OULUN AMMATTIKORKEAKOULU

Elina Niskasaari

MILLAISTA KOULUTUSTA TIEDETOIMITTAJA KAIPAA?

Kyselytutkimus Suomen Tiedetoimittajain liiton jasenten koulutustoiveista



MILLAISTA KOULUTUSTA TIEDETOIMITTAJA KAIPAA?

Kyselytutkimus Suomen Tiedetoimittajain liiton jasenten koulutustoiveista

Elina Niskasaari
Opinnaytetyo

Syksy 2020

Viestinnan tutkinto-ohjelma
Oulun ammattikorkeakoulu



TIVISTELMA

Oulun ammattikorkeakoulu
Viestinnan tutkinto-ohjelma, journalismin suuntautumisvaihtoehto

Tekija: Elina Niskasaari

Opinnaytetyon nimi: Millaista koulutusta tiedetoimittaja kaipaa? Kyselytutkimus Suomen Tiedetoi-
mittajain liton jasenten koulutustoiveista

Tydn ohjaaja: Satu Koho

Tyon valmistumislukukausi ja -vuosi: Syksy 2020 Sivumaara: 41 + 23 liitetta

Tassa tutkielmassa tutkin suomalaisten tiedetoimittajien toiveita ja ajatuksia alan etujarjeston jar-
jestamien koulutusten suhteen. Teen opinnéytetydni toimeksiantona Suomen Tiedetoimittajain liitto

ry:lta.

Tutkimuksessa huomioin myds vuoden 2020 koronaviruspandemian aiheuttamat poikkeukselliset
olosuhteet, jotka vaikuttavat tydelamaan ja ammatillisuuteen eri tavoin. Koronapandemia on pakot-
tanut Tiedetoimittajain liiton kehittdmaan ja suunnittelemaan uusia keinoja koulutusten ja muun
toiminnan jarjestamiseen. Esimerkiksi verkostoitumisen vahvistaminen perinteisilla tavoilla jarjes-
tamalla fyysisia kohtaamispaikkoja on poikkeusoloissa mahdotonta.

Kerasin tutkimuksen aineiston kyselylomakkeella Tiedetoimittajain liiton jaseniltd Webropol-kyse-
lytyokalun avulla. Tutkimukseen osallistui 210 liiton jasenta, ja vastausprosentti oli 20. Analysoin
aineistoa maarallisesti Webropolin sisaanrakennetun vertailutyokalun avulla. Liséksi analysoin ky-
selylomakkeen avoimen kysymyksen tekstikentan vastaukset laadullisesti koodaamisen ja kehys-
analyysin avulla. Nama analyysimenetelmat valikoituivat kayttoon silla perusteella, etta toimeksi-
antaja saisi mahdollisimman kattavan kuvan kyselyyn vastanneiden koulutustoiveista. Koodaami-
sen avulla aineistosta 16ytyi maarallisesti eniten toivotut yksittaiset koulutussisallot, kehysanalyysin
avulla puolestaan koko aineisto jarjesteltiin erilaisiin tarpeita ja toiveita kuvaaviin kehyksiin.

Tutkimuksessa nousi esiin etakoulutusten suosio, joka vaikuttaa avoimen kysymyksen vastausten
perusteella olevan korona-ajan erityispiirre, ja useat toivoivatkin koronan hellittaessa lahikoulutuk-
sia. Ulkomaan opintomatkojen suosio laski edellisesta vuoden 2017 jasenkyselysta. Useat jasenet
ovat kiinnostuneita osallistumaan liiton organisoimaan mentorointitoimintaan joko loytamalla itsel-
leen mentorin tai tarjoamalla omaa kokemustaan kollegalle. Toivotuimpia koulutussisaltoja olivat
videoiden tekeminen, sosiaalisen median kayttd tiedeviestinnassa, tieteen popularisointi seka
oman osaamisen myyminen ja markkinointi. Vastaajien tarpeet koulutusten suhteen asettuivat vii-
teen kehykseen: sosiaalisuus, tekninen osaaminen, aihelahtoisyys, urakehitys ja jutun tekeminen.

Taman opinnaytetyon tarkoituksena on tuottaa tiedetoimittajien ammatilliselle etujarjestolle tietoa
siita, millaisia asioita sen tulisi ottaa huomioon jarjestdessaan koulutustapahtumia. Tiedetoimitta-
jain liiton tavoite on kehittaa liton toimintaa vastaamaan sen jasenten toiveita ja tarpeita, ja tutkimus
auttaa tdman toteuttamisessa. Samalla tutkimus palvelee koko tiedetoimittajien ammattialaa lisaa-
mélla tietoa nykyajan ty6elaman vaatimuksista seka auttamalla luomaan koulutussisaltéa naiden
vaatimusten pohjalta.
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In this thesis, | examined the needs and wishes of finnish science journalists regarding to the train-
ing offered by their professional organization, The Finnish Association of Science Editors and Jour-
nalists. This thesis was an assignment form the association itself and | was paid a commission for
conducting the research and for reporting its results.

This research was made by sending a survey to all the members of the association via email, using
the Webropol survey tool. The response rate was 20 percent, meaning that 210 members com-
pleted the survey. The survey included questions for example about the preferred contents of train-
ing, whether the members prefer remote or in-person training, and what is the preferred time of day
and place of the training. It also provided the members with a possibility to write their own sugges-
tions in an open text field. In the survey and in the reporting of the results it was noted, that the
coronavirus pandemic of 2020 has affected the work of science journalists, as well as the opera-
tions of the association.

| analyzed the results by comparing the answers by different filters, such as profession, age and
location of the respondents. For the answers in the open text field | used coding as well as framing
analysis to find out, what were the most wanted training subjects, and what were the professional
needs of science journalists.

In the results | noticed that science journalists prefer remote training, and study trips to abroad were
down in popularity, which both seemed to be results of the pandemic situation. Quite a few mem-
bers were interested in the mentorship program that the association is planning to start. The most
requested subjects of training were video making, use of social media in science communication,
popularization of science, and how to effectively sell one’s work in the media field.

The purpose of this thesis was to provide information on the work and professional training needs
of the finnish science journalists. | hope it will serve knowledge to the association it was assigned
to me by, so the training they organize will be useful and needed to the people who work in the
wide field of science communication.

Keywords: journalism, science journalism, science communication, science journalist
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1 JOHDANTO

Kevaalld 2020 Suomi joutui muun maailman tavoin polvistumaan koronaviruspandemian edessa.
16. maaliskuuta Suomen hallitus ilmoitti valmiuslain kayttdonotosta ensimmaista kertaa rauhan ai-
kana. Koulut sulkeutuivat, yleisotilaisuudet kiellettiin ja ihmisten tuli jaada etatoihin niilla aloilla, joilla

se oli mahdollista.

Jo ennen pandemian alkua olin ottanut yhteytta Suomen Tiedetoimittajain liittoon tiedustellakseni,
olisiko liiton hallituksella opinnaytetyon aihetta aloittelevalle tiedetoimittajalle. Ajattelin yhteistyon
alan etujarjeston kanssa palvelevan omaa ammatillista kasvuani seka luoden verkostoitumismah-
dollisuuksia, sen lisaksi etta voisin olla konkreettisesti hyodyksi ammattikunnalle. Liiton paasihteeri
innostui viestistani valittomasti, silla liitolla oli tarve selvittaa jasenten toiveita liiton jarjestamien
koulutusten suhteen. Liiton hallitus oli myds halukas maksamaan minulle toimeksiannosta korvauk-
sen kahdessa osassa: kyselyn suorittamisen jalkeen seka palautettuani tutkimusraportin. Tyon

aloittaminen siirtyi syksyyn poikkeusaikojen luomien kaytannon ongelmien vuoksi.

Tassa toimeksiantona suoritetussa opinnaytetyon laajennetussa tutkielmassa selvitan kyselylo-
makkeen avulla Tiedetoimittajain liiton jasenten toiveita ja tarpeita liiton jarjestamiin koulutuksiin
littyen. Tutkimuksessa on huomioitu muun muassa edelleen jatkuvan poikkeustilan tuomat muu-

tokset toimittajien tyohon ja verkostoitumismahdollisuuksiin.

Avaan tutkielman tietoperustassa muun muassa kasitteet journalismi, toimittaja, tiedetoimittaja,
yleistajuistettu tiede ja tiedeviestinta. Lisaksi esittelen Tiedetoimittajain liiton ja sen toiminnan, seka
korona-ajan poikkeuksellisuuden kriisi- ja tiedeviestinnan nakokulmasta. Tutkielman aineisto koos-
tuu liiton jasenilta kyselylomakkeella keratyisté toiveista ja ajatuksista liiton koulutuksia koskien.
Analysoin aineistoa maarallisesti erilaisten kuvaajien kautta Webropol-kyselytyokalun vertailuomi-
naisuuden avulla. Lisaksi analysoin avoimen kysymyksen vastaukset laadullisesti koodauksen
avulla, jotta aineistosta selvidisi maarallisesti eniten toivotut sisallot. Analysoin myos kaikki avoimet
vastaukset kehysanalyysin avulla, jotta kaikki aineistossa esiin nousseet toiveet ja niiden perusteet

tulisivat esiin.



2 JOURNALISMIN KASITTEITA

Journalismi pyrkii esittdmaan maailman totuudenmukaisesti, ja toimittajat sitoutuvat tydssaan ta-
han eetokseen. Suomessa journalismin laatua valvoo Julkisen sanan neuvosto. Sosiaalisen me-

dian aikakausi on lisannyt myos niin sanottujen vaihtoehtomedioiden nakyvyytta.

2.1 Journalismi on viestintaa

Viestinta tai kommunikaatio on tiedon jakamista yhteis6ssa ja sen yhteiseksi tekemista (Karvonen,
Kortelainen & Saarti 2014, 48). Journalismi on tiedon tuottamista ja sen viestimista vastaanottajalle
tiedotusvalineiden kautta. Tata kutsutaan joukkoviestinnaksi, silla tuotettu tieto tavoittaa yleensa

suuren joukon toisilleen tuntemattomia ihmisia. (Valiverronen 2012, 21.)

Risto Kunelius méaarittelee journalismin faktapohjaiseksi ja ajankohtaiseksi joukkoviestinnéksi, joka
kertoo, mita maailmassa on tapahtunut tai tapahtuu. Journalismi pyrkii itsenaisyyteen seka riippu-
mattomuuteen poliittisista ja taloudellisista rakenteista. Se pyrkii esittdmaan maailman tapahtumia
totuudenmukaisesti sellaisena kuin ne ovat. Joukkoviestinta on viestimista suurelle ja rajaamatto-
malle yleisdlle tiedotusvalineiden kuten esimerkiksi kirjojen, television ja lehtien kautta. (Kunelius
2003, 17-24.)

Journalismia tekee toimittaja, joka poimii maailman tapahtumista olennaiset asiat, tarkistaa, tulkit-
see ja taustoittaa ne, ja sitten selittada ne yleisolleen (Valiverronen 2012, 210). Kaikki joukkoviestinta
ei ole journalismia, vaan tiedotusvalineissa on my6s muuta sisaltod, jolla ei ole journalistisia piir-
teitd. Journalismin elinehtoina pidetaan uskottavuutta ja luotettavuutta, ja sen perinteinen perus-

ajatus onkin ollut objektiivisuus. (Lehtinen 2014).

Journalismi on muotoutunut omaksi ammattialakseen hiljalleen koulutuksen, lainsdédannén ja alan
itses@antelyn kautta. Sita maaritelld@n kuitenkin koko ajan uudelleen journalistien oman toiminnan
ja tyoskentelyn kautta. Suomessa keskeinen osa journalismin ammatillistumista ovat 60-luvun lo-

pulla laaditut Journalistin ohjeet, joiden noudattamista valvoo Julkisen sanan neuvosto. (Jarvi



2018.) Journalistin ohjeet koskevat kaikkea journalistista tyéta, ja niiden tavoitteena on tukea sa-
nanvapauden vastuullista kayttamista joukkoviestimissa seka edistaa ammattieettista keskustelua

(Julkisen sanan neuvosto 2014).

Tiedotusvalineilléa on vakiintunut asema yhteiskunnassa. Niiden tehtava on kertoa aikansa tapah-
tumista ja asioista vastaanottajille. Yleensa niille maaritellaan nelja tehtavaa: tiedon valittdminen,
keskustelun herattaminen, viihdyttaminen ja iimoitustilan myyminen. Tiedotusvaline-sanan sijaan
voidaan kayttad myos termia viestintavaline, jos halutaan korostaa vuorovaikutuksen mahdolli-
suutta: vastaanottaja voi ottaa yhteytta toimitukseen ja antaa palautetta tai tarjota uutta tietoa. Myos
sanaa media kaytetaan yleisesti. (Huovila 2005, 7.) Media on latinankielinen ja monikollinen sana,

ja silla tarkoitetaan kaikkia tiedostusvalineita yhtena joukkona (Uimonen 2009, 12).

Esa Valiverrosen mukaan media-sanan kéasitys on kuitenkin muuttunut eika se tarkoita enaa vain
tiedotusvalineitd. Hanen mukaansa media kasittaa nykyisin moninaisen kirjon erilaista viestintaa,
kuten ryhmaviestintaa ja sosiaalista mediaa, ja sen voi maaritella siksi laajasti tarkoittamaan kaik-

kea teknisten laitteiden avulla tehtya viestintaa. (Valiverronen 2012, 20-23).

Jarvi ja Vainikainen kirjoittavat Erkki Kauhasen maarittelevan journalismin systemaattisena, am-
matillisena ja ei-kaupallisena pyrkimyksena tuottaa kriittista, oleellista ja totuudenmukaista puhetta.
Hanen mukaansa toimiessaan hyvin journalismi vahentaa kulttuuristen, poliittisten ja taloudellisten
eliittien ja valtaa pitdvien mahdollisuuksia toimia yhteiskunnan nakymattémissa. (Jarvi & Vainikai-
nen 2010, 27.) Taman yleisesti tunnistetun ideaalin vuoksi journalismin tekijoista eli toimittajista
puhutaankin usein vallan vahtikoirina. Kauhasen ei-kaupallisuuden ihanne voidaan mielestani
nahda nykyaikana hieman naiivina kasityksend, silla mediakentta on nykyisin paosin voittoa ta-

voittelevien suurten yhtididen lukijoista kilpailua.

Jarven ja Vainikaisen mukaan Heikki Luostarinen on todennut, etta journalismin syntyessa 1500-
luvulla tiedon tuotantoa, oikeutusta ja jakelua maaritti suhteellisen vakaat uskomukset, ja tietoa
jaettiin sité tuottavalta eliitilta alaspain kansalle. 1900-luvun lopulla, kun yhteiskunta muuttui yhden
totuuden maailmasta kohti moniaanisempaa demokratiaa, journalisminkin todellisuuskasitys muut-
tui. Sittemmin 2000-luvulla on yleisesti puhuttu median murroksesta, ja myds journalismi on koke-
nut muutoksen. On siis selvaa, ettei journalismi sinéllaan ole pysyvéa ja muuttumaton ala. (Jarvi &
Vainikainen 2010, 26-27.)



Tassa 2000-luvun journalismin murroksessa perinteiset tiedotusvalineet kuten lehdet ja televisio
ovat kaytannossa menettaneet asemansa ensisijaisina uutisten tarjoajina. Kaikki uutissisalto 10ytyy
nykyaan nopeasti internetista, ja alalle onkin vakiintunut uusi termi verkkojournalismi kuvaamaan

journalismia, jonka ainoa tai padasiallinen julkaisukanava on internet.

Kun aloitin journalismin opintoni vuonna 2015, yleisessa keskustelussa tuntui toistuvan huoli siita,
etta journalismi on ammattialana kuolemassa tyopaikkojen vahentyessa. Viiden vuoden aikana mi-
nulle on selvinnyt, ettd ala ei ole kuolemassa, silla journalismia tarvitaan edelleen, koronapande-
mian myota ehka enemman kuin pitkaan aikaan pseudotieteiden ja vaaran tiedon levitessa inter-

netissa.

Haasteita journalismi kuitenkin kohtaa. Samaan aikaan, kun ala kamppailee omien sisisten raken-
teidensa, kuten kaupallisuuden ja yhteiskunnallisen vastuun kanssa, on journalismin kasite haas-
tettu ulkopuolelta. Yhteiskuntaan pettyneet kansalaiset perustavat omia tiedotusvalineitaan ja tar-
joavat niiden kautta vaihtoehtoisia uutisia. Nama vaihtoehtoiset mediat eivat yleensa ole sitoutu-
neet JSN:n Journalistin ohjeisiin, joten niiden ei tarvitse kaytanndssa esimerkiksi valittaa, ovatko

niiden uutisoimat asiat totta tai objektiivisia tai johdetaanko kuluttajaa sisallon avulla harhaan.

Vaihtoehtoiset mediat yleensa viittaavat Journalistin ohjeisiin sitoutuneihin tiedotusvalineisiin val-
tamediana ja kritisoivat naita poliittisesta korrektiudesta seka vasemmistolaisista arvoista. Tunnettu
esimerkki vaihtoehtoisesta mediasta on MV-lehti, joka perustettiin vuonna 2014 ja jonka perustajat
ja yllapitajat on tuomittu rasististen, vihaa lietsovien ja yksityisyyden suojaa loukkaavien sisaltjen
vuoksi (Yle 2018).

2.2 Toimittaja tekee journalismia

Toimittaja, tai vierasperaiselta nimeltdén journalisti, kokoaa ja toimittaa yhteiskunnalle oleellista
tietoa jutun muodossa sanomalehteen, televisioon tai muuhun tiedotusvalineeseen. Toimittajan ju-
tun tekoon kuuluu yleensa ideointi, tiedonhankinta, tiedon kasittely ja itse jutun teko. Ensisijainen
paamaara toimittajan tydssa on pyrkia tuomaan vastaanottajalle, eli esimerkiksi lukijalle, katsojalle
tai kuuntelijalle, niin objektiivista tietoa kuin mahdollista. Tdma edellyttaa, etté toimittaja suhtautuu

jutussaan esiteltyihin asioihin kriittisesti. (Huovila 2005, 41-44.)



Objektiivisuuden késite on kuitenkin haastettu silla perusteella, etté toimittaja tekee aina juttua teh-
dessaan valintoja. Toimittaja kehystaa jutun eli valitsee jutun sanat, kuvat ja nakokulmat, joten
mediaesitykset ovat aina todellisuuden rakentamista jostain nékokulmasta (Valiverronen 2012, 90).
Journalismissa kehystaminen tarkoittaa sitd, miten erilaiset asiat esitetaan ja rajataan. Kaytan-
nossa kehystaminen on siis seka tietoisia etta tiedostamattomia valintoja koskien sita, mita media-

tekstiin tuodaan ja mita siita jatetaan pois. (Karvonen 2000.)

Nykyajan toimittaja on usein moniosaaja, joka kirjoittaa, editoi ja jopa video- tai valokuvaa juttunsa
itse. Tama ammatillisuuden kehitys liittyy paitsi mediakentan kaupallisuuden ja kilpailun lisdanty-
misen tuomiin tehokkuusvaatimuksiin, my6s laajempaan jalkimodernille ajalle tyypillisiin tyokaytan-

t6jen ja ammattiasemien muutoksiin. (Jarvi & Vainikainen 2010, 38.)

Toimittajia on toissa kaikissa tiedotusvalineissa. Suomessa toimittajat sitoutuvat Journalistin ohjei-
siin. Journalisti ei ole suojattu ammattinimike, vaan journalistina voi toimia monenlaisilla koulutus-
taustoilla. Tassa tutkielmassa keskityn niihin toimittajiin, jotka kirjoittavat tai muuten viestivat tiede-
aiheista. Tutkielmassa termilla tiedetoimittajat voin viitata myos koko Tiedetoimittajain liiton jasen-
kuntaan, johon kuuluu todellisuudessa muitakin viestinnan ammattilaisia. Kerron tiedetoimittajan ja

tiedeviestijan maaritelmista lisaa luvussa 3.2.
Tiedetoimittajain liiton vuonna 2017 teettamasta jasentutkimuksesta selviaa, etta suomalaiset tie-

detoimittajat tuottavat tiedeaiheista sisaltda eniten verkkolehtiin ja tieteellisiin julkaisuihin. Sisaltéa

tuotetaan paljon my®s kirjoihin, erikois-aikakausilehtiin ja sanomalehtiin. (Tuominen 2017, 12.)
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3 TIEDE JA JOURNALISMI

Tiedeaiheet kiinnostavat median kuluttajia. Tieteesta viestimiseen kuuluu olennaisesti suuri vastuu,
ja siksi tiede on toimittajalle aiheena vaativa. Tiedejournalismi on tiedeviestintaa, mutta tiedevies-
tinta voi olla myos esimerkiksi tiedottamista, koululaisryhmille luennoimista tiedekeskuksessa tai

tutkimustuloksista viestimista tiedeyhteisolle.

3.1 Yleistajuistettu tiede kiinnostaa median kuluttajia

Esa Véliverrosen mukaan tieteelld, sen tuloksilla ja siita viestimiselld on yhteiskunnan kannalta
tarkea rooli, ja tiede kiinnostaa suurta yleis6a yha enemman internet -aikakautena. Tasta kertovat
lukuisat verkossa toimivat tieteesta uutisoimiseen keskittyvat mediat. (Valiverronen 2016, 14-16.)
Samoilla linjoilla on my6s Tiina Raevaara (2016, 16) jonka mukaan tiedejournalismi on selvinnyt

mediakentan myllerryksessa hyvin.

Tieteen tuloksista viestitaan suurelle yleisolle yleistajuisesti eli niin, ettd sellainenkin ihminen, joka
ei ole kyseisen alan asiantuntija, ymmartaa viestin. Tieteen yleistajuistamisen sijaan on puhuttu
myos tieteen kansantajuistamisesta, popularisoinnista ja jopa rahvaanomaistamisesta. Yleistajuis-
taminen on kuitenkin vakiintunut parhaana termina kayttoon, vaikka sitakin voi pitaa vahan kan-
keana. (Raevaara 2016, 15.) Esa Valiverrosen mielesta nykyisin puhutaan tiedejournalismin sijaan
mieluummin tiedeviestinnasta, joka viittaa vuorovaikutteisuuteen yhteiskunnan kanssa. Yleis6n

odotetaan osallistuvan yhteiskunnalliseen keskusteluun tieteesta. (Valiverronen 2016,18.)

Tiedeaiheista juttua tehdessa tulee olla tarkkana. Esimerkiksi terveysaiheista kirjoittaessa kysymys
voi olla elamasta ja kuolemasta, joten jutun tekijan on tunnettava vastuunsa. Tiede on aiheena
vaativa, ja tulosten lisiksi siité viestiessa tulee ymmartaa myos tuloksiin johtaneet prosessit ja suh-
teuttaa tulokset jo olemassa olevaan tietoon. Siksi tiedejournalismia voidaan pitaé erityislaatuisena.
(Raevaara 2016, 11.)
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3.2 Tiedetoimittaja vai tiedeviestija?

Tiedetoimittajain liton jaseneksi hyvaksytaan muitakin kuin varsinaisia tiedetoimittajia. Vuoden
2017 jasentutkimuksen mukaan noin kolmannes jasenista tekee nimenomaan viestintaa, eli he toi-
mivat esimerkiksi kouluttajina, tiedottajina tai viestinnan asiantuntijoina yrityksissa. Lahes kolman-

nes jasenista julkaisi myos tietokirjoja. (Tuominen 2017, 10.)

Tiedeviestinta voidaan mieltaa kattokasitteeksi, jonka alle sijoittuu tieteellisessa yhteisossa tutkijoi-
den keskeinen viestinta seka yleistajuinen, kansalle tai suurelle yleisolle tarkoitettu viestinta. Tie-
teen periaatteisiin kuuluu vahvasti sen julkisuus ja avoimuus, eli tieteellisen tiedon jakaminen ja

siita viestiminen on yksi tieteen normeista. (Karvonen, Kortelainen & Saarti 2014, 49, 53.)

Perinteisesti tieteentekijoiden eli tutkijoiden piirissa yleistajuinen tiedeviestintd ei ole nauttinut
suurta arvostusta, vaan se on nahty tieteen ulkopuolisena harrastuksena ja jopa ajanhukkana. Tal-
lainen viestinta on mielellaan jatetty toimittajille tai tiedottajille. (Karvonen ym. 2014, 165.) Tama
kasitys on kuitenkin kokenut muutoksen, ja nykyisin yleistajuista viestintaa tieteesta pidetaan tar-
kedna myos tutkijoiden piirissa. Sen koetaan olevan valttdmatonta, jotta voidaan oikoa suuren ylei-
sOn vaaraa tietoa tieteesta. Lisaksi sen koetaan vaikuttavan positiivisesti tutkimuksen saamaan
rahoitukseen ja olevan tarpeellista myos uusien opiskelijoiden houkuttelemisessa alalle seka yli-
opiston kolmannen tehtavan eli yhteiskunnan sivistdmisen ja vuoropuhelun vuoksi. (Karvonen ym.
2014, 173).

3.3 Tiedetoimittajan haasteet hektisellda mediakentalla

Mediakentta on suurelta osin yksityisten organisaatioiden kilpailua. Tahan kilpailuun liittyy kaupal-
lisuus. (Jarvi & Vainikainen 2010, 27.) Vaikka tiede kiinnostaa median kuluttajia, se joutuu silti kil-
pailemaan palstatilasta toisten aiheiden kanssa. Tama kilpailu huomiosta voi johtaa epamiellytta-
viin ilmigihin, kuten ylilyonteihin esimerkiksi terveysaiheissa. Kokonaisuudesta irrotetut ristiriitaiset
tutkimustulokset saavat usein likaa nakyvyytta, eika tietoa osata suhteuttaa vanhaan tietoon. (Rae-
vaara 2016, 19.) Kaupallisuus on kuitenkin pakko hyvaksya osaksi yleistajuista tiedeviestintaa. Tie-
teellista tietoa on tarjolla runsaasti, ja julkaistavaksi ja sita kautta julkiseen keskusteluun paasevat

ne asiat, jotka on tehty kiinnostaviksi ja ymmarrettaviksi. (Raevaara 2016, 35.)
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Kuten media ja journalismi ovat olleet 2000-luvulla murroksessa, niin voi sanoa myos tiedetoimit-
tajan tyosta. Brittilaisessa vuonna 2009 tehdyssa tutkimuksessa havaittiin, etta tiedeaiheista kirjoit-
tamiseen erikoistuneiden toimittajien maara lisaantyi uutistoimituksissa vuoteen 2005 asti, jonka
jalkeen maara lahti laskuun. Samaan aikaan itse tiedeaiheisten juttujen maara ei ole vahentynyt.
Sen sijaan yliopistoihin ja tutkimuslaitoksiin on palkattu lisaa tiedottajia hoitamaan tieteesta viestin-
taa. Tama tilanne voi johtaa leikkaa ja limaa-tyyppisen tiedesisallon lisaantymiseen, jossa tiedot-

teet menevat lahes sellaisenaan tiedeuutisiksi. (Valiverronen 2016, 74.)

Tahan murrokseen liittyvana voidaan nahda myods se, etta tieteellista sisaltoa tuottavat yha enem-
man tutkijat ja tieteesta kiinnostuneet bloggarit. Samalla kaupallisten uutismedioiden taloudellinen
tilanne on kiristynyt, eli resursseja on vahemman. Rajat tiedetoimittajien, muiden viestinnan am-
mattilaisten ja sisaltda tuottavien tekijoiden valilla ovat muuttuneet hailyviksi. (Valiverronen 2016,
74

Tiedetoimittajain liiton jasenet kokevat, etta kaupallisuuden paineet seka kiire heidan tyossaan ovat
lisdantyneet. Jopa 73 prosenttia vuoden 2017 jasenkyselyyn vastanneista koki kaupallisuuden pai-
neiden lisdantyneen tyossaan, ja 71 prosenttia koki ammattieettisten ristiriitatilanteiden lisaanty-

neen. Puolet vastaajista koki tyon kiireen ja kuormittavuuden lisdantyneen. (Tuominen 2017, 18.)

Toimittajina tyoskenteli 66 prosenttia kaikista Tiedetoimittajain liiton jasenkyselyyn vastanneista
vuonna 2017. Nama tekivat toimittajan tyota joko taysiaikaisesti tai sivutoimisesti. Kolmasosa tasta
joukosta, eli 22 prosenttia vastanneista, tyoskenteli tieteellisen lehden tai sarjan toimittajina. Vies-
tinnan asiantuntijoina vastanneista tyoskenteli 31 prosenttia ja kustannustoimittajina yhdeksan pro-
senttia. Noin joka toisella vastanneella jasenelld oli useampi kuin yksi tyorooli tiedeviestinnassa.
(Tuominen 2017, 10-21.)

3.4 Koronavirus, kriisiviestinta ja tiedejournalismi

Helmikuussa 2020 alkanut koronapandemia on vaikuttanut ihmisten eldmaan eri tavoin. Esimer-
kiksi talousnakymien heikentyminen on johtanut irtisanomisiin ja lomautuksiin eri aloilla, my6s me-

dia-alalla. Useat alan tyonantajat ovat uutisoineet tulevista YT-neuvotteluista. Toisaalta pandemia
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on vauhdittanut keskustelua itsensé tydllistavien asemasta, ja ympari Eurooppaa on etsitty ratkai-

suja freelance-tyon ja palkkatyon joustavista yhdistamismalleista. (Markus 2020.)

Pandemiasta viestimisessa on noussut esiin myos kriisiviestinnan ulottuvuudet. Elina Melgin kir-
joittaa, etta viestinnan arvo on mittaamaton arjessa, mutta tata ei havaita, jos kaikki sujuu hyvin.
Viestinnan arvo tulee sen sijaan harvinaisen nakyvaksi kriisitilanteissa, ja pandemian aikana on
koettu konkreettisesti se, mita viestinnalla johtaminen tarkoittaa. Viestinnan avulla kansalaiset ar-
vioivat poliittisen johdon kykya tehda ratkaisuja. Samalla arvioimme viestinnan faktoja, selkeytta,
luotettavuutta, suhteellisuutta ja oikea-aikaisuutta. (Melgin 2020.) Karhu ja Henriksson esittelevat
kriisiviestinnan perusperiaatteiksi nopeuden, avoimuuden ja rehellisyyden. Liséksi nykyaan on ko-

rostunut aloitteellisuus. (Karhu & Henriksson 2008, 27.)

Antti Koirikivi tutki pro gradu -tutkielmassaan kansalaisten tiedontarpeita pandemian kaltaisen ter-
veyskriisin aikana. Tutkimuksessa selvisi, etta kansalaisilla on tarve saada tietoa tarttuvan taudin
riskeista, oireista ja hoidosta. Lisaksi korostui tiedontarve tilanteen kasittelyyn riskien ja uhkien na-
kokulmasta. (Koirikivi 2020.)

Jos siis tarkastellaan koronaviruksesta viestimista kansalaisten tiedontarpeen nakokulmasta, se
voidaan nahda paitsi kriisiviestintana, myos terveysaiheisena tiedeviestintana silloin, kun puhutaan
esimerkiksi taudinkuvasta. Koronasta kuitenkin kirjoitetaan paljon nimenomaan jokapaivaisessa
uutistydssa (Yildirim 2020). Tavallinen uutistoimittaja voi siis joutua kirjoittamaan tieteeseen liitty-

vasta aiheesta kriisiviestinnan ja tiedeviestinnan kaytantéjen puristuksessa.

Tiedeviestinnan opettaja ja tydelamaprofessori Tiina Raevaara neuvookin Ylen haastattelussa ko-
ronasta viestivia pitamaan entista tarkemmin kiinni tiedejournalismin hyvista kaytanteista naina
epavarmoina aikoina. Pitaa pyrkia tarkkuuteen, tarkistaa asiat alkuperaisista lahteista, pyytaa asi-
antuntijoilta kommentteja, ja sanoa varmana vain ne asiat, jotka ovat varmoja. Jalkiviisautta seka

varmaa ennakointia olisi syyta valttaa. (Seuri 2020.)
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3.5 Tiedetoimittajain liitto ja sen jarjestamat koulutukset

Suomen Tiedetoimittajain liitto ry:lla on noin 1100 jasenta. Jaseneksi padsevat tiedeviestijat, jotka
tyoskentelevat esimerkiksi tiedotusvalineissa, kausijulkaisuissa, tutkimuslaitoksissa tai korkea-
kouluissa. Yhdistys edistaa tiedeviestintaa yhteiskunnassa yhteistydssa alan muiden toimijoiden
kanssa ja jakaa apurahoja tiedeviestintaa edistaviin hankkeisiin. Se myos palkitsee tiedeviestin-
nassa ansioituneita jakamalla Vuoden tiedetoimittaja- ja tiedeviestintapalkinnot vuosittain. Liittoa
johtaa 10-henkinen hallitus, joka suunnittelee toiminnan. Lisaksi kaytannon asioita hoitaa paatoi-
minen paasihteeri. Yhdistyksen paaasiallinen julkaisukanava on tiedetoimittajat.fi-sivusto, jolla tie-
dotetaan yhdistyksen toiminnasta seka@ muista tiedeviestintaan liittyvista tapahtumista. Sivustolla

julkaistaan myos Tiedetoimittaja-lehted ja Tiedekeskiviikko-blogia. (Tiedetoimittajat.fi 2017.)

Liiton viimeisin jasentutkimus tehtiin vuonna 2017, ja sen toteutti Merja Tuominen Taloustutkimus
Oy:sta. Silloin kaikille sahkopostiosoitteen kautta tavoitettaville jasenille lahetettiin kyselylomake.
Kysely [ahetettiin 1061 jasenelle, ja siihen vastasi 345 jasenta, eli noin kolmannes. Kaytan tata
jasentutkimusta lahteena tutkielmassani. Vuoden 2017 kyselyssa jasenilta kysyttiin osittain sa-
moja asioita kuin oman tutkielmani kyselylomakkeessa. Siksi tuloksia on mahdollista joiltain osin

vertailla.

Vuoden 2017 kyselyn mukaan jasenien enemmistd on naisia, ja jasenet ovat hyvin korkeasti kou-
lutettuja. Jopa 81 prosenttia vastanneista on koulutustaustaltaan ylemman korkeakoulututkinnon
tai tohtorintutkinnon suorittaneita. Useat vastanneista kokivat vastaushetkelld, etta tyon paineet
olivat lisaantyneet viime vuosina esimerkiksi uusien tyovalineiden, lisaantyneen kaupallisuuden ja

tyon jatkuvuuden varmuuden vahenemisen vuoksi. (Tuominen 2017, 5-6).

Jasentutkimuksen mukaan jasenet pitavat liiton toimintaa ja tiedotusta onnistuneena. Kiitosta sai
nopea reagointi asioihin, paasihteeri, seka liiton hyva ilmapiiri. Liittoon kuulutaan, silla se tukee
ammatti-identiteettia, mahdollistaa sosiaalisen kanssakaymisen kollegojen kanssa seka helpottaa
verkostoitumista. Myds liiton edut kuten apurahat, pressikortit, koulutukset ja opintomatkat koettiin

syina kuulua liittoon. (Tuominen 2017, 6).

Vuonna 2017 jasenet pitivat liiton koulutusten jarjestamista erittain tarkeana. Erityisesti esiin

nousi tiedeviestinnan uusien menetelmien hallintaa koskeva koulutus. Lisaksi melko tarkeina pi-
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dettiin my6s ammatillisten taitojen kehittamiseen keskittyvaa koulutusta, syventavan tiedon tarjoa-
mista eri tieteenaloilta, sek& opintomatkoja niin kotimaahan kuin ulkomaillekin. (Tuominen 2017,
6).

Tiedetoimittajain liitto jarjestaa ajankohtaisia seminaareja yhteistyokumppaneiden kanssa tiede-
viestinnan ja ylipaansa viestinnan alaan kytkeytyvista aiheista. Liitto jarjesti esimerkiksi Brandi-
paiva Plussa -tapahtuman Oulussa yhteisty0ssa viestintaorganisaatio ProComin kanssa syys-
kuussa 2020. Tapahtuma keskittyi viestintaalan ammattilaisten henkilobrandayksen merkityk-
seen. Vuosittain liitto jarjestaa kansallisen tiedeviestinnan kongressin loka-marraskuussa ja Sa-
nan valta -koulutuspaivan tyopajoineen kevaisin. Yhdistys myos tukee erillisapurahoin jasentensa
osallistumista erilaisiin konferensseihin ja muihin tiedeviestinnan tapahtumiin ympari maailman.
(Tiedetoimittajat.fi 2017.)
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4 AINEISTON KERUU JA TUTKIMUSMENETELMA

Taman tutkimuksen aineiston haluttiin antavan mahdollisimman kattava kuva jaseniston ajatuksista
koulutuksia koskien. On selvaa, etta esimerkiksi haastattelu olisi aineistonkeruumenetelmana vie-
nyt kohtuuttoman paljon aikaa, sillé aineisto haluttiin kerata sadoilta inmisilta. Tutkimusmetodiksi
valikoitui siksi kyselylomake, joka on hyvin tehokas aineistonkeruumenetelma. Kyselytutkimuksen
avulla voidaan kerata laaja aineisto suurelta joukolta vastaajia, seka kysya nailta useita asioita

kerralla (Hirsjarvi, Remes & Sajavaara 2015, 195).

41 Kyselylla tavoitetaan suuri joukko vastaajia

Kysely on standardoitu tutkimusmuoto, mika tarkoittaa sita, etta jos haluaa esimerkiksi selvittaa
vastaajien koulutustaustaa, tata asiaa kysytaan kaikilta vastaajilta taysin samalla tavalla. Aineisto,
joka kerataan kyselyn avulla, kasitellaan yleensa kvantitatiivisesti. (Hirsjarvi ym. 2015, 193-194.)

Tassa opinnaytetydssa on kvantitatiivisesti eli maarallisesti tarkoitus selvittaa esimerkiksi se, halu-
aisiko jasenistosta enemmisto jarjestettavan etakoulutuksia tai kuinka paljon jasenistossa on men-
torointitoiminnasta kiinnostuneita. Tassa opinnaytetyossa kaytetaan myos kvalitatiivista eli laadul-
lista tutkimusta, silla kyselylomakkeessa on myds yksi avoin kysymys johon vastaajat saavat va-

paasti kirjoittaa toiveita ja ajatuksiaan.

Kyselyssa on tutkimusmenetelmana joitain huonoina pidettyja puolia. Kyselylla saatua aineistoa
voidaan pitaa pinnallisena ja tutkimuksia teoreettisesti vaatimattomina. Huonoina puolina voidaan
nahda myods se, ettei tiedeta, kuinka vakavasti vastaajat suhtautuvat kyselyyn, eli toisin sanoen
vastaavatko he huolellisesti tai rehellisesti lomakkeeseen. Ei ole my6skaan selvaa, miten onnistu-
neita vastausvaihtoehdot ovat vastaajien mielesta olleet. Kyselytutkimuksessa ei myoskaan voida
aina tietda, kuinka perehtyneita vastaajat ovat kyselyn aiheeseen. Myos vastaajien maara voi jaada

vahaiseksi kyselytutkimuksessa, eli kato voi olla suurta. (Kts. esim. Hirsjarvi ym. 2015, 195.)
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4.2 Kyselylomakkeen laatiminen on tarkea ty6vaihe

Kyselylomakkeen huolellinen laatiminen on tarkeaa tutkimuksen onnistumisen kannalta. Aluksi ka-
vimme toimeksiantajan kanssa keskustelun siita, mita tutkimuksella halutaan selvittaa. Nama asiat
jaoin osakysymyksiksi. Seuraavaksi mietin, kuinka kysymykset esitetaan niin, etteivat ne jata vas-
taajalle tulkinnan varaa, vaan ovat riittavan selkeita. Pohdin esimerkiksi, esitetaankd kysymykset
vaittaman muodossa, vai suorana kysymyksena. Pohdin kyselylomaketta laatiessani myos sita,
millaisella skaalalla vastaus on tarkoitus antaa. Yhdessa toimeksiantajan kanssa keskustelemalla
paadyimme esimerkiksi asuinpaikan suhteen siihen, ettd vastausvaihtoehdot ovat virallisia maa-
kuntia laajempien alueiden sijaan, jotta saataisiin yksityiskohtaisempaa tietoa jasenten levittayty-

neisyydesta.

Nain kyselylomakkeen rakenne muotoutui sen perusteella, mita asioita kyselylla oli tarkoitus selvit-
taa ja kuinka tarkasti. Sitten luotiin yksittaiset kysymykset seka niiden vastausmuodot (monivalinta-
ja valintaruudut, lineaarinen asteikko ja tekstikentta). Kyselyn tydkaluksi valikoitui Webropol, jonka
kayttdoikeudet Oulun ammattikorkeakoulu tarjoaa opiskelijoille. Webropolin etu on se, etta se ei

esimerkiksi vaadi kirjautumista Google-palveluihin kuten toinen tydkaluvaihtoehto Google Forms.

Kysymysten ja lomakkeen huolellinen suunnittelu takaa tutkimuksen onnistumisen. Kun lomak-
keessa ovat mukana vain aiheelle oleelliset kysymykset ja mittarit, vastaajan motivaatio lomakkeen
tayttamiseen on parempi. Tarpeettomat kysymykset tulee karsia kyselysta pois. Nain myos vas-
tausten siirtdminen ja niiden analysointi on helpompaa. (Kts. esim. Vastamaki 2015, 131.) Kysely-
lomakkeen suunnittelussa tarkastelimme toimeksiantajan kanssa myos liiton edellisia jasenky-
selyja, jotka Taloustutkimus Oy toteutti vuosina 2012 ja 2017. Totesimme, etta esimerkiksi vastaa-
jan sukupuoli jatetaan tassa tutkimuksessa kyselyn ulkopuolelle. Sukupuolella ei ole nimittain valia
liton koulutusten jarjestamisen suhteen, silla kaikille sukupuolille jarjestetaan joka tapauksessa sa-
mat koulutukset. Lisaksi sukupuolten vélinen ero muissa kysymyksissa oli edellisissa jasentutki-

muksissa hyvin pieni, ellei olematon.
Kyselylomakkeen laatimisessa otettiin huomioon se, etta lomakkeen tayttaja ei jattaisi vastaamista

kesken vastausvaihtoehtojen puutteen vuoksi. Sen vuoksi useassa kysymyksessé on vaihtoehtona

my0s "En osaa sanoa” tai muu vastaava neutraali vaihtoehto. Lomakkeessa on my6s "Tallenna ja
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jatka™-kohta, jonka valitsemalla vastaaja voi jattaa vastaamisen kesken, ja palata siihen my6hem-
min. Mikali vastaaja ei tayttaisikaan kyselylomaketta loppuun, taytetyt vastaukset eivat taman seu-

rauksena mene hukkaan.

Yleensa tutkija joutuu muistuttamaan kyselyyn vastaamatta jattaneita kyselyyn vastaamisesta. Ta-
mankin kyselyn vastaanottajat saivat kaksi muistutusta sahkopostiinsa, mikali he eivat olleet viela
vastanneet kyselyyn. Muistutusviestit [ahetin suoraan kyselytyokalun kautta. Ensimmainen muistu-
tus lahetettiin noin viikon paasta kyselyn alkamisesta, toinen muistutus paivaa ennen kyselyn sul-
keutumista. Kyselylomake lahetettiin 1068 liiton jasenelle keskiviikkona 14.10.2020 sahkopostitse
niin, ettd vastaanottajat saivat henkilokohtaiset linkit kyselyyn. Nain yksi jasen pystyi vastaamaan

kyselyyn vain kerran. Saatekirjeessa ilmoitettiin, etté kyselyyn on kaksi viikkoa aikaa vastata.

4.3 Maarallista ja laadullista tutkimusta

Tassa opinnaytetyossa kyselyn tutkimusten analysointiin tarvitaan kvalitatiivista eli maarallista,

seka kvantitatiivista eli laadullista tutkimusta.

Maarallista tutkimusta kyselyn tulosten analysoinnissa edustavat erilaiset monivalinta- arvoas-
teikko- ja valintaruutukysymysten vastaukset. Naissa vastauksissa siis halutaan tietaa tietyn vaih-
toehdon valinneiden vastaajien maara. Sen myéta saadaan Webropolin vertailutydkalun avulla luo-

tua erilaisia kuvaajia, kuten alla oleva vastaajien ikajakauma.
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Kuva 1. Kyselyyn vastanneiden ikéjakauma. Témé kysymys on esimerkki mééréllisesté tutkimus-
kysymyksesta.
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Tutkimusraportissa olen vertaillut saatuja vastauksia vastaajien ominaisuuksien perusteella niin,
etta eri vastaajaryhmista on saatu kattavasti tietoa. Esimerkiksi kysymyksessa koulutusten jarjes-

tamisajankohdasta vertailin vastauksia muun muassa ammattiaseman perusteella.

FREELANCERIT/YRITTAJAT
JOHTAVA ASEMA/YLEMPI TOIMIHENKILO
TOIMIHENKILO/TYONTEKIIA

MUUT

® Aamupdiva litapaiva Alkuilta Koko paiva Ei merkitysta minulle

Kuva 2. Toive koulutuksen ajankohdasta vastaajien ammattiaseman mukaan vertailtuna. Maéarél-
listé tutkimusta.

Laadullista tutkimusta tassa tutkielmassa olen tehnyt avoimen kysymyksen vastausten analysoi-
miseksi. Kyselyn viimeinen kysymys oli avoin kentta, johon vastaajat saivat vapaasti kirjoittaa toi-

veitaan ja ajatuksiaan koulutuksia koskien.

Laadullisen aineiston analysoinnin ensimmainen askel on perinpohjainen tutustuminen aineistoon
lukemalla sité huolellisesti [api perehtyen sen sisaltoihin. Tutkimuksellisissa lahestymistavoissa on
eroja, mutta niille kaikille on yhteista aineiston luokittelu, vertailu ja tulkinta. Yksinkertaistettuna
taméa on koodaamista ja memojen eli eraanlaisten muistilappujen luomista. Koodaaminen laadulli-
sessa tutkimuksessa voi tarkoittaa kaytannossa lyhytta fraasia tai sanaa, koodia, jolla kuvataan
aineiston osaa tai sen ydinsisaltoa. Koodi voi olla myos aineistolahtinen, mika tarkoittaa tietyn

asian oytamista aineistosta. (Kts. esim. Valli & Aaltola 2015, 110.)

Omassa aineistossani kaytin koodaamiseen korostusvareja. Huomasin aineistoa lapikaydessani,
etta tiettyja koulutusaiheita toivottiin useassa vastauksessa. Koodasin nama toistuvat aiheet eri
vareilla korostaen ja laskin lopulta, mitka aiheet toistuivat vastauksissa eniten. Jouduin tekemaan
my0s vastausten tulkintaa ja jaottelemaan niita sen mukaan uudelleen niissa tapauksissa, joissa
koin sen tarpeelliseksi. Nain esimerkiksi Instagram- ja TikTok -sovelluksia koskevat toiveet yhdis-
tyivat sosiaalisen median kattokasitteen alle.
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Seuraavaksi tutkin aineiston vastauksia sen mukaan, minkalaiseen kehykseen ne asettuivat. Ke-
hysanalyysi on tutkimusmenetelma, jossa samassa kasiteverkostossa toisiinsa liittyvia kasitteita
tutkitaan tapahtumaa, toimintaa tai tilaa kuvaavien semanttisten eli merkitysopillisten kehysten
avulla (Tieteen termipankki 2017). Kehysanalyysi voidaan nahda kokemusten ja asioiden jarjesta-
misena mielekkaaksi kokonaisuudeksi. Silla selvitetddn pohjimmiltaan vastausta kysymykseen:
mita tdssa on meneillaédn? Asioiden kehys on ikaan kuin runko, joka antaa yhtenevaisyytta kirjavalle
joukolle symboleita. (Karvonen 2000.) Tutkimuksen tassa vaiheessa tutkin vastauksia kokonaisuu-
tena, kiinnitin huomiota my0s aihetoiveiden perusteluihin ja jaottelin toiveet niissa iimenneiden tar-
peiden ja toiveiden mukaisesti olennaisiin kehyksiin. Loysin aineistosta viisi merkityksellista ke-
hysta, joihin vastaajien tarpeet asettuivat: sosiaalisuus, aihelahtoisyys, urakehitys, tekninen osaa-

minen ja jutun tekeminen.
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5 KYSELYN TULOKSET

Kyselyyn vastanneista Iahes puolet tyollistaa itsensa freelancerina tai yrittajana. Koulutusten kay-
tanndnjarjestelyja koskevissa asioissa jasenten mielipiteet olivat melko tasaisesti jakautuneita.
Vastauksissa voi nahda kuitenkin eroja esimerkiksi vastaajien ammattiaseman, tyotehtavien, ian ja
asuinpaikkakunnan mukaan vertailtuna. Tarkeimpana koulutussisaltona jasenet pitivat ammatillis-

ten taitojen kehittamiseen tahtaavaa koulutusta.

5.1 Jaseniston demografiassa ei suuria muutoksia

Tutkimuksen aineistosta selvisi, etta Tiedetoimittajain liiton jasenistd on painottunutta paékaupun-
kiseudulle ja muualle eteldiseen Suomeen. 63 prosenttia vastanneista ilmoitti asuinpaikakseen Uu-
denmaan, yhdeksan prosenttia Varsinais-Suomen ja kahdeksan prosenttia Pirkanmaan. Muissa
maakunnissa asui yhteensa 20 prosenttia vastanneista. Esimerkiksi Pohjois-Pohjanmaalla ilmoitti

asuvansa viisi vastaajaa, mika on kaksi prosenttia vastanneista.

laltaan jasenistd on keski-ikaista ja varttuneempaa, mika ei ole muuttunut vuoden 2017 jasenky-

selysta (Tuominen 2017, 9). Tahan kyselyyn vastanneista 91 % on 40-vuotiaita tai vanhempia.

Jasenistosta suurin osa (34 %) ilmoittaa tydskentelevansa freelancerina. Jos tdman valinnan
kanssa niputtaa yhteen yrittajat, voidaan todeta, etta lahes puolet (48 %) vastaajista tyollistaa it-
sensa joko paatoimisesti tai sivutoimisesti. Jasenet ovat usein myos ylempia toimihenkilGita tai asi-
antuntijoita, seka tavallisia toimihenkildita/tyontekijoitd. Huomattavaa on myos, ettd vastaajista

13% oli elakelaisia.

Tahan kysymykseen ammattiasemasta vastaajat pystyivat valitsemaan kaksi vaihtoehtoa. Tahan
ratkaisuun paadyttiin toimeksiantajan kanssa silléd perusteella, etta nykyajan mediakentalld on
yleista tehdd useampaa kuin yhté ty6ta. Vastauksia tuli keskimaarin 1,2 vastaajaa kohden, eli noin

joka viides vastaaja ilmoitti tekevansa kahta tyota.
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Kuva 3. Koulutuskyselyyn vastanneiden ammattiasemat.

Jaseniston taustatietojen osalta kartoitettiin myos, minkalaisia tehtavia jasenilla on tiedeviestin-
nassa. Toimittajina erilaisissa tydsuhteissa (maaraaikainen, freelancer, vakituinen) ilmoitti tydsken-
televansa yhteensa 50 % vastaajista. Vuonna 2017 toimittajina tyoskenteli 44 % jasenkyselyyn
vastanneista (Tuominen 2017, 10). Muut paaasialliset tehtavat (suluissa vuoden 2017 arvo) jase-
nilla ovat tieteellisen lehden/sarjan toimittaja 17 % (22), viestinnan asiantuntija 34 % (31) ja kus-
tannustoimittaja 5 % (9). Nayttaisi siis, etta tieteellisen lehden/sarjan toimittajien maara on vahen-
tynyt ja muissa julkaisuissa tyoskentelevien tiedetoimittajien maara lisaantynyt, mika myotailee ka-

sitysta tiedejournalismin murroksesta.

TOIMITTAJA FREELANCE- TAl YRITTAJAPOHIALTA
TIETOKIRIAILIIA
VIESTINNAN ASIANTUNTLIA VAKITUISESSA TYOSUHTEESSA
MUU, MIKA?
KOULUTTAJA/OPETTAIA
TIETEELLISEN LEHDEN/SARJAN TOIMITTAJA MUUN TYON OHESSA
VIESTINNAN ASIANTUNTLIA FREELANCE- TAI YRITTAJAPOHIALTA
TOIMITTAJA VAKITUISESSA TYOSUHTEESSA
BLOGGAAJA TAI KOLUMNISTI
TIETEELLISEN LEHDEN/SARJAN TOIMITTAJA VAKITUISESSA TYOSUHTEESSA *Pienet poikkeukset
TIEDEVIESTUA MUSEOSSA, TIEDEKESKUKSESSA TAI TIEDETAPAHTUMISSA vastausten \
KUSTANNUSTOIMITTAJA VAKITUISESSA TYOSUHTEESSA 6) Jarjestamisessa
TIEDEKASVATUKSEN ASIANTUNTUA johtuvat Webropol-
KUSTANNUSTOIMITTAJA FREELANCE- TAI YRITTAJAPOHJALTA tyﬁ!(ah_m : I
TOIMITTAIA MAARBAIKAISESSA TYGSUHTEESSA omma:suuksnslta.

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45%

Kuva 4. Vastanneiden jasenten tyGtehtévét tiedeviestinndssa.
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Jasenilta kysyttiin, mitka ovat heidan tehtavansa tiedeviestinnassa (ks. ylld). Tassa kysymyksessa
vastaajat saivat valita rajattoman maaran vastausvaihtoehtoja, silla tydnkuvat voivat olla moninai-
sia. Vastaajat valitsivatkin keskimaarin 1,7 tehtavaa vastaajaa kohden. Tama luku on pysynyt en-
nallaan vuodesta 2017 (Tuominen 2017, 10).

Tassa tutkielmassa seka toimeksiantajalle luovuttamassani tutkimusraportissa vastauksia on ver-
tailtu useimmiten yleisimpien tyotehtavien mukaan. Tama tarkoittaa, etta vertailusta ovat jaaneet
pois enintaan viisi vastausta keranneet tyotehtavat. Vertailusta jaavat ndin ollen pois tiedeviestija

museossa, tiedekeskuksessa tai -tapahtumassa seka tiedekasvatuksen asiantuntija.

Lisaksi bloggaaja/kolumnisti on jatetty vertailusta pois, silla se on hyvin yleinen sivutoimi paaasial-
lisen tehtdvan ollessa jotain muuta. Niilla vastaajilla, jotka ilmoittivat tehtavakseen tiedeviestin-
nassa bloggaaja/kolumnisti, oli keskimaarin 2,9 tehtdvaa vastaajaa kohden, siis selvasti keskiarvoa
useampia. Lisaksi tehtavaryhmissa on yhdistetty erityyppiset tydsuhteet samaan ryhmaan kuulu-
viksi. Esimerkiksi toimittajat-ryhma kasittaa maaraaikaisessa ja vakituisessa tyosuhteessa seka

freelance- tai yrittajapohjalta tydskentelevat toimittajat.

5.2 Koulutusten kaytannoissa ei selvia suosikkeja

Koulutusten jarjestamisen osalta jasenilta kysyttiin missa, mihin vuorokaudenaikaan ja missa muo-

dossa (eta- vai lahikoulutus) koulutukset tulisi jarjestaa.

Eta- ja lahikoulutusten suhteen jasenet jakautuvat hyvin tasaisesti. 37 % vastanneista osallistuisi
mieluiten etakoulutukseen, 35 % lahikoulutukseen ja 28 % vastaajista tall ei ole valia. Johtavassa
asemassa tai ylempana toimihenkilona tyoskentelevat valitsivat hieman keskimaaraista mieluum-
min etékoulutuksen (39 %) kuten myds toimihenkilona tai tyontekijana tydskentelevat (39 %). It-
sensa tyollistavat sen sijaan valitsivat keskimaaraista useammin lahikoulutuksen (38 %). Tyoteh-
tavien mukaan vertailtuna lahikoulutukseen haluaisivat osallistua erityisesti tietokirjailijat (42 %),
kustannustoimittajat (60 %) seka tieteellisen lehden/sarjan toimittajat (41 %). Opettajina ja koulut-

tajina tydskentelevat valitsivat sen sijaan useammin etakoulutuksen (41 %).
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TOIMITTAJAT
KUSTANNUSTOIMITTAIA
VIESTINNAN ASIANTUNTUA
TIETOKIRJAILUA

TIETEELLISEN JULKAISUN TOIMITUS

KOULUTTAJA/OPETTAIA

m Etdkoulutukseen  m Lahikoulutukseen = Ei merkitysta minulle

Kuva 5. Eté- vai léhikoulutus? Vastaukset yleisimpien tybtehtévien mukaan.

Koulutuksen sijainnilla ei ollut 40 % vastaajista valia. Puolet vastaajista haluaisi koulutusten jarjes-
tettdvan padkaupunkiseudulla, 10 % toivoi koulutuksia omaan maakuntaansa. Taman kysymyksen
vastauksia maaritteli selvimmin vastaajan asuinpaikka. Niista vastaajista, jotka asuvat Uudella-
maalla, 70 % toivoi koulutusta paakaupunkiseudulle, 4 % muualle oman maakunnan alueelle ja 26

% paikkakunnalla ei ollut merkitysta.

Niista vastaajista, jotka asuvat muualla Suomessa vain 15 % toivoi koulutuksia pa&kaupunkiseu-
dulle. 22 % toivoi koulutuksia omaan maakuntaansa, mutta 63 % sijainnilla ei ole merkitysta. Tie-
taen, etta ylivoimaisesti suurin osa liiton koulutuksista on perinteisesti jarjestetty paakaupunkiseu-
dulla, voi olettaa, ettd muualla Suomessa asuvat ovat jo tottuneet toiminnan paakaupunkikeskei-

syyteen.

Kyselyssa haluttiin selvittad myds, mihin vuorokauden aikaan jasenet osallistuisivat koulutukseen

mieluiten. Suurimmalle osalle kaikista vastaajista ajankohdalla ei ollut merkitysta.

AAMUPAIVA
ILTAPAIVA
ALKUILTA
KOKO PAIVA

EI MERKITYSTA MINULLE 29% (61)

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35%

Kuva 6. Miké olisi paras ajankohta liiton koulutuksille?
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5.3 Tarkeimpana pidetyt koulutussisallot

Tassa kyselyssa esitettiin samanlainen kysymys koulutusten erityyppisten sisaltojen tarkeydesta,
kuin vuonna 2017 (Tuominen 2017, 44). Kaytetty arvoasteikko oli erilainen, joten sisaltéjen saamia

arvosanoja ei voi suoraan verrata keskenaan.

Tassa kyselyssa jasenia pyydettiin arvottamaan tietyn tyyppinen koulutussisaltd asteikolla 1 (ei
lainkaan tarked) — 5 (erittain tarkea). Vuoden 2017 jasenkyselyssa asteikko oli 1 (ei lainkaan tar-
ked), 2 (vahan tarkea), 3 (ei osaa sanoa), 4 (melko tarkea), 5 (erittain tarked). Vastauksen rakenteet
siis eroavat, mutta arvojen sijaan tuloksia voidaan vertailla sen jarjestyksen perusteella, johon ne

asettuvat jasenten antamien arvojen mukaan.

oma’

en taitojen Tiedeviestinnan uusien Syventava tieto eri pintomatkat kotimaahan  Opintomatkat uk
hittaminen menet c!r"~rlaHn ta tieteenalod

Kuva 7. Kysymys: Kuinka térkeéksi koet liiton jérjestamét erityyppiset koulutukset? Asteikolla 1 (ei
lainkaan térked) -5 (erittéin térked).

Vastaajien mielesta tarkeinta koulutusten sisallossa on ammatillisten taitojen kehittaminen, ja lahes
yhta tarkeana pidetaan tiedeviestinnan uusien menetelmien hallintaan liittyvaa koulutusta. Huo-
mion arvoista on, etta samat sisallot olivat tarkeimmat jasenten mielesta myos vuonna 2017, joskin

ne olivat keskenaan eri jarjestyksessa (Liite 2, 44).

Toinen huomionarvoinen asia tdman kysymyksen tuloksissa on se, ettad kun vuonna 2017 opinto-
matkat ulkomaille olivat jasenten mielesta kolmanneksi tarkeinta liiton jarjestdémaa koulutussisaltoa,
olivat ne vuoden 2020 syksylla pudonneet vahiten tarkeaksi jarjestysta vertaillessa. Uskon, etta
koronapandemia on osaltaan aiheuttanut tdman, silld ulkomaille matkustamista on nyt yleisesti

suositeltu valttamaan koronataudin leviamisen hillitsemiseksi.

26



5.4 Mentorointitoiminta kiinnostaa

Kyselyssa jasenilta kysyttiin myos kiinnostusta mentorointitoimintaa kohtaan. Mentorointia koske-

via kysymyksia edeltavasti oli saateteksti:

Viestintdala on murroksessa ja vaatimukset kasvavat. Tiedetoimittajain litossa suunnitel-
laan mentorointiavun kéynnistamista, jotta esimerkiksi aloittelevat tai yksin tyGskentelevét
tiedetoimittajat/-viestijét I6ytaisivat kollegiaalista tukea. Tarpeen selvittdmiseksi kysymme
anonyymisti suhtautumisestasi mentorointiin. (Liite 1.)

Taman saatetekstin jalkeen kysyttiin, haluaisiko vastaaja |0ytaa liton piiristd mentorin/ajattelu-

kumppanin, ja olisiko itse valmis tarjoamaan kokemustaan kollegalle mentorina.

KYLLA

EN

TALLA HETKELLA E| OLE TARVETTA

\ \
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

Kuva 8. Kysymys: Haluaisitko 16ytéé itsellesi mentorin/ajattelukumppanin liiton piirista?

26 % kaikista vastaajista haluaisi 16ytdd mentorin liiton piirista. Naista vastaajista 55 % on valmiita

myos itse mentoroimaan kollegaa.

Niista 30 vastaajasta (14 %), jotka eivat halua itselleen mentoria, 23 % olisi kuitenkin valmiita itse
mentoroimaan kollegaa. Jasenet ovat hieman innokkaampia tarjoamaan kokemustaan mentorina,
kuin itse I6ytdamaan mentorin: mentorin haluaisi 16ytaa 26 %, mutta mentorointia voisi tarjota 38 %

vastaajista.

Mentoria itselleen halusivat suhteellisesti eniten viestinnan asiantuntijat seka toimittajat. Mentoroin-
tia kollegalle olivat valmiita tarjoamaan suhteellisesti eniten viestinnan asiantuntijat seka tietokirjai-
lijat. Ika vaikutti vastauksiin selkeasti, ja nuoremmat vastaajat halusivat vanhempia vastaajia ylei-
semmin mentorointia, mutta mentorointia olivat valmiita tarjoamaan sen sijaan vanhemmat ikaluo-

kat. Tama selittyy kasitykseni mukaan yksinkertaisesti silla, etta pidempaan uralla ollut kokenut
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tiedetoimittaja ei koe tarvitsevansa mentoria, mutta sen sijaan voi tarjota kokemustaan nuorem-
malle aloittelevalle tiedetoimittajalle. Sen sijaan nuori tiedetoimittaja voi tarvita ammatilliseen kehi-

tykseensa tukea, mutta ei omaa viela tarpeeksi kokemusta mentoroidakseen toisia.

28



6 AVOIMEN KYSYMYKSEN VASTAUKSET

Avoimeen kysymykseen vastasi 189 vastaajaa. Naista vastauksista 0ysin eniten toivotut koulutus-
aiheet. Lisaksi tarkastelin kehysanalyysin keinoin sita, miksi tiettyja aiheita toivottiin, ja mitka asiat

tekevat koulutuksista jasenille merkityksellisia.

6.1 Videoiden tekeminen ja muut toivotuimmat aiheet

Avoimen kysymyksen kohdalla toiveistaan kertoi 189 vastaajaa, ja huomattava maara vastauksista
oli hyvin pitkia ja perusteltuja. Selvitin avoimen kysymyksen vastauksissa useimmin esiintyvia toi-
veita koodaamisen avulla, niin etta toistuessaan useassa toiveessa varjasin toiveen aineistosta
tietylla ylivivausvarilla. Nain 10ysin yhteensa 10 suosituinta koulutusaihetta, joita toivottiin vahin-

taan viidessa vastauksessa.

Maarallisesti eniten toivottuja koulutussiséltja olivat videoiden tekeminen (mainittiin 17 vastauk-
sessa), sosiaalisen median kayttd tiedeviestinnassa (11), tieteen popularisointi eli yleistajuistami-
nen (11), sekd oman osaamisen myyminen ja markkinointi (11). Useasti toivottua oli myds kielen-
huolto (9), ammatillinen itseohjautuvuus (9), tiedonhaku ja faktantarkistus (8), valokuvaus ja kuvan-

kasittely (8), tieteiden peruskurssit (6) ja infografiikka (5).

Lisaksi tein sisallésta huomiota niista asioista, jotka jaavat kehysanalyysin ulkopuolelle. Naita ovat
esimerkiksi koulutusten jarjestamismuotoon ja kaytannon asioihin liittyvat toiveet. Monet vastaajat
kertoivat, etta tavallisesti lahikoulutukset ovat mieluisampia, mutta koronan aikana koulutukset tulisi
jarjestaa etana. Vastauksissa ehdotettiin tallenteita koulutuksista, joihin voisi palata myohemmin.
Toiveissa nousivat esiin my0s asiantuntijapaneelit, tyopajat ja yhdessa keskustelu kollegojen
kanssa. Kansainvalisia vieraita toivottiin, ja useat kaipailivat yhteisia matkoja, kunhan koronatilanne
sen salli. Huomautettin myds, ettd kysymys eta- ja lahikoulutuksista oli vaikea, silla mieluisin

muoto riippuu aina koulutuksen sisallosta.

29



6.2 Toiveiden viisi kehysta

Avoimen kysymyksen vastauksissa jasenet ilmaisivat koulutuksiin liittyvia tarpeitaan, kuvailivat tyo-
elaman vaatimuksia ja esittivat muita perusteluita koulutustoiveilleen. Jaoin jasenten vastaukset
kehysanalyysin avulla viiteen paakehykseen, jotka erottuivat vastauksissa selvimmin: sosiaalisuus,
aihelahtoisyys, urakehitys, tekninen osaaminen ja jutun tekeminen. Nama kehykset kuvaavat ja-

senten ammatillisuuteen ja ammatilliseen kehittymiseen liittyvia tarpeita.

Kehysanalyysin avulla pystyin tuomaan esiin kaikki toivotut koulutusaiheet jasenneltynd muun mu-
assa niihin liitettyjen perusteluiden avulla. Nain kokonaisuus on ymmarrettava ja palvelee toimek-

siantajaa mielestani parhaiten aikaisemman aineiston koodaamisen ja maarallistamisen lisana.

Sosiaalisuus

Jasenille koulutustilaisuudet ovat tarkeita sosiaalisia tapahtumia ja verkostoitumismahdollisuuksia,
joiden nahdaan lisaavan erityisesti itsensa tyollistavien tyossa jaksamista. Mahdollisuutta siirtaa
sosiaalisuus verkkokoulutuksiin, seka koronatilanteen mukaan lahikoulutusten pitamista pohdittiin
useassa vastauksessa. Jasenet toivoivat perinteisten koulutusten lisaksi yhteisia matkoja, kahvit-

teluhetkia ja seka erilaisia keskustelua ja vertaistukea sisaltavia koulutustilaisuuksia.

Aihelahtoisyys

Tiedetoimittajat ovat kiinnostuneita erilaisista tiede- ja yhteiskunnallisista aiheista. Tieteenalojen
peruskursseja, koulutusta tiedeviestinnan uusista trendeista meilta ja maailmalta seka kansainva-
lista tiedeviestintaa toivottiin koulutusaiheiksi. Myds disinformaatio ja pseudotieteet seka tiedetoi-

mittajan rooli naiden suhteen kiinnostaa.

Tietoturva-asiat, tekijanoikeusasiat, ilmastonmuutos, Covid-19 nousivat aineistossa esiin. Myos
EU-hankkeet, tekodly, ryhmapsykologia, taloustutkimus ja markkinamekanismit, sote ja digitalisaa-
tio koetiin ajankohtaisiksi aiheiksi. Tietokirjan kirjoittaminen, tieteentutkimus, kulttuurien erityispiir-
teet, media eri maissa seka jotkin ammatin harjoittamiseen liittyvat sisallot kuten kopiostomaksut

ja lehtien maksamat korvaukset mainittiin.
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Urakehitys

Jasenet toivoivat koulutusta myos omalla uralla etenemisen tueksi. Esimerkiksi itsensa markkinoin-
tiin, henkilobrandaykseen ja verkostojen luomiseen haluttiin koulutusta. Jasenet toivoivat myos
koulutusta, joka tukisi oman nakyvyyden lisaa@mista. Taman yhteydessa mainittiin hakukoneopti-

mointi seka sosiaalisen median kaytto.

Palvelumuotoilua seka kirjoitus- ja toimituspalveluiden tuotteistamista ehdotettiin. Aloitteleville tie-
detoimittajille toivottiin omaa koulutusta siita, kuinka esimerkiksi myyda osaamistaan. Tyonantajien

eli julkaisijoiden esittely seka parhaat vinkit juttujen "pitsaamiseen” mainittiin.

Tekninen osaaminen

Erilainen tekniseen osaamiseen liittyva koulutus oli erittdin toivottua, erityisesti jasenet haluaisivat
valokuvaamiseen ja kuvankasittelyyn seka videokuvaamiseen ja videoiden editoimiseen liittyvaa
koulutusta. Lisaksi somekanavien kayttoon opastava koulutus koettiin hyvin tarpeelliseksi, ja so-

mekanavista mainittiin Instagram ja TikTok.

Uudet keinot tiedeviestinnan menetelmiin kiinnostivat, ja esiin nousivat muun muassa hyvan info-
grafiikan tekeminen, Excel- ja InDesign-ohjelmien seka data-analytiikan tyokalujen kayttd, seka tie-
teelliseen julkaisuun kaytettava uusi OJS-alusta. Video- ja audiokasikirjoitus seké podcast-koulutus

mainittiin.

Jutun tekeminen

Yksi toistuvista teemoista oli jutun tekoprosessiin liittyva koulutus. Kieliopillinen koulutus seka tari-
nallisuuden hyddyntaminen tiedeviestinnassa nousivat esiin. Myds visuaalisuuteen, tiedonhakuun,

seka tieteen yleistajuistamiseen toivottiin koulutusta.

Lis&ksi vuorovaikutteisuuden lisddminen toimitustyohon, tilastojen ja datan hyodyntaminen, seka
tiedon ja lahteiden luotettavuuden arvioiminen olivat toivottuja aiheita. "Verkko edella” -tyylinen toi-
mitusty0, vieraskielisen tiedejournalismin tuottaminen, taustamateriaalin kartoitus seka sisallon

kohdentaminen eri yleisGille mainittiin.
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7 JOHTOPAATOKSET

Nykyajan tyoelamassa tiedetoimittajilta vaaditaan laajaa teknistd osaamista. Tiedetoimittajat ha-
luavat oppia uusien menetelmien kayttoa, mutta samalla yllapitaa osaamistaan perusasioissa, ku-
ten kirjoittamisessa. Verkostoituminen ja sosiaalisuus nahdaan tarkeana osana koulutustilaisuuk-

sia, ja koulutusten jarjestajan haasteena onkin kehittad etakoulutuksia tasta nakokulmasta.

7.1 Tekninen osaaminen korostuu nykytoimittajan tyonkuvassa

Tama opinnaytetyd tuotti mielestani arvokasta lisatietoa tiedetoimittajan tydnkuvasta ja tyon haas-
teista. Nykyajan toimittajalla tulee olla hyva tekninen osaaminen, mikali haluaa pysya ajan her-
moilla. Murroksessa olevalla alalla rahoitusta kiristetaan ja resurssit pienenevat, ja samalla sisallon
pitaisi olla jatkuvasti suositumpaa ja monipuolisempaa, jotta kovasti kilpaillulla alalla parjaisi. Ny-
kyisin toimittaja kirjoittaa, editoi ja jopa video- tai valokuvaa juttunsa itse (Jarvi & Vainikainen 2010,
38).

Nama tehokkuuspaineet korostuivat jasenten vastauksissa avoimen kysymyksen tekstikentassa,
ja teknista osaamista lisaava koulutus oli kaiken kaikkiaan toivotuinta koulutussisaltoa. Kaikista
eniten toivottiin koulutusta videoiden tekemiseen. Myos valokuvaus ja kuvankasittely esiintyivat toi-

veissa usein, ja perusteluiksi mainittiin juuri tarve kuvittaa omat jutut itse.

Tekniikka seka viestinnan kanavat ovat kehittyneet huimasti vimeksi kuluneiden 10 vuoden aikana.
Sosiaalinen media on kasvattanut merkitystaan ihmisten elamassa: vuonna 2010 Facebookilla oli
maailmanlaajuisesti puoli miljardia kayttajaa, vuoden 2020 kevaalla maara oli jo 2,7 miljardia (Lin-
nake 2010, Elo 2020). Myds Instagram on yha useammalle tarke@ kanava, ja vuonna 2019 13-64-
vuotiaista suomalaisista 62 prosenttia naisista ja 47 prosenttia miehista kaytti Instagramia (Niemi
2019).

Sosiaalisen median kanaville on tyypillista lyhyet videosisallot. Useat mediatalot my6s mainostavat

varsinaista sisaltoaan jakamalla siita pienen osan tai johdannon sosiaalisessa mediassa. Tiedetoi-
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mittajain liiton jasenet toivovatkin koulutusta sosiaalisen median hyodyntamiseen tiedeviestin-
nassa. Sosiaalinen media oli mainittu usein myos niissa vastauksissa, joissa toivottiin koulutusta

videoiden tekemiseen.

Tekninen osaaminen liittyi tuloksissa my0s oman osaamisen myymiseen. Jasenet toivoivat koulu-
tusta muun muassa hakukoneoptimointiin ja muuhun nakyvyyden kasvattamiseen. Toimittajilta tun-

nutaan vaativan itsensa tuotteistamista ja henkilokohtaista nakyvyytta nykyajan mediakentalla.

Teknisten taitojen kasvattaminen onnistuisi luultavasti parhaiten tyopajoissa, joissa osallistujat paa-
sisivat harjoittelemaan kaytannon kautta, mutta koulutuksen jarjestamisessa tulisi myos ottaa huo-
mioon osallistujien lahtotaso. Kenties tyGpajoja voisi olla erilaisia eri taitotason omaaville: Esimer-
kiksi videoiden tekemisen osalta niille osallistuijille, jotka ovat tehneet videoita ennenkin ja tietavat
esimerkiksi editointiohjelman perusasiat, voisi jarjestaa edistyneemman tason tydpajan, jossa kas-
vatetaan osaamista viela vahvemmaksi. Aloittelijoille voisi olla oma tydpaja, jossa opetellaan vide-
oiden tekemisen perusasiat ja editointiohjelman kaytto. Toisaalta myos esimerkiksi Instagram-vi-
deoiden tekemiseen kouluttava tydpaja voisi toimia eritasoisille osallistujille. Naissa koulutuksissa

lahtokohtana voisi olla luoda lyhyita tietoisku-tyylisia videoita.

7.2 Etékoulutusten kehittaminen yhteisollisyyden nakokulmasta

Tiedetoimittajille verkostoituminen on tarkeaa, ja se on yksi yleisimmista syista kuulua Tiedetoimit-
tajain liittoon (Jarvi 2020). Vuoden 2020 koronapandemian seurauksena fyysisesti samassa tilassa
tapahtuva verkostoituminen on vahentynyt radikaalisti. Etatoiden lisaksi oleelliseksi osaksi elamaa
ovat tulleet etakoulutukset, webinaarit ja verkkotapahtumat. Myds Tiedetoimittajain liitto joutuu ke-
hittamaan uusia tapoja, joilla vastata jasenten keskeisimpiin tarpeisiin: ammatti-identiteetin vahvis-

taminen, kollegiaalinen tuki ja verkostoituminen.

Taman kyselytutkimuksen tuloksissa, erityisesti avoimen kysymyksen vastauksissa, nama toisten
tiedetoimittajien kohtaamiseen perustuvat tarpeet nousivat esiin. Tata osasin odottaa, silla tiesin jo
ennen tahan tyohon ryhtymistd, ettd viestintaalan ihmisille verkostoituminen on tarked osa amma-

tillisuutta.
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Etékoulutuksia toivottiin hieman enemmaén kuin lahikoulutuksia, mutta ero oli hyvin pieni (nelja vas-
taajaa). Avoimen kysymyksen tekstikentassa useat perustelivat valintaansa: yleensa mieluummin
lahikoulutukset, mutta juuri nyt koronan vuoksi koulutuksetkin tulisi jarjestaa etayhteyksin. Loppu-
vuodesta 2020 koronatilanne vaikuttaa pahenevan koko maassa, joten olisi myds virallisten suosi-
tusten ja rajoitusten vastaista jarjestaa lahikoulutuksia ja -tapahtumia. "Etaily” jatkuu siis ainakin
toistaiseksi, ja Tiedetoimittajain liton onkin tarkeaa |0ytaa ratkaisuja, joilla etakoulutuksista tehdaan

yhteisollisia.

Etakoulutusten yhteisdllisyytta voi lisata esimerkiksi lisaamalla yhteista keskustelua, seka kannus-
tamalla keskusteluun ryhmissa. Téassa mielessa ryhmaty6ta sisaltava koulutus olisi verkostoitumi-

sen kannalta oleellisesti parempi kuin pelkka webinaari.

Etayhteyksin ei tule hakeuduttua samaan kahvipoytaan keskustelemaan ja tutustumaan kuten pe-
rinteisissa koulutustapahtumissa, joten osallistujia kannattaa ohjata keskusteluun juuri esimerkiksi
ryhmiin jakamalla. Osallistujien maaran mukaan myoés kaikille yhteiset esittelykierrokset ja keskus-
telut voivat lisata koulutuksen sosiaalisuutta. Tiedetoimittajain liton kannattaa myos tutkia eri eta-
kokoussovellusten ominaisuuksia ja pohtia, mitka sovellukset olisivat saavutettavissa ja toimivia

kuhunkin koulutustilaisuuteen.

Etakoulutuksen verkostoitumismahdollisuuksia voi vahvistaa myds luomalla verkkotilan, jossa kou-
lutukseen osallistuvat voivat jatkaa vapaamuotoista keskustelua. Tallaisessa ryhmassa esimerkiksi
koulutusaiheesta voi virita hedelmallista keskustelua, ja kollegat voisivat I0ytaa toisensa sen kautta.
Tallaisen tilan voi perustaa esimerkiksi Facebook- ja Whatsapp-sovelluksilla. Sita, onko tallainen
verkkotila olennainen osa koulutusta eli jaetaanko siellé esimerkiksi esimateriaalia tai kerataanko
palautteita, kannattaa harkita tarkkaan ja kenties kysya asiaa osallistujilta, silla vield nykyaankaan

kaikki ihmiset eivat kayta sosiaalista mediaa.

7.3 Perusasiat pysyvat tarkeina ajasta rijppumatta

Yksi tiedejournalismin kulmakivista on tieteen yleistajuistamisen taito. Kuinka ottaa spesifia tieteel-

lista tietoa ja kirjoittaa (tai muuten esittaa) siita niin, ettd suuri yleiso ymmartaa viestin? Suurelta
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yleisolta voidaan vaatia tieteen perustason ymmarrysta, mutta esimerkiksi alakohtainen erikoissa-
nasto tai liian yksityiskohtainen tieto voi menna tavalliselta median kuluttajalta ohi. Yleistajuistami-
sen taso voi olla eri my0s julkaisusta riippuen: Tiede-lehden lukijalle tiedeaiheiden voidaan olettaa

olevan hieman tutumpia kuin iltapaivalehden lukijalle.

Tiedetoimittajain liton jasenet toivoivat koulutusta tieteen yleistajuistamiseen liittyen. Tieteesta kir-
joittamiseen liittyy suuri vastuu, ja ammattitaitoinen tiedetoimittaja ymmartaa taman vastuun. Kou-
lutusta toivottiin myos tilastojen kaytosta, faktantarkistuksesta ja nykyajan luotettavista lahteista,

jotka kaikki liittyvat vastuullisen, faktapohjaisen journalismin tekemiseen.

Jasenet toivoivat koulutusta myos kirjoittamistyohon liittyen, esimerkiksi tarinallisuuden hyodynta-
miseksi tiedejutuissa. Lisaksi kielenhuollon koulutukset kiinnostivat. Myds ndama ovat jo alan pe-

rusopintoihin kuuluvia sisalt6ja, joita kuitenkin omalla tyduralla halutaan kerrata ja kehittaa.

Tiedejournalismin perusasioihin liittyvat koulutustoiveet tulivat itselleni tuloksia analysoidessa jopa
hieman yllatyksena, silla olin kuvitellut tiedetoimittajilla olevan jo rautainen ote perustyohon. Tulok-
set muistuttavat, etta oikea ammattilainenkaan ei ole varsinaisesti koskaan valmis, vaan tiedejour-

nalismin alalla elinikainen oppiminen ja jatkuva kehittyminen on tarkeaa.

Vaikka nykyaika tuo omat erityspiirteensa tiedetoimittajien tyohon, pysyvat tiedejournalismin pe-
rusasiat tarkeina ja ajankohtaisina. Tiedetoimittajain liiton kannattaa huomioida tdama koulutuksia
suunnitellessa ja muistaa tarjota jasenilleen myos yleistajuistamisen, kirjoittamisen ja kielenhuollon

koulutuksia.

7.4  Koronan jalkeinen aika

Talla hetkella ei ole tietoa, kuinka kauan etatydsuositukset ja rajoitukset vaikuttavat vield ela-
maamme. Laakeyritykset ovat kuitenkin jo ilmoittaneet lupaavista tuloksista koronarokotteiden suh-
teen, ja julkisessa keskustelussa on nostettu esiin suomalaisten rokotusjarjestys. Voidaan siis ar-

vella, ettd pandemian ja rajoitteiden loppu haamottaa.
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Koronan jalkeen koulutuksia suunnitellessa tulisi pohtia, olisiko liiton mielekésta jarjestaa joitain
koulutuksia muualla kuin paakaupunkiseudulla. Toisaalta, mikali koulutukset jarjestetaan paakau-
punkiseudulla, avointen vastausten perusteella ne voisivat silloin olla koko paivan tai usean paivan
kestavia koulutuksia. Vastauksissa ilmeni, etta lyhyen, parin tunnin koulutuksen vuoksi muualta
Suomesta ei mielellaan lahdeta matkustamaan. Toisaalta tutuksi tulleet etayhteydet voisivat tassa

tapauksessa olla koronan jalkeenkin jatkuva tehokas tapa osallistua.

Yksi toivotuista tiedeaiheista jasenten keskuudessa oli Covid-19 ja siita viestiminen. Arvelisin, etta
my0s uutistoimittajat, jotka ovat kevaasta saakka joutuneet kirjoittamaan paivittaisia juttuja tasta
vitsauksesta, voisivat hyotya tallaisesta koulutuksesta. Terveys- ja yhteiskunnallisesta kriisista
viestimisessa tiedejournalismin paaperiaatteet ovat erityisen tarkeassa roolissa. Ehka Tiedetoimit-
tajain liitto voisi olla se taho, joka laajan yhteistydverkostonsa avulla jarjestéisi pandemiaviestimi-
sen koulutusta kaikille toimittajille tulevaisuudessa. Oletettavaa on, ettd tdma ei ole viimeinen pan-

demia tai terveyskriisi ylipaansa.

Kysely olisi antanut enemman suuntaa koronan jalkeisesta ajasta, mikali siina olisi eroteltu vallit-
seva poikkeusaika tarkemmin. Tama olisi avannut mielestani paremmin esimerkiksi kysymysta eta-
ja lahikoulutusten jarjestamisesta. Avoimen kysymyksen vastauksissa nousi iimi, etta tavallisesti
lahikoulutuksia suosivista jasenista osa osallistuisi nyt koronan vuoksi mieluiten etakoulutuksiin.

Sita tutkimus ei kuitenkaan kerro, kuinka suuri osa etakoulutuksia suosivista ajattelee nain.
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8 POHDINTA

Taman opinnaytetyon tarkoitus oli tarjota Suomen Tiedetoimittajain liitolle konkreettista tietoa ja-
senten ajatuksista koskien liiton jarjestamia koulutuksia. Tassa mielessa opinnaytetyd onnistui hy-
vin. Koulutusten aiheista ja sen jarjestamisen kaytannoista saatiin kattavaa tietoa, joskin vastaus-
prosentti olisi voinut olla hieman suurempi. Tavoittelin vastaajamaarassa 325 jasenta, joka oli vuo-
den 2017 jasenkyselyyn vastanneiden maara. Kyselyyn vastasi lopulta 210 jasentd, mika tarkoittaa
noin viidesosaa koko jasenkunnasta. Toisaalta vastanneet jasenet ovat luultavasti juuri heita, joita
koulutuksiin osallistuminen eniten kiinnostaa, joten tassa kyselyssa esiin tulleet koulutustoiveet

ovat mielestani perustellusti hyva tietopohja liitolle, kun se suunnittelee ensi vuoden toimintaa.

Koen itse saaneeni arvokasta oppia kyselytutkimuksen suorittamisesta. Webropol-tyokalun kayton
oppimisen koin hyvin merkityksellising, silla uskon tarvitsevani sita tulevaisuudessa viestinnan alan
toissa. Kyselytutkimus nahdaan usein melko yksinkertaisena aineistonkeruumenetelmana, mutta
siina on omat erityispiirteensa ja kompastuskivensa. Kysymysten asettelun, annettujen vaihtoehto-
jen ja itse kyselyn rakenteen kanssa tulee olla tarkka, jotta kyselysta saadaan oikeasti tuloksia,
eivatka kaikki vastaajat valu "en osaa sanoa’-vaihtoehtoon. Kysely on kuitenkin kiistatta tehokkain
keino saada tietoa suurelta ryhmalta vastaajia, joten esimerkiksi journalistisissa joukkoistamispro-

jekteissa se toimii hyvin.

Koen oppineeni paljon tata opinnédytetyota tehdessa myds suomalaisten tiedetoimittajien tydnku-
vasta, alan haasteista ja tydn peruspilareista. Tiedetoimittajat ovat viela heterogeenisempi ja ha-
jautuneempi joukko kuin olin alun perin ajatellut. Lisaksi yllatyin siita, kuinka kovia paineita tiede-
toimittajat tydssaan kokevat. Olen mieltanyt tiedetoimittajat vakituisessa asemassa tiedetoimituk-
sessa tydskenteleviksi alansa erityisasiantuntijoiksi. Taman tutkielman myéta minulle on selvaa,
etta tydllistymisrakenne on ennemminkin hyvin samankaltainen kuin muillakin toimittajilla: freelan-
cer-tyd on yleistd, omaa osaamista tulee jatkuvasti myyda ja nakyvyytta lisata kaikkien mahdollis-
ten kanavien kautta. Mielikuvani unelmatyopaikasta tiedetoimittajana mureni, mutta samaan aikaan
unelma ja oma ammatillinen identiteetti vahvistui: tiedetoimittajan ei tarvitse olla valmis, kokonainen
ja kaiken tietava, vaan tiedetoimittajankin ammatissa on tilaa kasvaa ja kehittad omaa osaamis-

taan.
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Kyselyssa iimeni, etta vastaajat nakevat koronapandemian aikaisen tilanteen koulutusten nakokul-
masta poikkeuksellisena. Kyselyssa olisi voitu siksi paremmin eritella korona-aika ja sen jalkeinen
aika, kun kokoontuminen on jalleen sopivaa. Taman tutkielman myo6ta jaa siis avoimeksi, millainen
lahikoulutusten ja etakoulutusten suosio olisi niin sanotusti normaaliaikana. Kiinnostavaa olisi tie-
taa, ovatko etatyot ja -koulutukset tulleet jaadakseen etenkin nuoremman polven tiedetoimittajien
elamaan. Lisaksi esimerkiksi perinteisesti suositut opintomatkat ulkomaille olivat nyt jasenille vahi-
ten tarkeaa koulutussisaltéa. Tutkimus ei kerro, johtuuko tama yksin koronasta, vai ovatko nama

matkat menettaneet suosiotaan muistakin syista.

Seuraavassa koulutuskyselyssa tiedeviestinnan tydtehtavat -kysymyksen voisi ajatella uudella ta-
valla. Tahan kysymykseen voisi olla mielekésta rajata vastausten maara kahteen paatehtavaan,
jotta tehtavien mukainen vertailu olisi mielekkaampaa ja informatiivisempaa. Analysointivaiheessa
menisin ehka niinkin pitkélle, etta jakaisin tehtavat toimittajiin ja tiedeviestijoihin. Nyt tehtavaryh-
mien valillé oli huomattava ero vastaajamaarissa, ja esimerkiksi vertailussa oleva kustannustoimit-
tajien joukko kasitti vain kymmenen vastaajaa. Nain pienella otoksella tulokset eivat valttamatta ole

luotettavia.

Yhteisty0 toimeksiantajan kanssa toimi moitteettomasti koko opinnaytetyon prosessin ajan. Kysy-
myksiini vastattiin ja yhteydenpito toimi viiveetta. Minut hyvaksyttiin myds Tiedetoimittajain liiton
opiskelijajaseneksi, ja tahan uskon vaikuttaneen taman opinnaytetyon myoéta osoittamani kiinnos-
tus alaa kohtaan, silla varsinaista tyokokemusta tiedetoimittajana minulla on vain yksittaisten juttu-

jen verran sanomalehtityosta.

Kokonaisuudessaan opinnaytetyd oli kiinnostava ja imaisi minut mukaansa. Mielestani tutkimustie-
toa tiedeviestijoiden ammattialasta on tarkea tuottaa erityisesti naina poikkeuksellisina aikoina, kun
tiedeviestinta on muodostunut tarkeaksi osaksi yhteiskuntaa kansainvalisen terveyskriisin myota.
Toivon opinnaytetyon tuottaman tiedon olevan hyddyksi koko tiedeviestijoiden ammattikunnalle

Tiedetoimittajain liiton toiminnan kehittamisen kautta.
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TIEDETOIMITTAJAIN LIITON KOULUTUSKYSELYN KYSELYLOMAKE LITE 1

Tiedetoimittajain liiton koulutuskysely

ﬂ Pakolliset kentat merkitaan asteriskilla (*) ja ne tulee tayttda lomakkeen viimeistelemiseksi.

1. Tietosuojainfo *

Tama kysely on lahetetty kaikille Tiedetoimittajain liiton jasenille, jotka ovat ilmoittaneet
sahkopostiosoitteensa liiton rekisteriin. Kysely on osa opinnaytety6ta, joka toteutetaan toimeksiantona
Tiedetoimittajain liitolle. Vastauksia ei yksildida, vaan kyselytutkimuksen tulokset kasitellaan ja esitetaan
anonyymisti.

Tietosuojainfo:

1. Kyselyn nimi: Tiedetoimittajain koulutuskysely.

2. Kyselyn voimassaoloaika: 1.10.2020-14.10.2020.

3. Rekisterinpitaja:

Suomen tiedetoimittajain liitto ry

Salo loT Campus, Joensuunkatu 7

24100 Salo

4. Kyselyn vastuuhenkildiden yhteystiedot: Elina Niskasaari puh. +35840 7271192, email
elina.niskasaari@gmail.com. Ulla Jarvi puh. +358 40 7378614, email ulla.jarvi@tiedetoimittajat.fi.

5. Oulun ammattikorkeakoulun tietosuojavastaava: Virranniemi Ulla, Lakimies, Hallintoyksikkd, +35850
3610769.

6. Henkildtietojen kasittelyn tarkoitus: Tassa kyselyssa keréttyja henkildtietoja kaytetaan yhdistyksen
jasenten koulutustarpeiden kartoittamiseen opinnaytetytssa. Tiedot kasitellaan anonyymisti.
Tiedetoimittajain liitto voi kayttaa tietoja koulutusten suunnitteluun sek& mentorointitoiminnan
kehittamiseen. Kyselyn tulokset julkaistaan liiton omien kayttdtarkoitusten lisaksi opinnaytetdiden
theseus-alustalla.

7.Automaattinen paatdksenteko tai profilointi kayttajan tietojen perusteella: Kyselyn data siirretaan excel-
ohjelmaan jossa se kisitellaan.

8. Kyselyssa kerattavat henkilotiedot: Ikdluokka, ammatti/asema, tehtava tiedeviestinnassa,
asuinpaikka.

9. Tietolahteet: Taman kyselyn tietolahteena on Tiedetoimittajain liitto, ja sen aikaisemmin tilaamat
jasentutkimukset (2012, 2017, Taloustutkimus). Kysely Iahetetaan kaikille Tiedetoimittajain liiton jasenille,
jotka ovat ilmoittaneet sahkdpostiosoitteensa liitolle.
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10.Henkildtietojen kasittelijat ja tarkastelijat: Tutkimusvaiheessa opiskelija medianomiopiskelija Elina
Niskasaari, ohjaava opettaja Satu Koho, seka tydvalineohjelmisto-ohjaaja Paulina Melakari, Oulun
ammattikorkeakoulu. Kyselyn data tulee Tiedetoimittajain liton kayttétn anonyymisti.

11. Henkildtietojen siirrot muihin palveluihin: Tietoja ei luovuteta muihin palveluihin. Kyselyn tulokset ovat
Tiedetoimittajain liiton sek& opinnaytetyon tekijan kaytettavissa.

12. Tietojen sailytysaika: Tiedot sailytetaan toistaiseksi, kunnes opinnédytetyd on kokonaisuudessaan
valmis.

13.Tietojen siirto EU:n tai ETA:n ulkopuolelle: Tietoja ei siirreta EU:n tai ETA:n ulkopuolelle.

14. Rekisterdidyn oikeudet: Oikeus saada paasy henkilétietoihin, oikeus tietojen oikaisemiseen, oikeus
tietojen poistamiseen, oikeus kasittelyn rajoittamiseen, vastustamisoikeus, oikeus siirtaa tiedot
jarjestelmasta toiseen.

15. Tietojen kasittelyperuste: Tietoja kasitellaan osana Oulun ammattikorkeakoulun opinnaytety6ta,
jonka toimeksiantaja on Tiedetoimittajain liitto. Kyselyn avulla Tiedetoimittajain liitto saa tietoa jasentensa
koulutustarpeista ja -toiveista. Opiskelija keraa ja analysoi tietoja osana opinnaytety6taan
ammattikorkeakoululain mukaisesti.

() Olen lukenut tietosuojainfon.

Kyselyn 1. osa: Vastaajan taustatiedot

2. lka*

() 20-29
| 30-39
() 40-49
) 50-59
() 60-69

() 70taiyli
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3. Asuinpaikka *

OOO0OO0O0OO0O0OO0O0OO0OO0OO00OO0

O 00 O

O

Uusimaa
Varsinais-Suomi
Satakunta
Kanta-Hame
Pirkanmaa
Paijat-Hame
Kymenlaakso
Etela-Karjala
Etela-Savo
Pohjois-Karjala
Keski-Suomi
Etela-Pohjanmaa
Pohjanmaa

Keski-Pohjanmaa

Pohjois-Pohjanmaa

Kainuu
Lappi
Ahvenanmaa

Pohjois-Savo
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4. Ammatti / asema *

Valitse max. 2.

Toimihenkild/tydntekija

Freelancer

Yrittaja

Johtava asema

Muu ylempi toimihenkilé/asiantuntija
Elakeldinen

Kotiaiti tai -isd/opiskelija/tydtén

Ooodooodn

Muu, mika? |

5. Tehtdva tiedeviestinndssa *

Voit valita useamman vaihtoehdon.

| | Toimittaja vakituisessa tydsuhteessa
Toimittaja maaraaikaisessa tydsuhteessa

Toimittaja freelance- tai yrittajapohjalta

Viestinnan asiantuntija freelance- tai yrittajapohjalta

Viestinnan asiantuntija vakituisessa tydsuhteessa

Tieteellisen lehden/sarjan toimittaja muun tydn ohessa
Tiedeviestija museossa, tiedekeskuksessa tai tiedetapahtumissa
Kustannustoimittaja freelance- tai yrittajapohjaita
Kustannustoimittaja vakituisessa tydsuhteessa

Tieteellisen lehden/sarjan toimittaja vakituisessa tydsuhteessa
Tietokirjailija

Tiedekasvatuksen asiantuntija

Kouluttaja/opettaja

Bloggaaja tai kolumnisti

Muu, mika?

OO0 0odoooooodnnd
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Kyseyn 2. osa: Toiveet ja tarpeet liiton jarjestamien koulutusten suhteen

6. Osallistuisitko mieluummin eté- vai lahikoulutukseen? *

() Etakoulutukseen
() Lahikoulutukseen

() Ei merkitysta minulle
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9. Kuinka tarkeaksi koet liiton jarjestamat eri tyyppiset koulutukset? *
Valitse jokaisen vaihtoehdon kohdalla vastaus asteikolta 1 (ei lainkaan tarkeaa) - 5 (erittdin tarkeaa).

1 2 3 4 5
::::t\;leftmnm uusien menetelmien (3 () C () L\\)
Ammatillisten taitojen kehittaminen * O @) O O O
Opintomatkat ulkomaille * Q O C) O O
Syventav tieto eri tieteenaloiita * ) O QO O O
Opintomatkat kotimaahan * O (,) C) (—) ()

Mentorointi

Viestintdala on murroksessa ja vaatimukset kasvavat. Tiedetoimittajain litossa suunnitellaan
mentorointi-avun kdynnistamista, jotta esimerkiksi aloittelevat tai yksin tydskentelevat
tiedetoimittajat/-viestijat Ioytaisivat kollegiaalista tukea. Tarpeen selvittamiseksi kysymme anonyymisti
suhtautumisestasi mentorointiin.

10. Haluaisitko 16ytéa itsellesi mentorin/ajattelukumppanin liiton piirista? *

() Kylia
() En

() Talla hetkella ei ole tarvetta

11. Olisitko valmis tarjoamaan kokemustasi kollegalle mentorina? *
() Kyla
O Ea

() Entalla hetkella

12. Nyt saa toivoa! Millaista koulutusta toivoisit liiton jarjestavan juuri
sinulle? *

48



7. Missa toivoisit koulutuksen jarjestettavan? *

~

() Paakaupunkiseutu
() Oma maakunta

(") Eimerkitysta minulle

8. Mika olisi paras ajankohta liiton koulutuksille? *

() Aamupéiva
() Itapaiva
() Akuilta
() Koko paiva

() Eimerkitysta minulle
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TIEDETOIMITTAJAIN LIITON KOULUTUSKYSELYN TUTKIMUSRAPORTTI LIITE 2

Tiedetoimittajain liiton
koulutuskysely 2020

Tutkimusraportti

Elina Niskasaari, Oulun ammattikorkeakoulu

Suomen
tiedetoimittajain
liitto

Sisallys

Tiivistelma 3-6
Vastaajien taustatiedot 7-13
Koulutukset 14-31
Mentorointi 32-39

Avoimen kysymyksen vastaukset ~ 40-46

Liitteet:

Avoimen kysymyksen vastaukset Word-tiedostona

Tiivistelma 1/4

Talla tutkimuksella haluttiin selvittda, mitd Suomen Tiedetoimittajain liiton jasenet haluavat liiton
jarjestamilta koulutuksilta. Jasenten mielipidetta kysyttiin koulutusten sisélldsta, koulutusten
jarjestdmismuodosta (et&- vai ldhikoulutus), koulutusten jarjestdmisajankohdasta (esimerkiksi
aamupéivé vai ilta), ja niiden toivotusta sijainnista.

Vastaajien taustatietoja kysyttiin jasenprofiilin rakentamiseksi seka vertailuryhmien luomiseksi. Liséksi
tutkimuksessa selvitettiin jasenten suhtautumista mentorointi-toimintaan, jota Tiedetoimittajain liitto
on aloittamassa.

Tutkimuksen tulosten avulla Tiedetoimittajain liitto pyrkii kehittdmé&an toimintaansa niin etta se
palvelisijasenidan mahdollisimman hyvin.

Tutkimus suoritettiin verkkokyselyn4, ja se on osa medianomin tutkinnon opinnéytety6téa Oulun
ammattikorkeakoulussa. Tassé raportissa kdytetaéan lahteena myos Taloustutkimus Oy:n toteuttamia
vuosien 2012 ja 2017 laajamittaisia jasenkyselyja tulosten vertailemiseksi.

* Koronapandemia onluonut omat erikoisolosuhteensa koko yhteiskuntaan, myés Tiedetoimittajain
liiton jasenten eléamé&an. Se nakyy myds kyselyn vastauksissa, ja esimerkiksi osa jasenista toivoo
etékoulutuksien jarjestamistd valiaikaisesti, kunnes pandemiatilanne on rauhoittunut.
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Tiivistelma 2/4

Hyvin suositut ulkomaan opintomatkat olivat vastaajien mielesta nytvahiten tarkeita jarjestaa
kysyttéessa koulutusten sisallostd, joten korona vaikuttanee myos néin.

Liiton jasenet saivat sdhkopostiinsa henkildkohtaiset kyselylinkit lokakuussa 2020. Kyselyyn
vastaamattomille Iahetettiin kaksi muistutusviestia. Kyselyyn vastasilopulta 210 jasentd, mikéa on noin
20 prosenttia jasenkunnasta.

Kyselyn tuloksia tarkastellessa on hyva ottaa huomioon, etté koska kysely koski nimenomaan
koulutuksia, silhen vastanneet ovat todennakéisesti padasiassa koulutuksiin mydnteisesti suhtautuvia
jasenia.

Tiedetoimittajain liiton jasenkunta on edelleen painottunutta pdakaupunkiseudulle.

l1altaén jasenistd on keski-ik&ista ja varttuneempaa. Kyselyyn vastanneista 91 prosenttiaon yli 40-
vuotiaita. Suurin ik&luokka oli 50-59-vuotiaat, johon kuuluu 35 prosenttia vastanneista.

Kolme yleisinta tehtévaa tiedeviestinnéssé ovat toimittaja freelance- tai yrittajapohjalta, tietokirjailija
seka viestinnan asiantuntija vakituisessa tydsuhteessa.

Tiivistelma 3/4

Itsensa tyollistaminen freelancerina tai yrittadjana on yleista. Toiseksi yleisinammattiasema on ylempi
toimihenkil6 tai asiantuntija. Freelancerina, yrittdjéna ja toimihenkiloné tyoskentely nayttaisi olevan
yleistynyt, mutta tulokset eivéat ole suoraan verrannollisia edellisiin kyselyihin erilaisen
kysymysrakenteen vuoksi.

Suurin osa vastanneista toivoisi koulutusten jarjestamista padkaupunkiseudulla, mutta ldhes yhta
usealle paikkakunnalla ei ollut merkitystd. Omaan maakuntaan koulutusta toivoo 22 prosenttia
Uudenmaan ulkopuolella asuvista.

Eta- ja lahikoulutuksen suhteen jasenet jakautuvatldhes tasaisesti. Melkein kolmannekselle
koulutuksen jarjestdmismuodolla ei ole merkitysta. Ajankohdan osalta toiveet sijoittuvat pdéosin
iltapéaivaéan ja alkuiltaan, mutta myos tassa suurelle joukolle ajankohdalla ei ole merkitysta.

Koulutusten sisallossa tarkeimpind nousevat edelleen esiin ammatillisten taitojen kehitys, seka
tiedeviestinnén uusien menetelmien hallinta. Opintomatkat ulkomaille ovat vahiten tarkeimpia.

Mentorointitoiminta kiinnostaa. Vastanneista 26 prosenttia (55) toivoisi |8ytévansa mentorin liiton
piiristd, ja 38 prosenttia (79) on valmis tarjoamaan kokemustaan kollegalle.

Tiivistelma 4/4

Kyselyn vastauksia on tassa raportissa vertailtu muun muassa vastaajien ian, asuinpaikan,
ammattiaseman ja tyétehtavien mukaan.

Tyotehtavista vertailussa on mukana yleisimmat tehtavat tiedeviestinnassé, jotka ovat toimittaja,
viestinn&dn asiantuntija, tieteellisen lehden/sarjan toimittaja, tietokirjailija, kustannustoimittaja ja
kouluttaja/opettaja. Ndin sellaiset tydtehtévét, joita on vastannut tekevénsa enintdan viisi vastaajaa,
on jatetty tarkastelun ulkopuolelle. N&ité ovat tiedeviestija museossa, tiedekeskuksessa tai —
tapahtumassa, tiedekasvatuksen asiantuntija ja Muu-vaihtoehdon vastaukset (dia 13). Lis&ksi
bloggaaja/kolumnisti on jatetty tarkastelun ulkopuolelle, silld se on yleensa sivutyd (dia 13).

Kyselyn viimeinen kysymys oli avoin kysymys, johon jasenet saivat vapaastikirjoittaa toiveitaan
koulutusten suhteen. Maaréllisesti eniten toivottuja koulutussisélt6ja ovat videoiden tekeminen
(mainitaan 17 vastauksessa), sosiaalisen median kayttd tiedeviestinnéssa (11), tieteen popularisointi
(11), sekd oman osaamisen myyminen ja markkinointi(11).

Kehysanalyysin avulla jadsenten toiveet jakaantuvat viiteen kehykseen: Sosiaalisuus, tekninen
osaaminen, aiheléhtdisyys, urakehitys ja jutun tekeminen.
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Tiedetoimittajain liiton
koulutuskysely 2020

Vastaajien taustatiedot

Suomen
tiedetoimittajain
liitto

Suomen
tiedetoimittajain
liitto

lkarakenne

« |altdan jasenkunta on keski-ikdisté ja varttuneempaa. Kyselyyn vastanneista 91 prosenttia on yli
40-vuotiaita. Suurin ikdluokka oli 50-59-vuotiaat, johon kuuluu 35 prosenttia vastanneista.

70TAI YLI

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%

Suomen
tiedetoimittajain
liitto

UUSIMAA
VARSINAIS-SUOMI
PIRKANMAA
KESKI-SUOMI
SATAKUNTA
KANTA-HAME (5) Huomioita: Teknisen virheen vuoksi
KYMENLAAKSO @) Pohjois-Savossa asuvien vastaajien maara
on todellisuudessa kolme, eika kaksi.

POHJOIS-KARIALA [l (5) ' e e s
O S roUANAA &) !(lfvaajassa ei nayte"tf\ [\uta' maakuptja,.
joissa vastaajien maara oli nolla. Lisaksi
1 "f_‘ppl @ avoimissa kysymyksissa erds vastaaja
EAUAEHAME 1% (2) ilmoitti asuvansa ulkomailla, mutta ei ole
ETELA-SAVO % (3) tiedossa, minkd maakunnan han valitsi
POHIANMAA  [l% (2) vastaukseksi annetuista vaihtoehdoista.

POHIOIS-SAVO % (2)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%.
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Ammatti/asema - .

Voivalita 1-2 vaihtoehtoa

FREELANCER 34% (72)
MUU YLEMPI TOIMIHENKILO/ASIANTUNTUA
TOIMIHENKILO/TYONTEKUA

YRITTAJA 14% (30)

ELAKELAINEN 13% (27)
JOHTAVA ASEMA

KOTIAITI TAI -ISA/OPISKELUA/TYOTON

MUU, MIKA?

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%

Suomen
tiedetoimittajain
liitto

Ammatti/asema

Tassa kyselyssa ammattiasemaksi pystyi valitsemaan kaksi vaihtoehtoa. Tahadn paadyttiin silla
olettamuksella, ettd nykyajan mediakentallda monet tekevat useampaa kuin yhta tyota.

Vastauksia tuli yhteensa 256, eli vastanneilla on keskimaarin 1,2 ammattia/asemaa. Tama
tarkoittaa, etta noin joka viides vastaaja valitsi kaksi vastausvaihtoehtoa.

Yleisimmat asemat ovat freelancer, ylempi toimihenkild tai asiantuntija, toimihenkild tai
tyontekija seka yrittdja.

Vuoden 2017 jasenkyselyssa freelanceriksi itsensa ilmoitti 18 prosenttia vastanneista, tassa
kyselyssd 34 prosenttia. Luvut eivat kuitenkaan ole verrannolliset, silld vuonna 2017 vastaaja
pystyi valitsemaan vain yhden vaihtoehdon. Freelancer-ty6tad tehdaan usein toisen tydn ohessa:
42 prosenttia freelancereista valitsi lisdksi toisen ammattiaseman.

* Muu-vaihtoehdon (4) avoimen kentén vastaukset ovat opiskelija tyon ohessa, apurahakirjailija,
VTT & toisen kerran vaitoskirjatutkija seka kustannustoimittaja.

Tehtava tiedeviestinnassa B

Voi valita useita vaihtoehtoja

TOIMITTAJA FREELANCE- TAl YRITTAJAPOHIALTA

TIETOKIRIAILIA

VIESTINNAN ASIANTUNTUA VAKITUISESSA TYOSUHTEESSA

MUU, MIKA?

KOULUTTAJA/OPETTAIA

TIETEELLISEN LEHDEN/SARJAN TOIMITTAJA MUUN TYON OHESSA
VIESTINNAN ASIANTUNTUA FREELANCE- TAI YRITTAJAPOHJALTA
TOIMITTAJA VAKITUISESSA TYOSUHTEESSA

BLOGGAAJA TAI KOLUMNISTI

TIETEELLISEN LEHDEN/SARJAN TOIMITTAJA VAKITUISESSA TYOSUHTEESSA

|

*Pienet poikkeukset

TIEDEVIESTUA MUSEOSSA, TIEDEKESKUKSESSA TAI TIEDETAPAHTUMISSA vastausten
KUSTANNUSTOIMITTAJA VAKITUISESSA TYOSUHTEESSA jarjestamisessa
TIEDEKASVATUKSEN ASIANTUNTLIA johtuvat Webropol-
KUSTANNUSTOIMITTAIA FREELANCE- TAI YRITTAJAPOHIALTA tyokalun

TOIMITTAIA MAARAAIKAISESSA TYOSUHTEESSA

ominaisuuksista.
| |

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45%
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Suomen
tiedetoimittajain
liitto

Tehtava tiedeviestinnassa

« Tassa kysymyksessa vastausten maaraa ei rajoitettu. Vastauksia tuli 364, eli jokaisella vastaajallaon
keskim&arin 1,7 roolia. Tama luku oli sama vuoden 2017 jasenkyselyssa.

Kaikista vastanneista nissd ammateissa (tyésuhde vakituinen, maaréaikainen, freelance tai yritt&ja)
tyoskentelee:

* Bloggaajilla/kolumnisteilla on keskim&éarin 2,9 tehtévaa tiedeviestinnassa. Heista suuri joukko tydskentelee
freelancetoimittajina (62%), tieteellisen julkaisun sivutoimisena (muun tyén ohessa) toimittajana (29%) ja
tietokirjailijoina (62%).

* Muu-vaihtoehdon avoimen kentén vastaukset: tutkija (5), sivutoiminen tiedeviestija (6), valokuvaaja,
kuvaaja, tiededokumentaristi, viestinnén asiantuntija maaraaikaisessa tydsuhteessa (2), paasihteeri,
visualisti, tohtorikouluttaja, media/toimituskuntaan kuuluva toimittaja (2), infograafikko, strategian
asiantuntija, tiedeviestinnan opiskelija, tiedeasiantuntija, pdatoimittaja, toimitussihteeri, tuottaja.

Tiedetoimittajain liiton
koulutuskysely 2020

Koulutukset

Suomen
tiedetoimittajain
liitto

Eta- vai lahikoulutus? B e

Osallistuisitko mieluummin eta- vai lahikoulutukseen?

ETAKOULUTUKSEEN

LAHIKOULUTUKSEEN 35% (73)

EI MERKITYSTA MINULLE
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Suomen
tiedetoimittajain
liitto

Eta- vai lahikoulutus?

 Itsensd tydllistavilld sekd toimihenkil8/tyéntekijilla eta- ja ldhikoulutus ovat |dhes yhté toivottuja. Johtavassa
asemassa tai ylempana toimihenkiléné tyoskentelevat valitsivat useimmin etékoulutuksen.

* Muut-ryhmén vastaajille (elakelaiset, kotididit ja-isat, opiskelijat sekd tyottdmat) Iahikoulutus on hieman
muita vaihtoehtoja suositumpi. Kaikissa ryhmissé noin kolmannekselle koulutuksen jarjestamismuodolla ei
ole merkitysta.

T N T

FREELANCERIT/YRITTAJAT 35% (32)

JOHTAVA ASEMA/YLEMPI TOIMIHENKILO 39% (31)

TOIMIHENKILO/TYONTEKIA 39% (14)

MUUT

30% (11)

® Etakoulutuk ® Lshil ® Ei merkitystd minulle

Suomen
tiedetoimittajain
liitto

* Yleisimpientydtehtdvien mukaan vertailtuna erityisesti tietokirjailijat seka tieteellisen lehden/sarjan
toimittajat osallistuisivat mieluiten Idhikoulutukseen.

* Viestinnan asiantuntijatvalitsevat hieman useammin etdkoulutuksen. Heistd useimmille jarjestamisen
muodolla ei ole kuitenkaan merkitysta.

* Kustannustoimittajien pienestd maéarasté yli puolet haluaisi osallistua léhikoulutukseen.

Eta- vai lahikoulutus?

TOIMITTAJAT 34% (36
KUSTANNUSTOIMITTAIA -17}:!6_I
VIESTINNAN ASIANTUNTUA ‘ | 2s%p0) [ 3% |
TIETOKIRJAILUA _E!B‘——BHE—
TIETEELLISEN JULKAISUN TOIMITUS [
KOULUTTAJA/OPETTAIA
™ Etdkoulutuk = Lihikouls ® Ei merkitystd minulle

Suomen
tiedetoimittajain
liitto

Eta- vai lahikoulutus?

¢ Uudellamaalla asuvatvalitsevat useammin ldhikoulutuksen, kuin muualla Suomessa asuvat. Tama voi johtua
siitd, ettd koulutukset ovat tyypillisesti jarjestetty padkaupunkiseudulla. Avoimen kysymyksen vastauksissa
nousi esiin pdakaupunkiseudulla jérjestettavien koulutusten hankaluus muualla asuville.

rﬁ

ETAKOULUTUKSEEN
LAHIKOULUTUKSEEN

EI MERKITYSTA MINULLE

I
0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50%

® Asuinpaikka Uusimaa  ® Muu Suomi
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Suomen
tiedetoimittajain
liitto

Eta- vai lahikoulutus?

« Toiveet jarjestdmismuodosta kolmeen, vastaajien maaraltd suunnilleen yhté suureen ikdluokkaan jaettuna.
Vanhemmatihmiset haluaisivat osallistua ldhikoulutuksiin hieman nuorempia useammin.

L3

T T

ALLE 50-VUOTIAAT 44% (30)

50-59-VUOTIAAT 37% (27)

YLI 60-VUOTIAAT 29% (20) 41% (28)

lutuk ® Lahikoul ® Ei merkitystd minulle

Koulutusten sijainti L e

Missad toivoisit koulutuksen jarjestettavan?

PAAKAUPUNKISEUTU

OMA MAAKUNTA 10% (22)

EI MERKITYSTA MINULLE 40% (83)

KO u | u t u Ste n S ij a i nti ﬁ: I!:;;ﬂ:tnimmajain

Missa toivoisit koulutuksen jarjestettavan?

¢ Uudellamaallaasuvattoivovat koulutusta selvésti eniten padkaupunkiseudulle.
* Suurimmalle osalle muuallaSuomessa asuvista koulutuksen sijainnilla ei ole merkitysta. Reilu viidennes heista
kuitenkin toivoisi koulutusta omalle l&hiseudulleen.

3 70% (93)
PAAKAUPUNKISEUTU

OMA MAAKUNTA

PITAED)

EI MERKITYSTA MINULLE

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%
‘ ® Asuinpaikka Uusimaa  ® Muu Suomi

- IR
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Koulutusten sijainti BB e

Missa toivoisit koulutuksen jarjestettavan?

( TOIMITTAIAT | 7%(@) [ a%@y) |
|
|

Vastaajien tyotehtavien mukaan tarkasteltuna erityisesti toimittajat, kustannustoimittajat ja tietokirjailijat
toivoisivat koulutusten jarjestamista paakaupunkiseudulla. Kuitenkin myds néissa ryhmissé “ei merkitysta”
vastausten osuus on huomattava.

Viestinnan asiantuntijoissa sekd opettajissa/kouluttajissa on suhteellisesti eniten heit4, jotka haluaisivat
koulutuksen omalle seudulleen.

KUSTANNUSTOIMITTAIA | 10%(1) | 10%(1) |
VIESTINNAN ASIANTUNTLA [ _14%(10 | 38%(7) |
TIETOKIRJAILLIA 29 %) | 36%(0) |

TIETEELLISEN JULKAISUN TOIMITUS _!}K?*l

OPETTAJA/KOULUTTAIA -EI{B— |
1

Koulutusten ajankohta L B

Mika olisi paras ajankohta liiton koulutuksille?

F

| EIMERKITYSTA MINULLE

¢ L&hes joka kolmannelle vastaajalle koulutuksen ajankohdalla ei ollut merkityst&. Koko péiva oli véhiten
suosittu vaihtoehto, iltapéiva suosituin.

AAMUPAIVA 15% (32)

ILTAPAIVA 25% (53)
ALKUILTA 20% (41)

KOKO PAIVA

29% (61)

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35%

Koulutusten ajankohta L e

Mika olisi paras ajankohta liiton koulutuksille?

[

JOHTAVA ASEMA/YLEMPI TOIMIHENKILO

Ammattiaseman mukaan tarkasteltuna tydntekijan/toimihenkilén asemassa tyéskentelevat toivovat
koulutuksen ajankohdaksi hieman useammin alkuiltaa kuin muita vaihtoehtoja.

Itsensa tyollistavat seka johtavassa/ylemmassd ammattiasemassa olevat suosivat sen sijaan iltap&ivaa.

Muut-ryhmalle (el&keliset, kotigidit ja —isat, tydttdmat ja opiskelijat) ajankohdalla ei useimmiten ole
merkitysta.

T T T TR
e T

e ‘ -:';ma-l

1
| | | \ | | | |

FREELANCERIT/YRITTAJAT 14% (13)

TOIMIHENKILO/TYONTEKIA

MuuUT

™ Aamupdivd ™ lltapdivd = Alkuilta Koko pdivd ™ Ei merkitystd minulle
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Suomen
tiedetoimittajain
liitto

Koulutusten ajankohta

* Yleisimpien tydtehtévien perusteella tarkasteltuna erityisesti toimittajat, kouluttajat/opettajat sek&
tietokirjailijat valitsevat koulutusten ajankohdaksi mieluiten iltapaivan.

* Pienilukuisessa kustannustoimittajien joukossa myos kokopéivainen koulutus on suosittu vaihtoehto.

* Kaikissa ryhmissé on huomattava osa myds “ei merkitysta”-vastauksia.

TOIMITTAJAT
KUSTANNUSTOIMITTAJA
VIESTINNAN ASIANTUNTUA
TIETOKIRJAILUA

TIETEELLISEN JULKAISUN TOIMITUS

|
|
KOULUTTAJAT/OPETTAIAT

™ Aamupdivd ™ lltapdivda ™ Alkuilta = Koko paivd ™ Ei merkitystd minulle ‘

Suomen
tiedetoimittajain
liitto

Koulutusten sisalto

¢ Kysymys: Kuinka térkedksi koet liiton jarjestdmat eri tyyppiset koulutukset?

Asteikolla 1 (ei lainkaan tarkead) -5 (erittdin tarkea).

0 1

4,5 5
4
3,5
3
25
2
15
1
0,5

0 0

Ammatillisten taitojen Tiedeviestinnan uusien Syventéva tieto eri Opintomatkat kotimaahan ~ Opintomatkat ulkomaille
kehittdminen menetelmien hallinta tieteenaloilta
26

Koulutusten siséltd pe:

Vertailua vuoteen 2017

Vuoden 2017 jésenkyselyssa jaseniltd kysyttiin samanlainen kysymys sisaltojen tarkeydesta. Vastausten
keskiarvoa ei voi verrata suoraan tdmén kyselyn tuloksiin, sill& kdytetty arvoasteikko oli erilainen (arvot 1-4).
Tuloksista voi kuitenkin tarkastella sisaltéjen tarkeysjarjestysta, joka ndyttda olevan muuttunut.

W 4 Erittdin tér-... m 3 Melko tér-... Eos 2 Vahén tar-... B 1 Ei lainkaan tar-... Ka 4-1

20 17 Tiedeviestinnén uusien

menetelmien hallintaa 3.5 ’l 3,58

Suomen A kil

n taitojen
Tiedetoimittajain kehittamists
liiton vuoden 2017
iasenkysely, Opintomatkoja ulkomaille
Taloustutkimus Oy/

Merja Tuominen.

Syventévaa tietoa eri
tieteenaloilta

Opintomatkoja kotimaassa
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Koulutusten sisalto p> Qe

Vertailua vuoteen 2017

2020

- 1. Ammatillisten taitojen kehittdminen

T

. Ammatillisten taitojen kehittdminen

Vuonna 2017 jasenkyselyssa jasenet pitivat koulutusten tarkeimpéna siséltona tiedeviestinnén uusien
menetelmien hallintaa, ja toisiksi tarkeimpana ammatillisten taitojen kehittdmistd. Nyt ndma ovat kdantyneet
toisinpain. Samat siséllot olivat jasenten mielesté tarkeimpid myés vuonna 2012.

* Huomion arvoista on kuitenkin se, ettd kahden tarkeimpéné pidetyn sisallon keskiarvon ero on ollut kaikissa
toteutetuissa kyselyissa hyvin pieni. Némé& vaihtoehdot ovat siis selkedsti jasenten mielesta vuodesta toiseen
niitd, joista koulutuksia olisi tarkeintd jarjestaa.

* Kolmanneksi tarkeimpéna vuonna 2017 jasenet pitivat opintomatkoja ulkomaille. Vuoden 2020 koronapandemia
on voinut vaikuttaa siihen, etta ulkomaille matkustaminen on pudonnut jérjestyksessé pohjalle.

Suomen
tiedetoimittajain
liitto

Koulutusten sisalto

« Sisallén tarkeyden arviointivastaajien tydtehtévien mukaan tarkasteltuna.
* Asteikko 1 (ei lainkaan tarke&d)—5 (erittain tarkeda jarjestda.)

IESTINNAN UUSIEN AMMATILLISTEN TAITOJEN  OPINTOMATKAT ULKOMAILLE SYVENTAVA TIETO ERI OPINTOMATKAT KOTIMA
IEN HALLINTA KEHITTAMINEN TIETEENALOILTA

- imittaja = Vi i ija = Tietokirjailija = Tieteellisen julkaisun toimitus lKouluttaja/Openaja

KO U | u tu Ste n S i S é |té ﬁ: Hii:l:wimmajaln

Ikdluokan mukaan

« Sisalldntarkeyden arviointi kolmen ikdluokan mukaan tarkasteltuna.
* Asteikko 1 (ei lainkaan tarke&d)—5 (erittdin tarke&a jarjestaa.)

ESTINNAN UUSIEN AMMATILLISTEN TAITOJEN ~ OPINTOMATKAT ULKOMAILLE SYVENTAVA TIETO ERI OPINTOMATKAT KOTIV
ETELMIEN HALLINTA KEHITTAMINEN TIETEENALOILTA

® Alle 50-vuotiaat ™ 50-59 tiaat  ® Yli 60-vuotiaat
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Koulutusten sisaltd B e

Huomioita

« Viestinnén asiantuntijoille syventavé tieto eri tieteenaloilta on hieman vahemman tarke&a kuin muille
ammattiryhmille. Suurimman keskiarvon talle sisallélle antoivat puolestaan kouluttajat/opettajat,
tietokirjailijat sek&d kustannustoimittajat.

Tiedeviestinnan uusien menetelmien hallintaa kouluttajat/opettajat pitdvat hieman vdhemmaén tarkedna
kuin muut ammattiryhmat. Tata sisaltoa pitivat puolestaan téarkeimpana viestinnan asiantuntijat seka
tieteellisen julkaisun toimittajat.

Toimittajat, tietokirjailijat, kouluttajat/opettajat sekd kustannustoimittajat pitivét tirkeimpéna
koulutussisaltona ammatillisten taitojen kehittamista.

* Kolmessa ikdluokassa tarkasteltuna koulutusten sisallon tarkeysjarjestys on jokaisessa ik&luokassa sama kuin
kaikilla vastaajilla.

* 60-vuotiaat ja vanhemmat pitdvat opintomatkoja niin kotimaahan kuin ulkomaillekin tarkeampina kuin
nuoremmat vastaajat. Sen sijaan alle 60-vuotiaat vastaajat pitavéat tiedeviestinndn uusien menetelmien seka
ammatillisten taitojen kehitystd hieman tarkedmpéna kuin yli 60-vuotiaat.

Tiedetoimittajain liiton
koulutuskysely 2020

Mentorointi

Suomen
tiedetoimittajain
liitto

Suomen
tiedetoimittajain
liitto

Mentorointi

* Kysymys: Haluaisitko I6ytaa itsellesi mentorin/ajattelukumppanin liiton piirista?

KYLLA 26% (55)
EN

TALLA HETKELLA EI OLE TARVETTA

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%
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Suomen
tiedetoimittajain
liitto

Mentorointi

* Kysymys: Olisitko valmis tarjoamaan kokemustasi kollegalle mentorina?

KYLLA 38% (79)

EN

10% (22)

EN TALLA HETKELLA 52% (109)

Suomen
tiedetoimittajain
liitto

Mentorointi

* Mentorointiaitselleen haluavista (55)

55 % (30)on valmis itse mentoroimaan kollegaa

9 % (5) ei ole valmis itse mentoroimaan

36% (20) ei ole talla hetkelld valmis itse mentoroimaan.

* Niistd, jotka eivat halua mentorointia (30)

23% (7) on itse valmis mentoroimaan kollegaa

50% (15) ei ole valmis itse mentoroimaan

27% (8) ei ole talla hetkelld valmis itse mentoroimaan.

« Niist3, jotka ovat valmiita tarjoamaan kokemustaan kollegalle mentorina (79)
38% (30) haluaisi itselleen mentorin/ajattelukumppanin

9% (7) ei haluaisi itselleen mentoria/ajattelukumppania

53% (42) ei talla hetkelld tarvitse mentoria/ajattelukumppania.

M e nto ro i n ti ﬁ: lt[i;;ﬂ:mimiltajain

Tyotehtdvien mukaan

¢ Kysymys: Haluaisitko 16ytaa itsellesi mentorin/ajattelukumppanin liiton piirista?

TOIMITTAIAT | 1a%(15) | '

wew | ewen |

KUSTANNUSTOIMITTAJA

80% (8)
VIESTINNAN ASIANTUNTUA
TIETOKIRIAILUA

TIETEELLISEN JULKAISUN TOIMITUS

26% (9)

KOULUTTAJA/OPETTAIA 22%(6)

mKylldi ®En mTalld hetkelld ei ole tarvetta
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M e nto rO i n ti :& Itlili:i:tolmma}aln

Tyotehtavien mukaan

¢ Kysymys: Olisitko valmis tarjoamaan kokemustasi kollegalle mentorina?

TOIMITTAJAT 35% (37) 10% (11) 55% (58)

~ KUSTANNUSTOIMITTAJA

30% (3) 0 70% (7)

INNAN ASIANTUNTUA

TIETOKIRJAILUA 49% (27) | 11%(6) | 40% (22)

41% (14) | 15% (5) 44% (15)

I

LKAISUN TOIMITUS

AJA/OPETTAJA

37% (10) 15% (4)

mKyllds ®™En ®™Entilld hetkelld

Mentorointi g

Ikdryhmien mukaan

*  Kysymys: Haluaisitko I6ytaa itsellesi mentorin/ajattelukumppanin liiton piirista?
* Kaikkien ikdryhmien mukaan tarkasteltuna.

50% (2)

40% (6)

25% (18)

17% (9) 13% (7) 70% (37)
I
i

19% (3)

mKylla ®En ®Talld hetkelld ei ole tarvetta

Mentorointi g

Ikdryhmien mukaan

* Kysymys: Olisitko valmis tarjoamaan kokemustasi kollegalle mentorina?
* Kaikkien ikdryhmien mukaan tarkasteltuna.

53% (8)

12% (6) 51% (25)

m—

| 10%(7)

| 46% (34) |
I

57% (30)

i

mKylls ™ En ™ Entilld hetkelld
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Tiedetoimittajain liiton
koulutuskysely 2020

Avoimen kysymyksen
vastaukse

Suomen
tiedetoimittajain
liitto

Avoin kysymys — Nyt saa toivoa! B e

Millaista koulutusta toivoisit liiton jarjestavan juuri sinulle?

Tieteen

Sosiaalinen S
popularisointi

Videoiden
tekeminen (17)

media (11) (11)

Itse- Kielenhuolto Valokuvaus ja

ohjautuvuus (9) kuvankasittely (8)
Osaamisen (9)

tehokas
myyminen (11)

Tieteiden Infografiikka Tiedonhaku (8)
peruskurssit (5)
(6)

41

Avoin kysymys — Nyt saa toivoa! B e

Sisallonanalyysi

.

Avoimen kysymyksen kohdalla toiveistaan kertoo 189 vastaajaa, ja huomattava maéaréa vastauksista on hyvin
perusteellisia.

* Maéaaérallisesti eniten toivottuja koulutussiséltdja ovat videoiden tekeminen (mainittiin 17 vastauksessa),
sosiaalisen median kaytté tiedeviestinnéssa (11), tieteen popularisointi (11), sekd oman osaamisen
myyminen ja markkinointi(11). Useasti toivottua on myds kielenhuolto (9), ammatillinen itseohjautuvuus
(9), tiedonhaku ja faktantarkistus (8), valokuvaus ja kuvankésittely (8), tieteiden peruskurssit (6) ja
infografiikka (5).

* Useassa vastauksessaon toiveita koulutuksen jarjestémismuodoista. Monet kertovat, etté tavallisesti
lahikoulutukset ovat mieluisampia, mutta koronan aikana koulutukset tulisi jarjestdé eténa. Vastauksissa
ehdotetaan tallenteita koulutuksista, joihin voisi palata myéhemmin. Toiveissa nousee esiin myos
asiantuntijapaneelit, tyépajatja yhdessa keskustelu kollegojen kanssa.

* Kansainvélisid vieraita toivotaan, ja useat kaipailivat yhteisid matkoja, kunhan koronatilanne sen sallii.
Huomautettiin my&s, ettéd kysymys eté- ja lahikoulutuksista oli vaikea, silld mieluisin muoto riippuu aina
koulutuksen sisall&sta.
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tiedetoimittajain

Avoin kysymys B i

Kehysanalyysi 1/3

Toiveet on jaettu kehysanalyysin avulla viiteen paakehykseen, jotka erottuivat vastauksissa selvimmin: Sosiaalisuus,
aiheldhtoisyys, urakehitys, tekninen osaaminen ja jutun tekeminen.

Sosiaalisuus

Jasenille koulutustilaisuudet ovat tarkeita sosiaalisia tapahtumia ja verkostoitumismahdollisuuksia, joiden ndhd&aan
lisddvan erityisesti itsensd tyollistavien tydssa jaksamista. Mahdollisuutta siirtda sosiaalisuus verkkokoulutuksiin, seka
koronatilanteen mukaan léhikoulutusten pitdmista pohditaan useassa vastauksessa.

Jasenet toivovat perinteisten koulutusten liséksi yhteisid matkoja, kahvitteluhetkié ja seka erilaisia keskustelua ja
vertaistukea siséltavia koulutustilaisuuksia.

Aiheldhtdisyys

Tiedetoimittajat ovat kiinnostuneita erilaisista tiedeaiheista seké yhteiskunnallisista aiheista. Tieteenalojen
peruskursseja, koulutusta tiedeviestinnén uusista trendeistd meiltd ja maailmalta seké kansainvélista tiedeviestintaa
toivotaan koulutuksiin. Disinformaatio ja pseudotieteet, seka tiedetoimittajan rooli ndiden suhteen kiinnostaa.

Avoin kysymys g5 G,

Kehysanalyysi 2/3

Tietoturva-asiat, tekijanoikeusasiat, iimastonmuutos, Covid-19 korostuvat. My6s EU-hankkeet, tekoély,
ryhmépsykologia, taloustutkimus ja markkinamekanismit, sote ja digitalisaatio koetaan ajankohtaisiksi. Tietokirjan
kirjoittaminen, tieteentutkimus, kulttuurien erityispiirteet, media eri maissa seka jotkin ammatin harjoittamiseen
liittyvat sisallét kuten kopiostomaksut ja lehtien maksamat korvaukset mainitaan.

Urakehitys

Jasenet toivovat koulutuksia myds omalla uralla etenemisen tueksi. Esimerkiksi itsensad markkinointiin,
henkildbrandaykseen ja verkostojen luomiseen toivotaan koulutusta. Oman nékyvyyden tukemista myos
hakukoneoptimointia ja somea koskevalla koulutuksella toivotaan paljon.

Palvelumuotoilua seké kirjoitus- ja toimituspalveluiden tuotteistamista ehdotetaan. Aloitteleville tiedetoimittajille
toivotaan omaa koulutustasiitd, kuinka esimerkiksi myyda osaamistaan. Tydnantajien eli julkaisijoiden esittely, seka
parhaat vinkit juttujen ”pitsaamiseen” mainittiin.
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tiedetoimittajain

Avoin kysymys B i

Kehysanalyysi 3/3

Tekninen osaaminen

Erilainen tekniseen osaamiseen liittyva koulutus on erittdin toivottua, erityisesti jasenet haluaisivat valokuvaamiseen
ja kuvankasittelyyn seka videokuvaamiseen ja videoiden editoimiseen liittyvaa koulutusta. Lisaksi somekanavien
kaytto6n opastava koulutus on toivottua, ja somekanavista mainitaan Instagram ja Tik tok.

Uudet keinot tiedeviestinndn menetelmiin kiinnostaa, ja esiin nousi muun muassa hyvan infografiikan tekeminen,
Excel- ja InDesign-ohjelmien seké data-analytiikan tyokalujen kaytto, seké uusi OJS-alusta. Video- ja audiokésikirjoitus
sekd podcast-koulutus mainitaan.

Jutun tekeminen

Yksi toistuvista teemoista on jutun tekoprosessiin liittyva koulutus. Kieliopillinen koulutus, seka tarinalisuuden
hyddyntédminen tiedeviestinndssa nousevat esiin. My®6s visuaalisuuteen, tiedonhakuun, seka tieteen
yleistajuistamiseen toivotaan koulutusta.

Lisaksi vuorovaikutteisuuden lisaédminen toimitustyéhon, tilastojen ja datan hyédyntaminen, seka tiedon ja ldhteiden
luotettavuuden arvioiminen ovat toivottuja aiheita. ”Verkko edelld” -tyyppinen toimitustyd, vieraskielisen
tiedejournalismin tuottaminen, taustamateriaalin kartoitus seka siséllon kohdentaminen eri yleisille mainitaan.

Avoin kysymys g5 Gt

Palaute

Palaute:

« Liitto saa vastauksissa jasenilta kiitosta hyvien, innostavien, ajankohtaisten ja inspiroivien koulutusten
jarjestamisestd. Esimerkkeja:

”Liiton koulutukset ovat olleet todella hyvié, esimerkiksi kun saitte Facebookin johtajia Suomeen.”

”Liiton koulutukset ovat olleet asiantuntevia, hyvin ajankohtaisia ja edellakavijoita. Liitolla on hyvat koulutuskumppanit.
Olen osallistunut aina, kun olen voinut. En tiedé toista liittoa, jossa on n&in tasokasta tarjontaa.”

”Liiton koulutukset, seminaarit ja opintomatkat ovat aiheiltaan ja jarjestelyiltdan olleet perinteisesti erinomaisia. ”
« Kritiikkigkin liitto saa:

"Ei toiveita. Paitsi ettd "mentori"-sanasta voisi luopua.”

"Liitto tarjoaa mielestani kovin vahan tiedelehtien toimittajille. Profiili muistuttaa toisinaan freelancereiden
ammattijarjestoa ja eldkeldisten harrastuskerhoa. -- Toivoisin, etté koulutuksia ja vertaistukea jarjestettéisiin myos
tiedelehtien toimittajille, joiden toimenkuva on ihan toinen kuin toimittajilla, viestintahenkil6illa ja bloggareilla.”

"Freelancerit, jotka ovat eldkkeelld entisesté toimestaan, on syrjaytetty kokonaan mm. ulkomaanmatkoista! ”
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