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1 JOHDANTO

Teen opinnaytetydni tanssiryhméan perustamisesta. Lahtékohtana on selvittaa
ryhman merkitys sen jasenille. Perustimme tanssiryhman IDI (InnerDinnerlnno-
vent) vuonna 2009 neljan opiskelutoverini kanssa, Savonia-ammattikorkeakoulun
tanssinopettajan koulutusohjelman aikana (2008—2012). Ensimmainen esiintymi-
nen meill& oli Kuopion taidetori-tapahtumassa Kuopiossa 2010. Perustimme ryh-
man, koska meilla oli keskendmme samankaltaisia taiteellisia intresseja ja halua
tehda omaa taiteellista tyota. Alusta alkaen meilla oli selke& tavoite luoda ryhmalle
perusta jo opiskeluaikana, jotta se voisi mahdollistaa tydllistymisen tai ainakin tai-
teellisen tyon tekemisen valmistumisen jalkeen. Kevaalla 2010 kaynnistyi myos
opinnaytetydprojektini suunnittelun tasolla. Sovimme aiheesta ohjaajani Eeri Pihla-
jakarin kanssa, ja ryhdyin kerddmaan aineistoa.

Tarkoituksenani on kirjoittaa auki lyhyesti ryhmén perustamiskaari, seka erityisesti
maarittad ryhmamme substanssi. Eli hahmotan sitda, kenelle teemme taidetta, mis-
sa toimimme, millaisella tuotteella tai konseptilla. Avaan toiminnan tarkoitusta ja
ryhman olemassa olon merkitysta. Ehka tdssa yhteydessa voisi puhua myos tai-
teellisen manifestin julkistamisesta. Ensin pohdin opinnaytetydn aiheeksi ryhnman
yksityiskohtaisempaa perustamisprosessin raportointia, kunnes huomasin, etta
meilld, ryhman jasenilld, on erilaisia ajatuksia ryhman tarkoituksesta ja siitd, miksi
halusimme ryhman perustaa. Mitd haluamme valittaa tai antaa taiteen kentalle?
Ainakaan emme olleet puhuneet ja avanneet néitéa kysymyksia keskenamme tar-

peeksi.

Aloitan opinnaytetyoni projektin kuvauksella, maaritéan projektitybn menetelman ja
aineiston. Ryhman perustamisvaiheet, ryhman toiminnan muodot ja vapaat ryhmét
-kasitteen avaan kappaleessa 3. Kappaleessa 5 méaaritdn ryhméan substanssia ja
kappaleessa 6 paatan opinnaytetydni ryhman merkityksesta sen jasenille. Lopus-
sa kokoan viel& projektin aikana syntyneet oivallukset ja ajatukset, jotka hyddytta-
vat ryhman toimintaa ja luovat toimintamalleja tydskentelyyn tanssin vapaalla ken-
talla. Tanssin vapaalla kentalla tarkoitan toimijoita ja ryhmid, jotka eivat saa valtiol-
lista tukea ja toimivat ikaan kuin omillaan. Vapaalla kentalla toimii myos paljon

freelancereita, joka edelleen selittdé kasitetté vapaa kentta.



Opinnaytetydn edetessa minua alkoi kiinnostaa vapaiden tanssiryhmien toiminta,
mahdollisuudet ja haasteet tanssinkentalla yleisesti. Toisaalta, oman ryhman sub-
stanssin ja merkityksen maaritteleminen vaati viitekehyksen ja kontekstin ymparil-
leen, ja siksi p&adyin laajentamaan aihettani. Liitin vapaan tanssi kentén osuuden
kappaleeseen 4, jossa kasittelin vapaan tanssinkentén nykytilaa, haasteita ja kehitys-
tarpeita. Perehdyin tydssani myds muutamaan suomalaiseen, vapaaseen tanssiryh-
maan oman ryhmamme lisaksi antamaan viitteita koskien aihettani. Esimerkkien avul-
la pyrin maarittamaan edes pienella otoksella vapaata tanssin kentta&a, mutta esimer-
keilla myds tukemaan alkavaa toimintaa ryhmamme kanssa. Minua kiinnosti tietaa,
miten muut ryhmat itsensa maarittelevat. Miten tekijat nékevat toiminnan vapaalla
kentélld ja mita he kaipaavat? Ovatko ihmisten taiteelliset manifestit lisdantyneet vai
miksi vapaita tanssiryhmia perustetaan yhd enemman? Onko ihmisilla yha suurempi
tarve saada oma yksil6llinen aani kuuluviin? Yksil6llisten ja taiteellisten syiden liséksi
on myos tarkeaa korostaa sita, miten tydpaikkojen vahyys tanssin kentalla pakottaa
toimijat luomaan itselleen vaihtoehtoja ja keinoja harjoittaa ammattiaan. Se nakyy

vapaiden ryhmien maarassa kentalla.

Vapaiden tanssiryhmien koko ajan lisddntyessa tanssin kentalta vaaditaan uusia
maaritelmia ja toiminnan rakenteiden péaivittamista. Koen, ettéd vapaata kenttaa lei-
maa talla hetkella sen pirstaleisuus ja rahoitushaasteet. Naihin haasteisiin joutuu
my0s IDI vastaamaan toimiessaan kentalla, ja siksi vapaan kentan toimintaan on

syyta perehtya.

Haasteista huolimatta vapaalla kentalla tehdaan paljon erilaista ja tanssia uudistavaa
tyota, joten silla on suuri merkitys suomalaisessa tanssikulttuurissa. Sita on ylpeasti

tuotava esille, ja siksi minakin tartuin kyseiseen projektiin!
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KUVA 2: Kuopion taidetori. Improvisaatio kolmelle 2010 (valokuva: Arja Jamsén 2010)
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2 Projektin kuvaus

Tassa kappaleessa esittelen opinnaytetydprojektini, maaritan projektissa ilmenevat
kasitteet, kerron tydmenetelmista ja aineiston hankinnasta. Maaritan erikseen vapaat

ryhmat -kasitteen kappaleessa 2.3.

2.1 Projektin maarittely

Opinnaytetyoprojektini on raporttimainen kuvaus tanssiryhméan perustamisesta ja sen
substanssista vapaalla tanssin kentalla. Pyrin maarittamaan ryhmamme substanssin
ja luomaan suunnitelmia toiminnan kehittdmiseen. Puhuessani substanssista tassa
yhteydessa tarkoitan sen piirteita yksilollisyydesta, tunnistettavuudesta, riippumatto-
muudesta ja pysyvyydesta muutoksessa (Juti 2001, 214). Substanssista valittyy
myo6s ryhman jasenten taiteelliset arvot ja tavoitteet, ja siksi sen selkiyttdminen on
ryhman jasenille henkilokohtaisesti tarkedaa. Hahmotan sitd, mita tanssiryhmamme
IDI (InnerDinnerinnovent) edustaa, ja miten se erottautuu muusta tanssin kentésta.
Projekti kdynnistyi vuonna 2010, ja on muotoutunut aineiston, seka tiedon lisdantyes-
sa. OpinnaytetyOprojekti etenee loogisesti ryhméan perustamisvaiheista ryhman sub-
stanssin tarkentumiseen. Projekti on ainutkertainen, koska se koskee vain yhden
tanssiryhman perustamisprosessia, eikd perustamisprosessia voi enaa kyseisen
ryhméan kanssa toisintaa. Projekti elad ryhman rinnalla muutaman vuoden méaarittaen
ja kehittden toimintaa. Toiminnan hahmottuessa ja projektin paatyttya IDI on valmis

toimimaan ammattikentalla.

Opinnaytetyoprojekti on ryhmén tarpeen liséksi ajankohtainen, silla tanssin vapaa
kenttd on moninaistunut viime vuosikymmenien aikana (Hulkko 2010, 7). Kokemuk-
seni mukaan vapaan kentan toimijoiden maarasta ja ryhmien toiminnasta ei kuiten-
kaan tiedeta tarpeeksi. Kun toimintaa ei kyeta arvioimaan, vaikeutuu rahojen jakami-
nen ja tanssipolitikan suunnan ohjaaminen. Siksi IDI:n kuin muidenkin ryhmien olisi
vapaalla kentalla kannettava vastuuta oman toiminnan arvioinnista. Projekti k&sittelee
paaasiassa ryhman toiminnan lahtékohtia, mutta ottaa kantaa myds toiminnan laadul-

liseen arviointiin.
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2.2 Menetelmat ja aineisto

Projektissani kaytan kvalitatiivisen eli laadullisen tutkimuksen keinoja, koska ihmisia
haastattelemalla pyrin hahmottamaan IDI-tanssiryhmén toiminnan merkityksen sen
jasenille, seka kuvaamaan muutaman tanssiryhman toimintaa vapaalla tanssin ken-
talla. Tarkoitukseni on hahmottaa tai tulkita tiettya sosiaalista toimintaa ja ilmiota.
(Hirsjarvi, Remes & Sajavaara 2004, 152.) Tuon esille tanssiryhmén IDI (InnerDinne-
rinnovent) jasenten nakdkulmia koskien ryhmén toimintaa ja kuulen yleisesti vapaalla
kentélla toimivien ajatuksia. Tiedonkeruumenetelmani antaa paljon tilaa ihmisten aja-
tuksille, tunteille ja kokemuksille (Hirsjarvi & Hurme 1995, 128). Lisaksi olen itse mu-
kana tutkimuksessani, enké& voi sanoutua irti arvolahttkohdista, joiden muokkaamana
pyrin ymmartamaan tarkastelemaani aihetta (Hirsjarvi, Remes & Sajavaara 2004,
152). Minulla on ennakko-oletuksia vapaasta kentasta ja tietoa ryhmistd, joiden poh-
jalta esitéan haastateltaville kysymykset. Johdatan heitd tahtomattakin tiettyyn suun-
taan ja muodostan tyélleni otsikon seka rakenteen. Minun tulee olla herkka sille, etten
tulkitse haastateltavien vastauksia. Siksi olen tarkastuttanut vastaukset ja kirjoi-
tusasun kaikilla haastateltavilla.

Opinnaytetytn aineisto perustuu paaasiallisesti haastatteluille, ja ne ovat muodoltaan
teemahaastatteluita. Haastatteluiden muoto on puolistrukturoitu, jolloin teemat ja ai-
hepiirit ovat tiedossa, mutta kysymysten muoto ja jarjestys eivét ole ennalta sovittuja.
(Hirsjarvi & Hurme 1995, 197.) Kysymykset ovat valmiiksi muotoiltuja ja samat kysy-
mykset esitettiin suurilta osin kaikille haastateltaville. Kysymysten vastauksille ei ole
mitdan ennalta annettua lomaketta ja keskustelu saa ronsyilla kysymysten ymparilla,
haastattelun aikana (Hirsjarvi & Hurme 1995, 197). Haastateltavia on vain muutama,
mutta heidén valinta on tarkkaan perusteltu. Ryhmat, joiden tekijoita olen haastatellut,
on perustettu suunnilleen samaan aikaan kuin IDI, ja antavat n&in ollen realistisen
kuvan ryhman perustamisesta taman hetken yhteiskunnallisissa ja kulttuuripoliittisis-
sa olosuhteissa. Ryhmat nayttaytyvat kuitenkin hieman eri lahtékohdista. Toinen
ryhma koostuu eri taidealojen tekijoista, jotka vievat teoksia epatavallisiin paikkoihin
ja tarjoaa uusia mahdollisuuksia tanssin esittamiseen, paaasiassa paakaupunkiseu-
dulla. Toinen ryhma on perustettu osaksi tarpeeseen ja tilaukseen luoda tanssinra-
kenteita, seka tarjota tanssia myds paakaupunkiseudun ulkopuolella. Molemmat te-
kevat uranuurtavaa ty6ta, mutta eri konsepteilla, eri paikassa ja hieman eri kohde-

ryhmille.

Aiheeseen liittyen on hyvin vahan kirjoitettua ja tutkittua materiaalia, tai sellaiseen

muotoon kirjoitettua tekstid, joka minua hyddyttaisi. Vapaista ryhmista on tehty fakta-
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pohjaisia selostuksia tai historiikkeja niiden toiminnasta, mutta en 18yda tarkalleen
ryhmien substanssia niistd, esimerkkiné Valtion tanssitaidetoimikunnan valmistelema
tanssin visio ja strategia vuosille 2010-2020 (Laakkonen 2009). Haastatteluilla kan-
nustan ihmisia todella ilmaisemaan mielipiteensa, antamaan rehellisia ja vilpittomia
vastauksia. Haluaisin, etté haastatteluilla paastaan aidoimpiin ja henkilokohtaisimpiin
vastauksiin. Haastatteluilla heratdn myos keskustelua vapaan kentan toimijoiden va-
lille.

Oman ryhmén kohdalla videohaastattelin jokaisen jasenen yksitellen, ja kysyin hei-
dan subjektiivisia ajatuksiaan koskien ryhmaamme. Sen liséksi olen videoinut myo6s
ryhman harjoitus - ja palaveritilanteita, joiden avulla kuvaan ryhméan perustamispro-
sessia. Yritan loytaa niistd, vaikka sivulauseissakin, sanottuja maaritelmia ryhman
toiminnasta, tarkoituksesta ja taiteellisesta manifestista. Videomateriaalin avulla ha-
luan havainnoida ryhmén toimintatapoja, kertoa ryhméaluonteestamme ja ryhmady-
namiikastamme. Oman ryhman lisaksi haastattelin kahta, vastaperustettua tanssi-
ryhmaa - ja kokoonpanoa, jotka ovat syntyneet tdman hetken kulttuuripoliittiseen ti-
laan ja yhteiskuntaan. Haastattelin tanssiryhmé Off Balancen perustajia Elina Hayrys-
ta ja Terhi Kuokkasta yhteishaastattelussa seké Bretty Pruises Squad -ensemblen
koreografi, Katja-Maria Taavitsaista. Tuntui luontevalta haastatella Off/Balancen mo-
lempia perustajajasenid, koska ryhméa nayttaytyy ulkopuolelle kahden tanssijan luot-
saamana ryhmana. Pretty Bruises Squad -ryhméa on taas selkedasti koreografi-
vetoinen ryhma, ja siksi haastattelin vain koreografia. Liséksi halusin haastatella ih-
mist&, jolla on pidempiaikainen kokemus vapaasta tanssin kentéstéa ja ryhmien tuot-
tamisesta. Kyseiseen asiantuntijahaastatteluun lupautui Riitta Honkanen, tuottaja,
joka toimii talla hetkella Itaisen tanssin aluekeskuksen toiminnanjohtajana. Koin tar-
kedksi lisata ryhmakohtaisten haastattelujen lisaksi asiantuntija-arvion vapaasta
tanssin kentasta yleisesti. Haastattelukysymykset ryhmamme jasenille [6ytyvat liit-
teesta 1 ja kysymysteemat esimerkki-ryhmien perustajille liitteesta 2. Asiantuntija-
haastattelun kysymykset ovat luettavissa liitteesta 3. Vastaukset on mahdollista saa-
da opinnaytetyon tekijalta, mutta niita ei julkaista liitteina tydssa. Sama koskee kaik-

kea videomateriaalia.

2.3 Vapaat ryhmat -kasitteen madarittely

Vapaat ryhmat eli teatteri- ja orkesterilain ulkopuolella toimivat ryhmat ja taiteilijat

ovat liike, joka tavoitti Suomen 60—70-luvun vaihteessa. Vapaat ryhmat syntyivét ha-
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lusta taiteelliseen vapauteen, tarpeesta tehda ryhmastéa kasin omannéakadisia valintoja,
tyoskennelld joustavasti ja demokraattisesti yhteisesti jaettujen taiteellisten tavoittei-
den saavuttamiseksi. (Hulkko 2010, 7.) Mikaan yhtenainen ryhméa vapaa kentta ei
oletettavastikaan ole. Joidenkin ryhmien toiminta saattaa olla hyvinkin taloudellisesti
turvattua, ja toiset toimivat satunnaisilla apurahoilla elattaen itsensa muissa toissa
ryhman ulkopuolella, olosuhteiden pakosta tai omasta valinnastaan. Aaripaita vapais-
ta ryhmistd edustavat mielestani suuret, kansainvalistd mainettakin saavuttaneet
company -muodot ja toista niin sanotut villasukkateatterit, joissa tehdaan taidetta il-
man rahoitusta, pienelle yleisolle. Villasukkateatteri-k&site on syntynyt minulle tavasta
tehda taidetta ruohonjuuritasolla, omakustannuksella ja joskus kotikutoisin keinoin.
Adripaiden suhteen en vaheksy mitaan, enka arvota niiden taiteellista rikkautta, vaan

kerroin esimerkit toiminnan laajuudesta ja rahoituksen tuen merkityksesta.

1990—luvulla vapaiden ryhmien toimintakulttuuri vain kasvoi ja laajeni. Ryhmat lahti-
vat toiminnassaan siité periaatteesta, etta ne halusivat tarjota samoin ajatteleville
teatteri- ja tanssialan ammattilaisille mahdollisuuden toteuttaa ammattiaan niin sanot-
tujen valtionosuusteattereiden ulkopuolella. Ryhmien synnylla tahdottiin myos selvasti
protestoida laitosteatterimallia vastaan, jonka koettiin kahlitsevan taiteen tekemisen
vapautta. (Hakala 2002,23.) 1990—luvulla vallinnut lama véhensi valmiita tyopaikkoja
entisestaén, ja pakotti tanssintekijat keksiméén omia keinoja tyéllistaa itsensa (Suho-
nen, 37). Voidaan havaita, ettd yha useampi vastavalmistunut koreografi tai tanssitai-

teilija perustaa oman ryhman.
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KUVA 3: IDI-tanssiryhmén jasenet. Hetki ennen esitysta Kuopio Tanssi ja Soi - festivaaleilla 2010 (valo-

kuva: Moona Nevalainen 2010)
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3 IDI: Ryhman synty ja perustamisen vaiheet

Kappaleessa 3 kasitellaan IDI-tanssiryhméan perustamisvaiheet ja toiminnanmuodot,

joiden lisaksi tanssiryhman toteutunut toiminta esitellaén lyhyesti.

IDI (InnerDinnerinnovent) -tanssiryhman perustaminen oli vireilla noin vuoden verran
ennen varsinaisen toiminnan aloittamista. Ideat ja ajatukset syntyivat kaiketi koulutun-
tien ja -matkojen, vapaa- seka loma-aikana. Oli kyseessa sitten odottelu nurkassa
ennen diagonaalisarjan tekemista tanssitunnilla tai sdhkoposti-keskustelut koulun
joululomien aikana, niin ideoita on aina syntynyt ja helposti. Ryhmén jasenten valilla
on vallinnut aina konsensus, ja helppous aivomyrskyilyyn ilman vékin&ista yrittamista,
eika siihen voinut olla tarttumatta. Ryhméan jasenten samankaltaiset taiteelliset intres-
sit ovat kuitenkin ehka lopullinen syy siihen, miksi ryhma haluttiin perustaa. Ryhmén
jasenperustajiin kuuluvat Emmi Kahilainen, Pippa Jamsén, Meri-Tuuli Risberg, Emma

Ronkainen ja Heini Tuoresmaki.

3.1 IDI-tanssiryhman toteutunut toiminta

IDI-ryhman toiminta nayttaytyi julkisena ensimmaisen kerran heinakuussa 2010. Sita
ennen olimme puhuneet ryhmasta ulospain vain opinndytetydn ohjaajalleni, Eeri Pih-
lajakarille ja apurahan myontéjille perustellessamme toimintaamme. Ensimmainen
apuraha IDI-tanssiryhmaélle saatiin 2010 Pohjois-Savon taidetoimikunnalta, joka liittyi
Kuopion Taidetori-tapahtumaan. Se nostatti ryhman sisdista itsetuntoa, jonka avulla
paastiin alkuun. Taidetorilla esiinnyimme improvisaatio-esityksella seitseman paivan
ajan. Yhden paivan aikana esiinnyimme kolmesti paivassa ja yksi esitys kesti 15 mi-

nuuttia.

Yhdistys InnerDinnerlnnovent -tanssiryhmasta tehtiin kevaalla 2011, joka mahdollisti
selkedmman rahapolitiikan ryhman sisalla, hakuoikeuden useampiin apurahoihin ja
oikeuskelpoisuuden. Ajatuksellisesti koen, etta yhdistys vakauttaa ja jarjestaa ryhméan
toimintaa. Yhdistys todellistaa ryhméaa ja luo kuvan toivottavasti hieman jarjestay-

tyneemmasta ja tavoitteellisemmasta toiminnasta.

Kesalla 2011 IDI:& pyydettiin mukaan yhteistyoprojektiin Amnesty International ry,

Kuopion paikallisosaston kanssa. Valmistimme esityksen Tapaukseton, joka perustui
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muutamiin Amnestyn keraamiin ja dramatisoimiin tarinoihin tosielaméan ihmiskohta-
loista ympé&ri maailmaa. Projekti liittyi Amnesty International ry:n 50-
vuotisjuhlakampanjaan, ja me olimme teoksellamme osaltaan mukana markkinoi-
massa, hankkimassa lisd& nakyvyytta seké uusia jasenid Amnestylle. Esitimme esi-
tystd Kuopiossa, Sektorin kauppakeskuksessa, jonka yhteydessa Amnesty kerasi
adresseja, vetoomuksia ihmisoikeusloukattujen puolesta ympéari maailmaa. Uskon,
ettd tanssiteoksemme synnytti monessa kiinnostuksen Amnestyn toimintaa kohtaan
ja toisin péain. Saimme levitettya tietoisuutta Amnestyn tarkeadsta toiminnasta, tanssi-
taiteesta ja markkinoitua ryhmaamme. Amnesty-yhteistyon on puhuttu jatkuvan tule-

vaisuudessa.

KUVA 4 & KUVA 5: Tapaukseton —teoksen julistekuvia. Kuopio, Savonkatu 7, saunatilojen WC 2011

(Valokuva Heini Tuoresméaki 2011)

3.2 Toiminnan muodot

Ryhman toimintaa on hoidettu toistaiseksi opiskelun ohella, ja se asettaa rajoitteita
aktiivisen toiminnan yllapitamiseen. Se nékyy véahaisissa apurahahauissa ja ryhman
rahaston kartuttamisessa. Esiintymistoiminta on rajoittunut toistaiseksi vain Kuopioon,
vaikka ryhman sijoittumista tietylle paikkakunnalle emme ole viela paattaneet. Opis-
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kelun aikana olemme kyenneet kokoustaa kasvokkain, mutta muuten pidamme aktii-

visesti yhteyttd sahkdpostitse ja sosiaalisen median kautta.

Ryhman jasenet ovat sijoittuneet asumaan eri paikkakunnille, joka tulevaisuudessa
saattaa asettaa haasteita ryhman toiminnalle. Toiveena on, ettd ryhmalla on jasenten
arjessa tilaa, vaikka asutaankin eri paikkakunnilla. (JAmsén & Ronkainen 2012.) Yh-
teydenpitoon ja tydskentelyyn on onneksi moninaisia keinoja. Koemme muun muas-
sa, etta residenssimuotoisen tydskentelyn avulla ryhmalla on tulevaisuus. Voimme
menna pois jokaisen arkipaivasta, totutuista arjen konventioista. Kaikki voivat antau-
tua residenssijaksolla vain taiteen tekemiseen, ja tydskentelisimme kaikille neutraalil-
la maaperdlla. Intensiivinen, kahden viikon teoksen kasaaminen ja treenaaminen
sopii tydskentelytehokkuudessaan myos ryhmalle paremmin kuin kahden kuukauden

satunnainen harjoitusjakso.

Ryhmassa koetaan, ettd IDI voi satunnaisesti tydskennella myds pienemmalla tyo-
ryhmalla, mika todentui jo Kuopion Taidetori-tapahtumassa. Jatkumon kannalta ryh-
ma haluaa yllapitda toimintaa, vaikka on oletettavaa, ettei kaikki pddse mukaan jokai-
seen produktioon. Jasenet voivat toimia ryhman sisalla myds pareittain, pienryhmissa
tai yksin. Vierailijoita rynmaan tulee varmasti produktiokohtaisesti ja eri yhteistydkuvi-
oiden kautta. Uusista jasenistd emme ole viela keskustelleet, mutta se on mahdollista

varmasti tulevaisuudessa (Risberg 2012).
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4 Vapaa tanssin kentta viitekehyksena IDI:n toiminnalle

Tassa kappaleessa hahmotan Suomen vapaan tanssin kentan nykytilaa, toiminnan-
rakenteita ja rahoitusjarjestelmiéa. Pohdin myos syita siihen, miksi ryhmi& perustetaan
talla hetkelld niin paljon. Tuntuu tarkeéaltda muodostaa kuva ryhman toiminnan ympa-
ristosta ja vallitsevista olosuhteista. Kirjoitan myos vapaan tanssin kentan haasteista,
joihin IDI joutuu vapaan kentan toimijana osaltaan vastaamaan ja Iéytamaan ratkai-
sumalleja. Viimeisessa alaotsikossa kasittelen viela erikseen toiminnan laadullista
arviointia, jota peraénkuulutetaan vapaiden ryhmien toiminnassa. Koska se on aihee-

na niin tarkea ja ajankohtainen, nostan sen erilliseksi kappaleeksi haasteiden rinnalle.

4.1 Vapaan tanssin kentan kuvaus ja nykytilanne Suomessa

Vapaa kenttd on tarked osa suomalaista tanssitaidetta, ja se on taiteenalan kokoon
suhteutettuna suuri. Noin 30 vapaasta tanssiryhmasta valtaosa toimii paakaupunki-
seudulla, minka liséksi eri puolilla Suomea tyéskentelee kymmenia freelancekoreo-
grafeja. (Laakkonen 2009, 14.) Silla on tarke& merkitys taiteenalan sisallollisen kehi-

tyksen edellékavijana ja monimuotoisen tanssikulttuurin vahvistajana.

4.1.1 Tukiverkostot vapaan kentan toimijoille

2000—luvun vaihteessa alkanut uusien tanssiryhmien perustamisaalto on vain jatku-
nut, eika varmasti hetkeen ole loppumassa. Vapaiden tanssiryhmien maara on kym-
menessa vuodessa kasvanut 15:sta noin 30 ryhmaan (Laakkonen 2009, 17). Ympari
Suomea on perustettu ryhmia, joiden tarkoituksena on tuottaa korkeatasoista tanssi-
taidetta valtakunnallisesti. Uskon, etta vuonna 2004 perustetut tanssin aluekeskukset
synnyttivat mahdollisuuden ja tukivat ajatusta perustaa uusia ryhmia myos paakau-
punkiseudun ulkopuolelle. Opetus - ja kulttuuriministerion tukemat tanssin aluekes-
kukset perustettiin parantamaan tanssitaiteen toimintaedellytyksia, lisaéamaan tanssi-
taiteilijoiden tydtilaisuuksia seka laajentamaan kulttuuritoimintaa valtakunnallisesti
(Tanssin aluekeskusverkosto). Off/Balancen Elina Hayrynen ja Terhi Kuokkanen
(2012) korostavatkin tanssin aluekeskusten tarkeytta yhteistyon tekijana, erityisesti
valtakunnallisella tasolla. Aluekeskukset ovat my6s keranneet kallisarvoista tietoa

vapaasta tanssinkentastd kymmenen vuoden aikana, jossa arvioidaan muun muassa
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seuraavan vuoden tulostavoitteet ja edellisen vuoden tulosjakautuma, mitataan esitys
- ja katsojaméaarat, tyopajoihin sek& ammattilaistreeneihin osallistuvat ettd muuta toi-
minnan maaraé (Honkanen 2012). Jatkossa aluekeskusten kohdalla korostetaan tar-
vetta yhdistaa toimintaansa paikallisesti eri tuotantokeskusten ja toimijoiden kanssa,
jotta ne sailyisivat tuotannollisesti ja taiteellisesti toimintakykyisena. Tavoite on maari-
tetty Valtion tanssitaidetoimikunnan Tanssin strategiaryhmassé, ja tavoite on laadittu

toteutuvan vuosien 2010—2020 aikana (Laakkonen 2009,9).

Toinen merkittava tukija vapaille tanssiryhmille on taiteen keskustoimikunta, joka on
my0Os opetus - ja kulttuuriministerion alaisuudessa toimiva taiteen edistamisen asian-
tuntija - ja rahoittajaorganisaatio. Tanssitaidetoimikunta jakaa taiteilija-apurahoja noin
580 000 euroa vuodessa. Taiteilija-apurahalla tyoskenteli vuonna 2011 31 tanssitai-
teilijaa. Lisaksi toimikunta jakaa muita tanssitaiteen apurahoja ja avustuksia vuosittain
noin 1 320 000 euroa. Tasta summasta valtaosa, noin miljoona euroa, jaetaan toimin-
ta-avustuksina tanssiryhmille. Loput maararahasta myonnetaan paaosin tyéryhmille
ja yhteisdbille tanssiproduktioiden tuottamiseen. ( Taiteen keskustoimikunta 2011.)
Taiteen keskustoimikunta on talla hetkella muutoksen alla, ja toiminnan rakenteiden

paivittAmisella pyritddn vastaamaan nykypdaivan tanssinkentdn muutostarpeisiin.

Keskustoimikunta on laatinut opetus- ja kulttuuriministeritlle ehdotuksen erillisen Tai-
teen edistdmiskeskus -nimisen viraston perustamisesta. Tama mahdollistaisi hallinto-
rakenteiden ja toiminnan yhdenmukaistamisen, toimintojen koordinoinnin ja voimava-
rojen paremman kayton. Talla hetkella talous-, henkilostd- ja muita yleishallinnon
tehtavid hoidetaan hajautetusti 14:ssé eri toimipisteessa. Taiteen edistamiskeskuk-
sella olisi erillisia aluetoimipisteitd, itsendista paatantavaltaa kayttavia luottamuseli-
mi&, joita ovat valtakunnalliset ja alueelliset asiantuntijaryhmat, taideneuvosto ja eril-
lislautakunnat. Aluetoimipisteille virasto voi antaa erillisia valtakunnallisia taiteen ja
kulttuurin edistamiseen liittyvia erityistehtavida. Nama liittyvat muun muassa alan toi-
mijoiden verkostoitumiseen, koordinointiin ja hankkeiden tukemiseen. Tehtavat maa-
ritellaan yhteistydssa aluetoimipisteiden kanssa, ja erityistehtavien tulee nousta alu-
eellisista lahtdkohdista ja kehitystarpeista. Tama vastaisi osaltaan niihin tarpeisiin,
joita useissa alueellisten taidetoimikuntien roolia tarkastelleissa selvityksissa on nahty
alueen taide- ja kulttuurialan toimijoiden yhteistyon tiivistdmisesta. (Taiteen keskus-
toimikunnan lausunto Taiteen edistimiskeskusta koskevasta lakiesityksesta TKT
D:nro 4/591/2012.) Alueellinen keskittdminen ja yhteistydn tarve korostuvat aluekes-

kusten lisdksi myos taidetoimikuntien tavoitteissa.

Oikeutta paattaa maararahoista keskitetaan myos alueellisille tahoille, jolloin ne toi-

vottavasti ohjautuisivat tarkoituksenmukaisemmin ja laajemmin koko tanssin kentélle.
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Alueelliset asiantuntijaryhmat keskittyisivat myods erikseen jakamaan avustuksia nuo-
rille, aloitteleville ryhmille ja taiteilijoille, jotka eivét viela paase valtakunnallisten rahoi-
tusten piiriin. Lisaksi virasto kehittaisi muun muassa tanssintutkimusta ja laanintaiteili-
ja-toimintaa. (Taiteen keskustoimikunnan lausunto Taiteen edistamiskeskusta koske-
vasta lakiesityksestd TKT D:nro 4/591/2012.)

Taiteilijoiden heikkoon taloudelliseen asemaan on mietitty muitakin rahoitus- ja tuki-
malleja. On puhuttu taiteilijapalkasta, joka korvaisi ty6ttémyyskorvauksen toimien
iké&n kuin perustulona. Jos taiteilija saa apurahan tai tuloja, niin taiteilijapalkan osuus
pienenee. Sdanndllisella perustulolla pyrittaisiin vahentdmaan taiteilijoiden kohtaa-
maa byrokratiaa ty6ttomyyskassojen, apurahatahojen ja tydnantajien valilla, tukisi

luovaa taloutta ja ilmapiiria. (Gronberg 2010, 25.)

4.1.2 Tuotannollinen toiminnanrakenne

Tuotantotoimintaan suunnatut maararahat eivat ole toistaiseksi seuranneet taiteilijoi-
den ja tuotantojen maaran kasvua, eikéa tukea ole kohdennettu riittavasti vapaalle
kentélle, jossa suurin kasvu on tapahtunut (Laakkonen 2009, 18). Vapaalla kentalla
ryhmista ei ole tarpeeksi vertailutietoa ja laadullista arviointia, koska niiden keraami-
seen puuttuu ryhmilté resursseja (Honkanen 2012). Se hankaloittaa tuotannon ja
rahoituksen suunnittelua, seka edelleen toimintarakenteiden uudistamista. Teatteri- ja
orkesterilain ulkopuolella toimivat vapaat ryhmat voivat saada ainoastaan harkinnan-
varaista, vuodeksi kerrallaan mydnnettavaa toiminta-avustusta tai produktioihin
suunnattavaa erityisavustusta. Vuosittain myonnettava tuki ei mahdollista pitkajan-
teistd suunnittelua eika toimintaa. (Laakkonen 2009, 21.) Harkinnanvaraisen ja maa-
raaikaisen tukipolitiikan vahvistamisen puolesta vapaalla kentélla puhuu sekin, etté
uuden ryhman tai taidelaitoksen — kuten minka tahansa ilmién — lapimurto ja profiloi-
tuminen yleisessa tietoisuudessa ja julkisuudessa noudattaa tiettya kaarta. Tutkimus-
ten mukaan kehitysprofiili on seuraava: ensimmaisen vuoden aikana se saatetaan
likkeelle, toisen aikana alkaa tapahtua ja kolmannen vuoden aikana alkaa nakya.
Vasta viidenten& toimintavuonna toiminta on taiteilijoittensa ja hallintonsa nakdgista.
(Ojala 2008.)

Jos tarkastelemme IDI-tanssiryhmaa uuden ilmion tai ryhmén kehitysprofiili-
tutkimuksen nakokulmasta (Ojala 2008), kehitys noudattaa melko tdsmallisesti oletet-
tua kaarta. Saatoimme ensimmaisena vuonna 2009 toiminnan liikkeelle eli perustim-

me ryhman, toisena vuonna ryhdyimme toimeen ja esiinnyimme ensimmaisen kerran
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yhdessa. Kolmantena vuonna toiminta alkoi vasta nékya ja toiminta rakentua. Poik-
keuksiakin on. Off/Balance-ryhmé&n Terhi Kuokkanen listaa (2012), etta ensimmaise-
na vuonna heidan ryhménsa teki yhden koko-illan teoksen, 2 pienempéé teosta, yh-
den yleisbkasvatusteoksen, yhden teoksen tanssinharrastajille, jarjestivat tydpajoja,
seka suunnittelivat uusia kursseja etta toimintaa tulevaisuudelle. Se on todella paljon
yhdelle vuodelle, josta tekijatkin yllattyivat. Kuokkasen ja Hayrysen mielesta (2012)
teosten maaré kertoo paljon alueen, Jyvaskylan, ja inmisten tarpeesta seka tilaukses-
ta tanssille. Off/Balancen Hayrynen ja Kuokkanen (2012) uskovat siihen, etta vakiin-
tunut ryhma luo parempia mahdollisuuksia saada pidempiaikaista rahoitusta kuin,
ettd kasaisi tyéryhman aina produktiokohtaisesti. Toiminnalle alkaa kertya historiaa ja

perusteita, jolloin toiminta alkaa nayttaytya vakavasti otettavampana.

4.2 Syita ryhmien perustamiselle

Suomalainen tanssipolitikka on uusien haasteiden edessa. Alalle on tullut paljon uu-
sia tekijoita, esitysmaarat, festivaalit ja tanssitapahtumat ovat lisdéntyneet ja taiteelli-
sen tyon sisallét monimuotoistuneet. (Laakkonen 2009, 5.) Mitka mahtavat olla syyt

siihen?

4.2.1 Tydpaikkojen vahaisyys

Kaikkia haastateltuja ryhmia leimaa halu ja tarve luoda ty6paikkoja itselleen. Into ja
halu kehittda toimintaa ovat varmasti edellytyksia ryhmien toiminnalle ja tyo6llistymisel-
le. Tanssintekijoitd on myos yha enemman, mutta tyopaikkojen maéra ei ole lisaanty-
nyt suhteessa heihin. Kaikki eivat paase tyéskentelemaan valmiisiin instituutioihin tai
ryhmiin, vaikka haluaisivatkin. Laakkonen (2008) toteaa, etta vapaan kentén suurta
osuutta selittaa ammatillisen koulutuksen lisdéntymisen ohella alan tuotantorakentei-
den kehittyméattémyys. Tanssin alalla ei ole suuriin ja keskisuuriin puheteattereihin
verrattavia tydnantajia: vuonna 2008 VOS-tanssiteattereissa ja tuotantokeskuksissa
tydskenteli vakituisessa tydsuhteessa ainoastaan 14 tanssijaa ja koreografia. Kay-
tannossa lahes kaikki alalle valmistuvat, tanssinopettajia lukuun ottamatta, tydskente-
levét freelancereina. (Laakkonen 2009, 14.) VOS-lyhenteella tarkoitetaan valtion-
osuusjarjestelmad, jossa valtio tukee rahoituksella teatteri - ja orkesteripalveluja. Pal-
velujen tarjoajien tulee edistééa alueellista taiteen saatavuutta ja saavutettavuutta eri
vaestoryhmille. Valtionosuuden saamisen edellytyksené on tiettyja kriteereja; teatterin
tai orkesterin tulee harjoittaa vakinaista ja ammatillista toimintaa, toiminnalle on ta-

loudelliset edellytykset, mutta toimintaa ei yllapideta taloudellisen voiton vuoksi ja
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teatterilla tai orkesterilla on toiminta - ja taloussuunnitelma, vain muutamia mainitak-
seni. (Teatteri - ja orkesterilaki 2 8, 2007.) Off/Balancen perustaja Terhi Kuokkanen
(2012) on sita mielta, ettéd VOS-jarjestelma on liian kankea, koska siihen kaytetaan
paljon rahaa, mutta sen sisalla ei tapahdu vaihtuvuutta, eivatka uudet tanssintekijat
paase helposti VOS- tuen piiriin. Toiminnanjohtaja Riitta Honkanen (2012) yhtyy mie-
lipiteeseen, ja vaatisikin VOS-jarjestelman paivittamista vapaalle kentélle sopivaksi
rakenteeksi. Harvoja hyvaksytaan VOS-jarjestelmaan, vaikka monet ryhmat taytta-
vatkin talla hetkella kelpoisuusehdot. VOS-jarjestelma rakentuu ajatukselle, ettd tans-
sintekij6illa on omat tilat, jossa yllapidetaan kausiohjelmaa. Esityksia tuotetaan saan-
nollisesti, ja niistd saadaan lipputuloja. Se asettaa haasteita koreografi-vetoiselle va-
paalle tanssinkentélle, silla koreografit tydskentelevét usein produktiokohtaisesti eri

ryhmien kanssa, suurella liikkuvuudella.

4.2.2 Yhteisollisyyden tarve

Uskon, ettd ihmiset haluavat yhd enemman kokea tiiviin yhteison ymparilla&n, jonka
he voivat saada perustamastaan ryhmasta. Siind he voivat toimia yhteistydssa ja
solidaarisesti. Ryhméassa kykenee hahmottamaan omaa suhdetta kenttdéan ja kolle-
goihin, sek& kaikkiin, jotka tekevat samaa ty6td. Koreografin ammatti on myds niin
yksindinen, ettd valmistumisen jalkeen halusi koota ihmiset yhteen, joiden kanssa
tyoskentely sujui. Pretty Bruises Squad muodostui jo aiemmin yhdessa tydskennel-
lyista ihmisistd, jotka halusivat yhteistydn jatkuvan, mutta vahan organisoidummin ja

tietyn ylaotsikon alla. (Taavitsainen 2012.)

Elina Hayrynen (2012) toteaa, etta tanssiryhmén perustamisen syyna on halu olla itse
omatoiminen ja aloitekykyinen tanssija, joka voi kutsua koreografeja ryhmaansa te-
keméan teoksia. Ryhman kautta on mahdollisuus myds valita oma tydryhma, eika
tanssijana tarvitse vain kiertda koetilaisuudesta toiseen tai soittaa koreografeille.
Off/Balance tekee mielestani tarkeda tyota siina, ettd omalla toiminnallaan he muut-
tavat vapaan kentan koreografi-vetoisuutta ja tanssikentan asetelmaa. Teoksen luot-
saajalle jaa paljon myo6s tuotannollista vastuuta, ja se tehtdva on vapaalla kentalla

usein koreografilla.
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Toisaalta ehk& nykyajan epavarma tytmaailma synnyttaa taiteilijoissa halun luoda
itselleen perustan, jossa voivat toimia, ja jota he voivat itse hallita. Tai ehka epavar-
muuteen on jo totuttu, ja ihmiset uskaltavat ottaa riskeja ja kokeilla tydskentelemista

omillaan.

4.2.3 Ryhmayttava tydskentelymuoto

Tanssissa ryhmaytyminen on myés luon-
tevaa. Vaikka tanssija tekisi sooloteok-
sen, tarvitsee han tyéryhman ymparil-
leen, jonka kanssa teos valmistetaan.
(Honkanen 2012.) Toisaalta my6s hei-
dan, jotka haluavat elattaa itsensa ryh-
mien toiminnalla, taytyy olla avoimia eri-
laisille rahoituksille. Merkittavia rahoituk-
sia ovat talla hetkella erilaiset hankera-
hat, joita annetaan muun muassa ei-
perinteiseen taiteen tekemiseen, sovelta-
vaan tai yhteisolliseen taiteeseen. Rahoi-
tuksen takana on usein valtioiden, kunti-
en ja maakuntaliittojen hankerahat, ja
niitd myonnetdan kaytanndssa vain yh-
teisoille. Kaytanto juontaa juurensa

EU:sta ja koko Euroopan tason raken-

KUVA 6: Hetki ennen esitystd. Kuopio Tanssii & t€ista. (Honkanen 2012.)
Soi —festivaali 2010 (valokuva: Meri-Tuuli Risberg
2010)

Mielestani avustuksissa on yleisestikin nahtavissa trendi jakaa rahoitusta vain yhdis-
tyksille, jarjestoille ja ryhmille. Honkasen mukaan (2012) myds taidetoimikunnat oh-
jaavat maararahakorotuksensa enemman ryhmille kuin yksittaisille produktioille, sa-
moin toimii alueelliset tahot. Rahoituskin ajaa nain ollen jonkin kaltaiseen ryhmayty-

miseen.
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4.3 Vapaan tanssin kentéan haasteet

Haastatteluissa korostuivat samat teemat, jotka koetaan haasteiksi tanssin kentalla,

vapaan kentén sisélla ja suhteessa muuhun tanssin kenttaan.

4.3.1 Yhteistyon lisadminen

Jokainen haastattelemani toivoo tanssin kentélle lisda yhteisty6ta. Yhteistyota kaivat-
taisiin lisda aluekeskusten ja ryhmien seka vapaan kentan, laitosten ja VOS -
teattereiden vélille. Ylipaansa talojen kanssa, jolla on tanssitiloja. Enemmaén toivottai-
siin myds ryhmia paakaupunkiseudun ulkopuolelle. (Honkanen 2012.) Meri- Tuuli
Risberg ja Pippa Jamsén (2012) toteavat, ettd rohkeampi yhteistyd eri taidealojen
seka muiden tahojen valilla mahdollistaa IDI-tanssiryhman kilpailukykyisyyden tans-
sinkentalla. Talldin markkinointikin jakautuisi eri tahoille, eika kaikkea tarvitsisi tehda
itse. Off/Balance suuntaa yhteistyolla kansainvaliselle tanssin kentélle ja keksii jat-
kuvasti uusia yhteistyon muotoja (Hayrynen & Kuokkanen 2012). Pretty Bruises on jo
tydryhmansa ansiosta monitaiteellinen, mutta pyrkii myods kansainvaliseen dialogiin

tekemalla yhteisty6ta ulkomaalaisten taiteilijoitten kanssa (Taavitsainen 2012).

Resurssien jakamisesta,
myds laajemmin esittavien
taiteiden valilla puhutaan
jatkuvasti, mutta siina olisi -

edelleen paljon kehitetta- AMNESTY
vaa. Riitta Honkasen s |N\[|\NATI0NALD
(2012) mielesta tekijdiden ' :
ja rakenteiden suunnalta
olisi hienoa nahda aloitteita
toiminnalliseen yhteistyo-
hon, joka voisi ilmentya
yhteisty6tapahtumina,
isompina ja kannattavam-
pina yhteisfestivaaleina
vaikkapa kaupunkien valil-
l&. Jos yhteistydhon riittaisi
tahtotilaa, olisi todenné-

KUVA 7: Tapaukseton. Sektorin kauppakeskus, Kuopio 2011 (va-

lokuva: Tiia Tyynysniemi 2011)
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koista, ettd esimerkiksi tanssi - tai sirkusteokselle saataisiin enemman katsojia, myos
sellaisessa kaupungissa, jonka sisélla ei viela ole sellaista kulttuuria. Katja-Maria
Taavitsainen (2012) lisaisi taiteilijoiden valille puhdasta verkostoitumista, kommuni-
kointia ja uskaltautumista pois omalta mukavuusalueelta. Tulisi jakaa tanssiarkeaan
myds muiden kuin esimerkiksi opiskelutovereiden kanssa. Arki luo helposti tiettyja
rutiineja ja tottumuksia, joissa ei tarvitse enaa haastaa itsedan. Foorumeita tanssiyh-
teison laajentamiselle ja yhteistoiminnalle on, mutta niitd ei hyddynneta tarpeeksi.
Pretty Bruises pyrkii siksi avaamaan seuraavat harjoituskertansa kaikille halukkaille,
ja astuvat itse pois tutusta tanssiarjestaan.

4.3.2 Toimintakulttuurin uudistaminen

Hulkon (2010) mielestéa ryhmia olisi alettava katsoa osana esittavien taiteiden muo-
dostamaa aluetta, joka kokonaisuudessaan on juuri nyt valtavan muutoksen tilassa.
Erilaiset yhteistydmuodot, uudenlaiset kombinaatiot ja rakenteet ovat valttaméattt-
myys. (Hulkko 2010, 8.) Katja-Maria Taavitsaisen (2012) mielestd uudistuksia tanssin

kentélld on tapahduttava, ja sen eteen on tehtava toita.

Katja-Maria Taavitsainen (2012) peraankuuluttaa rohkeutta, heittaytymista ja kesken-
eraisyyden paljastamista seka dialogin lisdamisté koko tanssin kentalle. Mainittakoon
keskeneraisyydesta se, ettd Pretty Bruises Squad ei valttamatta harjoittele kuin kol-
me tai nelja kertaa ennen keikkaa tai teoksen ensi-iltaa. Ryhma uskoo tydskentelys-
saan usein enemman prosessiin kuin lopputulokseen. Meri-Tuuli Risberg (2012) us-
koo, ettéd jos toiminta on kokeilevan moni- ja poikkitaiteellinen, tanssiryhmén ei tarvit-
sisi taistella paikastaan vain omassa kategoriassaan. Vaikka tanssiryhmia on paljon,
niin suurin osa tekee taidetta samalla konseptilla; valmiita teoksia perinteiseen esitys-

tilaan. Siind genressa on jo paljon kilpailua.

4.3.3 Tanssin kentan eriarvoisuus

Katja-Maria Taavitsainen (2012) kuulee tanssin kentan eriarvoisuudesta paljon. Sii-
hen vaikuttanee varmasti se, ettd Suomessa on vain yksi opinahjo, josta valmistuu
paperilla patevia tanssitaiteilijoita. Vapaalla kentélla koulutustaustan ei tulisi kuiten-
kaan merkita. Eriarvoisuuteen tulisi jokaisen puuttua huolimatta siitéa, mika oma status
on, missa ryhmassa toimii, missa kaupungissa, kauan on toiminut kentalla tai paljon
saa rahaa teoksilleen. (Taavitsainen 2012.) Minun mielesta tanssin eriarvoisuuteen
vaikuttaa muun muassa ammattikoulutusten profiloituminen, syvélle juurtuneet ihmis-
ten asenteet, alueelliset erot, sekd kokeneempien tanssintekijdiden tilanne suhteessa

nuoriin tulokkaisiin. Tanssialan koulutusten tulisi ehké viela tarkemmin profiloitua jo-
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honkin tiettyyn suuntaan, koska jokaisella tanssialan koulutuksella on jo traditiota
pohjana. Profiloinnin voisi rakentaa tradition ja toiminnan myo6ta nousseiden voimava-
rojen pohjalta. Voisin uskoa, etta profilointi mahdollistaisi ainutlaatuisuuden, nostaisi
koulun statusta, ja toiminta nakyisi itsevarmempana. Talléin koulutusten valinen hie-
rarkkisuus voisi myds hieman murentua, jos kaikilla olisi omat erityisalueet. En tosin
tieda, onko Suomen tanssin kentta tarkempaan profiloitumiseen liian pieni. Siihen se
ainakin on liian pieni, etta eriarvoisuutta kannattaisi yllapitdd ihmisten asenteissa.
Yhdyn Taavitsaisen (2012) mielipiteeseen siita, etta eriarvoisuuteen tulisi jokaisen

puuttua, mika tarkoittaa pienintakin kohtaamista vuorovaikutustilanteessa.

Tanssin tarjonnassa ja kysynnassa on paljon eroja Suomen sisalla. Sisasuomen
tanssin aluekeskuksen kantaesitysten maara oli vuonna 2010 32 ja katsojia yhteensa
21 116. Itaisen tanssin aluekeskuksen kantaesitysten maara oli vuonna 2010 5 ja
katsojien yhteislaskettu maara oli 5812. (Tanssin aluekeskusten esitykset ja katsojat
2010.) Luvut kertovat tietysti vain yhdenlaisen totuuden, mutta antavat osviittaa siita,
miten alueellisuus saattaa vaikuttaa tanssintekijdiden tyollistymiseen, yhteistyémah-
dollisuuksiin toimijoiden valilla, seka ne kertovat myos tanssin saatavuudesta etta
saavutettavuudesta. Rahoituksen kohdalla nuoret tanssintekijat toimivat usein alta-
vastaajana suhteessa kokeneempiin tekijéihin. Jarjestys on toisaalta luonnollinen,
mutta nuorten tekijdiden on vaikea kaynnistaa toimintaansa, jos eivat ole oikeutettuja
mihink&an rahoituksiin ilman aikaisempaa nayttoa. Terhi Kuokkanen (2012) ihmette-
lee, miksei ryhmaa perustaville voisi lanseerata jonkinlaista startti-rahaa, koska ryh-
man perustaminen on verrattavissa yrityksen tai toiminimen perustamiseen. Honka-
sen mukaan (2012) startti-rahasta voitaisiin puhua esimerkiksi toiminnan starttaus-
rahana, eli johonkin asiaan kohdistettuna. Yhdistykset, joita taideryhmat usein ovat,
eivat nimittain lupaa yhteiskunnalle samaa vastetta saamilleen rahoille kuin yritys.
Yrittdjyydessa tdhdataan siihen, ettd toiminta muuttuu kannattavaksi ja kyetaan tyol-
listAmaan itsensd sekd muut palkkatydohon. Yhdistyksessa nain ei valttamatta tapah-
du, ja siksi yleishytdyllisten yhdistysten kohdalla starttirahasta voitaisiin puhua esi-
merkiksi kaynnistdmisavustuksesta aloitteleville ryhmille, jota voisi myontaa vaikka
tanssitaidetoimikunta. (Honkanen 2012.) Siihen suuntaan taidetoimikuntien toimintaa
ohjataankin, kuten kappaleessa 4.1.1 todettiin. Ideana k&aynnistymisraha-avustus olisi
hyva, koska nyt vuosiavustukset ovat heille, jotka ovat toimineet alalla jo pitkaa, ja
joilla on paljon ammatillista ndytt6a. Vapaan taidekentén rahoituksen parempi koh-
dentaminen ja suunnittelu vaativat kuitenkin, ettéa ryhmat alkaisivat arvioida toimin-

taansa yritysten tapaan. (Honkanen 2012.)
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4.4 Tarve toiminnan laadulliseen arviointiin

Riitta Honkanen (2012) vaatisi, ettd vapaat taideryhmat ryhtyisivat arvioimaan toimin-
taansa laadullisesti. Rahoituksen tulisi olla sidottuna tekemiseen, ja tulisi kyeta ver-
taamaan sita, miten raha kaytettiin suhteessa pyydettyyn. Pelkét toimintakertomukset
eivat riitd, koska ne kasittivat toiminnan raportoinnin, muttei toiminnan arviointia. Toi-
minnan arvioinnilla Honkanen (2011) ei tarkoita taiteellisten siséltdjen arvostelua,
vaan tuotannollisen laadun arviointia ja vertailua. Esimerkiksi sita, kaytetadnkd am-
mattilaisia niin kuin on luvattu, nékyykd toiminnassa jatkuvuutta, onko suunnitelmissa
kiertueita tai kansainvalistymista? Ja jos on, niin miten se toteutetaan? Jos toimintaa

ei ole, miten sitd voidaan kehittda ja vanhoja toimintatapoja muuttaa?

Englannissa toimii Arts Council England - rahoittajataho, joka tukee ja investoi kult-
tuuriin valtion tuella ja veikkausvaroin (Arts Council England). He vaativat erittain
tarkkaa toiminnan laadun arviointia tukemiltaan taiteen tekijoilta ja instansseilta. Toi-
minnan arvioinnissa korostetaan itsearviointia, jossa pyydetdaan pohtimaan ryhman tai
organisaation visiota eli arvoja seka toiminnan merkitysta, ymparistoa eli miten toi-
minnassa nakyy esimerkiksi taiteellinen, poliittinen, taloudellinen konteksti, ja miten
ymparisto ja yhteistydtahot huomioidaan. Itsearvioinnissa vaaditaan taiteellisia ta-
voitteita ja kunniahimoa tekemiseen seké osallistujien sisallyttamista tekemi-
seen eli miten huomioi yleison, kenelle kohdistaa tekemisen, mik& on potentiaalinen
yleisd, ja valittaako palautteesta. Sen lisdksi tulee arvioida ryhman toimivuutta eli
kuinka aikaansaavaa toiminta on, miten toimintaa markkinoidaan ja huolehditaan
saatavuudesta, onko ryhman jasenilla selkeat tehtavat, roolit ja riittaako heidan taidot
tehtaviin, sekéa vastaako ryhnman toimintapaikka alueellisia tarpeita. Viimeisena osa-
alueena vaaditaan viela rahoituksen arviointia eli onko laadittu selkea budjetti, huo-
lehdittu kirjanpidosta, seuraavan vuoden tavoitteista ja otettu mahdolliset taloudelliset
riskit huomioon. (Arts Council England.) Osaltaan vaatimukset on kohdistettu isolle
organisaatiolle, jolla on vakituista toimintaa ja tyontekijoita. Itsearvioinnin kriteereista
Ioytaa kuitenkin monta tarkeda seikkaa, joita aloittelevan tanssikokoonpanonkin on
syyta miettid. Mielestani Suomessa rahoittajatkin voisivat soveltaa avustusten rapor-

tointivaatimuksiin kyseista itsearvioinnin pohjaa.
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5 Ryhman substanssin maaritteleminen

Substanssi-kappaleen kohdalla kayn lapi IDI:n ominaisuuksia ja toiminnan teeseja,
joiden avulla voimme toimia kilpailukykyisen& ryhmana vapaalla tanssin kentalla. Mit-

k& ovat etumme ja mitd meidan tulee toiminnassamme viela kiteyttaa?

5.1 Profiloituminen

DI:n kohdalla olemme pohtineet ryhméan profiloitumista ja paatyneet siihen lopputu-
lokseen, ettei viela ole tarpeellista tai edes mahdollista profiloitua mihinkaan tiettyyn.
Ensisijaista on verkostoitua, hyddyntéaé yhteistydtahoja ja toimia erilaisten kanavien
kautta; paikallisesti, valtakunnallisesti ja kansainvéalisesti (Kahilainen 2012). Markki-
noimista hyodyttaisi tietynlainen profiloituminen, joskin sita alkaa tapahtua joka tapa-
uksessa, vahitellen. Tunnistettavuuden lisdantyessa katsojat alkavat maarittaa meita

kuitenkin ja profiloidumme myds oman kaytannon kautta, toiminnan kiteytyessa.
(Risberg 2012.)

Kuva 8: Hetki ennen esiintymista teoksella Olennainen 2010 (valokuva: Meri-Tuuli Risberg 2010)

Pippa Jamsén (2012) vaatisi silti selkeamp&a tavoitteidenasettelua ryhmaélle. Jotta

kaikki ei jaisi vain suunnittelun tasolla, tulisi kirjata konkreettiset tavoitteet ylos, esi-



29

merkiksi paattda mita apurahoja haetaan ja mihin toimintaa suunnataan. Tulisi I6ytaa
toiminnan vahvuudet ja perustelut kuhunkin valittuun toimintaan, joka edesauttaa
ryhm&a myos apurahojen hakemisessa. Sita kautta toiminta voi vakiintua ja vakiintu-

misen myota ryhmé alkaa varmasti tyollistaé jasenia yha enemman.

5.2 Monipuoliset tekijat ja konseptit

Ryhman jasenet tukevat ajatusta toimia monipuolisesti tanssin kentalla (Jamsén, Ka-
hilainen, Risberg & Ronkainen 2012). Monipuolisuus on ryhmaén valttikortti, ja siihen
haluamme tekijoinakin tdhdata. Innovatiivisina taiteilijoina ja persoonallisina esiintyji-
na meidan ei kannata rajata viela mitaan (Kahilainen & Jamsén 2012). Yksildina ja
ryhman yhteistyon tuloksena jasenilla pursuaa ja hersyy ideoita, joka auttaa meita
sijoittumaan monipuolisina tekijoina tanssin kentélle (Risberg 2012). Ryhman jasenil-
l& on my0s kaikilla erityisosaamista tanssin lisaksi, jota kannattaa ehdottomasti hyo-
dyntaa. Olisi hienoa, jos ryhman toiminnasta nakyisi persoonalliset ja monipuoliset

tekijat seka uusi riemu, tekemisen meininki. (JAmsén 2012.)

KUVA 9: Olennainen 2010. Teoksen rooleihin samaistumista (valokuva: Meri-Tuuli Risberg 2010)

Koska emme ole rajoittuneet vain black box-esitykseen, monet konseptit ja esiinty-
mispaikat avautuvat ryhmalle, ja niissd on vain taivas kattona (Risberg 2012). Black
box tarkoittaa usein tasalattiaista esitystilaa, joka siséltda esitystekniikkaa ja on yleis-

variltdan tumma. Mahdollisia esiintymispaikkoja voisi olla erityiset, kaupungin arkki-
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tehtoniset tilat tai esimerkiksi esiintyminen vankilassa (Kahilainen & Jamsén 2012).
Olennaista esiintymispaikan valinnassa on miettia yleison saavutettavuutta ja uuden

yleison léytamista tanssin pariin, jota Pippa Jamsén myos (2012) korostaa.

Katja-Maria Taavitsainen (2012) toteaa myds, etta perinteinen katsomomalli ei enéa
palvele yleistn, kuluttajan tarpeita. Se vieraannuttaa ihmisia tanssista ja lisda esiinty-
jien seka katsojien valista kuilua. Pretty Bruises uskookin siihen, etté kutsumalla ih-
miset mielenkiintoisiin paikkoihin, tarjoamalla uusia teosrakenteita kokeellisilla kon-
septeilla annetaan enemman arvoa sille, mité esiintyjat tekevéat ja mihin katsojat an-
tavat aikaansa. (Taavitsainen 2012.) Toisaalta uskon myds, etta tanssissa suuntauk-
set vaihtuvat, tulevat ja menevét. Mikaén uusi juttuhan tanssin vieminen erilaisiin ti-

loihin ei ymmarrettavastikaan ole.

5.3. Toiminnan kohderyhma

IDI luottaa rohkeaan tekemiseen ja riskien ottamiseen. Ryhméa tekee omaleimaista ja
uudenlaista tanssitaidetta, jonka vahvuutena on se, ettei siltd puutu rohkeutta tarttua
vaikealta tuntuviin, haastaviin aiheisiin tai toimintatapoihin. Edella mainitun liséksi
Emmi Kahilainen (2012) ei mytskéaéan koe, etta ryhma tekisi korkeakulttuuria vain
suurille yleisoille miellytettavaksi. Pyrimme haastamaan yleisté etta itsedamme, em-
meka pelkastaan palvele jo olemassa olevaa tanssin kenttaa ja normistoa. Se toteu-
tui Amnesty-yhteistyoteoksella Tapaukseton, joskin lopputulos jai hieman alleviivaa-

vaksi.

IDI viihtyy ihmisten keskell&, ja on vienyt teoksia julkisille paikoille sek& pois totutuista
esiintymispaikoista (Kahilainen 2012). Suunta on syntynyt pitkélti omasta valinnasta,
ei olosuhteiden pakosta. Toivottavasti se, ettd menemme ihmisten keskelle, innostaa
ihmisia tarttumaan taiteeseen, tanssiin ja meidan toimintaamme, jolloin kommunikaa-
tion olisi mahdollista avautua (Risberg 2012). Emma Ronkainen (2012) tahtoo py-
sayttad ihmisia ajattelemaan ja tekeméaan irtiottoja, seka heittdytymaan huumoriin ja
likkeeseen. Pippa Jamsén (2012) toivoo, ettei ryhma vieraannuta yleiséa teoksillaan,
vaan nimenomaan tuo tanssia ihmisten |lahelle. Ehdottomasti tama nayttaytyy ryhman
vahvana meriittina taiteen tekemisessé, ja yleison yllattamista uusissa paikoissa tulisi
edelleen toiminnassamme kehittdd. Edellisen teoksen Tapaukseton kanssa onnistut-
tiin siing, etta vietiin tanssia ihmisten keskelle, muttei kosiskeltu yleisda helpolla ai-

heella.



31

KUVA 10: Duetto teoksessa Tapaukseton. Sektorin kauppakeskuksessa, Kuopio 2011 (valokuva: Tiia
Tyynysniemi 2011)

5.4 Toimintapaikka

Ryhmalle ei ole viela selvinnyt, asettuuko toimimaan johonkin paikallisesti vai koros-
taako toiminnassaan valtakunnallisuutta. Meri-Tuuli Risberg (2012) ndkee mahdolli-
suuden toimia ryhméané Lahdessa, josta on kotoisin, ja jossa on itse jo hieman saa-
vuttanut mainetta freelancerina. Samalla paikkakunnalla toimiminen varmasti onnis-
tuisi, mutta jasenten levittdytyessa eri puolella Suomea, nousee haasteeksi estaa
ryhman jasenten erkaantuminen (Ronkainen 2012). Paikallisuudelle ei ole estettd, jos
valinnalle 16ytyy peruste ja alueellinen tarve. Valtakunnallisuus korostuu télla hetkella
siksi, ettei itsellaén ole tietoa siitd, mihin sijoittuu. (Jamsén 2012.) Valtakunnallinen tai
ei, olemme kuitenkin aina kokeneet tarkeaksi vieda tanssia sellaisiin paikkoihin, mis-
sa tarjontaa ei ole niin paljon. Sen ndemme mahdollisena toteutuvan ainakin kiertue-

toimintana.
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KUVAT 11 & 12: IDI:n kevatkokous 2010. Snellmaninkatu, Kuopio (valokuvat: Emma Ronkainen 2010)

KUVAT 13 & 14: Virallisen kokouksen
jalkeen 2010 (valokuva: Heini Tuoresmaki
2010)
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6 IDI-tanssiryhman toiminnan merkitys sen jasenille

Tassé kappaleessa kirjoitan IDI-tanssirynman merkityksestéd sen jasenille. Avaan
haastattelutulokset ja synnytdn keskustelua ryhmén perustajien valille. Kayn lapi
ryhmén taloudellista merkityst&, ja hahmotan mahdollisuuksia parjata taloudellisesti
ryhmé&n toiminnan avulla. Esittelen ryhmén jasenet hieman tarkemmin ja pohdin ryh-
man tarkeyttd meille henkisesti ja sosiaalisesti, taloudellisen toimeentulon ulkopuolel-
la. Kysyin, miten ryhman jasenet mielestaan nayttaytyvat tanssin kentalla, maarittaa-
k6 ryhmé heita jotenkin sosiaalisesti, ja onko rynmén kautta oppinut jotain sosiaalisel-
la, vuorovaikutuksellisella tasolla. Mita ryhma antaa kullekin henkisesti?

6.1 Taloudellinen merkitys

Perustimme tanssiryhman tietoisesti jo opiskeluaikana, vaikka kykenimmekin kaytta-
maan ryhmaan aikaa vain rajallisesti. Loimme toiminnalle rakenteita; perustimme
yhdistyksen, muodostimme sille hallituksen, haimme apurahoja ja teimme taiteellista
ty6ta, jottei meidan valmistuttua tarvitsisi aloittaa tyhjasta ja ryhtyd synnyttamaan
toimintaa vield eri kaupungeista kasin. Tanssiryhméan perustaminen antoi erittain tar-
keita tyokaluja kaytannon tybelamaan ja yrittdmiseen, mutta saimme harjoitella ja
oppia sité viela opiskelijastatuksen alla. Tanssinala vaatii tekijaltaan yha enemman
itsensd markkinointia ja tuotteistamista. Jotta tanssintekija saa kuukausipalkkansa
kasaan, taytyy keksia jatkuvasti uusia konsepteja ja tapoja tyollistaa itsensa. Peréan-
kuulutan yrittdjyyteen valmistavia kursseja ja opintosisaltdja kaikkiin tanssialan koulu-

tuksiin.

Savonia-ammattikorkeakoulun tanssinopettajan opinto-oppaassa luvataan antaa vi-
rikkeitd alan yritystoimintaan (Savonia-ammattikorkeakoulun tanssinopettajan koulu-
tusohjelman opinto-opas 2010-2011, 15). Koulutuksen sisélla se tarkoittaa kolmen
opintopisteen tydelamatieto-kurssia, jossa harjoitellaan muun muassa tuottamisen
taitoja. Lisaksi opintosuunnitelmassa tarjotaan uusi, tanssipedagogiikan kontekstit-
kurssi, joka kehittyessaan tarjoaa varmasti olennaista tietoa ja taitoa yrittajyyteen.
Teatterikorkeakoulun koreografin maisteriopintojen tutkintovaatimuksissa ei suora-
naisesti mainita mitaan yrittajyystaidoista, mutta Tanssi- ja yhteiskunta-
opintokokonaisuuden alla jarjestetaan kurssi, jossa tavoitteena on auttaa opiskelijaa
hahmottamaan tanssitaiteilijan tydmahdollisuuksia erilaisissa yhteistisséa. (Teatteri-
korkeakoulun koreografian maisteriohjelman tutkintovaatimukset 2007—-2009, 19.)

Virikkeitd tarjotaan, mutta tietoa ei ehdité koulutuksen sisélla syventda tai kokeilla
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kaytanndssa. Opiskeluaikana olisi hyodyllista harjoitella yrittajyystaitoja yhdessa tois-
ten kanssa ja asiantuntevan ohjaajan kanssa, joka ei ammattikentalla ole useinkaan
endad mahdollista. Riitta Honkanen (2012) hammastelee myds sita, miten huonosti
tanssialan koulutukset valmistavat opiskelijoitaan freelancereiksi tai yrittajiksi. Hanen
mielestadn valmiudet tulisi antaa koulutuksen sisélla tai sitten vapaaehtoisena tay-
dennyskoulutuksena. Tulisi antaa valineita ja tydkaluja seka ohjauksellista tukea ja

neuvontaa esimerkiksi kirjanpidon tai budjetin tekemiseen.

Taloudellinen hyéty IDI:std nahdaan tulevaisuudessa. Koulutuksen aikana halu tehda
taiteellista ty6ta yhdisti ryhmén jasenia, eik& opiskeluaikana ole missaan vaiheessa
ollut sita oletusta, ettéd ryhma tuottaisi viela taloudellisesti (Ronkainen 2012). Siit&
huolimatta toimintamme on ollut alusta asti erittain tavoitteellista ja paamaaratietoista
(Kahilainen 2012). Toiminnan alussa voi hieman noyrtyakin, vaikkei rahaa heti saa-
kaan. Raha ei ole este tekemiselle, vaikka se toki sdanndllistaisi ja vakiinnuttaisi te-
kemista. (Risberg 2012.) Talldin tekemisen tulee kuitenkin olla omaehtoista ja nousta
omista lahtokohdistamme. Olemme olleet hieman kriittisia tekemaan ryhmén kanssa

toita muille tahoille, jos niiden tarjoama taiteellinen arvo ei vastaa kasityksidmme.

Pauliina Hulkkoa (2010, 8) huolestuttaa vapaissa ryhmissa se, etta kun niilla yritetdan
parantaa entisten vapaiden taiteilijoiden vahavaraisuutta ja huonopalkkaisuutta, niin
nayttaa silta, etta palkkakuoppaa kaivetaan yha syvemmalle. Vapaissa ryhmissa teh-
daan hyvin paljon palkatonta tyota. Off/Balance pyrkii siihen (2012), etta keikoista ja
harjoituksista maksetaan aina palkkaa. Tuotannollinen tyd; markkinointi, apurahojen
hakeminen seké tulevaisuuden suunnittelu tehdaan kuitenkin palkatta, ja niihin saa

kulumaan paljonkin aikaa.

Pidempiaikaisen rahoituksen mahdollisuus tulee kysymykseen silloin, kun ryhma
asettuu tietylle paikkakunnalle. Toistaiseksi koemme tarkeaksi, etta toiminta mahdol-
listuu produktiokohtaisten rahoitusten, stipendien ja residenssi-apurahojen myota.
(Kahilainen 2012.) Kannattavaa ryhmalle on esiintya erilaisissa tapahtumissa ja festi-
vaalien yhteydessa ympari Suomea, joiden kautta voimme saada tunnistettavuutta ja
uusia tydmahdollisuuksia. Tunnistettavuuden lisdantyessa erilaisten rahoitusten
saanti edelleen parantuu. Tanssinopettajina voimme pitd&d myos erilaisia workshopeja
ja luovia tydpajoja. Jakamalla tietotaitoa, josta osallistujat maksavat, voimme tyo6llis-
taa itseamme ja rahoittaa ryhman toimintaa. (Jamseén, Risberg & Ronkainen 2012.)
Ty6pajoissa ja kurssiprojekteissa voisi nakya myds laaja yhteistyé muiden tahojen

valilla seka taiteidenvalisyys (Jamsén 2012). Ryhman tulee hakea koko ajan aktiivi-
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sesti apurahoja, seka l6ytaa toiminnalle uusia muotoja. Vapaat ryhmat toimivat kay-
tannossa erilaisten avustusten varassa. Viime aikoina suosittuja ovat olleet erilaiset
hankerahat, joiden I0ytdmiseen kuluu enemman aikaa ja mielikuvitusta kuin perintei-
sen apurahahakemukseen. Riitta Honkanen (2012) peraankuuluttaa yhteistyon lisak-
si ryhmien omaa panostusta toimintansa kehittdmiseen. Jos kaikki panostaisi hieman
esimerkiksi tilojen kustannukseen kaupungissa, kustannukset pystyttaisiin pitAmaan

kohtuullisina. Omaan uraan ja tekemiseen tulee investoida.

6.2 Sosiaalinen merkitys

Emmi Kahilainen (2012) toteaa, etta ryhma antaa itselleen ammatillista itsevarmuutta,
seka luo turvaa valmistumisen jalkeiseen elaméaén. On tarkeaa, ettd ymparilla on kol-
legoita ja ystavid, joiden kanssa voi jakaa ajatuksia, saada tukea ja tehda taidetta
yhdessa. Ryhma on kuin viiden naisen parisuhde, jossa vaaditaan avoimuutta, rehel-
lisyyttd, luottamusta. Kaikkien tulee olla sitoutuneita toimintaan, motivoituneita, muut-
tuvissa tilanteissa joustavia, luovia ja keksia ratkaisuja (Jamseén, Kahilainen & Ron-
kainen 2012). Meri-Tuuli Risberg (2012) vaatii, ettd ryhma porskuttaa toiminnassaan
alituisesti eteenpadin ja toiminta on aktiivista. Jasenilta oletetaan tahtoa, taitoa ja hy-
vaa ryhmahenked, kommunikointitaitoa ryhman sisalla ja ryhman ulkopuolella, joka

mahdollistaa produktiot.

Ryhma muodostuu taysin toisistaan poikkeavista, erilaisista ihmisista, jotka kuitenkin
toimivat mutkattomasti yhteisésséa. Jokaisen ryhman jasenen kanssa on lahentynyt ja
on oppinut muiden tavoista tehda toitd, ja siksi ryhma on ollut hyva koulu ryhmatoi-
mintaan (Jamsén 2012). Vaikka kaikilla on erilainen tempo tehda asioita, saadaan
asioita silti hoidettua, ja tehtavia jaettuja kohti yhtenevia taiteellisia tavoitteita (Ron-
kainen 2012). Uskon taméankin ryhméan kohdalla, etté yksilon aktiivinen tarttuminen
tehtaviin, omatoimisuus ja vastuun kantaminen sitouttavat sek& motivoivat jasenidan

ryhmé&n toimintaan ja luovat yhteisté ilmapiiria.

Toisiaan tdydentavat, ryhman erilaiset persoonat nousevat korostetusti jokaisen ryh-
man jasenen haastattelussa esille. Pippa Jamsén (2012) korostaa hyodtya ryhmén
jasenten erilaisuudesta, ja uskoo sen jopa helpottavan tydskentelya. Ryhman jase-
nend Pippa (2012) luokittelee itsens& empatiakykyiseksi, ideoijaksi, toteuttajaksi, hel-
poksi tydskentelykumppaniksi ja aktiiviseksi ryhman jaseneksi. Emmi Kahilainen
(2012) nakee itsensa ryhman tasapainottavana, valilla jahkailevana, mutta harvoin
rajahdysalttiina palikkana orastavien ahdinkojen seka kriisien keskella. Emmi on

myds ryhman kriittinen jasen ja kysymysten asettelija, seké& muistaa korostaa aime-



36

henkeéa ryhmaén sisélla. Meri-Tuuli Risberg (2012) kokee keksivansa helposti ideoita
ja antavansa energiaa ryhman toimintaan, sekéa uskoo my¢s antavansa taustastaan;
tanssijakoulutuksestaan Outokummussa, uusia ajatuksia, kokemusta ja taitoa ryhmal-
le. Meri lupaa myds hyddyntaa verkostojaan Lahden kaupungissa, jos ryhma haluaisi
toimia esimerkiksi siellda. Emma Ronkainen (2012) jaa omasta mielestaan tarkoituk-
sellisesti hieman taka-alalle kaytannon tilanteissa, jotta kykenisi muodostamaan
isompia kokonaisuuksia. Emma toimii tilanteissa rauhallisesti, jolloin se ei ehka nayt-
taydy nopeina ideoina, mutta pysyy nain koko ajan tilanteen tasalla, ja kykenee oh-
jaamaan esimerkiksi teoksen harjoituksia oikeaan suuntaan, olennaiseen. Mielestani
Emmalle sopii ominaisuudeksi mygs organisaatiokyky, jonka mukaan lukisin osaksi
itseenikin. Itse yritéan pitda ryhman toiminnan aktiivisena ehdottamalla ideoita, ky-
seenalaistamalla ja luomalla esiintymismahdollisuuksia. Solidaarisuudessani haluan
paatosten syntyvan kollektiivisesti ja kannustavasti, seké peraankuulutan kaikkien
vastuunottoa ryhmaén eri tehtévistd, aikatauluista ja kehityksesta. Uskon myds, etta
ryhma on hyotynyt muutamista kontakteistani. Ryhméan kanssa on sinansa helpompi
verkostoitua ja luoda kontakteja, koska kaikilla jasenilla on omat verkostonsa, jota
voivat hyddyntda ryhmén toiminnassa. Ryhma luo ymparille myds turvallisen yhtei-
son, johon voi tuntea yhteenkuuluvuutta, eika tarvitse koko ajan etsia mihin kuuluu,
mité tekee ja misséd. Yksin on vaikeampaa, kun joutuu tekemaan kaiken yksin. Miksi

ei hyddyntaisi toimivan ryhnman mahdollisuuksia? (Risberg 2012.)

6.3 Henkinen merkitys

Tanssinopettajakoulutuksen lisdksi ryhmamme jasenilla on kaikilla halu toimia myds
taiteilijana tanssin kentalla. Itsellani tulevaisuuden ammattikuva maarittynee kaiketi
tanssin ja taiteen sekatyolaiseksi tai taiteilija-opettajaksi. Taiteilijapedagogeiksi val-
mistumme myds Savonia-ammattikorkeakoulusta, tanssinopettajan koulutusohjel-
masta (Savonia-ammattikorkeakoulun tanssinopettajan koulutusohjelman opinto-
opas 2010-2011, 2). Samalla kun kasitys tanssitaiteilijan ammatista monipuolistuu,
toimiminen perinteisen taidekontekstin ulkopuolella tarjoaa uusia ja haastavia tydtilai-
suuksia, joka voi tuoda taiteeseen uusia ndkodkulmia ja sisélt6ja (Laakkonen 2009,
33). Talla hetkella ryhmasta saatu hyoty on [ahinna henkinen. Omista lahtdkohdista
l&hteva, samanhenkisten tydtovereiden kanssa taiteen tekeminen on minulle valtta-
maton henkireikd tanssinopettamisen rinnalla. Ei kumpikaan parempi toistaan, vaan
minun taytyy saada vain pohtia, kasitella itselleni tarkeita aiheita ja olla rippumaton

pedagogista lahtokohdista. Ryhman tuella voin tehda opettamisen lisaksi myods ko-
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reografisia ja tanssijan toita (Jamsén 2012). Haluan pyrkia myds pois ulkopuolelta
annetuista titteleista tai meriiteista, ja pyrin maarittamaan itseani jatkuvasti uudelleen
ammattitaidon karttuessa. Mik&an titteli ei estéd ihmista tekemasta jotain toista, mutten
mydskaan aio ryhtya tittelin metsastykseen. Ryhmén kanssa péésee tai joutuu teke-
maan monenlaisia toita ja eri toimenkuviin liittyvia tehtavia, jotka kartuttavat kokemus-
ta, mutta eivat tee minusta vield tanssinopettajan lisaksi tanssijaa, koreografia, tuotta-
jaa, lavastajaa, puvustajaa, laulajaa ja nayttelijaa, vain muutamia mainitakseni. Ryh-
man toiminnassa on mielestani erittéin vapauttavaa se, ettei meidan tarvitse maaritel-
1& itseAmme ryhman sisélla. Kykenemme oikeasti valmistamaan koreografian viiden
naisen voimin, eika se tuota meille ongelmaa tai valtapelia. Konflikteja syntyy tieten-

kin, mutta niité syntyisi varmaan annettujenkin roolien kanssa.

Toiminta on voimaannuttavaa, kun kollegoiden kanssa kykenee luomaan, suunnitte-
lemaan, ideoimaan, liikkumaan ja tanssimaan. Kaikki produktiot antavat voimaa ja
energiaa, ja saa tukea yhteistn toiminnan kautta. (Risberg 2012.) Samanhenkisyys,
yhtenevét ajatukset, hyvéa tekemisen meininki seka yhteiset intressit vievat meita toi-
minnassa eteenpain ettd motivoivat henkilokohtaisella tasolla (Jamsén 2012).
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KUVA 15: IDI Kuopion Musiikkikeskuksen pihalla. Intoa tdynna kohti tulevaa. (valokuva: Moona Neva-
lainen 2010)
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7 JOHTOPAATOKSET PROJEKTILLE

Projektin aikana IDI-tanssiryhman jasenten ajatukset selkeytyivat tulevaisuudesta
seka toiminnan muodoista. Saimme muodostettua ryhmén taakse yhdistyksen,
olemme kyenneet valmistaa muutaman teoksen, olemme luomassa internet-
kotisivuja seka ennen kaikkea olemme pysyneet ryhmana, jolla on tulevaisuuden
suunnitelmia. Monessa suhteessa ryhma on myds projektin aikana kasitellyt toimin-
nan laadullisen arvioinnin itsearvioinnin kriteereja ja tayttanytkin niita (Arts Council
England). Kriteereiden osa-alueita kaytiin lapi kappaleessa 4.4. Sivuutan osa-alueita

johtopaatoksissa.

Ajatus ryhman toiminnan arvioinnista ja tavoitteidenasetteluista nousivat projektin
myota yha tarkedmmaksi seka niiden suhteen tietamys lisaantyi. Toiminnan arvioin-
nille on muun muassa ldydettava mittarit myds silloin, jos ryhma ei ole viela misséén
rahoituksessa kiinni. Palkattomien ja apurahattomien ryhmien tilannetta on myés tar-
peellista arvioida. Aloittelevalle ryhmalle raha ei voi olla mittari, koska se ei valttdmat-
ta kerro toiminnasta tarpeeksi (Jamsén 2012). Toiminnasta voi mitata talléin esimer-
kiksi sen aktiivisuuden maaraa. Aktiivisuuden mittaamisella voidaan nahda muun

muassa toiminnan hyoéty ja kehittyminen.

Projekti myds sitoutti ryhman jasenia kehittamaan toimintaa ja vastaamaan osaltaan
vapaan tanssin kentan haasteisiin. Siirtymisvaihe opiskelusta ammattikentélle lisaa

varmasti myos tarvetta vastuunottoon. Emme voi olla en&é ulkopuolisia tarkkailijoita
tai arvostelijoita, vaan meidéan on tehtava osuutemme, jotta vapaa tanssin kentta ke-

hittyisi parempaan suuntaan.

Ryhmaén toiminnan kehittdmisalueeksi nousi tuotannollinen osa-alue, johon tarvit-
sisimme ulkopuolista apua tai ryhman jasenten perehdyttamista tuottamiseen. Tai-
teellisen tytn jakaantuminen ja ideointivaihe ovat mutkatonta, mutta tuottaminen,
markkinointi ja kaikki muu organisointi eivat. Aikataulut harjoitusten, esitysten valmis-
telemisen, tekniikkajarjestelyjen suhteen, seka yhteydenpito yhteistydtahojen kanssa
on usein ylimalkaista. Asiat jarjestyvat viime tingassa, ja edellisiin esityksiin on menty
melko 'soitellen sotaan' -mentaliteetilla. Asioista keskusteleminen, paatoksenteko ja
vastuun jakaminen tapahtuvat sen perusteella, kuka ehtii hoitaa. Toiminnan jarjestay-
tymiseen auttaa varmasti se, jos taiteellisen tyon ulkopuolella selkeAmmin jaamme
tehtavia ja pilkomme vastuuta. Uskomme sen parantuvan yhdistyksen hallitustehtéavi-
en my6ta. Olemme nimenneet yhdistyksen vuosikokouksessa ryhmélle rahoituksen-

hoitajan, joka hoitaa yhdistyksen raha - ja pankkiasioita toistaiseksi, ja huolehtii kir-
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janpidon tekemisesta. Yksi jdsen vastaa internet-sivujen etenemisesta ja hankkii niita
varten tarpeellisia tietoja, seka perehdyttaa itseaan niiden tekemiseen. Kaikille on
annettu tehtavia seuraavaan tapaamiseen asti, jolloin toiminta sailyy koko ajan aktii-
visena. Olemme myds miltei paivittain toisiimme yhteydessa puhelimitse tai sahko-

postitse kaytannon asioista ja taiteellisista ideoista.

Off / Balance (2012) korosti toimintansa kaynnistamisessa tuottajan roolin tarkeytta,
ja alkuvaiheessa he saivat rahoitettua kuukausipalkkaisen tuottajan. Tuottajan avus-
tuksella he perustivat yhdistyksen, muodostivat hallituksen ja loivat toiminnalle raken-
teita. Tuottaja auttoi paljon myds markkinoinnissa, l&hetti lehdistdtiedotteita, hankki
nakyvyytta ryhmalle, seka keksi uusia rahoitusmuotoja. Tuottamisesta tulisi tehd& osa
ryhméan jokapéaivaista toimintaa, johon sisaltyy myods toiminnan markkinointi. Markki-
noida voi itseaan erilaisiin tapahtumiin, tarjota itsedan tanssialan lehtiin, etsia verkos-
toja ja kontaktoitua. Meri- Tuuli Risberg (2012) korostaa toiminnan suuntaamisessa ja
tulevassa markkinoinnissa yleison palautetta, jota tulisi kerata konkreettisesti, aina
kunkin teoksen jalkeen. Se liittyy selkeasti toiminnan arvioinnin osallistujat — kohtaan,
jossa korostetaan vastuuta ottaa yleisé huomioon, ja toiminnan kehittdmista ymparis-
ton tuella (Arts Council England). Jos palautteen liséksi kerataan viela laskelmia kat-
sojaméaarista, saadaan seka laadullista ettda numeraalista tietoa. Tosin IDI- ryhmalle
tyypilliset esiintymispaikat, kuten julkiset tilat asettavat haasteen yleisomaarien mit-

taamiselle, jossa yleis6 saa vapaasti tulla ja menna (Risberg 2012).

Ryhman tunnistettavuuden ja nékyvyyden lisddmiseksi ryhmalle ryhdyttiin rakenta-
maan internet-sivuja. Internetin koti-sivuilla voimme esitella rynmaamme, mainostaa
tulevia tapahtumia, ja niitd voi kayttaa nayttona tuleville toiminnan rahoittajille. Opin-
naytetyo-projekti lisasi itsessaan rynman nakyvyytta. Projektiin sisallyttaman asian-
tuntijahaastattelun myo6ta padsimme esiintymaan Itaisen tanssin aluekeskuksen
Tanssintekijat Stagella-iltaan, jossa esitimme osia Meri-Tuuli Risbergin koreografiasta
Olennainen. Sen lisaksi meita haastateltiin ryhman toiminnasta ja ryhmén tulevaisuu-
desta. Vastasimme juuri niihin kysymyksiin, joita olemme yhdessé pohtineet projektin
aikana. Paasimme tekemé&éan yhteistyota aluekeskuksen kanssa, seké kohtasimme

toisia tanssintoimijoita. llta kiteytyi projektin ja antoi sille hienon paatoksen.

Taiteellisista tavoitteistamme valittyi tarve yhteisollisyyteen ja tanssitietoisuuden levit-
tdmiseen. Haluamme yhdistaa erikoisiakin asioita toiminnassamme, jolloin saadaan
eri osa-alueilta ihmisia yhteen. Tanssiyleisbnkin on mahdollista kasvaa sita myota,

jos IDI keksii tehda yhteistyota vaikkapa puutarhureiden kanssa. Yhteistyon kautta
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naemme myos IDI-tanssiryhman toiminnan laajemmankin hyddyn yhteiskunnalle.
Suunnitelmissa on hakea tanssin soveltavan kayton projekteihin, jolloin padsemme
tyoskentelemdaan eri ikaryhmien kanssa ja tydskentelemaan tanssin parissa eri nako-
kulmista. Voimme tuottaa erilaisia tanssinkokemuksia itsellemme ja ymparistolle. Olisi

toiminnaltaan suppeaa tehda tanssiteoksia vain keskenamme.

Vapaalla tanssin kentalla huudetaan muutoksia toiminnanrakenteisiin ja rahoitusjar-
jestelmiin. Muutostarpeisiin on tartuttu, ja kaksi vuotta kestaneen opinnaytetydprojek-
tin aikana tanssin kentélla on tapahtunut kehitysta. Esimerkkeind Taiteen keskustoi-
mikunta, jonka toiminta on kehitysmuutosten alla. Aihetta kasiteltiin kappaleessa
4.1.1. Toiminnan laadulliseen arviointiin on myds perehdytty, ja se nostettiin muun
muassa Tanssin tiedotuskeskuksen 30-vuotisjuhlaseminaarien yhdeksi aiheeksi
5.11.2010 (Tanssin tiedotuskeskus 2011). Yhteistydkuvioita vapaan kentén ja muiden
tahojen vélille on lisatty, ja siita oivallisena esimerkkina 2012- 2013 aikana toteutetta-
va Tekijd-hanke, jossa keskitytaan niin sanottujen kiinteiden ammattiteattereiden ja
vapaiden ryhmien kiertuetoimintaan ja yhteistoimintaan. Hankkeella pyritdan paran-
tamaan vapaan kentén toimijoiden toimintaedellytyksi&, rikastuttamaan kiinteiden
teattereiden ohjelmistoa ja jakamaan kustannuksia taiteenkentalla. (Tekija, teatterei-
den kiertuejarjestelma 2012.) Vaikka Tekija-hanke painottuu paaasiallisesti teatteritai-
teeseen, se toimii hyvana tiennayttajana yhteistoiminnallisuuden kehittdmisesta myos
tanssitaiteen puolella.

Kykenin omalla toiminnallani synnyttdma&an avoimuutta ja yhteisty6té tanssin kentalle.
Projektini rakentui keskustelulle eri tanssialan toimijoiden vélille, ja huomasin, etta
keskustelun ja yhteistoiminnan lisddminen oli myds haastateltavieni, tanssintoimijoi-
den tarve. IDI nayttaytyy myds hyvana esimerkkina yhteistyon tiivistymasta, koska
ryhmassa itsendiseen tanssinopettajan ammattiin valmistuvat haluavat yllapitaa rikas-

ta yhteisty6td ammattilaiskentalla.

Opinnaytetyoprojektini oli taas yksi julkaisu lisda vapaista ryhmista, vapaasta tanssin
kentésta ja sen tarpeista. Uskon pientenkin julkaisujen lisaavan nakyvyyttd, halua ja
muutospainetta parantaa vapaan kentan toimintaedellytyksia ja tulevaisuudennaky-

mia.



42

8 POHDINTA

Harmonisen ja innovatiivisen yhteistydn savyttamaa tanssin tekemista.

Opinnaytetydn myota IDI-kokoonpano ja ryhméan toiminta muuttuivat minulle yha tar-
kedmmaksi. Valmistuessa tunne ryhman tarkeydesté vain korostuu, koska tietaa,
ettei ole siirtymassa yksin ammattikentalle. On todella tarkead, ettd voin ainakin ryh-
man kautta yllapitaa kontaktia opiskelutovereihini. Opiskelutoverit ovat olleet suuri
turvaverkosto neljan vuoden ajan ja on mahtavaa huomata, etta turvaverkosto tiivistyi

samanhenkisten ihmisten, ystavien myoéta tanssiryhmaksi.

Vaikka tanssinopettajaksi valmistumisen myo6téa IDI-tanssiryhman jasenet muuttavat
eri paikkakunnille, en uskon sen olevan este ryhmén toiminnalle, niin halutessamme.
Eri paikkakunnilla meilla on mahdollisuudet verkostoitua paremmin, voimme hyddyn-
tdd useampia avustuksia, apurahoja ja néemme tahoillamme laajasti Suomen vapaa-
ta tanssin kenttdd. Se voi myds pelkastaan avartaa ryhman toimintaa. Ei tarvitse
myoskaan pelatéa kilpailua niin vahvasti muiden toimijoiden kanssa, kun emme toimi

vain yhdella paikkakunnalla.

IDI on jarisyttava, rohkea (Ronkainen 2012).

Toiminnan tavat ndhdaan ryhmassa osittain erilaisina, mutta antoisan prosessin syn-
tyminen tai yhteiseen lopputulokseen paaseminen on kaikille téarke&da. Tekemisen
konteksteja ja konsepteja halutaan murtaa seka kyseenalaistaa. IDI luottaa toimin-
nassaan vahvasti jasenten rohkeuteen ja persoonallisuuteen. Innovatiivisella ja heit-
taytyvalla asenteella tehd&én tanssia, taidetta missa vain ja kenelle vain. Ryhmaa
leimaa kokeileva ilmapiiri. Se nédkyy myds voimavarana tulla nahdyksi tanssin kental-
l&. Alusta alkaenkaan ryhmall& ei ole ollut paineita asettua mihink&an rooliin tai miel-
lyttaa tiettyd kohderyhmaa. Siihen vaikuttaa varmasti se, ettéa lahtékohtana on koros-
tunut taiteellisen tydn tekemisen tarve itselleen. Erikoisuudentavoittelu sinallaén ei
tulisi kuitenkaan olla itseisarvo ryhman toiminnassa. Toivoisin, etta uskallamme tehda

itsellemme sopivalla tyylilla asioita ja olla sille uskollisia, ja antaa tekojen puhua.

Rohkea, rajustikin heittaytyva, mieleenpainuvan kommunikoiva, vapaa, flow-tila, jon-

ka yhteydessa syntyy timanttia (Risberg 2012).
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Haaveena ryhmalla on yhteisesti saada joskus tila, teatteri tai hylatty rakennus, jossa
voi toimia. Siellda ryhméa valmistaisi esityksia, jarjestaisi monitaiteellisia ja monimuotoi-
sia tydpajoja. Sinne voisi kutsua vierailijoita ja organisoida erilaisia tapahtumia. Jol-
lain tasolla n&htiin rikkaana mahdollisuutena my6s ryhméan laajeneminen, ainakin
taiteidenvélisessa tydskentelyssa. Produktion valmistamisessa monitaiteellisuus on
usein valttamatontakin. Monitaiteellisuuden my6ta nousi myos tarve monenkaltaisiin

yhteistyOkuvioihin.

IDI:n jasenet korostavat taiteen tekemista uudelle tanssiyleisolle, sek& toiminnassa
nakyy myos tietynlainen yleisotyon - tai kasvatuksen merkityksellisyys. Tyon alkuvai-
heessa pohdin tanssinopettajuus-aspektin mukaan ottamista ryhman perustamiseen.
Miten tanssinopettajien perustama ryhma eroaa koreografin luotsaamasta ryhmasta?
Talla hetkella olen kuitenkin kyllastynyt erontekoon ja luokitteluun siita, mité tanssin-
opettajat, koreografit tai tanssijat ovat tanssin kentéalla. Toki on koulutuksen synnyt-
tama eronteko, joka on vaikuttava tekija niin taitoon, tietoon kuin maailmankuvaan.
En kuitenkaan halua maarittaa itseéni vain joksikin, enka tahdo tehda sitd ryhman-
k&aéan osalta. IDI:n jasenet halusivat tehdd enemman ja omaa taiteellista ty6ta tans-
sinopettajakoulutuksen aikana. Koulutukseen siséltyvat taiteelliset tyot, soolo- ja ryh-
maty6t todensivat sen, etta ryhman jasenet tydskentelivat hyvin yhdessa ja jakoivat
samankaltaisia taiteellisia nakemyksia. Taiteellinen kunnianhimo oli kuitenkin niin
suurta, ettei koulutuksen tarjoama aika valmistaa taiteellisia téita riittdnyt ryhman ja-

senille.

Opinnaytetydprojektin myota korostin tarvetta lisata myos yrittdjyys- ja tydelamaétaito-
kursseja tanssialan koulutuksiin. Taytyy kuitenkin miettid, mita yrittajyys-kurssit veisi-
vat pois nykyisesta koulutuksen sisallosta. Kaikkeen ei riita aika yhden koulutuksen
aikana, varsinkin kun tanssialan koulutuksissa vaaditaan paljon alakohtaista taito-
opetusta, jotta voi parjata alalla. Kurssit voisivat toteutua taydennyskoulutuksina, ku-
ten aiemmin mainittiin. Sen lisaksi yrittajyytta voisi harjoitella vapaavalintaisilla kurs-
seilla, ja miksi ei joillakin projekteilla? Opintoihin voisi siséllyttaa pidempikestoisen
projektin, jossa valmistettaisiin esimerkiksi teos, jota lahdettéisiin markkinoimaan.
Projekti sisaltaisi tanssiteoksen valmistamisen, sen markkinoinnin ja tuottamisen.
Sille voisi hakea opiskelijoiden harjoittelemana avustusta, ja teosta voisi esittaa kier-
tuemuotoisesti vaikka lahikunnissa. Projekti voisi jopa kdynnistya ensimmaisena

opiskeluvuotena, ja paéttyd vasta opiskelijoiden valmistuessa.

IlIman tanssia maailma ei hengita (Kahilainen 2012).
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Kaikki haastattelemani henkil6t toivovat tanssin kentan ja muun taidekentan valista
yhteisty6ta. Uskon, etta taiteidenvalisesti se paremmin onnistuukin. Kukaan ei varsi-
naisesti vie silloin toiselta toita. Miten on tanssin kentan laita? Kykenevatko tanssin-
tekijat, kykenenko siihen itse, ettd toinen ryhma saattaisi hyotya tekemastamme yh-
teistydsta? Kykenisinko siihen, ettd antaisin apurahalla saatua treenitilaa toisen ryh-
man kayttéén aamupaivisin, koska en ikina treenaa siella silloin? Mindkin kannatan
yhteisty6td, mutta jatkossa on mietittéva syita siihen, miksei paljon kehuttua yhteis-
tydta ole enemman. Ovatko ihmiset kaikenvaliseen - tai tasoiseen yhteistyéhodn val-

miita?

Toinen teema, joka jai tanssintekijoiden haastatteluiden osalta vielda hieman avoimek-
si, oli vapaiden ryhmien toiminnan laadullinen arviointi. Keskustelua siita tulee jatkaa
edelleen. Saattaa olla, etten vaatinut sen suhteen tarpeeksi vastauksia haastateltavil-
ta tai en ollut heille tarpeeksi selked. On myos oletettavaa, etta laadullisen arvioinnin
suhteen olisi kannattanut haastatella pidempaéan alalla toimineita, joille olisi muodos-

tunut ryhman toiminnasta jo rutiineja.

Osaltaan tuntuu myds, ettei arviointiin olla valmiita tai se todella sekoitetaan taiteellis-
ten sisaltojen arviointiin. Ehka arvioinnista ajatellaan samalla lailla kuin tanssintutki-
muksesta joskus aikaisemmin. Tanssia hetken taiteena ei sopinut maarittaa ja ikuis-
taa kansien valiin. Aivan kun taiteen taika rikkoutuisi, jos tanssin kenttd hieman jarjes-
taytyisi. Vaikka jarjestaytymisella voitaisiinkin saavuttaa parempaa rahoituksen, avus-

tusjarjestelmien ja toiminnan rakenteiden suunnittelua

Opin opinnaytetydprojektin aikana suunnattomasti taiteen tekemisestd, taiteen mark-
kinoinnista ja tuottamisesta, seka ihmisten kanssa toimimisesta. Projektiin tiivistyi
miltei kaikki sisallot, joita olen opiskellut neljan vuoden aikana tanssinopettajakoulu-
tuksessa. Sain tydssani myos laajan katsauksen vapaaseen tanssin kenttéan, sekéa
sen tuotannollisiin ettd rahoituksellisiin haasteisiin, vaikka aiheesta onkin vahan kirjoi-
tettua faktaa. Kuulin liséksi nuoria tanssintekijoita, joilla oli paljon ajatuksia ja kehit-
tdmisideoita. He heréttivat luottamusta tanssin tulevaisuuteen innovatiivisilla ja raken-
tavilla kommenteillaan. Sain kaikkien haastateltavien kautta paljon materiaalia ja uu-
sia ndkokulmia projektin raportointiin. Opinndytetyoni jaa myos merkittavaksi rapor-

tiksi IDI-ryhmén toiminnan alkuvaiheista ja ryhman perustamisprosessista.

Avoimiksi jaéneet kysymykset ja tyon eteneminen synnyttivat minussa halun tarkas-

tella ja kirjoittaa vapaasta tanssin kentédsta enemman seké& paneutua yha enemman
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IDI:n toimintaan. Minusta tuntuu, etta ryhman toiminnassa on nyt yksi kausi kayty
lapi. Ryhma perustettiin ja toimintaa yllapidettiin opiskelun lomassa. Seuraavaksi
valmistumme, muutamme eri paikkakunnille asumaan ja siirrymme IDI:n kanssa am-
mattikentélle. On kiinnostavaa aloittaa uusi kolmen vuoden jakso, ja nahda missa

sitten olemme. Olen innoissani ja ylpea rynmastamme.

IDI, tanssi ulos boxeista! (Jamsén 2012).
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Liite 1 1

LIITE 1

Kysymykset ryhman jasenille:

A

© N o »

10.
11.

Miksi olet IDI: n jasen? Tausta ja motiivi.

Mika oli edellisen teoksenne sanoma? Kenelle sen teitte? (Tapaukseton)

Mik& on ryhménne tuote? Taidetuote? Kenelle teette taidetta? Miksi? Mihin toimintanne
perustuu (HYVA YHTEISTYO, SAMAT INTRESSIT, TALOUDELLINEN HYOTY, HENKI-
NEN HYOTY) Teetteko taidetta jollekin ikaryhmalle tai tietyille ryhmille? Haluaisitko itse ra-
jata toimintaa?

Ryhman preesens, imperfekti ja futuuri. Mité vaadit ryhmalté/toiminnalta, jotta haluat olla
ryhméssa? Valttamattomyydet ja imperatiivit?

Haaveet ja unelmat?

Mihin sijoittaisit itsesi ja ryhmén tanssinkentalla?

Miten aiotte hoitaa talouden ryhmassa? Miten rahoitatte toiminnan toisin sanoen?

Mik& on teidan manifesti?

Mita sina olet ryhmalle/Mité sind olet osana ryhmaa/mita sind annat ryhmalle/ryhman jase-
nena taiteelle?

Miten tuotteistatte tuotteenne? Eli markkinoitte, tuotatteko itsenne kautta, jonkun tahon
kautta esim. Mika tekee taide-esityksestanne niin kilpailukykyisen, etta silla saatte katsojia?
Muun muassa kansainvalistyminen, valtakunnallisuus, lahiymparist6, yhteistydkanavat,
valmiin teoksen myyminen jne.

Mita merkitysta toiminnallanne on yhteiskunnalle, vapaalle tanssinkentalle ja taiteelle?
Miten te arvioisitte toimintaanne laadullisesti? Toiminnan aktiivisuus, siséllén laatu, raha ja
kehitysalueet jne. Mista aloittaisitte? Kuinka usein? Pelkastéaéan apurahoin? Kommentit ylei-

solta?
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LIITE 2

Kysymysteemat esimerkkiryhmille:

1.

10.
11.
12.
13.
14.

Miksi juuri kyseinen ryhma perustettiin? Lyhyt esittely. Halut ja tarpeet? (Toimiva ryhma,
ihmisten valinen yhteistythalu, tietty taiteellinen intressi, taloudellinen tarve, alueellinen tar-
ve, olosuhteet jne.)

Ryhman perustamiskaari? Ajatusprosessi, idean konkretisointi, maarittavat tapahtu-
ma/kiinnekohdat, tuotteet, prosessi ideasta konkreettiseksi toiminnaksi.

Miten ryhma vastaanotettiin ulkopuolella, mediassa, tanssinkentalla?

Miten luonnehdit ryhmaa? Millaisina tanssin/taiteen tekijoina nayttaydytte?

Mill& asialla olette? Taiteellinen manifesti? Mitd annettavaa teilla on tanssinkentélle? Mit&
merkitysta ryhmallanne on? Miten perustelette olemassaolonne?

Kuinka suuri merkitys ryhmalla on sinulle/teille ajallisesti, taloudellisesti, henkisesti talla
hetkella? Mihin suuntaan haluaisit ryhman kehittyvan suhteessa edelld mainittuihin

Mika on tarkeinta juuri nyt? Ryhman toiminnassa, ryhméa suhteessa itseesi..

Oletteko asettaneet itsellenne tavoitteita, kuinka paljon ja mita teidén tulisi tehda esim. vuo-
den aikana?

Kaipaatteko vapaiden ryhmien valista yhteisty6ta? Tai tanssin kentéan valista yhteisty6ta yli-
paansa? Jos kylla, niin miten sita kehittaisitte?

Millaisia rakenteita toivoisit yhteiskunnan luovan vapaille ryhmille?

Teettekd palkatonta ty6ta ja paljon? Milla rahoitatte toiminnan?

Ovatko ryhméanne toiminnan tai perustamisen lahtokohdat alkaneet jo toteutua?

Miten arvioitte omaa toimintaanne?

Miksi teidan mielestanne vapaita ryhmia perustetaan koko ajan yhd enemman?
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LIITE 3

Kysymykset asiantuntijahaastatteluun:

1.

N

10.
11.

12.

Kerro omasta taustastasi tanssin parissa. Onko tanssiryhmien tuottaminen antanut sinulle
kokopéivaisen tyon, riittavat ansiotulot?

Kuvaile nykypéivan vapaata tanssinkenttaa. Mitd muutoksia olet havainnut? (Tukeeko ai-
kamme enemman yhteisollisia rakenteita, sosiaalisia yhteenliittymia?)

Mita vaaditaan ryhmiltd tana paivana; digilisaatiota, globalisaatiota, sosiaaliset yhteis6t?
(Monimuotoista ammattitaitoa, tuottamistaitoja?) Ovatko tuottamistehtavat lisdantyneet?
Yrittajyyshenkea?

Onko sinusta tarpeellista perustaa ryhmia? Luodaan helposti ryhma muutaman yhteistyo-
produktion jalkeen? Jatkumo ryhmatoiminnassa?

Mit& merkitysta ryhmilla on? Miten ne voivat perustella olemassaolonsa?

Kaipaatko vapaiden ryhmien valista yhteisty6ta? Tai tanssin kentan valistd yhteistyota yli-
paansa? Jos kylla, niin miten sita kehittaisit?

Aluekeskukset ovat toimineet hienosti! Millaisia rakenteita toivoisit yhteiskunnan luovan va-
paille ryhmille? Riittavatkd aluekeskukset sinéllaan, jos niiden toiminta saataisiin jatku-
maan? Miten kehittéisit tuotantorakenteita?

Starttiraha aloittaville ryhmille?

Miten kehittaisit Vos- teatteritoimintaa? Tekijat kutsuvat sita jaykéksi ja pysahtyneeksi ra-
kenteeksi?

Tulisiko tanssinkoulutuksissa viela lisata yrittajyyden kursseja?

Miten vapaat ryhmat voisivat alkaa arvioida omaa toimintaansa? Tulisiko avata enemman
toiminnan lahtokohtia vai nayttaako tehty tyo tarpeen?

Miksi sinun mielestasi vapaita ryhmiad perustetaan koko ajan ynd enemman?
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