KYMENLAAKSON AMMATTIKORKEAKOULU

Teknologiaosaamisen johtaminen (Y AMK)

Marko Harinen

SAHKOISEN KULUNVALVONNAN KAYTTOONOTTO
Opinndytetyd 2012



TIIVISTELMA

KYMENLAAKSON AMMATTIKORKEAKOULU

Teknologiaosaamisen johtaminen (Y AMK)

Marko Harinen Sédhkoisen kulunvalvonnan kidyttéonotto
Opinndytetyo 49 sivua + 2 liitesivua
Tyon ohjaaja Yliopettaja Simo Ollilla

Toimeksiantaja Varte Oy

johtaja Vesa Yrjonen

Lokakuu 2012

Avainsanat

Sahkoinen kulunvalvonta, kulunvalvonta, harmaa talous

Sédhkoéinen kulunvalvonta on ollut kdytossi jo eri toimialoilla useita vuosia, mutta vii-
meisten vuosien aikana on my0s rakennusala alkanut hyddyntdméédn sdhkoistid kulun-

valvontaa yhdessd muiden harmaan talouden torjuntakeinojen kanssa.

Tamin opinndytetyon tarkoituksena on yhdistdd ne harmaan talouden torjuntakeinot
sdahkoisessd kulunvalvonnassa, joita tuotanto hallinnoi pdivittdin. Sdhkoéisestd kulun-
valvonnasta ei ole saatavilla paljoakaan kirjallista tietoa, joten tiedonsaannissa hyo-
dynsin my6s aikaisempaa kokemustani sdhkoisestd ajan seurannasta, josta minulla on
kokemusta noin kymmenen vuoden ajalta. Olen saanut lisdi tietoa myos kuluneen
vuoden ajalta, kun sidhkoistd kulunvalvontaa on otettu kdyttoon rakennusliike Varte

Oy:ssi.

Séahkoinen kulunvalvonta tulee entisestiin lisddntyméaén ldhivuosina rakennusalalla
kun vain ymmarretddn sen tarjoamat mahdollisuudet. Laitteen hallinta ja sen hyodyn-
tdminen tuotannossa vaatii vastuuhenkil6iltid perehdyttamisen lisiksi sitoutumista lait-
teen kidyttoon. Puutteellisilla tiedoilla ja hallinnalla laitteesta ei saada niitd hyotyji,
joita kulunvalvonnalta vaaditaan eiké laite vastaa sité tarkoitusta, mihin se on hankit-
tu. Rakennustuotannossa on tidné pdivana paljonkin osaavia nuoria, joille erilaisten
ohjelmien kiytto, hallinta ja oppiminen eivit tuota vaikeuksia, joten heidén taitojaan

tulisi hyodyntidd kdyttoonotossa.
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Electronic access control has been used in different fields for several years but in the
past few years the construction industry has also become interested in it along with

other measures to control grey economy.

The purpose of this thesis is to combine the measures used in electronic access control
for the use of construction sites. There isn’t a lot of written information about elec-
tronic access control so I used a lot of my own experience from the past ten years of
using such a system. I have gathered more information when an electronic access con-

trol system has been implemented at Varte Oy.

Electronic access control will get more popular in the construction industry once the
possibilities offered by the systems are better understood. The system and its use re-
quires training and commitment. Lack of knowledge will take out a lot the benefits of
electronic access control and the system isn’t doing the functions it was purchased for.
The construction industry has a lot of young people that are familiar with different

software and their skills should be used when implementing such systems.
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1 JOHDANTO

Rakennusalalla on ollut kdytossi erilaisia tapoja seurata ja valvoa tyontekijoiden ku-
lun- ja ajanhallintaa rakennustuotanto kohteissa. Perinteisin tapa, mikd on edelleenkin
kdytossd tuotannossa, on tidysin havainnointiin, luottamukseen, kulkulupaan, henkilo-
korttiin ja henkilon ilmoituksiin pohjautuva seuranta. Rakennustuoteteollisuudessa,
jossa itsekin toimin aikaisemmin, oli joillakin toimijoilla jo 1990-luvun alussa ensim-
miisen sukupolven sidhkoisid lukijoita. Lukijoilla kerittiin 1dhinn tietoa henkildsté ja

hinen tekemistdédn tydtunneista.

Tyoturvallisuuslakiin tehdyn muutoksen perusteella kaikilla rakennustyomailla tyos-
kentelevilld on 1.2.2006 alkaen oltava kuvallinen henkil6tunniste. Velvollisuus tunnis-
teen kiyttimiseen koskee yhteisid tydomaita, joilla tydskentelee usean tyonantajan pal-

veluksessa olevia tyontekijoitd (Rakennusteollisuus RT).

Tunnisteesta tulee kidyda ilmi henkilon ja hdnen tyonantajansa nimi tai se, ettid kysees-
sd on itsendinen tydnsuorittaja. Tunnistetta ei tarvitse olla tilapdisesti tavaraa tydmaal-
le kuljettavalla tai sellaisella tybmaalla, jossa rakennuttajana on yksityishenkilo ja ra-

kennusta tehddin yksityiseen kidyttoon. Tunnisteen tulee olla nikyvilla. Ei riitd, ettd se
16ytyy taskusta. Vastuu siiti, ettd henkilotunnistetta kdytetdéan, on rakennuttajalla (Ra-

kennusteollisuus RT).

Monien uudistuksien ja muutoksien ldhtokohtana ovat olleet harmaan talouden vastai-

set toimenpiteet, kuten aikoinaan kidyttoon otetulla kuvallisella henkil6tunnisteella.

1.1 Tyon tarkoitus, tavoitteet ja rajaus

Tamén opinndytetyon tarkoituksena on kehittidi ja parantaa Varte Oy:n rakennustuo-
tannon aikaista kulun- ja ajanhallintaa. Toisena asiana, jota opinnidytetydssd on huo-
mioitava, on viranomaiset, joille on pystyttivd myos antamaan kattavaa tietoa raken-
nustyomaista, yrityksistd seké niiden tyontekijoistd. Tadlld edelld mainitulla osiolla on
tarkoitus kattaa ne asiat, joilla harmaan talouden torjunnassa on suuri merkitys. Ty0s-
sdni mietin myos, kuinka laskenta voi myos mahdollisesti hyodyntdd sdhkoisestd ku-

lunvalvonnasta saatavia tietoja. Ty0Ossi ei késitelld laitteen teknistd rakennetta.



1.2 Tutkimusmenetelmit

Tiedon saannissa on tarkoitus hyddyntéa kirjoitettua tietoa niin paljon, kuin sitd vain
on mahdollista saada. Piddosin tietoa ja tuloksia vertailen aikaisemman ja nykyisen
tyonantajani kdyttamista jarjestelmistd. Aikaisempi tyonantajani kiytti jo 1990-luvun
alkupuolesta alkaen sidhkoisti lukijaa, jolla seurattiin tyontekijdn tunteja, taukoja ja
paikalla oloa. Nykyinen tyoantajani Varte Oy on ottanut jo 12 kpl:tta Netbox tyomaa-
paitettd sekd 2 kpl:tta Mobilgate porttia tuotantokohteisiin ja tarkoituksena on, etti
kaikissa kohteissa on kuluvalvonta. Kohteissa, joissa Vartella on jo sdhkdinen kulun-
valvonta, on niistéd saatua palautetta tarkoitus hyodyntidd kun laitteita kehitetdén jat-
kossa. Laitteen toimittaja iSystems Oy, on lupautunut myos auttamaan ja kehittdméin
laitetta tarvittaessa sithen suuntaan, etti laitteesta saadaan paras mahdollinen hyoty

Varte Oy:lle, viranomaisia unohtamatta.

2 RAKENNUSLIIKE VARTE OY

2.1 Yrityksen esittely

Rakennusliike Varte Oy toiminta alkoi vuonna 1997 nimelld Rakennus-Varte Oy. Ny-
kyinen toiminimi Varte Oy otettiin kdyttoon kaikilla toimialueilla vuoden 2011 lopul-

la.

Toimialue kattaa Kaakkois-Suomen, Piijidt-Hidmeen ja Uudenmaan alueet. Toimialu-
eellamme asuu noin 1,4 miljoonaa suomalaista. Urakoimme uudis- ja saneerauskohtei-
ta sekd tuotamme laadukkaita rivi- ja kerrostaloasuntoja. Tuotantomme kattaa asuin-,

toimitila- ja julkiset rakennukset. (Varte Oy).

3 HARMAATALOUS JA TORJUNTAKEINOT TUOTANNOSSA

3.1 Henkilokortti

Kuvallisten tunnisteiden kiytto tuli pakolliseksi 1.2.2006 alkaen kaikilla yhteisilla
rakennustyomailla. Yhteisend rakennustyomaana pidetddn tyopaikkaa, jolla yksi tyon-
antaja kiyttdd padasiallista méddrdysvaltaa ja jolla samanaikaisesti tai peridkkiin toimii

useampi kuin yksi tyOnantaja tai korvausta vastaan tydoskentelevé itsendinen tydonsuo-
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rittaja siten, ettd ty0 voi vaikuttaa toisten tyontekijoiden turvallisuuteen tai terveyteen.

Rakennustydmaat, joissa on aliurakointia, ovat tyypillisid téllaisia tyopaikkoja.

Kuvallinen tunniste (henkilokortti) ei ole automaattisesti kulkulupa mille tahansa
rakennustyomaalle, vaan kulkulupa edellyttdi vield, ettd henkilolle on annettu oikeus
paidstd tyomaalle. Kulkulupa voidaan tarkistaa manuaalisesti henkiloluettelon avulla
tai voidaan kéyttad sdhkoistd kulun valvontaa, jossa tunnisteeseen liittyvi sirukortti

toimii kulkulupana. Lainsdddénto ei varsinaisesti edellytd kulkuluvan kayttoa (RAKLI

ry).

Uusilla tydmailla 1.9.2012 alkaen on henkildkortissa oltava myds nikyvissid veronu-
mero (kuva 1) ja vastaavasti vanhoilla tydmailla veronumero on oltava henkilokortissa

viimeistiddn 1.3.2013 alkaen.

Rakennus Oy

Yhtion nimi | Rakennus Oy

Henkilon nimi | Matti Mekelainen

Kuva
Synt. aika 081277
Veronro 200033395684
Y-tunnus 0765237-2

Kuva 1. Henkilokortti, jossa on my0s veronumero.

3.2 Kulkulupa

Rakennuskohteen pditoteuttajan on tiedettdava keitd tyomaalla tyoskentelee. Siksi hen-
kilot ja heiddn palkanmaksajansa tulee kirjata kulkulupaluetteloon, minka jédlkeen
tyontekijoille annetaan kulkulupa. Parhaimmillaan kukin tyonantaja hankkii jokaiselle
tyontekijédlleen kuvallisen tunnisteen, jota voidaan kayttid my0Os sdhkoisend kulkulu-
pana niilld tyomailla, joilla on kidytossd sdahkoinen kulunvalvonta. Kun tyontekiji siir-
tyy tyomaalle, jolla ei ole sdhkoistd kulunvalvontaa, kuvallinen kortti toimii pelkkina

lain vaatimana kuvallisena henkilotunnisteena (Rakennusteollisuus RT ry).
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3.3 Veronumero

Veronumero on 12-merkkinen, yksildllinen numerosarja, josta ei voi péételld henkilon
ikdd, sukupuolta tai syntymdaikaa. Veronumero ei vaihdu tai muutu henkilon vaihta-
essa tyOnantajaa tai tybmaata. Veronumeroa tarvitsevat rakennustydmaalla tyoskente-

levit henkilot.

Veronumeron saaminen edellyttdd aina suomalaista véaestorekisterijirjestelmédan mer-
kittyd henkilotunnusta. Suomen kansalaiset saavat henkilotunnuksen automaattisesti
syntymaitodistuksensa perusteella, mutta ulkomaalaisten henkildiden on itse haettava
henkil6tietojen merkitsemistd viestotietojarjestelmiin, jolloin he saavat myos suoma-

laisen henkilotunnuksen. Vasta tdamén jidlkeen on mahdollista saada veronumero.

Verohallinto on antanut veronumeron kaikille Verohallinnon asiakastietokantaan mar-
raskuussa 2011 merkittyini olleille luonnollisille henkildille kansalaisuudesta riippu-
matta. Veronumero on merkitty vuodenvaihteessa asiakkaille postitettuihin vuoden

2012 perusverokortteihin ja niiden selvitysosaan.

Verohallinto antaa jatkossa veronumeron myds uusille Verohallinnon asiakastietokan-
taan merkityille luonnollisille henkil6ille, joilla on suomalainen henkiltunnus. Me-

nettely alkaa 1.6.2012 (Verohallinto)

3.3.1 Veronumeron kiyttdonotto

Jokaisella rakennustyomaalla tyoskentelevilld henkil6lld on oltava 1.9.2012 alkaen
tyomaalla nékyvissd henkil6tunniste, johon on merkitty myos veronumero. Uusilla
tyomailla veronumero on henkilotunnisteessa pakollinen 1.9.2012 alkaen, mutta van-

hoilla tydmailla se on pakollinen vasta siirtyméajan jilkeen viimeistddn 1.3.2013.

Veronumero on toimitettu henkildasiakkaille vuoden 2012 verokortin yhteydessai.
Ammatinharjoittajat ovat saaneet veronumeronsa ennakkoverolipulla. Veronumeroa

voi tarvittaessa kKysyé verotoimistosta.

Tilapdisesti Suomeen t6ihin tulevat ulkomaalaiset rakennusalan tyontekijit saavat
henkilotunnuksen ja veronumeron 1.6.2012 alkaen verotoimistosta. Jos henkilétunnus-

ta hakeva ulkomaalainen tyontekiji aikoo oleskella Suomessa véhintddn vuoden, hen-
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kilotunnuksen antaa edelleenkin maistraatti. Vasta maistraatista henkilotunnuksen saa-

tuaan tyontekijid voi mennd hakemaan verotoimistosta veronumeron.

Tyonantajalla on mahdollisuus tilata tyontekijoidensid veronumerot keskitetysti Vero-
hallinnolta toimittamalla Verohallintoon tyontekijoidensi henkilotunnukset. Verohal-
linto 1dhettdd tyontekijoiden veronumerot tyonantajalle. Samalla tydonantaja voi pyy-

tdd, ettd tyontekijit merkitdén rakennusalan veronumerorekisteriin (Verohallinto).

3.3.2 Ketid veronumero koskee?

Veronumero koskee rakennustyomaalla tyoskentelevid henkil6itd, joilla on tydturval-
lisuuslain 52 a §:n mukaan oltava tyomaalla liikkuessaan esilld kuvallinen tunniste-

kortti. Tunnistekortissa tulee olla ndkyvissd veronumero. Rakentamisella tarkoitetaan
talon rakentamista, korjausrakentamista, purkamista ja erikoisurakointia kuten lvi- ja

sahko6toitd sekd maa- ja vesirakentamista.

Velvollisuus pitdd tunnistekorttia nihtivilld koskee yhteiselld rakennustydmaalla
tyoskentelevid henkiloitd. Tyopaikat, joissa on aliurakointia, ovat tyypillisid yhteisid
rakennustyomaita. Tunnistetta ei kuitenkaan tarvitse olla tilapdisesti tavaraa tydmaalle
kuljettavalla eikd tyomailla, joilla yksityishenkilo rakennuttaa tai korjauttaa rakennus-

ta yksityiskdyttoonsa.

Velvollisuus pitdd ndkyvilld tunnistekorttia koskee seké tyontekijoitd ettd itsendisid
tyonsuorittajia eli mm. liikkeen- ja ammatinharjoittajia ja yhtiomiehié. Jokaisella yh-
teiselld rakennustyomaalla tydskentelevilld on tydmaalla litkkuessaan oltava nikyvilld

tunnistekortti (Verohallinto).

3.3.3 Ulkomaalainen tyontekijd veronumeron hakeminen

Tilapéisesti Suomeen t6ihin tuleva ulkomaalainen rakennusalan tyontekiji saa henki-
I6tunnuksen ja veronumeron 1.6.2012 alkaen. Ulkomaalaisten tyontekijoiden tulee
hankkia suomalainen henkildtunnus ja veronumero Verohallinnon toimipisteestid. Ve-
rohallinto rekisterdi ulkomaalaisille tyontekijoille henkilotunnukset ja veronumerot.
Tamin jilkeen ulkomaalaisen tyontekijén tiedot tulee ilmoittaa veronumerorekisteriin

kuten suomalaisenkin tyontekijin tiedot.
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Ulkomaalaiset tyontekijit voivat hakea suomalaisen henkilotunnuksen ja vero-
numero 1.6.2012 alkaen. Hakeminen edellyttidi Verohallinnon hakulomakkeiden

tdyttamista.

Henkilotunnuksen ja veronumeron hakeminen Verohallinnolta:

Tyontekijén on asioitava verotoimistossa henkilokohtaisesti

Tyontekijdan henkilollisyydestd on varmistuttava

Rekisterdinnin edellytykset tutkittava

Tyonantaja tai tyon tilaaja ei voi asioida tyontekijdn puolesta

Samassa yhteydessd tyontekijistd kerdtiddn verotuksen toimittamiseksi tarpeellisia

tietoja

EU-jasenvaltion kansalainen tai ETA-maan kansalainen, tarvitsee verotoimis-
toon mukaan seuraavat

asiakirjat:

Voimassa oleva passi tai Schengen alueen virallinen henkil6todistus, jonka kuvasta

henkild on tunnistettavissa.

Poliisin antama todistus oleskeluoikeutuksen rekisteréinnistd, jos henkilo on ollut

Suomessa jo kolme kuukautta.

Tyosopimus tai kirjallinen selvitys tyosuhteen keskeisistd ehdoista Suomessa tehta-

vistd tyosta.

Jos henkilo oleskelee Suomessa yli vuoden, henkildtunnus haetaan maistraatista. Ve-
rotoimisto antaa veronumeron vasta kun henkil6tunnus on saatu maistraatista (Vero-

numero.fi).

3.4 Kaédnnetyn arvonlisdveron tarkoitus

Rakennusalalla kddnnetty arvonlisdvero tarkoittaa siti, ettd aliurakoitsijoille ketjute-
tussa rakennusprojektissa arvonlisdveron tilittdd palvelun ostaja eikéd sen myyja. Ar-
vonlisdvero maksetaan vain kerran ketjun alussa. Nykyisin arvonlisdveroa peritidin

kaikissa vaiheissa.
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Laki on tullut voimaan 1.4.2011 ja on rakentamispalveluja koskeva pakollinen kéén-
netty verovelvollisuus. Uudet sddnnokset tulivat voimaan 1.4.2011 tai sen jédlkeen
aloitetuissa urakoissa. Laki koskee vain uusia rakentamispalveluja, ei siis toitd, jotka

on suoritettu ennen voimaantuloa.

Lainmuutoksella pyritdin torjumaan rakennusalan talousrikollisuutta ja harmaata talo-
utta. Kéddnnetyn arvonlisdverojérjestelmin toivotaan vaikuttavan vilillisesti laajem-
minkin harmaan talouden toimintaan. Liséksi jirjestelmén toivotaan parantavan rehel-

lisesti toimivien rakennusalan yritysten kilpailuasemaa (Verohallinto).

3.5 Tilaajavastuu palveluun kuuluminen

Varte Oy edellyttii ettd aliurakoitsijan on kuuluttava tilaajavastuu.fi palveluun, jotta
sopimus urakoitsijan kanssa voidaan allekirjoittaa. Liittyminen on sopimuksen synty-
misen ehto ja tdhidn pdivddn mennessd Vartella on n. 500 eri aliurakoitsijaa joista n.

200 on jo liittynyt tilaajavastuu.fi ylldpitimiin luotettava kumppani-ohjelmaan.

Tilaaja on vastuussa siité, ettd toimittajat noudattavat tilaajavastuulakia. Tilaajavas-
tuu.fi koostaa tilaajavastuulain edellyttamit tiedot ja pitdd ne Luotettava Kumppani -

ohjelman avulla ajan tasalla (Tilaajavastuu.fi).

3.5.1 Tilaajavastuulaki

Laki tilaajan selvitysvelvollisuudesta ja vastuusta ulkopuolista tydvoimaa kiytettdessi
(HE18/2012) eli niin kutsuttu tilaajavastuulaki astui voimaan 2007. Laki velvoittaa
tyon tilaajan selvittdmiin, ettd hdnen sopimuskumppaninsa on hoitanut lainmukaiset
velvoitteensa. Lailla pyritddn harmaan talouden torjuntaan ja sen tarkoituksena on
edistdd yritysten vilistd tasavertaista kilpailua sekd tyoehtojen noudattamista. Tilaaja-
vastuulain noudattamista valvoo koko Suomessa Eteld-Suomen aluehallintoviraston

tyosuojelun vastuualue.

- Lain mukaan tilaajan tdytyy pyytéda ja sopimuskumppanin tdytyy toimittaa tilaajalle

seuraavat, enintidin kolme (3) kuukautta vanhat tiedot ja selvitykset:
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- Selvitys siitd, onko yritys merkitty ennakkoperintdlain (1118/1996) mukaiseen en-
nakkoperintédrekisteriin ja tyonantajarekisteriin sekd arvonlisdverolain (1501/1993)

mukaiseen arvonlisidverovelvollisten rekisteriin.

- Kaupparekisteriote.

- Todistus verojen maksamisesta tai verovelkatodistus taikka selvitys siitd, ettd ve-

rovelkaa koskeva maksusuunnitelma on tehty.

- Todistukset eldkevakuutusten ottamisesta ja elikevakuutusmaksujen suorittami-
sesta tai selvitys siitd, ettd erddntyneitd eldkevakuutusmaksuja koskeva maksusopi-

mus on tehty.

- Selvitys tyohon sovellettavasta tydoehtosopimuksesta tai muista keskeisistd tyoeh-

doista.

- Tapaturmavakuutuksen jdrjestimisesti

Mikaili tyontekijin tyonantaja tai alihankintasopimuksen osapuoli on ulkomainen yri-
tys, on tilaajavastuulain mukaisia selvityksid ja todistuksia vastaavat tiedot toimitetta-
va sijoittumismaan lainsddddnnon mukaisina rekisteriotteina tai vastaavalla todistuk-

sella tai muulla yleisesti hyviksyttidvélld tavalla (Tilaajavastuu.fi).

Tilaajavastuulain mukainen selvitysvelvollisuus kohdistuu urakka- tai muun sopimuk-
sen tekohetkeen. Jos sopimus kestdd yli 12 kuukautta, on tilaajan sopimuspuolen toi-
mitettava osa selvityksistd uudelleen. Tilaajavastuulain rikkomisesta seuraa tilaajalle
laiminlyontimaksu, joka on enimmillddan 16 000 euroa. Laiminlyontimaksusta sdidde-
tddn lain 9 §:ssd. Tilaajavastuulain mukainen laiminlyontimaksu voi tulla maaratta-
viksi kolmessa toisistaan poikkeavassa tilanteessa. Ensinnikin tilaajalle voidaan méaé-
ritd laiminlyontimaksu selvitysvelvollisuuden rikkomisesta. Laiminlyonti toteutuu
esimerkiksi, jos tilaaja ei ole hankkinut yhté tai useampaa selvitysti tai hdnen hank-
kimansa selvitykset ovat kolmea kuukautta vanhempia.

Toiseksi tilaajalle médritdin laiminlyontimaksu, jos hédn tekee sopimuksen liiketoi-
mintakiellosta annetun lain (1059/1985) mukaiseen liiketoimintakieltoon méarityn
elinkeinonharjoittajan kanssa tai sellaisen yrityksen kanssa, jonka yhtiomies taikka

hallituksen jdsen tai toimitusjohtaja taikka muussa siihen rinnastettavassa asemassa
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oleva henkild on méadritty liiketoimintakieltoon (Finlex, Tilaajavastuulaki HE

18/2012vp).

3.5.2 Muutoksia tilaajavastuulaissa 2012

3.5.2.1 Tapaturmavakuutus

Tilaajan tulee hankkia myds selvitys tyontekijoiden tapaturmavakuutuksesta. Tapa-
turmavakuutuslain mukaan tyonantajan velvollisuutena on ottaa tapaturmavakuutus
tyosuhteessa oleville tyontekijoille. Tilaajan velvollisuutena on jatkossa pyytéa todis-

tus siitd, ettd sopimuspuolella on voimassa oleva tapaturmavakuutus.

Tapaturmavakuutuslain 1dhtokohtana on, ettd Suomessa tehtivi tyd on vakuutettava
Suomessa, poikkeuksena EU ja ETA alueelle sijoittautuneiden yritysten lihetetyt
tyontekijat, sekd ne maat, joiden kanssa Suomella on sosiaaliturvasopimus joka kattaa

my0s tapaturmavakuuttamisen (Suomen kuntaliitto, Yleiskirje 17/80/2012).

3.5.2.2 Korotettu laiminlyontimaksu

Sadnnoksen tarkoituksena on sanktiojdrjestelmin porrastaminen ja koventaminen si-
ten, ettd tiettyjen rikkomusten osalta voi mééritd korkeamman laiminlyontimaksun.
Korotettu laiminlyontimaksu olisi vihintddn 16 000 euroa ja enintdédn 50 000 euroa.
Korotetun laiminlydntimaksun suuruutta madrittdessd on otettava huomioon tilaajan
ja tamén sopimuspuolen vilisen sopimuksen arvo ja saavutettava hyoty, menettelyn

toistuvuus, suunnitelmallisuus ja muut olosuhteet.

Sadnnos koskee 1dhinni tapauksia, joissa tilaaja on tehnyt sopimuksen liiketoiminta-
kiellossa olevan tahon kanssa tai joissa tilaaja osoittaa selvaa ja yleisen elaméankoke-
muksen mukaan havaittavaa vilinpitimattomyytti siitd, ettd hdnen sopimuspuolensa

el noudata velvoitteitaan (Suomen kuntaliitto, Yleiskirje 17/80/2012).

3.5.2.3 Hankintalain muutos

Hankintalain 49 §:4én sisillytetddn tyosuhteen vihimmaiisehtoja koskeva sdidnnos.
Jatkossa kaikilla hankintayksikoilld on velvollisuus varmistaa sopimuskumppanin tyo-
suhteen vihimmadisehtojen noudattaminen rakentamistoiminnassa. Aiemmin tamaé vel-

vollisuus on koskenut jo valtion keskushallintoviranomaisia (hankintalaki 49 §). Uu-
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distuksen myoti kaikkien hankintayksikoiden on otettava rakentamistoimintaa
koskevaan hankintasopimukseen lauseke, jonka mukaan sopimukseen liittyvisséi
tyosuhteissa on noudatettava vihintian niiti tyosuhteen vihimméisehtoja, joita
Suomen lain ja tyoehtosopimusméiriysten mukaan on noudatettava samanlaa-
tuisessa tyossid. Tamékin muutos koskee siis vain rakentamistoiminnassa tehtdvid

hankintoja (Suomen kuntaliitto, Yleiskirje 17/80/2012).

3.6 Siahkoinen kulunvalvonta

Séahkoinen kulunvalvonta voi kaikessa yksinkertaisuudessaan olla vaikka esim.
avaimenperd tai kortti, jolla liikkkuminen ja sen rajaaminen kiinteistoissd on helppoa ja
nopeaa myontid eri henkilodille. Kun sdhkoiseen kulunvalvontaan liitetdéin muitakin
ominaisuuksia, kuten tydaika seuranta, joutuu yritys, jonka tyontekija henkil6 on,
varmistamaan eri viranomaisilta hidnen henkilotietonsa sekd veronumeron. Yritys, tis-
sd tapauksessa Varte Oy joutuu my0s huomioimaan tiettyjd asioita kuten kuka tai ket-
ki voivat hallinnoida ja ylldpitdd ndinkin tarkkaa henkilorekisterid. Henkilotietolain

108§ rekisteriseloste sanoo seuraavaa.

Rekisterinpitdjian on laadittava henkilorekisteristi rekisteriseloste, josta ilmenee:

1) rekisterinpitdjédn ja tarvittaessa timén edustajan nimi ja yhteystiedot;

2) henkilétietojen kisittelyn tarkoitus;

3) kuvaus rekisterdityjen ryhmasti tai ryhmisté ja néihin liittyvisté tiedoista tai tieto-

ryhmisti;

4) mihin tietoja sddnndnmukaisesti luovutetaan ja siirretddnko tietoja Euroopan unio-

nin tai Euroopan talousalueen ulkopuolelle; sekid

5) kuvaus rekisterin suojauksen periaatteista.

Rekisterinpitdjian on pidettavi rekisteriseloste jokaisen saatavilla. Tastd velvollisuu-
desta voidaan poiketa, jos se on vilttaméatontd valtion turvallisuuden, puolustuksen tai
yleisen jirjestyksen ja turvallisuuden vuoksi, rikosten ehkdisemiseksi tai selvittimi-
seksi taikka verotukseen tai julkiseen talouteen liittyvédn valvontatehtdavin vuoksi (Fin-

lex, Henkilo6tietolaki 22.4.1999/523).
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4 TYOAIKALAKI

4.1 Tyoaika

Tydaika tuntuu tédni pédivini késitteeltd, jota ei tunneta tai haluta noudattaa niin kuin

se laissa 4§ on sanottu.

Tyoajaksi luetaan tyohon kéytetty aika sekd aika, jonka tyontekija on velvollinen ole-
maan tyOpaikalla tyonantajan kdytettdavissi. Jdljempind 28 §:ssé tarkoitettuja tai sopi-
mukseen perustuvia piivittdisid lepoaikoja ei lueta tydaikaan, jos tyontekijd saa ndind
aikoina esteettomaésti poistua tyopaikalta. Matkaan kiytettya aikaa ei lueta tydaikaan,

ellei sitd samalla ole pidettivi tyosuorituksena (Finlex, Tybaikalaki 9.8.1996/605).

Kun rakennuskohde on suuri ja tyontekijoitd on paljon, on tulevien ja ldhtevien tyon-
tekijoiden seuraaminen erittdin tyoldstd ja hankalaa. Tydajan noudattamisen todenta-
minen ja havainnointi luottamuspohjalta aukottomasti on ldhes mahdotonta ja tistad

syystd syntyy useinkin erimielisyyttd tilaajan ja urakoitsijan vilille toteutuneesta tyo-

ajasta.

5 TYOAJAN SEURANTA MENETELMIA JA TAPOJA

5.1 Tuntilista

Tyontekijdn velvollisuus on tiyttdd tuntilista (kuva 2) jokaisesta tehdysti tyosti ja
tyopdivistd. Tyotilauksen padtyttyi tilaaja ja tyontekiji allekirjoittavat tuntilistan.
Nidin molemmat osapuolet varmistavat etté listassa olevat tiedot ovat oikein ja maksu-

kelpoiset.

Nykyisin on myds mahdollista kirjata ja hyviksyttdid tehdyt tunnit sdhkoisesti, jos ti-
laajalla on kiytossi sdhkoinen tuntilista. Eli tilaaja antaa tyontekijélle tai hdnen edus-

tajalle tunnukset, joilla kirjaudutaan tilaajan sdhkoiseen tuntilista ilmoitus osaan.



18

Rakennuspaikka Oy

rakennustie 6
43000, Rakennus

Viikottaiset tybaikatiedot

Tyontekija: Matti Meikeldinen
Esimies: Timo Meikelainen
Tyoéntekijan puhelinnumero: 444 562 000
Tydntekijan sahkopostiosoite: matti. mekelainen@mail.com
Viikko paattyy: 9.9.2012

Saannolliset

tyGtunnit YlityGtunnit Sairasloma Vuosiloma

maanantai  3.8.2012 8,00 X X X 8,00
Jtiistai 4.9.2012 8,00 X X X 8,00
keskivikke  5.9.2012 8,00 X X X 8,00
Jtorstai 6.9.2012 8,00 X X X 8,00
perjantai 7.9.2012 8,00 X X X 8,00
lauantai 8.9.2012 X X X
Isunnuntai 9.9.2012 X X X

Tunnit yhteensa 40,00 40,00

Tuntipalkka 21,00 €

Palkka yhteensa 840,00 € 840,00 €|
Melli Netheliiiries 10.9.2012
Tyontekijan allekirjoitus Paivamaara
Tineo dledfielitner 10.9.2012
Esimiehen allekirjoitus Paivamaara

Kuva 2. Tuntilista
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5.2 Kellokortti

Kellokortti on ensimmaéinen sdhkdinen seurantamenetelmi (kuva 3), jolla on seurattu
tyontekijoiden toihin saapumista, taukoja seki tdiden lopettamista. TyOnantaja sai
padivittdin tiedon tyontekijoiden tekemistd tunneista seké pidettyjen taukojen pituuksis-
ta. Maksaminen perustuu kertyneisiin tunteihin, jotka tyontekijd on henkilokohtaisesti

leimannut.

Kellokortti on nykyédédnkin kidytdsséd oleva tyfajan seurantalaite. Valikoima on hyvin-

kin laaja seki hinnallisesti ettd toiminnaltaan. Halvimmillaan laitteen voi hankkia alle
400¢€, jolla saa perustoimisen kellokortin. Perustoimisella kellokortilla seurataan hen-
kildiden tuntikertymid palkkajaksojen vililla. Palkanmaksu suoritetaan kertyneiden

tuntien mukaan tyontekijélle.

Kellokorttilaite on myos erittdin tarkka ja luotettava, silld tyoaikatiedot vélittyvét ja
tallentuvat automaattisesti palvelimelle, jossa ne jalostetaan reaaliaikaisesti ymmaérret-

tdvddn muotoon. Laite on my0s yleensd helposti liikuteltavissa.

Leimaus voidaan suorittaa avaimenperd- ja/tai korttilukijalla (kuva 4), seki kayttdja-
koodi mahdollisuudella. Leimaaminen on my6s mahdollista toteuttaa sormenpéétun-
nistamisella, mutta esim. rakennusalalle se on sopimatonta toteutustapa. Lahinnid koh-
teet, joissa luokitellaan jonkin asteinen turvallisuusriski, on sormenpééstd tunnistami-
nen perusteltua. Turvallisuusriski luokitukseen kuuluvat puolustusvoimat, ydinvoima-
lat seké jonkin asteinen riskiluokitus 16ytyy myos poliisilaitoksista, vankiloista sekd

tietyistd hallinnollisista rakennuksista esim. eduskuntatalosta.



Kuva 3. Perinteinen kellokortti tydajan seurantaan

Kuva 4. Nykyaikainen kellokortti tydajan seurantaan
5.3 Sidhkoinen kulunvalvonta iSystem
1Systemin kehittdmalld sdhkoiselld kulunvalvonnalla voidaan seurata henkilon seki

yrityksen piivittdisid tydaika kertymid. Olemme Varte Oy:ssd sopineet ettd tyontekija

leimaa itsensd aamulla kun aloittaa tyot ja vastaavasti illalla kun lopettaa tyot.
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Olisi mahdollista ettd my0s kahvi- ja ruokatauko leimattaisiin, mutta nyt ns. “’sisdin-
ajo” vaiheessa on kuitenkin parempi etti leimaustapahtumia ei ole kuin tarpeellinen
midrd eli aamulla sisdén ja illalla ulos. Meidén kdyttdméssd kulunvalvonnassa seura-
taan myos ns. Filo-indeksii, jolla seurataan kaikkien urakoitsijoiden tyotunti toteuma
prosentteja. Filo-indeksin tavoitteena on yli 90 prosenttia, joka kertoo heti ettd kdytto-
aste kulunvalvonnassa on hyvé. Jos Filo-indeksi putoaa 70—80 prosentin tasolle, niin
kiytdssd on huolimattomuutta tai selkedd laiminlyontid, johon tydonjohdon on puutut-

tava valittomasti.

Varte Oy:lld on kidytossa kaksitoista kappaletta iSystem Netbox (kuva 5) tydmaapai-
tettd, jotka ovat tarkoitettu 1dhinni kohteisiin, joita ei voida tai on hankala aidata kaut-
taaltaan. Laiteen saaminen tuotantokohteeseen ja kédyttoon vaatii ainoastaan paikan,
jonne laite asennetaan. Paikka voi sijaita ulkona tai sisélld. Laite vaatii vield myos vir-
tapistokkeen (230 V), mutta laite ei vaadi minkdinlaisia IT-asennuksia kidyttoonotetta-
essa. Laitteet toimivat matkapuhelimien kuuluvuusalueilla. Ne kytkeytyvit automaat-

tisesti operaattoriverkkoon ja Internetiin.

Kuva 5. Netbox tyomaapéitteet

Varte Oy:lld on kidytossd myos kaksi kappaletta iSystem Mobilgate henkiloporttia
(kuva 6). Henkiloportti on kylld astetta tehokkaampi tapa valvoa tydmaan liikennetta,

koska kulku tydmaahan tapahtuu ja voi tapahtua ainoastaan portin kautta.

Niin voidaan paremmin varmistaa ettd tydmaalla ei ole eikd sinne pédése henkilGitd,

joille ei sinne ole myonnetty kulkulupaa. Henkiloportti vaatii aina hyvén ja koko tyo-
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maan kattavan aidan ympdérilleen, joka taas nostaa kustannuksia verrattuna pelkkéddn

tyomaapéitteeseen nihden.

Kuva 6. Mobilgate henkiloportti

Kuten Netbox tydmaapéite ja Mobilgate henkiloporttikin vaatii sijoitukseltaan harkin-
taa, koska mitd laajempi tydmaa-alue on, niin on etdisyydet laitteille ajateltava kaikki-
en kiyttdjien kannalta. Portista kuljetaan vain sisiin ja ulos, mutta sekin olisi hyvi si-

joittaa paikkaan, josta kulku tuotantokohteeseen olisi mahdollisimman lyhyt ja sujuva.

Netbox tyomaapditetti kdytetddn usein kohteissa, joissa ei ole koko tydmaan kattavaa
aitausta tai aitaus on niin kevyt, ettd tydbmaalle voidaan kulkea leimauspisteen ohikin

ilman leimausta.

Kun kiytetdin Netbox tydmaapiitettd, on laite sijoitettava paikkaan, josta tydmaalle

tuleva henkilosto ohjeistetaan aina kulkemaan. Hyvé paikka laitteelle on ldhelld tyo-
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maatoimistoja tai jos kyseessd on kerrostalo kohde, niin voidaan laite sijoittaa myos
kohteen ldhelle, ulkopuolelle tai sisdédn. Tidrkedd on kuitenkin aina muistaa, etti lait-
teesta saadaan paras mahdollinen hyoty tydmaan kannalta, eli henkil6tunnit ja henki-
l6seuranta seké tyoturvallisuus pysyisivit hyvilla tasolla eli Filo-indeksi olisi vihin-

tddn yli 95 prosenttia.

Saadun kokemuksen ja palautteen johdosta on laite mielelldén sijoitettava sisélle ja
sellaiseen sosiaalitilaan (taukotupaan), joka on ldhelld tydokohdetta ja jossa vietetdédn

padsaantoisesti taukoja.

5.4 PG-ETATUNNISTEET

Tunnistusavaimina toimivat Plug'n Go eli PG tunnisteet ovat heti kdyttovalmiita esi-
koodattuja RFID etitunnisteita. Tunnistetyypit ovat kortti, tarra ja avaimenperd. Tun-
nisteet toimitetaan Mobilgate portteihin ja Netbox tyomaapéétteisiin soveltuvina kiyt-

tovalmiina tuotteina (iSystem, ajan- ja kulunhallinta).

PG kortteihin (kuva 7) voidaan my®0s tarvittaessa tulostaa myos lisdtietoja kuten vero-
numeron, kuvan, yritystiedot joissa henkilo tydskentelee. Niiden tietojen tulostaminen

korttiin vaatii kuitenkin erillisen tulostimen.

Kun PG avainkortteihin tulostetaan kuva ja henkilotiedot, toimivat ne samalla tyo-
maalla pakollisina henkilotunnisteina. Jokaisessa tunnisteessa on yksilollinen PG nu-

mero (iSystem, ajan- ja kulunhallinta).

Mikaili tyontekijélle on luotu jo PG tunniste (kortti), ei tarvitse luoda enéd uutta korttia
vaan yksi kortti kiy saman tilaajan kaikkiin rakenteilla oleviin kohteisiin. Kortti tiy-
tyy ainoastaan liittdd niihin kohteisiin, joissa kyseinen henkil6 tydskentelee mahdolli-

sesti samanaikaisesti tai tulevaisuudessa esimerkiksi tilaajan omat tyontekijét.

Tunnisteiden kulkuoikeuksia ja voimassaoloaikoja padsee hallinnoi-
maan nettikdyttoisessad iSystem Netservice palvelussa. Palvelun kidyttdjd saa kdyttéd;ja-
tunnuksen ja salasanan, joilla piédsee hallinnoimaan PG tunnisteiden voimassaolotieto-

ja ja tulostamaan raportteja iSystem-jdrjestelmistd (iSystem, ajan- ja kulunhallinta).
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Mikaili tyontekijoilld on kdytossddn muita RFID etdtunnisteita kuin PG tunnisteita,
voidaan niitd mahdollisesti kiyttdd myos iSystem-jédrjestelmissd, mutta tunnistetyyp-

pien soveltuvuus tiytyy tutkia ja tehdd niiden esikoodaus ennen kédyttdonottoa (iSys-

tem, ajan- ja kulunhallinta).

Kuva 7. PG kortti

Tyomaanvahvuus saadaan sopimuksesta PG palveluraportin (kuva 8) aina seuraavana
aamuna sdhkdpostiin, josta voi todeta urakoitsijoiden tyotekijamaidrit koko viikolta

seki keskivahvuuden ja Filo -indeksin.

Palveluraportin automaatti-ilmoitus on Varte Oy:ssi sovittu ldhetettdaviksi vastaavalle
mestarille ja henkil6lle, joka hallinnoi tydmaalla henkilostoasioita, esimerkiksi vas-

taava mestari tai tydmaainsinoori.

Edellispéivén raportin voi myos tulostaa tydmaan kulunvalvonnasta vastaava henkilo
itsekin aina seuraavana pidivind. Lihinnd palveluraportin automaatti-ilmoituksen hyo-
ty tulee siitd, ettd tiedot on kéytettdvissd heti aamusta ilman, ettd on kirjauduttava jir-

jestelmédn nihdikseen edellispdivin tapahtumat.
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Lahettaja: PG-palvelu [mailto:pg-palvelu@isystem.fi]
Lahetetty: 27. heindkuuta 2012 9:30
Vastaanottaja: yleensd vastaava mestari

Kopio: henkildt joille raportti 1ahetetaan

Aihe: As. Oy xxoooxxxxxxxxx , Tydmaan vahvuus

Viikko 30, 2012 As. Oy XXXXXXXXXXXX www.isystem. i
iSystem 1185 admin Tyomaan vahvuus, Viikko 30/2012 27.07.2012 09:30
Varte Oy Automaattinen iSystem PG-palveluraportti admin
Yritykset 3 kpl ma 23 ti 24 ke 25 to 26 pe 27 la 28 su 29 Tydpéivat Keskivahvuus FILO-indeksi
XXXXXXX Oy 1 1 1 1 1 - - 5 1.0 100
XXXXXXX Oy - - 1 - - - - 1 0.2 100
XXXXXXX Oy 2 1 3 3 2 - - 11 22 91
Tydmaan vahvuus ja indeksi 3 2 5 4 3 0 0 17 3.4 97

Avaa tastd tarkemmat tiedot henkildittain

Kuva 8. PG palveluraportti.

Kun on tarvetta saada tarkempi tieto yrityksen tyotekijoiden tyoajoista, voidaan se
avata suoraan raportin alhaalla olevasta linkisti ja nédin selvittdd mahdollinen alhainen
Filo-indeksi. Tydmaan vastuuhenkil6illd on tietenkin oikeus ja samalla velvollisuus
kayttdid ja tiydentdd tydbmaan omaa tiedonhallintaa. Tydmaalla on kidytdssd neljd pai-

ryhmaid, joiden alla on erilainen mééra lisdtietokohtia.

Paaryhmét muodostuvat seuraavasti, ensimmadisessd hallinnoidaan kohdetietoja, perus-
tiedot, tilaajavastuu, raportit ja lomakkeet kuten henkilotietolaki. Toisessa hallinnoi-
daan tyoturvaa, sisdin kirjaus, kuka paikalla, hilytysviestit, ohjeet ja lomakkeet kuten
perehdytys ja kulkulupien ennakkotietolomake. Ennakkotietolomake voidaan ldhettdd
urakoitsijalle etukiteen ja urakoitsija palauttaa tiytetyn lomakkeen takaisin, jonka
tyomaan vastuuhenkild kirjaa kulunvalvontaan ja néin tiedot on valmiina kun yritys

aloittaa tyot kohteessa.

Kolmantena hallinnoidaan kulunhallintaa, kulkulupia, kulkulokia, raportteja, jonka voi
myos saada automaattildhetyksend sdhkopostiin, kuten jo aikaisemmin mainitsin.
Myos tidssd kohdassa on ohjeita 1dhinné tuotannolle miti termit tarkoittavat kun perus-

tetaan urakoitsijoita sihkoiseen kulunvalvontaan.

Kulunvalvontaan perustetaan aina sopimusurakoitsija ja heidin kaikki tiedot. Sopi-

musurakoitsijan perdin kytketddn aina mahdollinen aliurakoitsija. Aliurakoitsijoiden



26

tyontekijat ja heiddn tiedot kirjataan aivan samalla tavalla kuin suoran sopimusura-

koitsijankin.

Piddurakoitsija vastaa suoraan sopimusurakoitsijan yritystietojen oikeellisuudesta seki
tilaajavastuu.fi vaadittavien tilaajavastuulain edellyttamien tietojen oikeellisuudesta.

Pédurakoitsija ei voi hyvéksyi tai ainakaan “ummistaa” silmidin, jos sopimusurakoit-
sija ketjuttaa urakan tietoisesti eteenpdin taloudellisen tai rikollisen hyddyn saamisek-

si.

Korotettu laiminlyontimaksu on viranomaisten yksi hyvai tapa estii tietoista ketjutta-
mista, mutta my0s totaalinen ketjuttamiskielto on tehokas tapa torjua harmaata talout-

ta.

Jotkut rakennuttajat ovatkin jo tarjouspyyntdvaiheessa ilmoittaneet, ettd urakoita ei
saa ketjuttaa tai jos ketjuttaminen hyviksytdin, niin pddurakoitsijan on hyviksytettavi

aliurakoitsijat tilaajalla, ennen kuin aliurakoitsija voi aloittaa tyot.

6 TUOTANNON SEURANTA TALLA HETKELLA VARTE OY

6.1 Tuntilistapohjainen seuranta Jydacom

Varte Oy kirjaa omien tyontekijoiden tunnit Jydacomiin, josta palkanlaskenta saa
kdyttoon tuotantokohteiden jokaisen tyontekijan kertyneet palkkajakson tunnit. Tyo-
maasta riippuen tyontekijoiden tuntikirjauksen Jydacomiin tekee, joko vastaava mes-

tari tai tydmaamestari.

Tuntikirjaaminen perustuu tilld hetkelld molemminpuoliseen luottamukseen eli tyon-
tekijd ilmoittaa tyonjohtajalle tehdyt tunnit ja ty6t viikoittain. Toki tyonjohto seuraa
tyotekijoiden tyoskentelyd péivittdin ja kirjaa myos omia muistiinpanoja ylos seuran-

taan, josta ne yhdessd tyontekijin kanssa hyviksytidin palkanmaksuun.

6.2 Tuntilistapohjainen seuranta urakoitsijat

Tuntitdissd olevat henkilot kuittaavat tehdyt tunnit sopimuksen mukaan, joko paivit-
tdin tai kerran viikossa. Tehdyt tyot ja nithin kdytetyt tunnit hyviksyy aina toistd vas-

taava henkil6, joka on my0s sopinut tyon sisdllon ja hinnoittelun.
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Aliurakoissa urakkaan kuulumattomat tuntity6t sovitaan yleensé jo urakkaneuvotte-
luissa ja tarkennetaan tarvittaessa aloituspalaverin yhteydessid. Ennen urakkaan kuu-
lumattomien tuntitdiden aloitusta on urakoitsijan ilmoitettava niisté ja vastaava mesta-
ri hyviksyy toiden suorituksen. Tyon suorituksen jdlkeen (yleensd) vastaava mestari

ottaa tehdyn tyon vastaan ja hyviksyy tehdyt tunnit.

7 SAHKOISEN KULUNVALVONNAN KAYTTOONOTTO

7.1 Sidhkoisen kulunvalvonnan kiyttoonotto

Vuoden 2013 aikana rakennustyomailla on tarkoitus ottaa kdyttoon tyontekijoita ja ra-
kennusurakoita koskeva erityinen ilmoittamismenettely. Menettelyssi tydmaan paato-
teuttaja ilmoittaa Verohallinnolle kuukausittain tiedot tydmaalla tyoskentelevistd tyon-
tekijoistd ja muista suorituksensaajista ja kukin tilaaja ilmoittaa omat aliurakkansa

kuukausittain Verohallinnolle.

Verohallinto hyodyntéd tietoja reaaliaikaisessa verovalvonnassa. Lisiksi tietojen avul-
la voidaan arvioida asiakkaiden verotusstatusta ja rekisterdintitarvetta. Lisitietoa toi-
sen vaiheen uudistuksesta vero.fi -sivuilta, kun hallituksen esitys asiassa on annettu

syksylld 2012 (Verohallinto).

Varte Oy:n johto paitti syksylld 2011, ettd sdhkodinen kulunvalvonta otetaan kdyttoon
parilla alkavalla tydmaalla testimielessid. Saadun positiivisen palautteen johdosta, Var-
te Oy:n johto péitti, kevailld 2012, ettd kaikki Varte Oy:n tyomaat siirtyvét reaaliai-
kaiseen kulunhallintaan timén vuoden aikana. Tdhdn syksyyn mennessi reaaliaikai-
nen kulunhallinta on kdytossi jo kaikilla 12 kdynnissd olevalla tydmaalla. Parilla tyo-

maalla olosuhteista johtuen kdyttoon on tarvittu myos pyoroportti kulun rajoitukseen.

Varte Oy on pyrkinyt télld paidtokselld saamaan koko tuotannon yhteniiseen tapaan
toimia ja tuottaa viranomaisraportteja reaaliaikaisesti kun niité tarvitaan. Vaikka sih-
koisen kulunvalvonnan kdyttdaste vield vaihteleekin tuotantokohteissa, on Vartella
kuitenkin yhteinen polku kaikkien tydmaiden tydmaajohdon kanssa toiminnan
edelleen kehittdmiseksi. Tavoitteena on, ettd sdhkodinen kulunvalvonta koetaan hyo-
dylliseksi tyovélineeksi yritykselle kuin myos tuotannolle. Kulunvalvonnalla hoide-
taan kuitenkin ne asiat, jotka jouduttaisiin muutenkin hoitamaan ilman sidhkoistéd ku-

lunvalvontaa. Kirjattavat asiat kulunvalvontaan kuten tilaajavastuu, veronumerot,
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urakkasummat, henkilttiedot ja yritystiedot siirtyvét tulevaisuudessa verottajalle hy-

vinkin helposti.

7.2 Tuotannon koulutus sdhkoisen kulunvalvonnan kiyttimisesti

Varte Oy otti kdyttoon ensimmaiset kulunvalvontalaitteet syksylld 2011 kahdessa tuo-
tantokohteessa. Koulutuksen alussa vastasin henkilokohtaisesti tuotannon kulunval-
vonnan kiyttoon otosta, oman muun tyon ohella. Laitteen perus kidyttodnotto sujui
kohtalaisen “’kivuttomasti” eli osattiin luoda yritys ja tarkastaa tilaajavastuu asiat ja

liittdd yrityksen tyontekijit heidédn tietoineen jarjestelméadn.

Laitteiden lisddntymisen johdosta keviilld 2012 paddyimme Vartessa siihen, ettd oli
saatava henkil0, joka vastasi laitteen koulutuksesta ja tuotannon jokapidiviisesti tues-

ta.

iSystem koulutti Varte Oy:n palkkaaman henkilon minun lisdkseni, joka on koulutta-
nut Varten tuotannon aina tydmaakohtaisesti niin, ettd paikalla on ollut kulunvalvon-
nasta vastaavat henkil6t. Koulutukseen osallistuu normaalisti vastaava mestari seki

tydmaainsindori ja peruskoulutus pidetiin erillisessd koulutustilassa ja on kestoltaan

noin puoli pdivii.

Koulutuksen jidlkeen henkildille jactaan Varte Oy:n oma kiyttdohje, josta voi tarvitta-
essa saada tietoa sdhkoisen kulunvalvonnan kiytostd ja tirkeiden asioiden oikeaoppi-

sesta kirjaamisesta jarjestelmiin.

Jotta laitteesta saadaan paras mahdollinen hyo6ty, niin avainasemassa koulutuksen ja
tuotannon tuen kanssa ovat laitteiden kayttdjit. Se, ettd urakoitsijat ja heidédn tyonteki-
jansd kirjataan jirjestelmddn mahdollisimman nopeasti ja ajoissa, on tdysin tydbmaan
vastuulla. Koulutuksessa onkin painotettu seuraavaa asiaa, joka on myds osittain han-
kinnan asia, ettd kun urakoitsija on valittu, niin hinelle ldhetettdisiin mahdollisimman

pian kulkulupien ennakkotietolomake (kuva 9).

Ennakkotietolomakkeeseen urakoitsija tdayttdd kaikki tarpeelliset tiedot ja henkilét, jot-

ka ovat tulossa tyoskentelemiiin kyseiseen kohteeseen.
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7.3 Sidhkoisen kulunvalvonnan védrinkdyton estiminen ja sithen puuttuminen

Laitteen kiyttimisessd Netbox tyomaapiitteet eli leimauksessa sisdédn -ulos, on mah-
dollista, ettd leimauksen suorittaa joku muu, kuin korttiin nimetty kayttdji. Toisaalta
voi syntyd tilanteita, joissa leimaus jitetddan tekeméttd sisdin tai ulos syystd, ettd tunnit

eivit muuten tayttyisi.

Perehdytyksessi on kerrottava selkeisti, ettd jatkuvia poikkeamia leimauksessa el tulla
hyviksymaiin toistuvalla selitykselld, ettd unohdin leimauksen. Myos leimausajoista,
jos hyvinkin moni tyontekiji leimaa itsensd sisddn samanaikaisesti, voi se olla merkki
joukkoleimauksesta, jossa yksi henkil6 leimaa useamman kortin yhtédaikaisesti vaikka

kaikki tyontekijat eivit vield olisikaan saapuneet toihin.

Kyseessd on myos tyoturvallisuus asia, koska paivittdiset paikallaololistat tulostetaan
aamuisin sidhkdisestid kulunvalvonnasta. Niin ei ole suotavaa, etti listaan ei tulostu
henkil6itd, jotka mahdollisesti ovat tydmaalla ja vastaavasti listalle tulostuisi henkiloi-

td, jotka eivit ole paikalla.
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Suurilla tydomailla tédllainen asia on todellinen ongelma, koska pdivin aikana ei var-
maankaan ndhdi kaikkia henkil6itd, jotka tydmaa-alueella litkkuvat tai ovat liikku-

neet.

Mobilgate henkiloportti on kohtalaisen varma ja aukoton tapa valvoa sdhkoistd kulun-

valvontaa, kun tyomaa on aidattu hyvin kauttaaltaan.

7.4 Keikkakortti

Tyomaalla tyoskentelee my0s aina henkilditd, joiden tyoskentelyaika tai jakso on hy-
vinkin lyhyt n. 1-2 pidivii. Toisaalta on tilanteita ja ammattiryhmié, joissa harvoin

tyonsuorittaja on sama henkilo jokaisella kerralla kun tyokohteeseen tullaan.

Téllaisia ammattiryhmid rakennusalalla ovat esimerkiksi siivoojat, timanttityontekijit

sekd satunnainen vuokratydvoima.

Téhin tarkoitukseen on otettu kdyttoon niin sanottu “’keikkakortti”, joka on kohden-
nettu pelkistddn kyseisen palvelun tarjoavan yrityksen tyontekijoille. Kortti on sama
PG kortti (kuva 7) kuin miké tehddén aina henkil6lle, jos hénelle ei ole aikaisemmin

tehty korttia Vartella.

Erona on, ettd samaa korttia kédyttaad kaikki satunnaista palvelua tarjoavan yrityksen
henkil6t niin, ettd, kun henkilo saapuu tyomaalle, hdnelle annetaan yritykselle nimetty

keikkakortti.

Henkilo perehdytetddn aivan normaalisti ja hineltd vaaditaan aivan samat viranomai-
sasiat kuin muiltakin tyontekijoiltd. Suurin ero on, ettd keikka henkilon tiedot kirja-
taan kisin keikkalupalistaan, josta kédy selviksi PG kortin tunniste, pdivd milloin hen-

kil6 on ollut paikalla.

8 SAHKOISEN KULUNVALVONNAN HYODYNTAMINEN

8.1 Tyo0ajan seurannan taloudelliset hyodyt

Jos verrataan puhtaasti tuntilistapohjaista veloitustapaa sdhkoiseen, niin tarkkuus kéy-

tetysté tyoajasta on juuri niin tarkka kuin henkilon leimaus: sisdédn ja ulos. Jos olete-
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taan, ettd tyomaalla on esimerkiksi 20 henkil64 tuntipalkalla ja henkil6istd 10 tulee ja
ldhtee niin, ettd pdivissd “varastetaan” tyOnantajan aikaa 15 min, tulee tyonantajalle
turhia kustannuksia kuukaudessa 5 h /henkild. Eli 10 henkil64 aiheuttaa 50 tunnin tur-

hat kustannukset kuukaudessa tyonantajalle.

Jos oletetaan ettd henkilon tuntipalkka sosiaalikuluineen on noin 35€, niin se kerrottu-
na 50 tunnilla, on vaikutus rahassa noin 1750€ / kk. Eli vuositasolla tydnantajalle tulee

ndistd 10 henkil6std yliméérdisid kustannuksia noin 20 000€.

Tuntilistapohjaisella veloituksella on hyvinkin tavanomaista, ettd tunnit pyoristetdin
niin, ettd viikko sekéd kuukausitunnit tayttyvit. Sdhkoiselld kulunvalvonnalla tuntiker-
tyma on niin tarkka kuin edelld mainitsinkin eli kertyneet tunnit saadaan pdivé-, viik-
ko- ja kuukausikohtaisesti henkildittdin ja maksaminen voidaan suorittaa kertymien

pohjalta.

On hyvi muistaa, ettd kun menetetédédn tydaikaa josta maksetaan, niin yleensd menete-

tddn myOs saavutettu tydpanos, joka kuitenkin on maksettu.

8.2 Laskenta

Laskennan hinnoittelu perustuu olemassa oleviin kertoimiin ja yrityksen pitkdaikai-
seen kokemukseen. Ty0, materiaali ja tietyt laite- ja konekulut ovat hyvinkin tarkkaan

maédriteltivissd jo laskentavaiheessa.

Rakennusajan tuntiseuranta, niin omana tyona tehtyna tai aliurakassa suoritettuna on
tarkkuudeltaan hieman kyseenalaista, koska tuntien kertyma perustuu padsiaantoisesti

luottamukseen.

Sahkoiselld kulunvalvonnalla saadaan hyvinkin tarkkaa tuntiseurantaa ja tietoa, jota
tyon valmistuttua laskenta voi hyodyntdd myohemmin hinnoittelussa. Toki tietoa pitdd
keritd jonkin aikaa, jonka jdlkeen on analysoitava saatu tieto kidytetystd tydajasta eri

tyovaiheissa, ennen kuin kerittyja tietoja on mahdollista laskennassa hyodyntaa.
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9 LAINSAADANTO

9.1 Henkilotietolaki 1§

Téamin lain tarkoituksena on toteuttaa yksityiseldmén suojaa ja muita yksityisyyden
suojaa turvaavia perusoikeuksia henkilGtietoja kisiteltdessd seki edistdd hyvin tieto-

jenkdsittelytavan kehittdmista ja noudattamista.

Varte Oy:1ld on nimetty henkilo, joka vastaa tarvittaessa tiedottamisesta henkilolle jo-
ka haluaa saada tietoa, miksi hinen tietoja kerétddn ja minne. Henkildiden tirkeit tie-
dot eivit nily jirjestelmissi ja henkilotietoihin on lupa ja mahdollisuus pédistd vain

padkayttdjdlla ja hinen varahenkil6llddn, jotka on Vartella nimetty.

9.2 Veronumerorekisteri

Veronumerorekisteri on julkinen ja avoin rakennusalan rekisteri. Rekisteriin on syotet-
tdvd henkilon koko nimi (etunimi ja sukunimi) ja veronumero. Hakutuloksena on tieto
siitd, onko henkil6 merkitty rekisteriin annetulla veronumerolla. Pelkké nimi tai vero-
numero ei riitd, vaan tarvitaan kaikki ndmai kolme tietoa. Hakutulos kertoo tasmaavit-
ko annettu nimi ja veronumero eli 10ytyvitko tiedot rekisteristd. Muita tietoja haussa

ei ndytetd (esimerkiksi henkil6tunnusta) (Verohallinto).

9.3 Veronumerorekisteristid poistaminen

Tyontekijéan tiedot voidaan poistaa julkisesta veronumerorekisteristd vain hinen omas-
ta pyynnostiin. Tyontekijédn tulee esittdd selvitys siitd, ettd hiin ei endd toimi raken-
nusalalla. Selvitys voi olla esimerkiksi se, ettd tyontekijd on siirtynyt muun kuin ra-
kennustoimialalla toimivan yrityksen palvelukseen. Verohallinto voi myds oma-
aloitteisesti poistaa tyontekijin rekisteristd, jos hin ei enédé toimi rakennustyomailla

Suomessa.

Tyonantaja tai tyontekijdn rekisterdimistd alun perin pyytinyt henkild ei voi pyytii

rekisteristi poistamista. Henkilotunnisteet, joille veronumero merkitdén, ovat tyonan-
tajakohtaisia, mutta veronumero on kuitenkin henkilokohtainen. Tyonantajalle tai ra-
kennustyomaan piitoteuttajalle ei timén vuoksi ole perusteltua antaa oikeutta pyytdd

tyontekijdn tietojen poistamista veronumerorekisteristd. Vain tyontekijd voi arvioida,
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onko rekisterimerkintd hénelle tarpeellinen esimerkiksi tyosuhteen padttymisen jil-

keen (Verohallinto).

10 VIRANOMAISVALVONTA

10.1 Kuukausiraportti verottajalle

Varte Oy on tehnyt alustavan sopimuksen tdmén hetkisen laitetoimittajan kanssa, ettd
he hoitaisivat alussa Varten tuotannon kuukausiraporttien lihettimisen Verottajalle

heti kun se on mahdollista lain puitteissa loppuvuodesta 2013.

Tilaajan on toimitettava kuukausittain Verohallinnolle verovalvontaa varten tarpeelli-
set yksildinti- ja yhteystiedot niistd yrityksistd, jotka suorittavat tilaajalle arvonlisdve-
rolain (1501/1993) 31 §:n 3 momentin 1 kohdassa tarkoitettua rakentamispalvelua
taikka rakennustelineiden pystytys- tai purkutyo6ti tai jotka vuokraavat tilaajalle tyo-
voimaa edelld mainittuihin tarkoituksiin. Lisdksi tilaajan on toimitettava tiedot toi-
meksiannon lajista, kestosta ja tydmaan sijainnista sekd tilaajan niille yrityksille mak-

samista vastikkeista (Finlex, Hallituksen esitykset HE 92/2012).

Verohallinto antaa tarkempia midrdyksid annettavista tiedoista, tietojen antamisen
ajankohdasta ja tavasta seki oikeudesta olla antamatta kaikkia tidssd pykilissd tarkoi-
tettuja tietoja tilanteissa, joiden merkitys on taloudellisesti tai verovalvonnallisesti vi-

hdinen (Finlex, Hallituksen esitykset HE 92/2012).

11 YHTEENVETO

Tulleiden lainmuutoksien ja tulevien myotd on hyvinkin perusteltua keskittii tarvitta-
vat tiedot yrityksistd ja henkildistd yhteen ja samaan paikkaan eli sdhkoiseen kulun-
valvontaan. Tuotannon on helppoa hyodyntéd jo olevia yritys- ja henkilotietoja eri
kohteissa niin, ettd suoritetaan vain tarvittavat tarkastukset ja linkitykset suoraan séh-

koisen kulunvalvonnan kautta ja néin tiedot pysyvit ajan tasalla koko ajan.
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Myos tyoturvallisuus on henkil6iden osalta hyvin hallinnassa, koska tiedetdén tietoko-
neen ndytostd katsomalla, keitd juuri sind hetkeni on toissd. Tietenkin oletuksena, ettid

kaikki henkilot ovat leimanneet itsensa sisdan.

Sahkoiselld kulunvalvonnalla pyritdén jatkossa hoitamaan viranomaisasiat ja velvoit-
teet. Yksi tiarked osa on myos tyotekijoiden tydaikaseuranta. Tarkoituksena on, ettd
Varte Oy siirtyy vuoden 2013 aikana siihen, ettd palkanmaksu suoritetaan kulunval-

vonnasta kertyneiden tuntien pohjalta.

Henkilokohtaisesti uskon, ettd sdhkoinen kulunvalvonta tulee lisdédntymaiin rakennus-
alalla, joten on hyviksi olla ensimmadisten joukossa ajamassa kyseistd jarjestelmai si-
sddn. Se, ettd henkilot oppivat laitteen peruskiyton vie jo oman aikansa, mutta kun

sithen vield lisédtddn kaikkien viranomaisvelvoitteiden hallinnat, niin harjoitteluun me-

nee noin yhden tuotantokohteen verran aikaa eli noin yksi vuosi.

Varte Oy:ssi sdhkoisen kulunvalvonnan padkaytosta tuotantokohteissa vastaa yleensa
tydmaainsindori, joille tietotekniikka ja erilaiset ohjelmat eivét tuota suuriakaan vai-
keuksia. Rakennustuotannossa on tind pdivini paljonkin osaavia nuoria, joten heiddn

tietotekniikan taitoja on hyva hyodyntédé sihkodisen kulunvalvonnan kayttoonotossa.

12 KAYTTOOHJE

Olemme tehneet oman kiyttdohjeen sihkoisestd kulunvalvonnasta, joka jaetaan kou-
lutuksen yhteydessd. Kiyttoohjeessa on kerrattu ne asiat, joita tuotannossa joudutaan

hallinnoimaan ja tekeméén.

Tamai kédyttoohje, joka on osa titd opinndytetyotd, on pelkistetty, koska varsinaisessa

kiyttdohjeessa on Varte Oy:n omia, ei yleiseen jakoon tarkoitettuja yritystietoja.
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KAYTTOOHJE

Sdhkoinen kulunvalvonta — 1System



12.1 Esittely

36

Sdhkoinen kulunvalvonta koostuu kulkukorteista saatavaan dataan, jonka iSystem —

palvelu kerdd omalle internetsivulleen (https://lukki.isystem.fi). iSystem — palvelu on

synkronoitu tukemaan tilaajavastuu.fi — palvelua, jonka avulla tydmaan vastuuhenkil6t
nikevit alihankkijoidensa luotettavuusprofiilin. Kirjautuaksesi iSystem — palveluun

tarvitset asiakasnumeron, kiyttdjatunnuksen ja salasanan.
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13 KIRJAUTUMINEN JARJESTELMAAN

Kirjautuminen iSystem — palveluun tapahtuu seuraavasti:

1. Kirjoita internet osoitteeksi https://lukki.isystem.fi

2. Laita asiakasnumero sarakkeeseen Varte Oy:n asiakasnumero Xxxx

3. Kiytd saamiasi tunnuksiasi tayttdmilld kohdat: kdyttdjdtunnus ja salasana

Ajar- fa kulunhallinta

el
Kiiyttijitunnus: |
Salasana; —

| Kirjaudu sisaan |

Asiakasnumero:

AL i moaid cmaden

Siirmry www . isystem. fi kotisivulle
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14 OMIEN ASETUSTEN MAARITYS

14.1 Tyomaan valinta omiin asetuksiin

Kirjauduttuasi jirjestelmén sisélle, sinun tulee méérittdd omat asetuksesi. Helpottaak-

sesi omaa tyoskentelyisi, tulee sinun méérittdd oma tyomaasi. Télloin aina kun kirjau-
dut jarjestelmin sisélle, tyoskentelet automaattisesti oman tyomaasi alla. Télla tavalla

estimme sinun tekevin muutoksia kenenkéén toisen tydmaalle, ja nédin ollen jdrjes-

telmd pysyy selkeédna.

Kohta 1:

- Valitse aloitusndkymaéstd kohta ”Asetukset”

Kohta 2:

- Valitse Asetukset kohdasta kohta ’Omat asetukset’

Kohta 3:

- Selaa Yleisasetukset kohtaa alas niin kauan kun nédet kohdan *Kéayttdjin tyokohde’ ja

paina kohtaa "Muuta”

Kohta 4:

- Aukeaa uusi selain, jossa on valmiiksi méadritelty Varte Oy:n tyomaat. Valitse hiiren

kursorilla oma tyomaasi!

Kohta 5:

- Kun olet suorittanut edelld mainitut, mene sivun loppuun ja paina *Tallenna asetukset’

Tallenna asetukset Ohjeita...
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Nyt olet médritellyt oman tyomaasi ja seuraavan kerran, kun kirjaudut jarjestelméin, on tyo-

maasi jirjestelmi oletusndkyména.”

14.2 Omien kéyttdjdtietojen lisddiminen

Omat kéyttdjédtiedot lisdtdan kohdassa = Asetukset 2 Kiyttdjitiedot. Kédyttijitietojen
kohdat ovat valinnanvaraisia, mutta olisi hyviksi, jos sielld nédkyisi ainakin henkilon

puhelinnumerot ja s@hkopostiosoite.

15 YRITYSTEN LUONTI

Ennen yritysten luontia tarkista sivun vasemmasta yldkulmasta, ettd olet varmasti

oman tydmaasi alla tekeméssd muutoksia!

Seuraavia kohtia noudattamalla, luot yrityksen jdrjestelmén rekisteriin, jonka jilkeen

joudut linkittamadn kyseisen yrityksen vield tyomaallesi (kts.5. luku).

Kohta 1:

Klikkaa ylérivistd kohta “Rekisteri” auki. Seuraavaksi saat ndytolle listan kaikista
Varte Oy:n kanssa yhteistyodssd olevista yrityksistd, joita iSystem — palveluun ovat

muiden tydmaiden vastaavat mestarit jo kirjanneet ylos.

Huom! Ennen yrityksen luontia tarkista vield, onko kyseinen yritys jo ennestdén ole-

massa iSystem — tietokannassa.

Kohta 2:

Paina kohtaa ’Lisédd uusi yritys’ ja aukeaa uusi ikkuna, johon voit nyt syottdd yrityksen
tiedot. Tahti — symbolilla (*) varustetut kentét ovat pakollisia tdyttdd, mutta on tiarkeda
tdyttdd myos ne kohdat, joissa kyseistd symbolia ei ole. Télloin saamme kattavamman
tietojdrjestelmin sihkoiseen kulunvalvontaan. Sdhkoisestd kulunvalvonnasta tulee yri-
tyksen tyokalu myos verotukseen, joten mahdollisimman kattavat kuvaukset lisdtyista

yrityksistd ja ihmisistd ovat tarpeen.
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Kohta 3:

Kun olet edelld mainitut kohdat kiynyt 1dpi, muista painaa “Tallenna” — nappia sivun

vasemmasta ala-laidasta.
Nyt olet saanut yrityksen luotua jirjestelmén rekisteriin. Tamén jidlkeen sinun tulee li-

satd tyontekijat kyseiseen yritykseen sekd linkittda yritys ettd tyontekijat omalle tyo-

maallesi.

15.1 Yrityksen linkitys sinun tyomaallesi

Ennen kuin linkitdt yritystd omalle tydmaallesi, tarkista vield vasemmasta yladkulmas-

ta, ettd tyoskentelet oman tydmaasi alla.

Yrityksen linkitys tydmaahan tapahtuu seuraavasti:

Kohta 1:

Paina sivun vasemmasta yldkulmasta siniselld hyperlinkilld merkittyi kohtaa, joka in-

deksoi sinun tydmaatasi.

Kohta 2:

Kun olet painanut tydmaasi kohtaa vasemmasta yldkulmasta, aukeaa nikyma, jossa

voit vaihtaa tydmaatasi, valita nykyisen tyokohteen tiedot tai urakat.

Kuvassa on mainittu esim.127 As. Oy ja nimi, ja jos se on sinun tydmaasi, painat seu-
raavaksi kohtaa ’Nykyisen tyokohteen tiedot’, jotta voit onnistuneesti laittaa oman

tyomaasi alaurakoitsijat oikeaan kohtaan siahkoisessd kulunvalvonnassa.

Kohta 3:
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Kun, olet painanut kohtaa *Nykyisen tyokohteen tiedot’ aukeaa sinulle ndkyma tyo-
maasi tiedoista. Jotta yritysten linkitys onnistuu tydmaahasi, tulee sinun painaa kohtaa

Pai- ja sopimusurakoitsijat vieressi olevaa “liitd” -kohtaa.

Kohta 4:

Kun olet painanut kohtaa "’liitd”, aukeaa sinulle ndkyma jarjestelmissé olevista yrityk-
sistd. Linkitys tydmaahasi tapahtuu niinkin helposti, kuin painamalla kyseisen yrityk-

sen toimipaikka kohtaa eli postinumeroa.

Kun olet tamén toteuttanut, ndkyy kyseinen yritys osiossa ’Nykyisen tyokohteen tie-

dot’ ja kohdassa 'Péi- ja sopimusurakoitsijat’.

15.2 Yritysten ketjutus alihankkijoihinsa

On myos tilanteita, ettd Varte Oy:n palkkaama urakoitsija kdyttdd toista yritystd sen
aliurakoitsijana, jolloin tulee ndma yritykset lisédtd kohtaan ”Alaurakoitsijat”. Tami
tapahtuu samalla tavalla kuin edelld mainitun luvun 5 lisdyskin. Huomioitavana on
kuitenkin se, ettd kun olet lisdnnyt yrityksen Alaurakoitsijat -otsikon alle, tulee nyt si-
nun liittdd kyseinen yritys sen yrityksen vierelle, joka kyseisen yrityksen on palkannut

alihankkijaksi, kohtaan Péi- ja sopimusurakoitsijat.

Tamai ketjutustoiminto tapahtuu seuraavasti:

Kohta 1:

Pii- ja sopimusurakoitsijat kohdassa olevien yritysten vieressid on plus — symboli (+).
Kun painat titd kohtaa, aukeaa valikko, jossa on listana tyokohteen alaurakoitsijat.

Valitse oikea yritys ja ketjutus on suoritettu onnistuneesti.
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Polku: Projektit->Kohdetiedot P2-> 22 Perustiedot

15.3 Tilaajavastuu.fi — palvelun tietojen lisdys yrityksille

Tilaajavastuu.fi — palvelun tiedot voidaan lisété yrityksille vasta silloin, kun yritys on
liitetty tyomaan alle. Sinun tulee kulkea polkua Projektit->Kohdetiedot P2->22 Perus-

tiedot, jolloin saat ndkyména taas tyomaasi alle kerityt yritykset.

Valitse yksi yritys klikkaamalla yrityksen nimed, jonka jédlkeen aukeaa ndkyma kysei-

sen yrityksen tiedoista. Valitse sieltd kohta "Tilaajavastuutiedot™.

Kun olet avannut kohdan Tilaajavastuutiedot, tulee esille ndkyméana tyhji luettelo, jo-

hon taytyy tayttaa yrityksen tiedot apuna kdyttden tilaajavastuu.fi ja ytj.fi — palveluita.

Kohtaan Tilaajavastuu.fi sarakkeeseen tulee pidivimééird, jolloin olet tarkistanut, ettid

yritystd koskevat tilaajavastuutiedot ovat kunnossa eli nédyttdvét vihredi.

Jos huomaat, ettd yrityksen tiedot eivit ole kohdillaan, tulee sinun merkité joko keltai-
nen tai punainen laatikko ja lisdtd muistutus sen vierelle. Tamai helpottaa sinua tarkis-

tamaan yrityksen tietoja tulevilla kerroilla.

Jokaiseen kohtaan tulee laittaa yrityksen tietojen voimassaolopiivd, tai péivi, jolloin

kohdat seuraavan kerran tarkastetaan.

Kun olet tayttanyt yrityksen tiedot, tulee sinun sen jilkeen méadrittdd seuraava tarkis-
tuspdiviamaiird. Yleisesti kannattaa tdmi aika rajata kahden viikon vélein tapahtuvaksi

tarkistukseksi.

Lopuksi paina sivun vasemmassa alareunassa olevaa “Tallenna” — painiketta, jonka

jéalkeen tiedot tallentuvat jéarjestelmén tietokantaan.
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16 HENKILON LUONTI

Ennen henkil6n luontia, tulee sinun luoda yritys, joka kyseiselle henkil6lle maksaa
palkan. Té@min jidlkeen menet kohteeseen “Rekisteri” ja etsit sieltd kyseisen yrityksen,

joka maksaa palkkaa jarjestelmiin luotavalle tyontekijélle.

Esimerkki: Oletetaan, ettd henkilo tyoskentelee yritykselle Rakennus Oy. Talloin
klikkaat kohtaa Rakennus Oy ja aukeaa nidkymad, jossa on Rakennus Oy:n tiedot esill&.
Tamadn jilkeen klikkaat sivun alareunassa olevaa ’Lisdd uusi henkil6 toimipaikkaan’ —

kohtaa.

Kun olet klikannut *Lisd4 henkil6 toimipaikkaan’ — kohtaan, aukeaa sinulle nikymd,

johon tulee tiyttdid kaikki tiedot, jota henkildstd on tiedettdvissa.

Jo tdssd vaiheessa voit liittdd henkilon tydmaasi alle, painamalla kohtaa *Pii- tai so-

pimusurakoitsijan tyontekijana’.

Olisi hyviksi, jos voisit my0s tayttdd henkildiden henkiltunnuksen lopun jérjestel-

maain.

Kun olet kaikki mahdolliset kohdat tiyttinyt, tallenna tiedot painamalla sivun vasem-
massa laidassa olevaa "Tallenna” -painiketta. Nyt olet tallentanut onnistuneesti henki-

16n kyseisen tyomaan alle.

16.1 Henkilon linkitys tydmaahasi

Ennen henkil6n linkitystd tydmaahan, tulee sinun suorittaa yrityksen linkitys tyomaa-

han (kts. luku 4.1) seki henkilon luonti (kts. luku 5).

Henkilon linkitys tydmaahan tapahtuu seuraavasti:

Kohta 1:

Valitse oma tyomaasi, jonka jédlkeen klikkaa kohtaa “Rekisteri” sivun yldpalkista. Té-

min jilkeen sinulle avautuu lista yrityksistd. Etsi listalta yritys, jonka alle olet tyonte-
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kijan luonut ja jonka yrityksen olet valmiiksi linkittdnyt tyomaasi alle. Valitse henkilo

klikkaamalla henkilon nimea.

Kohta 2:

Kun olet klikannut henkilon nimei, aukeaa sinulle ndkyma henkilon tiedoista. Alapal-

kissa on kohta ’Liitd henkil6 tyokohteeseen’. Paina titd kohtaa!

Kohta 3:

Kun olet painanut kohtaa ’Liitd henkil6 tyokohteeseen’ avautuu sinulle ndkyména,
kaikki Varte Oy:n aktiiviset tyomaat. Etsi tydmaista oma tydmaasi ja klikkaa kyseisen
tyomaan nimed. Tamin jidlkeen henkil6 on aktivoitu ja linkitetty omaan yritykseensi

kyseiselle tydomaalle.

Voit tarkastaa, oletko saanut linkityksen toimimaan menemaéllid kohtaan Projek-
tit->P2->22 ja klikkaa yritysti jonka olet tydmaan alle lisdnnyt ja katso, onko kysei-

nen henkil6 ilmestynyt timén kohteen alle.

16.2 Kortin linkitys oikeaan tydmaahan

On tapauksia, jolloin sihkoisen kulunvalvonnan jirjestelméén on lisétty henkiloiti,
muihin kuin sinun omalle tyomaalle, muiden vastaavien mestarien johdosta. Télloin
sinun tarvitsee linkittdd kyseinen henkil6(kts luku 5.1), ja hdnen jo valmis PG tunniste

korttinsa, sinun tydomaasi alle. Tdmaé tapahtuu seuraavasti:

Kohta 1:

Mene kohtaan “Projektit” ja sieltd valitse kohta *41 kulkuluvat’. Jos, sinulla ndkyy
Projektit kohdassa vain teksti "THUOM! Kasittelyssd nyt tyokohde: xx” niin tilloin si-
nun tulee painaa tuota tekstikohtaa, jotta aukeaa samanlainen nikyma kuin alla ole-

vassa kuvassa.
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Kohta 2:

Kun olet avannut kohdan ’41 kulkuluvat’ aukeaa sinulle ndkymini automaattisesti ne
kulkulupatunnukset, jotka sinun tydmaasi alle on liitettyné oletuksena iSystem — pal-
velun toimesta. Jos haluat linkittdd jonkun toisen tydmaan tyontekijan sinun tydmaal-
lesi, tulee sinun antaa lupa timéin tyontekijan PG korttiin. Ensiksi sinun tulee etsid ky-
seinen tyontekija kaikista kulkuluvista, jolloin poistat “ruksin” kohdasta vain timén
tyokohteen. Tilloin kun klikkaat kohtaa Hae kulkuluvat’, jirjestelma hakee kaikki
myonnetyt kortit rekisteristd ja muista tydomaista. Sen jidlkeen tulee sinun klikata PG

tunnuksesta kyseisen henkilon kortin numeroa.

Kohta 3:

Kun klikkaat henkilon PG tunnistenumero kohtaa, aukeaa sinulle ndkyma kortin tie-
doista ja tydmaista, johon kortin luvat on myonnetty. Sivun alhaalla ndet kohdan
”Kulkuoikeudet” ja sen alapuolella kohdan *Niyti kaikki’. Paina kohtaa *Naytd kaik-
ki’ ja sinulle avautuu télloin kaikki tydmaat, mitkd Varte Oy:114 on tekeilld. Etsi oma
tyomaasi ja laita “ruksi” kohtaan kortti. Timén jdlkeen paina sivun alhaalla olevaa
“Tallenna” kohtaa, ja olet onnistunut liittim&én henkilon tunnistekortin sinun tydmaa-

si alle.

16.3 Henkilon lisdys PG tunnistekortteihin

Saatuasi nipun valkoisia Plug 'n Go tunnistekortteja, voit helposti timén jidlkeen lin-
kittda tyontekijan korttiin. Korteissa lukee kortin tunnusnumero, esimerkiksi muodos-
sa PG 1234. Ennen kortin antamista tyontekijille, tulee sinun luoda henkil6 tietokan-
taan ja aktivoida kyseinen kortti PG 1234 tdhin henkiloon. Téarkedi on, ettd kun kéytit
jarjestelmin perehdytyslomaketta, muistat merkitd ylos henkilon nimen ja korttitun-

nuksen, jonka hénelle annat.

Kortin linkitys henkil66n tapahtuu seuraavasti:
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Kohta 1:

Mene jarjestelmin kohtaan Projektit>P4—>41. Tamin jilkeen sinulle aukeaa ndkyma
yrityksen kaikista PG tunniste korteista. Valitse jirjestelmésti se korttinumero, jonka
annoit uudelle tyontekijélle. Yleensid timi kohta on aina tyhjdni, ellei virhettd ole sat-

tunut. Paina kortin osoittama numero!

Kohta 2:

Kun olet painanut kortinnumeroa, aukeaa sinulle ndkyméni henkilohaku. Kirjoita
henkilohaun kohtaan kyseisen henkilon nimi, jonka jilkeen paina nappia ’Hae henki-
16’. Kun oikea henkil6 on 16ytynyt, paina tallenna, minké jilkeen henkil6 on onnis-

tuneesti linkitetty korttiin.

Huom. Jos et 10ydi oikeaa henkil64 henkilohaussa, on mahdollista, etti et ole edes

luonut koko henkil64 jarjestelmain. Talloin katso luku 5!

17 PEREHDYTYSLOMAKKEIDEN KAYTTO

Jarjestelmén perehdytyslomakkeiden kéytto helpottaa tyontekoa ja nopeuttaa sitd. Kun
uusi tydbmaahenkil6 on luotu jirjestelméidn kaikkineen tietoineen, tulee sinun valita
kohta Projektit->P3->32->322, jonka jilkeen aukeaa ndkymai henkilohausta. Kirjoita
perehdytettdvi henkilon yritys tyhjddn hakukohtaan ja valitse *Hae yritys’.

Téamin jilkeen aukeaa lista kaikista tyontekijoistd, joita kyseisen yrityksen alla on.
Valitse henkilo, ja aukeaa tulostettava PDF tiedosto, jonka voit nyt tulostaa kaikkine

jarjestelmin tietdmilld tiedoilla henkilosta.

18 KULKULUPALUETTELON KAYTTO

Tyosuojelupiirid varten tarvitset luettelon tyontekijoistd ja kulkuluvista, joita kyseiset
henkil6t kdyttiavét. iISystem — palvelun avulla saat tdmin listan helposti tulostettua
tyomaallesi. Ensiksi valitse oma tydmaasi, jonka jdlkeen menet kohtaan Projektit”

jolloin aukeaa tiedot tydmaastasi. Mene kohtaan P2 ja sen alapuolelta paina kohtaa
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’29 Raportit’. Klikkaamalla kohtaa *293 kulkulupatiedot’ saat tulostettua tarvitsemasi
tiedot.

19 VEROTTAJALLE MUISTETTAVAT KOHDAT

Jdrjestelméaén on tirkedd lisatd urakoitsijoista kaikki mahdollinen tieto. Tama helpot-
taa vastaavia mestareita antamaan tirkeéa tietoa verottajalle urakoitsijoista heidin

tyomaallaan, kun kaikki urakoitsijatiedot ovat keskittyneesti yhdessi paikassa. Erityi-
sen tirkedd tietoa, jota verottaja vaatii, ovat: Urakan seuranta, hankintatunnus, urakan

nimitys, urakkasumma, y-tunnuksen voimassaolo piivé ja tyontekijoiden veronumero.

19.1 Urakkatietojen hallinta

Urakkatietoja pddset hallitsemaan vasta, kun olet tiyttinyt tilaajavastuu kohdan. Tilaa-
javastuu kohdan tiytit kappaleen 4.3 mukaan. Tirkedd on huomata tilaajavastuu koh-
dassa paikka ’sopimuksen pvm’! Téhin kohtaan tulee sinun laittaa kyseisen yrityksen
sovittu tyon alkamispdivamidrd. Kun timin kohdan olet tayttianyt, aktivoi se sinulle

yrityksen nidkymaéén auki kohtaan “Urakat”.

Oikein tiytetty tilaajavastuu kohta avaa sinulle "Urakat” kohtaan seuraavanlaisen ni-
kymaén. Alhaalla olevasta kuvasta voit seurata kyseisen urakan kulkua. Téarkeit taytto-
kohdat tdssd ovat: hankintatunnus, urakan nimitys, aloitus paivimaara, valmis pdivi-
midrd ja urakkasumma. Tdmén avulla tydmaan vastaava mestari ja verottaja voivat

seurata, paljonko tietyt urakat ovat maksaneet ja kauanko ne ovat kesténeet.

’Aloitus pvm’ tulee keltaisen viriseksi silloin, kun ensimmaéinen kyseisesta yrityksesta
leimaa itsensi sisddn. *Valmis pvm’ tulee keltaiseksi silloin, kun kukaan yrityksesti ei
ole kahteen viikkoon leimannut itsedin sisddn tydmaalle, jolloin jirjestelmé ehdottaa
kayttdjille, ettd urakka on mahdollisesti jo loppunut. Kun urakka on loppunut, tulee
sinun tayttda *valmis pvm’ ja laittaa toteutunut valmistumispdivimairi kyseiseen koh-

taan.
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LITE 1

f . - - [T - - -
\Eystemf. Termit - tydnjako - tyypit

it Kulunhallinnan kéaytanté ja raportointi

PF41-1_Termit_tyonjako_tyypit (2247)

Jja kulunh

Tilaajavastuu seurannan kohdentamiseksi urakoitsijat - alihankkijat on jaettu iSystem kulunhallinnassa
neljaéan ryhmaan jaljempana nimetyn jaottelun mukaan. Tydmaan perustiedoissa ja raporttien otsikoissa
toistuu alla esitetty nimeamiskaytantos.

URAKOITSIJOIDEN MAARITTELY iSYSTEM KULUNHALLINTAJARJESTELMASSA

1) Sopimusurakoitsija: (paaurakoitsijan nakskulmasta "Aliurakoitsija” ja rakennuttajan nakokulmasta "Sivu-urakoitsija”)
Yritys, joka tekee urakkasopimuksen padurakoitsijan tai rakennuttajan kanssa. Sopimus-
urakoitsijalla voi olla useita Alaurakoitsijoita urakan toteuttamiseen.

2) Alaurakoitsija:
Sopimusurakoitsijan palkkaama yritys oman urakan toteutukseen tai tydvoiman lisaresurssiksi.
Itsendinen Alaurakoitsija voi palkata Ala-aliurakoitsijayrityksia tehtavan lapiviemiseen.

3) Ala-aliurakoitsija:
On yritys, joka toimii ketjussa Alaurakoitsijan alaisena tyépanosten lisdresurssina.

4) Alihankkija:
Tavarantoimittaja tms. joka ei osallistu varsinaisiin tyésuorituksiin tyémaalla mutta tarvitsee
esimerkiksi sdhkdisen kulkuluvan ja kulkuoikeudet tyémaan oviin ja porteihin.

Kéytinnén esimerkki Sopimus- ja Alaurakoitsijoiden nimedmisesta:
Péaétoteuttaja Oy ja Betonielementti-Demo Qy sopivat "elementtiurakasta”
Betonielementti-Demo Oy = Sopimusurakoitsija
Betonielementti-Demo antaa asennustydosuuden Asennus-Demo Oy:lle "alaurakkana”
Asennus-Demo Oy = Alaurakoitsija ja se raportoidaan urakkaketjussa Sopimusurakoitsijan Alaurakoitsijana

TYONJAKO ERI OSAPUOLIEN KESKEN (soveltaen tydmaan oma yilapito 1.20 tai PG-palvelumalli 2.20)
Sopimusurakoitsija toimittaa kuvalliset ennakkotiedot kaikista sovittuun urakkaan liittyvistd omista
ja alaurakoitsijoiden seka ala-aliurakoitsijoiden tydntekijéista s-postina pg-palvelu@isystem.fi

Varajérjestely: perehdytystilaisuuteen ilmoittamatta saapuva tydntekija kirjoittaa omat henkilé- ja tyénantaja-
tiedot jérjestelméstd ladattavalle PF32-01 Lihtétiedot perehdytykseen lomakkeelle. Perehdyttdjs tarkistaa
tiedot ja tydntekija vahvistaa ne allekirjoituksellaan. Tyéntekijd saa tilapdiskéyttéén Tyémaan keikkaluvan.
Tapauksen mukaan tiedot ldhetetéddn PG-palveluun kulkuluvan valmistamiseksi tai lupa kuitataan palautetuksi.

Spectron Oy:n PG-palvelu

Kirjaa tarvittavat tiedot, tuottaa sahkéiset kulkuluvat + A4 perehdytyslomakkeet, toimittaa ne tyémaalle.
Asettaa "Ty6maan vahvuus” raporttijakelun nimetyille paatoteuttajan tyémaahenkildille (paivaraportti).
Optiona "Urakoitsijan vahvuus” raporttijakelu urakoitsijan esimiehelle eri sopimuksesta (maksullinen)
Tyomaa (turvallisuuspaallikkd ja hankintaosasto)

Hoitaa perehdytykset, jakaa kulkuluvat, yllapitaa kulku- ja soittoavausoikeuksia tyémaan eri porteille.
Hankinta "avaa” urakkatiedot ja urakkahinnat jarjestelméan urakkaosicon viranomaisraportointia varten.

KULKULUPATYYPIT:

Tyomaan KULKULUPA

Annetaan kaikille jatkuvasti tai jaksoittain tyémaalla tyskenteleville paikallaclon reaaliaikaista seurantaa
ja porttien avausta varten. Kuvallisen kulkuluvan taustatietoihin kirjataan yritys- ja tyéntekijatiedot uutta
tydsuojelulakia vastaamaan. Katso tiedot / PG-palveluliite ja vertaa 2012 vero.fi syksylla julkaistava.

Tyomaan KEIKKALUPA

Tilapainen 1-10 pv "kulkulupa” tyémaalla ilmoittautumiseen tai porteista kulkua varten. Keikkaluvan kayttd
esitetaan tydmaavahvuudessa "tydmaa tai paaurakoitsija nimen alla”, yllapito kuten tyémaan kulkuluvat.
Keikkalupa on my&s "ennakkoilmoittamatta saapuneiden” tyéntekijdiden tilapaisiupa kts. Varajarjestely.

Tyomaan VIERAILIJAKORTTI
Jaetaan paivakayttéon vierailujen ajaksi, vierailijoita ei raportoida tyémaavahvuudessa, vain lokitiedot.
Korttien saaja kirjataan manuaaliseen vieraskirjaan tai netissa tyémaan iSystem dokumenttikalenteriin.

Tama esitys/ suunnitelma on omaisuuttamme, kiellamme esityksen hyvéksikdyton kolmannelta osapuolelta vastaavissa kaytittarkoituksissa
Spectron Oy (c) iSystem Lyhtytie 2, 00750 Helsinki 0207 791 360 f 09 857 1877 myynti@isystem fi www.isystem fi Y-tunnus: 0808889-5

PG-—.palvelu
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PF41-2 Keikkakorttilista (2145)
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Keikkalupalista, tydkohde

LIOTE2/1

Pantti esim. A= avaimet, K= kéyntikortti, M= muu

isystem

Yritys

Henkilé Puhelin

Pantti

PG-kortin
numero

Annettu
pvm

)
PG-palvelu

Palautettu
pvm




