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Opinnaytetyd on toteutettu Pohjois-Pohjanmaan Kylat ry:n toimeksi antamana. Tyon tuloksena on
uusi Pohjois-Pohjanmaan kylaohjelma vuosille 2021-2025. Kylaohjelma on opinnaytety6ssa liit-
teena 1. Sita varten on kartoitettu alueen kylien voimavaroja ja kehittamiskohteita.

Kylaohjelmaa varten toteutimme kaksi kyselya ja avasimme niiden pohjalta erilaisia aiheita koskien
kylien tulevaisuutta ja kehittamiskohteita. Ensimmaisen kyselyn kohderyhmana olivat kaikki Poh-
jois-Pohjanmaan kylalaiset ja toinen kysely oli suunnattu Oulun ammattikorkeakoulussa opiskele-
ville nuorille. Kyselyt toteutettiin Webropol-ohjelmalla. Keskeisimpia teemoja olivat nuorten viihty-
minen ja vapaaehtoistyon tarkeys kylilla.

Kylaldisten mielipide kylien elinvoimaisuudesta oli huomattavan optimistinen erityisesti vuoden
2020 koronaepidemian johdosta. Rauhallisen maaseudun odotetaan houkuttelevan paluumuuttajia
ja tuovan liiketta kyliin. Kyselyissa esille nousseet kehittdmiskohteet liittyivat padasiassa vaeston
vanhenemiseen ja sen seurauksiin.
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This thesis has been commissioned by Pohjois-Pohjanmaan Kylat ry. The result is the new village
program of Northern Ostrobothnia 2021-2025. The village program is a document for which we
have scoped the assets and subjects of development.

We executed two inquiries for the village program. Based on the answers we studied the future of
villages and the potential areas of development. The target audience for the first inquiry was all the
villagers in Northern Ostrobothnia. The second inquiry was meant for young students at Oulu Uni-
versity of Applied Sciences. Both inquiries were made with Webropol-service. The main themes
were young people's contentment in villages and the value of volunteer work.

Villagers were very optimistic about the vitality of villages, especially after the corona epidemic of
2020. The tranquillity of the countryside is expected to attract people to move back to their home
village and bring movement to the villages. Based on the inquiries, the areas of development were
related to villagers aging.

Keywords: village, village program, Northern Ostrobothnia



SISALLYS

1 JOHDANTO ...ttt 6
2 KYLATOIMINTA oo 7
2.1 Kylatoiminta SUOMESSA..........ccueuiiiiecieisiiecce et 7
211 Valtakunnallinen Kyl&toiminta ............ccccevrniininnesseeesseees 7

2.1.2  Pohjois-Pohjanmaan kylatoiminta...........cccoveeiiiinicicinisccsec 8

213 MUULEOIMIAL ... s 9

2.2 KYIAONJEIMA. ..o s 10
221 TAVOIEEL ... 10

222 Aiemmat KylaohjeIMat..........covvriiiirce e 11

2.3 Vapaaehtoistoiminta KYlillA...........ccceieiiiirieiic e 11

3 AINEISTO JAMENETELMAT ..o ssesss e 12
3.1 Kylaohjelman laadintaproSESSi..........ccceuereiererereieieiseeeee e 12

3.2 KYIBKYSEIY .. 12

3.3 KYIAKYSEIY NUOTIIIE.......coeiiiice s 13

4 KYLAKYSELYN TULOKSET ...oooveeereeeeeseeeseseeessessssssseesssssssssnsssessssssssssssssssssssesssssssss 14
4.1 VaSAJAL. ... 14

4.2  Kylien nykytilanne ja kylaohjelman tavoitteiden toteutuminen...........c.cccoveecnnnnen. 17

4.3 VapaaehtoistyOn MAAra A @rvV0 .......cccooeeeeureririiieieineeeieie e 18

4.4 Tulevaisuuden Visio ja tOIVEEE .........ccceuiiecveeiccee e, 21

4.5 VAP SANA ...t 22

5  NUORTEN KYSELYN TULOKSET ......coiiiieieirisiisctee st 23
0.1 VaSta@]at ... 23

5.2 Kylan tarkeat teKijat..........cocovvviiee s 24

5.3  Tavoitteiden toteUIUMINEN ........c.ciiiiee s 25

5.4 KYIAIOIMINGA.......coiviviceicee e 26

5.5  Tulevaisuuden visio Ja tOIVEEL ..........ccccceeieeccccce e 28

B JOHTOPAATOKSET ....ooiveeeeeeeeseeeseesee e eeeesesese s sssesses s seessse s 29
7 KYLAOHUELMA <....ooeeeeeeeeeeee e 30
8 POHDINTA ettt 31
17N = OO 32
LITTEET <ottt 34



1 JOHDANTO

Kylatoiminta on tarkea osa maaseudun kehittamistyota. Kylatoiminta vahvistaa kylaidentiteettia ja
yhteisollisyytta (Suomen kylatoiminta ry 2014, viitattu 10.11.2020). Se on yhteen kokoavaa ja yh-
teishenkea lisddvaa toimintaa, johon kuuluu yleisesti talkootoiminta (Nieminen & Virkkula 2020).
Valtakunnallisesti kylien kehittamista edistdd Suomen kylatoiminta. Se pyrkii pitamaan kylat elin-
voimaisina ja vahvistamaan niiden vaikutusmahdollisuuksia. Valtakunnallisen kylatoiminnan ja ky-
layhdistysten valillisena linkkina toimivat maakunnalliset kylayhdistykset, joita on maassa yhteensa
19. Maakunnalliset kylayhdistykset edistadvat oman alueensa kylien toimintaa ja ajavat ndiden etuja.
Niiden toimintaa vahvistavat maakunnalliset kylaohjelmat, joita paivitetaan noin neljan vuoden va-
lein. (Suomen kylat ry 2019, viitattu 10.11.2020.)

Opinnaytety0 toteutettiin yhden maakunnallisen kylayhdistyksen, Pohjois-Pohjanmaan Kylat ry:n,
toimeksiannosta. Laadimme kyl&ohjelma-asiakirjan vuosille 2021-2025. Pohjaksi uudelle kyl&oh-
jelmalle teimme kylakyselyn kylalaisille, jossa kartoitimme kylien nykytilannetta, kehityskohteita ja
vapaaehtoistyon maaraa. Teimme myds erillisen kyselyn nuorille kyléalaisille, jotta saisimme nuor-

ten nakemyksia kylista ja kylatoiminnasta.



2 KYLATOIMINTA

2.1 Kylatoiminta Suomessa

Ensimmaiset kylatoimikunnat syntyivat 1970-luvun alussa, kun heréttiin siihen, ettd maaseutu alkoi
tyhjentya asukkaista. Kylatoimikunnat loivat yhteisdllisyytta ja toimintaa kylalaisille seka samalla
toimivat linkkina kunnan ja kylalaisten valilla (Kansanen 2010, 12). Talla hetkella Suomessa on yli
4 200 kylaa ja niista 3 100 on organisoitunut kylayhdistyksiksi (Suomen kylatoiminta ry 2014, vii-
tattu 10.11.2020).

Kylatoiminta Suomessa voidaan jakaa kolmeen eri portaaseen: valtakunnallinen, maakunnallinen
ja paikallinen toiminta. Valtakunnallinen toimija on Suomen Kylat ry. Maakunnallisia kylayhdistyksia
on 19. Ne edustavat kylatoimintaa maakuntatasolla. Paikallinen toiminta kasittaa kylayhdistykset,

kylatoimikunnat ja asukasyhdistykset. (Suomen kylat ry 2020, viitattu 21.11.2020.)

21.1 Valtakunnallinen kylatoiminta

Suomen Kylat ry on omin sanoin "Kylatoiminnan seka Leader-ryhmien aanenkannattaja ja edunte-
kija". Se on valtakunnallisesti merkittavin kylatoiminnan organisaatio ja sen toimintaan kuuluu maa-
seudun kehittamisen linjausten ja strategian luominen yhdessa paikallisten toimijoiden kanssa. Se
edustaa noin 4000 kylayhdistysta ja -toimikuntaa, 19 maakunnallista kylien yhteenliittymaa, 54 seu-
dullista Leader-ryhméaéa sekéa kuntatason kylien yhteenliittymia ja kaupunginosayhdistyksia (KUVIO
1). Suomen Kylat ry tekee poliittisesti sitoutumattomana yhteistyota eduskunnan, ministerididen ja
keskusjarjestojen kanssa edistaakseen kylien ja paikallisyhteiséjen asioita. (Suomen kylat ry 2020,
viitattu 21.11.2020.)
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KUVIO 1. Suomen Kylét ry jérjestéytyminen (Suomen kylét ry 2020, viitattu 4.12.2020)

21.2 Pohjois-Pohjanmaan kylatoiminta

Pohjois-Pohjanmaa on pinta-alaltaan Suomen toiseksi suurin maakunta. Asukkaita Pohjois-Poh-
janmaalla on noin 413 000 ja heidan keski-ikansa on 40,2 vuotta (Pohjois-Pohjanmaan liitto 2020,
viitattu 3.11.2020). Pohjois-Pohjanmaa on jaettu seitsemaan seutukuntaan (KUVIO 2). Kuntia maa-
kunnassa on yhteensa 30 ja kylia ja asukasyhdistyksia noin 350. (Aunola, keskustelu 6.10.2020.)



POHJOIS-POHJANMAAN SEUTUKUNTAJAKO

[ Koitismaan seutukunta

- Oulunkaaren seutukunta

- Oulun seutukunta

~| Raahen seutukunta

Yiivieskan seutukunta

- Nivala-Haapajarven seutukunta
Haapaveden-Sikalatvan seutukunta

' POHJOIS-POHIANMAAN LITTO ouL 2012

KUVIO 2. Pohjois-Pohjanmaan seutukunnat (Wikipedia: Pohjois-Pohjanmaan liitto, viitattu
2.12.2020)

Pohjois-Pohjanmaan maakunnallinen kylien ja asukasyhdistysten edunvalvoja on Pohjois-Pohjan-
maan Kylat ry. Se toimii valtakunnallisen Suomen Kylat ry:n ja maakunnan kylien valisena linkkina.
Pohjois-Pohjanmaan Kylat ry:n tehtavana on edistaa alueensa kylatoimintaa ja toimia tiedotus- ja

yhteyskanavana. (Pohjois-Pohjanmaan Kyl&t ry 2020, viitattu 3.11.2020.)

21.3  Muut toimijat

Euroopan Unioni kehitti Leader-toimintatavan vuonna 1991. Se aloitti toimintansa Suomessa
vuonna 1996 ja siita lahtien Suomi on ollut yksi toiminnan edellakavijoista. Leader-ryhmat antavat
neuvoja ja resursseja maaseudun seka kaupunkien kehitykseen. Ne ovat kylien tarkeimpia rahoi-
tuskanavia. (Aunola, keskustelu 6.10.2020.)



Leader-toiminnan tarkein periaate on kehittda aluetta yhdessa asukkaiden kanssa. Siksi Leader-
ryhmien hallituksessa ovat edustettuina alueen asukkaat, yrittajat, yhdistykset ja paikallinen julki-
nen hallinto. (Leader Suomi 2020, viitattu 22.11.2020.)

Pohjois-Pohjanmaan Nuoriso Leader rahoittaa ja tukee paikallista nuorisoa heidan hankkeissaan
ja ideoissaan. Vuodesta 2014 Nuoriso Leader on toteuttanut 600 nuorten hanketta ja rahoittanut
nuorten yrityksia ja ideoita lahes neljannesmiljoonalla. Mahdollisia rahoituskohteita voivat olla har-
rastusvalineiden hankkiminen, tapahtumien jarjestaminen tai muu nuorten suunnittelema ja toteut-
tama idea. Rahoitus on tarkoitettu 13-25 -vuotiaille nuorille. (Nuoriso Leader 2020, viitattu
22.11.2020.)

2.2 Kylaohjelma

Kyléohjelma toimii ohjaavana asiakirjana, ja sisaltda maakunnan kylatoiminnan kehittamistarpeita,
tavoitteita ja toimenpiteitd. Toteutettu uusi kyléohjelma julkaistaan pdf-tiedostona Pohjois-Pohjan-

maan kylien sivustolla seka fyysisena asiakirjana.

2.21 Tavoitteet

Pohjois-Pohjanmaan kylaohjelman tavoite on toimia strategisena asiakirjana maakunnan yhteisen
toiminnan, kehittdmistydn ja kylien elinvoimaisuuden edistamiseksi. Se kokoaa kylien tavoitteet yh-
deksi yhteiseksi ohjelmaksi. Kylaohjelmassa katsotaan edellisten vuosien tavoitteita ja niiden to-
teutumista seka tavoitteita tuleville vuosille. (Pohjois-Pohjanmaan kylaohjelma 2015-2020, viitattu
4.12.2020.)

Pohjois-Pohjanmaa on laaja maakunta ja siellda on monenlaisia kylia ja toimijoita, joilla on omat
vahvuutensa ja heikkoutensa. Maakunnallisen kylaohjelman tarkoituksena on antaa suuntavii-

voja kylien kehitykseen, jakaa tietoa ja heratella ajatuksia.
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2.2.2 Aiemmat kylaohjelmat

Edeltava kylaohjelma, "Kyl& on Kylla!", tehtiin yhteistyona Oulun Ammattikorkeakoulun kanssa. Jul-
kaisun laativat Salla Joentakanen ja Meeri Jokela opinnaytetyénaan. Vuosien 2011-2014 kylaoh-
jelma "Kaikkien Kylassa” puolestaan laadittiin hankkeena ja sen tydryhmaan kuului monia asian-
tuntijoita eri toimijoilta. "Kay Kylaan” on jarjestyksessaan viides Pohjois-Pohjanmaan kylaohjelma
(Pohjois-Pohjanmaan kyl&ohjelma 2015-2020, viitattu 4.12.2020).

2.3 Vapaaehtoistoiminta kylilla

Vapaaehtoistyd, vapaaehtoistoiminta tai talkootyd on toisen ihmisen tai yhteison hyvaksi tehtya
toimintaa, josta ei saa rahallista korvausta. Vapaaehtoistyo on palkatonta ja perustuu vapaaseen
valintaan. Se on yleishyddyllista toimintaa, jonka avulla kerho-, seura- ja yhdistystoiminta toimii
kylilla. Vapaaehtoisty on myds erinomainen keino yllapitaa sosiaalisia suhteita. Erityisesti vanhuk-
set hy6tyvat suuresti naapuriavusta ja vapaaehtoisten seurasta. Kylissa monet tapahtumat ja hank-
keet valmistuvat vapaaehtoisvoimin, mika lisaa kylalaisten yhteishenkea ja yhteisollisyytta. Naita

asioita pidetaan tarkeina kylayhteisdissa. (Hirvonen & Puolitaival 2019, 84-85.)

Helsingin Yliopiston Ruralia-instituutin vuonna 2011 tekeméan tutkimuksen mukaan kansalaistoi-
mintaan laitettu euro tulee kuusinkertaisena takaisin. Suomessa vapaaehtoistydn vuosittainen arvo
on arvioidusti noin 3 miljardia euroa, eli 1,5 prosenttia Suomen BKT:sta (Hirvonen & Puolitaival
2019, 43). Kuitenkaan kaiken vapaaehtoisty6n arvoa ei voi mitata rahassa. Vapaehtoisty kerryttaa
ennen kaikkea sosiaalista padomaa. Ihmisten luottamus toisiinsa ja osallistuminen kansalaistoi-
mintaan ovat sosiaalisen padoman mittareita. Sosiaalisen padoman vahvuus heijastuu suoraan

yhteison taloudelliseen menestykseen ja hyvinvointiin. (Hirvonen & Puolitaival 2019, 84-85.)
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3 AINEISTO JA MENETELMAT

3.1 Kylaohjelman laadintaprosessi

Pohjois-Pohjanmaan Kylat ry:n viidennen kylaohjelman suunnittelu aloitettiin kevaalla 2020. Kyla-
ohjelman suunnittelussa otettiin huomioon Pohjois-Pohjanmaan Kylat ry:n puheenjohtajan ja toi-
minnanjohtajan toiveet ja mielipiteet. Suunnittelussa kuunneltiin my6s Pohjois-Pohjanmaan Kylat
ry:n hallituksen kokouksissa esille tulleita ajatuksia ja ideoita. Keskeisiksi teemoiksi toivottiin va-

paaehtoistyota ja nuorten viintymista kylilla.

Julkaisun pohjaksi toteutettiin kylakysely, jossa selvitettiin Pohjois-Pohjanmaan kylalaisten mielipi-
teitd kylien palveluista, kehittamistyosta ja tulevaisuudesta. Nuoret ovat avainasemassa kylien ke-
hityksen kannalta, joten kysyimme my0s nuorten ajatuksia naista aiheista. Teimme erikseen kyse-

lyn Pohjois-Pohjanmaalla asuville nuorille, jotka opiskelivat Oulun ammattikorkeakoulussa.

Kylaohjelma luotiin Power Point -ohjelmalla. Julkaisun taitto ja painatus tullaan toteuttamaan myo-
hemmin. Kylaohjelman kuvat on otettu iimaisista kuvapankeista (Kuviasuomesta.fi, Pexels), Poh-
jois-Pohjanmaan Kylat ry:n nettisivuilta ja osa on Joanna Kuosmosen ottamia. Julkaisun sisallon

tiedonhankinnan, sisallon koonnin ja ulkoasun ovat tehneet Belyta Tembo ja Joanna Kuosmonen.

3.2 Kylakysely

Kylakysely toteutettiin kevaalla 2020 sahkoisesti Webropol-ohjelmalla. Kysely on tdman tyon liit-
teena (Liite 2). Kyselysta tiedotettiin Pohjois-Pohjanmaan Kylat ry:n kotisivuilla, Facebookissa seka
eri lehdissa. Kyselyyn pystyi vastaamaan aikavalilla 28.4-24.5. verkkolinkin kautta. Pituudeksi ky-
selylle tuli nelja sivua. Kylakysely alkoi vaittamilla littyen kylien palveluihin. Seuraavassa kysymyk-
sessa kysyttiin, miten edellisen kylaohjelman tavoitteet olivat toteutuneet kylassa. Toisella sivulla
kysyttiin vapaaehtoistoiminnasta. Sivulla oli eriteltyna erilaisia vapaaehtoistoita ja vastaajan tuli ker-
toa, mihin t6ihin han on osallistunut ja arvioida, montako tuntia vuodessa han on siihen kayttanyt.
Nain saatiin mahdollisimman tarkka kuva vapaaehtoistyon maarasta ja herateltiin ihmisia mietti-
maan, mitka kaikki tyot luetaan vapaaehtoistoiksi. Kun oli arvioinut oman vapaaehtoistyon maaran,

seuraavaksi paasi arvioimaan, paljonko kylassa kokonaisuudessaan tehdaan vapaaehtoistyota
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vuodessa. Kolmannella sivulla aukesi kaksi avointa kysymysta, joissa kysyttiin kylien tulevaisuu-
desta ja toiveista kylatoiminnan suhteen. Lopussa oli my6s vapaan sanan mahdollisuus. Viimei-
sella sivulla kysyttiin vastaajasta perustiedot eli kotikunta, ika, sukupuoli ja kauanko henkilo on

asunut kylassa. Kylakyselyyn vastasi kaiken kaikkiaan 66 henkilda.

3.3 Kylakysely nuorille

Oulun ammattikorkeakoulussa opiskeleville nuorille tehtiin erikseen kysely, jossa tiedusteltiin nuor-
ten mielipiteita kylista ja kylatoiminnasta (Liite 3). Kyselylla pyrittiin tavoittamaan Pohjois-Pohjan-
maalla asuvia 18-29-vuotiaita nuoria. Tama kysely toteutettiin myos kevaalla 2020 Webropol-oh-
jelmalla ja levitettiin opiskelijoiden keskuudessa sahkopostitse. Kyselyyn pystyi vastaamaan 28.4-
17.5. Kyselysta pyrittiin tekemaan mahdollisimman yksinkertainen ja lyhyt, jotta saataisiin mahdol-

lisimman paljon vastauksia. Kyselylle tuli pituutta kaksi sivua.

Ensimmaisella sivulla kysyttiin kotikuntaa ja kiinnostusta tulevaisuudessa muuttaa kylalle asu-
maan. Taman jalkeen selvitettiin, mita asioita nuoret pitivat tarkeina kylassa ja kuinka hyvin nuorten
mielesta edellisen kylaohjelman tavoitteet olivat toteutuneet omassa kylassa. Nuorilta kysyttiin, oli-
vatko he olleet mukana kylatoiminnassa ja miten. Taman jalkeen oli kysymys, millaista kylatoimin-
taa he haluaisivat kylalle. Toisella sivulla oli kaksi avointa kysymysta, joissa kysyttiin nuorten mie-
lipidetta kylien tulevaisuudesta ja mita toiveita heilla oli kylatoiminnan suhteen. Nuorten kyselyyn

saatiin 361 vastausta.
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4 KYLAKYSELYN TULOKSET

41 Vastaajat

Kylakyselyyn vastasi yhteensa 66 henkilda. Vastaajista 39 oli naisia ja 25 miehia. Kaksi vastaajista
ei halunnut maaritella sukupuoltaan. Kysely tavoitti eniten yli 60-vuotiaita. Alle 16-vuotiailta ja 16—

20-vuotiailta emme saaneet vastauksia. Kuviossa 3 on vastaajien ikgjakauma.

VASTAAJIEN IKAJAKAUMA

51-60 V.

41-50 V.
21-30 V.
16-20 V.
<16 V.
0 5 10 15 20 25
VASTAAJIEN MAARA

KUVIO 3. Kylédkyselyn vastaajien ikédjakauma (n=66)

Suurin osa kyselyyn vastanneista oli asunut kylassaan yli 20 vuotta. Alle vuoden kylassa asuneita

emme tavoittaneet lainkaan. Kuviossa 4 on esitetty vastaajien kylassa asuminen vuosina.

30



KUINKA KAUAN OLET ASUNUT KYLASSASI?

YLI 20 V. 4
156-20 V.
10-15 V.

5-10 V.

1-5 V.

—_

ALLE 1 V.

10 15 20 25 30 35 40 45
VASTAAJIEN MAARA

o
[$)}

KUVIO 4. Kyldssé asuminen vuosina (n=66)

Vastaajia saatiin melko monipuolisesti ympari Pohjois-Pohjanmaata, kuten kuviosta 5 on havaitta-
vissa. Eniten vastaajia saatiin Pudasjarven alueelta, toiseksi eniten Utajarvelta ja kolmanneksi Ou-

lusta. Ihan kaikista kunnista emme kylalaisia tavoittaneet.
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MISSA KUNNASSA ASUT?

YLIVIESKA
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KEMPELE
KALAJOKI
I
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KUVIO 5. Vastaajien asuinkunnat (n=66)
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4.2  Kylien nykytilanne ja kylaohjelman tavoitteiden toteutuminen

Ensimmaéisessa kysymyksessa selvitettiin vaittamilla, mitd mielté kylalaiset olivat kylien nykytilan-
teesta ja palveluista. Kuten kuviossa 6 on esitetty, vastaukset jakaantuivat melko laajasti. Yhteis-
henkeen ja ympariston viihtyvyyteen oltiin padosin tyytyvaisia. Virkistystoimintaa saisi olla lisaa
kaikenikaisille. Julkiseen liikenteeseen, teiden kuntoon ja tydllistymistilanteeseen ei oltu tyytyvaisia.
Suurin kehittdmisen aihe néyttada olevan julkinen likenne, silla 77 % vastaajista oli eri mielté tai

taysin eri mielta siita, etta kylassa on hyva julkinen liikkenne.

NYKYTILANNE

Kylalla tyéllistyminen on mahdollista
Kylalisten yhteishenki on hyvé

Kylassé on tarpeeksi virkistystoimintaa lapsille

—
N

Kylassé on tarpeeksi virkistystoimintaa nuorille

Kylassé on tarpeeksi virkistystoimintaa vanhuksille

Kylan ymparistd on viihtyisa

Kylassa on hyva julkinen likenne

Teiden kunnosta pidetaan huolta

|_\
N
o

Kylalla on riittavasti yhteisté toimintaa

Kylassa on tarpeeksi harrastemahdollisuuksia

m Taysin eri mielta ™ Eri mielta Enosaasanoa ™ Samaamielta = Taysin samaa mielta

KUVIO 6. Vastaajien mielipide kylien nykytilanteesta

Seuraavassa kysymyksessa kysyttiin, miten edellisen kylaohjelman "Kyla on kylla!” tavoitteet olivat
toteutuneet. Arviointi tapahtui asteikolla 1 - 5 (1 = huonosti/ei ollenkaan, 2 = kohtalaisesti, 3 = tyy-
dyttavésti, 4 = hyvin, 5 = erinomaisesti). Kuviosta 7 ndhdaén, miten vastaukset jakaantuivat. Vas-
tausten perusteella edellisen kylaohjelman tavoitteet ovat toteutuneet hyvin nettiyhteyksien, kylan
ja kunnan vuorovaikutuksen seka kylatalon kannalta. Kehitettavaa loytyy viela kylasuunnitelmien

toteuttamisessa, vanhusten palveluissa, nuorten osallistumisessa, kansainvalisyydessa ja nuorten
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omissa tiloissa. Huonoimmin on toteutunut tavoite kansainvalisista yrityksista ja ystavyyskylista,

kun taas parhaiten on toteutunut kylien hyvat verkkoyhteydet.

TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN

Pohjois-Pohjanmaan Kyl&t ry tukee kylén toimintaa
Kylasuunnitelma on osa kuntasuunnitelmaa

Kyla péivittaa kyldsuunnitelmaa vuosittain
Vanhusten palvelut ovat riittavia

Kylan nuoret ovat mukana toiminnassa

Kylén nuorilla on omat tilat

Kunnassa on virkavastuussa toimiva yhdistysten yhdyshenkild
Kansainvalisyys nakyy yrityksina ja ystavyyskylina
Kansainvalisyys on osa kylan arkipaivaa

Kylassa on hyva tiesto

Kylassa on hyvét nettiyhteydet

Kylan ja kunnan vuorovaikutus toimii

Kylassé on toimiva kylatalo

H Huonosti/ei ollenkaan ~ ® kohtalaisesti

= tyydyttavasti

= hyvin

W erinomaisesti

KUVIO 7. Vastaajien mielipide edellisen kyldohjelman tavoitteiden toteutumisesta

4.3 Vapaaehtoistyon maara ja arvo

= En osaa sanoa

Vapaaehtoistyon maaraa koskevaan kysymykseen vastasi 66 henkil6a, joista 48 oli tehnyt vapaa-

ehtoistyota kylalle. Nailta henkiloilta kysyttiin tarkemmin, millaista vapaaehtoistyota he olivat teh-

neet ja vapaaehtoistydn maara tunneissa. Kuviosta 8 ndhdaan, etté eniten ihmiset ovat tehneet

vapaaehtoistdindan tapahtumien jérjestamista, tapahtumissa talkoolaisina tydskentelemista seké

kokouksiin osallistumista. Muu vapaaehtoisty0 kasitti muun muassa hankety6ta, kylaremonttia, ti-

lojen siivousta, tiedon hankkimista, kylatalon lammitysta, tyollisyyden hoitoa seka kaavoitus- ja lii-

kenneasioita.
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Vapaaehtoistyo

Tapahtumien jarjestdminen

Suunnittelutyd

Materiaalin hankinta 30

Tapahtumissa talkoolaisena oleminen

37

Ympariston kunnossapito (haravointi ynm.) 29

42

42

KOKOUKSE! e 49

Leivonta (esim. tapahtumiin) 18

Toimistohommat (esitteiden teko, graafinen suunnittelu,... 28

Konetydt (lumitydt, hiekotus, hiihtolatujen yllapito..)  — 11
Naapuiapl  p— 17
Muu, Mika?  — 7

0 5 10 15 20 25 30 35
Vastaajien maara

KUVIO 8. Kyléléisten toiminta vapaaehtoistissé (n=48)

Kuviosta 9 nahdaan vastanneiden arviot siita, kuinka paljon he ovat tehneet erindisia vapaaehtois-
toita vuodessa. Tuntimaarat ovat suuntaa antavia, silla tuntimaaraa kysyttdessa saimme monia

“paljon”, “vahan”, “jonkinverran” -vastauksia, joita on vaikea muuttaa luvuiksi. Talkoolaisena olemi-

seen oli kaytetty eniten aikaa, 1 734 tuntia ja vahiten tunteja on kaytetty leivontaan.
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Vapaaehtoistyon tuntimaara vuodessa
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KUVIO 9. Arviot vuotuisen oman vapaaehtoistyén méérésta tunteina (n=48)

Naiden lukujen perusteella vapaaehtoistyd -kysymykseen vastanneet 48 henkilda olivat tehneet
vapaaehtoisty6ta 8 036 tuntia vuoden aikana. Laskimme naiden tydtuntien arvoksi 130 986 €. Las-
kelmassa kaytimme tilastokeskuksen maarittamaa keskimaaraista tuntipalkkaa. Tilastokeskuksen
mukaan keskipalkka yksityissektorilla vuonna 2018 oli 16,3 €. Talla tuntipalkalla kerroimme vapaa-
ehtoistyon tuntimaaran ja saimme arvioksi 130 986 €. Arvon maarittamisessa on otettava huomioon
kyselyyn vastanneiden maara ja tehdyn tyon arvioinnin vaikeus. 48 vastanneen kylaldisen perus-
teella on vaikea maarittaa tehdyn vapaaehtoistyon maaraa ja arvoa koko Pohjois-Pohjanmaan laa-

juisesti.
Seuraava eli 6. kysymys aukesi niille, jotka olivat vastanneet edellisessa kysymyksessa olevansa

kylayhdistyksen hallituksen jasenia. Heité oli 31. Hallituksen jasenisté 39 % arvioi vapaaehtoistyon

maaran olevan vuodessa 500-1000 tuntia. Kuviosta 10 nakyy vastausten jakautuminen.
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Arvioi paljonko kylassasi tehdaan vapaaehtoistyota vuodessa
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KUVIO 10. Arviot kyldssé tehdyn vapaaehtoistyén méaérésta (n=31)

4.4 Tulevaisuuden visio ja toiveet

Kysymys 7 oli avoin ja vapaaehtoinen. Se kasitteli tulevaisuutta ja toiveita kylatoiminnalle. Kysy-
mykseen vastasi 49 henkilda. Vastaukset on toimitettu tyon tilaajalle. Suurin osa heista naki kylien
tulevaisuuden valoisana ja monien mielesta korona oli vaikuttanut kylien tulevaisuuteen positiivi-

sesti. Kuviossa 11 on avointen vastausten perusteella kootut toiveet kylalaisilta.
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Kylalaisten toiveita kylille

—_

Yhteisollisyytta, yhteenkuuluvuuden tunnetta (14)

Harrastusmahdollisuuksia, monipuolista toimintaa, aktiviteetteja, talkootoimintaa (13)
Nuoria mukaan toimintaan (10)

Kylélaisten aktiivisuutta, uusia talkoolaisia ja ihmisia lisaa kylatoimintaan (9)
Ymmarrysta/arvostusta kunnilta’kaupungilta (7)

Ihmisista ja ymparistosta huolehtimista/kaikenikaiset asukkaat huomioon (6)

Alueen, palveluiden, toimintatapojen, kylatoiminnan kehittamista ja uusia innovaatioita (4)

Kylatalon/koulun pystyssa pitamista/hyodyntamista (2)
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Muita: avustuksia, nuorille omat tilat, avoimuutta, koulujen ja paivakotien puolustamista, jar-

jestojen kanssa yhteisty6ta

KUVIO 11. Avoimessa kysymyksessé eniten esille nousseita toiveita (n=49)

4.5 Vapaasana

Kyselyn vapaa sana -osioon tuli erilaisia ehdotuksia ja yleista pohdiskelua yhteensa 28 kappaletta
ja nama on toimitettu tyon tilaajalle. Yhteishenki ja yhteinen tekeminen nousi esille monissa vas-
tauksissa. Monet olivat tyytyvaisia kylan henkeen ja toivoivat myds nuoria mukaan toimintaan. Eri-
tyisesti toivottiin, etta nuoria saataisiin osallistumaan tapahtumien toteutukseen, pelkan tapahtu-
missa kaymisen sijaan. Kylalaisilla oli monia hyvia ideoita, joita tulisi vieda eteenpain kuntatoimi-
joille. Kylalaiset ehdottivat muun muassa senioreille pidettavia kerhoja, joissa voitaisiin opettaa eri-
laisten sahkoisten palveluiden kayttoa.

Huolenaiheena oli kylien rapautuminen resurssien hiipuessa ja vaen vahetessa. Kylien ja kaupun-
kien vastakkainasettelua tulisi vahentaa. Kaupunki- ja kylaasuminen ovat kummatkin yhta valideja
valintoja ja molempia tulisi tukea. Vastauksissa tuotiin esille my6s mahdollinen apuraha paluumuut-

tajille.
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5 NUORTEN KYSELYN TULOKSET

5.1 Vastaajat

Vastaajia nuorten kyselyyn saatiin 361 ja heité saatiin kaikista Pohjois-Pohjanmaan kunnista. Eni-

ten vastaajat olivat kotoisin Oulusta (31%). Kuviosta 12 nékyy vastaajien kotikunnat.

Mista kunnasta olet kotoisin?

Ylivieska
Vaala
Utajarvi
Tyrnéva
Taivalkoski
Siikalatva
Siikajoki
Sievi
Reisjarvi
Raahe
Pyhanta
Pyhajérvi
Pyhéjoki
Pudasjarvi
Oulu

Qulainen
Nivala
Muhos
Merijarvi
Lumijoki
Liminka
Karsamaki
Kuusamo
Kempele
Kalajoki

li

Hailuoto
Haapavesi
Haapajarvi
Alavieska

o
—_
o

20 30 40 50 60 70 80 90 100 110
Vastaajien maara

KUVIO 12. Vastaajien asuinkunnat.

23



Nuorilta kysyttiin, olivatko he kotoisin kylalta ja selvitettiin heidan kiinnostustaan muuttaa kylaan.
Vastaajista 61 % eli 221 henkilda oli kotoisin kylasta. 137 henkiloa oli harkinnut muuttavansa ky-

laan, 65 asui jo kylassa ja 159 ei ollut harkinnut kylalle muuttamista.

5.2  Kylan tarkeat tekijat

Kysymyksessa 4 nuoria pyydettiin arvioimaan, kuinka tarkeita tietyt tekijat olivat heidan mielestaan
kylilla. Kuviosta 13 nahdaan, etta tarkeimmiksi tekijoiksi nuoret mielsivat oman kylakoulun, hyvan
yhteishengen, tieston, verkkoyhteydet seka viihtyisan ympariston. Tarkeimmaksi tekijaksi vastaus-
ten perusteella tuli kylan ympariston viihtyisyys, silla 94 % vastasi sen olevan tarkeaa tai erittain

tarkeaa.
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Tarkeat tekijat kylassa

Kylalla on oma kylakoulu  13[47] 31 | 102 | 198 |
Kyla tarjoaa tyopaikkoja 7] 36 | 55 | 97 | 156 |
Nuorilla on yhteiset toimitiat 21| 47 | 69 | 141 83 |
Kylassa on hyva yhteishenki 420 46 | 136 | 155 |
Kylassa on virkistystoimintaa lapsile 8] 20| 40 | 160 | 124 |
Kylassa on virkistystoimintaa nuorile 11 34 | 52 | 151 | 113 |
Kylassa on virkistystoimintaa vanhuksile 19] 39 | 68 | 144 | 81 ]
Kylassa on monipuolisesti palveluita | 24] 59 ] 9 | 125 | 63 |
Kylassa on hyva julkinen likenne | 63 ] %4 8 | o | & |
Kylalla on hyva tiesto §.23] 35 | 181 | 117 |
Kylalla on hyvat nettiyhteydet 47| 20 141 | 189 |
Kylan ympérists on viityisé  4gfid 131 | 208 |

0 50 100 150 200 250 300 350 400

OEiyhtaan tarkedd O Jokseenkin tarkedd O Enosaasanoa D Tarkedd O Erittdin tarkeda

KUVIO 13. Nuorten mielesta térkeét tekijét kyldsséa

5.3 Tavoitteiden toteutuminen

Kysymyksessa 5 kysyttiin vaittamilla, miten erilaiset tavoitteet olivat toteutuneet kylassa. Arviointi
tapahtui asteikolla 1 - 5 (1 = huonosti, 2 = kohtalaisesti, 3 = tyydyttavasti, 4 = hyvin, 5 = erinomai-
sesti). Kuviossa 14 on vastausten jakaantuminen. 94 % oli sit& mieltd, etta kyla on turvallinen kas-
vuymparisto. Myds yhteishenki on kylissa hyva. Nuorten mielesta julkisessa likenteessa ja tydomah-

dollisuuksissa on puutteita. My6s nuorten tiloja toivottiin.
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Tavoitteiden toteutuminen kylalla

Kylassa on harrastemahdollisuuksia nuorille 13 34 43 44 14
Nuorilla on yhteiset toimitilat 36 19 . 34 . 47 12
Kyla on turvallinen kasvuymparistd 0 7 219 85
Kylassa on monipuolisesti palveluita 29 28 .41 . 34 11
Kylassa on hyvat tyomahdollisuudet 31 44 . 42 . 27

Kylassé on hyva julkinen likenne 43 56 30 14
Kylassé on hyvat nettiyhteydet { 14 26 68 39
Kylassé on hyva yhteishenki E 54 69 17
0 20 40 60 80 100 120 140

OHuonosti O Kohtalaisesti Tyydyttavasti OHyvin O Erinomaisesti

KUVIO 14. Kuinka tavoitteet ovat nuorten mielesté toteutuneet kylissé

54 Kylatoiminta

Nuorilta kysyttiin 6. kysymyksessa, miten he olivat olleet mukana kylatoiminnassa. Kysymykseen
vastasi 148 nuorta ja valittujen vastausten maara oli yhteensa 230. Vastauksia pystyi valitsemaan
useampia. 28 % vastaajista ei ollut osallistunut kyl&toimintaan lainkaan. Eniten nuoret olivat osal-
listuneet kylien tapahtumiin ja toiseksi eniten tehneet talkooty6ta. Nuorista 25 henkil6a oli myds
ollut jarjestamassa tapahtumia ja 6 oli kylayhdistyksen hallituksen jasenia. Kymmenen oli myos
osallistunut jotenkin muuten kylatoimintaan, muun muassa pitanyt kerhoja tai osallistunut niihin,

ollut nuorisoneuvoston jasenena tai osallistunut jarjestettyihin kursseihin.
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Millé tavoin olet ollut mukana kylatoiminnassa?

Kylayhdistyksen hallituksen ja 3
ylayhdistyksen hallituksen jasenené I_—

Talkoolai
alkoolaisena 51

Olen osallistunut tapahtumiin 9%
|

Olen jarjestanyt tapahtumia 2%
|

En ole osallistunut kylatoimintaan "
|

Muuten 10

0 20 40 60 80 100
Vastaajien maara

KUVIO 15. Millé tavoin nuoret ovat osallistuneet kylatoimintaan (n=148)

Lopuksi viela nuoria pyydettiin kertomaan, millaista kylatoimintaa he tahtoisivat. Eniten toivottiin
kerhoja ja talkoita. 87 henkil6a toivoi myds harrastustoimintaa. Ehdotuksia olivat sienestys- ja met-

sastyskerhot, lintubongaus ja erilaiset urheilukerhot.

Millaista kylatoimintaa toivoisit?

Talkoita
-y

Kerhoja
111

Harrastustoimintaa, mita? 67
|

Koulutustapahtumia o1
|

Muuta, mita?

I 32

0 20 40 60 80 100 120
Vastaajien maara

KUVIO 16. Nuorten toivomaa kylatoimintaa
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5.5 Tulevaisuuden visio ja toiveet

Nuorista 266 oli vastannut tulevaisuutta koskevaan kysymykseen 8. Suurilta osin nuorista tuntui,
etta kylien tulevaisuus oli heikko johtuen kaupungin paremmista palveluista ja tyopaikoista. Esiin
nousi kuitenkin ajatus siita, etta laskusuhdanne on tilapainen ja kylat tulevat viela kasvamaan. Jos
kylan lahettyvilld on suurempi kaupunki tai kasvukeskus, sen mahdollisuudet olivat nuorten mie-

lesta parempia kuin pienten syrjakylien.

Viimeisessa kysymyksessa kysyttiin, mitd nuoret toivoisivat kylaltaan. Vastauksia tuli 227. Eniten
nuoret halusivat pitaa kiinni kylien hyvasta ilmapiirista ja peruspalveluista. Kyla tahdotaan pitaa
itsenaisena ja palvelut paikallisina. Jotkut eivat toivoneet mitaan muutoksia kyliin, mutta monilla oli
hyvia ehdotuksia. Useat toiveet liittyivat lapsiperheiden hyvinvointiin kylilla. Kylakouluja tulisi yllapi-
taa ja rakentaa kevyenliikenteenvaylia, joilla lasten olisi turvallista kulkea. Ehdoton valtti kylill& on
niiden turvallisuus ja rauhallisuus. Nuorten mielesta monet kaupunkilaiset tulevat harkitsemaan ky-
liin muuttoa lahitulevaisuudessa, erityisesti koronaepidemian edesauttamana. Vastaukset tulevai-

suuteen ja toiveisiin liittyen on toimitettu tyon tilaajalle hyodynnettavaksi.
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6 JOHTOPAATOKSET

Jokaisella kylalaisella on omanlaisensa mielipiteet kylien tulevaisuudesta. Kuitenkin voimme olla
yhté mielt siita, ettd muutoksia on luvassa. Panostamalla kylien brandaykseen, kasvuun ja kehi-
tykseen kylat voivat houkutella uusia asukkaita. Jokaisen kylan on mietittava kylatoimijoiden kes-
ken, millaista kehitysta kyla kaipaa. Esimerkkeina voi kayttaa kyselyissa esille nousseita kehitys-

kohtia ja peilata niita oman kylan tilanteeseen.

Merkittdva vahvuus myds kylalaisten mielesta on yhteishenki. Yhteisen tekemisen avulla luodaan
pysyvia kontakteja toisiin kylalaisiin. Yhteenkuuluvuuden tunne voi olla vaikea saavuttaa suuressa

kaupungissa ja sen puute vahentaa kodintuntua kaupunkiin muuttaneilla.

Nuoret ovat kylien tulevaisuus, joten kylien tulisi ehdottomasti ottaa huomioon nuorten mielipiteet
ja toiveet. On tarkeaa, etta nuoret saataisiin pysyméaan kylilla tai muuttamaan opiskeluiden jalkeen
takaisin kotiseudulleen. Nuorten kyselyssa kavi ilmi, ettd heidan mielestaan tarkeita tekijoita ky-
lassa ovat kylakoulu, kylan hyva yhteishenki, kunnossa oleva tiesto, toimivat verkkoyhteydet seké
viihtyisa ymparisto. Naihin tekijoihin kannattaa siis kiinnittaa huomiota, jos nuorten pysymista tai
muuttamista maalle tahdotaan edistaa. Nuoret nostivat kyselyssa esille etatyon ja -opiskelun mah-
dollisuudet tulevaisuudessa. Se antaa paljon liikkumavaraa kylien nuorille, kun heidan ei valtta-
métta tarvitsekaan muuttaa opiskeluiden perassa suurempiin kyliin tai kaupunkeihin, kun koulut
tarjoavat myos etdopetusta. Nykymaailman digitaalisuuden lisdéntyminen vaatii tietenkin onnistu-
akseen toimivat verkkoyhteydet. Nuorille on tarkeaa paasta harrastamaan ja kehittamaan itseaan.
Harrastemahdollisuudet ja monipuoliset palvelut parantavat nuorten viihtyvyytta kylilla ja lisaavat
myos niiden houkuttelevuutta. Kyselyissa kavi ilmi myds, etta virkistystoimintaa kaivattaisiin lisaa

kaikenikaisille.

Seké nuorista ettd vanhemmista kylalaisista tuntui, etté tyollistyminen kylélla on haastavaa. Etatoi-
den yleistyminen tuovat kuitenkin uusia mahdollisuuksia kylilld asumiseen. Uusia elinkeinomahdol-
lisuuksia tarjoavat muun muassa kylien houkutteleva luonto ja vanheneva vaesto. Kylalaiset kai-

pasivat monipuolisia palveluita ja uusia innovaatioita kylille.
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7 KYLAOHJELMA

Uuden kyl&ohjelman nimi “Kay Kylaan” (LIITE 1) pysyttelee samassa teemassa edellisten kylaoh-
jelmien “Kaikkien Kylassa” ja “Kyla On Kylla!” kanssa. Nimen tarkoitus on viitata myds paluumuut-
toon ja kylien vetovoimaan uusille asukkaille. Ulkoasultaan kylaohjelmassa on kaytetty luonnonku-
via kuvapankeista. Tarkoitus on seurata vuodenaikoja kronologisesti julkaisun alusta loppuun. Ky-
laohjelman alussa on esipuhe Pohjois-Pohjanmaan kylat ry:n puheenjohtajalta. Esipuhe koskee
muutoksia ajankohtaisena aiheena. Muutos sanana kuvastaa vuotta 2020. Erilaisten olosuhteiden-

kin aikana tarkeinta on yhteison, kylan ja maakuntamme rakentaminen ja kehitys.

Johdannossa alustamme maakunnan rakennetta ja sielld toimivien toimijoiden maaraa. Paasaan-
toisesti avaamme kyselyiden pohjalta eri aiheita ja esitamme kyselyista nousseita statistiikkoja.
Kokosimme kylaohjelmaan SWOT-analyysin kylien vahvuuksista, heikkouksista, mahdollisuuksista
ja uhista. Seuraavalle sivulle listasimme ratkaisuja SWOT-analyysissa ilmenneisiin kylien uhkiin ja

heikkouksiin. Lahteina kehittamisehdotuksille kaytimme aiheeseen liittyvaa kirjallisuutta.

Kyselyn lisaksi olemme valinneet muutaman keskeisen aiheen, joita on avattu vastausten ohessa
laajemmin. Naita aiheita ovat elinvoimainen kyla, vapaaehtoistyo kylilla, nuoret kylalla ja kylien tu-
levaisuus. Kaymme lapi myos kylatoiminnan jarjestaytymista. Jarjestaytymisen esittaminen ku-
viona voi auttaa kylatoimintaan mukaan haluavia ja aiheesta kiinnostuneita. Kylaldisten on myos

hyva tietaa resursseista, joita Leader-ryhmat ja Nuoriso Leader voivat tarjota.
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8 POHDINTA

Tavoitteemme oli koota selkea ja helppolukuinen kylaohjelma vuosille 2021-2025, joka myds vas-
taisi toimeksiantajan toiveita. Mielestdmme onnistuimme siind hyvin, vaikka tallaisen asiakirjan luo-
minen oli molemmille uutta. Opettelimme tydskentelemaan myds uusilla alustoilla ja ohjelmilla. Laa-
dimme kummatkin ensimmaista kertaa toimivan kyselyn, jonka oli maara saavuttaa paljon ihmisia

koko Pohjois-Pohjanmaan alueella.

Asiakirjaa varten toteutimme kaksi kyselya: toinen kylalaisille ja toinen nuorille. Tama oli ehdotto-
masti hyva ratkaisu, silla saimme sen avulla paljon vastauksia nuorilta liittyen kylatoimintaan. Pel-
kalla kylakyselylla emme olisi saaneet nuorten nakemyksia tarpeeksi. Kylakyselyyn vastasi 66 hen-
kiloa, joista suurin osa oli yli 60-vuotiaita ja olivat asuneet kylassa yli 20 vuotta. Emme saaneet
kylakyselyyn lainkaan vastauksia 16—-20-vuotiailta tai alle 16-vuotiailta. Seuraavaa kylakyselya teh-
dessa kannattaa pohtia, miten tavoitettaisiin enemman eri-ikaisia kylalaisia ja kaikista Pohjois-Poh-

janmaan kunnista.

Nuorten kysely saatiin lahetettya alkukesasta juuri kun opiskelijoilla oli alkamassa kesaloma, joten
pelkasimme, ettei opiskelijoita enaa tavoittaisi koulun sahkopostilla. Huoli osoittautui kuitenkin tur-
haksi ja nuorten kyselyyn saimme huimat 361 vastausta. Vastauksia saatiin kaikista Pohjois-Poh-
janmaan kunnista, mihin olemme erittain tyytyvaisia. Suuren vastausmaaran perusteella voimme
todeta, ettd onnistuimme myds luomaan tarpeeksi helpon, lyhyen ja mielenkiintoisen kyselyn, miké

oli tavoitteenakin.

Omia haasteitaan loi kevaalla alkanut epidemia, mutta toimivien etatyokalujen avulla saimme hyvin
kommunikoitua ja toteutettua projektia. Pohjois-Pohjanmaan Kylat ry ja Esa Aunola olivat suurena
apuna kylaohjelman luomisessa. Saimme hyvaa ohjausta ja pystyimme esittdmaan kysymyksia
haastavissa tilanteissa. Toivomme lopputuloksen olevan toimeksiantajalle mieleinen ja kylaohjel-

man antavan evaita kaikille alueen kylille vuoteen 2025 asti.

Kiitos kaikille kyselyihin vastanneille ja tyon tilaajalle.
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Kun taman kyldohjelman pdivitystd yhdistyksessamme aloitimme, ei vield ollut
tiedossa mita tuleva vuosi 2020 toisi tullessaan. Kukapa olisi vield vuoden 2019
puolella osannut arvata, ettd tuleva vuosi tulisi jaamadn historiankirjoihin
pandemiavuotena ja vuotena, jolioin suomessa otettiin kayttdéon valmiuslaki
ensimmaisen kerran sitten sotavuosien. Kulunut vuosi muutti maailmaa. Rajat
menivdt kiinni ja matkustaminen romahti. Liikkumien v3heni ja |Shikontaktit
vaihtuivat etdyhteyksiin. “Niin muuttuu maailma ja me sen mukana.”

Muutoksista huolimatta on kuitenkin asioita, jotka pysyvat. Ohjeistettu fyysisen
etdisyyden ottaminen ei kuitenkaan poista sita tosiasiaa, etta kaikesta huolimatta
tarvitsemme toisiamme. Yksin emme parjda. Yksin ei ihminen ole olemassa. Ja
jos ihmiset eivat olisi olleet yhdessa ei meitakadn olisi. Yhdessa myds voimme
olla jotakin enemman. Yhdessd saamme aikaan asioita ja yhdessa voimme myos
muuttaa asioita.

Mita yhdessa oleminen, tekeminen ja yhteistyd edellyttdd. Yhdessa olemisen,
yhdessa tekemisen ja yhteistydn perusta on luottamus. Luottamus Juo pohjan
yhdessd toimimiselle, kun taas luottamuksen puuttuminen murentaa maaperda
yhdessd tekemisen jalkojen alta. Ajatelkaapa yhteiskuntaa, jossa luottamus
vallitsisi kaikkien kesken ja aina wvoisi luottaa siihen, ettd jokaisen toimijan
toiminta on rehellista, vilpitdntd ja hyvantahtoista ja jokainen tyytyisi kohtuuteen.

Luottamuksen kautta luotu vyhteistyd ihmisten ja yhteisdiden valilla on
mahdollisuutemme. Sitd se on isommissa piireissd, mutta myds meilld yhdistys-
ja kyldtoiminnassa. Luottamuksen ilmapiirid rakentamalla ja yhdessa yhteisten
asioiden puolesta toimimalla rakennamme ja kehitimme kylddmme,
kuntaamme, maakuntaamme ja maatamme.

Tama kyldohjelma on tehty yhteistydssd OAMK opiskelijoiden kanssa. Ohjelmaan
on kysytty mielipidetutkimuksella nuorten ajatuksia ja tuntemuksia asumisesta
kylissd ja harvaanasutulla maaseudulla. Ohjelmaan on myds selvitetty sitd
yhdessa tekemisen maarad, mikd vuosittain maakuntamme kylissa talkoillaan.

Talld edessasi olevalla kylaohjelmalla Pohjois-Pohjanmaan kylit suuntaa
seuraaviin viiteen vuoteen tassa alati muuttuvassa maailmassa.

Matti Heikkinen
puheenjohtaja
Pohjois-Pohjanmaan Kylat ry
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"Kdy Kyldaan” on meille kaikille kylaldisille tehty kyldohjelma, johon on
koottu kylatoiminnan pé&apiirteet. Julkaisua varten on toteutettu kaksi
kylakyselys, joiden pohjalta on kartoitettu kylien haasteita ja tulevaisuuden
nakymid. Toinen kyldkysely oli suunnattu Pohjois-Pohjanmaan nuorille ja
toinen yleisesti kaikille maakunnan kylalisille.

Q )

Pohjois-Pohjanmaa:
Kylia ja asukasyhdistyksia
noin 350
Kuntia 30
Seutukuntia 7
Toimintaryhmia 5

Kylien tulevaisuus ja aktiivisten kylatoimijoiden vdhentyminen sekd ikdaantyminen
mietityttdvat. Nuoret ovat nyt avainasemassa kylien olemassaolon ja kehityksen
kannalta, siksi kyldohjelmassa on otettu huomioon erityisesti heidan mielipiteensa.
Nuorten kylakyselyyn vastasi 361 Oulun Ammattikorkeakoulussa opiskelevaa nuorta.
Vastanneita I6ytyi jokaisesta Pohjois-Pohjanmaan kunnasta.

Toiseen kyldkyselyyn vastasi 66 kylaldistd. Suurin osa vastaajista oli yli 50-vuotiaita
(73%) ja kaikista vastaajista 62% oli asunut kylassa yli 20 vuotta.

Kyldohjelma on toteutettu Oulun ammattikorkeakoulun luonnonvara-alan
opiskelijoiden opinndytetydna.
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Pohjois-Pohjanmaan kyldohjelman tavoite on toimia laajana strategisena
asiakirjana maakunnan kyldtoiminnan yhteisen tahtotilan, suunnitelmallisen
kehittdmistyon ja kylien elinvoimaisuuden edistamiseksi. Se kokoaa kylien
tavoitteet yhdeksi yhteiseksi ohjelmaksi. Kyldohjelmassa katsotaan edellisten
vuosien tavoitteita ja niiden toteutumista seka tavoitteita tuleville vuosille.

Pohjois-Pohjanmaa on laaja maakunta, jossa on monenlaisia kylid ja toimijoita.
Jokaisella on omat vahvuutensa ja heikkoutensa. Maakunnallisen kyldohjelman
tarkoituksena on antaa neuvoja, jakaa tietoa ja heréatellad uusia ajatuksia.

Edeltdvda kyldohjelma: “Kylda on Kylld!”, toteutettiin yhteistydssa Oulun
ammattikorkeakoulun kanssa. Julkaisun tekivat luonnonvara-alan opiskelijat Salla
Joentakanen ja Meeri Jokela opinndytetyondan. Vuosien 2011-2014 kyldohjelma
puolestaan toteutettiin hankkeena, sen tyéryhmaéssa oli monia asiantuntijoita ja eri
toimijoita.

"Kay Kylaan” on jarjestyksessaan viides Pohjois-Pohjanmaan kyldohjelma.

i is—POhianmaan

Kylaohjelm
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Kyldkyselystd tiedotettiin Pohjois-Pohjanmaan asukkaille muun muassa
Pohjois-Pohjanmaan Kylat ry:n internetsivuilla sekad eri medioissa. Kyselylla
selvitettiin kylaldisten mielipiteitd kylien palveluista, kehittdmistyosta ja
tulevaisuudesta. Kyselyyn vastasi 66 kyldldista. Alla on kylakyselyn
vastausten perusteella tehty SWOT-analyysi.

VAHVUUDET HEIKKOUDET
Yhteishenki %+ Julkinen liikenne
Viihtyisa ja turvallinen < Pitkat etdisyydet
ymparisto <+ Virkistystoiminnan puute
Toimivat nettiyhteydet % Nuorten tilat
Kylatoiminta

MAHDOLLISUUDET UHAT

Etdopiskelu ja —tyo %+ Védeston vanheneminen
Muuttoliike kyliin « Autioituminen
Kylayrittajyys «» Heikentynyt talous
Bioenergia < Palveluiden vdheneminen
Maaseudun arvostuksen kasvu
Maaseutumatkailu

. LR P o o
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Kylakyselyyn vastanneet uskoivat kylien vetovoimaisuuteen ja kasvuun. Esiin nousi
vuoden 2020 alussa alkanut koronapandemia ja sen vaikutus maaseudun
vetovoimaisuuteen. Kylien turvallisuus, yhteiséllisyys ja ymparistd vetadvat puoleensa
kaupungistumisen kasvuun  kyllastyneitd ihmisid. Kyselyn mukaan kylissa
tyollistytdan vain kohtalaisesti. Pandemian my6ta monet tydpaikat ja koulut siirtyivat
etatydskentelyyn auttaen tyon tekemistd kylissa.

Muutokset ty6- ja toimintatapakulttuurissa ja yleisessd ilmapiirissd tukevat
monipaikkaista asumista. lhmiset matkaavat useampien paikkakuntien valilla tyon,
perheen ja harrastusten vuoksi. llmitssa piilee paljon mahdollisuuksia kylien kasvuun
ja yrittdjyyteen. Haasteena on monipaikkaisuuden kustannukset ja ekologinen
ndkdkulma.  Paikkakuntien  valisen liikkkumisen hiilijalanjélki,  vapaa-ajan
asumiseen liittyvd ymparistokuormitus ja palvelujen saatavuus vaativat vield
ratkaisuja tulevaisuudessa.
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Toimenpide-ehdotuksia kylakyselyssa esille
nousseisiin ongelmakohtiin.

1. Tarjotaan kylien nuorille erilaisia
harrastusvaihtoehtoja.

2. Kyliin perustetaan
monipalvelukeskuksia, joista l0ytyy
paikallisesti tarvittavat palvelut.
Tarjotaan vaihtoehtoisesti liikkkuvia
palveluita.

3. Kannustetaan nuoria
osallistumaan kylatoimintaan,
tehd3an yhteistyota koulujen ja
muiden yhdistysten kanssa.

4, Otetaan kayttoon ilmastoviisaita
ratkaisuja: uusiutuvan energian
kaytto, lahiruoka, jatteiden
lajitteleminen ja kierratys.

5. Edistetaan
kimppakyydin/kutsukyytijarjestelm
an laajenemista.

6. Hyodynnetdan sosiaalista mediaa
kyldn asioiden tiedottamisessa ja
yhteishengen luomisessa. Luodaan
aktiivisia virtuaalisia kylayhteisoja
myo0s nuorten suosimille alustoille.
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7. Toteutetaan kehittdmishankkeita.

8. Kehitetaan kylaavustajatoimintaa
ja naapuriapua.

9. Tehdaan kylan oma liiketoiminta-
analyysi.

10. Pidetaan kylatalot kunnossa.

11. Tuotteistetaan kylien kohteita ja
tarinoita kylamatkailutuotteiksi.

12. Jokaiselle kylalle laaditaan
ajanmukainen kyla- ja
turvallisuussuunnitelma. Nama
pyritdan saamaan osaksi kunnan ja
viranomaisten omia suunnitelmia.

13. Hyodynnetaan megatrendeja:
ekologisuus, bioenergia,
maaseutumatkailu,
monipaikkaisuus, digitaalisuus,
etatyo, lahiruoka...
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Mistd syntyy elinvoimainen kyld?

Viihtyisa ja toimiva kyla perustuu Kylatalouden vahvistaminen ja
yhteisollisyyteen. Kylaldisten hyvaan liiketoiminta vaativat suunnittelua. Kaikki
B yhteishenkeen, aktiivisuuteen ja kylat ovat kuitenkin erilaisia. Niiden
== yhteistyohon. Talkooty6 kuuluu asukasmaara, olosuhteet ja sijainti
maaseutukulttuuriin oleellisesti. Muun vaihtelevat. Samat toimenpiteet eivat siis
— muassa kylatalot on rakennettu ja valttamatta toimi kaikissa kylissa. Kylien
- yllapidetty perinteisesti talkootyolla. On on arvioitava omat tarpeensa ja s
| tarkeaa saada kaikenikdiset asukkaat mahdollisuutensa palvelu- ja =
osallistumaan aktiivisesti kylan liiketoiminnassa. Megatrendeja kannattaa £
toimintaan. Yhteisollisyyttd voidaan hy6dyntaa lilketoimintasuunnitelmaa -_'S%'- :
vahvistaa esimerkiksi jarjestamalla yhteisia ~ tehdessa. Uusiutuvat luonnonvarat, . -
tapahtumia ja virkistystoimintaa. biotalous, maaseutumatkailu, -

digitaalisuus, monipaikkaisuus ja etatyo
ovat nousussa.

Viestinta on nykypaivana tarkeaa kylien
toiminnassa. Avoin ja aktiivinen
tiedottaminen oman kylan elamasta

luo kuvan elinvoimaisesta kylasta. Kylilla
elamisen positiivisella esiintuomisella
lisatddn maaseudulla asumisen
houkuttelevuutta. Toimiva
verkkovélitteinen viestinté lisaa
turvallisuutta, mahdollistaa tiedon
tehokkaan jakamisen, kylan yhteishengen
Elinvoimainen kyla tarvitsee paikallisia kehittdmisen seka helpottaa

yrityksia ja paikalliset yritykset tarvitsevat  vuorovaikutusta kylaldisten valilla.
paikallisia asukkaita. Kylien tydpaikkoja
voidaan lisatd muun muassa
hanketoiminnalla ja omalla
palvelutuotannolla. Hankerahoitusta on
mahdollista saada erilaisiin kylid
kehittaviin projekteihin. Hankkeiden avulla
voidaan mm. rakentaa luontopolkuja,
tehda urheilualueita, kunnostaa kylataloja
ja ymparistoja.
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Nuoret ovat tarkein osa kylien
tulevaisuutta. Kylien tulevaisuuden
suurimpia huolenaiheita ovat
autioituminen, keski-idn nousu ja
lapsiperheiden maaran lasku. Tarkeda on
saada nuoret mukaan kylatoimintaan ja
parantaa heidan viihtyvyyttaan kylilla.
Nuorten hyva suhde kotiseutuun tulee
sdilyttaa, jotta poismuuttaneet nuoret
palaavat juurilleen. Vuonna 2020
kaynnistynyt Maaseudun Sivistysliiton
”Taa on mulle tarkee” (TOMT) -hanke
tutkii nuorten suhdetta kotiseutuunsa ja
paluumuuton mahdollisuutta.

Palveluiden ja kylakoulujen vdheneminen
on huolestuttavaa ja vaikuttaa
negatiivisesti kylien vetovoimaisuuteen.
Kuitenkin 33,5% kyselyyn

vastanneista nuorista harkitsi kylaan
muuttamista. Lisdksi 4% harkitsisi kyldan

e ————

Miten nuoret saadaan viihtymaan kylilla?

Nuorille tarkeda on paasta harrastamaan
ja kehittamaan itsedan.
Harrastemahdollisuudet ja monipuoliset
palvelut parantavat nuorten viihtyvyyttéa ja
lisddvat myos kylien vetovoimaisuutta ja
houkuttelevuutta. Nykymaailmassa
digitaalisuus lisdantyy, joten toimivat
internetyhteydet ovat tarkeita erityisesti
nuorille. Nuorten kyselyssa selvitettiin,
mitad he tahtovat omalta kylaltaan. Kylan
aktiivisuus, hyva yhteishenki, nuorten
huomioiminen, kyldkoulu, hyvat
internetyhteydet,
liilkkumismahdollisuudet, ympariston
viihtyisyys ja palvelut nousivat
vastauksissa esille.

muuttoa elakoidyttydan.
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Esimerkkeja nuorten

harrastustoiveista kylille:
Skeittipuistot

~ Liikuntakerhot, urheilutoimintaa

Sienestys, metsastys ja
puutarhakerhot




Kylien vahvuus on niiden yhteishenki
ja vapaaehtoistyd. 73% kylakyselyyn
vastanneista on

tehnyt vapaaehtoistyota viimeisen
vuoden aikana oman kyldnsa hyvaksi.
Eniten aikaa oli kdytetty tapahtumien
jarjestamiseen ja niissa talkoolaisena
toimimiseen. Kylissa monet
tapahtumat ja hankkeet valmistuvat
vapaaehtoisvoimin, mika lisaa
kylalaisten yhteishenkea ja
yhteisollisyytta.

Vapaaehtoistyd on palkatonta ja
omaehtoista yleishyodyllista
toimintaa, jonka avulla kerho-,seura-
ja yhdistystoiminta on

mahdollista kylilld. Vapaaehtoisty6 on
myos erinomainen keino yllapitaa
sosiaalisia suhteita. Erityisesti
vanhukset hyotyvat suuresti
naapuriavusta, kyldavustajista ja
vapaaehtoisten seurasta.
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Helsingin Yliopiston Ruralia-instituutin
vuonna 2011 tekemén tutkimuksen
mukaan kansalaistoimintaan laitettu
euro saadaan yhteiskunnalle
kuusinkertaisena takaisin. Suomessa
vapaaehtoistyon vuosittainen arvo on
noin 3 miljardia euroa, eli 1,5
prosenttia Suomen BKT:sta.

(Hirvonen & Puolitaival 2019, 43).

Kuitenkaan kaiken vapaaehtoistyon
arvoa ei voida mitata rahassa.
Vapaaehtoistyd kerryttda ennen
kaikkea sosiaalista pdgdomaa. Ihmisten
luottamus toisiinsa ja osallistuminen
kansalaistoimintaan ovat sosiaalisen
padoman mittareita. Sosiaalisen
padaoman vahvuus heijastuu suoraan
yhteison taloudelliseen menestykseen
ja hyvinvointiin.
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Vuoden 2020 kevat on tutustuttanut
monet etatyoskentelyyn. Erityisesti
nuoret nostivat kyselyssa esille etatyon ja
—opiskelun mahdollisuudet. Nuorten ei
valttamatta tarvitse muuttaa opiskelujen
perassa suurempiin kyliin ja taajamiin,
kun koulut tarjoavat myG6s etdopetusta.

Kiireisessd maailmassa maanlaheisyys ja
oma rauha houkuttelevat. Monet
tutkimukset ennustavat muuttoliikkeen
kadntymista kaupungeista kyliin ja
muutos on jo ndhtavissa. Tilastojen
mukaan kaupungista maaseudulle on
muutettu kasvavassa maarin.
Kaupungistumisen hidastumista ja
pienempiin kyliin palaamista kutsutaan
niin sanotuksi Nurmijarvi-ilmioksi.
Matkailu ja vapaa-ajan asuminen ovat
my06s nousussa, joka antaa kylille uusia
elinkeinomahdollisuuksia.

Monipaikkaisuus on maaseudun
tulevaisuuden kehityksen suunta. Tasta
syysta hyvien yhteyksien ja
tieverkostojen yllapitdminen on
ensiarvoisen tarkeaa. Mokkeilyn ja
vapaa-ajan asumisen lisdksi osa-aikainen
asuminen maalla on nostanut
suosiotaan. Etatyoskentely osan
kuukaudesta tai jopa vuodesta tuo
liikettd kehyskuntiin ja

kylille. Monipaikkaisuus on myos osa
ihmisten identiteettid, monet tuntevat
olevansa seka maalaisia etta
kaupunkilaisia.
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limastonmuutoksen myé6ta ihmiset
ovat yha kiinnostuneempia ekologisista
valinnoista. Arvostus lahiruokaa,
hiilineutraaliutta ja biotaloutta kohtaan

on nousussa, joten ilmastoviisaat

kylat houkuttelevat asujia tulevaisuudessa.
Ilmastoviisas kyla ottaa huomioon
ympariston pyrkimalla toimimaan kestavasti
ja minimoimalla hiilipaastoja. llimastoviisaan
kylan ratkaisuja ovat esimerkiksi kierratys,
uusiutuvien energianlahteiden kaytto,
kimppakyytien jarjestaminen, havikkiruoan
vahentaminen ja kestava rakentaminen.

Yrittajyys kylissa kuten muuallakin on
mahdollisuuksien huomaamista ja niihin
tarttumista. Kylien on tarkeaa tarttua
hyviin yritysideoihin ja tukea
innovatiivisia yrittajia. Kylien luonto ja
ikdantyva vaesto tarjoavat uusia
mahdollisuuksia elinkeinotoimintaan.
Maaseutumatkailun kasvu ja biotalous
luovat lilketoimintamahdollisuuksia
kylille ja tuovat lisaa kaivattuja
tyopaikkoja maaseudulle.




~KYLATOIMINNAN.
~JAR] ESTAYTYMINEN

Kunta on kylan tarkein yhteistyokumppani. Kylien asukkaat voivat edustaa
itsedan kunnan luottamustehtdvissa seka kyla- ja asukasyhdistysten kautta.
Kunnat myontavat kylille rahoitusta kehittdmiskohteisiin ja auttavat usein
hankkeiden véliaikaisrahoituksessa.

Suomen Kylat ry on "Kylatoiminnan seka Leader-ryhmien
aanenkannattaja ja eduntekija". Se on valtakunnallisesti merkittavin
kylatoiminnan organisaatio ja sen toimintaan kuuluu maaseudun
kehittdmisen linjausten ja strategian luominen yhdessa paikallisten
toimijoiden kanssa. Se edustaa noin 4000 kylayhdistysta ja —toimikuntaa,
19 maakunnallista kylien yhteenliittymé&a, 54 seudullista Leader-ryhmaa
seka kuntatason kylien yhteenliittymia ja kaupunginosayhdistyksia.
Suomen Kylat ry tekee poliittisesti sitoutumattomana yhteistyota
eduskunnan, ministerididen ja keskusjarjestojen kanssa edistddkseen
kylien ja paikallisyhteisGjen asioita. Lisdtiedot: www.kylatoiminta.fi

Pohjois-Pohjanmaan kylét ry on poliittisesti sitoutumaton
maakunnallinen kylien ja asukasyhdistysten edunvalvoja. Yhdistyksen
tavoitteena on edistaa kyla- ja asukasyhdistysten seka tutkimus- ja
kehittdmisorganisaatioiden valistd yhteistyota. Yhdistys jarjestda vuosittain
maakunnalliset kylapdivit ja valitsee maakunnan Vuoden Kylan.
Lisatietiedot: www.ppkylat.fi
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@ Pohjois-Pohjanmaan Kylat

Koillismaan seutukunta

Yhteyshenkilot 2021 Leila Kivimaki
0440 446 708
leila.kivimaki@gmail.com

Oulunkaaren seutukunta
Anita Sicvinen
0400 461 880

e el

Oulun seutukunta
Juha H. Kukkohovi
050 303 1850

Juha kukkohovi@gmail.com

Raahen seutukunta
Kari Pietild

040 028 2888
karipieti i

Haapaveden-Siikalatvan seutukunta
Matti Leiviski
040 754 4670
L leivis) aatkesika 6
Ylivieskan seutukunta d i Nivala-Haapajirven seutukunta
Keijo Pylvis I Heikki Niemeld
044 230 1017 o 040 575 7356
keijo.pylvas@gmail.com \ heikki.niemela@ppkylat,fi

Koillismaan seutukunta [5] Viivieskan seutukunta

Bl oulunkaaren seutukunta [67] Nivala-Haapajérven seutukunta
Oulun seutukunta Haapaveden-Siikalatvan seutukunta
Raahen seutukunta

Puheenjohtaja ‘Toiminnanjohtaja

Heino Ervasti Esa Aunola
0400 294 754 040 551 3986

heino.ervasti@otso. fi esa.aunola@ppkylat.fi
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LITE 2 KYLAKYSELY

Pohjois-Pohjanmaan kylakysely 2020

ot it OAM(

OULUN AMMATTIKORKEAKOULU

Hei kylaldinen!

Tervetuloa vastaamaan Pohjois-Pohjanmaan kyldkyselyyn! Olemme Oulun ammattikorkeakoulun luonnonvara-alan
opiskelijoita ja toteutamme opinndytetyéna Pohjois-Pohjanmaan kyldohjelmaa vuosille 2021-2025. Julkaisua
varten kartoitamme kylien nykytilaa, kehittdmiskohteita ja vapaaehtoistyon maaraa. Tata varten tarvitsisimme
teidan kylaldisten apua. Vastaukset kasitelldan nimettomina. Kyselyn vastaamiseen menee n. 10 minuuttia.

1. Milla tavoin seuraavat palvelut toteutuvat kylassasi? Arvioi nykytilannetta asteikolla 1-5.
(1 téysin eri mieltd, 2 eri mieltd, 3 en osaa sanoa, 4 samaa mielta ja 5 taysin samaa mieltd)

=
N
w
N
[¢)]

Kyléassé on tarpeeksi
harrastemahdollisuuksia *

Kylalla on riittdvasti yhteista toimintaa *
Teiden kunnosta pidetaén huolta *
Kylassé on hyva julkinen liikenne *
Kylan ymparistd on viihtyisa *

Kylassa on tarpeeksi virkistystoimintaa
vanhuksille *

Kylassé on tarpeeksi virkistystoimintaa
nuorille *

Kylassé on tarpeeksi virkistystoimintaa
lapsille *

Kylalaisten yhteishenki on hyva *

OO0 O O O O0O0O0OO0 O
OO0 O O O O0O0O0OO0 O
OO0 O O O O0O0O0OO0 O
OO0 O O O O0O0O0OO0 O
OO0 O O O O0O0O0OO0 O

Kylalla tyollistyminen on mahdollista *
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2. Arvioi miten kylassasi toteutuvat seuraavat tavoitteet.

(1 huonosti/ei ollenkaan, 2 kohtalaisesti, 3 tyydyttavasti, 4 hyvin ja 5 erinomaisesti)

En osaa sanoa
Kylassa on toimiva kylatalo *

Kylan ja kunnan vuorovaikutus toimii *
Kylassa on hyvat nettiyhteydet *
Kylassa on hyva tiestd *

Kansainvalisyys on osa kylan
arkipaivaa *

Kansainvalisyys nékyy kansainvalisina
yrityksina ja ystavyyskylind *

Kunnassa on virkavastuussa toimiva
yhdistysten yhdyshenkilo *

Kylan nuorilla on omat tilat *

Kylan nuoret ovat mukana toiminnassa
*

Vanhusten palvelut ovat riittavia *

Kyla paivittaa kylasuunnitelmaa
vuosittain *

Kylasuunnitelma on osa
kuntasuunnitelmaa *

O O OO0 OO0 O O 000 O0o-x
O O OO0 O OO O O O0O00O0o-x
OlO|O0O|0O OO0 OO 0|00 00|
O O OO OO0 O O O0O00O0-
OOl O[O O[O O] OO |00 00|«
O O OO OO0 O O O000O0

Pohjois-Pohjanmaan Kylat ry tukee
kylan toimintaa *

Vapaaehtoisty6lla, vapaaehtoistoiminnalla ja talkooty6lla tarkoitetaan samaa asiaa. Vapaaehtoistyo tarkoittaa, etta
tehddan tyota ilman vastiketta. Kyldyhdistyksessa tehtdvia vapaaehtoistoita voivat olla esimerkiksi ympariston
kunnossapito ja rakennustyo6t, tapahtumien jarjestaminen, naapuriapu, suunnittelu ja kokoontumiset.

3. Oletko tehnyt vapaaehtoisty6ta kylallesi vimeisen vuoden aikana? *

() Kylla
O En
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4. Mita vapaaehtoistoita olet tehnyt? Arvioi myds tuntimaaraisesti (h) paljonko olet tehnyt
kyseisia vapaaehtoistditd vuodessa. Huomioi, etté tuntimaéré on helppo arvioida alakanttiin! *

Tapahtumien jarjestaminen I:I

Suunnittelutyd I:I

Materiaalin hankinta

Tapahtumissa talkoolaisena oleminen I:I
Ympériston kunnossapito (haravointi ynm.) |:|
Kokoukset I:I

Leivonta (esim. tapahtumiin) I:I

Toimistohommat (esitteiden teko, graafinen suunnittelu, nettipaivitysten
teko)

Konety6t (lumity6t, hiekotus, hiihtolatujen yllépito..) I:I

Naapuriapu

I I 0 I O I

Muu, mika? Kerro myos tuntimaara (h) | |

5. Milla tavoin olet mukana kylatoiminnassa? *

Kylayhdistyksen hallituksen jasenena
Olen osallistunut tapahtumiin
Olen osallistunut harrastustoimintaan

En ole ollut mukana kylatoiminnassa

Muuten, miten

ONONONONO.
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6. Arvioi paljonko kylassasi tehdéén vuoden aikana vapaaehtoistyoté *

() 0-500 tuntia
500-1000 tuntia
1000-1500 tuntia
1500-2000 tuntia
2000-2500 tuntia

2500-3000 tuntia

ONONONONONGC

En osaa sanoa

7. Mita tahtoisit kylatoiminnalta? Millainen on mielestasi kylien tulevaisuus?

8. Vapaa sana
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9. Missa kunnassa asut? *

O0O0OO0OO0OO0OOO0OOO0OOOOLOLOLOLOLOLOOOLOLOLOLOLOOLOOLOLOOOO

Alavieska
Haapajarvi
Haapavesi
Hailuoto

li

Kalajoki
Kempele
Kuusamo
Kérsamaki
Liminka
Lumijoki
Merijarvi
Muhos
Nivala
Oulainen
Oulu
Pudasjarvi
Pyhajoki
Pyhajarvi
Pyhéanta
Raahe
Reisjarvi
Sievi
Siikajoki
Siikalatva
Taivalkoski

Tyrnava
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10. k& *

<16 v.

16-20 v.

21-30v.

31-40 v.

41-50 v.

51-60 v.

ONONONORONONG®

>60 v.

11. Sukupuoli *

Nainen
Mies

Muu

OO 0O

En halua maaritella

12. Kuinka kauan olet asunut kylassasi?

O alle 1v.
() 15w
() s-10v.
() 1015v.
() 1520v.
() yii20v.

*
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LITE 3 NUORTEN KYLAKYSELY

ot wor - OAM

OULUN AMMATTIKORKEAKOULU

Pohjois-Pohjanmaan nuorten kylakysely 2020

Hei Oulun ammattikorkeakoulussa opiskeleva Pohjois-Pohjanmaalta kotoisin oleva nuori!

Teemme opinndytetydnd Pohjois-Pohjanmaan uutta kyldohjelmaa vuosille 2021-2025. Tahtoisimme selvittaa
alueen nuorten nakemysta kylista ja kylatoiminnasta. Kysely on tarkoitettu padasiassa 18-29 -vuotiaille. Emme
kerda henkilotietoja. Vastaamiseen menee alle 10 minuuttia.
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4. Arvioi asteikolla, kuinka tarkeita kyseiset asiat ovat kylassa? (1 ei yhtaan tarkeaa, 2 jokseenkin
tarkead, 3 en osaa sanoa, 4 tarkeaa, 5 erittain tarkeaa)

Kylan ymparisto on viihtyisa *

Kylalla on hyvat nettiyhteydet *
Kylalla on hyva tiestd *

Kyléssé on hyva julkinen liikenne *
Kylassé on monipuolisesti palveluita *

Kylassa on virkistystoimintaa
vanhuksille *

Kylassé on virkistystoimintaa nuorille *
Kylassa on virkistystoimintaa lapsille *
Kylassa on hyva yhteishenki *

Nuorilla on yhteiset toimitilat *

Kyla tarjoaa tyopaikkoja *

OO0O0OO0OO0O0O0 O OO0OOO-
OO0OO0OO0OO0O0O0 O OO0OOOON
OO0OO0OO0OO0O0O0 O OO0OO0OOQ0O-«
OO0OO0OO0OO0O0O0 O OO0OOO-

Kylalla on oma kylékoulu *
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5. Arvioi kuinka hyvin kyldssési toteutuvat seuraavat tavoitteet (1- Huonosti/ei ollenkaan, 2-
Kohtalaisesti, 3-tyydyttévasti, 4- hyvin, 5- Erinomaisesti).

Kylassa on harrastemahdollisuuksia
nuorille *

Nuorilla on yhteiset toimitilat *

Kyla on turvallinen kasvuymparistd *
Kylasséa on monipuolisesti palveluita *
Kylasséa on hyvat tydbmahdollisuudet *
Kylasséa on hyva julkinen liikenne *
Kylassa on hyvat nettiyhteydet *

Kylasséa on hyva yhteishenki *

6. Milla tavoin olet ollut mukana kylatoiminnassa *

Kylayhdistyksen hallituksen jasenena
Talkoolaisena

Olen osallistunut tapahtumiin

Olen jarjestanyt tapahtumia

En ole osallistunut kylatoimintaan

Muuten, miten
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7. Millaista kylatoimintaa toivoisit? *

Talkoita

Kerhoja

Harrastustoimintaa, mita? |

Koulutustapahtumia

OO

Muuta, mita? |

8. Millainen on mielestasi kylien tulevaisuus?

9. Mita toivoisit kylaltasi?
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