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Tämä opinnäytetyö selvitti vankien asunto-osastoille asuttamiseen vaikuttavia tekijöitä. Työn 
tavoitteena oli tuoda esiin asuttamisen ongelma- ja onnistumiskohtia sekä mahdollisia 
kehittämiskohteita. Tavoitteena oli onnistuneen asuttamisen avulla kehittää 
laitosturvallisuutta sekä tukea vankien kuntoutusta ja rikollisuudesta irrottautumisen prosessia. 
Tutkimus toteutettiin Kylmäkosken vankilassa, joka toimi opinnäytetyön tilaajana. 
 
Tämä opinnäytetyö oli laadullinen tutkimus. Opinnäytetyön yhteiskunnalliset lähtökohdat ja 
tietoperusta perustui asuttamiseen liittyvään lainsäädäntöön, rikosseuraamusalaan kohdistuviin 
tutkimuksiin ja julkaisuihin sekä eduskunnan oikeusasiamiehen kannanottoihin. Tutkimuksessa 
käytetty aineisto kerättiin asuttamisesta vastaavilta rikosseuraamusesimiehiltä marras- ja 
joulukuun 2020 aikana strukturoimattomien avoimien haastattelujen avulla. Haastatteluista 
saatu aineisto analysointiin aineistolähtöistä sisällönanalyysimenetelmää käyttämällä. 
 
Tulosten perusteella vankien asuttamiseen vaikuttaa monien yksittäisten tekijöiden lisäksi 
vangista saatavilla olevat tiedot, vankituntemus, vangin mielipide, henkilökunnan yhteistyö, 
vankiyhteisö ja vapaan tilan määrä. Erityinen merkitys vankien asuttamiseen on tulosten 
mukaan rikosseuraamusesimiehen henkilökohtaisella näkemyksellä vangista ja vangin 
soveltuvuudesta asunto-osastoille. Tulosten perusteella rikosseuraamusesimiehet painottavat 
asuttamisessa vankien, henkilökunnan sekä laitoksen turvallisuutta ja sen ylläpitämistä.  
 
Kylmäkosken vankilassa asuttamisesta vastaa vuorollaan neljä rikosseuraamusesimiestä. 
Tuloksista on nähtävissä tietyissä tilanteissa rikosseuraamusesimiesten erilaiset 
työskentelytavat ja erilaiset näkemykset asuttamisesta. Tulosen mukaan asuttaminen perustuu 
viime kädessä rikosseuraamusesimiesten henkilökohtaiseen harkintaan vangista ja 
asuttamisessa huomioitavien tekijöiden kokonaisuudesta. Asuttamisen selvästi suurin ongelma 
on tulosten perusteella yliasuksesta johtuva tilan puute. Tärkeimmiksi kehittämiskohteiksi 
muodostui järjestäytyneisiin rikollisryhmiin kuuluvien vankien asuttamisen yhtenäinen 
linjaaminen sekä poliisin tiedottaminen tutkintavankien yhteydenpitorajoituksiin liittyvistä 
käytännöistä ja tarpeista Kylmäkosken vankilassa. 
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This thesis clarifies the factors influencing the settlement of prisoners housing departments in 
prison. The objective of this thesis was to highlight the problems and success points of housing 
as well as possible areas for development. The aim was to develop institutional safety through 
successful housing in prison and to support the rehabilitation of prisoners and the process of 
desistance. The research commissioned by and implemented in Kylmäkoski Prison.  

The starting points and theoretical framework of this qualitative thesis were based on 
legislation related to housing, research, and publications in the field of criminal sanctions, and 
the statements of the Parliamentary Ombudsman. The material used in the report was collected 
from the prison supervisors responsible for housing during November and December 2020 
through unstructured open interviews. Material obtained from the interviews was analyzed 
using a data-driven content analysis method. 

Based on the results, it was observed that the housing of prisoners was influenced not only by 
many individual factors but also by the information available about the prisoner, the prisoner’s 
knowledge, the prisoner’s opinion, the co-operation of the staff, the prison community and the 
amount of free space. The personal view of the prisoner and the prisoner’s suitability for 
housing departments were of particular importance for the settlement of prisoners. The prison 
supervisors emphasized the safety and maintenance of prisoners and staff as well as the facility 
in the housing. 

There are four supervisors that are responsible for prisoners housing in Kylmäkoski Prison. The 
results showed, in certain situations, the different working methods and different views of the 
prison officers on housing. According to results, housing was ultimately based on the personal 
judgment of the prison officers about the prisoner and the totality of the factors taken into 
account. The biggest problem with housing was the lack of space due to overcrowding. The 
most important areas for development were the unified alignment of the housing of prisoners 
belonging to organized criminal groups and the provision of information to the police on the 
practices and needs related to communication restrictions for investigative prisoners in 
Kylmäkoski Prison. 
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1 Johdanto 

Tässä opinnäytetyössä tarkastellaan vankien asuttamiseen vaikuttavia tekijöitä Kylmäkosken 

vankilan asuttamisesta vastaavien rikosseuraamusesimiesten näkökulmasta. Osa asuttamiseen 

vaikuttavista tekijöistä Kylmäkosken vankilassa on tiedossa vain asuttamisesta vastaavilla 

rikosseuraamusesimiehillä. Opinnäytetyössä pyrin tuomaan esiin rikosseuraamusesimiehillä 

olevia asuttamiseen vaikuttavia käytäntöjä ja olosuhteita. Tässä opinnäytetyössä pyrin 

kartoittamaan ja kuvamaan asuttamiseen liittyviä tekijöitä ja näiden tekijöiden avulla 

mahdollistaa vankien asuttamistoiminnan kehittäminen ja asuttamiseen liittyvien tekijöiden 

tuominen nykyistä laajempaan tietoisuuteen. 

Jokaisessa vankilassa on valvonnan asteeltaan, toiminnoiltaan ja rakenteiltaan erilaisia asunto-

osastoja. Asuttamisella tarkoitetaan vangin sijoittamista tietylle osastolle sekä tiettyyn tai 

tietyntyyppiseen asuinselliin. Osastolle sijoittamisessa on otettava vankeuslain (767/2005) 

mukaan huomioon laitosturvallisuuden lisäksi rangaistusajan suunnitelma, vangin yksilölliset 

ominaisuudet, ikä ja vangin mahdollisuudet täyttää osallistumisvelvoitteensa. (Vankeuslaki 

767/2005; Tutkintavankeuslaki 768/2005.) Osastoille asuttamista ohjaa ensisijaisesti 

vankeuslain ja tutkintavankeuslain tuomat velvoitteet. Vangin osastolle asuttamiseen vaikuttaa 

lainsäädännön, määräysten ja ohjeiden lisäksi kuitenkin monia käytännön tekijöitä, jotka 

liittyvät vangin yksilöllisiin tekijöihin, vankilan rakenteisiin, turvallisuuteen, kuntoutukseen tai 

muihin olosuhteisiin. Lakien edellyttämien velvollisuuksien täyttämisen lisäksi vankien 

onnistunut asuttaminen lisää vankilan laitosturvallisuutta ja antaa vangeille paremmat 

lähtökohdat niin päihdekuntoutukseen kuin rikollisuudesta irtautumisen prosessiin. 

Kylmäkosken vankilassa vankien asuttamisesta asunto-osastoille vastaa osastojen esimiehenä 

toimiva rikosseuraamusesimies (Kylmäkosken vankila 2019, 9). 

Olen työskennellyt vartijana Kylmäkosken vankilassa huhtikuusta 2019 alkaen. Ennen nykyistä 

työpaikkaani olen toiminut vartijan tehtävissä Hämeenlinnan vankilassa ja vankisairaalassa 

tammikuusta 2017 helmikuuhun 2019. Kun rikosseuraamusalan sosionomiopintoni olivat 

edenneet vaiheeseen, jolloin minun oli aika alkaa miettimään opinnäytetyön aihetta, minulle 

oli selvää, että haluan tehdä opinnäytetyön nykyiseen työpaikkaani. Halusin, että 

opinnäytetyötäni voitaisiin hyödyntää tulevaisuudessa työpaikallani jollain tapaa, joten päätin 

valita opinnäytetyöni aiheen Kylmäkosken vankilan tarpeiden mukaisesti. Keskustelin 

Kylmäkosken johtajan ja apulaisjohtajien kanssa vankilan tarpeita palvelevista 

tutkimuskohteista. Käydyn keskustelun perusteella päätimme yhdessä apulaisjohtajien kanssa 

valita tutkittavaksi aiheeksi vankien asuttamiseen vaikuttavat tekijät Kylmäkosken vankilassa. 

Aihetta ei ole apulaisjohtajien mukaan aikaisemmin tutkittu Kylmäkosken vankilassa joka toimii 

opinnäytetyön tilaajana. 
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2 Kylmäkosken vankila opinnäytetyön toimintaympäristönä 

Tässä luvussa esittelen Rikosseuraamuslaitoksen organisaation rakenteen sekä Länsi-Suomen 

rikosseuraamusalueen yksiköt. Lisäksi esittelen tässä kappaleessa Kylmäkosken vankilan ja 

vankilan asunto-osastot opinnäytetyön toimintaympäristönä. 

2.1 Rikosseuraamuslaitos organisaationa 

Rikosseuraamuslaitos muodostuu keskushallintoyksiköstä, kolmesta rikosseuraamusalueesta ja 

täytäntöönpanoyksiköstä. Rikosseuraamuslaitosta johtaa pääjohtaja. Rikosseuraamusalaan 

liittyvästä tutkintokoulutuksesta sekä täydennyskoulutuksesta vastaa koulutuskeskus. 

(Rikosseuraamuslaitos 2019e.) 

 

Helsingissä sijaitseva Rikosseuraamuslaitoksen keskushallintoyksikkö (Keha) johtaa, ohjaa ja 

kehittää Rikosseuraamuslaitosta. Keskushallintoyksikkö muodostuu kolmesta yksiköstä, jotka 

ovat johdon tuki, hallinto ja laillisuusvalvonta sekä seuraamusten vaikuttavuus. 

Rikosseuraamuslaitoksen sisäinen tarkastus on osa keskushallintoyksikköä. (Valtioneuvoston 

asetus Rikosseuraamuslaitoksesta 1739/2015; Rikosseuraamuslaitos 2019e.) 

Rikosseuraamusalueet ovat Etelä-Suomen, Länsi-Suomen ja Itä- ja Pohjois-Suomen 

rikosseuraamusalueet. Rikosseuraamusalueet muodostuvat aluekeskuksesta, jota johtaa 

aluejohtaja. Aluekeskukseen kuuluvat alueella sijaitsevat vankilat, 

yhdyskuntaseuraamustoimistot ja alueen oma arviointikeskus. (Rikosseuraamuslaitos 2020d.) 

Kuvio 1: Rikosseuraamuslaitoksen organisaatio (Rikosseuraamuslaitos 2019e) 
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Rikosseuraamuslaitoksen täytäntöönpanoyksikön tehtävänä on hoitaa rangaistusten 

täytäntöönpanoon liittyviä muodollisia tehtäviä. Muodollisia tehtäviä ovat esimerkiksi 

vankeuden, tutkintavankeuden sekä valvontarangaistuksen ajallisen keston toteutumisesta 

huolehtiminen lakien edellyttämällä tavalla. (Rikosseuraamuslaitos 2019e.) 

2.2 Länsi-Suomen rikosseuraamusalue 

Länsi-Suomen rikosseuraamusalueeseen kuuluvat Kylmäkosken vankilan lisäksi Hämeenlinnan, 

Käyrän, Satakunnan, Turun, Vaasan, Vanajan ja Vilppulan vankilat sekä Hämeenlinnan, Lahden, 

Porin, Tampereen, Turun ja Vaasan yhdyskuntaseuraamustoimistot. Länsi-Suomen 

rikosseuraamusalueen arviointikeskus toimii Turun vankilan yhteydessä. Arviointikeskus päättää 

vangin sijoittamisesta vankilaan tai vangin siirtämisestä toiseen rikosseuraamusalueen 

vankilaan (Myhrberg 2012, 62). Rikosseuraamusaluetta johtavan aluejohtajan vastuulla on 

alueen rangaistusten täytäntöönpanon toimivuus, voimavarojen riittävyys, toiminta ja 

kehittäminen (Myhrberg 2012, 14). Länsi-Suomen rikosseuraamusalueen päätoimipaikka ja 

aluekeskus sijaitsevat Tampereella. (Rikosseuraamuslaitos 2020d.) 

2.3 Kylmäkosken vankila ja vankilan asunto-osastot 

Kylmäkosken vankila on aloittanut toimintansa vuonna 1993, silloisena Hämeen 

lääninvankilana. Kylmäkosken vankila on suljettu laitos, jossa on vankipaikkoja 113. 

Kylmäkosken vankila kuuluu Länsi-Suomen rikosseuraamusalueeseen ja vankilaan sijoitetaan 

pääsääntöisesti Pirkanmaan alueen vankeus-, tutkinta- ja sakkovangit. Kylmäkosken vankilaan 

sijoitetaan vain miesvankeja. Vankilan henkilöstömäärä on noin 80 henkilöä, joista iso osa 

koostuu valvontahenkilöstöstä. (Rikosseuraamuslaitos 2020a.) Kylmäkosken vankilan 

johtamisesta vastaa vankilan johtajan lisäksi turvallisuudesta vastaava apulaisjohtaja sekä 

toiminnoista vastaava apulaisjohtaja. Lisäksi vankilan henkilöstöön kuuluu aikuissosiaalityötä 

tekevä sosiaalityöntekijä ja kaksi erityisohjaajaa, päihdetyön erityisohjaaja, opinto-ohjaaja, 

liikunnanohjaaja, psykologi, pastori, työnjohtohenkilöstöä sekä rangaistusajan suunnitelmien 

toteutumisesta vastaavat rikosseuraamustyöntekijät ja rikosseuraamusesimiehet. Vankilan 

poliklinikalla työskentelevä terveydenhuoltohenkilöstö kuuluu Terveyden ja hyvinvoinnin 

laitoksen alaisuuteen, joten poliklinikan henkilöstöä ei ole laskettu vankilan 

henkilöstömäärään. (Rikosseuraamuslaitos 2018a.) 

Kylmäkosken vankilan vankimassa koostuu pääosin vankeusvangeista. Tutkintavankeja 

Kylmäkosken vankilassa on noin yksi kolmasosa (Päivärinta 2019, 58). Vankeus- ja 

tutkintavankien lisäksi vankilan asunto-osastoilla on jonkin verran sakon muuntorangaistusta 

suorittavia vankeja eli sakkovankeja. 

Kylmäkosken vankilassa on seitsemän asunto-osaston lisäksi vastaanotto-osasto, joka pitää 

sisällään matkaselliosaston ja eristysosaston. Matkaselliosasto on tarkoitettu lyhytaikaiseen 
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asumiseen, jonka takia vastaanotto-osastoa ei lasketa varsinaiseksi asunto-osastoksi. 

Matkasellissä voidaan kutenkin joutua asuttamaan vankeja pitkäksikin ajaksi, jos vangin 

siirtäminen asunto-osastoille ei jostain syystä ole mahdollista. (Päivärinta 2019, 59.) 

Osastot 1.2 ja 2.1 ovat vankilan tavallisia asunto-osastoja, jotka ovat tarkoitettu 

vankeusvangeille. (Rikosseuraamuslaitos 2019a, 10.) Osastolla asuvista vangeista suurin osa 

osallistuu erilaisiin vankilan järjestämiin toimintoihin, kuten työtoimintaan, ohjelmatoimintaan 

tai opiskeluun. Osastoilla asuu kuitenkin myös vankeja, jotka eivät ole mukana missään 

toiminnassa toimintojen rajallisuudesta tai omasta tahdosta johtuen. Kyseisten kahden asunto-

osastojen sellien ovet ovat auki lähes koko päivän. Lounaan jälkeen vangit ovat kuitenkin tunnin 

ajan suljettuina selleihinsä. (Päivärinta 2019, 59.) Osastot suljetaan iltapäivällä kello 16.40. 

Osasto 1.1 on Kylmäkosken vankilan ainoa avo-osasto. Avo-osastolle asutetaan pääsääntöisesti 

vain sellaisia vankeja, jotka ovat mukana vankilan tarjoamassa työ- tai ohjelmatoiminnassa. 

Avo-osaston sellien ovet ovat päivittäin auki aamusta iltaan. Avo-osasto on auki arkena klo 7.00–

20.00 ja viikonloppuisin ja arkipyhinä 8.00–20.00. Avo-osastolla on myös mahdollisuus pidempiin 

ulkoiluihin kuin muilla osastoilla. Avo-osastolla on erillinen ulkoilupiha, jolla ulkoilee avo-

osaston lisäksi vain päihteetön sitoumusosasto 3.1. Avo-osastolla asuu paljon 

pitkäaikaisvankeja, joiden rangaistuksen suorittamisen seuraava vaihe on vapautuminen tai 

siirtyminen avoimempaan laitokseen. (Päivärinta 2019, 59.) 

Osasto 2.2 on Kylmäkosken vankilan ainoa vain tutkintavankien asuttamiseen tarkoitettu 

asunto-osasto (Rikosseuraamuslaitos 2019a, 10). Tutkintavankiosastolla vangit eivät voi 

osallistua vankilan järjestämään osaston ulkopuoliseen toimintaan tavallisten asunto-osastojen 

tavoin. Mikäli tutkintavanki on saanut alioikeuden tuomion ja odottaa 

muutoksenhakutuomioistuimen päätöstä on heidän mahdollista asua tavallisilla 

vankeusvangeille tarkoitetuilla asunto-osastoilla. Vankeusvangeille tarkoitetuilta asunto-

osastoilta tutkintavanki voi osallistua vankilan järjestämään työtoimintaan tai muihin vankilan 

toimintoihin. Tutkintavangin asuttamiseen vankeusvangeille tarkoitetuille osastoille vaaditaan 

tutkintavangin suostumus. (Päivärinta 2019, 59.) 

Vankilan sitoumusosasto on osasto 3.1. Kaikki osastolla asuvat vangit osallistuvat vankilan 

tarjoamaan työtoimintaan, ohjelmatoimintaan tai opiskeluun. Osastolla on mahdollista asuttaa 

vankeusvankien lisäksi tutkintavankeja tietyin lain tuomin edellytyksin. Osastolle asuttaminen 

poikkeaa muista asunto-osastoista, koska moniammatillinen työryhmä haastattelee osastolle 

asutettavat vangit. Haastattelujen perusteella työryhmä päättää vangin soveltumisesta ja 

asuttamisesta osastolle. Sitoumusosastolla on oma päihdetyöntekijä, jonka ansiosta osastolla 

on paremmat mahdollisuudet yksilölliseen päihdetyöhön. (Päivärinta 2019, 60.) 

Osasto 3.2 on asunto-osasto, joka on olosuhteiltaan normaali asunto-osasto. Osastolle asutetaan 

vankeja, jotka eivät rikostaustansa, velkasuhteiden tai muun vangin omaan turvallisuuteen 
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liittyvän syyn takia voi olla tekemisissä koko vankiyhteisön kanssa. Osaston vangit eivät ole 

tekemisissä muiden osastojen vankien kanssa, jonka vuoksi osaston vangit eivät voi osallistua 

työliikkeellä järjestettyyn työtoimintaan tai muihin vankilan yhteisiin toimintoihin, jotka 

järjestetään yhdessä muiden osastojen vankien kanssa. Osastolle sijoitettavien vankien 

luonteen takia osastolle asutetaan vankeja vankilajista riippumatta. Osastolle voidaan asuttaa 

tutkinta-, vankeus- sekä sakkovankeja. (Kylmäkosken vankila 2019.) 

Vankilan ainoa suljettu osasto on osasto 4.0 Osa osaston vangeista pelkäävät muuta 

vankiyhteisöä esimerkiksi rikostaustansa tai velkasuhteiden vuoksi, jonka takia vangit ovat 

omasta pyynnöstään erillään muista vangeista. Osastolla asuvat omasta pyynnöstä erillään 

olevat vangit eivät pysty kuitenkaan erilaisten syiden takia asumaan osastolla 3.2. Suljetulle 

osastolle asutetaan tutkintavankeja, joilla on käräjäoikeuden määräämät 

yhteydenpitorajoitukset poliisin esitutkinnan turvaamiseksi. Toimintoja osaston vangeille on 

hyvin vähän, koska he eivät voi olla tekemisissä muiden osastojen vankien kanssa. Suljetun 

osaston vangit eivät ole tekemisissä edes kaikkien samalla osastolla asuvien vankien kanssa. 

Osastolla on kaksi turvallisuustasoltaan vahvempaa selliä, joiden rakenteet mahdollistavat 

vaativampien vankien asuttamisen. Näissä selleissä rakenteet ja kalusteet ovat kiinteitä ja 

sellin oven lisäksi sellissä on väliovi, joka mahdollistaa turvallisemman asioimisen sellissä 

asuvan vangin kanssa. Näitä sellejä kutsutaan tyypillisesti ”karhukopeiksi”. Ulkoiluja ja 

päivittäisiä toimia varten suljetun osaston vangeista on muodostettu pienryhmiä. Pienryhmät 

on muodostettu vankien keskinäisen toimeentulon sekä osaston järjestyksen ja turvallisuuden 

perusteella. Osastolla on vankipaikkoja 21. (Päivärinta 2019, 60.)  

3 Yhteiskunnalliset lähtökohdat 

Tässä luvussa esittelen asuttamiseen liittyvinä yhteiskunnallisina lähtökohtina 

Rikosseuraamuslaitoksen tehtävät, tavoitteet ja arvot, asuttamisen yleiset periaatteet ja 

rangaistusajan suunnitelman sekä asuttamisessa huomioitavat erityisryhmät. Luvussa 

esiteltävät erityisryhmät ovat alaikäiset, erillään omasta pyynnöstä asuvat, vähemmistöihin 

sekä järjestäytyneisiin rikollisryhmiin kuuluvat vangit.  

3.1 Rikosseuraamuslaitoksen tehtävä, tavoitteet ja arvot 

Rikosseuraamuslaitoksen yhteiskunnallinen tehtävä on huolehtia yhteiskunnan turvallisuudesta 

ylläpitämällä laillista ja turvallista seuraamusten täytäntöönpanojärjestelmää. Lisäksi 

Rikosseuraamuslaitoksen tehtävä on myötävaikuttaa uusintarikollisuuden vähentämiseen ja 

tuomittujen syrjäytymiskehityksen katkaisemiseen. (Rikosseuraamuslaitos 2020b.) Kaikkia 

Rikosseuraamuslaitoksen yksiköitä yhdistää yhteinen perustehtävä, joka on rikosoikeudellisten 

seuraamusten täytäntöönpano. Eri yksiköissä toimivien virkamiesten tehtävänä on huolehtia 
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rangaistusten täytäntöönpanon lainmukaisuudesta ja turvallisuudesta. (Rikosseuraamuslaitos 

2020c.) 

Rikosseuraamuslaitoksen toiminnan tavoitteena on yhdyskuntaseuraamusten ja 

vankeusrangaistusten täytäntöönpano siten, että vankeusaikana pystytään lisäämään 

tuomittujen valmiuksia rikoksettomaan elämäntapaan sekä edistetään tuomittujen 

elämänhallintaa ja sijoittumista yhteiskuntaan (Laki Rikosseuraamuslaitoksesta 953/2009). 

 

Kuvio 2: Rikosseuraamuslaitoksen arvot (Rikosseuraamuslaitos 2020b.) 

Rikosseuraamuslaitosta ja sen yksiköitä ohjaavat Rikosseuraamuslaitoksen toiminnalle asetetut 

arvot. Arvot ovat ihmisarvon kunnioittaminen, oikeudenmukaisuus, usko ihmisen 

mahdollisuuksiin muuttua ja kasvaa sekä turvallisuus. Rikosseuraamuslaitos sitoutuu arvoillaan 

noudattamaan perus- ja ihmisoikeuksia, toimimaan lainmukaisesti oikeutta ja kohtuutta 

noudattaen sekä toteuttamaan täytäntöönpanon yksilön kasvua ja kehitystä tukien. 

(Rikosseuraamuslaitos 2020b.) 

3.2 Asuttamisen yleiset periaatteet ja rangaistusajan suunnitelma 

Vankeuslain (767/2005) 4 luvun 8 §:n mukaan vankia ei saa sijoittaa vankilassa suljetumpaan 

osastoon kuin mitä vankilan järjestys ja turvallisuus sekä vankilassa pitämisen varmuus 

edellyttävät. Vankeusrangaistuksen täytäntöönpanon tavoite on lisätä vangin valmiuksia 

rikoksettomaan elämäntapaan edistämällä vangin elämänhallintaa ja sijoittumista 
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yhteiskuntaan sekä estää rikosten tekeminen rangaistusaikana. (Vankeuslaki 767/2005.) 

Vankeuslain asettamien vaatimuksien mukaan vankeusrangaistus on oltava turvallista 

yhteiskunnalle, henkilökunnalle ja vangeille. Vankeuden täytäntöönpanon aikana on 

huolehdittava, ettei kukaan oikeudettomasti puutu vangin henkilökohtaiseen 

koskemattomuuteen. (Vankeuslaki 767/2005.) 

Vankeuslain tavoitteet ovat näkyvästi esillä myös Rikosseuraamuslaitoksen tavoitteissa. 

Rikosseuraamuslaitos pyrkii tavoitteisiinsa siirtämällä täytäntöönpanoa hallitusti ja turvallisesti 

kohti avoimempaa täytäntöönpanoa. Siirtymisellä kohti avoimempaa täytäntöönpanoa 

tarkoitetaan monesti avolaitosten ja yhdyskuntaseuraamusten lisäämistä. Avoimempaan 

täytäntöönpanoon siirtyminen pyritään kuitenkin aloittamaan jo suljetun vankilan sisällä. 

Suljetussa vankilassa vaiheittaiseen vapauttamiseen kuuluu vangin siirtäminen yksilöllisen 

arvion perusteella asteittain vankilan avoimemmille osastoille. (Rikosseuraamuslaitos 2015, 10; 

Rikosseuraamuslaitos 2017a, 4.) 

Vankeuslain (767/2005) 5 luvun mukaan vankilassa voi olla valvonnan asteeltaan ja 

toiminnoiltaan erilaisia osastoja. Erilaisia osastoja ovat esimerkiksi matkaselli-/tulo-osasto, 

suljettu, puoliavoin, avoin, sopimus- ja varmuusosasto (Myhrberg 2012, 54). Matkaselli-/tulo-

osastot eivät ole tarkoitettu pitkäaikaiseen asumiseen, jonka takia niitä ei luokitella asunto-

osastoiksi. Matkaselli-/tulo-osastot on tarkoitettu lyhytaikaiseen tilapäisesti vankilassa olevien 

ja vankilaan saapuvien uusien vankien asumiseen. Sopimusosastolla vangin on mahdollisuus 

sitoutua vankilan järjestämään toimintaan sekä päihteettömyyden valvontaan (Vankeuslaki 

767/2005). Suljettu, puoliavoin ja avoin osasto on valvonnan asteeltaan erilaisia. Suljetulla 

osastolla vankien valvonnan aste on korkea, jonka takia myös toimintoja on vähän. Suljetulla 

osastolla vankien sellit avataan vain ruokailun ja toiminnan ajaksi (Rikosseuraamuslaitos 2014, 

3). Avoimella osastolla valvonnan aste on matalampi. Avoimella osastolla vankien sellien ovet 

ovat päiväaikaan auki ja vangit osallistuvat erilaisiin toimintoihin. (Junninen 2008, 58.) 

Varmuusosasto on muusta vankilasta erotettu osasto. Vanki voidaan sijoittaa varmuusosastolle 

tiettyjen vankeuslaissa (767/2005) määriteltyjen perusteltujen syiden täyttyessä. 

Varmuusosastolle sijoittamisesta päättää rikosseuraamuslaitoksen keskushallintoyksikkö 

(Vankeuslaki 767/2005). Kylmäkosken vankilassa ei ole varmuusosastoa. 

Osastolle sijoittamisessa on otettava huomioon rangaistusajan suunnitelma, vangin yksilölliset 

ominaisuudet, ikä, vangin mahdollisuudet täyttää osallistumisvelvollisuutensa sekä vankilan 

järjestyksen ja turvallisuuden ylläpitäminen, vangin tai muun henkilön turvallisuus ja rikollisen 

toiminnan estäminen. Lisäksi miehet ja naiset on pidettävä eri asunto-osastoissa. (Vankeuslaki 

767/2005.) 

Vankeuslain (767/2005) mukaan rangaistusajan suunnitelma on otettava huomioon vangin 

osastolle sijoittamisessa. Rangaistusajan suunnitelman tarkoitus on muodostaa vangin 
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vankeusajasta ennustettava, suunnitelmallinen ja vaikuttava prosessi, joka kannustaa 

yksittäistä vankia osallistumaan vankilan tarjoamiin toimintoihin, joiden tarkoitus on vaikuttaa 

positiivisella tavalla vangin uusintarikollisuuteen ja parantavaa vangin toimintakykyä. 

Rangaistuajan suunnitelma on laadittava jokaiselle vangille. Suunnitelman tulee sisältää 

suunnitelma vangin sijoittamisesta ja toiminnasta rangaistusaikana. (HE 263/2004, 148; 

Myhrberg 2012, 50.)  

3.3 Asuttamisessa huomioitavat erityisryhmät 

Alle 18-vuotiaiden vankien tulee olla erillään täysi-ikäisistä vangeista, paitsi silloin kun 

alaikäisen sijoittaminen asunto-osastolle tai toimintoon aikuisten vankien kanssa katsotaan 

alaikäisen edun mukaiseksi. Tutkintavankeudessa 18-vuotta täyttänyttä voidaan pitää 

asutettuna erillään muista aikuisista tutkintavangeista, jos se on täysi-ikäisyyden saavuttaneen 

olosuhteet huomioon ottaen perusteltua. (Vankeuslaki 767/2005; Tutkintavankeuslaki 

768/2005.) Alaikäisien vankien erillään pitämisen aikuisista vangeista on huomattu vähentävän 

alaikäisten rikoksiin syyllistymisen uusintariskiä ja parantavan alaikäisten sijoittumista 

yhteiskuntaan (Myhrberg 2012, 54). Eduskunnan oikeusasiamiehen ratkaisun (879/2/2008) 

mukaan alaikäisen vankien toimintoon asettaminen voidaan katsoa alaikäisen eduksi, jos 

vankilassa ei ole muita alaikäisiä tai alaikäisten määrä on hyvin pieni. Alaikäiselle järjestettävät 

toiminnot yhdessä aikuisten kanssa on kuitenkin järjestettävä valikoidusti ja riittävän valvonnan 

alaisuudessa. Eduskunnan oikeusasiamies painottaa kuitenkin kannanotossaan, ettei alaikäistä 

voida asuttaa samalle asunto-osastolle aikuisten vankien kanssa, koska riittävän valvonnan 

järjestäminen asuintiloihin on käytännössä mahdotonta. Eduskunnan oikeusasiamiehen 

kannantoton mukaan alaikäisille tulisi olla omat majoitustilat, joihin aikuisilla vangeilla ei ole 

mahdollisuutta päästä. (EOA 879/2/2008.) 

Kylmäkosken vankilassa alaikäisiä vankeja on harvoin. Rikosseuraamuslaitoksen 

rikosseuraamusasiakastilastojen mukaan 1.5.2019 toteutetun mittauksen aikana kaikissa 

Suomen vankiloissa oli yhteensä seitsemän alaikäistä vankia. Mittauksen aikana Kylmäkosken 

vankilassa ei ollut yhtään alaikäistä vankia. (Rikosseuraamuslaitos 2019c, 21–25.) Vuonna 2018 

toteutetussa mittauksessa alaikäisiä vankeja oli koko Suomessa yhteensä neljä. Myöskään 

vuoden 2018 mittauksen aikana Kylmäkosken vankilassa ei ollut yhtään alaikäistä vankia 

(Rikosseuraamuslaitos 2018b, 21–24). 

Oikeus asumiseen erillään omasta pyynnöstä perustuu perustuslain (731/1999) mukaiseen 

jokaisen perusoikeuteen henkilökohtaiseen koskemattomuuteen ja turvallisuuteen (Myhrberg 

2012, 55). Vankeuslain (767/2005) ja tutkintavankeuslain (768/2005) mukaan vangille on 

annettava mahdollisuus asua kokonaan tai osittain erillään muista vangeista, mikäli vanki sitä 

itse pyytää. Vangilla tulee olla kuitenkin perusteltu syy uskoa henkilökohtaisen turvallisuutensa 

olevan uhattuna tai jos erillään asumiseen on jokin muu hyväksyttävä syy. Jokin muu 
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hyväksyttävä syy voi olla esimerkiksi vangin huumausaineisiin liittyvä painostus, muu painostus 

kuten vangin rikoksen laatuun tai vangin henkilökohtaisiin ominaisuuksiin kuten etniseen 

alkuperään liittyvä painostus. Myös vangin kokemaa kiusaamista voidaan pitää hyväksyttävänä 

syynä erillään asumiselle omasta pyynnöstä. Osittain erillään pitämisellä voidaan tarkoittaa 

esimerkiksi vangin pitämistä erillään vain tietyistä vangeista. Omasta pyynnöstä erillään 

pidettävän vangin oikeuksia ei saa rajoittaa enempää kuin erillään asumisesta välttämättä 

aiheutuu. Lisäksi erillään asumisen perusteet on otettava uudelleen harkittaviksi neljän 

kuukauden välein. (Vankeuslaki 767/2005; HE 263/2004, 152–153; Myhrberg 2012, 55; Laulumaa 

& Ylä-Mäihäniemi 2009). 

Suomen vankiloissa ei ole ulkomaalaistaustaisille tai eri kulttuuriin kuuluville vangeille 

tarkoitettuja asunto-osastoja. Ulkomaalaistaustaisten ja romanien asuttamisessa on kuitenkin 

asioita, jotka vaativat erityishuomiota. On yleistä, että ulkomaalaistaustaiset tai romanit 

toivovat sellikaverikseen samaan kulttuuriin kuuluvia vankeja. On siis yleistä, että samaan 

kulttuuriin kuuluvat vangit asutetaan samoihin selleihin. Ottamalla huomioon vankien toiveet 

pyritään välttämään kulttuureista aiheutuvia ongelmatilanteita tai kohtaamisia. Vankiloissa 

pyritään ottamaan huomioon mahdolliset romanisukujen väliset riidat sekä romanien kulttuuriin 

kuuluvat ikään liittyvät tavat. Rasistiseen käytökseen syyllistyneet tai rasistisia aatteita 

edustavat vangit pyritään asuttamaan eri asuintiloihin ulkomaalaistaustaisten kanssa. (Huhta 

2010, 2–5.) Kesäkuussa 2010 tehdyssä selvityksessä etnisestä yhdenvertaisuudesta teetetyn 

vankien kyselytutkimuksen mukaan Kylmäkosken vankilassa oli 15 romaniksi itsensä 

identifioimaa vankia. Vuonna 2018 kaikista Suomen vankiloissa olleista vangeista 17 prosenttia 

oli ulkomaalaisia (Huhta 2010, 4; Rikosseuraamuslaitos 2019d). Ulkomaalaisten osuus vangeista 

on huomattava, joka korostaa kulttuurillisten tekijöiden huomioimista vankien asuttamisessa. 

Rikosseuraamuslaitos (2018c, 12) suosittelee järjestäytyneisiin rikollisryhmiin kuuluvien 

vankien asuttamista lähtökohtaisesti vankilan korkean valvonnallisen tason osastoille. 

Järjestäytyneisiin rikollisryhmiin kuuluvien vankien vaikutusvaltaa vankiyhteisössä on 

mahdollista rajoittaa tuntuvasti asuttamalla heidät keskitetysti samoille osastoille. Keskitetty 

asuttaminen suljetuimmille osastoille vähentää rikollisryhmiin rekrytoinnin sekä muihin 

vankeihin kohdistuvan uhkailun ja painostuksen mahdollisuuksia. Rikosseuraamuslaitos (2018, 

12) ohjeistaa perustelemaan asuttamispäätöksen sillä, että rikollisjärjestöön kuuluminen on 

itsessään osoitus aktiivisesta rikollisen elämäntavan harjoittamisesta ja sitoutumisesta 

järjestäytyneeseen rikollisuuteen. Asuttamispäätökseen tulisi kirjata perusteluina suljetumpiin 

oloihin asuttamisesta rikollisjärjestössä tai sen vaikutuspiirissä toimiminen. 

Asuttamispäätöksen perusteluissa ei tule viitata pelkästään rikollisjärjestön jäsenyyteen. 

(Rikosseuraamuslaitos 2018c, 12.) 

Järjestäytyneisiin rikollisryhmiin kuuluvien vankien asuttamisessa on otettava huomioon 

vallitsevat rikollisryhmien väliset suhteet eri rikollisryhmiin kuuluvien vankien välienselvittelyn 
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välttämiseksi vankiloissa. Tilanteen vaatiessa eri rikollisryhmien jäsenet voitaisiin pitää erillään 

toisistaan osastosijoittelun ja asuttamisen avulla. (Rikosseuraamuslaitos 2018c, 13.) 

Eduskunnan apulaisoikeusasiamiehen Turun vankilan tarkastuspöytäkirjassa (AOA 2449/2019) 

apulaisoikeusasiamies toi esiin Turun vankilan henkilöstön ja erityishenkilöstön näkemyksen, 

jonka mukaan järjestäytyneisiin rikollisryhmiin kuuluvat vangit ohjailevat vankien asuttamista 

vankilan eri osastoille. Järjestyneisiin rikollisryhmiin kuuluvien vankien vaikuttaminen 

asuttamiseen on tullut esille havaintoina, joissa täysin työkykyiset vangit eivät halua hakeutua 

asumaan osastoille, joilta on mahdollisuus osallistua työtoimintaan. Työosastojen sijaan 

työkykyiset vangit ovat hakeutuneet suljetuimmille osastoille. Työosastoille on asutettu 

vankeja, jotka kuuluvat järjestyneisiin rikollisryhmiin. Rikollisryhmiin kuulumattomien vankien 

haluttomuuden työosastoille siirtymiseen arveltiin johtuvan rikollisryhmiin kuuluvien vankien 

painostuksesta. Apulaisoikeusasiamies oli kohdannut vastaavia ongelmia myös keskusteluissaan 

vankien kanssa. Osa vangeista kertoi haluavansa asua suljetulla osastolla uhkailun ja 

painostuksen pelossa. (AOA 2449/2019.) 

Suuri osa järjestäytyneisiin rikollisryhmiin kuuluvista vangeista pyrkii suorittamaan tuomionsa 

ilman rikkeitä ja välttämään ylimääräistä negatiivista huomiota. Osan rikollisryhmiin kuuluvien 

vankien kanssa vankiloiden henkilökunta joutuu päivittäin erimielisyyksiin muun muassa 

osastolle sijoitettavista vangeista. (Junninen 2008, 78.) 

4 Tietoperusta 

Tämän luvun alussa esittelen asuttamiseen liittyviä lainsäädännöllisiä lähtökohtia. Seuraavissa 

alaluvuissa esittelen vankilan turvallisuuden hallintaan liittyviä tekijöitä ja asuttamisen 

riskitekijöitä sekä asuttamisen ja vankituntemuksen yhteyttä vankien kuntoutukseen. Lopuksi 

esittelen opinnäytetyön aiheeseen liittyviä aikaisempia tutkimuksia. 

4.1 Asuttamisen lainsäädännölliset lähtökohdat 

Vankeuslain (767/2005) 1 luvun 7 §:n mukaan vankia on kuultava asumista koskevaa päätöstä 

tehtäessä ennen asian ratkaisemista ja antaa näin hallintolain (434/2003) 34 §:n mukaisesti 

vangille mahdollisuus lausua mielipiteensä asiasta sekä antaa selityksensä sellaisista 

vaatimuksista ja selvityksistä, jotka saattavat vaikuttaa asian ratkaisuun. 

Eduskunnan apulaisoikeusasiamies toteaa ratkaisussaan (6065/2016, 8) osastolle sijoittamisen 

liittyvän vangin kuulemisen olevan laadultaan sellainen asia johon vanki voi antaa selityksensä 

myös suullisesti hallituksen esityksen (72/2002, 89) mukaisesti. Kuulemisesta tulee kirjata 

kuulemisen toteutuminen ja vangin suullisesti antama selvitys, vaatimus tai mielipide. Vanki 

voi halutessaan antaa lausumansa kirjallisesti, eikä suullista lausumaa voi silloin vaatia. 
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Osastolle sijoittamiseen liittyvän kuuleminen tulisi sisältää mikä ja minkä laatuinen osasto on, 

jolle vanki ollaan sijoittamassa. Lisäksi kuuleminen tulisi sisältää perusteen miksi kyseinen 

osasto on vankilan käsityksen mukaan vangille sopivin asunto-osasto. Osastolle asuttamisen 

perustuminen kokonaan tai osittain salassa pidettäviin tietoihin tulee päätöksestä ilmetä 

säännös, johon salassapito perustuu. (AOA 6065/2016, 9; AOA 6530/2018, 4.) 

Kylmäkosken vankila toimii Pirkanmaan alueen tutkintavankien sijoituspaikkana 

(Rikosseuraamuslaitos 2020a). Kylmäkoskelle saatetaan asuttaa tutkintavankeja myös muilta 

alueilta. Tutkintavankeja saatetaan sijoittaa eri rikosseuraamusalueiden vankiloihin samaan 

rikoskokonaisuuteen liittyvien tutkintavankien erillään pitämiseksi ja näin tutkintavankeuden 

tarkoituksen suojelemiseksi. 

Tutkintavankeuslain (768/2005) tarkoituksena on turvata poliisin suorittama rikoksen 

esitutkinta, tuomioistuinkäsittely ja rangaistuksen täytäntöönpano sekä estää rikollisen 

toiminnan jatkaminen. Tutkintavankeuslain (768/2005) 3 luvun mukaan tutkintavangit on 

asutettava eri osastolle kuin rangaistusta suorittavat vankeusvangit. Tästä voidaan kuitenkin 

poiketa tutkintavangin itse pyytäessä siirtoa toiselle osastolle toimintoihin osallistumista 

varten, jos poikkeaminen on välttämätöntä vankien tai henkilökunnan turvallisuutta uhkaavan 

vaaran torjumiseksi tai poikkeaminen on poikkeuksellisessa tilanteessa tilapäisesti tarpeellista 

vankilan järjestyksen ylläpitämiseksi. Tutkintavanki voidaan asuttaa omasta pyynnöstään myös 

sopimusosastolle, jossa vangit sitoutuvat osallistumaan järjestettyyn toimintaan ja 

päihteettömyyden valvontaan. Tutkintavankia ei voi kuitenkaan asuttaa sopimusosastolle, 

mikäli tutkintavangin yhteydenpitoa on rajoitettu pakkokeinolain nojalla. Tutkintavanki, joka 

on määrätty alioikeudessa vankeusrangaistukseen, mutta odottaa 

muutoksenhakutuomioistuimen päätöstä voidaan asuttaa vankeusvankien kanssa samalle 

osastolle tutkintavangin suostumuksella, jos asuttaminen vankeusvankien kanssa ei vaaranna 

tutkintavankeuden tarkoitusta. (Tutkintavankeuslaki 768/2005.) Tutkintavangin saapuessa 

vankilaan vastaanottotilanteessa pyydetään tutkintavangin kirjallinen suostumus 

halukkuudesta asua vankeusvankien kanssa samalla osastolla toimintoihin osallistumista varten 

sekä muutoksenhakutuomioistuimen päätöstä odottaessa (AOA 1936/2019). Edellä mainittujen 

asioiden lisäksi tutkintavankien asuttaminen poikkeaa vankeusvangin asuttamisesta siinä, että 

tutkintavanki on mahdollisuuksien mukaan asutettava yhden hengen selliin 

(Tutkintavankeuslaki 768/2005; AOA 1936/2019, 20). 

Tutkintavangin asuttamisessa täytyy ottaa huomioon tutkintavangin mahdolliset 

yhteydenpitorajoitukset. Tutkintavangilla on oikeus yhteydenpitoon muiden henkilöiden ja 

toisten vankien kanssa. Pakkokeinolain (806/2011) 4 luvun mukaan tutkintavangin 

yhteydenpitoa muihin henkilöihin ja vankeihin voidaan kuitenkin rajoittaa, jos on syytä epäillä 

yhteydenpidon vaarantavan tutkintavankeuden tarkoituksen. (Pakkokeinolaki 806/2011; 

Myhrberg 2012, 192.) Yhteydenpidon rajoittaminen voi koskea tutkintavangin yhdessäoloa 
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tietyn tutkintavangin tai kaikkien vankien kanssa. Tutkintavangin yhteydenpidon rajoittaminen 

voi pitää sisällään myös rajoituksia vankilan ulkopuolelle suuntautuvaan yhteydenpitoon. 

(Myhrberg 2012, 192.) Lähes kaikki tutkintavangin yhteydenpitorajoituksista ovat sisällöltään 

laajasti rajoittavia. Laajat rajoitukset tarkoittavat yleensä, ettei tutkintavanki saa olla 

yhteydessä muihin vankeihin ja vankilan ulkopuolelle yhteydenpito sallitaan vain tutkintavangin 

määrättyihin lähiomaisiin. Tutkintavangin yhteydenpidon rajoittamisesta päättää tuomioistuin 

esitutkintaviranomaisen esityksestä. (Pakkokeinolaki 806/2011; AOA 1926/2019, 9.) 

1.5.2019 Kylmäkosken vankilan 124 vangista tutkintavankeja oli yhteensä 46 (37,1 %). Lisäksi 

viisi (4 %) tuomiota suorittanutta vankeusvankia oli tutkintavankina uudesta rikoksesta 

epäiltynä. (Rikosseuraamuslaitos 2019c, 26–27.) Vastaavassa mittauksessa vuonna 2018 

Kylmäkosken vankilan 121 paikalla olleista vangista tutkintavankeja oli yhteensä 39 (32,2 %). 

Vuonna 2018 vankeusvangeista neljällä (3,3 %) oli lisäksi myös tutkintavangin status. 

(Rikosseuraamuslaitos 2018b, 25.) 

Kylmäkosken vankilaan sijoitetaan Pirkanmaan alueen sakkovangit (Rikosseuraamuslaitos 

2020a). Sakkovankien tuomiot ovat lyhyitä. Lisäksi sakkovankien terveydentila on usein 

erityisen huono, johtuen sakkovangeille tyypillisistä vakavista päihdeongelmista. (Joukamaa 

ym. 2010, 3.) Sakkovangit rinnastetaan käytännön syistä vankeusvankeihin. Sakkovangit 

suorittavat vankeusrangaistusta ja heihin pätee samat velvollisuudet ja oikeudet kuin 

vankeusvankeihin. (Tyni 2015, 6–7.) 1.5.2019 Kylmäkosken vankilassa oli yhteensä viisi 

sakkovankia. Mittausajankohtana sakkovankien osuus kaikista paikalla olleista vangeista oli 4 %. 

(Rikosseuraamuslaitos 2019c, 26–27.) 

Vankeuslain (767/2005) mukaan osastolle sijoittamisesta päättää toiminnoista vastaava tai 

valvonnan esimiestehtävissä toimiva virkamies siten kuin vankilan työjärjestyksessä määrätään. 

Kylmäkosken vankilan työjärjestyksen (2019, 9) mukaan vankien asunto-osastoille 

asuttamisesta vastaa turvallisuudesta vastaava rikosseuraamusesimies eli osastojen esimiehenä 

toimiva rikosseuraamusesimies. 

Vanki ei voi valittaa tai vaatia oikaisua päätöksestä asunto-osastolle tai sopimusosastolle 

asuttamisesta. Vangin on mahdollista kuitenkin hakea oikaisua omasta pyynnöstä erillään 

asumiseen sekä varmuusosastolle sijoittamiseen liittyen. (Vankeuslaki 767/2005; 

Tutkintavankeuslaki 768/2005; Tamminen 2020.) Kylmäkosken vankilassa ei ole 

varmuusosastoa. 

Valtioneuvoston asetuksen rikosseuraamuslaitoksesta (1739/2015) 8 §:n mukaan laitoksessa 

päätettävät asiat ratkaistaan esittelystä, jollei työjärjestyksessä toisin määrätä. 

Rikosseuraamuslaitoksen työjärjestyksen (2019b, 5) mukaan tavanomaiset 

osastosijoittelupäätökset ratkaistaan ilman esittelyä. Rikosseuraamuslaitoksen 

keskushallintoyksikön johtavan lakimiehen Heli Tammisen (2020) mukaan tavanomaisia 
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osastosijoittelupäätöksiä ovat vangin asuttaminen matkasellistä vankeusvanki- tai 

tutkintavankiosastolle sekä vankeusvanki- tai tutkintavankiosastojen väliset asuttamiset. Myös 

asuttaminen avoimemmilta osastoilta suljetulle osastolle on tavanomainen 

osastosijoittelupäätös. Erillään asuminen omasta pyynnöstä ja sopimusosastolle asuttaminen 

ovat päätöksiä, jotka tehdään esittelystä. (Tamminen 2020.) 

4.2 Turvallisuuden hallinta ja asuttamisen riskitekijät 

Osastointi on yksi laitosturvallisuuden tärkeimmistä edellytyksistä. Osastoinnilla tarkoitetaan 

vankien asunto-osastojen totaalista tai osittaista erillään pitämistä toisistaan. Osastoinnin 

avulla tietyt vangit tai vankiryhmät on mahdollista pitää erillään toisistaan. Osastoinnin 

tarkoituksena on asuttaa keskenään toimeentulevat vangit samoille asunto-osastoille. 

(Junninen 2008, 58.) 

Vankien asunto-osastojen ollessa pieniä on vankien tehokas erillään pitäminen mahdollista. 

Pienien osastojen avulla vangit voidaan jakaa ryhmiin, joissa vangit tulevat keskenään 

paremmin toimeen. Osastot, joilla asuu useita kymmeniä vankeja ovat usein pieniä osastoja 

ongelmallisempia. Isoja osastoja pidetäänkin riskeinä vankiloiden turvallisuudelle, koska isot 

osastot aiheuttavat pieniä osastoja helpommin riskejä vangeille sekä henkilökunnalle. Osaston 

suuri vankimäärä näkyy henkilökunnalle tyypillisesti vankien levottomuutena. Vankien suuri 

määrä osastoilla aiheuttaa yleensä turvattomuuden tunnetta vangeille sekä valvontatyötä 

tekevälle henkilökunnalle. Ongelmaksi muodostuu myös se, että henkilökunnan on vaikeampi 

havaita yksittäisten vankien ongelmia suurilla osastoilla. (Junninen 2008, 58.) 

Junnisen (2008,58) mukaan on luonnollista, että vangit pyrkivät vaikuttamaan omaan 

asumiseensa vankilassa. Vangit haluavat vaikuttaa omalle osastolleen ja omaan selliinsä 

asutettaviin vankeihin. Asunto-osastolla asuvat vangit voivat yrittää vaikuttaa vankien 

osastosijoitteluun tarkastamalla osaston uusien vankien oikeudenkäyntipöytäkirjoja. 

Pöytäkirjoista selviävät vankiyhteisöön sopimattomat rikokset tai vankien keskuudessa leviävä 

tieto toisten vankien asioista kertomisesta henkilökunnalle eli vasikoiminen estää usein 

tavalliselle asunto-osastolle asuttamisen. (Junninen 2008, 59.) 

Vankiloiden suuret vankimäärät ovat henkilökunnan vähyyden ja tiedonkulun lisäksi yksi 

nykyisten vankiloiden turvallisuuden suurimmista puutteista. Suuren vankimäärän on havaittu 

vaikeuttavan turvallisuusongelmiin varautumista ja niiden torjumista. Vankimäärien ollessa 

ylimitoitettuja valvonta vaikeutuu osastoilla asuvien vankien määrän lisääntyessä, lisäksi 

selleihin joudutaan asuttamaan useampia vankeja. Yliasutus korostaa erilaisten vankiryhmien 

toisistaan erossa pitämisen vaikeutta, koska vankimäärän kasvaessa myös erillään pidettävien 

ryhmien määrät kasvavat. Tutkintavankiloina toimivien vankiloiden yliasutustilanne lisää 

ongelmia myös yhteydenpitorajoitusten toteuttamisessa (Oikeusministeriö 2011, 19). 
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Vankiloiden rakenteet on mitoitettu toimivaksi tietylle vankimäärälle, jonka takia yliasutus 

vaikeuttaa vankiloiden toimivuutta. (Junninen 2008, 50.) 

Tilojen käydessä ahtaaksi vankien asuttaminen muuttuu vaikeammaksi. Tilojen ahtaus 

heikentää henkilökunnan turvallisuutta valvottavien vankien ja työmäärän lisääntyessä. 

Ahtaiden tilojen on havaittu vaikuttavan niin vankien kuin henkilökunnankin turvallisuuteen 

(Junninen 2008, 76). Vankimäärän lisääntyessä valvontahenkilöstön on havaittu olevan 

stressaantuneempaa ja väsyneempää kuin ennen, koska vastuu vartioinnista ja päivittäisten 

rutiinien hoitamisesta on yhä enemmän valvontahenkilöstön harteilla, esimiesten ja vankilan 

johdon tehdessä yhä enemmän hallinnollisia työtehtäviä ja vähemmän käytännön 

vankeinhoitotyötä. (Junninen 2008, 123–124.) 

Kylmäkosken vankilassa on yhteensä 113 vankipaikkaa. Suomen vankiloiden täyttöastetta on 

mitattu vuosittain toukokuun ensimmäisenä päivänä. Vuoden 2019 mittauksessa Kylmäkosken 

vankilassa oli paikalla yhteensä 119 vankia, jolloin täyttöasteeksi muodostui 105,3 %. Vuoden 

2018 mittauksen aikana paikalla oli yhteensä 121 vankia, jolloin täyttöaste oli 106,2 %.  Vuonna 

2017 mittauksen aikana paikalla oli 126 vankia, josta muodostui täyttöasteeksi 108 %. 

(Rikosseuraamuslaitos 2019c, 35; Rikosseuraamuslaitos 2018b, 33; Rikosseuraamuslaitos 2017b, 

35.) Vuosittaisista mittauksista voidaankin päätellä Kylmäkosken vankilan olevan 

ylikuormitettu, jolla on todennäköisesti vaikutuksia asuttamiseen tilojen korkean käyttöasteen 

vuoksi. 

4.3 Asuttaminen ja vankituntemus osana kuntoutusta 

Vankituntemus tarkoittaa vangin henkilökohtaista tuntemista. Vankituntemus muodostuu 

henkilökunnan ollessa tekemisissä vangin kanssa. Vankituntemusta lisää erityisesti 

henkilökunnan ja vangin väliset keskustelut sekä vangin päivittäinen tarkkaileminen. 

Vankituntemus on tärkeä osa vankilan järjestyksen ja turvallisuuden hallintaa. Vankituntemus 

helpottaa vangin käyttäytymiseen liittyvien muutosten havainnointia ja häiriötilanteiden 

ennakointia. Vankituntemus sujuvoittaa myös henkilökunnan päivittäistä työskentelyä. 

Vankituntemus on tärkeää erityisesti haastavien vankien kohdalla. (Ylisassi, Seppänen, 

Uusitalo, Kalavainen & Piispanen 2016, 27–33.) 

Vankituntemuksella on tärkeä rooli myös vankien asuttamisessa vankilan osastoille. 

Vankituntemus huomioidaan vankien osastolle sijoittamisessa ottamalla huomioon vankien 

turvallisuus sekä vangin kuntoutuksen ja toiminnan tarpeet. Onnistuneen asuttamisen on 

katsottukin auttaneen vankien kuntoutumista erilaisissa kuntoutusohjelmissa. Vankien 

osastoille sijoittamisessa käytetään vankituntemusta myös luokittelemalla samantasoisia ja 

samanlaisia ongelmia omaavat sekä keskenään hyvin toimeentulevat vangit samoille osastoille. 

(Junninen 2008, 50–58.)  
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Vuonna 2014 Suomen vankeusvangeista 63 prosenttia oli tuomittu ehdottomaan vankeuteen 

aikaisemminkin (Tyni 2015, 21). Kylmäkosken vankilassa tuomiotaan suorittaa pääsääntöisesti 

Pirkanmaalaiset vangit. Alueellisuuden ja usean vankilakertaisuuden omaavien vankien korkean 

osuuden perusteella on syytä uskoa vankituntemuksen merkityksen korostuvan myös 

Kylmäkosken vankilan päivittäisissä turvallisuuteen ja toimintoihin liittyvissä asioissa sekä 

rikosseuraamusesimiesten päätöksenteossa. 

4.4 Aikaisemmat tutkimukset 

Vuonna 2005 silloisen rikosseuraamusviraston (nykyinen rikosseuraamuslaitos) julkaisemassa 

Ruckensteinin ja Tepon (2005) tekemässä tutkimuksessa: ”Vankien väliset valtasuhteet ja 

väkivallan pelko suljetussa laitoksessa” käsitellään erityisesti pelkääjävankien asemaa 

suomalaisessa suljetussa vankilassa. Tutkimus toteutettiin tapaustutkimuksena Helsingin 

vankilassa vuosien 2003 ja 2004 aikana. Tutkimuksessa keskityttiin sen tavoitteiden mukaisesti 

pelkääjävankien asemaan suljetussa vankilassa. Tutkimuksen tuloksissa tuotiin kuitenkin esille 

myös Helsingin vankilassa vallitsevaa vankien välistä hierarkiaa ja sen vaikutusta vankilan 

arkeen, vankien asumiseen sekä asuttamiseen. Tutkimuksen mukaan erillään omasta pyynnöstä 

asuvien vankien määrä kasvaa mitä tiukemmin vankiyhteisö tai yksittäiset vangit pyrkivät 

ohjailemaan vankilan asuintilojen käyttöä. Tutkimuksessa toteutetuista vartijoiden 

haastatteluista kävi ilmi laitosjärjestyksen kannalta olennaiseksi tekijäksi, ettei vankiyhteisö 

tai yksittäiset vangit hallitse asunto-osastoja. Tutkimuksen mukaan Helsingin vankilan 

asuttamisjärjestely ei ole erityisen oikeudenmukainen. Asuttaminen on pyritty järjestämään 

siten, ettei asuttamisesta aiheudu haittaa laitoksen järjestykselle. Tutkimuksessa haastatellut 

vartijat korostivat asuttamisessa erityisesti arjen sujuvuutta ja lisätyön minimointia kiireiselle 

henkilökunnalle. Asuttamista helpottavat vankilan tilat, jotka mahdollistavat vankien 

jakamisen eri osastoille, jolloin vankilan arki on mahdollista toteuttaa ilman turhia häiriöitä. 

Vankilan tilojen avulla on mahdollista rauhoittaa, ohjata, säännöstellä ja ennakoida vankien 

keskinäisiä jännitteitä ja sosiaalista kanssakäymistä. Vankien välistä hierarkiaa ei kuitenkaan 

kyseenalaisteta, jos ne eivät häiritse vankilan päivittäisiä rutiineja. Helsingin vankilassa 

häiriöihin puututaan esimerkiksi asuttamalla vankeja uudelleen vankilan sisällä. Tutkimuksen 

tulosten mukaan Helsingin vankilassa pyritään löytämään tasapaino vankien välisten suhteiden 

sekä henkilökunnan tavoitteiden kesken. Yksittäisen vangin soveltuvuutta tietylle osastolle 

arvioivat sekä vartijat että vangit. (Ruckenstein & Teppo 2005, 45–49.) 

Vuonna 2012 valmistuneessa turvallisuusalan ammattikorkeakoulututkinnon opinnäytetyössä 

Heikkinen (2012) on tutkinut rikosseuraamusesimiesten työnkuvaa aiheenaan 

Rikosseuraamusesimiehen rooli vankilan turvallisuuden hallinnassa. Tutkimukseen haastateltiin 

kyselylomakkeen avulla 37 rikosseuraamusesimiestä Etelä-Suomen rikosseuraamusalueelta. 

Tutkimuksen tarkoituksena oli tutkia turvallisuuden hallintaa rikosseuraamusesimiesten työssä. 

Heikkinen tutki työssään vuonna 2006 tapahtuneen vankeinhoitoalan organisaatiomuutoksen 
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vaikutuksia turvallisuuden hallinnan kulttuuriin rikosseuraamusesimiesten näkökulmista. 

Tutkimustuloksien mukaan rikosseuraamusesimiehen työtä pidettiin yleisesti laajana ja 

haastavana, jossa työnorganisointi koettiin olevan keskeisessä asemassa. Esimiehen rooli 

koettiin moniselitteiseksi ja Heikkinen teki tutkimuksen tuloksista olettamuksen, jonka mukaan 

rikosseuraamusesimiesten käsitys omasta roolistaan osana organisaatiota saattoi hieman 

epäselvä ja turvallisuuteen liittyvät tehtävät tulkittiin tehtävänkuvan mukaisesti. Tulosten 

mukaan rikosseuraamusesimiehet omasivat erilaisia näkemyksiä tehtävistään. Pohdinnassa 

Heikkinen toteaa rikosseuraamusesimiesten osallistumisen kenttätyöhön vähentyneen, vaikka 

vuorovaikutteisuutta pidetään tärkeänä osana toimivaa ja turvallista vankilatyötä. Lisäksi 

Heikkinen korostaa tutkimustuloksista henkilökunnan viestinnän ja vankituntemuksen tärkeyttä 

osana kokonaisvaltaista esimiestyön hallintaa. (Heikkinen 2012, 7–46.) Tutkimustuloksista 

voidaan päätellä rikosseuraamusesimiesten omien tuntemusten roolistaan osana organisaatiota 

vaikuttavan myös vankien asuttamiseen. Tärkeämpinä tutkimuksen tuloksina vankien 

asuttamiseen vaikuttaa vankituntemus ja henkilökunnan välinen viestintä. Tutkimustuloksen 

mukaan vankituntemuksen ja henkilökunnan viestinnän voidaan katsoa vaikuttavan myös 

vankien asuttamiseen osana rikosseuraamusesimiesten työtä. 

Helsingin vankilan turvallisuudesta vastaavien vankeinhoitoesimiesten (nyk. 

rikosseuraamusesimies) näkökulmia omaan työhönsä on tutkittu Kokkosen (2009, 6) 

rikosseuraamusalan ammattikorkeakoulututkinnon opinnäytetyössä. Opinnäytetyön nimi on 

”Vankeinhoitoesimiesten näkökulma työhönsä Helsingin vankilan päivystyksessä.” Tutkimuksen 

aineisto kerättiin turvallisuudesta vastaaville vankeinhoitoesimiehille toteutetuista 

teemahaastatteluista. Kokkonen (2009, 7) korosti työn tietoperustassa esimiesten vastuuta työn 

ja turvallisuuden organisoinnissa sekä turvallisuudesta vastaavan apulaisjohtajan, 

rangaistusajan suunnitelmista vastaavien esimiesten ja osaston vartijoiden yhteistyötä osana 

turvallisuustyöskentelyä. Tutkimuksen tuloksina Kokkonen (2009, 31) esitteli Helsingin vankilan 

päivystävien esimiesten tiedonkulun ongelmat, jotka johtuivat esimiesten päivittäisestä 

vaihtuvuudesta. Tulosten mukaan esimiehet kokivat tekevänsä erilaisia päätöksiä 

persoonallisuudesta ja näkökulmasta riippuen, eikä päätökset ole aina linjassa keskenään. 

Esimiehet pitivät erilaisia työtapoja hyväksyttävänä, mutta korostivat samanlaisten 

toimintatapojen tärkeyttä. (Kokkonen 2009, 31–38.) Myös Kylmäkosken vankilan osastoista 

vastaavat rikosseuraamusesimiehet vaihtuvat päivittäin vuorotyöhön liittyvän työrytmin takia, 

eivätkä esimiehet pääse aina keskustelemaan työhön liittyvistä näkökulmista, joka saattaa 

aiheuttaa samoja ongelmia tiedonkulussa kuin tutkimustuloksesta käy ilmi. Tutkimuksen 

perusteella on syytä uskoa myös rikosseuraamusesimiesten henkilökohtaisten persoonien ja 

näkemysten vaikuttavan vankien asuttamiseen Kylmäkosken vankilassa. On kuitenkin syytä 

muistaa Kylmäkosken ja Helsingin vankiloiden erot. Erityisesti vankiloiden kokoero ja 

rikosseuraamusesimiesten määrä vaikuttaa tiedonkulkuun. Kylmäkosken vankilassa päätöksiä 

tekeviä persoonia on todennäköisesti suhteutettuna vähemmän kuin Helsingin vankilassa. 



  23 

 

 

5 Aineisto ja tutkimuksen toteuttaminen 

Tässä luvussa esittelen tämän opinnäytetyön tavoitteet, tutkimuskysymykset ja kuinka 

opinnäytetyön aihe on rajattu. Tässä luvussa perehdytään laadullisen tutkimuksen suuntauksiin 

ja tunnusmerkkeihin. Esittelen tässä luvussa yksityiskohtaisesti tutkimuksen etenemisen, 

aineistonkeruumenetelmän sekä aineiston analysoinnin vaiheet. Lopuksi käsittelen 

opinnäytetyön luotettavuuteen ja eettisyyteen liittyviä asetelmia. 

5.1 Tutkimuksen tavoite ja tutkimuskysymykset 

Opinnäytetyön tavoitteina on kehittää vankien asuttamistoimintaa kartoittamalla ja 

kuvaamalla vankien osastoille asuttamiseen vaikuttavia tekijöitä, tuoda esiin asuttamisen 

mahdollisia ongelma- ja onnistumiskohtia ja edesauttaa onnistuneen asuttamisen avulla 

laitosturvallisuutta sekä tukea vankien kuntoutusta ja rikollisuudesta irrottautumisen prosessia 

Kylmäkosken vankilassa. 

Kylmäkosken vankilan apulaisjohtajien mukaan asuttamiseen vaikuttavien tekijöiden 

kartoittamiselle ja kuvaamiselle on tarvetta vankilan toiminnan kehittämisen kannalta. 

Asuttamisen ongelmakohtien esiin tuomisella ja asuttamisen kehittämisellä voidaan kehittää 

laitosturvallisuutta sekä tukea vankien kuntoutusta ja rikollisuudesta irrottautumisen prosessia 

onnistuneen asuttamisen avulla Kylmäkosken vankilassa. Opinnäytetyön tuloksia voidaan 

hyödyntää myös rikosseuraamusesimiesten asuttamiseen liittyviin työtehtäviin 

perehdyttämisessä. Opinnäytetyöllä on kolme tavoitteita tukevaa tutkimuskysymystä. 

Opinnäytetyön tutkimuskysymyksinä esitän;  

1. Mitkä tekijät vaikuttavat vankien asuttamiseen Kylmäkosken vankilassa? 

2. Mitkä ovat asuttamisen ongelma- ja onnistumiskohtia Kylmäkosken vankilassa? 

3. Miten vankien asuttamista voisi kehittää Kylmäkosken vankilassa? 

Tällä hetkellä vankien osastoille asuttamiseen liittyvät tiedot ja käytännöt ovat tiedossa 

pääosin Kylmäkosken vankilan asuttamisesta vastaavilla osastojen esimiehinä toimivilla 

rikosseuraamusesimiehillä. Opinnäytetyön tavoitteiden mukaisesti opinnäytetyössä pyritään 

tuomaan esiin asuttamiseen liittyviä tietoja ja käytäntöjä. 

Tämän opinnäytetyön tavoitteena ei ole tutkia vankien asuttamisen vaikutuksia, vaikkakin 

opinnäytetyössä tullaan jossain määrin nostamaan esiin asuttamisen vaikutuksia 

laitosturvallisuuteen, vankien kuntoutukseen ja vankien rikollisuudesta irtautumisen prosessiin. 

Opinnäytetyön tulokset on johdettu Kylmäkosken vankilan asunto-osastojen esimiehinä 

toimivien rikosseuraamusesimiesten haastatteluista. Opinnäytetyön tuloksina esitellään 

rikosseuraamusesimiesten näkemyksiä ja kokemuksia asuttamiseen vaikuttavista tekijöistä. 



  24 

 

 

Opinnäytetyön tulosten on tarkoitus kuvata vankien asuttamiseen liittyvään päätöksentekoon 

vaikuttavia tekijöitä mahdollisimman käytännönläheisesti ja totuudenmukaisesti. 

5.2 Aineiston kerääminen 

Tämä opinnäytetyö on laadullinen tutkimus ja valitsin aineistonkeruumenetelmäksi avoimen 

haastattelun, joka on strukturoimaton haastattelumuoto. Valitsin avoimen haastattelun 

aineistonkeruumenetelmäksi juuri sen vapaamuotoisuuden takia, koska koin pystyväni avoimen 

haastattelun avulla ohjaamaan keskustelua tutkimusta palveleviin aiheisiin. Tutkimuksen 

kohderyhmänä ovat Kylmäkosken vankilan asuttamisesta vastaavat rikosseuraamusesimiehet. 

Kylmäkosken vankilan osastojen esimiehinä toimii pääsääntöisesti neljä 

rikosseuraamusesimiestä. Haastattelin heitä kaikkia kertaalleen tähän tutkimukseen. Aloitin 

haastattelut marraskuun 2020 lopussa ja sain kaikki esimiehet haastateltua joulukuun 2020 

aikana. Äänitin haastattelut haastateltavien luvalla. Haastattelut järjestettiin Kylmäkosken 

vankilassa haastateltavien työajalla.  

Avoimelle haastattelulle on olennaista, ettei haastattelu ole sidottu tiettyyn muotoon vaan 

haastattelu muistuttaa pitkälti tavanomaista keskustelua, jossa aiheesta toiseen siirtyminen 

tapahtuu yleensä haastateltavan kertoman mukaan. Haastattelijana tehtäväni oli esittää 

haastateltaville aihetta tarkentavia avoimia kysymyksiä ja syventää näin haastateltavien 

vastauksia. Haastattelijana pyrin ohjaamaan keskustelua tutkimuksen tavoitteiden mukaiseen 

suuntaan, ja tarkoituksenani oli muodostaa haastattelutilanteesta mahdollisimman luonteva ja 

avoin. Mielestäni onnistuinkin tässä melko hyvin. Avoimessa haastattelussa haastateltavien on 

annettava kertoa omista kokemuksistaan, tuntemuksistaan, mielipiteistään ja perusteluistaan. 

Haastattelijana annoin haastateltavien puhua vapaasti ja kuuntelin haastateltavia tarkasti, 

jotta osasin ohjata keskustelua eteenpäin. Näin sain keskustelusta mahdollisimman 

mielenkiintoista ja sain haastattelusta mahdollisimman kattavasti opinnäytetyötä hyödyttävää 

aineistoa. Avoimuudesta huolimatta pyrin pitämään keskustelun opinnäytetyön tavoitteiden 

mukaisesti tutkittavan aiheen sisällä. (Eskola & Suoranta 1998, 86–88; Hirsjärvi & Hurme 2011, 

47; Saaranen-Kauppinen & Puusniekka 2012, 54–55.) 

Avoin haastattelu saattaa lähteä helposti sivuraiteille sen vapaamuotoisuutensa takia 

(Saaranen-Kauppinen & Puusniekka 2012, 55). On myös mahdollista, että haastattelussa 

eteenpäin pääseminen voi muodostua vaikeaksi etenkin silloin, jos haastateltava tuottaa vähän 

puhetta (Eskola & Suoranta 1998, 89.) Muodostin rikosseuraamusesimiesten avoimia 

haastatteluja varten muistilistan (Liite 2) johon kirjasin opinnäytetyön tavoitteiden ja 

tutkimuskysymysten lisäksi kysymyksiä, jotka auttavat minua haastattelijana ohjaamaan 

keskustelua opinnäytetyön tavoitteiden mukaisesti. Annoin muistilistan kokonaisuudessaan 

haastateltaville ennen haastattelun alkua, jolloin haastateltavan oli helpompi ymmärtää, 

millaisista asioista haastattelussa on tarkoitus keskustella. 
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5.3 Aineiston analysointi 

Käytin opinnäytetyön analyysimenetelmänä aineistolähteistä sisällönanalyysiä. 

Sisällönanalyysin avulla sain aineistosta kuvauksen tiivistetyssä ja ymmärrettävässä muodossa. 

Sisällönanalyysi toimi kerätyn aineiston järjestävänä menetelmänä, jonka jälkeen pystyin 

tekemään johtopäätöksiä järjestetystä aineistosta. (Tuomi & Sarajärvi 2018a, 117–118.) 

Purin rikosseuraamusesimiesten äänitetyt haastattelut kirjalliseksi aineistoksi tietokoneella. 

Pelkistin aineistoa jo purkamisvaiheessa jättämällä aineistosta pois epäolennaisen materiaalin. 

Näin purin äänitteistä vain tutkimuksen kannalta olennaiset osat. (Tuomi & Sarajärvi 2018b, 

luku 4.) Purin aineiston kirjakielelle. Pyrin kuitenkin pitämään haastateltavien vastaukset 

mahdollisimman lähellä alkuperäisilmaisuja, ettei vastausten sisältö epähuomiossa päässyt 

muuttumaan. (Eskola & Suoranta 1998, 150–154.) Haastateltavien määrä oli pieni, jolloin 

aineiston purkaminen kirjakielelle tukee mielestäni haastateltavien anonymiteettiä, koska 

haastateltavia voi tunnistaa murteista tai puhetavoista. 

Äänitteiden purkamisvaiheen jälkeen lähestyin aineistoa järjestämällä aineiston 

tutkimuskysymyksiä palveleviin teemoihin, jotka muodostin aineiston perusteella. Yhdistin 

kaikki haastateltavien vastaukset näihin teemoihin ja listasin teemat taulukkoon. Koodasin 

järjestettyyn aineistoon yksinkertaisesti haastateltavien tunnukset (H1-H4), jotta eri 

haastateltavien vastaukset ovat tunnistettavissa toisistaan. Purkamisvaiheen jälkeen teemoihin 

jaettu aineisto helpotti aineiston käsittelyä tutkimuksen varsinaisessa analyysivaiheessa. 

(Hirsjärvi & Hurme 2011, 138–142; Saaranen-Kauppinen & Puusniekka 2012, 56). 

Seuraavaksi muodostin jokaisesta taulukkoon teemoittain järjestetystä alkuperäisilmaisusta 

pelkistetyn ilmauksen. Samankaltaisista alkuperäisilmaisuista muodostin yhteisen pelkistetyn 

ilmauksen. Tätä pelkistämisen vaihetta kutsutaan redusoinniksi. Seuraavaksi klusteroin 

pelkistetyt ilmaukset eli muodostin useammasta samaa tekijää kuvaavasta pelkistetystä 

ilmauksesta oman ryhmänsä. Näitä ryhmiä kutsutaan alaluokiksi. Nimesin ryhmien 

muodostamat alaluokat jokaisen ryhmän aiheen mukaan. Klusterointivaiheessa aineisto 

tiivistyi, koska useammasta tekijästä oli tässä vaiheessa muodostunut yleisempiä käsitteitä. 

Analyysin tässä vaiheessa aineistosta tutkimusmateriaalin perusrakenne alkoi hahmottumaan ja 

jo sellaisenaan tutkimuskysymyksiin vastaavia tekijöitä tuli esille. Muodostin kuitenkin 

sisällönanalyysiprosessin mukaisesti alaluokkia yhdistämällä pääluokkia, jotka vastaavat tämän 

opinnäytetyön tutkimuskysymyksiin. Minun tuli huomioida sisällönanalyysiprosessin aikana, että 

pääluokat muodostivat loogisen polun alaluokkien ja pelkistysten kautta takaisin vastaajien 

alkuperäisilmaisuihin. (Tuomi & Sarajärvi 2018b, luku 4.) 

Sisällönanalyysillä sain tiivistettyä ja selkeytettyä aineistoa hävittämättä sen sisältämää 

informaatiota. Sisällönanalyysiä tehdessäni minun täytyi huolehtia siitä, että analysoidusta 

aineistosta on saatavilla tieto esimerkiksi siitä, kuinka moni haastateltavista on yhdistettävissä 
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tiettyyn tulokseen. Sisällönanalyysiä käyttämällä pystyin lisäämään laadullisen aineiston 

informaatioarvoa, koska sain sen avulla laajan aineiston hajautuneista tiedoista muodostettua 

mielekästä, selkeää ja yhtenäistä tietoa tutkimuksen tavoitteiden mukaisesti. (Tuomi & 

Sarajärvi 2018a, 117–122.) Sisällönanalyysillä analysoidusta aineistosta muodostui tutkimuksen 

tulokset, joiden avulla vastaan työn johtopäätöksissä opinnäytetyön tutkimuskysymyksiin. 

Alla olevassa taulukossa havainnollistan aineiston analysoinnissa käyttämääni 

sisällönanalyysimenetelmää esimerkillä. 

 

Taulukko 1: Esimerkki aineiston analyysimenetelmän käytöstä 

Tämän opinnäytetyön analyysi on aineistolähtöinen. Aineistolähtöisessä analyysissä 

aikaisemmilla tiedoilla, teorioilla tai havainnoilla ei ole mitään tekemistä analyysivaiheen 

toteuttamisessa tai analyysin lopputuloksen kanssa. Aineistolähtöisessä analyysissä keskitytään 

täysin haastattelijoiden vastauksiin eikä analyysivaiheessa oteta huomioon aikaisempia tietoja, 

teorioita tai havaintoja aiheesta. (Tuomi & Sarajärvi 2018b, luku 4.) Myöskään tämän 

opinnäytetyön yhteiskunnallisissa lähtökohdissa tai tietoperustassa esiin tuotua teoriaa ei 

käytetä aineiston analyysivaiheessa. 
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5.4 Tutkimuksen luotettavuus ja eettisyys 

Yksi suurimmista tutkimuksen eettisyydestä puoltavista tekijöistä oli tutkittava aihe. Tutkittava 

aihe eli vankien asuttaminen ei kohdistunut haastateltavien henkilökohtaisiin tietoihin eikä 

ollut muullakaan tavalla haastateltaville arkaluontoista kertoa. Lisäksi minulla tutkijana ei ollut 

haastateltavien kanssa sellaista arkaluontoista suhdetta, joka olisi saattanut vaikuttaa 

haastateltavien antamien tietojen vapaaehtoisuuteen. (Eskola & Suoranta 1998, 52–56.) 

Tutkijan suhde haastateltaviin oli ammatillinen, koska haastateltavat toimivat tutkijaan 

nähden esimiesasemassa. 

Haastateltavia tutkimuksessa oli vain neljä, joka on melko pieni määrä tutkimuksen saturaation 

eli kyllääntymisen saavuttamiseksi. Haastattelin tutkimukseen kaikkia neljää Kylmäkosken 

vankilan asuttamisesta vastaavaa rikosseuraamusesimiestä, joten luotettavaa lisäainestoa ei 

ollut saatavilla. Tutkimuksen luotettavuuden kannalta oli olennaista, että muodostin aineiston 

harkinnanvaraista otantaa noudattaen. Haastattelinkin tutkimukseen vain niitä henkilöitä, 

jotka tietävät tutkittavasta aiheesta kaikkein parhaiten ja joilla on käytännön kokemusta 

tutkittavasta aiheesta (Eskola & Suoranta 1998, 60–64; Tuomi & Sarajärvi 2018a, 98). 

Olen työskennellyt haastateltavien kanssa toimiessani heidän alaisinaan. Tulen 

työskentelemään haastateltavien alaisuudessa myös tutkimuksen toteuttamisen jälkeen. On 

selvää, että asetelma vaikuttaa jollain tavalla haastattelijan ja haastateltavien väleihin ja sitä 

kautta tutkimustuloksiin (Suojanen 1982, 71). Katson kuitenkin minun ja haastateltavien välille 

aikaisemmin muodostuneen tasapuolisen keskusteluyhteyden auttaneen muodostamaan 

avoimille haastatteluille tyypillisen tavanomaista keskustelua muistuttavan 

haastattelutilanteen. Tutkittava aihe ja muut tutkimusasetelmaan vaikuttavat tekijät 

huomioon ottaen, en havainnut tutkimusasetelmassa ongelmia, jotka olisivat vaikuttaneet 

merkittävästi tutkimuksen luotettavuuteen negatiivisella tavalla. Minulle oli valmiiksi 

muodostunut hyvä luottamussuhde kaikkiin rikosseuraamusesimiehiin ja pystyin heidän 

kanssaan luontevaan keskusteluun. Uskon luottamussuhde toimineen haastatteluissa 

syventävänä tekijänä, koska keskinäinen luottamus helpotti haastattelun etenemistä ja aiheen 

pohdintaa.  

Tutkimustulos on julkinen, koska tutkimuksen aikana ei tullut esiin salassa pidettäviä tekijöitä, 

eikä tutkimusaiheeseen oleellisesti liittyvät osat ole salassa pidettäviä. Tutkimuksen tulosten 

julkaisemisessa otetaan huomioon vastaajien anonymiteetti (Yhteiskuntatieteellisen 

tutkimuksen tietosuoja 1987, 16–17). Tutkimuksen tulokset julkaistaan siten, ettei 

haastateltavien henkilökohtaisia vastauksia pysty kohdistamaan vastaajiin. 

Tutkimustuloksella ei ollut merkitystä tutkijan urakehityksen kannalta enkä usko tietyn 

tutkimustuloksen auttavan minua millään tapaa, jolloin tutkimuksella ei ole yksipuolisen 

hyväksikäytön mahdollistavia eettisiä tutkimuksellisia ongelmia. Tietyn suuntainen 
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tutkimustulos ei myöskään hyödytä tutkimuksen tilaajaa, Kylmäkosken vankilaa. (Suojanen 

1982, 70–71.) Hyödyn tutkimuksesta, koska tutkimus on opinnäytetyö, joka edistää 

ammattikorkeakoulututkintoni edistymistä. Lisäksi tulen varmasti saamaan kattavasti tietoa 

asuttamisesta tutkimusprosessin aikana, jota voin hyödyntää jatkossa urallani. Uskon ettei 

osallistumiseni tutkijana vaikuttanut Kylmäkosken vankilan asuttamiseen tutkimuksen aikana. 

En havainnut tutkimusprosessissa sellaisia tekijöitä, jotka vaikuttaisivat merkittävästi 

tutkimusyhteisön toimintaan. Täytyy kuitenkin muistaa, että kaikki tarkkailu ja osallistuminen 

muuttaa tutkittavaa yhteisöä jollain tavalla. (Suojanen 1982, 71.) 

Työskentelen tutkittavassa yhteisössä ja olen osa yhteisöä, joka mielestäni vähensi 

merkittävästi tutkittavan yhteisön muuttumista tutkimuksen aikana. Suurin osa tutkittavasta 

yhteisöstä ei tiennyt tutkimuksesta tai sen toteutumisesta, eikä pelkkä läsnäoloni tutkijana 

vaikuttanut yhteisön toimintaan. Uskon, että haastateltavat asuttamisesta vastaavat 

rikosseuraamusesimiehet pystyivät antamaan luonnollisempia vastauksia tutkijalle, joka on osa 

yhteisöä kuin tutkijalle, joka olisi tullut yhteisön ulkopuolelta. Vankien asuttaminen toimi 

varmasti tutkimuksen aikana ja sen jälkeen samalla tavalla kuin ennen tutkimuksen 

aloittamista. Julkaistessani tutkimustuloksen annan tutkimuksen Kylmäkosken vankilan 

käyttöön ja toivon, että tutkittava yhteisö pystyy kehittämään toimintaansa haluamaansa 

suuntaan tutkimustulosten avulla. 

Tutkimus toteutettiin Kylmäkosken vankilaan, joka toimi myös opinnäytetyön tilaajana. 

Tutkimuskohde oli valittu Kylmäkosken vankilan tarpeiden ja toiveiden mukaisesti. Tilaajalla 

on varmasti oma näkemyksensä tutkimuksen lopputuloksista, mutta tutkittava yhteisö ei 

vaikuttanut tutkimuksessa käytettävien menetelmien valintaan eikä tutkimuksen eri vaiheisiin. 

Tilaaja ei toiminut tutkimuksen suunnitteluvaiheessa vuorovaikutuksessa tutkijan kanssa. Näin 

ollen tutkittava yhteisö ei käyttänyt tutkimusta symmetrisesti hyväkseen. (Suojanen 1982, 71.) 

Tutkimuksen aineistonkeruumenetelmänä toimineet avoimet haastattelut nauhoitettiin 

kokonaisuudessaan ja nauhoitteet litteroitiin kirjallisiksi vastauksiksi. Haastattelujen 

nauhoittaminen ilmoitettiin haastateltaville ennen haastattelun alkua ja haastateltavilta 

pyydettiin kirjallinen suostumus haastattelujen nauhoittamiseen. Tutkimusaineistoa ei kerätty 

salassa eikä haastattelun aikana teeskennelty, ettei haastattelun kaikkia kohtia nauhoitettaisi 

(Suojanen 1982, 70). 

6 Tulokset 

Tässä luvussa esittelen opinnäytetyön tulokset, joita muodostui asuttamiseen vaikuttavien 

tekijöiden kohdalla viiden pääluokan verran. Pääluokat ovat: vangin tiedot 

vankitietojärjestelmässä, vankiyhteisö ja erityisryhmät, vankilan tilat ja olosuhteet, vangin 
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henkilökohtaiset ominaisuudet ja vangin mielipide sekä henkilökunnan yhteistyö. Lopuksi avaan 

haastateltavien näkemyksiä asuttamisen onnistumis- ja ongelmakohdista sekä haastateltavien 

kehittämisehdotukset asuttamiseen liittyen. 

6.1 Vangin tiedot vankitietojärjestelmässä 

Haastateltavat kertoivat haastatteluissa asioista, joita he tyypillisesti tarkistavat 

vankitietojärjestelmästä ennen asuttamisprosessin aloittamista.  Haastattelujen perusteella 

vankitietojärjestelmästä saadut tiedot muodostavat perustan, jonka perusteella harkitaan 

vangille avoimuudeltaan tai luonteeltaan sopivaa asunto-osastoa. Vankitietojärjestelmässä 

asuttamiseen vaikuttavia tietoja olivat vankilaji, sijoituspäätös, yhteydenpitorajoitukset 

kertalaisuus, tuomion pituus, ilmoitushistoria, asumishistoria, vanhat asuttamispäätökset, 

rikoksen laatu, rangaistusajan suunnitelma, vangin alaikäisyys sekä toisen laitoksen vangin 

tilapäinen oleminen vankilassa. 

Haastateltavien mukaan asuttamista ohjaa ensisijaisesti vangin sijoituspäätös ja vankilaji. 

Sijoituspäätöksellä on haastateltavien mukaan käynnistävä rooli vangin asuttamisessa. 

Sijoituspäätös saattaa myös tehdä matkasellistä asunto-osastolle asuttamisen tarpeettomaksi 

silloin kun vangilla on sijoituspäätös toiseen vankilaan. 

”Tarkastan mahdolliset sijoittelupäätökset. Uutta vankia ei kannata asuttaa 

asunto-osastoille, jos vangilla on sijoittelupäätös toiseen laitokseen valmiina.” 

H2 

Vankilajin merkitys tulee esiin siinä vaiheessa, kun on varmaa, että vanki on jäämässä 

Kylmäkosken vankilaan ja vangin asuttamista aletaan harkitsemaan. Haastateltavien mukaan 

vankilaji ohjaa asuttamista rajaamalla vangin asumisen tiettyihin osastoihin. Asuttamiseen 

vaikuttaa myös vankeus- ja tutkintavankeuslaki ja mitä ne sanovat vankeus- ja tutkintavankien 

asuttamisesta. 

”Tutkintavangit asutetaan normaalissa tilanteessa tutkintavankiosastolle ja 

vankeusvangit vankeusvankiosastoille.” H1 

Sakkovankeudella ei haastateltavien mukaan ole juuri lainkaan vaikutusta vangin 

asuttamisessa. Haastateltavien mukaan sakkovangit luokitellaan asuttamisessa vankeusvankien 

kanssa samaan ryhmään. Lyhyt sakkotuomio saattaa kuitenkin vaikuttaa siten, ettei sakkovankia 

asuteta lainkaan matkasellistä asunto-osastolle. 

”Vankeusvangit ja sakkovangit voivat asua keskenään sekaisin. Sillä onko 

vankeusvanki vai sakkovanki ei oikeastaan ole merkitystä.” H3 
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Tutkintavankien asuttamiseen vankilajin tuomia vaikuttavia tekijöitä tuli haastatteluissa esiin 

enemmän kuin vankeusvangeilla tai sakkovangeilla. Tavanomaisessa tilanteessa tutkintavankien 

osalta vankilaji rajaa vaihtoehdot asunto-osastosta, koska Kylmäkosken vankilassa on 

tutkintavangeille vain yksi osasto. 

”Vankilaji rajaa paljon pois. Tutkintavangeille on vain yksi osasto.” H2 

Vaikka tutkintavanki normaalissa tilanteessa asutetaan ainoalle tutkintavankiosastolle saattaa 

tutkintavangin asuttamiseen vaikuttaa sellaisia tekijöitä, joiden vuoksi tutkintavangin ei ole 

mahdollista asua tutkintavankiosastolla. Tällaisia tekijöitä voi olla esimerkiksi rikoksen laatu 

tai pelkääminen, joiden asuttamisvaikutuksiin palataan myöhemmin tämän työn tuloksissa. 

Tutkintavangin asuttaminen vangin omaan turvallisuuteen liittyvän syyn takia on mahdollista 

osastolle 3.2 silloin, kun vankia ei voi turvallisuussyistä asuttaa tutkintavankiosastolle. 

Tutkintavangin asuttamiseen vaikuttaa kuitenkin myös tutkintavangin oma mielipide, koska 

tutkintavangin asuttaminen osastolle 3.2 vaatii tutkintavangin suostumuksen vankeusvankien 

kanssa asumisesta. Lisäksi tutkintavanki on mahdollista asuttaa suljetulle osastolle. 

”Jos tutkintavankia ei voi asuttaa tutkintavankiosastolle voidaan vanki asuttaa 

suljetulle tai ns. pelkääjille suunnitellulle osastolle vankilajista riippumatta. 

Tarkastan järjestelmästä, onko tutkintavanki antanut suostumuksen asua 

vankeusvankien kanssa, jolloin asuttaminen 3.2:lle on mahdollista.” H2 

Tutkintavangin asuttamiseen vaikuttaa lisäksi mahdollinen alioikeudesta saatu tuomio. 

Tutkintavangin saadessa alioikeuden tuomion voidaan tutkintavangin suostumuksella hänet 

asuttaa myös vankeusvankiosastoille, joka laajentaa merkittävästi tutkintavangin 

asuttamismahdollisuuksia.  

”Jos tutkintavangilla on alioikeuden päätös ja hän itse haluaa mennä 

vankeusvankiosastolle esim. sen takia että vankeusvankiosastolta on laajemmat 

mahdollisuudet työllistyä hän voi mennä sinne asumaan.” H4 

Vankeusvankien asuttamisesta ei haastatteluissa tullut ilmi erityisiä vankilajin tuomia 

vaikuttavia tekijöitä. Selvää oli, että vankeusvangit asutetaan vankeusvankiosastoille. 

Tutkintavangin asuttamiseen vaikuttaa erityisesti mahdolliset yhteydenpitorajoitukset. 

Haastateltavien mukaan tiukat yhteydenpitorajoitukset rajaavat tutkintavangin asumisen 

suljetulle osastolle. Yhteydenpitorajoitusten vahvuus vaikuttaa kuitenkin tutkintavangin 

asuttamiseen. Kevyemmät yhteydenpitorajoitukset eivät välttämättä tarkoita asuttamista 

suljetulle osastolle, kevyemmät yhteydenpitorajoitukset voidaan huomioida myös 

tutkintavankiosastolla. Myös yhteydenpitorajoitetun tutkintavangin mahdollisesti laitoksessa 

olevat rikoskumppanit pyritään huomioimaan asuttamisessa.  
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”Jos tutkintavangilla on yhteydenpitorajoituksia, asutetaan vanki suljetulle 

osastolle.” H3 

”Kieltomiehen asuttamiseen vaikuttaa se onko vankilassa rikoskumppaneita. 

Heitä yritetään asuttaa erilleen, jos heitä on.” H4 

Haastateltavien mukaan yhteydenpitorajoitettujen tutkintavankien asuttamiseen liittyy 

erilaisia asuttamista vaikeuttavia ongelmia. Tilan puutteen takia yhteydenpitorajoitetuille 

tutkintavangeille ei ole suljetulla osastolla vapaina sellejä, joissa rajoitusten toteutuminen olisi 

mahdollista. Rajoitusten toteutumiseen vaikuttaa myös vankilan rakenne. Suljetun osaston 

sellien ikkunoiden suunta rajoittaa sellien määrää, joissa yhteydenpitorajoitukset toteutuisivat 

mahdollisimman hyvin. Lisäksi yhteydenpitorajoitetut tutkintavangit kuormittavat suljetun 

osaston kapasiteettia. 

”Yhteydenpitorajoitukset aiheuttavat välillä ongelmia, koska sellejä, joissa 

rajoitukset toteutuisivat ei ole aina vapaana.” H2 

Haastattelujen perusteella harkittaessa vangille sopivan asunto-osaston avoimuutta 

asuttamisessa on merkitystä vankitietojärjestelmään kirjatulla vangin ilmoitus- ja 

asumishistorialla sekä aikaisemmilla asuttamispäätöksillä. Tiedot vangin historiasta ja 

aikaisemmat vangin asumisesta tehdyt päätökset muodostavat osan taustatiedosta, jota 

haastateltavat käyttävät apuna päätöksenteossa.  

”Valitsen osaston avoimuuden vangin historian perusteella. Esimerkiksi miten 

pitkään toisessa vankilassa olleella vangilla on mennyt edellisessä vankilassa tai 

minkä luonteisella osastolla vanki on asunut.” H3 

”Vangin historia kiinnostaa tietysti aina. Katson aina vankiin kohdistuneet 

ilmoitukset eli ilmoitushistorian. Katson missä vanki on asunut ja tarkastan 

vanhoihin asuttamispäätöksiin merkityt asiat. Ilmoituksista saattaa löytyä 

sellaista tietoa, jonka perusteella asuttaminen ei ole mielestäni hyvä idea. ” H4 

Vankitietojärjestelmästä käy ilmi vangin kertalaisuus ja tuomion pituus, joilla on 

haastateltavien mukaan merkitystä vangin asuttamiseen. Kaikki haastateltavat kertoivat 

tarkastavansa vangin kertalaisuuden vankitietojärjestelmästä ennen asuttamista. Kukaan 

haastateltavista ei kuitenkaan kertonut kertalaisuudella olevan suoraa vaikutusta 

asuttamiseen. Haastateltavat kertoivat huomioivansa kertalaisuuden osana vangista 

muodostuvaa kokonaiskäsitystä. Yksi haastateltavista kertoi haastattelussa huomioivansa 

tuomion pituuden asunto-osaston valinnassa. Hänen mukaansa asuttamisessa on merkitystä 

myös sillä minkä pituisia tuomioita suorittavia vankeja asuu eri osastoilla, koska tuomion 

pituudet vaikuttavat osaston dynamiikkaan. Hän huomautti, ettei tuomion pituuden huomiointi 
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asuttamisessa ole kuitenkaan aina mahdollista tuomion pituutta painavampien syiden takia. 

Tuomion pituuden huomiointi on hänen mukaansa tulkintaa osaston tunnelmasta, joka on 

riippuvainen myös siitä millaisia osaston vangit ovat henkilöinä. 

”Osaston tasapainon tulisi olla sellainen, että lyhytaikaisvankeja on vain 

muutama. Lyhytaikaisvankien määrään osastolla ei ole sopivaa lukua, vaan kyse 

on osaston tunnelmasta, joka riippuu paljon henkilöistä. Vankeja ei kuitenkaan 

asuteta tiettyyn osastoon tuomion pituuden perusteella eikä tuomion pituuksien 

huomioiminen ei ole aina mahdollista.” H1 

Alaikäisten vankien asuttamisesta tuli haastatteluissa melko vähän tietoa, joka johtunee 

todennäköisesti siitä että, Kylmäkosken vankilaan sijoitetaan harvoin alaikäisiä vankeja. Yksi 

haastateltavista kuitenkin huomautti alaikäisen vangin erityisistä oikeuksista ja erityisestä 

turvallisuuden ja valvonnan tarpeesta, joka on otettava huomioon harkittaessa alaikäisen 

vangin tarpeisiin sopivinta osastoa. 

”Alaikäisellä vangilla on oikeus asua yksin. Jos alaikäisellä on halua asua muiden 

vankien kanssa, on hänelle yritetty löytää sopiva osasto missä olisi turvallinen 

olla ja henkilökunnan valvonnan alla. Alaikäiselle sopivin osasto harkitaan 

tilanteen mukaan.” H4 

Toisten laitoksen vankeja, jotka ovat tilapäisesti Kylmäkosken vankilassa kutsutaan 

plusvangeiksi. Haastateltavien mukaan Kylmäkosken vankilassa on yleinen käytäntö, jonka 

mukaan plusvankeja ei yleensä asuteta asunto-osastolle, vaan plusvangit odottavat asioidensa 

käsittelyä matkaselliosastolla. Haastateltavien mukaan plusvankeja on kuitenkin joissain 

tilanteissa asutettu matkasellistä asunto-osastoille. Tällaisia tapauksia ovat vangin asioiden 

käsittelyn viivästyminen ja matkasellin ylikuormitus. Plusvangin asuttamiseen asunto-osastolle 

vaikuttaa myös vangin oma halukkuus asunto-osastolle muuttamiseen. 

”Yleinen sääntö on, että plusvanki, joka on matkalla jonnekin tai odottaa 

asiansa käsittelyä asutetaan matkaselliosastolle. Jos heitä on liikaa tai heidän 

asioidensa käsittely viivästyy, sijoitetaan heitä asunto-osastoille, mikä on 

poikkeus säännöstä.” H1 

Vangin rikoksen luonteella oli vaihtelevia vaikutuksia asuttamiseen eri haastateltavien välillä. 

Kaikki haastateltavista kuitenkin kertoivat rikoksen luonteella olevan vaikutusta asuttamisessa, 

silloin kun vanki on tuomittu tai vangittu seksuaalirikoksesta. Muiden rikostyyppien vaikutuksia 

asuttamiseen ei haastatteluissa tullut esiin. Haastateltavilla oli erilaisia näkemyksiä siitä, 

millaisia vaikutuksia seksuaalirikostuomiolla tai -syytteellä on vankien asuttamiseen. Kolme 

haastateltavaa kertoivat, etteivät asuta seksuaalirikollista tavallisille asunto-osastoille. Yhden 

haastateltavan mukaan seksuaalirikos ei tarkoita automaattisesti asuttamista erilleen muusta 
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vankiyhteisöstä, jos vanki itse haluaa asua normaalilla asunto-osastolla. Kaikkien 

haastateltavien mukaan seksuaalirikollisen asuttaminen normaalille asunto-osastolle aiheuttaa 

kuitenkin ongelmia tai vähintäänkin uhkaa vangille. 

”Seksuaalirikollisten ja pedofiilien sijoittaminen ja liikuttelu vankilassa on 

selvää ja yksinkertaista. He voivat asua vain heille tarkoitetulla osastolla tai 

suljetulla osastolla. He ovat vankien hierarkiassa alimmalla tasolla eikä sieltä 

ole mahdollista nousta.” H1 

”Se että vanki on tuomittu seksuaalirikoksesta ei ole mikään ehdoton rajoittava 

tekijä. Seksuaalirikolliset ovat samalla lailla vankeus- ja tutkintavankeja kuin 

muutkin vangit. Jos vangista itsestään tuntuu siltä, että hän pystyy elämään sen 

kanssa niin normaalille osastolle sitten vaan. Vangille täytyy kuitenkin tuoda 

mahdolliset uhkakuvat tietoon. Seksuaalirikolliset eivät kuitenkaan yleensä 

halua asua muiden vankien seassa. ”H3 

Haastateltavien erilaisista näkemyksistä huolimatta tulosten mukaan useimmiten vangin 

seksuaalirikos vaikuttaa asuttamispäätökseen siten, ettei vankia asuteta tavalliselle 

vankeusvankiosastolle, koska kaikkien haastateltavien mukaan seksuaalirikolliset eivät yleensä 

halua asua normaaleilla asunto-osastoilla. 

Aineiston perusteella vangin rangaistusajan suunnitelmalla ei ole lähes minkäänlaista 

merkitystä vangin asuttamisessa. Esimiehet kokivat muiden tekijöiden olevan tärkeämpiä 

asuttamisessa kuin rangaistusajan suunnitelma. 

”En avaa ikinä rangaistusajan suunnitelmaa, kun mietin vangin asuttamista. 

Ransu hautautuu kaikkien muiden asioiden alle. Ransua ei pysty aktiivisesti 

huomioimaan asuttamisessa. Asuttamisessa muut asiat painavat enemmän 

vaakakupissa. Siinä olisi kehittämisen paikka.” H2 

Vain yksi neljästä haastateltavasta kertoi joskus katsovansa rangaistusajan suunnitelmaa vangin 

asuttamistilanteessa. Hänkään ei kuitenkaan käynyt katsomassa vangin rangaistusajan 

suunnitelmaa säännönmukaisesti. Hän kertoi katsovansa vangin rangaistusajan suunnitelmaa 

silloin kun vangin kuulemisessa tulee esiin sellaisia asioita johon rangaistusajan suunnitelmasta 

voisi olla apua.  

”En käy säännönmukaisesti katsomassa ransua alun asuttamistilanteessa. Jos 

vankia haastatellessa tulee esiin jotain erityistä, saatan käydä katsomassa myös 

vangin ransua. Ransusta löytyvillä tiedoilla ei ole kauhean isoa painoarvoa 

asuttamisessa. Katson sitä joskus.” H4 
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Saman haastateltavan mukaan vangin rangaistusajan suunnitelmasta on enemmän hyötyä 

tuomion myöhemmässä vaiheessa ja päihteettömälle osastolle asuttamisessa. Rangaistusajan 

suunnitelmasta on haastateltavan mukaan nähtävillä vangin päihteiden käyttöön liittyviä 

asioita, joista saattaa olla hyötyä päihteettömälle osastolle muuttamisen harkinnassa. 

6.2 Vankiyhteisö ja erityisryhmät 

Tulosten perusteella vankiyhteisöllä ja yksittäisillä vankilassa olevilla vangeilla on vaikutusta 

vankien asuttamiseen Kylmäkosken vankilassa. Haastateltavien mukaan vankiyhteisö ja 

vankiyhteisön sisällä olevat ryhmät ja vähemmistöt on ovat usein tietoisia laitokseen 

saapuneista uusista vangeista. Haastateltavien mukaan vangin pyrkivät vaikuttamaan vankien 

asuttamiseen. Haastateltavien mukaan osaston vankiryhmällä on vaikutusta, jos he eivät halua 

tiettyä vankia osastolleen. Joissain tilanteissa vangit saattavat aktivoitua ennakoidessaan 

asunto-osastoille asuttamista. Osaston vangit saattavat myös viestiä esimiehille, jos he eivät 

halua tiettyä vankia osastolleen. 

”Vangit ovat aktiivisia silloin kun he tietävät millaisia siirtoja on tulossa” H1 

Aineiston perusteella vankien mielipidettä vastaan asuttaminen saattaa aiheuttaa ongelmia, 

painostusta tai jopa väkivaltaa vankia kohtaan. Haastateltavat myöntävät osaston vangeilla 

olevan vaikutusta siihen ketä osastolle voidaan asuttaa. Tilanteessa, jossa vangin painostus ja 

väkivallalla uhkailu on mahdollista tai jopa todennäköistä ei haastateltavien mukaan 

turvallisuusuhkaa voi jättää huomioimatta. Haastateltavien mukaan vankien ei tulisi pystyä 

vaikuttamaan toisten vankien asuttamiseen, mutta henkilökunnan keinot ovat tällaisissa 

tilanteissa rajalliset. 

Jos osaston vangit eivät halua sitä vankia, jota osastolle ollaan laittamassa, on 

meidän keinomme rajalliset. Siinä käy joka tapauksessa niin että vanki menee 

osastolle ja tulee parin tunnin päästä tavarat pakattuna sanomaan, ettei voi 

jäädä tänne. Siinä kohtaa ei voi sanoa vangille, että et pääse osastolta 

minnekään muualle. Vangille on luultavasti sanottu, että lähdet pois tai sinulle 

käy huonosti. Ei voi jättää huomioimatta sitä, että vankiin kohdistuu luultavasti 

aika iso turvallisuusuhka.” H4 

Asuttaminen isoihin selleihin, joissa on kolme vankipaikkaa saattaa haastateltavien mukaan olla 

haastavaa, jos sellissä asuvat vangit eivät hyväksy uutta vankia sellikaverikseen. Sellissä asuvat 

vangit voivat vaikuttaa asuttamiseen painostuksen ja uhkailun avulla vastaavalla tavalla kuin 

osastolle asutettaessa. Vangit saattavat ilmaista vastustuksensa myös suoraa esimiehelle jo 

ennen asuttamista.   
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”Jos osasto alkaa olemaan jo täynnä ja kolmen hengen sellit täyttymässä käyn 

puhuttamassa sellissä jo asuvia vankeja ja kerroin heille tilanteen. Vastaanoton 

ollessa vihamielinen tai vastahankainen täytyy asuttamisessa keksiä jokin muu 

ratkaisu, koska ongelmia tulee yleensä vain lisää.” H1 

Aineiston perusteella asuttamisessa otetaan huomioon osaston vankien välinen dynamiikka. 

Yhden haastateltavan mukaan etenkin avo-osaston vangit saattavat tulla kertomaan, ettei joku 

tietty vanki sovellu muuhun vankiryhmään, vaikka vanki olisi tullut hyvin toimeen muiden 

vankien kanssa tavallisella asunto-osastolla. Avo-osaston vankien mielipiteellä vaikuttaa olevan 

selvä vaikutus avo-osastolle asuttamiseen. Tulosten perusteella vangeilla on myös avoimempi 

tapa vaikuttaa osastolle asutettaviin vankeihin kuin painostus ja uhkailu. 

”Jos tietty vanki on menestynyt hyvin normaalilla osastolla mutta avo-osaston 

vankien mielestä hän ei sovellu porukkaan vangit kyllä kertovat siitä. Kuuntelen 

heidän mielipidettään asiasta ja noudatankin sitä, jos lopputulos on suinkin 

kohtuullinen ja oikeudenmukainen.” H1 

Laitoksessa ja sen asunto-osastoilla asuvien vankien vaikutus näkyy vangeissa, jotka pelkäävät 

tiettyjä vankeja tai koko vankiyhteisöä. Tulosten mukaan vangin sanoessa asuttamiseen 

liittyvässä kuulemisessa suoraan, ettei voi mennä tietylle tai tietyille osastoille, kannattaa 

vangille etsiä silloin toinen osasto. Vangeille, jotka kokevat pelkoa muita vankeja kohtaan on 

olemassa oma osastonsa, jolle pelkääviä vankeja voidaan asuttaa. Moni pelkääjävangeista on 

tuomittu tai vangittu seksuaalirikoksista. Seksuaalirikos on rikoksena sen laatuinen, että 

asuminen tavallisilla osastoilla on vaikeaa tai mahdotonta, niin kuin tässä luvussa aikaisemmin 

mainittiin. Vangit voivat kokea oman turvallisuutensa uhatuksi myös muista kuin rikoksen 

laatuun liittyvistä syistä. 

”Silloin kun vanki sanoo suoraan, ettei voi mennä tietylle osastolle tietyn tai 

tiettyjen vankien väkivallan uhan takia vanki kannattaa asuttaa jonnekin 

muualle.” H2 

Haastateltavien näkemykset pelkäävien vankien asuttamisesta olivat yhdenmukaisia. 

Haastateltavien mukaan asuttamiseen vaikuttaa se mitä vanki pelkää. Vangin tulee myös avata 

pelon kohdetta tai syytä, jotta se voidaan huomioida asuttamisessa. 

”Vangin pitää avata mitä tai ketä hän pelkää. Jollain tapaa pelon syy pitää 

avata. Pelkästään se, että vanki haluaa asua yksin ei ole syy pelkäämiselle.” H3 

Haastateltavien mukaan heille on ohjeistettu, että vangin tulee nimetä uhkaa aiheuttava vanki, 

jotta pelkääminen voidaan huomioida asuttamisessa. Yksi haastateltavista kuitenkin nosti esiin, 

ettei vanki välttämättä halua nimetä uhkaa kohdistavaa vankia. Haastateltavan mukaan on 
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ongelmallista jättää nimeämätön uhka huomioimatta, koska uhka saattaa olla todellinen 

riippumatta siitä onko ketään nimetty tai ei. Haastateltavan mukaan nimetty uhka huomioidaan 

kuitenkin usein vakavammin kuin epämääräisempi nimeämätön uhka. Oli uhka nimetty tai ei 

tulosten perusteella vangin kokema pelko vaikuttaa vangin asuttamiseen merkittävästi. 

”Olemme saaneet ohjeen, että vangin pitäisi pystyä nimeämään se henkilö, joka 

aiheuttaa vangille uhkaa. Vangit eivät yleensä kuitenkaan halua nimetä ketään. 

Nimeäminen on kaksipiippuinen asia. Jos vanki ei halua nimetä ketään otanko 

riskin ja laitan oman nimeni asuttamispäätökseen ja jätän vankiin kohdistuvan 

mahdollisen uhan huomioimatta. En välttämättä kuitenkaan huomioi nimettyä 

ja nimeämätöntä uhkaa yhtä vahvasti.” H4 

Tulosten mukaan vangin on mahdollista ohjata omaa asuttamistaan tekaistujen 

turvallisuusuhkien avulla. Tulosten perusteella vanki voi ohjata asuttamistaan tiettyyn osastoon 

kertomalla toisella osastolla olevan häneen kohdistuvia uhkia. On myös mahdollista, että vanki 

kertoo perusteettomia uhkia, jotta hän saisi suorittaa tuomiotaan rauhassa. Vangilla on näin 

mahdollisuus vaikuttaa omaan asuttamiseensa erehdyttämisen avulla. 

”On mahdollista, että vangit ohjailevat asuttamista kertomalla tekaistuja 

turvallisuusuhkia tietyllä osastolla. Tällöin vanki asutetaan toiselle osastolle, 

jonne vanki alun perinkin oli haluamassa.” H2 

Aineiston perusteella vangin kuulumisella järjestäytyneeseen rikollisryhmään on vaikutusta 

vangin asuttamiseen Kylmäkosken vankilassa. Jr-ryhmään kuulumisen vaikutuksella oli 

kuitenkin erilaisia merkityksiä eri haastateltavien välillä. Yhtenäinen näkemys esimiehillä oli 

siitä, että eri järjestyneiden rikollisryhmien keskinäiset suhteet on otettava huomioon jr-vangin 

asuttamisessa.  

”Jr-ryhmään kuuluvan vangin kohdalla tulee huomioida mihin jengiin vanki 

kuuluu ja mitkä jengit tulevat keskenään toimeen.” H3 

Aineiston perusteella haastateltavat painottivat rikollisryhmään kuulumista eri painotuksilla. 

Kahdelle haastateltavalle vangin jr-ryhmään kuulumisella ei ollut juurikaan merkitystä vangin 

asuttamisessa. Haastateltavien mukaan jr-vankien asuttamiseen vaikuttavat samat tekijät kuin 

muidenkin vankien asuttamisessa. Toinen haastateltavista kertoi, että Kylmäkosken vankilassa 

on ollut lähes kaikkiin isompiin rikollisryhmiin kuuluneita vankeja. Haastateltava kertoi, että 

jr-vankeja on asutettu kaikille asunto-osastoille, myös avo-osastolle. Yhden haastateltavan 

mukaan jr- vankien asuttamisesta ei ole juurikaan keskusteltu esimiesten kesken. 

Haastateltavan mukaan jr-ryhmään kuuluminen täytyy ottaa asuttamisessa huomioon, mutta 

miten asia tulisi huomioida on epäselvää myös haastateltavalle itselleen. 
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”En juurikaan painota jr-ryhmään kuulumista asuttamisessa. Mielestäni sillä ei 

ole juurikaan merkitystä. Tämä on minun käsitykseni jr-vangeista, eikä se ole 

ryhmän yhteinen. Voi olla, että joku muu ajattelee eri tavalla. Asiasta ole 

koskaan kauheasti keskusteltu. Kaikki tietää, että asia täytyy jotenkin 

huomioida, mutta miten se täytyy huomioida, on vähän epäselvää minullekin.” 

H1 

Haastatteluissa kaksi haastateltavaa kertoi hakevansa jr-vankien asumiseen liittyvän päätöksien 

tueksi näkemyksiä viikoittaisista esimiespalavereista. Toisen haastateltavan mukaan jr-vankien 

asumista saatetaan käsitellä esimiespalaverissa laajemman näkemyksen muodostamiseksi. 

Toinen haastateltavista kertoi jr-vankien asumisen käsittelyn esimiespalaverissa olevan 

enemmänkin säännönmukaista. Haastateltavan mukaan jr-vankien asumista on pääsääntöisesti 

käsitelty aina esimiespalaverissa. 

”Sellaisten vankien kohdalla, joista on tieto, että on yhteyksiä 

järjestäytyneeseen rikollisuuteen tai kuuluu johonkin tällaiseen järjestöön, on 

heidän asuttamiseensa liittyvät asiat pääsääntöisesti käsitelty aina 

esimiespalaverissa.” H4 

Kaksi haastateltavista toi esiin näkemyksiään jr-vankien asuttamisesta suljetulle osastolle 

tietynlaiseen seurantaan, jonka aikana jr-vangin käytöstä, henkilökohtaisia ominaisuuksia ja 

suhtautumista henkilökuntaa kohtaan voidaan seurata silloin kun jr-vanki on saapunut 

laitokseen tiedoilla, jotka ovat vaatineet suljetulle osastolle sijoittamista. Suljetulle osastolle 

seurantaan on myös haastateltavien mukaan asutettu, jos jr-vangista tai hänen 

käyttäytymisestään vankilassa ja vankiyhteisössä ei ole ollut riittävästi tietoa. 

”Joitain JR-vankeja on tullut sellaisilla ennakkotiedoilla, että heitä on asutettu 

suljetulle osastolle ikään kuin seurantaan, tiedetään sen jälkeen paremmin, 

että millaisia henkilöitä he ovat. Jos seuranta-aika on mennyt hyvin, heidät on 

voitu asuttaa muille osastoille. Heidän käytöksensä nähdään, sitten kun he 

menevät muiden vankien joukkoon.” H2 

Aineiston perusteella vähemmistöihin kuuluvissa vangeissa on tiettyjä tekijöitä ja 

ominaispiirteitä, jotka vaikuttavat heidän asuttamiseensa. Haastateltavien mukaan 

vähemmistöön kuuluvia vankeja ei keskitetä tietylle osastolle. Haastateltavien mukaan 

ulkomaalaisia ja vähemmistöihin kuuluvia pyritään asuttamaan asunto-osastoille nimenomaan 

siten, ettei millekään osastolle keskity liikaa vähemmistöön kuuluvia. Tulosten perusteella 

vähemmistöihin kuuluvien vankien asuttamisessa tulee ottaa huomioon vähemmistövankien 

määrä ja tasapaino osastoilla. 
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”Jos ulkomaalaisia pakkautuu liikaa samalle osastolle saattaa tulla ns. Suomi 

vs. muut asetelma osastolle. Ulkomaalaisia on hyvä jakaa muillekin osastoille, 

etteivät kaikki keskity samalle osastolle.” H2 

Haastateltavien mukaan erityisesti vähemmistöihin kuuluvilla vangeilla saattaa olla laitoksessa 

toisia vankeja, joiden kanssa he eivät voi olla tekemisissä eivätkä voi asua samalla osastolla. 

Vähemmistöihin kuuluvien vankien keskinäiset suhteet tulee ottaa asuttamisessa huomioon 

aivan kuten kenen tahansa muunkin vangin keskinäiset suhteet, jolloin vangin vaihtoehdot 

asumisessa rajautuvat. Ulkomaalaiset ja muut vähemmistöt toivovat usein asumaan yhdessä 

isoihin selleihin. Etenkin romanivangit esittävät usein asumiseen liittyviä toiveita. Esimiehet 

ottavat toiveet huomioon, jos asuttamista ei estä mikään muu seikka. 

”Romanit ja muut vähemmistöt haluavat yleensä olla mahdollisimman paljon 

tekemisissä keskenään. Asunto-osastoilla asuvat romanivangit kysyvät usein 

voisiko joku heidän tuttunsa muuttaa tälle osastolle ja kertovat että tulevat 

hyvin toimeen keskenään.” H3 

Haastatteluissa tuli esiin paljon erityisesti romanien asuttamiseen vaikuttavia tekijöitä. 

Haastateltavien mukaan romanivankien asuttamisessa on erityisen tärkeää selvittää vangit, 

joiden kanssa romanivanki ei tule toimeen. Haastateltavien mukaan romanivangit ovat yleensä 

hyvin tietoisia laitokseen saapuneista toisista romanivangeista ja huolehtivat yleensä hyvin 

siitä, etteivät he joudu asumaan samalla osastolla tiettyjen romanien kanssa. Haastateltavien 

mukaan romanit tiedottavat esimiehiä hyvin tilanteestaan ja romanisukujen välisistä riidoista 

ja säännöistä tarkoituksenaan konfliktien välttäminen eri romanisukujen kesken. 

Romanivankien keskinäiset suhteet vaikuttavatkin merkittävästi romanivangin asuttamiseen. 

”Romaneita on täällä paljon. Romanit onneksi huolehtivat usein itse siitä, ettei 

joudu tiettyjen romanien kanssa samalle osastolle. Romaneilla on omat säännöt 

ja he pyrkivät usein itse välttämään konfliktin. Joskus romanisuvun edustajat 

jopa soittavat vankilaan, ettei tiettyjä romaneita saa laittaa asumaan yhdessä.” 

H2 

Haastateltavien mukaan romanivankien aktiivisuus asumiseen liittyvissä asioissa ja keskinäisistä 

konflikteista tiedottaminen helpottavat asuttamispäätösten tekemistä. Romanivangit kertovat 

yleensä avoimesti keskinäisistä suhteistaan. Joskus haastateltavat ovat ottaneet 

päätöksenteossaan huomioon myös osastoilla jo asuvien romanivankien mielipiteitä uusista 

romanivangeista. Haastateltavien mukaan romanivangit kertovat, jos he eivät tule toimeen 

toisen romanivangin kanssa. Haastateltavien mukaan romanivankien kertoessa, ettei keskinäisiä 

ongelmia ole, ei heidän asuttamisesta samalle osastolle ole koitunut ongelmia. 
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6.3 Vankilan tilat ja olosuhteet 

Kylmäkosken vankilan selleistä noin puolet ovat yhden hengen sellejä ja noin puolet ovat isoja 

sellejä, joihin on mahdollista asuttaa yhteensä kolme vankia. Tulosten perusteella isoihin 

selleihin asuttaminen on haastavampaa kuin yhden hengen selleihin asuttaminen. 

Haastateltavien mukaan asuttamisen kannalta olisikin ihanteellista, jos kaikki vankilan sellit 

olisi tarkoitettu vain yhdelle vangille. Asuttaminen olisi haastateltavien mukaan 

yksinkertaisempaa, jos asuttamisessa ei tarvitsisi huomioida isoissa selleissä asuvien vankien 

keskinäisiä suhteita ja toimeentuloa. 

”Yhden hengen selliin asuttaminen on suoraviivaisempaa, koska vankien 

keskinäinen toimeentulo ei aiheuta ongelmia. Olisi ihanteellista, ettei olisi kuin 

yhden hengen sellejä.” H1 

Asuttamista vaikeuttaa se, ettei yhden hengen sellejä yleensä ole vapaana. Lähtökohtaisesti 

normaaleille asunto-osastoille asuttaminen tapahtuu isoihin selleihin, jolloin asuttamiseen 

vaikuttaa myös muut sellissä asuvat vangit. 

”Yhden hengen sellejä ei yleensä ole vapaana. Vapaita paikkoja on yleensä vain 

kolmen hengen selleissä, joissa asuu valmiiksi yksi tai kaksi vankia. Vanki 

asutetaan yleensä toiseksi tai kolmanneksi.” H2 

Yhden haastateltavan mukaan vankilan tilat eivät täysin vastaa nykyisiin tarpeisiin. 

Kylmäkosken vankila on aikoinaan suunniteltu tutkintavankilaksi, mutta nykykäytössä 

vankeusvankeja on tutkintavankeja enemmän. Yksi haastateltavista kertoi esimerkiksi 

yhteydenpitorajoitusten noudattamisen olevan hankalaa, koska tilaa missä tutkintavankien 

rajoitukset toteutuisivat ei ole. 

”Vankila on alun perin suunniteltu tutkintavankilaksi. Nyt vankeusvankeja on 

enemmän, jolloin tutkintavankien yhteydenpitorajoitusten noudattaminen on 

hankalaa, koska tilaa ei ole. Tilat ovat mitä ovat, näillä on vain mentävä.” H3 

Aineiston perusteella vankimäärällä ja yliasutuksella on erittäin merkittäviä vaikutuksia vankien 

asuttamiseen Kylmäkosken vankilassa. Haastateltavien mukaan tilan puutteen takia 

vaihtoehtoja asuttamisessa on vähän. Yliasutuksen kasvaessa asuttamisen tarkoitus muuttuu 

vapaan paikan löytämiseksi vangille. 

”Loppu viimein vanki asutaan sinne missä on tilaa.” H2 

”Meillä on 113 vankipaikkaa, jos vahvuus alkaa olemaan 140 niin siinä kohtaa 

asuttaminen on vain sitä, että mistä löytyy tyhjä petipaikka sekä tyyny ja peitto 

niin sinne laitetaan. Se ei välttämättä ole enää niin hyvä ratkaisu. Toki jos 
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kuulemisessa tulee esiin jokin turvallisuuteen liittyvää asia, niin sitten 

muutatellaan ja järjestetään niin että vanki voi turvallisesti asua.” H4 

Haastateltavien mukaan yliasutustilanteessa koko asuttamisen tarkoitus vaarantuu, koska 

yliasutus hallitsee asuttamista siten ettei, muita tekijöitä voida ottaa huomioon esimiesten 

haluamalla tavalla. Rutiininomaisista asuttamispäätöksistä tulee tilan puutteen takia 

haasteellisia ja esimiehet joutuvat tyytymään päätöksissään huonoihin kompromisseihin. 

”Koska osastot ovat aika täynnä meidän keinomme ovat rajalliset ja johonkin 

täytyy asuttaa. Pitää yrittää vain löytää paras ratkaisu.” H4 

Aineiston perusteella yliasutuksen takia asuttamisessa joudutaan tekemään erilaisia 

erityisjärjestelyjä, jotta kaikille vangeille löytyisi paikka. Tilan puutteen takia esimiehet 

joutuvat tekemään asuttamispäätöksissä kompromisseja, joita he eivät normaalissa tilanteessa 

tekisi. 

”Tähän mennessä on kaikille vangeille jokin paikka löytynyt, mutta erilaisten 

järjestelyjen miettiminen tilanpuutteen vuoksi on viikoittaista.” H3 

Erityisjärjestelyjä vankien asumisessa joudutaan tekemään erityisesti suljetulla osastolla, joka 

kärsii haastateltavien mukaan eniten tilan puutteesta yliasutustilanteessa. Myös osasto 3.2 joka 

on tarkoitettu vangeille, jotka eivät voi asua normaaleilla osastoilla heihin kohdistuvien uhkien 

takia, kärsii tilan puutteesta vankilan ollessa yliasutettu. Erityisjärjestelyt tarkoittavat 

haastateltavien mukaan yleensä tilan järjestämistä suljetulle osastolle tai pelkääjille 

tarkoitetulle osastolle. Tilan tekeminen tarkoittaa, että jonkun toisen vangin asumisessa 

joudutaan tinkimään, koska tilaa tarvitaan korkeamman prioriteetin vangille. Joskus 

yliasutuksesta johtuvia asuttamisongelmia on ratkaistu tekemällä yhden hengen selleistä 

kahden hengen sellejä. 

”Ennen vangin asuttamista suljetulle osastolle joutuu tekemään yleensä 

järjestelyjä kuten vankien siirtämisiä tai muita toimenpiteitä. Vangin 

asuttaminen suljetulle osastolle on työlästä, jos ennen vangin asuttamista 

joutuu tekemään paljon järjestelyjä.” H1 

Tulosten perusteella yliasutuksella on suora vaikutus asuttamisen haasteellisuuteen. 

Haastateltavat eivät ole kokeneet tilan puutteen olevan ongelma vankimäärän ollessa 

vankipaikkojen tasolla. Vankimäärän ollessa vankipaikkojen tasolla asuttaminen on helpompaa 

ja haastateltavat pystyvät mielestään toteuttamaan asuttamista siten, kuin haluaisivatkin.  

Yliasutuksen kasvu korreloi tulosten mukaan suoraan asuttamisongelmien kasvun kanssa. 

”Vankilan paikkaluku on virallisesti 113. Vankiluvun ollessa vankipaikkojen 

tasolla ei ongelmia tilan kanssa juurikaan ole. Mitä korkeammalle vankimäärä 
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nousee sitä enemmän erityistapaukset asuttamisessa tuottavat isompia 

ongelmia.” H1 

Avo-osastolle asuttamisessa on tiettyjä kriteerejä. Asuttaminen avo-osastolle on mahdollista, 

jos vanki osallistuu vankilan toimintoihin. Lisäksi avo-osastolle asuttaminen vaatii vangilta 

asiallista käytöstä henkilökuntaa sekä muita vankeja kohtaan. Vangin käytöstä arvioidaan 

haastateltavien mukaan vangin käytöshistorian perusteella. 

”Avo-osastolle asutettavan vangin täytyy olla mukana toiminnassa kuten tehdä 

töitä tai opiskella ja vangin käytöshistorian tulee olla suunnilleen nuhteetonta.” 

H3 

Vangin soveltuvuutta avo-osastolle arvioidaan yleensä laitoksen sisällä muodostuneen 

vankituntemuksen avulla, koska avo-osastolle ei yleensä pääse suoraan vangin saapuessa 

Kylmäkosken vankilaan. 

”Harvoin kukaan menee avo-osastolle suoraan. Yleensä vangista on jo käsitys 

pidemmältä ajalta ja myös siitä, miten vanki on tuomiotaan suorittanut. Jos 

vangin yhteistyö on sujuvaa moneen suuntaan, on vangin lähtökohdat avo-

osastolla asumiseen hyvät.” H4 

Haastateltavat pyrkivät asuttamaan avo-osastolle vain sellaisia vankeja, joiden uskovat tulevan 

hyvin toimeen muiden avo-osaston vankien kanssa. Avo-osastolle asuttamiseen vaikuttaa siis 

myös avo-osaston vankiryhmä, kuten tämän työn tuloksissa on aikaisemmin todettu. 

”Esimerkiksi avo-osatolla on hyvä henki, koska sinne ei asuteta henkilöitä, jotka 

eivät selvästikään sopeudu osaston porukkaan.” H1 

Vangit hakeutuvat asumaan Kylmäkosken vankilan päihteettömälle osastolle hakemuksesta. 

Hakijat valitsee moniammatillinen tiimi. Osastojen esimiehinä toimivilla 

rikosseuraamusesimiehillä ei ole juurikaan roolia osastolle valinnassa. Heillä on kuitenkin 

mahdollisuus päättää moniammatillisen tiimin näkemystä vastaan, koska heillä päätösvalta 

asuttamisesta myös päihteettömälle osastolle. Tulosten mukaan päihteettömälle osastolle 

asuttamiseen vaikuttaa päihteettömyyteen sitoutumisen lisäksi pitkälti samat kriteerit kuin 

avo-osastollekin asuttamiseen. 

”Päihteettömällä täytyy lähtökohtaisesti pystyä osallistumaan vankilan 

toimintoihin. Käytös pitää olla sellaista, että tulee muiden vankien ja 

henkilökunnan kanssa toimeen osastolla. Vangin välit tulee olla asialliset 

moneen suuntaan.” H4 
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Tulosten perusteella vankilan tiloilla on vaikutusta vankien asuttamiseen. Asuttamiseen 

vaikuttaa sellien koko, osaston avoimuus ja tarkoitus. Erityisesti vankimäärällä ja yliasutuksella 

on selvä vaikutus vankien asuintilojen tarkoituksenmukaiseen käyttöön. 

6.4 Vangin henkilökohtaiset ominaisuudet ja vangin mielipide 

Haastateltavien mukaan vankituntemuksella on iso vaikutus vankien asuttamiseen. 

Haastateltavien mukaan iso osa laitokseen saapuvista vangeista on ollut Kylmäkosken vankilassa 

aikaisemminkin, jolloin heistä on jo ensimmäisessä asuttamistilanteessa jonkinlainen käsitys 

henkilönä. Aikaisemmin muodostunut henkilökohtainen käsitys vangista helpottaa 

asuttamispäätöksen tekemistä. Myös vangin asuttamisprosessi helpottuu vankituntemuksen 

ansioista, koska kaikkia vangin taustatietoja ei tarvitse selvittää. 

”Asuttaminen perustuu vankituntemukseen ja jollain tasolla vankien 

mielipiteiden huomioimiseen. Isompi osa vangeista on ollut aikaisemminkin, 

jolloin henkilöstä on jonkinasteinen käsitys. Vangin henkilökohtainen 

tunteminen helpottaa päätöksen tekemistä.” H1 

Aikaisemmilla tuomioilla muodostettu käsitys vangista vaikuttaa esimiesten päätöksentekoon 

siten että vanki voidaan suoraan arvioida soveltuvan tietyn tyyppiselle osastolle. Aikaisemmin 

vangista muodostettu käsitys henkilönä vaikuttaa osaston valintaan, koska vangin 

henkilökohtaisten ominaisuuksien voidaan arvioida soveltuvan paremmin tietyn osaston 

vankiryhmään kuin jonkin toisen osaston vankiryhmään. 

”Toisentyyppiset vangit sopivat paremmin toisella osastolla jo asuvien vankien 

joukkoon ja toiset sopivat paremmin toisen osaston vankien joukkoon. Se on 

erikoinen asia, mutta niin se vaan menee.” H4 

Haastateltavien näkemysten mukaan vangin omalla käytöksellä on iso vaikutus vangin 

asuttamiseen. Kuten tämän työn tuloksissa on aikaisemmin mainittu, hyvä käytös on edellytys 

avo-osastolle asuttamisessa. Huonolla käytöksellä ja häiriöiden aiheuttamisella on 

haastateltavien mukaan vastakkainen vaikutus. Toistuva huono tai vaarallinen käyttäytyminen 

johtaa vangin asuttamiseen suljetulle osastolle. 

”Vangin omalla käytöksellä on iso merkitys siihen millä osastolla vanki asuu. 

Toistuvasti itseään päihdyttävät tai häiriöitä aiheuttavat vangit asutetaan 

yleensä suljetulle osastolle.” H1 

Asuttamiseen vaikuttavia vangin fyysisiä ominaisuuksia nousi haastatteluissa esiin vain yksi. 

Ainoana asuttamiseen vaikuttavana fyysisenä ominaisuutena on tulosten perusteella vangin 

fyysiset liikkumisvaikeudet. Vangin vaikeudet liikkua huomioidaan asuttamisessa siten, että 

vangin olisi mahdollisimman helppo liikkua vankilassa. Käytännössä tämä tarkoittaa sitä, että 
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vanki, jolla on liikkumisvaikeuksia, pyritään asuttamaan ensimmäiseen kerrokseen, jotta vangin 

ei tarvitse kulkea portaita päivittäin. 

”Vangin ollessa erityisen huonokuntoinen ei vankia viitsi asuttaa häntä 

kolmanteen kerrokseen. Jos mahdollista huonosti liikkuvan vangin voisi asuttaa 

ensimmäiseen kerrokseen, ettei vangin tarvitse kulkea portaita.” H3 

Vangin kuulemisessa esiin tulevat asiat, joilla on vaikutusta asuttamiseen liittyvät yleensä 

vangin kokemaan uhkaan muiden vankien joukkoon menemisestä tai tietyn toisen vangin kanssa 

mahdollisesti aiheutuvista konflikteista. Haastateltavien mukaan vankien toiveita pyritään 

huomioimaan tiettyyn rajaan asti. Haastateltavien Vangin mielipiteen ollessa vahvasti 

asuttamista vastaan haastateltavat pyrkivät löytämään muun asuttamisvaihtoehdon. Aina 

vangin vahvallakaan vastustuksella ei ole vaikutusta haastateltavien tekemään 

asuttamispäätökseen. Tilan puutteen takia asuttamisvaihtoehtoja saattaa olla niin vähän, ettei 

vangin mielipiteellä ole välttämättä mitään merkitystä. 

”Vangin vastustaessa asuttamista tietylle osastolle en ehdoin tahdoin häntä 

sinne asuta. Yritän löytää muun ratkaisun. Yleisen vankilan turvallisuuden 

kannalta on hyvä yrittää löytää sopuisia ratkaisuja.” H4 

Vangit saattavat toivoa tietylle osastolle osastolla asuvan tuttunsa takia. Vangin toivomus 

pyritään haastateltavien mukaan toteuttamaan, jos se on muiden tekijöiden kannalta 

mahdollista. Vankilan osastojen täyttöasteilla on iso vaikutus, siihen voidaanko vangin toive 

toteuttaa. Haastateltavien mukaan vankien toiveen huomioiminen on osa turvallisuutta ja 

vankien toiveiden huomioiminen lisää vankien sopeutumista asunto-osastoille. 

”Vanki saattaa kuulemisessa toivoa samalle osastolle missä on tuttuja.” H3 

Yhden haastateltavan mukaan vangin savuttomuus tulee joskus esiin vasta vangin kuulemisen 

aikana. Savuttomuus rajaa vangin asumismahdollisuuksia huomattavasti, koska savutonta 

vankia ei voi asuttaa tupakoivien vankien kanssa samaan selliin. Savuttomalle vangille on 

löydettävä oma selli tai asutettava muiden sovuttomien vankien joukkoon. 

6.5 Henkilökunnan yhteistyö 

Tulosten perusteella haastateltavat käyttävät asuttamiseen liittyvässä päätöksenteossaan 

apuna rangaistusajan suunnitelmista vastaavien rikosseuraamusesimiesten, 

turvallisuusvartijoiden, osastojen ja vastaanoton vartijoiden mielipiteitä. Lisäksi osa 

haastateltavista kertoi saavansa viikoittaisista esimiespalavereista tukea omaan 

päätöksentekoonsa. 
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Haastattelujen perusteella haastateltavat käyttävät vaihtelevasti asuttamisessa apunaan muun 

henkilökunnan näkemyksiä vangista ja vangin asumistilanteesta. Yksi haastateltavista kertoi 

haastattelussa käyttävänsä apunaan osaston vartijan mielipidettä aina harkitessaan vangin 

asuttamista osastolta toiselle. Haastateltava kertoi saavansa osaston vartijoilta arvokasta 

tietoa vangin tilannekuvan muodostamiseksi, jota hän käyttää asuttamispäätöksensä tukena. 

Kaikki haastateltavista eivät kokeneet osaston vartijoiden säännönmukaista kuulemista 

tarpeelliseksi vangin asuttamista harkittaessa. Yksi haastateltavista kertoi käyttävänsä vain 

avo- ja päihteettömän osaston sekä vastaanoton vartijoiden mielipiteitä apunaan vangin 

tilanteen hahmottamisessa ja soveltuvuuden arvioinnissa asunto-osastoille. Yksi 

haastateltavista ei tuonut haastattelussa esiin säännöllisiä tilanteita, joissa hän kokisi 

vartijoiden kuulemisen tarpeelliseksi. 

”Kuulen aina osaston vartijoiden mielipiteen. Esimiehenä olen aika vähän 

vankien kanssa tekemisissä varsinkin vakituisiin vartijoihin verrattuna, jotka 

asioivat vankien kanssa päivittäin. Osaston vartijoilla on hyvä yleiskuva 

vangista. Vartijat saattavat tietää paljonkin arvokasta tietoa vangista.” H4 

Kolme neljästä haastateltavasta kertoi käyttävänsä asuttamisessa apuna erityisesti 

vastaanoton/matkasellin vartijoiden mielipiteitä ja näkemyksiä vangista, koska haastateltavien 

mukaan heillä on paras yleiskäsitys uusista vangeista ja heidän tilanteistaan. Haastateltavien 

vastausten perusteella esimiehet saavat vastaanoton vartijoilta arvokasta tietoa siitä minkä 

asunto-osaston vankiryhmään uusi vanki voisi mahdollisesti soveltua parhaiten. 

”Tiedustelen matkasellin vartijoilta, millaisesta vangista on kyse.” H3 

Haastateltavat saattavat tarvittaessa käyttää asuttamisessa apuna rangaistusajan 

suunnitelmista vastaavien rikosseuraamusesimiesten henkilökohtaisia näkemyksiä vangeista, 

jos he ovat olleet vangin kanssa tekemisissä enemmän kuin haastateltavat itse. Joskus 

rangaistusajan suunnitelmista vastaavat rikosseuraamusesimiehet saattavat olla aloitteellisia, 

jos he kokevat vangin asumisen kaipaavan muutoksia. 

”Luotin suljetulta osastolta normaalille osastolle asuttamisessa ransu rse:n 

puoltavaan näkemykseen, koska hän oli ollut vangin kanssa enemmän 

tekemisissä.” H2 

Järjestäytyneisiin rikollisryhmiin kuuluvien vankien asuttamiseen vaikuttaa tulosten mukaan 

myös turvallisuusvartijoiden tiedot vangista. Tosin vain yksi haastateltavista kertoi 

haastatteluissa aktiivisesti tiedustelevan turvallisuusvartijoiden mielipiteitä. Haastateltavan 

mukaan turvallisuusvartijoilla on reaaliaikaista tietoa järjestäytyneisiin rikollisryhmiin 

kuuluvista vangeista, joita voi käyttää apuna vangin asuttamisessa. 
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”Minulle ei tule reaaliaikaista tietoa jr-vankeihin liittyvistä tiedoista. Toimin 

turvallisuusvartioiden tietojen varassa, koska heille tiedot tulevat. Minun tulee 

aktiivisesti kysellä heiltä jr-tilanteesta.” H2 

Tämän työn tuloksien järjestäytyneisiin rikollisryhmiin kuuluvia vankeja käsittelevässä kohdassa 

todettiin joidenkin haastateltavien hakevan asuttamispäätöksiensä tueksi laajempia 

näkemyksiä viikoittaisista esimiespalavereista. Esimiespalavereissa esimiehet voivat hakea 

moniammatillisempaa näkemystä tietyn vangin asumistilanteiseen, jolla on vaikutusta 

asuttamispäätöksen harkinnassa. Yhden esimiehen mukaan erityisesti turvallisuusperusteisesti 

suljetulle osastolle asutettujen vankien asuttamista normaaleille asunto-osastoille on hyvä 

käsitellä esimiespalaverissa laajemman kokonaisnäkemyksen muodostamiseksi. 

”En asuta turvallisuusperusteisesti suljetulle asutettua vankia tavalliselle 

asunto-osastolle viemättä asiaa esimiespalaveriin. Silloin näkemys, kanta ja 

perustelut muuttamisesta ovat yhteisiä. Saan esimiespalaverista tukea omaan 

päätöksentekoon. Kun asia on mietitty isommalla porukalla ja 

moniammatillisemmin tulee esiin useampia näkökulmia.” H4 

Aineiston perusteella haastateltavat käyttävät henkilökunnan näkemyksiä hyvin eri tavoin. 

Haastatteluissa tuli ilmi joitakin yhteneväisiä toimintamalleja henkilökunnan näkemyksien 

käyttämiseen liittyen, osana esimiesten päätöksentekoa. Aineiston perusteella osa 

haastateltavista perustaa päätöksentekonsa enemmän muiden tekijöiden kuin henkilökunnan 

näkemyksiä varaan. Osa haastateltavista sen sijaan tukee päätöksentekoaan vahvasti 

henkilökunnan tietoihin ja henkilökunnalle muodostuneiden käsitysten ja näkemysten varaan. 

6.6 Esimiesten näkemyksiä asuttamisen onnistumis- ja ongelmakohdista 

Keskeisimmiksi asuttamisen onnistumiskohdiksi haastateltavat kokivat tietoisuuden yleisistä 

asuttamisen toimintamalleista, oman turvallisuutensa takia erillään asuvien turvallisuuden ja 

avo-osastolle asuttamisen. Keskeisimpinä ongelmakohtina haastateltavat nostivat esiin tilan 

puutteen, oman turvallisuutensa puolesta pelkäävien vankien suuren määrän, 

yhteydenpitorajoitukseen liittyvät epäselvyydet, tiedon siirtymisen ongelmat ja epämääräisten 

turvallisuusuhkien huomioimisen. 

Haastateltavien mukaan Kylmäkosken vankilassa on onnistuttu erityisesti avo-osastolle 

asuttamisessa ja oman turvallisuutensa takia omalle osastolle asuttamisessa. Lisäksi 

haastateltavien mukaan Kylmäkosken vankilan asuttamiseen liittyvät yleiset toimintatavat ovat 

hyvin henkilökunnan ja vankien tiedossa. 
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”Kylmäkoskella on onnistuttu hyvin siinä, että henkilökunta ja vangit tietävät 

hyvin, miten yleensä toimitaan ja joustaminen tapahtuu silloin kun on pakko 

joustaa.” H1 

Kylmäkosken vankilaan on hiljattain luotu oma osasto oman turvallisuutensa takia muusta 

vankiyhteisöstä erillään asuville vangeille. Haastateltavien mukaan uusi osasto on toiminut 

hyvin. Osastomuutoksen avulla on haastateltavien mukaan pystytty mahdollistamaan paremmin 

vankien henkilökohtainen turvallisuus. Uuden tyyppisen osaston luominen on haastateltavien 

mukaan mahdollistanut suljetun osaston käyttöä paremmin yhteydenpitorajoitetuille 

tutkintavangeille sekä turvallisuusperusteisesti asutettavien vankien asuttamiseen. 

”Mielestäni on onnistuttu hyvin erillisessä osastossa, joka on suunnattu niille, 

jotka eivät halua, uskalla tai pysty asua tavallisella osastolla. Osasto on 

helpottanut myös suljetun osaston painetta, koska kieltomiehiä ja 

turvallisuussyistä sijoitettavia on saatu paremmin suljetulle.” H4 

Haastateltavien näkemysten mukaan avo-osastolle asuttaminen on ollut Kylmäkosken vankilassa 

onnistunutta. Kuten tämän työn tuloksissa on aikaisemmin mainittu, on avo-osastolle 

asuttamisessa täytyttävä tiettyjä kriteerejä sekä vangin persoonan on sovelluttava avo-osaston 

vankiryhmään, jotta avo-osastolla säilyy osaston luonteelle ominainen yhteishenki. Tulosten 

perusteella asuttamisessa on harkittu onnistuneesti vankien soveltuvuutta avo-osastolle. 

”Mielestäni avo-osastolle asuttamisessa on onnistuttu hyvin.” H1 

Haastateltavien näkemys asuttamisen suurimmasta haasteesta on yksimielinen. Ehdottomasti 

suurimmat haasteet ja isoimmat ongelmat johtuvat haastateltavien mukaan tilan puutteesta. 

Haastateltavien mukaan tilan puute aiheuttaa moninaisia ongelmia vankien asuttamiseen. 

Lisäksi haastateltavat kokivat tilan puutteen ongelmaksi, johon on vaikea nähdä ratkaisua ilman 

tilojen lisäämistä. 

”Tilaongelmaan ei ole ratkaisua. Kaikki osastot ovat jo valmiiksi täynnä.” H3 

”Tilan puute on kaikkien ongelmien alku. Jos tilaa ei tule lisää, on vaikea luoda 

järjestelmää, joka helpottaisi asuttamista, eikä tekisi siitä entistä 

hankalampaa.” H1 

Tilan puute aiheuttaa ongelmia haastateltavien mukaan yhteydenpitorajoitettujen sekä oman 

turvallisuutensa takia asutettavien vankien asuttamisessa. Asuttamistilanteessa tilan puutteen 

takia esimiehet eivät pysty harkitsemaan vangille sopivinta osastoa tai selliä, koska vapaana 

olevat paikat rajaavat vaihtoehdot vähiin. Haastateltavien mukaan tilan puute aiheuttaa 

ongelmia erityisesti suljetulla osastolla ja oman turvallisuutensa takia erillään asuvien vankien 

osastolla. Haastateltavien mukaan oman turvallisuutensa puolesta pelkäävien vankien suuri 
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määrä aiheuttaa ongelmia siitä huolimatta, että heille tarkoitettu osasto on perustettu vasta 

hiljattain. 

”Jos vapaita paikkoja olisi siellä täällä asuttamisessa ei olisi ongelmaa. 

Katsottaisiin vangille vain sopiva osasto ja paikka. Toisiksi suurin haaste on 

pelkääjävankien suuri määrä. Heille on rajalliset määrä paikkoja, vaikka juuri 

viime vuonna heille luotiin oma osastonsa. ” H2 

Haastateltavat kokivat ongelmalliseksi tutkintavankien yhteydenpitorajoituksien tulkinnan. 

Yhteydenpitorajoitettujen tutkintavankien asuttamiseen liittyy haastateltavien mukaan 

viranomaisyhteistyötä poliisin kanssa. Tutkintavangin saapuessa yhteydenpitorajoitukset on 

kirjattu vangin mukana tulevaan vankipassiin. Haastateltavien mukaan asuttamisen kannalta on 

ongelmallista, että rajoitukset on kirjattu vankipassiin käyttäen yleisiä fraaseja, jotka eivät 

välttämättä täysin kerro missä laajuudessa yhteydenpitorajoitukset tulisi vankilassa huomioida. 

Haastateltavien mukaan ongelmia yhteistyössä poliisin kanssa on myös yhteydenpitorajoitusten 

muutoksista tiedottamisessa. Haastateltavien mukaan poliisi ei aina ilmoita 

yhteydenpitorajoitusten muutoksista tai poistumisesta, jolloin vankila ei osaa reagoida 

muuttuneisiin rajoituksiin. Tiedottamisongelmien takia tutkintavankia ei päästä asuttamaan 

suljetulta osastolta tutkintavankeusosastolle, jolloin tutkintavanki kuormittaa turhaan suljetun 

osaston kapasiteettia. 

”Poliisi tiedottaa rajoituksista melko huonosti. Tutkijoihin täytyy olla 

aktiivisesti yhteydessä yhteydenpitorajoituksiin liittyen, koska rajoitukset on 

kirjattu järjestelmään yleisillä ”fraaseilla”. Ne eivät avaa meille, miten 

rajoitukset tulisi käytännössä toteuttaa.” H2 

Haastateltavien mukaan asuttamispäätöksiin liittyvien tietojen siirtymisessä on ongelmia. 

Tulosten perusteella mukaan tieto siirtyy seuraavalle esimiehelle vaihtelevasti, eikä 

asuttamiseen liittyvistä asioista ole yhtenäistä tapaa. Haastateltavat kertoivat ongelmaksi, 

ettei tieto tehdyistä päätöksistä aina tavoita seuraavaa esimiestä lainkaan. Tyypillisesti 

seuraavia esimiehiä pyritään tiedottamaan muistilapuilla, viestivihon tai sähköpostin avulla. 

Haastateltavat ovat pyrkineet välittämään tietoa myös osaston vartijoiden välityksellä. 

”Tiedon siirtyminen vaihtelee. Tieto siirtyy yleensä vistivihon, muistilappujen 

tai sähköpostin kautta.” H4 

Haastattelujen perusteella puutteet asuttamispäätösten tiedottamisessa saattaa johtaa siihen, 

että samaa vangin asumisasiaa käsitellään useamman esimiehen vuorolla, jolloin samasta 

asiasta saattaa muodostua myös erilaisia päätöksiä. 



  48 

 

 

Osa haastateltavista kertoi haastatteluissa kokevansa erilaisten turvallisuusuhkien arvioinnin 

haasteellisiksi silloin kun uhkia joudutaan arvioimaan epämääräisten ja puutteellisten tietojen 

perusteella. Haastateltavien mukaan asuttamisessa on helpompi toimia silloin kun uhka on 

konkreettisemmin havaittavissa. Epämääräisten uhkien huominen asuttamisessa on 

haastavampaa kuin konkreettisempien kuten nimettyjen uhkien huomioiminen. 

”Vanki ei välttämättä osaa nimetä henkilöitä, mutta sanoo että häneen 

kohdistuu jonkinlainen koston uhka, tällöin vangin kokemat uhat ovat 

subjektiivisia kokemuksia. Vangin kokema uhka tulee kuitenkin huomioida niissä 

rajoissa kuin se on mahdollista.” H1 

6.7  Esimiesten näkemyksiä asuttamisen kehittämisestä 

Haastateltavien mukaan asuttamisen suurimpaan ongelmakohtaan eli tilan puutteeseen on 

vaikea nähdä muuta ratkaisua kuin vankivahvuuden laskeminen tai tilan lisääminen. 

Haastateltavien mukaan asuttamisen näkökulmasta olisi olennaista, että osastot olisivat 

pienempiä ja kaikille vangeille olisi oma yhden hengen selli. Tämä on kuitenkin haastateltavien 

mukaan mahdotonta nykyisissä tiloissa ja nykyisillä vankimäärillä. 

”Olisi hyvä, jos kaikille olisi oma yhden hengen selli. Se on kuitenkin 

mahdotonta koska vankeja on niin paljon ja tilaa vähän.” H3 

Yksi haastateltava kertoi kehittämisehdotuksena tiettyjen sellien varaaminen suljetulta 

osastolta vain yhteydenpitorajoitettujen tutkintavankien käyttöön. Haastateltava kuitenkin 

myönsi tilan puutteen takia ehdotuksen olevan vaikeasti toteutettava. 

”Olisi hyvä, jos suljetun osaston toinen puoli olisi varattu vain rajoitetuille 

vangeille. Pelkääjävangit kuitenkin vievät nuo paikat.” H2 

Haastateltavilla oli yhtenäinen käsitys siitä, että esimiehet voisivat lisätä keskinäistä 

yhteistyötä asuttamisessa. Haastateltavien mukaan asuttamista voisi kehittää päivittämällä tai 

luomalla uusia yhdessä sovittuja linjauksia tietynlaisia tapauksia varten. Haastateltavien 

mukaan myös asuttamisesta voisi keskustella yleisellä tasolla enemmän yhdessä. 

”Asuttamista voisi ehkä kehittää yhteisillä pelisäännöillä tietyissä tapauksissa.” 

H3 

Haastateltavien mukaan yhteistyötä voisi kehittää myös rangaistusajan suunnitelmista 

vastaavien rikosseuraamusesimiesten kanssa. Rangaistusajan suunnitelman huomioimisessa olisi 

haastateltavien mukaan kehitettävää, koska suunnitelmaa ei pysty tällä hetkellä huomioimaan 

vankien asuttamisessa. 



  49 

 

 

”Rangaistusajan suunnitelma hautautuu kaikkien muiden asioiden alle. Ransua 

ei pysty aktiivisesti huomioimaan asuttamisessa. Siinä olisi kehittämisen 

paikka.” H2 

Haastateltavien mukaan rangaistusajan suunnitelma ei ole asuttamisessa prioriteettina, joka 

on nähtävissä kaikkien haastateltavien vastauksista. 

7 Johtopäätökset 

Tässä kappaleessa esittelen opinnäytetyön tulosten perusteella muodostetut tärkeimmät 

johtopäätökset vastaten opinnäytetyön tutkimuskysymyksiin. Opinnäytetyöllä oli kolme 

tutkimuskysymystä, mitkä tekijät vaikuttavat vankien asuttamiseen Kylmäkosken vankilassa, 

mitkä ovat asuttamisen ongelma- ja onnistumiskohtia Kylmäkosken vankilassa ja miten vankien 

asuttamista voisi kehittää Kylmäkosken vankilassa. 

7.1 Vankien asuttamiseen vaikuttavat tekijät 

Opinnäytetyön tulosten mukaan rikosseuraamusesimiesten asuttamispäätösten perustana 

toimivat vangin tiedot, jotka ovat kirjattu vankitietojärjestelmään. Tulosten perusteella vangin 

tiedot toimivat asuttamisen lähtökohtana pääsääntöisesti lainsäädännön tuomien velvoitteiden 

takia. Kylmäkosken vankilassa on myös ajan kanssa muodostuneita käytäntöjä, kuten 

tilapäisesti vankilassa olevien toisen laitosten vankien asuttaminen matkaselliosastolle. 

Vankeus- ja sakkovangit sekä tutkintavangit ja yhteydenpitorajoitetut tutkintavangit asutetaan 

tietyille tai tiettyyn osastoon. Lainsäädännön rajatessa asuttamisvaihtoehdot tiettyyn osastoon 

ei muita osaston valinnassa yleisesti huomioitavia tekijöitä tarvitse tai pysty huomioimaan. 

Myös seksuaalirikos rikoslaatuna ja vangin kuulemisessa esiin nousevat konkreettiset 

turvallisuusuhat rajaavat pääsääntöisesti mahdolliset asunto-osastot yhteen tai kahteen 

osastoon. Osaston valintaa rajoittavina tekijöinä vankilajin ja yhteydenpitorajoitusten vaikutus 

vangin asuttamiseen on linjassa tietoperustana toimivan lainsäädännön kanssa. 

Tulosten perusteella vangin kokemat turvallisuusuhat tulevat usein esiin asuttamiseen 

liittyvässä kuulemisessa, joka on yksi vangin kuulemiseen liittyvän lainsäädännön tarkoituksista. 

Tulosten mukaan myös vangin mielipide vaikuttaa asuttamiseen kuulemisen tarkoituksen 

mukaisesti, koska vangin asuttamistoive yleensä toteutetaan, mikäli vangin toive on muut 

tekijät huomioon ottaen mahdollista toteuttaa. Vangin kokemat konkreettiset turvallisuusuhat 

rajaavat käytännössä vangin asuttamisen oman turvallisuutensa vuoksi erillään asuvien vankien 

asunto-osastoon tai vaihtoehtoisesti suljettuun osastoon. Tulosten mukaan vangin kokemat 

turvallisuusuhat vaikuttavat asuttamiseen kuten vankeuslain (767/2005) kohta erillään omasta 

pyynnöstä velvoittaa. Tulosten mukaan vangit kertovat kuulemisessa eriasteisia 
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turvallisuusuhkia, eikä kaikki turvallisuusuhat poissulje tavallisille asunto-osastoille 

asuttamista. Tulosten mukaan vangin asuttamiseen vaikuttaa myös tiettyjen vankien 

keskinäiset suhteet, jotka esimiehet pyrkivät huomioimaan harkitessaan vangille sopivinta 

asunto-osastoa. Vankien keskinäisten suhteiden ja turvallisuusuhkien arviointi on osa 

esimiesten päätöksentekoon liittyvää riskienhallintaa, jonka tavoitteena on laitoksen 

järjestyksen ja turvallisuuden säilyttäminen. 

Kokonaisuudessa vangin asuttamiseen vaikuttaa todella monia erilaisia yksittäisiä tekijöitä. 

Tulosten perusteella esimiehet huomioivat ensisijaisesti edellä mainitut asuttamiseen liittyvät 

lainsäädännön velvoittamat asiat. Kylmäkosken vankilan työjärjestyksen (2019, 9) mukaan 

osastolle sijoittamisesta päättää osastojen esimiehenä toimiva rikosseuraamusesimies. 

Vankeuslakiin (767/2005) pohjautuva päätösvalta pitää paikkansa, koska tulosten mukaan 

rikosseuraamusesimiehien henkilökohtaisella näkemyksellä ja käsityksellä vangista ja vangin 

tilanteesta on iso merkitys vankien asuttamiseen. Vangin asuttamiseen liittyvän lainsäädännön 

tuomien velvoitteiden täytyttyä asuttamispäätökseen vaikuttaa iso kokonaisuus, joka perustuu 

esimiehen henkilökohtaiseen näkemykseen vangista, vangin tilanteesta, osaston järjestyksestä 

sekä vankien ja henkilökunnan turvallisuudesta. Sopivan osaston valintaan vaikuttaa esimiehen 

näkemys siitä minkä osaston vankiryhmään vanki parhaiten soveltuu. Esimiehet muodostavat 

näkemyksensä erilaisia lähteitä käyttäen. Osa esimiehistä käyttää enemmän 

asuttamispäätöksensä tukena muun henkilökunnan näkemystä vangista. Osa esimiehistä 

muodostaa näkemyksensä vangille parhaiten soveltuvasta osastosta tukeutuen enemmän omaan 

käsitykseensä, joka esimiehelle on muodostunut kaikkien saatavilla olevien tietojen 

perusteella. Tulosten perustella vankien asuttamiseen vaikuttaakin erilaisista lähteistä 

esimiehelle muodostuva henkilökohtainen vankituntemus ja kokonaiskäsitys vangista. 

Tulosten perusteella esimiehet joutuvat ottamaan asuttamisessa riskejä, koska takuuta 

asuttamisen onnistumisesta ei koskaan ole. Esimiehet joutuvat tekemään asuttamispäätöksiä 

monesti ilman vangista muodostunutta käsitystä, koska kaikista vangeista ei ole saatavilla 

tietoa aikaisemmasta käytöksestä tai vangista henkilönä. Etenkin uusien vankien kohdalla, joilla 

ei ole aikaisempaa vankilataustaa ei asuttamisessa voida arvioida vangin soveltuvuutta, koska 

vankituntemusta ei ole muodostunut. Tulosten mukaan vähäinen käsitys vangista kuitenkin 

usein myös helpottaa vangin asuttamista, koska asuttamisessa toimitaan vain vangin 

perustietojen pohjalta. 

Vankiyhteisön vaikutus vankien asumiseen Kylmäkosken vankilassa on tulosten perusteella 

ilmeistä. Vankiyhteisöllä on omat keinonsa estää tiettyjen vankien asuttaminen asunto-

osastoille. Vankiyhteisön vaikutus on havaittavissa myös oman turvallisuutensa puolesta 

pelkäävien vankien runsaasta määrästä. Tulosten perusteella esimiesten keinot ovat rajalliset 

vankiyhteisön tai yksittäisten vankien kohdistaessa uhkailua tai painostusta tiettyjä vankeja 

kohtaan. Tutkimustulos on verrattavissa Ruckensteinin ja Tepon (2005, 45–49) pelkääjävankien 
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asemaa koskevan tutkimuksen tulosten kanssa, jonka mukaan vankiyhteisö ja yksittäiset vangit 

pyrkivät ohjailemaan vankilan asuintilojen käyttöä. Ruckensteinin ja Tepon tutkimuksen 

mukaan erillään omasta pyynnöstä asuvien vankien määrä kasvaa vankiyhteisön tai yksittäisten 

vankien hallinnan kasvaessa. Oman tutkimukseni tuloksien mukaan omasta pyynnöstä erillään 

asuvien vankien suuri määrä aiheuttaa ongelmia Kylmäkosken vankilassa. Tuloksista voidaankin 

päätellä vankiyhteisön hallinnan kasvaneen Kylmäkosken vankilassa. Ilmiölle saattaa olla 

kuitenkin muitakin selittäviä tekijöitä. Esimerkiksi seksuaalirikollisten määrän kasvaessa myös 

oman erillään omasta pyynnöstä asuvien vankien määrä nousee. Tulosten ja tietoperustan 

perusteella erillään omasta pyynnöstä asuvien vankien suuri määrä saattaa kuitenkin johtua 

myös vankiyhteisön hallinnan kasvamisesta. 

Vankiyhteisö tai tietyt osastoilla asuvat vangit vaikuttavat vankien asuttamiseen myös vangin 

kokeman uhan takia, koska asutettava vanki saattaa kokea oman turvallisuutensa uhatuksi, 

vaikka uhkailua ei muiden vankien taholta tapahtuisikaan. Esimiehen harkittavaksi jää vangin 

kokeman uhan arvioiminen. Esimiesten mukaan vangin kokeman uhan arvioiminen saattaa olla 

kuitenkin usein vaikeaa. 

Tulosten mukaan ulkomaalaisten ja romanien asuttamiseen vaikuttaa tiettyjä erityispiirteitä. 

Esimiehet pyrkivät huomioimaan asunto-osastoille asuttamisessa vähemmistöjen tasapainon, 

etteivät kaikki tai tietyt vähemmistöt keskity samalle asunto-osastolle. Samalla esimiehet 

kuitenkin pyrkivät huomioimaan vähemmistöjen asumistoiveet sekä etenkin romanivangeille 

tyypilliset vihamiehet. Tulosten perusteella vähemmistöjen asuttamiseen vaikuttaa 

erityispiirteenä osastojen vankiryhmien tasapaino sekä vankien toiveiden ja vihamiesten välillä 

tasapainottelu. 

Rikosseuraamuslaitos (2018c, 12) suosittelee järjestäytyneisiin rikollisryhmiin kuuluvien 

vankien asuttamista lähtökohtaisesti vankilan korkean valvonnallisen tason osastoille. Tulosten 

mukaan esimiehillä on erilaisia näkemyksiä järjestäytyneisiin rikollisryhmiin kuuluvien vankien 

asuttamisesta. Tulosten perusteella vangin kuuluminen järjestäytyneeseen rikollisryhmään ei 

suoraan tarkoita vangin asuttamista suljetumpiin oloihin. Tietyissä tapauksissa jr-vankeja on 

kuitenkin asutettu seuranta-ajaksi suljetulle osastolle, jonka perusteella jr-ryhmään 

kuuluminen otetaan huomioon osana vangista muodostuvaa kokonaiskäsitystä. Tutkimuksessa 

kävi ilmi, ettei siitä miten jr-ryhmään kuuluminen pitäisi ottaa asuttamisessa huomioon, ei ole 

muodostettu yhtenäistä linjaa tai ainakaan linja ei ole kaikkien esimiesten tiedossa.  Tulosten 

mukaan jr-ryhmään kuuluminen ei poissulje millekään asunto-osastolle asuttamista, joten jr-

vankeja asutetaan Kylmäkosken vankilassa kaikille asunto-osastoille. Tulosten perusteella ei 

voida poissulkea työn tietoperustassa ilmaistua Rikosseuraamuslaitoksen (2018c, 12) 

näkemystä, jonka mukaan jr-vankien asuttaminen normaaleille asunto-osasoille lisää 

rikollisryhmiin rekrytointia sekä muihin vankeihin kohdistuvan painostuksen ja uhkailun 
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mahdollisuutta. Tulosten perusteella jr-vankien asuttaminen asunto-osastoille saattaa osaltaan 

vaikuttaa omasta pyynnöstä erillään asuvien vankien runsaaseen määrään.  

Tulosten perusteella rangaistusajan suunnitelmalla ei ole asuttamiseen juuri minkäänlaista 

vaikutusta, vaikka vankeuslain (767/2005) mukaan rangaistusajan suunnitelma on otettava 

huomioon vangin osasotolle sijoittamisessa. Tulosten mukaan rangaistusajan suunnitelmaa ei 

pystytä huomioimaan vankien asuttamisessa, koska muiden tekijöiden katsotaan olevan 

suunnitelmaa tärkeämpiä. Tulosten perusteella rangaistusajan suunnitelma on todella vaikea 

yhdistää osaksi vankilan normaalia asuttamistoimintaa, koska tiettyjä lainsäädännön 

edellyttämiä turvallisuuteen liittyviä asioita ei voi sivuuttaa. Tulosten mukaan asuttamisessa 

keskitytään laitoksen järjestyksen turvaamiseen ja erityisesti vankien henkilökohtaisen 

turvallisuuden suojelemiseen, jotka ovat myös vankeuslain asettamia vaatimuksia. Myös 

maalaisjärjellä ajateltuna vankeusrangaistuksen täytäntöönpanon turvallisuus on prioriteettina 

rangaistusajan suunnitelmaa tärkeämpi. Rangaistusajan suunnitelman noudattaminen olisi 

lähtökohtaisesti ajateltuna erittäin vaikeaa, mikäli vanki kokee vankilassa turvattomuutta, 

uhkailua tai painostusta. 

Vaikka vangin yksilöllistä rangaistusajan suunnitelmaa ei pystytä huomioimaan asuttamisessa, 

vangin asuttaminen avo- tai päihteettömälle osastolle voidaan katsoa edistävän todennäköisesti 

lähes kaikkien vankien rangaistusajan suunnitelmaa. Myös vangin asuttaminen suljetulta 

osastolta normaaleille asunto-osastoille saatetaan monessa tapauksessa nähdä vangin 

rangaistusajan suunnitelmaa edistävänä asiana. Huomioitava on myös päihteettömälle osastolle 

hakeutuvien vankien valintaprosessi, jossa käytännön valintaprosessin suorittaa 

moniammatillinen tiimi. Pidän todennäköisenä, että tiimi huomioi vankien rangaistusajan 

suunnitelmiin kirjattuja tietoja vangin päihdekuntoutuksen tarpeesta valitessaan vankeja 

päihteettömälle osastolle. Rangaistusajan suunnitelmaa ei kuitenkaan tulosten perusteella 

pystytä huomioimaan vankien asuttamisessa niin kuin vankeuslaki (767/2005) hyvin 

ehdottomasti toteaa: ”Osastolle sijoittamisessa on otettava huomioon rangaistusajan 

suunnitelma.” 

Tutkimuksen tulosten perusteella vangin asuttamiseen vaikuttaa merkittävästi se kuka 

rikosseuraamusesimiehistä toimii asuttamispäätöksen tekijänä. Tulosten mukaan esimiehet 

jakavat paljon yhteisiä näkemyksiä vankien asuttamisesta, jonka vuoksi he todennäköisesti 

tekevät tietyissä samankaltaisissa asuttamistilanteissa samankaltaisia päätöksiä. Tulosten 

perusteella rikosseuraamusesimiehillä on kuitenkin myös monia erilaisia näkemyksiä 

asuttamiseen liittyvistä asioista ja olosuhteista. Joissain tapauksissa esimiehet huomioivat 

asuttamisessa erilaisia asioita tai painottavat kokonaisuuden arvioinnissa samoja asioita 

erilaisilla painoarvoilla. Tulosten mukaan asuttamiseen vaikuttaakin erityisesti 

rikosseuraamusesimiehen henkilökohtainen näkemys vangin soveltuvuudesta osastolle ja 

osastolla menestymisestä. Vankituntemuksella onkin tulosten mukaan iso vaikutus vangin 
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tietylle osastolle tai tiettyyn vankiryhmään soveltuvuuden arvioinnissa. Vankituntemukseen 

liittyvät myös vangin käytöshistoria ja henkilökohtaiset ominaisuudet, joilla on tulosten 

perusteella iso vaikutus vangin asuttamiseen. 

Tulosten perusteella rikosseuraamusesimiehet käyttävät asuttamiseen liittyvässä 

päätöksenteossa käytettävissä olevia tietolähteitä erilaisilla painoarvoilla.  Tulosten 

perusteella rikosseuraamusesimiehet käyttävät asuttamispäätösten apuna eri tavoin muuta 

vankilan henkilökuntaa. Rikosseuraamusesimiehet käyttävät apunaan turvallisuusvartijoiden, 

osaston ja vastaanoton vartijoiden, rangaistusajan suunnitelmista vastaavien 

rikosseuraamusesimiesten sekä esimiespalavereissa läsnä olevien näkemyksiä vangeista. Osa 

esimiehistä käyttää muun henkilökunnan näkemyksiä apuna omalle päätöksenteolle 

säännöllisesti kuin taas osa esimiehistä muodostaa asuttamispäätöksensä enemmän muiden 

tekijöiden esimerkiksi vankituntemuksen ja oman näkemyksensä perusteella. 

7.2 Asuttamisen onnistumis- ja ongelmakohdat Kylmäkosken vankilassa 

Tulosten perusteella yleiset asuttamiseen liittyvät käytänteet ovat hyvin henkilökunnan ja 

vankien tiedossa. Tulosten perusteella yleisten käytänteiden luomisessa ja noudattamisessa on 

onnistuttu Kylmäkosken vankilassa hyvin. Tulosten mukaan haastateltavat kokevat avo-

osastolle asuttamisen onnistuneen hyvin. Hiljattain Kylmäkosken vankilaan luotu osasto oman 

turvallisuutensa takia muusta vankiyhteisöstä erillään asuville vangeille on ollut haastateltavien 

mukaan onnistunut ratkaisu. Osaston käyttöönotto on tuonut helpotusta oman turvallisuutensa 

takia erillään asuvien vankien asuttamiseen. Lisäksi osasto on helpottanut suljetulle osastolle 

asuttamista. Haastateltavien mukaan oman turvallisuutensa puolesta pelkäävien vankien määrä 

on kuitenkin niin suuri, että se aiheuttaa edelleen ongelmia asuttamisessa, vaikka uuden 

osaston luominen on vaikuttanut tilanteeseen positiivisesti. 

Tämän tutkimuksen tulosten perusteella suurimman ongelman asuttamisessa aiheuttaa tilan 

puute ja yliasutus. Haastateltavien näkemys tilan puutteen ja yliasutuksen aiheuttamasta 

ongelmista asuttamisessa on kaikkien haastateltavien yhteinen. Tulosten mukaan tilan puute 

ohjaa vankien asuttamista pahimmillaan siten, ettei vankien yksilöllisiä tarpeita ja 

ominaisuuksia voida huomioida lainkaan. Haastateltavien mukaan vangit asutetaan 

yliasutustilanteessa sen mukaan mistä vangille löydetään vapaa paikka. Tilan puutteen 

aiheuttamat asuttamisongelmat korreloivat haastateltavien mukaan yliasutuksen määrän 

kanssa. Vankimäärän ollessa vankimitoituksen tasolla rikosseuraamusesimiehet kokevat 

pääsääntöisesti pystyvänsä huomioimaan asuttamisessa haluamansa tekijät. Tilan puutteet 

aiheuttamat asuttamisongelmat lisääntyvät yliasutuksen kasvaessa. Tulosten perusteella tilan 

puute ja yliasutus vaikuttaa erityisesti suljetulle osastolle ja oman turvallisuutensa takia 

erillään asuvien vankien osastolle asuttamiseen sekä yhteydenpitorajoitettujen tutkintavankien 

asuttamiseen. Tutkimuksen tulokset vankimäärän haitallisista vaikutuksista vankien 
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asuttamiseen ovat linjassa aikaisempien tutkimuksien ja työn tietoperustan kanssa. Tulosten 

perusteella yliasutuksesta johtuva tilan puute vaarantaa asuttamisen tarkoituksen heikentäen 

laitoksen järjestystä ja turvallisuutta. 

Haastateltavien mukaan poliisin huono tiedottaminen tutkintavankien 

yhteydenpitorajoituksista ja niiden muutoksista aiheuttaa ongelmia vankien asuttamisessa. 

Ongelmaan ei ole vielä keksitty ratkaisua. Tulosten perusteella ongelman korjaaminen vaatisi 

yhteistyön kehittämistä poliisin kanssa. Haastateltavien mukaan poliisi käyttää rajoitusten 

kirjaamisessa yleisiä ”fraaseja,” joista ei voi tarkalleen päätellä miten poliisi tahtoisi 

yhteydenpitorajoitusten toteutuvan. Yhteydenpitorajoituksiin liittyvien tiedottamisongelmien 

ratkaiseminen on tärkeää, koska haastateltavien mukaan sellejä, joissa 

yhteydenpitorajoitukset toteutuvat on suljetulla osastolla rajallisesti. Lisäksi turhat 

yhteydenpitorajoitukset kuormittavat entisestään suljetun osaston kuormitettua kapasiteettiä. 

Tulosten perusteella rikosseuraamusesimiesten keskinäisessä tiedottamisessaan on vaihtelevia 

käytäntöjä. Esimiehet tekevät vuorotyötä ja toimivat vuorollaan osastojen esimiehenä, jonka 

takia he eivät voi tiedottaa toisiaan asuttamispäätöksistä kasvotusten. Tulosten perusteella 

toisia esimiehiä tiedotetaan viestivihon, muistilappujen, sähköpostin tai osaston vartijoiden 

välityksellä. Tulosten perusteella perustelut tehdyistä asuttamispäätöksistä tai asuttamatta 

jättämisistä ei välttämättä siirry seuraavalle esimiehelle lainkaan. Vangit voivat yrittää käyttää 

hyväkseen esimiesten vaihtuvuutta. Mikäli yksi esimies ei toteuta vangin toivetta toiselle 

osastolle tai selliin muuttamisesta saattaa vanki esittää saman toiveen seuraaville esimiehille. 

Vankitietojärjestelmään kirjataan vain toteutuneet asuttamiset ja asuttamispäätökset, jonka 

takia erityisesti vankien asuttamatta jättämiset ja niihin liittyvät perustelut eivät välttämättä 

tavoita toisia esimiehiä. Mikäli esimiehen päätös ja perustelut vangin asuttamatta jättämisestä 

ei tavoita toisia esimiehiä saattaa seuraava esimies joutua tekemään samat harkinnat 

uudelleen, joskus päätyen myös erilaisiin lopputuloksiin. Erityisesti turvallisuuteen liittyvät 

perustelut tulisi saada tietoon myös kaikille muille esimiehille. Tämän opinnäytetyön 

tietoperustassa esitellyn Kokkosen (2009) opinnäytetyön tuloksista on nähtävissä vastaavia 

tiedonkulun ongelmia, jotka johtuvat nimenomaan vuorotyötä tekevien 

rikosseuraamusesimiesten päivittäisestä vaihtuvuudesta. 

7.3 Asuttamisen kehittäminen Kylmäkosken vankilassa 

Tulosten perusteella asuttamistoiminnan parantamisen ja kehittämisen ehdoton edellytys on 

vankimäärän pitäminen vankipaikkojen tasolla. Vankimäärän pitäminen tietyllä tasolla ei ole 

kuitenkaan kovin yksinkertaista. Vaihtoehtona vankimäärän pitämiselle tietyllä tasolla on 

vaikea nähdä muuta vaihtoehtoa kuin tilojen laajentaminen, mikä vaatisi kuitenkin isompia 

linjauksia Rikosseuraamuslaitokselta. 
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Yhteydenpitorajoitettuihin tutkintavankeihin liittyvään poliisin ja Kylmäkosken vankilan välisiin 

tiedotusongelmiin tulisi pyrkiä löytämään ratkaisu. Tulosten perusteella poliisia tulisi 

informoida Kylmäkosken vankilan olosuhteista, käytänteistä ja yhteydenpitorajoitusten 

toteutumisen ongelmakohdista. Poliisia tulisi tiedottaa myös rajoitusten yksityiskohtaisuuden 

tärkeydestä, ja siitä mitkä rajoituksiin liittyvät tiedot ovat olennaisia vankilaviranomaisille. 

Poliisin tietoisuuteen täytyisi saattaa myös tieto siitä, kuinka tärkeää Kylmäkosken vankilalle 

on tiedon saaminen viivytyksettä yhteydenpitorajoitusten muuttumisesta tai poistumisesta. 

Tulosten perusteella asuttamistoiminnassa on tarvetta toimintatapojen yhtenäistämiselle 

tietyissä tapauksissa. Tulosten perusteella rikosseuraamusesimiehillä on erilaisia näkemyksiä 

vangin järjestäytyneeseen rikollisryhmään kuulumisen vaikutuksista vangin asuttamiseen. 

Järjestäytyneisiin rikollisryhmiin kuuluvien vankien asuttamisesta tulisi keskustella 

Kylmäkosken vankilan sisällä. Tarvittaessa jr-vankien kohdalla voisi kehittää uusia 

toimintatapoja tai ottaa tietyt osittain käytetyt tavat säännönmukaiseen käyttöön. Tulosten 

perusteella turvallisuusvartijoilla on ajankohtaisimmat tiedot laitoksessa olevista ja laitokseen 

saapuvista jr-vangeista. Turvallisuusvartijoiden erityisosaaminen ja tietotaito tulisi ottaa osaksi 

toimintatapojen suunnittelua. Tulosten perusteella joissain tapauksissa jr-vankeja on asutettu 

suljetulle osastolle seurannan ajaksi ja osa esimiehistä ottaa jr-vangin asuttamisen 

keskusteluun esimiespalaverissa ennen mahdollista asuttamista suljetulta osastolta muille 

asunto-osastoille. Edellä mainituista tavoista voisi olla mahdollista muodostaa 

säännönmukainen toimintatapa. Tärkeintä olisi kuitenkin, että kaikki esimiehet tietäisivät 

miten jr-vankien asuttamisessa tulisi toimia. Kylmäkosken vankilassa on muodostettu 

onnistuneita käytäntöjä aikaisemminkin, koska tulosten mukaan yleiset toimintatavat ja 

käytännöt ovat hyvin henkilökunnan ja vankien tiedossa. Uusien toimintatapojen 

muodostaminen tai vanhojen tapojen vahvistaminen jr-vankien kohdalla kehittäisi tulosten 

mukaan asuttamistoimintaa Kylmäkosken vankilassa. 

Tulosten perusteella esimiehet tarvitsevat keskinäiseen tiedottamiseen yhteisen kanavan. 

Kaikki nykyisistä tiedottamistavoista ei ole välttämättä huonoja. Asuttamistoiminnalle olisi 

kuitenkin eduksi, mikäli tiedottamiskanavia olisi vain yksi. Tulosten perusteella esimiesten 

tulisi keskustella mahdollisuudesta muodostaa yksi pääsääntöinen tiedotuskanava. Millä tavoin 

tiedottaminen tapahtuisi olisi esimiesten itse päätettävissä. Tiedotustavan tulisi olla kuitenkin 

sellainen, ettei tiedon siirtyminen ole sidottu tiettyyn henkilöön tai ettei tiedon siirtyminen ole 

altis muille poikkeamille. Esimerkiksi tiedon lähettäminen sähköpostilla vain seuraavana 

päivänä vuorossa olevalle esimiehelle ei ole riittävän kattava tapa, koska tieto ei tavoita kaikkia 

esimiehiä tai seuraavan päivän esimiehen vaihtuessa esimerkiksi sairastapauksen takia tieto ei 

siirry lainkaan. Tiedotuskanavan tulisikin olla kaikkien esimiesten saatavilla. Kanavaan voisi 

kirjata esimerkiksi mitä asuttamisia on suunniteltu, mitä vangin kanssa on keskusteltu tai mitä 

aikaisempia ongelmia on ratkaistu. Kanavaan voisi myös muodostaa listan vankien 
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asumistoiveista. Esimiesten päättäessä itse omista toimintavavoistaan muodostuu 

todennäköisesti parhaiten toimintaa palveleva toimintatapa. 

8 Pohdinta 

Tässä luvussa pohdin kokonaisuutena omaa opinnäyteprosessiani. Luvun lopussa esitän 

ehdotuksia jatkotutkimuksille opinnäytetyöni ja omien kokemuksieni perusteella. 

8.1 Pohdintaa opinnäytetyöprosessista 

Opinnäytetyöprosessini alkoi varsinaisesti tammikuussa 2020 aiheanalyysin hyväksymisellä. Nyt 

yli vuosi myöhemmin opinnäytetyöni on vihdoin valmis. Voinkin sanoa, että prosessi on ollut 

pitkä. Olen työstänyt opinnäytetyötä vaihtelevalla tehokkuudella. Vuoden aikana on ollut 

useampia noin kuukauden mittaisia jaksoja, joiden aikana en ole työstänyt varsinaisesti itse 

opinnäytetyötä. Opinnäytetyö on ollut kuitenkin jollain tapaa mielessä koko prosessin ajan. 

Olen toiminut koko vuoden ajan täyspäiväisesti vartijan tehtävissä Kylmäkosken vankilassa. 

Lisäksi olen suorittanut tähän tutkintoon liittyviä opintoja. Ajanjaksolle mahtuu myös kesän 

2020 esimiestyön harjoittelu, jonka suoritin työpaikallani Kylmäkosken vankilassa. Työn 

tekemisen ja harjoittelun aikana olen saanut mielestäni arvokkaita kokemuksia ja uusia 

näkemyksiä vankien asuttamiseen liittyen, joita olen pystynyt hyödyntämään 

opinnäytetyössäni. Prosessin aikana minulla on ollut töissä erityinen kiinnostus asuttamiseen 

liittyviin asioihin ja tapahtumiin. Vuoden aikana keräsin mielestäni paljon teoriatietoa 

aiheesta, joista osaan törmäsin sattumalta oman työni ohessa. Mielestäni pystyin pitämään 

motivaation yllä prosessin loppuun asti, vaikka matkan varrelle mahtui myös ajanjaksoja, 

jolloin motivaatio työn tekemiseen oli huonompi. Noina aikoina opinnäytetyötä työtä tuli myös 

tehtyä vähemmän. 

Prosessin aikana opinnäytetyön ja tutkimuksen tekeminen on avautunut minulle uudella tapaa. 

Jälkikäteen on helppo tunnustaa, etten työtä aloittaessani ymmärtänyt mistä tutkimus koostuu 

tai miten minun tulee opinnäytetyöni muodostaa. Nyt kun työ on valmis, rohkenen sanoa 

ymmärtäväni prosessin eri vaiheet ja niiden tarkoituksen, ainakin omaan päähäni sopivalla 

tavalla. Suhtautumiseni tutkimuksiin ja tutkittuun tietoon on myös muuttunut prosessin aikana 

ja koen että osaan tulkita tutkimuksia aivan eri tavalla kuin ennen tätä työtä. 

Koen oppineeni opinnäytetyön tekemisen aikana paljon tutkimuksesta. Myönnän että 

tutkimuksen eri vaiheiden työmäärän yllätti. Odotin ennakkoon haastattelujen litteroinnin 

olevan työläin vaihe. Käytin kuitenkin selvästi enemmän aikaa ja voimavaroja aineiston 

analyysivaiheeseen. Pelkästään sisällönanalyysin vaiheiden ymmärtäminen ei ollut helppoa, 

koska minulla ei ollut aikaisempaa kokemusta analyysin tekemisestä. Sisällönanalyysi oli 

minulle uusi monivaiheinen prosessi, joka vei paljon energiaa. Olen kuitenkin tyytyväinen niin 



  57 

 

 

valitsemaani aineiston keruu-, kuin analyysimenetelmäänkin. Ymmärrettyäni sisällönanalyysin 

eri vaiheiden tarkoituksen pystyin käyttämään menetelmää mielestäni niin kuin sitä on 

tarkoitettu käytettäväksi. Aineiston analysointi oli suuresta työmäärästä huolimatta vaivan 

arvoista. 

Koen tekstin tuottamisen olevan minulle prosessin jälkeen paljon helpompaa. Ennen 

opinnäytetyön aloittamista en olisi uskonut tekeväni noin 70 sivun pituista opinnäytetyötä. En 

kuitenkaan kertaakaan prosessin aikana joutunut keksimään täytettä tekstiini. Työtä 

aloittaessa luulinkin valinneeni hyvin rajatun aiheen. Työn edetessä kuitenkin huomasin, että 

asuttamiseen vaikuttaa lähes lukematon määrä erilaisia tekijöitä. Eikä tässä työssä 

varmastikaan ole niistä kaikki, koska vankien asuttamiseen voi vaikuttaa käytännössä mikä vain.  

Välillä prosessi tuntui loputtomalta, koska löysin aina uutta tietoa tai lisää vastauksia, jotka 

halusin kirjata työhön. Jossain vaiheessa kuitenkin täytyi lopettaa ja koenkin että sain kirjattua 

työhön kaiken haluamani. 

8.2 Jatkotutkimusehdotukset 

Opinnäytetyöprosessin aikana ilmenneet yliasutuksen yleisyys, vaikutukset ja sen aiheuttamat 

ongelmat saivat minut pohtimaan, millaisia kokonaisvaikutuksia yliasutuksella on. Esitänkin 

jatkotutkimusehdotuksena tutkimusta suljetun vankilan yliasutuksen haittavaikutusten 

selvittämiseksi. 

Pirkanmaan alueen väestömäärä on kasvanut tasaista vauhtia Kylmäkosken vankilan 

perustamisen ajoilta. Vuoden 1993 lopulla Pirkanmaan väestömäärä oli tilastokeskuksen (2018) 

mukaan noin 432000 asukasta kun vuoden 2021 alussa asukkaita oli tilastokeskuksen (2021) 

mukaan 524000. Kasvun uskotaan jatkuvan myös lähitulevaisuudessa. Pirkanmaan alueen 

väestön kasvu ja opinnäytetyön tuloksista nähtävissä oleva Kylmäkosken vankilan yliasutus saa 

minut esittämään toisen jatkotutkimusehdotuksen. Toisena jatkotutkimusehdotuksena esitän 

tukimusta Kylmäkosken vankilan kapasiteetin riittävyydestä Pirkanmaan alueen vankeus-, 

tutkinta- ja sakkovangeille. 
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Liite 1: Tutkimuslupa 

 

 

 

 

 

  



  67 

 

 

Liite 2: Avoimen haastattelun muistilista 

Opinnäytetyön tavoitteet 

Opinnäytetyön tavoitteina on kehittää vankien asuttamistoimintaa kartoittamalla ja 

kuvaamalla vankien osastoille asuttamiseen vaikuttavia tekijöitä, tuoda esiin asuttamisen 

mahdollisia ongelma- ja onnistumiskohtia ja edesauttaa onnistuneen asuttamisen avulla 

laitosturvallisuutta sekä tukea vankien kuntoutusta ja rikollisuudesta irrottautumisen 

prosessia Kylmäkosken vankilassa. 

Opinnäytetyön tutkimuskysymykset 

1. Mitkä tekijät vaikuttavat vankien asuttamiseen Kylmäkosken vankilassa? 

2. Mitkä ovat asuttamisen ongelma- ja onnistumiskohtia Kylmäkosken vankilassa? 

3. Miten vankien asuttamista voisi kehittää Kylmäkosken vankilassa? 

Avoimen haastattelun muistilista: 

- Mitkä tekijät vaikuttavat vangin asuttamiseen? 

- Mitä tekijöitä haluaisit huomioida paremmin? 

- Mitkä tekijät ovat mielestäsi merkityksellisimpiä? 

- Mitkä tekijät aiheuttavat suurimmat haasteet/mahdollistavat tekijät vankien 

asuttamisessa? 

- Miten kehittäisit vankien asuttamista Kylmäkosken vankilassa? 
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Liite 3: Haastateltavan suostumuslomake 

Haastateltavan suostumus 

Tämä haastattelu on osa Laurea-ammattikorkeakoulun rikosseuraamusalan sosionomi 

opintoja. Haastattelu on osa opinnäytetyön tutkimusta. Tutkimuksessa ei käytetä 

haastateltavien henkilötietoja. Tutkimustulokset julkaistaan anonyymisti. 

Ymmärrän tutkimukseen osallistumisen olevan vapaaehtoista. Ymmärrän voivani keskeyttää 

haastattelun halutessani missä vaiheessa haastattelua vain. 

Haastattelumenetelmänä käytetään avointa haastattelua. Tutkijalla on käytössään avointa 

haastattelua varten muistilista, joka sisältää myös opinnäytetyön tavoitteet ja 

tutkimuskysymykset. Haastateltava saa muistilistan käyttöönsä haastattelun ajaksi. 

Opinnäytetyön nimi: Vankien asuttamiseen vaikuttavat tekijät Kylmäkosken vankilassa. 

Haastattelija: Mika Juvakka 

Paikka: Kylmäkosken vankila 

Aika:  

 

Haastateltavan allekirjoitus 

 


