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Opinndytetyon tarkoituksena oli tehd& projektina Vammalan aluesairaalaan esite, joka
kertoo heid&n osastostaan. Tavoitteena oli informaatiota antamalla saada Vammalan
aluesairaalaan lisaa opiskelijoita ja jakaa heille lisaa tietoa osastosta. Opinndytetyon
aihe saatiin Vammalan leikkausosaston opiskelijavastaavalta Kirsi Pajurannalta.

Opiskelijoiden mielenkiinto Vammalan leikkausosastoa kohtaan olivat esitteen
ldhtokohtana. Esitteen tarkoitus on luoda ennakkokaésitys Vammalan leikkausosastosta
ja sen toiminnasta. Opiskelijat voivat néin ollen tutustua tulevaan harjoittelupaikkaan
pienen esitteen avulla. Liséksi lahtokohtana kéytettiin teoriatietoa leikkaussalityosta,
sairaanhoitajan tyosta, ja koulutuksen tuomasta vastuusta. Vammalan aluesairaalan
leikkausosastoa kuvataan esitteessd myds valokuvin ja lyhyin selityksin.

Opinnaytetyd koostuu kolmesta osasta. Ensimmaisessd osassa késitellaan
opinnaytetyohon liittyvia teoreettisia ja menetelmallisia lahtokohtia. Toiseen osaan on
kerétty teoriatietoa, jonka pohjalta my0s esite on muodostunut. Varsinainen esite on
opinnaytetyon kolmas osa.
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The purpose of this thesis was to come up with student information file for the student
of Vammala operating theatre. The purpose of the file is to present information by
photos and brief explanations what kind of learning enviroment Vammala's operating
theatre is.

With a help of this thesis students can make acquaintance to Vammala's operating
department.

The premise of this final project was theoretical information about operating-theatre
and responsibility that nursing education brings.

Thesis consist three parts. First part agitates theory and methods. Second part is also
about theory and about the booklet. The booklet is the actual third part.



1 JOHDANTO

Projektimuotoisen opinndytetyon tarkoituksena on tehd& esittelykansio Vammalan
leikkausosastosta ja sen toiminnasta. Esite on erityisesti tarkoitettu uusille
opiskelijoille, jotka tulevat Vammalan leikkausosastolle.

Opinnaytetyd koostuu kolmesta osasta. Ensimmaisessd osassa késitellaan
opinnaytetyohon liittyvié teoreettisia ja menetelmallisia lahtokohtia. Toiseen osaan on
kerétty teoriatietoa, jonka pohjalta myos esite on muodostunut. Varsinainen esite on
opinndytetyon kolmas osa.

Opinndytetyon aihe 16ytyi syventavien opintojen perusteella. Suoritin syventévien
opintojen harjoittelun Vammalan aluesairaalan leikkausosastolla.

Harjoittelun edetessa kyselin henkilokunnalta olisiko heillda mielessa kiinnostavaa ja
heille hyddyllista aihetta. Esiin nousi osastoesite opiskelijoille. Esitteen tulisi sisaltaa
perustietoja Vammalan leikkaussalin toiminnasta, erikoisaloista ja miten uuden
opiskelijan tulisi menetelld harjoitteluun tullessaan.

Aihetta ehdotti leikkaussalisairaanhoitaja ja opiskelijavastaava Kirsi Pajuranta. Hanen
kanssaan puhuttuani selvisi, ettd esite tulisi olla muutaman sivun mittainen, selkeé
opiskelijoille tarkoitettu osastoesite, joka sisaltdd opiskelijoille olennaisia ja téarkeita
asioita. Koska esitteen tulee olla muutaman sivun mittainen, lisddn tyohoni vield
teoriaosuutta. Késittelen tydssd myos sairaanhoitajan koulutusta. Mita sairaanhoitajan
opetussuunnitelma pitaa sisalladn, mita opetusministerio ja tyoministerio edellyttavat
valmiilta sairaanhoitajalta. Miksi harjoittelu on osa koulutusta? Opinndytetydssa
tarkastellaan sairaanhoitajan ammattia ensin yleisesti, josta siirrytdan askeleittain
kohti pienempéa kokonaisuutta, eli mitd VAS opiskelijaltaan odottaa ja millainen
harjoittelupaikka VAS on.



2 OPINNAYTETYON TARKOITUS, TEHTAVAT JA TAVOITE

Opinnaytetyon tarkoituksena on tehda esittelykansio uudelle opiskelijalle, joka saapuu
harjoitteluun Vammalan leikkausosastolle.

Opinnaytetyon tehtdvané on selvittaa

1. Mité leikkaussalitoiminta on

2. Millaista Vammalan leikkaussali toiminta on

3. Mitd wuuden opiskelijan tulee tietdd tullessaan Vammalan leikkaussaliin

harjoitteluun.

Opinnaytetyon tavoitteena on antaa uudelle opiskelijalle mahdollisimman hyvat
lahtokohdat aloittaa harjoittelu Vammalan leikkaussalissa ja tehdéd hyva esittelykansio

3 TEOREETTISET LAHTOKOHDAT

Opinnaytetyon teoreettisena lédhtokohtana on leikkaussalitoiminta ja opiskelija.
Opiskelija valittiin lahtokohdaksi, koska se muodostaa pohjan opinnaytetyélle. Jotta
pystytédan perehtymaan leikkaussaliin tulevan opiskelijan tarpeisiin, on omattava hyvéa
pohjatieto leikkaussalitoiminnasta ja erityisesti Vammalan toiminnasta.

Kun opiskelija ennen harjoittelua miettii, missa mahdollisesti harjoittelunsa tekisi,
hanell& tulee olla hyvé&& pohjatietoa kyseisestd paikasta. Esitteen tarkoitus on kuvata
Vammalan leikkaussalitoimintaa ja kertoa mihin opiskelija on tulossa.

Kun opiskelija tulee harjoitteluun Vammalan leikkausosastolle, on hanelle nimettyna
ohjaaja. On térkedd, ettd opiskelijalle kerrotaan osaston pelisdannét ja hénta koskevat

asiat. Jokaisen sairaanhoitajan velvollisuuksiin kuuluu opiskelijan perehdyttaminen.

3.1 Tyo leikkausosastolla

Sairaanhoitajan ty0 vaihtelee sen mukaan millaisia leikkauksia osastolla tehdaan.

Leikkaussalitoiminta voidaan jakaa suunniteltuun, eli elektiiviseen

leikkaustoimintaan, pdivystystoimintaan ja pdivakirurgiaan. Suurin osa leikkauksista



on suunniteltua toimintaa, jossa potilas tulee leikkausjonon kautta toimenpiteeseen.
Talléin on mahdollista varata tarvittava aika ja henkilostd seka jarjestaa tilat
leikkausta varten. Eri leikkaukset edellyttavét erilaista valineistod, leikkaussalien
varustusta ja omaan erikoisalaansa perehtynyttd henkilokuntaa. Suunnitellussa
leikkaustoiminnassa hoitajalta edellytetddn mm. kykya ennakoida potilaan hoitoa ja

paivén tapahtumia seka sopeutua tarvittaessa nopeastikin vaihtuviin tilanteisiin.

Perinteisen suunnitellun leikkaushoidon rinnalla on tullut yha keskeisemmaéksi
paivakirurginen leikkaustoiminta. Potilas tulee leikkausosastolle aamulla ja kotiutuu
sieltd saman péivan aikana. Paivakirurgisissa yksikoissa hoitajan tydtehtavét ovat
moninaiset, silld han vastaa potilaan koko hoitoprosessista sairaalassa. Han voi
esimerkiksi osallistua potilaan vastaanottamiseen, hoitaa hénté leikkauspéivéan aikana

ja sen jalkeen seké kotiuttaa hénet pdivan paatteeksi.

Paivystysleikkaukset ovat yleensa odottamattomia leikkauksia, joihin p&adytédan kun
potilaan toipumismahdollisuudet huonontuisivat tai kun potilasta uhkaa hengenvaara
ilman leikkausta. Paivystystoiminnassa suunnitelmat voivat muuttua ja henkilokunnan
on kyettdvd sopeutumaan uusiin  tilanteisiin  nopeasti. Tastd  syysta
paivystystoimintaan osallistuvalta henkilékunnalta edellytetddn vahvaa ammattitaitoa.
Hoitajalta vaaditaan kokonaistilanteen hallintaa sekd nopeaa, pdaattavaista ja
johdonmukaista toimintaa. Niinpa pitka ja vahva tyokokemus on paivystystoimintaan

osallistuvalle hoitajalle avuksi

Tydssaan perioperatiiviset hoitajat tarvitsevat laaja-alaisesti tietoa. Perustana on
hoitotieteellinen tieto, johon sovelletaan my6s muiden tieteenalojen, kuten
esimerkiksi l&&ketieteen tietoja. Perioperatiivinen hoitaja tarvitsee paivittdisessa
ty6ssddn vahvat tiedot mm. anatomiasta, fysiologiasta, mikrobiologiasta, aseptiikasta,
anestesiologiasta, farmakologiasta seka Kirurgiasta.

Leikkaussalihoitajan on esimerkiksi tunnettava perusteellisesti leikattavan alueen
rakenne ja toiminta, leikkauksessa kaytettavat valineet seka leikkauksen eteneminen.
Tyo6ssa korostuu aseptinen osaaminen, jotta leikkauksessa erittdin térked steriili
ympdristd on mahdollista toteuttaa. Liséksi leikkaushoitajan on tunnettava myds
anestesiahoidon perusteita, jotta saumaton yhteistyd anestesiahenkildston kanssa on
mahdollista.



3.1.1 Moni ammatillista yhteistyota

Leikkaukseen osallistuvaa henkilostod kutsutaan leikkausryhméksi. Leikkausryhmaan
kuuluvat anestesialddkari, leikkaava ladkari, ja hantd mahdollisesti avustava lagkari
sekd perioperatiiviset hoitajat. (anestesiahoitaja, instrumentoiva hoitaja ja valvova
hoitaja). Liséksi leikkausosastolla ~ tyoskentelee  ladkintdvahtimestareita,
valinehuoltajia, osastosihteereitd ja laitoshuoltajia. Perioperatiivinen hoitaja tekee
yhteisty6td  my6s  vuodeosaston ja  herdd@mon  henkilékunnan  kanssa.
Leikkaustoimintaan  osallistuu  siis melkoinen joukko ammattilaisia, joten

yhteistyotaidot ovat edellytys perioperatiivisen hoitajan ammatissa toimimiselle.

3.1.2 Tybympaéristo

Tydymparistona leikkausosasto on erillinen, yleensa useasta leikkaussalista ja muista
tiloista muodostuva sairaalan tyoyksikko, jossa tilojen puhtauteen Kiinnitetdan
erityistd huomiota. Leikkaussalien varustelu riippuu kayttotarkoituksesta. Ne
sisaltavat paljon leikkauksissa tarvittavaa teknologiaa, kuten erilaisia koneita, laitteita
ja vilineita. Leikkaussalissa tyontekijan on sopeuduttava erilaisiin olosuhteisiin, silla
ilmastointi, lampétila ja valaistus vaihtelevat toimenpiteiden mukaan. Tyo tehddan
useimmiten seisaaltaan, mutta tydasento vaihtelee toimenpiteittain.

Perioperatiivisessa hoitotydssa on mahdollista tehda tyota erilaisin tybaikajarjestelyin.
Esim. Kuopion vyliopistollisen sairaalan leikkausosastolla sairaanhoitajat voivat
tyoskennella  kohtalaisen  sddnndllisessd  péivatyossa  tai  pdivystavilla

leikkausosastoilla vaihtelevassa vuorotydssd, johon voi liséksi kuulua varallaoloa.

3.2 Sairaanhoitajan tehtavat leikkausosastolla

Anestesiahoitaja

Anestesiahoitaja huolehtii yhdessé anestesialddkérin kanssa leikkauspotilaan hoidosta
puudutusten ja nukutusten aikana. Hoitosuhde potilaan kanssa voi alkaa jo leikkausta
edeltdvdna péaivana, jolloin anestesiahoitaja kdy tapaamassa potilasta osastolla ja
keskustelemassa  hdnen  kanssaan tulevasta toimenpiteestd. = Vammalassa

anestesialdékari kay tapaamassa potilasta leikkausta edeltdvand paivang, ei



anestesiahoitaja. Leikkauspdivand anestesiahoitaja valmistelee anestesiavélineiston
toimenpidettd varten ja ottaa potilaan vastaan leikkausosastolle. Toimenpiteen aikana
han huolehtii useista potilaan turvallisuuteen liittyvista asioista. Han valvoo potilaan
tilaa erilaisten valvontalaitteiden- ja menetelmien avulla sek& hoitaa mm. potilaan
peruselintoimintoja, kivuttomuutta, unta, lihasrelaksaatiota seka lampo- ja
nestetasapainoa. Toimenpiteen jalkeen anestesiahoitaja turvaa hoidon jatkuvuuden
raportoimalla potilaasta ja tehdysta toimenpiteestd herddmon hoitajalle, joka samalla
ottaa vastuun potilaan jatkohoidosta.

Instrumentoiva hoitaja

Instrumentoiva hoitaja huolehtii yhdessa valvovan hoitajan ja kirurgin kanssa potilaan
leikkaushoidosta. Hanen tulee tietdd erilaisten leikkausten eteneminen ja hallita niissé
tarvittavan vélineiston kayttdminen. Yhdessa valvovan hoitajan kanssa instrumentoiva
hoitaja, joka pukeutuu steriilisti, huolehtii leikkauksessa tarvittavat valineet
kayttovalmiiksi toimenpidettd varten. Lisdksi hdn luo toimenpiteen tarvitseman
steriilin ympariston itselleen ja kirurgille rajaamalla leikkausalueen steriilein liinoin.
Toimenpiteen aikana instrumentoiva hoitaja pitdd huolen, ettd instrumentit ovat
kayttovalmiita ja avustaa laakaria toimenpiteessa. Leikkauksen lopussa han varmistaa,
ettd leikkaukseen varattu vélineisto on tallella, ja peittelee leikkaushaavan.

Valvova hoitaja

Valvova hoitaja eli ”passari” huolehtii leikkauksen yleisestd sujuvuudesta. Ennen
toimenpiteen alkua hén pitadd huolen siitd, ettd leikkauksessa tarvittava valineistd on
oikeilla paikoillaan. Valvova hoitaja valmistelee potilaan leikkausasennon yhdessa
la&kintavahtimestarin tai muun henkilékunnan kanssa ja suorittaa toimenpidealueen
desinfioivan pesun. Lisaksi hén osallistuu steriilien leikkausolosuhteiden luomiseen ja
avustaa instrumentoivaa hoitajaa pukeutumisessa sekd leikkausvalineiston
valmistelussa. Leikkauksen aikana han toimittaa instrumentoivalle hoitajalle ja
kirurgille heidan tarvitsemaansa lisévélineistod sekd valvoo steriilin alueen séilymista
ja vastaa salin yleisestd toimivuudesta. Tadman liséksi valvova hoitaja kirjaa

leikkaushoidon ja osallistuu potilaan siirtoon leikkauksen jalkeen.



4 MENETELMALLISET LAHTOKOHDAT

4.1 Projekti menetelmana

Opinndytetyon  menetelmalliseksi  lahtokohdaksi  valitsin ~ projektimuotoisen
tyoskentelytavan. Opinndytetyon tuotoksena teen esitteen Vammalan aluesairaalasta,
en tutkimusta, joten kvantitatiivinen ja kvalitatiivinen tutkimustapa ei tullut
kyseeseen.

Projektimuotoisesta tyoskentelystd on Kkirjoitettu monta Kirjaa ja annettu useita
maaritelmia.

Opinnaytetyohoni sopii parhaiten Virtasen projektin maaritelma. Sille on tyypillista
vaihtoehtojen runsaus, jatkuva uudelleen maérittely, omien virheiden tunnustaminen
ja oppiminen. ( Virtanen 2000, 29.) Opinndytetyén tekeminen on oppimisprosessi,
missa voidaan tyon edetessd ja saadun palautteen ja kerdatyn tiedon pohjalta tehda

uudelleen méaarittelyja, korjata virheita ja oppia valitsemaan perustellen.

Projektin  elinkaareen  kuuluu  madrittelyvaihe,  projektin  suunnittelu,
toimeenpanovaihe ja péaattdminen. Madrittelyvaiheessa selvitetddn tarve projektin
toteuttamiselle. Joudutaan vastaamaan kysymyksiin ketd se palvelee, millainen on
kohderyhmé ja onko ylipaéataan tarpeen toteuttaa projektia. Ensimmaisessa vaiheessa
maadritell&&n projektille p4ddmé&éra, missio ja visio siitd, mitd on saatu aikaan projektin
valmistuessa. Suunnitteluvaiheessa pyritddn |0ytdmaan vaihtoehtoisia strategioita
projektin toteuttamiseksi. Voidaan kayda lapi hankkeen vahvuudet, heikkoudet,
mahdollisuudet ja uhat. Ideana ei ole vain ominaisuuksien listaaminen vaan niiden
vélisten keskindisyhteyksien l6ytdminen. Tassa vaiheessa kasitellddn myds resurssit.
Suunnitteluvaiheessa tavoitteet on hyva esitella projektiin osallistuville, jotta siihen
voitaisiin sitoutua. Toimeenpanovaihe on projektin nékyvin vaihe. Vaiheeseen
kuuluvat ohjaus, arviointi, kontrollointi ja laadunvarmistus. Projektin viimeisessé
osassa eli paattdmisvaiheessa tehddan jalkikateisarviointi. Arvioinnin tarkoitus on

tarkastella hankkeen toteutumista ja sen tuloksia. (Virtanen 2000, 73-77).



4.2 Esitteen ulkoasu

Esitteen ulkoasua ajatellen on kokonaiskuva térked. Esite koostuu kuvista ja tekstista
ja nama on koottava ja aseteltava siten, ettd syntyy selkea ja harmoninen lopputuotos.
Otsikko on erittdin tdrked osa esitettd. Otsikon perusteella vastaanottaja eleensé
paattdd lukeeko han tuotoksen vai ei. Juuri tdman takia otsikon tulee olla lyhyt ja
ytimekas. Niiden tulee myos erottua selvasti. Tdma voidaan tehdé kahdella tavalla:
valitaan joko iso kirjasinkoko tai selvésti poikkeava kirjasintyyppi. ( Parker 1998 37-
39). Tutkimusten mukaan julkaisuista luetaan todenndkdisemmin otsikot ja
kuvatekstit. Taman takia myo6s kuvatekstien tulee olla lukijan mielenkiinnon
herattavid. Kuvateksteja voidaan sijoittaa monella tavalla, esimerkiksi kuvan viereen
tai ylapuolelle, useimmiten kuvatekstit sijoitetaan kuitenkin kuvan alapuolelle.
Kuvatekstin voi sijoittaa my6s kuvan alueelle. Kuvateksteja tulee késitella

yhdenmukaisesti lapi julkaisun.

Parkerin (1998) mukaan ammattimaisten kuvien kéyttd parantaa huomattavasti viestin
ymmartamista ja tekee julkaisusta miellyttdvamman. Mikali julkaisussa kayttaa kuvia,
sivuja ei saa ahtaa tdyteen. Kuvien muotoa ja kokoa tulee vaihdella, koska saman
kokoiset ja muotoiset kuvat nayttavat tylsiltd. Kuvien kaytossa tulee olla
johdonmukainen, eli ei pida kayttdaa erityylisia kuvia, jotka tekevat julkaisusta
rikkonaisen nakodisen. Myos liiallinen kuvien kéyttd saattaa antaa julkaisusta
epamiellyttdvéan vaikutelman. (Parker 1998, 107-109.)

"Yksi kuva kertoo enemman kuin tuhat sanaa" — sanonta pitd4 paikkaansa joidenkin
julkaisuiden kohdalla. Kuvat viestivéat tehokkaasti ja lisdavat julkaisun visuaalista
tehoa. Kuvat tuovat julkaisuun todellisuuden tuntua. Hyva valokuva kiinnittad lukijan
huomion, valittdd tunnelman ja kertoo tarinan. Kuvan tulee kuitenkin olla selked ja

kaikin puolin laadukas.

Projektin tuotoksena tehtiin esite Vammalan aluesairaalaan tuleville opiskelijoille.
Esite on opinndytetyon kolmesta osasta viimeinen ja koostuu osan yksi ja kaksi
pohjalta. Esite lahetetddn Pirkanmaan ammattikorkeakouluun ja Satakunnan
ammattikorkeakouluun ja on saatavilla tuleville harjoittelijoille. Taman tiedon
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toivotaan  lisddvaan  positiivista  suhtautumista ~ Vammalan  aluesairaalan
leikkausosastoa kohtaan, ja tuovan tanne liséa opiskelijoita.

Esitteen pohjana on Vammalan aluesairaalan leikkausosasto. Esitteessd esitelldan
leikkausosasto ja kerrotaan sen toiminnasta. Esite koostuu VAS:in leikkausosastosta
otetuista kuvista ja teksteistd, jotka kuvien lisaksi kertovat miten opiskelijan tulee

toimia Vammalaan tullessaan.

4.2.1 Esitteen siséltd

Esite siséltdd perustiedot Vammalan aluesairaalan leikkausosastosta. Missé
Vammalan aluesairaala sijaitsee, ja missé itse leikkausosasto on. Liséksi esitteessa
paneudutaan tarkemmin Vammalassa tehtdviin toimenpiteisiin ja erikoisaloihin. Jotta

opiskelija saisi selkean kuvan osastosta, esite siséltdd myos kuvia.

4.2.2 Esitteen toteuttaminen

Esite toteutetaan Vammalan aluesairaalan leikkausosaston opiskelijoiden ja
tyontekijoiden tarpeiden mukaan. Esitteessd suunniteltiin kdytettdvan valokuvia ja
niiden rinnalla pienid selityksid. Opiskelijan on mahdollista tutustua VAS:n
leikkausosastoon jo koulussa, joten han voi miettid jo ennen tuloaan tavoitteita. Myods
opiskelijoiden maksuton asuntola on térked tieto ennen harjoitteluun tuloa. Monet
opiskelijat eivat tule Vammalaan, koska valimatka on pitkd. Nain ollen tieto

asuntolasta saattaa muuttaa opiskelijan suhtautumista VAS:iin.

Kuvat esitteeseen olen ottanut itse. Niissa esiintyy osaston hoitajia leikkausosaston
puolelta ja paivakirurgisen osaston puolelta.

Esitteen otsikko on Sairaanhoitajana Vammalan aluesairaalan leikkausosastolla. Se
kertoo opiskelijalle, ettd esite on tehty juuri hantd varten. Esite on pyritty jakamaan
selkeisiin asiakokonaisuuksiin. Otsikot on pyritty erottamaan muusta tekstista

sijoittamalla ne sivun ylareunaan ja kirjoittamalla ne isoilla kirjaimilla.

Esitteen alussa kerrotaan Vammalan aluesairaalan sijainti. Taman jalkeen kerrotaan
leikkausosaston sijainti. Opiskelijoita varmasti kiinnostaa mit& he péésevét nédkemaan

ja oppimaan osastolla, niin seuraavaksi esitteesséd kerrotaan erikoisaloista ja
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leikkausosaston pdiva kulku. Tekstid selkeyttda tietysti myos kuvat. Esitteen lopussa

kerrotaan majoitusmahdollisuuksista ja muista kdytannon asioista.

5 PROJEKTI

5.1 Projektin toteuttaminen

Projekti jaetaan neljadn vaiheeseen: maéarittelyvaiheeseen, suunnitteluvaiheeseen,
toimeenpanovaiheeseen ja péaattdmisvaiheeseen. Madrittelyvaihe téssd tyossa sisalsi
tapaamisen ylihoitaja Eila Tuomiston kanssa sekd opiskelijavastaavien Kirsi
Pajurannan ja Eveliina Paasikivi-Leppasen kanssa. Suunnitteluvaihe sisalsi luvan
hakemisen, Vammalan leikkausosastoon tutustumisen seka teoriatiedon etsimisen ja
osittaisen puhtaaksi  kirjoittamisen. Toimeenpanovaiheeseen kuului esitteen
suunnittelu ja valokuvien ottaminen. Paatantavaihe sisalsi tyon esittdmisen,
loppuraportin  Kirjoittamisen, esitteen tulostamisen ja tyon viemisen VAS:n
leikkausosastolle. (TAULUKKO 1)

1. MAARITTELYVAIHE: 2. SUUNNITTELUVAIHE
e VAS: n leikkausosastoon tutustuminen | ® luvan hankkiminen

e Ylihoitajan kanssa tapaaminen ® osastoon tutustuminen
eOpiskelijavastaavien tapaaminen e teoriatiedon etsiminen

Kirjoittaminen

e  teoriatiedon  osittainen  puhtaaksi

3. TOIMEENPANOVAIHE: 4, PAATANTAVAIHE:
e csitteen suunnittelu e tyon esittiminen
e valokuvien ottaminen e loppuraportin kirjoittaminen

e csitteen tulostamisen

e tyon vieminen leikkausosastolle

Opinnaytety6 alkoi kevaalld, huhtikuussa 2006 aihe-ehdotuksilla. Tein syventévét

harjoittelut VAS:n leikkausosastolla, joten oli melko selvaa, ettd teen opinndytetyoni
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sinne jos vain aihe loytyy. Tyon edetessd ja ohjaajan vaihtuessa tydn otsikoksi
muodostui Vammalan aluesairaala sairaanhoitajaopiskelijan oppimisymparistona.

Projektin méaarittelyvaiheessa mietittiin kyseiselle projektille toteuttamistarvetta. Esite
olisi tuleville opiskelijoille tarpeellinen. Esitteen tavoitteena on antaa hyvat

ldhtdkohdat ja taustiedot VAS:iin tulevalle opiskelijalle.

Suunnitteluvaiheessa hain tarvittavan luvan opinndytetyon tekemisestd. Koska
tyoskentelin kyseiselld osastolla tuona aikana, tutustuminen osastoon tapahtui tyon
ohessa. Keskustelin paljon henkilokunnan kanssa ja sain heiltd ideoita.

Suunnitteluvaihe sisalsi myoés paljon tiedonkeruuta.

Toimeenpanovaiheessa aloin suunnitella esitteen ulkoasua ja sen sisaltéa. Valokuvia
tulisi muutama, jotta esite nayttéisi houkuttelevammalta.
Paattamisvaiheessa lahetin tyon ohjaajalleni Andrew Sirkalle, koska tdiden vuoksi en

paassyt Poriin henkilokohtaisesti hanta tapaamaan.

6 Sairaanhoitajaliiton edellytykset sairaanhoitajalle

Sairaanhoitajan tutkinto on ammattikorkeakoulututkinto. Sairaanhoitajat tekevét

vastuullista ja itsendista tyotd, joka perustuu hoitotieteeseen.

Sairaanhoitajan tutkinto antaa valmiudet ja oikeudet tydskennelld hoitotyon
itsendisend asiantuntijana. Tand pdivand sairaanhoitajan vastuu kasvaa jatkuvasti

uusien tehtdvien myota.

Sairaanhoitajan ty0 on sairauksia ennalta ehkaisevad, terveyttd edistavaa,
kuntouttavaa ja hoitavaa. Sairaanhoitajan ty6hon kuuluvat muun muassa hoitotyon
suunnittelu ja toteutus, vaikuttavuuden seuranta, la&@kehoidon suunnittelu ja toteutus
sekd potilaiden, asiakkaiden ja omaisten neuvonta, ohjaus ja tukeminen. Ohjaus ja
neuvonta korostuvat my6s opiskelijoiden kliinisen tyon ohjauksessa ja uusien
tyontekijoiden perehdytyksessa. Sairaanhoitaja myos kehittdd hoitoty6td kaytdnnon

osaamisen ja tutkimuksesta saatavan tiedon avulla.

Sairaanhoitajalla on oltava teoreettiset valmiudet, jotka perustuvat hoitotieteeseen ja

muihin tieteisiin, muun muassa ladke- ja kasvatustieteeseen. Tietoa on osattava
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soveltaa hoitotydhon.  Sairaanhoitajalla  tulee olla myds tutkimus- ja
tiedonhankkimisvalmiuksia sekéd johtamiskykya. Vastuullisessa tydssé sairaanhoitaja
tekee itsendisia paatoksia monista hoitoon liittyvista asioista. Paatoksentekokyvyn
lisdksi tarvitaan stressinsietokykyd, ongelmanratkaisutaitoja seka tarkkuutta ja
huolellisuutta. Liséksi tydssa tulee hallita uudistuvan teknologian kayttd. Jatkuva
tdydennyskoulutus ja tiedon hankinta ovat valttamattomid ammattitaidon

yllapitamiseksi.

Sairaanhoitaja tekee ihmislaheistd ty6t4, jossa omaa persoonaa kaytetdan
tyovalineend. Ty0ssé joudutaan jatkuvasti k&sittelemadn sen synnyttdmié tunteita.

Omia henkisida voimavaroja on huollettava jatkuvasti. Tyon vaihtelevuus ja
mielekkyys syntyvat kanssakaymisesta potilaiden kanssa. Hoitamisessa korostuu kyky
hyvdksya erilaisia ihmisid ja tulla toimeen ialtadn, persoonallisuudeltaan,
uskonnoltaan, sosiaaliselta asemaltaan sek& kansallisuudeltaan ja kulttuuriltaan
erilaisten ihmisten kanssa. Sairaanhoitajan tydssé tarvitaan ihmissuhdetaitoja:
vuorovaikutustaitoa, empaattisuutta, ystavallisyyttd, ryhmatyoétaitoja sekd ihmisten

monien ongelmien kokonaisvaltaista kohtaamista ja auttamisvalmiutta.

Sairaanhoitajan toiminta-alue on laaja, joten tyon siséltd méaraytyy tyotehtdvien
mukaan. Kullekin tyopaikalle ominaiset tehtavat omaksutaan paikan pédélla. Tyo voi
olla nopeatempoista. Akilliset ja ennalta arvaamattomat muutokset potilaiden tilassa
vaativat ripedad toimintaa hengen pelastamiseksi. Pitkdaikaissairaudet taas vaativat
pitkdjanteisyytta ja karsivéllisyyttd. Potilaat ja asiakkaat tarvitsevat usein itsehoidon
tukemista, joten sairaanhoitajalla pitdd olla valmiudet ohjaukseen ja neuvontaan.

(http://www.sairaanhoitajaliitto.fi/sairaanhoitajan tyo/)

7 Ammattiliiton maéritys sairaanhoitajan ammatista

Sairaanhoitajan on hoitotyon asiantuntija, jonka tyohén kuuluu mm. hoitotyon
suunnittelu ja vaikuttavuuden seuranta, ld&kehoidon suunnittelu ja toteutus,
elintoimintojen tarkkailu ja hoitotoimenpiteiden ja tutkimuksien tekeminen. Kaikissa
hoitotydn tilanteissa on myds potilaiden ja omaisten neuvontaa, ohjausta ja tukemista.
Sairaanhoitajia  tyGskentelee sairaaloissa vuodeosastoilla ja poliklinikoilla,
terveysasemien vastaanotoilla, kotisairaanhoidossa, vanhainkodeissa,

kuntoutuslaitoksissa ja erilaisissa toimenpideyksikoissda. Ammatti edellyttdd hyvia


http://www.sairaanhoitajaliitto.fi/sairaanhoitajan_tyo/
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teoreettisia tietoja ja kaytdnnollisia taitoja, stressinsietokykyd, vuorovaikutustaitoja

seka erityista tarkkuutta ja huolellisuutta.

7.1 Tyotehtavat
Sairaanhoitaja on hoitotyon itsendinen ammattilainen. Sairaanhoitaja edistaa

yksiloiden ja perheiden sek& yhteistjen terveyttd, ehkaisee sairauksia, auttaa killisesti
tai pitkdaikaisesti sairastuneita, tukee toipumista ja kannustaa kuntoutumaan.

Sairaanhoitaja hoitaa myds kuolevia potilaita ja tukee heidan omaisiaan.

Sairaanhoitaja tekee monipuolista ja inhimillista tyota hoitaen potilaita, heidan
perheitddn ja koko yhteis6d. Tyohon kuuluu mm. hoitotydn suunnittelu ja
vaikuttavuuden seuranta, lad&kehoidon suunnittelu ja toteutus, elintoimintojen
tarkkailu ja hoitotoimenpiteiden ja tutkimuksien tekeminen. Kaikissa hoitotyon

tilanteissa on myds potilaiden ja omaisten neuvontaa, ohjausta ja tukemista.

Hoitotyon lahtokohtana ovat yksilon, perheen tai yhteison omat voimavarat, joita
sairaanhoitaja tukee omalla ammattitaidollaan ja hoitotydn auttamismenetelmilla.
Sairaalassa sairaanhoitaja mm. ottaa potilaan vastaan, tekee tulohaastattelun, arvioi
hoidon tarpeen ja suunnittelee hoidon kokonaisuuden yhdessa potilaan ja laékérin
kanssa. Sairaanhoitaja vastaa myo6s hoidon koordinoinnista ja potilaan hoitoon

osallistuvan tyéryhman johtamisesta.

Ty0 on erittdin vastuullista ja sairaanhoitaja paattdad monista hoitoon liittyvista asioista
itsendisesti. Sairaanhoitajan on toimittava eettisesti oikein ja huolehdittava oman
ammattitaitonsa ajantasaisuudesta. Sairaanhoitajana toimiva on vastuussa omasta
tyostddn ja potilaiden hyvinvoinnista. Ty0 vaatii erityistd tarkkuutta mm.
ladkehoidossa, potilaan elintoimintojen (hengitys, verenkierto, tajunnan taso)
seurannassa ja erilaisten apuvélineiden ja laitteiden kaytossd. Tydsséén

sairaanhoitajan on hallittava lukuisten teknisten laitteiden ja tietoteknologian kaytto.

Hoitotytssd tarvitaan myos fyysista ettd psyykkistd Kkestavyyttd ja hyvéa
stressinsietokykya. Paatoksentekokyvyn liséksi tarvitaan ongelmanratkaisutaitoja seké
erityista tarkkuutta ja huolellisuutta.
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Ammatti edellyttdd hyvia teoreettisia tietoja ja kaytannallisia taitoja. Sairaanhoitajan
on osattava soveltaa laajaa teoreettista tietoa kaytdntoon yksittdisen potilaan

hoitotilanteessa.

Ty0 edellyttdd hyvid vuorovaikutustaitoja erilaisten potilaiden kohtaamisessa ja
yhteistyossa muiden hoitoon osallistuvien kanssa sek& erilaisuuden ja
monikulttuurisuuden hyvaksymistd. Asiakkaiden ja tydyhteisdjen monikulttuurisuus

edellyttaa kielitaitoa ja kykya kommunikoida erilaisten ihmisten kanssa.

Sairaanhoitajan on Kkyettdva toimimaan joustavasti ja sopeuduttava nopeasti
muuttuviin tilanteisiin. Samalla sairaanhoitajalta edellytetdan pitk&janteisyytta ja

sitoutuneisuutta jopa vuosien mittaisiin hoitosuhteisiin.

Moniin erilaisiin tehtaviin osallistuminen vaatii organisointi- ja koordinointikykya.
Hénella tulee olla my6s tutkimus- ja tiedonhankkimisvalmiuksia seka

johtamisvalmiuksia.

Jatkuva tdydennyskoulutus ja tiedon hankinta on térkeda alan menetelmien ja
valineiden kehittyessd nopeasti. Sairaanhoitaja myos kehittdd omaa ty6tdan

tutkimuksesta saatavan tiedon avulla.

7.1.2 Koulutus
Sosiaali- ja terveysalan ammattikorkeakoulututkinto, sairaanhoitaja (AMK).

Myds  ensihoitajat (AMK),  katilét ja  terveydenhoitajat  suorittavat

sairaanhoitajatutkinnon.

Perustutkinnon jélkeen sairaanhoitaja voi suorittaa joko ammattikorkeakoulu n
jatkotutkinnon tai jatkaa yliopistossa terveystieteiden opiskelua opettajan, johtajan tai

asiantuntijan tehtéviin tahtaavissa koulutusohjelmissa.

Viralliset kelpoisuusehdot

Suomessa terveydenhuollon henkildston koulutus ja ammatinharjoittaminen on
vahvasti  sdénneltyd. Terveydenhuollon ammatin harjoittamisesta saadetdan

ammatinharjoittamislaissa ja asetuksessa terveydenhuollon ammattihenkildisté.
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Sairaanhoitajana voi toimia vain henkild, joka on suorittanut sairaanhoitajan tutkinnon
jajolla on Terveydenhuollon oikeusturvakeskuksen myéntama ammatinharjoittamis-
oikeus laillistettuna sairaanhoitajana. Ulkomailla tutkinnon suorittaneiden tulee
hankkia suomalainen rekisterginti.

http://www.ammattinetti.fi/c/portal/layout?p | id=1.3&p p id=aky-search-

ammatti WAR_aky-portlet-webapp-0.1-

SNAPSHOT INSTANCE ZUie&p p action=1&p _p_state=normal&p p mode=vie
w&p_p col_order=wl&p p col pos=0&p p_col_count=1&#p_aky-search-
ammatti WAR_aky-portlet-webapp-0.1-SNAPSHOT INSTANCE_ZUie

7.1.3 Hoitotyon koulutusohjelman opetussuunnitelman tavoitteet

Sosiaali- ja terveysalan tyon yhteiskunnallisena tehtdvdnd on terveyden,
toimintakykyisyyden ja sosiaalisen turvallisuuden yllapitaminen ja edistdminen seka
sairauksien ennalta ehkaiseminen ja hoito. Hoitotyon koulutuksen tavoitteena on, etta
valmistuttuaan opiskelija osaa toimia sekd itsendisesti ettd moniammatillisissa
tyoryhmissa hoitotydn asiantuntijana ja kehittdd sosiaali- ja terveysalaa.
Sairaanhoitajilta ja terveydenhoitajilta terveysalan ammatinharjoittajina edellytetaan
monitasoista ja — kulttuurista osaamista, joka pohjaa terveydenhuollossa yleisesti
hyvaksyttyihin  arvoihin, toimintaperiaatteisiin  ja  toiminnan  painotuksiin.
Sairaanhoitajilla ja terveydenhoitajilla tulee olla perusvalmiudet toimia normaaliajan
erikoistilanteissa ja poikkeusoloissa.

Merkityksellistda on  hoitotydon  koulutusohjelmassa  tuotettavan  osaamisen
perustuminen tutkittuun tietoon ja néayttéon sekd harjaantuminen hoitotyon
kehittdmiseen  tarvittavaan  tutkimus-, kehittdmis- ja  muutososaamiseen.
Sairaanhoitajat ja terveydenhoitajat toimivat muuttuvissa tilanteissa, joissa
inhimillisyys, elamén peruskysymykset seké ristiriitaisuudet hoitomahdollisuuksissa
ja voimavaroissa asettavat erityiset vaatimukset eettiselle  osaamiselle,
vastuunottamiselle, paatoksentekokyvylle, henkiselle kestokyvylle ja omista

voimavaroista huolehtimiselle.


http://www.ammattinetti.fi/c/portal/layout?p_l_id=1.3&p_p_id=aky-search-ammatti_WAR_aky-portlet-webapp-0.1-SNAPSHOT_INSTANCE_ZUie&p_p_action=1&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_order=w1&p_p_col_pos=0&p_p_col_count=1&#p_aky-search-ammatti_WAR_aky-portlet-webapp-0.1-SNAPSHOT_INSTANCE_ZUie
http://www.ammattinetti.fi/c/portal/layout?p_l_id=1.3&p_p_id=aky-search-ammatti_WAR_aky-portlet-webapp-0.1-SNAPSHOT_INSTANCE_ZUie&p_p_action=1&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_order=w1&p_p_col_pos=0&p_p_col_count=1&#p_aky-search-ammatti_WAR_aky-portlet-webapp-0.1-SNAPSHOT_INSTANCE_ZUie
http://www.ammattinetti.fi/c/portal/layout?p_l_id=1.3&p_p_id=aky-search-ammatti_WAR_aky-portlet-webapp-0.1-SNAPSHOT_INSTANCE_ZUie&p_p_action=1&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_order=w1&p_p_col_pos=0&p_p_col_count=1&#p_aky-search-ammatti_WAR_aky-portlet-webapp-0.1-SNAPSHOT_INSTANCE_ZUie
http://www.ammattinetti.fi/c/portal/layout?p_l_id=1.3&p_p_id=aky-search-ammatti_WAR_aky-portlet-webapp-0.1-SNAPSHOT_INSTANCE_ZUie&p_p_action=1&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_order=w1&p_p_col_pos=0&p_p_col_count=1&#p_aky-search-ammatti_WAR_aky-portlet-webapp-0.1-SNAPSHOT_INSTANCE_ZUie
http://www.ammattinetti.fi/c/portal/layout?p_l_id=1.3&p_p_id=aky-search-ammatti_WAR_aky-portlet-webapp-0.1-SNAPSHOT_INSTANCE_ZUie&p_p_action=1&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_order=w1&p_p_col_pos=0&p_p_col_count=1&#p_aky-search-ammatti_WAR_aky-portlet-webapp-0.1-SNAPSHOT_INSTANCE_ZUie
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Yleinen ammattitaito

Ammattikorkeakoulutuksesta valmistuvilta edellytetdén yhteiskunnan
ammattikorkeakoulutukselle asettamien yleisten ammatillisten valmiuksien hallintaa
ja tietyn ammattitoiminnan asiantuntijaosaamista. Satakunnan ammattikorkeakoulun
(SAMK:n) koulutusohjelmien yleisenda tavoitteena on kehittdd opiskelijan

tulevaisuuden yhteiskunnassa tarvitsemia valmiuksia, joita ovat

kestavén kehityksen periaatteen soveltaminen kaikessa toiminnassa

2. yhteiskunnan muutosten tunnistaminen ja niihin vastaaminen

3. yhteiskunnassa tarvittavien vuorovaikutus-, viestinté- ja kielellisten taitojen
kehittdminen vastaamaan myds kansainvalistyvan yhteiskunnan tarpeisiin

4. kyky eettisesti korkeatasoiseen ammatilliseen toimintaan, vastuun ottamiseen,
Kriittiseen ajatteluun, suvaitsevaisuuteen, tasa-arvoon, ihmisen

itsemaaradmisen kunnioittamiseen ja hyvaan kohteluun.

HoitotyGssa korostuvia osaamisen alueita ovat

asiakas/potilaslahtoisyys

eettinen ja arvo-osaaminen
opetus- ja ohjaamisosaaminen
yhteistybosaaminen
yhteiskunnallinen osaaminen
monikulttuurinen osaaminen
terveyden edistdmisen osaaminen

hoitotyon teoreettinen ja kliininen osaaminen

© o0 N o gk~ 0w DN PE

hoitotyon tutkimus- ja kehittdmisosaaminen

10. johtamisosaaminen

Hoitotyén koulutusohjelman tutkintorakenne (kts. LIITE 1)
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Hoitotyén koulutusohjelman hoitotyoén suuntautumisvaihtoehdon laajuus on 140
opintoviikkoa ja terveydenhoitotyon suuntautumisvaihtoehdon laajuus on 160
opintoviikkoa. Molemmissa suuntautumisvaihtoehdoissa opiskellaan sairaanhoitajan
koulutukseen kuuluvat opinnot. Hoitotyon suuntautumisvaihtoehdon koulutus johtaa
sosiaali- ja terveysalan ammattikorkeakoulututkintoon, sairaanhoitaja (AMK).
Terveydenhoitotyon suuntautumisvaihtoehdon koulutus johtaa yhteen sosiaali- ja
terveysalan tutkintoon, mutta kahteen koulutusammattiin, sairaanhoitaja (AMK) ja
terveydenhoitaja (AMK). Sosiaali- ja terveysalan yksikot Harjavallassa, Porissa ja
Raumalla vastaavat hoitotydn suuntautumisvaihtoehdon koulutuksen toteuttamisesta.
Sosiaali- ja terveysalan yksikot Porissa ja Raumalla vastaavat terveydenhoitotyon
suuntautumisvaihtoehdon koulutuksen toteuttamisesta. Liséksi opiskelijoiden on
mahdollista valita opintoja Total Quality Management and Business Processes —

suuntautumisvaihtoehdon opetustarjonnasta.

Hoitotyon koulutusohjelmassa otetaan huomioon, mitd on sdadetty terveydenhuollon
ammattihenkildista annetussa laissa (559/94) ja asetuksessa (564/94). Koulutus tayttaa
EU-direktiivien 77/452/ETY, 77/453/ETY, 89/48/ETY ja 89/595/ETY vaatimukset.
Opetusministerion  johdolla on Suomessa valmisteltu laajana yhteistyona
ammattikorkeakoulusta ~ valmistuvien  terveydenhuollon  ammattihenkilGiden
ammatillisen osaamisen kuvaukset. Yhteisty6éssa on ollut mukana myos
Terveydenhuollon oikeusturvakeskus, joka vastaa sairaanhoitajien (AMK) ja
terveydenhoitajien (AMK) laillistamisesta. Ammattikorkeakoulujen toivotaan
kayttavan laadittuja osaamisvaatimus-kuvauksia sekd kuvauksia opintojen keskeisista
siséllgistd ja vahimmaisopintoviikkomaaristd opetussuunnitelmatydssédén. Tassé
opetussuunnitelmassa teemoituksen perustana ovat ko. osaamisalueet, jotka ovat

luettavissa julkaisusta Ammattikorkeakoulusta terveydenhuoltoon (OPM 2001).

Koulutusohjelman opetussuunnitelma rakentuu teema-alueittain. Naihin siséltyvéat
opintojaksot ovat perusopintoja, ammattiopintoja tai opinndytetydon opintoja.
Hoitotydon ja terveydenhoitotydn suuntautumisvaihtoehtojen rakenteet ovat
samanlaiset 140 opintoviikon osalta, mutta terveydenhoitotyon

suuntautumisvaihtoehdossa on lisaksi 20 opintoviikkoa terveydenhoitajatyon opintoja.
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Perusopinnot  koostuvat kaikille ammattikorkeakouluopiskelijoille  yhteisista
perusopinnoista, sosiaali- ja terveysalan perusopinnoista ja hoitotyon
koulutusohjelman  perusopinnoista.  Niiden avulla  opiskelija  orientoituu
ammattikorkeakouluopintoihin ja tulevaan ammattiin. Lisaksi opintojen alussa
jarjestetddn SAMK:n toimintaan orientoivia opintoja, jotka eivdt sisally
opintoviikkoihin. Opiskelija muodostaa nakemyksen ihmisyydestd, saavuttaa
ammatissa tarvittavat viestintataidot ja toisen kotimaisen kielen hallinnassa valtion

virkamieheltd edellytettavan kielitaidon.

Ammattiopinnoissa opiskelija perehtyy tulevan ammattinsa tietotaitoon ja tieteellisiin
perusteisiin.  Ammattiopinnot koostuvat yhteisistd opinnoista ja eriytyvista
vaihtoehtoisista opinnoista. Vaihtoehtoisten ammattiopintojen avulla opiskelija
syventdd osaamistaan. Terveydenhoitotyon suuntautumisvaihtoehdon opiskelijat
oppivat ja syventavat terveydenhoitajatyon tietotaitoa 20 opintoviikon kokonaisuuden

aikana.

Harjoittelu siséltyy ammattiopintoihin ja toteutuu sosiaali- ja terveydenhuollon eri
osa-alueilla. Harjoittelun tavoitteena on perehdyttdd opiskelija ohjatusti erityisesti
ammattiopintojen kannalta keskeisiin kaytdnnon tyotehtaviin seké tietojen ja taitojen

soveltamiseen tyoeldmassa.

Opinnaytetyd on osa oppimisprosessia. Opinndytetydn tavoitteena on kehittdd ja
osoittaa opiskelijan valmiuksia soveltaa tietojaan ja taitojaan ammattiopintoihin
liittyvdssa kaytdnnon asiantuntijatehtavassd. Ammattikorkeakoulututkintoa varten
opiskelijan on Kirjoitettava opinndytetyonsd alalta kypsyysndyte, joka osoittaa
perehtyneisyyttd alaan ja suomen tai ruotsin kielen taitoa. Ammattikorkeakoulu
paattad kypsyysnéaytteesta silloin, kun opiskelijalta ei vaadita asetuksen 256/1995 8
8:n 1 momentissa tarkoitettua kielitaitoa.

Jokaisessa koulutusohjelmassa on véhintddn 10 opintoviikkoa vapaasti valittavia
opintoja. Vapaasti valittavilla opinnoilla opiskelijalla on mahdollisuus rikastuttaa ja
laajentaa osaamistaan my6s muiden koulutusohjelmien ja koulutusyksikdiden
tarjoamilla opinnoilla. Vapaasti valittavia opintoja voidaan suorittaa my6s oman

ammattikorkeakoulun ulkopuolella. Niidenkin on kuitenkin oltava korkeakoulutasoa
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ja ne on hyvéksytettdva ohjeiden mukaan. Opiskelijan on mahdollista kéyttad kaikkea
SAMK:n opetustarjontaa hyvakseen vapaasti valittaviin opintoihin. Vapaasti
valittavien opintojen suunnittelu on osa opiskelijan HOPS:n laatimista.
http://kesy01.cc.spt.fi/samk/samkdata.nsf/documentsadmin/OFC4E83BEC22CC6BC2
256D8700308 AFE/$file/hoitotyo.doc

8 Vammalan leikkausosaston esittely

Vammalan leikkausosasto koostuu 4 leikkaussalista, joista kolme on jatkuvassa
kaytossd. Taman lisaksi osastolla on pdaivakirurgiset tilat, 7-paikkainen herddmad ja
vélinehuolto.
Yksikko sijaitsee toisessa kerroksessa, jossa sijaitsee myods operatiivinen osasto ja
synnytyssalit.
Vammalan aluesairaalassa on erittdin monipuolista leikkaustoimintaa. Toimenpiteita

on kaikilta néilta erikoisaloilta:

Ortopediset leikkaukset:

- olkapééan tahystysleikkaukset

- polven tahystysleikkaukset

- selkéleikkaukset

- luunmurtumat

- jalkateran leikkaukset

- késikirurgiset toimenpiteet
Gastroenterologiset toimenpiteet tahystden, mm
- sappirakon poisto

- mahaportin kiristysleikkaukset

- tyrdleikkaukset

- diagnostiset tahystysleikkaukset

- suolen osapoistot tdhystysmenetelmélla

Gynekologiset leikkaukset tahystden, mm
- kohdun poistot


http://kesy01.cc.spt.fi/samk/samkdata.nsf/documentsadmin/0FC4E83BEC22CC6BC2256D8700308AFE/$file/hoitotyo.doc
http://kesy01.cc.spt.fi/samk/samkdata.nsf/documentsadmin/0FC4E83BEC22CC6BC2256D8700308AFE/$file/hoitotyo.doc
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- kohdun sivuelimiin kohdistuvat toimenpiteet
- diagnostiset toimenpiteet

- kohdun tahystykset

- kohdun poistot ja kaavinnat

- kohdun lampopallohoidot

- virtsanpidatyskykya parantavat toimenpiteet
- keisarinleikkaukset

- synnyttévien ditien Kivun hoito

Urologia
- rakon tahystykset

- pienimuotoiset virtsaelinten toimenpiteet

Korvaldéakarin suorittamat toimenpiteet
- lasten kitarisan poistot

- korvien putkitukset
Verisuonikirurgia

- suonikohjuleikkaukset
Lastenkirurgia

- tyréleikkaukset

- fimoosit

Plastiikkakirurgia
- Rintarauhasten leikkaukset

- Vatsanalueen leikkaukset

Vammalan leikkausosasto on hyvin  monipuolinen osasto.  Suunniteltua
leikkaustoimintaa on ldhes paivittdin kolmessa salissa henkiloresurssien salliessa.

Liséksi paivystystoiminta on ympdarivuorokautista.
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8.1 Missé leikkausosasto sijaitsee ja millaisissa tiloissa toimitaan?

Leikkausosasto sijaitsee sairaalan toisessa kerroksessa, samassa kerroksessa

kuin kirurginen vuodeosasto, rontgen ja synnytyssalit.

Leikkausosastolla on ns. vanha ja uusi puoli. Uusi puoli valmistui kesalla 1996.
Leikkaussaleja on neljd, joista kaksi vanhalla ja kaksi uudella puolella._ Herddmdgja

on kaksi, uusi heradmo seitseménpaikkainen ja vanha herddmo neljapaikkai-
nen.Vélinehuolto toimii uusissa tiloissa.

Fyysiset edellytykset laadukkaaseen leikkaustoimintaan ovat laajennuksen jalkeen

hyvat, molemmissa uusissa leikkaussaleissa on mm. ns. laminaari-ilmastointi.

8.2 Osaston lyhyt historia
Vammalan aluesairaalan leikkausosasto on perustettu vuonna 1969 silloisen

aluesairaalan valmistuessa.

8.3 Osaston organisaatio

Leikkausosaston henkil6kuntaan kuuluu kaksi anestesiaerikoislaakéria, yksi anestesia-
apulaislaakari, 12 erikoissairaanhoitajaa, kolme valinehuoltajaa, osastonsihteeri ja
kolme sairaala-apulaista.

Leikkausosasto kayttad myos jonkin verran erikoissairaanhoitajasijaisia, jotka tekevét
hoitajien vapaapéivia ja lomia.

Yhden leikkaussalin leikkaustiimiin kuuluu yleensa: Nukutuslaékéri, nukutus-

hoitaja, leikkaava laékéri (osastolta), instrumenttihoitaja ja avustava hoitaja.

Suuremmissa leikkauksissa henkilokuntaa on enemman.

Leikkausten valilld sairaala-apulaiset puhdistavat leikkaussalin, ja kéytetyt
instrumentit toimitetaan valinehuoltoon pestéviksi ja steriloitaviksi.
Leikkaava laakéri sanelee leikkauskertomuksen, jonka osastonsihteeri sitten Kirjoittaa

paperille ja tallentaa leikkaustiedot tietokoneelle tilastointia varten.

Eri leikkaussalihoitajilla on omia vastuualueitaan, joihin he ovat syvemmin

perehtyneet. Osastolla on mm. oma kivunhoitoon perehtynyt hoitaja.



23

Osaston péivéaohjelma riippuu paljon tehtdvistd toimenpiteistd. Toisina paivina
pienempié leikkauksia on useita, toisina paivind pitempié leikkauksia on muutama.
Eniten Vammalassa tehdaan sappirakonpoistoja, tyréleikkauksia ja polventahystyksia.
Myos gynekologisia leikkauksia tehdaan paljon.

8.4 Valineet ja laitteisto

Leikkaustoiminta ei ole ilmaista toimintaa, laitteet ja valineet ovat Kkalliita ja ne myods
kuluvat, ja niitad pitdd uusia aika-ajoin. Esim. yksi leikkaukseen tarvittava pihti voi
maksaa tuhansia markkoja. Olemme kuitenkin vuosien mittaan uusineet lahes kaikki
nukutuksiin  ja puudutuksiin tarvittavat laitteet ja leikkauksiin tarvittavia
instrumentteja hankitaan tarpeen mukaan lisdd ja uusia. Uudet leikkausmenetelmat
tdhystimien kautta ovat yleistyneet ja vaatineet paljon uusia instrumentteja ja
valineitd.  Ndiden  hinta  kuitenkin  palautuu  yhteiskuntaan  lyhempina
sairaalassaoloaikoina ja nopeampana paluuna ty6hon. Ja miké tarkeintd menetelmat
ovat potilaille miellyttavampia.

Yhden leikkaussalin kalustus maksaa minimissééan satojatuhansia markkoja.

Opiskelijan ohjaus

Opiskelijavastaavana toimivat sairaanhoitajat Kirsi Pajuranta ja Eveliina Paasikivi-
Leppanen. He ohjaavat opiskelijoita, mutta koska osastolla on useita opiskelijoita lapi
vuoden, on opiskelijat jaettu niin, etta jokaisella hoitajalla on jossakin vaiheessa
opiskelija. Opiskelijat, jotka tulevat kahden viikon tutustumisjaksolle saavat yhden
ohjaajan. Ne opiskelijat, jotka ovat syventavalla jaksolle pidemmaén ajan, saavat kaksi
ohjaajaa. He ohjaavat pitk&dn jakson puoliksi, jonka jalkeen yhdessa arvioivat

kehitysta.

Kéytannon asiat

Vammalan leikkausosaston tydvaatteet tulevat talon puolesta. Kaytdssa on erivarisia
ja kokoisia leikkaussaliin soveltuvia vaatteita. Ty0vaatteet menevét pesulaan talosta ja
vaatteet vaihdetaan paivittin.

Ruokatunnin pitoaika vaihtelee leikkausaikataulun mukaan. Sairaalalla on

mahdollisuus ruokailuun. Ruokavaihtoehtoina ovat kevyt lounas ja raskaampi ateria.
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Kevyt lounas maksaa 3,50 euroa ja raskaampi lounas 5,00 euroa (siséltada
kahvin/teen).

Jotta paéset lilkkumaan leikkausosastolla, sinun on haettava kulkulupa ja niin sanottu
L-avain. Ne voi hakea ensimmaisen harjoittelupaivan aikana hallinnon puolelta Maija
Liuksialalta. Ohjaajasi kylla neuvoo paikan.

Tybaika leikkausosastolla on 7.30-15.30. Tarvittaessa ja leikkauksen venyessa
henkilokunnan on joustettava tarvittaessa.

Tullessasi osastolle sinulla olisi hyva olla yhteiset tavoitteet jo mukana. Ensimmaéisen
viikon aikana voitte katsoa ohjaajasi kanssa henkildkohtaisia tavoitteistasi.

Vammalan aluesairaalan vélittomassa laheisyydessd on opiskelija-asuntoja.
Mahdollisuus yopya sairaalan asuntolassa. Asunnoissa on sangyt, televisio, wc/suihku

ja keittio. Asuminen siell& on ilmaista.
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9 POHDINTA

Opinnaytetyon tarkoituksena oli tehdd esite Vammalan aluesairaalaan tuleville uusille
opiskelijoille. Esitteen tavoitteena oli antaa selked kuva Vammalan aluesairaalan
leikkausosastosta.  Esitteen avulla opiskelijat ~ olisivat tietoisia asuntola
mahdollisuudesta, sekd VAS:n leikkausosastolla tehtdvistd toimenpiteista ja
erikoisaloista.

Opinnaytety0 toteutettiin projektina ja se koostuu kolmesta osasta. Ensimmainen osa
on opinndytetyoraportti, joka sisédltdé teoreettisia ja menetelméllisia lahtokohtia seka
kasitteiden madrittelyd. Toinen osa sisdltdd esitteen kokoamista varten kerattya
teoriatietoa, jota on saatu tutustumalla VAS:n leikkausosastoon sek& erilaisista

lahteistd. Kolmas osa on esite.

Jotta  pystyttiin ~ tekem&n  esite, piti  ensin  tutustua  teoriatietoon
leikkaussalitoiminnasta sek& VAS:n leikkaussalitoiminnasta. Piti myos tutustua

sairaanhoitajan ammattiin, koulutukseen ja sen tuomiin vaatimuksiin.

Esitetta varten selvitettiin millainen on hyva esite, millainen ulkoasun tulisi olla ja

miten teksti tulisi sijoitella. Teksteja tehtdessé pyrittiin selkeyteen.

Olen mielestani saavuttanut opinndytetyon tarkoituksen ja tehtévéat. Olen tehnyt
esitteen VAS: leikkausosastolle ja sitd varten olen selvittanyt sairaanhoitajan tehtavat
leikkaussalissa ja liiton maarddmét vaatimukset sairaanhoitajalle. Tavoitteen
saavuttamista ei vield tdssd vaiheessa voida arvioida, koska vasta kdytdssa ndhdaén

onko esitteesta opiskelijoille hyotya.
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PROJEKTISUUNNITELMA

Vammalan aluesairaala sairaanhoitajaopiskelijan oppimisymparistona

1. PROJEKTIN TAUSTA JA TARKOITUS

Opinnaytetyon aihe loytyi syventévien opintojen perusteella. Suoritin syventavien
opintojen harjoittelun Vammalan aluesairaalan leikkausosastolla.

Harjoittelun edetessa kyselin henkilokunnalta olisiko heilla mielessa kiinnostavaa ja
heille hyodyllista aihetta. Esiin nousi osastoesite opiskelijoille. Esitteen tulisi sisaltda
perustietoja Vammalan leikkaussalin toiminnasta, erikoisaloista ja miten uuden
opiskelijan tulisi menetella harjoitteluun tullessaan.

Aihetta ehdotti leikkaussalisairaanhoitaja ja opiskelijavastaava Kirsi Pajuranta. Hanen
kanssaan puhuttuani selvisi, ettd esite tulisi olla muutaman sivun mittainen, selke&
opiskelijoille tarkoitettu osastoesite, joka sisaltda opiskelijoille olennaisia ja tarkeita
asioita. Koska esitteen tulee olla muutaman sivun mittainen, lisdan tyoéhoni vield
teoriaosuutta. Késittelen tydssd myos sairaanhoitajan koulutusta. Mita sairaanhoitajan
opetussuunnitelma pitaa sisalladn, mitd opetusministerio ja tyoministerié edellyttavat
valmiilta sairaanhoitajalta. Miksi harjoittelu on osa koulutusta? Opinndytetydssa
tarkastellaan sairaanhoitajan ammattia ensin yleisesti, josta siirrytdan askeleittain
kohti pienempad kokonaisuutta, eli mitd VAS opiskelijaltaan odottaa ja millainen
harjoittelupaikka VAS on.

2. KESKEISET KASITTEET

Sairaanhoitajan koulutus (AMK), sairaanhoitajan patevyyteen tarvittavat tekijat,
harjoittelun merkitys sairaanhoitajalle, leikkaussalitoiminta, opiskelija, tydyhteiso,
osaston organisaatio, osastoesite.

Opinndytetyossd kasitellddn sairaanhoitajan  koulutusta ammattikorkeakoulun

opintosuunnitelman mukaan ja liséksi sairaanhoitajaliiton sivujen mukaan.
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. OPINNAYTETYON TAVOITTEET

Kertoa mité sairaanhoitajaopiskelijan opetussuunnitelma pitaa sisallaan

Miksi harjoittelu on osa koulutusta

Kertoa uudelle opiskelijalle, mitd VAS antaa opiskelijalle

Selvittdd Vammalan leikkausosaston tarpeet ja vaatimukset, jotka tulisi olla
osastoesitteessa.

Tehda heidan vaatimuksiaan vastaava opiskelijoille tarkoitettu osastoesite, joka on
mahdollisimman selkeé.

Tarkastella leikkaussalitoimintaa yleensa ja mité se pitéa sisallaan.

Tehda yhteistyotd Vammalan leikkaussalin kanssa ja tehdéd heidén vaatimustensa

ja ehdotustensa mukainen esite.

. AIKATAULUTUS

14.3.2007 aloitettu projektisuunnitelman teolla.

Seuraava 4 viikkoa 14.4 asti materiaalin kerdadmistd ja Vammalan leikkaussalin
henkilokunnan haastattelemista esitettd varten. Myos materiaalin ja kirjallisuuden
ker&amista teoriaosioon.

16.4 keskustelua leikkaussalin henkilokunnan kanssa ja heiddn mielipiteitdan
sommitellusta esitteesta.

20.4.2007 teoriaosion kokoaminen alkaa.

27.8.2007 Tapaaminen Vammalan aluesairaalan ylihoitaja Eila Tuomiston kanssa.
Eila Tuomisto allekirjoitti sopimuksen opinndytetyon tekemisesta.

28.8.2007 Opinnaytetydn puhtaaksi kirjoitusta

31.1.2008 Opinndytetydn Kirjoitusta

1.2.2008 Opinndytetyon puhtaaksi kirjoitusta

4.2.2008 Tapaaminen uuden ohjaajan Andrew Sirkan kanssa

6.2.2008 Projektisuunnitelman muokkaamista

4.3.2008 Seminaari (palautetta korjattavista asioista)

31.3.2008 Seminaari ( palautetta metodisista ratkaisuista, tulosten raportointi,

johtopéatokset)
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- 29.4.2008 Keskustelua leikkausosaston henkilokunnan kanssa. Esitteeseen
tulevien valokuvien otto.

- 2.5.2008 Esitteen sommittelua

- 12.5.2008 Palautetta tulosten raportoinnista ja sovitaan kypsyysnaytekaytannosta.

Oman tyon esitys sekd Jonna Myllykosken opinnédytetydn opponointi.

Projekti soveltuu hyvin opinndytetyohdni. Aion opinndytetyOn teoriaosassa perehtya
leikkaussalitoimintaan ja organisaatioon ja tarkastella sairaanhoitajan tehtdvia
leikkausosastolla. Itse syvennan opintojani leikkaussaliin ja talla hetkelld tydskentelen
samalla osastolla, jonne projektini ja osastoesitteeni kohdistuu. Teoriapuolen tueksi
tarkastelen tarkemmin VAS: n leikkausosastoa, jonka tuon esille projektissani, eli

osastoesitteessa.

Osaston aikaisempi ”’perehdytyskansio”/osastoesite oli melko suppea ja se oli tehty v.
2004.

Sairaanhoitajien kokemuksien perusteella opiskelijat ovat kaivanneet enemman tietoa
osaston erikoisaloista, ja siitd mitd heidan tulisi harjoittelun aikana oppia. Eli mitka
ovat osaston asettamat tavoitteet opiskelijalle. Kun opiskelijat lopettavat harjoittelun
VAS: n leikkausosastolla, heidan tulee tayttdad kyselykaavake missé tiedustellaan
olivatko he tyytyvéisid osastoon ja ohjaukseen. Tamén kaavakkeen perusteella

puutteita on lahinna perehdytyskansion puolella. Tahan perustuu opinnaytetyoni aihe.

Projektin kohderyhmé&nd on VAS: n leikkaussalin opiskelijat. Esite on heille
kohdistettu. Odotan sen selkiyttdvan opiskelijan ajatuksia uudelle osastolle mentéessa.

Leikkausosasto odottaa, etté esite on selked ja tarpeeksi kattava.

Projektirynmaan kuuluvat Satu Reima, opiskelijoista vastaavat sairaanhoitajat Kirsi
Pajuranta ja Eveliina Paasikivi-Leppanen sek& apulaisosastonhoitaja Tarja Manninen.

Tietysti myds muu henkilékunta on tarvittaessa kéytettavissa.

5. OHIAAJAT
Opinndytetyoni ohjaaja oli alun perin Aulikki Kuuri- Riutta. Koska tyd viivastyi,
ohjaaja vaihtui. 14.1.2008 alkaen ohjaani on ollut Andrew Sirkka.



LAHTEET:

VAS:n vanha osastoesite

Virtanen, P. 2000. Projektityd. Porvoo: WS Bookwell Oy

Korte, R., Rajaméki, A., Lukkari, L & Kallio, A. 1996. Perioperatiivinen hoito.
Porvoo. WSOY':n graafiset laitokset.

Keskustelu ylihoitaja Eila Tuomiston kanssa.

Keskustelu opiskelijavastaavien Kirsi Pajurannan ja Eveliina Paasikivi-Leppésen

kanssa.

Pelin, R 1990. Projektin suunnittelu ja ohjaus. Kasikirja. Hdimeenlinna: Karisto Oy:n

Kirjapaino.

Silfvegberg, P. 1996. lIdeasta projektiksi. Projektisuunnittelun kasikirja. Helsinki:
Edita.

http://kesy01.cc.spt.fi/samk/samkdata.nsf/documentsadmin/OFC4E83BEC22CC6BC2
256D8700308AFE/$file/hoitotyo.doc



http://kesy01.cc.spt.fi/samk/samkdata.nsf/documentsadmin/0FC4E83BEC22CC6BC2256D8700308AFE/$file/hoitotyo.doc
http://kesy01.cc.spt.fi/samk/samkdata.nsf/documentsadmin/0FC4E83BEC22CC6BC2256D8700308AFE/$file/hoitotyo.doc

LITE 1

HOITOTYON KOULUTUSOHJELMAN TUTKINTORAKENNE

e Hoitotydn suuntautumisvaihtoehto 140 ov
e Terveydenhoitoty6n suuntautumisvaihtoehto 160 ov

PERUSOPINNOT 31 ov

SAMK:n yhteiset opinnot 12 ov
Sosiaali- ja terveysalan yhteiset opinnot 10 ov
Hoitotydn koulutusohjelman opinnot 9 ov
(yhteisty6osaamisen ja yhteiskunnallisen osaamisen teemat)

AMMATTIOPINNOT

Hoitotyon
suuntautumisvaihtoehto
89 ov

Terveydenhoitotyon
suuntautumisvaihtoehto
109 ov

Eettinen ja arvo-osaaminen
Opetus- ja
ohjausosaaminen
Monikulttuurinen
osaaminen

Terveyden edistamisen
osaaminen

Hoitotydn teoreettinen ja
kliininen osaaminen
Hoitotyon tutkimus- ja
kehittdmisosaaminen
Johtamisosaaminen

Yhteensa 56 ov
(siséltaa harjoittelua 17 ov)
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(sisélt&é harjoittelua 17 ov)
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(sisaltaa harjoittelua 8 ov)
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VAMMALAN ALUESAIRAALAN LEIKKAUSOSASTO
TOIVOTTAA SINUT TERVETULLEEKSI

OPISKELEMAAN!



Missa leikkausosasto sijaitsee ja millaisissa tiloissa toimitaan?

Leikkausosasto sijaitsee sairaalan toisessa kerroksessa, samassa
kerroksessa kuin Kirurginen vuodeosasto, réntgen ja synnytyssalit.
Leikkausosastolla on ns. vanha ja uusi puoli. Uusi puoli valmistui kesall&
1996.

Leikkaussaleja on nelj4, joista kaksi vanhalla ja kaksi uudella puolella.
Heréaamojé on kaksi, uusi herddmo seitseménpaikkainen ja vanha

herddmo neljapaikkainen.

Leikkausosaston henkilokuntaan kuuluu kaksi anestesiaerikoislagkarid,
yksi  anestesia-apulaisldékari, 12  erikoissairaanhoitajaa, kolme
valinehuoltajaa, osastonsihteeri ja kolme sairaala-apulaista.

Vammalan leikkausosasto koostuu 4 leikkaussalista, joista kolme on
jatkuvassa kaytossa. Tamén liséksi osastolla on péaivékirurgiset tilat, 7-
paikkainen herddmo ja valinehuolto.

Yksikko sijaitsee toisessa kerroksessa, jossa sijaitsee myds operatiivinen
osasto ja synnytyssalit.

Vammalan leikkausosasto on hyvin monipuolinen osasto. Suunniteltua
leikkaustoimintaa on l&hes péivittdin kolmessa salissa henkilGresurssien

salliessa. Lisaksi paivystystoiminta on ymparivuorokautista.

Vammalan aluesairaalassa on erittdin monipuolista leikkaustoimintaa.

Toimenpiteitd on kaikilta nailta erikoisaloilta:



Ortopediset leikkaukset:

- olkapaan tahystysleikkaukset
- polven téhystysleikkaukset

- selkaleikkaukset

- luunmurtumat

- jalkaterén leikkaukset

- kasikirurgiset toimenpiteet

Gastroenterologiset toimenpiteet tahystéaen, mm
- sappirakon poisto

- mahaportin Kiristysleikkaukset

- tyraleikkaukset

- diagnostiset tahystysleikkaukset

- suolen osapoistot tdhystysmenetelmall&

Gynekologiset leikkaukset tahystaen, mm

- kohdun poistot

- kohdun sivuelimiin kohdistuvat toimenpiteet
- diagnostiset toimenpiteet

- kohdun téhystykset

- kohdun poistot ja kaavinnat

- kohdun lamp0pallohoidot

- virtsanpidatyskykya parantavat toimenpiteet
- keisarinleikkaukset

- synnyttavien &itien kivun hoito

Urologia
- rakon t&hystykset

- pienimuotoiset virtsaelinten toimenpiteet



Korvalaakarin suorittamat toimenpiteet
- lasten kitarisan poistot

- korvien putkitukset

Verisuonikirurgia

- suonikohjuleikkaukset

Lastenkirurgia
- tyréleikkaukset

- fimoosit
Plastiikkakirurgia

- Rintarauhasten leikkaukset

- Vatsanalueen leikkaukset

KUVA 1. Neljapaikkainen herddmé osittain kuvattuna.




KUVA 2. Vélinehuolto toimii uusissa tiloissa.

KUVA 3.Vas:n leikkausosaston pdivakirurgiset tilat. N&issa tiloissa tulevat potilaat
esihaastatellaan ja my0s toipuvat leikkauksen jalkeen. Pdivakirurginen yksikko on 7-

paikkainen.



Opiskelijan ohjaus

Opiskelijavastaavana toimivat sairaanhoitajat Kirsi Pajuranta ja
Eveliina Paasikivi-Leppanen. He ohjaavat opiskelijoita, mutta koska
osastolla on useita opiskelijoita 1&pi vuoden, on opiskelijat jaettu niin, etta
jokaisella hoitajalla on jossakin vaiheessa opiskelija. Opiskelijat, jotka
tulevat kahden viikon tutustumisjaksolle saavat yhden ohjaajan. Ne
opiskelijat, jotka ovat syventavélla jaksolle pidemman ajan, saavat kaksi
ohjaajaa. He ohjaavat pitkdn jakson puoliksi, jonka jalkeen yhdessa

arvioivat kehitysté.

Kaytannon asiat

Vammalan leikkausosaston tyovaatteet tulevat talon puolesta. Kaytdssa
on eri Vérisia ja kokoisia leikkaussaliin soveltuvia vaatteita. TyGvaatteet
menevat pesulaan talosta ja vaatteet vaihdetaan paivittain.

Ruokatunnin pitoaika vaihtelee leikkausaikataulun mukaan. Sairaalalla on
mahdollisuus ruokailuun. Ruokavaihtoehtoina ovat kevyt lounas ja
raskaampi ateria. Kevyt lounas maksaa 4 euroa ja raskaampi lounas 5,50
euroa (sisaltaa kahvin/teen).

Jotta péaset liikkkumaan leikkausosastolla sinun on haettava kulkulupa ja
niin sanottu L-avain. Ne voi hakea ensimmaisen harjoittelupdivéan aikana
hallinnon puolelta Maija Liuksialalta. Ohjaajasi kylla neuvoo paikan.
Ty0aika leikkausosastolla on 7.30-15.30. Tarvittaessa ja leikkauksen
venyessa henkilékunnan on joustettava tarvittaessa.

Tullessasi osastolle sinulla olisi hyvé olla yhteiset tavoitteet jo mukana.
Ensimméisen viikon aikana voitte katsoa ohjaajasi kanssa
henkil6kohtaisia tavoitteistasi. Vammalan aluesairaalan valittoméassa

laheisyydessd on opiskelija-asuntoja. Mahdollisuus yOpya sairaalan



asuntolassa. Asunnoissa on sangyt, televisio, wc/suihku ja keittid.

Asuminen sielld on ilmaista.

KUVA 4.
Leikkaussali 2:ssa menossa selkaleikkaus. Kuvassa instrumenttihoitaja Anita Maki-
Tanila ja johtava yliladkari Jarmo Lylynpera.

KUVA 5. Kuvassa kdynnissé gynekologinen laparoskooppisesti tehtavé leikkaus.
Mukana gynekologi Leena Norri, gynekologi Juhani Rapila, erikoistuva l&aékéri
Hanna-Mari Siivonen seka instrumenttihoitaja Tiina Murtonen



KUVA 6. Pdivan aloitus ja lopetuspaikka. Késien pesu- ja desinfektioaltaat.



TOIVOTTAVASTI TAPAAMME PIAN OPISKELUN JA
OHJAUKSEN MERKEISSA!
SIHHEN ASTI OPISKELUINTOA

T: VAMMALAN ALUESAIRAALAN LEIKKAUSOSASTON
HENKILOKUNTA






