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Opinnaytetyon tavoitteena oli tutkia isien kokemuksia kasvatuskumppanuudesta
paivahoidossa. Tutkimuksen avulla haluttiin selvittdd, mita isét tietdvat kasvatus-
kumppanuudesta ja miten he kokevat asemansa kasvatuskumppanina verrattuna
aitiin ja paivéhoidon henkil6kuntaan. Tutkimuksen avulla haluttiin selvittdd, mil-
laisia toiveita isilla on kasvatuskumppanuutta kohtaan ja onko paivéhoidon ja isi-
en valisessd kasvatuskumppanuudessa kehittdmiskohtia. Liséksi haluttiin saada
selville millaista toimintaa ja tukea isat kaipaisivat paivahoidon puolelta.

Teoreettinen viitekehys rakentui péivéhoidosta, kasvatuskumppanuudesta, van-
hemmuudesta seké isyydesta ja isyyden roolista. Tutkimus toteutettiin kvalitatiivi-
sesti eli laadullisesti, ja tarkoituksena oli antaa vastaajille mahdollisuus kertoa va-
paasti mielipiteistdan ja kokemuksistaan. Tutkimus toteutettiin erddn vaasalaisen pai-
vékodin isille laaditun avoimen kyselylomakkeen avulla. Isien vahdisen vastauspro-
sentin vuoksi lisamateriaalin kerddmiseksi jarjestettiin haastattelu saman péivakodin
lastentarhaopettajille siit4, millaisina kasvatuskumppaneina he ndkevat lasten ist.
Vastaukset analysoitiin aineistol&htdisen siséllénanalyysin avulla.

Saatujen tulosten mukaan nayttaisi siltd, etteivat vastaajat olleet tietoisia paivako-
dissa toteutettavasta kasvatuskumppanuudesta ja sen sisallosta. Aidit vaikuttaisi-
vat olevan isié aktiivisempia kasvatuskumppaneita, mutta silti isat kokevat péiva-
hoidon henkilokunnan kohtelevan heitd tasavertaisesti &idin kanssa. Kehittamis-
kohteeksi kasvatuskumppanuudelle esitettiin toive hoito- ja kasvatussuunnitelma-
keskustelun suuntaamisesta enemman myaos isille. Isdt toivoivat toimintaa mm.
isanpéivakahvittelujen ja erilaisten toimintapéivien merkeissd, mutta isa-ryhmille
ei koettu tarvetta. Lastentarhanopettajat kokivat isien aktiivisuuden véhaiseksi ja
toivoivat sithen muutosta. Koska asiat hoituvat myos &idin kautta, muutosta ei
koeta vélttamattomaksi. Lastentarhanopettajat kokivat, ettd halun aktiivisuuteen
taytyy lahted isdstd itsestaan.

Avainsanat varhaiskasvatus, kasvatuskumppanuus, isyys, vanhemmuus
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The purpose of this bachelor's thesis was to study fathers’ experiences of educa-
tional partnership in daycare. The aim was to find out what fathers know about
educational partnership and how they experience their role as an educational part-
ner compared to the mother and daycare personnel. A further purpose was to
study, what sort of wishes fathers have concerning educational partnership, if
there are any development needs in the educational partnership as well as what
kind of activity and assistance fathers wish to receive from daycare.

The theoretical background of this thesis consists of daycare, educational partner-
ship, parenthood, fatherhood and the role of fatherhood. The study was qualita-
tive. The purpose was to give the respondents the possibility to openly tell about
their opinions and experiences. The research was carried out with a questionnaire
with open- ended questions to fathers of one daycare centre in Vaasa. Due to the
low response rate from the fathers’ side, an interview to collect additional material
was arranged for kindergarten teachers of the daycare center in question. The in-
terview dealt with how kindergarten teachers see fathers as educational compa-
nions. The answers were analyzed using material-oriented content analysis me-
thod.

According to results it appears that the respondents were not aware of the educa-
tional partnership that was used in the daycare, nor the contents of it. Mothers
seem to be more active educational partners than fathers; however fathers do feel
like both parents are treated equally by the daycare personnel. A development
suggestion was made to focus more also on fathers when making the care and
education plan and during discussions between the parents and the personnel. Fa-
thers hoped for activity, like fathers’ day coffee-times or various action days but
did not consider any particular father groups to be necessary. The kindergarten
teachers found fathers’ activity low and hoped for a change. Matters can however
be handled through the mother, so there was no need for a change. Kindergarten
teachers felt that the desire for activity has to come from the father himself.
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1 JOHDANTO

Isien kokemukset kasvatuskumppanuudesta pédivahoidossa on tarke& aihe, silla
usein aidit koetaan lasten ensisijaisiksi huoltajiksi. Nykyajan isat ovat kuitenkin
entista perhekeskeisempid ja huolehtivat jalkikasvustaan usein siind missa perheen
aiditkin. Tutkimuksessani perehdyn siihen, miten nykyajan isat kokevat oman
asemansa kasvatuskumppanina verrattuna lasten &iteihin ja kokevatko he olevansa
tasavertaisia kasvatuskumppaneita lastensa paivahoidon henkilokunnan kanssa.
Vai ovatko isat ylipaataan tietoisia kasvatuskumppanuudesta ja siitd, mita se pitaa

sisallaan?

Aiheen opinnéytetyodlleni sain Mannerheimin Lastensuojeluliiton Hannele Helin-
golta. Han toivoo saavansa opinnaytetyoni avulla tietoonsa niité toiveita ja tarpei-
ta, joita isilld on kasvatuskumppanuutta kohtaan. Lisaksi Helinko haluaisi selvit-
tdéd onko isilla mahdollisesti halukkuutta osallistua erilaisiin isa-lapsi -

toimintoihin, joita han voisi oman tyonsa ja toimenkuvansa puolesta jarjestaa.

Opinnaytetyon teoriaosuudessa kasittelen isyytta ja isan roolia nykypaivana, van-
hemmuutta ja sen jakamista vanhempien kesken, péivahoitoa sekéd kasvatuskump-
panuutta. Tutkimuksessa aineistonkeruumenetelména kaytan kyselylomaketta,
jonka toimitan paivakodin henkilokunnan vélitykselld lasten isille. Saadun aineis-
ton analysoin aineistolahtdisen siséllonanalyysin avulla, jonka teoriaa kasittelen

tutkimusteoria-osiossa.



2 PAIVAHOITO

Suomessa lapsella on subjektiivinen péivahoito-oikeus. Td&mé tarkoittaa sité, etta
jokaisella alle kouluikéisella lapsella on oikeus péivéahoitopaikkaan, riippumatta
siitd ovatko hanen vanhempansa paivét toissd, koulussa vai kotona. Lasten paivé-
hoito on osa yhteiskuntamme lapsiperheille tarjoamaa sosiaali- ja terveydenhuol-
lon palvelujérjestelmé&a. (Sosiaaliportti 2012.)

2.1 Paivahoidon historiaa

Suomalaisen paivéhoitotoiminnan alku on lahtenyt liikkeelle 1800-luvulla, kun
erilaiset hyvéntekevaisyysjarjestot perustivat eri maihin seimid, jotka olivat tar-
koitettu koyhille ja ilman hoitoa oleville lapsille. Helsinkiin seimen perusti Frun-
timmersféreningen vuonna 1861. Ensimmadiset lastentarhat Suomeen perustivat
Uno Cygnaeus vuonna 1863 sekd Hanna Rothman vuonna 1883. Alkuaikoina
lastentarhoja perustettiin l1ahinn& ajatellen lasten terveyttd, kasvatusta seké koyhi-
en lasten tarvitsemia virikkeitd, ei niinkdan vanhempien tydssakayntia. (Motténen
2001.)

1930- ja 1940-luvuilla pienten lasten hoitaminen oli ditien vastuulla heidan mui-
den toidensa ohella, apuna tarvittaessa toimivat perheen vanhemmat tyttéret seka
isoditi. 1950-luvulla parempiosaisiin perheisiin palkattiin kotiapulaisia huolehti-
maan Kotit6istd ja auttamaan lastenhoidossa. Sota-aikana naisten toimintapiiri
laajeni ja he joutuivat siirtymadn omasta kotipiiristadn myds yhteiskunnallisiin
tehtaviin. Kuitenkin vasta 1960-luvulta alkaen on naimisissa olevien naisten tyos-
sékaynti kodin ulkopuolella lisdantynyt ja se on samalla lisdnnyt kysyntaa paivéa-
hoidon kehittymiselle. Tahan muutokseen on vaikuttanut myos ihmisten siirtymi-
nen maa- ja metsatalousvoittoisesta yhteiskunnasta teollisuus- ja palveluammat-
teihin. Samaan aikaan myds miesten rooli perheen eléttdjana on véhentynyt. (Mot-
tonen 2001.)

1960-luvulla kunnallista pdivahoitoa oli tarjolla ainoastaan noin seitsemélle pro-

sentille alle kouluikaisistd lapsista. Vuonna 1973 astui voimaan paivéhoitolaki,
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jonka tarkoituksena oli saada lisattyd péivahoitopaikkoja. Samalla paivahoidon
jarjestaminen maéarattiin kunnan tehtévaksi ja siité tuli valvottua toimintaa. 1990-
luvun alussa pdivéhoitotilanne oli Suomessa jakautunut epdtasaisesti. Joissain
kunnissa péivahoitopaikkoja oli enemmaén kuin kysyntad, kun taas joissain kun-
nissa niista oli pulaa. 1990-luvun laman ja tyottémyyden seurauksena paivahoidon
kysynta kaantyi laskuun, toisena syyna kysynnén pienenemiselle voidaan pitdé

my®0s kotihoidontuen suosiota. (M6tténen 2001.)

Vuonna 1993 tuli voimaan subjektiivinen péivahoito-oikeus alle kolmevuotiaille
lapsille. Vuonna 1996 paivéhoitolakia muutettiin ja muutoksen myota subjektiivi-
nen paivahoito-oikeus laajeni koskemaan kaikkia alle kouluikdisia lapsia. Padiva-
hoitopaikkoja jouduttiin perustamaan nopeasti lisdd. Vuonna 1998 kunnallisia
paivahoitopaikkojen maéara oli lahes kaksinkertaistunut verrattuna niiden maaréan
kaksikymmenta vuotta taaksepdin. Padivahoitopaikkojen lisdéantyminen toi naisille
lisad uusia tyopaikkoja. Uudeksi hoitomuodoksi muodostui perhepdivahoito, joka
mahdollisti sen, ettd perheen &iti kykeni hoitamaan omat lapsensa kotonaan ja sai
siind sivussa vield ansiotuloa muiden perheiden lasten hoitamisesta. (Motténen
2001.)

2.2 Paivahoidon jarjestaminen ja tehtavat

Paivahoitoa jarjestetaan paivakotihoitona, perhepéivéahoitona seka ryhmaperhe-
paivéahoitona ja se voi olla joko kokopéivdista (enintddn kymmenen tuntia vuoro-
kaudessa) tai osapaivaistd (enintddn viisi tuntia vuorokaudessa). Péivahoitopaik-
kaa tulee hakea nelja kuukautta ennen hoidon tarpeen alkamista perheen omalta
kunnalta. Kunnan on huolehdittava siitd, ett4 paivéhoitoa on saatavilla joko kun-
nan itsensé jarjestaména tai sen valvomana sellaisessa laajuudessa ja sellaisin toi-
mintamuodoin kuin siihen on tarvetta. Jos lapsen vanhemmat aloittavat lyhyelld
varoitusajalla tydskentelyn tai opiskelun, on péivahoitopaikka jarjestettdva kahden
viikon sisalla. Hoidosta peritadan perheen tulojen ja perheen koon mukaisesti maa-

raytyva paivahoitomaksu. (Sosiaali- ja terveysministerio 2012.)
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Suomalaisessa péivahoidossa yhdistetdan lapsen hoito, kasvatus seké opetus. Pai-
vahoidon kautta lapsi saa turvallisen hoitopaikan, jossa on tavoitteena edistaa ha-
nen tasapainoista kehitystdén. Paivahoitopaikassa kunnioitetaan lapsen vanhempi-
en vakaumuksia ja toiveita sek& uskonnollisessa ettd muussakin kasvatuksessa.
Myos lapsen kieli ja kulttuuri huomioidaan péaivahoidon jarjestamisessd, miké
tarkoittaa sitd, ettd suomen-, ruotsin- sekd saamenkielisille lapsille jarjestetaan
paivéhoito heidan omalla &idinkielelladn. Muita kielid ja kulttuureja edustavien
lasten kieltd ja kulttuuria pyritddn tukemaan toimimalla yhteistydssd kyseisten
kulttuurien edustajien kanssa. (Sosiaali- ja terveysministerid 2012.) Paivahoidon
tavoitteena on lasten perheiden tukeminen heidan kasvatustehtévassaan seka yh-
teistydssa perheiden kanssa edistdd lapsen tasapainoista kasvua ja kehitysté. Pai-
vahoidon tulee tarjota lapselle jatkuvat, turvalliset ja lampiméat ihmissuhteet, mo-
nipuolisesti lapsen kehitystd tukevaa toimintaa seka lapselle suotuisa ja hanen

taustansa huomioon ottava kasvuymparisto. (L 19.1.1973/36.)
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3 KASVATUSKUMPPANUUS

Lasten vanhempien ja kasvatuksen ammattilaisten vélistd vuorovaikutusta on eri
aikakausina tarkasteltu useista erilaisista ndkokulmista. VVuorovaikutuksesta pu-
huttaessa on kaytetty muun muassa késitteitd yhteistyd, tukeminen ja kump-
panuus. Se, mita kasitettd milloinkin ké&ytetaan, ei ole taysin merkityksetontd. Ké&-
sitteiden taustalla ovat ké&sitykset kodin ja julkisten tahojen kasvatusyhteistyon
luonteesta seké yhteistyon eri osapuolten asemasta ja vallasta. (Alasuutari, Hanni-

kainen, Karila, Nummenmaa & Rasku-Puttonen 2006, 92.)

Valtakunnallisissa varhaiskasvatussuunnitelman perusteissa lasten vanhempien ja
paivéhoidon henkilokunnan valilla tehtdvéaé yhteistyoté nimitetdan kasvatuskump-
panuudeksi. Kasvatuskumppanuudella tarkoitetaan vanhempien ja henkilékunnan
tasavertaista vuorovaikutusta seka molempien osapuolten tietoista sitoutumista ja
toimintaa yhdesséa lapsen kasvun, kehityksen ja oppimisen tukemiseksi. Kasvatus-
kumppanuus on aitoa ja empaattista vuorovaikutusta, jossa tunteilla on keskeinen
sija. (Kaskela & Kekkonen 2006, 11, 31.) Se perustuu kasitykseen, etta seké van-
hemmilla ettd tyontekijoillda on olennaista tietoa lapsesta, kumppanuus sisaltaa
molemminpuolisen kunnioituksen ja ettd vanhemmilla ja tydntekijoilla on yhteisia

tavoitteita lapsen kasvatuksessa (Alasuutari ym. 2006, 93).
3.1 Tavoitteet ja edellytykset

Suomalaiselle paivahoidolle on lainsaadanndssa maaritelty kaksi tehtavaa, jotka
ovat lasten kehityksen kokonaisvaltainen tukeminen ja perheiden kotikasvatuksen
tukeminen. Viime vuosien aikana tata velvoitetta perheiden kotikasvatuksen tu-
kemisesta on pyritty kehittdm&dn kasvatuskumppanuuden kasitteen avulla.
(Alasuutari ym. 2006, 93.) Kasvatuskumppanuudessa lapsen kaksi kasvupaikkaa,
koti ja paivahoito, muodostavat lapsen psyykkistd, fyysisté ja sosiaalista eheyttad
vahvistavan kokonaisuuden. Vanhempien ja kasvattajien saannollinen vuoropuhe-
lu helpottaa lapsen paivittéista liilkkumista ja siirtymista kodin ja péivahoidon va-

lilla. (Kaskela & Kekkonen 2006, 24.) Lasten kasvattaminen ja heidan hyvinvoin-
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tinsa takaaminen ovat vanhempien ja paivékodin henkilokunnan yhteisté tyota (Haf-
stad & Ovreeide 2001, 9).

Vanhempien kasvatuskumppanina toimiva paivahoidon tyontekija sitoutuu vah-
vistamaan lapsen ja tdméan vanhemman valista varhaista kiintymyssuhdetta. Kas-
vatuskumppanuus lahtee aina liikkeelle lapsen tarpeista ja sitd ohjaa lapsen edun
ja oikeuksien toteuttaminen. Toimiva kasvatuskumppanuus edellyttaa, etta péiva-
hoidon tyontekija ja lapsen vanhempi luottavat toisiinsa ja jakavat ajatuksiaan
arkisista lapsen kasvatukseen liittyvisté asioista. (Kaskela & Kekkonen 2006, 14—
15.)

Vanhempi voi lapsestaan erossa ollessaan tuntea olonsa turvalliseksi ja luottavai-
seksi sen suhteen, ettd lapsi on asiantuntevassa hoidossa. Vanhempi voi luottaa
siihen, ettd hanen lapsensa tarpeet ja toiveet tulevat kuulluksi, ndhdyksi, vastaan-
otetuksi ja jaetuksi. Tyontekija puolestaan tietéd, ettd lapsen vanhempi arvostaa ja
kunnioittaa hdanen ammattitaitoaan ja luottaa hdneen lapsensa opettajana ja hoita-
jana. Tavoitteena on jo pdaivahoitosuhteen alkuvaiheessa saada luotua riittavan
vahva luottamus myos vaikeiden asioiden puheeksi ottamiseksi. (Kaskela & Kek-
konen 2006, 21.)

Vanhemmalle tulee antaa mahdollisuus osallistua varhaiskasvatuksen suunnitte-
lemiseen. Vanhemmille luodaan tilaisuuksia olla mukana oman lapsensa, lapsi-
ryhman, paivéhoitoyksikon ja koko kunnan varhaiskasvatuksen suunnittelussa ja
ajankohtaisten asioiden valmistelussa. Lapsen vanhemmat voivat osallistua paivé-
hoidon toimintaan olemalla mukana kasvatuskeskusteluissa, vanhempainilloissa
sekd juhlien ja tapahtumien jarjestelyissd. Vanhemmat osallistuvat myos pdivit-
taisten kontaktiensa — lapsen tuonti- ja hakutilanteiden — kautta lapsensa hoitopéi-
van aloituksen ja lopetuksen rutiineihin. (Kaskela & Kekkonen 2006, 26.)

Vanhempien halu osallistua lapsensa kasvatuksen ja opetuksen suunnitteluun
vaihtelevat. Osa vanhemmista kokee suunnitteluun osallistumisen tarkeaksi ja he
odottavat varhaiskasvatukselta ja henkilokunnalta yksil6llista ja laadukasta sisal-
t6a ja pedagogiikkaa. Osa vanhemmista ajattelee, ettd paivakodin varhaiskasvatus
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on henkilékunnan ty6td ja haluaa antaa vastuun suunnittelusta kokonaan paivé-
hoidon tyontekijoille. Suurin osa vanhemmista osallistuu suunnitteluun ja nakevét
kodin ja paivahoidon vélisen yhteistyon tarkednd. Kokemusten mukaan vanhem-
mat ovat kasvatuskeskustelun aikana aktiivisia, jos heid&t otetaan huomioon tasa-
vertaisina yhteistyokumppaneina ja osoitetaan, ettd heidan nakemyksiaan arvoste-
taan. Vanhemmat ovat valmiita keskustelemaan ja kertomaan omasta lapsestaan,
kun tyontekija on vastaanottavainen ja hyvéaksyva kuuntelija. (Heikka, Hujala &
Turja 2009, 102, 112.)

Kasvatuskumppanuuteen perustuvassa suhteessa paivahoidon tyontekijélla ja lap-
sen vanhemmilla on samanarvoiset, mutta sisélloltaan erilaiset tiedot lapsesta seka
taidot toimia lapsen kanssa, jotka kasvatuskumppanuudessa yhdistyvét lapsen
hyvinvointia tukevalla tavalla. Ensisijainen kasvatusvastuu ja kasvatusoikeus ovat
lapsen vanhemmilla. Tavoitteena on, ettd lapsen asiat ja elamantilanteet paivéahoi-
dossa ja perheessé tulevat vastaanotetuksi ja jaetuksi kunnioittavassa, tasavertai-
sessa ja avoimessa tyontekijan ja vanhemman vuoropuhelussa. Tavoitteena on
my0s se, ettd lapsi toimijana ja oman eldménsa kokijana tulee kokonaisvaltaisesti
nahdyksi, ymmarretyksi ja tuetuksi. Kasvatuskumppanuudessa vanhemman tieta-
mykselle ja tuntemukselle omasta lapsestaan annetaan aiempaa enemman tilaa ja
painoarvoa. Tavoitteena on myds tunnistaa mahdollisimman varhaisessa vaiheessa
lapsen mahdollinen erityisen tuen tarve ja yhdessd vanhempien kanssa etsid sopi-
vat keinot lapsen auttamiseksi. (Kaskela & Kekkonen 2006, 16-18.)

Lasten vanhemmat ja péivahoidon tyontekijat ovat aina omia yksiloitdan — eivét
vain oman ryhmaénsa edustajia. Yksilohistorialliset kokemukset ovat tdten aina
lasnd vuorovaikutustilanteissa. Jokaisella ihmiselld on omat késityksensa siit,
keitd han pitd4d hyvind vanhempina tai ammattikasvattajina. Kasitys siitd, keta
ihminen pitad sopivana kumppanina nousee hdnen omista arvostuksistaan ja ko-
kemuksistaan. Kasvatuskumppanuuden onnistuneen toteutumisen keskeisené eh-
tona onkin toisen kumppanuusosapuolen ja tdiman mielipiteiden kunnioittaminen.
(Alasuutari ym. 2006, 95.)
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3.2 Tarkeat kasitteet ja periaatteet

Kasvatuskumppanuuden kannalta tarkeét késitteet liittyvat kasvatukseen, kasva-
tuksen arvopadmaariin, hyvéan kasvatuksen menetelmiin, hyvéan lapsuuteen, van-
hemmuuteen ja perheen tehtéviin. Naistd késitteistda on sekd tyontekijoilla etta
vanhemmilla monenlaisia ajatuksia. Tyontekijoiden ja vanhempien ajatusten
eroavaisuudet johtuvat monista eri tekijoistd — usein erilaisista arvoista ja erilai-

sesta elaménhistoriasta. (Alasuutari ym. 2006, 95.)

Kasvatuskumppanuutta ohjaavia periaatteita ovat kunnioitus, kuuleminen, dialogi
ja luottamus. Kunnioittava asenne on toisen ihmisen arvostamista ja hyvaksymis-
td. Toisen kunnioittaminen helpottaa todellisen vuorovaikutuksen syntymista,
jossa on mahdollista tuoda asioita esiin peittelematta ja teeskentelemattd. Kuunte-
lu ja toisen kuuleminen ovat vuoropuhelun keskeisié tekijoitd. Kuulevassa suh-
teessa eldydytdaan kuuntelemaan keskustelun toista osapuolta ja keskitytaan tilan-
teeseen. Kuuleva suhde siséltéa aina lasnéolon vaatimuksen ja se nayttaytyy puhu-
jalle aitona kiinnostuksena, empaattisuutena seka rehellisyytend. Dialogin perusta
on kuulemisessa. Dialogiseen vuoropuheluun mahtuu eri mieltd olemista, suora-
puheisuutta seké rehellisyytta, silla sita kannattelee kuuleminen ja molemminpuo-
linen kunnioituksen kokemus. Luottamus puolestaan rakentuu kuulemisen ja kun-
nioituksen periaatteista, sen syntyyn tarvitaan aikaa, yhteisia kohtaamisia ja vuo-
ropuhelua. Tyontekijan sensitiivinen suhde lapseen herattad lapsen vanhemmissa
luottamusta ja turvallisuutta lapsen hyvéstd hoidosta. Luottamus rakentuu myos
siitd, ettd vanhemmilla on mahdollisuus vaikuttaa oman lapsensa hoitoon, kasva-

tukseen ja opetukseen liittyviin asioihin. (Kaskela & Kekkonen 2006, 32—38.)
3.3 Konkreettinen ndkyminen

Lapsen vanhemman ja paivéhoidon tyontekijan valinen kasvatuskumppanuus al-
kaa aina tutustumisella ennen péivahoidon aloittamista. Aloituskeskustelun tarkoi-
tuksena on antaa perheelle puheenvuoro ja talle keskustelulle perheen oma koti on

vanhemmille tutumpi ja turvallisempi ympéristd kuin tuleva péivéhoitopaikka.
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Tavoitteena on, ettd tydntekijé auttaa vanhempia valmistamaan lasta péivahoidon
aloitukseen. (Kaskela & Kekkonen 2006, 41.)

Vanhempien kanssa kaytavat kasvatuskeskustelut ovat kasvatuskumppanuuden
keskeinen osa-alue. Keskustelut ovat myos se tilanne, joissa kumppanuussuhteen
syveneminen joko mahdollistuu tai estyy. Yleisend kaytdntona on, ettd vanhempi-
en ja hoito- ja kasvatushenkilokunnan vilisia tarkempia kasvatuskeskusteluja
kaydaan vahintadn kerran vuodessa. Tarpeiden mukaan keskusteluja voidaan kay-
da useamminkin. Kasvatuskumppanuudessa vuoropuhelua vanhempien ja tyonte-
kijoiden kanssa kaydaan jatkuvasti lapsen jokapdivaisesta elaméstd ja kasvatuk-
sesta. Luottamuksellisen suhteen rakennuttua erityistd huomiota vaativien asioi-
den puheeksi ottaminenkin on luontevampaa. (Kaskela & Kekkonen 2006, 45—
46.)

3.4 Kasvatuskumppanuuden haasteet

Kasvatuskumppanuus on haasteellinen asia molemmille osapuolille, niin lasten
vanhemmille kuin péivahoidon tyontekijoille ja heidan véliselle vuorovaikutus-
suhteelle. Informaatio-ohjauksen avulla on pyritty luomaan suomalaisiin varhais-
kasvatuskaytantdihin vanhempien ja tyontekijoiden tasavertaisuutta ja kummankin
tahon aktiivista osallisuutta korostavaa tydotetta. Vanhemmilla ja tyontekijoilla on
annettavanaan erilaisia nakokulmia ja tietoja lapsesta. Kyseessa on siis kahden
erilaisen, mutta yhteiseen tavoitteeseen pyrkivan kumppanin toiminnasta. Tamén
erilaisuuden kayttaminen kasvatuskumppanuuden voimavarana asettaakin haastei-
ta niin lasten vanhemmille kuin péivahoidon henkilokunnalle. (Alasuutari ym.
2006, 94, 108.)

Erds tyontekijoiden kannalta nahtavéd haaste kasvatuskumppanuudessa on lasten
vanhempien “kumppanuusvalmiuden” tunnistaminen. Keskenddn erilaisten van-
hempien kanssa syntyy vaistamatta erilaisia vuorovaikutus- ja kumppanuussuhtei-
ta. T&mén pdivan kasvatuksen ammattilaisilta vaaditaankin herkkyyttd kehittaa
erilaisiin vuorovaikutussuhteisiin soveltuvia ammatillisia tyovalineita. (Alasuutari
ym. 2006, 96-97.)
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4  VANHEMMUUS

Vanhemmuuden roolikartassa vanhemmuuden eri roolit jaetaan viiteen eri osa-
alueeseen, joita ovat ihmissuhdeosaaja, rajojen asettaja, huoltaja, rakkauden antaja
ja eldman opettaja. Eri ikévaiheessa olevat lapset tarvitsevat erilaista vanhem-
muutta, lapsen vanhempien on osattava yhdistelld eri osa-alueita oikeassa suhtees-
sa lapsen sen hetkisten tarpeiden mukaisesti. (Varsinais-Suomen lastensuojelu-
kuntayhtyma 2012.)

Ihmissuhdeosaajan tehtdvaalueeseen kuuluu keskustella lapsen kanssa ja kuunnel-
la mitd hanell4 on sanottavaa, auttaa ristiriitatilanteissa ja kannustaa eteenpain,
tukea lapsen itsendisyytta seké opettaa lasta pyytdmaan ja antamaan anteeksi. Ra-
jojen asettajan rooliin kuuluu lapsen fyysisen koskemattomuuden takaaminen ja
turvallisuuden luominen, rajojen asettaja valvoo saantdjen ja sopimusten noudat-
tamista sekd huolehtii lapsen vuorokausirytmistd. Huoltajan tehtdvana on huoleh-
tia lapsen perustarpeista, kuten vaatetuksesta, ravinnosta, virikkeista, levosta seka
puhtaudesta. Rakkauden antajan rooliin kuuluu hellyyden antaminen, lohduttami-
nen, suojeleminen, hyvaksyminen ja elaman eri tilanteissa myotaelaminen. El&-
man opettajan rooliin puolestaan kuuluu arkielamaén taitojen seka oikean ja vaaran
opettaminen, arvojen ja tapojen valittdminen lapselle, perinteiden vaaliminen ja
sosiaalisten taitojen opettaminen. Perinteisesti aidin rooliin on kuulunut rakkau-
den, hoivan ja hellyyden tarjoaminen lapselle seka ihmissuhdetaitojen ja muiden
elaméssa tarvittavien taitojen opettaminen, kun taas isa on taannut perheelle tur-

vallisuuden ja elannon. (Varsinais-Suomen lastensuojelukuntayhtymé 2012.)
4.1 Jaettu vanhemmuus

Jaetun vanhemmuuden késite on syntynyt miesasialiikkeen sisélld ja sen avulla on
haluttu korostaa isan osallistumista ja kokonaisvaltaista sitoutumista lapsensa hoi-
toon ja kasvatukseen. Parhaimmassa tapauksessa molemmat vanhemmat sitoutu-
vat alusta asti omaan vanhemmuuteensa yhtd voimakkaasti. Téllaisessa tilanteessa
molemmat vanhemmat ovat valmiita ja kykenevié kaikkiin kodin askareisiin ja

lastenhoidossa eteen tuleviin tehtdviin. Molemmat vanhemmat pyrkivat 16ytdmaan
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tasapainon tyonsa ja perheensa vélill4, toimivat seka hoivan ettd hellyyden antaja-
na lapsellensa ja yllapitavat yhdessé sovittuja saéntoja ja rajoja. (Terveyskirjasto
2008.)

Perheitd, kuten myos isid ja diteja on monenlaisia. Osa isista kokee omaksi tehta-
vakseen vastata perheen toimeentulosta ja tuoda leivan poytéan, kun taas aidin
tehtdvana on hoitaa kotia ja huolehtia perheen lapsista. Jos molemmat vanhemmat
kokevat tdman ns. perinteisen perhemallin oikeaksi, se voi sopia perheelle parhai-
ten. Useissa nykyaikaisissa perheissd kuitenkin koetaan, ettei perinteinen malli
sovi heille. Se saa helposti isan kokemaan itsenséa ulkopuoliseksi ja syrjaytyneeksi
perheen toiminnoista, silla isan tydskennellessé ja hankkiessa perheelleen rahaa
aiti eldd ihan omassa maailmassaan yhdessa lasten kanssa kotona. Perinteinen
perhemalli voi aiheuttaa molemminpuolista mustasukkaisuutta, is4 kokee sité ai-
din ja lasten yhteisestd ajasta ja aiti taas isan sosiaalisista suhteista tydpaikalla.
Tiedostamattaan aiti saattaa toimia esteend isan ja vauvan vélisen suhteen vahvis-
tumiselle. Aiti voi kokea osaavansa hoitaa lasta isaa paremmin ja tasta syysti jat-

kuvasti neuvoo ja opastaa isaa lapsenhoidossa. (Terveyskirjasto 2008.)

Lastaan hoivaava isd onnistuu laittamaan omat tarpeensa taka-alalle ja olemaan
lapsensa saatavilla tdméan tarvitessa hanta. Usein isét leikkivat ja touhuavat lap-
sensa kanssa aktiivisesti, mutta unohtavat, etta lapsi tarvitsee myds ihan vain sit,
ettd is& on tarvittaessa saatavilla. Talla tarkoitetaan sité, ett4 isa ei ole koko ajan
aktiivisesti tekemdssé jotain lapsen kanssa, mutta on kuitenkin valmiudessa saa-
pumaan paikalle auttamaan ja lohduttamaan lasta, kun lapsi ilmaisee tarpeensa.
Jaetusta vanhemmuudesta hyotyvét perheen kaikki osapuolet. Vauva kokee jaetun
vanhemmuuden turvallisena ja saa siitd tukea omalle kehitykselleen. Aiti saa
enemman aikaa itselleen ja itsestddn huolehtimiseen ja is& puolestaan saa uuden
tavan toteuttaa itseddn ja isyyttddn. Myds vanhempien parisuhde voi usein pa-
remmin silloin, kun lapsenhoito ja kodin askareet on jaettu molempien vanhempi-

en vastuulle. (Terveyskirjasto 2008.)

Aina jaetun vanhemmuuden toteuttaminen ei ole yksinkertaista. Vaikka mies oli-

sikin halukas ja valmis hoivaamaan lastaan, hénella ei valttaméatta ole omasta lap-
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suudestaan mallia miten toimia. Eldamantyylin muuttaminen ja vauvan ehdoilla
eldminen voi tuntua vaikealta ja tyfeldman paineet saattavat vaikeuttaa uuden
elamantyylin aloittamista entisestdén. Vauvan hoitaminen saattaa tuntua vaikealta
ja &idin tiedot ja osaaminen paljon paremmalta. Moni &iti syyllistyy tiedostamat-
taan mitatdimaan isdn osaamista ja pahimmillaan lapsen hoitamisesta saattaa syn-
tya vanhempien valinen valtataistelu. Usein isén osallistumattomuus lastenhoitoon
johtuu my6s kulttuurillisista syistd, silla joissakin kulttuureissa isan osallistumista
lastenhoitoon vierastetaan ja lasten hoitaminen on yleisesti taysin didin vastuulla.
(Terveyskirjasto 2008.)
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5 ISYYSJA ISAN ROOLI

Isyys voidaan katsoa alkavaksi monella eri tavalla. Mikéli lapsen &iti on naimisis-
sa, on hénen aviomiehensa automaattisesti avioliiton aikana syntyneen lapsen isa
heidan avioliittonsa perusteella. Jos aviopuolisot ehtivat erota toisistaan ennen
lapsen syntyméé, on isan joko tunnustettava lapsi omakseen tai héntd vastaan voi-
daan nostaa kanne hanen isyytensa vahvistamiseksi. Jos &iti puolestaan menee
uudelleen naimisiin ennen lapsen syntymé&a, on hénen uusi aviomiehensa auto-

maattisesti avioliiton perusteella lapsen isé. (Véaestoliitto 2012a.)

Avioliiton ulkopuolella syntyneiden lasten isyys voidaan vahvistaa joko isyyden
tunnustamisella tai tuomioistuimen paatokselld. Lapsen syntymisen jalkeen didille
tarjotaan mahdollisuutta isyyden selvittdmiseksi, josta diti voi kieltaytyd, mikali
kukaan ei ole tunnustanut lapsen isyytta. Isyyden selvittdmisen jalkeen isélle puo-
lestaan tarjotaan mahdollisuus tunnustaa isyytensd. Isyyden vahvistamiseksi ei
tarvita aidin hyvaksyntad, mutta hanta tulee kuulla asian osalta. Jos kukaan ei tun-
nusta isyyttaan, tulee jokainen potentiaalinen isdehdokas haastaa oikeuteen isyy-
den vahvistamiseksi. Tuomioistuimella on valta velvoittaa osapuolet verikokee-

seen asian selvittamiseksi. (Vaestoliitto 2012a.)
5.1 Isyyden merkitys lapselle

Lasnd oleva ja lapsen kasvatukseen ja hoitoon osallistuva isa on ennen kaikkea
lapsen etu. Isyyden merkitys ja isien rooli on tdna paivana enemmaén esilla kuin
aikaisemmin, siita keskustellaan niin lastenhoidossa, sosiaalitydssa, mediassa kuin
yleisesti perhepolitiikan parissa. Tutkimuksissa on todettu, ettd sitoutuneella isyy-
delld on yhteys esimerkiksi lapsen korkeampaan alykkyysosamaaréan seka pa-
rempaan ongelmanratkaisukykyyn. On myos tutkittu, ettd 1asna olevan isén lapset
noudattavat kuuliaisemmin s&ant6jé ja heilld on enemman ystévia. He myos sieta-
vat paremmin stressid, kykenevét empaattisuuteen ja heilld on vahvempi itsetunto.
Néiden lapsien on todettu olevan vdhemmaén aggressiivisia, masentuneita seka

neuroottisia. L&sna olevan isén vaikutukset lapseen ovat pitkékestoisia ja nakyvat
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aina aikuisuudessa saakka muun muassa uralla etenemisessa seké tyydyttavina
parisuhteina. (Vaestoliitto 2012b.)

Isén rooli voidaan n&hd& tasapainottajana, suojelijana, esimerkkind olijana seka
kurinpitdjané. Tasapainottajana toimiminen on yksi isan tarkeimmista rooleista ja
se tuokin usein perheeseen vakautta ja tasapainoa. Toinen isan tarkea rooli on
toimia lapselleen kurinpitdjana ja ohjata tata oikeanlaiseen kaytokseen. Suojelija-
na isan tulisi luoda lapselleen turvallisuuden tunnetta ja vahvistaa rooliaan sekéa
sanoilla etta teoilla, useimmat lapsen ajatteleman oman isansé olevan maailman
voimakkain mies. Lapset tarkkailevat paljon vanhempiensa toimintaa, joten esi-
merkkind isén tulisi opettaa lapsilleen hyvia kaytostapoja sekd myonteista asen-

netta elamaan. (Voutilainen 2009.)

Isalla on tarke& tehtdva olla tukemassa lapsensa itsetunnon kehittymista ja taman
kehityksen pohja luodaan jo vauvana. Hyvén itsetunnon ldhtékohtana on myon-
teinen itsearvostus, joka kehittyy lapselle sellaisessa ymparistdssa, jossa hénen
saamansa palaute on padosin myonteistd. Lapsen taytyy saada olla tietoinen siitd,
etta hanesté vélitetddn, hanta rakastetaan ja ettd hanen suorituksiaan arvostetaan.
Lapsi, joka kokee tulevansa rakastetuksi virheistddn huolimatta, oppii arvosta-
maan itsedédn vaikeissakin tilanteissa. Valineellisesti kohdeltu lapsi sitd vastoin on
tulevaisuudessakin riippuvainen muista ihmisisté, silla hdnen on vaikeaa kehittaa
itselleen muista riippumatonta itsetuntoa. Oman iséan hyvaksyvat katseet, kannus-
tavat sanat ja rohkaisut ovat erityisen tarkeita lapsen terveen itsetunnon kehittymi-
selle. (Juvakka & Viljamaa 2002, 71-72.)

Isan rooli lapsen luonnollisen turvaverkon osana on tarke&é siitakin syysta, ettd se
takaa lapsen saavan turvaa myos silloin, jos lapsen diti jostain syystd menettéa
kykynsa toimia vanhempana. Lapsella on t&ssa tilanteessa hyvé olla rinnallaan
myas toinen vanhempi, joka on kykenevé antamaan lapselle turvallisen vuorovai-
kutussuhteen. Molempien vanhempien aktiivinen lasnéolo takaa lapsen saavan
tarkedn mallin vuorovaikutussuhteessa olemiselle, jota lapsi kasvaakseen ja kehit-

tydkseen tarvitsee. Vastuun jakaminen perheen ja lapsen asioista molempien van-
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hempien kannettavaksi helpottaa molempien tehtdvaa ja luo lapselle turvallisuu-
den tunnetta. (Hellstén & Salonen 2011, 29.)

5.2 Isyyden merkitys vanhemmille

Iséksi tullessaan miehen on hyvaksyttava ehk& hénen eldmdansd suurin muutos.
Lapsen syntyma muuttaa miehen eldaméé, hanen omaa rooliansa, ajankayttoa, ta-
loudellista tilannetta, puolisoa seka parisuhdetta. Viimeistaan isdksi tullessa mie-
hen vuorovaikutustaidot joutuvat koetukselle, h&dnen on opittava keskustelemaan,
jakamaan mielipiteitddn ja tekemdan sopimuksia. Hanen on opittava puhumaan
omista tunteistaan ja tarpeistaan, mutta myods huomioimaan puolisonsa ja lapsensa

tarpeet. (Mannerheimin lastensuojeluliitto 2012.)

Isyyden on todettu tukevan isdan omaa identiteettid sekd vahvistavan hanen itsetun-
toaan. Isyys vahentdd isan itsekeskeisyytta seka lisdd hénen empaattisuuttaan.
Osallistuvilla isilla on tutkimuksissa todettu olevan enemmaén sosiaalisia suhteita.
Kaiken kaikkiaan voisi sanoa, ettd osallistuva isyys edistéa isan henkista seka fyy-

sistd hyvinvointia. (Véestoliitto 2012b.)

Isien osallisuuden on tutkittu vaikuttavan myos lapsen didin hyvinvointiin ja van-
hemmuuteen. Synnytyksen jalkeisen masennuksen on todettu olevan yhteyksissa
isan rooliin sekd vanhempien keskindiseen parisuhteeseen. Positiivinen, lasna ole-
va sekd tukea antava isa véhent&4 aidin riskid sairastua masennukseen sek& auttaa
masennukseen sairastunutta &iti& toipumaan nopeammin. Molempien vanhempien
kesken jaettu vanhemmuus myos tukee didin urakehitysta ja tata kautta perheen
tulotasoa. (Vaestoliitto 2012b.)

5.3 Muuttunut isyys

Odotukset nykyajan isia kohtaan ovat huomattavasti korkeammalla kuin vield
muutama sukupolvi taaksepain. Tdma johtuu siité, ett4d vanhemmuuden roolimallit
ovat viime vuosikymmenin& kokeneet suuria muutoksia. Nykyajan hyvaan isyy-
teen ei en&a riitd leivdn tuominen perheen poytdén. Uusiin isyyden haasteisiin

lisdns& tuovat myds perheiden didit, jotka odottavat mieheltdédn yhd enemman ta-
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sa-arvoista vanhemmuutta sekd miehen osallistumista lastenkasvatukseen ja ko-
dinhoitoon. Nykyaideilld on puolestaan haasteena osata antaa miehilleen tilaa
kasvattajina heti lapsen vauva-ajasta lahtien, jottei mies jaa tilanteessa ulkopuoli-
seksi vaan saa alusta alkaen kannettavakseen oman osuutensa kasvatuksesta. Yhté
oikeaa tapaa olla hyvé isé ei ole. Toiset isat keskittyvat perheensa elattdmiseen,
kun taas toiset panostavat yhteiseen perhe-eldmaan. Tarkeinté on, etté isé osaa itse
arvioida omat onnistumisensa ja epdonnistumisensa seka viihtyy omassa iséroolis-
saan. (Juvakka & Viljamaa 2002, 9.)

Yhteiskunnan muutokset nakyvat nykyajan isissd ja heidan perheisséan, 2000-
luvun isét elavat hyvin erilaisessa maailmassa verrattuna heiddn omiin isiinsé ja
isoisiinsé. Yhé& useimmissa perheissa aidit k&yvat tdissa kodin ulkopuolella ja lap-
set viedadn paivahoitoon. Perheiden lapsiluvut ovat pienentyneet ja useimmilla
miehilld on 1-2 lasta, kun taas nelilapsiset perheet ovat endé harvassa. Useimmat
pariskunnat harjoittelevat yhteistd elamaa avoliitossa ja avioituvat vasta siiné vai-
heessa, kun perheeseen syntyy lapsi. Nykyajan miehet aloittavat parisuhteen usein
omaa iséansd ja isoisadnsd nuorempina, mutta avioituvat heitd myéhemmin. Pi-
dentyneet opiskeluajat ja tydsuhteiden maaraaikaisuudet johtavat usein siihen, etta
lastenhankintaa siirretddn mydhemmalle aikuisuuteen ja lastenhankinnasta onkin

tullut yh& enemman myos taloudellinen asia. (Juvakka & Viljamaa 2002, 10.)

Myds isien ja perheiden arvomaailma on kokenut suuren muutoksen vuosien ku-
luessa. Moni isé kuuluu edelleen kirkkoon, mutta kirkossa kaydaan lahinna vain
juhlapyhina seké juhlatilaisuuksissa. Avioerot ovat yleistyneet parissa vuosikym-
menessd, vaikkakin yksinhuoltajaisia on hyvin véhan suhteutettuna kaikkiin huol-
tajiin. Omaan isyyteensa sitoutunut mies nauttii perhe-eldmastaan, sill& han tietda
lastensa olevan pienid vain hyvin vahan aikaa. Vaikka oma vapaa-aika ja harras-
tusmahdollisuudet véhenevat kun perheeseen syntyy lapsia, ne on lasten kasvaessa
mahdollista saada takaisin. Nykyisat ymmartavat, ettd lasten kanssa tapahtuneet
pienet ihmeet ja uudet opitut asiat ovat usein mieleenpainuvampia kokemuksia

kuin tyopaikkapalaverit. Perheelld ja perhe-eldamalld on vankka asema yhteiskun-
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nassa, joten jo tapahtuneet ja tulevaisuudessa tapahtuvat muutokset tuskin uhkaa-

vat perheen asemaa ja tulevaisuutta. (Juvakka & Viljamaa 2002, 10-11.)
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6 TUTKIMUKSEN TOTEUTUS

Tutkimusta varten tarvittava aineisto saatiin laatimalla kyselylomake erdén vaasa-
laisen pdivakodin hoitolasten isille. Vastauksia kyselyihin saatiin kuitenkin niin
vahan, ettd lisimateriaalia kerattiin haastattelemalla saman paivékodin lastentar-
haopettajia heiddn kokemuksistaan isista kasvatuskumppaneina. Tutkimuksen
toteuttamista varten anottiin tutkimuslupaa Vaasan kaupungin péivahoidon johta-

jalta, Lillemor Gammelgardilta.
6.1 Tutkimuksen ongelmat ja tavoitteet

Tutkimusongelmana tydssé on selvittad isien kokemuksia kasvatuskumppanuu-
desta paivahoidossa. Miten isat kokevat oman asemansa kasvatuskumppanina
verrattuna ditiin ja paivéhoidon henkil6kuntaan? Mita isét tietavat kasvatuskump-
panuudesta ja millaisia odotuksia ja toiveita heill& on sitd kohtaan? Tavoitteena
on saada selville mahdolliset kehittdmispaikat paivahoidon ja isien valisessé kas-
vatuskumppanuudessa seké saada tietoa siitd, millaista toimintaa ja tukea isat kai-

paavat saavansa paivahoidon puolelta.
6.2 Aineistonkeruumenetelmat

Aineistonkeruumenetelmana tutkimuksessa kaytettiin kyselylomaketta. Kysely-
tutkimuksen yhtend etuna voidaan pité4 sitd, ettd sen avulla on mahdollista saada
kerattya laaja tutkimusaineisto. Kyselytutkimus on myds tehokas, se saastaa tutki-
jan aikaa sekd vaivannakoa. Kyselytutkimuksen haittoina voidaan kuitenkin pitaa
sitd, ettei koskaan voida olla varmoja siitd, kuinka vakavasti vastaajat suhtautuvat
tutkimukseen seka sitd, ettd joissakin tapauksissa vastaamattomuus nousee korke-
aksi. (Hirsjarvi, Remes & Sajavaara 2009, 195.)

Kyselyn muodot voidaan jakaa ainakin kahdella eri tavalla, posti- ja verkko-
kyselyyn sekd kontrolloituun kyselyyn. Postikyselysséd kyselylomakkeet lahete-
tddn postitse vastaajille, mukaan liitetddn palautuskuori, jonka postimaksu on
maksettu. Kontrolloidussa kyselyssé puolestaan tutkija k&y jakamassa kyselylo-
makkeet vastaajille ja/tai noutaa taytetyt kyselyt henkilokohtaisesti. L&helld posti-
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kyselya voidaan pitaa kyselyd, jossa kyselylomake toimitetaan vastaajille jonkin
organisaation, instituution tai yhteison valityksella. (Hirsjarvi ym. 2009, 196.)
Tassa tapauksessa kyselyihin vastanneita henkil6ita ei tavattu henkilokohtaisesti,
vaan kyselylomakkeet toimitettiin paivakodille, jonka henkil6kunta jakoi kysely-
lomakkeet vastaajille. Vastaajat palauttivat lomakkeet takaisin péivakodin henki-

I6kunnalle, joka toimitti ne eteenpdin.
6.3 Kyselylomake

Kyselylomakkeessa oli mukana saatekirje, jonka avulla vastaajille esiteltiin tutki-
mus seké kyselyn kéyttotarkoitus. Kysymyksia lomakkeessa oli 16 liittyen isyy-
teen ja kasvatuskumppanuuteen seka lisaksi viisi taustakysymysta kartoittamaan
vastaajan taustoja. Kysymysten muotoilutapa voidaan jakaa kolmeen kategoriaan,
avoimiin, monivalinta- sek& asteikkoihin perustuviin kysymyksiin (Hirsjarvi ym.

2009, 201). Lomakkeessa 15 kysymysta 16:sta olivat avoimia kysymyksia.

Avoimessa kysymyksessa esitetddn kysymys ja sen jalkeen jatetdan tyhja tila vas-
tausta varten. Avoimien kysymysten kaytt4jat suosivat tapaa siksi, ettd ne antavat
vastaajalle mahdollisuuden kertoa, mitd h&n todella ajattelee asiasta. Koska val-
miita vastausvaihtoehtoja ei ole, on avoimien kysymysten avulla mahdollista saa-
da selville vastaajien todellinen tietamys aiheesta. Monivalintakysymykset sen
sijaan antavat vastaajalle mahdollisuuden valita valmiiksi muodostettuja vaihtoeh-
toja ja voivat néin ollen vaikuttaa vastaajan mielipiteisiin. Avoimia kysymyksia
kuitenkin kritisoidaan siitd, ettd niiden avulla saatu aineisto voi olla sisalloltaan
erittdin Kirjavaa, luotettavuudeltaan kyseenalaista seka vaikeaa kasitella. (Hirsjarvi
ym. 2009, 201.) Tassé tutkimuksessa avoimiin kysymyksiin paadyttiin siksi, etta
haluttiin saada selville mahdollisimman aitoja vastauksia isilta itseltd&n, ilman etta

valmiilla vastausvaihtoehdoilla vaikutetaan heidan mielipiteisiinsa.
6.4 Tutkimusmenetelmat

Kyselyn avulla kerdtyn aineiston analysoinnissa kéytettiin paéasiassa kvalitatiivis-
ta eli laadullista tutkimusta, jossa pyritddn ymmartdaméaén tutkittavan ilmion laa-

tua, ominaisuuksia ja merkityksid kokonaisvaltaisesti (Jyvaskylan yliopisto 2012).



27

Kvalitatiivisessa tutkimuksessa annetaan sijaa tutkimuskohteena olevien henkildi-
den omille tulkinnoille tutkittavasta asiasta. Tutkimushenkilot saavat suhteellisen
vapaasti kertoa aiheeseen liittyvistd mielipiteistadn ja kokemuksistaan. (Tilasto-
keskus 2012.)

Keréttyd aineistoa tarkasteltiin aineistolahtdisen siséllénanalyysin avulla. Kysei-
sessd menetelmé&ssa aineistoa tutkitaan yhtalaisyyksid sek& eroja etsien ja aineis-
toa tiivistden. Menetelmén avulla pyritddn muodostamaan isien kasvatuskump-
panuuskokemuksista tiivistetty, mutta silti todenmukainen kuvaus. (KvaliMOTV
2012.) AineistolahtOisessé sisallonanalyysissa voidaan tehdé havaintoja dokumen-
teista sekd analysoida niita systemaattisesti. Dokumenttien sisaltdméa tietoa kuva-
taan tai selvitetddn sellaisena kuin se on. Analyysissa olennaista on, ettd tutkimus-
aineistosta erotetaan samanlaisuudet ja erilaisuudet. Keratyn materiaalin sisélté-
mat sanat tai muut yksikdt luokitellaan luokkiin niiden merkityksen, tarkoituksen,
seurauksen tai yhteyden perusteella. Aineistoa kuvaavien eri luokkien tulee olla
seké toisensa poissulkevia ettd yksiselitteisid. Aineistolahtoisessé sisallonanalyy-
sissa voidaan erottaa tydskentelyn viisi eri vaihetta, jotka ovat analyysiyksikén
valinta, késiteltdvaan aineistoon tutustuminen, késiteltdvan aineiston pelkistami-
nen, kasiteltdvén aineiston luokittelu ja tulkinta sekd tehdyn analyysin luotetta-
vuuden arviointi. (Oulun yliopisto 2012.)
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7  TUTKIMUKSEN TULOKSET

Paivakodilla jaetuista kyselylomakkeista saatiin taytettyna takaisin kolme kappa-
letta, mika on vain 6 % kokonaismaarasta. Kyselyiden véhaisen takaisin saannin
jalkeen paivékodilta jaettiin isille vield muistutuskirjeet ja annettiin viikko lisaa
vastausaikaa, mutta muistutusten avulla ei saatu en&é yhtéan lisdvastausta. Koska
isien haastattelun vastausprosentti jai pieneksi, lisémateriaalia hankittiin haastatte-
lemalla saman paivakodin lastentarhanopettajia. Tekstissé kursivoidut kohdat ovat
suoria lainauksia vastauksista ja kysymyksen kohdalla suluissa numero, joka vas-

taa kysymysta kyselylomakkeessa.
7.1 Vastanneiden isien taustatiedot

Kyselyn viidella ensimmaisellda kysymyksella kartoitettiin haastateltavien tausta-
tietoja. Kaikki kolme kyselyyn vastannutta isédéd sijoittuvat ialtédn 39- ja 45-
vuoden ikahaarukkaan, edustaen saman ik&luokan isid. Vastaajista kahdella oli
vastaushetkelld paivakodissa hoidossa vain yksi lapsi ja yhdella vastaajista oli
hoidossa kaksi lasta. Kaikilla heistd oli kuitenkin ollut jo nykyisia hoitolapsia ai-

emminkin lapsi/lapsia paivahoidossa.

Vastaukset lapsiryhmittain
3
2
1
0]
Alle 3-vuotiaiden 3-4-vuotiaiden Sisarusryhma Esiopetusryhma
ryhma ryhma

Kuvio 1. Saadut vastaukset lapsiryhmittéin.
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Yhdella vastanneista lapsen hoitosuhde oli vastauspaivdan mennessa kestanyt
kymmenen kuukautta ja kahden vastaajan lapsilla hoitosuhdetta oli takana kolme
vuotta. Yhden vastaajan lapsi oli hoidossa sisarusryhméssa ja kahden vastaajan
lapset 3—4-vuotiaiden ryhmassa. Alle kolmivuotiaiden ryhmastd seka esiopetus-

ryhmaésta ei saatu vastauksia ollenkaan.
7.2 lIsien kysely

Varsinaisessa kyselyosuudessa ensimmadisesséa kysymyksessa tiedusteltiin (1)
ovatko isdt kuulleet kisitteen “kasvatuskumppanuus” aikaisemmin ja jos ovat,
niin missd yhteydessa. Kaksi isaa kolmesta vastasi, etteivat olleet ennen kyselya
kuulleet kyseista késitettd ja yksi isa uskoi todennakdisesti ndhneensa kasitteen
aikaisemmin joissakin péivékodin papereissa, mutta ei muistanut missa tilantees-

Sa.

Seuraavaksi kysyttiin, (2) mitd kyseinen kasvatuskumppanuus-kasite isien mieles-
t4 tarkoittaa. Kaikki kolme vastaajaa kertoivat sen tarkoittavan heidan mielestaan
sitd, etté lasta kasvatetaan yhdessd/kumppaneina. Yksi vastaajista tdsmensi vasta-
ustaan mainitsemalla nimenomaan perheen ja paivakodin valisen yhteistyon. Ky-
syttdessa (3) milla tavoin/millaisina tekoina ja asioina kasvatuskumppanuuden
tulisi heidan mielestaén nakya paivakodin arjessa, isét vastasivat, ettd asioista tuli-
si kertoa avoimesti puolin ja toisin, asiat pitaisi ottaa puheeksi, mikali jotain kes-
kusteltavaa ilmenee ja lasta koskevia asioita tulisi kasitell& yhdessa.

Isida pyydettiin kertomaan (4) mika on heidan mielestdan yhteistyon ja kasvatus-
kumppanuuden ero. Kaksi vastaajista oli sitda mieltd, ettei kasitteiden sisaltd eroa
toisistaan millddn tavalla. Yhteistyd on ymmarrettdva sana, kasvatuskumppanuus
keksitty termi”. Yksi vastaajista ndkee kasitteiden eron siing, ettd hanen mielestaan
kasvatuskumppanuus on sitovampaa sekd kokonaisvaltaisempaa toimintaa kuin

yhteistyo.
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Kasvatusvastuun jakautuminen
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Kuvio 2. Kasvatusvastuun jakautuminen.

Kysyttéessa (5) kasvatuksen jakautumista isan, aidin seka paivakodin valille, yksi
vastaajista koki suurimman vastuun olevan lapsen &idilla (50 %), toisiksi suurim-
man itsellaén (37 %) ja pienimmén vastuun paivékodilla (13 %). Kaksi vastaajaa
koki itselladn (45 %) ja lapsen &idilla (45 %) olevan yhtéd suuren vastuun kasva-
tuksesta ja paivékodin vastuun jaavan vahaisemmaéksi (10 %). Yksi vastaajista
mainitsi myds paivékodin vastuun olevan hieman erilaista vanhempien vastuuseen
verrattuna. “Puolisoiden vililld tasapuolisesti. Myos pdivikodilla on vastuu, mut-

’

ta vahaisempi kuin vanhemmilla, ehkd myos hieman erilainen.’

Isida pyydettiin kertomaan, (6) miten he kokevat paivahoidon henkilékunnan otta-
van isan huomioon lapsen asioissa verrattuna lapsen ditiin. Kaksi vastaajista koki
kohtelun olevan tasa-arvoista ja yksi vastaajista koki tulevansa huomioiduksi tar-
peeksi. Kysyttéessd (7) miten isa kokee henkilokunnan arvostavan ja kunnioitta-
van hdnen arvojaan ja mielipiteitdan, yksi vastaajista toteaa, ettei ole miettinyt
asiaa niin syvallisesti. Kaksi muuta vastaajaa kokee henkilokunnan arvostavan ja
kunnioittavan isan mielipiteita lapsen asioissa. YKksi vastaajista kertoo arvostuksen
ja kunnioituksen nakyvan esimerkiksi siing, ettd paivakodin henkilokunta keskus-
telee hdnen kanssaan samoista asioista kuin lapsen aidinkin kanssa. Vastaajilta

kysyttiin, (8) ovatko he osallistuneet lapsensa hoito- ja kasvatussuunnitelmakes-
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kusteluihin. Ainoastaan yksi kolmesta vastaajasta ilmoitti olleensa keskustelussa
mukana. (9) Hoito- ja kasvatussuunnitelmakeskusteluun osallistunut is& koki kes-

kustelutilanteen ilmapiirin olleen avoin.

Kysyttéessa (10) millaista tukea isat toivoisivat saavansa paivékodilta omaan van-
hemmuuteensa, yksi isé toivoo saavansa vastauksia, mikali hanelld ilmenee jotain
kysyttdvad. Toinen isa taas toivoo, ettd lapsen paivahoitopdivasté ja sen aikana
tapahtuneista asioista kerrottaisiin hé&nelle nykyistd enemmén. “Toivoisin, ettd
lapsen paivittaisista asioista kerrottaisiin enemmdn. Ei vain ettd pdivi oli ok.”
Yksi isé kokee, ettda normaali toiminta pdivakodin ja perheen valilla riittaa ja etta
jos jotain murheita tai ongelmia paivakodissa ilmenee, niin paivahoidon henkil6-
kunnan tulee kertoa niistd lapsen vanhemmille. Isiltd kysyttiin myos, ettd (11)
kokevatko he saaneensa tukea omaan vanhemmuuteensa. Yksi isd kertoi, etta kun
paivakodin henkilokunta kehui hédnelle hanen lastaan, niin hdnesta tuntui, ettei
kotona ole tehty kaikkea vaarin. Han koki siis lapseen kohdistuneen kehun tukena
omalle vanhemmuudelleen. Toinen is& ei ollut kokenut saaneensa, mutta ei myos-

kaan ollut kokenut tarvinneensa tukea paivéakodilta. Yksi isé ohitti kysymyksen.

Isilta kysyttiin, (12) millaista yhteista toimintaa he haluaisivat paivakodin jarjes-
tavan isille ja lapsille. Yksi vastaajista oli sitda mieltd, ettd toimintaa on ihan tar-
peeksi ilman jarjestdmistékin. Toinen vastaaja toivoi jarjestettyd toimintaa erityis-
péiving, esimerkiksi isdnpaivéna kahvittelut pdivakodin puolesta. Kolmas vastaaja
toivoi jonkinlaista teemapaivad, jolloin isat ja lapset kavisivat tutustumassa yhdes-
sé esimerkiksi pelastuslaitokselle. Kysyttaessa (13) pitaisiko isille jarjestaa erilli-
sid isé-ryhmid, kaksi isad vastaa kieltdvasti. “Ei missddn tapauksessa. Tallaiset
jutut eivat ole isien mukavuusalueella. Teennaista olisi, jos yritettaisiin jarjes-
tda.” Toinen kieltavésti vastanneista isista oli sitd mieltd, ettd asiat toimivat hyvin

ilman erikseen jarjestettavié isd-rynmiékin. Yksi vastaaja ohitti kysymyksen.

Vastaajia pyydettiin kertomaan, (14) mik& on ollut heiddn mielestdén erityisen
hyvad hanen ja péivékodin vélisessd kasvatuskumppanuudessa. Yksi vastaajista
kokee hyvéksi sen, ettd yhteistyon aikana molemmin puolin on toimittu ihan nor-

maalisti. Yksi vastaajista kokee hyvéksi paivakodin ja perheen vélisen avoimen
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ilmapiirin ja sen, ettd henkilokunta péivakodilla on tullut perheelle tutuksi. Yksi
isd toteaa, ettei osaa vastata kysymykseen. Kysyttaessd, (15) onko isien ja péiva-
kodin valisessa kasvatuskumppanuudessa esiintynyt ongelmia tai huolenaiheita,
kaikki kolme vastaajaa vastaavat kieltavésti.

Viimeisenad kysymyksena isilta tiedusteltiin, (16) milla tavoin he kehittéisivat isi-
en ja paivahoidon vilista kasvatuskumppanuutta. YKksi isé toivoo kasvatussuunni-
telmakeskusteluiden suuntaamista enemman myos isille. "Ehkd kasvatussuunni-
telmakeskustelut voisi suunnata myos isille, silla nyt tuntuu, ettéd se on enemman
ditien juttu.” YKsi vastaaja on sitd mieltd, ettd annetaan asioiden menné vanhaan
malliin, mikali ne etenevat hyvin. Jos ongelmia ilmenee, niin otetaan ne yhdessa

puheeksi. Yksi isé ei osaa vastata viimeiseen kysymykseen.
7.3 Lastentarhanopettajien haastattelut

Lastentarhanopettajien haastattelussa kysymyksia on nelja, joista kaikki ovat
avoimia. Tavoitteena kysymysten avulla on selvittada, millaisia kasvatuskumppa-
neita isat ovat lastensa asioissa lastentarhanopettajien silmin ja millaisia kehitys-
kohtia he nakevét itsensa ja isien véliselle kasvatuskumppanuudelle. Haastattelu-

lomake l6ytyy liitteena nro 4.

Vastausprosentti

M Kyselyyn vastanneet
lastentarhaopettajat

M Poissaolleet
lastentarhaopettajat

Kuvio 3. Lastentarhanopettajien haastattelun vastausprosentti.
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Paivakodissa, jossa haastattelu tehtiin, tydskentelee haastatteluhetkella yhteensa
seitseman lastentarhanopettajaa. Haastattelupéivéana paikalla oli heistd kuusi, joten
vastausprosentti lastentarhaopettajien haastattelussa on 85,71 heiddn kokonais-
madrastadn. Yksi haastateltavista oli ensimmaistd péivéa toissa kolmen vuoden

tauon jalkeen, mutta osallistui siitd huolimatta haastatteluun.

Isien osallisuus
kasvatuskumppanuudessa

mVihaista Vaihtelevaa Tarkedaa

17 %

33%

Kuvio 4. Isien osallisuus kasvatuskumppanuudessa.

Ensimmaiseksi lastentarhanopettajilta kysyttiin, (1) millaisena haastateltava kokee
isien mukana olon kasvatuskumppanuudessa. Vastaukset jakautuivat kolmeen
luokkaan, joiden mukaan isien osallisuus néhtiin joko vahéaisend, vaihtelevana tai
tarkedna. Puolet vastaajista (50 %) kertoi kokevansa isien mukanaolon vahaisena.
He nakivat isat enemmankin taka-alalla lasten hoitoa ja kasvatusta koskevissa
asioissa verrattuna lasten &iteihin. He kokivat, ettd vain muutama isd on mukana
toiminnassa ja ettd pé&&asiassa &idit hoitavat lapsen asioista keskustelemisen ja
huolehtimisen. Heiddn mukaansa isét osallistuivat harvoin hoito- ja kasvatussuun-
nitelmakeskusteluihin ja silloinkin ovat yleensa &idin mukana, eivat yksin. “Isid
todella vahan nakee toiminnassa. Yleensa he pyorahtavat nopeasti ovella ja ovat
hieman vaivaantuneita keskusteltaessa.” Kaksi kuudesta (33 %) vastaajasta kertoi
kokevansa isien mukana olon vaihtelevana. Heiddn mielestddn osa isista jakoi

vastuun lapsen asioista tasapuolisesti didin kanssa ja halusi aktiivisesti tietaa lap-
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sensa hoitopdivastd, kun taas osa isistéd ei kysellyt lapsensa asioista mitdén henki-
I6kunnalta ja py6rahti vain ovella tuomassa ja hakemassa lapsensa. Yksi vastaajis-
ta kertoi, ettd on olemassa myos niitd perheitd, joissa didit ovat uranaisia ja isét
huolehtivat lasten asioista, ndmé& perheet kuitenkin ovat hdnen mukaansa véhem-
mistod. Yksi haastateltavista (17 %) mainitsi kokevansa isien mukana olon kasva-
tuskumppanuudessa erittéin tarkeand, silla isilla on paljon omia térkeita tietoja ja
huomioita lapsestaan, joita valttamaétta &idilla tai paivékodin henkilokunnalla ei
ole. Han painotti isén tarkkailevan lastaan eri silmin kuin &iti tai paivakodin hen-

kilokunta.

Pitaisiko isien osallisuutta
kasvatuskumppanuudessa lisata?

33%
Kylld

Ei voi lisata vakisin
67 %

Kuvio 5. Pitdisiko isien osallisuutta kasvatuskumppanuudessa lisata?

Kysyttéessd, (2) pitaisikd yhteistyotéd isien kanssa haastateltavan mielesté lisata,
vastaukset jakautuivat kahteen eri kategoriaan, joiden mukaan isien osallisuutta
tulisi lisaté ja sitd ei voida lisata vakisin. Nelja kuudesta (67 %) vastaajasta oli sita
mieltd, ettd isid pitdisi saada aktiivisemmin péivakodin toimintaan ja lasten asioi-
hin mukaan. Kaksi kuudesta (33 %) oli sitd mielt4, ettei isid voida vakisin pakot-
taa yhteistyohon paivakodin kanssa. Heidan mukaansa halu aktiiviseen yhteistyo-
hon paivahoidon henkilokunnan kanssa lahtee isésté itsestéan, eikd pakottamisella
saada aikaan hyvéa ja toimivaa kasvatuskumppanuussuhdetta. Siitd huolimatta,

ettd isien osallisuus paivékodin toiminnassa on vahaista ja ettd isid haluttaisiin
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aktiivisemmin mukaan, lastentarhanopettajat kokivat asioiden sujuvan hyvin ny-
kyisessakin tilanteessa. Viestit lapsen asioista perheen ja péivakodin valilla kul-
keutuivat padséantdisesti hyvin didin kautta, vaikka isd ei olisikaan aktiivisesti
yhteistydssa paivakodin kanssa.

Miten isien osallisuutta voitaisiin
lisatd/tukea?
6
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Isd-lapsi Toiminnalliset Vapaamuotoiset
tapahtumat tapahtumat tapahtumat

Kuvio 6. Miten isien osallisuutta voisi lisatd/tukea?

Lastentarhanopettajilta kysyttiin, (3) milla tavoin isien osallisuutta paivédhoitomaa-
ilmassa voisi heiddn mielestaan lisatd/tukea. Vastausten joukosta nousi kolme
paateemaa: isa-lapsi tapahtumat, toiminnalliset tapahtumat sekd vapaamuotoiset
tapahtumat. Viisi kuudesta vastaajasta (83 %) nosti esiin isé-lapsitapahtumat, joi-
den tarkoituksena on jarjestdd nimenomaan isille ja lapsille yhteistd tekemistd,
ilman aitia. Yksi vastaajista (17 %) oli sitd mieltd, ettd usein aiti on se, joka lahtee
mukaan lapsen asioihin ja péivakodilla jarjestettdvéan toimintaan ja uskoo, ettd
ehk& isi4 saataisiin enemmé&n mukaan, mik&li toiminta olisi suoraan suunnattu
vain isille ja lapsille. Kaksi kuudesta (33 %) haastateltavasta uskoi isien l&ahtevan
helpommin mukaan toiminnallisiin tapahtumiin, joissa saa tehda jotain aktiivisesti
yhdessa lapsen kanssa. Yksi vastaajista (17 %) mainitsi oman kokemuksensa mu-
kaan isien osallistuvan aktiivisemmin vapaamuotoisiin tapahtumiin, esimerkiksi
retkiin ja grilli-iltoihin, verrattuna esimerkiksi vanhempaintoimikuntaan ja van-

hempainiltoihin.



36

Miksi isat eivat vastanneet kyselyyn?
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Kuvio 7. Miksi isat eivat vastanneet kyselyyn?

Kysyttéessa haastateltavien mielipiteita siitd, (4) miksi isat eivat innostuneet otta-
maan kantaa lastansa koskeviin kysymyksiin, saadaan vastaukset jaettua viiteen
eri pééluokkaan: &idit hoitavat, kiire/ajanpuute, priorisointi, unohtaminen seka
tietdmattomyys lapsen asioista. Nelja kuudesta vastaajasta (67 %) oli sita mielta,
ettd isat ovat tottuneet siihen, ettd aidit padasiassa hoitavat lapsia koskevien pape-
reiden tayttdmisen. Né&in ollen usein kyselyt siirtyvétkin isan kadesta aidin taytet-
tavaksi, vaikka isd olisi ollut kyselyn vastaanottaja. Nelja kuudesta haastateltavas-
ta (67 %) uskoi yhdeksi vaikuttavaksi tekijaksi isien Kiireet tdiden, perheen ja har-
rastusten parissa seka téstd johtuvan ajanpuutteen, misté syysta kyselyyn vastaa-
minen on jaanyt. Téhan liittyen kaksi kuudesta vastaajasta (33 %) kertoi mahdolli-
seksi syyksi sen, ettd asioita priorisoidessa isat eivat valttamatta koe kyselya tar-
keéksi, ellei se ole paivakodin puolelta pakollista tai muutoin lapsen hoidon kan-
nalta tarkedd. Kaksi kuudesta vastaajasta (33 %) oli sitd mieltd, etteivat laput vélt-

tdmétta useinkaan kulkeudu kotiin asti taytettavaksi, sill&4 ne voivat helposti unoh-
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tua esimerkiksi autoon tai takintaskuun. Yksi kuudesta vastaajasta (17 %) esitti
yhdeksi syyksi myds sen, etteivat kaikki isat valttamatta valitettavasti vietéd lap-
sensa kanssa paivén aikana niin paljon yhteista aikaa, ett4 osaisivat vastata lastaan
koskeviin kysymyksiin.
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8 JOHTOPAATOKSET

Vastauksia paivéakodin lasten isille jarjestettyyn kyselyyn saatiin niin véhan, etta
kyselyn vastausprosentti jai vaivaiseen 6. Pienesta vastausprosentista johtuen tut-
kimuksen tuloksia ei voida pitéa luotettavina, eiké tutkimuksessa saatuja tuloksia
voida yleistdd suuremmalle alueelle. Isien alhainen aktiivisuus kyselyyn osallis-
tumisessa kuitenkin kertoo paljon heidan osallistumisestaan perheiden ja péivéako-
din véliseen kasvatuskumppanuuteen ja yhteistyéhon. Isien kyselylomakkeiden
kautta vastauksia tuli niin suppeasti, ettei niiden purkamiseen onnistuttu kéytta-
madn aiottua aineistolahtoista siséllonanalyysid. Tutkimusmateriaalin vahyyden
takia jatkotoimenpiteind haastateltiin saman paivakodin lastentarhaopettajia, joi-
den keskuudessa vastausprosentiksi saatiin 85,71. Lastentarhanopettajien haastat-

telujen purkamisessa on kéytetty aineistolahtoista sisallonanalyysia.
8.1 Isien kysely

Yhtend tutkimusongelmana oli selvittad, miten isat kokevat oman asemansa kas-
vatuskumppanina verrattuna ditiin ja paivahoidon henkilékuntaan. Saatujen vasta-
uksien perusteella voidaan olettaa, ettd &idit ovat isia aktiivisempia kasvatus-
kumppaneita ja tekevat enemman yhteistyota paivahoidon tyontekijoiden kanssa.
Osaltaan tdmé& johtunee isien omasta halusta ja siitd ajatusmaailmasta, etta aidit
ottavat enemman vastuuta lasten asioiden hoitamisesta seké@ yhteistyosta paivé-
hoidon henkilékunnan kanssa. Kaikki kolme vastaajaa kuitenkin kokivat pdiva-
hoidon henkilokunnan huomioivan isaa tasavertaisena kasvattajana didin kanssa.
Yksi vastanneista isistd oli selvasti aktiivinen toimija lapsensa paivahoitoon liitty-
Vissé asioissa ja tasavertaisesta kohtelusta huolimatta hén koki hoito- ja kasvatus-

suunnitelmakeskustelun olevan suunnattu enemman aideille kuin isille.

Toisena tutkimusongelmana oli selvittdd, mitd isét tietdvat kasvatuskumppanuu-
desta ja millaisia toiveita ja odotuksia heilld on kasvatuskumppanuutta kohtaan.
Vastauksista kavi ilmi, ettd vain yksi kolmesta vastaajasta oli kuullut kasvatus-
kumppanuus-kasitteen aikaisemmin, eik& h&nk&an ollut varma missé yhteydessa

oli kasitteen kuullut. Kaikki kolme nakivat kasvatuskumppanuuden merkityksena
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sen, ettd lasta kasvatetaan yhdessd/kumppaneina. Kaksi kolmesta vastaajasta oli
sitd mieltd, ettei kasvatuskumppanuus eroa yhteistyostd millaan tavalla, vaan on
vain keksitty termi. Yksi vastaajista naki kasvatuskumppanuuden sitovampana ja
kokonaisvaltaisempana toimintana verrattuna yhteistyéhon.

Tavoitteena oli myods saada selville mahdolliset kehittdmispaikat péivahoidon ja
isien vélisessa kasvatuskumppanuudessa. Yksi isistd nosti esiin mielipiteensa siité,
etta lapsen hoito- ja kasvatussuunnitelmakeskustelut ovat hdnen mielestadan suun-
nattu enemmaén lapsen &idille ja toivoi téh&n muutosta. Muuten isien ja paivakodin
valiseen kasvatuskumppanuuteen oltiin tyytyvaisia. Tutkimuksen avulla haluttiin
selvittad myos se, millaista toimintaa ja tukea isat kaipaavat saavansa péivahoidon
puolelta. Yksi isistd oli sitd mieltd, ettd toimintaa on ihan tarpeeksi ilman jérjes-
tamistékin, kun taas kaksi vastaajista oli sitd mielta etta erityispéivina (esimerkiksi
isdnpéivat) voitaisiin paivakodin puolelta jarjestdad pienimuotoista toimintaa muun
muassa kahvittelun merkeissa tai isille ja lapsille voitaisiin jarjestaa yhteisia tee-
mapaivia esimerkiksi jarjestamalld tutustumisretki jonnekin. Erillisten isé-

ryhmien jarjestdminen ei saanut vastaajien keskuudessa kannatusta.
8.2 Lastentarhanopettajien haastattelu

Lastentarhanopettajia haastatellessa kavi ilmi, ettd suurimmaksi osaksi isien las-
ndolo yhteistytssa péivahoidon kanssa nahdaan melko véhaisend ja he ovat usein
aitiin verrattuna taka-alalla. Isien osallisuus on kuitenkin vaihtelevaa, silla osa
isistd on aktiivisia ja kiinnostuneita keskustelemaan lapsiinsa liittyvista asioista.
Vaikka isien osallisuus on ditien osallisuutta vahdisempéa ja isia kaivattaisiin ak-
titvisemmin mukaan toimintaan, kdy haastatteluissa kuitenkin ilmi, etta osallisuu-
den lisddntyminen lahtee kuitenkin viime kéddessa isistd itsestdan. Lastentarhan-
opettajat olivat padosin sitd mielta, ettei pakottamalla ja tuputtamalla saada aikai-

seksi hyvaa yhteistyotd, vaan halun pitéisi lahted isésta itsestaan.

Lastentarhanopettajia pyydettiin haastattelussa esittdmaan mielipiteitddn siit,
mikseivét isét osallistuneet aktiivisemmin heille jaettujen kyselylomakkeiden téyt-

tdmiseen. Melkein kaikki vastaajat olivat sitd mieltd, ettd isat ovat tottuneet siihen,
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ettd perheissa aidit hoitavat lapsiin liittyvat paperity6t ja isat keskittyvat muihin
asioihin. Monet vastaajista olivat myos sitd mieltd, etta isien elaméa on niin Kiireis-
td, etteivdt he koe tdrkedksi vastata “ei pakollisiin”-kyselyihin, vaan keskittyvét

muihin asioihin.

Vaikka lastentarhanopettajat kokivat isien osallisuuden paivékodin toiminnassa
vahdisend, he olivat siitd huolimatta sitd mieltd, ettd asiat sujuvat ihan hyvin ny-
kyisessakin tilanteessa. Muutosta kaivataan, muttei sitd koeta valttaméattomaksi.
Mikali perheen isé ei ole aktiivisesti mukana yhteistydssa paivékodin kanssa, niin

yleensa lapsen asiat hoituvat kuitenkin hyvin didin valityksella.
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9 POHDINTA

Opinndytetyon aiheeni sain Mannerheimin lastensuojeluliiton tyontekijéalta, Han-
nele Helingolta. Kasvatuskumppanuus isien nakdkulmasta kiinnosti minua heti,
sillda omien kokemusteni mukaan isét ovat usein taka-alalla yhteisty¢ssa paivéahoi-
don henkil6kunnan kanssa verrattuna lasten &iteihin. Viime aikoina on myos pu-
huttu paljon isien lisdantyneesta aktiivisuudesta lastensa hoitoon ja kasvatukseen
liittyvissa asioissa, joten koin mielenkiintoiseksi selvittad, mitd mieltd isat itse
ovat kasvatuskumppanuudesta pdivahoidon henkilokunnan kanssa. Tutkimuksessa
isien aktiivisuus kyselyyn vastaamisessa jai erittdin vahaiseksi. Olin odottanut
saavani edes hieman enemmaén vastauksia, joten isien véh&inen osallistuminen
yllatti minut taysin. Tutkimukseeni liittyvan kyselyn valossa isien lisaantynyt ak-
tiivisuus lastensa hoitoon ja kasvatukseen liittyvissé asioissa ei nayttaydy. Seké
isien kyselyn vahdinen vastausprosentti ettd lastentarhanopettajien haastatteluissa
nousseet mielipiteet isien osallisuudesta kasvatuskumppanuuteen viestivat mieles-

téni siita, etta aidit ovat usein isié aktiivisempia kasvatuskumppaneita.

Alun perin tarkoituksenani oli toteuttaa isien kysely toukokuussa, ennen kuin lap-
set siirtyvat paivakodista kesélomille. Kyselyn toteuttaminen kuitenkin viivéstyi
ja pdivakodinjohtajan kanssa péétettiin lopulta siirtda toteutus elokuulle, jolloin
perheet taas palaavat kesalomilta takaisin normaaliin péivahoitoarkeen ja myos
esikoulu jalleen kaynnistyy. Mahdollisesti vastausprosentti olisi voinut olla hie-
man isompi, mikali olisin saanut toteutettua kyselyn suunnitellun aikataulun mu-
kaisesti jo toukokuussa, jolloin perheilld hoitovuosi olisi lopuillaan. Heti kesélo-
man jélkeen kohdistettu kyselyn ajankohta saattoi mahdollisesti verottaa vastauk-
sia. Myos kyselyn kohdistaminen pelkéstaén lasten isille saattoi olla yksi kompas-
tuskivi vastausten saamiselle. Aitien liittaminen jollain tavalla kyselyyn olisi saat-

tanut motivoida isid vastaamaan ja nostaa vastausprosenttia.

Vaikka tutkimuksen teossa ilmeni vastoinkéymisié (isien kyselyn viivastyminen ja
vastausten véhyys), olen silti erittéin tyytyvainen tyoni lopputulokseen. Lisémate-

riaalin saamiseksi tehty haastattelu lastentarhanopettajille avasi hyvin sitd, miten
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he kokevat isdt kasvatuskumppaneina lasten asioissa. Kyselyn viivastymista lu-

kuun ottamatta onnistuin muutoin pysymaan tyoni kanssa aikataulussa.

Jatkossa voisi kiinnittdd enemméan huomiota siihen, milla tavoin isid saataisiin
motivoitua osallistumaan aktiivisemmin péivakodin toimintaan. Lastentarhanopet-
tajien mukaan lasten asiat saadaan hoidettua sujuvasti ditienkin kautta, mikéali isa
ei ole aktiivisesti yhteistyodssa paivakodin henkilékunnan kanssa. Kuitenkin, kuten
erés lastentarhanopettajasta mainitsi, isilla on paljon omaa tarkeaa tietoa ja sellai-
sia tarkeitd havaintoja lapsestaan, joita didilla tai paivékodin henkilékunnalla ei
valttamatta ole. Tasta syysta olisi mielestani tarkead, etté isia onnistuttaisiin moti-

voimaan enemman mukaan paivakodin toimintaan.
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ISIEN KYELYLOMAKE

ISIEN KOKEMUKSIA KASVATUSKUMPPANUUDESTA
METSAKALLION PAIVAKODISSA

Arvoisa vastaanottaja,

Olen kolmannen vuoden sosionomiopiskelija Vaasan ammattikorkeakoulusta ja
teen opinndytetyokseni tutkimusta isien kokemuksista kasvatuskumppanuudesta
Metsékallion péivakodissa. Tiedot kootaan isien mielipiteiden ja kokemuksien
kartoittamiseksi. Tutkimuksen onnistumisen kannalta on tarke&d, ettd mahdolli-
simman moni isé tuo oman mielipiteensa esiin vastaamalla kyselyyn. Kysely on
suunnattu kaikkien Metsédkallion paivakodin lasten isille ja tutkimus toteutetaan

yhteisty6ssa Mannerheimin Lastensuojeluliiton Hannele Helingon kanssa.

Kyselyn voitte suorittaa taysin nimettomasti ja aineisto kasitelldan niin, ettei yk-
sittdisen henkilon vastauksia voida erottaa lopullisista tuloksista. Tutkimus on
taysin luottamuksellinen ja saatuja vastauksia kaytetaan vain kyseistd tutkimusta

varten.

Pyydan sinua tayttdmaan oheisen kyselylomakkeen ja palauttamaan sen keski-
viikkoon 24.8.2012 mennessd Metsékallion péivakodin henkilokunnalle, joka

toimittaa vastauslomakkeet minulle.
Kiitos vastauksistanne jo etukéateen!

Ystavallisin terveisin,

Oppilaitoksen puolesta ohjaavana opettajana toimii Ann-Sophie Blomgvist.

Yhteystiedot: Ann-Sophie.Blomqvist@puv.fi, +358 40 011 3949.
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ISIEN  KOKEMUKSIA KASVATUSKUMPPANUUDESTA -
KYSELYLOMAKE

Taustatietoja:

Ikasi:
Kuinka monta lastasi on péivahoidossa:

Jos télla hetkelld paivahoidossa vain yksi lapsi, onko aiemmin ollut muita lapsia?
__Kylla __Ei

Kuinka kauan lapsesi on ollut pdivahoidossa:

Missa paivahoitoryhmaéssa lapsesi on:

1. Oletko kuullut késitteen ’kasvatuskumppanuus” aikaisemmin? Jos olet,

missa tilanteessa?

2. Mita kasvatuskumppanuus sinun mielestasi tarkoittaa?

3. Milla tavoin/millaisina tekoina ja asioina kasvatuskumppanuuden tulisi

mielestési ndkya arjessa?
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4. Mika on omasta mielestasi yhteistyon ja kasvatuskumppanuuden valinen

ero?

5. Miten koet vastuun kasvatuksesta jakautuvan itsesi ja puolisosi seké pai-

vahoidon henkilokunnan valilla?

6. Miten koet pdivahoidon henkilékunnan ottavan sinut huomioon lapsen

kasvattajana verrattuna lapsen aitiin?

7. Koetko, ettd paivakodin henkilékunta arvostaa ja kunnioittaa arvojasi ja

mielipiteitasi? Miten tdma ilmenee?

8. Oletko osallistunut lapsesi hoito- ja kasvatussuunnitelmakeskusteluun?
__Kylla __En

9. Mikaéli vastasit kysymykseen kahdeksan myontavasti, kuvaile keskusteluti-

lanteen ilmapiiria.

10. Millaista tukea toivoisit saavasi paivékodilta omaan vanhemmuuteesi?
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11. Jos koet saaneesi tukea vanhemmuuteesi, miten ja millaista tukea sait?

12. Millaista yhteistd toimintaa toivoisit isille ja lapsille jarjestettavan péiva-

hoidon puolesta?

13. Pitéisikd mielestési isille jarjestaa erillisia isa-ryhmid? Perustele vastauk-

sesi.

14. Mika on ollut mielestasi erityisen hyvaa sinun ja paivakodin valisessé kas-

vatuskumppanuudessa?

15. Onko kohdallanne ilmennyt kasvatuskumppanuuteen liittyvid ongel-

mia/huolenaiheita? Jos on, millaisia?

16. Miten kehittéisit isien ja paivahoidon valista kasvatuskumppanuutta?

KHITOS AJASTANNE JA VASTAUKSISTANNE!
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MUISTUTUSKIRJE ISILLE
ISIEN KOKEMUKSIA KASVATUSKUMPPANUUDESTA
METSAKALLION PAIVAKODISSA

Arvoisa vastaanottaja,

Olette saaneet taytettavaksenne kyselyn koskien isien kokemuksia kasvatuskump-
panuudesta paivéhoidossa. Valitettavasti maardaikaan mennessé vastauksia saapui
vain kolme kappaletta, eivatka ne riitd opinnaytetyohoni liittyvan tutkimuksen
tekemiseen. Téastd syysta pyytdisin heitd, jotka kyselyn ovat saaneet, mutta jotka
eivét ole sitd vield tayttdneet antamaan muutaman minuutin aikaansa ja vastaa-
maan kysymyksiin. Isien mielipiteelld ja heidadn kuulemisellaan on tarked merki-

tys yhteistyGssé paivakodin kanssa.

Kyselyn voitte suorittaa taysin nimettomasti ja aineisto kasitelldan niin, ettei yk-
sittdisen henkilon vastauksia voida erottaa lopullisista tuloksista. Tutkimus on
taysin luottamuksellinen ja saatuja vastauksia kaytetdan vain kyseistd tutkimusta

varten.

Taytetyn kyselylomakkeen voi palauttaa Metsékallion pédivakodin henkilokunnalle
perjantaihin 7.9.2012 mennessd, jonka jalkeen noudan saadut vastaukset pdiva-
kodilta.

Kiitos vastauksistanne jo etukéateen!

Ystavallisin terveisin,

Oppilaitoksen puolesta ohjaavana opettajana toimii Ann-Sophie Blomqvist.

Yhteystiedot: Ann-Sophie.Blomqvist@puv.fi, +358 40 011 3949.
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LASTENTARHANOPETTAJIEN HAASTATTELU

1. Millaisena koet isien mukana olon kasvatuskumppanuudessa?

2. Pitéisiko yhteistyota isien kanssa mielestési lisata?

3. Miten isien osallisuutta voisi mielestasi lisata/tukea?

4.  Mitka ovat mielestési syyt siihen, etteivat isat innostuneet ottamaan kan-
taa lastansa koskeviin kysymyksiin?




