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Perhetyon ja perhehoitotyon osaamisen

kehittiminen kouluttautumalla —
SOTETIE-hanke ja osaamisen
kehittimistarpeiden Kartoittaminen

Sote-alan ammattilaisen jatkuvan oppimisen tiekartta (SOTETIE) -hankkeessa kartoitettiin
vuoden 2020 alkupuolella SOTE-ammattilaisilta ndkemyksid osaamisen kehittdmistarpeista,
joihin voidaan vasta jatkuvan oppimisen koulutuksilla. Kartoittamisprosessissa ilmeni
kehittamistarpeita perhetyon ja perhehoitotyon osaamisessa.

SOTE-ammattilaiset viittasivat vastauksissaan muun muassa perhemuotojen ja perheiden
elaméntilanteiden moninaisuuteen. He olivat havainneet tarpeen kehittid muun muassa
parisuhdety0sséd, vanhemmuuden tukemisessa ja ennakoivassa perhety0ssé tarvittavaa
osaamista. (Helminen, Markkanen & Séild 2020a-b, d.). SOTE-ammattilaisista perhetyon ja
perhehoitotyon osaamisen kehittdmisti palveli erikoistumiskoulutus (Helminen, Markkanen
& Saild 2020c¢).

Vuonna 2020 muodostunutta kuvaa perhetydn ja perhehoitotyén osaamisen
kehittdmistarpeista jatkuvan oppimisen koulutuksilla tdydennettiin helmi- ja maaliskuussa
2021 tehdyssd Webropol-kyselyssd. Kyselyn toteuttamisesta kerrotaan artikkelissa
Osaamisen kehittdminen kouluttautumalla (Séild, Markkanen & Helminen 2021).

Perhetyon osaamisella kyselyssé viitattiin sosiaalihuollon eri toimintaympéristoissa
tarvittavaan ammatilliseen osaamiseen ja perhehoitotyon osaamisella terveydenhuollon eri
toimintaymparistoissé tarvittavaan ammatilliseen osaamiseen. Vuoden 2021 kyselyyn vastasi
115 SOTE-ammattilaista, joista 61 esitti perhetyon ja perhehoitotyon sisdltdja jatkuvan
oppimisen eri koulutusmuotoihin.

Perhetyon ja perhehoitotyon lisikoulutuksen sisallot

SOTE-ammattilaista 61 (61/115) esitti siséltdjad perhetyon ja perhehoitotydn lisdkoulutukseen
(kesto 22 péivad). Sen siséltod he kuvasivat ilmaisuilla perhetyon ja perhehoitotyén
perusteet.

SOTE-ammattilaisten kisityksen mukaan lisdkoulutuksessa voidaan késitelld lapsen ja
nuoren kehitysvaiheita, stressikokemuksia sekd heidédn stressioireidensa tunnistamista ja
niiden tyostamisen kaytintojd. Lisdksi lisdkoulutuksessa voidaan késitelld lasten ja nuorten
neuropsykiatrisia oireita.

Lisdkoulutuksessa voidaan perehtyd lainsdddantdon, joka ohjaa perheiden parissa tehtavia
tyotd. Perehtymisen kohteena voivat olla myos lasten, nuorten ja perheiden palvelut seka
perheiden moninaisiin eldméntilanteisiin soveltuvat palveluketjut ja -kokonaisuudet. Liséksi
voidaan késitelld erilaisia tydmuotoja kuten ennakoiva perhetyo, perhety0 ja tehostettu
perhetyd. Merkityksellistd on perhetyon ja perhehoitotydn toteutuksen késittely monialaisena
ja -ammatillisena yhteistyona.



Perhetyoté ja perhehoitoty6té kisittelevissa lisdkoulutuksessa painotuksen tulee olla
tyokdytdnndissi ja -menetelmissd. SOTE-ammattilaiset ehdottivat lisdkoulutukseen muun
muassa kuvion 1 mukaisia tyokédytdntdihin ja -menetelmiin linkittyvid ndkokulmia.
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Kuvio 1. Ehdotuksia perhetyon ja perhehoitotyon lisdkoulutuksen sisalloiksi

Lisdkoulutuksen voi suunnitella my6s perhetyon ja perhehoitotydn rajatulle osaamisalueella.
SOTE-alan ammattilaiset viittasivat muun muussa perhetyon ja perhehoitotyon osana
tehtdvdin paihdetyohon sekd mielenterveyden edistimiseen. Lisdksi he viittasivat perheen
kohtaamiin ennakoimattomiin ja &killisiin kriiseihin, kuten perheenjdsenen vakavaan
sairastumiseen tai kuolemaan.

Perhetyon ja perhehoitotyon lyhytkestoisen tiydennyskoulutuksen sisiallot

Vihin alle puolet kyselyyn osallistuneista SOTE-ammattilaisista (52 / 115) esitti siséltdja
perhetyon ja perhehoitotydn lyhytkestoiseen tdydennyskoulutukseen (1-5 opintopistettd). Sen
sisdltod he kuvasivat ilmaisuilla perhetydhon perehtyminen ja perhetydn perustaidot.

Lyhytkestoisen tdydennyskoulutuksen sisilloksi SOTE-ammattilaiset ehdottivat lapsen ja
nuoren ikdvaiheen mukaiseen kiyttdytymiseen perehtymistd. He ehdottivat myos lasten ja
nuorten neuropsykiatriseen oireiluun liittyvén tietoisuuden ja osaamisen vahvistamista
tdydennyskoulutuksessa.

Lyhytkestoisessa tdydennyskoulutuksessa voidaan tutustua perheettd koskettaviin kriiseihin,
kuten vanhempien erotilanteisiin ja huoltajuuden rakentumiseen eron jilkeen. Koulutuksen



sisdltdind voivat olla myos lainsddadantd ja perheille tarkoitetut palvelut. Lisdksi
tarkastelukulmana voi olla monialaisen ja -ammatillisen tydskentelyn vastuunjako.

Vastaavasti kuin lisdkoulukoulutuksessa myos lyhytkestoisessa tdydennyskoulutuksessa
painopisteen tulee olla perhetyon ja perhehoitotyon tyokaytdntdihin ja -menetelmiin
liittyvissd osaamisalueissa. Lyhytkestoisessa tdydennyskoulutuksessa voidaan ottaa haltuun
perhetyon ja perhehoitotyon kaytént6jd ja menetelmid, mitka edistivét ja tukevat perheen
selviytymisté (kuvio 2).
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Kuvio 2. Ehdotuksia perhetyon ja perhehoitotyon lyhytkestoisen tiydennyskoulutuksen
sisdlloksi

Edelld kuvatun lisdkoulutuksen tavoin lyhytkestoisen tdydennyskoulutuksen sisdllot voidaan
kohdentaa rajatulle perhetydn ja perhehoitotyon osaamisalueelle. Lyhytkestoisen
tdydennyskoulutuksen sisdltond voi olla esimerkiksi maahanmuuttajaperheissa tehtéva tyo.
Koulutuksessa voidaan tarkastella perheiden parissa tehtdvaé tyota lastensuojelun
ndkokulmasta ja esimerkiksi lastensuojelun systeemiseen toimintamalliin perehtyen. Myos
viakivallan ehkdisemiseen ja torjumiseen liittyvit kysymykset soveltuvat lyhytkestoiseen
tdydennyskoulutuksen sisalloiksi.

Perhetyon ja perhehoitotyon pitkikestoisen tiydennyskoulutuksen sisillot



Vihin alle puolet kyselyyn osallistuneista SOTE-ammattilaisista (52/115) esitti siséltoja
perhetyon ja perhehoitotyon pitkdkestoiseen tiydennyskoulutukseen (15-30 opintopistettd).
Sen tavoitetta he kuvasivat ilmaisuilla osaamisen syventdminen ja tyovalmiuksien
hankkiminen.

SOTE-ammattilaisten nikemysten mukaan pitkékestoisessa tdydennyskoulutuksessa voidaan
tarkastella taloudellisen huono-osaisuuden vaikutuksia perheen eldméaan seka lapsen ja
nuoren kasvuun ja kehitykseen. Lisdksi voidaan tarkastella nuoren tai vanhemman péihteiden
kdyton ja mielenterveyden ongelmien heijastumista perheeseen ja sen toimintaan.

Pitkdkestoisen tdydennyskoulutuksen sisdlloksi soveltuu perhetyon osana tehtiva kriisi- ja
traumatyd. Koulutuksen sisélloissé tulee olla kriisiin, traumatisoivaan kriisiin seka toistuviin
ja vakaviin traumatilanteisiin mutta myos stressireaktioihin perehtyminen. Nédkokulmana
tulee olla kriisin ja traumatisoivan kokemuksen vaikutukset perheen mutta erityisesti lapseen
ja nuoreen.

Pitkdkestoisen tdydennyskoulutuksen sisdltoihin SOTE-ammattilaiset sijoittivat perehtymisen
lastensuojelulakiin, lasten suojeluun ja lastensuojelun perhetyohon. Pitkékestoisen
tdydennyskoulutuksen sisdltona voi olla myds esimerkiksi perheasioiden sovittelu ja
sijaisperhetoiminta.

Kuten perhetyon ja perhehoitotyon lisdkoulutuksen ja lyhytkestoisen tdydennyskoulutuksen
my0s pitkékestoisen tdydennyskoulutuksen sisédlldissé tulee painotuksen olla ty6kdytintdihin
ja -menetelmiin perehtymisessa. Pitkékestoiseen tdydennyskoulutukseen soveltuu laajoihin
mutta myds vaativiin, esimerkiksi terapeuttisiin, tydmenetelmiin perehtyminen.
Pitkdkestoisen tdydennyskoulutuksen sisdlt6jd on kuvattu kuviossa 3.
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Kuvio 3. Ehdotuksia perhetyon ja perhehoitotydn pitkdkestoisen tiydennyskoulutuksen
sisdlloksi

Perhetyon ja perhehoitotyon erikoistumiskoulutuksen sis:illot

Perhetyon ja perhehoitotyon erikoistumiskoulutukseen (laajuus vdhintddn 30 opintopistettd)
sisdltoja ehdotti 46 SOTE-ammattilaista (46 / 115). Heiddn mukaansa
erikoistumiskoulutuksen suorittaneella tulee olla valmiudet osaamisen jakamiseen kollegoille
ja kollegoiden perehdyttimiseen perhetyohon ja perhehoitotyohon. Liséksi erikoiskoulutus
antaa valmiuksia perhetyon ja perhehoitotyon johtamiseen ja kehittdmiseen tydyhteisossa.

Perhetyon ja perhehoitotyon alueelle sijoittuvan erikoistumiskoulutuksen sisélldissad painotus
voi olla erityisté tukea kasvussa ja kehityksessé tarvitsevien lasten ja nuorten seké heidén
perheiden parissa tehtdavissa tydssd. Sisdlloksi soveltuvat lasten ja nuorten neuropsykiatrisiin
hiiridihin ja nithin vastaamiseen perehtyminen.

Erikoistumiskoulutuksen sisilloiksi soveltuu myos pdihteiden ongelmakéyton vihentdminen,
mielenterveyden hallinnan vahvistaminen ja vikivaltaisen kdyttdytymisen estiminen ja
torjuminen osana perheiden parissa tehtéviai tyotd. Lastensuojelun avohuollon perhetyon
tyokdytinndt ja menetelmit voivat olla erikoistumiskoulutuksen siséltoja.



Perhetyon ja perhehoitotyon erikoistumiskoulutuksessa tulee perehtyd myds terapeuttisiin
tydmenetelmiin. SOTE-ammattilaiset mainitsemia terapeuttisia tydmenetelmié olivat muun
muassa Theraplay ja VIG-ohjaus (video interaction guidance) mutta myos lyhytterapian eri
suuntaukset sekd perheterapia.

Perhetyon ja perhehoitotyon osaamisen kehittiminen kouluttautumalla

Perhetyon ja perhehoitotyon jatkuvan oppimisen koulutuksiin liittyvissé ehdotuksissa
painottuivat muutamat sisdllot. Koulutuksissa tulee vahvistaa osaamista lapsen ja nuoren
kasvusta ja kehityksestd sekd lasten ja nuorten neuropsykiatrisista oireista ja vaikeuksista
sekd nithin vastaamisesta. Koulutuksissa tulee tutustua kriisi- ja traumatydhon perhetyon ja
perhehoitotydn ndkokulmista ja erityisesti kriisien ja traumatisoivien kokemusten
tyOstdmiseen lasten ja nuorten kanssa.

Koulutusten sisilloissd painotuksen tulee olla kuitenkin tyokaytinndissd ja -menetelmissa.
Lisékoulutuksiin ja lyhytkestoisiin tdydennyskoulutuksiin soveltuvat esimerkiksi perheen
kohtaamiseen sekd vuorovaikutus- ja yhteistydsuhteen rakentamiseen perustuvien
tyokdytintojen ja -menetelmien tarkastelu. Koulutuksen laajuuden ja vaativuuden kasvaessa
voidaan ottaa haltuun laajoja ja vaativia tyokéytdntdja ja -menetelmié. Pitkdkestoisiin
tdydennyskoulutuksiin ja erikoistumiskoulutuksiin soveltuu esimerkiksi terapeuttisten
tyomenetelmien haltuunotto. Erikoistumiskoulutuksen jalkeen SOTE-ammattilaisella on
valmiuksia kollegojen perehdyttdmiseen sekd perhetyon ja perhehoitotydn kehittdmiseen.
Erikoistuminen tuo tyOyhteis6on asiantuntijuutta.
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