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Tukea pitkaaikaissairaiden
tyokyvylle ja tyollistymiselle

Tyd on tirked arjen hallintaa edis-
tavi tekiji seki yksildiden ettd yh-
teiskunnan nikdkulmasta. Se an-
taa elimdin sisaltid ja tekee arjes-
ta mielekkiin.

Suomen viestd ikddntyy no-
peasti ja Eteld-Pohjanmaata ja ko-
ko Suomea uhkaa tydvoimapula
lihivuosina. Jokaisen tydpanos-
ta tarvitaan sekd tyGvoimapulan
vuoksi ettd myos koronapandemi-
an aiheuttamasta taloudellisesta
kuopasta nousemiseksi.

Jokaisen tydikiiisen tydkyvyn
edistiminen on tirkedd seki yk-
silon elimintilanteen hallinnan
ja elimin laadun parantamisek-
si ettd myds yhteiskunnan talou-
dellisen ja sosiaalisen kantokyvyn
edistdmiseksi.

Seindjoen ammattikorkeakoulun
sosiaali- ja terveysalan yksikossa
on alkanut ESR-rahoitteinen Pit-
kospuut - Pitkdaikaissairaiden ter-

veyden, tydkyvyn ja tyollistymi-
sen edistiminen -hanke, joka jat-
kuu 31.8.2023 saakka. Hankkeen
kohderyhmind ovat pitkdaikais-
sairaat, osatydkykyiset sekii mo-
nisairaat tyottomat tyonhakijat
sekd maahanmuuttajataustaiset
tydttdmiit tydnhakijat Eteld-Poh-
janmaalla.

Hankkeen pddtavoitteena on
pitkdaikaissairaiden tyottémien
fyysisen, psyykkisen ja sosiaalisen
Lyd- ja toimintakyvyn parantumi-
nen ja tydelimipolun vahvistu-
minen. Tydkyvyn parantuminen
ja tyollistyminen edistivit pitkd-
aikaissairaiden arjessa selviyty-
mistd ja yhteiskunnallista osalli-
suutta.

Liséksi hankkeessa halutaan
tukea pitkidaikaissairaiden sekd
maahanmuuttajataustaisten tydt-
tomien erilaisia tyollistymismah-
dollisuuksia pitkiaikaissairaudes-
ta huolimatta.

Hankkeessa tavoitellaan sitd,
etti mahdollisimman moni hank-
keeseen osallistunut henkild péa-
see tyokykyd vahvistavalle polulle
toiminnan piiittyessi.

Hankkeessa kehitetyn moniam-
matillisen tydkykykoordinaattori-
mallin avulla pitkdaikaissairaan
tydittomin tilanne kartoitetaan ko-
konaisvaltaisesti.

Pitkdaikaissairaalle tydttomal-
le tyinhakijalle laaditaan yksilal-
linen, voimavaraistava palvelu-
polku hdnen tarpeistaan lihtien.
Se suunnitellaan koordinoidusti
tiiviissd yhteistyOssi alueellisten
toimijoiden kanssa. Niin viltetiin
pydréovi-ilmis, jolla tarkoitetaan
sitd, ettd sama asiakas joutuisi ha-
kemaan apua useita kertoja eri or-
ganisaatioista.

Pitkospuut-hankkeen palvelu-
prosessin ensimmiisessi vaihees-
sa kartoitetaan pitkiaikaissairaan

tydttdmin tydkyky seki siihen
vaikuttavat tekijit.

Kartoituksen lihtdkohtana ovat
pitkiaikaissairaan elimintilanne,
toimintakyky ja voimavarat. Pai-
nopisteend on pitkdaikaissairau-
den vaikutuksen huomioiminen
tydttdmin tyd- ja toimintakykyyn.

Palveluprosessin toisessa vai-
heessa pyritiin edistimiin pitki-
aikaissairaan tyokykyi sekd vah-
vistamaan hiinen tydelimiosalli-
suuttaan erilaisin osallistavin me-
netelmin.

Tyollistymispolulle piddsemisti
tuetaan esimerkiksi Tulevaisuus-
verstas-menetelmilld, jossa huo-
mioidaan pitkdaikaissairaan sai-
raus- ja tydhistoria, nykyhetken
tyd- ja toimintakyky seki kartoite-
taan tulevaisuuden tyollistymis-
maisemia.
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