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Miika Langille Lead Software Developer, Rediteq Oy

Riitta-Liisa Lakanmaa TtT koulutus- ja tutkimuspaallikké /Sairaanhoito, Turun

ammattikorkeakoulu

Digiloikka sosiaali- ja terveysalan koulutuksen harjoittelun lomakkeisiin on ollut niin
opiskelijoiden, ohjaajien ja opettajien toiveissa kauan. Kevaalla 2019 alkanut
kehitysprojekti sai seki vauhtia ettd hidastui COVID19-pandemian vuoksi. Vuosien
2019-2021 aikana Sopro Online -harjoittelusovellusta on testattu Turun
ammattikorkeakoulun sosiaali- ja terveysalan tutkintokoulutusten harjoitteluissa.
Tulokset ovat olleet kannustavia niin opiskelijoiden, ohjaajien kuin opettajienkin
ndkokulmasta, joten sovellus Sun harkka -nimisena otetaan kiyttoon.

Vanhoja paperisia lomakkeita ei opintojen harjoitteluihin enaa kaivata. Kuitenkin uuden
toimintatavan ja harjoittelusovelluksen kehittaminen seka harjoitteluprosessin avaaminen
seka yhdenmukaistaminen suuressa ammattikorkeakoulussa on vaatinut paljon. On tarvittu
seka tiivista yhteistyota sovelluksen kehittdajan Rediteq Oy:n kanssa etta vuoropuhelua

eri koulutusalojen opettajien ja asiantuntijoiden kesken.

Digitaalisuus sujuvoittaa kaikkien tyota harjoitteluissa

Sosiaali- terveysalan koulutuksissa on merkittava maara harjoittelua, joka on ohjattua ja
tarkasti saadeltya. Harjoitteluissa on myos pitkat perinteet opettajien roolista kaytannon
harjoittelun ohjauksessa ja nakyvyydessa ohjausprosessissa. Tahan digitalisaatio on tuonut
uusia mahdollisuuksia: opettajaa tarvitaan ohjausprosessin tukena.

Turun ammattikorkeakoulussa on harjoittelun ohjauksessa ja harjoitteluprosessin
hallinnassa kaytetty paperisia lomakkeita ja sahkopostia tai puhelinta seka
verkkovideoneuvottelua yhteydenpitovalineena aina 2020-luvulle saakka. Opetuksen ja
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ohjauksen siirtyminen yha enemman digitaaliseksi on tuonut paineita
nykyaikaistaa ja joustavoittaa myos harjoitteluprosessia tinkimatta sen laadusta.

Tutkimuksissa digitaalinen toteutus on todettu tehokkaaksi tueksi opiskelijan ja opettajan
valisessa harjoittelun ohjauksessa seka opiskelijoiden kliinisten oppimistulosten ja kriittisen
ajattelun edistamisessa. Opettajan pedagogisen ohjauksen laatua voidaan edistaa
mobiiliohjauksella ja samoin opiskelijan, ohjaajan ja opettajan valista kommunikaatiota ja
yhteistyota.

kuva: Rediteq Oy

Digitaalinen harjoittelunohjaussovellus kokoaa kaikki harjoittelut samaan paikkaan. Siten se
mahdollistaa opettajalle opiskelijan ammatillisen kasvun seuraamisen harjoittelujen aikana
koko koulutuksen ajan. Samalla myos opiskelijan oma reflektointitaito kehittyy, mika
mahdollistaa aikaisemmin opitun peilaamisen tulevaan ja oppimistavoitteiden syventamisen
ja laajentamisen. Ohjaajan nakokulmasta taas mobiiliohjaus lisaa harjoittelun arvioinnin
vuorovaikutteisuutta.

Vuonna 2019 paatettiin aloittaa harjoittelusovelluksen kehittamistyd Terveys ja hyvinvointi -
sektorilla yhdentoista koulutuksen harjoittelussa. Tarkoituksena oli loytaa
harjoitteluprosessin ja sen ohjauksen tueksi digitaalinen toteutustapa seka loytaa kumppani,
jonka kanssa voitaisiin kehittaa ammattikorkeakoulun tarpeisiin paras mahdollinen sovellus.
Kehittamistyo oli luonteeltaan toiminnallista pilottien kautta etenevaa tyoskentelya, jossa



palautetta kayttajilta kerattiin jatkuvasti ja harjoittelusovellusta paivitettiin tarpeen
mukaisesti.

Tavoitteena oli harjoitteluprosessin digitalisointi
ja yksinkertaistaminen

Harjoittelusovelluksen kehittamistyon tarkeimpia tavoitteita oli siirtaa harjoitteluprosessiin
liittyvat lomakkeet ja arkisto digitaaliseen muotoon. Naihin asiakirjoihin kuuluvat harjoittelun
lomakkeet liittyen arviointiin ja aikatauluttamiseen. Harjoitteluprosessiin sisaltyy myos
erilaisia tarkastettavia asiakirjoja kuten rikosrekisteriotteen tarkistus ja tuloksen hyvaksynta
seka salassapitositoumus. Nama haluttiin keskittaa yhteen paikkaan mm. tietoturvan ja -
suojan tiukentuneiden vaatimusten vuoksi. Haluttiin keskittaa opiskelijan harjoitteluprosessi
omaan erilliseen paikkaan, pois henkilokunnan sahkodpostista.

Tavoitteena oli lisata opiskelijan omaa aktiivisuutta oppimisprosessissa seka opettajan ja
ohjaajan vuorovaikutusta ja sen nakyvyytta opiskelijalle. Tarkeaa oli niin ikaan kehittaa sote-
sektorilla harjoittelun yhdenmukaisuutta ja sen pedagogiikkaa.

Turun AMK:ssa tehtiin kevaan 2019 aikana markkinakartoitusta kaytdssa olevista
harjoittelusovelluksista Suomessa. Yhteistyokumppaniksi valikoitui turkulainen Rediteq

Oy. Yrityksella oli jo tuotannossa Sopro Online -sovellus, jonka kehittaminen
ammattikorkeakouluun soveltuvaksi tuntui mielekkaalta. Sopro Online -sovellusta oli
aiemmin jo kehitetty osana Strandell-Laineen vaitoskirjatutkimusta. Tarkeaa oli myos saada
mahdollisuus siirtaa valmista tietoa oppimissuunnitelmista suoraan harjoittelusovellukseen.

Sopro Online -sovellus muokkautui Turun
ammattikorkeakoululle sopivaksi

Sopro Online on helppokayttdinen ja monipuolinen sovellus, joka toimii kaikilla
paatelaitteilla: PC:LL3, tabletilla ja alypuhelimella. Harjoitteluprosessin aikana sovellusta
kayttavat opiskelijat, opettajat ja harjoittelunohjaajat. Sovellukseen kehitettiin rajapinnat
opiskelijan HAKA-kirjautumiseen ja Peppi-opintotietojarjestelmaan. Haka on valtakunnallinen
korkeakoulujen kayttajatunnistusjarjestelma, joka mahdollistaa kertakirjautumisen
sovellukseen seka opiskelijoille etta opettajille. Peppi taas on opintotietojarjestelma, josta
opiskelijoiden oppimissuunnitelmatieto saadaan siirrettya sovellukseen.
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kuva: Rediteq Oy

Sovelluksessa on harjoitteluja tukevia toimintoja kuten arviointikeskustelutoiminto, jossa
opiskelija, opettaja ja ohjaaja keskustelevat harjoittelujakson seka opiskelijan
henkilokohtaisten tavoitteiden toteutumisesta ja keinoista niiden saavuttamiseksi. Kaikki
voivat hyodyntaa keskustelutoimintoa seka kahdenvalisena etta ryhmassa. Keskusteluihin
voidaan liittaa kuvia ja videoita. Keskustelu voidaan kayda sovellukseen integroidulla
videoyhteydella.

Opiskelija on tarkein ja hanelle onkin annettu aktiivinen rooli mm. harjoittelujaksojen
luomisessa, harjoittelupaikan valinnassa ja tyotuntimerkinndissa. Lisaksi han suunnittelee ja
dokumentoi opintojaan seka osallistuu arviointikeskusteluihin. Opiskelija voi kirjoittaa mm.
oppimispaivakirjaa, tuottaa muita ammatillista kasvua tukevia ja harjoitteluun liittyvia
oppimistehtavia.

Sovelluksen suunnittelussa on otettu huomioon myos harjoittelunohjaajien rooli. Sovelluksen
kayttd on tehty ohjaajalle mahdollisimman helpoksi: sita voidaan kdyttaa ilman salasanaa
sovelluksen lahettamasta sahkopostilinkista. Tama tapa sopii varsinkin satunnaiselle
kayttajalle. Toisaalta halutessaan ohjaajalla on mahdollisuus kayttaa sovellusta perinteisesti
tunnuksen ja salasanan avulla. Saadun palautteen perusteella molemmilla tavoilla on oma
kannattajakuntansa.

Rediteq Oy:ssa yhteistyoprojekti koettiin mielenkiintoiseksi ja opettavaiseksi. Piloteista saatu
palaute ja projektissa mukana olleiden henkildiden positiivinen suhtautuminen kehitystyohon
seka visio digitaalisesta palvelusta ovat olleet ensiarvoisen tarkeitd. Yrityksella on kokemusta



koulutusalan ohjelmistoista useammalta vuosikymmenelta, mutta sosiaali- terveysalan
erityisluonteesta yritys on saanut arvokasta lisakokemusta projektin aikana. Kun kyse

on terveyden ja hyvinvoinnin alalle patevoityvien ammattitaidosta, se nakyy erityisella
tavalla myos kaytettavassa opetusteknologiassa. Terveys ja hyvinvointi -sektorin opetuksessa
haasteita tuo helppokayttoisyyden yhdistaminen mm. hoitotyon tarkkoihin vaatimuksiin, jotka
perustuvat mm. hoitoturvallisuutta yllapitaviin lakeihin. Tarkeaa on, etta sovellus on
mukautuva ja tayttaa alojen tiukatkin vaatimukset, liittyen esim. tietosuojaan ja toimintojen
ohjaavuuteen.

Koulutusta tarvitaan lisaa sovelluksen kayttoon

Turun ammattikorkeakoulun Terveys ja hyvinvointi -sektorin kaikki koulutukset, joissa on
harjoittelua, pilotoivat 2019-2020 harjoittelusovelluksen. Pilotteja toteutettiin kaksi, syksylla
2019 pienempi ja syksylla 2020 laajempi. Ensimmaiseen pilottiin 2019 osallistui
kaksikymmenta sairaanhoidon koulutuksen opiskelijaa ja kolme opettajaa. Toinen pilotti
saatiin toteutettua vasta syksylla 2020, koska kevaalla harjoittelujaksot peruttiin
koronapandemian vuoksi. Syksylla 2020 saatiin pilottiin mukaan yhdeksan eri koulutusta ja
noin neljakymmenta opettajaa seka 250 opiskelijaa. Harjoittelunohjaajia pilottiin osallistui
noin 500.

kuva: Riikka Teuri



Pilottivaiheen perehdytysta varten oli tehty kirjalliset ohjeet kaikille kayttajaryhmille.
Opiskelijoille suunnattiin perehdytykset videotallenteina ennen harjoittelua. Perehdyttdjina
toimivat Rediteq Oy:n edustaja ja ammattikorkeakoulun opettaja. Tilaisuuden aikana ja sen
jalkeen kysymyksia sovelluksesta tuli hyvin vahan.

Palautekyselyssa perehdytykseen kohdistui kuitenkin melko runsaasti kehittamistarpeita. oli
aivan uusi sovellus, joten tama oli sangen ymmarrettavad. Opiskelijoista puolet oli sita
mielta, etta perehdytys oli puutteellista, lilan nopeatempoista tai sita ei ollut lainkaan. Tosin
kolmasosa opiskelijoista ei ollut lukenut opiskelijan ohjetta, puolet opiskelijoista ei kokenut
siihen tarvetta eika toinen puoli tiennyt ohjeesta.

Ohjaajista kolmasosa arvioi ohjeistuksen riittavaksi. Suurin osa koki perehdytyksen ja
ohjauksen sovelluksen kayttoon kuitenkin puutteelliseksi. Moni koki perehdytyksen
jaaneen opiskelijoiden varaan.

Harjoittelulomakkeet saatiin sahkoiseen muotoon ja tieto
siirtymaan sovellusten valilla

Ensimmaisen pilotin tarkoituksena oli saada kokemuksia Rediteq Oy:n Sopro Online -
sovelluksen toimivuudesta ja palautteiden perusteella muokata sita sopivammaksi
harjoitteluprosessin perusprosessien kuten tyovuoroseurannan ja arviointien osalta.
Kehitystyota tehtiin koko pilottijakson ajan kayttajien palautteiden ja kommenttien
perusteella.

Toisessa pilotissa paastiin testaamaan ja kehittamaan korkeakoulujen
toiminnanohjausjarjestelman Peppi-rajapinnan toimivuutta seka eri koulutusalojen omien
harjoitteluprosessien erityispiirteita. Taman pilotin perusteella saatiin selkea kuva
sovelluksen toimivuudesta seka niista koulutusalakohtaisista lisakehitystarpeista, joita viela
tarvitaan ennen varsinaista kayttoonottoa. Pilotin aikana selkiytyivat myos eri toimijoiden
roolit sovelluksen kaytossa.

Pilottien aikana palautetta kerattiin opiskelijoilta, ohjaajilta ja opettajilta tasaisesti Facebook-
ryhman avulla. Lisaksi pilottien jalkeen tehtiin Webropol-kyselyita asiasta. Tuloksia
analysoitiin koko kehittamistyon ajan.

Harjoittelusovellus helpotti kaikkien tyota

Kaikilta pilottiversion kayttajaryhmilta kerattiin palautetta syksyn 2019 ja 2020 aikana.
Kayttajanakokulmasta hyvaa oli sovelluksen toimiminen kaikilla selaimilla ja laitteilla. Suurin
osa opiskelijoista oli kdyttanyt kannettavaa tai poytakonetta, kun taas opettajat kayttivat
paaasiassa kannettavaa ja ohjaajat poytdakonetta.



kuva: Rediteq Oy

Joukosta loytyi paljon tyytyvaisia kayttajia. Vuorojen suunnittelun ja arviointien hyvaksymisen
osa kayttajista koki helppona. Kaikissa vastaajaryhmissa oltiin tyytyvaisia siihen, etta paastiin
eroon papereista ja siihen, etta kaikki lOytyi samasta paikasta.

Ohjaajat kirjasivat paljon asioita avoimiin kysymyksiin ja esittivat monia myonteisia ajatuksia
sovelluksesta, vaikka se onkin viela kehityksensa alkuvaiheessa. Kolme neljasta antoi
sovelluksesta arvion erittdin hyva tai hyva ja tyydyttavan arvion antoi neljannes. Erityisesti
haluttiin painottaa paperittomuuden hyotya ja toimijoiden vastuun korostumista. Erityisesti
opiskelijoiden vastuun lisaantyminen harjoittelunohjauksessa on ollut tavoitteena ja se
nayttaa onnistuneen. Lisaksi harjoitteluprosessin nakyminen selkeasti kaikille eli opiskelijalle,
ohjaajalle ja opettajalle toteutuu harjoittelusovelluksessa.

Opiskelijoiden kokemuksia

-Arvioinnissa nakyi selvasti omat kommenttini, ohjaajani kommentit ja oli kiva ndhda
opettajan kommentit my0s samassa ketjussa.

-On kiusallista pyytaa useampaan kertaan kuittauksia ja tosiaan, kun vain toinen ohjaaja
pystyi laittamaan kommentteja. Tuntui myos oudolta valita vain toinen?

Ohjaajien kokemuksia

-Ylipaatdan sahkoistys hyva juttu! Ja ohjelma suhteellisen simppeli ja se on kiva! Ohjaajan
kirjautuminen vaivalloista. Vuorojen hyvaksymisessa liikaa vaiheita.



-Hyvaa se, ettd papereita ei enda tarvita ja arviointi, tyévuorojen kuittaus yms tulee esim.
opettajalle heti nakyviin. Samoin me kentdlla naemme heti, kun ja mita opettaja on
kommentoinut opiskelijan itsearviointiin.

Opettajien kokemuksia

-Osallistaa opettajaa paremmin kuin perinteinen malli. Aiemmin vain opiskelija lahettanyt
valiarvion sahkopostilla ja ohjaaja lahettanyt hyvaksynnan harjoittelusta. Muutenkin varmasti
vuoropuhelumaisuus hyvaa, kunhan saa paremmin toimimaan.

-Loppuarvioinneissa hankaluutta tuottaa se, ettei opettaja voi tata hyvaksya, jos kaikki tunnit
ei ole hyvaksytty ohjaajan toimesta. Joitakin ohjaajia jouduttu muistuttamaan useastikin.

Harjoittelusovellusta kehitetaan palautteiden perusteella

Kayttajat antoivat monipuolisesti palautetta sovelluksen kaytettavyyden parantamiseksi.
Esimerkiksi jotkut kokivat kirjautumisen lahetetyn linkin kautta hankalaksi ja halusivat
kayttajille erillisia tunnuksia. Lisaksi harjoitteluprosessi ja esim. se, missa vaiheessa
esimerkiksi tyovuorot opiskelijan suunnitelman perusteella hyvaksytaan, koettiin tyolaaksi.
Kuitenkin prosessin jarjestys ja suunnitelman hyvaksynta on keskeista, silla harjoittelussa
ollaan tyoelaman ehdoilla eika ainoastaan opiskelijan oman aikataulun mukaisesti.
Opiskelijan harjoittelun ohjaajan rajaaminen yhteen tuotti hankaluuksia. Opiskelijoillahan on
sosiaali- ja terveysalalla usein useampia ohjaajia.

Monia teknisia ongelmia ja kompelyyksia kaytettavyyden nakokulmasta muokattiin jo pilotin
aikana. Tallainen oli esimerkiksi harjoittelun tyovuorojen hyvaksynta ja arviointikeskustelun
kayminen sovelluksessa. Sovellukseen kaivattiin myos materiaalien tulostusmahdollisuutta,
silla tyopaikat haluavat esimerkiksi opiskelijan tyovuorot nakyville.



kuva: Rediteq Oy

Tavoitteiden valiotsikot halutaan ammattikorkeakoulun kasitteiden

mukaisiksi, koska tavoitteiden kirjaaminen ei ollut useiden vastaajien mielesta nyt selkeaa.
Arvioinnissa ei saatu samaan aikaan nakyviin tavoitteita, valiarviointia ja loppuarviointia.
Ne olisivat tarkea saada loppuarvioinnissa nakyviin yhta aikaa. Lisaksi arvioinnin otsikoinnit
puuttuivat.

Arviointikeskustelut noin kolmasosa koki vaivalloisiksi, koska arviointeja ei pystynyt
tekemdan ennakkoon tai osittain valmiiksi. Arviointiteksti jai heti nakyviin eika tekstia voinut
muokata vaan se piti poistaa ja kirjoittaa uusiksi. Lisaksi koettiin hankalaksi se, etta opettajan
on hyvaksyttava valiarviointi ennen varsinaista arviointia. Kuitenkin harjoitteluprosessissa on
keskeista se, etta valiarviointi on opettajan hyvaksyma ennen loppuarviointiin
valmistautumista.

Sovellus rakentuu harjoitteluprosessin mukaan

Harjoittelun ohjausprosessin (tavoitekeskustelu, valiarviointi ja loppuarviointi) eteneminen ja
kirjaaminen sovelluksessa on keskiossa ja tama toteutuikin opettajien mielesta hyvin.
Opettajan tyota taas hankaloitti se, ettei tavoitteita voinut hyvaksya ennen ohjaajan
hyvaksyntaa. Harjoittelusovellukseen opettajien oli helppo kirjata kommentteja
loppuarviointiin ja tasta pidettiin erityisesti.

Arviointikeskustelun kayminen sovelluksessa oli opettajista padasaantoisesti vaivatonta.
Ongelmina mainittiin hyvaksyntajarjestys. Jos ohjaaja ei ollut hyvaksynyt arviointia, opettajan



oli odotettava vuoroaan omaan arviointiin seka hyvaksymiseen. Toisaalta edelleen
harjoittelun ohjausprosessin mukaisesti nain on perusteltua tehda.

Harjoittelusovelluksessa toimimiseen kaytetty aika vaihteli tasaisesti yhdesta kolmeen
tuntiin. Kukaan vastanneista ei pitanyt sovelluksen kayttamiseen tarvittavaa aikaa
ongelmana. Tama on tarkea tieto henkiloston ja opiskelijan tydmaaraa seurattaessa ja
suunniteltaessa. Nayttaa silta, etta harjoittelusovellus tehostaa harjoittelunohjauksen
ajankayttoa seka ehkaisee virheita kuten tietosuojarikkeita.

Sun harkka -sovellus otetaan kayttoon tiimityona

Harjoittelusovelluksen kayttoonottoa on suunniteltu kevaalla 2021. Kayttoonoton
projektiryhmassa ovat mukana yhteyshenkilot Terveys ja hyvinvointi -sektorin jokaisen
osaamisalan opetuksesta. Lisaksi kehittamistyon ja hallitun kayttoonoton tukena on sektorin
yhteisia asiantuntijoita koulutuksen suunnittelusta, tietotekniikasta ja opinto-ohjauksesta.

Kun 2400 opiskelijaa ja 130 opettajaa ottaa uuden sovelluksen kayttoon lukukauden aikana
asteittain, se tarkoittaa isoa muutosta harjoittelun ohjausprosessissa. Uuden prosessin tai
valineen kayttoonoton olisi oltava suunniteltua, hallittua ja ohjeistettua seka jatkuvasti
arvioitua ja toimintaa korjaavaa. Kevaan aikana on ollut keskeista kayttoonoton suunnittelu ja
konkretisointi eri tehtaviksi.

Kaikkien tehtavien huomioon ottaminen ei ole ollut helppoa. Useampikin tehtava on vaatinut
selvittelya, jossa tarvitaan monen ammatti-ihmisen yhteista pohdintaa. Kysymyksia

tulee kayttoa aloittavilta opiskelijoilta, ohjaajilta ja opettajilta. Tukea

tarvitaan jatkuvasti ja pikaisesti. Lisaksi on paljon erilaisia valmisteltavia

tehtavia harjoittelusovellukseen ennen kuin itse ohjausprosessi voi alkaa opiskelijan,
ohjaajan ja opettajan valilla. Tallaisia tehtavia ovat esimerkiksi opintojaksopohjien luonti ja
harjoittelupaikkojen vienti jarjestelmaan yhdenmukaisesti. Nama opetuksen hallinnolliset
tehtavat on tehtava keskitetysti kaikissa 11 koulutuksessa.

Ammattikorkeakoulussa jarjestetaan syksylla yhteisia koulutustyopajoja.
Harjoittelusovelluksen ohjeista pyritaan tekemaan itsenaisesti ja helposti seurattavia.
Todennakdisesti tulee silti paljon kysymyksia, kun kayttéonotto lahestyy. Oikea-aikainen, -
sisaltoinen ja -menetelmainen ohjeistus ja opastus onkin keskeista saada onnistumaan.
Tiedetaan, etta mm. tyoelamakumppanit tulevat pyytamaan koulutuksia sovelluksen kaytosta.
Vaikka ohjeet olisivat riittavat itsendisesti toimiviksi, osa haluaa silti henkildkunnalle
konkreettiset koulutukset. Harjoittelusovelluksen kaytdsta tehddaan informatiiviset videot
opiskelijalle, ohjaajalle ja opettajalle. Lisaksi opiskelija perehdytetadan ohjaamaan ohjaajaa
harjoittelusovelluksen kaytossa tarvittaessa.

Sun harkka -sovellus ohjaa harjoitteluopintojen kehittamista



Harjoittelusovellukselle on annettu Turun ammattikorkeakoulussa oma nimi, joka toteutetaan
kayttoonoton edetessa. Harjoittelusovellus on tulevaisuudessa nimeltaan Sun

harkka. Turun ammattikorkeakoulun Terveys ja hyvinvointi -sektorin harjoittelu
yhdenmukaistuu taman projektin ja harjoittelusovelluksen avulla.

kuva: Riikka Teuri

Eri tutkintojen erilaiset tarpeet, harjoittelupaikkojen, ajankohtien seka ohjauksen erilaisuus
on kuitenkin syyta ottaa huomioon. Harjoittelusovelluksen avulla voidaan Loytaa riittava
yhdenmukaisuus. On myds merkittavaa, etta keskustelu harjoittelusta on lisaantynyt ja
harjoitteluprosessin arviointi on kehittynyt saannollisemmaksi ja monipuolisemmaksi. Ollaan
paremmin tietoisia sosiaali- ja terveysalan eri alojen harjoittelusta. Lisaksi merkittava asia
kayttoonottoprojektille lahitulevaisuudessa on sahkoisen arkistointisovelluksen ja
harjoittelusovelluksen valinen tiedon siirto ja arkistointi.

Harjoittelusovellus mahdollistaa harjoittelussa pedagogiikan kehittamisen ja opettajan roolin
nakymisen. Opiskelijan vastuu, oma-aloitteisuus ja itsensa johtaminen omassa
oppimisprosessissa tulee selkeammin esille ja sita vaaditaankin. Lisaksi
harjoittelusovelluksessa on paljon mahdollisuuksia myos liittyen oppimisanalytiikkaan, jota



hyodynnetadn sosiaali- ja terveysalalla viela liian vahan. Harjoittelu on merkittava osa
opiskelijan opintoja ja pidetyin kokonaisuus. Sun harkka -harjoittelusovellus lisaa varmasti
viela harjoittelun merkitysta.
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