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Opiskelijan osallisuuden vahvistaminen korkeakouluopettajan tyossa

Sanotaan, etta osallisuus on kasitteena vaikea. Voidaan puhua myds sateenvarjokasitteests;
kasitteestd, jonka alle mahtuu paljon eri kasitteita ja ndakdékulmia. Osallisuus voidaan nahda
esimerkiksi mukaan ottamisena, liittymisend, toimijuutena ja kuulumisena johonkin. “Osallisuus on
myo0s osallistumista”, sanoi eras opiskelijani, kun yhdessa pohdimme osallisuuden kasitetta. “Kylla
toki”, mutta osallistumisen lisdksi sen tulisi olla my6s aktiivista toimintaa, toimijuutta ja olemista.
Onko osallisuus toiminnan ja olemisen ohella my6s kokemista jostakin; kokemista johonkin
kuulumisesta, tulla kuulluksi ja mukaan otetuksi? Onko osallisuus myds vaikuttamista, aktiivista
toimijuutta; vaikuttamista omaan elamaan, vaikuttamista toimintoihin, palveluihin ja johonkin
yhteiseen? Osallisuus liitetdan monesti myos ihmisen hyvinvointiin.

Tassa blogissa tarkastelemme osallisuuden ja toimijuuden kokemista opiskelijan nakékulmasta.
Miten, ja milla tavalla ammattikorkeakoulun opettaja voi pedagogisilla ratkaisuillaan tukea
opiskelijoiden osallisuutta, seka vahvistaa opiskelijoiden opintojen aikaista osallisuuden ja
toimijuuden kokemista? Miten puolestaan opiskelijan oman osallistumisen ja toimijuus kokemus
vahvistavat opiskelijan osaamista tulevassa asiakas- ja opiskelijatydssa; toimijuuden tukemisessa?

Blogin kirjoittajat toimivat lehtoreina ammattikorkeakoulussa; toinen kirjoittajista toimii TAMKin
Ammatillisessa opettajakorkeakoulussa ammatillisen erityisopettajankoulutuksen lehtorina ja toinen
Humanistisessa ammattikorkeakoulussa yhteisépedagogikoulutuksen lehtorina.

Toimijuuden edistdminen yhteisopedagogien koulutuksessa

Yhteisépedagogin (AMK) yhtena keskeisend osaamisena on yksilén toimijuuden tukeminen sekd
ymmarrys osallisuuden ja toimijuuden edistamisestd yhteiskunnallisessa merkityksessa. Opintoihin
sisaltyy Toimijuuden edistamisen -opintojakso, jossa syvennytadn ehkdisevadn tyohon ja toimijuutta
seka osallisuutta tukevaan tydmuotoon nuorisotydn kentalla.

Jaksolla tehdaan yhteistyota tydelaman kanssa, jotka tilaavat osallisuutta tukeviin tydmuotoihin
tutustumiseksi projektitoita. Tana vuonna kokonaan verkko-opetuksena jarjestetylla jaksolla
Jyvaskylan yksikon paivatutkinnon opiskelijat toteuttivat pelillistetyn Hyvinvointireitin Seppo io.
alustalla Laukaan Lievestuoreen 6.-9-luokkalaisille. Vuosittain toteuttava Hyvinvointireitti on osa
kunnan nuorisotyon ehkdisevaa paihdetyota. Hyvinvointireitti tukee koulun terveystiedon opetusta
ja hyvinvointikasvatusta. Hyvinvointireitin ryhmassa suoritettavien tehtdvien avulla nuorissa
heratellaan ajatuksia hyvinvoinnin eri ndakékulmiin seka pyritdan vaikuttamaan asenteisiin. Taustalla
on kokonaisvaltainen kasitys nuoresta. Tana vuonna reittiin sisaltyi koulun toiveesta nuorten arjessa
nakyvat teemat: alkoholi ja muut paihteet, pelaaminen ja siihen liittyvat riskit, nikotiinituotteet ja



suunterveys, moninaisuuden kohtaaminen seka uni ja liilkunta. Opiskelijat taustoittivat tavoitteisiin,
kohderyhmaan ja sisaltoihin tyoelamatilaajan lisaksi Ehyt ry:n jarjestotyontekija.

Projektissa opiskelijoista muodostettiin seitseman ryhmaa, joista yksi toimi pelitiimina muiden
tuottaessa sisaltoja. Pelitiimi sparrasi muita ryhmia, piti yhteytta tilaajan ja kokosi tilaajan kanssa
pelialustan.

Teemoista rakentui opiskelijoiden tekemia innostavia pelitehtavid, joissa yhdistyi tavoitteellinen
toiminta, oman osaamisen kdyttaminen ja yhdessa tekeminen. Tehtavissa oli opiskelijoiden
kirjoittamia tarinoita, piirtamaa kuvitusta, tuottamaa musiikkia seka naytelmia.

Kuva: Hyvinvointireitillé oleva opiskelijoiden piirtdmd “Tupakka ja nuuska” -pelilauta

Opiskelijoilla oli vastuu oppimiskokonaisuuden toteuttamisesta niin sisallollisesti kuin tukemalla
nuorten oppimisprosessia. Opiskelijat vastasivat pelin moderoinnista eli johtivat pelia, antoivat pelin
aikana palautetta nuorten tekemisté tehtavista, pisteyttivat suorituksia ja ohjasivat pelin kulkua
chatin kautta.

Nuoret pelasivat innokkaasti. Moderoijille tuli vastauksina napakoita kirjoituksia, pohtivia
keskusteluja danitiedostoina, oivallisia ryhmavalokuvia ja innostunut tekeminen valittyi tehtavista.
Seppo peli vaikutti nuoriin usealla tapaa: Peli motivoi oppimaan ja toimi ulkoisena motivaattorina
synnyttden kiinnostuksen oppimiseen, peli aktivoi toimimaan, silld tekemattd mitaan ei paassyt
eteenpadin, pelissd paamaara, sadnnot ja tarina ohjasivat toimintaa, jonka raamin sisélle jai vapaus
paattaa pelin kulusta seka samalla ottaa vastuuta omasta oppimisesta, peli haastoi luovuuteen
erilaisten tehtavatyyppien kautta. Pelissa yhteistoiminnalla oli keskeinen merkitys, kun tehtavien
ratkomisessa pystyi hyddyntamaan erilaista ryhmasta |6ytyvaa osaamista. Yhteisen tavoitteen
saavuttaminen lisasi yhteishenkea.

Opiskelijoille rooli pelin tekijéina toi samoja vaikutuksia kuin pelin kokeneille nuorille. Opiskelijoiden
prosessista on tunnistettavissa sama vaikuttamisketju. Toiminnallisessa oppimisprojektissa tekijoista
tuli lisdksi kokijoita. Palautekeskustelussamme nousi esiin esimerkiksi yhteistyon ja yhdessa
tekemisen voima, tehtdvasta seurannut erdan opiskelijan tupakoinnin lopettaminen, uudet
kokemukset ja saatu rohkeus heittdytya luovaan tekemiseen. Projekti oli varsinkin pelitiimil&isista
haastava ja tyolas, mutta lopulta kaikki oli opiskelijan sanoin “worttid” eli sen tekemisen arvoista.

Opettajan nakdkulmasta yhdessa tehty ja toiminnallinen oppimisprojekti oli toimiva pedagoginen
menetelma osallisuuden kokemuksen ja opiskelijoiden hyvinvoinnin lisadmisen nakékulmasta.

Aktiivinen toimijuus ja osallisuus ammatillisessa erityisopettajankoulutuksessa

Tampereen ammattikorkeakoulun ammatillisen erityisopettajankoulutuksen keskeisena
pedagogisena periaatteena on tutkimusperustainen osallistava pedagogiikka, ja opiskelu noudattaa
tutkivan oppimisen periaatteita. Osallistavassa pedagogiikassa painotetaan vuorovaikutuksellista
toimintaa, jossa jokaisella opiskelijalla on aktiivinen ja aloitteellinen rooli. Osallistavaan
pedagogiikkaan kuuluu aina vahvasti ryhma, yksin ei kukaan voi olla osallinen. Koulutuksen opettajat
pyrkivat omalla toiminnallaan ja pedagogisilla ratkaisuillaan luomaan tilaa osallisuudelle ja
yhteistoiminnallisuudelle opetuksessa. Aktiivisella osallistumisella opiskelija pyrkii toimimaan
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aktiivisesti oman oppimisensa ja koko koulutustiimin oppimisprosessin puolesta vaikuttaen, toimien
ja reflektoiden.

Ammatillisella erityisopettaja (AmE) tarvitsee ty6ssadn osaamista ja taitoja tukea erityista tukea
tarvitsevia nuoria ja aikuisia. Han tarvitsee tydssaan laaja-alaista pedagogista ndkemysta ja erilaisia
tyokaluja. Tyokaluja tarvitaan, ja niitd aina my6s halutaan ja haetaan. Opiskelijat kertovat, etta yksi
koulutukseen hakeutumisen motiivi on tarve hankkia osaamista pedagogisten tyokalujen
hyodyntamisessa. TAMKin ammatilliseen erityisopettajankoulutuksen olennaisena elementtina on
pedagogisten menetelmien tyokalupakki, jota koulutuksen aikana yhteistoiminnallisesti kootaan.
Tavoitteena on koota erilaisia tyokaluja ja menetelmia, joita voi jatkossa hyddyntdd omassa
ty6ssaan; opiskelijan ohjauksessa, havainnollistamisessa, konkretisoimisessa, strukturoimisessa,
sosiaalisten taitojen vahvistamisessa, ryhmaytymisessa jne.

Kukin opiskelija tuo yhteiseen tydkalupakkiin vuorollaan yhden toiminnallisen menetelman, jonka
esittelee muille. Yhteistoiminnallisuuden ndkékulmasta on tarkeatd, ettd menetelmaa myos
kokeillaan, pohditaan sen kaytettavyytta ja hydodynnettavyytta. Kokeilun ja testaamisen myota
tekijasta tulee samalla myos kokija. Opiskelijoiden mielesta on tarpeellista paasta itse kokemaan ja
kokeilemaan jotakin sellaista, mitd omassa tydssaan tulevaisuudessa tulee kayttamaan.

Osallistavalla pedagogiikalla tavoitellaan vuorovaikutuksellisuutta ja vahvistetaan osallisuuden
kokemusta. Opiskelijan rooli oman oppimisensa subjektina on aktiivinen koko koulutusprosessin
ajan. Opiskelijapalautteiden perusteella voidaan todeta, etta osallistavan pedagogiikan
hyodyntaminen lisda opiskelijoiden tyytyvaisyytta opintojen toteutuksen. Toimintatapa on lisdnnyt
myos opiskelijan hyvinvointia.

Oppilaitoshyvinvoinnin erikoitumiskoulutus edistda hyvinvointiosaamista

Erilaisilla arkisilla pedagogisilla ratkaisulla opettajasta kuoriutuu opiskelijan hyvinvoinnin ja
osallisuuden edistaja. Osallisuutta edistavassa oppimisymparistdssa toteutuu hyvinvoinnin osa-
alueet: myonteiset tunteet, sitoutuminen, onnistumisen kokemukset autenttisten tyétehtavien
kautta, saavuttamisen tunteet yhteistoiminnallisen tekemisen kautta seka merkityksellisyys.

TAMK ja Humak ovat mukana toteuttamassa syksylla kaynnistyvaa Oppilaitoshyvinvoinnin
erikoistumiskoulutusta. Koulutus toteutetaan Ammatillisten opettajakorkeakoulujen (HAMK, Haaga-
Helia, JAMK, OAMK ja TAMK) sekd Humanistinen ammattikorkeakoulu Humakin yhteistyona. Syksylla
2021 alkava Oppilaitoshyvinvoinnin erikoistumiskoulutus tarjoaa osallistujille osaamista hyvinvoinnin
vahvistamiseen oppimisyhteisdissad. Koulutuksen hakuaika on huhtikuu 2021. Lisatietoja

koulutuksesta tasta linkista.
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