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Tassa opinnayte tydssa seurataan implementaatio konsultin arkea kymmenen viikon ajan.
Jokaisen viikon jalkeen on esitetty viikkkoanalyysi, jossa pohditaan mennytta viikkoa.

Lahtdtilanteen kuvauksessa kuvataan kirjoittajan Iahtdkohdat seka selitdan sidosryhmat
seka eri vuorovaikutus tekijat.

Loppu analyysissa esitetdan loppu paatelmat ja peilataan nykyista osaamista aloitus tilan-
teeseen.
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1 Kasitteet

Tietokantahaku - Hakulauseke, jolla jaetaan tietoa tietokannasta.

Prosessi - Prosessi jarjestelmassa minka avulla kayttaja suorittaa halutun ominaisuuden.
Kehitysymparisto - Virtuaalinen ymparistd missa kehitys tapahtuu

Testitapaus - Testauksesta virheellisena tullut tapaus

Demo - Tapahtuma missa asiakkaalle demonstroidaan muutoksia tai uusia ominaisuuksia
Layout - Jarjestelman nakyman asettelu

Migraatio - Tapahtuma missa dataa siirretaan eri ymparistojen valilla

Testaus - Tapahtuma missa testataan ominaisuutta

Konfigurointi - Jarjestelman muokkaamista asetusten avulla



2 Johdanto

Tassa opinnayte tydssa seurataan kymmenen viikon ajan implementaatio konsultin arkea.
Naiden kymmenen viikon ajan jokaisesta viikosta luodaan viikkoanalyysi, jossa pohditaan
kuluvaa ty6 viikkoa, seka tehdaan pohdintoja esiin heranneista aiheista. Tama opinnayte-
tyd on tehty 24.05.2021 ja 26.09.2021 valisena aikana.

Tama opinnayte tyd on paivakirjamallinen opinnaytetyd. Tydn tavoitteena on kuvailla, min-
kalaista implementaatio konsultin arki on suuressa julkishallinnon IT-projektissa. Tyon tar-
koituksena kokonaisvaltainen kuva konsultin arjesta seka hanen tyétehtavistdan. Opin-
nayte tyd tarkastelee myds ohjelmistokehityksen muita osa-alueita seka sitoo nama osa-

alueet yhteen kehittajan tyon kanssa. Naita osa-alueita ovat esimerkiksi testaus.

Tyoétehtavani ovat ohjelmistokehitykseen liittyvia ja tarvitsen tehtavissani laaja teknista
osaamista. Pddosaaminen keskittyy ohjelmiston koodin kirjoittamiseen seka tietokanta
osaamiseen. Kehitettdvassa jarjestelmassa kaytetdan SQL tietokantaa, joten on tarkeaa
tydntekija omistaa ohjelmointi taidon lisdksi vahvat tietokanta perusteet. Jarjestelmaa ke-
hitetddn myos jarjestelman sisaisten konfiguraatio tiedostojen avulla, joten naiden ymmar-
taminen on myos kriittistd. Koska olen konsultti ja toimin asiakkaan projektissa, olen jatku-
vasti tekemisessa asiakkaan tydntekijoiden ja asiantuntijoiden kanssa. Taman johdosta

myos kommunikaatio ja viestinta taidot nousevat suuresti esille tydssani.

Tietoperustaksi olen valinnut kaksi kirjaa. Ensimmainen on Alen Taylorin vuona 2018 Kir-
joittama Introducing SQL and Relational Databases teos. Teos kasittelee ja antaa katta-
van kuvan SQL tietokannoista ja sen perusteista. Toinen kirja on Jordan Hudgensin

vuonna 2017 kirjoittama teos nimelta Skill Up: A Software Developer's Guide to Life and

Career. Tama teos kasittelee ohjelmistokehittajan elamaa pehmeiden taitojen kannalta.

Tydnantajani on suurehko kansainvalinen It-alan konsultointitalo. Vuonna 2019 yritys teki
kansainvalisesti 86 miljoona tulosta ja tydllistda kansain valisesti yli 1000 ihmista. Yritys
keskittyy julkishallinnon seka yksityisiin projekteihin. Asiakkaana toimii merkittava valtion-
virasto. Tama virasto hallitsee lahes jokaisen suomalaisen tietoja ja vaikuttaa merkittavasti
suomalaisten joka paivaiseen elamaan. Vuonna 2016 virasto tydllisti melkein 5000 ih-
mista. Viraston jarjestelmaa kehittdd myos amerikkalainen IT-yritys. Tama yritys on jarjes-
telman alkuperainen kehittaja. Jarjestelman kehittajan konsultit ovat amerikkalaisia jotka
ovat siirretty suomeen. Kehitys tapahtuu yhteistydssa kehittajayrityksen kanssa ja kehitys
tiimit koostuvat asiakkaan asiantuntioista, alkuperaisen kehittdjan konsulteista, seka tydn

antajani konsulteista.



3 Lahtotilanteen kuvaus

Tassa kappaleessa selitetdan tarkemmin |ahtétilanteen kuvaus. Luvussa analysoidaan

oman tyoni tehtavia, tydpaikan sidosryhmia seka tydssa kaytettavia vuorovaikutus taitoja.

3.1 Oman nykyisen tyon analyysi

Tehtavani on kehittaa viraston kayttamaa jarjestelmaa. Viraston virkailijat kayttavat tata
jarjestelmaa suomalaisten taloustietojen hallinnointiin. Aikaisemmin virastolla on ollut kay-
tossa 70 erillista sovellusta naiden tietojen hallintaan. Vuonna 2013 virasto paatti aloittaa
hankeen, jossa nama erilliset jarjestelmat yhdistettaisiin yhdeksi jarjestelmaksi. Uusi jar-

jestelma on jo kaytéssa, mutta jarjestelman kehitys jatkuu edelleen.

Paasaantoinen tydn kuvani on ohjelmointi seka siihen liittyvat tehtavat. Kehitys tapahtuu
ohjelmoinnilla, seka kayttaen jarjestelman sisaisia konfiguraatiotauluja ja kehitys tydkaluja.
Taman lisaksi tehtaviin kuuluu tietokantakyselyjen suunnittelu ja kirjoittaminen, joita kayte-
tédan koodissa. Viikko seurannan alussa ohjelmointitehtavat liittyvat jarjestelman version
vaihdokseen. Tama tarkoittaa kaytannossa sita, ettd vanhat ominaisuudet pitaa tarkistaa
ja paivittaa, jotta ne toimisivat uuden version infrastruktuurin kanssa. Myéhemmin minulla
alkaa uusien ominaisuuksien toteuttaminen. Edeltd mainittujen tehtavien lisdksi, tama si-

saltaa prosessin suunnittelua ja sen maarittelya.

Ty6 vaatii hyvaa ohjelmisto osaamista seka loogista ajattelu kykya. Teknisessa osaami-
sessa on tarkeaa, etta pystyn kirjoittamaan sujuvaa ja selkeda koodia seka tekemaan
suorituskykyisia tietokanta lausekkeita. Taman lisaksi pitaa osata kayttaa jarjestelman si-
saisia konfiguraatiotauluja seka tyokaluja. Viimeisen vuoden aikana etenkin nama sisaiset
tyokalut ja tietokanta lausekkeiden kirjoittaminen on tullut paremmin tutuksi. Myos aihealu-
een ymmartaminen on hyvin tarkeda. On tarkeda ymmartaa miksi jotain ominaisuutta teh-
daan ja miten se vaikuttaa ymparilla oleviin ominaisuuksiin. Myos tasta olen oppinut paljon

vuoden aikana.

Ty6 vaatii myds vahvoja kommunikaatio taitoja. Projektin tekeminen on yhteisty6ta, joten
tarkeaa ettd informaatio kulkee eri ihmisten valilla. Koska toimin konsulttina on tarkeaa
my0s osata puhua asiakkaille oikein. Vaikka kehitys tapahtuu yhteisty0ssa asiakkaan asi-
antuntijoiden kanssa, ovat he silti meidan asiakkaitamme. Koska jarjestelman kehittajan
yrityksen konsultit ovat amerikkalaisia, on projektin virallinen tydkieli englanti. Kaytan-
ndssa kaikki virallinen kommunikaatio tapahtuu englanniksi, joten sen osaaminen on valt-

tamatonta.



Oma osaaminen vastaa juniori tason osaamista. Olen talla hetkelld projektin uusin kehit-
tdja muutaman muun kehittdjan kanssa, joten osaaminen ei ole vield samalla tasolla kuin
muilla kauemmin projektissa olevilla kehittajilla. Etenkin aihealueen osaaminen on viela
jatkuvassa kehityksessa, vaikka olenkin saanut jo hyvan kasityksen omasta aihealuees-

tani ja minua voisi kuvailla aiheen asiantuntijana.

Ohjelmointi taitoni ovat olleet alusta saakka hyvat. Suurin osa tehtavista tapahtuu jo itse-
naisesti. Yleisimmin kysymykseni liittyvat jarjestelman arkkitehtuuriin tai projektin hallinalli-
siin asioihin. Tietokannan monimutkaisuuden takia myds tietokantaan liittyvia kysymyksia

esiintyy usein.

Ennen nykyista tydpaikkaani tydskentelin osa-aikaisena kehittdjana pienessa firmassa,
jossa kehitin heidan sisaista resurssienhallinta jarjestelmaa. Tata tyoé ehdin tehda noin 4
kuukauden ajan. Olin yrityksen ainut kehittaja, joten tyon kuva oli melkein kuin freelancer
konsultointia ja kehittamista eroten niin, ettd minulla oli tydsopimus yrityksen kanssa, eika
palkan saanti toiminut laskuttamisella. Tyo tehtavani olivat yrityksen tyontekijoiden kanssa
tapahtuva ominaisuuksien parannusten suunnittelu ja maarittely, jotka mydhemmin kehitin

ja implementoin.

Aikaisempi tyoni on valmistellut minua nykyista ty6tani varten. Aikaisemmassa tyéssani
opin minkalaista on kaytdnndssa tehda maarittelya ja kehitystd asiakkaan asiantuntijoiden
kanssa. Opin etenkin hyvat kommunikointi taidot sek& miten hankalissa tilanteissa kayt-
taydytaan. Esimerkkina tilanne jossa asiakkaan haluamaa ominaisuutta ei voida toteuttaa

jostain syysta.

Nykyisessa tydssani olen oppinut silti merkittavasti lisda ohjelmisto kehityksesta. Etenkin
miten ohjelmisto kehitysta toteutetaan suuressa valtion projektissa. Projektin luonteen ta-
kia kaikki tekeminen on hyvin saannosteltya ja mitadn ominaisuutta et ei tehda ilman tark-
kaa harkintaa. Olen myo6s oppinut, miten tiimissa tydskennelldan ja kuinka tarkeaa kom-

munikointi on.

Jatkossa aion panostaa aihealueen oppimiseen seka tietokanta osaamiseen. Nama aihe-

alueet ovat tuotteen eniten vaikeuksia niiden monimutkaisuuden takia.

3.2 Sidosryhmit tyopaikalla

Tyohoni liittyy niin sisaisi kuin ulkoisiakin sidosryhmia joita voidaan havainnoida alla ole-

vasta kuvasta.
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Kuvio 1. Projektin keskeiset sidosryhmat

Projektin omistajana toimii asiakkaan kehitysyksikko. Paaosin projektia kehittaa kehitysyk-
sikdn maaraamat henkilét asiakkaan puolelta, tydon antajani projektiryhma, seka jarjestel-
man alkuperaisen kehittajan suomen yksikkd. Nama ovat sisaisia sidosryhmia, jotka ovat
suoraan tekemisessa projektin kehittdmisen kanssa. Ulkoisina sidosryhmina toimivat asi-
akkaan virkailijat, jotka kayttavat jarjestelmaa seka tydnantajani julkissektorinyksikko, joka

hallinnoi julkissektorin projekteja.

Oleellisimmat sidosryhmat ja vuorovaikutuksen tapahtuvat asiakkaan kehitysyksikon,
oman tydnantajani projekti ryhman seka alkuperaisen jarjestelman luoneen suomen yksi-

kon keskella.

3.3 Vuorovaikutus tyopaikalla

Tybssani vuorovaikutus taidot ovat hyvin keskeisessa osassa. IT-kehitys on tiimi ty6ta ja
etenkin isoissa projekteissa viestintataidot ovat erittain tarkeitd. Myds korona tilanteesta

johtuva etaty6 korostaa kommunikaation tarkeytta.

Yleisimmat vuorovaikutus tilanteet tapahtuvat minun ja muiden kehittajien kanssa. Tama
tapahtuu paasaantoisesti kirjallisesti viestintdohjelman avulla. Tassa on tarkeaa kirjoittaa
huolellisesti sekd mahdollisen tarkasta esimerkiksi kysyttava kysymys koska kirjallinen
viestinta on lahtdkohtaisesti hitaampaa kuin verbaalinen. Aikaa saastyy huomattavasti,

kun vastaanottaja tajuaa asian heti ensimmaisella viestilla.

Toinen yleinen vuorovaikutus tapahtuu minun ja asiakkaan alueasiantuntijoiden valilla.
Tama korostuu etenkin ajan jaksoilla, jossa ty6tehtavia on paljon testauksessa. Asiakkaan

asiantuntijat toimivat testaajina ja kysyvat usein testaamiseen tai ominaisuuteen liittyvia



kysymyksia seka pyytavat esimerkiksi muutoksia nykyiseen toteutukseen. Vaikka tydn-
kuva on yhteistyd mallista, pitaa silti muistaa, etta asiantuntijat ovat asiakkaita ja meidan

ensisijainen tehtdvadmme on toteuttaa heidan toiveensa.

Vuorovaikutuksen kanssa minulla ei ole ollut ongelmia vaan olen alusta saakka pystynyt
erottamaan eri sidosryhmat toisistaan. Myds aikaisempi kokemus asiakkaan kanssa tyds-
kentelysta on antanut minulle vahvan asiakaspalvelu mentaliteetin ja pidan aidosti asiak-

kaiden kanssa tyoskentelysta.

4 Paivakirjaraportointi

4.1 Seurantaviikko 1

Maanantai 24.05.2021

Maanantain tavoitteena oli saada edellista viikolta jaaneita hankalia tapauksia. Talla het-
kella tehtavani ovat olleet ohjelmistopaivityksesta liittyvien muutosten toteuttamista. Osa
vanhoista ominaisuuksista eivat suoraan toimi uuden version kanssa, joten ne pitaa tarkis-
taa ja muokata toimimaan uuden version kanssa. Nama ohjelmistopaivitykseen liittyvat
tehtavat ovat jokaisen tiimiin tdmanhetkinen paatehtava ja tarkoituksena on saada kaikki

kehitys valmiiksi.

Maanantai 1ahti hyvin kayntiin ja kokous vapaa paiva antoi minulla mahdollisuuden tyos-
kennella viimeviikon tapausten kanssa. Yhdessa hankalassa tapauksessa tarvitsin testi-
ryhman apua, jossa he loivat minulla skenaarion missa tiettya ominaisuutta pystyi esi-tes-
tata. Itse ominaisuuden muokkaus oli yksinkertainen tietokantahaku. Lounaan jalkeen
vastailin muutamaan sahkopostiin sekd keskustelin aiheasiantuntijan kanssa eraan omi-

naisuuden ulkomuodosta.

Viikko lahti hyvin kayntiin ja sain tehtya hankalia viimeviikon tapauksia. Etenkin ominai-
suus missa, tarvitsin testiryhman apua, oli jaanyt roikkumaan turhan pitkaksi aikaa, joten

olin tyytyvainen, etta se on tehty pois alta.
Tiistai 25.05.2021
Tiistain tavoitteena oli saada lisda hankalia tapauksia pois tydlistalta. Version muutos on

nyt siind vaiheessa, etta vain ongelmatapaukset ovat jaaneet jaljelle. Yksi hankala tapaus

liittyi siihen, kun testauksesta tuli takaisin virheellinen ominaisuus. Asiaa hankaloitti se,



ettd emme saaneet uudestaan muodostettua virhetta kehitysymparistossa, vaikka sen pi-
taisi olla 1ahes identtinen testausympariston kanssa. Tarkoituksena olisi kdyda asiaa tar-

kemmin lapi tiiminvetajan kanssa.

Aamu lahti hyvin kayntiin ja sain muutaman hankalan tapauksen hoidettua. Suurimmat
hankaluudet johtuvat yleensa siita, etta kehitettavalle ominaisuudella pitda pystya rakenta-
maan tietynldinen skenaario jarjestelmaan, jotta sitad pystyy kehittdmaan ja testaamaan.
[ltapaivana oli etakoulutus tydnantajan puolesta siitd, miten lunastetaan asiakaslupaus.
Koulutus oli paneelityylinen keskustelu, jossa esittajat pitivat vapaamuotoisen puheen
vuoron ja pureutuivat yhdessa paneelinpuhemiehen esittamiin skenaarioihin. Panelistit oli-
vat kaikki tydnantajani pitkan alan projektipaallikéita omaten jopa yli 20 vuoden kokemuk-

sen.

Tiistai oli melko normaali paiva. Tyot edistyivat suhteellisen normaaliin tahtiin ja olen tyyty-
vainen, etta lisaa hankalia kehitystehtavia sai pois alta. Valitettavasti tiimin vetajallani oli
niin kiire tanaan, ettd emme kerennyt pureutua testauksesta takaisin tulleeseen tapauk-
seen mutta lupasi katselmoida sita loppuviikosta. llitapaivan paneeli keskustelu oli piris-

tava ja mielenkiintoinen.

Keskiviikko 26.05.2021

Keskiviikon tavoitteena oli taas saada tehtya lisda kehitysty6ta aikaiseksi ja osallistua
muutamaan kokoukseen, jotka pidetadan pitkin paivaan. Katselmoidessa tehtava listaa

huomaan, etta paiva tulee sisaltdamaan aika paljon tietokantakehitysta.

Aamualkoi tarkistamalla, onko sdhkdpostiin tullut mitdan tarkeda. Huomasin etta testaaja
oli laittanut sdhkopostia ja haluasi keskustella muutamasta testauksessa olevasta ominai-
suudesta. Sovin palaverin ennen lounasta. Aamupaivasta oli kehitystiimin sisainen status
kokous, jossa kaytiin lapi hieman tiimin tehtavalistaa ja vaihdeltiin yleisia kuulumisia. Seu-
raavaksi oli aihealuetiimiin kokous, jossa kaytiin lapi uuden isomman ominaisuuden vaati-
musmaarittelya. Kokouksessa oli suurimassa osassa arkkitehtina toimina tiimin vetajani ja
vanhempi aiheasiantuntija. Kokouksen jalkeen siirryin heti testaajan kanssa sovittuun pa-
laveriin. Palaveri oli nopea, koska testaajan aihe ja ongelma liittyivat toiseen kehitystehta-
vaan, joten ohjasin hanet ottamaan yhteytta sita kehittavaan kehittgjaan. llitapaivasta oli
viela tyonantajan sisainen vapaamuotoine projekti palaveri, jossa kaytiin 1api projektiin liit-

tyvia asioita tydnantajan nakdkulmasta.



Keskiviikko oli aika kiireinen paiva palavereista johtuen. Olen huomannut, etta palaverit
vievat enemman aikaa kuin niihin on kalenteriin merkattu koska ne vaativat yleensa jon-
kinlaista esipaneutumista ja jalkeen pain mahdollisten muistiinpanojen kirjoittamista. Pala-
verien valissa sain katselmoitua muutamaa tietokantahakua, joidenka toimivuus piti tarkis-

taa uuden ohjelmistoversion kanssa.

Torstai 27.05.2021

Torstaina olisi tarkoitus keskittya enemman tiettyyn aihealueeseen koska sen alueesta on
sovittu demo asiakkaan kanssa seuraavan viikkon maanantaiksi. Projektissa toimitaan niin
etta kun tietynalueen kehitystehtavat saadaan valmiiksi, pidetaan niista demo jonka jal-

keen ne siirtyvat testaukseen.

Aamulla sain tehtya heti muutaman kehitystehtavan pois alta. Tehtavat olivat suhteellisen
yksinkertaisia koodi muokkauksia. Ennen lounasta kavin testaajan kanssa muutamaa tes-
taukseen liittyvaa skenaariota lavitse. Lounaan jalkeen oli asiakkaan pitama projektin laa-
juinen kokous. Kokouksessa kaytiin 1api kokouksen aikataulua ja tyytyvaisyyskyselyn tu-

loksia. Tulosten mukaan projekti aikataulutus on hyvalla mallilla ja asiakkaan asiantuntijat
ovat olleet tyytyvaisia kehitettyyn tydhon. litapaivalla sain tehtya valmiiksi muutaman ulko-

asuun liittyvan tyotehtavan.

Torstaipaiva oli aika tavanomainen paiva. Asiakkaan pitdma kokous oli piristava ja oli po-
sitiivista nahda, kuinka hyvalla mallilla projekti on talla hetkella. Olen myds tyytyvainen ke-
hitys tydhan mita sain tehtya, tiukemman aikataulun alla tydskentely on aina hieman stres-

Saavaa.

Perjantai 28.05.2021

Perjantaina oli tavoitteena saada tehtya maanantain demoa varten olevat kehitystehtavat

loppuun ja kirjoitella hieman muistiinpanoja viikon tehtavista.

Sain lahes kokopaivan keskittya kehitystehtavien tekoon. Talle paivalle kehitys keskittyi
suurimmaksi osaksi vanhan koodin paivittamiseen ja sen toiminnallisuuden varmistami-
seen. Lounaan jalkeen oli projektin kehittajien valinen kokous missa kaytiin lapi projektin
edistymista kehittajien nakokulmasta. Kokous oli malliitaan vapaamuotoinen, jossa kes-
kusteltiin myds tydn ulkopuolisia asioita. Loppu paivasta sain tehtya valmiiksi maanantaita

varten tehtavat kehitystehtavat.



Perjantai oli mukava paiva ja tuleva viikonloppu selvasti vaikutti positiivisesti. Olen tyyty-
vainen, etta sain tehtya tarvitut kehitystehtavat aikataulussa, joten viikonlopputoita ei tar-

vitse talla viikolla tehda.

Viikkoanalyysi

Viikko yksi oli melko tyypillinen tydviikko minulle. Viikkoon kuului paljon erilaisia tehtavia
mm. koodaaminen, ohjelmiston ulkomuodon muokkaaminen seka tietokantahakujen lapi
kaynti. Viikko kulki paaosin ilman suurempia ongelmia, vaikka viikon alussa olleet hanka-
lammat kehitystehtavat hidastivat hieman viikon alkupaata. Olen huomannut, etta alan
helposti pitkittda hankalien tapausten kasittelya, jos niihin ei liity suurempaa aikataulu pai-
netta ja minulla on myds jotain muita helpompia tehtavia. Tata tapahtuu minulle melko
usein johtuen siita, etta tehtavani ovat hyvin monipuolisia seka vaihtelevia. (Hudges 2017,
luku 15) mukaan tdma on hyvin yleinen ongelma ohjelmistokehitys tydssa. Hudges mainit-
see syiksi tahan ongelmaan taydellisyyden tavoittelemisen, epaonnistumisen pelon seka
huonon suunnittelun. Omalle kohdalle etenkin epaonnistumisen pelko on suuri juuri syy
ongelmalle. Ei ehka varsinaisesti itse hankalan tehtavan epaonnistumisen vaan enemmin-
kin miltd se nayttaa tilastollisesti, kun ei ole saanut valmiiksi kehitystehtavia niin paljon
kuin normaalisti. Suurelta osalta tiedan, etta tydnedistymista ei seurata vain numeroiden
avulla mutta alitajuntaisesti tunnen, etta tyoni ei etene niin onnistuneesti, kun paivan lo-
puksi huomaan, ettd valmiiden kehitystehtavien maara ei ole niin suuri kuin normaalisti.
Olen kuitenkin huomannut, ettd hankalista ongelmista on aina paasty yli joten aion jat-
kossa olla enemman aktiivisempi hankalien ongelmien huomaamiseen seka niiden teke-

miseen.

Toinen ehka hieman poikkeavaa viikossa oli se, ettd olin normaalia enemman yhteyksissa
alueasiantuntijoihin seka testaajiin. TAma on itse asiassa yksi syy miksi pidan tyostani pal-
jon ja minka takia olen hakeutunut juuri konsultiksi. Pidan ihmisten ja asiakkaiden kanssa
tyoskentelysta seka siiten, miten tyoni ei ole vain teknista osaamista vain myos asiakas
palvelua. (Remeny 2013, luku 2.1) Mukaan positiivisuus ja joustavuus ovat hyvin tarkeita
ominaisuuksia konsultin tydssa. Tunnistan nama ominaisuudet heti omassa tyossani
Etenkin joustavuus korostuu helposti arjessa. Usein asiakkaat ottavat yhteytta pienella va-
roitus ajalla, vaikka minulla olisi toinen tehtava kesken. Esimerkiksi usein minulle soite-
taan puhelu ilman mink&anlaista varoitusta. Taman takia minun on pystyttava asennoitu-
maan nopeasti puhumaan asiakkaalle hanelle soveliaalla tavalla ja pystyttama ratkaise-
maan tai auttamaan hanen ongelmaansa, vaikka minulla olisi ollut toinen hankala tehtava
kesken. Jos en pysty puhelun aikana vastaamaan asiakkaan kysymykseen, otan asian

heti kasittelyyn ja selvitan vastauksen pudottaen muut tehtavani.



Henkilokohtaista kehitysta tapahtui paa osin teknisessa paassa, seka ymmarryksessa mi-
ten projektin tekninen rakenne on muodostettu sekd miten sen version paivitys on vaikut-
tanut vanhoihin ominaisuuksiin. Version paivityksen yhteydessa tietokantataulut ovat
muuttuneet merkittavasti ja tietyt tietokantahaut pitaa kirjoittaa kokonaan uudestaan kayt-
tden uusia tietokanta taulukoita. Alussa tama tuotti hieman vaikeuksia etenkin hakulau-
sekkeissa, jossa pitda yhdistda useita eri tauluja. Tassa ongelmana oli taulukoiden uudet
indeksoinnit, joidenka avulla tietokannoista etsitaan tiettya tietoa tietyilla ehdoilla. Indek-
soinnin avulla haun ei tarvitse skannata koko taulua vaan osaa etsia halutun tiedon kayt-
taen indekseja jotka toimivat ikaan kuin kirjan merkkina. Muutaman tietokantahaun paivi-
tyksen jalkeen osasin ja sujuvasti loytamaan oikeat indeksointi seka eri tietokantojen liit-

tyma pisteet.

4.2 Seurantaviikko 2

Maanantai 31.05.2021

Maanantaina oli tarkoitus viimeistella ja tarkistaa etta kaikki vaadittava kehitys ty6 on val-
mis iltapaivan demoa varten. Demon jalkeen olisi tarkoitus tehda viela tydalueen loput ke-

hitystehtavat valmiiksi, jotta kehitys ryhma voidaan siirtaa testaukseen.

Paiva alkoi kiireellisella tavalla, kun tiimin jasen oli huomannut virheen koodissa joka vai-
kuttaisi demon kulkuun. Alku paiva kului tdman virheen selvittelyssa. Lopulta virhe selvisi
ja paasimme esittdmaan demon aika taulussa. ltse demossa tiimi kaverini naytti tehtya ke-
hitysty6ta seka mitd muutoksia on version paivityksessa tapahtunut. Itse en tassa de-
mossa puhunut koska tekemani kehitys oli enemmankin tukevana roolina talle aihealu-
eelle. lltapaivasta viimeistelin vielda muutaman koodipaivityksen, jotta alue saataisiin tes-

tiin.

Maanantai oli kiireinen paiva eika paljon ylimaaraisille tauoille ollut tilaa. ltse kehitys ta-
pahtui suhteellisen ongelmitta ja olin helpottunut, etta kaikki kehitysty® saatiin ajoissa lop-
puun. Demo oli onnistunut ja kaikki tyo saatiin ajoissa valmiiksi. Demoissa on aina hyva
katsoa miten muut pitavat niita ja kerata ylos tietoa miten itse voisi parantaa omia esitys

taitoja.
Tiistai 01.06.2021
Taman paivan tarkoituksena olisi saada lisda koodaus tehtavia pois listoilta ja kdyda tes-

taajaan kanssa muutama testista tullut tapaus. Paivalle ei ole asetettu kokouksia, joten

vois keskittya kehittamiseen taysin.
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Paivan kehitystyot olivat yksinkertaisia koodimuutoksia. Eniten vaikeuksia tuotti tiettyjen
skenaarioiden luominen, jotta ominaisuutta pystyi testata ennen varsinaiseen testiin Iahet-
tamista. Skenaarion pystyi lopulta luomaan jarjestelmassa olevan automaation kautta. llta-
paivalla kaytiin testaajaan kanssa lapi tietyn ndkyman ulkoasua ja paatimme tehda pienia

muutoksia, jotta taulukon informaatio olisi paremmin esille.

Tiistai paiva sujui hyvin ja kehitys eteni tasaiseen tahtiin. Tyossani ei ole aina niin paljoa
koodaus tehtavia, joten oli virkistavaa valilla ohjelmoida. Kun koodaus paivityksia on teh-

nyt useamman niin tehtavat ovat helppoja niiden samanlaisuuden takia.

Keskiviikko 02.06.2021

Keskiviikon suunnitelmana olisi katselmoida testauksesta tulleita korjaus vaatimuksia.
Testaajat olivat huomanneet, etta jotkin paivitetyt ominaisuudet aiheuttivat virheen jarjes-
telmassa. Olin aikaisemmin nopeasti katsonut niitd mutta en vield todennut mista varinai-

nen virhe johtui.

Ensimmainen korjaus vaatimus liittyi tapaukseen missa jarjestelma vaati asiakkaan o0soi-
tetietoja ominaisuuden suorittamiseen, vaikka nain ei kuuluisi olla. Katseilmoin tarkasti l1api
tekemaani koodia ja huomasin etta tata koodilohkoa ei ikina keretd ajamaan ennen kuin
jarjestelma valittaa virheesta. Ongelma ei siis ollut minun muutoksessa. Projektissamme
on tarkat maarittelyt siitd, miten testauksessa tulleita tapauksia hoidetaan. Jokaisella teh-
tavalle on merkitty tarkat komponentit mihin muutoksia tehdaan. Jos testista tullut tapaus
littyy johonkin muuhun komponenttiin sita ei korjata tdman testitapauksen yhteydessa
vaan kirjataan yl0s ja joko tehdaan tuotantotuenkorjaus pyynté tai annetaan eteenpain oi-
kealle tehtavalle. Tassa tapauksessa ongelmasta tehtiin korjauspyynto ohjelmiston alku-
peraisille kehittgja yhtidlle, koska meille ei ollut siihen paasy oikeuksia. Toinen korjaus
vaatimus oli yksin kertainen ja liittyi siihen, kun testaaja oli testannut ominaisuutta vaa-
rassa ymparistossa, vaikka muutoksia ei oltu viela viety sinne saakka. Ehdotin testaajaa

testaamaan uudestaan ja ominaisuus toimi odotetusti.

Keskiviikko oli mielenkiintoinen ja kiireinen paiva. Ensimmainen korjaus vaatimus paljon
mietintaa ja yhteystyota tiimin jasenen kanssa. Valilla voi tuntua turhauttavalle kayttaa pal-
jon aikaa virheeseen joka ei suoranaisesti johdu itsestansa, mutta on tarkeaa, etta taman

laiset asiat huomataan ja selvitetddan mahdollisimman nopeasti.

Torstai 03.06.2021
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Torstain suunnitelmana olisi katselmoida lisaa paivitettdvaa koodia seka tarkistaa testauk-
sesta takaisin tulleita tapauksia. lltapaivalla olisi yhtion sisdinen palaveri, jossa kaytaisiin

suomenosaston sisaisia asioita.

Paiva alkoi helpoilla ohjelmointi tehtavilla, jotka onnistuivat ilman ongelmia. Useat koodiin
tehtavat muutoksen ovat samanlaisia, joten niiden laittaminen paikoilleen on helppoa. llta-
paivalld kavin testaajan kanssa lisaa testauksesta tulleita tapauksia. Aiheena oli tietyn na-
kyman layout. Uusi paivitetty layout haluttiin paivittdd muistuttamaan enemman vanhan

tyylista mallia koska se olisi kayttjille helpompaa. Sain tehtya tarvittavat muutokset nope-

asti ja siirrettya tehtavan uudestaan testaukseen.

Torstai paiva oli helppo ja suoraviivainen paiva. Tassa vaiheessa projektin elinkaarta, oh-
jelmointi tehtavat ovat helppoa, koska ne ovat kaikki hyvan saman kaltaisia. Eniten vai-
keuksia on tuottanut erilaisten skenaarioiden tuottaminen, jonka avulla itse muutosta voi-

daan testata.

Perjantai 04.06.2021

Taman paivan tavoitteena on suorittaa viela ohjelmointiin liittyvia tehtavia seka tarkistaa
etta kaikki kiireellisemmat tehtavat ovat valmiita ennen viikon loppua. Joudun lopettamaan

tydpaivan jo puolen paivan aikana, joten aamu tulee olemaan hieman kiireisempi.

Tyo6tehtavat onnistuivat hyvin ja sain heti aamusta tehtyd useamman ohjelmointitehtavan.
Ennen paivan lopettamista sain korjattua vield muutaman testauksesta tulleen tapauksen.
Nama olivat yksikertaisia ndkyma muutoksia. Tarkistin viela iltapaivasta pikaisesti sahko-

postit ja viestit koska olin keskella paivaa poissa.

Viikkoanalyysi

Toinen viikko sujui hyvin ja ohjelmointiin liittyvat tehtavat alkavat sujua helposti. Eniten
vaivaa on vielakin syntynyt skenaarioiden muodostamisessa, jotta itse ominaisuutta voisi
testata. Koen kuitenkin, etta ominaisuutta kuuluisi testata ennen varsinaiseen testiin [ahet-

tamista, joten pieni aika viive ei haittaa tassa tapauksessa.
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kuvio 2. Testauksen elinkaari

Projekti on siina vaiheessa, etta yha useampi tehtava on siirtynyt testaukseen. Testauk-
sen elinkaarta voidaan havainnoida ylla olevan kaavion avulla. Vaikka tyétehtava olisikin
siirtynyt testaukseen, ei sen testausta aloita valittomasti heti vaan testaus tapahtuu projek-
tin testaus koordinaattorien ohjeiden mukaisesti. Jokaiselle tehtavalle on kirjoitettu tes-
tausohjeet, joissa my0s kehittajat ovat itse mukana. Kun testaus ohjeet ovat kirjoitettu jae-
taan testaus tehtavat eri testaajille ominaisuuden kategorian mukaisesti. Kun testaajina
ovat erikseen maaritetyt testaajat puhutaan niin sanotusta itsenaisesta testaamisesta (Try
QA). (Thompson 2010, kappale 5) mainitsee, ettd tdma on kannattavaa koska koodin kir-
joittama ei huomaan virheita niin helposti kuin ulkopuolinen asiantuntija. (Thompson 2010,
kappale 5) mainitsee my0s, ettd itsendiseen testaukseen erilaisia riskeja. Yksi riski on yli-
maaraisten virheiden kirjaaminen koska testaajan ymmarrys aihe alueesta voi olla heikko.
Projektissamme testaajat ovat paaosin virkailijoita, seka alueen asiantuntijoita, joten ta-

man tyylisia virheita ei kdy niin useasti.

Testaus tapahtuu muutamassa eri ymparistdéssa. Ensimmainen testaus tapahtuu testaus
ymparistdssa, jossa ominaisuutta testataan testausdatan kanssa. Tassa ymparistdéssa
testataan pelkastaan itse ominaisuutta eika sita, miten uusi ominaisuus tai muutos voi
mahdollisesti vaikuttaa muuhun jarjestelmaan. Jos tdssad huomataan virheita, lahetetdan
testaus skenaario takaisin kehittjalle korjattavaksi. Kun testaaja on todennut, ettd ominai-
suus tai muutos toimii testausymparistossa voi han siirtya testaamaan lavastusymparis-
tossa. Lavastusymparisto on ymparisto, jossa ominaisuuksia testataan tuotannondatan
kanssa. Lavastusymparistd on tehty muistuttamaan mahdollisimman tarkasti tuotantoym-
paristoa. Taman avulla ominaisuuksia muun jarjestelman kanssa ja varmistaa etta jarjes-
telman systeemit toimivat keskenaan. Kun testaaminen on valmista, voidaan muutos

vieda tuotantoymparistoon.

Omalta kannalta olen huomannut testauksen tarkeyden. Testaajat ovat huomanneet mo-
nia eri virheita jotka olisivat aiheuttaneet tuotannossa ongelmia. Myds testaajien asiantun-
tevuus helpottaa seka hyddyttada merkittavasti prosessia. Eniten ongelmia testauksen
kanssa on tullut, jos testaajan kirjoittamat virheet eivat ole suoraan sidoksissa tehtyyn

muutokseen. Esimerkkina tapaus jossa toinen koodikomponentti aiheutti virheen toisessa
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koodikomponentissa. Projektin kannalta on tarkeda miettia, etta korjataanko virhe taman
testaus skenaarion ohella vai luodaanko siitéd uusi tuotantotuenpyynto. Jos tata ei mietit-

taisi tarkkaan voi tyotaakka venya kohtuuttomaksi.

Talla viikolla olen selvasti huomannut, etta testaus on kiihtynyt ja joitakin testauksesta 10y-
tyvia virheita on alkanut tulla takaisin. Virheet ovat onneksi olleet yksinkertaisia, mutta
ovat vaatineet hieman pohtimista yhdessa testauksen kanssa. Testaajien kanssa tydsken-
tely on omasta mielestd mukavaa ja opettavaista. Toivon kuitenkin, ettd virheita ei tulisi
hirveasti takaisin seuraavalla viikolla, jotta voin keskittya paremmin uusien tehtavien te-

koon

4.3 Seurantaviikko 3

Maanantai 07.06.2021

Maanantain suunnitelmana on tarkastella hieman viikonlopun jaljilta tulleita testitapauksia
seka suunnitella hieman edessa olevaa tydviikkoa. Myos uusien ominaisuuksien imple-

mentointia voi alkaa suunnitella, koska paivitystehtavat ovat kohta loppumassa.

Aloitin paivan vastailemalla muutamaan testaukseen liittyvaan sahkopostiin. Osa testaa-
jista tarvitsi apua testausskenaarioiden rakentamiseen. Lounaan jalkeen oli lyhytmuotoi-
nen Kysy ja vastaa tyylinen kokous oman aihealueen tiimin kanssa, jossa testaajat seka
alueasuentuntijat kysyivat kehitykseen liittyvia kysymyksia. Loppu paivasta korjasin viela

yhden testauksesta tulleen virheen.

Maanantai paivan tyotehtavat keskittyivat enemmankin kommunikaatioon ja tyénjarjeste-
lyyn kuin ohjelmointiin tai tehtavien tekemiseen. Testauksesta tulleiden virheiden vahai-

syys on positiivista.

Tiistai 08.06.2021

Tiistain tarkoitus on aloittaa uuden ominaisuuden suunnittelu. Ominaisuus liittyy siihen,
miten jarjestelma hallitsee paaministeritoimistolta tulleita asiakas selvityksia. Aikaisemmin

nama ovat kasitelty manuaalisesti, mutta nyt prosessi halutaan automatisoida.

Aloitin tiistain hoitamalla muutamat paivitystehtavan aamusta seka tarkistamalla oliko tar-
keitd sdhkoposteja tai muita viesteja tullut. Korjasin myos testaajalta takaisin tulleen muu-

tospyynndn. Paivalla tein muutaman tuotantotuen tehtavan. Nama ovat tehtavia, jotka tu-
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levat suoraan tuotannontuelta. Tama tarkoittaa sita, ettd tuotannossa on huomattu muu-
tostarve tai ongelma, joka pitaa korjata. Kun korjaus tai muutos on saatu tehtya, voidaan
se testauksen jalkeen siirtda suoraan tuotantoon. Paivan lopuksi aloin hieman suunnitella
uuden ominaisuuden toteuttamista lukemalla aikaisemmissa kokouksissa tehtyja muistiin-

panoja.

Paiva sujui hyvin ja ongelmitta. En ole pitkdan aikaan tehnyt tuotantotuen tehtavia, mutta
ne olivat nopeita ja ennestaan tuttuja tehtavia. Loppu paivastd uuden ominaisuuden suun-
nittelu tapahtui lahinna paan sisalla. Taman hetkinen arvioi on se, ettd ominaisuuden im-
plementointi tulee olemaan melko monimutkaista ja haastavaa. Koen kuitenkin, etta tama

onnistuu, koska olen aikaisemminkin toteuttanut isompia uusia kokonaisuuksia.

Keskiviikko 09.06.2021

Taman paivan tarkoitus on aloittaa uuden ominaisuuden implementointi. Tarkoituksena on

saada perus konfiguraation paikoilleen ja luoda niin sanottu luuranko ominaisuudella.

Aloitin paivan jarjestelman konfiguroinnilla. Jarjestelman sisaisiin konfiguraatiotiedostoihin
pitdd maaritelld uusi ominaisuus. Tama ei ole ohjelmointia vaan erilaisten asetusten seka
tietotaulujen muokkaamista. Peruskonfiguroinnin jalkeen loin uuden koodikomponentin
mika tulee kasittelemaan uuden ominaisuuden logiikan. Konfiguroinnissa piti esimerkiksi
maaritella, ettad tdma ominaisuus kayttaa juuri tatd koodikomponenttia. Taman jalkeen
komponentti piti vieda jarjestelman arkistoon eli "repoon". Tama on paikka missa sijaitsee
kaikki jarjestelman koodikomponentit. Taman avulla voidaan hallita esimerkiksi versionhal-
lintaa. Jarjestelmassa kaytetaan sisaisesti kehitettyad koodi arkistoa joka mahdollistaa

my®os projektinhallinallisia ominaisuuksia sekd dokumentointia.

Keskiviikko paiva sujui hyvin ja mielekkaasti. On mukavaa tehda pitkasta aikaa isompia
ominaisuuksia koska olen viimeiset kuukaudet tehnyt pienempia versionpaivitykseen liitty-
via tehtavia. Konfigurointi onnistui hyvin, mutta vei kuitenkin koko paivan koska jarjestel-
massa on useita kohtia mita pitaa maaritella. Huomenna aloitan itse logiikan suunnittelun

ja kirjoittamisen.
Torstai 10.06.2021
Torstain tarkoitus olisi saada kehitettya lisda uutta ominaisuutta eteenpain. Keskiviikon jal-

keen perus jarjestelmakonfiguraatio on paikoillaan, joten itse koodin kirjoittamisen voi

aloittaa.
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Aloitin paivan vastailemalla muutamaan testaukseen liittyvaan sahkopostiin. Taman jal-
keen aloitin itse ominaisuuden koodauksen. Tarkoituksena olisi saada perus koodi ra-
kenne kohdilleen seka luoda tarvittavat komponentit ja luokat. Alussa testasin testaus
ominaisuudella sen, etta jarjestelma laukaisee oikein luomani koodin. Todettuani tdman
toimivan, aloin kirjoittaa perus koodi rakennetta. Tama onnistui ongelmitta, mutta vei silti
koko paivan. Paivan paatteeksi minulla oli valmiina perusrakenne, jossa oli muuta funktio
valmiiksi paikoillaan. Nama ovat viela tyhjia ja nama funktiot taytetaan mydhemmin logii-

kalla.

Sain torstaina kirjoitettua koodin perus rakenteen, joten tavoitteisiin paastiin. On edelleen-
kin mukavaa tehda isompaa kokonaisuutta, pienien paivitysten tilasta. Isompien kokonai-

suuksien toteuttaminen kehittaa myds ohjelmiston suunnittelu taitojani.

Perjantai 11.06.2021

Perjantai poikkeaa hieman normaalista paivasta, koska minun piti menna asiakkaan toi-
mistolle hakemaan uusi tydkone. Tydkoneemme ovat asiakkaan tarjoamia, joten kaikki ke-
hittajat joutuivat hakemaan uudet tydkoneet. Korona tilanteen takia tdma tapahtui ryh-
missa ja tietyt ryhmat hakevat uudet tydasemat eri paivina. Aion kuitenkin jaada loppu pai-

vaksi toimistolle toihin vaihtelun vuoksi.

Perjantai alkoi hyvin ja saavuin toimistolle aikaisin, jotta paasisin myés hieman aikaisem-
min viikonlopun viettoon. Tydasemat haettiin hakupisteelta. Tyéasema oli hieman uu-
dempi seka omisti hieman paremmat osat kuin vanhatyéasema. Asemiin oli valmiiksi
asennettu kayttojarjestelma, mutta kehitystyodkalut seka kehitysymparistét piti asentaa
itse. Tama tapahtui ohjelmistokeskuksen kautta, jossa oli suora ominaisuus naiden asen-
tamiselle. Taman jalkeen piti viela maaritellda muutamia tiedostopolkuja seka varmistaa,
etta kaukoyhteis toimii etatoita varten. Tietyt prosessit kestivat hieman kauemmin, joten
pystyin tehda muita tyotehtavia samalla. Paa osin keskityin kuitenkin uuden tydaseman

asentamiseen.

Oli mielenkiintoista ja mukavaa kayda toimistolla pitkasta aikaan. Kun aloitin ty6t projek-
tissa, olin kuukauden verran toimistolla, mutta paa saantdisesti sen jalkeen olen tehnyt
toita kotoa kasin. Oli myds mukavaa nahda tyokavereita kasvotusten. Uuden tydaseman

asentaminen onnistui ilman ongelmia, mutta vei silti melkein koko paivan.

Viikkoanalyysi
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Viikko oli mielenkiintoinen ja erosi hieman muista viikoista. Projektissa tilanteesta huomaa
miten tyotehtavat alkavat vaihtua erilaisiksi ja oli virkistavaa kayda toimistolla pitkasta ai-
kaa. Testitapauksien korjaus on ollut hieman tydlasta ja vaatii yleensa selvittelya seka pal-

jon pienid muutoksia. Tasta huolimatta korjaus nopeus on pysynyt tasaisena.

Suurin muutos viikossa oli toimistolla kaynti ja uusien tydasemien hakeminen. En ole otta-
nut vield kayttdédn uutta tydasemaa koska haluan ensin siirtda kaikki tarkeat tiedostot ver-

kossa olevaan levyasemaan. Tybasemien asentaminen sujui ilman ongelmia.

Viimeisen vuoden olen tydskennellyt paasaantodisesti etana, lukuun ottamatta parin kuu-
kauden perehdytys jaksoa. Taman takia oli hyvin erilaista ja uutta olla toimistolla toissa.
Tama korostuu etenkin sosiaalisissa tilanteissa. En ole esimerkiksi nahnyt omaa tiimiani
kasvotusten lukuun ottamatta tilannetta jossa tiimin vetajani haastatteli minua tydhaastat-
telussa. Koska tydasemien hakemine tapahtui portaittain, en nahnyt vielakaan. Oli hieman
outoa kulkea toimistolla, koska en tunnistanut kasvoja tai ollut varma kenen kanssa olen

aikaisemmin tyoskennellyt viestintasovelluksen avulla.

Eri tydskentely malleihin liittyy monia eri etuja seka haittoja. (Harris-Briggs 2019) mukaan

etatydskentelyyn liittyy useita eri etuja.

Ensimmaisena on tuottavuuden lisdantymisen. Han mainitsee tuottavuuden lisdantyvan
etenkin teknologia alalla, koska sen alan tehtavat vaativat paljon yhtajaksoista keskitty-
mista. Vuonna 2010 tehdyn Standfordin tutkimuksen mukaan etaty® voi nostaa tyo tehoa
jopa 13-prosentia. Omassa tydssani on hieman vaikeaa verrata miten etatyd vaikuttaa
tydhon, koska en ole ikind tydskennellyt kunnolla toimistolla. Voisin kuitenkin arvioida, etta
tyétehoni olisi luultavammin samalla tasolla, jos tyoskentelisin toimistolla. Esimerkiksi ny-
kyisinkin asiakkaat tulevat valilla kysymaan kysymyksia jotka valilla keskeyttavat nykyisen
tyotehtavani. Teknisesti laitteet toimivat Iahes identtisesti etatyon ja toimistotyon valilla.
Ehka suurin tyotehon hidastuminen toimistotyossa olisi muiden tyokavereiden kanssa pu-

huminen.

Toinen omalle kohdalle merkittava etu on tydontekeminen ympari vuorokauden. Omistan
itse melko vaihtelevan uni rytmin ja valilla tyoskentelen mieleen iltaisin tai jopa oisin. Kiin-
tea toimisto aika on sovittu 10-14 valilla. Tama tarkoittaa sita, ettd naiden valissa pitaisi

olla tavoiteltavissa. Yleensa aloitan tyoni 9 ja 10 valilla ja jatkuu siita eteenpain 8 tuntia.

Kolmas merkittava listattu etu on tydmatkojen poistaminen. (Harris-Briggs 2019) mainitsee

esimerkiksi poissaolojen ja mythastymisien vahanemisen. Omalle kohdalle ty6 matkojen
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poistuminen on ollut suurin etu. Vaikka asunkin n. 15 minuutin bussimatkan paasta toimis-
tolta, saastan kuitenkin yli tunnin aikaa aamulla. Nykyisessa aloitan ty6t noin 15 minuutin
paasta heraamisesta. Toimistolla kdydessa joutuisin herddmaan ylitunnin aikaisemmin ja

valmistua kauemmin tyohon 1ahtoon.

Etatyoskentelyyn liittyy myos useita haittoja. (Escella UK) mukaan etatyoskentelyyn liittyy

myos useita haittoja, joita tunnistan itse myds omassa tydssani.

Ensimmaiseksi kohdaksi on mainittu yksityiselaman ja tyéelaman yhdistyminen. Vaikka
minulla on oma huone tyontekoa varten, jaan silti helposti miettimaan tydasioita myos tyo-
paivan jalkeen. Tahan voisin vaikuttaa niin, ettd puran tyopisteen pois ja asetan sen kaap-

piin odottamaan seuraavaa paivaa.

Toinen merkittava kohta on eristaytyminen. Vaikka pidan siita, etta voin rauhassa tyosken-
nella ja keskittya tehtaviin, huomaan heti toimistopaivan jalkeen, miten mukavaa on jutelle
tyokavereiden kanssa. Tahan liittyy myds epasuorasti ongelma, jossa istun lahes koko
paivan paikoillani. Paivan aikana ei esiinny palavereita tai muita syita jonka takia nousta

tuolilta.

Viikolla oleva toimisto kaynti heratti paljon ajatuksia etatyéhan liittyen. Aikaisemmin pro-
jektissa ei ole ollut etatydmahdollisuutta. On kiinnostavaa ndhda mihin tulokseen paady-
tdan koronatilanteen paatyttya. Yleinen mielipide henkiléston keskuudessa on ollut se,
ettd ainakin osa paivasta olisi hyva tehda kotona. Tama olisi omasta mielestd myds toivot-

tua. Taman avulla saataisiin yhdistettya etatydn etuja samalla minimoiden niiden haitat.

Jatkossa aion keskittya etenkin taukojen pitdmiseen ja tydeldman eristdmiseen arjesta.
Olen huomannut, etta istun valilla liian pitkia jaksoja tydaseman aaressa. Tahan voisi toi-

mia esimerkiksi tauon merkkaaminen kalenteriin.

4.4 Seurantaviikko 4

Maanantai 14.06.2021

Taman paivan ja viikontavoitteena on tarkastaa tiiminjohtajalta saatuja testitapausten kor-
jaus vaatimuksia. Nama ovat hieman vaikeampia tapauksia koska nama liittyvat jarjestel-

man ydinominaisuuksiin, joita ei ole tarkoitus kehittaa ja kustomoida.
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Maanantaina ei ollut kokouksia, joten pystyin keskittymaan kokonaan testitapausten lapi-
kayntiin. Aloitin tapauksesta mihin oli liitetty useampia korjausehdotuksia. Kaikki korjaus-
ehdotukset olivat visuaalisia, ulkonakoon liittyvia seikkoja. Aihealue on hieman uusi mi-
nulle ja tarvitsin testaajan apua itse nakyman Ioytamiseksi. Ydinominaisuuksien muokkaa-
minen on hankalaa koska jarjestelma on suunniteltu niin etta itse ydinominaisuuksia ei
kustomoida asiakkaan tarpeiden mukaan. Naitad ydinominaisuuksia voidaan kustomoida
rajallisesti erilaisten yliajosaantdjen mukaan. Nakyman muokkaus oli todella haastavaa ja
tarvitsin paljon muiden vanhempien konsulttien apua. Sain muokattu noin puolet testita-

pauksen virheista.

Maanantai oli haastava, mutta mielenkiintoinen paiva. Opin paljon erilaisia konsteja ydin-

ominaisuuksien muokkaamiseen.

Tiistai 14.06.2021

Tiistain tarkoitus on korjata eilen aloitettu testitapaus loppuun. Tarkoituksena on oppia li-

saa ydinominaisuuksien muokkaamista.

Tiistai jatkui samalla ty6lla, kun eilenkin. Sain tehtya yhden korjauksen oma aloitteisesti,
mutta muihin tarvitsin vanhempien konsulttien apua. Loppujen lopuksi sain palautettua
testitapauksen takaisin testaajalle. Loppu paivasta tein muutaman tuotannontuesta tulleen
tehtavan. Nama olivat helppoja, koska olen tehnyt samanlaisia maarittelyja ennenkin jar-
jestelmaan. Riittaa, ettd on vain tarkkana muokkaamisessa, koska tatd ominaisuutta maa-
ritelldan eri numerokoodeilla. Sain samana paiva vietya tuotokset testausymparistéon ja

lahetin ominaisuuden testiin.

Tiistai oli jalleen kerran haastava. Testitapaukset osoittautuvat haastavaksi. Tasta huoli-
matta saan kuitenkin tasaiseen tahtiin tehtya niitd. Opin jalleen kerran lisaa tapoja milla

ydinominaisuuksia voi muokata.

Keskiviikko 15.06.2021

Keskiviikon tarkoituksena on jatkaa testi tapausten korjaamista. Jaljella on vield muutama

nakyman ulkomuotoon liittyva tapaus, seka yksi hankalampi logiikkaan liittyva korjaus.

Keskiviikko alkoi vastailemalle muutamaan minulle tulleeseen sahkdpostiin, joissa testaa-
jat kysyivat testaus ohjeita. Taman jalkeen aloin selvittdmaan ulkomuotoon liittyvaa testita-

pausta. Tapaus naytti aluksi haastavalta, mutta huomasin etta olin aikaisemmin
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jo korjannut saman tyylisen tapauksen. Taman aikana minulle oli tullut muutama tuotan-
nontuen pyynto, jossa pyydettiin tekemaan muutama yksinkertainen konfiguraatio muutos.
Loppu paivasta otin kasiini hankalan testitapauksen, jossa jarjestelman ominaisuus me-
nee virheeseen. Ensimmainen tehtava on ensin verrata testaus skenaariota tuotantoon ja
tarkistaa, etta testausdata on oikeanlaista. Taman jalkeen voidaan todeta, onko testaus
tapauksen virhe aiheellinen. Tata en saanut tehtya viela tanaan vaan tarvitsisin siihen asi-

akkaan asiantuntijan apua.

Keskiviikko olin hankala ja tapauksista huomaa, etta vaikeimmat tapaukset ovat jatetty lo-
puksi. Joka paiva tapaukset kuitenkin etenevat mika on positiivista. Odotan etta paasen

taas kehittamaan uutta ominaisuutta, jonka aloitin viime viikolla.

Torstain 16.06.2021

Torstain tarkoitus on jatkaa eilen aloittamani testitapauksen selvitysta. lltapaivasta on

my0s tarkoitus ottaa uusi tydasema kayttoon, seka palauttaa vanha toimistolle.

Aamu alkoi tiimi kokouksella, jossa kaytiin pintapuolisesti 1api mita ketakin tekee. Sain tii-
min vetdjalta hyvan vinkin keneen kannattaa ottaa yhteytta liittyen minun testitapaukseeni.
Otin yhteytta asiantuntijaan ja sovimme tapaamisen mydhemmalle. Silla valissa tutkailin
hieman tydnohjausjarjestelmaa ja tarkistin oliko uusia testitapauksia tullut takaisin. Pala-
veri sujui hyvin ja pitkdn pohdinnan totesimme, etta virhe on aiheellinen. Kédytannossa
virhe johtui virheellisesta tietokantahausta. Loppu paivan siirsin tietoja uuteen tydasemaan

ja kavin palauttamassa vanhan tyéaseman toimistolle.

Torstai paiva sujui hyvin ja oli helpottavaa saada lisatietoa hankalasta tapauksesta. Olen
oppinut sen, ettd hankalat tapaukset kylla selviavat, kunhan vain kysyy paljon muilta. Aloi-

tan tanaan ja viikonlopun, joten tapaus jaa odottamaan seuraavaa viikkoa.

Viikkoanalyysi

Hankalista tapauksista huolimatta viikko oli miellyttava ja sujui hyvin. Asiaa helpottaa se,

etta joka paiva tehtavat etenivat tasaisesti. Imassa on selvasti havaittavissa loman merk-
keja ja useat testaajat ovat lahteneet jo lomille. Tehtava listan tarkastelun jalkeen huoma-
sin, ettd meilld on vain muutama ohjelmistopaivitykseen liittyva tehtava jaljella. Odotankin

innolla, ettd paasen aloittamaan taas uusien ominaisuuksien kehityksen.

Eniten hankaluuksia talla viikolla tuotti testista tulleiden tapausten laatu. Nama olivat testi-

tapaukset, jotka liittyivat ydinominaisuuksien muokkaamiseen, joka on lahtokohtaisesti



20

hankalaa. Jarjestelma on suunniteltu niin, ettd asiakas kohtaiset muokkaukset rakenne-
taan ydinominaisuuksien ymparille. Naille on asetettu tarkat raamit, mita saa ja mita ei saa
muokata. Jossain aaritapauksissa pitdad tehda pyyntd alkuperaisen kehittaja yhtién paa-
konttorille, jossa pyydetaan jonkin ydinominaisuuden muutosta. Projektissa pyritaan teke-
maan mahdollisimman paljon kustomointia kayttaen eri konfiguraatio tauluja ja vasta vii-

mekadessa tehdaan itse koodausta.

Nama rajoitukset ovat sen takia, etta projektin implementointi kulut pysyisivat kohtuullisina
seka kehitys hallittuna. Tata voidaan verrata ERP-jarjestelmien kehittdmiseen, jossa pyri-
taan yleensa valttamaan mahdollisimman paljon kustomointia. ERP-jarjestelmat yleisesti
halutaan muokata asiakkaalle sopivaksi konfiguraation kautta. Konfiguraatio tarkoittaa
sita, etta muokataan jarjestelmaa kayttaen sen valmiina olevia asetuksia saataen. Kusto-
moinnilla tarkoitetaan jarjestelman muokkaamista koodilla. (Miller 2019) mainitsee artikke-
lissaan useita riskeja kustomointiin liittyen. Yksi syy on kustomoinnin hallinta ja kierre,

jossa raataloitya koodia paivitetaan ja korjataan loputtomiin.

Huomaan taman kaltaisessa lahestymisessa niin hyva, kuin huonojakin puolia omassa
projektissani. Hyvia puolia ovat jarjestelman vakaus, seka sen infrastruktuurin selkeys.
Koska kehittamiselld on asetettu selkeat rajat ja kdytanndét ovat jarjestelman konfiguraatio
yhtendista seka selkeda. Huonoja puolia ovat taas ydinominaisuuksien muokattavuus.
Osa ominaisuuksista on niin suljettuja, etta niista pitda tehda erillinen pyyntd alkuperaisen
jarjestelman kehittaja yhtiolle, joka sitten tekee lopullisen korjauksen. Nama ovat onneksi
harvinaisia ja omasta mielestani tdman kaltaisessa kehityksessa on enemman hyotya kuin

haittaa.

4.5 Seurantaviikko 5

Maanantai 21.06.2021

Maanantaina olisi tarkoituksena ty6staa lisaa testitapauksia seka osallistua demoon missa

vanhempi kehittgja esittelee erilaisia jarjestelma muutoksia.

Paiva alkoi tehtavalistan lapi kaynnilla ja otin tyon alle yhden niista. Tapaus liittyi doku-
mentin generoimisen, joka muodosti virheen vain tietynlaisella asiakkaalla. Tama on han-
kala tilanne ja liittyy uuteen seka monimutkaiseen asiakastyyppiin. Kysyin tiiminvetajalta
neuvoa ja han ehdotti ottamaan toiseen tiimin yhteytta, koska emme olleet varma oliko
testitapaus aiheellinen vai oliko testausasiakkaassa ongelma. My6hemmin puhuin toisen

tiimin vetdjan kanssa asiasta ja totesimme etta virhe oli aiheellinen. Huomasimme etta
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tama liittyi vanhaan virheeseen eika itse paivitysmuutoksiin. Varasimme palaverin testaa-
jan kanssa ja kerroimme havainnot. Ohjeistimme hanta keskustelemaan hanen tiiminsa

kanssa, siitd kannattaako asiasta tehda tuotantotuenpyyntd jollain muutos korjataan myos
tuotanto versioon vai riittdako, etta korjaus tehdaan vain nykyiseen kesken olevaan versi-

oon, joka siirretdan mydhemmin tuotantoon.

Koko maanantai paiva kului yhden tapauksen kasittelyssa. Olen tyytyvainen, etta tapauk-
sen selvittely kuitenkin saatiin paatdkseen, koska se on ollut jo pidemman aikaa tehtava

listallani.

Tiistai 22.06.2021

Tiistaina jatkan taas muiden testitapausten kasittelya seka osallistun tiimin kokoukseen.
Tarkoituksena etenkin keskittya hieman monimutkaisempaan ongelmaan, jossa eraan na-

kyman taulukko ei paivittynyt halutusti.

Aloitin paivan tutkailemalla tarkemmin testitapausta. Paatin sopia tapauksesta kokouksen,
jotta ymmartaisin tarkemmin mista asiasta on kyse. Kdvimme testaajan kanssa tarkemmin
Iapi mista taulukosta on kyse ja miten sen pitaisi reagoida, kun tietty asia suoritetaan kayt-
toliittymassa. Tiesin ettd tatd ominaisuutta varten oli oma konfiguraatio taulu, joten kavin
tarkastelemassa aikaisempia esimerkkeja. Loysin pitkan etsinnan jalkeen kohdan mihin
ominaisuuden pystyi maaritella ja sain korjattua tdman virheen. Loppu paivasta oli aihe-

alue palaveri, jossa kaytiin lavitse aihealueen kehitystehtavia.

Ominaisuuden korjaaminen vei padsaantoisesti koko paivan. Version muutoksen loppu

paassa tahtia on hidastunut melko paljon, johtuen tapausten monimutkaisuudesta.

Keskiviikko 23.06.2021

Keskiviikon tarkoituksena saada tehtya lisaa tapausten korjauksia seka laittaa paikoilleen

puuttuvia kdannoksia.

Aloitin paivan tarkistamalla sahkopostin ja huomasin etta muutaman nakyman kaannokset
ovat valmiina. Jarjestelmaa kaytetaan suomeksi, ruotsiksi ja englanniksi, joista suomi ja
ruotsi ovat tarkeimmat kielet. Versio muutoksen yhteydessa osa kaannoksista on muuttu-
nut tai tippunut kokonaan pois, joten nama kadanndkset pitaa asettaa uudelleen. K&annok-
set asetetaan kayttaen erilaisia kdanndstaulukoita. Suurin osa paivasta kului, kun yritin et-
sia eri nakymia seka niiden kdanndstaulukoita. Paivan lopuksi sain tehtya kaikki kdannds-

muutoksen ja sain vietya ne testaajalla.
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Keskiviikkoa piristd kdannosten laittaminen, koska siitd on aika paljon aikaa, kun olen vii-
meksi niitd asettanut. Testaus tehtavat eivat tdndan edenneet, mutta ne eivat ole onneksi

akuutteja.

Torstain 24.06.2021

Taman paivan tarkoitus on tarkistaa muutama tehtava skenaario seka auttaa tiiminjasenta

muutamassa helpossa kehitys tehtavassa, joissa han tarvitsi ajanpuutteen takia apua.

Aloitin paivan tarkistamalla tehtava listani ja otin sielta kasittelyyn hylatyn tehtavaskenaa-
rion. Hetken pohdinnan jalkeen huomasin, etta ratkaisussa oli vaara tietokanta taulua,
jonka takia haluttua tietoa ei pystytty nayttamaan nakymassa. Korjasin tama vaihtamalla
tietokantahaussa kaytettya taulua. lltapaivalla korjasin muutaman tiiminjasenelta saadun
tehtavan. Nama olivat yksinkertaisia datatyyppi muutoksia, joita esiintyi muutamassa eri

komponentissa.

Paiva oli sujuva ja suunnitellut tehtavat saatiin valmiiksi. Oli mukavaa auttaa tiimikaveria

tehtavien teossa. Tama viikko on juhannusviikko, joten aloitan viikonlopun jo tanaan.

Viikkoanalyysi

Viikko oli hieman hankalan tuntuinen, vaikka kehitystehtavia sainkin valmiiksi. Testita-
pausten kasittely alkaa jo hieman puuduttamaan ja osa tapauksista seisoo sen takia, etta
ihmiset ovat I&hteneet lomille. On kuitenkin kannustavaa, etta testitapaukset ovat kohta

kaikki kayty lavitse.

Kun muut tydkaverini ovat Idhteneet lomalle, tunnen itsekin loman tarpeen. Aloitan lomani

vasta elokuussa, koska haluan suorittaa taman opinnaytetyon yhtajaksoisesti.

Opiskelujen seka kesatoiden takia olen ollut nyt noin 3 vuotta ilman kesalomaa ja etenkin
viime vuosi on ollut kuormittava uuden tyon seka pandemia tilanteen takia. Etenkin hanka-
lat tapaukset ovat olleet henkisesti kuormittavia, koska ne vaativat paljon ajattelemista ja

tutkimista.

(Ahola 2012) mainitsee useita aikoja, milloin tydkuormituksesta palaudutaan ja mainitsee
ettd lomat ovat naista pisimpia ja mahdollistavat kokonaisvaltaisen palautumisen. Artikke-
lissa mainitaan myds viikonloput seka arki illat. Olen pystynyt naissa hyvin palautumaan.

Ty6t hyvin harvoin valuvat viikonlopulle tai ylitéihin. Tunnen kuitenkin, ettd olen pidemman
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loman tarpeessa. (Ahola 2012) mainitsee myés artikkelissaan, ettd lomaa pitavat tuntevat
itsensa keskimaarin energisimmaksi sekd onnellisemmiksi kuin he, jotka eivat pida lomaa.

En tunne olevani epdonnellinen, mutta tunnen silti uupumuksen tunteita.

(Tyoterveyslaitos) mainitsee yhdeksi psyykkiseksi kuormitustekijaksi tyon keskeytymisen
seka sita hairitsevat tekijat. Omalta osalta olen huomannut etenkin taman vaikuttavat tyo-
uupumuksen. Koska tehtavat ovat hankalia niiden tekeminen on hyvin epasujuvaa. Tehta-
vat pysahtyvat jatkuvasti ja vaativat jatkuvasti mietintda. Osa testaajista on lomalla, joka
vaikuttaa my0s suureesti tydntahtiin. (Tyoterveyslaitos) mainitsee kuormitustekijaksi myos
tyotahdin saatelynpuutteen. Tassa tilanteessa haluisin etenkin pystya tekemaan nopeam-

paan tahtiin tehtavia, mutta sitd on hankalassa tapaukissa vaikea toteuttaa.

Toinen mainittu kuormittaja on tyéntapahtuminen eriltdan muista. Olen koko projektin
ajan tehnyt toita etana ja olen nahnyt vain muutaman kollegan kasvotusten. Huomaan ta-
man vaikutuksen etenkin silloin kun olen ollut toimistolla kdymassa. Nama paivat ovat ol-

leet piristavia ja tunnen olevani energisempi.

Stressista ja uupumuksesta huolimatta olen kuitenkin positiivisella mielella. Tyét ovat
edenneet hankaluuksista tasaiseen tahtiin, ja tiimimme on parjannyt hyvin tdman kevaan
aikana. Tapaukset varmasti etenevat taas nopeammin, kun osa testaajista tulee takaisin

muutaman viikon paasta.

4.6 Seurantaviikko 6

Maanantai 28.06.2021

Maanantain tarkoituksena on jatkaa testitapausten korjaamista ja selvittamista. Asiaa han-
kaloittaa hieman se, ettd moni testaaja on lahtenyt lomalle. Luultavammin joudun kay-

maan naita lapi toisen testaajaan kanssa, joka voi aiheuttaa kommunikaatiokatkoksia.

Aloitin paivan tarkistamalla, onko kalenterissa uusia kokouksia tai sahkdpostissa oleellisia
sahkoposteja. Taman jalkeen tarkistelin tehtava listaa ja huomasin ettd muutama uusi tes-
taustapaus oli tullut testauksesta korjaukseen. Aloitin tapauksesta, jonka huomasin olevan
korjattu jo toisen tapauksen yhteydessa. Lahetin taman takaisin testaukseen. Muut testita-
paukset vaativat hieman tarkempaa mietintaa ja sovin tapaamisen tiimin vetajan kanssa.
Loppu paiva meni ndiden testitapausten selvittelyyn. En saanut muita testitapauksia kor-

jattua valmiiksi saakka, mutta asiat etenivat silti eteenpain.
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Viikko alkoi hieman tahmeasti ja hankalat tapaukset vaativat selvasti enemman mietitta-
vaa. Myos testaajin lomille 1&htd on aiheuttanut ongelmia. Uskon ettd huominen tyopaiva

selkeyttdd enemman tilannetta.

Tiistai 29.6.2021

Tiistain idea on jatkaa hankalien testitapausten selvittelya. Paivalle on varattu monta ko-

kousta, jotka vievat suuren osan paivasta.

Aamu alkoi tarkistamalla ja vastaamalla muutamaan sahkdpostiin. Yksi sahkoposti huo-
mautti puuttuvista kielikdannoksista, jotka kavin lisaamassa jarjestelmaan. Taman jalkeen
oli ensimmaisen kokouksen aika. Kokous oli kysy ja vastaa tyylinen palaveri, jossa kes-
kustelu aihealueemme muutoksista ja havainnoista. Tassa esimerkiksi kaytiin tiettyja testi-
tapauksia lavitse. Seuraava kokous alkoi ja heti taman jalkeen. Tassa kokouksessa kaytiin
tarkemmin minka lasia muutoksia oli tehty tiettyyn jarjestelman alueeseen. Tiiminjohtaja
demosi ja selitti muutokset logiikassa seka kayttoliittymassa. Lounaan jalkeen oli viela yksi
vapaaehtoinen seminaari kokous tyonantajan puolelta, jossa immunologi kavi lavitse, mi-
ten pandemiaan varaudutaan. Tama oli mielenkiintoinen ja virkistava esitys, joka auttoi ai-
voja ajattelemaan muitakin asioita kuin hankalia tapauksia. Paivan lopussa saimme viela
tiiminvetajan kanssa toimimaan rikkindisen ominaisuuden, joka oli pitkdan jo ollut tehtava

listalla.

Paiva oli todella kokous rikas, jonka ansiosta itse kehittamisella ei jaanyt paljoa aikaan.
Olen tyytyvainen, ettd saimme viimeinkin pitkdan olleen ongelman korjattua. Pystyin jaka-
maan tdman tiedon muillekin kehittgja ryhmille koska ominaisuus oli rikki jarjestelman laa-

juisesti.

Keskiviikko 30.06.2021

Keskiviikon tavoite on jatkaa hankalien testi tapausten kayntia. Tiiminvetaja jaa lomalle
huomenna jotain tarkoituksena on pitaa myos palaveri tehtavista mita voi tyostaa sen ai-

kana.

Aloitin aamun tekemalla muutaman tuotantotuen pyynnon. Nama pyynnot olivat yksinker-
taisi konfiguraatio muutoksia, jotka sain nopeasti pois alta. Seuraavaksi oli tiimi kokous
missa kaytiin 1api kehitystehtavia ja asioita, miten tiiminvetajan lomalle 1&ht6 vaikuttaa. Tii-

min vanhempi kehittdja ottaa suuremman vetovastuun isommista asioista ja minulle jai
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vanhat hankalat tapaukset sekd muutama muu kehitystehtava. Asiat eivat ole kovin kiirei-
sia talla hetkelld ja osa tehtavistad odottaa testaajien lomilta palaamista. Loppu paivasta

tyostin vield muutaman tuotantotuen konfiguraatio muutoksen.

Keskiviikko tuntui hieman tehokkaammalta, koska sain tehtya useita tuotantotuen konfigu-
raatio muutoksia. Tehtavalistallani on kaksi virheellista testitapausta, jotka odottavat tes-
taajan lomilta paluuta. Seka yksi paivitystehtava, jota ei voi toisen rikkindisen ominaisuu-

den takia vieda viela testaukseen.

Torstai 1.7.2021

Taman paivan tavoitteena on laittaa paikoilleen lisda kieli kdannoksia. Sahkopostiin oli tul-

lut ilmoitus, etta uusia kdanndksia oli valmiina ja ne pitaisi lisata jarjestelmaan.

Aloitin paivan lukemalla sahkodpostista tulleen dokumentin, jossa kuvailtiin erilaiset puuttu-
vat kaannokset, seka mihin ne kuuluisivat laittaa. Iso osa ajasta kului, kun etsin kdannos-
ten paikkoja jarjestelmasta. Nama kaannokset kuuluivat myos ns. ydinnakymaan, joten
niiden muokkaaminen oli hieman hankalampaa, kun normaalien ndkymien muokkaami-
nen. llitapaivasta meilld koko hankeen laajuinen kokous. Kokouksessa kaytiin lavitse ylei-
sesti hankkeeseen liittyvaa statistiikkaa sekd muita uutisia. Kokouksessa ilmeni, etta

olemme hyvalla aika taululla.

Torstai paiva kului paasaantodisesti kdanndksien asettamisessa. Jarjestelman monimutkai-
suuden takia tiettyja ndkymia on hyvin vaikea 16ytaa jarjestelmasta. Hanke kokouksessa
oli mukavaa kuulla, etta projekti on aikataulussaan. Myds projektipaallikét ja muut hank-

keen vetdjat ovat olleet tyytyvaisia tydhon ja sen jalkeen.

Perjantai 2.7.2021

Paivan tavoitteena on tehda lisaa tehtavia pois tehtavalistalta. Tarkoituksena on ottaa

myo0s sahkopostiin tullut tapaus, joka oli jaanyt timinvetajalta kesken.

Aloitin paivalla lukemalla sahkopostia ja huomasin etta minulle oli ohjattu tiiminvetajan ja
testaajan sahkoposti ketju. Ketjussa pyydettiin generoimaan prosessin kautta tiedosto,
jota testaajat tarvitsivat. En ollut itse ikina kuullut tastd ominaisuudesta, joten testaajien
pyyntd vaikutti aluksi epaselvalta. Luin monta kertaa ketjun lavitse ja tutkin jarjestelmaa,
jonka avulla sain hieman tietoa mista asiasta on kyse. Paadyin kysymaan toisen tiimin tii-
minvetdjaltd apua. Luimme viela yhdessa sahkdpostia ja paadyimme ratkaisuun, jossa

tiettyyn automatisoituun prosessiin piti ajoittaa uniikki eraajo, joka loisi tiedoston. Tata en
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voinut itse tehda, vaan minun piti pyytaa tekniikkatiimia siihen. Tekniikkatiimi otti asian ka-
sittelyyn ja katsovat ajetaanko se tanaan vai vasta viikkonpaasta. Taman jalkeen pitaisi
ajaa viela toinen prosessi, joka luo toisen tiedoston, mutta se voidaan vasta suorittaa en-

simmaisen ajon jalkeen.

Perjantai paiva kului kokonaan sahkopostissa olleen tapauksen kasittelyyn. Oli aluksi vai-
keaa paasta kiinni, mista asiasta on kyse. Pienen tutkinnan ja avun jalkeen opin lisaa jar-

jestelmasta seka lisaa siita, miten sen automaattiset prosessit toimivat.

Viikkoanalyysi

Viikko on ollut melko haastava ja on keskittynyt hankalien testitapausten ymparille. Ta-
pausten kasittely on ollut energiaa vievaa ja usein ne yksittainenkin tapaus voi vieda valta
osan paivasta. On etenkin kuluttavaa nahda, kuinka testitapaukset eivat poistu tehtava lis-
taltani, vaikka kehitysta tapahtuisikin. Viikkoon on onneksi mahtunut muitakin tyétehtavia,

jotka ovat piristaneet tyon tekoa.

Tyon tekoa on hidastanut etenkin muiden lomille jadminen. Tehtavalistallani on useita teh-
tavia mitka odottavat toisen varmistusta tai paatosta. Naissa tehtavissa voin vain varmis-

taa, etta asiat ovat mahdollisimman valmiita annettavaksi eteenpain.

Hankalat tapaukset ovat vaatineet yhteystyéta muiden kehittajien kanssa, joka on ollut vir-
kistavaa. Kysyn usein apua oman tiimin sisalta, mutta esimerkiksi perjantain tapaus vaati
tiimien valista yhteysty6ta. Olin yhteydessa suoraan toisen tiimin esimieheen, joka oli mi-
nun orientaatioajan ohjaaja, seka ylempi esimieheni ja aloimme yhdessa katsomaan
asiaa. Tassa tapauksessa emme muokanneet koodia, joten kyseessa ei ollut pariohjel-

mointia vaan enemmankin koodin katselmointia, seka tilanteen analysointia.

Omasta mielestani on aina mukavaa tehda yhteisty6td muiden kehittajien kanssa. (Verto-
cloud) kirjoittamassa verkko blogissa mainitaan yhteistyon eduksi etenkin usean nakokul-
man tuominen ongelmaan. Etenkin tassa tapauksessa oli tarkeaa saada toisen tiimin ym-
marrysta asiaan. Blogissa mainitaan yhteys tyon edistavan myos osaamista ja tiedon ja-

kamista. Olen itse aina usein oppinut jotain uutta, kun olen tydskennellyt toisen kehittajan
kanssa. Tama korostuu etenkin projektissamme, jossa kehitettava tuote on hyvin laaja ja

monimutkainen. Projektia on ollut kehittamassa monta eri tiimia ja monta eri kehittgjaa, jo-

ten tieto on valillda hieman hajanaista.

Hieman viikkoa piristava uutinen oli uusi tyésuhde pyéramahdollisuus. Tydnantajani pai-

vitti tyOetuja ja otti kayttdon uuden tydésuhdepyodraedun. Tama toimii kaytanndssa niin, etta
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voin valita minka tahansa pydran, joko verkkokaupasta tai myymalasta. Tama laskutetaan
tydsuhdepyora firman kautta ja tyon antajani vahentaa minulta palkasta sata euroa joka
kuukausi. Taman takia kuukausituloni pienenevat ja joudun maksamaan vahemman ve-
roja. Vahennetty sata euroa menee pydran leasingmaksuun ja voin lunastaa pyo6ran itsel-

leni lopussa.

Taman kaltainen liikuntaan kannustaminen on minusta oikein positiivista tydnantajan puo-
lesta. Tyodterveislaitos mainitsee sivuillansa liikunnan vahvistaa fyysisia seka psyykkisia
voimavaroja seka vahentavan tydntekijan sairastamista. Omassa kokemuksessani olen
huomannut liikunnan merkittavyyden henkisessa hyvin voinnissa. Tunnen itseni virkeam-

pani liikunta suorituksen jalkeen, koska olen saanut olla hetken yksin ajatuksieni kanssa.

(Tyoterveystalo) Mainitsee liikunnan myos vaikuttavan unenlaatuun, jonka olen itse eten-
kin huomannut. Olen huomannut, etta ajan jaksoissa, joissa en ole liikkunut, unen laatuni
on karsinyt merkittavasti. Taman on vaikuttanut merkittavasti tydkykyyni. Hyvin levan-

neena aivot ja ajatus toimivat paljon paremmin.

Hankaluuksista huolimatta viikko oli silti mukava ja edistysta tapahtui joka paiva. Stressia
ei ole aika taulun kanssa, koska tehtaville ei ole kovin suuria aika taulu paineita. Olisi silti

mukavampaa edistaa tehtavia hieman nopeammalla tahdilla ensiviikolla.

4.7 Seurantaviikko 7

Maanantai 5.7.2021

Maanantain paivan tarkoituksena on jatkaa siitd mihin jain viimeviikolla, automaatiossa

luodun tiedoston kanssa. Toinen tydtehtava on laittaa lisaa kielikdanndksia paikoilleen.

Aloitin paivan kielikdanndsten asettamisella. Olin saanut testaajalta dokumentin missa ku-
vailtiin kdannosten eri paikat. Kéanndsten Idytaminen oli hieman hankalaa ja vei suurim-
man osan ajasta. Taman jalkeen jatkoin viimeviikon tiedostonluonti pyyntéa. Huomasin
etta tekniikkatiimi ei ollut viela ajanut automaatio prosessia. Heidan tarkoituksensa olisi
ajaa se tanaan illalla. Jatkan huomenna taman kasittelyn tyostamista. Lopussa vastailin

muutamaan testaajan esittamaan kysymykseen, jotka liittyivat erinaisiin testitapauksiin.

Tiistai 6.7.2021

Tiistain tehtavana oli auttaa testaajaa hankalassa testaustapauksessa. Tapaus liittyi naky-

maan seka siihen onko naytettava informaatio oikeata.
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Aloitin tiistain lukemalla sdhkdpostiin ja huomasin ettd testaaja oli pyytanyt testitapauksen
kanssa apua. Testaaja kysyi, onko naytettava informaatio oikeata tietyssa tilanteessa. On-
gelma oli siind, etta en ollut itsekkaan varma oliko informaatio oikeata. Kysyin tiimin van-
hemmalta kehittgjalta, mutta hankaan ei ollut aivan varma asiasta. Pitkan tutkimisen jal-
keen saimme apua toiselta tiimiltad. Heidan alueensa on osana informaation luomisessa, ja
he olivat huomanneet myds virheen. Siirsimme testitapauksen heille. Loppu paivasta pi-
dimme tiimin kehitysalueen kokouksen, missa vanhempi kehittaja kavi lavitse testita-

pausta.

Tiistai oli haastava paiva ja testitapauksen pohtiminen vei koko lahes koko paivan. Koodin
tutkimisen jalkeen onneksi huomasin, ettd myés toinen alue on mukana informaation luo-
misessa, jonka avulla pystyin pyytamaan apua. Olen tyytyvainen, etta asia saatiin selvitet-

tya.

Keskiviikko 7.7.2021

Keskiviikon tarkoituksena on hoitaa lisda testitapauksista tulleita tapauksia.

Aloitin keskiviikon tarkistamalla tehtava listaa ja huomasin muutaman uuden palautetun
testitapauksen. Tutkailin niita ja totesin etta tarvitsen tiiminvetajan varmistuksen siita, tar-
vitseeko naita korjata. Toinen tehtavani oli tarkastella asiakkaan virkalian kayttamaa pro-
sessia seka siihen tulevia muutoksien tekeminen. Jarjestelmaan on kirjattu uusi tilityyppi,
joka pitaa lisata prosessiin. Prosessiin pitaa lisata uusia kentti, tilityyppia varten seka
muokata koodia. Lisasin kentat, mutta koodin muokkaaminen vaatii hieman enemman
mietintda. Etenkin muutokset tietokantahakuun. Loppu paivasta tein muutaman tuotanto-

tuen konfiguraatio muutoksen.

Keskiviikko kului taas hieman monimutkaisempien tilanteiden parissa. Prosessin muok-
kaaminen vaatii tiiminvetgjaltd konfirmaatiota. Muutama muukin tehtava vaatii tiiminveta-
jan vahvistusta. Sain kuitenkin hyvin tutkia valmista koodia seka arkkitehtuuria, jonka

avulla sain hyvan kuvat prosessista, seka mita vaihtoehtoja toteutukseen voisi olla.
Torstai 8.7.2021
Taman paivan tarkoituksena on ottaa tyon alle aikaisemmin kesken jaanyt dokumentin

luonti. Tarkoituksena oli auttaa testaaja luomaan automaattisessa prosessissa luotuja do-

kumentteja, joita hanen piti testata ja tarkistaa.
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Aloitin paivalla lukemalla sdhkdpostia ja vastailin muutamaan asiantuntijan kysymykseen.
Osassa jouduin sanomaan, etta parasta odottaa tiiminvetajan paluuta lomalta. Taman jal-
keen aloin tutkimaan uudestaan dokumentin luontia. Aikaisemmin viikolla dokumentin
luonti ei onnistunut. Kyselin toisilta kehittdjiltd ovatko tyostanyt aikaisemmin kyseista pro-
sessia. Sain yhdeltd vinkin, ettd prosessiin pitaisi lisata yksi lisdvaihe, joka voisi auttaa.
Han mainitsi myds, etta tekniikka tiimin ei tarvitse ajaa prosessia vaan voin itse ajaa sen.
Tutkinnan jalkeen sain lisattya lisdvaiheen prosessiin ja muodostettua dokumentit. Kerroin
testaajalle, ettd dokumentit ovat testattavissa. Loppu paivasta oli vield tydnantajan projekti
vapaa muotoinen projektin sisdinen kokous. Kokouksessa kaytiin lapi yleisia kesakuulumi-

sia.

Torstai paiva sujui hyvin ja olen tyytyvainen, etta sain viimeinkin vaaditut dokumentit luo-

tua. Pystyn taas helpommin keskittymaan muihin tehtaviini.

Perjantai 9.7.2021

Perjantain tarkoituksena on tarkastella lisaa testitapauksia. Otan kasittelyyn etenkin tiet-

tyyn nédkymaan liittyvat testitapauksen.

Aloitin paivalla tutkailemalla testitapauksia. Otin kasittelyyn tapauksen missad ndkymassa
nakyy vaaraa informaatiota. Luin tapausta tarkemmin ja huomasin, etta tdma ei suoraan
liity itse tehtyyn muutokseen. Kysyin vanhemmalta kehitta, ettd korjataanko silti. Hanen
mielestansa voi korjata, mutta ratkaisua pitéa hieman miettia asiantuntijan kanssa. Vara-
sin palaverin asiantuntijan kanssa. Olin huomannut, kyseinen informaatio oli myods taysin
turha nakymalle ja ehdotin, etta ratkaisuna tuo informaation voisi piilottaa kokonaan.
Tama oli hanelle ok. Piilotin informaation ja lahetin takaisin testaukseen. Loppu paivasta
korjasin hieman aikaisempia migraatioita eri ymparistdiden valilla. Versionmuutoksen takia

osa muutoksista ei ollut siirtynyt ymparistojen valilla.

Perjantai oli mukava paiva ja sain tehtya jalleen yhden tehtavan pois alta. Migraatioiden

korjaus on hieman sekavaa ja vaati paljon vertailua eri ymparistojen valilla.

Viikkoanalyysi

Tama viikko oli jalleen kerran samanlainen kuin muutkin edeltavat viikot. Osa hankalista
testitapauksista on aiheuttanut hankaluuksia, mutta tehtavat ovat muuten edennet koh-
tuulliseen tahtiin. Olen etenkin tyytyvainen, etta sain luotua alkuviikosta testaajalle tarvitut

tiedostot. Tama oli minulle uusi alue jarjestelmassa, joten opin taas jotain uutta.
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Prosessin paivitys tehtava voi olla hieman hankala ja tarvitsen jatkaakseni timinvetajan
neuvoa. Tehtavat, jossa muutetaan tietokantoja seka jarjestelman arkkitehtuuria ovat han-
kalia ja vaativat hieman enemman mietittdvaa. Onneksi tiiminvetaja palaa viikonpaasta ta-

kaisin niin voin jatkaa tehtavan tekemista.

Koska osa paivista on ollut hieman hiljaisempia, olen pystynyt harjoittamaan myds itseop-
pimista. Tydnantajani kannustaa itse oppimiseen ja tarjoaa siihen joka kuukausi kahdek-
san tuntia palkallista tyétyéaikaa. Olen opiskellut Microsoftin Azure pilvipalvelua ja tarkoi-

tuksena on suorittaa aiheesta virallinen sertifikaatti myohemmin syksylla.

Tyopaikkani kannustaa sertifikaattien suorittamista, koska se parantaa tyépaikkani kilpailu
kykya markkinoilla. Esimerkiksi pilvipalveluiden suosion takia on yritykselle suotuisaa, jos
moni tyontekijdista omistaa kyseisen teknologian sertifikaatin, koska sitd voidaan kayttaa

vipuvartena projektin kilpailutus tilanteessa.

Sertifikaatit tuovat myos tyontekijalle kilpailukykya tydomarkkinoilla. (Undercover Recuite-
rin) Mukaan sertifikaatit voivat olla suuri etu tydnhaussa, kunhan vain pitda huolen siita,
etta sertifikaatti on oikeanlainen. Esimerkiksi Microsoft tarjoaa usean eri tason sertifikaat-

teja ja haastavammilla on enemman painoa arvoa tyén haussa.

Itse koen sertifikaattien olevan hyva lisd omaan repertuaariin, ja tydnantajani tarjoaa myds

rahapalkkion sertifikaatin suorittamisesta.

Toisena huomiona talla viikolla on ollut tydpaikan jarjestdma vapaa-ajan aktiviteetti. Tyon-
antajani on jarjestanyt joka kuukausi, vapaa ehtoista vapaa-ajan ohjelmaa, johon on liitty-

nyt usein ruokailua ja erilaisia aktiviteetteja.

En yleensa ole osallistunut naihin ajan puutteen takia, mutta talla viikolla paatin osallistua
tapahtumaan. (HR Morning, 2019) mukaan naihin liittyy useita eri hyddykkeita. Naita etuja
ovat esimerkiksi tyontekijoiden energiatasojen yllapitaminen, sosialisoituminen seka luo-

vuuden parantaminen. Omasta nakdkulmasta oli mukavaa nahda pitkasta aikaa tyon teki-
jOita ja tutusta heihin paremmin, koska en ole pandemia tilanteen takia paassyt nakemaan

monia viela kasvotusten.

Seuraavalle viikolle yritdn saada lisaa testitapauksia pois alta. Keskityn viela yhden viikon
niihin, jonka jalkeen alankeskittymaan uusiin ominaisuuksiin, jotka pitaa valmiiksi tai mel-

kein valmiiksi ennen minun lomani alkamista.
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4.8 Seurantaviikko 8

Maanantai 12.07.2021

Maanantain tavoite on tutkia uusia testitapauksia. Tehtava listaani on tullut uusia tapauk-

sia ja ideana on kartoittaa niiden monimutkaisuutta.

Aloitin paivan lukemalla sahkopostin ja huomasin testaajalta tulleen viestin. Viesti liittyi
testitapaukseen, jossa nakymassa naytetty informaatio oli virheellista. Tutkin asiaa ja ver-
tasin ndkymaa tuotantoon. Huomasin ettd myds tuotannossa on sama informaatio. Sanoin
testaajalle, ettd informaation funktio pitaisi tarkistaa ja tehda tuotantotuen korjauspyynto,
jos informaation logiikkaa haluttaisiin muuttaa. Seuraavaksi otin kasittelyyn uuden testita-
pauksen. Testitapauksessa nakyman valikosta puuttui riveja ja osa kieli kdannoksista ovat
vaarin. Sain korjattua puuttuvat rivit, mutta kielikdannokset riippuvat toisesta komponen-
tista, johon tehdaan toisen kehittdjan toimesta muutoksia. Pyysin hanta ilmoittamaan, kun

han on valmis, jotta saisin omat muutokset tehtya.

Maanantai sujui hyvin ja sain kehitettya hyvin tehtavia. Uudet palautuneet testitapaukset

ovat olleet virkistavia ja osa niista oli helppo korjata.

Tiistai 13.07.2021

Taman paivan tarkoitus on jatkaa palautuneita testitapauksia. Tavoitteena olisi saada ai-

nakin muutamaa edistettya eteen pain.

Aloitin paivan tarkastamalla tehtavalistaa ja huomasin taas muutaman uuden palautuneen
testitapauksen. Osa testaajista on tullut takaisin lomilta, joten uusia testitapauksia on alka-
nut tulemaan takaisin. Testitapaukset vaikuttivat paallisin pain suhteellisen yksinkertaisilta.
Aloitin helpommasta, jossa nakymasta puuttui muutama kielikdannos. Tapaukseen oli lii-
tetty puuttuvat kdaanndkset, joten ne oli helppo asettaa paikoilleen. Taman jalkeen asiak-
kaan asiantuntia soitti ja kysyi neuvoa muutamaan testitapaukseen. Asian kasittely vei
melko suuren ajan paivasta. Kaikkiin en osannut vastata, mutta sanoin etta voimme kysya
asiaa tiimin vetdjalta seuraavalla viikolla. Loppu paivasta korjasin viela yhden testitapauk-

sen, jossa tekstikentan paikkaa haluttiin muuttaa.

Tiistai paiva sujui hyvin ja uusien testitapausten korjaaminen on ollut sujuvaa. Oli muka-

vaa auttaa asiakkaan asiantuntijaa, vaikka en osannukkaan kaikkiin kysymyksiin vastata.
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Keskiviikko 14.07.2021

Taman paivan tarkoitus olisi tarkastaa testitapaus, johon liittyy myos ymparistojen valisten

muutosten korjausta.

Aloitin paivan lukemalla testitapauksen ja huomasin heti, etta se johtuu ymparistéjenvali-
sistd muutoksista seka siita etta kaikki informaatio ei ole kulkeutunut oikein naiden ympa-
ristojen valilla. Aloitin ensin siirtdmalla testitapauksessa mainitun puuttuvan datan oikeaan
ymparistoon. Taman jalkeen minun piti vield vertailla ymparistojen valistd dataa ja huoma-
sin ettd muitakin riveja puuttuu tietokanta taulusta. Siirsin puuttuvat rivit oikeaan ymparis-
téon. Taman jalkeen oli projektin laajuinen kokous, missa kaytiin yleisesti lavitse projektin
asioita. Loppu paivasta tutkailimme toisen kehittdjan kanssa ongelmaa missa tietokanta-
haku ei palauttanut haluttua tulosta. Huomasimme lopulta muutoksen taulukkoarkkitehtuu-

rissa ja saimme korjattua ongelman.

Keskiviikko sujui hyvin ja sain hoidettua suunnitellun tehtavan. Oli myds kiintoisaa tarkas-
tella vanhemman kehittajan kanssa ongelmaa. Han antoi minulle hyvia vinkkeja etenkin

taulukoiden rakenteesta.

Torstai 16.07.2021

Taman paivan tavoite olisi jatkaa testaajalle dokumentin luomista, joka jai kesken noin

kaksi viikkoa sitten. Koska asia ei ollut kiireellinen oli se jaanyt taka-alalle.

Paivani alkoi asiakkaan testaajan spontaanilla puhelulla. Kdvimme yhdessa muutamaa

testitapausta ja annoin hanelle muutaman testiohjeen. Taman jalkeen huomasin, etta yksi
testaaja oli tullut takaisin lomilta ja paasin kysymaan hanelta yhteen testitapaukseen liitty-
van kysymyksen. Vastauksen jalkeen sain korjattua testitapauksen ja kehotin hanta teke-
maan hieman syvempaa testausta, koska tietokantahaku oli muuttunut paljon korjauksen
jalkeen. Taman jalkeen aloin tutkimaan syvemmin dokumentin luontia. Tutkin aikaisempia
ajettuja prosesseja ja huomasin yhden avain prosessin, joka oli puutunut viime yrityksella.
Taman lisattya sain luotua tarvittavat dokumentit ja sain palautettua taman dokumentin

testaajalla.

Torstai paiva oli tuottoisa ja sain hoidettua viimeinkin dokumentin luonnin testaajalla. Hie-
man harmittaa, ettéd en aikaisemmin huomannut puuttuvaa prosessia mutta olen iloinen,

etta sain luotua lopulta dokumentin.

Perjantai 16.07.2021
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Perjantain paivan tarkoituksena on jatkaa testitapausten kasittelya. Tehtava listallani on

ainakin yksi kdannoksiin liittyva tapaus, jonka voi korjata suhteellisen helposti.

Aloitin perjantain korjaamalla kaannoksiin liittyvaa testitapausta. Samalla huomasin, etta
myos muita saman tyylisia kielikdannoksia puuttui jarjestelmasta. Tein puuttuvista kdan-
noksista Excel-taulukon ja Iahetin taman testaajalle. Ennen lounasta huomasin verkkoyh-
teyden katkenneen. Projektissa kaytetaan etayhteyteen erillista sovellusta, jonka avulla
yhdistetaan tydasema projektin verkkoon. Pienen odottelun jalkeen myés muut huomasi-
vat yhteyden katkenneen. Loppujen lopuksi vika oli fyysinen katkos verkkokaapelissa,
joka saataisiin vasta korjattua iltapaivalla. Projekti manageri ehdotti meita aloittamaan vii-

konlopun aikaisin.

Vaikka tyopaiva jaikin lyhyeksi, sain silti korjattua taas yhden testitapauksen. Onneksi mi-

nulla ei ollut tandan mitaan kiireista johon verkkoyhteyden katkeaminen olisi vaikuttanut.

Viikkoanalyysi

Viikko oli vaihtelevat ja tehtavan tayteinen. Viikon tehtavat vaihtelit melko paljon ja siihen
kuului mm. kielikdanndsten laittamista, kehitysymparistdjen vertailua sekd asiakkaiden

kanssa tyoskentelya.

Taman on viimeinen viikko, kun aion keskittya taysin testitapausten kasittelyyn, koska mi-
nun pitdd saada tehtya kaksi uutta kehitystehtavaa valmiiksi ennen minun lomalle 1ahto-
ani. Tiiminvetajani palaa takaisin lomalta seuraavalla viikolla, joten paasen kysymaan ha-
neltd maarittelyja ja alkamaan tyostamaan eteenpain tehtavia. Tulevat tehtavat ovat haas-
tavia, etenkin uuden prosessin luominen. Olen kuitenkin itsevarma, etta selviydyn naista

tehtavista.

Olen talla viikolla keskittynyt myds omaan ty6asentooni seka ergonomiaan. Olen Huo-
mannut viime viikoilla hartioiden kireytta seka alaselan ongelmia. (Tydterveyslaitos) listaa
useita haittatekijoita, jotka ovat ongelmatekijoita toimisto tyossa. Naita tekijoita ovat mm.
pitkakestoinen paikallaan istuminen, huono tydasento, joka vaikuttaa niskan seka selan
asentoon, nakemiseen liittyvat vaikeudet seka taukojen puute. Pohdin hetken omaa tyota-
paani ja I0ysin suurimmaksi ongelmaksi huonon tyéasennon. Aikaisemmin olen tyosken-
nellyt kiintedjalkaisella pdydalla seka keittiontuolilla. Téman yhdistelman takia hyvan tyo-
asennon saantia on vaikeaa saada, koska kummatkaan kalusteet eivat ole saadettavia.

Taman takia paatin ostaa uuden tyétuolin.
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Tyoterveyslaitos maarittelee useita tarvittavia ominaisuuksia hyvalle tyétuolille. Tuolin pi-
taisi olla kayttajalle sopivan kokoinen, helppoa ja nopea saataa seka hyvin muotoiltu selka

osa. On myos tarkeaa, etta tyontekija osaa saataa tuolin itselleen sopivaksi.

Kuvio 3. Oikea oppinen ty6asento (Chair Office. The Ergonomics of a Chair Explained.)

(Chair officen) mukaan on useita tarkeita kohtia oikean tybasennon saavuttamiseksi. Kyy-
narvarren kuuluisi olla parrellinen lattiaan nahden ja istuma asennon kuuluisi olla suora
seka rento niskoille. (Tydterveyslaitos) mainitsee myos, ettad kyynarvarret kuuluisivat tukea

podytaan seka istuimen kesanojiin ja jalat kuuluisivat olla tukevasti maassa.

Valitsin tuolin naiden kriteerien, mukaan. Tuoliksi valikoitu keskihintainen toimistotuoli,
missa oli paljon saatd varaa, seka verkkoinen selkdosa. Selkdosan materiaalin valitsin

sen hengittavyyden takia.

Seurasin ChairOfficen seka tydterveyslaitoksen ohjeita ja huomasin heti merkittavan eron
vanhaan asentoon. Heti aluksi huomasin, etta uusitydtuoli oli merkittavasti pehmeampi
kuin vanha, mutta samaan aikaan myos tukevampi alaselalle. MyOs suuri muutos oli, kun
sain saadettya tydasennon sopivan korkuiseksi. Aikaisemmin tuolista puuttuvat kadensijat
olivat myds hyva lisdys, koska se mahdollistaa tydasennon vaihtelua.

Tyo6ta tehdessd huomasin heti paineen vahenevan hartioissani seka seldssani. Tama oli
ehdottomasti hyva hankinta, joka olisi pitanyt tehda jo aikaisemmin. Aion varmasti jat-

kossa hankkia vield saadettavat tydopoydan.



35

Seuraava viikko on tarked, koska tiimivetajani tulee takaisin viikoksi téihin. On tarkeaa,
ettd saan mahdollisimman paljon tarvittavaa tieto, jotta pystyn toteuttamaan tarvitut tehta-
vat ennen omaa lomaani. Ohjelmoinnin kannalta tehtavat ovat melko helppoja, mutta
mahdolliset tietokanta muutokset ja haut tulevat olemaan haastavia. Etenkin uuden pros-
sin luomiseen tarvitaan merkittdva maara tietokantahakuja, koska prosessia validoidaan
asiakkaita useiden eri vaatimusten ja ndkdkulmien perusteella. Oma arvioni on, etta eten-

kin tama on haastavin asia.

4.9 Seurantaviikko 9

Maanantai 19.07.2021

Maanantain tarkoituksena on suunnitella hieman viikkoa ja tutkia tehtava listaa. Tiimin ve-
tajani palaa tanaan viikoksi takaisin toihin, joten on tarkeaa, etta saan kysyttya hanelta

mahdollisimman paljon apua eri tehtaviin, ennen kuin han lahtee takaisin lomalle.

Aloitin paivan vastailemalla muutamaan testaajan sahkopostiin. Taman jalkeen otin kasit-
telyyni muutaman testitapauksen missa ilmoitettiin kielikdannosten puuttumisesta. Nama
olivat hankalia kdannoksia, joiden muokkaaminen oli vaikeaa. lltapaivasta pidimme aihe-
alue palaverin missa kavimme testaajien ja asiakkaiden asiantuntijoiden kanssa lavitse
testitapauksia seka yleisia asioita. Loppu paivasta katselmoimme tiimin vetajan kanssa

hieman tehtavalistaani ja varasimme pidemman kokouksen huomiseksi.

Maanantai oli sujuva paiva, johon liittyi paljon suunnittelua ja eritehtavien arviointia. Ta-
man viikon tarkoituksena on saada edistettyd uusia ominaisuuksia eteenpain, jotka aloitin
aikaisemmin paivakirjan alkupdassa. Nama uudet ominaisuudet pitaisi saada hyvaan vai-

heeseen ennen lomalle lahtoani.

Tiistai 20.07.2021

Taman paivan tarkoituksena on korjata viela muutama kielikaannos virhe seka edistaa
vanhan prosessin paivittdmista. Tarkoituksena on kayda tiiminvetdjan kanssa lapi mihin

tehtaviin kannattaa keskittya, koska jaan itsekin kesalomalle seuraavan viikon jalkeen.

Paiva alkoi tehtavalistan tutkailulla. Jaljella on muutama kielikdanndsvirheita sekd muu-
tama muu tehtava. Paatin aloittaa kdannoksilla. Kadannokset olivat usean eri valikon ta-

kana jarjestelmassa, joten niiden I6ytdminen oli hieman vaikeaa. Suurin osa kdanndksista
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kuului ydinnakymiin, joten niiden muokkaaminen oli hieman haastavampaa. Lopulta 16ysin
oikeat konfiguraatio taulut ja sain kdanndkset paikoilleen. Tdman jalkeen pidimme tiimin-
vetdjan kanssa palaverin. Palaverissa kdvimme |api asioita mita olin tehnyt hanen lo-
mansa aikana. Kdvimme myos tarkemmin I&pi uutta prosessia. Suunnittelimme hieman
nakyman asettelua, seka mita informaatiota haluamme nayttaa kayttajalle. Paatimme so-
pia asiakkaanasiantuntijan kanssa palaverin tarkemmista tiedoista. kdvimme myds lavitse
ominaisuutta missa prosessin lopussa lahetdmme automaattisen sdhkdpostin eteenpain
valtionkansliaan. Loppu paivasta oli viela toinen palaverin, jossa kdvimme asiakkaan vir-

kailijoiden seka asiantuntijoiden kanssa yleisia kehitys paivityksia ja kysymyksia.

Paiva oli sujuva ja sain hankalia kielikdannoksia tehtya. Tiiminvetajan kanssa pidetty pala-
veri oli informatiivinen ja itsevarmuutta kohottava. Asiakkaan kanssa pidetty palaveri oli

mukava ja hieman keveampi, jossa puhuimme myds vapaa ajan asioita.

Keskiviikko 21.07.2021

Taman paivan tarkoitus on tyostaa uutta prosessia. Tarkoituksena on kayda asiakkaan
virkalian kanssa lapi nakymaa, jonka jalkeen voin lisata halutut kentat. Toinen tavoite on

saada myds toimimaan automaattinen sahkopostin l1ahettaminen.

Aloitin paivan valmistautumalla palaveriin ja kerasin hieman kysymyksia sita varten. Tar-
kastelin ominaisuuden alkuperaistda maarittelya ja etsin sieltéd puuttuvia kohtia, johon tarvit-

simme selvennyksia. Palaveri sujui hyvin ja sain hyvat vastaukset kysymyksiini.

Aloitin heti uusien kenttien asettamisen. Tama oli helppoa, koska olen tehnyt tata useasti
aikaisemmin. Taman jalkeen aloitin automaattisen sdhkdposti ominaisuuden tekemisen.
Katsoin mallia muista prosesseista, joissa on myos kaytetty samaa ominaisuutta. Loysin
hyvan koodikomponentin, josta pystyin hyvin katsomaan mallia, miten tama pitaisi tehda.
Sain hyvin rakennettua koodin mallinperusteella, mutta ominaisuus ei jostain syysta toimi-

nut. Paatin tutkia huomenna asiaa lisaa.

Paiva sujui hyvin ja oli mukavaa suunnitella ominaisuutta asiakkaan kanssa. Tamanlaiset

tilanteet ovat opettavaisia ja edistavat konsultointi taitojani.

Torstai 22.07.2021

Taman paivan tarkoitus saada tehtya uutta prosessia eteenpain. Tarkoituksena on etenkin

saada automaattinen sahkdpostin lahettdaminen toimimaan.
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Aloitin paivan sahkoposti prosessin kanssa. Aloitin rakentamalla ensin itse sahképostin.
Tama tapahtuu HTML kielelld. Tutustuin hieman aikaisempiin sdhkdposteihin mita lahe-
tdan myds muiden prosessien yhteydessa ja rakensin pohjan sahkdpostia varten. Taman
jalkeen aloin tutkimaan miksi sahkdposti ei 1ahde, vaikka koodi suoriutuu ilman virheita.
Pitkan tutkinnan jalkeen tajusimme tiiminvetajan kanssa, ettéd ongelma voi johtua kehitys-
ymparistosta. Nykyisessa kehitys ymparistdssa ei ole sdhkdpostinlahetys-serveria konfi-
guroituna, joten paatimme kokeilla tata testaus ymparistéssa. Lopulta ominaisuus Iahti toi-

mimaan testausymparistdssa.

Suurimman osan paivasta vei sahkodpostiominaisuuden selvittaminen. Olen tyytyvainen,
ettd saimme ominaisuuden lopulta toimimaan. Tama antoi lisdvarmuutta siihen, etta saan

prosessin testaus valmiiksi ennen lomalle lahtéani.

Perjantai 23.07.2021

Taman paivan tarkoitus on korjata viela muutama testaustapaus, seka alkaa suunnittele-
maan uudenprosessin tietokantahakuja. Ominaisuus tarvitsee laajoja tietokantahakuja
useista eri tietokantatauluista, koska sen tehtéava on validoida asiakkaita eri ominaisuuk-

sien perusteella. Kdymme taman lapi timinvetdjan kanssa.

Aloitin paivan testitapausten kanssa. Ensimmainen testitapaus oli hieman hankala, koska
sen |8ytanyt jarjestelmasta oikeaa ndkymaa mika pitaisi korjata. Pienen tutkinnan jalkeen
I6ysin oikean ndkyman ja sain korjata muutaman kentan, jotka olivat liian leveitd. Taman
jalkeen laitoin paikoilleen viela muutaman puuttuvan kielikdanndksen. llta paivasta oli pro-
jektin kehittajien valinen kokous. Kokouksesta kaytiin projektin yleisia asioita teknisesta
nakokulmasta. Taman jalkeen sain viestin tiiminvetajalta, etta han laittaa tietokantahaku
ohjeita sahkopostiini paivan lopussa. Kavin silla aikaa testaajan kanssa lavitse yhta testi-
tapausta ja korjasin nopeasti ndkyman sarakkeita oikean kokoisiksi. Loppu paivasta sain
sahkdpoistin tiiminvetajalta, joka sisalsi tarkempia tietokantahaku ohjeita. Sahkoposti oli
pitka ja sisalsi paljon informaatiota, seka erilaisia tietokantahakuja. Tutkailin hieman sah-

kopostia ja paatin jatkaa tasta seuraavalla viikolla.

Paiva oli sopivan tuottoisa ja sain paljon asioita tehtya. Tiiminvetajan sahkoposti oli hyvin

informatiivinen ja vaati paljon lukemista seka tutkimista.

Viikkoanalyysi



38

Viikko oli mielenkiintoinen ja tuottoisa viikko. Oli hyva idea korjata alkuviikosta vanhempia
tapauksia, koska pystyin loppu viikosta paremmin keskittymaan uuden ominaisuuden te-

kemiseen.

Uuden ominaisuuden suunnittelu on ollut mielenkiinoista. Suunnittelu on intellektuaalista,
psykologista tai taksista ajattelua, jossa suunnitellaan askeleet minka avulla paastaan ha-
luttiin loppu tulokseen. Tassa ajattelu prosessissa pitda miettid myos resurssi budjetointia
(Stone 2010, luku 3). Kyseisessa prosessissa kayttaja validoi eri ehdoin jarjestelman asi-
akkaita ja antaa joko mydnteisen tai kielteisen paatdksen. Resurssi tarpeena on ajan

K&yt

PROSESSI TIETOKANTA HAKU TULOSTEN TIETOKANTA HAKU TULOSTEN
KAYNNISTYY 1 ANALYSOINTI 1 2 ANALYSOINTI 2

PAATOS TULOSTEN
PERUSTEELLA

l

SAHKOPOSTIN
LAHETTAMINEN

|

PROSESSI
SULKEUTUU

Kuvio 4. Prosessin suunnittelu kaavio

Prosessissa haetaan kohde asiakkaan eri tietoja tietokannasta. Asiakasta arvioidaan usei-
den eri kategorioiden perusteella, joten jokaiselle kategorialla pitda luoda oma tietokanta-
haku. Suunnitelmana on analysoida jokaista tietokantahaun tulosta erikseen koodissa.
Paa tarkoituksena on antaa kieltava paatos kategorialla, jos tietokanta haku palauttaa yh-
denkaan rivin. Lopullinen prosessin paatds tapahtuu prosessin lopussa, jossa tarkastel-
laan aikaisempia tuloksia. Jos yksikin kategoria on katsottu "kielteiseksi” niin silloin koko
prosessi on kielteinen. Prosessin lopussa lahetdan lopullinen paatds sahkopostilla eteen-

pain.

Kavimme tiimin vetajan kanssa prosessi suunnitelman lapi yhdessa. (Ertas luku 2.5) mu-
kaan suunnitelman katselmointi yhdessa ehkaisee useita riskeja. Katselmoinnin avulla
voidaan varmistaa, ettad suunnitelma vastaa kayttajan vaatimuksia. Tama ehkaisee ongel-

mia jatkossa.
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keskustelimme tovin prosessin suunnitelmassa tiimin vetdjan kanssa, ja han antoi hyvia
huomioita prosessin luomiseen. Tiimin vetajani jaa vield uudestaan lomalle, mutta han an-

toi minulle sdhkdpostissa tietokanta hakujen pohjat.

Olen aikaisemmin tehnyt saman kaltaisen prosessin jarjestelmaan, joten tiedan etta itse
toteuttaminen tulee olemaan pitka prosessi. Kun itse prosessi ollaan saatuvalmiiksi niin
tama siirretdan esitestaus tilaan, jossa testaaja testaa prosessia paalisinpiirtein. Taman
jalkeen prosessi siirretdan varsinaiseen testaukseen. Prosessin monimutkaiseen takia
osaan odottaa paljon epaonnistuneita testitapauksia. Prosessissa olevat validointi perus-
teet ovat monimutkaisia ja niihin liittyy paljon harmaita alueita. Maarittelyjen vaihtuminen

on yleista meidan projektissamme ja taman avulla kehitys on joustavaa ja ketteraa.

Projektin suunnittelu on ollut mielenkiintoista ja on tuonut paljon tarvittua vaihtelua testita-
pausten korjaamiseen. On hienoa olla paavastuussa, taman kaltaisen prosessin luomi-
sessa ja olla mukana alusta loppuun saakka. Ensiviikolla on tarkoitus siirtya kunnolla pro-

sessin luomiseen.

4.10 Seurantaviikko 10

Maanantai 26.07.2021

Taman paivan tarkoitus on suunnitella tulevaa viikkoa seka jatkaa uuden prosessin kehit-
tamista. Tama on viimeinen viikko ennen lomalle 1&htd4a, joten varmistan, etta tarvitut teh-

tavat tulevat tehtya ennen lomaa.

Aloitin paivan tutkailemalla tehtavalistaani. Tarkistin muutaman testitapauksen ja totesin,
ettad ne voivat odottaa loman jalkeen. Jaljella on siis vanhan prosessin muokkaaminen ja
uuden prosessin kehittdminen. Tarkastelin vanhaa prosessia ja huomasin, etta sen kehi-

tys on riippuvainen toisesta tiimista. Lahetin kyselya heidan tilanteestansa.

Taman jalkeen jatkoin uuden prosessin kehittamista. Aloitin lisaamalla viime maaritysko-
kouksessa maaritellyt uudet kentat. Taman jalkeen aloin miettimaan tietokanta hakuja,
joita prosessiin tarvitaan. Asiakkaita validoidaan useiden eri attribuuttien perusteella ja jo-
kainen tarvitsee oman tietokantahakunsa. Loppu paiva meni ensimmaisen tietokantahaun

kanssa seka sen implementoinnissa koodiin.

Maanantai oli tehokas paiva. Olen laskenut, etta riittdd kun saan tehtyd yhden validointi

kategorian per paiva, jotta uusi prosessi saadaan hyvassa kunnossa esitestiin.
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Tiistai 28.07.2021

Taman paivan tavoitteena on saada ainakin yksi uusi validointi kategoria valmiiksi.

Aloitin paivan kirjoittamalla seuraavaa tietokanta hakua. Haku oli monimutkainen ja vaati
paljon eri tietokantaliitoksia. Toinen haaste oli etsid sopiva testiasiakas tietokannasta. Asi-
akkaan loydyttya, implementoin tietokantahaun koodiin.

Koodin logiikka toimii IF-lausekkeilla. Perusperiaate on se, etta tietokanta hauilla haetaan
riveja ja koodissa tarkkaillaan palauttaako haku riveja. Jos tietokanta haku ei palauttanut
riveja niin paasaantoisesti asiakas paasee lapi kyseisen haun kategoriasta lavitse. Koodin
lopussa vertaillaan validointi kategorioiden lopputuloksia ja tehdaan lopullinen paatos

koko prosessin lopputuloksesta.

Paivan mennessa sain tehtya valmiiksi toisen validointi kategorian.

Paiva oli tehokas. Oli mielekasta ohjelmoida, konfiguraation sijasta. Prosessin kehitys on

edennyt hyvin.

Keskiviikko 29.07.2021

Taman paivan tavoitteena on jatkaa prosessin kehittdmista seka saada yksi uusi validointi

kategoria valmiiksi.

Aloitin paivan tietokantahaun kirjoittamisella. Tama oli hieman monimutkaisempi haku ja
vaati enemman mietintda. Taman jalkeen implementoin tietokantahaun koodin ja aloin
testaamaan sita testiasiakkaalla. Testatessa huomasin, ettd koodin logiikkaa piti hieman
muokata. Loppupaivasta sain uuden kategorian toimimaan ja sain muutettua koodin logiik-

kaa hieman paremmaksi.

Keskiviikko oli tehokas paiva. Kehitys etenee hyvin, joka tuo lisda varmuutta saada teh-

tava valmiiksi ennen lomaa.

Torstai 30.07.2021

Taman paivan suunnitelmana on jatkaa uuden prosessin kehitysta.

Paiva alkoi, kun sain vastauksen alkuviikon sahkdpostiin, jossa kysyin toisen tiimin aika-

taulusta. Vastauksessa mainittiin, ettd heidan paakehittajansa on ollut lomalla ja sen takia
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he eivat ole vield tehneet tarvittavia tietokanta muutoksia joita tarvitsisin omassa tehtavas-
sani. Kiitin hanta vastauksesta ja kirjasin itselleni ylds, etta jatkan tata lomani jalkeen. Ta-
man jalkeen jatkoin uuden prosessin kehittdmistd samalla kaavalla kuin aikaisemminkin.

Sain tanaan tehtya kaksi uutta validointi kategoriaa valmiiksi, ja tata myota kaikki validointi

kategoriat ovat valmiina.

Torstai paiva oli tehokas ja olen tyytyvainen, etta perusvalidointi logiikka on nyt valmiina.

Perjantai 31.07.2021

Taman paivan tarkoituksena on esi-testata ja katselmoida uuden prosessin koodia. Teen
myos pieni muutoksia ja valmistelen prosessin valmiiksi virallista esitestausta varten en-

nen lomalle 1ahtoa.

Aloitin paivan prosessin testaamisella. Etsin tietokannasta erilaisia asiakkaita ja validoin
heita uudella prosessilla. Tarkistin etta logiikka toimii oikein ja etta prosessia tuottaa oi-
kean lopputuloksen. Tein viela muutaman muokkauksen ja lahetin prosessin esitestauk-
seen. Kirjoitin vield ennen lomalle 1ahtda tiiminvetdjalle tilannekatsaus sdhkopostin, jossa

selitin hanelle mihin tilanteeseen tehtavat jaivat.

Perjantai sujui hyvin ja olen tyytyvainen etta sain prosessin valmiiksi esitestaukseen en-

nen loman alkua.

Viikkoanalyysi

Viikko oli mielekas ja tehokas. Prosessin kehittdminen on ollut haastavaa, mutta samaan
aikaan palkitsevaa. Koodin kirjoittaminen on ollut melko helppoa, mutta tietokanta haut
ovat olleet haastavampia. Tama johtunee siita, etta minulla on puhtaan koodin kirjoittami-
sesta paljon enemman kokemusta. Minulla on myos kokemusta tietokantahakujen kirjoit-
tamisesta, mutta tarvittavat haut ovat paljon monimutkaisempia mita olen aikaisemmin kir-

joittanut.

Olen tyytyvainen, etta sain prosessin esitestausvaiheeseen. Etenkin tietokanta hakuja on
hyva alkaa testaamaan aikaisin niiden monimutkaisuuden takia. Olen hyvin varma, etta
niita pitaa viela korjailla paljon, mutta esitestaus antaa hyvaa osviittaa siihen, miten lahella
olemme lopullista ratkaisua. Tietokantahakujen testaaminen on myds ty6lasta ja aikaa vie-

vaa, joten testaajilla on hyvin aikaa testata ominaisuutta silld aikaan, kun olen lomalla.
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Tapasin viikonaikana vanhoja koulukavereita, jotka ovat kaikki myos tyollistyneet onnistu-
neesti alallamme. Juttelimme hieman omista tydnhakuprosessistamme ja tama sai minut

pohtimaan miten itsepaadyin nykyiseen tyopaikkaani.

Nykyinen tyopaikkani ei ole ensimmainen kehittgja roolissa tapahtuva tyo vaan olin jo ai-
kaisemmin tehnyt freelancer tyylisesti suomalaiselle elektroniikan valmistajalle. Kaikki al-
koi siita, kun tapasin nykyisen ystavani koulun hackathon tapahtumassa. Tama on tarkea
huomio sen takia, koska tama todistaa, etta niin verkostoituminen oikeasti toimii. (Thomas
2016, 6.s) mukaan useat ihmiset mieltavat verkostoitumisen kiusallisina hissipuheina ja
yrityskorttien vaihtamisena, vaikka oikeasti verkostoitumisen ideana on etsia saman kaltai-
sia ja saman henkisia ihmisia. Itse olen myos kokenut verkostoitumisen samalla lailla eika
minulla ollut mielessa edes "harjoittaa" verkostoitumista kyseisessa tapahtumassa. Vasta

myohemmin tajusin, etta juuri tdman verkostoitumisen ansiosta olen nykyisessa tydssani.

Tapahtumassa tapaamani ystava oli silloin tydharjoittelussa suomalaisessa elektroniikka
yrityksessa, jossa etsittiin kehittdjaa heidan toiminannanohjausjarjestelmansa jatkokehitta-
miseen. Pikaisen haastattelun sovimme, etta kehittaisin jarjestelmaa noin kolmen kuukau-
den ajan osa-aikaisesti. Jarjestelmaan piti implementoida muutamia uusia ominaisuuksia

seka korjailla vanhoja virheita.

Taman jalkeen minun oli aika alkaa etsimaan jo vakituista tydpaikkaa. Loysin tydnhaku
palvelusta kolme potentiaalista yritysta ja 1ahetin hakemuksen. Hakemuksessa painostin
aikaisempaan tyokokemukseen. Nykyinen tyonantajani oli ensimmainen, joka pyysi minut
haastatteluun. Ensimmainen haastattelu oli nopea puhelinhaastattelu. Kerroin hieman
taustastani, jonka jalkeen minua pyydettiin tekemaan soveltavuustesti. Minulla on ollut ai-
kaisemmin hieman negatiiviset kokemukset soveltavuus testeistd. Uskon kuitenkin niiden
tarpeellisuuteen. (Hoppe 2014, s84) Mukaan hyvin valittujen testien avulla voidaan var-
mistaa hakijan vastaavuus rooliin noin 45-prosenttisesti. Vaikka tama luku ei olekaan ko-
vin suurin uskon tdman silti olevan tarkea osa hakuprosessia. Soveltavuus koe koostui
muutamasta ohjelmointi seka tietokanta tehtavasta. Samana paivana sain soiton, jossa
minut pyydettiin viela jatko haastatteluun. Jatkohaastattelu keskittyi minun aikaisempaan
tyokokemukseeni, joka entisestaa vahvistaa verkostoitumisen tehokkuutta. Varsinaista

koulumenestysta ei hirveasti kyselty. Kerroin kylld menneista koulu projekteistani.

Muutaman viikonpaasta sain puhelin soiton, jossa minulle tarjottiin tyopaikkaa. Minulle |a-
hettiin vield sahkodpostiin virallinen tydtarjous, jonka hyvaksyin. Olen siitéd onnekas, etta

onnistuin saamaan vakituisen tyén jo ennen koulun suorittamista.



On mielenkiintoista miettia, minkalaisilla askelilla olen paatynyt tdnne. Suurimpana ope-
tuksena on ollut verkostoitumisen kannattavuus. Jos en olisi ikind mennyt koko tapahtu-

maan en varmasti olisi nykyisessa tyossani.
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5 Pohdinta ja paatelmat

Viimeiset kymmenen viikkoa ovat olleet hyvin opettavaiset minulle. Taman henkildékohtai-
nen kehitys tulee etenkin esille tekemassani prosessissa. Ennen prosessien kehitysta ta-
pahtuneet tyotehtavat ovat opettaneet minua paljon ja ikdan kuin valmistaneet minua uu-
den prosessin kehittdmiseen. Tama osio on kirjoitettu noin kaksikuukautta myéhemmin vii-

meisesta seurantaviikosta, ja prosessin kehitys on jatkunut viela eteenpain.

Itse koodin ja logiikan kirjoittaminen on ollut minulle aina melko luontaista. Olen kuitenkin
viimeisen kymmenen viikon aikana oppinut paljon uusia ohjelmointiin liittyvia taitoja. En-
simmainen selva kehittyminen on tapahtunut, miten kaytan jarjestelman sisaisia teknologi-
oita. Nama ovat ohjelmointikielen paalle rakennettuja kustomoituja tydkaluja ja funktioita,
joita kaytetaan eritoten kyseisen jarjestelman kehittdmisessa. Nama tyokalut esimerkiksi
mahdollistavat tietokantahakujen kirjoittamisen tai kayttoliittyman nakymien muokkaamien.
Iso osa kehittdmisen vaikeutta on ollut se, ettd naista kyseisista tydkaluista ei ole tietoa
googlesta. Aikaisemmin olen voinut aina etsia googlesta tietoa ongelmiin, mutta tassa pro-
jektissa se ole aina ollut mahdollista. Googlen sijasta kehittyminen on tapahtunut ajan ja
kokemuksen myo6ta. Tama on sisaltanyt paljon muun koodin tutkimista ja analysointia,
jonka kautta olen oppinut kayttamaan naita kustomoituja tydkaluja. Prosessin koodin Kir-
joittamisessa huomasin, ettd muistan jo eritydkalujen kirjoitusasun ja kayttd tarkoituksen
sujuvasti. Tama on nopeuttanut merkittavasti koodinkirjoittamista koska minun ei tarvitse
jatkuvasti tarkistaa funktioiden kirjoitusasua ja pystyn sujuvasti kayttdamaan kustomoituja

tyokaluja.

Asiantuntian Kehittajan
aihealue tekninen
osaaminen osaaminen

Kuvio 5. Osaamisalueet

Toinen merkittdva kehittyminen on tapahtunut aihealueen ymmartamisessa. Jarjestelman
aihe alue on monimutkainen verkosta informaatio ja lakipykalid. Ennen projektiin saapu-
mista minulla oli hyvin rajattu tieto aihealueesta, vaikka asia koskeekin |ahes jokaista suo-

menkansalaista. Kiireisen aikataulun takia en ole kovinkaan usein pystynyt keskittymaan



45

pelkastaan aihealueen opiskeluun vaan olen kerannyt siihen liittyvaa tietoa kehittdmisen
yhteydessa. Tata osaamista on kertynyt pikkuhiljaa aina uusien kehitystehtavien mukana,
jotka liittyvat johonkin uuteen osa-alueeseen. Asiakkaan asiantuntijat ovat olleet isossa
roolissa aihealueen opiskelussa. Paivittdinen kommunikointia eri osa-alueiden asiantunti-
joiden kanssa on antanut minulle paljon tieto eri osa-aluista seka niiden taustoista. Taman
kaltainen kommunikointia on tarkeaa tdman kaltaisissa projekteissa. On oleellista, etta ke-
hittajan tekninen osaaminen ja asiantuntijoiden aihealue osaaminen pystytaan yhdista-
maan, jotta monimutkaisten jarjestelmien kehittdminen on mahdollista. Kdytannossa asi-
antuntijat maarittelevat saanndt ja bisnes logiikan, jonka kehittaja muuttaa tekniseksi rat-
kaisuksi. Juuri taman kaltaisen vuorovaikutuksen ansiosta olen oppinut paljon aihealu-
eesta. Tama kulminoituu suoraan viimeisimpaan prosessiin, koska sen validointi periaat-
teissa yhdistyy monet eri osa-alueet, joista meidan tiimimme on vastuussa. Taman aikai-
semman oppimisen ansiosta tietokantahakujen kirjoittaminen ja validointi perusteiden ym-

martaminen on ollut paljon helpompaa.

Merkittavaa kehitysta on tapahtunut myos tietokantahakujen kirjoittamisessa seka ylei-
sessa tietokantatuntemuksessa. Ennen nykyista tyopaikkaani aikaisempi tietokanta osaa-
minen on perustunut vain yhden koulukurssin perusteelle. Urani alkuvaiheelle omasin hy-
vat perusteet tietokannoista, mutta hakujen kirjoittaminen oli silti hankalaa ja vaikeaa.
Tama taito on pikkuhiljaa kokemuksen ansiosta kehittynyt yhd paremmaksi ja pystyn jo
nyt melko sujuvasti kirjoittamaan monimutkaisiakin tietokanta hakuja. Viimeisen kymme-
nen viikon aikana olen oppinut useita eri tietokanta tekniikoita esimerkiksi sisennetyt haku-
lausekkeet, jossa tietokantahaun sisélla tehdaan toinen tietokanta haku. Myos merkittava
kehitys on tapahtunut tietokannan rakenteen tuntemuksessa. Kaytéssamme oleva tieto-
kanta siséaltaa satoja eri tietokantatauluja. Olen oppinut jo tunnistamaan ne taulut mitka
ovat oleellisia meidan timimme alueelle, seka miten niitd kannattaa kayttaa seka yhdistaa

muihin tauluihin.

Viimeinen huomattava kehitys on tapahtunut jarjestelman konfiguraatiossa seka sen ylei-
sessa tietamyksessa. Ennen projektiin saapumista en tiennyt mitaan kehitettavasta jarjes-
telmasta. Niin kuin muissakin oppimisalueissa, jarjestelma on tullut tutuksi pikkuhiljaa ajan
myota. Viimeisen kymmenen viikon aikana olen saanut runsaasti lisaa tietoa jarjestel-
masta seka sen konfiguroinnista. Olen oppinut tunnistamaan oleelliset konfiguraatio vaih-

toehdot seka miten ne yhdistavat koodiin ja tietokantaan.

Paivakirjan kirjoittaminen on opettanut minulle viela yhden oleellisen taidon. Nimittain tyén
suunnittelun. Tama taito ei ole pelkastaan hyddyllinen tietoalalla, vaan soveltuu muillekin
aloille. Olen aikaisemmin ollut laiska suunnittelun kanssa. Yleensa olen vain valinnut jon-

kun tehtavat ja alkanut tekemaan sita ilman suurempia aatteita. Tama on valilla johtanut
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siihen, ettd en ole huomannut joitakin tarkedmpia tehtavia mitka olisi hyva tehda nopeasti
pois alta. My6s kokonaisuuden hahmottaminen on vaikeampaa ilman suunnittelua. Moni
tehtavista on liittynyt jollain tavalla toisiinsa. Naita yhteyksia on ollut paljon helpompi seu-
rata, kun tydntekoa suunnittelee paremmin. Kaytanndssa jo pelkka paivittainen tavoittei-
den asettaminen on ollut merkittava etu jokapaivaisessa tyossani. Taten pystyin aina aloit-

tamaan paivan selkeilla tavoitteilla. Aion jatkaa tata tapaa jatkossakin.

Viimeisena uutena merkittdva taitona on ollut muistiinpanojen kirjoittaminen. Tata olen
etenkin toteuttanut uuden prosessin luomisessa. Taman kaltaiseen prosessin luomiseen
liittyy paljon liikkuvia osia. Prosessi vaati koodin ja tietokantahakujen lisaksi paljon konfi-
guraatioasetuksia jarjestelmassa. Naiden konfiguraatioiden siirtdminen eri kehitysymparis-
téjen valilla on paljon helpompaan, kun olen kirjoittanut selkean listan asetuksista mita
olen muuttanut. Myds vaatimusmaaritysten muuttamista pitda seurata tarkasti ja kirjaa jo-
kainen muutos ylos. Usein testaajat huomaavat, etta jokin asia halutaankin toteuttaa eri

logiikalla. On oleellista kirjoittaa muutoksen ylos tulevaisuutta varten.

Yksi mieluisin aspekti omassa tydssani on sen taitokaton puuttuminen. Koen etta tydssani
ja yleisesti ohjelmistoalalla on aina jotain uutta opittavaa. Ohjelmistoalalla esiintyykin ylei-
nen sanonta "jos jokin tehtava on helppo, se on yleensa automatisoitu". Lahes jokainen
paivittdinen tehtava on vaatinut mietintda ja uuden oppimista. Nykyaikaiset tietojarjestel-
mat ovat niin monimutkaisia, etta niissa on aina opittavaa. Aionkin siis jatkaa henkilékoh-
taista kehitystani jarjestelman opiskelulla seka ohjelmoinnin ja tietokanta hakujen opiske-
lulla. Myds aihealueen parempi tunteminen on minulle tarkea kehitys aihe. Parempi tunte-
mus helpottaa minua t6ita etenkin silloin kun haluan itse testata jotain kehittdmaani omi-

naisuutta.
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