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Opinnidytetyon tavoitteena oli selvittdd erityislasten vanhempien kokemuksia vertais-
tuesta Leijonaemot-vertaistukiryhmédssé. Leijonaemot ry on erityislasten vanhempien
perustama valtakunnallinen yhdistys, joka jérjestdd monipuolista vertaistukitoimintaa.
Keskeinen toimintamuoto ovat paikalliset vapaaehtoisten vertaisohjaajien vetdmit ver-
taistukiryhmat. Leijonaemot-vertaistukiryhmé on avoin kaikille erityislasten vanhem-
mille. Ryhmaissi ei toimita diagnoosildhtdisesti vaan keskitytddn vanhemman omaan
hyvinvointiin.

Tutkimus oli muodoltaan kvalitatiivinen. Tutkimusaineisto keréttiin kolmen vertais-
ryhménjésenen teemahaastattelulla seki tutkijan osallistuvana havainnoitsijana vertais-
ryhmén toiminnasta tekemélld havainnoinnilla.

Tutkimuksen tuloksen mukaan erityislasten vanhemmat kokivat vertaistukiryhmin tar-
peelliseksi ja merkittdvéksi heidén hyvinvoinnilleen ja jaksamiselleen erityislapsen
vanhempana. Vertaistuki koettiin voimaannuttavana kokonaisvaltaisena tukena.

Vertaistuki on asiatiedon, tunnetiedon sekéd kokemustiedon saamista ja antamista. Ver-
taistuessa toteutuu keskindinen tietojen, taitojen ja vinkkien seki toivon ja huolen jaka-
minen. Vertaistukiryhméssid mahdollistuu kertomistila, jota sdvyttdéd luottamus seké
keskindinen ymmarrys ja kunnioitus.

Asiasanat: erityislapsi, erityislapsen vanhemmuus, vertaistuki, vapaaehtoistoiminta,
voimaantuminen, kvalitatiivinen tutkimus



ABSTRACT

Puustinen Kaija. Leijonaemot. Parents of children whit children with special needs ex-
perincing peer support. Diak East. Pieksdméki, Autumn 2012, 55 p., 3 appendices.
Language: Finnish. Diaconia University of Applied Sciences. Degree Program in Social
Services. Degree: Barcelor of Social Services.

The object of thesis is to find out how the parents of children with special needs experi-
ence peer support in Leijonaemot peer support groups. Leijonaemot ry is a national reg-
istered association founded by parents of children with special needs. The association
offers a great variety of peer support activities. One of the essential activities are local
peer support groups led by volunteers. The groups are open for all parents. The focus of
the groups is in the wellbeing of the parents rather than in diagnosing.

Method for thesis is qualitative. The data was collected by theme interviewing three
members of a peer support group. The data was extended with the researcher’s observa-
tions of the group.

As aresult it was found that peer support groups are necessary and important for the
wellbeing of the parents of children with special needs. The parents have experienced
the support comprehensive and empowering.

Peer support can be seen as giving and receiving of knowledge about facts, feelings and
experiences. Peer support is all about sharing common knowledge, skills and tips as
well as hope and concerns. Peer support groups enable common trust, respect and un-
derstanding.

Key words: children with special needs, parenthood of children with special needs, peer
support, voluntary work, empowerment, qualitative research
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1 JOHDANTO

Me Leijonaemot, olemme erityislasten vanhempia, jotka koemme kas-
vaneemme leijonanmittoihin tehdessimme matkaa lastemme kanssa.

Leijonaemot ry on vuonna 2005 perustettu valtakunnallinen yhdistys, jonka tarkoituk-
sena on edistdd ja tukea diagnooseista riippumatonta vertaistukitoimintaa erityislasten
vanhempien kesken sekd vuorovaikutusta vanhempien ja sosiaali- ja terveydenhuollon
sekd kasvatuksen ammattilaisten valilld. Yhdistys tukee jasentensd jaksamista ja hyvin-

vointia eikd ensisijaisesti toimi vammais- tai potilasryhmien edunvalvoja.

Leijonaemot ry:n  keskeinen toimintamuoto on vertaistuki. Leijonaemot-
vertaistukiryhmid jérjestetddn 20. eri paikkakunnalla (tilanne 10/12). Ryhmit ovat
avoimia kaikille erityislasten vanhemmille, yhdistyksen jédsenyyttd ei tarvita. Vertaistu-
kiryhmid jarjestetdén yhdistyksen omana toimintana tai yhteistydssd paikallisten toimi-

joiden kanssa.

Vanhempien vertaistukiryhmien lisdksi jirjestetddn koko perheelle suunnattuja Voi-
maannuttavia Vertaistukipdivid ja virkistystapahtumia, pidetddn ylld avoimia kotisivuja
ja Leijonaemot-blogia sekd suljettua keskustelufoorumia ja Facebook-ryhmadi. Yhdis-

tyksen toiminta kehittyy jasenten aktiivisuuden ja tarpeiden mukaisesti.

Leijonaemot toiminta on kdynnistynyt yksittdisten erityislasten vanhempien kohdatessa
ja tunnistaessa omassa yksilollisessd vertaistuen tarpeessaan yhteison tarpeen. Yhdis-
tyksessd tyOskentelee vertaisohjaajien ja muiden vapaaehtoistoimijoiden lisdksi kolme

tyontekijdd. Se on vakiintunut merkittdvéksi toimijaksi kansalaisyhteiskunnassa.

Opinndytetydsséni toteutuu tydeldmaldhtdisyys. Tutkimukseni antaa Varkauden seura-
kunnalle tietoa sen mahdollistaman Leijonaemot-vertaisryhmétoiminnan laadusta ja
merkityksestd osallistujille eli seurakuntalaisille. Saatua tietoa voidaan hyddyntdé toi-
minnan sekd tyontekijoiden ammatillisen osaamisen kehittdmisessd. Tutkimus antaa

myos kriteereji ja perusteita seurakunnan toiminnan priorisoinnille.



Tutkimukseni vertaistuen kokemuksesta ja toteutumisesta Leijonaemot-ryhmissé tuot-
taa kokemusasiantuntijatietoa seurakuntatyon sekd kasvatus-, sosiaali- ja terveydenhoi-

toalan kdyttoon.

Keskeinen tavoite opinndytetydssini on tuottaa tyontekijoille tietoa vertaistuen koke-
muksesta, vertaistuen tarpeesta ja merkityksestd yksilolle sekd mahdollisuudesta tyonte-
kijdnd kayttad itse vertaistukea tydmenetelmind ja toimia mahdollistajana vertaistuelle.
Lisdksi tutkimukseni Leijonaemot ry:n toiminnasta tuottaa ajankohtaistietoa yhdistys-

kentésta .

Valitsin Leijonaemot ry yhdistyksen opinnéytetyoni aiheeksi, koska se mahdollisti mi-
nua erityisesti kiinnostaneen vertaistuen tutkimisen seké antoi tydeldméyhteyden tutki-
mukselleni, koska tyoskentelen Varkauden seurakunnassa. Leijonaemot ry uutena toi-
mijana kiinnostaa minua. Mielestéini Leijonaemot ry ja sen vertaistukitoiminta vastaa

erinomaisesti yhteen ajankohtaiseen erityslasten vanhemmuuden haasteeseen.



2 LEJONAEMOT RY

Me Leijonaemot olemme hyvin erilaisia vanhempia, joita yhdistid ainut-
laatuinen joukko erityislapsia. Vanhempina olemme saaneet ja joutuneet
kasvamaan leijonaemon mittoihin. Ilman lapsiamme emme olisi kohdan-
neet. Nyt me olemme toistemme turvaverkko.(Heinonen, Kantoluoto, Leh-
tomdki, Lihdemdki, Paganus, Sandelin & Lonka 2005, 7.)
Leijonaemo-toiminta on saanut alkunsa 2001 perustajdsenten tavatessa toisensa sairai-
den lasten vanhemmille tarkoitetuilla, erilaisten diagnoosien alla toimivilla keskustelu-
palstoilla internetissd. Joukko kasvoi ja sai nimekseen Leijonaemot. Heistd kuusi ditid
halusi jakaa tarinansa erityislapsen &itind olosta kirjoittamalla vertaistukikirjan Lei-

jonaemojen tarinat (2005). Samaan aikaan perustettiin internettiin Leijonaemot-

keskustelupalsta.(Leijonaemot i.a.)

Leijonaemo on ensisijaisesti erityslapsen vanhempi diagnoosiin tai vield diagnosoimat-
tomaan tilaan katsomatta. Han on vanhempi, 4iti tai isd, joka tarvitsee tietoa tai tukea
perheensi tilanteessa ja joka haluaa kuulua yhteen toisten Leijonaemojen kanssa. (Lei-

jonaemot i.a.) (Liite 1.)

Alkuvaiheessa on suru menetetystd terveestd lapsesta.

2.1 Yhdistys

Yhdistykset edustavat muodollista tapaa organisoida yhteistd toimintaa. Ne ilmentévit
jérjestdytymistd, jonka pyrkimyksend on jdsenten yhteisten intressien saavuttaminen.
Yhdistyksen kriteerind voidaan pitdd vapaaehtoisuutta, jisenyys ei periydy automaatti-
sesti (vrt. kansalaisuus) ja toiminta on riippumatonta valtiosta. Yhdistyksen kriteerind

voidaan pitdd myd0s sitd, ettei yhdistyksen péétavoitteena ole taloudellisen hyddyn tuot-

Yhdistykset antavat jdsenilleen merkittivan mahdollisuuden toimia aktiivisina kansa-
laisina. Yhdistykset voivat luoda vaihtoehtoisia ratkaisuja poliittisiin ongelmiin. Ne

pystyvit tuottamaan niin poliittiseen padtoksen tekoon, yleiseen tietoisuuteen (media)



kuin viranomaisille ja palvelujédrjestelméén tietoa tavallisten ihmisten huolenaiheista,

Toukokuussa 2005 perustetun Leijonaemot ry:n toiminnan tarkoituksena on edistii ver-
taistukitoimintaa erityislasten vanhempien kesken sekd vuorovaikutusta vanhempien ja
sosiaali- ja terveydenhuollon seké kasvatuksen ammattilaisten vélilld. Toisena yhdistyk-
sen toiminnan tarkoituksena on tukea jdsentensd sekd erityislasten vanhempien jaksa-
mista ja hyvinvointia. Erityislapsen vanhemmuus, ei mééritelty diagnoosi, on toimijoita
yhdistiva tekijd. Kaikki yhdistyksen toimihenkilot sekd tyOntekijét ovat erityislasten
vanhempia.(Leijonaemot i.a.; Katja Saraketo 11.12.2011.)

Olen niin kylldstynyt niihin diagnooseihin, kun ne on tdhdn asti aina vaih-
delleet.

Yhdistyksen varsinaiseksi jdseneksi voi liittyd jokainen, joka hyvéksyy yhdistyksen
tarkoituksen ja sddnndt. Perhejéseniksi voidaan hyvéksyd varsinaisen jdsenen kanssa
samassa taloudessa eldvit tiysi-ikdiset henkildt. Kannatusjdsenend voi olla henkild tai
yhteis6. Yhdistyksen hallitus hyviksyy jésenet kirjallisesta hakemuksesta. Varsinaisilla
jasenilld on vuotuinen jisenmaksu. Elokuussa 2012 yhdistykseen kuului yli 900 jésentd
ja toiminnassa mukana olevia vanhempia tai vapaaehtoisia oli yhteensd 1000. (Lei-

jonaemot i.a.)

Yhdistyksen palveluksessa tydskentelee toiminnanjohtaja, projektityontekijé ja jasensih-
teeri. Yhdistyksen ensimméinen tyOntekijé aloitti osa-aikaisena vuonna 2008. Vuodesta
2011 toiminnanohjaaja ja Soittamalla Tukea -projektityontekija tyoskentelevét kokoai-

kaisesti ja jdsensihteeri osa-aikaisena. (Leijonaemot i.a.)

Yhdistyksen talous muodostuu avustuksista (RAY), jdsenmaksuista sekd tuesta sponso-
reilta ja yhteistyOkumppaneilta. Jarjestdo tekee sddnndllistd varainkeruuta toimintansa
rahoittamiseksi. Toimimalla tiiviissd yhteistydssd muiden jirjestdjen sekéd kasvatusalan
ja terveydenhuollon toimijoiden kanssa vahvistetaan myods taloudellisia resursse-

ja.(Leijonaemot i.a.)
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Katja Sarakedon (henkilokohtainen tiedonanto 11.12.2011) mukaan yhdistyksen toimin-
ta kehittyy jasenten aktiivisuuden ja tarpeiden mukaisesti. Yhdistyksen tarkoituksena ei
ole olla poliittisten aloitteiden tekijd eiki erityislasten oikeuksien ja aseman parantami-
nen, koska nditd asioita ajavat potilas- ja vammaisjérjestot. Yhdistys tekee yhteistyotd ja
tarjoaa oman osaamisena ja kokemuksena nididen jérjestojen kéyttoon. (Leijonaemot

1a.)

Vanhempien kokemusten mukaan kuntien ja valtion tarjoama tuki erityislasten van-
hemmuuteen ja jaksamiseen on riittiméton. Erilaiset vammaisryhmét tukevat vanhem-
pia lapsen sairauden tai vamman hyviksymisen ja erityslapsen hoidon osalta, mutta
vanhemmat jddvit jaksamisen ja vanhemmuuden erityiskysymysten kanssa yksin. Yh-
distys tarjoaa tukea varhaisessa vaiheessa, ennaltachkdisevdnd ns. matalankynnyksen
toimena niin, ettd ongelmia voidaan lieventdd ja perheen jaksamista tukea heti akuutissa

vaiheessa. (Leijonaemot i.a; Tiia Nurmilaakso 17.1.2012.)

Vertaistuen tarkoituksena on tarjota vanhemmille tydvélineitd, jotka edesauttavat hei-
dén omaehtoista suoriutumistaan vaikeassa eldmintilanteessaan ja tukevat vanhempien

ja koko perheen eldminhallintaa. (Leijonaemot i.a; Tiia Nurmilaakso 17.1.2012.)

Virpiranta-Salon (1992, 141-142) tutkimuksen mukaan alkuvaiheessa tulisi suunnata
neuvontaa ja tukea vammaisen lapsen perheelle nykyistd enemmén ja monivammaisten
lasten perheille tuen tulisi olla jatkuvaa. Annetun tuen tulisi myds muuttua ja mukautua

perheen tarpeisiin lapsen kasvaessa.

Leijonaemous on siis myos seldn takana seisova tukijoukko. Olo on vah-
vempi, kun tietdd, ettd seldn takana seisoo lauma toisia, samoin ajattele-
via emoja ja isid. (Tiia Nurmilaakso 17.1.2012.)

2.2 Toimintamuodot

Keskeinen Leijonaemot toimintamuoto on vertaistuki. Leijonaemoissa vertaistuki miel-
letddn mukavien asioiden tekemiseksi yhdessd vertaisten, samassa eldméintilanteessa

olevien kanssa. Se on my0s henkistd tukea uudessa tilanteessa sekd korvaamattomien
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neuvojen saamista arjen sujumiseen ja tukiviidakossa litkkumiseen. (Leijonaemot i.a;

Tiian Nurmilaakso 17.1.2012; Vertaisohjaajat 25.10.2012.)

Vertaistukea Leijonaemot ry toteuttaa ja mahdollistaa ylldpitdmélld vertaistukipuhelinta,
jéarjestimalla jasentapaamisia ja kaikille erityislasten vanhemmille avoimia Voimautta-
va Vertaistuki -viikonloppuja ja -pdiviad sekd vertaistukiryhmii. Lisdksi jérjestetdén in-
fotilaisuuksia sekd virkistystapahtumia koko perheelle. Tapahtumia jirjestetddn eri
paikkakunnilla. Sosiaalisen median viestintdkanavia hyddynnetdin monipuolisesti ver-
taistuen ja tiedon jakamiseksi. Leijonaemot ry yllépitdd keskustelufoorumia, blogia sekd

suljettua Facebook-ryhméé. (Leijonaemot i.a.; Katja Saraketo 11.12.2012.)

Vertaistukipuhelimen tarkoituksena on tarjota vertaistukea erityisesti niille vanhemmil-
le, joilla ei ole mahdollisuutta osallistua muuhun toimintaan tai, jotka haluavat tukea
kotiin ja mahdollisuuden pysyéd kasvottomina. Vertaistukipuhelin on kuunteleva, arjen
haasteisiin tukea antava puhelin, ei kriisipuhelin. Vertaistukipuhelimeen voi ottaa yhte-
yttd puhelimen péivystysaikoina tai jittdd soittopyynnon, johon koulutetut vertaisvastaa-
jat vastaavat viimeistdfin viiden pdivdn kuluessa soittopyynnon jattdmisestd. (Lei-

jonaemot i.a.)

Vertaistukiryhmid toimii 20 paikkakunnalla yhteensd 25 eri ryhméd (23.10.2012).
Ryhmit ovat avoimia kaikille erityslasten vanhemmille, yhdistyksen jésenyyttd ei vaa-
dita. Ryhmét kokoontuvat yleensi kuukausittain n. kymmenen kertaa vuodessa. Osallis-
tuminen on maksutonta. Ryhméssi toimitaan ilman lapsia, joten tarvittaessa jarjestetdan
lastenhoito. Ryhmien vetdjind toimivat vapaaehtoiset vertaiset eli erityislasten vanhem-

mat. (Leijonaemot i.a.; Katja Saraketo 11.12.2011.)

Tapaamisissa keskustellaan vanhempien arkeen liittyvistd asioista. Keskustelut ovat
luottamuksellisia. Kaikki osallistujat sitoutuvat ehdottomaan vaitiololupaukseen.
Ryhmin voi perustaa kuka tahansa leijonaemo. Yhdistys auttaa uusien ryhmien vetd;ji-
en koulutuksessa, ryhmén organisoimisessa, tiedottamisessa ja kuluissa.

(Leijonaemot i.a.; Katja Saraketo 11.12.2011.) (Liite 1.)

Opinnidytetyoni kohderyhméni oleva Varkauden vertaistukiryhmé on aloittanut toimin-

tansa syksylld 2011. Ryhmén yhteistyotahona on seurakunnan diakoniatyd ja se toimii
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seurakunnan kerhotiloissa. Ryhmién vertaisohjaajat ovat kdyneet kehitysvammaisten
tukiliiton jdrjestimin koulutuksen. Leijonaemot ry jirjestdd kerran vuodessa valtakun-
nallisen vertaistukiohjaajien tapaamisen. (Katja Saraketo ja Vertaisohjaajat 11.12.2011

ja25.10.2012.)

Leijonaemot ry jirjestdd virkistystapahtumia myds yhteistydssd muiden toimijoiden
kanssa. Yhdistys tiedottaa erityislasten perheille kohdistetuista ja perheiden jaksamista
tukevista tapahtumista, koulutuksista ja kuntoutuksesta. Yhdistyksen jéarjestimien tapah-
tumien tarkoituksena on tukea koko perheen, myds sisarusten jaksamista. (Leijonaemot

1a.)

Jésenid tiedotetaan ja opastetaan saatavilla olevista ja heille kuuluvista sosiaali- ja ter-
veyspalveluista sekd etuuksista. Viranomais- ja yhteistyoverkostoissa vilitetdén tietoa ja
kokemuksia erityislasten vanhemmuudesta ja perheiden yksildllisisté tilanteista. Julkisia
kannanottaja tai mielipiteenilmauksia tehdddn paikallisesti tai valtakunnallisesti ajan-

kohtaisista aiheista. (Leijonaemot i.a.)

Mielipidekirjoituksessa Lasten hoitoapua jdirjestettivi Varkauteen varkautelainen kau-
punginvaltuutettu, Mannerheimin Lastensuojeluliiton paikallisosaston jdsen ja Lei-
jonaemot ry:n paikkakunnalla asuva tyOntekijd ottavat kantavat tilapdisen lastenhoi-
toavun tarpeeseen erityisesti erityislasten perheissé. He haastavat Varkauden kaupunkia
vastaamaan tarpeeseen. Kirjoittajat ovat laskeneet vuositasolla toiminnan kustannusvai-
kutuksiksi 6000 euroa. Kirjoittajien mielestd investointi olisi vdhdinen suhteessa sen
tuomaan hydtyyn lapsiperheille ja kaupungin imagolle. (Timo Suhonen, Merja Pitkidnen

ja Katja Saraketo 23.10.2011.)

Vanhempien 12.4.2012 julkaisemassa tiedotteessa Sairaiden lasten vanhempien vetoo-
mus pddttdjille, vaaditaan pdittdjid tekemddn nopeasti ratkaisuja ajanmukaisen lasten-
sairaalan rakentamisesta Helsinkiin. Leijonaemot ry on aikaisemmin luovuttanut perus-
palveluministerille 15 000 allekirjoittaman adressin, jossa vedottiin lastensairaalan ra-
kentamiseksi. Nyt kansanedustajille, ministereille ja muille vaikutusvaltaisille paittijille
lahetetyssd vetoomuksessa vaaditaan tarvittavien paatosten jouduttamista. (Janet Grund-

strom, Annu Heikinheimo ja Merja Rukko 12.4.2012.)
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3 ERITYISLAPSEN VANHEMMUUS

3.1 Erityislapsi

Jokainen lapsi on erityinen, omanlaisensa ja vanhemmilleen erityisen rakas. Erityislap-
sesta puhuttaessa tarkoitetaan kuitenkin normaalista poikkeavaa, erilaista, vammaista tai
sairasta lasta. YK:n 13.12.2001 hyvidksymadssd Yleissopimuksessa vammaisten henki-
16iden oikeuksista (Convention on te Rights of Persons with Disabilities) vammainen on
henkild, jolla on pitkdaikainen ruumiillinen, henkinen, élyllinen tai aisteihin liittyva
vamma, jonka vuorovaikutus erilaisten esteiden kanssa voi estdd hénen tdysimiérdisen
ja tehokkaan osallistumisensa yhteiskuntaan yhdenvertaisesti muiden kanssa. (YK:n

yleissopimus vammaisten henkildiden oikeuksista.)

Vammaisuuden kisitteen perustana on yksilon fyysinen tai psyykkinen erilaisuus, mutta
vammaisuuden merkitys ja kokemus méadrittyy sosiaalisesti. Ympérist0 leimaa vammai-
seksi henkilon, joka ei selviydy ympériston aiheuttamista vdahimmaéisvaatimuksista.
Vammaisuus ei niinkdén ole yksilon ominaisuus vaan yhteiskunnan rakenteisiin liittyva

epékohta.

Lainsdadénnossd vammaisuudesta ja heiddn oikeuksistaan on sdddetty mm. Vammais-
palvelulaissa (1987) sekd Laissa kehitysvammaisten erityishuollosta. Ndiden lakien

sadtdmait oikeudet ovat subjektiivisia oikeuksia.

Vammaisella henkil6lld tarkoitetaan Vammaispalvelulaissa henkil6d, jolla vamman tai
sairauden johdosta on pitkdaikaisesti erityisid vaikeuksia suoriutua tavanomaisista eli-
mén toiminnoista. Vammaispalvelulaissa laissa sdddetddn erityishuollon antamisesta
henkildlle, jonka kehitys tai henkinen toiminta on estynyt tai héiriintynyt synnynnéisen
tai kehitysidssd saadun sairauden, vian tai vamman vuoksi ja joka ei muun lain nojalla

voi saada tarvitsemiaan palveluksia.(Vammaispalvelulaki 1987.)

Lain kehitysvammaisten erityishuollosta tarkoituksena on edistdd kehitysvammaisen
henkildn suoriutumista paivittdisistd toiminnoista, hinen omintakeista toimeentuloaan ja
sopeutumistaan yhteiskuntaan seké turvata hdnen tarvitsemansa hoito ja muu huolenpi-

to. (Laki kehitysvammaisten erityishuollosta 1977.)
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Pitkdaikaissairas tai vammainen lapsi tarvitsee usein loppueldménsa toisen ihmisen apua
ja tukea, kuntoutusta seké ladkinnillista hoitoa ja apuvilineitd. Monivammaisen lapsen
kohdalla voi olla mahdollista, ettd lasta hoitavat vanhempien lisdksi vain hoitoalan am-
mattilaiset. Tdlloin hoito voi tapahtua osittain kotona tai kokonaan sairaalassa tai laitok-

sessa. (Mannerheimin lastensuojeluliitto. i.a.)

Normaalin ja poikkeavan raja on veteen piirretty viiva. Raja on liukuva ja aina konteks-
tiinsa sidottu. Se on sopimus. Raja miérittyy, kun arvioidaan lapseen liitettyd huolta,
erityisen tuen tarpeita tai diagnosoidaan lddkinnéllistd tai hoidollista tarvetta. (Maatta

2010, 35.)

Varsinkin varhaiskasvatuksessa ja perusopetuksessa puhutaan erityistd tukea tarvitse-
vasta lapsesta. Seké esiopetuksen ettd perusopetuksen opetussuunnitelman perusteissa
mainitaan “Erityistd tukea tarvitsevat oppilaat, joiden kasvun, kehityksen ja oppimisen
edellytykset ovat heikentyneet vamman, sairauden tai toimintavajavuuden vuoksi. Li-
saksi erityisen tuen piiriin kuuluvat oppilaat, jotka tarvitsevat psyykkisté tai sosiaalista
tukea sekd oppilaat, joilla on opetuksen ja oppilashuollon asiantuntijoiden tai huoltajan

mukaan kehityksessdén oppimiseen liittyvia riskitekijoitd.” (Perusopetuslaki 2012.)

3.2 Erityislapsen vanhemmuus

Erityislapsen vanhemmuus on arkea, jota on ryyditetty tietyilld erityispiir-
teilld normilapseen verrattuna.
Kuuluu niin paljon kaikkea --- valtava yhteistyo kuntouttavan tahon kans-

sa --- pddlle kaikki ne tunteet ---

Hakala (2011,12) kuvaa vanhemmuutta kestidvyyslajina, joka vaatii sitkeyttd ja sisua.
Vanhemmuutta ei voi hoitaa nopeasti pois pdivdohjelmasta. Se on koko eldmén kestiva
sitoutumista vaativa matka. Vanhemmuus on turhautumista, toistoa ja jatkuvaa muistut-
tamista. Yhtd lailla se on lempeyttd, rakkautta ja ldheisyyttd. Vanhemmuuden tuomaa

iloa ja riemua ei voi kuvitellakaan kuin sen itse kokemalla.
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Vanhemmuus on rooli ja joukko tehtévii, joihin aikuinen vanhemmaksi tullessaan sitou-
tuu ja ottaa vastuulleen. Ennen muuta vanhemmuus on ihmissuhde lapsen ja aikuisen
vélilld. Se on ihmissuhde, joka on jatkuvassa muutoksessa molempien osapuolien kas-

vattaessa toisiaan. (Tamminen 2004, 69.)

Vanhempi-lapsi suhde rakentuu hoivaamiselle. Hoivaaminen on rakastamisen kéytin-
tod, mikd saa lapsen yksilollisiin ominaisuuksiin, kehitysvaiheeseen, ikéédn ja eldménti-
lanteeseen perustuvia muotoja. Vanhemman tehtdvéna on vastata lapsen perustarpeiden,
kiintymyksen, hoivan, turvan, tunteiden jakamisen, oppimisen, leikin sekd sddntdjen,

rajojen ja kontrollin tyydyttdmiseen ja huomioimiseen. (Tamminen 2004, 68-101.)

Virpiranta-Salon (1992) tutkimuksen mukaan lapsen vammaisuuden laadulla on vaiku-

tusta vanhemmuuteen. Hianen tutkimuksessaan erottui kolme erilaista ryhméaa.

Lapsen lievi tai korjattava vamma aiheutti vanhemmille vihemmin vaatimuksia. Lap-
sesta johtuva tyoméérd koettiin samanlaisesi kuin lapsesta yleensd. Nama perheet koki-

vat eldvénsi tavallista lapsiperheen eldméa. (Virpiranta-Salon 1992, 136-138.)

Perheissé, joissa lapsen vammaisuus oli laadultaan vakaata ja lapset olivat kehittyneet
odotettavissa olevalla tavalla, vammaisuuteen oli sitouduttu seké lddketieteellisesti ettd
sosiaalisesti. TyOtd lapsesta koettiin olevan tavallista enemmén, mutta vammaisuus ei
médrittanyt koko eldméa. Vanhemmilla oli myds omia tavoitteita elaméssién. (Virpiran-

ta-Salo 1992, 136-138.)

Monivammaisten lasten perheissd lapsi vaati jatkuvasti toisen ithmisen apua ja 1dsné-
oloa. Perheen aikataulu oli rakennettava lapsen hoidon ja kuntoutuksen vaatimalla taval-
la. Vanhemmat elivit vammaisen lapsen kautta. Tyoméérd lapsen perushoidossa oli
suuri ja se vaati myds uusien taitojen opettelemista. Monivammaiset lapset vaikuttivat
perheen toimintaan ratkaisevasti ja perheen eldma oli suunniteltava tdysin lapsen kun-

toutuksen ja hoidon ehdoilla. (Virpiranta-Salo 1992, 136-138.)

Kaukola ja Nyman (2000, 36) puolestaan kirjoittavat perheiden mukautuvan (akkom-
modoituvan) lapsen vammaisuuden aiheuttamiin muutoksiin yksilollisesti ymparistonsa

olosuhteiden ja perhekulttuurinsa perheteemojen ohjaamina eikd niinkddn lapsen vam-
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maisuuden asteen mukaan. Perheen kisitykset ja arvot maérittdvit, mihin muutoksiin

ollaan valmiita ja halukkaita vammaisen lapsen kehityksen tukemiseksi.

Yhden perheen johtava perheteema on kaikkien voimavarojen sitominen vammaisen
lapsen kuntoutukseen, toinen perhe korostaa kaikkien perheen lasten mahdollisimman
normaalia eldmdi ja kolmannessa perheessd vanhempien urakehitys menee kaiken

muun edelle. (Kaukola ja Nyman 2000, 36.)

Virpiranta-Salon (1992, 5) tutkimuksessa Vanhemmuus pienen lapsen perheessd van-
hemmuus nihtiin keskeisend osana ihmisen eldmii. Aideille lapsen hoivaaminen ja
helliminen oli ensisijalla. Isdt kokivat tehtdvdnsd vastuuna. Vammaisten lasten van-
hemmat kokivat lapsen kiinteyttdvan parisuhdetta useammin kuin vammattomien lasten

perheissa.

On selvéa, ettd lapsen erityisen hoidon ja tuen tarve méadrittdd vanhemmuutta.

Vanhemman tehtdvidnd on valmistaa lasta itsendiseen elamadn, irrottautumaan vanhem-
mista. Tahkokallio (2001) kuvaa, ettd vanhemman on pidettiva lasta siipiensd suojassa
riittdvan kauan, ettd hdnen omat siipensd kantavat. Erityislapsen siivet eivit ehkd kos-

kaan kanna itsendiseen eldméin.

Olisi kiva olla diti, joka saisi keksittyd vain perustehtdviin, eikd olla henki-
lokohtainen avustaja, oikeuksien puolustaja, tukien hakija.
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4 VERTAISTUKI

4.1 Vertaistuen maérittely

Vertaistuki on omaehtoista ja yhteisollistd tukea sellaisten ihmisten kesken, joita yhdis-
tad jokin kohtalonyhteys, jonka yhteiskunta méérittelee poikkeavaksi ja joka edellyttda
enemmain sosiaalista tukea. Vertaistuella on ominaista, etti se ei valttdmaétta ole tarkoi-

tushakuista toimintaa, vaan se on itse itsedén ruokkiva sosiaalinen prosessi.

Vertaistuki on kenen tahansa samankaltaisen taustan omaavien ihmisten tukea toinen
toisilleen. Vertaistuki on tunteiden ja kokemusten yhteistd nimedmisté ja niille merki-
tyksen antamista. Vertaistuki mahdollistaa omien kokemusten liittdimisen osaksi yhteisti
kokemusmaailmaa, antaa kokemuksen ymmairretyksi tulemisesta. Vertaistuesta puhu-
taan myOs oma-aputoimintana, jossa ihmiset tukevat ja auttavat tasavertaisesti toisiaan.

(Nylund 199, 116-117.)

Kinnunen (2006) médérittelee Pearlin (1987) ja Kianderin (2002) mukaan, ettd vertais-
suhde ei ole asiakkuus. Se on ihmisten vélinen tasa-arvoinen ja vastavuoroinen suhde,
jossa samaan aikaan ihminen voi olla sekd tuen antajan ettd saajan roolissa. Oma-
aputoiminnassa ihmiset saavat apua, vertaistukea elimdinsd saman omakohtaisesti ko-

keneilta ihmisilta.

Vertaistuki on sosiaalista tukea. Sosiaalisella tuella tarkoitetaan niitd resursseja ja voi-
mia, joita yksilo saa kdyttoonsd vuorovaikutuksessa toisten ihmisten kanssa. Sosiaalinen
tuki on osa sosiaalista pddomaa eli yhteiskunnassa tai yhteisossd vallitsevaa ihmisten

vélistd luottamusta ja sosiaalista koheesiota eli yhteen kuuluvuutta. (Kinnunen 2006.)

Vertaistuki on vastavuoroista kokemusten vaihtoa, jossa samankaltaisia prosesseja elé-
méssdin ldpikdyneet ihmiset tukevat toinen toisiaan. Se on samankaltaisessa eldménti-
lanteessa olevien ihmisten halua jakaa kokemuksia ja tietoa toisia kunnioittavassa ilma-
piirissd. Vertaistuki on spontaani kohtaaminen. Tilanne, jossa kokee tulleensa kuulluksi

ja ymmarretyksi esim. vanhempana.

Vertaistuki voidaan mééritelld myods voimaantumisena ja muutosprosessina, jonka kaut-

ta thminen voi 10ytdé ja tunnistaa omat voimavaransa ja vahvuutensa seki ottaa vastuun
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omasta eldmadstddan. Vertaistuen mydtd ihmiselle tulee kokemus, ettei ole tilanteessa
yksin, muillakin on samanlaisia kokemuksia. Toisaalta yksildiden tilanteiden ainutlaa-

tuisuus ja erilaisuus tulee ndkyvéksi ja omaan tilanteeseen voi avautua uusi nakokulma.

Vertaistuki toteutuu monin tavoin spontaanisti arjen kohtaamisissa tai organisoiduissa
tilanteissa ja erilaisissa ympéristdissd. Vertaistuen toteuttamistapoja ovat avoin kohtaa-
mispaikka, vertaistukihenkild-toiminta, ohjatut vertaistuki-, tai oma-apuryhmat, joiden
ohjaajana voi toimia vertainen ryhmaéldinen, koulutettu vapaaehtoinen tai ammattilainen

sekd vertaistuki verkossa.

Vertaistukilistaan lehdet --- lehtid lukemalla, sieltd oikein imee tarinoita
perheistd ja lapsista.

Vertaistukiryhmdssd perspektiivid siithen (omaan tilanteeseen) on tullut,
miten monenlaisia tarinoita niitd on --- tosi rankoja tarinoita ihmisilld---
suhteuttaa sitd omaan polkuun --- siitd selvittiin---
Vertaiset voivat olla myos prosesseissaan eri vaiheissa, jolloin omaan tilanteeseen saa
uutta perspektiivid. Merkittdvdd on my0s se, ettd Vertaistuen kautta osallistujat saavat

omaan tilanteeseensa liittyvdi tietoa ja kidytdnnon vinkkejé, jotka auttavat selviytymédn

paremmin arjessa.

Vertaistukitoiminnan kautta saadaan sisdltod eldmiin, yhdessd tekemistd ja ystdvid.
Kokemusten vaihto vertaistukiryhméssd voi my0s virittdd ihmisid vaikuttamaan yhdessi
omaan asemaansa yhteisOissd ja esimerkiksi tarvitsemiensa palvelujen kehittimiseen.
Parhaimmillaan vertaistuki johtaa yksiloiden ja ihmisryhmien voimaantumiseen.

(Vammaispalvelujen kasikirja i.a.)

Vertaistoiminnan ja ammattityon véliselle vuoropuhelulle ei Suomessa valitettavasti ole
selkeitd rakenteita. Kokemusasiantuntijuus esimerkiksi julkisten palvelujen kehittdmi-
sessd jad yleensd hyodyntdmaittd. Palveluja tarvitsevat ihmiset kokevat usein, etteivit he

voi asiakkaana riittdvéasti vaikuttaa omiin asioihinsa. (Vammaispalvelujen késikirja i.a.)
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4.2 Vertaisryhmitoiminta

Vertaistuki voi olla kansalaisldhtoistd, omaehtoista taustayhteisoon kuulumatonta toi-
mintaa (esimerkiksi hiekkalaatikolla tai Facebookissa kohtaavat vanhemmat), jirjesto-
jen ja yhteisdjen organisoimaa toimintaa, josta tausta yhteisd vastaa esimerkiksi tarjoa-
malla tilat sekd ohjaajille koulutusta ja tukea (esimerkiksi Leijonaemot-
vertaisryhmétoiminta). Vertaistuki voi olla kolmannen sektorin ja ammattilaistahojen
yhdessi tai kokonaan ammattilaistahojen jirjestimié toimintaa. Talloin toiminta kuuluu

osana asiakkaan kuntoutus- ja hoitosuunnitelmaan (esimerkiksi paihdekuntoutus).

Vertaisryhmi- eli oma-aputoiminnassa vertaistuki on organisoitua ja se muodostuu en-
nestién toisille tuntemattomien henkildiden sédénnollisissé tapaamisissa. Vertaisryhmid
kuvataan myds nimilld laheis-, toiminta- tai keskusteluryhmi. Oma-apuryhma nimitysti
kéytettdessd korostetaan yksilostd itsestdén 10ytyvid voimavaroja ja ryhmén mahdolli-
suutta tukea siind eikd niinkdén vertaisuuden ja toiseuden mahdollistamaa voimaantu-

mista.

Ammattilainen voi my0s toimia vertaistukitoiminnan kdynnistdjand tai vertaistukiryh-
mén ohjaajana. Vertaistuki perustuu osallistujien keskenéddn jakamiin kokemuksiin, aja-
tuksiin ja tunteisiin, jota ammattilaisen antama tuki ei voi korvata. Ammattilaisen ohjaa-
jan rooli on luoda ryhmélle turvalliset puitteet, rohkaista kokemusten jakamiseen ja an-

taa kokemusasiantuntijuudelle tilaa.

Ammattilainen voi edistdd vertaistuen saamista olemalla aktiivisesti yhteisty0ssd vam-
maisjdrjestdjen kanssa ja tiedottamalla asiakkailleen niiden tarjoamista vertaistuen
mahdollisuuksista. Tyontekijdt ja muut ammatilliset asiantuntijat voivat vierailuillaan
ryhmissd monipuolistaa vertaistukiryhmien merkitysta jasenilleen.

Vahvistamalla vertaisryhmitoiminnassa ammattityon ja kokemusasiantuntijoiden vélista
kumppanuutta on mahdollista saada kokemustieto esimerkiksi palvelujen kehittdmis-
tyon kdyttoon ja vahvistaa ihmisten osallisuutta. (Nylund & Yeung (toim.) 2005; Nie-
meld & Dufva (toim.) 2003; Matthies, Kotakari & Nylund 1996.)
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4.3 Vapaaehtoistoiminta

Vapaacehtoistoiminta on yksittdisten ihmisten ja yhteisdjen hyvéksi tehtyd toimintaa,
josta ei saa rahallista korvausta, joka tehddan ilman pakkoa ja jota ei pidetd velvollisuu-

tena perhettd tai sukua kohtaan. (Sosiaali- ja terveysturvan keskusliitto 2005.)

Vapaaehtoistoiminta on ennaltachkéisevdd ja kaupungin palveluja tdydentévid toimin-
taa, joka lisdd yhteisollisyyttd ja ehkdisee syrjdytymistd. Silld autetaan tuen tarpeessa
olevia henkil6ité tai ryhmié. Ty0 tarjoaa myos tekijoille mahdollisuuden osallistua, vai-

kuttaa ja auttaa. (Halttunen-Sommerdahl & Lintu 2007.)

Vapaacehtoistoiminta on hyvinvoinnin edistamiseksi, yksittdisten ihmisten ja yhteisdjen
hyviéksi tehtdvad palkatonta ja ei-ammatillista toimintaa, joka ei tavoittele taloudellista
hyotyd. VapaaehtoistyOsté ei saa rahallista korvausta ja se tehddédn ilman pakkoa.

Vapaacehtoistydstd puhutaan my6s maallikkoutena ja arkipdivdn pétevyytend. Vapaaeh-
toistoiminta tukee ja tdydentdd julkisia palveluja ja ammatillista auttamista. (Tulikallio

& Malinen 2010.)

Vapaacehtoistoimintaa maéritellddn myds prosessiksi, jossa ihmiset yhdessd parantavat
eldmédnlaatuaan ja kohtaavat haasteitaan. Vapaaehtoistoiminnassa korostetaan ithmisen
vastuuta itsestddn ja toisesta ihmisestd. Se on yhdessd tekemistd, ei pelkdstddn palvelu-
jen tuottamista. Toiminnan tuloksellisuuden mittarina on ithmisten vélinen vuorovaiku-

tus.

Vapaaehtoistoiminnasta puhutaan myds vapaaehtoistyond. Késite vapaaehtoistyd ym-
maérretddn yksiloiden ja ryhmien konkreettiseksi toiminnaksi ja vapaaehtoistoiminta titi

vapaachtoistyOtd organisoivien tahojen toiminnaksi. (Eskola ja Kurki, 2001, 16-17.)

Sosiaali- ja terveysturvan keskusliiton 2005 (nykyisin SOSTE, Suomen sosiaali- ja ter-
veysturva ry) julkaisemat vapaaehtoistoiminnan periaatteet ovat vapaaehtoisuus, jokai-
nen tulee toimintaan vapaaehtoisesti omasta halustaan, tasa-arvoisuus, kaikki osapuolet
kohtaavat tasa-arvoisina, heiddt hyvéksytdén ja heitd kohdellaan omana itsenéén, vasta-

vuoroisuus, vapaachtoistoiminta on ihmisten vilistd vuorovaikutusta, jokainen tuo oman
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panoksensa ja toiminta tuottaa mielihyvdd kaikille osapuolille, palkattomuus, ei-
ammattimaisuus, luotettavuus ja sitoutuminen toimintaan, luottamuksellisuus ja vai-
tiolovelvollisuus, suvaitsevaisuus, puolueettomuus, autettavan ehdoilla toimiminen,
yhteistyd, yhteisollisyys, toiminnan ilo, oikeus tukeen ja ohjaukseen sekd mahdollisuus
ihmisend kasvamiseen. Vapaachtoistoiminnan periaatteena on, ettd se on vapaaehtoista

niin tekijan kuin palvelujen saajan puolelta.

Motiivina vapaaehtoistyon tekemiseen on yleensd auttamisen halu, empatia, yksilon
yhteiskuntavastuu, tekemisen puute, opiskelu, uteliaisuus, tyottdmyys tai muuta henki-
l6kohtainen syy. Esimerkiksi henkild, joka on itse saanut haasteellisessa eldméintilan-
teessaan apua vertaisryhmastd, haluaa myohemmin auttaa toisia. Vapaaehtoistyotd voi
tehdd omilla ehdoillaan, oman jaksamisensa ja aikataulunsa mukaan. (Vapaaehtoistoi-

minta Helsingissd i.a.)

Padsadntoisesti vapaaehtoistyotd voi tehdd kuka tahansa. Toimintaan koulutetaan ja jér-
jestetddn tarpeellista tukea ja ohjausta. On tehtdvid, joissa vaaditaan eritysosaamista tai
tietynlaisia henkilokohtaisia ominaisuuksia. Koulutuksen, perehdytyksen ja henkil6koh-
taisten haastattelujen avulla selvitetddn henkilén motiivi ja soveltuvuus tehtdvain. Las-

ten ja nuorten parissa toimivien vapaachtoistyontekijoiden rikostausta selvitetdan.

Vapaacehtoistyotd tehdddn jirjestdissd: harrastus- ja kulttuurijdrjestot, urheilu- ja liikun-
tajdrjestot, sosiaali- ja terveysalan jérjestot, yhdistyksissd ja muun kansalaistoiminnan
parissa. Kirkossa ja seurakunnissa tehddén laajaa ja monipuolista vapaaehtoistyota.
Merkittdvid vapaaehtoistoiminnan paikkoja ovat my0s kunnalliset ja paikalliset vapaa-
ehtoiskeskukset sekd esim. vanhusten ja vammaisten palvelukeskukset. My6s koulujen

vanhempainryhmét tekevit merkittdvad vapaaechtoistyota.

Vapaacehtoistehtévien kirjo on laaja kahvinkeittdjéstd tukihenkil6on, ulkoiluttajasta ko-
lehdinkantajaan, kriisipuhelimen péivystdjéstd juniorivalmentajaan. Tarkeintd on 14-
himmaéisen auttaminen.

Valtakunnallisesti tunnetuin vapaaehtoistoiminnan muoto lienee Suomen Punaisen Ris-
tin, SPR, ensiapuryhmdtoiminta. (Nylund & Yeung 2005; Niemeld & Dufva
(toim.)2003; Matthies, Kotakari & Nylund 1996; Kansalaisareena.i.a.)
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5 AIKAISEMMAT TUTKIMUKSET

Esittelen kolme aikaisempaa vertaistukea késittelevdd tutkimusta. Esitteleméni tutki-
mukset ovat kaikki Ammattikorkeakoulun opinndytetdita.
Seurakunnan perhekerhosta tehtyyn opinnédytetyohon oli kiinnostava tutustua, koska

perhekerho toimintamuotona on itselleni tuttu osallistujan sekd ohjaajan ndkokulmasta.

Omaishoitajien vertaistuki kokemuksia ja heidén jaksamistaan kisittelevdn opinnéyte-
tyon aihe on. Omaishoitajat tekevét ldhes vapaaehtoisina tyotd, josta heille kuuluisi
asianmukainen korvaus ja joka ainakin osin kuuluisi jarjestdd kunnallisena sosiaali- ja

terveyspalveluna. Monet erityislasten vanhemmat toimivat myds omaishoitajina.

Leijonaemot vertaistukiryhmésté tehty opinndytetyd antaa oman opinndytetyoni aihees-
ta sekd toimintaympéristostd sosiaalipedagogiikan ja sosiokulttuurisen innostamisen

teoreettiseen viitekehykseen perustuvaa tietoa.

Vertaistuesta sekd vapaaehtoistoiminnasta on tehty myos vaitoskirjatutkimuksia mm.
Henrietta Gronlund 2012, Vapaaehtoistoiminta yksilon ja yhteiskunnan peilind sekd

Irja Mikkonen 2002, Sairastutuneen vertaistuki. (Kansalaisareena i.a.)

5.1 Perhekerho vertaistukiryhména

Diakonia-ammattikorkeakoulun diakonisen sosiaali-, terveys- ja kasvatusalan koulutus-
ohjelman opinniytetydn Arjen taukopaikka. Aitien kokemuksia vertaistuesta Piekscimdi-
en kaupunkiseurakunnan perhekerhossa tavoitteena oli selvittdd ja kuvata, miten ver-
taistuki toimii Pieksdméen kaupunkiseurakunnan perhekerhossa sekd miten itien ver-
taisryhma saadaan toimimaan hyvin.

Perhekerho on lasten ja aikuisten yhteinen kerran viikossa kokoontuva avoin ryhma.
Kerhossa on mm. yhteistd keskustelua, laulu- ja leikkituokioita, askartelua ja hiljenty-

mishetki.
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Tutkimukseen osallistuneet &didit kokivat saaneensa perhekerhossa tukea kasvatukselli-
siin kysymyksiin sekéd arjessa selvidmiseen. Tukea olivat antaneet myds ongelmien ja-
kaminen ja purkaminen yhdessd. Konkreettista apua he kokivat saaneensa mm. lapsen
uhmakkaan kdytoksen, sisarusten vilisten riitojen ja lasten sairastamisen selvittdmiseen.
Toisten ditien tapaaminen koettiin tirkednd samoin se, ettd néhtiin muissa lapsiperheis-

sd olevan samanlaista. (Rekonen & Storpellinen 2005.)

Hyvin perhekerhon tuntomerkkeind pidettiin jdrjestettyd ja ohjattua toimintaa, rentoa
ilmapiirié ja keskusteluja. Suvaitsevaisuuden ja samanarvoisuuden koettiin my6s kuulu-
van hyvéin perhekerhoon. Ohjaajan kykyé johtaa ja pitdd ylld keskustelua pidettiin tér-
kednd. (Rekonen & Storpellinen 2005.)

Tutkimustuloksien mukaan &didit olivat saaneet kerhossa vertaistukea samassa eldménti-
lanteessa olevilta vertaisilta, tietotukea kdytdnnon vinkkeind ja tiedon jakamisena sekd
tunnetukea voidessaan jakaa kielteisid ja myonteisid tunteita keskendén. (Rekonen &

Storpellinen 2005.)

Tutkijat 16ytavat kerhossa koettavan vertaistuen vastaavan didin jaksamisen, lasten hy-
vinvoinnin ja aikuiskontaktien saamisen tarpeisiin. He pééttelevit siten vertaisryhmén
toimivan syrjdytymistd ennaltachkdisevéni ja muiden (esim. mielenterveystyon) palve-

lujen tarvetta vihentdvani. (Rekonen & Storpellinen 2005.)

Toimiva ryhmai tarvitsee tarkoituksenmukaisen toimintaympériston sekd vuorovaiku-
tuksen osallistujien kesken. Seurakunta tarjosi toiminnalle hyvit puitteet kuten fyysisen
tilan ja ohjaajan. Tutkimukseen osallistujat korostivat ohjaajan roolia. Ilman ohjaajaa
kerho olisi heiddn mielestdin vain oleskelupaikka. Ohjaajalta vaaditaan aitoa vélittdmis-
td, aktiivista otetta ja hyvdd suhdetta lapsiin. Myos lasten koettiin antavan ja saavan

perhekerhossa vertaistukea. (Rekonen & Storpellinen 2005.)

Tutkimuksen tulokset olivat samansuuntaisia omien kokemuksieni kanssa ja vahvistivat
nidkemystidni perhekerhon merkityksestd pikku-lapsi eldmédnvaihetta eldville lapsiper-
heille. Samaa mieltéd olen tutkimuksen ditien kanssa ohjaajan merkittdvésti roolista hy-

véssd perhekerhossa. Han voi joko mahdollistaa tai estdd vertaistuen toteutumisen.
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5.2 Hyvinvointia vertaistuesta Leijonaemot-ryhméssi

Lehdon ja Liljeforsin (2009) Humanistisen ammattikorkeakoulun sosiaalialan koulutus-
ohjelman opinndytetyon Vertaistuesta voimaa. Erityislasten vanhempien kokemuksia
vertaistuesta ja hyvinvoinnistaan tarkoituksena oli selvittdd erityislasten vanhempien
omakohtaisia kokemuksia vertaistukitoimintaan osallistumisen vaikutuksesta heiddn
hyvinvointiinsa. Tutkimus toteutettiin yhteistydssd Leijonaemot ry:n kanssa ja kohde-

ryhméné oli Leijonaemot ry:n Tampereen vertaistukiryhma.

Tutkimuksen mukaan vertaistukitoimintaan osallistujat kokivat vertaistuen vaikuttaneen
erittdin positiivisesti heiddn hyvinvointiinsa. Toiminta néhtiin tirkednd ja luontevana
paikkana keskustella syvillisesti samassa eldméntilanteessa olevien kanssa. Vanhem-

milla voivat tuntea itsensé tavallisiksi vertaistensa joukossa. (Lehto & Liljefors 2009.)

Joukkoon kuulumisen ja aidosti ymmaérretyksi tulemisen tunteet ovat tukeneet jaksamis-
ta ja vaikeiden asioiden kisittelyd seki kriisistd selvidmistd. Térkedmpdd kuin asiatie-
don saaminen vertaisryhmaissé oli sosiaalinen tuki ja kokemustieto. (Lehto & Liljefors

2009.)

Vertaistuki antoi toivoa tulevaisuuteen ja voimaantumisen kokemuksia. Merkittdvaksi
koettiin olla mahdollistajina toisten voimaantumisessa. Tietoisuus toisten ryhmaéldisten

voimaantumisesta vahvisti itsed. (Lehto & Liljefors 2009.)

Erityislapsen vanhemman hyvinvoinnin kokemus vaihtelee lapsen voinnin ja tilanteen
mukaan. Jos on jatkuva huoli lapsesta, on tyoldstd tutkia oman hyvinvointinsa tilaa.
Ymmartidkseni tutkimuksen tekijéit rohkaisevat vanhempia tdhdn. On lupa voida hyvin,
vaikka lapsi on pitkdaikaissairas tai vammainen. Vanhemman hyvinvointi tukee koko

perheen hyvinvointia.

Opinnidytetydssa toteutetaan sosiokulttuurisen innostamisen teoriaa kiytinnossd. Tutki-
jat kokivat olleensa innostajia ja heréttineensd vertaistukiryhmaéldiset tiedostamaan
oman hyvinvointinsa. Innostaminen on pohjana konkreettiselle toiminnan suunnittelulle.

(Lehto & Liljefors 2009.)
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Aarrekarttatydskentelyssd pohdittiin tdménhetkistd hyvinvointia sekd unelmoitiin ja
visioitiin tulevaisuutta. Vanhempia haluttiin aarrekarttatydskentelyn avulla rohkaista
katsomaan tulevaisuuteen, pois tdstd ehkd hyvinkin raskaana koetusta nykytilanteesta.
Aarrekartasta vanhemmat saavat konkreettisen tydkalun oman hyvinvointinsa pohdiske-

luun. (Lehto & Liljefors 2009.)

Tutkimuksen tuottamaa tietoa voidaan kiyttdd leijonaemoryhmien toiminnan suunnitte-
lussa sekd valittad péattdjille tiedoksi erityislasten vanhempien hyvinvoinnin kuvaajina.

(Lehto & Liljefors 2009.)

Tutkijoiden omat kokemukset erityslasten vanhempina nédkyvét opinndytetydssd ym-

mérryksend tutkittavia kohtaan seké rohkeutena tarttua kipeisiinkin aiheisiin.

Valittu teoreettinen viitekehys on hyvéa. Se on osattu luontevasti yhdistdi laajaan arkitie-
toon ja osaamiseen. Teoria tukee ja antaa syvyyttd tyolle sekd tulosten analyysille ja

jatkokdytolle. Tutkijat eivét vai toista teoria vaan kdyttavét sitd uutta luovasti.

5.3. Omaishoitajien kokemuksia vertaistuesta

Tiina Ruuskasen (2012) Diakonia-ammattikorkeakoulun sosiaalialan koulutusohjelman
opinndytetyon Vertaistuen merkitys omaishoitajille tarkoituksena oli tutkia vertaistuen
merkitystd omaishoitajille ja heiddn aktiivisuuttaan vertaistukeen liittyen. Tavoitteena

oli selvittdd myOs omaishoitajien vertaistuen kehittdmistarpeita Pieksdmaella.

Omaishoitajien ja heiddn hoidettaviensa tukena toimii valtakunnallinen Omaishoitajat ja
Laheiset -liitto, jonka paikallisosasto Pieksimden Omaishoitajat ry on. Yhdistys tarjoaa
jasenilleen mm. ohjausta ja neuvontaa omaishoitajuuteen liittyvissi asioissa seka erilais-
ta vertaistukitoimintaa. Pieksdmadelld on toiminut Vertaista Tukea - kumppanuuteen
hanke 2009-2011. Opinndytetyon toivottiin antavan perusteluja uudelle hankkeelle.

( Ruuskanen 2012.)
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Tutkimuksen kohderyhmind olivat Pieksdiméen Omaishoitajat ry:n jdsenet. Tutkimus
postitettiin 120 henkildlle ja vastauksia saatiin 37, vastausprosentti oli 31. Vastaajista
naisia oli 30 ja miehid 7. [&ltddn puolet niin vastaajista kuin hoidettavista oli 66 - 80-
vuotiaita, alle 50-vuotiaita omaishoitajia oli 3. Suurin osa vastaajista hoiti puoliosaan,

ystdvansd sekd alaikdisen omaishoitajia joukossa oli molempia yksi. (Ruuskanen 2012.)

Vertaistukitoimintaan osallistuttiin satunnaisesti. Vastaajista suurin osa oli osallistunut
jérjestettyihin virkistystapahtumiin. Osallistuminen koettiin padsdintdisesti jaksamista

tukevaksi. (Ruuskanen 2012.)

Naiset pitivdt virkistystapahtumiin osallistumisen merkitystd positiivisempana kuin
miehet. Térkeimpédnd vertaistuen antina vastaajat nimesivit tiedon saamisen ja sosiaali-

set suhteet. ( Ruuskanen 2012.)

Tutkimuksen perusteella vertaistukea voidaan pitdd tirkednd omaishoitajan jaksamises-
sa ja arkipdivén eldmdssi. Osalle omaishoitajista on hankala irrottautua omaishoitotilan-
teesta esimerkiksi omaisen hoidon jdrjestimisen takia. Néin kodin ulkopuoliseen toi-
mintaan osallistuminen on satunnaista. Tutkimuksesta ei selvinnyt tarjotaanko kotiin

vertaistukipalvelua. (Ruuskanen 2012.)

Tutkimukseen osallistujat edustivat molempia sukupuolia seka eri ikdluokkia. Tutkimus
kuitenkin todensi tiedossa olevaa asiaa, ettd omaishoitajat ovat padsadntdisesti 1akkaita
naisia. Tutkijan kysymys, onko yhteiskunta tiedostaen vai tiedostamatta saanut timén

aikaan, on oikeutettu. Kysymykseen tulisi myds saada vastaus. (Ruuskanen 2012.)

Tutkija pohtii, eivitkd miehet omaishoitajana toimiessaan halua siithen kiinnitettdvan
huomiota. Jos néin on, on vaara, etteivét heille ja heiddn hoidettavilleen kuuluvat oikeu-

det toteudu tai he jadvat tarvitsemiensa palvelujen ulkopuolelle. ( Ruuskanen 2012.)

Itse tarttuisin tutkijan esittiméén jatkotutkimuskysymykseen omaishoitajina toimivien
miesten ndkokulmasta sekd omaishoitajien asuinympériston vaikutuksesta omaishoitaji-
en tilanteeseen, niin vertaistuen tarpeen ja sen mahdollistumisen kuin muiden palvelujen

tasavertaisen saamisen nikokulmasta.
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Tutkimuksen vastausprosentti oli alhainen. Se saa pohtimaan syitd vastaamattomuu-
teen. Jos heiltd jdi vastaamatta, koska ei ollut voimavaroja siithen, herdd huoli heiddn

jaksamisestaan ja vertaistuen tarpeestaan.

Tutkija kirjoittaa, ettd koko maassa arvioidaan olevan 300 000 omaishoitotilannetta,
joista laki (Laki omaishoidontuesta 2005) tunnistaa vain 36 000 tapausta omaishoitoti-
lanteiksi. Laki méadrittelee omaishoidon kotioloissa tapahtuvaksi hoidon ja huolenpidon
jarjestdmiseksi omaisen tai muun ldheisen avulla, minkd kohteena on vanhus, vammai-

nen tai sairas henkild. ( Ruuskanen 2012.)

Omaishoitajalle maksettavan omaishoidon tuen edellytyksend on toimeksiantosopimus
kunnan kanssa. Kunnalla on harkintavalta ja se méérittelee perusteet omaishoidon tuen
maksamiselle. Peruste tuen epdémiselle voi olla kunnan tiukka taloudellinen tilanne.

(Ruuskanen 2012.)

Kunta ei myontdnyt meille omaishoidontukea, koska kaikki vuoden tuet oli
kuulemma jo jaettu vanhusten hoitoon. Tekivdit kuitenkin pakollisen koti-
kédynnin, jotta asia olisi virallinen. Omaishoidon hylkddvdd pddtostd pe-
rusteltiin kirjallisesti silld, ettd pystyin jdttdmddn Reetan silmistini muu-
tamaksi minuutiksi. (Heinonen ym. 20035, 49.)
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6 TUTKIMUKSEN TOTEUTTAMINEN

6.1 Tutkimuksen tavoitteet

Tutkimukseni tavoitteena oli ymmartdd vertaistuen kokemusta ja sen merkitystd yksilol-
le. Valitsin tutkimukseni toteuttamisympéristoksi Leijonaemot ry:n, koska ndin sain
tutkimukselleni konkreettisen tydeldaméyhteyden. Leijonaemot ry:n vertaistoiminnan
yhteistydtahona Varkaudessa on Varkauden seurakunnan diakoniatyd. Itse tydskentelen

Varkauden seurakunnan kasvatustydssa. (Riitta Sulkko 2011.)

Tutkimukseni antaa Varkauden seurakunnalle tietoa sen toteuttaman tai mahdollistaman
toiminnan laadusta ja merkityksestd osallistujille eli seurakuntalaisille. Saatua tietoa
voidaan hyddyntdd toiminnan seké tyontekijoiden ammatillisen osaamisen kehittdmises-
sd. Tutkimus antaa myos kriteerejd toiminnan priorisoinnille onpa kyseessé sisillollisil-

14 tai taloudellisilla perusteilla tehtdva priorisointi. (Riitta Sulkko 2011.)

Tutkimukseni vertaistuen kokemuksesta ja toteutumisesta Leijonaemot-ryhmissé tuot-
taa kokemusasiantuntijatietoa seurakuntatyon sekd kasvatus-, sosiaali- ja terveydenhoi-
toalan kayttoon. Kokemusasiantuntijuutta, sen antamaa tietoa ja osaamista voidaan hyo-
dyntda niin paikallistoiminnan kehittdmisessd moniammatillisissa yhteistyoverkostoissa
kuin perusteena poliittisessa pddtoksenteossa sekd materiaalina pédtoksenteon ja kan-

nanottojen valmistelussa.

Keskeisend tutkimuksen tavoitteena on tuottaa tyotekijélle tietoa vertaistuen kokemuk-
sesta, vertaistuen merkityksestd yksilolle sekd mahdollisuudesta tyontekijénd kayttda

itse vertaistukea tyomenetelméné ja toimia mahdollistajana vertaistuelle.

Tutkimukseni Leijonaemot ry:n toiminnasta antaa tydeldméén tietoa uudesta yhteistyo-
tahosta ja verkostoitumismahdollisuudesta perinteisten ja tuttujen yhteistyokanavien

rinnalle. Tutkimukseni tuottaa ajankohtaistietoa yhdistyskentésta.
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Tutkimukseni tavoitteissa toteutuu kvalitatiivisen tutkimuksen ldhtokohtainen tavoite
kuvata todellista elimédd. Kuvaamalla todellista eldméé tuotetaan ainutlaatuista ja au-

tenttista tietoa tydeldmén kdyttoon. (Hirsjérvi & Remes & Sajavaara 2004.)

Opinndytetyoni erityislasten vanhempien vertaistukikokemuksista sekd vertaisryhmi-
toiminnasta vapaachtoistyon ja kansalaisyhteiskunnan viitekehyksessd on Diakonia-
ammattikorkeakoulun koulutusalakohtaisten tavoitteiden mukainen. (Kohti tutkivaa

ammattikdytintod 2010, 27.)

Sosiaalialan koulutusalakohtaisten tavoitteiden mukaisesti opinnéytetyoni tarkoituksena
on lisdtd tyontekijoiden ehkdisevin tyon osaamista sekd lisdtd ja ylldpitdd erityislasten
vanhempien sosiaalista hyvinvointia, turvallisuutta ja osallisuutta. (Kohti tutkivaa am-

mattikdytantod 2010, 27.)

Tyontekijoiden ehkdisevin tydotteen vahvistuminen sekd vanhempien hyvinvointi ja
osallisuus vihentdvit yhteiskunnallisen syrjdytymisen riskid. (Kohti tutkivaa ammatti-

kiytintod 2010, 27.)

6.2 Tutkimusmenetelmét

Tutkimus oli kvalitatiivinen eli laadullinen tutkimus. Laadullisen tutkimuksen 1dhtokoh-
tana on todellisen eldmén kuvaaminen, jota pyritddn kuvaamaan mahdollisimman koko-
naisvaltaisesti. Laadullisen tutkimuksen pyrkimyksend on 10ytéé ja paljastaa tosiasioita.
Lahtokohtana ei ole teorian tai hypoteesin testaaminen vaan aineiston monitahoinen ja

yksityiskohtainen tarkastelu. (Hirsjarvi ym. 2004.)

Aineiston hankintamenetelméana kéytettiin teemahaastatteluja (Liite 2.) sekd havainnoin-
tia. Metsdamuuronen kirjoittaa (2001, 40-41), ettd haastattelu on moneen tilanteeseen
sopiva mielekds perusmenetelmé. Haastattelu on melko tyoléds ja jatkoanalyysien kan-
nalta vaatelias. Haastattelu sopii metodiksi erityisesti silloin, kun tutkitaan intiimeja ja
emotionaalisia asioita, halutaan kuvaavia esimerkkejd ja tutkitaan aihetta, josta ei ole

objektiivisia testejd. (Metsdmuuronen 2001, 40-41.)
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Tutkimushaastattelulla on erityinen tarkoitus ja erityiset osallistujaroolit. Tutkija haas-
tattelijana on tietdméton osapuoli ja haastateltavalla on tieto. Tutkija ohjaa keskustelua
ja esittdd kysymyksia tiettyd pddmaéraa eli tutkimustavoitetta kohti. Haastattelutilanteen
institutionaalisuutta korostaa nauhoitus ja tutkijan muistiinpanojen tekeminen. (Ruusu-

vuori & Tiittula (toim.) 2005, 22 -56.)

Haastattelutilanne aloitetaan ja lopetetaan erityisilld toimilla. Aloituksella rakennetaan
luottamuksen ilmapiirid haastattelutilanteeseen, selvitetdén roolit ja kerrataan haastatte-
lun tarkoitus. Lopetuksella vahvistetaan haastattelun paéttymistd ja tutkimusroolien

purkamista. (Ruusuvuori & Tiittula (toim.) 2005, 22 -56.)

Haastattelijan tulee pyrkid neutraalisuuteen ja pitdytyd haastattelukysymyksissd. On
kuitenkin muistettava, ettd haastattelutilanne on eldvd vuorovaikutustapahtuma, jossa
muutokset etukéteissuunnitelmiin ovat mahdollisia, jopa todenndkoéisid. (Ruusuvuori &

Tiittula (toim.) 2005, 22 -56.)

Teemahaastattelussa eli puolistrukturoidussa haastattelussa kysymysten muoto on kai-
kille haastateltaville sama, mutta tutkija voi vaihdella kysymysten jérjestystd tai sana-
muotoa. Haastateltavat vastaavat omin sanoin eivét valmiita vastausvaihtoehtoja kaytta-
en. Yksityiskohtaisten kysymysten sijaan haastattelu kohdennetaan tiettyihin teemoihin,
joista keskustellaan. Haastattelu etenee tutkimuksen tavoitteen mukaan valittujen kes-

keisten teemojen varassa. (Hirsjarvi & Hurme 2001, 47 -48.)

Teemahaastattelun 1dhtokohtana ovat haastateltavien antamat tulkinnat ja merkitykset
asioille. Tutkittavan déni kuuluu. Teemahaastattelussa ei ole strukturoidun lomakehaas-
tattelun kaltaisia tarkkamuotoisia kysymyksid, muttei se kuitenkaan ole syvédhaastattelun

tapaan tdysin vapaamuotoinen. (Hirsjdrvi & Hurme 2001, 47 -48.)

Havainnoinnissa tutkija tarkkailee enemmaén tai vihemmén objektiivisesti tutkimuksen
kohdetta tehden siitd muistiinpanoja tai tuottaen nauhoitettua materiaalia. (Metsdmuu-

ronen 2001, 43-45.)

Havainnoinnin avulla saadaan vélitontd tietoa yksilon ja ryhmin toiminnasta niiden

luonnollisessa ymparistossd. Havainnointi on erinomainen menetelmé vuorovaikutuksen
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tutkimukseen. Havainnoinnin riskind on, ettd havainnoijan osallistuminen tilanteeseen
voi muuttaa tilanteen kulkua ja yksiloiden kdyttdytymistd. (Hirsjdrvi ym. 2004, 201-
206.)

Toisaalta havainnointi voi olla tdysin vapaata ja luonnollista, jolloin tutkija havainnoi
ryhmén toimintaan osallistujana. Tastd puhutaan osallistuvana havainnointina. (Hirsjér-

vi ym. 2004, 201-206.)

Osallistuva havainnointi voi olla tdydellistd osallistumista, jolloin tutkija osallistuu tut-
kittavien ehdoilla heiddn toimintaansa ollen mahdollisesti ryhmén jdsen. Hén ei ole vai
fyysisesti ldsnd vaan pyrkii jakamaan myo6s eldmdnkokemuksensa ryhmildisten kanssa.

(Hirsjéarvi ym. 2004, 201-208; Metsdmuuronen 2001, 43-45.)

Vaihtoehtoisessa menetelmissd ryhmaélle tehddén selvdksi, ettd tutkija osallistuu ryh-
méén havaintojentekijdné (osallistuja havainnoijana). Han osallistuu ryhmén toimintaan
mutta tekee my0s tutkimuskysymyksid ryhmaldisille. (Hirsjarvi ym. 2004, 201-208;
Metsamuuronen 2001, 43-45.)

Havainnointi menetelméé kéytettdessd on osattava pitéd erillddn havainnot ja omat tul-

kinnat havainnoista. (Hirsjdrvi ym. 2004, 201-208; Metsdmuuronen 2001, 43-45.)

6.3 Tutkimuksen kohderyhma ja aineiston keruu

Tutkimuksen kohderyhméni oli Leijonaemot-vertaistukiryhmd Varkaudessa. Ryhmé on

aloittanut toimintansa syksylld 2011. Ryhmin yhteistydtahona on seurakunnan dia-

koniatyd. Vertaisryhmaén kuului n. 20 erityislapsen &itid. Ryhmé on avoin myds isille,

mutta yhtdén isdé ei ryhmitoiminnassa ollut mukana.

Ehkd on pieni miinus, ettd on pelkkid emoja.

Tutkimusta tehdessédni paikalla oli 15 ryhmaéldistd, kaksi vertaisohjaajaa sekd Lei-

jonaemot ry:n tyontekijd. Kaksi vapaaehtoista aikuista oli hoitamassa mukana olleita
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kahden perheen lapsia. Vertaisohjaajat ovat osallistuneet kehitysvammaisten tukiliiton

jérjestimddn ohjaajakoulutukseen sekd Leijonaemojen tyonohjaustapaamiseen.

Tutkimuksen kohderyhmén &idit olivat noin 25- 45 - vuotiaita ja heidédn lapsensa olivat
tutkimuksen aikaan 1,5- 22-vuotiaita. Kahdessa perheessé lapsi oli kuollut. Useimpaan

perheeseen kuului erityislapsen liséksi muita lapsia.

Kun havainnoin ryhmaéi, se oli kokoontunut vasta neljdd kertaa. Ryhméa kokoontui ker-
ran kuukaudessa sunnuntaisin klo 18-20. Kokoontumistilana oli Varkauden seurakun-

nan toimitila Képykankaan kaupunginosassa. (Riitta Sulkko 2011.)

Leijonaemot-vertaisryhmdtoiminnan toiminta-ajatukseen kuuluu yksityisyys. Osallistu-
jien henkildkohtaisia tietoja ei kyselld ja niistd puhumista véltetddan. Tutkimuksessani-
kaan varten ei ollut perusteltua selvittdd tarkemmin osallistujien ikdrakennetta, ammattia

tai muita sosioekonomisia tietoja. (Liite 1.)

Osallistuin vertaistukiryhméén kaksi kertaa. Molemmilla kerroilla ryhmaéssé oli mukana
ensikertalaisia. Ensimmadiselld kerran pyysin lupaa opinnédytetyon tekemiseen ryhmésta.
Kaikki antoivat tutkimukselleni luvan. Sovimme, ettei kenenkiin ole pakko osallistua,
eikd tarvitse jddda pois ryhmissa silld kerralla, kun olen havainnoimassa ryhmaéssé. Jos

joku vanhempi haluaa, poistun tilasta hanen puheenvuoronsa aikana.

Kerroin my®0s tarvitsevani kaksi tai kolme tutkimushaastateltavaa. Tuolloin sain tyonte-

kijélté kirjallisen tutkimusluvan.

Lupasin séilyttdd ehdottoman luottamuksen ryhmaldisid kohtaan ja kerroin, ettd minua
sitoo tutkijana samat sddnnot kuin ryhmaéléisid. Vakuutin, ettei tutkimuksessa késitelld
ketddn ryhméléisié tai heiddn lapsiaan tunnistettavasti. En tee havaintoja perheiden ta-
rinoista vaan vertaistuen ilmentymisestd ryhmassé seki osallistujien kuvaamista vertais-

tuen kokemuksista. (Liite 1.)

Tutkimusetiikan perusteisiin kuuluu tutkittavan mahdollisuus sdilyd anonyymind val-
miissa tutkimuksessa seké luottamuksellisuus tutkimusaineiston késittelyssa. Tutkittavi-

en henkildiden anonymiteetin sdilyminen suojaa heitd mutta lisdd myds tutkijan vapaut-
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ta. Hén voi kasitelld tutkimuksessaan arkojakin asioita aiheuttamatta haittaa tutkimus-

henkiléille. (Mikinen 2006, 114-116.)

Luottamuksellisuus on tutkijan antama lupaus tutkimukseen osallistuville ja siitd on
kéytdva keskustelu osana tutkimusprosessiin suostumista. Tutkijan on selvitettdva, mi-
ten luottamuksellisuus tutkimuksen eri vaiheissa todentuu, miten kerittivda aineistoa
késitelldédn ja kuka paédsee aineistoon kédsiksi. Luottamuksellisuus on tutkijan moraalinen

velvollisuus. (Mikinen 2006, 114-116.)

Toisella ryhmién osallistumiskerralla havainnoin ryhméé. Tein havaintoja ja muistiin-
panoja tilasta, tilajérjestelyisté ja koristelusta, tydskentelyssd kdytetyistd vilineistd, oh-
jelmasta, ohjaajien toiminnasta: ryhmildisten vastaanottaminen, ryhmén ohjaaminen,
ryhmén paittiminen sekd ryhméldisten osallistumisesta, kontaktista toisiin ryhmaldisiin
ja ryhmin ilmapiirista.

Kirjasin sanatarkasti ylos ryhmélédisten kommentit Mitd vertaistuki minulle - merkitsee

tyoskentelysta.

Samalla esitin haastattelupyynnon siten, ettd minulle voi ilmoittautua illan aikana tai
jattdmieni yhteistietojen avulla my6hemmin. Lahetin vield ryhmén ohjaajan kautta sih-

kdpostina haastattelupyynnon. Téta kautta sain kolme haastateltavaa.

Kaksi haastattelua kdvimme kahden seuraavan kuukauden kuluessa. Kolmannen henki-
16n kanssa ei jérjestynyt sopivaa haastatteluajankohtaa, joten etsin mydhemmin uuden

haastateltavan.

TutkimustyOni aikana keskustelin liséksi ryhmén vertaisohjaajien sekd Leijonaemot ry:n
tyontekijan kanssa. Namai keskustelut eivit olleet tutkimushaastatteluja enké tehnyt niis-

td muistiinpanoja.
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6.4 Aineiston analyysi

Mikeld (1990, 52) kirjoittaa, ettd laadullisen tutkimuksen tekijdn on valmistauduttava
argumentoimaan sen puolesta, ettd hinen aineistonsa on analysoimisen arvoinen. Laa-
dullisen tutkimuksen aineiston riittdvyydelle ei ole olemassa tarkkoja, tilastollisesti pe-
rusteltavia tunnuslukuja. Puhutaan aineiston kylldéntymisestd, saturaatiosta eli aineiston
kerddminen voidaan lopettaa, kun uudet tutkimustapaukset eivdt tuo endd esiin uusia

piirteita.

Toisaalta timékin mééritys on epdvarma, koska ennalta ei ole tiedossa, milloin kylldédn-
tyminen tapahtuu. Aineiston keruu on harvoin prosessi, joka voidaan keskeyttdd sopi-

vassa kohdassa. (Mikeld 1990, 52-59.)

Kayttokelpoinen ohje laadullisen tutkimuksen aineistonkeruuseen onkin, ettd analysoi-
daan huolellisesti pienempi aineisto ja péddtetddn sen jdlkeen, minkélaista lisdaineistoa
on tarpeen vield kerétd. Tarkedd on ennalta miettid, miten kvalitatiivinen aineisto saa-

daan hallittavaan ja prosessoitavaan muotoon. (Mikeld 1990, 52-59.)

Tunnistin itsessdni hyvin vahvasti Mikeldn kuvaaman vaateen tai epdilyn aineiston
hankittuani. Aineistoni oli kuitenkin hyvin halittavassa muodossa: nauhoituksena, kir-
joitettuna tiedostona sekd osallistuja havainnoijana tekemindni muistiinpanoina. Olin
varautunut suorittamaan toiset haastattelut tutkittavieni kanssa, jos se olisi tarpeen.

Haastateltavani olivat tietoisia tésta.

Tallennettu laadullinen aineisto on usein tarkoituksenmukaista kirjoittaa puhtaaksi sa-
nanmukaisesti eli litteroida. Litterointi tehdddn koko aineistosta tai valikoidusti esimer-
kiksi teema-alueiden mukaisesti. Aineiston litteroiminen on tavallisempaa kuin pédtel-
mien tekeminen suoraan nauhoista. Kuitenkaan aineiston litteroinnin tarkkuudesta ei ole
yksiselitteistd ohjetta. Litterointia méérittdd se, minkélaista analysointia aiotaan tehda.

(Hirsjéarvi ym. 2004, 209-215.)

Kvalitatiivisessa tutkimuksessa, jossa aineisto kerédtddn useassa vaiheessa ja rinnakkai-

sia menetelmid kéyttden, analyysia tehddén jo aineiston keruuvaiheessa eikd yhdessé
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tutkimusprosessin vaiheessa. Yleisohje on, ettd aineiston analyysi aloitetaan mahdolli-

simman pian keruuvaiheen jdlkeen. (Hirsjérvi ym. 2004, 209-215.)

Hirsjarvi ym. (2004, 212) kuvaavat kvalitatiivisen analyysin kulkua spiraalimaisesti,
polveilevasti eteneviksi. Hén tarkoittanee, ettd aineistoa analysoidaan useammassa vai-
heessa, annetaan ajan kulua, ajatusten kypsya ja palataan taas aineiston pariin.

Analyysia voidaan tehdi selittimalld, johon liittyy tilastollista analyysia ja pédatelmien
tekoa tai ymmartdmalld. Kvalitatiivisessa tutkimuksessa pyritddn péadtelmid tekeméén

nimenomaan ymmartamélld ilmiotd. (Hirsjarvi ym. 2004, 212)

Kun aineisto on analysoitu, sen on tulkittava. Tutkia pohtii analyysintuloksia ja tekee
niistd johtopaatoksid.

Kvalitatiivisen tutkimuksen aineistoa ei tulkita yleistettavyyteen pyrkien vaan ajatuksel-
la, miké yksittdisessd ilmidssd on merkittdvad se toistuu myds yleisesti ilmidssd. Tutki-
jan on tehtéva johtopédétokset tulosten merkityksestd tutkimusalueella, mutta ymmarret-

tavd myos, mikd laajempi merkitys tuloksia voisi olla. (Hirsjarvi ym. 2004, 209 -215.)

Eli, koska yksi erityislapsen diti Varkaudessa voi paremmin arjessa kohdattuaan ver-
taisiaan, voimme olettaa vertaistuen olevan voimavara muillekin dideille. Ymmartamal-
14 vertaistuen kokemusta ja merkitystd yksilolle saamme yleisemmin sovellettavaa tie-

toa vertaistuesta.

Laadullisen tutkimuksen padmenetelmi erityisesti, kun tutkitaan yksittdisen thmisen
kokemusmaailmaa, on tulkinta. Menetelmé toteutuu kehdn kaltaisena (vrt. spiraali):
aineistoa tulkitaan perusteina olevia periaatteita vastaan ja katsotaan, minkélaisia tulkin-
toja syntyy ja nditd tulkintoja verrataan tutkijan ldhtooletuksiin, joita jisennetdén uudel-

leen ja tdsmennetddn. (Varto 1992, 58-70.)

Tétéd tulkinnan ja tismennyksen kehdd tehdddan useamman kerran, jos aineisto on laaja
tai ongelmallinen. Tai, itse lisdisin, jos tutkijalla eli tulkitsijalla on ollut hyvin vahva

ennakko-oletus tutkimuksen tuloksesta. (Varto 1992, 58-70.)

Tulkinnan yksinkertaisena ajatuksena kokemuksen tutkimisessa on oletus, ettéd tutkitta-

vat ilmidt ovat sellaisenaan 1dsné todellisessa eldmédssi, mutta muodossa, joka ei avaudu
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késitteellistimiselle ja ymmartdmiselle suoraan. Tutkijan tulisi saada puettua ilmiot

késitteiksi, sanoiksi ja ymmaérrykseksi. (Varto 1992, 58 -70.)

Suoritin haastattelut samassa tilassa, missd vertaisryhmd kokoontuu. Ensimméinen
haastattelu kesti 63 minuuttia ja toinen 53 minuuttia. En litteroinut, eli kirjoittanut sana-
tarkasti koko materiaalia, vaan tein suoraan nauhalta muistinpanoja. Ensimmadisen ker-
ran tein tdmén varmistaakseni, riittddko tutkimusmateriaali méérillisesti ja siséllollises-

ti. Olinko saanut esille tutkimusongelman kannalta olennaista ja perusteltua tietoa?

Luokittelin aineiston teemoittain: ymmarretyksi tukeminen, kuulluksi tuleminen, tiedon
jakaminen ja saaminen, ryhmédin kuuluminen, arki sekéd kasitteiden asiatieto, tunnetie-
to, kokemustieto, voimaantuminen, uuden oppiminen ja verkostoituminen mukaan.
Luokitteluun liitin sdhkdpostihaastattelu aineiston.

Havainnoimalla kerddmééni aineistoa analysoin erillisend yhdistden tulkinnassa aineis-

ton haastatteluanalyysiin.

En katsonut litterointia valttimattomaksi, koska haastateltavia ei ollut monta. Aineisto
oli mairéllisesti hallittavissa ja analysoitavissa ndinkin. Aineiston pystyi muistamaan ja
hallitsemaan muistiinpanojen ja kuuntelujen perusteella, tiettyyn aineiston kohtaan oli
mahdollista ja helppo palata, koska haastattelunauhat eivit olleet kohtuuttoman pitkia.

Mielesténi litterointi ei olisi tuonut mitdan lisdarvoa tutkimukseeni.

Peilasin aineistoa muihin tehtyihin tutkimuksiin sekd kiyttdmédni 14hdemateriaaliin.
Tulkintoja tehdessdni palasin nauhoihin sekd muistinpanoihin jatkuvasti tarkistaen, etti

teen tulkintoja juuri oman aineistoni ja saamani tutkimusmateriaalin perusteella.

Toteutin tutkimusaineistoni analyysin edelld Hirsjdrven ym. kuvaamalla menetelmélla:
tein analyysia rinnakkain ja samanaikaisesti aineiston kerddmisen kanssa, analyysi eteni
spiraalimaisesti polveillen ja tein analyysia pidemmain ajan kuluessa, joten pystyin kyp-

sytteleméén aineiston tulkintaa ja johtopaitosten tekoa.
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6.5 Tutkimuksen reliabiliteetti ja validius

Tutkimuksen reliabiliteetilla tarkoitetaan tutkimuksen luotettavuutta eli kykyd antaa ei-
sattumanvaraisia, toistettavia tuloksia. Validius kuvaa tutkimuksen pétevyyttd, tutki-
musmenetelmén kykya mitata juuri sitd, mitd on tarkoitus mitata. (Hirsjdrvi ym. 2004,

216.)

Laadullisen tutkimuksen luotettavuutta varmistetaan tarkalla selostuksella tutkimuksen
eri vaiheista. Kuvataan olosuhteita ja paikkoja, joissa aineisto keréttiin. Kerrotaan haas-
tatteluun kéytetty aika ja mahdolliset hdiriotekijit seki tutkijan oma itsearviointi tilan-

teesta. (Hirsjarvi ym. 2004, 216 -217.)

Laadullisessa tutkimuksen aineiston analyysissa keskeistd on luokittelujen tekeminen ja
niiden perusteiden kuvaaminen. On kerrottava, milld perusteella tutkija esittdd padtel-
ménsd. Tutkimusselosteessa on hyvi kiyttdd suoria haastatteluotteita.

Laadullisessa tutkimuksessa voidaan tutkimuksen validiutta tarkentaa kiyttamélla useita

tutkimusmenetelmid. (Hirsjarvi ym. 2004, 216 -217.)

Tutkimuksessani ei ole pyritty tekeméén tulkintaa yleistettdvyyttd ajatellen, vaan tuo-
maan esiin tutkimuksessa mukana olleiden kokemuksia. Laadullisessa tutkimuksessa
ajatuksena kuitenkin on, ettd yksityisessd toistuu yleinen. Yksityistd ilmiotd riittdvasti

tarkastelemalla saadaan nékyviin yleinen. (Hirsjarvi ym. 2004, 171.)

Tutkimukseni reliabiliteetti todentuu vertaamalla tutkimustuloksia muihin vastaaviin
vertaistuesta tehtyihin tutkimuksiin. Validiutta vahvistaa osallistuvan havainnoinnin

kéyttdminen toisena tutkimusmenetelména tutkimushaastattelujen lisdksi.
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7 TUTKIMUSTULOKSET

7.1 Tutkimuksessa mukana olleiden kokemuksia vertaistuesta

Haastattelututkimuksessa mukana olleet vanhemmat kuvasivat erityislapsen vanhem-
muutta arjeksi tiettyine erityispiirteineen. Erityispiirteilld tarkoitetaan lapsen tarvitsemaa
lisdtukea esimerkiksi ldksyissd, kaverisuhteissa, pukemisessa, ruokailussa ja muissa
arjen taidoissa. Se voi olla perushoitoa, lddkinndllistd hoitoa, harjoitteiden tekemisti,

jumppaamista tai sopivien kommunikointimenetelmien etsimistd ja harjoittelemista.

Erityislapsen vanhemman rinnalla voi toimia monia muita aikuis- ja asiantuntijatoimi-
joita. Heitd voivat olla henkilokohtainen avustaja, erilaiset terapeutit, terveydenhoito-
henkildsto, varhaiskasvatuksen ja koulun ammattilaiset.

Erityislapsen vanhemmuuteen sisdltyy monia yhtdaikaisia tehtivid ja rooleja.

Tutkimukseen osallistujat olivat saaneet tiedon Varkauden Leijonaemot ryhmasté leh-
destd ja tuttavien tai yhteistyoverkoston kautta. Usein jonkun toisen ihmisen vinkki

“tuosta voisi olla sinulle hyétyd” tai kutsu mukaan, rohkaisi lahteméén.

Vertaistukiryhméén tultiin saamaan asiatietoa erityislapsista ja heiddn oikeuksistaan.
Tultiin jakamaan arjen tunteita ja kokemuksia samassa tilanteessa eldvien vertaisten
kanssa sekd saamaan sosiaalista tukea. Haluttiin tulla mahdollistamaan toisille vertais-

tukikokemuksia.

Kaikilla odotukset eivit olleet kovin jésentyneitd, ei tiennyt, mitd odottaa. Oli aavistus,
ettd ryhmistd voisi olla minulle apua. Kaikki kuitenkin kokivat odotusten tdyttyneen,

jopa ylittyneen.

Olin varma, ettd olen ainut, jolla on lastensa kanssa sellaisia tunteita ja

niin raskasta pdivittdistd eldmdd.

Haastattelututkimuksessa mukana olleet erityislasten vanhemmat kokivat vertaistuen

tarkedksi jaksamiselleen ja hyvinvoinnilleen. Erityisen merkitykselliseksi koettiin kes-
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kindinen ymmarrys toisten samassa eldmadtilanteessa olevien kanssa. Ymmaérrys on sa-

natonta tukea ja luottamusta, kokemusta “ettei tarvitse selitelld, mitd tarkoittaa”.

Vertaistuki auttaa jaksamaan vaikeissa vaiheissa ja uskomaan helpompaan huomiseen.

Se antaa toivoa ja keventdd omaa oloa.

Ryhmisti saa tukea ja kannustusta kohdata arjen asioita tai lapsen tulevia kehitysvaihei-

ta. Ryhméaan kuulumisen tunne itsessddn on voimaannuttava.

Vertaistuen tarve ja muoto muuttuvat lapsen kehitysvaiheiden mukana. Alkuvaiheessa,
kun diagnoosi on juuri saatu tai vield epdilladn lapsen mahdollista vammaisuutta, tarvi-
taan asiatietoa sairaudesta tai vammasta, sen vaatimasta hoidosta, lapselle ja perheelle

kuuluvista oikeuksista ja tukimuodoista, kuntoutuksesta jne.

Tété tietoa jo akuutin vaiheen ohittaneet vanhemmat kokevat haluavansa ja pystyvansi

antamaan nyt akuuttivaihetta eldville vertaisilleen.

--- jos pystyn omien kokemusten kautta auttamaan muita ---- jos on annet-

tavaa muille.

Vertaisryhméssd toivotaan kasiteltdvén eri-ikdisen ja eri kehitysvaihetta eldvédn lapsen
eldmaéntilannetta ja sen vanhemmuuteen tuomia haasteita seké iloja. Samoin toivotaan
tyOstettdvin vanhemman omaa kasvuprosessia, prosessissa tunnistettavia eri vaiheita

sekd prosessin yksilollista aikaa.

--- en tiennyt, ettd on eri vaiheita --- ndd kuuluu ndd eri vaiheet kdydd ld-

pi--

Tutkimukseni perusteella vertaistuki on kokonaisvaltaista tukea vanhemmalle. Se on
asia- ja kokemustiedon jakamista, tunnetietoa, huolen, surun ja pettymysten kasittelya
sekd yhteisid ilon ja hyvinolon kokemuksia. Se on hoivaa ja huolenpitoa vanhemmalle

itselleen.
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Leijonaemot vertaisryhmdkokoontumisessa jokaisella on vuorollaan puheenvuoro.

Naiin varmistetaan, ettd kaikki tulevat kuulluiksi.

Naéissd tarinoissa kuluu kunkin perheen ainutlaatuinen tilanne lapsen diagnooseineen,
erityispiirteineen ja erityisine tarpeineen. Tamé koettiin hyvéni, omia asenteita ja ni-

kokulmia laajentavana ” saa vihdn perspektiividi omaan eldmddn’.

Havainnointini perusteella vertaistuen kokonaisvaltaisuus toteutuu myds toimintaympé-
ristossd. Vertaisryhmén kokoontumistila on perhekerhotila, joka on kdytannollinen ja
riittdvén tilava. Tila mahdollistaa lastenhoito- ja tarjoilujérjestelyt. Osallistujan halutes-
sa kokoontumistilassa on paikkoja, mihin vetdytyd omaan oloon eroon muusta ryhmés-

ta.

Tila laitetaan kauniiksi. Ryhmaéléisten tulleessa taustalla soi musiikki. Valaistus on sdi-
detty miellyttiviksi, kynttiloitd palaa luomassa tunnelmaa. On varattu huopia, joihin voi

halutessaan kéariytya.

Ryhmai aloitetaan ja pditetddn kokoontumalla piiriin. Osallistujat toivotetaan tervetul-
leiksi ja kdydddn lapi ryhmén huoneentaulu ja mahdolliset muut ryhmén sdénnot. Tama
on tirkedd ryhméprosessin edistdmiseksi mutta my0s tiedon jakamiseksi, koska jokai-

sella kokoontumiskerralla voi olla mukana uusia osallistujia. (Liite 3.)

Vertaisohjaajat ovat valmistautuneet. He johtavat tilannetta ja huolehtivat aikataulusta
lempeén napakalla otteella. Illan ohjelmaa toteutetaan pienryhmissd, toiminnallisesti tai

yhdessi koko joukolla.

Tutkimukseen osallistuneet olivat kokeneet toiminnalliset ryhmétilanteet erityisen hy-
viksi. Toiminta sindnsd on merkityksellistd jopa terapeuttista ja se helpottaa avautumis-
ta. Pienryhmissé ja toiminnallisesti joukko my0s sekoittuu. Jokainen osallistuja saa kon-

taktin ja mahdollisuuden tutustua useampiin ryhmélaisiin.

Osallistuessani havainnoitsijana vertaisryhmikokoontumiseen sielld toteutettiin pien-

ryhmétydskentelynd Voimataulut, jossa yhteiseen paperiin koottiin voimaa antavia asi-
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oita. Valmiit tyot esiteltiin toisille. Tydskentelyn ohessa ryhmiliiset keskustelivat vilk-

kaasti. Mielesténi itse tyOskentelyssé seké sen tuotoksissa toteutui vertaistuki.

Aloituspiirissd toteutettiin Mitéd vertaistuki sinulle merkitsee - tydskentely. Ryhmailidiset
valitsivat ohjaajien kokoamista esineisté yksi - kolme, joiden avulla he kertoivat vertais-
tuen merkityksestd itselleen. Vastauksissa erottui vertaistuen kokemus itsesséén ja Lei-

jonaemot-vertaisryhmén konkreettinen merkitys.

Ryhmaléiset kokivat vertaistuen voimana, toivona sekd “avaimien saamisena lukittui-

hin oviin”. Vertaistuki on ldheisyyttd, viisautta, ymmaérrysté ja verkostoitumista.

Vertaisryhméssd luodaan verkostoa ja saadaan tietoa. Yhtd tirkedé kuin saada itse tukea
ja olla itse osana ryhméé, on olla mahdollistamassa sama kokemus tosille, jopa niin, ettd

mahdollistaminen voi olla tirkedmpéa.

Koettiin, ettd ryhmisséd on turvallista “ryped asioissa”, koska niihin ei jadda. Vertais-

ryhmad tukee yksilon kasvua ja erityislapsen vanhemman identiteetin muodostumista.

Merkityksellistd oli myods konkreettisesti ldhted osallistumaan ryhmaédn, ldhted pois

omasta kodista, fyysisesti pois arjen tilanteesta.

--- jamdhtdd sinne kotiin — hyvd, kun selvidd siitd arjesta --- ei ndd, mikd
minulle olisi hyviksi ---

Osa ryhmaliisistd osallistui ensimmadistd kertaa vertaisryhmdtoimintaan, osalla oli ko-
kemuksia lapsen diagnoosin mukaisesta vertaisryhméstd. Aikaisemmat kokemukset

vérittivit odotuksia vertaistoimintaryhmille tai antoivat motiivin osallistua ryhmé&én.

Leijonaemot koettiin enkeleind. Ryhmai kuvattiin kauhaksi, josta ammennetaan voi-

maa. Ryhmasté lahdetidén kevyemmin mielin kuin sinne tullaan.
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7.2 Kehittdmishaasteita ja jatkotutkimusideoita

Tutkimuksessani ei tullut esille varsinaisia kehittdmishaasteita Leijonaemot ry:lle eikd
sen vertaisryhmitoiminnalla. Ryhmétoiminta oli sen verran uutta, ettd oltiin pelkdstdin
tyytyvéisid toiminnan aloittamisesta. Toiminnan kehittymiseen suhtauduttiin positiivi-

sen toiveikkaasti.

Vertaisryhméssd toivottiin késiteltdvin parisuhdetta sekd jaettavan konkreettisia koke-
muksia ja vinkkejd, kuinka selvitd arjen pyorityksessd. Myo0s eri-ikdisten ja eri kehitys-
vaihetta eldvien lasten eldméntilannetta toivottiin yhdessd késiteltdvin. Konkreettisia
keskusteluodotuksia liittyi lasten koulun kéyntiin ja tulevaisuuden nidkymiin aina aikui-

suuteen asti.

Erds haastateltava nosti esiin palveluneuvojien tarpeen. Palveluneuvoja tydskentelisi
perheen apuna. Hén osaisi koordinoidusta kertoa perheelle kuuluvista palveluista ja tu-
kimuodoista sekd ohjata ja avustaa niiden hakemisessa. Ndin palvelu tai taloudellinen
tuki ei jdisi saamatta tietdméttomyyden tai jaksamattomuuden takia.

Voi my0s kdyda niin, ettd erityislapsen asioiden hoito vie kaiken huomion eiké tiedoste-
ta, mitd palveluja on koko perheelle, erityislapsen sisaruksille tai vanhemmille olemas-

sa.

“Tukirumba” (jatkuva tukien hakeminen ja tukioikeuksien selvittiminen) tai lapsen
tilanteen selittdminen aina uudestaan ja uudestaan eri tahoille toistui monien vanhempi-
en puheissa . Se koettiin voimavaroja kuluttavana. Toisaalta vanhemman huolta ja syyl-
lisyyttd lisési epdvarmuus, oliko tehty kaikki mahdollinen hoidon ja tukitoimien saami-

seksi lapselle.

Kelan papereihin pitdd muistaa laittaa kaikki huonot puolet lapsesta, mik-
si hdn on niin vaativa.

Tutkimukseeni osallistuneet toivat esille my0s verkossa toteutuvan vertaistuen. Tutki-
mukseni vahvisti késitysti, ettei verkko-osallistuminen kuitenkaan korvaa konkreettista

kohtaamista ryhméssa.
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Kiinnostavia ja antoisia jatkotutkimusaiheita vertaistuesta olisivat Leijonaemot Face-
book-ryhmin merkitys tai Leijonaemot ry:n ylldpitiman keskustelufoorumin ja blogin
tuki erityislapsen vanhemmille seka isien vertaistuen kokemukset.

Ajankohtaistietoa tuottaisi verkkokeskustelun ja blogin merkityksen tutkiminen vam-

maisuuteen liittyvén tiedon ja mielikuvien vilittdjind

Tdmd maailma, johon minun lapseni ovat syntyneet, ei vaan ole kovin
helppo ja kaunis, eikd se ainakaan tue erilaisuutta, eikd erilaisia perheitd.

Mielelléni itse tutkisin laajemmin vapaaehtoistoiminnan mahdollisuutta seké velvoitet-
ta hyvinvointiyhteiskunnan muutoksessa sekd vapaaehtoistoimintaa eri muodoissaan

aktiivisen kansalaisuuden ilmentdjana.
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8 TUTKIMUKSEN ANTI

8.1 Yhteenvetoa ja pohdintaa

Tutkimukseni tulokset olivat samansuuntaisia ja vahvistivat aikaisempien tutkimusten
antamaa tietoa erityislasten vanhempien vertaistuen kokemuksista. Niin omassa opin-
ndytetyOssdani kuin Lehdon ja Liljeforsin (2009) Vertaistuesta voimaa tutkimuksessa
esiin tullut voimaantumisen mahdollistaminen toisille - kokemuksen keskeinen arvo oli
minulle uutta. Mielesténi tuo tieto on yllattava tassd yksilo- ja itsekeskeiseksi kuvatussa

ajassa.

Onko niin, ettd oma erityisyyden kokemus ja oma kokemus vertaistuen saajana, herkis-
tad toiselle, vieraalle ihmiselle ja hdnen tarpeilleen? Erityislapsen vanhemmat eivét ha-
lua tulla ndhdyiksi sankareina eivétkd kaipaa sddekehdd itselleen. Heiddn keskindinen
tukensa ja ymmarryksend on kuitenkin ihailtavaa ja sopii esimerkiksi l1dhimmaisyydesti

ja vilittavésti kansalaisuudesta.

Vertaistukitoiminta vapaaehtoistoimintana ilmentéd ja todentaa aktiivista kansalaisuut-
ta. Toimiessaan toisen ihmisen ja yhteisonsd hyvidksi ihminen on mukana omana per-
soonanaan. Hén osallistuu ja toimii. Hin kohtaa muita ihmisié vélittden heisti ja yhtei-

sistéd asioista. (Nylund ym. 2005, 67-72.)

Vertaistoiminta jalostaa ihmistd. Se kehittdd ihmisen eettistd arvomaailmaa ja syventii
ndin hdnen identiteettiddn. Vertaistoiminta ja muu vapaaehtoistoiminta parantaa taitoja
osallistua, toimia ja vaikuttaa sekd kohdata muita ihmisid ja kommunikoida heiddn
kanssaan. Se jalostaa ihmisen sosiaalista mieltd ja kasvattaa niin ithmisend kuin kansa-

laisena. (Nylund ym. 2005, 67-72.)

Vertaisryhmid kéytetddn myos hoidollisina tai muuten hoitoa ja kuntoutusta tukevina
ryhmind. T4lloin kaikilla ryhméén kuuluvilla on sama ongelma tai oire, jonka korjaami-
seksi (esim. fyysinen vamma) tai muutoksen saamiseksi yksilon kdyttdytymissd (esim.

alkoholiongelma) vertaisryhma tydskentelee. (Vilen ym. 2002, 202-204.)
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Hoidollisessa vertaisryhméssd toteutuvat kaikki vertaisryhmén elementit: tiedon jaka-
minen, ryhméian kuuluminen, avautuminen ja hyviksyntd, toivon herdttiminen ja 10y-
tyminen, samankaltaisuuden kokeminen, toisen auttamisen kokemus, ihmissuhdetaito-
jen ja sosiaalisten taitojen oppiminen, sosiaalinen tuki ja niiden lisdksi tyoskentely ja

korjaavan kokemuksen saaminen yhteisessd ongelmassa. (Vilen ym. 2002, 202-204.)

Leijonaemot vertaisryhmaé ei ole hoidollinen ryhma. Ryhmaé ei saa muuttua hoidollisek-
si, vaikka yksittdiselle osallistujalle se voikin tarjota hoidon tai terapian elementteja.
Vertaisohjaajien on tiedostettava tdhédn liittyvit riskit. Heiddn on osattava tunnistaa
ryhmaldisten erityistarpeita ja tarvittaessa ohjata ryhmaél&isid heidén tarvitsemiensa pal-

velujen ja tuen piiriin.

Tutkimassani ryhméssd vertaisohjaajat korostivat, ettei ryhma ole terapia- eikd kriisi-

ryhmaé vaan voimaantumisen ja positiivisen yhdessdolon mahdollistaja.

Jos kuvaisin yhdelld sanalla erityislasten vanhempien, tissd tutkimuksessa ditien, ver-

taistuen kokemusta, olisi sana voimaantuminen.

Voimaantumisella tarkoitetaan sité, ettd ihminen 16ytd4 omat voimavaransa ja ottaa vas-
tuuta omasta eldméstidén. Voimantunne syntyy omien oivallusten ja kokemusten kautta.
Voimaantunut ihminen on itse itseddn maérddva ja ulkoisesta pakosta vapaa. (Siitonen

2007.)

Voimaantuminen, empowerment on ihmisesti itsestddn ldhtevd prosessi, joka on sa-
manaikaisesti henkilokohtainen ettd yhteisollinen (sosiaalinen). Voimaa ei varsinaisesti
voi antaa toiselle. Kuitenkin voimaantuneella ihmiselld on halu ottaa vastuuta myos

yhteison muiden jdsenten hyvinvoinnista (vertaistuki). (Siitonen 2007)

Sisdinen vapaus ja vastuu toisesta mahdollistuvat turvalliseksi koetussa ilmapiirissd
(vertaisryhmd). Voimaantunut uskaltautuu ennakkoluulottomammin ja itseensi luottaen

uusiin ratkaisuihin arjessa.(Siitonen 2007.)



47

Eskonen (2005, 59-81) puolestaan kuvaa kertomistilan kéasitettd. Kertomistilaan kuulu-
vat sekd fyysinen ettd mentaalinen ulottuvuus: tarvitaan fyysinen toimintaympéristo,

missd ollaan mutta kertomistila rakentuu vuorovaikutuksessa.

Yksilo kokee, ettd hidnen kertomukselleen on tilaa. Hidnelld on mahdollisuus ja hidnen
kannattaa puhua. Konkreettisesti tiettyyn paikkaan ja tilaan tulemisen lisdksi ryhmaliis-
ten vélinen vuorovaikutus rakentaa kertomistilaa. Vertaisohjaaja voi tukea ja vahvistaa
kertomistilan syntymistd mutta ryhmaéldiset ohjaavat aktiivisesti omalla toiminnalla ti-

lanteen etenemisté. (Eskonen 2005, 59-81.)

Tutkimukseni mukaan kertomistila todentuu vertaistukiryhmaissé ja se oli havaittavissa

tutkimassani Leijonaemot-ryhméssa.

Pohdin, onko vertaistukiryhmésti negatiivista merkitystd osallistujille. Kysyinkin titi

heiltd. Kukaan ei osannut nimetd vertaisuudelle negatiivisia merkityksié.

My6s Nylund (Nylund & Yeung 2005, 204-206) pohtii, tuovatko tutkimukset esille
vain vertaistuen positiiviset puolet. Han mainitsee esimerkkind internetissd toimivista

vertaisryhmisté ja muusta verkkoneuvonnasta saadut negatiiviset kokemukset.

Yksilon oma vastuu korostuu erityisesti internetin vertaisryhmissd ja verkkoneuvonnas-
sa. Ei voi olla varma, kenen kanssa on verkostoitunut tai onko verkoston tarjoama hoi-
tomuoto tai tieto paikkansa pitdvad. Toteutuuko vertaisverkostossa luottamuksellisuus
ja salassapito? Mité ja kenelle vertaisverkostossa saatua tietoa voi kertoa ja mitd omia

tietoja voi kertoa? (Nylund & Yeung 2005, 204-206)

Vertaisryhmit- ja verkostot lisddntynevét tulevaisuudessa entisestdén ja niiden merkitys
tuen antajana vahvistuu. Vertaisryhmid muodostuu internettiin, missd voidaan anonyy-
meina ja ryhmiin sitoutumatta osallistua keskusteluihin. Verkkokohtaamisen rinnalle ja
vaihtoehdoksi muodostuu laajoja sosiaalisen tuen ja ystdvépiirien verkostoja, joissa
kohdataan kasvatusten, vapaamuotoisesti tai muodollisesti kokoontuvana vertaistuki-

ryhméné. (Nylund & Yeung 2005 206-207.)
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8.2 Oman tutkimusprosessini arviointia

Pédtin opinndytetyoni aiheen syksylld 2011, joten prosessoin aiheen parissa noin vuo-
den. Lopullisen raportin ja suurimman niin kirjoitus-, ajattelu kuin l&hdekritiikkityon
tein vain muutaman viikon kuluessa syksylld 2012. Haastattelut ja havainnoinnin tein

helmi- ja maaliskuussa seké lokakuussa 2012.

Oli perusteltua tehdé kvalitatiivien tutkimus, jossa tutkimusmenetelmdnd kédytdn haas-
tatteluja. Pitkddn olivat vaihtoehtoisina menetelminé syvihaastattelu ja teemahaastatte-
lu. Perehdyin haastattelumenetelméién lukemalla alan kirjallisuutta (mm. Hirsjarvi &
Hurme 2001; Ruusuvuori & Tiittula (toim.) 2005; Hirsjarvi ym. 2004 ja Mikinen 2006;

Metsamuuronen 2001).

Osaamiseni haastattelijana ja tutkijana ei olisi riittinyt syvédhaastattelun tekemiseen
eikd aineiston analysoimiseen. Teemahaastattelulla sain riittdvai ja oikeanlaista materi-

aalia omaa ty6téni varten.

Mielenkiintoista ja antoisaa tutkimuksen kannalta oli havainnoida vertaistukiryhmaa.

Havainnointi ja haastattelut tukivat toisiaan.

Suunnitellessani opinnéytetyon aihetta olin yhteydessd Varkaudessa tydskentelevdin
Leijonaemot ry:n tyOntekijddn. Tyoni kautta olin tietoinen Leijonaemot-
vertaistukiryhmén perustamisesta Varkauteen.

Saatuani Leijonaemot ry:1td luvan opinndytetyohoni menin tutustumaan tuolloin vasta

muutamia kertoja kokoontuneeseen Leijonaemot-vertaistukiryhméén.

Kevéilla 2012 suorittamani Verkko toimintaympéristond opintokokonaisuus tuki opin-
ndytetyOtini. Sain verkko-opinnoista lihdemateriaalia ja taustatietoa aineistolleni sekd
perspektiivid ja syvyyttd vertaistuen kisittelyyn. Opintojen my6td minulle avautui ko-

konaan uusi verkkoauttamisen maailma.

Analysoidessani materiaaliani, tutustuessani muihin vertaistuesta tehtyihin tutkimuksiin
ja kirjoittaessani opinndytetyon raporttia vertaistuki- ja vapaachtoistoiminnan teemat

sekd tutkimusta tehdesséni kohtaamani ihmiset olivat ldsnd ldhes joka hetkessd. Tyon
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saattaminen lopulliseen muotoonsa ldhdeaineistojen viimeisine kokoamisineen ja kriit-

tisine tarkasteluineen oli hyvin intensiivisti ja aikaa vievéa.

Innostuin valtavasti vertaistuki-, vapaaehtois- ja yhdistystoiminnasta kansalaisyhteis-
kunnan viitekehyksessd. Ajoittain minun oli vaikea rajata niin itsedni kuin 1&hdemateri-
aalia pysyméén tutkimustehtévidni kuuluvassa aineistossa seké sen suhteellisen rajatus-

sa aiheessa.

Kokonaisuudessaan olen tyytyvdinen sekd tydskentelyprosessiin ettd tuotokseen. Olen
luottanut tydskentelyssé itseeni sekd oppilaitokselta saamaani opetusmateriaaliin ja eri
lahteistd hankkimaani l&hdemateriaaliin. Mielesténi olen osannut kédyttdd 1dhdemateriaa-
lia kriittisesti, monipuolisesti ja tutkimuksen toteutukseen seki tuloksiin ndhden tarkoi-

tuksenmukaisesti.

Olen oppinut paljon tutkimusprosessista niin sen etenemisestd kuin merkityksestd am-
mattikorkeakouluopintojeni kannalta. Olen tutustunut laajasti tutkimaani aiheeseen sekd
itseeni tutkijana ja sosiaalialan ammattilaisena. Opinndytetyon tekeminen on tukenut
ammatillista kasvuani ja se on innostanut entisestdén perehtyméén uuteen tutkimustie-

toon sosiaali- ja kasvatuksen alalla.

Hirsjarvi ym. (2004, 29) kirjoittaa, ettd osa tutkijan ammattitaitoa on kirjoittaminen.
Kirjoittajan tulisi heréttdd lukijan mielenkiinto, saada lukija pohtimaan tutkittua asiaa
yhdessi kirjoittajan kanssa ja ndin lisdtd lukijan ymmarrystd tutkitusta asiasta. Metsa-
muuronen (2001, 61) jatkaa, ettd kvalitatiivisen raportin muoto on jotain romaanin ja

kuivan tieteellisen tekstin valilta.

Tiedidn, ettd en ole kirjoittaessani kovin tieteellinen. Toivon, ettd saan lukijan mukaani

matkalle vertaistuen innostavaan ja voimaannuttavaan maailmaan.



50

LAHTEET

Diakonia-ammattikorkeakoulu 2012. Kohti tutkivaa ammattikdytantdd. Opas Diakonia-
ammattikorkeakoulun opinndytetditd varten. ISBN. 978-952-493-098-7

Eskola, Antti & Kurki, Leena (toim.). 2001. Vapaaehtoistyd auttamisena ja oppimisena.
Tampere: Vastapaino

Eskonen, Inkeri. 2005. Perhevékivalta lasten kertomana. Tampereen yliopisto. Sosiaali
politiikan ja sosiaalityonlaitos. Véitdskirjatutkimus.

Esiopetuksen opetussuunnitelman perusteet 2010. madrdykset ja ohjeet 2010:27.
Opetushallitus. Viitattu 20.11.2012.

http://www.oph.fi/saadokset ja_ohjeet/opetussuunnitelmien_ja_tutkintoje

n_perusteet/esiopetus

Grundstrom, Janet; Heikinheimo, Annu & Rukko, Merja. 12.04.2012. Leijonaemojen
blogi 2012. leijonaemojenblogi.wordpress.com/2012/04/12/sairaiden-
lasten-vanhempien-vetoomus-paattajille /

Hakala, Juha. T. 2011. Onnellinen lapsi. Vanhempien kasvatusoppi. Gummerus

Halttunen-Sommerdahl & Lintu. 2007. Vapaaehtoisty sosiaaliviraston ndkokulmasta.
Helsingin kaupungin sosiaalivirasto. Helsinki.

Heinonen, Valpuri; Kantoluoto, Sari; Lehtoméki, Raisa; Lahdeméki, Tarja; Paganus,
Johanna; Sandelin, Mirva & Lonka, Kirsti 2005. Leijonaemojen tarinat.
Helsinki: WSOY

Hirsjérvi, Sirkka & Hurme, Helena 2001. Tutkimushaastattelu. Teemahaastattelun
teoria ja kdytdantd. Helsinki: Yliopistopaino

Hirsjérvi, Sirkka; Remes, Pirkko & Sajavaara, Paula 2004. Tutki ja kirjoita. 10. osin
uudistettu laitos. Helsinki: Tammi

Kansalaisareena ry i.a. Viitattu 28.10.2012.
http://www .kansalaisareena.fi/index.php?sivu=vapaaehtoistoiminta

Kaukola, Jukka & Nyman, Esa 2000. Pelataan niill korteilla, jotka on jaettu. Tutkimus
miehen kasvusta vammaisen lapsen isyyteen. Kehitysvammaisten Tukiliit-
to ry.

Kinnunen, Tuula 2006. Vertaistuki erityislapsen vanhempien voimavarana. Jyvaskyldn
yliopisto. Kasvatustieteenlaitos. Pro gradu-tutkielma.

Ladonlahti, Tarja; Naukkarinen, Aimo & Vehmas, Simo 2001. Poikkeava vai erityinen?

erityispedagogiikan monet ulottuvuudet. 3. painos. Jyviskyld: PS-



51

kustannus
Laki kehitysvammaisten erityishuollosta 519/1977, 23.6.1977. Viitattu 11.11.2012.
http://www finlex.fi/fi/laki/ajantasa/1977/19770519
Laki perusopetuslain muuttamisesta 642/2012, 24.6.2012. Viitattu 11.11.2012.
http://www.finlex.fi/fi/laki/alkup/2010/20100642

Laki vammaisuuden perusteella jérjestettdavistd palveluista ja tukitoimista 1987/380,
3.4.1987. Viitattu 11.11.12.
http://www finlex.fi/fi/laki/ajantasa/1987/19870380

Lehto, Jaana & Liljefors, Annikki 2009. Vertaistuesta voimaa. Erityislasten vanhempien
kokemuksia vertaistuesta ja hyvinvoinnistaan. Himeen ammattikorkea
koulu. Himeenlinnan toimipaikka. Sosiaalialan koulutusohjelma.
Opinnédytetyo.

Leijonaemot ry. 2012. Viitattu 28.10.2012 https://www.leijonaemot.fi

Mannerheimin Lastensuojeluliitto i.a. Vanhempainnetti. Viitattu 28.10.2012

http://www.mll.fi/vanhempainnetti/kipupisteita/perheen_kriisit ja_muutok

set/lapsella_on_pitkaaikaissairaus_t/

Matthies, Aila-Leena; Kotakari, Ulla & Nylund, Marianne (toim.) 1996. Vilittavét
verkostot. Jyvéskyld: Vastapaino

Metsamuuronen, Jari. 2001. Laadullisen tutkimuksen perusteet. Metodologia — sarja 4.
2. tarkistettu painos.

Mikeld, Klaus (toim.) 1990. Kvalitatiivisen aineiston analyysi ja tulkinta. Helsinki:
Gaudeamus

Maikinen, Olli 2006. Tutkimusetiikan ABC. Helsinki: Tammi

Maittd, Paula & Rantala, Anja 2010. Tavallisen erityinen lapsi. Yhdessé tekemisen toi-
mintamalleja. Jyviskyld: PS-kustannus

Niemeld, Jorma & Dufva, Virpi (toim.) 2003. Hyvinvoinnin asiantuntijat. Sosiaali- ja
terveysjérjestdt uudella vuosituhannella. Jyvéskyld: PS-kustannus

Nurmilaakso, Tiia 2012. Leijonaemot taistelevat lastensa puolesta. i.a. Viitattu
11.11.2012. ohjelmat.yle.fi/akuutti/leijonaemot taistelevat lastensa-
puolesta

Nylund, Marianne & Yeung, Anne Birgitta (toim.) 2005. Vapaaehtoistoiminta. Anti,
arvot ja osallisuus. Tampere: Vastapaino

Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteet 2004. 16.1.2004. Opetushallitus.



52

Viitattu 20.11.2012.
http://www.oph.fi/saadokset ja ohjeet/opetussuunnitelmien ja tutkintoje
n_perusteet/perusopetus

Perusopetuslaki 628/1998, 21.8.1998. Viitattu 11.11.2012
http://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/1998/19980628

Rekonen, Eveliina & Storpellinen, Jenni 2005. Arjen taukopaikka. Aitien kokemuksia
vertaistuesta Pieksdméen kaupunkiseurakunnan perhekerhossa. Diakonia-
ammattikorkeakoulu. Pieksdméen toimipaikka. Sosiaalialan koulutusohjel-
ma. Opinndytetyo.

Ruuskanen, Tiina 2012. Vertaistuen merkitys omaishoitajille. Diakonia-
ammattikorkeakoulu. Pieksdméen toimipaikka. Sosiaalialan koulutusoh-
jelma. Opinndytetyd.

Ruusuvuori, Johanna & Tiitula, Liisa (toim.) 2005. Haastattelu. Tutkimus, tilanteet ja
vuorovaikutus. Tampere: Vastapaino

Saarinen, Erja (toim.) 1998. Sairaan ja vammaisen lapsen hyvi eldmi. Lastensuojelun
Keskusliitto. Helsinki:Edita

Saraketo, Katja 2011. Jasensihteeri, Leijonaemot ry. Varkaus. Henkilokohtainen
tiedonanto 11.12.2011.

Saraketo, Katja 2012. Jasensihteeri, Leijonaemot ry. Varkaus. Henkilokohtainen
tiedonanto 25.10.2012.

Teoksessa Aila-Leena Matthies; Ulla Kotakari & Marianne Nylynd (toim.)
Viittivit verkostot. Jyviskyld: Vastapaino
Siitonen, Jukka 2007. Voimaantumisen viitekehys. Viitattu 11.11.2012.

www.voimaantuvasuomi.org./artikkelit.html

Sosiaali- ja terveysturvan keskusliitto i.a.
Viitattu 20.11.2012. http://kolmassektori.net/2002_ajankohtaista.html

Suhonen, Timo; Pitkdnen, Merja & Saraketo, Katja. 23.10.2011. Warkauden Lehti

Sulkko, Riitta 2011. Johtava diakoniaviranhaltija, Varkauden seurakunta. Varkaus.
Henkilokohtaiset tiedonannot syksy 2011.

Tahkokallio Keijo 2001. Kotipesén 1dmpdid etsimdssé. Kirja vanhemmuudesta, rakkau
desta ja rajoista. Helsinki: WSOY

Tamminen, Tuula 2004. Olipa kerran lapsuus. Helsinki: WSOY

Tulikallio, Tea & Malinen, Heikki 2010. Viitattu 11.11.2012 Vapaaehtoistoiminta. Hy



53

vin organisoituna valtava voimavara. Esimerkkejé vapaaehtoistoiminnasta
Helsingin kaupungin palvelukeskuksissa. Helsingin kaupungin sosiaalivi

rasto. www.hel.fi/hki/sosv/fivapaaehtoistoiminta/julkaisut

Vammaispalvelujen késikirja.i.a. Viitattu 28.10.2012. www.sosiaaliportti.fi/
vammaispalvelujen-kasikirja
Vammaispalvelulaki 380/1987 http://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/1987/19870380

Vapaaehtoistyon hyvét kdytdnnot i.a. Viitattu 11.11.2012. www.vapaaehtoistoiminta.fi

Vapaacehtoistoiminta Helsingissé . Kirkko Helsingissa. i.a.Viitattu 28.10.2012
http://helsinki.suurellasydamella.fi/index.php?sivu=34856

Varto, Juha 1992. Laadullisen tutkimuksen metodologia. Helsinki: Kirjayhtymi

Vertaisohjaajat 2012. Leijonaemot-vertaistukiryhmd. Varkaus. Henkilokohtainen tie
donanto 25.10.2012

Vilen, Marika; Leppamaki. Pdivi & Ekstrom, Leena 2002. Vuorovaikutuksellinen tu-
keminen sosiaali- ja terveysalalla. 1. painos. Porvoo: WSOY

Virpiranta-Salo, Maija. 1992. Vanhemmuus pienen vammaisen lapsen perheessa. Jy-
viskyldn yliopisto. Erityispedagogiikan laitos. Lisensiaattityd.

YK:n yleissopimus vammaisten henkildiden oikeuksista. i.a.Viitattu 28.10.2012.

www.ykliitto.fi/files/'vammaistenoikeudet_kirjanen_net.pdf




54

LIITE I: Leijonaemot ry 10 kultaista sdéntoa

10.

Luottamuksellisuus

Keskustelut Leijonaemot ry:n toiminnassa ja tapahtumissa ovat luottamukselli-
sia. Mitddn kuultuja tai kirjoitettuja asioita ei saa kertoa eteenpdin. Omista aja-
tuksista ja kokemuksista seké oivalluksista kertominen on sallittua.

Avoimuus

Ryhmin toiminnan edellytys on avoimuus. Puhuminen ja jakaminen auttaa.
Kunnioitus

Vertaistoiminnassa edellytetdin, ettd ihmiset kédyttiytyvit ja suhtautuvat kunni-
oittavasti toisiaan kohtaan. Diagnoosirajoista riippumaton toiminta vaatii erityi-
sesti kunnioittamaan toisen subjektiivista kokemusta. Ryhmaéléisen tulee kunni-
oittaa myos jokaisen osallistujan tilaa ja aikaa.

Erilaisuuden arvostaminen

Hyviksytdin ihmiset, heiddn perhe-eldménsi ja arvonsa vaikka ne poikkeaisi-
vatkin omasta nikemyksesta.

Rehellisyys

Ollaan rehellisid itselle sekd muille.

Yksityisyys

Ryhmin jidsen péattaa itse, kuinka paljon hidn haluaa jakaa asioitaan juuri sille
ryhmaélle, joka on ldsna.

Kohtaaminen ja vastavuoroisuus

Pysdhdytddn hetkeen, kuunnellaan ja ollaan aidosti ldsnd. Ryhmin jokainen ja-
sen tuo oman lisdnsd ryhmaéén ja on tarkea.

Eldmén myonteisyys

Positiivisuuden sdilyttiminen vertaistoiminnassa on erittdin tarkeéd. Toivon yl-
ldpitdminen, usko siihen, ettd eldmé kantaa, voimaannuttaa. Ketddn ei hyddyta
se, ettd jaddadn marehtimdén pahaan oloon.

Tukea hyvidksymaédin asioita, joita ei voi itse muuttaa

Eldmaéssé on paljon asioita, joihin ei voi itse vaikuttaa. Asenne on asia, johon voi
vaikuttaa. Asenne on jokaisen oma valinta.

Rohkaisu minuusvoiman 16ytymiseen

Jokainen on oman eldménsd paras asiantuntija ja vastuussa omasta eldmastéan.

Jokaisessa on viisaus 16ytdd omat ratkaisut.



LIITE 2: Haastatteluteemat

A e

Miti on erityislapsen vanhemmuus?

Miksi tulit leijonaemot ryhméain?

Ovatko odotuksesi/toiveesi tiyttyneet?

Kerro vertaisuuden/vertaistuen kokemuksesta?

Mitd muuta haluaisit sanoa/kehityshaasteita Leijonaemot toiminnalle?
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LIITE 3: Ryhmén huoneentaulu

1. Meilld on salassapitolupaus: Se mitd puhutaan jad ndiden seinien sisdén.
LUPAUS!

Kaikki ryhméléiset ovat yhtéd arvokkaita.

Kaikilla on mahdollisuus puhua yhti kauan, jos ei toisin sovita.

Meistd yksi puhuu kerrallaan, muut kuuntelevat.

Puhumme “mini” muodossa, siis omasta puolestamme, emme tulkitse ”sinua”.
Emme koeta tyrkyttdd nevoja ja omia ratkaisujamme toisille.

Pyrimme tulemaan jokaiseen tapaamiseen ajoissa ja lopetamme sovitusti.

Pysymme keskustelun teemassa, jos sellainen on sovittu.

I I O

Olemme valmiit ratkomaan ristiriitoja, jos sellaisia syntyy.

10. Jos haluat lopettaa, tule jéttiméaén ryhmaélle jadhyvéiset.
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