" LAUREA (. don edelli

AMMATTIKORKEAKOULU

Syrjaytymisvaarassa olevan nuoren tyottoman
hyvinvointipolku

Intovuori, Elina
Silfver, Saara

Turunen-Valve, Tiina

2012 Laurea Lohja



Laurea-ammattikorkeakoulu
Laurea Lohja

Syrjaytymisvaarassa olevan nuoren tyottoman

hyvinvointipolku

Intovuori Elina

Silfver Saara
Turunen-Valve Tiina
Hoitotyon koulutusohjelma
Opinnaytetyo

Joulukuu, 2012



Sisallys

1 JONAANTO . ettt 7
2 Teoreettiset lahtokohdat .........coocvviiiiiiiiiiiiiiiiiii 9
P N =1 0V Y S PP PP PP PPt 9

2.2 Tyottomyyden NAKOKUIMAA ...euueereerreiereeeieeenterneeneeeeeaneeaneeeneeeneeanens 10

2.2.1 Tyottomyys Suomessa ja ulkomailla ......coeevveiiieiiieinieiniennninnnennns 10

2.2.2 Tyottomyys ja toimeentulo....oveeiiieiiiiiiiiiiiiiiiiieiieiieeenneenns 11

2.2.3 Tyottomyyden ulkopuolella olevat .......ceveiiieiiiiiiieiiiiiniinneinnnennns 12

2.2.4 Tyottomyyden vaikutus hyvinvointiin.......cccoviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinnne.n. 13

2.2.5 SYrJAYLYMINEN . ittt reiieeiteeereeeeaneerenneesenneesennessanneens 14

2.2.6 HyVINVOINT ..viiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii ittt ee it eeieeeenaeeeennaens 15

2.2.7 TyOttOMYYS Ja LOIVEYS v etittiiittreittrenneeeenneerenneesenneesenessenneens 16

2.2.8 NUOIEN tYOKYKY . .veintiiiitiiiiitiiiiteeiereneerenneeeenneesennessanneens 18

2.2.9 NUOIEEN LOIVEYS .utiiittiiittieiteeeiteeeiseeeenseeeesseeesnseeesssesesnneens 18
2.2.10Suomalaisten nuorten mielenterveys ......ccevvviiiviiiiiriieininneenennnnns 19

2.3 Lohjalaisen nuoren tyottoman palvelut.......ccoeiieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeennneen. 20

2.3.1 Sosiaalietuudet ........ccccvviiiiiiiiiiiiiiiiiii 20

2.3.2 Erityisnuorisotyo Lohjan seudulla ........ccoviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiininnen. 21

2.3.3 Nuorten tuki- ja neuvontakeskus LinkKi.......cooeviiieiniieiniininnnnnnn. 21

2.3.4 NUOIISOUYOPAJ 1 uutereneeranneerenneerenneeeeaneesenneesssneesesnesssnnesssnnnens 22

2.3.5 Lohjan NUOIiSOtOIMi....ueiiittiiiiiiiii i eii e eieeenreeaenaaeas 22

2.3.6 Mielenterveyspalvelut Lohjalla .....ccceeviiiiiiiiiiniiiiiiiieiniieennnnnnns 23

2.3.7 Tyottomien palveluja saatelevat lait.......ccevviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinnnn.n. 24
TUEKIMUSKYSYMYKSET . .. etiittiiii e i ee i eeireeeeeeerenneeeenneeeenneesenneesannes 25

4 Tutkimusmenetelma......o.vvuiiiiiiiiii e 25
4.1  Kaytetty menetelma...cooeiiiiiiiiiiiiiiii i ireieeereeeenneeeanneeeannes 25

4.2 Haastattelu aineistonkeruumenetelmana.........coccvveviiiiiiiiiiiniiiiiinnn, 26

o B < 4 1YY/ S PP PP 27

4.4 AINEIStON KASTEEEOLY tuveiiieiiiii it eir e eere e eereeeenaeeeenneeaannes 28

LT LU= 28

6 PORAINTA .oveiiiiiiii e 32
% T DY/ I o] =10 U PP 32

(I (o111 (o] o - F-1 o] K] AN PP PP PP 33

6.3  KehitysehdOtUKSET ...oiinriiiiitiiii ittt eeieeieeeenneeeenneeaanneens 35
3 37
Liite 1. HaastattelukySymyKsSet .....cveireiiiiiiiiiieiii i i eeineeeenneeeanaeanns 40

LiTte 2. ProsessinKUVAUS ......c.eiuiiuiiniiiiiiiiiiiiiii ettt et eeaeenennenns 41

Liite 3. SAatEKIT e T cinriiiiii i iiii it eieeeieeeenneeeaneeeanneeesnneeesnnneenns 42



Liite 4. Saatekirje 2



Laurea-ammattikorkeakoulu Tiivistelma
Laurea Lohja

Hoitotyon koulutusohjelma

Sairaanhoitaja (AMK)

Intovuori Elina, Silfver Saara, Turunen-Valve Tiina
Syrjaytymisvaarassa olevan nuoren tyottoman hyvinvointipolku

Vuosi 2012 Sivumaara 43

Taman opinnaytetyon tarkoituksena oli selvittaa tyottomien, syrjaytymisvaarassa olevien
nuorten omien kokemusten perusteella miten Lohjan alueen heita koskevat
hyvinvointipalvelut toimivat. Palveluilla tarkoitetaan kokonaisuudessaan kaikkia palveluita,
joita he kayttavat nuoruusian aikana. Tarkoitus oli loytaa polku, jota nuoret kayttavat ja
miten palvelut loytyvat. Nuorilta saatujen vastausten kautta selvitettiin, miten palvelut on
koettu ja miten niita voisi kehittaa. Tarkoituksena oli my0s antaa kehitysehdotuksia.

Teoriaosuudessa perehdyttiin kasitteisiin hyvinvointi, tyottomyys ja syrjaytyminen seka
selvitettiin Lohjan alueen nuorille suunnattua palvelutarjontaa.

Opinnaytetyo tehtiin yhteistyossa Lohjan nuorisotoimen Linkin seka nuorisotyopajan kanssa ja
tyo on osa Pumppu-polkuparjain hanketta. Tyo tehtiin kvalitatiivisella eli laadullisella
lahestymistavalla. Haastattelu toteutettiin yksilohaastatteluina ja aineisto kasiteltiin
analysoimalla sisaltoa.

Johtopaatoksina voisi pitaa, etta nuoret arvostavat suuresti omaa perhettaan hyvinvoinnin
edistajana. He kokevat saaneensa paaasiassa hyvaa ja riittavaa palvelua. Jossain maarin apua
olisi kaivattu aikaisemmin ja tyopajajakson toivottiin olevan pidempi. Avun hakeminen
koettiin jaavan pitkalti nuoren ja hanen perheensa omalle vastuulle. Psykiatristen palvelujen
piiriin hakeutuminen koettiin kynnykseksi ja sinne hakeuduttiin vasta, kun oli pakko. Nuoret
eivat myoskaan tienneet, koska palveluiden piiriin voi hakeutua.

Jatkossa huomiota tulisi kiinnittaa terveydenhuollon palveluihin, kuten
mielenterveyspalveluihin. Hoitoon hakeutumisen tulisi olla helpompaa ja nuorille tulisi antaa
enemman tietoa eri hoitovaihtoehdoista. Nuoret kokivat saavansa eniten tukea
vanhemmiltaan ja lahipiiriltaan. Vanhempien aktiivinen tiedottaminen erilaisista tukea
antavista palveluista olisi suotavaa. Jatkotutkimukseen tulisi loytaa nuoria, joiden
syrjaytymiseen johtaneita syita voisi selvittaa.

Asiasanat: tyottomyys, syrjaytyminen, hyvinvointi
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The purpose of this thesis was to examine how the welfare services function in Lohja area for
the unemployed young being in danger of social exclusion, based on their own experience.
Services contain all the services they utilize during their youth in their entirety. The pur-
pose was to find a path the young use and to find out how the services are found. The an-
swers gathered from the young were examined in order to find out how the services were ex-
perienced and how they could be improved. The purpose was also to offer improvement pro-
posals.

In the theory section of the thesis, terms such as wellbeing, unemployment and social exclu-
sion were clarified. Also the service supply of Lohja area directed to the young was investi-
gated.

The thesis was made in co-operation with the Lohja Youth Office Linkki and the Youth Work-
shop and the thesis is a part of the project called Pumppu-PolkuParjain. The thesis was car-
ried out with qualitative research method. The interviews were executed individually and the
material was dealt with by an inductive analysis of the content

As a conclusion one might say that the young respect their own family as a contributor of
wellbeing. They experienced having received mainly good and satisfactory service. Support
would have been desired earlier to some extent and the workshop period was wished to have
been longer. The seeking for support was experienced to remain to a large extent the respon-
sibility of the young person and his family. The young felt there was a threshold when seek-
ing psychiatric help and a treatment was sought only when it was a necessity. The young also
did not know when they were eligible to seek help from psychiatric services.

In the future, attention should be paid to health care services such as mental health care.
The seeking of treatment should be easier and the young should be given more information
about different alternatives of treatment. The young experienced receiving most support
from their parents and their circle of acquaintances. Active briefing of parents regarding dif-
ferent services providing services to the young would be advisable. A topic for further re-
search could be to examine the causes for social exclusions among the youth.

Keywords: unemployment, social exclusion, wellbeing



1 Johdanto

Syrjaytymisvaarassa olevalle nuorelle on tarjolla apua ja palvelua jo peruskoulusta alkaen.
Tallaiset nuoret pyritaan saamaan palvelujen piiriin aktiivisesti, jotta heita saataisiin
tyollistettya ja koulutettua eivatka he jaisi ns. valiinputoajiksi. Tassa tyossa nuorella
tarkoitetaan alle 24-vuotiasta. Tyon tarkoitus on kartoittaa palveluiden saatavuutta, kayttoa
ja tarpeellisuutta. Tarkoituksena on myos selvittaa vastaako palveluiden sisalto nuorten
syrjaytymista ehkaisevia palveluja, joita nuoret kayttavat. Opinnaytetyo tuotetaan
yhteisty0ssa Lohjan kaupungin nuorisotyopajan kanssa nuorten tyottomien haastattelujen
pohjalta. Toinen yhteistyokumppani on Linkki, joka toimii matalan kynnyksen
erityisnuorisotyota tekevana ohjauspisteena. Linkin tavoitteena on saada palvelujensa piiriin
kaikki tyota tai koulutusta vaille jaaneet nuoret. Opinnaytetyo on osa Pumppu-polkuparjain
hanketta, jossa aiempi, vuonna 2011 tehty opinnaytetyo, on tutkinut Lost-alueen nuorille

tarkoitettua palveluntarjontaa.

Laurean opiskelijat ovat tutkineet Lost-alueen nuorille suunnattua palvelutarjontaa jo vuonna
2011. Pyrkimyksena oli etsia keinoja syrjaytymisen ehkaisyyn. Tutkimuksessa selvisi, etta
Lost-alueella on pyritty aktiivisesti nuorten syrjaytymisen ehkaisyyn useilla hankkeilla ja, etta
haasteena ovat kasvavat mielenterveys- ja paihdeongelmat. (Meristo & Rajalahti & Tuohimaa
2012.)

Taman opinnaytetyon tarkoitus on kuulla nuoria ja nahda heidan oma kasityksensa asioista ja

nakokulmansa nykyhetkiseen hyvinvointiin. (Meristo ym. 2012, 77).

Laurea-ammattikorkeakoululla on meneillaan Pumppu-polkuparjain hanke, jonka tyottomyys
ja syrjaytyminen-osion tavoitteena on saumattoman hyvinvointipolun toimintamallin
laatiminen. Yhteiset kasitteet ovat tyottomyys, syrjaytyminen, terveys ja hyvinvointi.
Saumattoman hyvinvointipolun onnistuminen takaisi kansalaiselle joustavan, yksilollisen, joko
yksityisista tai julkisista palveluista koostuvan kokonaisuuden riippumatta siita kuka palvelua
tuottaa. Tavoitteena on ihmisen hyvinvoinnin ja toimintakyvyn edistaminen, mika muodostuu

ennaltaehkaisevasta, hoitavasta seka kuntouttavasta vaiheesta. (Meristo ym. 2012,19.)

Tyomme sisaltaa teoriatietoa nuoren tyottomyydesta ja sen vaikutuksista nuoren elamaan ja
hyvinvointiin, tietoa tyottoman etuuksista ja niita ohjaavia lakeja. Kuvaamme myos Lohjan
seudun palveluiden jarjestelmaa eritoten nuorille kohdennetuista palveluista. Opinnaytetyo
on rajattu nuoriin syrjaytymisvaarassa oleviin tyottomiin ja aihetta tarkastellaan nuoren

nakokulmasta haastatteluihin pohjautuen.



Opinnaytetyon tehtyamme tieto nuoren tyottoman saamista palveluista ja niiden rakenteesta
ja tarpeellisuudesta on selkiytynyt. Jatkossa osaamme neuvoa ja ohjata nuoria oikeanlaisten
palveluiden piiriin ja tiedamme millaisia palveluja on saatavilla. Tavoitteena on, etta nuoret
saisivat mielekasta tekemista. Nain myos syrjaytymisvaara pienenee, kun nuoret osataan

ohjata oikeanlaisten palveluiden piiriin.

Tutkimuskysymyksemme ovat seuraavat: Miten palvelut toimivat nuorten nakokulmasta?
Minkalainen on saumaton palveluiden ketju? Minkalaista apua nuoret saavat eri

elamantilanteissa?



2 Teoreettiset lahtokohdat

2.1 Terveys

Maailman terveysjarjesto WHO maarittelee terveyden taydellisen psyykkisen, fyysisen ja
sosiaalisen hyvinvoinnin tilaksi. Maaritelmaa on arvosteltu, koska mahdollisuutta saavuttaa
tallainen tila on kaytannossa mahdotonta. Terveyteen vaikuttavat sairaudet, fyysinen ja
psyykkinen, seka sosiaalinen ymparisto. Ihmisen omat kokemukset ja hanen arvot ja asenteet
vaikuttavat koettuun terveyteen. Terveys on nain ollen jatkuvasti muuttuva tila. (Huttunen
2012.)

Antonovskya (1924-1994) pidetaan terveyslahtoisen eli salutogeenisen (salut = terveys,
genesis = alku) teorian kehittajana. Salutogeenisessa teoriassa korostuu terveys ja
voimavarat. Antonovsky alkoi etsia vastausta kysymykseen; mista johtuu, etta joku ihminen
on terve ja miksi joku toinen sairastuu samoissa olosuhteissa. Teorian keskeinen kasite on
koherenssin tunne. Koherenssi merkitsee yhtenaisyytta, yhdenmukaisuutta tai

samankaltaisuutta. Koherenssi on suomennettu sanalla ”elamanhallinta”. (Hanhinen 2007.)

Aaron Antonovskyn teoria koherenssin tunteesta tarkoittaa yleista elamaan
suuntautuneisuutta. Koherenssin tunteeseen kuuluu kolme eri osa-aluetta. Ymmarrettavyys on
yksilon tunne siita, etta han pystyy hahmottamaan omat voimavaransa ja vuorovaikutuksen
ympariston kanssa. Tuolloin ihminen kokee oman elamansa loogiseksi ja ennustettavaksi.
Hallittavuuteen kuuluu yksilon kokemus omista ja ymparistonsa voimavaroista. lhminen pystyy
siis vaikuttamaan oman elamansa kulkuun ja saatelemaan elamantilanteitaan. Mielekkyys
tarkoittaa sita, etta yksilo kokee oman elamansa tarkoituksenmukaiseksi. (Honkinen 2009,
15.)

Antonovskyn (1979) mukaan ihmiselamassa on mahdotonta valttya vaikeuksilta. Antonovsky
kiinnitti erityista huomiota siihen, miten ihmiset selviytyivat vaikeista elamantilanteistaan.
Han kiinnostui terveydesta ja sita suojaavista tekijoista, kun keskitysleirikokemuksia omaavat
ihmiset raportoivat voivansa hyvin ja kokivat elaman elamisen arvoiseksi. Antonovsky
kiinnostui siita, etta onko ihmisella olemassa sellaisia tekijoita, jotka suojaavat hanta
haitallisilta vaikutuksilta. Han huomasi, etta ihminen, joka onnistuu selvittamaan ja
ratkaisemaan kuormittavien tekijoiden tuottamat vaatimukset, riippuu siita millaisia yleisia
puolustusvoimavaroja ihmisella on kaytettavissa. Naita puolustusvoimavaroja ovat sisaiset
voimavarat, jotka loytyvat ihmisesta itsestaan ja ulkoiset voimavarat, joita ovat sosiaalinen
ymparisto ja yhteiskunnassa olevat asiat. Sisaisiin voimavaroihin kuuluu sosiaalisen

vuorovaikutuksen taito, yksilon oma tietotaitotaso ja tarkkaavaisuus. Ulkoisia voimavaroja
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ovat aineelliset voimavarat, kuten raha, sosiaalinen tuki ja sosiaalinen ymparisto, koulutuksen
mahdollisuus, kulttuuriset tekijat ja mahdollisuus paasta osalliseksi terveydenhuollon
palveluiden piiriin. Lapsuusajan elinymparisto on kuitenkin yksi tarkeimmista ulkoisista

puolustusvoimavaroista. (Honkinen 2009, 15.)

Tarkein maaritelma terveydelle on se, miten yksilo itse kokee terveytensa. Jokainen kokee
hieman eri tavalla terveyden riippuen omasta elinymparistosta ja tavoitteista. lhminen, joka
saa esimerkiksi sairauteen hoitoa, saattaa kokea itsena hyvinkin terveeksi, kun taas toinen
jolla sairautta ei ole, voi kokea terveytensa huonommaksi. Subjektiivinen nakemys on siis
tarkea terveyden maaritelmassa. Koetulle terveydelle on tarkeaa yksilon riippumattomuus,
autonomia, mahdollisuus ja kyky itse paattaa teoistaan ja toimistaan seka itsesta
huolehtimisesta. Sita parempi koettu terveys on, mita enemman ihminen pystyy hallitsemaan

omaa elamaansa. (Huttunen 2012.)

Elamanhallinta tarkoittaa sita, etta ihmisella on hyva itsetunto ja sosiaalisia ja taloudellisia
voimavaroja. Voimavarat ovat niita, joilla ihminen pyrkii ohjaamaan elamaansa tietoisesti.
Nuorilla elamanhallinta liitetaan elamantilanteeseen, terveysvalintoihin ja terveyteen.
Sosiaalisen ympariston ollessa optimaalinen se tukee nuoren elamanhallintatunteen
muodostumista. Myonteiset kokemukset ja elamantilanne vahvistavat
elamanhallinnantunnetta. Murrosiassa nuoren elamanhallintavalmiudet kehittyvat ja
kokemuksien kautta he oppivat kayttamaan omia elamanhallinnan valmiuksia. Elamanhallinta
lisaantyy siis jatkuvasti kehityksen myota. Vahva elamanhallinta seka nuorilla, etta aikuisilla
edesauttaa sopeutumista ymparistoon. Henkilo, joka kokee elamanhallintansa hyvaksi, on

myos tyytyvaisempi elaman eri osa-alueilla. (Friis & Eirola & Mannonen 2004, 53.)

2.2  Tyottomyyden nakokulmaa

2.2.1 Tyottomyys Suomessa ja ulkomailla

Vuonna 2011 tyottomia oli 209 000, joista miehia 117 000 ja naisia 91 000. Tyollisyys oli
kasvanut vuodessa 16 000:lla. Ulkopuolisia oli 103 000, jotka eivat olleet tyomarkkinoilla,
vaikka olisivat voineet ottaa tyota vastaan. Eniten piilotyottomia oli 15 - 24-vuotiaiden ja 55 -
64-vuotiaiden ikaryhmissa. 15 - 24-vuotiaiden tyottomien osuus tyomarkkinoilla olevista oli
20,1 %. Luku oli 1,3 % pienempi, kuin vuonna 2010. Maarana nuoria tyottomia oli 65 000
henkea. (Tilastokeskus 2012.)
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Naapurimaassamme Ruotsissa maaliskuussa 2012 oli 15 - 24-vuotiaita tyottomia 161 000 eli

25.5 %. Tyottomyys vaihtelee hyvin sesonkiluonteisesti. (Ekonomifakta).

Saksalainen tutkimus vertaili Euroopan ja Usan nuorisotyottomyytta. Koko EU-alueella
nuorisotyottomyysluku on noussut vuodesta 2008 vuoteen 2010 14.7 %:sta 20 prosenttiin,
suurinta nousu on ollut Virossa, kun taas Saksassa luku laski 1,4 %. Oleellisena nahdaan
koulutuksen ja valmistumisen tarkeys. Britanniassa v.1993 yliopistokoulutettuja oli 5.8 %
ikahaarukassa 16 - 24, kun taas 2008 heita oli 13.2 %. (Bell & Blanchflower 2011.)

Alkaen vuoden 2008 taantumasta vuoteen 2010 nuorten tyottomyys on useissa maissa noussut
poikkeuksena Suomi, Itavalta, Romania ja Ruotsi joissa nuorisotyottomyysluvut ovat
laskeneet. Korkeimmat tyottomyysluvut ovat vahan koulutetuilla Irlannissa, Latviassa ja
Espanjassa. Hyvin koulutettujen nuorten tyollisyys kohosi eritoten Suomessa, Ruotsissa ja
Ranskassa International Standard Classification of Education (ISCED) kategorian mukaan. Tyon
menettamisen riski on suurimmillaan 15 - 24-vuotiailla, mutta myos uuden tyon loytaminen on
heilla helpointa, koska itsevarmuus ja joustavuus ovat heille tyypillisia piirteita.
Maahanmuuttajanuoret menettavat todennakoisimmin tyonsa ja pelkaavat eniten, etteivat
saa pidettya tyotaan, kokevat epavarmuutta itsestaan ja uuden tyon loytymisesta. Eniten
pelkaavat Espanjalaiset ja Irlantilaiset nuoret. Tutkimukseen vastanneiden mukaan nuoret
ovat kuitenkin optimistisempia tulevaisuuden nakymia seka oman maan tyollisyyden kehitysta
kohtaan, kuin iakkaammat tyottomat. Haastattelussa onnellisimmat nuoret olivat
pohjoismaissa, erityisesti Tanskassa, Islannissa ja Ruotsissa. Kaikista 15 - 24-vuotiasista 11 %
oli ulkopuolisia, jotka eivat olleet tyomarkkinoilla eivatka koulutuksessa. Joka maassa on
todettu nuorten asuvan pidempaan vanhempien kanssa, mika saattaa vahentaa tyottomyyden

nakyvia vaikutuksia. (Bell & Blanchflower 2011.)

2.2.2 Tyottomyys ja toimeentulo

Suomalaisten tuloerot ovat kasvaneet pitkaaikaistyottomien ja vahimmaistoimeentulolla
elavien kohdalla. Naista juuri nuoret aikuiset muodostavat suuren ryhman. Tyomarkkinoiden
epavakaisuus vaikuttaa nuoriin, vasta tyomarkkinoille tulleisiin ihmisiin. Hyvinvointiin
vaikuttavalla taloudellisella tilanteella on suurin vaikutus yksin elaviin seka yksinhuoltajiin,
joille palkkatyon ulkopuolelle joutuminen merkitsee isompia haittoja, kuin useamman
aikuisen henkilon talouksille. Riskin muodostaa myos yksityistalouden opettelu, koska
nykynuorilla on aiempaa runsaammat kulutustottumukset seka luottoja ja pikavippeja. Siita
huolimatta nuoret ovat kulutuskayttaytymiseltaan hyvinkin erilaisia, johon vaikuttaa mm.
perhesuhteet, koulutustausta, asumismuoto ja sukupuoli. Suomalaisten hyvinvoinnin
tutkimuksessa (2008) todetaan, etta 18 - 30- vuotiaista 4 % koki menojensa kattamisen

tuloillaan erittain hankalaksi ja 20 % melko hankalaksi, kun taas 5 % totesi sen olevan hyvin
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helppoa. Verrattaessa vanhempaan ikaryhmaan 31 - 49- vuotiaista hyvin helpoksi sen koki 8 %
tutkituista. Taloudellisista ongelmista karsivilla on myos muita enemman hyvinvointiin
liittyvia sosiaalisia ja terveydellisia ongelmia. Tutkimus osoitti, etta toimeentulo-ongelmia
vahensi korkea-asteen koulutus, vanhempien luona asuminen seka tyossakaynti. Palkkatason
kasvu on nopeampaa, kuin sosiaalietuuksien. Maaraaikaiset tyosuhteet vaikuttivat myos

alenevasti hyvinvointiin. (Heikkila & Karvonen & Moisio & Simpura 2008, 76-80, 328.)

Tyoministerion (2007) mukaan seka tyottomyys, etta nuorisotyottomyys ovat silti laskeneet
1990- luvulta alkaen, vaikkakin 2000- luvun alulla lasku hetkeksi pysahtyi. Myos opiskelijoiden
tyossakaynti on lisaantynyt. Velkamaaraltaan eniten kasvoi vuosina 1998-2004 nuorten, 25 -
34-vuotiaiden kotitaloudet. Johtuen asuntojen hinnannoususta velat ovat myos aikaisempia
suurempia nuorilla aikuisilla. Yhtena koyhyysongelmana suomalaisessa yhteiskunnassa
pidetaankin nuorten aikaista muuttoa yksin omaan asuntoon vanhempien luota. Siina
vaiheessa opiskelu on osoittautunut vain tilapaiseksi ongelmaksi, kun taas suuren riskin
aiheuttajia ovat kouluttautumattomuus ja pysyvampi tyoelaman ulkopuolelle jaanti. (Heikkila
ym. 2008, 87-90, 328.)

2.2.3 Tyottomyyden ulkopuolella olevat

Taantuman jalkeen on syntynyt kasvava joukko nuoria, jotka ovat kaiken yhteiskunnallisen
tuen ulkopuolella. He eivat ole koulutuksessa eivatka tyoelamassa, eivatka myoskaan
tyottomina tai elakkeella. Nama nuoret ovat suuressa syrjaytymisvaarassa kay ilmi Tyo- ja
elinkeinoministerion tutkimuksessa. Tama ulkopuolisten ryhma on tasaisesti pysynyt
suurempana, kuin tyottomien tyonhakijoiden ryhma. Naisia on enemman, kuin miehia, joka
tosin saattaa selittya silla, etta kotona lapsiaan hoitavia nuoria naisia on enemman, jotka
kuuluvat myos tahan ns. ulkopuolisten ryhmaan ja heidat poissulkien taas miesten osuus on
suurempi. Nuorilla, joilla on pelkka perusasteen koulutus, on kolminkertainen riski joutua
ulkopuolisten ryhmaan, kuin ammatillisen koulutuksen saaneilla nuorilla. Myos opiskelun
aloittamisen todennakoisyys pienenee kokoajan ian karttuessa. Koulutusta saaneet nuoret
joko tyollistyvat suoraan tai hakeutuvat tyovoimatoimistojen palveluihin, jolloin he ovat myos

muiden yhteiskunnallisten palveluiden ulottuvilla. (Tyo- ja elinkeinoministerio 2011.)

Vieraskielisten, ulkomaalaistaustaisten nuorten ulkopuolisuusriski on lahes kuusinkertainen
verrattuna suomalaisiin nuoriin. Suurimmassa vaarassa ovat asunnottomat nuoret.
Ulkopuolisuusriski on suurempi myos niilla, joiden vanhemmilla on heikko koulutustaso ja
ongelma nayttaa olevan myos sukupolvissa eteneva. Olennainen kohta nuoren elamassa
tulevan kannalta on peruskoulun jalkeinen vaihe, jossa tulisi siirtya koulutukseen. Tassa
vaiheessa on kaytettavissa tyovoimapoliittisia auttamiskeinoja joiden on todettu ehkaisevan

ulkopuolisuutta. (Tyo- ja elinkeinoministerio 2011.)
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Tyollisyytta pyritaan parantamaan tyovoima- ja sosiaalipoliittisilla keinoilla lisaamalla
vahimmaisturvaa seka velvoittamalla tyottomia tyomarkkinoinnin piiriin aktiivisesti. (Vaarama
& Moisio & Karvonen 2010.)

2.2.4 Tyottomyyden vaikutus hyvinvointiin

Tyottomyyteen yhdistetaan helposti negatiivisia hyvinvoinnin elementteja. Useissa eri
tutkimuksissa ja vallitsevan kasityksen mukaan tyottomyys on yhteydessa erilaisiin
stressireaktioihin, passiivisuuteen, psyykkisen hyvinvoinnin laskuun ja taloudelliseen
niukkuuteen. Ympariston asettama paine vaikuttaa tyottomien itsetuntoon siten, etta he
kokevat tulevansa halveksituksi elamantilanteensa vuoksi ja, etta ajatellaan toimeentulon

perustuvan tyottomyysturvaan ja toimeentulotukeen. (Ala-Kauhaluoma 2007.)

Tyossa kaymiseen liitetaan positiivisia yksilon hyvinvointiin rinnastettavia asioita. Tyo on
kunnia-asia, jossa menestyminen on toivottavaa. Tyon menetys on osoitus yksilon
henkilokohtaisesta epaonnistumisesta. Tyota pidetaan sosiaalisten suhteiden lahteena se tuo
aktiivisuutta elamaan ja jasentaa vapaa-aikaa. Se jasentaa ihmisen identiteettia ja statusta.
Tyottomyyden jalkeen tyohon palaaminen ei automaattisesti ole yhteydessa yksilon
hyvinvointiin. Sithen vaikuttavat tyosuhteen pysyvyys ja se, vastaako tyo palkitsevuudellaan ja

vaativuudeltaan tyottomyytta edeltavaa tyosuhdetta. (Ala-Kauhaluoma 2007.)

Tilastokeskuksen ja kuntoutussaation tutkimuksessa havaittiin, etta tyottomyyden jatkuessa
kaksi vuotta kuolleisuus oli kolminkertainen, kun taas alle vuoden tyottomyydessa kuolleisuus
oli 1,4 kertainen. Miesten kuolleisuus tyottomien keskuudessa on kolminkertainen ja naisten
kaksinkertainen verrattuna tyossa kayviin. Tyottomyys on leimauttavaa myos yhteisollisella
tasolla, koska heidan katsotaan kayttavan valtavaestoa enemman sosiaaliturvaa. Yksilotasolla
pitkittynyt tyottomyys on yhteydessa hyvinvointiin seka terveyden heikkenemiseen. (Ala-
Kauhaluoma 2007.)

Tyo tarjoaa yksilolle jatkuvuuden tunteen ja ajankayton jasentymista. Kun tyon tarjoamaa
paivarytmia ei ole, voi ajankayton suunnittelu osoittautua vaikeaksi ja ajankulun kontrolli
heikentya. Tyottomat nuoret ovat passiivisempia, kuin tyossa kayvat tai opiskelevat nuoret.
20 - 24-vuotiaat miehet, jotka ovat olleet tyottomana yli puoli vuotta, on suurin riski
passivoitua. Passivointi ulottuu toiminnalliseen puoleen, koska ei ole huomattu sen

vaikuttaneen sosiaaliseen passivoitumiseen merkittavasta. (Ala-Kauhaluoma 2007.)

On hyva muistaa, etta tyota ei aina voi rinnastaa yksilon hyvinvointiin. Tyottomyys voi olla

myos toivottu olotila, jolla haetaan irtautumista stressaavasta tyoelamasta. Nyky-
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yhteiskunnan vaativat tyoolotkin voivat aiheuttaa pahoinvointia yksilotasolla. Pelko
tyottomyydesta saattaa aiheuttaa yksilolle enemman psyykkisia ongelmia, kuin itse
tyottomyys. (Ala-Kauhaluoma 2007.)

2.2.5 Syrjaytyminen

Syrjaytymisella tarkoitetaan sivuun joutumista esimerkiksi sosiaalisista suhteista, vallan
kaytosta ja vaikuttamisesta, seka mahdollisuudesta osallistua tyohon ja yhteisolliseen
toimintaan. Syrjaytyminen tulkitaan lahes aina kielteisena kasitteena. Seka ryhmat, etta
yksilot voivat syrjaytya. lhmisia saatetaan myos syrjayttaa, kun heidan mielipiteitaan ei
kuunnella tai kansalaisuutta ja osallisuutta kyseenalaistetaan. Syrjaytyminen voi tapahtua
vahitellen sivuun joutumisena tai nopeasti tapahtuvana pudotuksena keskeisista
elamanehdoista. Syrjaytynyt asema syntyy, kun heikko asema yhteiskunnassa vakiintuu
pitkaaikaiseksi olotilaksi. Syrjaytymisen prosessissa tunnistetaan erilaisia riski- ja
vaaratilanteita esimerkiksi nuoren jaaminen ilman tyota tai koulutusta. Riskitekijat edeltavat
heikkoon asemaan joutumista. lhmisten yhteiskunnalliset asetelmat kuten hyvaosainen tai
huono-osainen ovat leimaavia ja usein katkevat alleen ihmisten todellisia hyvinvoinnin ja

pahoinvoinnin kokemuksia. (Laine 2010, 11-13.)

Vuonna 2010 15 - 29-vuotiaita nuoria syrjaytyneita oli yhteensa 51 341. Nuorista
syrjaytyneista miehia oli 64 % ja naisia 36 %. Nuorista syrjaytyneista tyottomia tyonhakijoita
oli 18 830 ja muita tyovoiman ulkopuolisia 32 511. Nailla tyovoiman ulkopuolisilla nuorilla
tarkoitetaan niita, jotka eivat kay toissa tai opiskele. He eivat nay tilastoissa. Mita kauemmin
nuori on syrjaytynyt, sita pienemmaksi muuttuu todennakaisyys koulutuksen suorittamiseen.
Kriittinen aika nuoren elamassa on ns. loppuvuodet perusasteen ja jatko-opintojen valissa.
Koulutus on ensisijainen keino ehkaista syrjaytymista ja nostaa nuori takaisin tyomarkkinoille.
(Myrskyla 2012.)

Tilastotietojen mukaan syrjaytyminen on erityisesti nuorten miesten ongelma. Syrjaytyneista
nuorista oli vuonna 2010 kaksi kolmasosaa miehia. Lisaksi nuorista syrjaytyneista lahes
neljannes on maahanmuuttajataustaisia. Maahanmuuttajataustaisten on lisaksi vaikeampaa
paasta Suomen koulutus- ja tyomarkkinoille, kuin kantavaeston. Syrjaytyminen on
voimakkaasti periytyvaa. Syrjaytymiseen vaikuttaa vanhempien sosioekonominen asema ja

vanhempien koulutuksen taso. (Myrskyla 2012.)

Nuorten syrjaytyminen ei ole merkittavasti lisaantynyt aikasarjatietojen (1987 - 2010)
mukaan. Tyopaikkarakenteessa on tapahtunut muutoksia. Heikosti koulutetun tyovoiman

kysynta on laskenut ja korkeimmin koulutettujen tyopaikkamaara on lisaantynyt
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keskeytyksetta. Vaeston ikaantyminen ja hyvinvointiyhteiskunnan rahoitustarpeet tekevat

sen, etta tyomarkkinoille tarvitaan lisaa tyontekijoita. (Myrskyla 2012.)

2.2.6 Hyvinvointi

Hyvinvointi on laaja kasite ja se kattaa kaiken sen, mika on hyvaa elamaa yksilolle. Filosofit
ovat olleet hyvin eri mielta siita mita hyvinvointi kasittaa ja pitaa sisallaan. Haybron (2008)
erottaa viisi lahestymistapaa hyvinvoinnin ymmartamiseksi nojautuen Parfitin ((1984)
kolmijakoon: 1) Hedonistiset teoriat 2) halujen tyydytysteoriat 3) objektiivisten listojen

teoriat 4) eudaimonistiset teoriat 5) autenttinen onnellisuus teoriat. (Mattila 2009.)

Hedonistisilla teorioilla tarkoitetaan sita, etta hyvinvointi on nautintoa. Tarkemmin sanottuna
miellyttavat kokemukset voittavat epamiellyttavat kokemukset. Halujen tyydytys teorialla
puolestaan tarkoitetaan yksilon halujen tyydyttymista. Listateorioiden mukaan hyvinvointia
voidaan kuvata listalla hyvia asioita. Listateoriassa hyvinvoinnin saavuttaminen vaatii ystavia,
tietoa, saavutuksia ja nautintoa. Eudaimonistinen teoria on peraisin antiikin aikojen teorioista
(Aristoteles, Epikuros, Stoalaiset). Eudaimonistisessa teoriassa hyvinvoinnilla tarkoitetaan
ihmisluonnon toteuttamista. Autenttinen onnellisuus sisaltaa onnellisuuden ja tyytyvaisyyden,

seka omaan elamaan kohtaan tunnetut positiiviset tunteet. (Mattila 2009.)

Tavoitteena suomalaisessa hyvinvointipolitiikassa on turvata tasa-arvoiset mahdollisuudet
hyvinvointiin ja hyvaan elamaan kaikille kansalaisille. Keinoksi nahdaan terveyden ja
hyvinvoinnin edistaminen, eriarvoisuuden vahentaminen, vaeston toimintakyvyn tukeminen,
syrjaytymisen ja koyhyyden torjuminen, erilaiset aktivoivat toimet seka ympariston

turvallisuudesta ja terveellisyydesta huolehtiminen. (Vaarama ym. 2010.)

Sosiaali- ja terveysministerion 2010 valiraportissa todetaan seuraavanlaisesti ”sosiaalihuollon
tarkoituksena on edistaa ja yllapitaa yksilon, perheen seka yhteison hyvinvointia,
toimintakykya ja sosiaalista turvallisuutta. Tehtavana on tarjota oikea-aikaisesti laadukkaita
palveluja ja tukitoimia, vahvistaa osallisuutta, tasata hyvinvointieroja, seka ehkaista
syrjaytymista ja koyhyytta. Tavoitteena on turvata jokaiselle mahdollisuus ihmisarvoiseen

elamaan sen kaikissa vaiheissa.” (Niemela 2010, 17-18.)

Tarveteoreettisessa hyvinvointiajattelussa Yhdistyneet kansakunnat (YK) maarittelevat
hyvinvoinnin ihmisen tarpeiden tyydytyksen tilaksi tai virraksi. YK:ssa luotu elintason
luokitukseen kuuluu kymmenkunta osatekijaa, jotka tulee tayttya, jotta ihminen voisi hyvin.

Hyvinvoinnin osatekijoita ovat

- vaatetus
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- asunto-olot

- koulutus

- terveys

- ravitsemus

- tyollisyys ja tyoolot
- sosiaaliturva

- ihmisoikeudet

- vapaa-aika ja virkistys

Tarveteoreettista hyvinvointiajattelutapaa on kritisoitu, koska tarpeen tyydytyksen
mittaaminen on vaikeaa. Tilalle on mm. esitetty resurssiteoreettista hyvinvointiajattelua,
jossa hyvinvointia tarkastellaan yksilolla olevien resurssien ja niiden kayton pohjalta.

Resurssiteoreettiseen hyvinvointiajatteluun kuuluvat seuraavat osa-alueet

- vapaa-aika ja virkistys

- terveys

- poliittiset resurssit

- ravintotottumukset

- taloudelliset resurssit

- asuminen

- tyollisyys, tyoolot

- kasvuolosuhteet ja perhesuhteet

- koulutus

(Niemela 2010, 17-18.)

2.2.7 Tyottomyys ja terveys

Useat suomalaiset ja kansainvaliset tutkimukset osoittavat, etta tyottomilla ja tyottomyytta
kokeneilla terveys on huonompi ja kuolleisuus suurempi, kuin tyossa kayvilla. Tyottomyyden
uhka ja tyottomyys vaikuttavat terveyteen haitallisesti ja sairastavuus lisaantyy.
Tyottomyyden vaikutus valittyy psyykkiseen hyvinvointiin rasittuneisuuden ja stressin kautta.
Henkista pahoinvointia saattaa lisata jo pelkastaan uhka tyottomyydesta. Tyottomyyden
jatkuessa heikentynyt psyykkinen tilanne ei jatku loputtomasti, vaan usein tyottomat

sopeutuvat tilanteeseen. (Aromaa & Huttunen & Koskinen & Teperi 2005, 63-64.)

Terveystottumuksien ja elamantapojen yhteys tyottomyyteen ei ole yksiselitteinen.
Esimerkiksi henkilot jotka kayttavat ennen tyottomyyttaan paljon alkoholia heidan

alkoholinkulutuksensa usein kasvaa tyottomyyden kohdatessa. Kun taas henkilot, jotka
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kayttavat tyossa ollessaan vahan alkoholia heilla alkoholin kulutus puolestaan saattaa
vahentya. Osaksi siita syysta, etta toimeentulon laskiessa ollaan tarkempia mihin rahaa
kaytetaan. Suomessa valtaosa tyottomien suuresta kuolleisuudesta vaikuttaa johtuvat siita
millaiset terveystottumukset ovat olleet ennen tyottomyytta. Eri tutkimukset osoittavat, ettei
tyottomyydella ole kovinkaan laaja-alaista vaikutusta terveytta alentavasti. Tyottomien
joukossa on kuitenkin riskiryhmia joiden syrjaytymiskehityksen katkaisu on tarkeaa

yhteiskuntapolitiikan kannalta. (Aromaa ym. 2005, 63-64.)

Suomessa imevaisikaisten ja leikki-ikaisten kuolleisuus on maailman pienin, eika
vastasyntyneiden terveydentila voi enaa tasta merkittavasti parantua. 1 - 14-vuotiaista kuolee
alle kaksi / 10 000 / vuosi. Lasten terveytta varmistaa mm. Suomalaisten imetyskulttuuri 3-
6kk ikaan asti, joka on muiden Pohjoismaiden tapaan suuri. Muihin EU-maihin verrattuna
Pohjoismaissa imetetaan lapsia pidemman aikaan. Suomen kattava rokotusohjelma on myos

muita EU-maita parempi. (Salo & Luukkainen 2008.)

Viime vuosikymmenten aikana lapsivaeston terveydentila on muuttunut. Diabetes, allergiat,
astma ja mielenterveydenhairiot ovat lisaantyneet. Murrosikaisista suomalaisnuorista yli 5
%:lla on pysyva elamalaatua heikentava sairaus tai vamma. Hoitoa vaativa psyykkinen hairio
on noin yhdella kymmenesta suomalaisnuoresta. 13 - 17-vuotiailla tytoilla
masennuslaakkeiden kaytto lisaantyi vuoden 1994 2 %:sta vuoden 2005 14 %:iin. Pojilla
vastaava luku oli samansuuntainen mutta hieman pienempi kuin tytGilla. Nuorten

itsemurhaluvut Suomessa on Euroopan suurimpia. (Salo ym. 2008.)

Suomi kuuluu maailmanlaajuisessa elintaso- ja terveysvertailussa vauraiden ja terveiden
kansakuntien joukkoon. Lantinen Eurooppa, Japani, Pohjois-Amerikka, Australia ja Uusi-
Seelanti kuuluvat myos tahan joukkoon. Naissa maissa tarttuvat taudit ovat melko harvinaisia,
ihmiset elavat pitkaan, lapset ovat terveita ja terveyspalvelut ovat maailman parhaimmistoa.
VYuonna 2000 suomessa miesten elinajan odote oli 74,1 vuotta, kun taas EU-maissa
keskimaarin se oli 75,3 vuotta. Suomalaisilla naisilla se oli 81,0 vuotta ja muissa EU-maissa
naisten keskimaarainen elinika oli 81,4 vuotta. Suomalaiset miehet ovat edelleen selvasti
jaljessa EU:n keskiarvosta. Suomessa miesten ja naisten valinen ero on keskimaaraista
suurempi verrattuna muihin Euroopan maihin. Suurin osa suomalaisten kuolleisuuseroista
johtuu verenkiertoelinsairauksista ja vakivaltaisista kuolemansyista. Toimintakyvyn
vajavuudet ja tyokyvyttomyys ovat Suomessa yleisempia, kuin muissa Euroopan maissa.
(Aromaa ym. 2005, 458.)

Fyysinen elinymparisto ei poikkea muista Euroopan maista, se on yhta hyva tai jopa parempi
suomalaisilla. Elinolot ja koulutustaso ovat myos keskimaaraista paremmat suomalaisilla, kuin

Euroopan maissa yleensa. Erityisesti naisten koulutustaso on keskitasoa korkeampi Suomessa,
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kuin muissa Euroopan maissa. Suomessa viidesosa vaestosta on saanut korkea-asteen
koulutuksen. Vuonna 1999 74.5 %:lla 25 - 59-vuotiaista oli peruskoulun jalkeinen koulutus.
(Aromaa ym. 2005, 282, 458.)

Suomalaisista aikuisista tupakoivien osuus on pieni mutta nuorten tupakointi on yleisempaa,
kuin muissa Euroopan maissa. Alkoholin kulutus ja niiden haitat ovat pienentyneet Euroopan
maissa, mutta Suomessa kulutus ja haitat ovat lisaantyneet. Vakevien alkoholijuomien kaytto
on laskenut, mutta on silti edelleen suurempaa muihin Euroopan maihin verrattuna. Etenkin
nuorten humalahakuinen juominen on Suomessa yleista. Huumeiden kaytto on lisaantynyt,
mutta Keski- ja Etela-Euroopassa huumausaineiden kaytto on yleisempaa, kuin Suomessa.
(Aromaa ym. 2005, 458.)

Verenkiertoelinten sairaudet ovat Suomessa EU:n toiseksi suurin kuolinsyy miehilla. Tarttuvat
taudit ovat sijaintimme vuoksi vahaisempia, kuin muualla Euroopassa. Tarttuvien tautien
vahaisyyteen vaikuttavat myos maamme kattava rokotusohjelma ja onnistunut
ehkaisypolitiikka. Naisten ja etenkin miesten kuolleisuus myrkytyksiin ja tapaturmiin on
huomattavasti yleisempaa Suomessa kuin muissa Pohjoismaissa tai Euroopassa. Tama selittyy
osaltaan Suomalaisten juomatottumuksilla. Kuolleisuus lilkkenneonnettomuuksissa ja
tyotapaturmat ovat selvasti pienempia muihin Euroopan maihin verrattuna. (Aromaa ym.
2005, 459.)

2.2.8 Nuorten tyokyky

Nuoret ikaluokat ovat vaeston terveimpia, mutta silti 18 - 29-vuotiaista nuorista aikuisista
viidesosa kokee terveytensa keskinkertaiseksi ja vajaa kolmannes kokee fyysisen kuntonsa

korkeintaan keskitasoiseksi, osoittaa Terveys 2000 -tutkimus viitaten Koskiseen (2005).

Tyokykyyn liittyvia tekijoita ovat elintavat, psyykkinen kuormitus, maaraaikaistoiden ja
tilapaisten toiden aiheuttama epavarmuus seka lisaantyva kiire. Tyokyvyn suurimpia riskeja
ovat tyottomyys ja puutteellinen peruskoulutus. Psyykkiset voimavarat olivat tutkimuksen
mukaan olennaisesti sidoksissa tyossa kaymiseen ja opiskeluun positiivisesti vaikuttaen, kun
taas heikoin tilanne oli tyottomilla nuorilla, joista neljannes koki psyykkiset voimavaransa
keskinkertaisiksi. (Gould 2006, 241-249.)

2.2.9 Nuorten terveys

Nuorilla kuolleisuus tapaturmiin ja tauteihin on pienentynyt jatkuvasti, mutta muut

terveysongelmat seka terveytta vaarantavat tekijat myohemmalla ialla ovat yleistyneet. 12 -
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18-vuotiailla 13 %:lla on jokin pitkaaikainen terveysongelma ja 7 %:lla jokin jokapaivaista
toimintaa haittaava vamma tai sairaus. Yleisimpia pitkaaikaissairauksia nuorilla on astma ja
allergiat. Nuorten masennus on lisaantynyt 1990-luvulla. Nuorten humalahakuinen juominen
ja tyttojen tupakointi on Suomessa poikkeuksellisen suurta. Suurin osa Suomalaisista nuorista
kokee terveydentilansa hyvaksi tai erittain hyvaksi. Varusmiehista noin 9 % keskeyttaa
palveluksen terveydellisista syista johtuen. Keskeytyksen syyna on useimmiten
mielenterveysongelmat, tuki- ja liikuntaelinten sairaudet ja vammat. Terveyden perusta
aikuisialla on elaman aiemmissa vaiheissa vaikuttavien tekijoiden kokonaisuus. Mikali nuorten
terveyden ja terveyskayttaytymisen huolestuttavimpia suuntauksia ei saada muutettua, uhkaa

myonteinen kehitys pysahtya tai muuttua kielteiseksi. (Aromaa ym. 2005, 450.)

2.2.10 Suomalaisten nuorten mielenterveys

Mielenterveyden hairiot ovat kaksi kertaa yleisempia nuoruudessa kuin lapsuudessa. Niiden
esiintyvyys on suurin varhaisessa aikuisuudessa. Arviolta puolet aikuisuuden mielenterveyden
hairioista alkaa ennen 14 vuoden ikaan ja kolme neljasosaa ennen 24 vuoden ikaa. Yleisimpia
mielenterveyden hairioita nuoruudessa ovat mieliala-, kaytos-, paihde- ja
ahdistuneisuushairiot. Kahden hairion samanaikainen sairastaminen eli komorbiditeetti on
nuorilla yleista. Valtaosa mielenterveyshairioista karsivista nuorista sairastaa samanaikaisesti
myos jotakin toista mielenterveydenhairiota. Mita vakavampi hairio on, sita
todennakoisempaa on, etta hairio jatkuu aikuisikaan. Suurin osa nuorista jotka karsivat
jostakin mielenterveydenhairiosta eivat saa tarvitsemaansa hoitoa. Alle puolet vakavasti

masentuneista nuorista on psykiatrisen hoidon piirissa. (Marttunen 2009.)

Nuorten depression ilmaantuvuus kasvaa murrosian myota. Tytoilla masennukseen
sairastumisen riski on kaksinkertainen verrattuna poikiin. 40 - 80 % masentuneista nuorista
karsii samanaikaisesti jostakin muusta mielenterveydenhairiosta, yleisimmin tarkkaavuus- ja
kaytoshairioista, paihdehairiosta tai ahdistuneisuushairiosta. Suurin osa masennusta
sairastavista nuorista toipuu vuoden kuluessa (n.70 - 90 %) mutta masennuksella on voimakas
uusiutumistaipumus ja jopa 70 % nuorista sairastuu uudestaan viiden vuoden kuluessa.
Masennusjaksojen toistuvuus ja uusiutuminen on tarkea ennustekija, silla mita useampi
masennusjakso sen huonompi on ennuste. Nuorten masennustiloihin liittyy myos korkea

itsemurhariski. (Marttunen 2009.)

Nuorilla masennusoireet ovat lahes samanlaisia kuin aikuisillakin. Qireisiin kuuluu masentunut
mieliala, mielenkiinnon menetys ja uupumus. Nuorilla masennuksen oireista korostuu
artyneisyys, vihaisuus ja mielialan vaihtelut. Usein nuorten masennuksen oireisiin kuuluvat
myos itsetunnon lasku, huono koulumenestys, somaattiset oireet, toivottomuus ja

uniongelmat. Nuoruusian masennus on usein alidiagnosoitu, koska sita on vaikea erottaa
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nuoruusian kriiseista. (Moilanen & Rasanen & Tamminen & Almqvist & Piha & Kumpulainen
2004, 221.)

2.3 Lohjalaisen nuoren tyottoman palvelut

2.3.1 Sosiaalietuudet

Tyottoman on mahdollista hakea tyottomyyskorvausta Kelasta tai tyottomyyskassasta.
Tyottomalle voidaan maksaa tyottomyyspaivarahaa, joko ansiopaivarahana tai
peruspaivarahana tai tyottomalle voidaan maksaa tyomarkkinatukea. (Kansanelakelaitos
2012.)

Tyottomyyskassan jasenen on mahdollista saada ansiopaivarahaa ja sita maksetaan enintaan
500 paivan ajan. Ansiopaivarahaa voi saada Suomessa asuva, tyottomaksi tyonhakijaksi
ilmoittautunut henkild, joka tayttaa tyottomyyskassan jasenyys- ja tyossaoloehdon.
Tyossaoloehto tayttyy, kun henkilo on ollut palkkatyossa jasenyysaikana 34 kalenteriviikkoa,
josta tyoaika kunakin kalenteriviikkona ollut vahintaan 18 tuntia. Paivarahaa voi saada
henkilo, joka on kokonaan tyoton, lomautettu, sivutoiminen yrittaja tai osa-aikatyota tekeva.

(Tyottomyyskassojen yhteisjarjesto 2012.)

Kela maksaa peruspaivarahaa tyottomalle jo tyoelamassa olleelle ja palkansaajan tai yrittajan
tyossaoloehdon tayttavalle henkilolle. Tyossaoloehdon mukaan tyossa on oltu vahintaan 8
kuukautta tyottomyytta edeltavien kahden vuoden aikana. Lisaksi peruspaivarahan saajan on
oltava ialtaan 17 - 64-vuotias, joka asuu Suomessa seka hakee kokoaikatyota ja on
tyokykyinen. Hakijan tulee ilmoittautua tyottomaksi tyonhakijaksi tyo- ja
elinkeinotoimistoon. Peruspaivarahaa on mahdollista saada enintaan 500 paivan ajan.
Peruspaivarahan suuruuteen vaikuttavat tyottomyysaikana ansaitsemat tyotulot ja eraat

sosiaalietuudet. (Kansanelakelaitos 2011.)

Tyomarkkinatuki on tarkoitettu tyottomalle, joka ei ole ollut viime aikoina toissa eli ei tayta
tyossaoloehtoa tai henkilo, joka tulee ensi kertaa tyomarkkinoille. Tukea voi saada myos
tyoton, jonka perus- tai ansiopaivarahan saannin enimmaisaika on tayttynyt. Tyomarkkinatuen
saajan on oltava ialtaan 17 - 64-vuotias Suomessa asuva tyoton tyonhakija, joka lisaksi on
tyokykyinen ja taloudellisen tuen tarpeessa. Tyomarkkinatuen suuruuteen vaikuttaa saajan
omat tulot, puolison tulot seka saajan vanhempien tulot, jos han asuu heidan kanssaan.
Tyomarkkinatuen saannin kestoa ei ole rajoitettu. Maahanmuuttajalle tyomarkkinatuki

maksetaan kotoutumistukena. (Kansanelakelaitos 2011.)
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Erilaisia tyollistymista edistavia palveluja ovat mm. omaehtoinen opiskelu,
tyovoimapoliittinen aikuiskoulutus, tyokokeilu, tyoelaman valmennus ja tyoharjoittelu. Naihin
palveluihin osallistumisesta sovitaan tyo- ja elinkeinotoimiston kanssa. Omaehtoiseen
opiskeluun on mahdollista saada tyottomyysturvaa ja tyovoimapoliittinen aikuiskoulutus on

tyohallinnon rahoittamaa. (Kansanelakelaitos 2012.)

Viimesijainen toimeentuloturvan muoto on toimeentulotuki, jota voi hakea kunnan
sosiaalitoimistosta. Toimeentulotukea voi saada henkilo tai perhe, jonka tulot eivat riita
valttamattomiin menoihin. Toimeentulotukea myonnetaan yleensa kuukaudeksi kerrallaan.
Toimeentulotuki koostuu perustoimeentulotuesta, taydentavasta toimeentulotuesta ja
ehkaisevasta toimeentulotuesta. Perusosaan kuuluu muun muassa ravintomenot, vaatemenot,
puhelimen kaytto ja vahaiset terveydenhuolto menot. Perusosan lisaksi
perustoimeentulotukea annetaan asumismenoihin. Taydentavaan toimeentulotukeen kuuluu
muun muassa lasten paivahoitomenot. Ehkaisevaa toimeentulotukea voidaan antaa
esimerkiksi jos henkilo on ylivelkaantunut tai taloudellinen tilanne on akillisesti heikentynyt.
Kunnat paattavat ehkaisevan toimeentulotuen perusteista. Ehkaisevan toimeentulotuen
tarkoituksena on edistaa omatoimista suoriutumista ja ehkaista syrjaytymista. (Sosiaali- ja

terveysministerio 2012.)

2.3.2  Erityisnuorisotyo Lohjan seudulla

Erityisnuorisotyon tavoitteena on edistaa nuorten kasvamista ja sopeutumista yhteiskuntaan
seka toimia nuorten edustajana vaikeissa elamantilanteissa. Erityisnuorisotyon tehtavana on
edistaa nuoren psyykkista, sosiaalista ja fyysista hyvinvointia seka taloudellista hyvinvointia.
(Lohjan kaupunki 2012.)

Lohjan seudulla erityisnuorisotyo on liikkuvaa ja mennaan sinne missa nuoret ovat. Se on
ennaltaehkaisevaa, etsivaa ja korjaavaa. Huomiota kiinnitetaan erityisesti niihin asioihin
jotka vaikuttavat nuoren itsetuntoon, terveyteen ja motivaatioon. Lohjan seudun
erityisnuorisotyon kohderyhmana on ylakouluikaiset ja 15 - 29-vuotiaat tukea tarvitsevat
nuoret ja heidan perheensa, erityisesti syrjaytymisvaarassa olevat nuoret tai jo syrjaytyneet
nuoret. Erityisen huomio kohteena ovat peruskoulusta toiselle asteelle siirtyvat nuoret.
(Lohjan kaupunki 2012.)

2.3.3 Nuorten tuki- ja neuvontakeskus Linkki

Linkin pyrkimyksena on kehittaa ja parantaa nuorten 15 - 29-vuotiaiden elinoloja Lohjalla.

Linkissa palvelut ovat maksuttomia ja tarkoituksena tarjota nuorille matalankynnyksen
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tiedotuspistetta, johon on helppo tarvittaessa menna. Linkki tarjoaa tukea ja tietoa erilaisissa
elamaan liittyvissa kysymyksissa. Sinne voi menna ilman ajanvarausta ja asioiminen tapahtuu

nimettomasti asiakkaan niin halutessa. (Lohjan kaupunki 2012.)

Linkki pyrkii saamaan palveluidensa piiriin peruskoulun jalkeen ilman opiskelupaikkaa tai
tyota jaaneet nuoret. Nuorella on mahdollisuus saada ohjausta ja apua tulevaisuuden
suunnitelmiin. Linkin tyontekijat auttavat opiskelupaikkojen taydennyshauissa tai suoraan
oppilaitoksiin tapahtuvissa hauissa. Linkki jarjestaa myos seurantaa, jossa tarkoituksena
seurata miten nuori on paassyt alkuun ja miten han parjaa.

Linkki on ”linkki” nuorten ja viranomaisten valiseen yhteistyohon. Linkki ohjaa nuoria myos

verkostojen kaytossa.

2.3.4 Nuorisotyopaja

Nuorisotyopaja on suunnattu 16 - 29-vuotiaille nuorille tyottomille. Tavoitteena auttaa nuoria
tyottomia sopeutumaan tyoelamaan ja opiskeluun seka normaaliin paivarytmiin. Pajajaksolla
ohjataan nuoria tyoelaman vaatimuksiin tyota tekemalla ja annetaan ohjausta omaan
elamanhallintaan. Tarkoituksena on kannustaa nuoria opiskeluun ja ammatin hankintaan.
(Lohjan kaupunki 2012.)

Tyoelamakokeiluja suoritetaan joko itse pajalla, kierratyskeskuksessa tai jossain muussa
Lohjan kaupungin toimipisteessa. Pajajaksolle tullaan tyoelama-valmennukseen, tyokokeiluun
tai tyoharjoitteluun 1 - 12 kuukaudeksi. Taman jalkeen on mahdollisuus 1 - 6 kuukauden
tyollistamisjaksoon. Jaksoista sovitaan yhdessa tyovoimatoimiston ja tyopajan kanssa.
Nuorisopaja tarjoaa mm. seuraavia tyoharjoittelupaikkoja: kaupan alan harjoitteluita,
autonkuljettajan ja auton apumiehen toita, autonhoitotoita, atk-tarratoita, huonekalujen
pintakasittelya seka korjaus- ja remonttitoita. Tyotehtavissa opastaa tyopajaohjaajat.
(Lohjan kaupunki 2012.)

2.3.5 Lohjan nuorisotoimi
Lohjan kaupungin nuorisotoimeen kuuluu muun muassa erityisnuorisotyo ja alueellinen

nuorisotyo. Taulukossa 1 on kuvattuna nuorisotoimen jarjestamaa erilaista tukitoimintaa

lohjalaisille nuorille
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Nuorisopajat 6 kpl
- Virikkeellinen vapaa-ajan toiminta
- Turvallinen aikuistoiminta

Tapahtumat

- Péihteeton vaihtoehto kaupungilla
oleskelulle

NAM- projekti

- Nuorten alkupadoma menestykseen
projekti

- Mahdollistaa rahoituksen 13-17
vuotiaiden projekteihin ja
toimintoihin

Leiritoiminta

- Erilaiset kesaleirit nuorille

Linkki

- Nuorten neuvonta- ja tukikeskus

NuorisotyOpaja

- 16-29 vuotiaiden ty6ttdmien
sopeutuminen tyoelamaan,
opiskeluun ja pdivarytmiin

Omin jaloin -hanke
- Ennaltaehkaisevaa lastensuojelua
- Nuoren omien valintojen ymmarrys

Kartsa ry
- Katupalveluyhdistys, liikkuu nuorten

parissa, ensiapu paihtyneelle
Paihdekasvatustunnit

- 6-8 luokkalaisille neuvonta, ohjaus
- Péaihdekartoitus, tukea

vanhemmuuteen

Nuorisotoimen jarjestama tukitoiminta

Taulukko 1: Nuorisotoimen jarjestama tukitoiminta (Lohjan kaupunki 2012.)

2.3.6 Mielenterveyspalvelut Lohjalla

Terveydenhuoltoalue LOST kasittaa Lohjan, Siuntion, Inkoon ja Karjalohjan asukkaat. Nuorille
on tarjolla ylakouluiassa kouluterveydenhuolto, joka on ehkaisevaa terveydenhuoltoa.
Nuorille tehdaan terveystarkastukset joita toistetaan useammin tarvittaessa.
Kutsuntatarkastukset kuuluvat myos oppilasterveydenhuoltoon kutsuntaikaisilla. Ylakoulun 8.
ja 9.-luokkalaisille tehdaan masennuskysely ja paihdemittari. Erityisnuorisotyota tekeva
Linkki toimii my0s nuoren apuna mielenterveysongelmiin liittyvan avun saamisessa. (Lohjan
kaupunki 2012.)

Psykologipalveluihin ei tarvita lahetetta vaan ajan voi varata itse ja palvelu on maksutonta.
Nuorisopsykiatria on ajanvarauspoliklinikka johon tullaan lahetteella. Siella hoidetaan
avohoitona 13 - 17-vuotiaita nuoria ja sita kautta paasee tarvittaessa myos laitoshoitoon.
Aikuispsykiatrian puolelle asiakas siirtyy aikuisian kynnyksella. Lohjalla toimii psykiatrian
poliklinikka jossa tapahtuu erilaiset tutkimukset seka laitoshoidon tai muun jatkohoidon

jarjestaminen. (Lohjan kaupunki 2012.)
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Taulukossa 2 on esitelty mielenterveyspalveluiden polku Lohjalla

Sosiaalitoimen
Perhetyd

Lastensuojelu

Nuoriso-
psykiatria

Perusterveyden-huolto

LINKKI

Mielenterveyspalveluiden polku Lohjalla

Taulukko 2: Mielenterveyspalveluiden polku Lohjalla

2.3.7 Tyottomien palveluja saatelevat lait

Laki julkisesta tyovoimapalvelusta on saadetty tyomarkkinoiden toimivuuden edistamiseen.
”Tyovoimaviranomainen jarjestaa tai hankkii julkisena tyovoimapalveluna
tyonvalityspalveluita, tyovoimapoliittista aikuiskoulutusta ja muita ammatillisen kehittymisen
palveluita seka edistaa tyottomien tyollistymista tyollistamistuen avulla. Julkiseen
tyovoimapalveluun kuuluvat myos muut taman lain mukaiset tuet, avustukset ja etuudet.
Toimeentulon turvaamisesta tyonhaun ajalta tyomarkkinatuella ja tyottomyyspaivarahalla
saadetaan tyottomyysturvalaissa (1290/ 2002)”(1.luku, 28). Julkisella tyovoimapalvelulla
pidetaan ylla ja edistetaan tyovoiman kysynnan ja tarjonnan tasapainoa tyomarkkinoilla,
turvataan tyovoiman saatavuutta, torjutaan tyottomyytta seka jarjestetaan tyota hakeville

mahdollisuuksia tehda tyota.” (Laki julkisesta tyovoimapalvelusta 1. luku, 3 §.1.ja 2.mom)

Tyo- ja elinkeinotoimiston palvelujen perusteet, johon kuuluu tyovoimatoimiston palvelujen
jarjestaminen ja hankinta, palvelutarpeen arviointi, palvelujen tarjoaminen ja muiden
viranomaisten palveluihin ohjaaminen.” Asiakkaalle tarjotaan mahdollisuuksia omatoimiseen
palvelujen kayttoon itsepalvelun ja tiedottavien palvelujen avulla. Jos palvelujen
kayttaminen talla tavalla ei ole asiakkaan palvelutarpeen kannalta tarkoituksenmukaista

taikka ei johda tyohon tai koulutukseen sijoittumiseen tai tyopaikan tayttymiseen, tyo- ja
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elinkeinotoimiston on yhdessa asiakkaan kanssa suunniteltava ja jarjestettava tehostuvia

palveluja” (Laki julkisesta tyovoimapalvelusta 3.luku, 3 §.1mom.)

Laki kuntouttavasta tyotoiminnasta. ”Tassa laissa saadetaan toimenpiteista, joilla
parannetaan pitkaan jatkuneen tyottomyyden perusteella tyomarkkinatukea tai
toimeentulotukea saavan henkilon edellytyksia tyollistya avoimilla tyomarkkinoilla seka
edistetaan hanen mahdollisuuksiaan osallistua koulutukseen ja muuhun tyohallinnon
tarjoamaan tyollistymista edistavaan toimenpiteeseen. Laissa saadetaan myos toimenpiteisiin
osallistuvan henkilon oikeuksista ja velvollisuuksista.” (1. luku, 1 §). Henkilolle laaditaan
tyovoimatoimiston ja kunnan kanssa suunnitelma. Tyotoiminnan voi kunta jarjestaa itse,
tarkoituksena parantaa henkilon elamanhallintaa ja luoda pohjaa tyollistymiselle.
Tyomarkkinatuen tai toimeentulotuen saaja on oikeutettu korvaukseen tyotoiminnasta ja se

on tarkoitettu alle 25-vuotiaille. (Laki kuntouttavasta tyotoiminnasta 1.luku 3 § ).

Terveydenhuoltolain tavoitteena on ” terveyden, tyo- ja toimintakyvyn yllapitaminen ja
muiden terveysongelmien ehkaiseminen ja mielenterveyden vahvistaminen seka
vaestoryhmien valisten terveyserojen kaventaminen seka suunnitelmallista voimavarojen

kohdentamista terveytta edistavalla tavalla” (Terveydenhuoltolaki 1. luku 3 §.1mom)

3 Tutkimuskysymykset

Haastattelemamme nuoret olivat 19 - 23-vuotiaita Linkin ja nuorisotyopajan asiakkaita. Linkin
asiakkaina ovat peruskoulun jalkeen ilman opiskelupaikkaa jaaneet nuoret tai tyottomat
nuoret. Linkki auttaa tulevaisuuden suunnittelussa ja antaa ohjausta esimerkiksi
opiskelupaikkojen ja tyopaikkojen hakuun. Nuorisotyopajan tavoitteena on auttaa nuoria

sopeutumaan tyoelamaan ja opiskeluun. Tutkimuskysymyksemme ovat:

1) Miten palvelut toimivat nuorten nakokulmasta?

2) Minkalainen on saumaton palveluiden ketju?

3) Minkalaista apua nuoret saavat eri elamantilanteissa?

4  Tutkimusmenetelma

4.1 Kaytetty menetelma

Laadullisessa lahestymistavassa tieto hankintaan todellisissa ja luonnollisissa tilanteissa.

Tutkija luottaa omiin havaintoihin ja tiedon keruuseen kaytetaan ihmista. Apuna tiedon

taydentamiseen voidaan kayttaa myos erilaisia lomakkeita ja testeja. Aineiston tarkastelu on
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yksityiskohtaista ja monitahoista, eika perustu hypoteesien eli olettamusten tai teorian
testaamiseen. Tarkoituksena on paljastaa odottamattomia seikkoja tutkittavasta aiheesta.
(Hirsjarvi & Remes & Sajavaara 2007, 160.)

Laadullisessa lahestymistavassa suositaan sellaisia menetelmia joissa tutkittavien nakokulmat
ja ajatukset paasevat esille. Tallaisia menetelmia ovat mm. teemahaastattelu,
ryhmahaastattelu ja havainnointi. Kohdejoukko, jota tutkitaan valitaan
tarkoituksenmukaisesti ei satunnaisotoksella. Aineistoa kasitellaan ainutlaatuisena ja sita
tulkitaan myos sen mukaisesti. Aineistosta ei tehda paatelmia yleistettavyytta ajatellen.
(Hirsjarvi ym. 2007, 160, 177.)

Tavoitteena laadullisessa lahestymistavassa on ymmartaa tutkimuskohdetta. Aineisto
kerataan paattamatta etukateen kuinka monta tapausta tutkitaan. Mikali aineisto kerataan
esimerkiksi haastattelemalla, voidaan haastatella niin kauan, kuin tutkimusongelman kannalta
tulee uutta tietoa. Aineisto on riittava silloin, kun asiat alkavat toistua haastatteluissa. Tata
aineiston keruussa kaytettavaa kasitetta kutsutaan saturaatioksi. Aineiston keruussa on siis

olemassa tietty maara tietoa jolla saadaan aikaan merkittava tulos. (Hirsjarvi ym. 2007, 177.)

Laadullisessa lahestymistavassa paamaarana on ymmartaa ihmisen kokemusmaailmaa ja

kayttaytymista heidan omasta nakokulmastaan. (Pyorala 2002).

Laadullista lahestymistapaa paadyimme kayttamaan saadaksemme mahdollisimman aitoa ja
luonnollista tietoa nuorten omista kokemuksista. Halusimme kayttaa heidan omia kuvauksiaan
sellaisenaan. Laadullinen lahestymistapa soveltuu parhaiten kehittamistyohon, jossa halutaan

mahdollisimman tarkasti kuvata ihmisen itse kokemaa.

4.2 Haastattelu aineistonkeruumenetelmana

Aineistonkeruu toteutettiin haastattelemalla syrjaytymisvaarassa olevia nuoria tyottomia
yksilohaastatteluina, jossa siis haastateltavia on yksi kerrallaan. Alun perin ajatuksena oli
nauhoittaa kaikki haastattelut ja sen jalkeen purkaa haastattelut sana sanalta paperille.
Paadyimme kuitenkin siihen, etta haastattelijoita oli haastattelutilanteessa kaksi, joista
toinen toimi haastattelijana ja toinen kirjoitti haastateltavan puheen ylos aineiston kasittelya
varten. Haastattelun nauhoittamisesta luovuttiin, kun tultiin yhteistyokumppanin kanssa
tulokseen, etta haastattelun nauhoittaminen saattaa vaikuttaa nuorten kertomuksiin.
Uskoimme nauhoittamisen vaikuttavan nuorten rohkeuteen puhua omista asioista.
Haastattelija ohjasi keskustelua ja huolehti, etta haastattelu pysyi aiheessa.

Haastattelutilanteessa molempien haastattelijoiden oli mahdollista osallistua keskusteluun ja
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esittaa tarkentavia kysymyksia. Lisaksi haastattelutilanteesta tehtiin mahdollisimman

luonteva ja keskustelunomainen. Haastattelut pidettiin nuorten tyopajalla.

Kerasimme haastattelun avulla nuorten kokemuksia hyvinvointipalveluista, niiden
toimivuudesta ja pyrimme myos selvittamaan millaisia palveluja jo olemassa olevien lisaksi
tulisi olla. Haastattelu on luonnollinen tapa keskustella ihmisten kokemuksista ja toiminnasta,

jossa he saavat omin sanoin avata kokemuksiaan.

Haastattelu on monipuolinen menetelma, jossa haastattelun aikana voi tarkentaa suorassa
vuorovaikutuksessa vastausten taustalla olevia motiiveja ja kysymysten jarjestysta voi
sujuvasti vaihdella keskustelun edetessa. Vastauksista ei ole ennalta oletettua tietoa ja

tiedetaan, etta vastaukset jakautuvat moniin eri suuntiin. (Hirsjarvi & Hurme 2001, 34-35.)

Haastattelu oli puolistrukturoitu jolloin kysymysten muoto oli kaikille sama.
Puolistrukturoidussa haastattelussa voi vastata omin sanoin ja haastattelija voi vaihdella

kysymysten jarjestysta ja sanamuotoja.

Opinnaytetyohon haastattelukysymykset laadittiin tutkimuskysymysten ja teoriatiedon
pohjalta. Kysymykset lahetettiin ennalta yhteistyokumppaneille ja haastateltavat nuoret
saivat tutustua etukateen kysymyksiin. Kun tutkimuslupa saatiin, haastattelut aloitettiin
Lohjan kaupungin nuorisotyopajalla. Haastateltavat nuoret olivat kaikki tyopajatoiminnassa

mukana, joten haastattelu ymparisto oli heille ennestaan tuttu.

Kysymykset esitettiin niin, kuin ne oli kirjoitettu mutta joitain kysymyksia selvitettiin
tarkemmin haastateltaville. Haastattelutilanteesta muodostui lopulta keskustelunomainen,
jossa varsinaisten kysymysten lisaksi tehtiin tarkentavia kysymyksia. Haastattelijoita oli kaksi,
mika mahdollisti vastausten kirjaamisen samanaikaisesti. Jokainen opinnaytetyon tekijoista
toimi vuorotellen haastattelijana ja tiedon tallentajana. Nuorten kokemukset kysymyksissa
esitetyista asioista maarittivat osittain, minkalaista tietoa saatiin. Joihinkin kysymyksiin ei

saatu selkeita vastauksia. Haastattelu eteni suunnitellun aikataulun mukaisesti.

Jokainen puhtaaksikirjoitti oman haastateltavan haastattelumateriaalin, jonka jalkeen
haastattelukysymykset jaettiin tekijoiden kesken. Jokainen haastattelija kasitteli tietyt
kysymykset koko otoksesta, nostaen esiin yhtalaisyyksia ja useampaan kertaan esille nousseita
asioita, seka asioita jotka antoivat vastauksia tutkimuskysymyksiin. Lopuksi vastaukset

koottiin yhteen ja kirjoitettiin yhdessa aineiston pohjalta tulokset.

4.3  Eettisyys
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Haastattelussa otamme huomioon haastateltavan yksilonsuojan valitsemalla rauhallisen,
luottamusta herattavan paikan. Haastateltavalle selvitetaan mihin tarkoitukseen tyota
tehdaan ja, etta vastausten analysoinnin jalkeen materiaali tuhotaan. Kysymyksissa pyrimme
loytamaan kokonaisuuksia, huomioiden myos yksilon kokemaa mutta kysymykset muotoiltiin
siten, etta niihin on helpon tuntuista vastata. Haastateltavat nakivat kysymykset ennen
haastattelutilannetta. Kirjallisessa litterointivaiheessa kaytettiin rehellisesti haastateltavan

kertomia asioita sellaisenaan, kuin ne olivat.

4.4  Aineiston kasittely

Aineistonkeruu toteutettiin yksilohaastatteluna. Haastateltavan puhe kirjoitettiin ylos heti
haastattelutilanteessa. Analyysivaihe voi alkaa jo haastattelutilanteissa, jolloin haastattelun
aikana tehdaan havaintoja esimerkiksi jonkin ilmion toistuvuudesta. (Hirsjarvi ym. 2007, 135.)
Sisallonanalyysilla tarkoitetaan tietoaineiston tiivistamista niin, etta tutkittava ilmio voidaan
lyhyesti tai yleistavasti kuvailla. Analyysilla tutkittavien ilmioiden valiset suhteet saadaan
tuotua selkeina esille. (Janhonen 2001, 23.) Tassa opinnaytetyossa haastattelemalla keratty
aineisto kaytiin yksityiskohtaisesti lapi. Vastauksista pyrittiin loytamaan yhtalaisyyksia ja
eroavaisuuksia, esimerkiksi toistuiko jokin asia vastauksissa. Aineisto analysoitiin ja siita

kirjoitettiin yhteenveto. Lisaksi aineistoa verrattiin teoriatietoon ja tutkimuskysymyksiin.

5  Tulokset

Haastattelimme kuutta nuorta ialtaan 19 - 23-vuotiaita. Kaikki nuoret olivat tyottomia ja
haastatteluhetkella tyopajatoiminnassa Lohjalla. Nuoria oli ennalta informoitu tulevasta
haastattelusta ja sen tarkoituksesta. Nuorille kerrottiin my0s haastattelun alkaessa

hankkeesta ja haastattelun kulusta seka varmistettiin, etta heidan tietonsa pysyvat salassa.

Ensimmaisena halusimme selventaa nuorilta, mitka asiat nuoret kokivat tukevan heidan
hyvinvointiaan. Nuorista nelja nimesi tarkeimmaksi hyvinvointia tukeviksi tekijoiksi perheen

ja ystavat.

Perheen tuki on ollut parempaa kuin muualla.
Perheeksi koetaan oma ydinperhe seka mahdollinen seurustelukumppani. Myos lemmikkielain
mainittiin. Ystavat koetaan myos kuuluvan laheisiin. Perheen tuki korostui useimpien
haastateltavien kohdalla, eika kenenkaan kohdalla tullut ilmi ettei omilta laheisilta olisi

saanut tukea.

Yksi vastaajista koki etta A-klinikka tukee hanen hyvinvointiaan eniten.
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Nuorilta selviteltiin minka ikaisena he ovat olleet ulkopuolisen tuen tarpeessa. Kaksi

vastaajista on saanut ulkopuolista tukea ala-asteikaisena ensimmaisen kerran.

Kolmosluokasta alkaen oli vaikeeta kun kiusattiin. Ulkopuolinen apu ensin

harmitti.

Yksi vastaajista on ollut 17-vuotias ja yksi 20-vuotias tarvitessaan ulkopuolista apua. Kaksi
vastaajista ei koe olleensa ulkopuolisen avun tarpeessa. Silla he tarkoittivat sita, etta ennen
peruskoulun tai ammattikoulun loppumisen jalkeista tyottomyytta he eivat ole tarvinneet

ulkopuolista apua.

Nuorilta tarkennettiin kenelta tai mista he ovat tukea saaneet.
Yksi vastaajista nimeaa ensin omat vanhemmat mutta lisaa siihen, etta ”ne soitteli paljon
opettajan kanssa.” Tukea on saatu myos ystavilta. Kaksi on saanut apua nuorisopsykiatrian

poliklinikalta (psykologi). Yksi on saanut tuen A-klinikalta.
Millaista saatu tuki on sitten ollut?
Kolmosluokalta asti kiusattu nuori vastasi, etta opettajat puuttuivat vakavasti kiusaamiseen
seka ala- etta yla-asteella ja eritoten ammattikoulussa. Haastateltava koki opettajien tuen
auttaneen hanta.
Psykiatrian poliklinikalla kaynyt koki, ettei siita ollut hyotya.
Oli keskustelua ja laakkeita maarattiin. En niita koskaan syonyt. Laakkeita
maarataan liian helposti, aito kuunteleminen ja valittaminen auttaisivat

monesti paremmin.

Haastateltava koki, ettei hanen ongelmistaan oltu oikeasti kiinnostuneita ja han koki

henkisesti hyvin raskaaksi poliklinikalle menemisen.

Toinen psykiatrian poliklinikalla apua saanut kertoi psykologin palvelujen olevan oleellinen

osa hanen kuntoutumistaan ja selviytymistaan ja tuki oli ollut riittavaa.

Se oli kait psykologi. Ei ollut laakari. Siita oli kyl apua.
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A-klinikan palveluita saanut nuori on kaynyt tapaamisissa sairaanhoitajan kanssa aluksi kerran
viikossa ja myohemmin kerran kahdessa viikossa. Han koki A-klinikan henkilokunnan

luotettavaksi ja hoidon hyvaksi.

Nuorilta kysyttiin onko tukea ollut helppo hakea ja mita kautta sita on saanut. Nuorilla on
ollut tyottomyysjaksoja, jotka ovat alkaneet heti peruskoulun tai ammatillisen koulun
jalkeen. Nuorista kaikki kuusi on saanut tyottomyyden aikana avun tyovoimatoimistosta,
jonka kautta heidat on ohjattu tyopajaan. Kaksi haastateltavista on saanut palvelua Linkin

kautta. Yksi nuorista oli kaynyt stara-valmennuskurssin.

Tosi hienoa, etta ne tyokkarista ohjas mut tanne tyopajaan. On tekemista.

Vihaan istua kotona.

Seuraava kysymys koski koulu- ja opiskeluaikaa.

Yksi nuorista on kaynyt koulussa pienryhmaa, jonka koki olevan hyodyksi vaikka se ei aluksi
innostanut. Yksi on kaynyt kouluterveydenhoitajalla puhumassa ongelmistaan. Han koki
saaneensa hyvaa apua koulusta aina tarvitessaan. Yhdella haastateltavista on ollut

jonkinlainen tukihenkilo kouluikaisena. Kolme nuorista ei ole tarvinnut tukea kouluaikana.

Haastateltavista yksi olisi kaivannut ala-asteella enemman tukea motivaation puutteeseen
oman somaattisen sairastumisen vuoksi. Palveluiden piiriin haastateltavat olivat itse
hakeutuneet tai vanhemmat olivat auttaneet. Kouluterveydenhoitajan kautta yksi
haastateltavista oli paassyt psykiatrian poliklinikalle. Nuorisotyopajalle oli paasty Linkin ja

tyovoimatoimiston kautta, jonne oli pitanyt ensin oma-aloitteisesti hakeutua.

Palveluiden toimivuudesta tyovoimatoimiston palveluihin kaikki haastateltavat olivat

tyytyvaisia. Nuoret kokivat, etta tyovoimatoimistossa oltiin aidosti kiinnostuneita heista.
Palvelu on ollut hyvaa ja tehokasta.

Nuorisotyopaja oli myos kaikkien haastateltavien mielesta hyva paikka. Nuorisotyopajalla

kaynti oli mielekasta, koska siella oli riittavasti tekemista. NuorisotyOopajalla kaynti toi paiviin

paivarytmia ja mielekkyytta. Yleisesti ottaen nuoret olivat hyvin tyytyvaisia

tyopajatoimintaan.

Nuorisotyopajassa on kivat ihmiset ja taalla viihtyy.
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Linkin palveluihin haastateltavat olivat myos tyytyvaisia. Nuoret kokivat Linkin olevan ”paikka
jonne on helppo menna”. Linkista oli saatu apua mm. kouluun ja tyohon liittyvissa asioissa.

Myos kavereilta nuoret olivat kuulleet positiivisia asioita Linkista.

Moni kaveri on saanut apua sielta.

Yksi haastateltavista olisi kaivannut apua aikaisemmassa vaiheessa. Muut kokivat saaneensa

apua riittavan aikaisessa vaiheessa.

Nuorilta kysyttiin olisiko apua tarvinnut pidempaan, kuin mita on saanut.
Yksi haastateltavista koki, etta apu olisi voinut kestaa pidempaan. Han tarkoitti

tyopajatoimintaa.

Saisi olla pidempaan, kuin puoli vuotta. Mieluummin taalla, kuin kotona

nukkumassa.

Nuorilta selvitettiin, miksi hoito tai palvelu on loppunut tai katkennut ja ovatko he kokeneet

jaaneensa yksin.

Yksi haastateltavista oli itse lopettanut psykiatrian poliklinikalla kaynnit, koska koki, ettei
saanut sielta tarvitsemaansa tukea. Paasaantoisesti haastateltavat kertoivat, etteivat koe
jaaneensa missaan vaiheessa yksin. Yksi haastateltavista kertoo, etta aina on apua saanut ja
lahimmaiset ovat olleet tarkea tuki. Hetken mietittyaan haastateltava kuitenkin viela
mainitsee, etta ala-asteella olisi toivonut saavansa enemman tukea ulkopuoliselta taholta.
Yksi haastateltavista kertoo, etta ei ole jaanyt ilman apua missaan vaiheessa ja on

tarvittaessa itse aktiivisesti hakenut apua.

Milla tavalla nuorten mielesta apu olisi voinut olla tehokkaampaa ja parempaa?

Kahden haastateltavan mielesta apua on ollut vaikea pyytaa tai sita ei ole osattu hakea.

Oon hiljainen, kuunnellut vaan, en oo osannut pyytaa.

Oli vaikea menna psykiatrian polille. Vaikee menna siita ovesta. Mietin miten

hitossa olen tanne paatynyt.

Viimeisena kysymyksena kysyttiin, etta miten nuoren saama apu on vastannut hanen

tarpeitaan.
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Kaikki nuorista ovat tyytyvaisia tyovoimatoimiston ja tyopajan toimintaan. Sielta saatu tuki on
vastannut tarpeita. Yhden haastateltavan mielesta tyopajalla kaynti on tuonut lisaa
itseluottamusta. Yksi nuorista koki, ettei stara valmennuskurssi vastannut ollenkaan hanen
tarpeitaan. Han koki, ettei kurssilla huomioitu tarpeeksi nuoren yksilollisia tarpeita
esimerkiksi tyoharjoittelupaikan valinnassa. Yksi haastateltavista mainitsee, etta

tyottomyysaikana saatu sosiaaliturvatuki on ollut tarpeellinen.

Kolme haastateltavista on kayttanyt Linkin palveluja ja kaksi heista kokee sielta saamansa
palvelun olleen hyodyllista. Sielta on saanut apua mm. kouluun ja tyohon liittyvissa asioissa.
Yhden haastateltavan mukaan ala-aste iassa saama psykologin palvelu on ollut oleellinen

tekija selviytymisen kannalta ja sielta saama tuki on ollut riittavaa.

Taulukossa kolme on kuvattu yhteenveto tuloksista

Tulosten yhteenveto

Muorten saama tuki SSUmate Eri elamamaihest

palvelut
Tm""_é-'?ﬂs* _Iul:ltl:amus Kukaan eiselkedsti Erilaiset palvelut tarpeen
Eri toimipisteiden Kokenut jS8neenss Mukaan. ftse hakeutu-

henkildkuntaan llmanapua minenfohjatuna

Taulukko 3: Yhteenveto tuloksista

6 Pohdinta

6.1  Tyon toteutus

Tyossa haastateltiin kuutta nuorta, jotka olivat ialtaan 19 - 23-vuotiaita. Heidan

kertomuksensa kirjoitettiin paperille ja paikalla oli kaksi haastattelijoista. Heidan
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kertomuksiaan voi subjektiivisesti katsoen pitaa hyvinkin luotettavina, koska tyon tarkoitus oli
saada tietoa heidan omasta kokemuksestaan. Haastattelu tehtiin eettisia periaatteita ja

ohjeita noudattaen, kuten huomioimalla tunnistamattomuus ja rauhallinen tila.

Haastattelemamme nuoret olivat tyottomyystilanteestaan ja lahtokohdistaan huolimatta
erittain positiivisia ja reippaita. Heilla kaikilla oli tavoitteita elamalleen ja he uskoivat
itseensa. Kenties tahan otokseen ei valikoitunut nuoria, joilla tilanne on huonompi koska

haastattelu oli vapaaehtoinen.

Tyo prosessina on ollut aikataulultaan osittain haastava, mutta edennyt kohtalaisen hyvalla
tavalla suunnitelmiin nahden. Teoriatieto on ollut tekijoitaan sivistavaa. Nuorten haastattelut
koettiin mielekkaaksi osaksi tyota. Tulokset olivat mielestamme positiivisempia, kuin
odotimme ja nuoret olivat vaikeuksistaan huolimatta yllattavan tyytyvaisia kayttamiinsa
palveluihin. Silti koemme, etta yhdenkin nuoren palaute edustaa kaytannossa huomattavasti

suurempaa joukkoa, ja on taten tarkea tieto kehitystyolle.

6.2 Johtopaatokset

Nuoret olivat tyytyvaisia palveluiden toimivuuteen. Haastatteluissa ilmeni erityisesti nuorten
tyytyvaisyys tyovoimatoimiston, Linkin ja nuorisotyopajan toimintaan. Psykiatrian poliklinikan
toimintaan kaikki haastateltavat eivat olleet tyytyvaisia. Nuoret kokivat, ettei psykiatrian
poliklinikalla oltu aidosti kiinnostuneita heidan asioistaan. Palveluiden saumattomuuden
nuoret kokivat hyvana. Tyovoimatoimistossa toiminta oli nopeaa ja siella asiat lahtivat
vauhdilla eteenpain. Nuoret kokivat myos saaneensa apua kaikissa elamanvaiheissa joissa sita
oli tarvinnut. Osa nuorista olisi kaivannut apua aikaisemmassa vaiheessa, mutta

paasaantoisesti apu oli ollut tarjolla, kun sita oli tarvittu.

Opinnaytetyossa kavi ilmi, etta haastateltavien nuorten hyvinvointia tuki parhaiten perhe ja
lahipiiri. Perheella tarkoitettiin omaa ydinperhetta ja mahdollista seurustelukumppania.
Kaverit luokiteltiin lahipiiriin kuuluvaksi. Eniten tukea elaman kaannekohtiin nuorille oli
antanut oma perhe ja kaverit. Ainoastaan yksi koki saaneensa tukea nuorisopsykiatrian
poliklinikalta, jossa hoitoaika oli ollut yli vuoden. Psykiatrian poliklinikan kaynnit olivat
paasaantoisesti nuorilla lyhyita ja he olivat itse lopettaneet siella kaymisen. Psykiatrian
poliklinikan kayntien lyhyt aika saattaa osaltaan vaikuttaa siihen kokemukseen, ettei sielta
saatu toivottua apua. Ovatko nuoret osanneet ottaa psykiatrian poliklinikalta saatavan avun

vastaan vai ovatko odotukset kenties olleet toisenlaiset.

Tyovoimatoimiston palvelut olivat kaikkien haastateltavien mielesta olleet hyvia. Siella oltiin

aidosti kiinnostuneita nuorien asioista ja asiat menivat vauhdilla eteenpain. Henkilokuntaa
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pidettiin ystavallisena ja avuliaana. Haastattelijoille jai sellainen kasitys, etta jopa nuoret
itse olivat yllattyneita positiivisesti saamastaan palvelusta tyovoimatoimistosta. Tyottomyys
voi olla monelle hapean ja pettymyksen tunteita herattava tila ja he ovat ehka odottaneet
erilaista kohtelua tyovoimatoimistolta. (Ala-Kauhaluoma 2007).

Ympariston asettama paine vaikuttaa osaltaan tyottomien itsetuntoon. Tyoton tai ilman
opiskelupaikkaa jaanyt nuori saattaa kokea tulevansa halveksituksi elamantilanteensa vuoksi
ja kokea, etta ihmiset ajattelevat hanen toimeentulonsa koostuvan tyottomyysturvasta ja
toimeentulotuesta. (Ala-Kauhaluoma 2007.) Oli hienoa huomata, etta tyovoimatoimiston
palvelu koettiin hyvana ja nuoret kokivat, etta siella oltiin oikeasti kiinnostuneita heidan

tilanteestaan.

Linkin palveluihin nuoret olivat hyvin tyytyvaisia. Se koettiin paikkana jonne oli helppo
menna. Kaverit olivat keskuudessaan myos kehuneet Linkin toimintaa. Linkki kuulosti olevan

yleisesti nuorille tuttu ja tiedossa oleva paikka.

Nuorten syrjaytymista ajatellen kriittisin aika on peruskoulun ja jatko-opintojen valissa.
Nuoren jaadessa peruskoulun jalkeen ilman jatko-opiskelu paikkaa riski syrjaytymiselle on
olemassa. Ensisijainen keino ehkaista nuorten syrjaytymista on koulutus. Yhteiskunnassamme
heikosti koulutetun tyovoiman kysynta on jatkuvasti laskenut, kun taas korkeammin

koulutetun tyovoiman kysynta on noussut keskeytyksetta (Myrskyla 2012.)

Linkki toimii matalan kynnyksen paikkana juuri naille nuorille, jotka jaavat peruskoulun

sielta saa tarvittavaa apua tulevaisuuden suunnitteluun.

Nuorisotyopajan toiminta toi nuorten paiviin paivarytmia ja mielekkyytta. Siella henki oli hyva
ja kaikki nuoret kokivat sen hyvana paikkana. Yleiskasityksena jai tunne, etta nuoret
toivoisivat tyopajajakson kestavan pidempaan. Nuorisotyopajan toimintaa voi verrata tyohon.
Tyo tuo yksilolle jatkuvuuden tunteen ja ajankayton jasentymista. Tyon tarjoaman
paivarytmin puuttuessa voi ajankayton suunnittelu osoittautua vaikeaksi ja ajankulun kontrolli
heikentya (Ala-Kauhaluoma 2007.) Nuoret kokivat nuorisotyopajalla kaynnin mielekkaana ja
olivat ylpeita siita mita pajalla paivisin olivat tehneet. Tuli tunne, etta he kokivat pajalla
saavansa arvostusta ja heidan tyopanostaan kunnioitettiin. Nuorisotyopaja on erittain tarkea
niille nuorille, jotka ovat jaaneet ilman jatkokoulutuspaikkaa tai tyota. Yleisesti on
tunnistettu syrjaytymisen riski- ja vaaratekijoita joita ovat juuri nuoren jaaminen ilman tyota
tai koulutusta. Voidaan siis ajatella, etta nuorisotyopaja ehkaisee nuorten syrjaytymista

merkittavasti.
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Haastatteluissa kavi ilmi, etta nuoret eivat olleet missaan vaiheessa kokeneet jaaneensa
asioidensa kanssa yksin. Eniten nuoria oli auttanut perhe ja lahipiiri. Osa oli saanut apua myos
koululta. Ammattiavun hakeminen oli ollut paasaantoisesti vaikeaa, koska ei tiedetty mista

apua tulisi hakea ja myos se, etta kynnys ammattiavun hakemiseen oli suuri.

Taulukossa nelja on koottu tutkimuksen tuloksiin perustuvat tavoitteet

Syrjaytymisvaarassa
oleva nuori

Nuoren ldheiset

Koulutervey- Linkki

Opettajat denhoitaja Nuorisotyo

¥

Tukeminen

Terveyskasvatus
Jatkohoitoon
ohjaus

Jatko-opinnot
Nuorisotyopaja
TyOvoimatoimisto

Jatkokoulutus

Yhteiskunnassa toimiva
nuori

Tasapainoinen, terve
elama

Tyollistynyt, oman
elaman aloittava nuori

Tutkimuksen tuloksiin perustuvat tavoitteet

Taulukko 4: Tutkimuksen tuloksiin perustuvat tavoitteet

6.3 Kehitysehdotukset

Kehitysehdotuksina olisi, etta nuorille tulisi tarjota enemman apua ja kertoa erilaisista
vaihto-ehdoista ja mita ne konkreettisesti tarkoittavat. Suuri vastuu nuorten avun saamisesta
jaa vanhemmille. Kaikilla nuorilla kuitenkaan ei valttamatta ole aktiivisia vanhempia, joten
silloin palvelujen tehokas kaytto saattaa jaada vahemmalle. Mita kay naille nuorille? Nuorille
voisi olla suunnattuna yla-asteikaisena koulussa esim. opintojen ohjaus tuntien yhteydessa
jonkinlainen tietoisku mita koulun jalkeen ja mita, jos ei paase jatkokoulutukseen tai saa
tyota. Tallaisen palvelun lisaaminen voisi myos tulla kysymykseen. Linkin tyyppiseen
toimintaan tulisi panostaa, jotta nuoret loytaisivat sinne ja hakisivat matalalla kynnyksella

apua.
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Nuorisopajan toimintaan tulee kohdistaa varoja, jotta tilat ja olosuhteet tulevat
asianmukaisiksi ja samalla nuoret kokevat, etta heita arvostetaan ja heidan tyonsa on
tarkeaa.

Terveydenhoidon palveluihin, kuten mielenterveyspalveluihin tulisi kiinnittaa huomiota silta
osalta, etta nuoret kokisivat hakeutumisen hoitoon helpoksi. Yksinaisyydesta ja
masennuksesta tulisi kouluissa puhua aktiivisesti ja tiedottaa kanavat joiden kautta nuoret
voivat apua hakea. Voisi myos miettia, onko psykiatrian poliklinikan sijainti keskella
kaupunkia nuorille kynnys astua tiloihin. Koska nuoret saavat tukea hyvin paljon omalta
perheeltaan, tulisi myos kiinnittaa huomiota, etta vanhemmilla olisi tarpeelliset tiedot

mielenterveyspalveluiden saatavuudesta ja mielenterveyden huolestuttavista piirteista.

Jatkossa voisi kehitystyota jatkaa niiden nuorien avustuksella joiden elamantilanne on
huonompi ja jotka kayttavat mm. saannollisesti mielenterveyspalveluita. Nuoret, jotka eivat
ole palveluiden piirissa tulisi tavoittaa. Heita haastattelemalla saataisiin arvokasta tietoa
niista syista jotka ovat johtaneet siihen missa tilanteessa nuoret ovat. Haasteena on naiden
nuorien tavoittaminen seka nuorten kyky ja mahdollisuudet osallistua tutkimukseen

kertomalla omista kokemuksistaan.
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Haastattelukysymykset

Millaisten asioiden koet tukevan hyvinvointiasi?
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Minka ikaisena elamantilanteesi on ollut sellainen, etta olet tarvinnut ulkopuolista
tukea?

Kenelta tukea on saanut?

Millaista tuki on ollut?

Onko tukea ollut helppo hakea ja mita kautta sita sait?

Oletko saanut ohjausta ja tukea koulun/opiskelun aikana, kenelta ja millaista?
Millaista tukea olisit halunnut koulunkaynnin aikana?

Millaisia mielenterveyspalveluja olet kayttanyt?

Miten paasit palveluiden piiriin ja loysit palvelun?

Miten palvelut ovat toimineet?

. Saitko mielestasi apua ajoissa?

. Olisitko halunnut apua pidempaan kuin on saanut?

. Miksi hoito on loppunut tai katkennut?

. Koetko jaaneesi jossain vaiheessa yksin ja ilman apua?

. Milla tavalla mielestasi saamasi apu olisi voinut olla parempaa ja tehokkaampaa?

. Miten saamasi apu on vastannut tarpeitasi?



Liite 2. Prosessinkuvaus

PERUSKOULU

AMMATTIKOULU/
LUKIO

TYOELAMA/
JATKO-OPINNOT

TYOVOIMATOIMISTO

SOSIAALITOIMISTO
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Liite 3. Saatekirje 1

Hyva haastatteluun osallistuva

Olemme sairaanhoidon opiskelijoita Lohjan Laurea-ammattikorkeakoulusta ja teemme
opinnaytetyota aiheena syrjaytymisvaarassa olevan nuoren tyottoman hyvinvointipolku.
Opinnaytetyossamme perehdytaan Lansi-Uudenmaan alueella nuoren tyottoman
hyvinvointipolkuun ja kartoitetaan sen toimivuutta. Opinnaytetyo on osa Pumppu-
polkuparjain hanketta ja opinnaytetyo toteutetaan yhteistyossa Lohjan nuorisotoimen kanssa.
Opinnaytetyossa kaytamme laadullista tutkimusta ja keraamme tutkimusaineiston
haastattelemalla syrjaytymisvaarassa olevia nuoria tyottomia. Tyomme on rajattu
kasittelemaan paaasiassa mielenterveyspalveluita ja haastattelun kysymykset kohdistuvat
lahinna mielenterveyspalvelujen toimivuuteen ja saatavuuteen nuoren nakokulmasta.
Haastatteluun osallistuminen on vapaaehtoista ja vastaukset kasitellaan luottamuksellisesti.
Haastattelumateriaali kasitellaan nimettomana ja haastatteluaineisto tuhotaan aineiston
analysoinnin jalkeen. Aineistoa kaytetaan ainoastaan opinnaytetyota varten.
Haastattelemalla saamme arvokasta kokemusperaista tietoa tutkimusta varten. Jokainen

haastattelu on meille tarkea ja arvokas. Kiitamme osallistumisestasi haastatteluun.

Ystavallisin terveisin

Saara Silfver, Tiina Turunen & Elina Intovuori
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Liite 4. Saatekirje 2

Hyva vastaanottaja

Olemme sairaanhoidon opiskelijoita Laurea-ammattikorkeakoulusta Lohjan kampukselta ja
teemme opinnaytetyota aiheena syrjaytymisvaarassa olevan nuoren tyottoman
hyvinvointipolku. Opinnaytetyossamme pyrimme kartoittamaan Lansi-Uudenmaan alueella
nuoren tyottoman hyvinvointipolkua ja sen toimivuutta. Opinnaytetyo on osa Pumppu-
polkuparjain hanketta ja opinnaytetyota on valmisteltu yhteistyossa Lohjan nuorisotoimen
kanssa. Opinnaytetyossa kaytamme laadullista lahestymistapaa ja keraamme aineiston
haastattelemalla syrjaytymisvaarassa olevia nuoria tyottomia.

Nuorten osallistuminen haastatteluun on vapaaehtoista ja vastaukset kasitellaan
luottamuksellisesti. Haastattelumateriaali kasitellaan nimettomana ja haastatteluaineisto
tuhotaan aineiston analysoinnin jalkeen. Aineistoa kaytetaan ainoastaan opinnaytetyota
varten. Haastattelemalla saamme arvokasta kokemusperaista tietoa opinnaytetyota varten.
Pyydamme Teilta tutkimuslupaa haastatteluja varten. Ohessa on tutkimussuunnitelma ja
tutkimuslupa, johon toivomme allekirjoitusta.

Mikali lupa tulee hyvaksytyksi, pyydamme teita ystavallisesti palauttamaan sen

Saara Silfverille
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Ystavallisin terveisin

Saara Silfver, Tiina Turunen & Elina Intovuori



