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1. SAATTEEKSI

Opas nukkedraaman kdyttddn on syntynyt kahden Ha-
meen ammattikorkeakoulun ohjaustoiminnan koulu-
tusohjelman opiskelijan opinndytetydn tuloksena.
Opinndytetyd sai alkunsa tekijdiden innostuksesta
nukketeatteria sekd sen soveltamismahdollisuuksia
kohtaan. Metodia on tarkoitus kdyttdd kahden os-
apuolen vuorovaikutussuhteen tarkastelussa sekd
sen kehittdmisen tukena. Nukkedraamaopas ohjeistaa
menetelmdn kdyttddn erilaisissa yhteisdissd Ja
ryhmissd niin, ettd jokainen nukketeatterista ja
vuorovaikutuksesta kiinnostunut voi soveltaa sitd
omassa toiminnassaan. Opas sisdltdd nukkedraaman
kaaren harjoitteineen, ohjauksien kulun ja ma-
terigalia nukkedraaman toteuttamiseen. Prosessi
sisdltdd yksild-, vertais- Ja yhteisttydsken-
telyn vaiheet, joihin kaikkiin 16ytyy harjoituse-
hdotuksia oppaasta. Menetelmd kdyttdd hyddykseen
kdsitdéitd, draamaa, kirjoittamista sekd muuta
luovaa toimintaa.

Nukkedraamaa on tarkoitus kdyttdd kahden osapu-
olen vdlisen vuorovaikutussuhteen kdsittelyyn.
Tdrkedd on, ettd mukana olevat tahot edustavat eri
rooleja. Tdllaisia suhteita voivat olla esimerkik-
si mielenterveyskuntoutujien omaiset ja hoitohen-
kilTdkunta. Prosessia varten tarvitaan kaksi ryh-
mdd, Jjotka muodostuvat vuorovaikutussuhteen eri
osapuolista.

Ryhmien koot ovat riippuvaisia ohjaajan uskalluk-
sesta ja voimavaroista. Voi kuitenkin ajatella,
ettd mitd suurempi ryhmd on, sitd hankalampaa sen
hallinta on Jja yksildon ddni on vaikeampi saada
kuuluviin. Metodissa vuorovaikutussuhde muutetaan
kahden tarinan eli nukketeatteriesityksen muo-
toon, jotka syntyvdt suhteen kahden eri osapu-
olen ndkdkulmista. Syntyneiden esitysten avulla
etsitddn yhdessd ratkaisuja todellisen arjen sekd
vuorovaikutussuhteen haasteisiin.

Nukkedraama tarvitsee myds riittdvdn mddrdn aikaa
prosessin ldpikdymiseen. Kokoontumisien vdliin on
hyvd jdttdd hengdhdyshetki aiheen prosessoinnille
siten, etteivdt jo ldpikdydyt asiat kuitenkaan
pddse unohtumaan. Ryhmdn tapaamiskerrat on hyva
sopia etukdteen, jotta kaikki pddsevdt varmasti
paikalle sovittuna ajankohtana. Nukkedraamaa voi
toteuttaa missd tahansa ympdristdssd, jossa on tar-
jolla sille sopivat tilat ja vdlineet. Ohjaajalta
vaaditaan sitoutumista prosessin ldpikdymiseen,
mielikuvitusta sekd uskallusta kokeilla jotakin
uutta. Nukkedraama tarjoaa ohjaajalle myds mahdol -
lisuuden kokeilla omia voimavarojaan, eikd oppaan
neuvoja tarvitse noudattaa kurinalaisesti. Ehdot-
tomia sddntdjd ei sindnsd ole, nukkedraamaa voi
vapaasti soveltaa ryhmdn tarpeiden mukaisesti.

Tervetuloa nukkedraaman mielikuvitusmaailmaan,
ndytés voi alkaa!

Kesdlla 2012
Johanna Stauffer ja Saana Santikko



2. NUKKEDRAAMAPROSESST JA SEN OHJAAMINEN

Tdssd luvussa esitellddn tarkemmin nukkedraamaprosessin
etenemistd kdytdnndssd ja siihen liittyvien vaiheiden
merkityksid ja tavoitteita. Jokaisen vaiheen jdlkeen on
mainittu esimerkkiharjoitteita, Jjoita tdssd yhteydessd
voi kdyttdd, mutta ne voi hyvin vaihtaa muihin samoja
tavoitteita ja merkityksid tukeviin harjoitteisiin koh-
deryhmdn ja kdytettdvdn ajan mukaan, tai niitd voi ha-
lutessaan myds 1isdtd ja syventdd.

Kokonaisuudessa nukkedraamaprosessi koostuu lomittain
asettuvista yksild-, vertais- ja yhteisOprosesseista.
Jokaisella vaiheella on oleellinen osansa paitsi vuoro-
vaikutussuhteenkdsittelyn, myds nukketeatteriesityksen
valmistamisen, katsomisen ja kdsittelyn kannalta. Alla
oleva kuvio kartoittaa prosessien ja niiden avainkohtien
sijoittumista kokonaisuuteen.

Nukkedraamaprosessin ohjauskokonaisuuden voi
jakaa osiin monin tavoin, mutta yhdeltd istu-
malta sitd ei voi viedd ldpi. Kdsiteltdvien ai-
heiden sulattelulle on hyvd varata aikaa, mutta
samalla on tdrkedd muistaa, ettd kokoontumisten
vdlit eivdt saa venyd liian pitkiksi.

Alkuun ohjaajan on muodostettava kaksi toisist-
aan erillddn toimivaa ryhmdd - vertaisprosessi
vaatii ryhmdlle oman tilan Ja ajan erillddn
suhteen vastakkaisesta osapuolesta. Prosessin
puolessavdlissd ndmd kaksi ryhmdd tulee yhdistdd
yhteisdprosessia varten. Vahimmillddn voisikin
ajatella, ettd nukkedraama vaatii ohjaajalta
kolme ohjauskertaa: yhden molemmille vertaisry-
hmille ja kokoavan yhteisdkerran. On kuitenkin
erittdin suotavaa Jjakaa myds vertaisprosessi
vahintddn kahteen kertaan, vaikka
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kdytettdvd aika olisi rajallinen, silld silloin oS-
allistujat voivat hieman sulatella yhteisdlle vi-
etdvid aiheita, ennenkun ne lyddddn lukkoon.

Vastaavasti nukkedraamaprosessi voi olla myds pi-
dempi. Vertaiskertoja voi olla huomattavasti enem-
mdnkin, Ja koko yhteisdnkin kokoontumisia voi olla
muutamia. Prosessia venytettdessd tulee kuiten-

kin ottaa huomioon se, ettd asiaa tulee riit-

tdd kdsiteltdvdksi kaikille kerroille, toistuvasti
samoissa asioissa Jjunnaaminen vie osallistujilta
motivaation eikd kuljeta prosessia eteenpdin. Pros-
essia suunnitellessa onkin

hyvd asettaa jokaiselle kokoontumiskerralle oma ta-
voitteensa ja kirjata keinot sen saavuttamiseksi.
Ndin ohjaaja voi olla varma siitd, ettd jokainen
kokoontumiskerta kuljettaa prosessia eteenpdin.

Seuraavaksi esitellddn nukkedraamaprosessi koko-
naisuutena toimintojen, tavoitteiden ja esimerkki-
harjoitteiden kautta. Tdtd esittelyd voi halutes-
saan hytddyntdd ohjaussuunnitelman pohjana jakamalla
sen osiin kdytettdvissad olevien ohjauskertojen mu-
kaan. Harjoituksia vaihdettaessa on hyvd muistaa,
ettd kdytettdessd runsaasti osallistujille uuden-
laisia menetelmid Jja harjoitteita, kannattaa jonkin
toiminnan kulkea koko prosessin ldpi samankaltaise-
na, ikddn kuin hengdhdystaukoina kaikesta uudesta.
Esimerkkiharjoitusten joukossa tdllainen toiminta-
malli on kuvien avulla tapahtuva symbolitydsken-
tely.

Prosessin aloittaminen

Nukkedraamaprosessi aloitetaan tybdskentelemdlld
vertaisryhmissd. Heti alkuun on tdrkedd huolehtia
siitd, ettd ryhmdn sisdlld kdynnistyy ryhmdytym-
isprosessi ja ryhmdn ilmapiiri muodostuu lTuottamuk-
selliseksi. Draamasopimuksen tekeminen on edellytys
sille, ettd tydskentelyssd pystytddn kdsittelemddn
merkityksellisid asioita. Ryhmdytymisen kdyn-
nistdmisen 1isdksi prosessin aloittamisessa on
tdrkedd, ettd osallistujille kerrotaan, mitkd ovat
tulevan prosessin pddmddrdt ja annetaan suuntavi-
ivoja siitd, minkd tyyppistd tybdskentelyd se tulee
sisdltdmddn.

ESIMERKKIHARJOITUS:

-symbolitydskentely kuvakortein

Jokainen osallistuja valitsee kaksi kuvaa, joista toinen kertoo
Jotakin hdnestd itsestddn Ja

toinen jotakin odotuksista tulevaa nukkedraamaa kohtaan. Kuvat
Jja ajatukset niiden takana kdydddn ryhmdn kanssa keskustellen
1dpi. Jos ryhmd on suuri, kuvat voi ensin jakaa parin kanssa
Jja sen jdlkeen Tyhyesti koko ryhmdlle. Nukkedraaman odotuksiin
1iittyvissd asioissa ohjaaja voi avata tulevaa ja vastata esiin

nousseisiin asioihin.



Yksilon tukeminen vertaisryhmdssa

Nukkedraamaprosessin alussa, ennen vertaisryhmdn
yhteisen mielipiteen kuulemista, tulee keskittyad
Jjokaisen yksilén omaan kokemukseen ja sen kdsit-
telyyn. Yksildllisen kokemuksen selkiyttdmisen ta-
voitteena on jokaisen osallistujan aktivoiminen ja
kaikkien ddanen kuuleminen. Ndin pyritddn vdlttdmddn
hiljaisempien ja hitaammin ldmpenevien yksildiden
mielipiteiden syrjddn jddaminen.

ESIMERKKIHARJOITUKSTA

- tajunnanvirtakirjoittaminen omasta roolista ja
sen asemasta kdsiteltdvdssd yhteistssa

Kirjoitetaan tajunnanvirtateksti eli teksti, jossa kaikki
ajatukset kirjoitetaan paperille ilman sensuuria. Tarkoitus
on, ettd kirjoitusajan kynd pysyy koko ajan liikkeessd. Ndin
ollen, jos esimerkiksi mitddan ei tule mieleen, kirjoitetaan
paperille, ettd mitddn ei tule mieleen, niin kauan, ettd mi-
eleen tulee jotakin. Tajunnanvirtatekstille annetaan otsikoksi
esimerkiksi ‘mind omaisena’ - otsikko muuttuu sen mukaan, mika
rooli on kdsiteltdvdnd. Otsikko toimii ikddn kuin ldhtdajatuk-
sena tekstille. Kun teksti on kirjoitettu, valitaan sieltd
yksi Tause tai sana, Jjoka kuvaa tekstin ydintd ja se jaetaan
muiden kanssa. Tekstid kokonaisuudessaan ei ole tarkoitus
antaa kenenkddn muun luettavaksi ja se on hyva kertoa jo kir-
joittamista aloitettaessa. Kun ensimmdinen teksti on kir-
joitettu ja jaettu, kirjoitetaan toinen, esimerkiksi otsikolla
‘omainen ja hoitaja’ -tdssdkin otsikko muuttuu kdsiteltdvan
vuorovaikutussuhteen osapuolien mukaan.

- symbolityb6skentely pikkuesinein, suhdekaavio

Esille Taitetaan erilaisia pikkuesineitd, esimerkiksi eldin-
figuureja, kelloja, koriste-esineitd tai muita vastaavia.
Osallistujia pyydetddn valitsemaan esineistd kdsiteltdvdn
vuorovaikutussuhteen edustajat ja muut suhteeseen oleellis-
esti vaikuttavat henkildt/asiat. Valitsemistaan esineista
jokainen osallistuja rakentaa suhdekaavion, jossa esineiden
suunnat ja etdisyydet kuvaavat vuorovaikutussuhteen piirtei-
td. TyOskentelyd voidaan jatkaa niin, ettd osallistuvat kes-
kustellen yhdistdvdt omat kaavionsa yhdeksi yhteiseksi, joka
kaikkien mielestd kuvaa kdsiteltdvdda vuorovaikutussuhdetta.

- vaikuttavien henkildiden/asioiden kirjaaminen
tukikaavioon

Nukkedraamaprosessin aikana esityksen ke-
hittymisen tukena voidaan kdyttda kaavi-
on (liitel) kokoamista. Tdssd vaiheessa
kaavioon kirjataan vertaisryhmdn mielesta
vuorovaikutussuhteeseen keskeisesti vai-
kuttavat henkildot ja asiat sekd vuorovai-
kutussuhteen osapuolet.




Vuorovaikutussuhteen hahmottaminen vertaisndkdkul
masta, viestin Tdytdminen

Tdssd vaiheessa pyritddn tukemaan vertaisryhmdd tuomaan esiin
ajatuksiaan vuorovaikutussuhteen laadusta ja sen hyvistd ja huo-
noista piirteistd. Osallistujia kannustetaan etsimddn ne asi-

at, joista he haluaisivat vuorovaikutussuhteen toiselle osapu-
olelle kertoa - kiitosta tai kritiikkid. Samalla osallistujia
kannustetaan asettumaan myds vuorovaikutussuhteen toisen tahon
rooliin ja sitd kautta ymmdrtdmddn, miten tilanteet mahdollis-
esti esiintyvdt ndiden ndkdkulmasta. Pyritddn kdsittelemddn nouse-
via aiheita laajasti ja tukemaan osallistujia tutkimaan my®s omaa
vaikutustaan tilanteessa: voisivatko hekin muuttaa toimintaansa
haastavassa tilanteessa niin, ettd lopputulos olisi parempi ja
miten hyvin sujuvien tilanteiden toiminta on erilaista.

- Kirjoittaminen ja kokoava keskustelu

ESIMERKKIHARJOITUKSTA

Kun suhteen hyvid ja huonoja puolia on jonkin
aikaa kdsitelty, on hyvd toteuttaa yksildpros-
-Patsaat esimerkillisistd ja haastavista vuorovaikutustilanteista essia tukeva kirjoitusharjoitus. Sen voi to-

teuttaa esimerkiksi listan muodossa, Jjokainen

Osallistujat jaetaan kahteen (jos ryhmd on suuri,voi olla useampiakin) ryhmaan. osallistuja kirjoittaa 3-5 asian Tistan asiois-

Toinen ryhmd valmistaa fyysisen still-patsaan tilanteesta, jossa vuorovaiku- ta, jotka hdnen mielestadn tulisi kertoa vuoro-
tus ei ole sujunut ja toinen tilanteesta, jossa kaikki on mennyt niin hyvin vaikutussuhteen toiselle osapuolelle. Tamdn
kuin mahdollista. Patsaat ndytetddn vuorotellen toiselle ryhmdlle ja niiden kirjoittamisen jalkeen on hyva kdydd keskuste-
sisal10std keskustellaan. Tunnistetaanko tilanne? Mitd siind tapahtuu? Halutes- 1ua osallistujien Tistoista. Keskustelun avulla
saan ryhmin voi ohjata tekemddn patsaille myds ajatusdania. T&116in patsasta pyritdan loytamadn kolme asiaa, jotka kaikki
katsovat osallistujat voivat mennd jonkun patsaan hahmon taakse, koskettaa tatg ©Osallistujat ovat valmiit viestittdmadn toi-
kevyesti ja sanoa ddneen, mitd tdmi hahmo siind tilanteessa mielessddn ajat- selle osapuolelle. Namd asiat kootaan kaikkien
telisi. Useampikin katsoja voi antaa ajatusddnia samalle hahmolle. ndhtdville kaavioon (liite 1).

- Kuuma tuoli ja haastattelu

Ryhmdn eteen nostetaan tuoli, johon pyydetddn vuorotellen jokin roolihahmo.
RooTihahmoina on hyvd kdyttdd esimerkiksi edellisen patsasharjoituksen patsais-
sa nousseita rooleja. Tdalldin kannattaa tehdd myds niin, ettd sama henkild,
Joka esitti roolia patsaassa, tulee myds tuoliin. Kun roolihahmo, esimerkiksi
‘vihainen omainen’ on paikoillaan, saavat muut kysyd hdneltd kysymyksid, joihin
hdan vastaa roolistaan kdsin. Kysymykset voivat olla mitd tahansa, esimerkik-
si: “Miksi olet vihainen?” tai “Mitd Tuulet ohjaajan ajattelevan sinusta?” Kun
haastattelu pddttyy, voi seuraava roolihahmo asettua tuoliin.



Nukkejen valmistaminen

Nukkejen valmistaminen itse edistdd todellisen
vuorovaikutussuhteen siirtymistd valmistettavaan
esitykseen, 1isdd osallistujien hallinnan tunnetta
Ja syventdd nukkeihin luotavaa suhdetta. Nukkeen
luotavan suhteen ollessa voimakas myds roolikokemus
Ja ndin roolien kdsittely vahvistuu.

Tdssd vaiheessa valitaan aiemmin esiin nousseista
vuorovaikutussuhteeseen keskeisesti vaikuttavista
henkildistd ja asioista tdrkeimmdt, joista tehdddn
esitystd varten nuket. On tdrkedd, ettd valmistet-
tavien nukkejen mddrd on suhteessa osallistujien
mddrddn. Kaikille on riitettdvd tekemistd niin,
ettd kaikki pystyvdt osallistumaan kdsitybpros-
essiin, eikd nukkeja saa olla mydskddn liikaa niin,
ettd niitd ei saada valmistettua. Varsinaista konk-
reettista valmistamista edeltdd nukkejen suunnitte-
luvaihe, Jjonka tueksi on hyvd miettid joitakin har-
joitteita.

ESIMERKKIHARJOITUKSTA
- ideapaperit

Tdmdn voi tehdd suoraan tdydennettdvddn kaavioon (1iitel) tai
irrallisille papereille. Kun on valittu, mistd henkildistd/
asioista tehdddn nuket, mietitddn yhdessd keskustellen ja yl8s
kirjoittaen hahmon keskeiset luonteenpiirteet, nimi, ammatti
Ja ulkondkd.UTkonddn yhteydessd on hyvd miettid koko, vaatetus
Ja ilme. Tdssd yhteydessd ohjaajan on hyvd rajata suunnitte-
Tua sen mukaan, miten nukke aiotaan toteuttaa (nukkejen raken-
tamisesta ja nukketyypeistd 1isdd Tuvussa 3).

- fysiikan etsiminen muotoilemalla

Nuken ulkonddn etsimisen tueksi voi ottaa muotoilun. Luon-
teenpiirteiden, nimen ja ammatin selvittyd joko ohjaaja tai
joku osallistujista asettuu muiden eteen, tdtd henkildd void-
aan ‘muovata’, eli asettaa eri asentoihin ja pyytdd ottamaan
erilaisia ilmeitd tavoitteena 106ytda asento ja ilme, joka
parhaiten kuvaisi suunniteltua luonnetta. Saman voi toteuttaa
myds esimerkiksi pienemmissd ryhmissd muovailuvahalla, mutta
tdl16in 1oydetyt fyysiset ominaisuudet tulee jakaa ryhmdn
kesken ja tehdd valinta siitd, mitkd siirretddn nukkeen.

Esityksen suunnittelu ja valmistaminen

Nukkejen valmistuttua siirrytddn edelleen eteenpdin
esityksen suunnittelussa Jja syvennetddn suhdetta
nukkeen sekd roolihahmoihin. Tdssd vaiheessa on
tdrkedd, ettd kaikki osallistujat pystyvdt koke-
maan esitykseen sisdllytettdvdn viestin oikeaksi
ja ainakin Jjollakin tasolla omakseen. Lopullinen
esitys muodostuu helposti, kun se koostetaan pala
palalta ja tdrkedd onkin muistaa, ettd esityks-

en ei tarvitse olla erityisen pitkd tai teknis-
esti mullistava - valitun viestin ndkyminen on
tdrkeintd. Esityksessd kdytettdvien tilanteiden ei
tarvitse sellaisenaan olla todellisia, mutta ni-
istd tulee olla tunnistettavissa aidossa vuorovai-
kutussuhteessa keskeisesti vaikuttavat piirteet,
jotta esityksen sanomalla on merkitys.

ESIMERKKIHARJOITUKSIA

- Nuken esittely

Valmiiseen nukkeen tdytyy tutustua. Osallistujille tdytyy
tarjota mahdolTisuus kokeilla nuken T1iik-



kumista ja puhetta. Hyvd harjoitus on se, ettd osallistuja
esittelee nuken itse itselleen. Tdmdn toteutustapa on riip-
puvainen siitd, millainen nukke on kyseessd. Esimerkiksi han-
skamallisen kdsinuken kanssa voidaan tehdd niin, ettd jokainen
kddntdd nuken itseddn kohti ja Tiikuttaen ja puhuen antaa
nuken kertoa itselleen, kuka se on. Jos nukke on sellainen,
ettd vaatii esimerkiksi pdyddn liikuttamiseensa, voidaan har-
Joituksessa hyddyntdd peilid niin, ettd nukke esittelee itsen-
sd nukettajalleen peilin kautta. Keskeistd harjoituksessa on,
ettd nukettaja itse pddsee ndkemddn nukkensa Tiikkeet.

Harjoitusta voidaan jatkaa niin, ettd nukettaja tutustuu myds
kdytettdvissd olevaan nukketeatterilavaan (voi olla esimerkik-
si lakanalla peitetty poytdtaso tai roikkuvaan kankaaseen Tei-
kattu reikd). Tdll16in osallistujat vuorotellen tuovat nukkensa
lavalle ja esittelevdt sen muille osallistujille. Esittelyssad
tdrkedd on, ettd puhe on nuken, ei nukettajan.

- Tilanteiden kirjoittaminen ja improvisoidut koh-
taukset

Tdssd vaiheessa palataan tdydennettdvdn kaavion pariin (1i-
itel). Kaavioon kerdtty lista asioista, Jotka halutaan valit-
tdd suhteen toiselle osapuolelle Tuo esitykselle rungon. Tdssd
vaiheessa listalta nostetaan asia kerrallaan esiin Jja jokainen
osallistuja pohtii, millaisessa tilanteessa tdmd asia voisi
ndkyd ja miten se ndkyisi. Tilanteet voivat olla todellisia
tai keksittyjd. Keksityissd tilanteissa tulee kuitenkin huo-
mioida se, ettd niiden on voitava olla rinnastettavissa ai-
toihin vuorovaikutustilanteisiin. Osallistujat kirjoittavat
namd asiat ylds, minkd jdlkeen kdydddn yhteistd keskustelua

Ja valitaan Jjokin tilanteista esitykseen. Kaikki Tlistan asiat
kdydddn tdlld tavoin 1dpi, jotta Jokaiselle vdlitettdvdlle vi-
estille saadaan sopiva tilanne.

Kun esitykseen on valittu tilanteet, jaetaan ne osal Tistujien
kesken (esimerkiksi pareille) ja Jjokaisesta tilanteesta tuo-
tetaan lyhyt improvisoitu kohtaus. Jos ryhmd on pieni, voidaan
kohtaukset improvisoida my®ds koko ryhmdn voimin. Improvisoidut
kohtaukset voidaan myds purkaa keskustellen ja pohtia, mitkd
niissd olivat vaikuttavia piirteitd, minkd asioiden avulla ha-
Tuttu viesti tuli esiin.

-Esityksen koostaminen ja harjoittelu

Valittujen tilanteiden Jja improvisoitujen kohtausten pe-
rusteella esityksen kohtaukset jarjestetddn ja tilanteissa
lasndolevat henkildt vahvistetaan. Namad voi kaikki kirjata
tdydennettdvadn kaavioon. Kun esityksen kohtausten jdrjestys
on sovittu, jaetaan Tlopulliset roolit (voi olla, ettd ovat
mddrittyneet jo nukkejen tekovaiheessa ja jokainen saa itse
tekemdnsd nuken roolin, mutta tdma ei ole valttamdtonta) ja
harjoitellaan esitys valmiiksi.

Yhteisdn keskeinen tasa-arvo ja tunneta
son kautta toimiminen

Siirryttdessd vertaisprosesseista yhteisdprosessi-
in tulee ottaa huomioon, ettd ryhmdytyminen alkaa
kokonaisen ryhmdn kohdalla alusta. Tdssd vaiheessa
ryhmdn sisdisen tasa-arvon luomiseen tulee kiin-
nittdd erityisesti huomiota, silld vertaisryhmien
sisdinen




ryhmdhenki vaikuttaa edelleen ja vastakkainasettelu
tapahtuu helposti. Ryhmdyttdvien tehtdvien Tisdksi
kokonaisuuden vieminen uuteen ulottuvuuteen tasoit-
taa tilannetta. Tdssd vaiheessa tunnetason kautta
kommunikoiminen tukeekin vuorovaikutuksen rehell-
isyyttd ja jokaisen kohtaamista aitona yksildnd ver-
taisryhmastd riippumatta.

ESIMERKKIHARJOITUKSTA

- symbolitydskentely kuvin

Jokainen osallistuja valitsee kaksi kuvaa: yhden, joka kuvaa
sitd tunnetta, joka syntyy onnistuneen vuorovaikutustilanteen
seurauksena ja toisen, joka kuvaa sitd, millainen tunne syn-
tyy epdonnistuneen vuorovaikutustunteen seurauksena. Kuvat Ja
ajatukset niiden taustalla jaetaan keskustellen.

- tunteiden kehollistaminen

Maahan piirretddn kehonkartta (voidaan myds sanallisesti sopia,

missd mikdkin kohta kehoa on). Osallistujia pyydetddn sijoit-
tumaan keholla erilaisten tilanteiden aiheuttamien tunteiden
mukaisesti, esimerkiksi. asetu paikkaan, joka tuntee jotakin
asiattoman huomautuksen jdlkeen. Asettumisen jdlkeen ajatuksia

tunteista ja paikasta jaetaan Tdhelld olijoiden kanssa, joitak-

in ajatuksia voidaan jakaa myds koko ryhmdn kanssa. Harjoitus
voidaan toistaa muutamaan kertaan eri tilanteiden kanssa.

Ndkokulmien esittdminen ja ratkaisujen
etsiminen

Tdssd vaiheessa kdsitellddn vertaisryhmien valmis-
tamia esityksid Jja niistd nousevia viestejd. Kes-
keistd on, ettd asiat kdsitellddn loppuun asti,
eikd osallistujille jda sellaista oloa, ettd jokin
asia on nostettu esiin, mutta sen kdsittely jdtet-
tiin kesken. Tavoite on, ettd tdamd tydskentelyvaihe
rakentaa pohjan tulevaisuuden kehittdmismahdollisu-
uksille ja auttaa osallistujia ndkemddn sen, mitd
rakentavassa hengessd kdyty keskustelu vuorovaiku-
tussuhteen toisen osapuolen kanssa voi saada ai-
kaan.

ESIMERKKIHARJOITUKSTA

- Esityksen viestien kuuleminen

Vertaisryhmdt esittdvdt toisilleen vuorotellen valmistamansa
esitykset. Valittoémdasti kunkin esityksen katsomisen jdlkeen
sekd esiintyjdt ettd katsojat kirjoittavat kolmelle Tlapulle
vastaukset kysymyksiin: ‘Mikd esityksestd jdi pddllimmdiseksi
ajatukseksi?’, ‘Mikd kosketti?’ ja ‘Mitd haluaisit siirtdd
kdytdnndn arkeen?’. Kun molemmat esitykset on katsottu ja
lTaput tdytetty, kaikki Taput kootaan kaikkien ndhtdvdksi Ja
jokainen valitsee yhden (mielellddn jonkun muun kirjoittaman)
Tapun, joka tuntuu jollakin tavalla merkittdvdltd. Valituista
lapuista kdydddn keskustelua.



ESIMERKKIHARJOITUKSIA

- Symbolitydskentely kuvin

Jokainen osallistuja valitsee kuvan, joka kuvaa sitd, mitd
itse voi tehdd paremman viestinndn eteen tulevaisuudessa. Ku-
vat ja ajatukset jaetaan keskustellen.

- Tulevaisuuden muistilista

Osallistujille tarjotaan kuvia ja lehdistd leikattuja Taus-
ahduksia, sekd perusaskartelutarvikkeita (kartonki, kynid,
paperia, sakset) ja heitd pyydetddn yhdessd ryhmdnd tekemddn
muistilista tulevaisuuden varalle. Muistilistan tukena voi
kdyttdd symbolitydskentelystd herdnnyttd keskustelua.

Prosessin pddttdaminen

Prosessin pddttamisvaiheessa keskeistd on arki-
todellisuuden Tiittdminen nukketeatteriesityksistd
nousseisiin viesteihin ja kokonaisuuden peilaaminen
tulevaisuuteen. Tavoitteena on orientoida osal-
listujia todella ottamaan kokemansa oivallukset
hydtykdyttddn ja motivoida heitd tydskentelemddn
vuorovaikutussuhteensa kehittymisen eteen.



3. NUKEN RAKENTAMINEN

Nukketyyppejd on olemassa monia erilaisia, hel-
poista ja yksinkertaisista aina haastaviin sekd en-
emmdn aikaa vaativiin. Tavallisesti teatterinuket
luokitellaan niiden rakenteen perusteella neljddan
ryhmddn: varjonukkeihin, sauvanukkeihin, kdsi- ja
sorminukkeihin sekd marionetteihin. Tyyppind es-
imerkiksi marionetti, jota kdsitellddn lankojen
avulla, voi olla hyvin haastava ja monimutkainen
valmistaa. Lisdksi marionettia on huomattavasti vai-
keampaa kdsitelld ja lTiikutella kuin esimerkiksi
kdsinukkea, joka on voitu valmistaa kaikessa yksink-
ertaisuudessaan vaikka vanhasta sukasta. Esityksiin
valmistettavien nukkejen rakennetta valittaessa tu-
leekin ottaa huomioon valmistukseen kdytettdvissd
oleva aika sekd osallistujien tekniset taidot. Ryh-
mdn halut ja kyvyt tulee myds ottaa huomioon, eikd
nukkejen valmistaminen saa esiintyd osallistujia
lannistavana toimintana. Liian haastavien nukke-
jen tekeminen ei palvele nukkedraaman ideaa, jossa
korostetaan luovuutta Jja kdsity®dosuuden helppoutta
sekd mielekkyyttad.

Nuken valmistamisessa pitdd muistaa, ettd kdsi-
tydn lTisdksi tdrkedd on oppia puhaltamaan hahmoon
henki ja eldmd. Nukkejen visuaalinen ilme ja kdsi-
tybn tekninen osaaminen ovat yhdentekevid, Jjos
tekemiseen ei osata heittdytyd ja prosessista puut-
tuu mielikuvitus. Nukke saa alkunsa tekijdnsd mie-
lessd, Jja valmiinakin se herdd eloon vasta nuketta-
Jjansa kddessd. Ennen nuken rakentamista on hahmolle
keksittdvd luonne ja pieni pala historiaa, koska
taustalla oleva idea tekee tybskentelystd antoisam-
paa ja mielekkddmpdd.

Nukkejen tekemiseen sopivat hyvin perinteiset
askarteluvdlineet, eikd kummempia taiteilijatarvik-

helposti ohjeita nukketeatteria kdsittelevdsta
kirjallisuudesta, jota on saatavilla kirjastoissa.
Hyvid ja ehkd hieman haastavia nuken teko-ohjeita
10ytyy esimerkiksi suomalaisen nukketaiteilijan
Hannu Rdisdn teoksesta Nasty Puppet: nukketeatter-
itekniikoita. Seuraavaksi esitellddn esimerkking
helpohkon kdsinuken valmistus sekd Tista siihen
kdytettdvistd materiaaleista. Kdsinuken tekemin-
en voi olla hyvinkin nopeaa, ja se on mahdollista
tehdd valmiiksi jopa parissa tunnissa. Eniten ai-
kaa kuluu nuken pddn valmistamiseen, joka tdssd

on tehty paperimassasta. Massa tarvitsee usein
noin vuorokauden aikaa kuivuakseen. Ohjaajan on
mahdollista tehdd paperimassa etukdteen, Jjolloin
sen valmistaminen ei vie aikaa nukkedraamaproses-
sin ohjauksista. Paperimassan voi vaihtoehtoisesti
korvata nopeammilla vaihtoehdoilla, Jjoista yksi on
esitelty paperimassapddn ohjefdap ohessa.




Paperimassanuken valmistus

Tarvittavat materiaalit:

kartonkia, Tiimaa (PVC), sakset, akryylimaalit,
kankaita, vanhoja aikakausilehtid/paperisilppua,
liisterid, vettd, vati, dmpdri, sauvasekoitin, vil-
lalankaa/hiusmateriaalia yms.

1. Pddn valmistus

Rullaa kartongista rulla niin, ettd kaksi sormea
(etu- ja keskisormi) mahtuvat rullan sisddn. Rullan
pituus n. 8 cm. Rullasta kannattaa tehdd reilumpi,
koska sitd pystyy mydhemmin lyhentdmddn saksilla
sopivan pituiseksi.

Valmista paperimassa:

Laita haluttu mddrd paperisilppua vadin pohjalle ja
kaada pddlle kuumaa vettd niin, ettd silppu peittyy.
Liota yon yli. Sekoita vesipaperisilppuseos sauvase-
koitimella tasaiseksi massaksi. Kaada ylimddrdinen
vesi pois sihdin avulla. Lisdd seokseen hiljalleen
liimaa tai liisterid. Vaivaa niin kauan, ettd seok-
sesta tulee muovailtavaa.

Revi aikakausilehdistd sivuja Jja rytistd ne kasaan.
Kiinnitd rytistetyt lehdensivut maalarinteipin
avulla rullan toiseen pddhdn tiiviiksi mytyksi.
Tamdn jdlkeen revitddn lehdestd suikaleita, jotka
liisterdidddn paperimytyn ympdrille, jolloin pddan
pohjapinnasta tulee siled. Tdmdn jdlkeen Tevitetddn
paperimassaa paperimytyn pddlle ja aloitetaan pddn
muotoilu. Muotoilussa kannattaa ottaa huomioon
esimerkiksi, haluaako nukelle isot posket, onko
silld kor-via, ovatko silmdt kuopalla jne. Kun ha-
lTuttu muoto nuken pddlle on 1dydetty, annetaan mas-

kuivua noin vuorokausi.

Kuivumisen jdlkeen nuken pdd viimeistellddn. Pda
maalataan akryylivdreilld, maalaamalla voi ko-
rostaa kasvoissa haluamiaan piirteitd tai lisdta
niitd. Lopuksi nukelle liimataan hiukset kdyttden
esimerkiksi villalankaa tai nuken tekoon tarkoitet-
tua hiusmateriaalia (saatavilla askartelukaupoista).
Halutessaan nukelle voi tehdd esimerkiksi pipon,
rautalangasta vddnnelataan akryylivdreilld, maal-
aamalla voi korostaa kasvoissa haluamiaan piirteitd
tai 1isdtd niitd. Lopuksi nukelle Tiimataan hiukset
kdyttden esimerkiksi villalankaa, tai nuken tekoon
tarkoitettua hiusmateriaalia (saatavilla askartelu-
kaupoista). Halutessaan nukelle voi tehdd esimerkik-
si pipon, rautalangasta vddnnetyt silmdlasit, vain
mielikuvitus on rajana.

Helpompana vaihtoehtona paperimassapddlle on kdyt-
tdd valmista styrox-palloa, joita on saatavilla
erikokoisina askartelukaupoissa. Aluksi tehdddn sa-
manlainen kartonkirulla kuin paperimassapddllekin.
Tamdan Jjdlkeen halutun kokoiseen styroxpalloon kover-
retaan urat kaularullaa varten. Rulla ja pallo 11ii-
mataan yhteen uran kohdalta. Annetaan kuivua. Kuiv-
umisen jdlkeen pdd viimeistellddn akryylivdreilld
maalaamalla ja siihen Tiimataan hiukset. Pddhdn voi
myds ennen maalaamista liimata esimerkiksi superlon-
paloista erillisen nendn tai korvat. Lisdksi palloon
voi halutessaan kovertaa esimerkiksi suun Jja silmat.



2. Vartalo/Vaatteet

Vartalon nukelle voi valmistaa yksinkertaisesti
pelkdstd kankaasta. Halutuista kangaspaloista vali-
taan ja leikataan nukelle sopivan kokoinen “mekko”.
Katso, ettd oma tai nukettajan kdsi mahtuu asun
sisddn. Kankaasta leikataan kaksi palaa, taka- ja
etuosa. Ennen palojen yhteen kiinnittdamistd katso,
ettd mekkoon jdd aukko nuken kaulaa ja kdsid varten.
Osat voidaan kiinnittdd toisiinsa nopeasti liimalla
tai vaihtoehtoisesti, jos on enemmdn aikaa, voidaan
asu ommella kdsin tai koneella. Asu kannattaa valm-
istaa ottamalla huomioon kdytdssd olevat vdlineet
sekd osallistujien taidot.

3. Viimeistely
Liimaa nuken mekko kaula-aukon kohdalta pddn kar-

tonkirullan toiseen pddhdn ja anna kuivua. Nukke on
valmiina kdyttoon.
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Liite 1, kuvio avuksi esityksen rakentamiseen
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