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TIVISTELMA

T&ma opinndytety6 on toiminnallinen ja se on hankkeistettu yksityiselle lasten-
suojeluyritys Elaménhallintapalvelut Visio Oy:lle. Jarjestimme viikonloppuleirin
Eldmanhallintapalvelut Vision 9 - 19-vuotiaille lastensuojelun asiakkaille. Leirin
ajankohtana oli 17.7. - 19.7.2009 ja paikkana toimi Liikuntakeskus Pajulahti. Asi-
akkaat ohjattiin leirille Elamanhallintapalvelut Vision kautta Lahden ja Keravan
seuduilta. Leirillemme osallistui nelja nuorta. Opinndytetydmme tarkoituksena oli
leirin avulla edistd& nuorten osallisuutta ja innostaa heitd, mahdollistaa muiden
nuorten tapaaminen seka tarjota hengédhdystauko nuorten arkeen.

Opinndytetyon tietopohjassa késitelladn nuoruutta ja syrjdytymista yhteiskunnas-
samme, eldmén- ja arjenhallintaa, sosiaalista padomaa sekd menetelmia, joilla
nuoria voidaan innostaa ja heidan osallisuuttaan kasvattaa. Liséksi kasitellaan
ryhmanohjausta, jotta ohjaajan rooli leirilla avautuu. Opinndytetyossamme leiri
raportoidaan leirikertomuksena, toiminnan toteutus sek& onnistumistamme ohjaa-
jina arvioidaan ja lopuksi pohdinnassa tuodaan esille olennaisimmat johtopaatok-
semme.

Leirin toiminta perustui nuorten toiveisiin ja tarpeisiin sekd opinnaytetydmme
tavoitteisiin. Kolme péivaa kestavélla leirilla ulkoiltiin yhdessa, kéaytiin l&pi omaa
eldmaa luovin ja toiminnallisin menetelmin, rentouduttiin sek& ké&siteltiin nuorille
ajankohtaisia aiheita, kuten pdihteitd ja hyvinvointia. Nuoret osallistuivat leirilla
innokkaasti toimintaan ja suurin osa koki leirin antavan vaihtelua arkeen. Nuoret
saivat uusia tuttavuuksia leirilla ja heidan sosiaalinen kanssakdymisensa sai néin
vahvistusta. Leirin jarjestiminen osoitti, ettd nuorille suunnatut leirit ovat tarpeel-
lisia, mutta on haasteellista saada nuoria osallistumaan leireille. Leiri suunniteltiin
kahteen otteeseen ensimmaisen peruunnuttua véhdisen osanoton vuoksi. Palaut-
teen avulla kavi kuitenkin ilmi, ettd nuoret osallistuisivat samankaltaiselle leirille
jatkossakin.

Avainsanat: nuoruus, syrjaytyminen, osallistaminen, osallisuus, sosiokulttuurinen
innostaminen, elaman- ja arjenhallinta, sosiaalinen padoma
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ABSTRACT

This thesis is a functional one and it is made as a project for a private child wel-
fare company Eldmanhallintapalvelut Visio Ltd. As a part of the project we ar-
ranged a weekend camp for young clients of child welfare aged between 9 and 19.
The camp took place in Sports Center Pajulahti on 17-19.7.2009. The clients were
directed to the camp by Eldméanhallintapalvelut Visio from the areas of Kerava
and Lahti. Four youngsters took part in our camp. The purpose of our thesis was
to increase the participation of the youth and animate them, give them a chance to
meet other young people and offer a break from every day life.

The theory part of the thesis consists of youth and exclusion in our society, life-
and every day control, social capital and means to animate and increase the partic-
ipation and involvement of the youth. In addition the theory part deals with lead-
ing a group to clarify the role of the instructor of the camp. In our thesis the camp
is reported as a camp story, the activities and our success as instructors are being
evaluated and in the end the most important conclusions are brought up.

The activities of the camp were based on the wishes and needs of the participants
as well as the objective of the thesis. During the 3-day camp we were outdoors
together, went through the participants’ lives using creative and functional me-
thods, relaxed and discussed current subjects for young people for example drugs
and wellbeing. The participants took part eagerly in the activities and most of
them felt that the camp gave them variety to life. The participants got new ac-
quaintances at the camp and their social interaction strengthened. Arranging the
camp pointed out that these kinds of camps are important to young people but it is
challenging to get the young people to participate in the camp. Our camp was or-
ganized two times because the first one was cancelled due to insufficient partici-
pation. Nevertheless, the feedback received from the participants revealed that
they would be willing to participate in a camp like this again in the future.

Key words: youth, social exclusion, increasing participation, socio-cultural anima-
tion, life- and every day control, social capital
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1 JOHDANTO

Yhteiskunnassamme eldminen ei ole tdnd paivana helppoa nuorelle. Sen liséksi,
ettd nuoruus jo itsessaan on murroksen aikaa, on yhteiskuntamme murroksessa.
Lama on verottanut perheiden taloudellista hyvinvointia, mika vaikuttaa kauttaal-
taan perheiden jaksamiseen. Taloudellisen tilanteen kiristyessa vanhemmat stres-
saantuvat, eikd nuorten hyvinvointiin kiinniteta valttdmatta tarpeeksi huomiota ja
talloin nuorilla on riski syrjaytyé. Syrjéytyneiden ja hyvinvoivien nuorten vélinen
kuilu on kasvanut, silld suurimmalla osalla suomalaisista nuorista menee hyvin,
mutta kuitenkin samaan aikaan ndyttdd vahemmistolla selvitysten mukaan mene-
vén sitdkin heikommin (Lehto-Trapnowski 2001, 45). Nuorten k&sissé on tulevai-
suutemme, jolloin nuorten syrjaytymisen ehkaisy on erityisen tarkeéda. Syrjayty-
misen ehkaisy ei ole kuitenkaan helppoa, silla syrjaytyneitd ja syrjaytymisvaarassa

olevia nuoria voi olla vaikea tavoittaa.

Nuorten osallisuuden vahvistamisella voidaan vahentaa syrjaytymisen riskié (Ni-
vala 2008, 10) ja syrjaytymisen ehkaisyyn liittyy vahvasti myds innostaminen.
Innostamisella pyritdan tekemdan nuorista aktiivisia toimijoita yhteiskunnassam-
me (Kurki 2000 b). Osallisuuden vahvistaminen ja innostaminen olivat elementte-
ja, joista 1dahdimme liikkeelle, kun kevaélla 2009 paatimme tehda toiminnallisen
opinndytetyon, missa kohderyhména olivat nuoret lastensuojelun avo- ja jalki-

huollon asiakkaat.

Jarjestimme kesalla 2009 viikonloppuleirin Liikuntakeskus Pajulahdessa 9 - 19 -
vuotiaille nuorille. Leiri toteutettiin yhteistydssa yksityisen lastensuojelupalvelun
Eldmanhallintapalvelut Visio Oy:n kanssa. Kdytdmme tekstissamme sanaa Visio
tarkoittaen talla yhteistyokumppaniamme Eldmanhallintapalvelut Visiota, silla
Vision tyontekijat kayttavat itsekin tatd lyhennetté. Leirilla tuimme nuorten osalli-
suutta ja tarjosimme heille tilaisuuden tavata muita nuoria. Samalla nuorilla oli
mahdollisuus keskustella aikuisten kanssa heille tarkeisté asioista, miké voi olla
nuorelle jo sellaisenaan erityisen tarke&4. Y hdessa olon ja nuorille suunnatun tar-
vel&htdisen toiminnan kautta innostimme nuoria leirin toimintaan mukaan, mutta
annoimme myaos voimia arkeen. Tarkeiksi teemoiksi leirin jarjestdmisen ja toteut-

tamisen myo6té nousivat eldman- ja arjenhallinta, sosiaalisen kanssakdymisen vah-



vistaminen, vertaistuen mahdollistaminen ja huomiota antavien, esimerkillisten

aikuisten lasnaolo.

Opinndytetyon nimeksi muotoutui ”Potkua arkeen”, silld tdhédn leirimme ajatus
Kiteytyy. Yhdella leirilla emme voi ehkdistd nuorten syrjaytymistd, mutta voimme
omalta osaltamme vaikuttaa sithen myonteisesti nuorten osallisuutta vahvistamal-
la. Tyon kannalta keskeisiksi kasitteiksi nousevat nuoruus, nuorten syrjaytyminen,
osallistaminen, osallisuus, innostaminen, sosiaalinen padoma ja elaméan- ja arjen-

hallinta.



2 OPINNAYTETYON TARKOITUS & LEIRIN TAUSTA JA TARKOITUS

2.1  Opinndytetyon tarkoitus

Opinnaytetydmme sai alkunsa vuoden 2009 alussa, kun aloimme pohtia, minké-
lainen opinndytetyo6 tuli tarpeeseen ja samalla kiinnosti meitd. Alusta asti suunnit-
telimme kaytdnnonlaheistd opinndytety6td, ja timan vuoksi valitsimme toiminnal-
lisen opinnaytetydn. Halusimme yhdistaa koulussa opitun teorian kaytantoon ja
toteuttaa opittuja ohjaustaitojamme. Otimme yhteytta yksityiseen lastensuojeluyri-
tykseen Elaméanhallintapalvelut Visioon alkuvuodesta 2009 ja kysyimme heité
mahdolliseksi yhteistyokumppaniksemme ja saimme heiltd myontévan vastauk-
sen. Yhdessa Eldmanhallintapalvelut Vision tyontekijoiden kanssa mietimme toi-
minnallisen opinnédytetyon eri vaihtoehtoja ja yhteistuumin pdadyimme nuorille
jarjestettavaan leiriin. Jarjestimme yhteistydssa Elamanhallintapalvelut Vision
kanssa nuorille suunnatun viikonloppuleirin ja heiltd saimme leiriin rahoituksen.
Leiri toteutettiin Liikuntakeskus Pajulahdessa Nastolassa 17.7 - 19.7.2009. Opin-

néytetydmme on hankkeistettu.

Paadyimme leirin jarjestamiseen, koska koimme, ettd yhdessé tekeminen ja ko-
keminen mahdollistavat intensiivisen suhteen luomisen nuoriin. Y hdessé nuorten
kanssa vietetyn viikonlopun aikana saimme varmasti nuorista enemman irti kuin
esimerkiksi muutaman lyhytkestoisen tapaamisen jalkeen. Vision tydntekijat ovat
néhneet nuorten leirit tarpeellisiksi, vaikka osallistujamaarat ovat jaaneet alhaisik-
si. Tulevaisuudessa haasteena onkin se, kuinka saada nuoria enemmén osallistu-
maan heille suunnattuun toimintaan mukaan. Visio on jarjestanyt padasiassa lii-
kunnallisia leireja nuorille, joten halusimme antaa heille mahdollisuuden erilai-

seen, sosiaalipedagogisia elementteja siséltavaan leiriin.



2.2 Leirin tausta

K&vimme alkuvuodesta 2009 keskustelemassa Vision tyontekijoiden kanssa leiris-
té4 ja leirin osallistujista. Keskustelimme aluksi siitd mika oli meidéan ndkemyk-
semme ja tavoitteemme leirin toteuttamisesta seka siitd, mika oli nuorten l&hto-
kohdista tarpeellista. Taman liséksi oli tarkedd kayda lapi Vision tyontekijoiden
ajatuksia leiristé ja sen l&htokohdista. Y hdistimme omat tavoitteemme sek& nuor-
ten tarpeet. Visiolta tuli aluksi toive, ettd jarjestdisimme leirin ainoastaan tytaille,
koska tyttdjen innostaminen leirille olisi helpompaa. Alun perin tarkoituksenam-
me oli siis jarjestaa tyttjen leiri Vision asiakkaille, mutta osallistujien peruuntu-

misten vuoksi emme padsseet toteuttamaan leirié.

Peruuntuneelle leirille ilmoittautui aluksi viisi tytt6d, mutta leirin lahestyessa yksi
perui tulonsa. Viimeisend iltana ennen leirin alkua saimme selville, etta leirille
tulisikin vain kaksi osallistujaa samasta perheestd. Emme saaneet enda samana
paivand yhteytta Vision tyontekijoihin, mink& vuoksi jouduimme yhdessa opin-
naytetydmme ohjaajan kanssa paattdmaan mitd teemme leirin suhteen. Tulimme
siihen lopputulokseen, ettd siirrdamme leirin ajankohtaa myéhemmaksi. P4&dyim-
me leirin peruuttamiseen, koska osallistujien ja meidén tavoitteemme eivét olisi
toteutuneet leirilla. Yksi tavoitteemme oli toiminnallisten menetelmien keinoin
vahvistaa osallistujien sosiaalista kanssakdymisté ja tata kautta mahdollistaa uusi-
en ystavyyssuhteiden syntyminen. Osallistujat olivat sisaruksia, joten timé tavoite
ei olisi toteutunut. Olimme suunnitelleet leirin toiminnan siten, ettd se palvelisi
osallistujia parhaalla mahdollisella tavalla. Yksi kauaskantoisempi tavoitteemme
oli innostaa nuoria osallistumaan tulevaisuudessa heille tarkoitettuun toimintaan
mukaan, esimerkiksi leireille. Riskind leirin jarjestdmisessa oli, etta leirin tavoit-
teet nuorten ja meidan lahtokohdista eivat olisi toteutuneet, jolloin myos kauas-
kantoisempi tavoite olisi ja&nyt toteutumatta. Naist& edelld mainituista syisté joh-
tuen emme halunneet ottaa riskid. [Imoitimme leirin peruuntumisesta Liikuntakes-
kus Pajulahteen ja osallistujien huoltajalle sek& Vision tyontekijoille. Leirin pe-
ruuntumisen myota epavarmuuden sietokykymme kehittyi ja organisointitaitom-
me myos kasvoivat, koska jouduimme uudestaan miettiméén leirin tarkoitusta ja

toimivuutta.



Leirin peruuntumisen jalkeen pidimme palaveria Vision tyontekijoiden kanssa
siitd, mité tulemme tekem&én ja onnistuuko leirin jérjestaminen toisena ajankoh-
tana. Visiolla on ollut tapana jarjestaa keséleireja nuorille ja yksi leiri oli suunnit-
teilla jarjestad heindkuussa. Otimme yhteytt4 Vision leiristd vastaavaan liikun-
nanohjaajaan ja hén antoi meille tdyden vastuun leirin suunnittelusta ja toteutuk-
sesta. Leirin ajankohdaksi oli jo p&atetty aiemmin 17.7 - 19.7.2009 ja paikkana
toimi Liikuntakeskus Pajulahti. Leirin ajankohdan selvittyd aloimme suunnitella
leirin toteutusta niin, ettd saamme mahdollisimman paljon osallistujia leirille.
Edellisen leirin peruuntumisen my6t4 opimme, ettd emme rajaa liikaa kohderyh-
mamme ikdjakaumaa, jotta leiri ei peruunnu vahéisen osallistujamaaran vuoksi.
Kysyimme talla kertaa myos Lahden yksikon lisdksi Vision kahdesta muusta yk-

sikstd, Hadmeenlinnasta ja Keravalta mahdollisia osallistujia leirille.

Sovimme yhdessa Vision tyontekijoiden kanssa, etté heille j4& vastuu nuorten
innostamisesta leirille. Teimme nuorille leirikirjeet (LIITE 1), jotka Vision tyon-
tekijat jakoivat mahdollisille osallistujille. Kerroimme leirikirjeessa lyhyesti leirin
sisallosta. Leirikirjeen lisdksi teimme nuorille tarkoitetun toivelomakkeen (LIITE
2). Toivelomakkeen avulla kartoitimme nuorten toiveita leirin suhteen, koska ha-
lusimme raataloida leirin ohjelman nuorten toiveista késin. Sitova ilmoittautumi-
nen ja toivelomakkeet piti lahettdd meille noin paria viikkoa aikaisemmin, jotta

paasimme suunnittelemaan leirin sisaltéa tarkemmin.

Alustavien tietojen mukaan leirille oli tulossa tytt6ja seka poikia Lahden ja Kera-
van seuduilta. Hdmeenlinnasta ilmoitettiin, ettei heilt4 tule osallistujia leirille.
Tiesimme jo etukateen, ettd leirille olisi tulossa padasiassa nuoria ja suurimmaksi
osaksi poikia. Aloimme jo alustavasti suunnitella leirin sisaltod, koska ikdjakauma
muuttui alkuperdisesta. Peruuntuneen leirin ik&jakauma oli noin 7 - 14 -vuotiaat
tytot. Alustavien tietojen mukaan leirillemme oli téll& kertaa tulossa sek& poikia
etta tyttojd, 13 - 19 -vuotiaita nuoria. Teimme alkuperadisiin liitteisiin, leirikirjee-
seen sekd huoltajille tarkoitettuun lomakkeeseen (LIITE 3) muutoksia. Nuorille
tarkoitettuun toivelomakkeeseen ei tarvinnut tehdd muutoksia, koska katsoimme

toivelomakkeen soveltuvan hyvin leiriin osallistujille.



Lahetimme leirikirjeen, toivelomakkeen ja huoltajille tarkoitetun lomakkeen ke-
sakuun alussa kolmeen Vision eri yksikkdon (Lahteen, Keravalle ja Hadmeenlin-
naan). Olimme leiriin liittyen sddnndllisesti yhteydessé néihin kolmeen yksikkdon
ja ndin olimme aina ajan tasalla leirin osallistujien suhteen. Vision tyontekijoéille
jai lopullinen vastuu nuorten innostamisesta leirille. Kokemuksesta Vision tyonte-
Kijat osasivat sanoa, ettd nuorten saaminen leirille voi olla vaikeaa ja olimme va-
rautuneet tahan. Leirin lahestyessa saimme tiedon, ettd leirillemme oli tulossa
yhteensa seitseman nuorta Lahden ja Keravan seuduilta. Lahden seudulta ilmoi-
tettiin leirille tulevan kaksi poikaa ja Keravan seudulta neljé poikaa ja yksi tytto.
Saimme kesakuun loppupuolella nuorten huoltajille tarkoitetut lomakkeet, joissa

oli liséksi nuorten tiedot.

Olimme sopineet Vision tyontekijoiden kesken, ettd toivelomakkeet ja huoltajille
suunnatut lomakkeet tuli l&hettdd meille ohjaajille kesakuun loppuun mennessa.
Toivelomakkeet saatuamme aloimme suunnitella lopullista ohjelmaa leirille. Toi-
velomakkeisiin valitsimme kysymysmalliksi avoimet kysymykset, joita kuitenkin
rajasimme aihealueisiin: liikunta, musiikki, vapaa-aika, keskusteluaiheet ja sana-
vapaa -0sio. Halusimme rajata toivelomakkeen aiheet, koska ajattelimme tdman
helpottavan nuorten toiveiden tekemista. Valitsimme ndma aiheet, koska ne ovat
usein nuorille tarkeita ja ajatuksia heréttavia aihealueita. Osalta nuorista emme
saaneet lainkaan toiveita, koska Vision ohjaaja Keravalta kertoi, ettei nuorilla ol-
lut toiveita leirin sisallon suhteen. Lahden seudulta tulevat nuoret toivoivat liikun-
nan osalta erilaisia pallopeleja, kuten jalkapalloa ja salibandya. Musiikin osalta
toivelomakkeissa oli toivottu levyraatia. Toivottuja keskustelunaiheita olivat ter-
veys ja hyvinvointi seka seurustelu. Virkistykseksi ja vapaa-ajalle nuoret olivat
toivoneet erilaisia pelejd, joita olivat muun muassa tikkapeli ja molkky seka erdan
nuoren mukaan “normi mokkeily jutut”. Sana-vapaa -osion nuoret olivat jattdneet
tyhjéksi. Nuoret laittoivat meidan ohjelmamme suunnittelun kannalta hyddyllisia

toiveita. Toiveiden perusteella viimeistelimme lopullisen leirin ohjelman.

Leiri& suunniteltaessa, perehdyimme myds teoriaan, jotta meidan olisi mahdollista
yhdistad teoriaa k&ytantoon eli leiriin. Padasiassa keskityimme nuorten innostami-
seen ja osallisuuden vahvistamiseen, koska nuorten osallisuuden vahvistaminen

oli keskeinen osa leirimme toteutusta. Perehdyimme my®s nuoruuden kehityksel-



lisiin tehtdviin ja nuoruuden haasteisiin, mitkd antoivat hyvan pohjan nuoruuden
ymmartdmiselle. Teoriaan perehtyminen antoi vahvan pohjan ohjelman suunnitte-
lulle. Leirilla nuoret paésivat kokemaan jotain ennen kokematonta ja me ohjaajina

saimme ainutlaatuisen tilaisuuden olla 1asna naissa kokemuksissa.

2.3 Leirin tarkoitus

Leirimme tarkoitus oli mahdollistaa yhdessa El&manhallintapalvelut Vision kans-
sa viikonloppu, mika osallisti ja aktivoi syrjaytymisvaarassa olevia nuoria. Ha-
lusimme leirimme kautta vaikuttaa omalta osaltamme nuorten syrjaytymiseen
osallistamalla heité seka tarjoamalla vaihtelua arkeen. Yhdell& leirillda emme voi-
neet ehkaistd nuorten syrjaytymistd, mutta osallisuuden vahvistamisella pystyim-
me vaikuttamaan siihen mydnteisesti. On helpompaa vahvistaa nuorten osallisuut-
ta ja innostaa heitd kuin ehkéista nuorten syrjaytymista (Nivala 2008, 10). Olem-
me kuitenkin halunneet kasitell& nuorten syrjaytymista ja osallisuuden vaikutusta
syrjaytymisen ehkéisyyn, koska namé kaksi kasitetta kietoutuvat Iaheisesti toinen
toisiinsa (Nivala 2008, 10). Nuorten osallistaminen leirillamme tapahtui mieleisen
toiminnan ja motivoivien ohjaajien kautta. Nuori voi innostua omaan elaméaénsa
ohjaajien, jarjestetyn ohjelman tai tutustumiinsa muiden nuorten kautta. Leirimme
yksi tarkoitus oli my0ds vahvistaa nuorten sosiaalista kanssakdymista. Uusien ysta-
vien saaminen tukee nuoren arkea ja positiivista kehitysta, sill& positiivinen palau-
te nuoresta itsestdén ja hanen toiminnastaan vaikuttavat myonteisesti nuoren iden-
titeetin muodostamiseen (Nurmi, Ahonen, H. Lyytinen, P. Lyytinen, Pulkkinen &
Ruoppila 2006, 132, 143).

Syrjaytyneiden nuorten maaraa on vaikea arvioida, sill& tutkimukset eivat valtta-
matta tavoita kaikkia syrjaytyneitd. Syrjaytymisvaarassa olevien nuorten maara
vaihtelee 14 000 ja 100 000 nuoren valill& ja lukujen vaihtelevuus johtuu juuri
syrjaytymiskésitteen vaikeasta maarittelystd (Suomen nuorisoyhteistyd Allianssi
ry 2008, 17.) Leirimme jarjestettiin kesalld, milloin nuorilla on eniten vapaa-aikaa
ja talléin my6s nuorten ongelmana saattaa usein olla mielekkaan tekemisen puute.
On tarke&d, ettd lomilla olisi tarjolla mahdollisimman paljon ajanvietett, sill&

nuori voi olla t&lléin paljon yksin kotona vanhempien ollessa tdissa. Syrjaytymis-



vaaran riski on siis suurempi lomilla kuin koulunk&ynnin aikana, jolloin myds
harrastukset voivat jadda kesatauolle ja mieluisa ajanviete voi kdyda véhiin ja pa-
himmassa tapauksessa tilalle voivat tulla epéterveellisemmat kiinnostuksenkoh-
teet, kuten péihteet tai rikollisuus (Ronk& & Kinnunen 2002, 24).

Halusimme tuoda esiin yhteiskunnallista ndkdkulmaa opinndytetyéssamme siit,
miten suomalaiset nuoret voivat tdna paivana, koska kuilu hyvinvoivien ja huo-
nosti voivien nuorten valilla on kasvanut (Suomen nuorisoyhteistyd Allianssi
2008, 17). Suomalainen yhteiskunta ja sen mukana perhe-eldmé ovat muuttuneet
viimeisten vuosikymmenien aikana. Suomessa tané paivéana lapsilla ja nuorilla on
riski alkaa voida pahoin. Vanhemmille j&4& hektisessa yhteiskunnassamme vé-
hemmén aikaa olla nuoren kanssa ja ndin nuoren ja vanhempien vélinen emotio-
naalinen suhde karsii. Myos perheiden taloudellisten etuuksien vdheneminen on
omalta osaltaan vaikuttanut koko perheen hyvinvointiin. Perheen taloudellinen
tilanne vaikuttaa vanhempiin ja tat4 kautta myos nuoreen. Jos vanhemmat stres-
saavat, nédkyy tdma mité ilmeisimmin myds nuoren kehityksessa. (Ronka & Kin-
nunen 2002, 30.) Stressaavilla vanhemmilla ei ole valttdmatté energiaa tai aikaa
huomata lastensa tarpeita ja olla vélittavié ja 1&4sna olevia aikuisia ja talléin nuori

Voi joutua itsendistymaan liian varhain. (L&ms& 2009, 24.)

Nuoren liian varhainen itsendistyminen voi johtaa siihen, ettd nuori lihtee huo-
noille teille”. Alttiutta kavereiden vaikutuksille voivat lisatd nuorten yksinéiset
iltapdivat. Tama tarkoittaa sité, ettd nuoren joutuessa olemaan paljon yksin ilman
aikuisen valvontaa, lisda se ongelmakéayttaytymisen, kuten alkoholin ja tupakan
kéayton ja heikon koulumenestyksen riskid, jolloin myos syrjaytymisen riski kas-
vaa (Ronka & Kinnunen 2002, 24.) Siitd huolimatta, etti perhe-eldmé ja maailma
ovat muuttuneet, tarvitsevat nyky-pdivén nuoret kasvunsa tueksi valittavié aikuisia
(L&msa 2009, 32). Halusimme olla nuorille leirin ajan vélittavia, kuuntelevia ja

l&snd olevia aikuisia, joille nuoret voivat halutessaan puhua misté vain.



3 LEIRIN TAVOITTEET

3.1 Omat tavoitteemme

Kaiken toimintamme l&htokohtana oli yhdessé tekeminen ja kokeminen. Pyrimme
saamaan nuoret ennakkoluulottomasti mukaan toimintaan, jolloin meidan ohjaaji-
en tehtdvéaksi jai nuorten innostaminen ja osallisuuden vahvistaminen. Halusimme
toiminnallisessa opinndytetydssémme yhdistaa opittuja tietoja ja taitoja kaytan-
toon. Koska tulemme tydskenteleméén ihmisten kanssa, halusimme toteuttaa
my0s opinndyteydmme kaytannon kautta ja tydelamalahtoisesti. Tavoitteenamme
oli siis kasvattaa sellaisia taitoja, joita tulemme tarvitsemaan tulevaisuudessa ty 6-
elaméssamme ja ndit4 ovat organisointi, ryhmanohjaus- ja vuorovaikutustaidot.
Leirid suunnitellessamme huomasimme, miten térkeitd organisointitaidot ja suuri-
en kokonaisuuksien hallitseminen olivat. Oli otettava huomioon monia kaytdnnon
seikkoja, joita olivat esimerkiksi aikataulut, vastuunjako, kohderyhmén huomioon
ottaminen ja osallistujien yksilolliset tarpeet. Olemme jo opinnoissa sisdistaneet
monipuolisia ryhmanohjaustaitoja kdytdnnon ja teorian kautta. Ryhmassé toimi-
minen on olennainen asia ammatissamme, koska tulemme toimimaan moniamma-

tillisesti seka yhteistydssa eri asiakasryhmien kanssa.

Nuoret olivat uusi asiakasryhma, silla olemme toimineet aikaisemmin melko va-
hé&n nuorten kanssa ammatillisissa merkeissd, joten yksi tavoitteemme oli saada
mahdollisimman paljon uutta kokemusta uudesta asiakasryhmésta. Tavoit-
teenamme oli ennakkoluulottomasti keksid ja toteuttaa toimintaa, joka l&htee
nuorten tarpeista ja toiveista. Halusimme panostaa ohjelman suunnitteluun, silla
oli tarke&d, etta kaikella toiminnallamme on jokin merkitys ja tavoite. Pyrimme
saamaan mahdollisimman paljon hyotya uusista kdytdnnon kokemuksista ja ennen
kaikkea uudesta asiakasryhmast ja sitd kautta saimme evaita tulevaisuutta varten.
Tavoitteenamme oli tutustua uuteen asiakasryhméaén mahdollisimman monipuoli-
sesti ja selvittdd millaisia vaikutuksia erilaisella toiminnalla oli nuoriin ja millai-

nen toiminta palveli heita parhaiten.
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3.2 Tavoitteet nuorten lahtokohdista

Kohderyhma&namme olivat nuoret lastensuojelun avo- ja jalkihuollon asiakkaat ja
padtavoitteenamme oli heiddn osallisuutensa vahvistaminen ja innostaminen toi-
minnallisten menetelmien kautta. Vahvistamalla nuorten osallisuutta voidaan vai-
kuttaa ennaltaehké&isevésti nuorten syrjaytymiseen (Nivala 2008, 10). Nuoruusialla
nuoret ovat herkimmilladn ympariston vaikutuksille, silla nuoren identiteetti ra-
kentuu koko ajan. (Kemppinen 1999, 102.) Nuorten itsetunto voi olla usein heikko
ja osallistamalla heitd, pyrimme kohottamaan nuorten itseluottamusta. Rohkaise-
malla nuoria osallistumaan jarjestamd&dmme toimintaan mukaan valttaen kilpailu-
henkisyyttd, pyrimme vahvistamaan nuorten osallisuuden kokemusta. Osallistu-
misen ja mahdollisten onnistumiskokemusten avulla nuori voi rohkaistua ja saada
itseluottamusta. Osallistaessa ja innostaessa nuoria toimintaan, pyrimme tuomaan
heidan vahvuuksia esille. Toiminnallisten menetelmien kautta on tarkoitus, etta
nuoret tunnistavat itsessdan ennenndkemattomia voimavaroja. N&itd voimavaroja
ké&sittelimme leirin aikana, jotta kokemukset eivat jaaneet irrallisiksi. Osallistami-
sen ja innostamisen kautta oli tarkoitus saada nuoret innostumaan heille suunnat-

tuun toimintaan mukaan myads tulevaisuudessa.

Nuorten osallisuuden vahvistamisen ja innostamisen lisdksi yhtend tavoitteena oli
sosiaalisen kanssakdymisen vahvistaminen ja sitd kautta mahdollisten ystavyys-
suhteiden luominen. Sosiaalisen kanssakdymisen vahvistaminen mahdollisti sosi-
aalisen padoman kasvun eli tarkoituksenamme oli luoda nuorissa yhteisollisyyden
tunnetta. Tarjosimme heille mahdollisuuden vertaistukeen ja halusimme, ettd nuo-
ret saivat toisistaan tukea seka péésivat jakamaan kokemuksiaan, tunteitaan ja
ajatuksiaan leirilla. Mahdollisten ystdvyyssuhteiden syntyminen omalta osaltaan
loi kauaskantoisemmankin merkityksen leirille. Liséksi halusimme tarjota nuorille
virkistysta ja vaihtelua heiddn arkeensa, koska monen nuorten ongelmana saattaa

olla mielekkaan tekemisen puute.
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4  LEIRIN KOHDERYHMA JA YHTEISTYOKUMPPANIT

4.1 Kohderyhmané nuoret

Kohderyhmé@namme olivat nuoret lastensuojelun avo- ja jalkihuollon asiakkaat.
Nuoret tulivat leirillemme Elamanhallintapalvelut Vision kautta. Y hdessa Vision
tyontekijoiden kanssa keskustelimme leirin jarjestamisen tarpeesta nimenomaan
nuorille. Vision tyontekijét toivat esille, etté leirien jarjestaminen on koettu tar-
peelliseksi vahaisesta nuorten osallistumisesta huolimatta. Peruuntuneen leirin
my0ta opimme sen, ettd emme rajaa liikaa kohderyhmamme ikdjakaumaa, jotta
saamme leirille tarpeeksi osallistujia. Oli kuitenkin mietittdvd, mika oli hyva ika-
jakauma leirin tavoitteiden onnistumisen takaamiseksi. Ajattelimme, ettd hyva
ikdjakauma olisi 13 - 19-vuotiaat nuoret, koska liian suuri ikdjakauma voi vaikut-
taa leirin onnistumiseen nuorten lahtokohdista, sill eri-ikdisilla nuorilla saattaa
olla hyvinkin erilaiset tarpeet. Suunnitellessa leirid paatimme sen olevan avoin
seka tytdille ettd pojille ja lisdksi kysyimme myads kaikista Vision yksikoista mah-
dollisia leirille osallistujia. Vision tyontekijat innostivat nuoria leirille, ja me
olimme s&annollisesti yhteydessa eri yksikdiden tyontekijoihin. Alustavien tieto-
jen mukaan leirin kohderyhmaksi muotoutuivat 13 - 19-vuotiaat nuoret, tytt seké

pojat.

Aloimme heti leirid suunniteltaessa perehtya kirjalliseen materiaaliin nuorista,
heidan innostamisestaan ja osallistamisestaan. Kirjalliseen materiaaliin tutustumi-
nen ja nuorilta saadut leiriin liittyvat toiveet antoivat meille mahdollisuuden tutus-
tua hyvin kohderyhmaamme, jolloin pystyimme suunnittelemaan mielenkiintoisen
ja turvallisen leirin nuorten lahtokohdista. Saatuamme osviittaa leirin kohderyh-
man ikdjakaumasta, teimme turvallisuussuunnitelman (LIITE 4), jossa kdvimme
l&pi tarkeimpid turvallisuuteen liittyvid asioita. Heti leirin alussa kd&vimme yhdes-
sa nuorten kanssa l&pi turvallisuuteen liittyvid asioita, jotta ne olisivat kaikille
selvat. Pidimme turvallisuusasioita tarkeind, mutta kohderyhmamme ik&jakaumas-

ta johtuen riitti, ettd kdvimme vain tarkeimmat turvallisuuteen liittyvat asiat 1api.
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Leirin sisaltd suunniteltiin siten, ettd se soveltuu parhaalla mahdollisella tavalla
juuri tamén ikéisille nuorille. Toiminnan suunnittelua tarkasteltiin nuorten 1ahto-
kohdista ja toiveista kasin, jotta se vastaa nuorten tarpeisiin. Mietimme ihanteelli-
seksi kohderyhmén kooksi alle kymmenen henkil6g, koska tdman kokoiselle ryh-
malle meidan ohjaajien olisi mahdollisuus antaa tasapuolisesti huomiota ja pys-
tyisimme pitdmaan ohjat kdsissamme. Alun perin leirillemme oli tulossa seitse-
man nuorta, kuusi poikaa ja yksi tyttd. Viimeisend pdivana leirille oli tulossa kuu-
si osallistujaa, mutta viime hetkelld vield kolme osallistujaa perui tulonsa leirille.
Kolmen peruuntujan tilalle tuli kuitenkin vield yksi osallistuja. Leirillemme osal-
listui yhteensa nelj& poikaa Lahden ja Keravan seuduilta ja ik&jakauma oli 9 - 19-
vuotiaat. Kolme nuorista oli 15 - 19-vuotiaita ja yksi oli 9-vuotias. Nuorimman
osallistujan huoltajille tarkoitetussa lomakkeessa (LIITE 3) ei tullut ilmi h&nen

ikdansd, joten saimme vasta leirilla tietdd lopullisen ikdjakauman.

4.2 Eldaméanhallintapalvelut Visio Oy

Y hteistyokumppaninamme toimiva Eldmanhallintapalvelut Visio Oy mahdollisti
leirimme toteutuksen. Vision lastensuojelun asiakkaat osallistuivat leirillemme ja
Vision kautta saimme myds hankittua tilat leirin jarjestdmiseen. Visio toimi myos
leirin rahoittajana, mika myds osaltaan mahdollisti leirin toteutuksen. Yksityinen
lastensuojelualan yritys Eldménhallintapalelut Visio Oy perustettiin 1.1.2006 kah-
den sosionomin toimesta. Mukaan perustamiseen l&hti myds yksi lilkkunnanohjaaja
ja Eldmanhallintapalvelut Visio Oy tarjoaakin uudentyyppisté lastensuojelualan
palvelua moniammatillisten tiimien voimin. Tydhon kuuluu siis olennaisesti lii-
kuntaa ja monimuotoista harrastustoimintaa. Asiakkaat tulevat kunnan sosiaali-
toimen kautta Vision palvelujen piiriin. Ensimmainen yksikko perustettiin Ha-
meenlinnaan, minka jalkeen toiminta on laajentunut paljon. Hameenlinnan liséksi
myos Lahteen ja Keravalle on perustettu myéhemmin Vision toimipisteet. Vuonna
2008 Vision palveluita kaytettiin 19 eri kunnassa Paijat-Hdmeen, Kanta-Hameen
sekd Uudenmaan alueella. (Visio EI&manhallinta 2008). Tarvetta tdmén kaltaiselle
palvelulle on siis ollut ja varmasti tulee myos jatkossa olemaan, jos esimerkiksi
seuraamme taman hetkisia tilastoja kodin ulkopuolelle sijoitetuista lapsista ja huo-

rista. Vuonna 2008 kodin ulkopuolelle sijoitettuja lapsia ja nuoria oli yli 16 000 ja
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edellisestd vuodesta sijoitettujen maara on lisddntynyt jopa kolme prosenttia (Ter-

veyden ja hyvinvoinnin laitos 2006).

Eldmanhallintapalvelut Visio Oy tarjoaa monipuolista, laadukasta ja tavoitteellista
palvelua asiakkailleen. Vision toiminta on lastensuojelun avo- ja jélkihuoltoa,
perhetyo6td sekd perheterapiaa. Yritys tarjoaa myos ndiden liséksi koulutusta, kon-
sultaatiota ja leiritoimintaa. Visio tarjoaa palveluita lastensuojelutarpeen selvityk-
sestd, intensiiviseen avoty6hon seké terapiaan. Vision toiminnan lahtékohtana on
intensiivinen verkostotydskentely asiakkaan perheen ja asianomaisten viranomais-
ten kanssa. Asiakkaana ovat lapset, nuoret ja heidan perheensa. Lastensuojelutyd
voi olla joko korjaavaa, yll&pitavaa tai ennaltaehkaisevaa. Vision lastensuojelu-
ty6ssé toteutetaan kaikkia néitd kolmea lastensuojelutydn muotoja. (Visio El&-
manhallinta 2008.) Erityisesti ennaltaehk&isevan lastensuojelutyémuodon merki-
tys korostuu tdnd paivang, silla usein ongelmien kasautuessa ja kérjistyessa vasta
havahdutaan perheiden ongelmallisiin tilanteisiin, jolloin ennaltaehk&isysta siirry-
tdan ongelmien korjaamiseen. Talléin l&htékohdat ovat jo huomattavasti hanka-

lammat.

Kuten Elaménhallintapalvelut Vision nimikin kertoo, niin tavoitteellisen ja asiak-
kaan tarpeet huomioon ottavan tyon yhtend tarkoituksena on saavuttaa konkreetti-
sia tuloksia elaman- ja arjenhallintataitojen parantumisessa. Vision tyén lahtékoh-
tana on koko perheen elaméntilanteen kartoitus ja tuen tarpeen arviointi, jotta voi-
daan kokonaisvaltaisesti auttaa ja ymmartaa perheen tilannetta. Verkostoty6lla on
siis suuri merkitys Vision tydssa ja tdmén vuoksi tehdaan heti alusta lahtien tii-
viisti tyotd koko asiakkaan verkoston kanssa. Verkostoja ovat koti, koulu, sosiaa-
litoimi, mahdolliset hoitotahot sekd muut asiakkaan kannalta tarkedt tahot. (El&-
méanhallintapalvelut Visio 2008.) Tyoskentelyn tavoitteet, tydn kesto ja tyon tar-
kempi sisalto madaritelladn yhdessa asiakkaan, sosiaalitoimen ja asiakkaan perheen
kanssa ja tarvittaessa niita aina tarkennetaan sen hetkisen tilanteen mukaisesti.
Vision palveluista erityisen tekee se, ettd perneen on mahdollista saada tarvittaes-
sa perheterapiaa muun perheen kanssa tydskentelyn ohella. Perheterapiaa toteuttaa
psykoterapeutti yhdessa Vision toiminnanohjaajan kanssa. (Visio Eldménhallinta
2008.)
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Vision tydskentelyn edetessa on tarkoitus keventaa tukea ja tapaamisia jos mah-
dollista, jotta asiakas ja hdnen l&hiverkostonsa saavat itse yhd enemman vastuuta
eldmanhallinnan ja ennen kaikkea arjen hallinnan parantamisesta. Elamé&nhallinta-
palvelut Vision tyontekijat ovat havainneet, ett4 usein jo noin puolen vuoden oi-
kein kohdennetulla tyoskentelylld voidaan saada aikaiseksi vakiintunut tilanne
asiakkaan eldméssa. Paasaantoisesti Vision tydskentely kest&da noin vuoden. (El&-

manhallintapalvelut Visio 2008.)

Moniammatillisen tiimin voimin Vision tyontekijét tarjoavat yksilollista ja jokai-
sen asiakkaan tarpeita vastaavaa palvelua asiakkailleen. Tédna péivana etenkin
lastensuojelutydssa korostuu omaohjaajan kanssa tehtdvén intensiivisen tyén mer-
Kitys ja tyontekijoiden pysyvyys. Elamanhallintapalvelut Vision tarkoituksena on
tarjota asiakkailleen intensiivista ja asiakkaan yksil6lliset tarpeet huomioon otta-
vaa palvelua eri alan asiantuntijoiden toimesta. Vision jokaisen asiakkaan tukena
toimii tyOpari ja ndmé tyoparit koostuvat toiminnanohjaajasta ja liikunnanohjaa-
jasta seka tarvittaessa perheterapeutista. Toiminnanohjaaja toimii asiakkaan ver-
koston vastuu- ja yhteyshenkilona kun liikunnanohjaaja taas vastaa asiakkaan har-
rastustoiminnasta. Vision tydparit muodostavat moniammatillisen tiimin ja tyon-
tekijat ovat toistensa tukena jokaisessa asiakkuudessa. Elamanhallintapalvelut
Vision tarkeimpié arvoja ovat osallisuus, asiakaslédhtdisyys ja innovatiivisuus ja
nama arvot nakyvat Vision kdytannon tydssa paivittain. Arvot antavat pohjan kay-
tdnnon tyolle ja maarittavat pitkalti sen, mitk& ovat tyon tavoitteet ja mika tydssé

on tarkedd. (Visio Elaménhallinta 2008.)

421 Avohuolto

Lastensuojelussa keskitytdan ensisijaisesti lasten ja perheiden tukemiseen niin,
ettd lapset pystyisivat kasvamaan ja kehittymaan omissa kodeissaan. Lastensuoje-
luasiakkuus alkaa lastensuojeluilmoituksesta tai siten, etta lapsi tai perhe itse ottaa
yhteyttd lastensuojeluun. Avohuollon tukitoimiin kuuluu lasten ja perheen ohjaus
ja neuvonta kaikessa lastensuojeluun liittyvissé asioissa. Asumiseen, koulunkayn-
tiin ja taloudelliseen tukeen liittyvat asiat seka esimerkiksi tukihenkildtoiminnan

jarjestaminen ovat tarkeité tukitoimen muotoja. Tukitoimia voivat olla myds ver-
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taisryhmatoiminta tai perheen sijoittaminen perhe- tai laitoshoitoon. (Oiva perus-

palvelukeskus.)

Avohuollon tukitoimet ovat aina ensisijaisia huostaanoton ja sijaishuollon rinnal-
la. Avohuollon tukitoimien tulee kuitenkin olla lapsen edun mukaisen huolenpi-
don toteuttamiseksi sopivia, riittavia ja mahdollisia. Mikali kasvuolosuhteet vaa-
rantavat tai eivét turvaa lapsen terveyttd, on sosiaalihuollosta vastaavan toimieli-
men viivyttelemattd ryhdyttdva avohuollon tukitoimiin. N&in on tehtdva myads, jos
lapsi omalla k&ytoksell4&n vaarantaa terveyttaan tai kehitystaan. Lapsen kotikunta
vastaa yleensd avohuollosta. Lapsen etu on aina ensisijainen avohuollon tukitoi-
mia suunnitellessa ja toteuttaessa. Avohuollon tukitoimia pyritdan jarjestdmaan
nuoren tai lapsen, hdnen vanhempiensa ja hanta hoitavien henkildiden kanssa.
Tukitoimien tulee olla suunnitelmallisia ja on huomioitava lapsen ja perheen yksi-

I6llinen tilanne. (Sosiaaliportti 2008 a.)

4.2.2 Jalkihuolto

Lastensuojelun sijaishuoltoprosessiin kuuluu kolme vaihetta, joita ovat sijoitus,
hoito ja kasvatus seka jalkihuolto. Jalkihuollon tavoitteena on tukea nuorta itse-
naiseen elamaan eri keinoin seka ehkéista nuoren syrjaytymista. Jalkihuolto perus-
tuu lastensuojelulakiin ja jalkihuoltoa jarjestda se kunta, joka on ollut vastuussa
sijaishuollon jarjestamisesta. Jalkihuoltopalveluita jarjestavat siis kunnat ja lasten-
suojelujarjestot. Tukihenkildtoiminta ja erilaiset tuetun asumisen muodot ovat osa
jalkihuoltoa. Jalkihuollon tarkoituksena on tukea ja vahvistaa nuorten selviytymis-
t4 arjessa. (Niemi 2006, 12.) On tarke&4 osoittaa nuorelle, ettd hdnen asioistaan
ollaan edelleen kiinnostuneita ja jalkihuollon yksi tarkoitus on vahvistaa nuoren
toivoa tulevaisuuteen ndhden ja auttaa hénté tulevaisuuden suunnittelussa. (Kan-
k&nen & Laaksonen 2006, 44.)

Jalkihuoltoa tehd&én aina huomioiden lapsen tai nuoren yksil6llinen tarve. Jalki-
huoltoa toteutetaan suunnitelmallisesti yhteistydssé viranomaisten kanssa. Jalki-

huoltoa voi olla avun ja tuen antaminen erilaisiin arjen asioihin, esimerkiksi tuen
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ja avun antaminen nuoren asunnon hankkimiseen, harrastuksiin, tyéhon tai kou-
luun. Jalkihuoltoon kuuluu myds vertaistukitoiminnan mahdollisuuden tarjoami-
nen seké psykososiaalisen ja taloudellisen tuen antaminen. Aikuisen ihmisen tuki
on myds tarkeaad ja jalkihuollon yhteydessé nuorelle mahdollistetaan aikuisen ih-
misen tuki sijoituksen jalkeen. Sijaishuollossa on siis kyse nuoren kotiuttamisen ja

itsendistymisen helpottamisesta. (Sosiaaliportti 2008 b.)

4.3 Liikuntakeskus Pajulahti

Eldmanhallintapalvelut Visio jarjestaa asiakkailleen erilaisia liikunnallisia ja toi-
minnallisia leirejé. Liikuntakeskus Pajulahti mahdollistaa leirien toteutuksen mui-
den paikallisten toimijoiden lisédksi. Olimme aina tarvittaessa yhteydessé Liikun-
takeskus Pajulahteen ennen leirin toteutusta ja hoidimme leirin toteutuksen kan-
nalta tarkeitd k&ytannon asioita Pajulahden henkilokunnan kanssa. Tallaisia olivat
esimerkiksi tilavaraukset, turvallisuusohjeet, majoitus ja ruokailu. VVarasimme
Pajulahdesta kolme erillistd soluhuonetta ja tilat toimintamme mukaan, niin etta
otimme my®s huomioon saavarauksen. Pajulahti tarjosi meille erinomaiset puit-
teet leirin jarjestdmiseen, silla sielld oli tarjolla runsaasti erilaisia aktiviteetteja ja
tekemisen mahdollisuuksia. Pajulahti sijaitsee rauhallisella paikalla luonnon hel-
massa ja tdman vuoksi se oli paikkana erityisen hyva leirin jarjestamisen kannalta,
silld nuoret pa&sivat rentoutumaan ja rauhoittumaan. Pajulahti sijaitsee vain reilun
tunnin ajomatkan padsséa padédkaupunkiseudulta ja 15 minuutin ajomatkan paésta
Lahdesta (Pajulahti: liikuntaa ja elamyksia 2009 a). Sijaintinsa vuoksi Pajulahti
olikin erinomainen paikka leirin jarjestamiseen, silla osallistujia tuli Keravan seka

Lahden seudulta.

Liikuntakeskus Pajulahti sijaitsee Nastolassa luonnon keskell& jarven rannalla.
T&ma liikunta- ja vapaa-ajan keidas tarjoaa monipuolisesti erilaisia palveluita,
joita ovat korkeatasoinen koulutus, valmennuspalvelut, kokouspalvelut seké ter-
veysliikuntaan liittyvat kokemukset ja elamykset. Paikalta 16ytyy uimahalli, jaa-
halli, erilaisia ulkokenttid ja -reitteja seké sisatiloissa olevat liikuntatilat. Pajulah-
den palvelut ovat hyodynnettavissa kaikkina vuodenaikoina. (Pajulahti: liikuntaa
ja elamyksia 2009 b.)
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Eldmanhallintapalvelut Visio hoiti leirimme toteutukseen tarvittavat kustannukset,
kuten majoituksen ja ruokailun. Pajulahden ravintola tarjosi meille maittavat ja
terveelliset ruuat. Ruokailuun kuului aamiainen, lounas, pdivallinen ja iltapala.
Leirillamme toteutettiin padasiassa luovia ja toiminnallisia menetelmid, mutta
vapaa-ajan puitteissa nuoret saivat halutessaan kokeilla eri harrastusmahdollisuuk-
sia Liikuntakeskus Pajulahdessa. Monipuoliset liikunta- ja kokoustilat seka luok-
kahuoneet antoivat meille ohjaajille leirin suunnittelun kannalta monia vaihtoehto-
jaerilaiselle toiminnalle. Liikuntakeskus Pajulahden kaunista ja viihtyisaa ulko-
ympérist6d halusimme myos kayttdd toiminnassamme hyvaksi, varsinkin kun séat
suosivat meitd parhaalla mahdollisella tavalla. Pajulahti antoi siis meille ohjaajille
l&hes rajattomat mahdollisuudet leirin toteuttamiseen. Leirilla k&yttdmiamme Pa-

julahden tiloja olivat liikuntahalli, takkahuone, kokoustila ja rantasauna.

Vaikka kdytimmekin p&asiassa leirilldmme toiminnallisia ja luovia menetelmia,
niin liikunta, hyvinvointi ja terveys olivat myods koko leirin ajan tarkeita keskuste-
lun aiheita. Mielestimme oli tarke&é kasitell4 néité aiheita nuorten kanssa ja Lii-
kuntakeskus Pajulahti antoi hyvét puitteet kasitellesssmme liikuntaa ja terveellisia
elaméntapoja nuorten kanssa, koska Pajulahdessa korostetaan juuri ndiden asioi-
den merkitystéa. Terveellisten elaméntapojen ja liikkunnan merkitys nakyi Pajulah-
dessa muun muassa terveellisessd ruokavaliossa, liikunnallisessa ja virikkeellises-
sa ymparistossa sekda ymparilla olevien liikunnallisten ja hyvinvoivien nuorten
kautta. Leirin toteuttamisen ja onnistumisen kannalta paépaino oli ennen kaikkea
hyvin laaditussa suunnitelmassa, jolloin toiminnalla on jokin tarkoitus ja tavoite.
Huomasimme, etté virikkeelliselld ja viihtyisalla ympéristélla on myds suuri mer-
Kitys leirin toteuttamisessa, silla viihtyisa ympéristd houkuttelee nuoria paremmin
erilaiseen toimintaan mukaan ja antaa useita eri mahdollisuuksia toimintaan ja

nuorten vapaa-aikaan.
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5 NUORUUDEN MYLLERRYKSESSA

Kun ohjaaja kohtaa nuoren, hénelld tulee olla kattava tietopohja nuoren kehityk-
seen liittyvistd asioista. Tdma antaa ohjaajalle varmuutta ja ammatillisuutta ohja-
ukseen ja auttaa ymmaértamaan nuorta paremmin. Nuoruuteen kuuluu tunteiden

vuoristorataa ja nuoressa tapahtuu suuria muutoksia niin psyykkisesti kuin fyysi-
sestikin. Yhteiskunnassamme alkoholi ja muut paihteet ovat asioita, joita nuoren

on vaikea valttd4. Ne osaltaan haastavat nuoren kehitysté ja elaméanhallintaa.

5.1 Nuoruusidn kehitykselliset tehtavat

Nuoruus on lapsuuden ja aikuisuuden vélista aikaa ja ialtddn nuoreksi kutsutaan
12 - 22-vuotiaita. Nuoruusiélld ihminen kehittyy niin psyykkisesti kuin fyysisesti-
Kin ja siirtyy kohti aikuisuutta. Nuoruuteen liittyy kehityksellisié tehtavid, joita
ovat vanhemmista irrottautuminen, identiteetin muodostaminen seké iké&tovereihin
turvautuminen kasvun ja kehityksen aikana. Nuori saavuttaa itsendisyyden ratkais-
tuaan ikdkaudelleen tyypilliset kehitystehtévét. Tehtdvana on siis saavuttaa itse-
néisyys, joka ei aina ole helppoa nuorelle. Jokainen nuori on erilainen ja jokainen
kokee itsendistymisen eri tavoin. Toiselle se voi olla rankka ja haastava kokemus,
kun taas toiselle itsendistyminen tapahtuu helposti. Nuoruuteen liittyy identiteetin
kehittyminen, jota nuori alkaa muodostaa irrottauduttuaan lapsuudestaan. (Aal-
berg & Siimes 1999, 15, 55 - 56.)

Nuoruusian yksi kehityksellinen kokonaisuus liittyy sosiaalisen kentén laajentu-
miseen. Sosiaalisen kentén laajentuminen tarkoittaa, ettd nuori alkaa viettaa
enemman aikaa kavereidensa kanssa ja suhde vanhempiin alkaa muuttua. Kave-
reiden merkitys muuttuu tdrkedmmaéksi ja nuori saattaa alkaa ottamaan mallia ika-
tovereistaan ja heidan k&ytoksestaan ja ajatuksistaan. Nuoren kehitykseen liittyvét
vanhemmat ja ystavat, mutta myds nuori itse omilla valinnoillaan vaikuttaa kehi-

tyksen suuntaan. (Nurmi ym. 2006, 130.)

Murrosiké on 2 - 5 vuoden pituinen ajanjakso nuoruudessa. Murrosikd alkaa nuo-

ruuden alkuvaiheessa, jolloin mieli ja keho alkavat muuttua ja nuori alkaa kehittya
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aikuiseksi. (Véestoliitto 2007 a.) Murrosikainen nuori alkaa huomata itsesséén
uusia asioita ja erilaisia kiinnostuksen kohteita kuin aikaisemmin. Joillakin nuoris-
ta murrosika voi olla rankka ja kova koettelemus, mutta toisilla se voi mennd ohi
melkein huomaamatta. (Airola & Tarsalainen 2005, 5, 12.) Murrosikaa voi verrata
lapsen uhmaikaan, jolloin lapsi haluaa varmistaa, ettd hanesta huolehditaan. Mur-
rosikdinen kokeilee rajojaan eri tavoin, jotta hén pystyy kasvamaan itsendiseksi.
Nuoren voi kuitenkin olla vaikeaa asettaa itselleen rajoja kaiken hAmmennyksen
keskelld, joten kasvattajien tulisi asettaa nuorelle rajat. Nuoren tunteet saattavat
vaihdella vauhdikkaasti ja mieliala muuttua hetkessa ja taten nuori tarvitsee aikui-

sen kontrolloimaan h&nta. (Kemppinen 1999, 99.)

Nuoren kehitykseen ja kasvuun liittyy myos aggression hallinta, silld aggression
tunteet liittyvat nuoren tapaan irrottautua vanhemmistaan ja seisomaan omilla
jaloillaan. Aggressio tunteena ei siis ole nuoruudessa huono asia, koska naiden
tunteiden avulla nuori rakentaa omaa uutta identiteettiadn. Aggression tunteet tuo-
vat nuorelle voimavaroja pyrkiessééan kohti itsendisyytté. (Vaestoliitto 2007 b.)
Nuori saattaa vélill& suhtautua itseensa myonteisesti ja valilla taas Kielteisesti eli
hanen on vaikea saada kokonaiskuvaa vield itsestdan. Nuorelle voimakkaat tunteet
liittyvat identiteetin kehittymiseen, itsendistymiseen ja irrottautumiseen vanhem-
mistaan. (Aalberg & Siimes 1999, 69.)

5.2 Nuoruus - identiteetin kehittymisen aikaa

Minakaésitys tarkoittaa niitd asenteita ja uskomuksia, joita nuorella on ominaisuuk-
sistaan ja suhteistaan ympaérilla oleviin ihmisiin. Minaké&sitykseen vaikuttavat ih-
missuhteet ja kasitykset itsestd ja ne taas heijastavat muiden késityksia nuoresta
itsestd eli nuori voi ndhdé siis itsensd sellaisena kuin muut hénet ndkevat. Minaké-
sitys vaikuttaa itsetuntoon, jolla tarkoitetaan omanarvontuntoa. Hyvé itsetunto
tarkoittaa realistista kuvaa itsestd ja sitd, ettd tuntee itsenséd. Minékuvan ja itsetun-
non kehitykseen vaikuttavat monet asiat, kuten muiden ihmisten palautteet itsesté
seka sosiaaliset suhteet ympardivadn maailmaan ja yhteiskuntaan. Itsetunnon ke-
hittymiseen vaikuttavat toisten ihmisten antama huomio ja valittdminen hyvin-

voinnista seké se, ettd nuori kokee olevansa tarpeellinen. Nuoret saavat kavereil-
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tansa tukea minuuden rakentamiseen. Muiden ihmisten palautteet itsesté vaikutta-
vat paljon nuoren itsetuntoon. Itsetunnon kasvuun voi vaikuttaa pienikin asia,
esimerkiksi nuoren kehuminen. (Hakanen, Honkanen, & Salovaara 2006, 6 - 13.)
Itsetunto liittyy vahvasti itseluottamukseen ja oman itsensé arvostamiseen. Onnis-
tumisen kokemukset, empaattisuus, sosiaaliset taidot ja muilta ihmisilta saatu hy-
véksynté toimivat itsetuntoa vahvistavina tekijoind. (Nyyti ry -opiskelijoiden tuki-
keskus 2009 b.)

Identiteetti tarkoittaa ké&sitysta itsestd ja oman identiteetin rakentaminen on tarkeé
osa elam&a. Omaa identiteettid aletaan muodostaa nuoruusialla. Identiteetin kehit-
tymiseen vaikuttavat muun muassa persoonallisuus ja aikaisesmmat kokemukset
sekd ymparistotekijat. (Kemppinen 1999, 100 - 102.) Muiden ihmisten palautteet
nuoresta itsestaan ja nuoren toiminnasta vaikuttavat paljon identiteetin muovau-
tumiseen, silla kasvavalla nuorella ei valttamatta ole vield selkedd kuvaa itsesta.
Se, millaista palautetta muut antavat nuoresta, voi olla nuoren identiteetin kannal-
ta todella tarke&dd. Oman mindn pohtiminen kehityksen kuluessa vaikuttaa identi-
teetin muodostumiseen, silld nuoren saatua palautetta itsestdadn, omista taidoistaan
ja heikkouksistaan, alkaa hanen mindkuvansa muovautua. Sosiaalinen asema luo
my6s pohjaa mindkuvalle ja identiteetin kehitykselle. (Nurmi ym. 2006, 132, 136,
143.)

Jokainen nuori rakentaa identiteettidan eri tavoin. Identiteetin rakentaminen nuo-
relle voi olla vaikeaa, jos nuori ei kykene olemaan itselleen avoin. Avoin itselleen
ja omille arvoilleen oleva nuori saa helpommin kasityksen itsestdan. Identiteetti-
Kriisi tarkoittaa, ettd nuori kadottaa oman minén ja hén ei saa selvyytta siit4, kuka
han on. Identiteettikriisin jatkuessa liian pitkaan tai negatiivisten asioiden kasau-
tuessa, voi nuoren olla vaikeaa pysyé kasassa ja muodostaa omaa identiteettidan.
Toisten ihmisten huono palaute tai moittiminen vaikeuttaa identiteetin kehittymis-

t4 entisestaan. (Kemppinen 1999, 102.)

Ympéristollda on myds merkitystd nuoren identiteetin kehittymiseen, silla esimer-
Kiksi rikkindisessé perheessa asuvalle nuorelle voi olla vaikeampaa kehittédé iden-
titeettid&n. Nuorella voi olla lapsuudessaan huonoja kokemuksia, jotka vaikuttavat

hanen késitykseen itsestdan. Nuori voi kuitenkin nuoruusiélla kasitell4 néita huo-
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noja kokemuksia, jotka voivat kdantya vahvuudeksi my6hemmaéssa vaiheessa
elamad. Nuoren olisi hyvé saada késitell& huonoja kokemuksia yhdessa jonkun
kanssa, jotta mahdolliset ongelmat eivat paase kasaantumaan. (Kemppinen 1999,
100 - 101.)

5.3 Nuoret ja péihteet

Osallistavalla leirillamme halusimme ottaa myds paihteiden kaytén ennaltaehkai-
sevassé tarkoituksessa esiin, silla ndin pystymme vaikuttamaan nuorten kasityk-
siin paihteiden vaaroista. Péihteet ovat vaikuttava tekija nuorten syrjaytymisessa
ja paihteet liittyvat elaman- ja arjenhallintaan. Halusimme kasitell& paihteitd mie-
lenkiintoisella tavalla, jotta se synnyttéisi keskustelua. Kasittelimme niit4 toimin-

nallisin keinoin seka keskustelemalla aiheesta.

Nuorella tulee olla mahdollisuus keskustella avoimesti péihteiden kaytosta aikuis-
ten kanssa. Keskustelun voi k&yda niin, ettd silla korostetaan nuoren vastuuta it-
sestaan, lahimmaisistaan ja toisista ihmisistd, jolloin ndin myos tuetaan nuoren
itsetuntoa. Nuoren mielikuvavirheet péihteiden kdytosta voivat yllyttaa kokeiluun,
ja aikuisen hyokkaavé péihdekielteinen asenne voi laukaista tai jopa edistéé ja

yllapitad paihteiden kayttoa. (Kylménen 2005, 32.)

Péihteiden kayton lisddntyminen on yksi nyky-yhteiskuntamme nuoriin vaikutta-
vista negatiivisista uhkista (Kemppinen 1999, 68). Péihteidenkayttd on yleista
nuorilla ja niit4 kaytetaan lahinnd mielihyvanhakuisuudesta. Onnistumisen koke-
mukset voidaan 10yt&a ladkkeilld, huumeilla tai alkoholilla. Alkoholimyonteinen
kulttuurimme ei kannusta nuorta olemaan juomatta viikonloppuisin vaan pdinvas-
toin. (Kemppinen 1999, 197.) Nuorten alkoholink&ytossa kuilu raittiuden ja huma-
lahakuisen juomisen vélilla on kasvanut (Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2006).
Tytt6jen ja poikien juominen 14 - 16-vuotiaina ei eroa kovin paljon, mutta nuoret
naiset juovat selvasti harvemmin itsed&n humalaan kuin nuoret miehet. (Mékeld &
Osterberg 2006). Nuoren alkoholinkéyttoon vaikuttaa vahvasti mallioppiminen eli
jos perheessé esiintyy alkoholismia, voi tdma altistaa hallitsemattomaan alkoholin
kéayttoon. (Kemppinen 1999, 197).
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Nuorten paihteiden kaytto alkaa tavallisimmin 13 - 14-vuoden idssd, mutta varsi-
naiset paihdehéiriot alkavat 14 - 15-vuoden idssa. Ongelmakaytto on helposti uu-
siutuvaa ja vaikeahoitoista. (Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2006.) Nuorten
péihteitd ké&sittelevdssa Kansanterveyslaitoksen verkkojulkaisussa Aalto-Setéld,
Marttunen ja Pelkonen (2003) késittelevat nuoren kehitykseen liittyviad siirtyma-
vaiheita, jotka ovat erityisia riskiajankohtia kehityksellisille vaikeuksille. Pdihtei-
den kayton kannalta ala-asteelta ylaasteelle siirtyminen on yksi tallainen siirtyma-
vaihe. (Aalto-Setald, Marttunen & Pelkonen 2006.) Holmila, Karlsson ja Raitasalo
(2006) toteavat Alaikaisten alkoholiostot 2005 -julkaisussaan alkoholin hankkimi-
sen olevan tana péaivana helppoa alaikaiselle, mik& mahdollistaa alkoholin kayton
ongelmakaytoksi saakka alaikéiselldkin nuorella. (Holmila, Karlsson & Raitasalo
2006).

Paihteiden ongelmakaytto vaikeuttaa yksilon ja ryhmien osallisuutta ja kokemuk-
sia osallisuudesta. Kun paihteidenkaytto on edennyt ongelmaksi, nousevat osalli-
suuden ongelmat jo arkieldmé&ssa. Pdihteiden ongelmakayttdjaa syrjitdén usein
yhteiskunnassamme, mik& heikentdd entuudestaan syrjaytynytta ihmista. Péih-
teidenkaytto liséé yhteiskuntaan ja yhteisoihin kuulumattomuuden tunnetta ja so-

siaaliset verkostot voivat kaventua. (Sérkelda 2009.)

6 NUORISSA ON TULEVAISUUS - SYRIAYTYMISVAARASTA
OSALLISUUTEEN

Nuoren syrjaytyminen on uhka, mihin tulisi puuttua ennaltaehkéisevélla sosiaali-
tyoll4, silla olisi tarke&d tunnistaa jo varhaisessa vaiheessa nuoret, joilla on suuri
riski syrjaytya. (Taskinen 2001, 14.) Erityisesti nuorten kanssa tdhan tulisi panos-
taa, silld heissa on tulevaisuus (Kemppinen, 1999, 1). Halusimme késitella opin-
naytetydssamme nuorten syrjaytymista, silla syrjaytyminen liittyy osallisuuden
menettdmiseen ja osallisuuden vahvistaminen ja syrjaytyminen siis liittyvét lahei-
sesti toisiinsa. Osallisuuden vahvistamisella pyritd&dn tukemaan nuorten persoonal-
lista ja sosiaalista kasvua. (Nivala 2008, 10 - 11.) Innostaminen ja osallistaminen
ajavat yksilon hyvinvointia ja eldmanhallintaa. Ne pyrkivét estamaan yksil6a pu-

toamasta yhteiskunnasta ja kannustavat osallistumaan. (Kurki 2000 a, 19 - 20).



23

Valtakunnallisella osallisuushankkeella puututtiin vuosina 2003 - 2007 nuorten
syrjaytymiseen osallistamalla heitd. Hanke sai aikaan hyvia tuloksia ja osoitti, etta
nuorten syrjaytymisté ehkaisevé tyo on tarpeellista. (Vehvildinen 2008.) Hank-
keen tulokset tukevat leirimme merkityksellisyyttd. Osallisuuden tukemisen lisak-
si halusimme aikaansaada leirilla sosiaalista pddomaa, koska koimme, ettd yhtei-
sOllisyyden tunne tuo nuorille turvallisuuden tunteen ja tten nuorten on helpompi

toimia ryhméssa.

6.1 Nuorten syrjaytyminen

Syrjaytymisen késite on ollut esilla yhteiskunnassamme jo kauan, mutta sen mer-
Kitys on muuttunut ajan kuluessa moni-ilmeisemméksi. Syrjaytymisesta puhutta-
essa painotettiin syrjaytyneilld ennen pééasiassa heita, jotka jaivat tyon ulkopuo-
lelle. Ajan kuluessa syrjaytyminen on saanut monia muitakin merkityksia ja voi-
daan ajatella sen tarkoittavan yleisesti huono-osaisuutta ja sen kasautumista. Syr-
jaytymista on olemassa erilaista ja sitd tulee aina tarkastella niista lahtokohdista ja
nékokulmista, joista syrjaytyminen on lahtéisin. Syrjaytymisessa voi olla esimer-
kiksi kyse taloudellisesta, seksuaalisesta, sukupuolisesta, sosiaalisesta, rodullisesta
tai uskonnollisesta syrjaytymisestd. Naisté eri syrjaytymisen muodoista on nostet-
tu viime aikoina esiin paéasiassa taloudellinen ja sosiaalinen syrjaytyminen. (Tas-
kinen 2001, 4.) Syrjaytymisen kasitettd on pohdittu paljon ja eri tutkijat ké&sittele-
vat syrjaytymistd monin eri tavoin. Lasten ja nuorten syrjdytymisté kasittelevassa
Stakesin tutkimuksessa jopa todetaan, etta eri tutkijat ovat kasitelleet syrjaytymi-
sen kasitettd niin valjasti, ettd siit4 uhkaa tulla mitdédnsanomaton (Taskinen 2001,
1). Artikkelissa ”Syrjdytymisestd osallisuuteen” Elina Nivalakin toteaa, ettd syr-
jaytymisesta on tullut k&sitteend hyvin ongelmallinen, sill& syrjaytymista on ole-
massa hyvin erilaista ja sitd on tdimén vuoksi vaikea mééritelld. Syrjaytyminen on
kasitteend moni-ilmeinen yhteiskunnallinen ilmi6, mink& vuoksi syrjaytyneiden

nuorten tilastollinen esittdminen on hankalaa. (Nivala 2008, 5.)

Usein syrjaytymiskasitteen sijasta puhutaan ennemminkin syrjaytymisvaarasta,

sill& on tarkedd tunnistaa nuoret, joilla on suuri riski joutua syrjaytyneiksi (Taski-
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nen 2001, 14). Syrjaytymisvaarassa olevien nuorten mééra vaihtelee 14 000 ja

100 000 valilla ja lukujen vaihtelevuus johtuu syrjaytymiskésitteen vaikeasta maa-
rittelystd. (Suomen nuorisoyhteistyd Allianssi ry 2008, 17.) Syrjaytymisen maéraa
on siis hankala kuvata tilastoilla, sill& syrjaytyminen on prosessi, eika syrjaytymi-
nen ole tilana suoraan havaittavissa. Tilastoilla voidaan kuvata kuitenkin syrjay-
tymista tuottavia tiloja ja prosesseja. Tiloja ovat osallistumattomuus yhteiskunnan
toimintaan, subjektiivisesti koettu pahoinvointi ja huono-osaisuus, jolla viitataan
sairauteen, kdyhyyteen ja avuttomuuteen. Prosesseja ovat ei-toivotut elaméntapah-

tumat ja tahallinen syrjinta. (Sauli 2007, 3.)

Syrjaytymisestd puhutaan tdnd paivéna paljon ja etenkin lasten ja nuorten syrjay-
tyminen on noussut paljon esille. Allianssi ry:n suomalaisten nuorten hyvinvointia
ja asemaa késittelevassa tutkimuksessa tulee esille, ettd nuorten enemmiston hy-
vinvointi on kasvanut, mutta samalla kuitenkin nuorten véhemmistén pahoinvointi
on lisdéntynyt. (Suomen nuorisoyhteistyd Allianssi ry 2008, 17.) Stakesin lasten
ja nuorten syrjaytymista kasittelevassa tutkimuksessa myds painotetaan, etta suu-
rimmalla osalla suomalaisista nuorista menee hyvin, mutta kuitenkin samaan ai-
kaan ndyttdd véhemmistolla selvitysten mukaan menevan sitdkin heikommin. On
tapahtunut siis selvéé kahtiajakoa nuorten kesken ja jaon tuloksena hyvin seké
huonosti voivien nuorten vélinen kuilu on kasvanut. Nuorten kahtiajako nakyy
tyomarkkinoilla sekd huume- ja rikostilastoissa. (Lehto-Trapnowski 2001, 45.)
Allianssin tutkimuksessa tulee my0s esille, ettd tdnd pdivana yha enemmén kiinni-
tetddn huomiota ongelmien siirtymiseen sukupolvelta toiselle. (Suomen nuori-
soyhteistyd Allianssi ry 2008, 17.) Taskinen myds mainitsee lasten ja nuorten syr-
jaytymista kasittelevassa tutkimuksessaan ylisukupolvisten ongelmien vaikutuk-
sen syrjaytymiseen. Lastensuojelu tydskentelee usein sellaisten perheiden kanssa,
joiden vanhemmat ja jopa isovanhemmat ovat olleet viranomaisten tuttuja ennes-
tdéan. (Taskinen 2001, 9.)

Siitd mistd syrjaytyminen johtuu, on monia mielipiteitd. Usein ajatellaan syrjay-
tymisen olevan yksilon oma valinta, mutta esille on noussut myds yhteiskunnan
vaikutus syrjaytymiseen ja syrjayttamiseen. Kyse voi olla siitd, ettei nuorten on-

gelmiin puututa riittavasti. Lapsille, nuorille ja perheille on olemassa monipuolisia
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palveluita, mutta ne eivat syysté taikka toisesta tunnu aina toimivan niin kuin pi-
taisi. Valitettavan usein tulee esimerkiksi esille, ettd nuoren ongelmista on tiedetty
jo pitk&&n, mutta niiden eteen ei ole tehty tarvittavia toimenpiteitd. Kysymys kuu-
luukin: eikd lasten ja nuorten parissa tydskentelevilld ole tarpeeksi ammattitaitoa
kohdata heid&dn ongelmiaan vai onko tydntekijéiden resursointi liian vahaista
tyomaaraan nahden? (Taskinen 2001, 8.) Tutkittaessa lasten ja nuorten syrjayty-
mistd, tehdaan helposti yleisia johtopaatoksia siita, ketka lasketaan syrjaytyneiksi
tai syrjaytymisvaarassa oleviksi nuoriksi. Nuorten syrjaytymista koskevissa tut-
kimuksissa ja kirjoituksissa voidaan tunnistaa arviointimalleja, joita yleistetdan
koskemaan kaikkia nuoria. Hyvana esimerkkind tasta on se, etta syrjaytyneeksi
voidaan helposti nimitt&4 sellaista nuorta, joka on erilainen kuin muut, joka ei
vastaa toivottua sosialisaatioihannetta eikd@ noudata ihanteellisia kdyttaytymistapo-
ja ja jonka kouluarvosanat ovat alle keskiarvon. Taman kaltainen syrjaytymisen
arviointi menettdd merkityksensé ja olisikin tarkedd huomioida, ettd syrjaytymisen

ké&site vaatii aina huolellisen analyysin. (Taskinen 2001, 6.)

Koululla ja ty6lla on suuri vaikutus ihmisten elaméaan, silla kodin ulkopuoliset
sosiaaliset suhteet rakentuvat padosin koulu- ja tydymparistoissa. Tyodeldman ul-
kopuolelle jadminen vaikuttaa nuoren kehitysmahdollisuuksiin ja nuoren sosiaali-
set suhteet saattavat kérsid, ajan jdsentyminen tyéhon ja vapaa- aikaan hamartyy
ja yhteiskunnallinen vaikuttaminen saattaa ja&dda vahéaiseksi. (Taskinen 2001, 11.)
Nuorten ty6ttémyyden ja koulutuksen puutteen on nahty olevan laheisesti yhtey-
dessa syrjaytymiseen, mutta voidaan myos edelld mainitun tavoin ajatella syrjay-
tymisen olevan yhteiskunnan vaikutusta. Koulun keskeyttdminen rajoittaa nuoren
mahdollisuuksia tydeldmassé ja se johtuu osaltaan siitd, ettd ymparistd suhtautuu
Kielteisesti koulun keskeyttdmiseen ja taten vahentaa nuoren vaikutusmahdolli-
suuksia. Taman seurauksena voivat olla identiteettiongelmat ja itseleimaaminen.
(Rintanen 2001, 18.) T&na pdivana nuorilla on paljon mahdollisuuksia toteuttaa
itseddn ja tdman vuoksi yhteiskunta myos odottaa nuorilta yhd enemman. Ajan
henki on talla hetkella se, ettd menestysté saa jos sita tarpeeksi haluaa ja jos siihen
tarpeeksi satsaa. Nuoret joutuvat tané paivana kilpailemaan koulutuksesta ja ty6-

paikoista, jolloin osalla nuorista on suuri riski jaddda koulutuksen ja ty6elaman
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ulkopuolelle. Talléin yhteiskuntamme vaikuttaa taas omalta osaltaan syrjayttami-
seen. (Lehto-Trapnowski 2001, 45.)

Vaitoskirjatutkimuksessaan Hannu Rintanen avaa lasten ja nuorten syrjaytymisen
taustatekijoitd. Rintasen vaitoskirjatutkimuksessa syrjaytymisvaaran taustateki-
joiksi nousivat pitk&aikaissairaudet, kouluhdiridt, ongelmakayttaytyminen ja eri-
laiset kehityshairiot. Tutkimuksen mukaan my6s avioero, yksinhuoltajuus ja per-
heen suuri koko ovat yhteydessa lasten ja nuorten syrjdytymisvaaraan. (Taskinen
2001, 1.) Lukiessa eri kirjoituksia nuorten syrjdytymisvaarasta, tulee paaasiassa
esille juuri koulunk&yntivaikeudet ja niiden heijastuminen nuorten syrjaytymi-

seen. Suomen Nuorisoyhteistyd Allianssi ry:n Nuorista Suomessa 2008 - 2009

tutkimuksen mukaan peruskoulun paattétodistuksen saaminen jaa vuosittain paril
tasadalta nuorelta. Tutkimuksessa painotetaan koulun merkitysta nuorten syrjay-
tymisen ehkdisemisessa, silla syrjaytymisen katsotaan liittyvan oleellisesti koulu-
tuksen keskeytymiseen. Yksindisyydesta on myds tullut monen syrjaytymisvaa-
rassa olevan nuoren ongelma. Tan4 péivana nuoret ovat paljon yksin, koska esi-
merkiksi vanhemmilla ei tunnu olevan tarpeeksi aikaa nuorille tyokiireiden vuok-
si. Nuorilla ei valttamatta ole olemassa sellaista tukiverkostoa, jolle jakaa tuntei-
taan ja johon turvautua tarpeen tullen. (Suomen nuorisoyhteistyd Allianssi ry
2008, 17.)

Syrjaytymisté tulee tarkastella lapsen tai nuoren yksilollisen tilanteen mukaan,
jolloin syrjaytymisestd puhuttaessa huomio tulee kiinnittda nuorta liittyviin uh-
kiin, mutta myds mahdollisuuksiin ja valmiuksiin, joita nuorilla on. On tarkedaa
ottaa huomioon nuoren yksilollinen kokemus syrjaytymisestd, sill4 nuoret voivat
kokea syrjaytymisen hyvin monella eri tavalla. Syrjaytymisté ei tule tarkastella
ainoastaan yksilokeskeisestad nékdkulmasta, vaan syrjaytyminen tulee ymmartéa
my®0s yhteiskunnan ja yksilon véliseen suhteeseen liittyvand ongelmana. Toisin
sanottuna on tarkedd ottaa huomioon yksilon tarpeet ja toiveet sekd yhteiskunnan
tarjoamat mahdollisuudet ndiden toiveiden ja tarpeiden tdyttamiseen, jotta voidaan

monipuolisemmin tarkastella nuorten syrjaytymistd. (Nivala 2008, 8.)
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Syrjaytyminen on osallisuuden menettamistd ja taten osallisuus ja syrjaytyminen
liittyvat laheisesti toisiinsa. Osallisuuden vahvistamisella voidaan ajatella olevan
yhteys syrjdytymisen ehkdisemiseen eli ndma kaksi asiaa liittyvét samaan ilmion,
mutta kyse ei ole kuitenkaan samasta asiasta. Osallisuuden heikkeneminen voi
johtaa pahimmassa tapauksessa syrjaytymiseen ja taten syrjaytymisen ehkéisemi-
seen tarvitaan toimenpiteitd, joilla voidaan vaikuttaa osallisuuteen. Osallisuuden
vahvistamisella pyritd&n tukemaan nuorten persoonallista ja sosiaalista kasvua.
Osallisuuden vahvistamisella voidaan siis ehkaisté ja lievittda syrjaytymistd. N&-
ma kaksi termid ovat hyvin I&helld toisiaan jo siind suhteessa, etta ne pyrkivét
samaan pddmaaréén ja tavoitteeseen. Voidaan ajatella, ettd on helpompaa luoda
jotain uutta kuin poistaa jo olemassa olevia ongelmia. Niiden lahtokohdat kuiten-
kin poikkeavat toisistaan, silla toiminnan lahtokohtana voi olla joko osallisuuden
vahvistaminen tai syrjaytymisen ehk&iseminen. (Nivala 2008, 10 - 11.) Jalkim-
mainen toiminnan muoto on lahtokohdiltaan hieman negatiivissévytteinen, silla
uskomme, ettd nuoret lahtevat helpommin mukaan toimintaan, missa vahvistetaan

osallisuutta kuin ehkéistadn syrjaytymista.

6.2 Osallisuus, osallistaminen ja sosiokulttuurinen innostaminen osana nuorten
aktivoimista

Leirillamme me ohjaajat osallistimme nuoria eli toisin sanoin edistimme heidan
osallisuuttaan. Osallistamalla leirimme nuoria halusimme saada heidat mukaan
toimintaamme, mutta myds innostaa heitd tulevaisuutta ajatellen. Osallisuudella
voidaan tarkoittaa yhteiskunnallista osallistumista ja se on yksi hyvin keskeinen
osallisuuden muoto (Myllyniemi 2008, 51). Kuitenkin sellainen osallisuus, mit4
halusimme leirillamme saada aikaan viittaa ensisijaisesti osallisuuden tunteeseen
yhteisossd. Osallisuutta on kokemus yhteisoon kuulumisesta ja siitg, ettd kuuluu
ympéroivaan maailmaan. Osallisuus on merkityksellisté ja henkil6kohtaista. Posi-
tiiviset osallisuuden kokemukset saavat olon tuntumaan voimaantuneelta tulevai-
suudessakin, mutta lahtékohtana on, ettd osallisuus l&htee toimijasta itsestaan.
Ihminen joka edistdé osallisuutta toimii innostajan roolissa, mutta innostajakaan ei

pysty tekeméén toita toisen puolesta. (Opintokeskus kansalaisfoorumi.)
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Yksinkertaisimmillaan osallisuus on mukana oloa, joka ei edellyta tavoitteisiin tai
yhteison toimintaan sitoutumista. Syvempi kokemus osallisuudesta vaatii tietoi-
suutta toiminnalle asetetuista tavoitteista ja niiden toteutumisesta seké kykya toi-
mia ryhméssd. Ryhméssa yhdessa toimimisen kautta syntyva osallisuus tarjoaa
valineitd hahmottamaan tulevaisuutta, omaa persoonaa ja arvomaailmaa. Osallis-
tuminen voi olla tallgin kuitenkin hyvin ulkoa pdin ohjautuvaa. Hannula (1997)
toteaa, ettd syvimmillaan osallisuus on aktiivista ja omaehtoista ja henkil6 on tie-
toinen omista motiiveistaan toimintaan osallistumiselle. T&ll6in han on myds tie-
toinen siitd, ettei hdnen valttdmatta tarvitse osallistua toimintaan. Laajempi osalli-
suuden kokemus vaatii ponnisteluja osallistujalta. (Opintokeskus kansalaisfooru-

mi.)

Osallistamista kaytetddn myos nuorisoty0ssé ja osallistavilla menetelmilld nuoria
pystytddn motivoimaan sekéd sitouttamaan paremmin toimintaan. Nuorten osallis-
tamisella pyritddn saamaan heidét innostumaan tietysta asiasta ja kehittdméan
omia ideoita. Nuorten motivaatio ja toiminnan tulokset ovat riippuvaisia siitd,
kuinka Kiinnostava tietty tehtdva nuorten mielesté on. Osallistavien menetelmien
l&ht6kohtana on, ettd nuoret saavat itse suunnitella toimintaa ja valita menetelmig,
joita he tulevat kayttdmaan. Ryhman asiantuntemusta kdytetdan hyvaksi niissa
asioissa, jotka liittyvat heidan kokemuksiinsa tai elamanalueisiinsa. Nuoret ovat
ymparistonsé asiantuntijoita, jolloin he voivat omata sellaista tietoa, mité aikuisil-
la ei ole. Olennaisinta osallistamisessa on luottamus ryhman ja yksilon kykyyn
vaikuttaa omaan elinympéristoonsa. VVoimaannuttaminen, innostaminen ja osallis-
taminen ovat kaikki hyvin l&hell4 toisiaan olevia termeja. Niitd yhdistaa tasa-

arvon toteutuminen ryhmissa. (Mannerheimin lastensuojeluliitto 2002, 3.)

Valtakunnallinen nuorten osallisuushanke toteutettiin vuosina 2003 - 2007 ja
hankkeella pyrittiin vahvistamaan nuorten osallisuutta. Vuonna 2002 todettiin
suurimman osan nuorista voivan hyvin, mutta syrjaytymisen olevan vuosi vuodel-
ta kasvussa. Syrjaytymisen lisdédntyminen haluttiin pysayttaa ja kaantaa laskuun.
Nuorten osallisuushankkeen tarkoitus oli kehittda pysyvia menetelmid nuorten
syrjaytymisen ehkaisyyn. Hankkeessa kuitenkin paédyttiin puhumaan osallisuu-

desta syrjaytymisen sijaan, sill& syrjaytyminen kasitteend on leimaava ja osalli-
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suuden kasite myonteisempi. Osallisuus kytkettiin nuorten ja paikkakunnan yhtei-
seen tulevaisuuteen. Suomen nuorisoyhteistyd Allianssi ry on ollut mukana koor-
dinoimassa hanketta ja se on painottanut erityisesti nuorisotyollista ohjausta. Osal-
lisuushankkeen koettiin innostaneen nuoria ottamaan kantaa, ja sill4 on ollut mer-
Kittdva osa nuorisotydn kehittdjand. Hanke on auttanut alueellisesti ja paikallisesti
ymmartdmaan nuorisotyon merkitysta, ja silla luotiin uusia sek& kehitettiin vanho-
ja nuorisotydn menetelmid. (Vehvildinen 2008.) Hanke keskittyi samaan aihepii-
riin, mihin opinndytetydmmekin ja myds siind oli tehty sama oivallus syrjaytymi-
sen leimaavuuden suhteen. Hankkeen tulokset nuorten osallistamisen merkitté-
vyydesta tukevat johtopaatoksiamme nuorten osallistamisen tarkeydestd, ja tasta

syysta halusimme nostaa nuorten osallisuushankkeen esiin t4ssa yhteydessa.

Innostaminen on tavoitteellista toimintaa, milla herétetaan ihmisten tietoisuutta,
saadaan heité liikkeelle ja pyritddn saamaan ihmisisté aktiivisia toimijoita (Kurki
2000). Innostamisella pyritddn parantamaan ihmisten elamén laatua. Silla pyritaan
tekeméén ihmiset tietoisiksi, miten heidén toimintansa arjessa vaikuttaa laajem-
paan yhteiskunnalliseen ja yhteisélliseen toimintaan. Se muodostuu kaikista niista
toimenpiteistd, jotka luovat sellaisia osallistumisen prosesseja, joissa ihmisista
kasvaa aktiivisia osallisia yhteisoisséan. Innostamisen tavoitteena on tukea aloit-
teellisuutta, asioiden taytdntdonpanoa, vastuuntuntoa ja itsendista toimintaa seka

lisdta vuorovaikutusta ihmisten vélilla. (Kurki 2000 a, 19 - 20.)

Sosiokulttuurisen innostamisen nimi muotoutuu sanoista sosio, kulttuuri ja innos-
taminen ja kaikilla n&ill& sanoilla on oma merkityksensa. Sana sosio tarkoittaa
yhdessé toimimista, kanssa kdymisté ja ihmisryhmaan kuulumista. Sana kulttuuri
tarkoittaa osallistumista oman kulttuurin luomiseen ja arkipéivan toimintaa. In-
nostamisella tarkoitetaan herkistymista tutkimaan omaa eldméé ja elaménlaadun
rikastuttamista yhdessa toisten kanssa. Sosiokulttuurinen innostaminen perustuu
toiminnallisiin ja osallistaviin menetelmiin. Sosiokulttuurinen innostaminen toimii
sosiaalisen toiminnan valineend ja tdméan tarkoitus on vahvistaa ennen kaikkea
yhteisojen ja yksiloiden toimimista omassa arjessaan. (Nuorten Akatemia 2003,
1)
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Sosiokulttuurista innostamisen tavoitteena on arkielamaan vaikuttaminen. Toi-
minnallisten menetelmien, esimerkiksi leikkien avulla pystytadn innostamaan luo-
vuuteen ja itseilmaisuun. Sosiokulttuurisella innostamisella pyritadn osallistumi-
seen ja voimaantumiseen. Perusajatuksena sosiokulttuurisessa innostamisessa on,
ettd ihminen tarvitsee eldmyksi&, hén on luova ja aktiivinen ympdristoonsa vaikut-
tava olento. (Sirkkola 2007, 6.) Ryhmatasolla innostaminen motivoi erilaisten
ryhméprosessien liikkeelle lahtemista sekd yksinkertaistaa toimintoja sellaisiksi,
ettd ne auttavat ryhmien itseohjautuvuutta (Kurki 2000 a, 23). Sosiokulttuurisella
innostamisella pyritdén tarjoamaan ihmiselle mahdollisuus tulla osaksi yhteisod ja

paéasté pois syrjaytymisen tilasta. (Opintokeskus kansalaisfoorumi.)

Leirilld me ohjaajat toimimme innostajina. Innostajalle tarke&é on tuntea mahdol-
lisimman monia ryhmatyon eri menetelmid, mutta sen lisaksi myos uskaltaa kéyt-
t&4& niitd rohkeasti. Innostaja pyrkii tekeméan itsestdan tavallaan tarpeettoman,
jolloin ryhma kykenisi jatkamaan toimintaa omaehtoisesti. (Kurki 2000 a, 25.)
Innostamisessa toiminnalla on aina padmaaréa ja suunnitelma. Suunnittelun, toi-
minnan ja arvioinnin tulee liittyd sithen mitd ihminen pohtii olevansa yhteisois-

séan, alueillaan ja yhteiskunnassaan. (Kurki 2000 a, 27.)

6.3 Voimaantumisen merkitys nuorten voimavaroja vahvistaessa

Voimaantuminen kasitteend tuli tunnetuksi Suomessa 1980-luvun puolivélissa.
Voimaantuminen on voimavarojen loytamistd, toimintakyvyn saavuttamista ja
asioiden mahdollistamista, mutta se liittyy myos eldméanhallintaan. (Siitonen
1999, 84 - 85.) Juha Siitonen ndkee voimaantumisen koostuvan kolmesta eri osas-
ta. Ensinndkin voimaantuminen on henkilékohtainen ja sosiaalinen késite, jolloin
voimaa ei voi antaa toiselle, mutta voimaantumista voidaan tukea. Toiseksi voi-
maantuminen on itsesté lahteva prosessi ja kolmanneksi voimaantuminen toimii
kuin katalyytti eli sisdisen voimantunteen ollessa vahva, ihminen sitoutuu voi-
makkaasti, jolloin ihmisen kyky sitoutua eri asioihin on vahva. Voimaantuminen
on liséksi yhteydessa yksilon hyvinvointiin, eikd voimaantuneisuus ole pysyvéaa.
(Siitonen 1999, 161 - 165.)
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Voimaantumisessa ihmisell& ovat mukana pddmaaréat, tunteet ja uskomukset siit,
mihin han kykenee. Kun ihminen sitoutuu tavoittelemaan padmadréd, vaikuttavat
toimintauskomukset ja tunteet motivaatioon. Ihminen, joka on voimaantunut, on
I6ytanyt omat voimavaransa. H&n on vapaa ulkoisesta pakosta ja pystyy maaraé-
maan itseddn. (Siitonen 1999, 83.) Voimaantuminen on siis verrattavissa osallis-

tamisen ja innostamisen tuloksiin.

Eldmanhallintataitojen puute ja oppimisongelmat edesauttavat yksilon syrjaan
jadmista sekd osattomuutta yhteiskunnan erilaisista toiminnoista. VVoimaantumi-
sessa kyse on siitd, ettd ihminen alkaa hallita omaa eldmaansé ja 16ytdd omia voi-
mavarojansa. Muut voivat olla tassé tukena tai painvastoin esteend. Voimaantumi-
sessa on yksildllisen ulottuvuutensa lisaksi myds sosiaalinen ulottuvuus. Voi-
maantuminen ihmisessé nakyy parantuneena itsetuntona, kykyné asettaa ja saavut-

taa pddmaarié seka toiveikkuutena. (Tahvanainen 2004.)

Voimaantumisessa nuorten voimavarojen ja toiveikkuuden esille nostaminen seka
tasa-arvoisuus ja yhteisty6 nuorten kanssa ovat térkeité asioita. Vuorovaikutuk-
sessa keskustelukumppaneihin suhtaudutaan kunnioittaen. Toisen ihmisen maail-
mankuvaa ja arvoja tulee arvostaa. Ihmisilla on myos oikeus hylata tai hyvaksya
hanelle ehdotettu toimintamalli. Myonteisyys, leikillisyys, luovuus ja huumori
keskusteluissa ja ajattelussa voivat kasvattaa piilevia kykyjéa seka voimavaroja.
Leikki ja huumori voivat rikkoa iskostuneita ajatuksia. Huumorilla saadaan etéi-
syyttd pulmatilanteisiin, mutta sen kanssa tulee olla varovainen. Ongelmiin on
aina olemassa erilaisia ratkaisuja, jolloin tavoitteeseen voidaan paasta eri keinoin.
(Mannstrom-Mékeld & Saukkola 2008, 48 - 49.)

Kun nuori on ongelmatilanteessa omassa eldméssaan, on hyvé suunnata hanen
ajatuksensa tulevaisuuteen, jotta tilanne helpottuisi. Nuoren ollessa vaikeuksissa,
hé&nen saattaa olla vaikea ajatella tulevaisuutta positiivisesti, mutta haaveilu ja
unelmointi voivat antaa hanelle voimavaroja tulevaisuutta ajatellen, silla tulevai-
suuteen suuntautuneisuus on voimauttavaa. VVoimavaroihin ja aiempiin onnistumi-
siin keskittyminen on térkeéd, jotta heikkouksiin ei keskityttaisi liikaa. Liika heik-
kouksiin keskittyminen aiheuttaa nuorelle tunteen, ettei muutokseen ole mahdolli-
suutta. (Mannstrom-Makel& & Saukkola 2008, 58.)
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6.4 Elaman- ja arjenhallinnan merkitys nuoren elamassé

Y hteistyokumppanimme Eldmanhallintapalvelut Vision nimi kertoo, ettd yhtena
heidén tarkoituksenaan on saavuttaa konkreettisia tuloksia eldmén- ja arjenhallin-
tataitojen parantumisessa, joten eldméan- ja arjenhallinnan késittely osoittautui
tarkedksi opinnédytetydssamme. Leirilld pyrimme antamaan konkreettista esimerk-
kia elamanhallinnasta ollessamme nuorille esimerkillisid aikuisia. Rutiininomai-
sesti suunnitellut paivét osoittivat nuorille, miten tasapainoinen arki ja elaméa voi

muodostua.

Paivi Tahvanaisen tutkielmaraportissa ”Vahvaksi ei voi pakottaa” - voimaantu-
mista tukeva vuorovaikutus tyokoulunuoren ohjaamisessa Murto (1995) méaéritte-
lee elaménhallintaa erilaisten valmiuksien perusteella. Ensimmaéinen néisté on
fyysinen valmius, jolloin ihmiselld on hyva fyysinen toimintakyky, mika on mah-
dollisimman hyvin ké&ytdssa. Toinen on psyykkinen valmius, mihin kuuluu realis-
tinen minékuva; subjektiivinen toiminta, mihin kuuluu vastuun ottaminen ja paa-
toksen tekeminen seka psyykkinen itsendisyys. Kolmas valmius tarkoittaa sosiaa-
lisia valmiuksia, joihin kuuluvat kansalaisuustaidot ja vuorovaikutustaidot. Neljas
elamanhallinnan valmius tarkoittaa ammatillisia ja koulutuksellisia valmiuksia,

joihin kuuluvat tiedot ja taidot sekd valmius tydeldmaan. (Tahvanainen 2004, 8.)

Liisa Keltikangas-Jarvinen puolestaan maérittelee teoksessaan ”Temperamentti,
stressi ja elamédnhallinta” késitettd elamédnhallinta niin, ettd ihminen, joka hallitsee
elamaansd, kykenee vaikuttamaan asioihinsa ja muuttamaan olosuhteitaan miellyt-
tavdmmiksi. Tallgin han pyrkii omalla toiminnallaan muuttamaan sellaisia ulkoi-
sia tai siséisia olosuhteita, jotka hén tulkitsee liian rankoiksi tai liikaa voimavaroja
kuluttaviksi. Thminen muuttaa hénelle ominaista tapaansa tulkita asioita tai pyrkii
konkreettisesti muuttamaan olosuhteitaan toisenlaisiksi. (Keltikangas-Jarvinen
2008, 255.) Opiskelijoiden tukikeskus Nyyti ry taas méarittelee elaménhallinnan
tunteeksi, joka edistaa stressitilanteista selviamista. EIaméanhallinta on henkinen
voimavara, joka auttaa selvidméén stressisté, kovista aikapaineista, kiireesta ja
erilaisista vastoinkaymisista. EIlamanhallinta on ndiden liséksi kyvykkyytta ja tah-
toa tehda valintoja elaméssa, uskoa itseen sekd taitoa sopeutua erilaisissa elaman-

tilanteissa. Elaménhallintaan kuuluvat kokemus mielekkaastd, ennakoitavasta ja
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merkittdvastd elamastd, kasitys itsestd, itsetunnosta ja eldmanarvoista. (Nyyti ry -
opiskelijoiden tukikeskus 2009 a.)

Ihminen, jolla on vahva eldmanhallinnan tunne, kokee voivansa hyvin. Nyyti ry:n
mukaan ihminen, joka suhtautuu itseensa positiivisesti, omaa hyvaa elaménhallin-
takykya. Han pystyy omistautumaan asioilleen ja tekeméaan toitd saavuttaakseen
tavoitteensa. (Nyyti ry -opiskelijoiden tukikeskus 2009 a.) Keltikangas-Jarvisen
mielestd ihmisen eldmanhallinta on silloin hyvé, jos hdn uskoo pystyvénsa omilla
ratkaisuillaan ja paatoksillaan vaikuttamaan elamanséa kulkuun. T&llin ihminen
kokee olevansa vastuussa eldmastééan, han pystyy asettamaan paamaarié elamas-
saan seka kehittelee keinoja, joilla saavuttaa ndma. Kun ihmisen kyky hallita ela-
maansé on korkea, voidaan puhua sisdisesta kontrollista. (Keltikangas-Jarvinen
2008, 255.)

Eldmanhallinta riippuu myos elaméntilanteesta. Perheen ja laheisten tuki, rakenta-
va palaute, arvostus ja omat mahdollisuudet vaikuttavat omassa elaméssa tapahtu-
viin asioihin ja ndmé ovat seikkoja, jotka edesauttavat elaménhallintaa. Lisaksi
yhteiskunnalliset olosuhteet sek& yksilon taloudellinen tilanne vaikuttavat suuresti
elaménhallintaan. (Nyyti ry -opiskelijoiden tukikeskus 2009 a.) On my&s mahdol-
lista, ettd ihminen saattaa hallita sosiaaliset suhteet hyvin, mutta elamanhallinta
murenee, jos jollain elamén alueella on ongelmia. Joku saattaa kokea elamanhal-
lintansa liian korkeaksi, mikali han pyrkii ylenpalttisesti kontrolloimaan ja hallit-
semaan omaa elamé&ansé niin ettd tama alkaa kuormittaa arkea liikaa. Liian korkea
elaménhallinta voi osoitetusti johtaa masennukseen, sill4 talléin elamanhallinta ei
auta selviamaan raskaista tai yllatyksend tulleista elamantilanteista. (Keltikangas-
Jarvinen 2008, 257.) Ihminen ei voi hallita kaikkea elamasséén. Vastoinkaymiset,
ennalta arvaamattomat tilanteet ja pettymykset ovat osa eldmaa. Monet ihmisten
kohtaamista jarkyttavista tilanteista ovat sellaisia, mihin ei itse pysty vaikutta-
maan. Yllatykselliset elamén kéaénteet, kuten vékivallan uhriksi joutuminen, akil-
linen sairastuminen, tyopaikan menettdminen tai I&heisen ihmisen kuolema voivat
tapahtua kenelle vain. Tallaisissa tilanteissa laheisten ihmisten tuki on hyvin tar-
ked osa selviytymistéd. (Nyyti ry -opiskelijoiden tukikeskus 2009 b.)
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Arjenhallinta eroaa eldmanhallinnasta siing, ettd se koostuu arkisten asioiden ta-
pahtumista. Mikali arki ei suju, tuntuu elama hankalalta ja elamé&nhallintataidoissa
on talloin jotain vialla. Arjenhallinta on toiminnallista, kokemuksellista ja se antaa
valitonta palautetta arjen sujuvuudesta. Arjenhallinta tarkoittaa omaan eldmaan ja
l&hiympéristéon vaikuttamista omilla tiedoilla ja taidoilla. (Lempinen 2007, 141.)
KOTA - Lasten ja nuorten hyvinvointi ry maarittelee arjenhallinnan kasitteen
koostuvan fyysisesté ja sisdisesté kodista sek& kodin vuorovaikutuksesta ja yllapi-
dosta. Fyysinen koti muodostuu henkilokohtaisesta suhteesta omaan tilaan, kuten
omaan huoneeseen. Suhde on emotionaalinen. Siséinen koti taas viittaa mennei-
syyteen eli tunnetiloihin, jotka ovat muodostuneet ihmisista ja paikoista. Mennei-
syys, nykyhetki ja tulevaisuus riippuvat toisistaan. Sisdinen koti luo turvallisuutta.
Hyvéksyntéé ja turvallisuutta antava ihmissuhteiden verkosto on lapselle ja nuo-
relle tarked ja tarpeellinen. Verkostossa han on osa suurempaa kokonaisuutta. Ko-
din yll&pito liittyy arjessa selviamiseen konkreettisesti. Ruuan laitto, hygienian
hoito, rahankayton hallinta ja suunnittelu seka viihtyisyyden luominen ovat arjes-
sa selviytymisté ja edellyttavat arjen rutiinien hallintaa. Psyykkinen ja fyysinen
jaksaminen kérsivét, jos ndma ontuvat ja jos taloudellinen toimeentulo heikentyy.
Rutiinit edellyttdvat ajankdytén suunnittelua ja hallintaa sekd arjen askareiden

rytmittdmistd. (KOTA - Lasten ja nuorten hyvinvointi ry.)

6.5 Sosiaalinen pddoma - sosiaalisen verkoston merkitys nuorelle

Sosiaalista padomaa voidaan kutsua myds yhteisollisyydeksi (Hyyppé 2002, 48).
Leirilla pyrimme aikaansaamaan sosiaalista pddomaa eli synnyttdmaan yhteison,
joka perustuu luottamukseen ja yhteisiin normeihin. Meist4 ohjaajista ja nuorista
syntyi yhteis0, jossa tunnelma oli hyvin tiivis ja uskoimme, ettd kaikki pystyivéat
puhumaan haluamistaan asioista. [iImapiirin ollessa turvallinen ja rento, oli hel-
pompi aikaansaada sosiaalista pddomaa. Kaikki osallistuivat leirill jarjesta-
maamme toimintaan ja tdma varmasti liittyi osaltaan luottamukseen, sill& ilmapiiri

oli turvallinen.

Harvardin yliopiston professori Robert D Putnam nosti sosiaalisen padoman késit-

teen esille vuonna 1995. Hanen mukaansa sosiaalinen paédoma koostuu arvoista ja
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normeista, yhteisollisyydestd sekd luottamuksesta. Teoksessa ’Mukavaa yhdessé-
Sosiaalinen alkupd&doma ja lapsen sosiaalinen kehitys” tuotiin esille huoli siit,
ettei nuorilla ole enda normeja ja yhteiset arvot ovat hukassa. (Pulkkinen 2002, 36
- 37.) Sosiaalisen pddoma koostuu monista kokonaisuuksista, joita yhdistaa kaksi
yhteistd ominaisuutta. Kaikki kokonaisuudet liittyvat sosiaaliseen rakenteeseen ja
ne helpottavat kyseiseen rakenteeseen kuuluvien toimijoiden toimintaa. (Ruuska-
nen 2002, 9.) Sosiaalinen padoma siis helpottaa yhteison toimintaa. Ihmisten luot-

taessa toisiinsa, helpottuu sosiaalinen vuorovaikutus. (Ruuskanen 2002, 7.)

Sosiaalisella padomalla voidaan tarkoittaa myos sosiaalisia siteité eli verkostoja,
jotka perustuvat luottamukseen, verkoston sisaisiin sdéntoihin sek& vastapuolisiin
odotuksiin. Sisainen luottamus muodostaa yhteisossa sosiaalista pddomaa. Sosiaa-
lisen pddoman ideana on, etta perhe ja ystdvat toimivat voimavaroina ja ne autta-
vat hadéssa. Myos erilaisiin ryhmiin kuuluminen voi olla sosiaalista paddomaa.
Erityisesti ne yhteisot, joissa on paljon erilaisia sosiaalisia verkostoja suojautuvat
vahvemmin turvattomuudelta ja kdyhyydeltd. Yksilo taas hyotyy erilaisten ver-
kostojen jasenyydesta. Erilaiset siteet ovat merkittavia ja ystavat voivat olla mer-
Kittdvid voimavaroja monessakin asiassa. Laaja sosiaalinen verkosto on taten il-
maus sosiaalisesta pddomasta. (Ranne & Rouhiainen-Valo 2005, 31.) Nuoret teki-

vét leirilla uusia tuttavuuksia, mika laajensi heidan sosiaalista verkostoaan.

7 RYHMANOHJAUS SOSIAALIPEDAGOGISIN JA TOIMINNALLISIN
MENETELMIN

Ryhménohjaajan vastuulla ja paatettdvissa on monia asioita kuten ryhméadynamii-
kan sekd ryhman turvallisuuden tunteen luominen. On pitkalti rynménohjaajasta
kiinni, kuinka nopeasti ryhmasté tulee sellainen, missa kaikkien osallistujien on
hyvé olla. Ryhménohjaaja voi innostavalla toiminnallaan voimaannuttaa ryh-
maansd, mutta héneltd vaaditaan myds tilanneherkkyyttd. Hanen tulee osata tun-
nustella rynméénsa. Leirimme toteutus pohjautui sosiaalipedagogisiin arvoihin
kuten yhteisollisyyteen ja osallisuuteen, mitk& nakyivat myos ryhménohjauksessa.

Loimme yhteishenked ja otimme kaikki jasenet huomioon. Ryhménohjauksen
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valineend kaytimme toiminnallisia menetelmi&, mitk& vaativat ryhméanohjaajalta

innostavaa otetta ohjaukseen.

7.1  Ryhménohjaus

Ryhma on tarkoituksen mukaisesti muodostettu joukko ihmisid. Ryhman tunnus-
merkkeja ovat muun muassa ryhman tietty koko, tarkoitus ja vuorovaikutus.
Ryhmélla on yleensa aina johtaja, joka ohjaa ryhmé&é seka kantaa suurimman vas-
tuun ryhmasté ja sen tehtdvéstd. Jokainen ryhmad on aina erilainen ja ohjaajan on
toimittava ryhmaén ja sen jasenten tarpeiden mukaan. Ryhmanohjauksessa on eri-
laisia tapoja ja jokainen ohjaaja tyoskentelee ryhmassa eri tavoin omalla persoo-
nallisella tyylillddn. Ryhmanohjaajan on aina varauduttava siihen, ettd ryhméssa
voi sattua jotain yll&ttdvaa ja talldin ohjaaja on vastuussa tilanteen selvittdmisesta.
(Niemist6 2000, 181 - 183.) Ryhméanohjaajan on muistettava koko ryhmaproses-
sin ajan, miksi ryhmé on perustettu ja mitk& ovat ryhman perustehtava seké tavoi-
te (Kaukkila & Lehtonen 2007, 15).

Ryhménohjaajan tehtdvana on huolehtia ryhman tavoitteen saavuttamisesta. Vas-
tuu ryhmén tyoskentelysté on ohjaajalla, mutta tietenkin ryhmén jasenet omalta
osaltaan vaikuttavat ja ovat vastuussa ryhmassa toimimisesta. Ryhmassa toimimi-
nen ei aina ole helppoa, silld ryhma tai joku ryhmaén jasen voi esittédé vastarintaa
ryhmén tydskentelylle. Ohjaajan tehtdvand on kohdata vastarinta ja ottaa vastuu
siitd, miten siihen reagoidaan ja miten siitd selvitddn. Ryhmanohjaajan on pyritté-
va luomaan turvallinen ilmapiiri ryhmassé, jotta jokaisella jasenelld on hyva olla.
Avoimen, rohkaisevan ja solidaarisen ryhmén luominen ovat tarkeité tehtavia
ryhmanohjaajalle. On myos tarkedd, etta ohjaaja antaa tilaa ryhmalle ja sen jése-
nille. (Niemisto 2000, 178 - 180.)

Ryhménohjaaja voi kehittdd itsed&n ohjaajana parhaiten vain ohjaamalla ryhmia.
Ryhménohjaaja toimii esimerkkind muille ryhman jésenille, mutta ryhménohjaaja
ei ole, eikd hé&nen tarvitseekaan olla taydellinen. Ei ole olemassa taydellista ryh-
manohjaajaa, joka sopii kaikkiin ryhmiin vaan ryhmanohjaajia on erilaisia ja eri

ryhmiin sopii erilaiset ohjaajat. Ryhménohjaaja ohjaa ryhmaansa omalla persoo-
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nallisellaan tavalla, mutta ohjaajalla on joitakin ominaisuuksia, joita hé&n tarvitsee
ohjatakseen ryhmaa. Hyva ryhménohjaaja on luotettava, oikeudenmukainen, kan-
nustava, luova, vastuuntuntoinen ja han pysyy perustehtdvassa. Empaattisuus ja
huumorintaju ovat myos tarkeité piirteitd ohjaajassa, koska ndmé luovat ryhméén
hyvéaé ilmapiirid. On tarkedd, ett4 ohjaaja kohtelee ryhman j&senia tasavertaisesti
ja kunnioittaa heidan mielipiteitdan ja ideoitaan. (Kaukkila & Lehtonen 2007, 58 -
62.)

Ryhmanohjaajalla on tarkeitd tehtdvid, jotka vaikuttavat ryhman keskindiseen
vuorovaikutukseen ja tavoitteiden saavuttamiseen. Ohjaajan on annettava aikaa
tavoitteille ja tutustumiselle, sill4 ryhmé&ssé voi olla entuudestaan tuntemattomia
jasenid toisilleen. Luottamuksen herédttdminen ja turvallisuudentunteen luominen
ovat keskeisié asioita ryhméssd, mutta myds ryhménohjaajalla itsellakin taytyy
olla turvallinen olo. Ohjaajan tehtdvan& on havainnoida ja hyvéksya erilaisia tun-
teita, joita ryhman jasenet ilmaisevat. Havainnointi on tarkeéd, sill4 jos ryhmén
sisalla syntyy ongelmia, ne tulee selvittaa heti. Ryhmanohjaaja antaa tilaa ryhman
jasenille ja pyrkii siihen, ettei ketdan ahdista liikaa. Ryhméan keskin&inen vuoro-
vaikutus on aluksi ryhmanohjaajan vastuulla, mutta yleensd ryhman edistyessd,
ohjaajan rooli muuttuu, mutta hdnen tulee huolehtia siit4, ettd ryhma edelleen
noudattaa perustehtdvaansa. Ennakointi, ongelmien kasittely, ryhmaharjoitusten
suunnittelu ja ohjaus kuuluvat ryhménohjaajan tehtaviin. Ryhmanohjaaja hyvék-
syy epavarmuuden niin ryhmassa kuin itsessdénkin. On tarkeda, ettd ohjaaja tietda
omat vahvat ja heikot puolet itsestaan, jotta han pystyy kehittymaan ryhménohjaa-
jana. Ryhmanohjaaja nékee ja kuulee paljon ryhman sisalld ja ndin ollen hén jou-
tuu kasittelemaan hyvinkin erilaisia asioita. Han vastaanottaa ja sail6o tunteita,
joita ryhma ei itse valttamétta tunnista. (Kaukkila & Lehtonen 2007, 63 - 73.)

7.2 Sosiaalipedagogiikka ja toiminnalliset menetelmét nuorten tukemisessa

Leirimme pohjautui sosiaalipedagogisiin arvoihin, kuten yhteisollisyyteen ja osal-
lisuuteen. Ryhmé yhteisona sekd sen jasenet yksildina olivat toimintamme perus-
ta, silla nuoret olivat itse saaneet vaikuttaa toiminnan sisaltoon, eiké toimintaa

voinut luonnollisesti toteuttaa ilman heité. Leirill& kasiteltiin paljon arkeen liitty-
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vid asioita sekd kaytiin rakentavia keskusteluja, missa kaikki paasivét harjoitta-
maan vuorovaikutustaitoja ryhméssa. Toiminnalliset menetelmat taas tukivat
nuorten itsetunnon kasvua, sill& nuoret antoivat toisilleen ja me ohjaajat annoim-

me nuorille positiivista palautetta toiminnallisten menetelmien yhteydessa.

Keskeisid kasitteitd sosiaalipedagogisessa ammatillisessa toiminnassa ovat yhtei-
sollisyys, osallisuus ja arkilahtdisyys. Arkilahtoisella sosiaalipedagogisella tyolla
pyritddn arjen ymmarrettavaksi tekemiseen. Arjen ymmartaminen edellyttdd koh-
taamista ja vuorovaikutusta asiakkaan kanssa. (Ranne 2005, 16.) Sosiaalipedago-
gisella prosessilla tahdatd&n elamén hallintaan, aktiiviseen yhteisoppimiseen seké

myonteisten elamantapamallien 16ytymiseen (Kemppinen 1999, 17).

Sosiaalipedagogiikassa korostetaan yhdessa tekemista ja ryhméan merkitysta.
Ryhmé on keskeinen osa sosiaalipedagogista toimintaa ja muiden jasenten huo-
mioon ottaminen on tarkedd. Mit4d enemman ryhmén jasenet ovat mukana itse
toiminnan suunnittelussa, sitd parempia ja pysyvampia tuloksia saadaan aikaan.
Sosiaalipedagogiikkaa kéaytettdesséd ryhman koko ei saa olla liian suuri ja on hyva
asettaa ryhmalle yhteiset sddnnot. Saannot takaavat pddmaaran mukaisen toimin-
nan. Liséksi on tarkedd asettaa yhteiselle toiminnalle tavoitteet. (Kemppinen 1999,
17-18))

Sosiaalipedagogiseen ajatteluun liittyy vahvasti usko yksildiden ja ryhmien yhtei-
sOllisyyden kokemusten mahdollisuuteen ja hyvéaén elaméén. Y hteiskunnallisissa
murrosvaiheissa sosiaalipedagoginen toiminta aktivoituu ja vahvistuu. (Ranne &
Rouhiainen-Valo 2005, 29.) Sosiaalipedagogisesta ndkokulmasta olennaisimpia
tavoitteita ovat syrjaytymisen ehkaisy, voimavarojen vahvistaminen, asiakkaan
subjektiuden korostaminen, rinnalla kulkeminen, molemminpuolinen kunnioitus,
kuuntelu, sosiaalinen oppiminen, itsetunnon rakentaminen, innostaminen ja elé-
myksellisyys. (Ruusunen 2005, 54 - 55.)

Nuoren itsetuntemuksen kehittymisté tukevat erilaiset ratkaisukeskeiset, voimaan-
tumiseen ja voimavarakeskeisyyteen suuntautuneet toiminnalliset menetelmét. Ne
ohjaavat nuorta kasvamaan yhteison jaseneksi. Ryhmatilanteissa syntyy sellaisia

oivalluksia, jotka voivat antaa uusia ndkokulmia itseen, ihmissuhteisiin tai opiske-
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luun. Ne voivat synnyttad erilaisia ratkaisumalleja arjen haasteisiin. Rentoutu-
misharjoitukset ja mielikuvatydskentelyyn perustuvat luovat harjoitukset ovat
hyvié keinoja oivalluksiin. Toiminnallisissa harjoituksissa tavoitellaan kokemuk-
sille ja tunteille sanoja ja saadaan nékyviksi ne kysymykset, jotka eivat valttdmat-
t4 ole selkeind nuoren mielessa. Harjoituksissa syntyneet oivallukset ja kokemuk-
set voidaan jakaa ryhmissd, jolloin oma ja muiden ymmarrys lisdéntyy. (Karvonen
2009, 165.)

Toiminnalliset menetelmét vaikuttavat nuorten kokemuksellisuuteen. Toiminnal-
listen menetelmien kautta nuoret voivat tehda nakyvaksi tunteitaan, ajatuksiaan ja
mielikuviaan. Nuoren toimiessa ja luodessa han kdy vuoropuhelua itsensi kanssa
ja nuoren kokemukset tulevat ymmarrettavdmpaan muotoon. (Kerénen, Nissinen,
Saarnio & Salminen 2001, 106.) K&ytimme leirillamme erilaisia toiminnallisia
menetelmi& nuorten kanssa, joita olivat erilaiset pelit ja leikit sek& luovat mene-

telmat.

Luovuus on yksi toiminnallinen menetelma ja luovuudella tarkoitetaan kykya saa-
da aikaan jotain uutta. Jokainen ihminen voi olla jollain tavalla luova. Luovuuden
voidaan ajatella olevan taiteellista lahjakkuutta, sosiaalisia taitoja, uutta luovaa
ajattelua tai selviytymisté erilaisista elamantilanteista. Luovuus voi ndkyé esimer-
kiksi tutkimisena, kokeiluna ja mielikuvituksena. Luovuus voi auttaa nuoria sel-
viytyméén vaikeissakin tilanteissa ja luovuus auttaa mielen tasapainon yllapitdmi-
sessé (Kerdnen ym. 2001, 105 - 106.) ja juuri tdmén vuoksi halusimme kayttaa

luovia menetelmia leirillamme.

Itsensd toteuttaminen auttaa jaksamaan vaikeissakin elamantilanteissa. Luovien
menetelmien kautta nuori voi oppia viestittdméan tunteitaan luovasti esimerkiksi
Kirjoittamalla, piirtdmalld ja musiikin avulla. Kdytimme naita edell& mainittuja
esimerkkejé sekd rentoutusta leirilldmme luovina menetelmind. Luovat menetel-
mat toimivat tukena nuorten itseilmaisulle ja helpottavat nuoria pukemaan asioita
sanoiksi. Luovia menetelmié voi kayttda kuka tahansa ja nuoren ei tarvitse olla
taiteellisesti lahjakas, koska tarkeinta on itse prosessi ja tekeminen. (Kerdnen ym.
2001, 105 - 106.)
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Kaytimme kuvallista tyoskentelya (kuvakollaasi) yhtena luovuuden osa-alueena
leirillamme. Kuvien kdyttdminen voi helpottaa nuorten ilmaisukykyé, kun nuori
pystyy ilmaisemaan itseddn symbolisesti. Kuvat voivat helpottaa ja selventda il-
maisua etenkin silloin, kun jostain asiasta on vaikea puhua. Kuvien avulla tuntei-
den ja kokemusten ilmaisu voi olla tehokkaampi tapa ilmaista itsed&n kuin sanal-
linen ilmaisu. Kuvataide voi tehdd nakymattomasta nakyvén ja kuvallisen tyds-
kentelyn kautta nuori tuo aina esiin jotain itsestddn. Symbolien kautta torjuttujen
ja hapedllisten asioiden késittely voi tuntua turvallisemmalta. Nuorten on usein
helpompi keskustella heidén tekemien kuvallisten teosten kautta nuorille merkit-
tavistd asioista ja teoksen kautta on siis helpompi keskustella kuin abstraktista
ongelmasta, jolle ei aina 16ydy sanoja. Kuvakollaasin teko voi auttaa nuorta tule-
maan paremmin tietoiseksi tunteistaan, silld nuori voi huomata itsestdén asioita,
joita ei ole aiemmin havainnut. Kuvallinen tekeminen toimii siis itsetutkiskelun
valineena. (Kerdnen ym. 2001, 107 - 108.)

Kuvallinen tydskentely voi olla joillekin nuorille helpompaa, jos kuvia ei tarvitse
itse tuottaa. Kortit ja kuvat voivat vaikuttaa alitajuntaan ja tuoda esiin erilaisia
tunnetiloja. Kortit helpottavat kommunikaatiota eli puhuminen voi helpottua, kun
on jotain konkreettista, jonka avulla voi tuoda esiin omia mielipiteitddn ja koke-
muksiaan. (Kerdnen ym. 2001, 110.) Olemme Lahden ammattikorkeakoulussa
sosiaali- ja terveysalan laitoksella kayttaneet eri toiminnallisten menetelmien yh-
teydessa erilaisia keskustelukortteja ja olemme kokeneet korttien kdyton hyvéksi
menetelméksi ilmaista tunteita. Keskustelukorttien avulla kasittelimme nuorten
tulevaisuuden suunnitelmia, muutoksia eldmassé ja yleisesti tunteita. K&ytimme
kortteja, koska ne toimivat hyvana tukena keskusteluissa ja toisille voi olla hel-
pompaa saada keskustelua aikaiseksi kuvien avulla. Kéaytimme leirin aikana kahtia
eri keskustelukortteja, joita olivat Nalle-kortit ja EIAamén tarkeét asiat -kortit. Nal-
le-kortit k&sittelivat kuvallisesti erilaisia tunteita laidasta laitaan. ”’Fiilisringissa”
k&ytimme Nalle kortteja apuna synnyttaméan keskustelua. EIamén tarkeat asiat
kortteja kaytimme toiminnassa, jossa tarkoitus oli tuoda esiin niit4 asioita, joita
nuoret kokivat itselleen tarkeiksi. Taman lisaksi ndiden korttien tavoitteena oli
I6yta& nuorten ympaérill4 olevia voimavaroja. Nuoret saivat vapaasti valita korteis-
ta, joissa oli kuvan liséksi teksti erilaisista elaman tarkeista asioista, kuten perhe,

hyvinvointi ja ystavat. Keskustelukortit toimivat hyvana apuna tutustumisessa,
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ryhmaytymisessa, tunteiden ilmaisussa ja itsetunnon vahvistamisessa ja ne helpot-

tavat palautteen antamista.

8 LEIRIN TOTEUTUS

Leirin toteutuksen kannalta oli tdrkedd huomioida monia kéytdnnon asioita ja huo-
lelliseen suunnitteluun tuli panostaa, silla se vaikutti myds leirin kokonaisuuden
onnistumiseen. Olimme aina aktiivisesti yhteydessa yhteystydtahoihimme ja
koimme, ettd ne toimivat hyvané tukena suunnitellessamme leirid. Ennen leirin
toteuttamista teimme tarkoin laaditun turvallisuussuunnitelman (LIITE 4), johon
Kirjasimme ylos leirimme kannalta tdrkeimmat turvallisuuteen liittyvat asiat. On
tdrkedd huomioida eri turvallisuuteen liittyvat asiat, koska on tarkedd varautua jo

ennalta mahdollisiin ongelmiin.

8.1 Jannitystd ilmassa

Perjantaina 17.7.2009 ennen Liikuntakeskus Pajulahteen saapumista saimme
kuulla Vision tyontekijalta kahden osallistujan peruvan leirille tulonsa. Vision
tyontekijén ilmoittaessa viime hetkella peruuntumiset, alkoi meitd ohjaajia hieman
jannittad tulevan leirin onnistuminen. Tdmé johtui varmasti osaltaan aikaisemman
leirin peruuntumisesta osallistujien vahaisyyden vuoksi. Asennoiduimme kuiten-
kin myonteisesti tulevaan leiriin ja uskoimme leirin onnistuvan. Saavuimme Paju-
lahteen hyvissa ajoin, jotta saisimme asettua rauhassa ennen osallistujien saapu-
mista. N&ain saimme aikaa miettia paivan kulkua seka hoitaa leirin toteutumisen
kannalta tarkeitd k&ytannon asioita. Kysyimme myds Pajulahden henkilokuntaa

pitdm&&n meille pienen esittelykierroksen.

Olimme parkkipaikalla vastassa nuoria ja tunnelma oli meidan ohjaajien osalta

vield hieman jannittynyt, silla odotimme jannitykselld, mutta innolla alkavaa lei-
rid. Kolme nuorta saapui vahitellen Liikuntakeskus Pajulahteen ja yksi heisté oli
hammastykseksemme hyvin nuori, koska hdanen nuori ikansé ei tullut esille huol-

tajille suunnatussa lomakkeessa (LIITE 3). Yhden osallistujan tulo oli vield epéa-
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varmaa, mutta han saapui kuitenkin paikalle. T&ma oli varmasti ensimmaéinen on-
nistumisen kokemuksemme, koska tiesimme leirin antavan nuorelle muuta ajatel-
tavaa. Yksi leirille osallistuja tuli varasijalle toisen leirildisen peruttua tulonsa.
Otimme h&nen yhteystietonsa yl6s myéhemmassa vaiheessa paivad. Kaksi nuoris-
ta osallistujista oli jo ennestéén tuttuja yhdelle meista ohjaajista, koska ohjaaja oli
suorittanut kolmannen ammatillisen ty6harjoittelunsa kevaélla Elaménhallintapal-
velut Visiossa. Uskomme, ettd ndiden kahden nuoren tulo leirille oli helpompaa,
kun heille ennestdan tuttu ohjaaja oli vastassa heitd. Kahden nuoren osallistujan
mukana tuli litkunnanohjaaja Visiolta, joka jéi loppupdivaksi meidan seuraksem-

me Pajulahteen.

Viimeisen leirille osallistujan saapuessa leirille saimme lyhyen esittelykierroksen
Liikuntakeskus Pajulahden tydntekijélta. Pajulahdesta meille oli varattu kolme
soluhuonetta, joissa jokaisessa oli omat wc- ja suihkutilat. Me ohjaajat olimme
samassa huoneessa, jotta saimme rauhassa keskustella leirin kulusta. Osallistujat
saivat itse paattad kenen kanssa jakavat huoneensa. Nuorille oli helppoa pééattéa,
miten he jakautuvat huoneisiin, silla nuoria oli parillinen maaré ja samalta seudul-

ta tulevat nuoret olivat toisilleen jo ennestéén tuttuja.

Kierroksen jalkeen menimme meille varattuun liikuntasaliin, jossa tarkoituk-
senamme oli hieman tutustua toisiimme. Kavimme aluksi turvallisuusohjeet ja
leirimme s&&nnot (LIITE 6) lyhyesti 1&pi nuorten kanssa. Olimme etukdteen miet-
tineet muutaman saannon leirillemme ja tarkoituksena oli, ettd nuoret miettivat
yhdessé leirin sé&nt6ja. Annoimme aluksi nuorten itse miettid leirillemme saantoja
ja he toivat esiin melko samoja asioita, joita me ohjaajat olimme myds miettineet.
S&annot ja rajat loivat turvallisuutta sekd helpottivat leirin toteutusta k&ytanndssa.
Oli tarkedd, ettd osallistujat saivat olla mukana luomassa sééntdja, silla néin hei-
dan oli helpompi sitoutua niihin. Kun sd&nnét oli yhdessa kayty lapi, tulivat séén-

not myos perusteltua, jolloin ne jaivat helpommin mieleen.

Ensimmadisend paivana halusimme luoda jo sellaisen tunnelman, ettd kaikilla olisi
leirilld hyvé olla. T&ma edellytti kunnollista tutustumista, jotta ryhmaytyminen
onnistui ja syntyi luottamusta. Tunnelma alkoi olla jo rennompi, kun olimme saa-

neet yhdessa leirildisten kanssa luotua hyvan ilmapiirin. Vision lilkunnanohjaaja
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osoittautui tarkedksi osaksi ryhméadmme, sillé han oli osalle nuorista tuttu, minka

vuoksi nuorten oli varmasti helpompi sopeutua ryhméaén.

Aloitimme liikuntasalissa ensimmaisen tutustumisleikin lankakeran avulla.
Olemme kayttaneet tata tutustumismenetelmaa jo ennestaan ja kokeneet taman
hyvaksi menetelmaksi, joten halusimme kéyttaa tat4 uudelleen. Menimme kaikKi
piiriin ja kerroimme, misté leikissé oli kysymys. Yksi meistd ohjaajista aloitti lei-
Kin niin, ettd sanoi lankakeréa pitdessdédn oman nimen ja heitti lankakeran seuraa-
valle. Leikkié jatkettiin kunnes kaikki olivat sanoneet vuorollaan oman nimensa.
Lankakerad purettaessa, kaikki sanoivat taas vuorollaan itsestaan jonkin luonteen-
piirteen. Koimme tutustumisleikin hyodylliseksi, silla nuoret sanoivat avoimesti

luonteenpiirteitddn ja tdma osoittautui hyvaksi tutustumisleikiksi.

Tutustumisleikin ja nimien lapikdymisen jalkeen teimme nimilaput, jotta nimet
jaivat kaikille paremmin mieleen. Tadman jalkeen vuorossa oli leikkimielinen kil-
pailu, jossa olimme kahdessa eri joukkueessa. Aluksi oli tarkoitus yhdessa kahden
joukkueen tuumin keksié nimi leirille. Pienen pohtimisen jélkeen nuoret keksivét
leirimme nimeksi VVL eli Vision virkistys leiri. Joukkueiden tehtdvana oli muo-
dostaa sanomalehdisté revityista kirjaimista leirin nimi. Me kolme ohjaajaa ja Vi-
sion litkkunnanohjaaja olimme my@s mukana leikissa. Nuoret olivat mydtdmielisié
leikin suhteen. Joukkueet olivat jonoissa ja jonon ensimmainen l&hti aina vuorol-
laan repiméén kirjainta sanomalehdistd. Voittajajoukkue oli se, joka oli ensimmai-
send muodostanut kirjaimista leirin nimen. Molemmat joukkueet saivat karkkia
palkinnoksi kilpailusta. Leikissa voitto ei ollut tarkein, vaan leikkimielinen kil-
pailu oli hauskaa ja nuoret saivat purkaa energiaansa. Nain jalkikateen ajateltuna
olisi ollut varmasti huomattavasti helpompi keksia nimi leirille myéhemmassa

vaiheessa leiria, koska leiri oli vasta niin alussa.

Liikuntasalissa oltuamme siirryimme ulos jatkamaan ohjelmaamme. Ulkona pi-
dimme leirikasteen. Leirikaste koostui erilaisista pienistd hauskoista tehtavista ja
tarkoituksena oli myds leikkien muodossa hieman keventaa tunnelmaa. Aloitim-
me ilmapallo-leikill4, missa sidoimme ilmapallon jalkaan kiinni narulla. Tarkoi-
tuksena oli talloa toisen ilmapallon péélle ja voittaja oli se kenen ilmapallo sailyi

ehjand. Leikki tuntui olevan hauska nuorten mielestd. Tdmén jalkeen aloitimme
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leikin, jossa olimme kahdessa eri joukkueessa. Kaikille joukkueen jasenille laitet-
tiin naru lanteille ja naruun Kiinnitettiin kyna. Joukkueen jésenet vuorotellen yrit-
tivat saada kynan pullon siséan. Leikit kevensivat tunnelmaa ja koimme ilmapiirin

olevan vapautunut. Leikkien jalkeen l&hdimme hyvill& mielin ruokailemaan.

Ruokailun jélkeen nuorilla oli hetki vapaa-aikaa, jonka jalkeen menimme meille
varattuun viihtyisaén rantasaunan yhteydessé olevaan takkahuoneeseen. Takka-
huoneessa pidimme levyraadin. Aluksi pohdimme yhdessé, mitd kappaleita ha-
lusimme levyraatiin. Raadin ehdokkaista tuli varikas lista, ja raati sujui mutkitta.
Eraalla osallistujistamme oli hanen itse tekeménsa stereot mukana, joista kuunte-
limme hanen valitsemiaan ehdokkaita. Huomasimme hanen olevan iloinen, kun
kuuntelimme h&nen mielimusiikkiaan. Levyraadin yhteydessa puhuimme yleisesti
musiikista ja nuorten musiikkimausta. Huomasimme musiikin olevan tarkeé osa
nuorten eldmaa, koska se heratti paljon keskustelua nuorissa. Jokainen sai vaikut-
taa levyraatiin omalta osaltaan antamalla levyraatiin kappale-ehdokkaita. Usein
musiikki on tarked osa nuoren eldmaa, musiikki saattaa herattd4 nuorissa muistoja,
tunteita tai muuten vain ilostuttaa ja musiikki voi olla tarkeé yhteyden tai yhteisol-

lisyyden luoja.

Voittajakappaleen julkistamisen jélkeen siirryimme kuvakollaasien tekoon. Jotkut
osallistujista eivét olleet kovin innoissaan tastd, silla nuorten oli vaikea ymmartaa
aluksi kovakollaasin ideaa. Perjantaina aloitimme kuvakollaasin teon menneisyy-
teen liittyvalla aiheella ja jatkoimme kuvakollaasin tekoa myos lauantaina ja sun-
nuntaina aiheilla nykyisyys ja tulevaisuus. Jotkut eivat aluksi innostuneet kollaa-
sin teosta, mutta saimme kuitenkin motivoitua heidat loppujen lopuksi kuvakol-

laasien tekoon.

Teimme perjantai-iltana yhdessa nuorten kanssa iltapalaa takkahuoneessa. Iltapa-
lan &&ressé kdvimme perjantaipaivaa lapi ja kyselimme nuorten tunnelmia ja aja-
tuksia leirista. Fiilisringissa kavimme lapi Nalle-korttien avulla nuorten tunnelmia
ja palautetta leiristd. Olimme tehneet palautelaatikon, johon nuorten saivat laittaa
nimettdmana palautetta. Annoimme palautelaatikon ensimmaéisend iltana toisten
nuorten huoneeseen ja he saivat halutessaan laittaa sinne kommentteja ja palautet-

ta meille. Pidimme péivan paatteeksi rentoutuksen nuorille ja tdméa rauhoitti toi-
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minnantaytteisen paivamme. Olimme positiivisesti yllattyneita siitg, ettd rentoutus
todella rauhoitti nuoria ja he toivoivat rentoutusta lisdd. Rentoutus on tdrkeéd osa
vauhdikasta paivéa tai ylipdataan arkea. Jokainen tarvitsee huilahdusta kiireesté ja
tarpeeksi lepoa. Rentoutus voi auttaa unensaannissa, mikali se ajoitetaan lahelle

nukkumaanmenoa. Rentoutus tekee hyvaa psyykelle ja rentouttaa myos lihaksia.

8.2 Toiminnan tayteinen paiva

Lauantaiaamu 18.7.2009 alkoi nuorten herattelylla noin kello 8.00. Aamiaisen
jalkeen oli hetki aikaa levéta ja sovimme etukéateen, ettd kokoonnumme aulassa,
kun kaikki ovat tehneet aamutoimensa. Aamulla oli paljon aikaa jutella nuorten
kanssa heidan tunnelmistaan ja toiveistaan leiriin liittyen. Nuorilla juttua riitti
myos leiriin liittymattdmista asioista, mit4 pidimme erittéin positiivisena asiana.
Aloitimme lauantaipdivén nuorille ajankohtaisiin aiheisiin, muun muassa paihtei-
siin, liittyvilla rastitehtavilla. Olimme varanneet etukéateen luokkatilan rastitehta-
vid varten silt4 varalta, jos saa ei suosi meitd. Saimme kuitenkin toteutettua ulkona
suunnitelmien mukaisesti rastitehtdvat. Meilld oli seitseman erilaista rastia, joissa
me ohjaajat nayttelimme aihealueisiin liittyvia pienid ndytelmid. Nuorten piti yh-
dessé aina naytelman jalkeen keskustella ja pohtia, mita he tekisivat kyseisessa

tilanteessa.

Rastitehtdvét koostuivat seitsemasta eri osiosta, joita kdvimme lapi Liikuntakes-
kus Pajulahden ymparistossd. Ndain myos ymparisto tuli jo hieman tutuksi kaikille.
Rastitehtdvien teemoina olivat p4&asiassa alkoholi, huumeet ja tupakka. Pohdim-
me myo6s yhdessd miten nuoren tulisi toimia, jos joku epadmaaraisen nakoinen ja
oloinen ihminen yrittad saada nuoren houkuteltua autonsa kyytiin. Aluksi kaikKki
leiril&iset eivat innostuneet rastitehtavistd, mutta ymmarrettyddn tehtévan tarkoi-
tuksen, nuoret kertoivat mielellddn kokemuksistaan ja pohtivat mitd nayttelemis-
samme eri tilanteissa tulisi tehdd. Nuoret suhtautuivat aiheisiin valilla huumorilla
ja keskittyminen herpaantui. Meidan ohjaajien rooli korostui, kun tehtdvamme oli

saada nuoret keskittyméan ja pohtimaan tehtavia.
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Uskomme, ettd luonnossa toteutettavat toiminnalliset rastitehtavat paihteisté he-
rattivat monipuolisemmin ja helpommin keskustelua kuin, jos olisimme kayneet
rastitehtavat lapi suljetussa tilassa. Rastitehtévien osalta meidén ohjaajien rooli
korostui, kun pystyimme jakamaan luotettavaa tietoa paihteiden vaaroista osallis-
tujille ja osallistujat pystyivat jakamaan myos omakohtaisia kokemuksia. On tar-
kedd, ettd huumeiden, tupakan ja alkoholin haitat ja vaarat tuodaan nékyviksi ja

niista puhutaan.

Aikaa rastitehtaviin olimme varanneet runsaat kaksi tuntia, mutta aikaa menikin
suunniteltua véhemmaén ja meille jai enemman vapaa-aikaa. Heti rastitehtavien
jalkeen menimme lounaalle ja lounaan jélkeen nuorilla oli vapaa-aikaa noin puoli-
toista tuntia. Kaikki saivat viettdd vapaa-aikansa haluamallaan tavalla Liikunta-
keskus Pajulahden ympéristossa. Yksi leirildisista pyysi meitd ohjaajia pelaamaan
molkkyé hanen kanssaan. Molkky- pelin jalkeen istuimme kaikki rannalla aurin-
gon paisteessa ja otimme esille erilaisia keskustelun aiheita (muun muassa perhe
ja musiikki), joita nuoret innostuivat jakamaan kanssamme. Kaikki osallistuivat

aktiivisesti mukaan keskusteluun.

Iltapéivalla jatkoimme kuvakollaasin tekoa ja aiheena oli nykyhetki. Nyt kuvakol-
laasien teko sujui jo paremmin, koska niiden teko oli tullut kaikille tutuksi. Kaikki
osallistuivat aktiivisesti kuvakollaasin tekoon. Jatkoimme kollaasien teon jélkeen
toimintaa ulkona, koska s&& oli mainio ja nuoret toivoivat padsevansa ulos. Késit-
telimme nuorille tarkeita asioita EI&man tarkeét asiat -korttien avulla. Levitimme
kortit poydélle, josta nuoret saivat valita kortteja, jotka olivat itselle merkittavia.
Kaikki 10ysivét itselleen useamman merkittavan kortin. Aiheita, jotka nousivat
esille, olivat perhe, ystavét, rakkaus, vapaus, luottamus, puhtaus, ilo, uni ja huo-
mio. K&vimme vuorotellen lapi kaikkien valitsemat kortit ja halutessaan nuoret

saivat itse kertoa niista.

Nuorille merkittavien aiheiden I&pikdymisen jalkeen jatkoimme keskustelua hei-
dan valitsemistaan tarkeista aihealueista. Pyysimme nuoria levittdytymaan siten,

ettd jokainen saa oman rauhan miettid aiheita, joista haluaa keskustella. Jaoimme
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kaikille paperit, joihin he saivat kirjoittaa aiheen/aiheita. Siirryimme rauhallisem-
paan ymparistoon, jotta voisimme kaikki keskustella rauhassa nuorten valitsemis-
ta tarkeisté asioista. Keskustelimme muun muassa rakkaudesta ja seurustelusta,
Visiosta, rahan kaytostd, puhtaudesta, ruoasta ja idoleista. Eniten keskustelua he-
rattivat tytot, ihastuminen ja seurustelu. Nama olivat aiheita, joista myds me oh-
jaajat halusimme keskustella, koska yksi nuorista oli toivonut toivelomakkeessa
keskustelua naisté aiheista. Terveys ja hyvinvointi nousivat myds esiin toiveista.
Huomasimme, ettd keskustelu oli alussa hieman vakindistd, koska keskusteluai-
heet olivat jo etukateen mietittyja. Keskustelua olisi varmasti tullut enemmaénkin,
jos aiheet olisivat lahteneet spontaanimmin liikkeelle. Ohjaajina meidan tehtévak-
si jai tuoda esiin nuorten toivomia keskusteluaiheita ja kysella nuorilta heidan

mielipiteitdédn aiheista, jotta saimme enemmaén keskustelua aikaiseksi.

Keskustelun jalkeen oli vapaa-aikaa noin puolitoista tuntia. Osa nuorista lahti sou-
telemaan kanooteilla Vision lilkunnanohjaajan kanssa, yksi pelasi tietokoneella ja
me loput pelasimme molkkya. Pelatessamme molkkyd, saimme mielenkiintoisia
keskusteluja aikaiseksi, koska ilmapiiri oli rento ja vapautunut. Huomasimme yh-
den nuoren saavan onnistumisen kokemuksen voittaessaan molkkykilpailun. Va-
paa-aikaa jai vield ennen ruokailua ja yllatyimme positiivisesti, kun nuoret pyysi-
vét meitd pelaamaan korttia. Vision Keravan yksikosta saapui liikunnanohjaaja

ennen paivallista ja han liittyi leirin loppuajaksi meidan seuraamme.

Vapaan oleskelun jalkeen menimme maittavalle péivalliselle, jonka jalkeen suun-
tasimme rantaan. Olimme tehneet pahvikortit, joihin kaikki kirjoittivat oman ni-
mensa ja kiinnitimme teipill& ne kaikille selkd&n. Myos me kolme ohjaajaa ja Vi-
sion liikunnanohjaaja osallistuimme tah&n tehtdvaan. ldeana oli, ett4 kaikkien tu-
lee kirjoittaa toisistaan positiivisia asioita toistensa pahvikortteihin. Olemme kéyt-
taneet tatad samaa ideaa opiskelujemme aikana muutamalla eri kurssilla ja olemme
havainneet timén olevan hyvé ja mieleinen tapa kertoa positiivisia asioita toisesta.
T&ma tehtdvéa sujui nuorten kanssa erinomaisesti, sill& nuoret selvasti pitivat tasta
tehtavastd. Kaikki kirjoittivat oma-aloitteisesti ja mielell&&n toisilleen positiivisia
asioita. Annoimme esimerkkeja millaisista asioista nuoret voivat Kirjoittaa toisil-

leen ja ndita olivat muun muassa luonteenpiirteet ja ulkondko. Kaikki saivat posi-
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titvisen palautteen kautta hyvan mielen lukiessaan omia korttejaan. Kerdsimme
kaikilta kortit meille ohjaajille talteen ja jaoimme ne seuraavana pdivana heille

muistoksi.

Olimme varanneet ohjelmaamme saunomista ja uimista, mita nuoret olivat jo ko-
vasti odottaneet. Saunomiseen ja uimiseen oli varattu aikaa reilusti, noin kaksi ja
puoli tuntia. Oli hyvd, ettd mukana leirill& oli Vision miestyontekijé, koska hén
pystyi saunomisen ja uimisen aikana huolehtimaan nuorista. Halusimme tarjota
nuorille myds sellaista toimintaa leirilld, mika ei ollut tarkkaan suunniteltu. Nain
nuoret saivat keskittyd vain yhdessdoloon ja rentoutua. Tallainen rento yhdessa
olon viettdminen oli oleellista nuorten keskindisten sosiaalisten suhteiden synty-

miseksi ja vahvistamiseksi.

Kavimme syoméssa saunomisen jalkeen iltapalan Liikuntakeskus Pajulahden ra-
vintolassa klo 20.30. Iltapalan jalkeen oli fiilisrinki ja palautekeskustelu leiripéi-
vastd. Kd&vimme jo tuttujen Nalle-korttien avulla I&pi palautetta paivasta ja kaikki
saivat keskustella vapaasti péivasta ja ohjelmasta. Saimme korttien avulla vaihte-
levaa palautetta nuorilta paivén ohjelmista heidén kiinnostustensa mukaan. Posi-
tilvista palautetta tuli padasiassa uimisesta ja saunomisesta. Vision tyontekijalta
saimme hyvaa palautetta rennosta ilmapiiristé ja hyvan tunnelman luomisesta.
Han yll&ttyi positiivisesti, ettd saikin vain seurata toimintaa vierestd, niin ettd han
sai itse osallistua toimintaan ja hanen ei tarvinnut olla ohjaajan roolissa.
Toiminnallisen paivéan paatteeksi pidimme taas nuorille rentoutuksen, jotta kaikki
saivat rauhoittua ja hiljentya ennen nukkumaan menoa. Talla kertaa pidimme pi-
demman rentoutuksen, koska nuoret olivat tatd toivoneet. Pidimme ténakin iltana
tarinarentoutuksen (LITE 10) nuorille ja taustalla soi rentouttava musiikki. Li-
sasimme tunnelmaa rentoutukseen sytyttamalla kynttil6itd huoneeseen. Rentou-
tuksen yhteydessa heidén toiveestaan myds hieroimme heitd. Osa nuorista toisessa
huoneessa oli mennyt jo nukkumaan ennen meidan rentoutusta, joten pidimme

vain osalle nuorista rentoutuksen.
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8.3 Kotiinlahdon aika

Viimeinen péiva, sunnuntai 19.7.2009, alkoi taas aurinkoisessa ja lampimassé
sadssa. Aamiaisen ja pienen huilaamisen jalkeen menimme varaamamme luokka-
tilaan jatkamaan taas kuvakollaasia ja viimeisend aiheena oli tulevaisuus. Nuorten
saadessa kuvakollaasit valmiiksi, kdvimme l&pi kaikkien ty6t ja nuoret saivat ha-
lutessaan kertoa enemman teoksistaan. Kaikki saivat hyvin tehtya kollaasin val-

miiksi.

Kollaasin jalkeen teimme valokuviin liittyvéan tehtdvén, missa nuorten oli tarkoi-
tuksena keksia kuvista yhtendinen tarina. Olimme jo nuorille tarkoitetussa leirikir-
jeessa (LIITE 1) pyytaneet nuoria tuomaan itselle tdrkedn valokuvan mukaan. Osa
nuorista oli kuitenkin unohtanut ottaa valokuvan mukaan, mutta meilla ohjaajilla
ja kahdella nuorella oli valokuva mukana. Alun perin valokuvien kasittelyn tarkoi-
tuksena oli tehdd muisteluty6td menneisyydestéd. Jouduimme kuitenkin muutta-
maan tehtdvénantoa, koska osalla ei ollut valokuvaa mukanaan. Halusimme kui-
tenkin jollain tavalla kasitell& valokuvia, koska osa oli ottanut valokuvan mukaan.
Paadyimme siihen, ettd nuoret saivat keksi& yhdessa tarinan valokuvista, jonka he
olisivat myds saaneet halutessaan ndytelld. Taman tehtavén jélkeen jaettiin kar-
tongit, joihin nuoret piirsivét ja kirjoittivat asioita, joista he olivat pitdneet leirilla
ja jotka olivat jd&neet paallimmaisind mieleen. Piirustuksista tuli esiin, ettd péal-

limmaisind mieleen olivat jadneet molkky, kaverit, uinti ja tietokone.

Paivan paatteeksi kerasimme Kirjallista palautetta. Suullisen palautteen ohella
my0s nimetonté kirjallista palautetta oli tarkedd saada, jotta kaikilla oli mahdolli-
suus antaa palautetta niistd asioista, joita ei suullisesti ollut halunnut sanoa. Me
olimme tehneet palautelomakkeet (LIITE 7) kaikille valmiiksi, jotka nuoret ja
Vision tyontekija saivat nimettdmina tayttdé. Palautelomakkeiden tayton jalkeen
jaoimme kaikille leiridiplomit (LIITE 9) kiitoksena osallistumisesta. Jaoimme
myos pahvikortit, joihin olimme edellisend péivana kirjoittaneet positiivisia asioi-
ta toisistamme seké laput, joihin olimme Kirjoittaneet jokaisesta nuoresta myontei-
sid asioita heidan luonteenpirteistdan seka kannustuksia tulevaisuuteen. Kavimme
vield lopuksi lounaalla ja luovutimme huoneet. Jiimme lounaan jalkeen odotta-

maan Vision tyontekijoita, jotka tulivat hakemaan nuoret kotiin. Leiri paattyi noin
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klo 14.00. Meid&n ohjaajien tunnelma oli positiivinen, koska leiri oli onnistunut

kaikin puolin.

8.4 Jalkitapaaminen keilailun merkeissa

Perjantaina 18.9.2009 tapasimme nuoret kaksi kuukautta leirin toteutumisen jal-
keen. He tuntuivat jo leirilld olevan innoissaan jélkitapaamisesta. Jalkitapaamisen
avulla mahdollistimme nuorten jalleenndkemisen, mutta yhta tarkeéé oli, ettd me
nadimme nuoret leirin jalkeen. Tarjosimme nuorille mieluisaa yhteista ajanvietetta
ja keilaamista oli kovasti toivottu. Jalkitapaamisessa nuoret paasivat vaihtamaan
kuulumisia kesken&én sek& myds me ohjaajat saimme kuulla, miten leirin jalkeen

nuorilla oli sujunut.

Jalkitapaamisen ajankohdaksi sovimme perjantain 18.9.2009 kello 17.00 ja pai-
kaksi Launeen keilahallin. Olimme hyvissé ajoin paikalla ja odotimme paikalle
kaikkia leirille osallistuneita nuoria seka leirille jo aiemmin osallistunutta liikun-
nanohjaajaa. Paikalle saapui kolme nuorta sekd Elamanhallintapalvelut Vision
ohjaaja Keravalta. Yksi leirimme osallistujista ei saapunut jalkitapaamiseen. Jalki-
tapaamisen yhteydessa téytettiin toinen palautelomake (LIITE 8) ja Lahden Vision

tyontekijéa lupasi toimittaa pois jadneelle nuorelle kyseisen lomakkeen.

Leirin tavoitteiden arvioinnin kannalta jalkitapaamisen jarjestdminen oli hyvin
tarked. Innostaminen ja osallistaminen ovat asioita, joiden vaikutukset eivat ndy
ihmisessé yleensd valittomasti, joten jalkitapaaminen antoi meille mahdollisuuden
tarkastella leirin vaikutuksia jalkikateen. Halusimme tietdd, oliko leiri antanut
nuorille ”potkua arkeen” ja oliko leirin jalkeen olo innostuneempi. Kyselimme
keilailun lomassa, miten heilla on mennyt leirin jalkeen. Keilattuamme tunnin
annoimme nuorille taytettaviksi palautelomakkeet. Keilahallin musiikki ja ihmis-
ten paljous hairitsivat keskittymista palautelomakkeita tayttdessa ja tdima vaikutti

palautteiden luotettavuuteen.



51

9 LEIRIN TOTEUTUKSEN ARVIOINTI

Koko opinndytetydprosessimme ajan pyrimme Kriittisesti arvioimaan, minkalaista
toimintaa oli jarkevéé toteuttaa sekd omista oppimistavoitteistamme etté nuorten
l&htokohdista kasin. Jokaisen toiminnan jalkeen pyrimme arvioimaan toiminnan
toteutusta nuorten kanssa, sekd meidan ohjaajien kesken. Toiminnan arviointia
l&hestyimme monista eri ndkokulmista. Tuli ottaa huomioon meid@n ohjaajien
nakokulma, nuorten osallisuus toimintaan, ajan oikea mitoittaminen seka toimin-
tojen arviointi kokonaisuudessaan. Kun leiristé oli jo kulunut jonkin aikaa, tuli
leirid arvioida viel&d kokonaisuudessaan ja sen vaikutuksia pystyi tarkastelemaan
suuremmassa mittakaavassa. Myéhemmin oli helpompaa arvioida leirin vaikutuk-
sia, koska leirin monipuolinen ja kokonaisvaltainen arviointi alkoi vasta leirin

paatyttya.

Leirin tavoitteena oli nuorten osallistaminen ja innostaminen erilaisten toiminnal-
listen menetelmien avulla. Kaiken toimintamme perustana oli luoda turvallinen ja
rento ilmapiiri, jossa kaikkien oli mahdollisimman helppoa osallistua toimintaan.
Halusimme, ettd kaikki voivat tuntea itsensé arvokkaiksi ja hyvaksytyiksi ryhmas-
samme. Oli tarkedd, ettd nuoret saivat tulla sellaiseen ympéristoon, missa ei ollut
ennakkorooliodotuksia heitd kohtaan. Usein ihmisilla on erilaisia rooleja eri yhtei-
sOissé ja esimerkiksi kotona nuorella on selked rooli. Tuntemattomien ihmisten ja
vieraan ympaériston kautta nuorten oli mahdollista ilman rooliodotuksia tuoda it-
sestdén esiin sellaisia asioita, joita he itse halusivat. Talloin nuorten oli mahdollis-

ta 16yt44 itsestd&n uusia voimavaroja ja piirteita.

Omien havaintojemme ja suullisen palautteen kautta saimme jo leirin alkuvaihees-
sa selville, ettd olimme saaneet luotua rennon ja hyvan ilmapiirin. Koimme hyvé-
na pienen ryhmékoon, sillda uskomme, ettd monen nuoren oli helpompi toimia pie-
nessa ryhmassé. 1sossa ja tuntemattomassa ryhmassa voi nuorelle tulla helpommin
paineita omasta suoriutumisesta ja tutustumisesta muihin nuoriin. Pienen ryhméa-
koon vuoksi meidan ohjaajien oli mahdollisuus antaa tasapuolisesti huomiota ja
luoda intensiivisempi suhde nuoriin. Palautelomake 2:ssa (LIITE 8) kysyimme
innostiko leiri nuoria ja saivatko he potkua arkeen. Suurin osa vastaajista oli sita

mieltd, ettd leiri innosti heitd ja he saivat potkua arkeen.
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Turvallinen ilmapiiri oli perustana kaikelle toiminnalle ja turvallisen ja vapaan
ilmapiirin kautta mahdollistui nuorten osallistaminen. Pyrimme osallistamisella
tukemaan nuorten persoonallisen kasvun kehitysta ja kasvattamaan nuorten itse-
luottamusta kannustaen ja motivoiden nuoria koko leirimme aikana. Otimme aina
nuorten mielipiteet huomioon ja annoimme heille mahdollisuuden vaikuttaa leirin
sisaltoon. Osallisuudessa tarkedd on, ettd nuori voi omalla toiminnallaan vaikuttaa
asioihin ja tdma saattaa myds vaikuttaa nuoren itseluottamuksen kasvuun. Koko
leirin ajan me ohjaajat annoimme nuorille positiivista palautetta heisté ja heidan
toiminnastaan. Leirin loputtua teimme jokaiselle nuorelle kirjeen, jossa korostim-
me heidan hyvia piirteitddn ja annoimme heille kannustusta tulevaisuuteen. Nuo-
ret saivat tulla leirille ilman heihin kohdistuneita rooli- tai ennakko-odotuksia,
mik& omalta osaltaan saattoi vaikuttaa nuoren itseluottamukseen, koska he saivat
tuoda itsestd&n myaos uusia puolia esiin. Halusimme ohjaajina, ett4 nuoret tunsivat
itsensé arvokkaiksi ja tarpeellisiksi, koska tdmé voi vahvistaa nuorten osallisuu-
den kokemusta. Koimme omien havaintojemme ja toimintamme kautta, etta nuo-
ret tunsivat itsensé arvokkaiksi ja tarpeellisiksi, koska annoimme nuorille sopivas-

ti vastuuta ja teimme heille selvéksi, ettd he ovat toimintamme l&dhtokohta.

Osallistamisen vahvistaminen vaikuttaa omalta osaltaan nuorten syrjaytymisen
ennaltaehkaisyyn (Nivala 2008, 10), mink& vuoksi kasittelemme molempia asioi-
ta. Meidén tavoitteenamme ei ollut nuorten syrjaytymisen ehkaisy, koska yhdella
leirilld emme voi ehkaista syrjaytymistd, mutta voimme vaikuttaa siihen myontei-
sesti vahvistamalla osallisuutta. Osallisuuteen liittyvé kauaskantoisempi tavoite
oli, ettd nuoret lahtisivat mukaan heille suunnattuun toimintaan myos tulevaisuu-
dessa. Kysyimme toisessa palautelomakkeessa (LIITE 8) haluaisivatko nuoret
l&hted uudestaan samankaltaiselle leirille ja suurin osa vastasi tdhdn myoénteisesti.
Palautelomakkeen vastauksista voimme pééatella, ettd osallisuuteen liittyva kauas-

kantoisempi tavoitteemme toteutui ndiden nuorten kohdalla.

Meid&n toinen tavoitteemme liittyi sosiaalisen kanssakdymisen vahvistamiseen.
Nuorten osallistuminen leirille kertoi, ettd he olivat halukkaita tutustumaan uusiin
ihmisiin ja luomaan mahdollisesti uusia ystavyyssuhteita. Havaitsimme leirill,
ettd ohjaajien ja nuorten vélinen sek& nuorten keskindinen vuorovaikutus toimi

koko ajan. Kiinnitimme huomiota nuorten véliseen ystavyyssuhteiden syntyyn ja
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havaitsimme, ettd nuoret olivat saaneet toisistaan kavereita. Myos palautelomak-
keiden vastaukset vahvistivat meidan havaintojamme, sill& palautelomake 1:en
viidennessa kysymyksessa tuli ilmi, ettd nuoret olivat p4ésseet tutustumaan tar-
peeksi muihin. Palautelomake 1:en (LIITE 7) ja 2:en (LIITE 8) muissakin kohdis-
sa tuli esiin kavereiden merkitys leirilld. Y stavyyssuhteiden syntyyn vaikuttaa
monet eri tekijét, kuten nuorten kemiat. Nuoret omalla toiminnallaan vaikuttavat
pitkalti ystavyyssuhteiden luomiseen, mutta myds me ohjaajat halusimme vaikut-
taa omalta osaltamme sosiaalisen kanssakdymisen vahvistamiseen ja pystyimme
vaikuttamaan tdhan avoimen ja turvallisen ilmapiirin kautta. Tutustumisleikit
alussa seka yhdessé tekeminen ja kokeminen koko leirin aikana tukivat ja vahvis-
tivat sosiaalista kanssakaymista. Leiriviikonloppumme tarkoitus oli tarjota nuoril-
le vaihtelua ja virkistysté arkeen, koska kesaaikaan koulun péaatyttyé nuorilla voi
olla mielekkaan tekemisen puute ja erityisesti talléin nuoret tarvitsevat heille
suunnattua toimintaa. Palautelomake 2:ssa kysyimme nuorilta, saivatko he vaihte-

lua arkeen leirin kautta ja suurin osa vastasi t4hdn myontévasti.

Tavoitteiden selkeytymisen ja nuorten toiveiden saannin jalkeen aloimme suunni-
tella leirin sisaltéd. Toiminta pohjautui nuorten tarpeisiin ja tavoitteisiin. Toiminta
leirillamme jaettiin toiminnallisiin ja luoviin menetelmiin. Aloitimme leirin tutus-
tumisleikeilla, jotka auttoivat luomaan jo alusta asti hyvan yhteishengen. Hyvan
yhteishengen myota tavoitteiden saavuttaminen helpottui. Tutustumisleikkien
avulla vahvistimme nuorten sosiaalista kanssakaymista ja leikkien avulla loimme
hyvan pohjan koko leirin onnistumiselle. Koimme, etté tutustumisleikit antoivat
hyvén pohjan leirille, sill4 nuoret Iahtivat myéhemminkin leirin aikana eri toimin-
taan mukaan avoimin mielin. Halusimme nuorten toiveista ja tarpeista k&sin raata-
I6ityjen toiminnallisten menetelmien avulla osallistaa ja innostaa nuoria. Koimme
suunnittelemamme toiminnalliset menetelmat hyvina, silla nuoret I&htivét aina
mukaan toimintaan ja saimme heiltd usein suullista palautetta toiminnan mielek-
kyydestd. Toteutimme toimintaamme aina ryhmassa, jolloin vahvistimme nuorten
sosiaalista kanssakdymista. Pidimme rentoutusta molempina iltoina nuorille ja
koimme rentoutuksen toimivan hyvin toiminnantéyteisen péivan paétteeksi.
Saimme ensimmaisend iltana nuorilta positiivista palautetta rentoutuksesta ja he

toivoivat rentoutusta lisaa.
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Luovia menetelmid kdytimme hahmottaessamme nuorten kanssa heiddén mennei-
syyttaan, nykyisyyttaén ja tulevaisuuttaan. Koimme, ettd ndiden kolmen aikakésit-
teen késittely oli tarke&d, koska oman elamén prosessointi on tarkeéé ja se voi
auttaa nuoria kasittelemaan vaikeita asioita. Kuvakollaasin tarkoituksena oli pe-
rehtyd kuvaan ja itse teos ei ollut t4ssa tarkoitus vaan prosessi, jota osallistuja kavi
l&pi valikoidessaan materiaaleista sopivia kuvia. Nuoret eivat valttdmétté tienneet
kuvakollaasiin kuvia valitessaan, miksi tietty kuva tuntui sopivalta, mutta merki-
tys 16ytyi monen nuoren kohdalla jalkeenpdin. Yhdessa palautelomake 1:ss&
saimme palautetta, ettd kuvakollaasin idea oli jaanyt epaselvaksi, jolloin ymmar-
simme itsekin, ettd emme olleet tarpeeksi selvésti kertoneet kuvakollaasin ideasta.
Kerroimme nuorille mitd oli tarkoitus tehdd, mutta kuvakollaasin syvempi merki-
tys jai tarkentamatta. Avasimme kuvakollaasin tarkoitusta vield enemmén sunnun-
taina, kun kuvakollaasit oli saatu valmiiksi. Kuvakollaasin merkitys muuttui alku-
perdisesta hieman, silla nuoret eivét selvasti jakaneet menneisyytta, nykyisyytta ja
tulevaisuutta eri osiin ja he valikoivat itselleen mieleisid kuvia ajattelematta kuvi-
en suurempaa merkitystd. Kdydessamme l&pi valmiita kuvakollaaseja viimeisena
paivand, nuoret kuitenkin osasivat antaa merkityksia eri kuville ja ne liittyivat

jollain tapaa heiddn menneisyyteen, nykyisyyteen ja tulevaisuuteen.

Halusimme tuoda leiripéiviin rutiineja, koska halusimme leirillimme korostaa
rutiinien merkitysta nuorten eldmassa. Toistimme paivittain samoja toimintoja,
joita olivat kuvakollaasi, rentoutus ja “fiilisrinki”. ”’Fiilisringin” tarkoituksena oli
kayda lapi nuorten tunnelmia paivasta toiminnallisen menetelméan kautta. Fiilis-
ringissa” koimme saavamme suorinta palautetta, koska paivéa oli jo takana ja oh-
jelmat ja harjoitteet silta péivalta oli suoritettu. Palaute oli monipuolista ja koko-
naisvaltaista. Onnistuimme yhdistdmaan suullisen- ja toiminnallisen palautteenan-
totavan kayttamélla Nalle-kortteja. ”Fiilisringin” toteutus oli perjantai-iltana haas-
teellista, silld iltapalan ja palautteenannon yhdistaminen teki tunnelman levotto-
maksi. Tilannetta oli vaikea rauhoittaa, koska nuoret olivat toiminnantéyteisen
paivan jalkeen hieman levottomia ja veden l&dheisyys houkutti nuoria uimaan.
Nuoret pettyivét, kun he eivat paésseet uimaan ja huomasimme, miten herkasti
nuorten sen hetkinen mielentila vaikutti palautteenantoon. Tarkoituksena oli men-
né seuraavana paivana yhdessa uimaan. YKksi ohjaajista joutui perjantai-iltana kay-

tannon syisté jadmaan fiilisringista” pois, mika heikensi palautteenannon hyotya.
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Lauantai-illan fiilisrinki” sujui huomattavasti paremmin perjantaihin ndahden,
silla "fiilisringin” idea oli tullut jo tutuksi nuorille. Huomasimme, ettd nuorten
antama palaute Nalle-korttien avulla vaihteli laidasta laitaan sen mukaan, misté

toiminnasta kukin oli pitanyt.

Arvioimme toimintaa pééasiassa omien havaintojemme kautta, mutta palautelo-
makkeet toimivat hyvana tukena omille havainnoillemme. Palautetta saimme koko
leirin ajan paljon ja nuorten antama palaute oli yksi tarkein osa koko opinnéyte-
tyoprosessia. Nuorten antama kirjallinen palaute yhdesséd meidan havaintojemme
kanssa muodostivat monipuolisen ja kattavan kuvan leirin toimivuudesta. Oli tar-
kedd saada havaintojemme lisdksi myos kirjallista palautetta, koska havainnot
voivat olla tulkinnanvaraisia. Havainnoidessamme me ohjaajat voimme tulkita eri
tilanteita eri tavalla ja emme valttamatta saa todellista kuvaa siita, miten nuori
kokee tilanteen. Havainnointi on aina valikoivaa ja havainnoijalta voi jdida jotain
olennaisia asioita huomaamatta, jolloin kirjallisen palautteen merkitys korostuu.
Kirjallinen palautteen saanti oli tdrked4, kun mietimme onnistumisia ja epdonnis-
tumisia leirin suhteen. Kirjallisen ja suullisen palautteen avulla saimme kehitté-
misehdotuksia tulevia nuorten leireja ajatellen. Saimme palautetta muun muassa
siitd, ettd toiminnan tarkoitus olisi pitanyt selventda tarkemmin aina ennen jokais-
ta toimintaa. Tastd voimme ottaa opiksemme tulevaisuuden leireja ja muuta toi-

mintaa ajatellen.

Kerédsimme palautetta eri menetelmin, suullisesti ja kirjallisesti. Pyysimme nuoril-
ta lupaa kéyttad heidan antamiaan palautteita opinndytetydssamme. Koimme tar-
kedksi, ettd meilld oli erilaisia palautteenkeruumenetelmid, koska ndin saimme
mahdollisimman kattavan kuvan leirin toteutuksesta. Suunnittelimme palautteen
keruumenetelmét niin, ettd nuorille oli helppoa ja mieluisaa kertoa ajatuksistaan.
Eri palautteenkeruumenetelmien avulla halusimme varmistaa, etta jokaiselle nuo-
relle 16ytyi sopiva tapa antaa palautetta. Toisille suullisen palautteen anto on hel-
pompaa, kun toiset taas kokevat Kirjallisen palautteen mieluisampana vaihtoehto-
na. Emme halunneet palautelomakkeiden vastauksien arvioinnissa tuoda sellaisia
asioita esille, mitka jollain tapaa loukkaisivat vastaajien yksityisyytta. Kirjallises-
sa palautteessa nuoret saivat antaa omien kokemustensa kautta palautetta. Lii-

timme kaikkien palautelomakkeiden vastaukset opinndytetydhomme, koska ha-
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lusimme tuoda kaikkien vastaukset esiin niin kuin ne on Kirjoitettu, koska se vai-
kuttaa omalta osaltaan palautteen arvioinnin luotettavuuteen ja on tarkeéé, etta
nuorten &éni tulee totuudenmukaisesti kuuluviin. Tuodessamme kaikkien palaute-
lomakkeisiin vastanneiden palautteet esiin, annamme ndin myos lukijalle mahdol-

lisuuden tehdd omia johtopaatoksia ja tulkintoja palautelomakkeiden vastauksista.

Halusimme luoda alusta asti turvallisen ja rennon ilmapiirin, jotta kaikki voisivat
huoletta antaa suullista palautetta meille ohjaajille. Pidimme jokaisen pdivan paat-
teeksi fiilisringin”, missé tarkoituksena oli k&yda l&pi paivan ohjelmaa ja nuorten
tunnelmia paivésta. Saimme luotua yllattdvan nopeasti rennon ja turvallisen ilma-
piirin ja tdima né&kyi luonnollisessa vuorovaikutuksessa. Turvallisesta ilmapiirista
johtuen nuorten oli helppoa antaa positiivista seké negatiivista palautetta. Nuoret
uskalsivat alusta lahtien l&hestyd meitd erilaisten keskustelujen merkeissa. Parasta

palautetta meille oli, ett4 nuoret uskalsivat I&hestya meit4 avoimesti.

Kirjallista palautetta kerdsimme kahdella eri nimettomalla palautelomakkeella
(LITE 7 ja LIITE 8) ja palautelaatikolla. Ensimmaista palautelomaketta kéytim-
me leirin pé&éatteeksi ja toista lomaketta jalkitapaamisen yhteydessa. Palautelaatik-
koon annettiin palautetta nimettémana ja kaytimme tata koko leiriviikonlopun
ajan. Koimme palautelomakkeet hyodyllisiksi palautteen antomenetelmiksi, koska
nuoret uskalsivat antaa rohkeasti palautetta ja ne toimivat hyvéné tukena meidén
havainnoillemme. Palautelomake 1:en tdyton ajankohta ei ollut paras mahdolli-
nen, sillé nuoret olivat viimeisend paivana hieman levottomia. Nuorten hieman
levoton mielentila ja itse palautteenantotilanne vaikuttivat omalta osaltaan luotet-

tavuuteen. Tastd johtuen meidan tuli olla kriittisia palautetta arvioidessa.

Palautelomake 1:ssd halusimme keskittyé leirin onnistumiseen kokonaisuudes-
saan. Kysyimme nuorilta, mista he pitivat ja mista he eivat piténeet leirill4, mita
he jaivat kaipaamaan leirilt4, vastasiko leiri odotuksia, paasivatko he tutustumaan
tarpeeksi muihin leiril&isiin ja oliko ohjelmaa ja vapaa-aikaa tarpeeksi. Liséksi
annoimme heille mahdollisuuden vapaaseen sanaan. Halusimme kysyé naitd asioi-
ta ensimmaisessa palautelomakkeessa, sillda ndmé kysymykset avasivat meille,

miten leiri oli kaikin puolin toteutunut.
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Halusimme tietdd mika nuoria erityisesti miellytti leirill& ja mistd he eivat pita-
neet. Vastaukset ndihin kysymyksiin antoivat meille osviittaa siitd, mita tehda
vastaisuudessa toisin ja mika voisi olla toteuttamisen arvoista tulevaisuuden leire-
ja ajatellen. Halusimme selvittd4 nuorten ndkdkulmaa siité, vastasiko leiri odotuk-
sia ja jaiko joku odotuksista toteutumatta. Olimme etukdteen kartoittaneet nuorten
toiveita ja meille oli tarkedd, ettd leiri oli heidan toiveidensa mukainen. Nuorilla
oli ollut mahdollisuus vaikuttaa leirin sisaltoon jo ennen sen toteutusta. Kysymyk-
sill& vastasiko leiri odotuksia ja mité he jaivat kaipaamaan leirill&, pystyimme
arvioimaan leirin toivelomakkeen (LIITE 2) toimivuutta. Huomasimme ristiriidan
palautelomakkeen ja toivelomakkeen valillg, sill& nuoret saivat toivelomakkeessa
esittdd vapaasti toiveitaan, mutta silti palautelomakkeissa kavi ilmi, ettd odotuksia

jai tayttymatta.

Meille oli tarkead, ettd nuoret tutustuivat uusiin ihmisiin leirilla. Se, ett4 nuoret
uskaltautuivat leirille, kertoi jo siitd, ettd he olivat kiinnostuneita uusista koke-
muksista ja ihmisistd. Y htend tavoitteenamme oli nuorten sosiaalisen kanssakay-
misen vahvistaminen ja tata kautta mahdollisten ystavyyssuhteiden luominen.
Leirin aikana nuoret puhuivat puhelinnumeroiden vaihdosta ja huomasimme, etta
nuoret viihtyivat toistensa seuransa hyvin ja kaverisuhteita syntyi. Jalkitapaami-
sessa keskustelimme kyseisesté aiheesta, mutta epéselvaksi jai, kuinka paljon nuo-
ret olivat todellisuudessa olleet tekemisissé toistensa kanssa leirin jalkeen. Nuor-
ten antaman palautteen ohella oli tdrkedd saada myds Vision liikunnanohjaajalta
palautetta leirin toiminnasta, koska han toimi sivusta seuraajan roolissa ja han
pystyi antamaan palautetta ohjaajan ndakokulmasta. Palautelomakkeen vastausten
avulla pystyimme arvioimaan toiminnan onnistumista sek tavoitteiden toteutu-

mista.

Palautelomakkeen ensimmaisessa kysymyksessa selvitimme misté vastaajat pitivat
erityisesti leirilla ja vastauksista ilmeni, ettd ruoka, uiminen, ohjaajat seka toiset
leiriléiset olivat ja&neet padllimmaisind mieleen. Yhdestd vastauksesta selvisi, ett4
leirin tunnelma oli erittdin hyva ja meilld ohjaajilla oli hyva kontakti nuoriin. En-
simmaista kysymysta olisimme voineet avata vastaajille enemman. Néin jalkika-
teen ajateltuna parempi vaihtoehto olisi ollut jakaa kysymys osiin toimintakohtai-

sesti. Né&in olisimme saaneet kattavamman kuvan eri toimintojen onnistumisesta.
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Tarkoituksenamme oli pikemminkin selvittdd nuorten kiinnostusta erilaiseen toi-
mintaan ja tatd kautta saada osviittaa siitd millaisesta toiminnasta nuoret pitavat.

Nuoret vastasivat palautelomake 1:5s& seuraavasti:

Ruuasta ja uimisesta, porukasta

Saall sauna, uinti ja safka, ohjaajat©

Tietokone, uiminen, kivat kaverit, hyva safka

Leirin tunnelma erittain hyva! Ohjaajilla hyva kontakti nuoriin

Ruoasta, leikeista

Toisessa kysymyksessa kysyimme, misté vastaajat eivat pitaneet leirilla. Yksi vas-
taajista oli sitd mieltd, ettd aikataulu oli liian kiireinen ja yksi vastaajista ei pitanyt
paihderastien esityksista. Loput vastaajista jattivat timan kohdan tyhjaksi. Jaimme
kaipaamaan vastaajilta perusteluja heidan vastauksistaan, jotta olisimme saaneet

tietoa, miksi nuoret eivét pitdneet jostain tietystd asiasta. Perustelujen pyytaminen
jai véhemmalle huomiolle. Suurin osa vastaajista oli jattanyt timéan kohdan tyh-

jaksi, josta voimme pééatelld, ettei leirilla ollut sellaista, miké& olisi jaanyt erityises-

ti negatiivisena vastaajien mieleen.

Aika tiuha aikataulu ®
Esityksista

Kolmannessa kysymyksessa selvitimme mita vastaajat jaivat kaipaamaan leirilla.
Té&lla kysymyksella halusimme selvittad, mité sellaista vastaajat toivoivat leirill&
tehtdvan, mitd emme tehneet. Yksi vastaajista ymmarsi kKysymyksen niin, ettd mi-
t& hén jaisi kaipaamaan leirin paatyttya ja vastasi tahan jadvansa kaipaamaan oh-
jaajia. Muutama vastaaja jai kaipaamaan enemmaén vapaa-aikaa ja lepoa. Yksi
vastaajista koki, ettd joidenkin toimintojen tarkoitus jai epaselvaksi. Y mmarsim-
me jalkikateen, ettd meidan olisi pitanyt selventdd ja kertoa nuorille tarkemmin
aina ennen toiminnan aloittamista, mika tarkoitus toiminnalla oli. K&vimme leirin
lopussa lapi toiminnan tarkoitusta yhdessa nuorten kanssa, jotta valttyisimme

mahdollisilta epaselvyyksilta toiminnan tarkoituksen suhteen.
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Vapaa-aikaa

Kanoottia ja nukkumist pitkaan

Ainakin itselle jai hieman epéselvaksi miksi joitain juttua (valokuvat,
kuvakollaasi) tehtiin. Toivottavasti kaikki saivat irti asioista
Tietokonetta

Ohjaajia

Neljannessa kysymyksessa kysyimme vastaajilta, vastasiko leiri heidén odotuksi-
aan vai ei ja heidan tuli perustella vastauksensa. Suurin osa vastaajista oli sit4
mieltd, ettd leiri vastasi heidén odotuksiaan. YKksi vastaajista oletti leirin olevan
liikuntapainotteinen, mutta muilla vastaajista ei ollut ennakko-odotuksia leirin
suhteen. Vision jarjestamaét leirit ovat olleet padasiassa liikunnallisia leirejd, joten
tdma voi olla yksi syy siihen, ettéd yksi vastaajista oletti leirilla olevan enemman
litkuntaa. Nuoret saivat vaikuttaa toivelomakkeen avulla toiminnan sisaltéon mei-
dan valitsemiemme aiheiden rajoissa. Pyrimme huomioimaan nuorten toiveita
parhaalla mahdollisella tavalla ja talla kysymyksell& halusimme selvittaa vastasi-

ko leiri nuorten odotuksia ja toiveita.

Kaikin tavoin

Vastasi, en odottanut paljon mitdan

Kaikille varmasti mukava kokemus. Hyvin onnistunut
No luulin, ettd olis ollut ns. liikuntaleiri

Joo

Palautelomakkeen viidennessa kysymyksessa halusimme selvittad, paasivatko vas-
taajat tutustumaan tarpeeksi muihin leirildisiin. Yksi tavoitteemme oli sosiaalisen
kanssakdymisen vahvistaminen toiminnallisin keinoin ja timan kautta mahdollis-
ten ystavyyssuhteiden luominen. Kaikki vastanneista olivat sitd mieltd, ettd he
olivat paésseet tutustumaan tarpeeksi toinen toisiinsa. Viidennen kysymyksen
vastauksien perusteella voimme pééatelld, ettd yksi tavoitteemme liittyen sosiaali-

sen kanssakdymisen vahvistamiseen, toteutui.

Joo

Juu
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Paasin ja uskon, etta kaikki paasi tutustumaan myos hyvin toisiinsa
Joo

Kylld, erityisesti.....

Halusimme selvittdd kuudennella kysymyksell& oliko ohjelmaa riittavasti vastaaji-
en mielestd. Kysymysten vastauksista selvisi, ettd suurimman osan mielesta oh-
jelmaa oli tarpeeksi. Yksi vastanneista oli sitd mieltd, ettd ohjelmaa olisi voinut

olla enemmankin.

Oli

Oli

Olisi ehké voinut olla enemmankin. Ei tuntunut ketddn haittaavan eli
aika sopiva ohjelma

Kyl..

Oli

Kysyimme myads, oliko vastanneiden mielesté vapaa-aikaa tarpeeksi leirill4. Suu-
rimman osan mielestd vapaa-aikaa oli leirilla riittdvésti, mutta joidenkin vastaus-
ten perusteella oli ymmarrettavissa, ettd vapaa-aikaa olisi saanut olla kuitenkin
enemman. Yksi vastaajista oli sitd mieltd, ettd vapaa-aikaa ei ollut kehuttavasti.
Vastausten perusteella voimme péatelld, ettd on vaikeaa miellyttada kaikkia osa-
puolia. Kuudennella ja seitseménnella kysymyksella halusimme selvittaa oliko
vapaa-aika ja toiminta tasapainossa keskenddn. Samassa palautelomakkeessa tuli
esiin, ett4 vastaaja jai kaipaamaan vapaa-aikaa leirill4, mutta kuitenkin seitseméan-
teen kysymykseen han vastasi, ettd vapaa-aikaa oli sopivasti. Huomasimme, etta
osa palautelomakkeen kysymyksisté oli hieman péaallekkaisia, mika saattoi vaikut-

taa ristiriitaisiin vastauksiin.

Sopivasti

Mmm.. Olihan sitakin
Oli

Oli

No ei kehuttavasti
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Annoimme vastaajille mahdollisuuden vapaaseen sanaan palautelomakkeen lo-
pussa. Halusimme jattaa heille vapaa sana -osion, jotta heidan olisi mahdollista
palautteessaan tuoda esiin sellaisia ajatuksia ja kokemuksia, joita he halusivat tuo-
da esiin kysymystemme lisaksi. Yll&tyimme vastaajilta saadusta positiivisesta
palautteesta, joka kohdistui nimenomaan meihin ohjaajiin. YKksi vastaajista toi
esiin viimeisessé palautelomakkeen kohdassa jadvansa kaipaamaan leiriltd saatuja
kavereita. Yhden vastaajan vapaa sana -osiossa tuli ilmi, etté leiri vaikutti hyvélta
ja, ettd leiristd kaikki saivat varmasti mukavia kokemuksia. Palautelomakkeita
lukiessamme tuli etenkin viimeisen osion vastauksista onnistumisen tunne siita,
ettd leiri jatti kaikille hyvan mielen ja leiri oli jollain tapaa kaikille merkitykselli-

nen.

Kivoja ohjaajia®@

Kavereita jai ikava leirin lopuksi. Kivat ohjaajat

Hyvalta vaikuttava leiri, josta kaikki varmasti saivat mukavia koke-
muksia

Peace!

Lisaa karkkii ja ei esityksii

Jéalkitapaamisen yhteydesséd kerdsimme nuorilta palautetta leirin jalkeisista tun-
nelmista palautelomake 2:1la (LIITE 8). Kahden kuukauden aikana nuoret saivat
rauhassa pohdiskella leiridmme ja ajattelimme, ettd nuorten kokonaiskuva leirista
oli selkeytynyt. Osallistaminen ja innostaminen ovat asioita, jotka eivat vélttdmat-
t4 ndy vélittomasti, joten halusimme keskittya néihin jalkitapaamisen yhteydessa.
Yksi leirimme nuorista ei saapunut jalkitapaamiseen, mutta saimme Vision tyon-
tekijan kautta toimitettua hénelle palautelomakkeen. Meidén olisi tullut jo ensim-
maisessa palautelomakkeessa miettia tarkemmin kKysymysten siséltoa ja keskittya
tavoitteisiin enemman, jotta olisimme saaneet kattavamman kuvan tavoitteidem-
me toteutumisesta. Onneksemme saimme kuitenkin kaikilta nuorilta palautelo-
makkeet taytettyina.

Palautelomake 2:en ensimmaisessa kysymyksessa pyysimme vastaajia kuvaile-

maan leirin jélkeisid tunnelmia kolmella sanalla. Vastausten perusteella ilmeni,
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ettd leiri oli ollut p4&asiassa myonteinen kokemus nuorille. Kysymyksella ha-

lusimme tiet&d, mitka asiat olivat jd&neet nuorille pdallimmaisind mieleen leirista.

Mielenkiintoinen, sekava ja viisaampi
Hyva mieli jai
?2?7?

Kivaa oli, jai mieleen

Yksi tavoitteemme oli leirimme toiminnan kautta osallistaa ja innostaa nuoria
sekd tarjota vaihtelua arkeen. Toisella kysymyksell& selvitimme, miten tavoite to-
teutui nuorten ndkokulmasta. Kysyimme innostiko leiri nuoria ja saivatko he pot-
kua arkeen ja milla tavoin. Suurin osa nuorista oli sitd mieltd, ettd he saivat potkua
arkeen leiristd ja ndmé vastaukset tukevat leirin aikana tekemidmme havaintoja,

sill4& meidan mielesta leiri sujui kokonaisuudessaan hyvin.

Sain
Kyllahan se oli vaihtelua kesaan
En

Oli kiva fiilis@), asiat sujui paremmin

Kauaskantoisempi tavoitteemme oli nuorten osallisuuden vahvistaminen ja tule-
vaisuuden haasteena onkin saada nuoret heille suunnattuun leiritoimintaan mu-
kaan. Toimintaan osallistumisen kautta pyrimme siihen, ettd nuoret saavat onnis-
tumisen kokemuksia heidén tarpeiden ja toiveiden mukaisesta toiminnasta. Kol-
mannella kysymyksella halusimme selvittda lahtisivatko nuoret samankaltaiselle
leirille uudestaan ja miksi tai miksi eivat lahtisi. Suurin osa lahtisi uudestaan sa-
mankaltaiselle leirille ja tastd voimme pééatelld, ettd onnistuimme nuorten innos-

tamisessa sekéa osallisuuden vahvistamisessa.

Voisin, nékisi tuttuja
Voishan sitd, hyva fiilis jai edellisesté
En tii4

Lahtisin, porukka oli mukavaa
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Meid&n ohjaajien l&htokohdista yksi tavoite oli ryhmanohjaustaitojen kehittami-
nen. Halusimme kuulla nuorten mielipiteitd ohjaajien onnistumisista ja epédonnis-
tumisista. Viimeisessa eli neljannessa kysymyksessa nuoret saivat Kirjoittaa risut
ja ruusut meista ohjaajista. Koimme erittdin positiivisena, ett4d saimme ohjaajina,

mutta ennen kaikkea ihmisind myonteista palautetta nuorilta.

Viehattavia ja mukavia naisia
Pirtsakka tyttotriio
Ihan ok

Karkkii enemman, mutta muuten samaa mallia

Palautelaatikkoa kéytimme perjantaina ja lauantaina. Annoimme kumpaankin
nuorten huoneeseen palautelaatikon vuorokaudeksi, jotta nuorille ei tullut tunnet-
ta, etteivat he saaneet sanaansa kuuluviin. Palautelaatikko ei kuitenkaan toiminut
yht& hyvin kuin olimme toivoneet. Muistuttelustamme huolimatta laatikko j&i
melko tyhjéksi, mutta emme silti kokeneet, ettd kyseinen palautemenetelma olisi
epdonnistunut. Palautelaatikkoon ei tullut kuin muutama kommentti, jotka liittyi-
vat vapaa-ajan kaytt6on. Tastd voimme pééatelld, ettd nuorilla ei ollut aihetta antaa
meille palautetta. Nuoret saattoivat kokea suullisen palautteenannon riittavéksi,

jolloin palautelaatikko ei ollut niin tarpeellinen.

Leirin kokonaisuuden onnistumista arvioitaessa voimme omien havaintojen ja
nuorten antaman palautteen myotd todeta, ettd leirimme onnistui kokonaisuudes-
saan hyvin. Leirin onnistumisesta kertoi myos se, ettd nuoret halusivat ndhda toi-
sensa ja meidat uudelleen jalkitapaamisessa ja heiltd saaman palautteen kautta
huomasimme, ettd nuoret viihtyivat leirilla. Ainoastaan yksi nuorista ei saapunut
jalkitapaamiseen. Jalkitapaamisessa vallitsi lAmmin ja rento ilmapiiri. Nuoret vai-
kuttivat hyvantuulisilta ja vuorovaikutus heidan kanssaan oli vélitonta. Keilauksen
lomassa syntyi luontevaa, spontaania keskustelua nuorten kanssa ja ndimme, etté
nuorten oli hyva olla kanssamme. Istuimme keilauksen jalkeen hetkeksi viel4 alas
ja nuoret tayttivat palautelomake 2:en. Keilahalli ei ollut paras mahdollinen paik-
ka tayttdd palautelomakkeita, koska ymparilla oli paljon ihmisia ja musiikki h&i-
ritsi keskittymistd. Kaikki palautelomakkeet saimme kuitenkin taytettyina takaisin

ja palautelomakkeiden vastauksista jai hyva mieli meille ohjaajille. Tunne siit,
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ettd leirimme oli kokonaisuudessaan onnistunut, vahvistui jalkitapaamisen yhtey-
dessé. Toivotimme nuorille kaikkea hyvaa tulevaisuuteen ja lahdimme hyvilla

mielin kotiin.

10 ITSEARVIOINTI

Tavoitteiden toteutumista mittasimme havainnoimalla, meidan ohjaajien keskinéi-
sen palautteenannon sekd nuorten antaman suullisen ja kirjallisen palautteen kaut-
ta. Meitd opinnéytetyontekijoita oli kolme ja kaikki me teimme huomioita omista
nékokulmistamme. K&dvimme leirinohjaajina palautekeskusteluja leirin kulusta ja
siit4, mitd olimme nuorissa havainnoineet. Havainnointia on olemassa erilaista ja
sité voi toteuttaa eri tavoin ja me ohjaajat kaytimme leirilla osallistuvaa havain-
nointia (Saaranen-Kauppinen & Puusniekka 2006). Toteutimme osallistuvaa ha-
vainnointia siten, ett4d me ohjaajat vuorotellen toimimme seka sivustaseuraajan

roolissa etta toimintaan osallisina.

Osallistuva havainnointi voi olla joko aktiivista tai passiivista (Saaranen-
Kauppinen & Puusniekka 2006). Me ohjaajat toimimme seka aktiivisina ettd pas-
siivisina havainnoitsijoina. Aktiivisessa osallistuvassa havainnoinnissa ohjaaja on
aktiivisesti mukava toiminnassa, kun taas passiivisessa osallistuvassa havainnoin-
nissa ohjaaja on l&snd, mutta padasiassa seuraa sivusta toimintaa (Saaranen-
Kauppinen & Puusniekka 2006). Osallistuvassa havainnoinnissa me ohjaajat tark-
kailimme toimintaa ensin kokonaisvaltaisesti, mutta leirin edettyd pystyimme
myo6s havainnoimaan yksityiskohtaisemmin nuoria ja heidén toimintaa. Havain-
noimme nuoria aina ollessamme heidén kanssaan, mutta pyrimme siihen, ettd ha-
vainnointi on mahdollisimman nakymatonta ja kdvimme aina tilaisuuden tullen
keskendamme ldpi havaitsemiamme asioita. Pyrimme olemaan arvioinnin suhteen

huomaamattomia, jotta arviointi ei vaikuta negatiivisesti toimintaan.

Osallistuvassa havainnoinnissa on trkedd muistaa, ettd kyseessé ei ole pelkéastaan
kielellinen havainnointi, vaan suuri osa havainnoinnista tapahtuu ilmeiden, elei-
den, liikkeiden ja kosketuksen kautta. Ohjaajan on tarke&a havainnoida juuri il-

meitd ja eleitd, jotta olennainen informaatio ei jaa kasittelemattd. On myds tarkeda



65

varoa ei-kielellisen viestin ylitulkitsemista tai yleistamistd, jotta tulkinnasta ei tule
vaarad ja ettei se menetd merkitystaan. (Saaranen-Kauppinen & Puusniekka
2006.) Koimme rikkautena sen, ettd meita oli kolme ohjaajaa, koska huomasim-
me, ettd kaikki olivat toisinaan havainnoineet erilaisia asioita nuorista ja toimin-
nan kulusta. Nain saimme monipuolisen ja kattavan kuvan pédivan onnistumisista
ja epdonnistumisista. Huomasimme, ettd olimme kiinnittdneet huomiota myas
samoihin asioihin, miké taas antoi vahvan pohjan havaintojamme luotettavuutta
arvioidessa. Havainnointi on subjektiivista, koska jokaisen ennakko - oletukset,
aikaisemmat kokemukset, mieliala ja aktiivitaso vaikuttavat havaintojen tekoon ja
on tarkead ottaa huomioon jokaisen ohjaajan tapa havainnoida asioita. (Saaranen-
Kauppinen & Puusniekka 2006). Teimme muistiinpanoistamme koko leirin ajan
paivékirjaa, jonka totesimme olevan todella hyddyllinen ndin jalkikéateen. Kirjoi-
timme leirin aikana paivékirjaa aina, kun meilld oli sithen mahdollisuus. Kirjoi-
timme paivékirjaan jokaisen omia pohdintoja sekad paivan ohjelman onnistumisia
sekd epdonnistumisia. Jalkikateen ajateltuna olisimme voineet kirjoittaa enemman
muistiinpanoja, koska muistiinpanot toimivat hyvana apuvalineend leirin toimin-

taa ja tavoitteita arvioidessa.

Yksi tavoitteemme oli ryhmanohjaustaitojemme vahvistaminen ja kehittdminen.
Oli hyva, ettd meitd ohjaajia oli kolme, koska pystyimme vaihtamaan havainnoit-
sijan rooleja keskendmme. Jaoimme havainnoitsijan rooleja siten, etté kaikilla oli
tasapuolisesti vastuuta padhavaintojen teosta. Olimme aina suunnitelleet toimin-
nan siten, ettd yhdelld oli suurin ohjausvastuu kyseisesté toiminnasta ja kaksi
muuta toimivat tarkkailijan ja havainnoitsijan rooleissa. Koimme tdman menetel-
man hyvang, koska ohjausvastuussa oleva sai keskittyd toiminnan toteutukseen
taysilla ja ndin ollen vastuu havainnoinnista jai padosin kahdelle muulle ohjaajal-
le. Ohjaajan rooli oli hyvin oleellinen toiminnan toteutuksessa ja se, etta meité oli
kolme, mahdollisti monipuolisen ja erilaisen ohjauksen. Ohjaajien paalle puhumi-
silta tai ristiin ohjaamisilta véltyttiin, koska olimme aiemmin jakaneet ohjausvuo-
roja. Koimme, ettd onnistuimme ryhménohjaajina kokonaisuudessaan hyvin.
Omien havaintojemme ja palautteen kautta huomasimme, ettd meidén olisi pitanyt
selventda toimintojen tarkoitusta nuorille paremmin, jotta niiden merkitys ei jaa-
nyt kellekaan epaselvaksi. Tulevaisuutta ajatellen tdhén asiaan tulisi kiinnittaa

huomiota enemman.
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Me ohjaajat toimimme leirilld innostajien ja osallistajien roolissa ja palautteen
sek& omien havaintojemme perusteella voimme paéatelld, ettd onnistuimme ndissa
rooleissa. Leirilld saimme nuoret osallistumaan toimintaan mukaan avoimin mie-
lin ja palautelomake 2:ssa tuli esille, ettd nuoret I&htisivat samankaltaiselle leirille
uudestaan. Loimme alusta asti kannustavan ja turvallisen ilmapiirin, jossa kaikki-
en oli helppo osallistua toimintaan. Kaikessa toiminnoissa motivoimme ja roh-

kaisimme nuoria osallistumaan toimintaan.

Peruuntuneen leirin my6tad meidén ohjaajien organisointitaitomme kehittyivét,
sill4 jouduimme suunnittelemaan leirin peruuntumisesta johtuvia kdytdnnon asioi-
ta sekd aloittamaan uuden leirin suunnittelun. Leirin suunnittelu vaati ohjaajilta
paljon aikaa, koska leirin ohjelman liséksi tuli ottaa huomioon monia eri kdytan-
non seikkoja. Kaikille meille ohjaajille tallaisen leirin jarjestdminen oli uutta, jo-
ten se vaati entistd enemmaén perehtymista leirin suunnitteluun ja toteutukseen.

Meidén organisointitaitomme kehittyivat timéan leirin my6té paljon.

Meille ohjaajille nuoret olivat melko uusi asiakasryhmad, joten saimme paljon uut-
ta ja hyodyllista kokemusta nuorista ja heiddn kanssaan toimimisesta. Saimme
suuntaa antavia vinkkeja siit4, mink&laisesta toiminnasta nuoret pitdvat huomioi-
den kuitenkin aina nuorten erilaiset tarpeet. Koko leirin toteutuksen ajan vallitsi
leirilld turvallinen ilmapiiri. Nuoret eivat peldnneet lahestyd meité ohjaajia, josta
voimme tehdd johtopé&étoksen, ettd olimme nuorien nakokulmasta helposti 1&hes-
tyttdvid. Vapaa-ajallaan nuoret tulivat rohkeasti pyytiméaan meitd suoraan huo-
neestamme viettdmaan heidan kanssaan aikaa. Saimme myaos palautetta rennosta
ilmapiirista lauantaina leirille tulleelta lilkunnan ohjaajalta. Kun leiri sunnuntaina
paattyi, nuoret innostuivat ehdottamamme jalkitapaamisen suhteen, miké viestitti
leirin onnistumisesta. He halusivat tavata leirin kokoonpanossa vield uudemman
kerran. Leiri tuntui toteutuneen hyvin ja onnistuimme jakamaan ohjausvastuun

kolmen ohjaajan kesken ongelmitta.

Nuorilta saadun palautteen kautta saimme arvokasta ja hyodyllista tietoa leirin
onnistumisesta kokonaisuudessaan sek& meidan ohjaajien toiminnasta. Meille

ohjaajille suunnattu palaute oli positiivista ja emme niink&an saaneet palautetta
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ohjaustaidoistamme vaan meistd ihmisind. Huomasimme jélkikateen, ettd palaute-
lomakkeiden kysymykset olivat hieman pééallekkaisid, mika vaikutti myds nuorten
ristiriitaisiin vastauksiin. Olisimme voineet suunnitella palautelomakkeita tar-
kemmin, jotta olisimme saaneet kattavampaa palautetta tavoitteisiin nahden. Me
ohjaajat havainnoimme padasiassa nuoria ja heidan toimintaa, mutta tarkeaa oli
my0&s havainnoida toinen toisiamme ohjaajina. Koko leirin ajan reflektoimme
omaa toimintaamme ja pohdimme oman toimintamme huonoja ja hyvié puolia.
Annoimme ohjaajina toisillemme palautetta ohjauksesta ja toiminnan toteutukses-
ta. Koimme palautteen annon hyvéna, mutta huomasimme, ettd olisimme voineet
antaa toisillemme enemman palautetta. Tuimme toisiamme ohjaajina koko leirin

ajan ja pystyimme kayttdmaan toisiamme voimavarana.

11 POHDINTA

Pohdinnassa tuodaan esille, mit4 olemme leirin toteutuksen myota oivaltaneet ja
minkalaisia johtopadtoksié olemme tehneet. On ollut alusta saakka tarke&é, etta
rakennamme sellaista tietopohjaa toiminnalliselle opinndytety6llemme, mika tu-
kee leirimme kohderyhmadad ja leirin toiminnallisia osuuksia. Tata kéasitellddn myo6s
pohdinnassamme. Lopuksi tarkastellaan miten nuorten osallistamista voidaan ke-

hittaa eteenpdin sekéd pohditaan opinndytetyétamme kokonaisuudessaan.

Yksi merkittavimpié oivalluksiamme koko opinndytetydmme aikana oli syrjayty-
misen kasitteen problematiikka. Syrjaytyminen on jo lahtokohdiltaan negatiivis-
savytteinen ja siitd puhuminen on leimaavaa. Syrjaytyneiden lukumaarat Suomes-
sa ovat hyvin suurpiirteisia, silla aihetta on haasteellista tutkia syrjaytyneiden vai-
kean tavoitettavuuden vuoksi. Koska syrjaytyminen on aiheena vaikea, halusimme
l&hestyé aihetta osallisuuden ndkokulmasta. Tdmé ei kuitenkaan poistanut taysin
syrjaytymisen ongelmallisuutta, silla halusimme kasvattaa osallisuutta juuri silla
kohderyhmalld, jolla sitd vahiten on eli syrjaytymisvaarassa olevilla. Leiri& suun-
niteltaessa linkittyi leiriin osallistamisen k&site. Ensimmainen suunnittelemamme
leiri peruuntui véhdisen osanoton vuoksi, mistd teimme johtopaatoksen, ettei nuo-
ria, jotka olisivat osallistamisen tarpeessa, ole kovin helppo saada mukaan toimin-

taan.
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Emme lannistuneet leirin peruuntumisesta vaan l&hdimme suunnittelemaan seu-
raavaa ajankohtaa leirille. Alun perin nuorten osallisuuden vahvistaminen merkitsi
meille p&&asiassa nuorten rohkaisua leirin toimintaan. Ajattelimme tdman onnis-
tuvan parhaiten heidan tarpeisiin pohjautuvan ohjelman avulla, mihin he olivat
saaneet itse vaikuttaa. Osallistimme nuoria jo toivelomakkeita kayttaessd, silla
nuoret saivat &dnensa kuuluviin. Opinnaytetyon edetessé osallisuuden kasite sai
laajemman merkityksen, ja aloimme n&hd&, miten leirillamme pystymme vaikut-

tamaan nuorten arkeen, ja ndin kasite sai kauaskantoisemman merkityksen.

Nuorten kanssa toimiessa pidimme tarkednd nuoren kehitykseen liittyvaa tietoa.
Perehdyimme erityisesti nuoren identiteetin kehitykseen ja ymméarsimme, miten
tarkedssa osassa muiden antama palaute on siind. Nuoruuden ja osallistamisen
lisdksi oleellisiksi kasitteiksi muodostuivat innostaminen ja voimaannuttava oh-
jaaminen, mitka ké&sitteind ovat hyvin lahell4 toisiaan. Leirin toteutuksessa kay-
timme toiminnallisia menetelmid, silld yhdistden nd&mé& innostavaan ja voimaan-
nuttavaan ohjaamiseen, oli tavoitteiden saavuttaminen realistisempaa. Nain meilla
oli enemman tietoa siit4, minkalaisin menetelmin pystyimme tavoitteemme saa-

vuttamaan sekd minkalainen meidan roolimme leirilla tuli olla.

Vasta leirin toteutuksen jalkeen muotoutuivat kdsitteet yhteisollisyys ja sosiaali-
nen paddoma osaksi tietopohjaamme. Leirin nuorista sekd meist4 ohjaajista muo-
dostui leirin aikana vahva yhteisd, missa pystyimme puhumaan luottamuksellises-
ti 1dhes mista vain. Yhteiset saéanndét loivat turvallisuutta ja kaikki olivat tasa-
arvoisesti osa yhteisfd. Nuoret olivat mukana paattdmassé leirin sdannoista, miké
osoittautui toimivaksi ideaksi, silla kukaan ei rikkonut s&&nt6ja. Nuorten ollessa
itse mukana paattdmassa nainkin oleellisesta osasta leirid, osoitimme heille, ettd
luotamme heihin. Sdantdjen luominen yhdessa oli merkittava tekija myos yhtei-
sOllisyyden synnyttamisess, silld huomasimme yhteisten saantdjen muodostavan

yhteishenked.

Turvallisessa ilmapiirissé pystyimme késittelem&an avoimesti paljon arkeen ja
hyvinvointiin liittyvia asioita. Puhuimme nuorten kanssa myds henkilokohtai-

semmista asioista, kuten seurustelusta, mikd osoitti luottamusta meit& ohjaajia
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kohtaan. Keskustelemalla nuorille tarkeistd aiheista halusimme tukea nuorten ar-
jenhallinnallisia taitoja, silla puhuimme nuorten arjesta hyvin laajasti. Ndin kasit-
teet eldmén- ja arjen hallinta osoittautuivat tarpeellisiksi késitell tietopohjassam-
me. Keskustelimme leirill& rahan ké&ytosta, terveista elamantavoista ja tulevaisuu-
desta. Tulevaisuuden visiointi itsessdén voi olla my6s voimaannuttavaa (Mann-
strom-Makeld & Saukkola 2008, 58). Nuoret olivat myds toivoneet hyvinvoinnis-
ta keskustelua, miké linkittyi hyvin leirimme tavoitteeseen tehda nuorista innos-
tuneempia arjen keskell&d. Nuoret puhuivat leirilla hyvin avoimesti kaikesta, mika
osoitti heidén olevan kiinnostuneita ottamaan kantaa omiin elamiinsa liittyviin

asioihin.

Toiminnallisuus on ollut opinndytetydmme lahtékohta. Halusimme rakentaa leiril-
lemme toimintakokonaisuuden, mik& palvelee tavoitteitamme sek& nuorten tarpei-
ta. Muokkasimme leiriohjelmaa sen mukaan, mit& nuoret olivat toivoneet. Tarkoi-
tus oli, ettd ohjelma on nuorille mieluisaa, mutta samalla kehittdvad. Tarjosimme
nuorille vaihtelua arkeen ja tdmé toteutui, silld suurin osa nuorista koki leirin in-
nostavana. Nuoret jaivat kaipaamaan leiriltd monia asioita, muun muassa muita
nuoria ja meitd ohjaajia. Ohjaajien tarkeys saattaa kertoa aikuisen ihmisen lasna-
olon tarkeydestd. Lisaksi se, ettd suurin osa nuorista halusi tavata toisiaan uudel-
leen jalkitapaamisen merkeissé, kertoo siité, ettd pienesté yhteisostimme muodos-

tui merkityksellinen nuorille.

Leirin jarjestamisestd saamamme kokemus kasvatti meitd ohjaajina, ja vastaisuu-
dessa tietylle kohderyhmalle suunnatun toiminnan suunnittelu tulee olemaan to-
dennékaisesti helpompaa. Uuden asiakasryhman eli nuorten kanssa toiminta ol i
mielenkiintoista ja se antoi meille paljon ammatillista kokemusta. Vapaa-ajan
tarkeys korostui nuorten palautteessa, mika saattaa liittyd myos nuorten arkeen.
Jos kyseessa ovat nuoret, joilla ei valttamatta ole arkipdaivisin kovinkaan paljon
aktiviteettid, voi totuttua tiukempi aikataulu tuntua vaikealta. Toiminnantayteisten
paivien takana oli kuitenkin ajatus juuri nuorten aktivoinnista. Koimme kolme
paivaa kestavan leirin tarkeéksi, silld ndiden péivien aikana ehti muodostua jo
rutiineja, mitk& ovat nuorille usein tarkeitd. Ruokailuaikojen, aamuheratysten ja

erilaisten toimintojen kautta pystyimme luomaan toistuvaa paivéjarjestystd. Mo-
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lemmat illat paattyivat rentoutukseen, ja joka paivé tehtiin kuvakollaasia. Naméa

toivat leirin sisaltoon jatkuvuutta.

Haastavimmaksi leirin jarjestdmisessa osoittautui nuorten saaminen itse leirille.
Té&ssé olisi tulevaisuudessa kehittdmisen varaa, sillé tulisi 10yt&& ne osallistamisen
keinot, joilla nuoret saisi rohkeammin osallistumaan heille suunnattuun toimin-
taan. Nuorten tavoittaminen voi olla haaste itsessaan, mutta tdmén lisaksi nuoret
tulisi vield saada innostettua osallistumaan toimintaan. Nuorten toiveiden mukai-
nen toiminta on keino, milld houkutella nuoria osallistumaan, mutta tdma itses-
saan ei riita, mikali toiminnalla on jokin kauaskantoisempi tavoite. Se, minkalai-
nen toiminta on nuorten mieleistd, vaatii kartoitusta itsessdan, mutta samalla toi-
minnan tulisi olla kehittdvad. Nuorten ja aikuisten ndkokulmat voivat olla tassa
kohtaa hyvinkin erilaiset. Y hteinen linja tulisi kuitenkin 16ytaa, silla nuorten hy-

vinvointiin panostaminen vaikuttaa koko yhteiskuntamme hyvinvointiin.

Nuorten pahoinvointi on asia, jota ei saa jattda huomiotta. Pahoinvointiin puuttu-
minen vaatisi nuorten laajempaa tarpeiden kartoitusta, mutta erityisesti syrjayty-
misvaarassa olevia nuoria on haasteellista tavoittaa. He eivéat valttamétta kay
sadannollisesti kouluissa tai harrastuksissa, jolloin on mahdollista, ettei kukaan née
heidén hatdansa. Keinot auttaa heité tulisi kuitenkin 16ytda. Y hteistyohon koulu-
jen, kodin ja nuorisotyon eri tahojen vélilla tulisi panostaa ja nuorille tulisi olla
mahdollisimman paljon paihteettomia tapahtuvia. Péihteet vaikuttavat osallisuu-
den heikkenemiseen, ja t4td olisi mielenkiintoista tutkia lis&a. Paihteiden k&yton
vaheneminen nuorten keskuudessa voisi myds vahentda nuorten syrjaytymista,
jolloin ennaltaehké&isevaan paihdetychon voitaisiin keskittyd tdna péaivand enem-

man.

Kokonaisuudessaan opinnédytety6prosessimme oli kasvattava kokemus. Leirin
jarjestaminen vaati epdvarmuuden sietokykya sek& organisointitaitoja. Ensimmai-
sen leirin peruuntuminen oli iso vastaisku ja mydhastytti opinnaytetydémme edis-
tymistd, mutta tdmé opetti meille, ettei kaikkeen voi varautua. Emme silti misséén
vaiheessa pysahtyneet paikallemme opinndytetyon teossa, mutta joitain asioita oli
mahdotonta saada eteenpdin, kun leiri oli viel& toteuttamatta. Koimme leirin jar-

jestamisen ajoittain hankalaksi, silla kellddn meist& ohjaajista ei ollut ndin suuren
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kokonaisuuden organisoinnista kokemusta. Suurin kasvunpaikka oli riippumatto-
mien tekijoiden hyvaksyminen, silla ket&an ei leirille voi vakisin pakottaa. Voim-

me innostaa nuoria leirille, mutta valinta on nuorten.

Vuorovaikutustaitomme nuorten kanssa sek& meidén ohjaajien valilla kehittyivat.
Leirilla olimme ohjaajan roolissa, mika oli meille uutta. Kun toimitaan nuorten
kanssa, tulee ohjaajana muistaa tietynlainen asiallisuus ja esimerkillisyys. Ohjaa-
jan rooli vaati meilta kaikilta keskittymista ja rauhallisuutta, innostavaa otetta
unohtamatta. Onnistuimme tassa, silla nuoret tulivat kanssamme hyvin toimeen ja
he olivat toiminnassa innostuneesti mukana. Leirié toteuttaessa meidan kolmen
ohjaajan valilla vuorovaikutus- ja yhteistyotaidot karttuivat, sillé sujuakseen yh-
teistydmme vaati jatkuvaa vuorovaikutusta. Nuorilla ollessa vapaa-aikaa leirilla,
me ohjaajat jaoimme nakemyksidmme siitd, miten mikékin toiminta oli sujunut.
Huomasimme kolmen eri ndkokulman olevan positiivinen asia toimintaa arvioi-

dessa, silld jokainen oli kiinnittdnyt huomiota hieman eri asioihin.

OpinndytetyOprosessissa me ohjaajat olimme myds opinndytetyodn tekijén roolissa.
Vuorovaikutustaidot meidén kolmen valilla kehittyivat koko opinnédytetydproses-
sin ajan, silla tuli pitéd huoli, ettd kaikki pysyivat ajan tasalla leiri& jarjestellessa.
Jouduimme panostamaan siséiseen tiedotukseen, silla tydstimme opinnédytetyoté
my0s koko kesan lavitse, jolloin kdytdnnon syistd emme pystyneet ndkemaan niin
usein kuin olisi ollut ehké tarpeellista. Meidan tuli sovittaa kolmen eri ihmisen
aikataulut ja opetella toimimaan sek& yhdessé ettd erikseen. Huomasimme tyos-
kennellessamme yhdessa, ettd omaamme hyvin erilaiset tavat toimia, ja yhteistyo
vaati hieman opettelemista. Opimme hyddyntdmaan toistemme erilaisia toiminta-
tapoja ja ymmarsimme, ettd kolme eri opinndytetyon tekijaa on haaste, mutta

myos rikkaus.

Saimme paljon kokemusta uudesta asiakasryhmastg, ja vaikka yllatyimme leirin
ensimmaisend péivana siita, ettd leirin nuorimmainen on 9-vuotias, sopi hén nuor-
ten joukkoon erinomaisesti. Koska leirin nuorimmaisen osallistuminen ei vaikut-
tanut merkittavasti leirin toteutukseen, emme tehneet muutoksia tietopohjaamme
tai ylipaataan leirin kulkuun. Toiminta nuorten kanssa oli kasvattavaa ja tietopoh-

jaan perehtyminen on ollut mielenkiintoista. Haastavaa on ollut sovittaa kaytanto
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ja teoria yhteen, mutta ne ké&sitteet, mitd olemme opinndytetydssémme nostaneet
esiin, ovat tukeneet leirill4 tekemidmme huomioita sekd valmistaneet meita leirin
toteutukseen ennen sitd. Olemme oppineet tekemaan t6itd mahdollisimman tehok-
kaalla tavalla, jolloin jokainen meistd opinnédytetyon tekijoista on pystynyt tyds-
kentelemadn itselleen ominaisimmalla tavalla. Olemme perehtyneet moniin meille
uusiin aihealueisiin huomioiden yhteiskunnallisen tilanteen tall& hetkelld sek&

havahtuneet siihen, miksi nuorten kanssa tehtdva ty6 on tarkeéa.
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Hei leirildiset!

Keséé kohti mentéessé mieli virkistyy ja miké sen parempaa kuin léhteé
viettdmaan yhdessé ikimuistoista leiriviikonloppua muiden nuorten kesken.
Olemme kolme sosionomi-opiskelijaa Pia, Noora ja Nina, ja opiskelemme
Lahden Ammattikorkeakoulussa. Olemme tekeméassa lopputydté yhteis-
ty0ssa Eldéménhallintapalvelut Vision kanssa.

Tulemme jarjestamaén nuorille viikonloppuleirin viihtyiséssa Pajulahden
leirikeskuksessa Nastolassa. Ympéristossa on mahdollisuus monipuoliseen
toimintaan. Tarjoamme teille tilaisuuden unohtumattomaan viikonloppulei-
riin.

Leiri jérjestetddn 17.7 — 19.7.2009. Leirin virallinen aloitus alkaa per-
jantaina 17.7 klo 15.00 ja leiri loppuu sunnuntaina 19.7 noin klo 13.00 lou-
naan jélkeen.

Leirilld on luvassa saunomista, rentoa meininkié ja hauskaa yhdesséoloa
muun muassa liikunnan, musiikin ja vapaan oleskelun merkeissé. Saén salli-
essa tarkoitus on olla myds paljon ulkona. Varaathan siis mukaasi tarkoi-
tuksenmukaiset vaatteet (ulkoiluvaatteet mukaan!). Leiriin siséltyy ruokai-
lu.

Pajulahden leirikeskuksesta on varattu huoneet, joissa on perusvarustuk-
sena WC, suihku, TV, liinavaatteet ja pyyhkeet (suositeltavaa ottaa mu-
kaan oma pyyhe). Leirilla mukana on my6s liikunnanohjaaja Visiolta. Elé-
manhallintapalvelut Visio jarjestdé kyydit Pajulahteen ja sieltd takaisin.
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Leirille mukaan tarvitset:

* henkilokohtaiset hygieniatarvikkeet

o tarpeelliset lddkkeet

e vaatetus joka sddn mukaan (muun muassa ulkoiluvaatteet)
e sauna- ja uimatarvikkeet

o itselle merkityksellisen valokuvan (liittyy leirin foimintaan)

Osoite Pajulahden leirikeskukseen on Pajulahdentie 167 15560 NASTOLA
(Liitteena kartta leirikeskukseen)

Tervetuloa viihtyméén Pajulahteenl!
Aurinkoisin terveisin Pia, Noora ja Nina

Lisdtietoja numeroista:

Pia Roine 040 861 7536
Noora Leppdnen 040 569 1498
Nina Vuorinen 040 763 9408

"Aamulla aurinko nousee varhain,

Kesd vuodenajoista on kaikkein parhain.
Koulutkin loppuu, ei huolia ndy,

Kesdlld kukatkin kukkimaan kdy.

Voi uimassa kdydd ja nukkua pitkddn,
Eivat kesdd kar voita asiat mitkdan!”




LITE 2
LEIRIVIIKONLOPUN TOIVEET

Jotta leiristd tulisi mahdollisimman antoisa ja mieluinen, haluaisimme kuulla feiltd toiveita leirin toimin-
nasta. Laitathan rohkeasti ajatuksiasi ja toiveitasi, silld ndmd tullaan huomioimaan ohjelmaa suunnitel-

taessa.

Olemme rajanneet leirin ohjelman teemoihin, joihin toivomme saavamme tarkennusta teiddn toiveiden
kautta. Vaihtoehdot eivdt rajoitu esimerkkeihin, vaan foivomme sinun vapaasti esittdvdn toiveitasil

LIIKUNTA (Minkdlaisesta lilkunnasta piddt? Esim. pallopelit, ulko- ja sisdleikit ym.)

MUSTIKKI (Miten haluaisit musiikin ndkyvdn leirin ohjelmassa? Esim. disko, levyraati ym.)

KESKUSTELUAIHEET (Mistd aihealueista haluat erityisesti keskustelevan? Esim. seurustelu, seksuaa-
lisuus, terveys- ja hyvinvointi ym.)

VIRKISTYS JA VAPAA-AIKA (Mitd virkistystd toivot leirilld olevan ja miten haluaisit viettdd vapaa-
aikasi? Esim. saunominen, uiminen, rentoutuminen ym.)

SANA VAPAA (Jos sinulla jdi vield jotain toiveita tai ajatuksia liittyen leiriin, niin téhdn voit kirjoittaa
niistd.)

Terveisin Pia, Noora ja Nina @
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Hei vanhemmat!

Olemme jarjestdmassa viikonloppuleirida Nastolan Pajulahdessa 17.7. - 19.7.2009. Olemme kolme
sosionomi-opiskelijaa Pia, Noora ja Nina Lahden Ammattikorkeakoulusta ja teemme lopputy6ta
yhteisty6ssé Eldmanhallintapalvelut Vision kanssa. Tulemme raportoimaan leirin tapahtumista
ja nuorista nimettomasti, ja kdytdmme naité tietoja hyddyksi opinnaytetydssamme. Leirille on
tulossa osallistujien ja meidan lisaksemme yksi lilkunnanohjaaja Visiolta.

Leirilla tulemme muun muassa ulkoilemaan, harrastamaan liikuntaa eri muodoissa ja viettdméaan
virikkeellista ja viihtyisaa viikonloppua nuorten kesken. Kyydit Pajulahteen ja sielté takaisin jérjes-
tyvat Vision kautta. Nuorenne osallistumisen mahdollistamiseksi toivomme saavamme teilté kirjal-
lisen luvan leirille tuloon.

Tama4 tietolomake on luottamuksellinen. Tiedot ovat meille avuksi leirin ruokailun ja ohjelman
suunnittelussa.

Leirilaisen nimi

Syntymaaika

Allergiat

Liikuntaan osallistumisen esteet

Mitd muuta haluat kertoa leirinohjaajille

Saako nuori olla mukana valokuvissa? kylla ei
(Valokuvia ei julkaista! Ne tulevat osaksi opinndytetyon esitystd, jonka jalkeen ne havitetaan.)
HUOM! Jotta séastyisimme turhalta tyolt4, tama ilmoittautuminen on sitova.

Huoltajan nimi

Huoltajan puhelinnumero

Allekirjoitus

Ystavéllisin terveisin;
Pia Roine p. 040 861 7536  Noora Leppénen p. 040 569 1498  Nina Vuorinen p. 040 763 9408
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TURVALLISUUSSUUNNITELMA

Tapahtuma: Syrjaytymisvaarassa olevien nuorten viikonloppuleiri

Aika: 17.-19.7.2009

Paikka: Liikuntakeskus Pajulahti, Pajulahdentie 167, 15560 Nastola
Tapahtuman johtaja: Viikonloppuleiri: Nina Vuorinen, Pia Roine, Noora Leppanen

Turvallisuussuunnitelmalla pyritddn hahmottamaan, minkélaisia riskeja leirilla voi olla. Riskien
analysointi tuo varmuutta leirin toteutukseen, sill4 ohjaajat pystyvéat varautumaan etukateen mah-
dollisiin riskeihin. Turvallisuussuunnitelman laadinnasta vastaavat Nina Vuorinen, Pia Roine ja

Noora Leppénen.

Tavallisimpia riskeja ovat todennékdisesti pienet tapaturmat, kuten kompastuminen ulkoillessa tai
terasesineelld loukkaaminen askarrellessa tai kokattaessa. Liséksi nuoren eksyminen, katoaminen,

tulipalo tai dkillinen sairastuminen ovat mahdollisia.

Tapaturmissa tai vakavissa sairastapauksissa otamme yhteyttd hatdnumeroon seké Liikuntakeskus
Pajulahden henkilokuntaan. Kéaytdssamme on myos ensiapulaukku lahinnd pienempié onnetto-
muuksia varten. Leirin alussa neuvomme kaikkia leirille osallistujia menemaan Liikuntakeskus Pa-
julahden infopisteeseen, mikali eksyy. Samalla ndytamme infopisteen sijainnin. Jos kuitenkin nuori
katoaa, otamme yhteyttd Pajulahden henkilokuntaan, hdtdnumeroon (poliisi) sek& nuoren vanhem-
piin. Tulipalon sattuessa noudatamme Pajulahden paloturvallisuussuunnitelmaa ja kokoonnumme

ulos sovittuun paikkaan.
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Viikonloppuleirin lukkari

17.7.2009 Perjantai

klo ohjelma tila

15.00 Alkaa leiri, majoittuminen ja Pajulahden esittely tapaaminen Pajulahden parkkipaikalla
16.00 - 17.30 Tutustumista ja kuvakollaasi liilkuntahallin toinen puoli

17.30 Pdivdllinen pddrakennus

19.00 - 21.00 Levyraati, fiilisrinki, kuvakollaasi ja iltapalan tekoa takkahuone

22.00 Rentoutus ja hiljaisuus huoneessa



18.7.2009 Lauantai

LIITE 5 (2/3)

klo ohjelma tila

8.00 Herdtys

8.30 Aamupala pddrakennus

9.15 - 11.30 Ulkoilemaan sddn salliessa aloitus padarakennuksen edestd
12.00 Lounas pddrakennus

13.00 - 14.30 Kuvakollaasi ja syddn kortit kokoustila 1

15.00 - 16.30 Pelejd ja leikkejd liilkuntahalli

16.30 Pdivdllinen pddrakennus

18.00 - 19.30 Sauna rantasauna

20.30 - 22.00 Iltapala ja fiilisrinki fanni 1 ja kokoustila
22.00 Rentoutus ja hiljaisuus huoneessa



19.7.2009 Sunnuntai

klo ohjelma tila

8.00 Heratys

8.30 Aamupala pddrakennus
9.00 -12.45 Kuvakollaasi, valokuvat, fiilisrinki ja diplomien jako kokoustila
12.45 Lounas pddrakennus
14.00 Leiri loppuu
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LEIRIN SAANNOT

v’ leirilld noudatetaan hyvid kdaytostapoja

v leirilld ei kiroilla

v leirilld ei tupakoida, eikd kdytetd pdihteitd

v’ leirilla noudatetaan yhteistd aikataulua

v hiljaisuus alkaa kello 22.00 ja pddttyy 7.00

v’ vapaa-ajalla ei poistuta alueelta

v’ kaikki saavat puhua leirilld vapaasti ja luottamuk-
sellisesti itselleen tdrkeistd asioista (ohjaajilla

vaitiolovelvollisuus)

noudattamaan!
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(Palautelomake 1)

PALAUTELOMAKE

Palaute on meille tdrkedd, joten haluamme kuulla teiddn leirildisten
ajatuksia ja mielipiteitd leiristd ja sen ohjelmasta. Tdhdn palautelo-
makkeeseen vastaaminen tapahtuu nimettémdsti, joten voit vapaasti
kertoa omista fiiliksistd leirin jdlkeen.

Mistd pidit erityisesti leirilla?

Mistd et pitdnyt leirilla?

Mitd jdit kaipaamaan leirilla?

Vastasiko leiri odotuksiasi? (Jos vastasi niin milld tavoin ja jos ei, niin
miksi ei?)




Pddsitké tutustumaan tarpeeksi muihin leirildisiin?

LIITE 7 (2/2)

Oliko mielestdsi ohjelmaa tarpeeksi leirilla?

Oliko mielestdsi vapaa-aikaa tarpeeksi leirilla?

Vapaa sana (risut ja ruusut)

Kiitos palautteestal ©

Terveisin Pia, Noora ja Nina
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(Palautelomake 2)

&
Heipparallaal %

Syksy saapuu kovaa vauhtia ja VVL-leiristamme on kulunut jo kaksi kuu-
kautta. Nyt olisimme kiinnostuneita siitd, minkdlaisen fiiliksen leiri jatti
sinulle.

Lomake tdytetddn nimettomdnd, joten voit huoletta kirjoittaa ajatuksiasi
ja kokemuksiasi.

Kuvaile kolmella sanalla leirin jdlkeisid fiiliksid:

Innostiko leiri sinua ja saitko potkua arkeen? Miten?

Lahtisitké samankaltaiselle leirille uudestaan? Miksi / miksi et?

Risut ja ruusut ohjaajista ©

Terkuin: Pia, Noora ja Nina
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DIPLOMI

Leirildinen

On esimerkillisesti osallistunut 17.7. - 19.7.09 pidettyyn
nuorten viikonloppuleiriin Pajulahdessa.

Leirin sisdlto:

- kuvakollaasi

- rastitehtdvat

- ikimuistoinen taulu

- sddntdjen noudattaminen
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Fantasiamatka Havaijille (Sovellus Lindhin (1983, 47) mielikuva rentoutuksesta)

Kay selin makuulle ja ota hyvé, rento asento. Sulje silmési. Hengita syvaan ja rauhallisesti. Ala an-
na vieressd olevan kaverin hairitd keskittymista. *** Kuvittele, ettd astut lentokoneeseen. Len-
toeménta ohjaa sinut paikallesi ikkunan viereen. Kone rullaa. Turvavyot ovat kiinnitettyind. Kone
nousee. *** Alapuolellasi voit ndhda vihredt metsat, keltaiset pellot ja siniset jarvet. Talot ndyttavat
pieniltd. Matkasi suuntautuu kohti Havaijin saaria. Sy0t hyvén aterian, nukut valilla. *** Her&ét ja
allasi n&et pilvia ja merta. Sitten alkaa nédkyé kapea kaari vaaleata hiekkarantaa. N&et myds korkeita
vuoria. *** Kone alkaa laskeutua. Pyorat ottavat maahan. Ovi aukeaa ja helteinen ilma tulvahtaa
koneeseen. Astut ulos, olet onnellinen, olet Havaijilla. *** Makaat rannalla. Tunnet kuinka retoutus
jarauhallisuus levida varpaistasi jalkoihin, lantioon, vatsaan, selkaan, kasivarsiin ja sormiin sek&
paéhan. *** Lammin meri virtaa suonissasi ja kuljettaa rentoutunutta olotilaa eteenpdin. Hengitéa

rauhallisesti ja syvaén. Tunne kuinka rentoudut.

Aika Havaijilla kuluu nopeasti. Pian on aika lahted kotimatkalle. *** Astut jélleen lentokoneeseen,
paluumatka voi alkaa. Tunnet, kuinka kone rullaa ja nousee lentoon. Lepaat lennon aikana, hengitét

syvaan ja rauhallisesti. Anna rennon olon vaikuttaa.

Kone alkaa laskeutua. Lasken samalla hitaasti numeroita kymmenesta yhteen. Jokaisen numeron
kohdalla tunnet itsesi rentoutuneeksi ja alat virkistya. 10, 9, 8, tunnet olevasi taysin rentoutunut, 7,
6, 5, tunnet olosi virkeammaksi, 4, 3, virkistyt yhd enemman, 2, palaat jalleen rentoutuneena tdhén

luokkaan, td4han hetkeen. 1, olet taysin virked. Voit avata silmési.
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Mielikuvahar joittelu, hiekkaranta

Asetu makuulle sellaiseen asentoon missd on hyvd olla, anna kehosi, hengityksesi ja
mielesi rentoutua. Etsi rauhassa sopivaa asentoa, hyt ei ole kiire. Kun sopiva asento
loytyy voit keskittyd ensin Joksikin aikaa tyhjentdmadn ajatuksesi kuulostelemalla
oman hengityksesi déntd ja ry‘rmid‘.@Kun olet [6ytdnyt miellyttdvén asennon Ja
tyhjentdnyt ylimddrdiset ajatuksesi, olet valmis kokemaan rentouttavan
mielikuvamatkan ldmpimdlle rannalle meren ddreen. Kuvittele nyt makaavasi tai
kdvelevdsi valkoisella hiekkarannalla, raikds merituuli puhaltaa kevyesti ihollesi ja
auringon ldmmittdmd hiekka kihelmoi limpod Jalkapohjien kautta koko vartalolie,
Hiekka on valkoista ja hienoa kuin puuteri, Ja siind on aavistus vaaleanpunaista; Ldhdet
kdvelemddn merelle pdin, merivesi huuhtelee varpaitasi, meri on kristallinkirkasta,
syvan turkoosinsinistd ja merenvihredd. Olosi tuntuu raikkaalta Ja rentouttavalta kun
suolainen vesi jadhdyttdd kuumia jalkojasi, varpaitasi ja jannittyneitd jasenid.| Tuuli
hyvdilee lempedsti vartaloasi ja hiuksiasi. Tunnet auringon lammédn ihollasi, hienon
hiekan varpaiden vdlissd, tyrskyjen virkistavat pisarat kasvoillasi ja laineiden pehmeit
pyorteet pitkin var‘raloasi,rKelluT meressd, tunnet miten suolainen ja syvd, sininen tai
turkoosinvihred vesi kevyesti kannattelee sinua kun kellut seldlldsi kasvot aurinkoa
kohti..fAuringonsdTee‘r ldmmittdvdt kasvejasi ja sinun on hyva olla, ei kiirettd
mihinkddn, sinulla on aikaa nauttia téstd hetkestd ja aikaa levadtd. tl'unnet kehosi
Tutevan fgmpinmaksi ja painavaksi auringon leinpéiden séteiden syleilyssd. Meriveden
pienet pydrteet hierovat selkdd ja pohkeitasi, tuntuu hyvilta vain kellua. Auringon
lammittdessd kasvojasi virkistavit pisarat viilentdvdt ihanasti kasvojasi ja tunnet olosi
rentoutuneeksi ja niin hyviksi ettd et malta lopettaa kellumista. fi!

Aurinko alkaa jo laskea. Olosi on rentoutunut ja olet ladannut itsellesi voimia, nyt olet
vahvempi ja virkedmpi jatkamaan pdivéd. Voit vield levitd hetken tai halutessasi
venytelld. On aika nousta ylés ja huomata kuinka rentoutunut mutta virked olosi on.




