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1 JOHDANTO

Ymparistéongelmista ja maapallon ylikuormituksesta keskustellaan yha enem-
man. Yhteiskunnastamme on tullut uusiutumattomia luonnonvaroja kayttava ku-
lutusyhteiskunta. Haitalliset elaméntapamme tuhoavat maapalloa. Ihmisten elinti-
la pienenee koko ajan ja ymparistomme saastuu ihmisten elaméantapojen seurauk-

Sena.

UNESCO on julistanut vuosikymmenen 2005-2014 kestavan kehityksen kasvatuk-
sen vuosikymmeneksi. Tavoitteena on nostaa kasvatus ja koulutus keskeisiksi te-
kijoiksi kestavassa kehityksessa. Kun on kyse ymparistoasioista ja yleismaailmalli-
sesta muutoksen tarpeesta, ei riita, ettd yksittaiset ihmiset muuttavat elamanta-
paansa. Koko yhteis0 on saatava mukaan. Yhteiskunnan rakenteita ja lainsaadan-
t0a voidaan muuttaa ymparistda saastavia ratkaisuja tukevaksi, kun yhteisesti pi-

detadn ympariston laatua tarkeana.

Paattgjien on taytynyt tehda joitakin rajoituksia yhteiskunnalle luonnon ja ilmas-
ton sdastamiseksi. Kaupungit ja kunnat ovat ottaneet kestavan kehityksen osaksi
yhdyskuntakehitystd. Hallinnoissa huomioidaan ymparisténakékulma. Paivahoi-
dossa on myos alettu korostaa ymparistokasvatuksen roolia aikaisempaa enem-
man ja sen kautta kokonaisvaltaisemmin kestavaa kehitysta. Lapset ovat tulevai-
suuden péaattdjia, joten jo lapsuudessa heille tulisi opettaa ymparistopoliittisia asi-
oita heidan kasityskykynséa rajoissa. Lapsena opitut tiedot ja tavat vaikuttavat ai-

kuisuudessakin.

Kestavan kehityksen tarkoituksena on antaa mahdollisuuksia hyvaan elamaan
tulevaisuudessa. On tarkeda tiedostaa erilaiset asiat jotka ovat uhkana tulevaisuu-

den ihmisille, mutta on myds tarkedd, ettd taman paivan lapset saavat elaa lapsina



ja tuntea elamaniloa. Lapsella on oikeus tuntea itsensa arvokkaaksi, nauttia ela-
mastansa ja luoda sille perustaa. Aikuisten taholta huolellisesti suunniteltu, lapsi-
lahtdisella tavalla toteutettu ekologisen, taloudellisen seké sosiaalisen ja kulttuuri-
sen kestavyyden huomiointi paivahoidossa opettaa ja kasvattaa lapsia ymparisto-

tietoisiksi aikuisiksi.

Kestavaa kehitysta edistavan kasvatuksen ja koulutuksen toimikunnan luomassa
strategiassa on maaritelty, ettd kaikissa koulutusorganisaatioissa tulisi olla kesta-
van kehityksen toimintaohjelma vuoteen 2010 mennesséa. Sen tehtavana on vahvis-
taa kestavan kehityksen painoarvoa kasvatuksessa ja antaa lisatukea kasvattajille.
Kasvatuksen ja koulutuksen tehtdva on huolehtia, ettd kaikenikaisilla kansalaisilla
on sellaisia tietoja, taitoja, valmiuksia ja ndkemyksia, ettda kestavan ja oikeuden-
mukaisen tulevaisuuden rakentaminen ja kestavaan elamantapaan sitoutuminen
onnistuu. Kestavan kehityksen kasvatukselle ja koulutukselle on maaritelty tavoit-

teet ja keskeiset sisallot opetussuunnitelmien perusteissa.

Kuntien varhaiskasvatussuunnitelmissa on linjattu kestavan kehityksen tavoitteita
ja arvoja, joita jokaisen kaupungin ja kunnan tulisi noudattaa paivahoidossa. Kes-
tavan kehityksen huomiointi kuitenkin vaihtelee laajasti eri kaupunkien ja kuntien
paivahoidon kentélla. Oulussa ja Tampereella esimerkiksi 16ytyvat omat kestavan
kehityksen kaupunkikohtaiset toimintaohjelmat paivahoidossa, kun taas joissakin
kaupungeissa kestavan kehityksen kasvatus on mainittu vain ohimennen kau-

pungin varhaiskasvatussuunnitelman arvoissa.

Arvojen kirjaaminen ja toimintasuunnitelmat eivat valttamatta vastaa kuitenkaan
kaytannossa tapahtuvaa toimintaa. On esimerkiksi paivakoteja, joissa ei kierrateta
ollenkaan, huolimatta yleisesti tunnustetuista kestavan kehityksen arvoista ja toi-

mintasuunnitelmasta. Toisaalta taas kunnissa, joissa ei ole tehty omaa paivahoi-



don kestavan kehityksen toimintasuunnitelmaa, kestavaa kehitysta toteutetaan

vahvasti paivahoidon arjessa ymparistotietoisten tydntekijoiden johdolla.

Kestavan kehityksen toimintasuunnitelma on kuitenkin hyva tehda jokaiseen péi-
vahoitopaikkaan, silla ndin saadaan kestavan kehityksen jokaiselle ulottuvuudelle
tavoitteet. Ymparistokasvatus on yleensa aina osa paivahoidon toimintaa ja jokai-
nen kasvattaja toteuttaa sita lapsiryhmassaan. Mutta esimerkiksi taloudellisen kes-
tavan kehityksen suunnittelu tulisi toteuttaa koko yksikdn voimin, yhteisty6ssa ja
koko yksikon ndkokulmasta. Toiminta olisi paljon kokonaisvaltaisempaa toimin-
tasuunnitelman raamittamana ja arjessa tapahtuva ymparistosta huolehtiminen

pitkdjanteisempéaa.

Luonnon sadastaminen ja ymparistonakokohdat ovat nykyaan monilla organisaati-
oilla indikaattoreina toiminnassa. Minua kiinnostaa minkalaista kestéavaa kehitysta
edistdvaa toimintaa on olemassa, ja miten yleensakin kestdvaa kehitysta toteute-
taan ja edistetddn paivakotiyksikoissa, perinteisen ymparistokasvatuksen lisaksi.
Minua kiinnostaa myds, minkalaisia yhteistyttahoja paivakodeilla on kestavan

kehityksen puitteissa.

Toimintamuotoja on monenlaisia. Esimerkiksi osa paivakodeista on perustanut
koko toimintaideansa kestavan kehityksen periaatteelle. Olemassa on myods kan-
sallisia ja kansainvalisia ohjelmia, jotka opastavat ekologiseen arkeen ja kestavan
kehityksen arvojen vaalimiseen. Erilaisia toimintaoppaita ja ohjelmia syntyy koko
ajan liséd. Ne auttavat paivakoteja toteuttamaan tavoitteitaan saada kestava kehi-
tys osaksi arkea. Ymparistonsuojelun alalla uutta tietoa syntyy koko ajan, ja osin
tiedot myods vanhenevat. Kestavan kehitys kokonaisuutena on jadnyt kuitenkin
taka-alalle paivahoidon kaytanndissa. Kestavan kehityksen kaikki osa-alueet eivat

tule aina huomioiduksi arjen eri tilanteissa.



Valitsin tarkasteluuni sellaisia kestavan kehityksen toteuttamiskeinoja, joista olen
kiinnostunut ja joita voin kuvitella hyédyntavani tulevana sosionomina ammatis-
sani. Esimerkiksi Luonnossa kotonaan -pedagogiikka kiinnostaa minua tulevana
varhaiskasvatuksen ammattilaisena. Paivahoidon yksityisella sektorilla l6ytyy
my0s vaihtoehtoisia kestavaa kehitysta tukevia ratkaisuja, kuten esimerkiksi luon-

topaivakodit.

Varhaiskasvatussuunnitelmien yhtena peruspilarina on kestava kehitys, joten pai-
vahoidon tyontekijoiden pitad huomioida se yksikoissaan. Mielestani sosionomin
opinnoissa kestavaa kehitystd on kasitelty hyvin suppeasti varhaiskasvatuksen
nakokulmasta, joten haluan talla tutkimuksella ottaa selvdaad miten kestavaa kehi-

tysta paivahoidossa toteutetaan.



2 OPINNAYTETYON TOTEUTUS

2.1 Aiheen valinta

Opinnaytetydni pohjautuu keskeisiin kestavan kehityksen kasitteisiin, sekd Tam-
pereen ja Oulun paivahoidon kestavan kehityksen toimintaohjelmiin. Luvut 5.2 ja
5.3. perustan ndille internetistakin 16ytyville ohjelmille. Tarkoituksenani on selvit-
tad kuinka kaupungeissa edistetdan varhaiskasvatuksessa ja paivahoidossa suun-
nitelmallista kestavaa kehitystd. Kuvailen luvuissa auki, kuinka kaupungeissa on
menty kohti kestavaa kehitystd, ja minkélaisia malleja kaupunkien kestavan kehi-
tyksen toimintaohjelmat antavat yksikkokohtaisille kestavan kehityksen toiminta-

suunnitelmille.

Minua kiinnostaa, kuinka kestavan kehityksen eri ulottuvuudet huomioidaan pai-
vahoidossa. Tutkin, miten toimintasuunnitelmat huomioivat sen eri osa-alueet.
Suomen kestavan kehityksen toimikunta on asettanut tavoitteeksi, ettd kaikissa
paivahoidon organisaatioissa on oma kestavan kehityksen toimintaohjelma vuo-
teen 2010 mennessa. Sen on oltava osa toiminta- ja taloussuunnitelmaa seka laa-

dunhallintaa. (Kapp4a, Laurila & Lundgren 2009.)

Tutkin kaupunkien toimintasuunnitelmien lisdksi myds erilaisia kestavan kehityk-
sen toteutumismuotoja varhaiskasvatuksessa. Kestavaa kehitysta toteutetaan mo-
nella tavalla, ja menetelméat ovat monipuolisia. Menetelméat ovat ymparistokasva-
tuksen toimintamalleja ja konkreettisia tapoja vaikuttaa lasten oppimis- ja kasva-

tuskasityksiin.



Perinteinen ymparistokasvatus on jokaisen paivakodin arjessa tapahtuvaa ympéa-
risto- ja luonto-opetusta. Ymparistokasvatuksella on pitkat juuret varhaiskasva-
tuksessa. Ekologinen lastenkulttuuri laajentaa ymparistokasvatusta myos talou-
delliselle ja kulttuuriselle sekd sosiaaliselle kestavyydelle ja kattaa monenlaisia
keinoja juurruttaa lapseen kestdvan kehityksen arvoja. Minua kiinnostaa, miten
ymparistOkasvatuksessa huomioidaan tietoisesti timanhetkinen maailman ja ym-

pariston tila ja miten lapsia kasvatetaan ymparistoa vaaliviksi ja suojeleviksi.

Ekopsykologian ja Luonnossa kotonaan -pedagogiikan otin tarkasteluun niiden
nakokulmien vuoksi. Luonnossa kotonaan -pedagogiikka pohjautuu Metsamaorri-
ideologiaan. Ekopsykologiassa lahtokohtana on, ettd ihmisen ja luonnon hyvin-
vointi ovat toisistansa riippuvaisia. Inminen on kuitenkin vieraantunut nykypai-
vana luonnosta ja teknologia on vallannut sijaa lastenkin arjessa. Videopelit ja tie-
tokoneet valtaavat alaa luonnossa toimimiselta. Miten varhaiskasvatuksessa voi-
daan tukea lapsen luontaista luontoyhteytta tdman paivan teknologiapainotteises-
sa maailmassa? Ekopsykologian ja Luonnossa kotonaan -pedagogiikan tarkoituk-
sena on toteuttaa kestavaa kehitysta lapsilahtoisesti sekd ulkoilu- ettéd luontopai-

notteisesti.

Tutkimukseni tavoitteena on saada sosiaalialan opiskelijoita pohtimaan omia ym-
paristdasenteitaan, ja kestavan kehityksen edistdmistd omassa tulevassa ty6ssaan.
Jokaisen varhaiskasvatuksen ammattilaisen tulisi my6s tutustua oman paikkakun-
tansa kestdvan kehityksen toimintaohjelmaan, yleisella tasolla sekd paivahoidon
organisaation- seké yksikkonsa tasolla. Kestavan kehityksen kasite ja sen eri osa-
alueet pitaisi ottaa huomioon koulutuksessamme, ja opiskelijan tulisi saada val-

miudet osata ohjata kestavan kehityksen toimintaa.



Tutkimukseni herattdd myds ajattelemaan, miten koulutuksessa voidaan edistaa
tulevien varhaiskasvatuksen ammattilaisten ympaéristotietoutta, ja sen vaalimista
tulevassa ammatissa. Oman opiskelupolkuni aikana ei kestavaa kehitysta ole kasi-

telty eri aineiden yhteydessd omana aihekokonaisuutenaan.

2.2 Opinnaytety6n toteuttaminen

Teoreettiseksi viitekehykseksi rajasin kestavan kehityksen ja lapsilahtdisen ympa-
ristOkasvatuksen. Kestava kehitys varhaiskasvatuksessa ja ymparistoOkasvatus pe-
rustuvat lapsilahtdiseen pedagogiikkaan, joka on toiminnan suunnittelun ja arvi-

oinnin indikaattorina tutkimuksessani.

Lahteeni ovat paasaantoisesti internetista, koska monet painetuista kestavan kehi-
tyksen oppaista ja ohjelmista ovat internet-muodossa. Aikaresurssini tutkimuksen
toteuttamisessa vaikuttaa myds lahteiden kayttdmisen laajuuteen. Koen silti, etta
saan tarpeeksi tietoa kayttamistani lahteistd. Kestava kehitys péaivahoidon yhtey-
dessd on myos suhteellisen uusi kasite. Sen kasittely aineistoissa kulkee varhais-
kasvatuksessa ymparistokasvatuksen rinnalla. Siita itsendisena kasitteena syntyy

kuitenkin koko ajan lisda uutta kirjallisuutta, ja erilaisia oppaita.

Tutkimukseni on kvalitatiivinen, eli laadullinen. Tiedonintressina tutkimuksellani
on avata kestavan kehityksen kasitetta ja sen merkityksia varhaiskasvatuksessa.
Tama edellyttdd tasmentamistd, tutkinko kokemuksiin vai kasityksiin liittyvia
merkityksia (Vilkka 2005). Tutkimukseni pohjautuu kuitenkin molempien merki-
tysten Kasittelyyn. Kestava kehitys on laaja kéasite ja sisaltda suuria aihekokonai-
suuksia. Paivakotihenkiloston kasitteet kestavasta kehityksesta nakyvat asenteissa
ja paivakotien kestavan kehityksen edistamisessa. Toisille ymparistokasvatus on

itsestdan selva arvo, jota toteutetaan kaikessa arjen toiminnoissa. Toiset taas eivat



nae kestavan kehityksen merkityksia ja sen yhteytta arkipaivan toiminnoissa, ku-

ten esimerkiksi materiaalivalinnoissa.

Kokemukselliset merkitykset tulevat my6s mukaan vertailemalla kaupungeissa
toteutettavia toimintaohjelmia ja tarkastelemalla paivdhoidon yksikkokohtaista
toimintaa. Oma kokemuspohjani paivakodeissa tydskentelysta laittaa minut myos
pohtimaan kirjattujen arvojen ja todellisuudessa tapahtuvan kaytannon valisia

suhteita.

Tutkimuksen lahestymistapa on mielestani tarkoituksenmukainen, koska teen kar-
toitusta erilaisista kestavan kehityksen edistamisen toimintatavoista. Lahteita 10y-
tyy riittavasti, ja aikaresurssien puitteissa olen l6ytanyt mielestani oleellisia ja tuo-

reita lahteita.

Pyrin tutkimuksessa objektiivisuuteen, mutta ldéhdeaineiston valinnassa nakyy
omat mielenkiinnon kohteeni. Esimerkiksi Luonnossa kotonaan - pedagogiikka on
tutkimuksen kohteena oman mielenkiintoni kautta. Hyoddynnan tutkimusta siis

my6s oman ammatillisuuteni kehittdmisessa.

Laadulliselle tutkimukselle tyypillisesti, tutkimuksessani korostuu kontekstin
huomioonottaminen. Kestavan kehityksen konteksti on laaja, ja se on maailman-
laajuisesti ajankohtainen ja kaikkia koskettava ilmid. Erilaiset kansainvaliset, alu-
eelliset ja paikalliset sopimukset ja linjaukset velvoittavat eri tahot huomiomaan
kestavan kehityksen perustana toiminnoissaan. (Vilkka 2005.) Paivahoidossa tay-
tyy huomioida eri toimintaymparistot, yhteistyotahot ja lapsen yksiléllinen oppi-

Misprosessi.



Toinen nakdkulma tutkimuksessani tutkimuskohteeseen on laadulliseen tutki-
musmenetelmaan liittyva prosessi. Tutkimusaikataululla on merkityksensa sii-
hen, kuinka syvélle paasin tutkimuksessa. Tutkimukseni kohdalla prosessinako-

kulma korostuu aineiston ja lahteiden kayt6ssa ja rajaamisessa.

Tutkimusaineistoni sisaltdd jo itsessadn merkityksid. Tutkimuskohteena olevan
materiaalin peilaaminen kulttuuriseen asiayhteyteen, aikaan ja paikkaan on edel-
lytyksend materiaalin tulkinnalle. Kestdvan kehityksen edistaminen eri tavoin
paivahoidossa, ja erilaiset toteuttamistavat pohjautuvat lasten oppimisen lahto-

kohtiin, ja lasten tapoihin omaksua asioita ja kasitteita.

Tutkimukseni tavoitteena on:
o Tutkia kestavan kehityksen keskeisia kasitteitd, ja niiden ndkymista var-
haiskasvatuksen kentéalla
e Luoda katsaus miten kestavaad kasvatusta paivakodeissa toteutetaan erilai-
silla keinoilla ja tavoilla
e Kartoittaa miten Oulussa ja Tampereella toteutetaan kestdvan kehityksen

toimintaa paivahoidossa

2.3 Tutkimuksen luotettavuus

Tutkimusaineistona toimii aihepiiriin liittyva lahdekirjallisuus seka kulttuurisesti
syntynyt tieto. Tutkimuksessa perehdyn myos Oulun ja Tampereen kaupunkien
kestavan kehityksen toimintasuunnitelmiin paivahoidossa. Kansainvalisiin ympa-
ristd6 sopimuksiin ja strategioihin perustuvat kaupunkien paivahoidon varhais-
kasvatuksen toimintasuunnitelmat tuovat tutkimukseeni luotettavuutta. Valta-
kunnalliset sdadokset ja sopimukset kestavasta kehityksesta ja yleismaailmallisesti

tunnustetut kestavat arvot luovat tutkimukselleni tieteellisen tietolahdepohjan.
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Lahestymistapani tutkimuksessa on teoreettinen, ja teen kirjallisuutta havainnoi-
malla tutkimusaineistosta tutkimusongelman kannalta tarkeita havaintoja. Tutki-
musaineistoni ei ole laaja, mutta se pohjautuu kuitenkin laadukkaaseen, yhteis-
kunnallisesti tarkedan ja tuotettuun, kulttuurisesti arvokkaaseen tietoon. Sen ha-
vainnointi ja ilmi6n selittdminen ymmarrettavaksi on jo itsessaan tarkea tavoite ja

koin saavani arvokasta tietoa opinnaytetydprojektin aikana.
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3 KESTAVA KEHITYS

YK:n alaisuuteen perustetun ympariston ja kehityksen maailmankomission vuon-
na 1988 julkaisemassa Our Common Future (Yhteinen tulevaisuutemme) - rapor-
tissa on Kkirjattuna kestavan kehityksen tunnetuin maaritelmé: "Kestava kehitys on
kehitysta, joka tyydyttda nykyhetken véeston tarpeet vaarantamatta tulevien su-

kupolvien mahdollisuutta tyydyttad omat tarpeensa” (Kestava kehitys koulussa).

Suomen kestavan kehityksen toimikunta maarittelee kestavan kehityksen; Kestava
kehitys on maailmanlaajuisesti, alueellisesti ja paikallisesti tapahtuvaa jatkuvaa,
suunnitelmallista ja ohjattua yhteiskunnallista muutosta, jonka pdamaarana on
turvata nykyisille ja tuleville sukupolville hyvat elamisen mahdollisuudet. (Ympa-

ristdbministerio 2009.)

Kestavalla kehityksella tarkoitetaan ekologisesti ja taloudellisesti kestavaa kehitys-
ta, yhteiskunnallisesti oikeudenmukaista ja ihmisen henkisesti uudistavaa
kehitysta. Lyhyesti sanottuna kestava kehitys on valinta paremman ympariston
puolesta. Toteutuakseen se edellyttaa jokaisen vastuuta ymparistostaan.

Kestavan kehityksen periaatteisiin kuuluu mm. pyrkimys muuttaa yhteiskunnan
kayttaytymismalleja ymparistoa kuluttavista ymparistoa sadstaviin seka pyrkimys
jakaa vastuuta. Kestava kehitys ei ole pysyva muuttumaton tila, vaan luova ja
tasapainoon tavoitteleva oppimisprosessi, joka ulottuu kaikkiin paatoksenteon

osa-alueisiin. (Paivahoidon kestavan kehityksen toimintaohjelma 2006.)

Kestavassa kehityksessa on taloudellinen, ekologinen seké sosiaalinen ja kulttuu-
rinen ulottuvuutensa. Kehityksen tulisi siis olla samanaikaisesti ekologisesti, ta-
loudellisesti, kulttuurisesti ja sosiaalisesti kestavaa. ”Kestava kehitys on kuin poy-

t4, jolla on nelja jalkaa, jolloin se kantaa hyvin.” (Kestava kehitys koulussa.)
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3.1 Ekologinen kestava kehitys

Ekologisesti kestdvan kehityksen perusehtona on luonnon monimuotoisuuden
turvaaminen, ilmastonmuutoksen hidastaminen ja luonnonvarojen kestava kaytto.

(Ymparistoministerio 2009.)

Maapallon voimavarat ovat rajalliset. Ymparistdéa heikentéaviin ja tuhoaviin toi-
miin on puututtava heti. Mitd kauemmin jatkamme nykyisilla elaméantavoilla ja
kulutuksella, sitd vaikeammiksi ongelmat muodostuvat. Raaka-ainevarastot tyh-

jenevat, biomassa hupenee ja ympariston rasitus lisdantyy. (Erat 1994.)

Edellytyksia ekologisen kestavyyden saavuttamiselle ovat muun muassa kulutta-
jien tottumusten, arvostusten ja elamantapojen muutos, ymparistoystavallisem-
man tekniikan kehittdminen ja kayttdonotto, ymparistéa kuormittavien tuotanto-
tapojen muutos, tavaroiden ja palveluiden ekotehokkuus sek& uusiutuvien energi-
anlahteiden ja raaka-aineiden kayton lisédminen. (Laininen, Manninen & Tenhu-

nen 2006.)

3.2 Taloudellinen kestava kehitys

Taloudellisesti kestava kehitys on tasapainoista kasvua, jonka sisaltona on varan-
tojen sailyttaminen tuleville sukupolville. Taloudellisesti kestava kehitys on mah-
dollista ainoastaan ekologisesti kestavalta perustalta. Kestava talous on myds so-
siaalisen kestavyyden perusta. Se helpottaa kohtaamaan vastaantulevia haasteita,
kuten véeston ikddntymisesta aiheutuvia sosiaali- ja terveyskulujen kasvua. (Ym-

paristoministerio 2009.)
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Taloudellinen kestavyys edellyttas, etta tavarat ja palvelut voidaan tarjota nykyis-
ta vahemman ymparistoa rasittaen seka energiaa ja luonnonvaroja saastaen. Ym-
paristotietoisuuden lisddaminen kuluttajissa ja markkinoilla ovat avainasemassa

kulutuspaatoksiin vaikuttamisessa. (Ahlberg 2004.)

Taloudellinen kestavyys ohjaa kuluttajia myds ekologisesti kestaviin valintoihin,
esimerkiksi energian ja ymparistbhaittoja aiheuttavien toimintojen verotuksella
seka sisallyttamalla tuotannon ja kulutuksen elinkaaren aikaiset ymparisto- ja ter-

veysvaikutukset hintoihin. (Laininen ym. 2006.)

3.3 Sosiaalinen ja kulttuurinen kestava kehitys

Sosiaalisen ja kulttuurisen kestavyyden keskeisena tavoitteena on taata, ettd hy-
vinvoinnin edellytykset siirtyvat sukupolvelta toiselle. Sosiaalisesti kestava kehi-
tys turvaa ihmisille tasavertaiset mahdollisuudet hyvinvointiin, perusoikeuksiin ja
elaméan perusedellytysten hankkimiseen sekd mahdollisuuden osallistua paatok-

sentekoon omassa maassaan ja maailmanlaajuisesti. (Laininen ym. 2006.)

Yhtena sosiaalisen kestdvyyden nadkdkulmana on tehda kulutustilaa kehitysmai-
den asukkaille, kuitenkin sellaisilla tavoilla, jotka vahentavat tuotannon ja
kulutuksen ymparistdvaikutuksia kokonaisuudessaan maapallolla (Ymparistomi-

nisterié 2009).

Maailmanlaajuisia sosiaalisen kestdvyyden haasteita ovat esimerkiksi vaestdnkas-
vu, kdyhyys, ruoka- ja terveydenhuolto, sukupuolten vélinen tasa-arvo seka kou-

lutuksen jarjestaminen. (Ymparistoministerié 2009.)
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Kansainvalisella tasolla sosiaalisen kestavyyden haasteisiin kuuluvat muun muas-
sa tyottomyys, syrjaytyminen ja sosiaalisten erojen kasvu, vaestéryhmien ja aluei-

den valinen eriarvoisuus, maassamuutto ja vaeston ikdantyminen.

Naiden haasteiden kohtaamisessa on tarkeda vahvistaa yhteiskunnan toimijoiden
yhteisid oppimis- ja kehittdmisprosesseja, jotka lisdavat kykya kohdata kestéavan
kehityksen muutoksia, seka kehittda kansalaisten mahdollisuuksia omaehtoiseen
toimintaan, osallistumiseen ja vaikuttamiseen, ja edistaa paikallista kestavan kehi-

tyksen toimintaa. (Laininen ym. 2006.)

Tahan pyrkii myos hallitus omalla kestavan kehityksen ohjelmallaan, jossa naihin
haasteisiin pyritddn vastaamaan (Kestava kehitys uudessa hallinto- ohjelmassa

2007).

Yksilotasolla sosiaalinen kestavyys tarkoittaa esimerkiksi edellytyksien luomista
elaméanhallinnalle, omakohtaiselle vastuunotolle, kestavien elaméantapojen tavoit-
telulle, oman toiminnan merkityksen ja vaikutusten ymmartamiselle ja oppimisel-

le. ( Laininen ym. 2006.)

Kasvatuksella, koulutuksella ja osallistumismahdollisuuksia tarjpamalla voidaan
luoda edellytyksia oman toiminnan merkityksen ja vaikutusten ymmartamiseen.
Kaikilla edellisilla sosiaalisen kestavyyden haasteilla on merkittavia vaikutuksia
ekologiseen ja taloudelliseen kestavyyteen. Kansalaisten perus hyvinvointi on yksi
tarked edellytys ekologisen kestavyyden edistamiselle ja sen yhteiskunnalliselle
hyvaksyttavyydelle. Kulttuurisesti kestavalla kehityksella ymmarretddn muun
muassa kulttuurien monimuotoisuuden sailyttamisesta ja kulttuurien keskindisen

vuorovaikutuksen edistamisesta. (Laininen ym. 2006.)
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Tarkedd on esimerkiksi paikallisten, alueellisten ja kansallisten arvojen, tapojen,
perinteiden, vahemmistéryhmien kulttuurien, taiteenlajien, maiseman seka kult-
tuurihistoriallisesti arvokkaiden rakennusten ja asuinymparistdjen sailyttaminen.
Samalla kulttuurisen kestavyyden haasteena on eldma globalisoituvassa maail-
massa, jossa olennaisia arvoja ja valmiuksia ovat esimerkiksi moniarvoisuus ja
suvaitsevaisuus, seka valmiudet vuorovaikutukseen eri kulttuureista tulevien ih-

misten kanssa. (Rohweder & Virtanen 2008.)

Kestava kulttuuri jaa usein hieman taka-alalle puhuttaessa kestavasta kehitykses-
ta. Kulttuurinen kestava kehitys ei ole samalla tavalla ndkyvaa, kuin ekologinen ja
taloudellinen kestava kehitys. Kestava kehitys koostuu kuitenkin useammasta
teemasta, joilla kaikilla on suuri merkitys ymparistosta huolehtimisen kannalta.

(Rohweder &Virtanen 2008.)

Paivakotien kulttuurisuunnitelma kasittdd laajasti kulttuurikasvatuksen kolme
tasoa: arkipaivan kulttuuri, kulttuuriset sovellukset ja puhtaaksi viljelty kulttuuri:
kirjallisuus, teatteri, musiikki, elokuva, kuvataide. Kulttuurinen kestava kehitys
tarkoittaa kulttuuriperinnettd, suomalaisuuden ja omien juurien sailyttamista kan-
sainvalistyvassa maailmassa. Se on myds muiden maiden kulttuurien kunnioitta-
mista ja ymmartamista. Lasten kulttuurissa ndita asioita vaalitaan ja niihin kasva-

tetaan lasten ndkokulmasta, lapsille ominaisilla tavoilla.
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4 KESTAVAA KEHITYSTA PAIVAHOIDOSSA

Paivahoitolaki asettaa paivahoidon tehtavaksi lasten kasvun tukemisen yhteisvas-
tuuseen ja rauhaan, seka elinympariston vaalimiseen. (Laki lasten paivéahoidosta,
1983). Suomen valtakunnallinen esiopetus- sek& varhaiskasvatussuunnitelma poh-
jaavat kestavaan kehitykseen. Opetuksen ja kasvatuksen paivahoidossa tulee pe-
rustua kestavan kehityksen toiminta-ajatukseen (Kestavan kehityksen ohjelma

2001.)

Edellisessa kappaleessa kasittelin kestdvan kehityksen eri osa-alueiden sisaltoa.
Tassa kappaleessa avaan kestavan kehityksen kokonaisuutta varhaiskasvatukses-

sa ja paivahoidon toiminnassa

Paivahoidossa ekologinen ulottuvuus nakyy materiaalien valinnassa, ja ekologi-
sesti kestavissa valinnoissa. Luontoelamykset, yhteiset retket, leikit ja laulu ovat
aineettomia tapoja ruokkia mieltamme. Lahiluonto tarjoaa materiaalia itseil-
maisulle, hiljentymiselle ja leikille. Uusiutuvia, ehtyméattdmid luonnonvaroja ovat

lapsen oma mielikuvitus ja energia. ( Suosalo & Tavasti 2008.)

Taloudellinen kestava kehitys ohjaa lapsia kulutuskritiikkiin, esimerkiksi pohti-
malla tavaroiden alkuperda ja niiden tekovaiheita. Henkil6kunnalle jarjestetdan

koulutusta, ja paivakodissa investoidaan tutkimus- ja kehitystyohon.

Sosiaalisessa ja kulttuurisessa ulottuvuudessa opetetaan lapsia ymmartamaan alu-
eellisten ominaispiirteiden merkitystd, tutustumalla omaan alueperinteeseen ja
kulttuurihistoriaan. Lapsia opetetaan myonteiseen suhtautumiseen toisia kulttuu-
reja - ja erilaisia ihnmisid kohtaan. Integroidut maahanmuuttajalasten ryhmat edis-

tavat kulttuurista kestavaa kehitystda. Arjessa opetellaan hyvid tapoja ja toisten
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huomioonottamista. Erilaiset yhteistyossa tehtavat projektit esimerkiksi vanhem-
pien kanssa, luo pohjaa yhteisvastuulliselle toiminnalle. (Paivahoidon kestavan

kehityksen toimintaohjelma 2006.)

Kestava kehitys on laajempaa sisdistynytta toimintaa kuin paivahoidon perintei-
nen luonto- ja ymparistokasvatus. Paivahoidossa kestavaa kehitysta toteutetaan
ymparistokasvatuksen keinoin. Ymparistokasvatus opettaa lapsille heidan henki-
I6kohtaista ekologiaansa ja sen perustapahtumia konkreettisesti (Cantell 2004).
Tama on pohjana kestavalle kehitykselle. Kestdvan kehityksen periaatteiden tulee
olla jokaisen paivahoidon tyontekijan sisaistamia ja nakya jokapaivaisessa tyossa.
Kestava kehitys kulkee punaisena lankana kaikissa toiminnoissa koskien vaikkapa

paivakodin sisdista vuorovaikutusta tai yhteisty6td vanhempien kanssa.

Paivahoitolain mukaan paivéahoidon tehtdvana on tukea lasten rauhankasvatusta
ja kasvua yhteisvastuuseen, seka elinympariston vaalimiseen. Paivahoidon kehit-
tamistavoitteisiin kuuluu avoimen paatoksentekokulttuurin sekd vuorovaikutus-
taitojen kehittdminen. Paivahoidossa edellytetdadn myos kykya vaikuttaa paatok-
sentekoon niin paivahoidon tydyhteistssa kuin organisaatiossakin, seka kaupun-
kitasolla. Tahan paastadan avoimuudella ja omalla aktiivisuudella seka kyvylla ky-

seenalaistaa asioita. ( Laki lasten paivahoidosta 1983.)

Laajat arvokeskustelut ja oman toiminnan reflektoiminen ovat edellytyksia kesta-
van kehityksen sisaistamiselle. Kestdvaan kehitykseen on sitouduttava, ja sen
eteen on tehtava valintoja ja oltava valmis muuttamaan omia toimitapoja. Perus-
paamaara kestavassa kehityksessa on yhteinen, ja tarkoituksena on rakentaa eko-
logisesti kestava yhteiskunta, jossa osataan elda ja jota pystytdan yhdessa kehitta-

maan.
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Sitoutumisentasoja on kuitenkin erilaisia. Toiset sitoutuvat antamalla tdyden pa-
noksensa, ja tekemalla oman osuutensa ja enemmankin. Osa taas kylla tiedostaa
periaatteen ja sitoutuvat siihen, mutta unohtavat kaytannéssa toimimisen. Osa
puolestaan ei edes mieti kestavan kehityksen merkitysta ja sen arvoja. He saatta-

vat ymmartaa sen tarkeyden, mutta ovat valinpitamattomia sen suhteen.

4.1 Ympéaristokasvatus

Ymparistokasvatus kuuluu paivéakotien perinteeseen. Ymparistéon tutustuminen
on ollut yksi varhaiskasvatuksen ainedidaktiikoista ja ymparistokasvatuksen ope-
tus jatkuu my6s peruskouluun siirtyessa. Luonto ja ymparistd ovat lapsille tuttuja
kasitteitd, ja nykyaikana lapset ovat myos ymparistotietoisia ja he omaavat erilai-
sia valmiuksia ympariston suojelemiseksi ja sailyttamiseksi. Keskeistd ymparisto-
ja luonto-opetuksessa on, miten lapsi toimii ymparistoon vaikuttavissa asioissa,
mitd han tekee ja millaisia valintoja ja ratkaisuja han elamansa eri vaiheissa suosii.

(Ojala 1993.)

Oulun péivahoidon kestavan kehityksen toimintasuunnitelma (Paivahoidon kes-
tavan kehityksen toimintasuunnitelma 2006) maarittelee ymparistén meitd ympa-
roivaksi rakennetuksi ymparistoksi, sekd luonto — maa, vesi ja ilma, elidineen.
Kaikki tilanteet, joissa lasta ohjataan ja kannustetaan luovuuteen, huolenpitoon,
toisten huomioonottamiseen, sadstavaisyyteen, itse tekemiseen, korjaamiseen, vai-

kuttamiseen jne. ovat ymparistokasvatusta.

Kasvatuksen tarkoituksena on hyodyntda jokapaivaisia elaméantilanteita ja oppi-
mistuokioita vastuullisen ja ympariston huomioivaan toimintaan, ja siihen mita se

tarkoittaa ratkaisujen ja tekojen tasolla. Lasten kanssa voidaan pohtia mita he voi-
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vat tehda itse ympariston hyvaksi, esimerkiksi viihtyvyyden kannalta tai luonnon

saastamiseksi jarkevan ekologisen toiminnan avulla. (Ojala 1993.)

Lasten ymparistokasvatus koostuu luonnosta ja ymparistosta saaduista elamyksis-
td4, arjessa toteutuvista ymparistoystavallisista teoista, yhteisty6sta, havainnoimi-
sesta, tutkimisesta, satujen kuuntelemisesta, arkipaivan seikkailuista seka oival-
tamisen riemusta. Aikuisen rooli on tarjota lapselle kokemuksia ja elamyksia, eri-
laisissa tilanteissa. Aikuinen jasentaa ja eheyttad lapsen kokemuksia, ja ohjaa op-
pimaan. Lapselle on tarjottava tilanteita, joissa han voi katsella, tunnustella, hais-
tella ja maistella ja ihmetella. Mukana on myos tietoa ja vaikuttamismahdollisuuk-
sia. ”Ymparistokasvatus on osa elaméaa, kestavan kehityksen periaatteet ovat osa

arkipaivaa” (Ymparisto, luonto ja kestava kehitys 2006).

Ojanen ja Rikkinen (1995) maarittelevat ymparistokasvatuksen ihmisen ja hdnen
luontosuhteensa valiseksi dynaamiseksi tarkasteluksi, sen tiedostamiseksi ja tu-
kemiseksi. Ymparistokasvatus on heiddn mukaansa jatkuva prosessi, jossa ihmi-
nen alkaa pohtia tekojaan ja niiden seurauksia. Ymparistokasvatuksen tavoitteena
on luontokasvatus ja ymparistonsuojelukasvatus. Padmaarana on tutustuttaa lap-
set luontoon ja heitd ympyrdivaan ymparistdéon ja opettaa heitd vaalimaan, rakas-
tamaan ja suojelemaan sitd. Ymparistd kasitys kattaa seka lahiympariston, etta
maailmanlaajuisen ympariston. Kun lapsi saa hyvan perustan lahiymparistossa
toimimisesta, tutkimisesta ja vaikuttamisesta, voidaan siité laajentaa lapsen ympa-

ristotietoutta globaaliseen ajatteluun.

Aho (1997) katsoo ymparistokasvatuksen liittyvan moniin eri tieteisiin ja kasva-
tuksen alaan. Ymparistokasvatus on elinikaista ja se suuntautuu tulevaisuuteen.

Paatoksenteon taitoja opetellaan ongelmakeskeisyyden kautta. Tarkeimpia arvoja
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ymparistOkasvatuksessa ovat vastuullisuus ja arvosidonnaisuus. Keskeistéa on

toiminnallisuus, kokemuksellisuus, elamyksellisyys ja osallistuminen.

Ympéristokasvatusta voidaan toteuttaa monin tavoin. Erilaisia ymparistokasva-
tuksen strategioita ovat vuorovaikutusta korostava kasvatus, joka pohjautuu ih-
misten valisessa vuorovaikutuksessa tapahtuvaan oppimiseen ja asennemuutok-
seen. Tama antaa paasisallon ja toimintatavat kasvatukselle. Ymparistotoiminta
syntyy my0s vuorovaikutuksessa. Luontoa korostavassa kasvatuksessa luonnon
itseisarvo on merkityksellinen luontoa sadastavan elamantavan syntymiselle. Ihmi-
nen intuitiivisesti toimii luonnon ehdoilla, ja oppii toimimaan luonnon kautta.

Tarkeimpéana sisaltona ovat luonnonsuojelun tiedot ja taidot. (Nykéanen 1996.)

Nykasen (1996) mukaan ongelmanratkaisua korostavassa kasvatuksessa ymparis-
to ei ole itsestdanselvyys, vaan se ndhdaan muuttuvana ja kehittyvana. Ymparis-
toongelmia tarkastellaan eri ndkokulmista, kuten poliittisesta, teknisesta, taloudel-
lisesta, eettisesta jne. Tavoitteena on oppia luoviin ratkaisuihin, joiden paamaara-

na on parantava muutos.

Asenteita korostavan kasvatuksen pdamaarana on johdattaa kestavan kehityksen
asenteen omaksumiseen, joka johtaa oikein toimimiseen ja tiedon hankintaan. Ih-
misid korostavassa kasvatuksessa taas ymparistoratkaisut tehddaan ihmisen nako-
kulmasta. Luonto nahdaan ihmisen ymparistona, sen tehtavana on tarjota inmisel-

le toimintaedellytykset ja ihmisen elaman ehdot sdatelevat ymparistoratkaisuja.

Toimintaa korostavassa kasvatuksessa opitaan toimimaan toiminnan kautta, vi-
rikkeellisyys ja kokemukset luovat pohjan luonnon vaalimiselle ja ymparisténsuo-

jelemiselle. Tietoa ja ymmarrystd korostavassa kasvatuksessa tieto johdattaa ha-
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luun ja taitoon toimia. Kun ihminen ymmartéaa tiedon merkityksen ja sisallon, han

ymmartad myos luonnon vaalimisen merkityksen. (Nykanen 1996.)

Ymparistonkasvatuksen toteutumiseen ja opetukseen vaikuttaa paljon paivakodin
henkilokunnan omat asenteet, ja elamankatsomukset (Nykanen 1996). Koska ih-
miset ovat yksiloita, ja jokaisella on oma maailmankuvansa, on jokaisella kasvatta-
jalla oma tapansa vaikuttaa lapsen asenteisiin ja valita virikkeita lapsille. My0s
jokainen paivahoidon yksikko toteuttaa organisaatiossaan omalla tavalla varhais-

kasvatuksen perusteita.

Lapset ovat kuitenkin ennen kaikkea toiminnallisia olentoja, ja tekemalla oppimi-
sen ndkdkulma on luonnollinen varsinkin pienten lasten kohdalla. Lasten maailma
on elamyksia ja mielikuvia tadynna, ja lapsi tydstaa niitd purkamalla ne tekemisek-

si. Ymparistokasvatuksessa tima on hyva huomioida toiminnan suunnittelussa.

4.2 Ekologinen lastenkulttuuri

Ekologinen lastenkulttuuri on lasten omaa kulttuuria, leikkimista ja elaman tark-
kailua vaalivaa toimintaa. Siind maailmaa tarkastellaan ruohonjuuritasolta, arvos-
taen elaman pienid ja vahaisia asioita. Yhteistyd on voimavara ja yhdessa tekemi-
nen tuo iloa. Ekologisen lastenkulttuurin tavoitteena on tuottaa vihreita maapallon
asukkaita, ja kestdvan kehityksen arvoja lasten maailman kautta. (Suosalo & Ta-

vasti 2008.)

Nykyajan kaupungistunut eldméantapa ja materialisoitunut yhteiskuntamme on
vieroittanut ihmisia asioiden alkuperastad. Uusiutumattomat luonnonvarat kuor-

mittavat luontoamme ja kulttuuristamme on tullut haavoittuvainen. Pienilld va-
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linnoilla, kyseenalaistamalla ja maalaisjarked kayttamalla kestdvaa kehitystda on

kuitenkin helppo toteuttaa. (Suosalo & Tavasti 2008.)

Lasten ekologinen kulttuuri syntyy lasten mutkattomasta ja uteliaasta suhteesta
luontoon. Lahiluonnon pienet yksityiskohdat jaksavat innostaa ja kiinnostaa lapsia
yha uudelleen. Lapset 16ytavat kiehtovia tutkimusmatkoja ja elamyksia laheisesta
metsikostd, tarkkailemalla vaatimattomia ja pienid yksityiskohtia. Kivet, kavyt,
risut, madot, toukat ja muut pikkudtokat tarjoavat lapselle suuria ja ihmeellisia

elamyksiad luonnosta.( Paivahoidon kestavan kehityksen toimintaohjelma 2006.)

Aktiivisen ja luontoa arvostavan suhteen kautta lapsista kasvaa tasapainoisia, eet-
tisia ja empaattisia kansalaisia. Luonnonympariston havainnointi ja luonnonmate-
riaalien kayttaminen on yhteydessd myds lasten luovuuden, kekselidisyyden ja

luovan ongelmanratkaisun kehittymiseen.

Luonnon tarkoituksenmukaisuus ja ympariston kunnioittaminen saattavat nyky-
maailmassa jaada vahemmalle huomiolle. Lapset ovat vieraantuneet luonnosta, ja
osa lapsista ei ole koskaan edes kayneet metsassa. Kuitenkin lahiluonto ja ympa-

riston tunteminen tarjoavat materiaaleja itseilmaisulle, hiljentymiselle ja leikille.

Kestava kehitys ei ole pysyva muuttumaton tila, vaan luova ja tasapainoa tavoitte-
leva prosessi, joka ulottuu kaikkiin paatoksenteon osa-alueisiin. Arjessa ja toimin-
nassa kestava kehitys on taustalla kaikessa. Kestavaa kehitysta toteuttava varhais-
kasvatus tarjoaa luontoelamyksia, arkipaivan ymparistoystavallista toimintaa, yh-
dessd tekemistd, havainnointia, tutkimusta, satua ja seikkailua seka oivaltamisen
riemua. Myonteisten luontoelamysten avulla lapsi oppii arvostamaan ja kunnioit-
tamaan luontoa. Jatteiden kuten pahvien, paperien, kotelopakkauksien ja biojat-

teiden lajittelu on térked osa varhaiskasvatuksen kestavan kehityksen kasvatusta.
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Toiminnassa korostetaan vastuuta omasta lahiymparistosta pitamalla ymparis-
tdmme siisting, viihtyisana ja turvallisena. Tata kautta kestavan kehityksen idea
juurtuu lapsen kasitteisiin, ja hdn ymmartaa sen merkityksen toiminnoissa. (Ou-

lun kaupungin varhaiskasvatussuunnitelma 2007.)

Ekologinen lastenkulttuuri on ymparistokasvatusta. Luonnon ja ihmisten véalinen
tasapaino, ekologia ja eettisyys ovat lahtokohtia tulevaisuuden hyvinvoinnille, ja
sailyvalle maapallollemme. Luonto on kokonaisvaltainen, ja yksil0 on osa sita.
Elama koostuu ihmisista, kasveista, elaimista, elottomasta luonnosta ja ilmastosta.

Tavoitteena on sisaistaa lapsille ihmisen ja luonnon vélinen ystavyyssuhde.

Ekologinen lastenkulttuuri on kulutuskritiikkia, erilaisten materiaalien pohdintaa.
Kulutustottumuksien muuttaminen on ensimmaisia kestavan kehityksen askelia.
Perustana ekologiselle lastenkulttuurille on ajatus, ettd lapsi innostuu vahapa-
toisistakin asioista. Lapsi saa iloa vaatimattomistakin asioista, lapsi ei tarvitse le-
lukasoja ollakseen onnellinen. Ekologisessa lastenkulttuurissa oppaana toimii
luonnon oma estetiikka ja jarjestys. Lapsi huomaa, kuinka luontoa on kaikkialla ja

kuinka sen laheisyys tuo iloa elamaan. (Suosalo & Tavasti 2008.)

Toiminta lahtee lasten ominaisista tavoista oppia. Kestavan kehityksen arvoja
voidaan juurruttaa lapseen spontaanin leikin kautta, jossa oppiminen tapahtuu
iloisten elamysten ja kokemusten, seka lapsen oman estetiikan, yhteiséllisyyden ja

luonnonympariston arvostamisen kautta.

Yhteiskunnallinen merkitys on kasvattaa vastuun tuntevia ja kantavia, onnellisia
kansalaisia, jotka ottavat vastuun tulevaisuudesta. Kun tdhan vastuunottamiseen
kasvatetaan lapsen ndkdkulman kautta, estetiikan ja energian nakokulmista, kas-

vaa lapsille myo6s sisasyntyinen halu pitédd huolta ymparistostaan.
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Ekologisen lastenkulttuurin toiminta perustuu kestavan kehityksen ihanteelle.
Tavoitteena on luoda ekologisesti, kulttuurisesti kuin sosiaalisestikin tasapainoi-
nen tulevaisuus (Suosalo & Tavasti 2008). Ekologinen lastenkulttuuri kasittaa siis
kestavan kehityksen eri osa-alueita. Lasten ndkokulmasta maailmaa rakennetaan
paremmaksi paikaksi toiminnallisella tavalla, arkipaivan pienilla suurilla teoilla.
Kestavaan kehitykseen ei kasveta opettamalla, vaan kokemalla ja oivaltamalla.
Aikuisten tehtavana onkin jarjestaa lapsille mahdollisuuksia naihin kokemuksiin

ja oivalluksiin.

Ekologinen lastenkulttuuri on yksi vayla toteuttaa kestavaa kehitysta, ja se on hy-
vin lapsilahtéinen tapa siihen. Jokaisessa paivakodissa toteutetaan varmasti jolla-
kin tasolla ekologista lastenkulttuuria, mutta erot voivat olla suuria. Onkin Kiin-
nostavaa, milla tavoin sitd toteutetaan eri paivakodeissa; milla tavoin niissa esi-
merkiksi yhdistetddn ymparisto- ja taidekasvatusta? Kuinka paivakodin aikuiset

huomioivat arjen mahdollisuudet ekologista lastenkulttuuria tukiessa?

Ekologisessa lastenkulttuurissa korostuu itse tekemisen, yhdessaolon, leikin ja
mielikuvituksen voima ja tarkeys. Materiaalit eivat ole taloudellisista resursseista
kiinni, vaan ne loytyvat lahiluonnosta ja kierratyksesta. Toiminnassa korostetaan
vastuuta omasta lahiymparistosta pitamalla ymparistomme siisting, viihtyisana ja
turvallisena. Ymparistokasvatus on osa elaméad, kestavan kehityksen periaatteet
ovat osa arkipaivaa. Tata kautta kasite myds juurtuu lapseen, ja asia ei ole vieras ja
pelottava. Kun lapsi toimii arjessa ekologisesti ja osallistuu sen suunnitteluun, lap-
si kasvaa luonnollisesti kohti osallistuvaa ymparistovastuullisuutta. (Oulun kau-

pungin varhaiskasvatussuunnitelma 2007.)
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Luonto- opetuksen tarkoituksena on lisata luontotietoutta, mika johtaa lapsia hal-
litsemaan luontoon liittyvia kasitteita, ja ymmartamaan erilaisia luonnon lainalai-
suuksia. Lapsen tunnesuhde luontoon my6s kehittyy. Luonnon tunteminen ja ra-
kastaminen johtaa haluun suojella sita. Lapsi saa my0s taitamisen tunteen, ym-
martamalla luontoa. Metsien, retkeilyalueiden ja luontopolkujen lisdksi luonto
eldd myo6s kaupungin puistoissa, kerrostalojen pihoilla ja moottoriteiden varsilla.

(Paivahoidon kestavan kehityksen toimintaohjelma 2006.)

4.3 Ekopsykologia

Lahtokohta ekopsykologiassa on, ettd ihmisen ja luonnon hyvinvointi ovat toisis-
tansa riippuvaisia. Paamaarand ekopsykologiassa on l0ytaa kaytanndssa tapoja
estda ihmisten vieraantumista luonnosta, ja rakentaa yksilon ja yhteisdjen tasolla
kestavan kehityksen mukaista elamantapaa. Ihmisen suhteilla ekosysteemeihin ja
muihin elidlajeihin on yhteys mielenterveyteen evoluutiohistoriaan perustuen.
Luonnon monimuotoisuus edistda ihmismielen vastustuskykya ja psyykkisten
ratkaisumallien monimuotoisuutta. Ekopsykologian kaytantdihin kuuluu vieda
psykoterapia sisalta ulos luontoon. Luonnonmaisemien katselulla on psyykkisesti

parantava vaikutus ihnmismieleen. (Ojansivu 2009.)

Lapset harrastavat nykyaikana yhd enemman tietokonepeleja, siséleikkeja, seka
videoiden ja television katselua. Tama vahentéa lasten luonnossa liikkumista, mil-
14 on yhteys psyykkiseen hyvinvointiin. Tutkimukset osoittavat ettd luonnossa
oleminen laskee verenpainetta, normalisoi syddmen syketté ja rentouttaa. (Karvi-

nen, Hinkkanen, Nykanen, Kinnunen & Karhu 1997.)

Kaupungistuminen ja lahimetsien katoaminen on suurimpia syitéa siihen, miksi

lapset eivat enda liiku luonnossa. Lahelta voi saada kuitenkin elamyksia vahalla



26

vaivalla. Ulkomaanmatkojen sijasta, olisi tirkeda saada lahelta elamyksig, joilla on
lapselle suuri merkitys. Tunnepohjainen luontokokemus johtaa siihen, etté lapsi
alkaa toiminnassaan ottamaan huomioon luonnon suojelemisen ja sen arvon.

(Lapset takaisin luontoon 2009.)

Yksityiset palveluntarjoajat tuovat paivahoitoon ja kestdvaan kasvatukseen myo6s
vaihtoehtoja. Luomupaivéakodit, kuten esimerkiksi padkaupunkiseudulla steiner-
pedagogiikkaan pohjaava 1997 perustettu Luomupaivékoti Kirsikka Oy, perustaa
toimintansa luomu- ravintoon ja luonnossa liikkumiseen, ja tuottaa laadukasta

luonnonmukaista paivahoitoa. (Luomupaivakoti Kirsikka.)

Luontokasvatus néakyy paivakodissa luontoilmi6ihin tutustumalla ja vuodenkier-
ron seuraamisena ja niista nauttimista yhdessa lapsen kanssa. Lapsen kiinnostusta
luontoa kohtaan heratetaan lilkkumalla ja retkeilemalld luonnossa. Retkeily moni-
puolisessa maastossa kehittéd lapsen motoriikkaa, koordinaatiokykya ja tasapai-
noa, antaa virikkeita ja virkistaa nykyisen kiireisen kaupunkielaman melskeessa

elavia lapsia. (Luomupaivakoti Kirsikka.)

4.4 Vihred lippu -ohjelma

Paivahoidolle on asetettu tavoitteeksi, ettd 15 % paivakodeista on saavutettuna
ulkoinen tunnustus tai sertifikaatti kestdvan kehityksen toiminnastaan vuoteen
2014 mennessa. Vihred lippu -ohjelma on yksi tyovaline kestavan kehityksen oh-
jelmien rakentamiseen, ja se mahdollistaa my6s ulkoisen arvioinnin ja sertifioin-
nin. Kestavan kehityksen ohjelmien rakentamisen tueksi tarvitaan myds valtakun-

nallista koulutusta (Laininen ym. 2006).
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Erilaiset projektit ja hankkeet ovat yksi kestavaa kehitysta toteuttava muoto. Kun
lapset ja nuoret ovat osallisina kehittamistoiminnassa, he nadkevat konkreettisesti
toimintansa merkityksen. Vihrea lippu -toiminnassa lapset oppivat toimimaan

ymparistovastuullisesti ja he oppivat vaikuttamisen taitoja.

Vihrea lippu -hanke on Suomen Ympéristokasvatusseuran kaytannonladheinen
toimintamalli, joka mahdollistaa tuloksellista ja innostavaa kestdvan kehityksen
toimintaa paivakodeille, kouluille ja oppilaitoksille. Ympéaristoohjelmassa yhdis-
tyvat ymparistokasvatus ja ymparistokuormituksen vahentdminen. Lasten ja
nuorten roolina on toimia aktiivisina projektien suunnittelussa, toteutuksessa ja

tulosten arvioinnissa. (Suomen ymparistokasvatuksen seura Ry.)

Ohjelmassa asetetaan tavoitteet ja suunnitellaan toiminta omista lahtokohdista.
Siksi se soveltuu pienille ja suurille yksikdille, paivakodeille sekd ammatillisille
oppilaitoksille, aloittelijoille ja oppineemmille. Konkreettista toimintaa on koko

vuoden, ja se on hyvin monipuolista.

Vihred lippu on osa kansainvalista Eco-Schools -ohjelmaa. Sen suojelijana Suomes-
sa toimii presidenttimme Tarja Halonen. YK:n ymparistéohjelma UNEP suositte-

lee Vihreaa lippua.

Vihredn lipun periaatteita ovat:

e ymparistokuormituksen vahentdminen

e kestavan kehityksen integrointi opetukseen ja toimintakulttuuriin

e lasten ja nuorten osallisuus

¢ Yyhteistyd ymparoivan yhteiskunnan kanssa
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¢ toiminnan suunnitelmallisuus ja jatkuvuus.

(Suomen ymparistbkasvatuksen seura Ry.)

Ohjelma sisaltaa kuusi eri teemaa, joita ovat energia, vesi, lahiymparisto, jatteiden
vahentaminen, yhteinen maapallo ja kestava kulutus. Yhteis0 suunnittelee oman
teeman perusteella yhdessa projektin, jonka kautta vahennetadn ymparistokuor-
mitusta, opiskellaan teemaan liittyvia asioita ja verkostoidutaan yhteistyohoén kou-
lun ulkopuolisten tahojen kanssa. Saadakseen pysyvan vihrean lipun kayttooi-
keuden, tulee kasitella vahintddn kolmea teemaa, joista kaksi on perusteemoja.
Perusteemoja ovat vesi, energia ja jatteiden vahentaminen. Toiminta aloitetaan

myos valitsemalla jokin ndistéa kolmesta teemasta. (Cantell 2004.)

Toimintaa aloitettaessa maaritelladn lahtétaso omasta toiminnasta, ja sen perus-
teella laaditaan toimintasuunnitelma. Suomen Ymparistokasvatuksen seura arvioi
sen ja tarjoaa yhdessa ohjelman alueellisten edistgjien kanssa osallistujille koulu-
tusta ja neuvontaa projektin eri vaiheissa. Loppukartoitus tehddan toimintavuo-
den lopussa, ja siitd raportoidaan Suomen Ymparistokasvatuksen Seuralle. Koulu-
tai paivakoti jossa on onnistuttu tavoitteissa, saa tunnustukseksi kayttoonsa lippu-

tankoon vedettavan vihrean lipun. (Suomen ymparistokasvatuksen seura Ry).

Ympéristoraati suunnittelee ja ohjaa Vihrea lippu toimintaa, ja se kokoontuu usei-
ta kertoja eri projektien aikana. Raati koostuu paivakodin aikuisista, ja esikou-
luikaisista yli 5-vuotiaista. Raadissa asetetaan tavoitteet, suunnitellaan toiminta ja
toteutus, ja seurataan projektin etenemistd. Lopuksi arvioidaan saavutukset. Vih-
reda lippua voidaan anoa yhden vuoden mukana olemisen jalkeen raportoimalla,
ja sen myontamisesta paattda valtakunnallinen Vihred lippu- toimikunta. Lipun

kayttooikeus on 18 kk. (Cantell 2004.)
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Hanke antaa kestavan kehityksen sisdistamisen ohella lapsille vuorovaikutuksen
taitoja, uskallusta oman mielipiteen ilmaisemiseen, kokouskaytantdjen oppimista,
ja kokemusta asioihin vaikuttamisesta. Lapset oppivat my0s suunnitelmaan toi-
mintaa, ja tyoskentelem&an pitkajanteisesti ja tavoitteellisesti. Vihred lippu- toi-
minta on useimpien raporttien mukaan muuttanut lasten ja nuorten ymparisto-
asenteita vastuullisemmiksi, ja kouluissa ja paivakodeissa on huomattu yhteisolli-

syyden liséantyneen (Sahlberg 2003).

Paivakodeissa Vihrea lippu -ohjelman kautta voidaan esimerkiksi saada lasten
kasitysta lahiympaéristosta laajentumaan, suunnittelemalla esimerkiksi projekti
lahiympariston siistimiseksi. Lapset saavat myos kokemuksia yhteistydsta hyo-

dyntamalla sen verkostoon kuuluvia toimijoita.

45 Metsamorri

Metsamorrikoulun idea syntyi Ruotsissa vuonna 1957 ruotsalaisen Gdsta Frohmin
toimesta. Idean lahtokohtana oli saada lapset ulos luontoon, lapsen mielenkiintoa
ja mielikuvitusta herattavalla tavalla. Frohm loi satuhahmon, jota alettiin kutsua
Metsamorriksi. Metsamorrin hahmo on vertauskuva luonnon kunnioittamiselle.
Metsamorri asuu metsassa ja opettaa lapsille luonnon kunnioittamista. (Cantell

2004.)

Suomessa Suomen Latu teki sopimuksen Friluftsframjandet- ulkoilujarjeston
kanssa 1992, ja nykyaadn Metsamorrikouluja toimii useissa Suomen Ladun paikal-
lisyhdistyksissd ja Luonnossa kotonaan —pdaivakodeissa seka lukuisissa muissa
paivakodeissa, perhepaivahoidoissa ja yhdistyksissa. Suomen Latu jarjestda ohjaa-

ja- ja kouluttajakoulutusta ja valittdd Metsamorri -materiaalia paivakodeille. Toi-
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minnan tarkoituksena on luoda elinikdinen tunnesuhde luontoon, ja yhtendistaa

kestavan kehityksen toimintaperiaatteita. (Luonnossa kotonaan.)

Toiminnan perustana on lapsilahtdinen pedagogiikka, perustuen lasten omaehtoi-
sen leikin tukemiseen, toiminnan havainnointiin ja aikuisten lasnaoloon. Leikki,
luova toiminta, yhteisty0 vanhempien kanssa ja Suomen Ladun lasten ulkoilutoi-
mintamuodot ovat pedagogiikan nelja tarkeintd osa-aluetta. (Luonnossa koto-

naan.)

Aikuisen rooli on olla innostava ja antaa esimerkkia. Aikuinen maarittelee toimin-
nan turvallisuuden, ja luo selkeat raamit toiminnalle, jossa luovuus on rajoittama-
tonta. Teemapaivat ja paivittaiset toiminnot, tavat ja rituaalit, jokaviikkoiset tee-

mapaivat ja vuosittaiset tapahtumat ja juhlat ovat toimintaa kantavia tekijoita.

Aikuiset ovat toiminnansuunnittelijoita, mutta lapset antavat heille suunnitteluun
valineet. Aikuisen tehtdvana on poimia lasten toiminnasta ja havainnoista ideoita
lasten mielikuvitusta ja uteliaisuutta ruokkivaan ja lasten ajattelutapaa kunnioit-
tavaan toimintaan. Aikuinen on kanssamatkaaja, joka kokee ja ihmettelee luontoa

ja ymparistod, ja ottaa niista selvaa yhdessa lasten kanssa. (Luonnossa kotonaan.)

Kestdvan kehityksen toiminnassa ja luontokasvatuksessa onkin tarkeaa, etta ai-
kuinen on toiminnassa ”peramiehend”. Lapset oppivat omaehtoisesti, mutta ai-
kuinen johdattaa heita oikeaan suuntaan. Jatkuvat kiellot, rajoitukset ja neuvonta

vievat motivaation lapselta ottaa selvaa ymparistosta.

Metsamarri -toiminnan tavoitteet ovat saada lapsi viihtymaan ja leikkiméan luon-
nossa, suojelemaan luontoa, omaksumaan luonnontuntemuksen ja ymparivuoti-

sen ulkoiluinnostuksen ja kokemaan eldman luonnossa. Toiminnassa opitaan
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ryhmaéssa tyoskentelyn taitoja, kunnioittamaan luontoa ja jokamiehen oikeuksia,
sekd ja kantamaan vastuuta luonnosta, ymmartamaan ihmisen osa luonnon kier-
tokulussa, tunnistamaan kasveja ja elaimia ja hallitsemaan omaa kehoa. (Nikkinen

2000).

Ideologia on avoin ja se kehittyy koko ajan. Toiminnan p&aroolissa on lapsi ja ha-
nen erilaiset kokemuksensa. Oppiminen tapahtuu kolmen vaiheen kautta, joita

ovat loytamisvaihe, tutkimisvaihe ja pohtimisvaihe. (Nikkinen 2000).

Loytamisvaiheessa lapsi kokee 10ytamisen riemun, jossa aikuinen on myotéaelgja-
na. tutkimisvaiheessa lapsi havainnoi l6ytdmaansa tarkemmin. Aikuinen tukee
lasta ja osallistuu tutkimiseen. Pohtimisvaiheessa lapsi tekee johtopaatdksen tut-
kittavasta, ja esittda kysymyksia joihin aikuinen vastaa tai opastaa vastauksen 10y-

tymiseen. (Nikkinen 2000).

Metsamarri -toiminta vaatii ohjaajalta tietyt tiedolliset ja taidolliset taidot. Vastuu
oppimisesta ja tavoitteellinen padamaarahakuinen toiminta ovat vaatimuksia ohjaa-
jalle. Ohjaajalla on oltava siséltotietoa, ja tietoa lasten kehitystasoista ja tarpeista.
Ohjaajan tulee ymmartad myos lasten sisdisen oppimisen prosessi, ja ohjaamisen
rooli oppimisen edistgjana. Ohjaajan pitdd myos osata kasitella opittavaa asiaa lap-

sen ymmarryksen ja innostuksen mukaisesti. (Luonnossa kotonaan.)

4.6 Luonnossa kotonaan — pedagogiikka

Luonnossa kotonaan -pedagogiikka pohjautuu Metsdmorri -ideologiaan. Perusaja-
tuksena tassa pedagogiikassa on, etta lapsi oppii asioita omien kokemusten kautta,
koko kehollaan. Saalla kuin sdalla toteutetaan luonnossa lasten loputonta uteliai-

suutta ja tiedonhalua, tarvetta liikkua sekd kokea yhteenkuuluvuutta ympariston
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ja toisten ihmisten kanssa. Pedagogiikka kayttdd menetelmid, joissa lapsi saa ko-
kemuksia vapaan leikin, lilkunnan ja aistihavaintojen kautta. Tama tarkoittaa sita,
ettd lahiluontoon tehdaan retkia useita kertoja viikossa, kaikkina vuodenaikoina,
saalla kuin saalla. Nain lapsi juurtuu ja alkaa viihtya ldhiluonnossa. (Luonnossa

kotonaan.)

Lapsen hienomotoriikka kehittyy kun lapsi saa monentasoisia liikunnallisia haas-
teita luonnossa. Luonto tarjoaa myos lapsen mielikuvitukselle areenan ja houkut-
telee mielikuvitusrikkaisiin leikkeihin. Luonto herattdd lapsen uteliaisuuden ja
tiedonhalun, ja lapsi oppii havainnoimaan ymparistodan ja tekemaan tarkkoja ha-
vaintoja siitd. Luonto tarjoaa lapselle myds monentasoisia liikunnallisia haasteita

sekda mahdollisuuden hienomotoriikan kehittamiseen. (Rosenberg 1993)

Luonnossa kotonaan -pedagogiikassa kaytetdan innostavana nakdkulmana teemo-
ja, joiden avulla lasten kiinnostuksen kohteista ja havainnoista saadaan kokonai-
suuksia. Teematytskentelyssa padmaarana ei ole lopputulosten tavoittelu, vaan

sen sijaan keskitytdan oppimisprosesseihin.

Pedagogiikan tarkoituksena on auttaa lasta ymmartamaan olevansa osa luonnon-
jarjestelmaa. Lapsi oppii luonnonsuojelua, koska halu suojella ymparistodan syn-
tyy siita etta lapsi viihtyy ymparistossaan. Pedagogiikka sitouttaa myds kestavan
kehityksen periaatteiden noudattamiseen. Arjessa otetaan huomioon Kkierratys,
ymparistoystavalliset puhdistusaineet ja ekologinen ravinto. Vettd ja energiaa

saastetaan.

Suomessa toimii vain viisi tata pedagogiikkaa toteuttavaa paivakotia. Kaikki sijoit-
tuvat padkaupunkiseudun alueelle. Luonnossa kotonaan -pedagogiikkaa toteute-

taan Suomen Ladun hyvaksymissa toimipaikoissa. Luonnossa kotonaan -nimeé
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voivat kayttaa ainoastaan ne toimijat jotka tayttavat laatuohjelman kriteerit ja ovat
tehneet yhteistydsopimuksen Suomen Ladun kanssa. Laatuohjelma takaa yhtenai-
sen laadukkaan, Luonnossa kotonaan -pedagogiikkaan sitoutuneen toiminnan.

(Luonnossa kotonaan.)

Ihmisen luontosuhde tarjoaa myds vélineitd hyvinvointiin ja silla on merkittava
vaikutus lasten ja nuorten mielenterveys ongelmien ennaltaehkaisyssa. Luonnon
henkilokohtainen merkitys ihmiselle on tiedostettuja ja tiedostamattomia merki-
tyksid. Ne pohjautuvat lapsuuteen, ja luonnossa koettuihin hetkiin. Luonnolla on
kuitenkin my6s hyvin samanlainen vaikutus lahes kaikkiin ihmisiin fyysisen ja
henkisen terveyden edistgjana. Erilaisissa tutkimuksissa on osoitettu etta luonnos-
sa litkkuminen vaikuttaa mielen tasapainoon ja stressin laukaisemiseen. ( Karvi-

nen ym. 1997)

Kestavalla kehitys on siis ihmisen toimintaa, jossa kunnioitetaan luontoa ja toimi-
taan luonnon hyvéaksi, mutta samalla vaikutetaan omaan elaméanlaatuun. Erilaiset
toimintasuunnitelmat, ymparistokasvatus, ideologiat ja ymparistdohjelmat ovat
valineitd ja keinoja sisdistda tdman toiminnan jatkuvuus myos tulevaisuudessa

tulevaisuuden vaikuttajien toimesta.
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5 KESTAVAAN SUUNNITELMALLISEEN PAIVAHOITOON

5.1 Toimintaohjelmat ja -suunnitelmat kestavaa kehitysta ohjaamaan

Valtaosa Suomen kunnista on omaksunut kestdvan kehityksen politiikan osaksi
toimintaansa viimeisen kymmenen vuoden aikana. Kuntaliitto on edistanyt pai-
kallistason kestavan kehityksen tietoisuuden lisddmista. Kestavan kehityksen si-
sallosta ja konkreettisista toimintamalleista on ollut kysyntaa eri organisaatioissa

(Niemi- lilahti & Vehkala 1999).

Paivakodeissa ja varhaiskasvatuksessa lahtokohtana kestavan kehityksen kasva-
tuksen strategioiden toteuttamiseksi on julkaistu kolme keskeista tavoitetta (Kes-
ki-Suomen ymparistékasvatuksen yhteistyéryhméa KYKY:n julkaisema kestavan
kehityksen strategia). Nama tavoitteet tahtaavat vuoteen 2014 ja ne ovat monelta

osin yhtenevia (Koulut ja paivakodit ymparist6 kasvattamaan 2009).

Yksi tavoite on, etta kaikissa paivahoidon organisaatioissa on oma kestavan kehi-
tyksen toimintaohjelma vuoteen 2010 mennessa. Sen on oltava osa toiminta- ja ta-
loussuunnitelmaa, ja laadunhallintaa. (Kestavaa kehitysta edistdvan kasvatuksen

ja koulutuksen strategia ja sen toimeenpanosuunnitelma vuosille 2006-2014 2006.)

Paivahoidon kestavan kehityksen toimintaohjelmat nojaavat kaupunkien yleiseen
kestavan kehityksen ohjelmaan, jonka tavoitteena on saada aikaan pitkajanteinen,
kokonaisuuksia tarkasteleva toimintamalli, jonka tuloksena on ekologisesti ja ta-
loudellisesti kestava, sosiaalisesti ja kulttuurisesti monipuolinen kaupunki.

(Kestavan kehityksen ohjelma 2006.)
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Toimintaohjelmat ja -suunnitelmat rakentuvat malliin, jossa ensin maaritellaan
nykyhetken ongelmat, sitten tavoitettava tulevaisuus ja tavoitteet seka lopuksi
keinot. Toimintaohjelmissa kay ilmi vastuutahot, toteuttajat, indikaattorit sek&
mahdollisesti aikataulu ja kustannukset. Ne ovat kuitenkin myos tekijéidensa na-
koisid, ja painottavat yksikoiden valitsemia teemoja. (Kestavan kehityksen ohjelma

2006)

Kestavan kehityksen ohjelmat voivat olla joko toimintaohjelma- tai strategiamuo-
toisia. Strategiamuotoinen ohjelma maarittaa tavoitteita ja toivottavia kehityssuun-
tia. Konkreettisia toimenpiteita ei niissa esiteta juuri ollenkaan. Toimintaohjelmat
puolestaan saattavat keskittyd pieniin, yksittéisiin hankkeisiin ja toimenpiteisiin
seka tavoitteisiin. Eri ohjelmien valilla saattaa olla myds eroa siind, painotetaanko
ohjelmassa muutamaa kestavan kehityksen painopistealuetta, vai kaikkia sen osa-

alueita. (Haikio 2000.)

Kestavan kehityksen ohjelma kasittelee paapainoisesti ymparistonsuojelua, kuten
vesien ja ilmansuojelua, sekda luonnon monimuotoisuuden vaalimista. Aihealueita
ovat myo6s liikenne, ja liikennejarjestelmat, energia ja jatehuolto. Yhdyskuntara-
kenne, maankaytdon suunnittelu, rakennettu kulttuuriperintd, rakentaminen ja
ymparistoterveys ovat yleensa kasitelty myo6s suunnitelmissa. Ohjelmat kasittele-
vat myos sosiaalista kestavyyttad ja hallinnon toimintatapojen muuttamista. Eri
kaupunkien kestavan kehityksen tyoéryhmat koostuvat erilaisista asiantuntijoista,

ja ihmisista, joten jokainen suunnitelma on omannékdisensa. (Haikio 2000.)

Paivahoidon toimintasuunnitelmassa taytyy lahestya asioita lapsen ndkdkulmasta.
Opetuksen ja kasvatuksen keinot taytyy olla lapsiléahtoisia, eika liian aikuisnako-

kulmasta suunniteltuja. Vaikka toimintasuunnitelma on aikuiselle tehty, sen to-
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teuttaminen tapahtuu paivahoidon eri kehitystasolla olevien lasten toiminta- ja

ymmarrystasojen mukaan.

Kasvatuksen ja opetuksen suunnittelussa ja toteutuksessa pitdd huomioida lapsen
tiedonhaku- ja kasittely taitoja, ja miten hdn oppii ymmartamaan asioita. Tavoit-
teena on saada lapsessa kehittym&an vastuun ja huolenpidon ottamisen taito ym-
paristosta ja etta lapsi omaksuu arvot, jotka kuuluvat ihmisen ymparistosuhtee-
seen. Myo6s luonnolle annetaan arvo sindnsa. Luonto on pitkan kehityksen tulosta,

ja ihminen on vain yksi osa sita. (Erat 1994.)

Tarkoituksenmukaista ei ole rajoittaa kasvatusta systemaattisesti, vaan oppiminen
ja kasvatus tapahtuvat monin eri tavoin. Huomio tulisi kiinnittdd kumpaankin,
sek& aktiivisen oppimisprosessin edistamiseen, mutta myds sellaiseen luonto- ja
ymparistotietoon, jota kasvattaja voi soveltaa ohjatessaan lasta ympariston ym-
martamiseen ja arvostamiseen sekda ympariston huomioon ottavaan toimintaan.

(Ojala 1993.)

Toimintasuunnitelman tehtdvana ei ole asettaa eikd maaritella yksikon kestavan
kehityksen kasvatusta yksityiskohtaisesti. Se asettaa paamaaria kasvatustydlle ja
luo kestavalle kehitykselle arvopohjan, joka konkretisoituu paivahoidon arjessa.
Se asettaa varhaiskasvatukselle pdamaaria, jotka kumpuavat luonnosta ja ympa-

ristdsta nousevista tarpeista.

Luvuissa 5.2 ja 5.3 kasittelen Oulun ja Tampereen kaupungin varhaiskasvatuksen
kestdvan kehityksen toimintaohjelmia ja kestdvan kehityksen toteuttamista. Toi-
mintamallien tarkoituksena on olla pohjana paivahoitoyksikkékohtaisille kestavan
kehityksen suunnitelmille, jotka ovat osa varhaiskasvatus- ja esiopetussuunnitel-

maa. Tarkoituksena on saada luontevasti arkipaivaan soveltuva ohjelma.
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Kaupunkien kestavan kehityksen toimintaohjelmat koostuvat prosessin kuvauk-
sesta; kuinka kaupungeissa on menty paivahoidossa kohti kestavaa kehitysta. Ne
selvittavat kestdvan kehityksen toteutumista pdaivékotien toimintakulttuurissa,
sekda antavat paivahoidon yksikoille kestavan kehityksen toimintasuunnitelmien

mallin.

Ohjelmat ja suunnitelmat pohjautuvat paikallisiin olosuhteisiin, sekd yhteistyo-
kumppanien kautta avautuviin mahdollisuuksiin. Suunnitelmallinen kestava kas-
vatus ja sitd taydentava ja konkretisoiva toimintakulttuuri antavat kansalaisille
perusvalmiudet kestdvaan elaméantapaan ja kestdvan tulevaisuuden luomiseen.

(Loukola 2007.)

Seuraavat luvut perustuvat Oulun ja Tampereen kaupunkien paivahoidon kesta-
van kehityksen toimintaohjelmiin. Niissd on selvitetty kummankin kaupungin

kestavan kehityksen toiminnan syntya ja kehitysta paivahoidossa.

5.2 Kestavaa kehitysta Oulun paivahoidossa

Oulun paivahoidon kestavan kehityksen toiminta kdynnistyi jo vuonna 1994. Kes-
tavan kehityksen silloisen tydryhman tehtdvana oli maaritella ja konkretisoida
kestdvan kehityksen teema ja tavoitteet paivahoidossa, ja suunnitella kestavan
kehityksen teemaviikko koko kaupungin pdaivahoidolle. Tyoryhma konkretisoi
my06s ymparisto- ja yhteisokasvatuksen periaatteita ja toimintamalleja tarkemmin
paivahoidon sisalloissd. Ouluun suunniteltiin ja perustettiin - myds eko-
paivakoteja. Tyoryhma teki ensimmaiset kestavan kehityksen ohjeet paivahoidolle

toukokuussa 1994.
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Eko-paivéakoteja alettiin myohemmin nimittdd kestavan kehityksen pilottipaiva-
kodeiksi ja niihin valittiin yhdyshenkil6t, joilta lahipaivakodit saivat tarvittaessa
opastusta kestavan kehityksen asioihin liittyen. Naista yhdyshenkildistd muodos-
tui tyoryhma joka laati yhteistydssa ymparistoviraston ja paivahoidon paallikon
kanssa tiedotteen paivahoidon kestavan kehityksen ohjelmamallista ja ohjelma-

rungosta painopistealueineen.

Seurauksena tasta syntyi Ouluun vuonna 1997 koulujen ja paivakotien kestavan
kehityksen tydryhma4, jonka tehtavana oli laatia asiasisaltd koulujen ja paivéakotien
kestavan kehityksen toimintaoppaaksi. Oulun kaupungin kestavan kehityksen
ohjelman mukaan jokaiselta hallintokunnalta edellytetddn omaa konkreettista kes-
tavan kehityksen toimintaohjelmaa. TyOryhmassa péaivahoitoa edustava Oulun
Taskilan paivéakodinjohtaja muokkasi Koulu ja kestava kehitys —oppaan paivahoi-
dolle soveltuvaan muotoon. Oppaan nimeksi tuli Paivahoito ja kestava kehitys,
joka ilmestyi v. 2000. Kyseinen opas on pohjana Oulun 2006 julkaistulle paivahoi-
don kestavan kehityksen toimintaohjelmalle, jonka on laatinut Oulun paivéahoito-

ja perhetyon yksikon Alakookin toimesta koottu tyéryhma.

Tahan paivahoidon kestavan kehityksen toimintaohjelmaan on koottu paivéahoi-
dolle keskeistd asiaan liittyvaa tietoa. Se sisdltda ohjeita ja valineitad paivahoitoyk-
sikkokohtaisen kestavan kehityksen toimintaohjelman laatimiseen. Se antaa ideoi-

ta kestdvan kehityksen periaatteiden sisallyttamiseksi osaksi arkikaytantoja.

Toimintasuunnitelman sisaltdé antaa ideoita toteuttaa kestavaa kehitysta arkikay-
tannoissa. Jokainen paivahoitoyksikkd voi laatia sen perusteella oman kestavan
kehityksen toimintasuunnitelmansa. Siita l16ytyy myo6s ideoita luontokasvatuksen
lisddmiseen varhaiskasvatuksessa. Osana toimintasuunnitelmaa, on yksikkdkoh-

taiselle kestavan kehityksen toimintasuunnitelmalle tukena toimintaohjelma, joka
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antaa vinkkeja kestavaan kehitykseen paivahoitoyksikon ymparistossa, kulutuk-
sessa ja toiminnassa. Tampereella suunnitelmaa on jo edeltdanyt paivahoitoyksi-
koille tehty kysely, jossa kartoitettiin ndita asioita. Suunnitelmassa on myg6s tavoit-

teita ja toimenpide-ehdotuksia kaikille kestavan kehityksen osa-alueille.

Oulussa varhaiskasvatuksen painopisteind ovat kestava kehitys ja kulttuuri. Ala-
kookin tehtavana on kehittdd ja tukea Oulun kaupungin paivéahoidon kulttuuri-
kasvatusta. Oulussa on perustettu kulttuurikasvatuksen tydryhma4, jonka muodos-
tavat paivahoidon palvelupaallikko, kulttuurituottaja, nelja lastentarhanopettajaa
ja alakookilaiset. Alakooki toimii tyoryhman “tyodrukkasena” ja kokoonkutsujana.

(Oulun kaupunki, sosiaali- ja terveyspalvelut.)

Vaikka jokaisella paivahoitoyksikolla on varhaiskasvatussuunnitelmassaan kirjat-
tu kestavan kehityksen arvot, se ei tarkoita kuitenkaan etté ne olisivat todellisia
vaikuttavia arvoja. Todellisuudessa arvot nakyvat realistisesti paivakotien toimin-
nassa ja tyontekijoiden tekemissa valinnoissa. Kestavan kehityksen, ja varsinkin
kestavan kulttuurin huomioiminen on paivakodeissa hyvin Kirjavaa; toiset huo-
mioivat sen hyvin tarkasti, kun taas toiset jatkavat toimintaansa samalla kaavalla

kuin ennen.

Oulun sosiaali- ja terveystoimi maarittelee kestavan kehityksen tavoitteet, ja pai-
vahoidolle erityisesti se asettaa yhdeksi tavoitteeksi omaan ymparistoon vaikut-
tamisen. Kaupungin toimintasuunnitelma antaa ideoita siitd, kuinka saavuttaa

tama tavoite eri paivahoitoyksikdissa.

Alakdoki on Oulun kaupungin paivahoidon toimintayksikkd, ja se aloitti toimin-
tansa vuoden 2004 alussa. Alakddkissa tydskentelee kaksi lastentarhanopettajaa, ja

sen tehtavana on kehittda ja tukea paivahoidon kestavan kehityksen toimintaa
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Oulussa. Alakddki suunnittelee ja jarjestaa elamyksellistd toimintaa paivakotien ja
perhepaivahoitajien lapsiryhmille ja oululaisille lapsiperheille. Alak66ki on myds
yhteisty6ssa eri kulttuurilaitosten kanssa, ja ne jarjestavat yhteistydna esimerkiksi
erilaista pajatoimintaa. Alakdooki on mukana myds suunnittelemassa kaupungin
varhaiskasvatus- ja esiopetussuunnitelmaa, ja kaupungin kestavan kehityksen lin-
jauksen laatimisessa. Jokaisella paivahoitoyksikoilla on kestavan kehityksen yh-
dyshenkil6, joka saa kuukausittain sdhkopostia Alakookista: tiedotteita tapahtu-
mista ja koulutuksista tai vinkkeja lasten toimintaan. Yhdyshenkil6ille jarjestetaan

my0s koulutus- ja tiedotustilaisuuksia.

Alakookin jarjestamat toiminnalliset elamykset ja kokemukset laajentavat paiva-
hoitoyksikdiden oppimisymparist6jd. Toimintaa on mm. kaupungin kulttuurilai-
toksissa, paivakodeissa sekd monenlaisissa ymparistdissad. Toimintamuotoina ovat
nukketeatteriesitykset, nayttelyopastukset ja tyopajat, draamaseikkailut, luonto-

retket.

Kulttuuritoimintaa lapsille ja nuorille jarjestdd Oulussa kulttuuritiimi, joka koos-
tuu Oulun kaupungin seitsemdastad kulttuurilaitoksesta, taiteen perusopetuksen
yksikosta, opetus- ja nuorisotoimesta sekéa paivahoidon yksikdn edustajasta, Ala-
kookista. Kulttuuritoiminnan tavoitteena on kehittéda oululaista lastenkulttuuria ja
lastenkulttuurin toimijoiden yhteistydta. (Oulun kaupunki, sosiaali- ja terveyspal-

velut.)

Alakdoki on myo6s suunnitellut kaupungin kulttuurilaitosten ja paivakotien vélille
kulttuurikummitoimintaa, jonka Alakdoki organisoi kaytannossa. Eri kulttuurilai-
tosten tyontekijat ovat kulttuurikummeina eri paivakodeille, ja toiminnan tarkoi-
tuksena on tuoda tervehdys kulttuurilaitoksesta paivakotiin ja tarjota lapsille

mahdollisuus tutustua kulttuurikummin toimipaikkaan. Lisaksi paivakodissa pe-



41

rehdytetaan lapset kumminsa kulttuurialueeseen ja tuotetaan kummille taideteos,
posteri, pieni esitys, kirja ym. riippuen kulttuurilaitoksesta. (Oulun kaupunki, so-

siaali- ja terveyspalvelut. )

Oulussa on my0s kestavan kehityksen tyoryhma (REPPU), jonka "vetgjana” Ala-
kooki toimii. Tyoryhma koostuu paivahoidon palvelujohtajasta, kolmesta lasten-
tarhanopettajasta ja Alakookista. Tyoryhma on laatinut yhteisty6ssa Oulun paiva-
hoidon kestavan kehityksen toimintaohjelman. Se tekee myds paivahoidon kesta-

van kehityksen linjauksen aina kolmeksi vuodeksi kerrallaan.

Jokaisella paivahoitoyksikdlla on myds oma kestavan kehityksen yhdyshenkilon-
s4, jonka tehtdvana on vieda kestavan kehityksen asiaa eteenpdin omassa yksikos-
saan, ja etta paivakodin arjessa huomioidaan kaupungin vuoden ymparistotietoi-
suusteema. Yhdyshenkilon tehtdvana on myds muun henkilokunnan kanssa huo-
lehtia kestavan kehityksen toimintaohjelman laatimisesta ja sen tarkistamisesta.
Jokainen yhdyshenkil6 saa kuukausittain postia Alakddkiltd, jonka tiedottamisesta

muille han huolehtii.

5.3 Kestavaa kehitystd Tampereen paivahoidossa

Tampere loi oman ymparistopoliittisen ohjelmansa 1994, jonka pohjalta paivako-
dit laativat omat yksikkdkohtaiset ymparistdohjelmansa. Monet paivakodit nosti-
vat ymparisto- ja luontokasvatuksen painopistealueekseen. 2001 Tampereen kau-
punginvaltuusto paatti, etta aikaisemmat ymparistoohjelmat saatetaan tehtava-
kohtaisten yksikoiden kestavan kehityksen ohjelmiksi vuoden 2001 loppuun men-

nessa. (Kestavan kehityksen ohjelma 2001.)
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Tampereen ymparistévirasto tyosti 1999 Tampereen Agenda 21 -ohjelman. Sen
tehtédvana on toimia virikkeena eri osapuolille kun mietitddn miten Tampereella
voidaan turvata ja jarjestaa kestavaa kehitysta. Ohjelman sisalténa on hyva ympa-
ristd, taloudellinen kestavyys ja vastuuntunto, seka sosiaalinen kestavyys. Ohjel-
ma sisaltaa erilaisia toimenpiteitd, jotka on jaettu sen mukaan, onko ne jokaisen
kaupunkilaisen toteutettavissa olevia vai yhteistydssa toteutettavia. (Ymparisto-

ministerio 2000.)

Tampereella nimettiin vuonna 2000 kestavan kehityksen ty6ryhma paivahoidossa.
Paikallisagenda Tampere 21 antaa pohjan kestavan kehityksen ohjelmalle. Sen 1&h-
tokohtana on avoin ja reilu paatoksentekokulttuuri, joka on ehdoton edellytys kes-
tavan kehityksen toteutumiselle. Ohjelma kasittda kestavan kehityksen eri osa-
alueet ja linjaa erilaisia kestavan kehityksen tavoitteita ja toimenpide-ehdotuksia.
Tampereen ohjelman tarkoituksena on olla apuvéline kestadvan kehityksen seu-

rannassa.

Sosiaali- ja terveystoimen kestavan kehityksen toiminnalliset tavoitteet vuoden
2001 talousarviossa olivat paivahoidon osalta ymparistotietoisuuden ja - kasva-
tuksen lisdédaminen, Kierratys eri yksikoissa, luontokokemusten ja elamysten mah-
dollistaminen luonnossa ja esiopetuksessa. Kestavan kehityksen tarkoituksena on
tuoda vanhoihin ymparistéohjelmiin mukaan my0s sosiaalis-kulttuurinen ja ta-

loudellinen nakdkulma.

Tampereella kestavan kehityksen ohjelman laatimisessa ja asiantuntijoina tyoryh-
massa ovat olleet mukana myos laitosapulaiset ja keittiohenkilokunta. Tampereen
ohjelmaa suunniteltaessa sen tydryhma on myos kerannyt paivahoitokentéan toi-
veita, ideoita ja kommentteja. Ohjelma on tehty vuorovaikutuksessa paivakotien ja

perhepaivahoidon, sekd keskeisten yhteisty6tahojen kanssa. Se on myo6s ollut
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kommentoitavana pdaivakodeissa, paivahoidon johtoryhmadssa, siivoustydnjohta-
jalla ja ruokahuollon ohjaajalla. Muut yhteisty6tahojen yhteyshenkilot opetustoi-
mesta, ymparistbvalvonnasta, energiatoimistosta ja tilakeskuksesta ovat my6s

kommentoineet suunnitelmaa sita tehtaessa.

Tampereen esiopetussuunnitelmassa otetaan myds huomioon kestavan kehityksen
kasite. Yksi tyoryhman tavoitteista oli sisallyttdd kasite Tampereen esiopetus-
suunnitelmaan opetushallituksen valtakunnallisen suunnitelman mukaisesti.
Kaupungin omina painopistealueina esiopetussuunnitelmassa on kestava kehitys,

kotiseutu, sek& vuorovaikutus ja viestinta.

Kestava kehitys sisdltyy myds Tampereen varhaiskasvatuksen opetussuunnitel-
maan. ’Paivahoito kantaa vastuun toimintansa aiheuttamasta ymparistokuormi-
tuksesta ottamalla huomioon kestavan kehityksen eri ulottuvuudet. Lapsia kasva-
tetaan ymparistotietoisuuteen sekad ekologisesti kestaviin ratkaisuihin” (Tampe-

reen varhaiskasvatussuunnitelma 2007, 5).

Myds Tampereella nimettiin jokaisesta paivakodista oma kestavan kehityksen yh-
teyshenkilonsa, joka tiedottaa aiheesta yksikdssdnsd. Tampereella jarjestettiin
my06s prosessin kaynnistamiseksi ja tukemiseksi koulutusta paivahoidon tyonteki-
joille. Koulutuksen yhtena tarkeimpana sisaltona oli avata kestavan kehityksen
kasitetta ja saada kayntiin keskustelu aiheesta tyopaikoilla. Koulutukset jarjestet-
tiin yhteisty6ssa Ymparistoviraston, Energiatoimiston, Tilakeskuksen ja Pirkan-
maan Jatehuollon kanssa. Tavoitteeksi asetettiin kestavan kehityksen koulutukses-

ta tulevan séannollinen osa paivahoidon koulutusta.

Paivakoteihin nimetyiden kestdvan kehityksen yhdyshenkiloiden tehtavana oli

koota yksikostaan kestavan kehityksen tyoryhmad, joka koostuu eri ammattiryh-



44

mistd. Yhdessa johtajan kanssa han sopii kestdvan kehityksen vastuu alueet ja
huolehtii asioiden tiedottamisesta yksikdssdan ja tiedon kantautumisesta myos
kumppaneina toimiville perhepaivahoitajille. Paivakotien yhdyshenkil6t kokoon-
tuvat yhteiseen koulutus- ja keskustelutilaisuuteen vahintédn kerran vuodessa.
Yhdyshenkilon tehtdvana on myds johtajan kanssa arvioida ohjelmaa ja laatia uu-

sia tavoitteita.

Tampereen toimintasuunnitelmaa laadittaessa kaytettiin hyvaksi kyselya péaiva-
kodeille. Kyselyn perusteella selvitettiin ymparistbosaamisen nykytilaa ja paiva-
hoidon henkilokunnan ndkemyksia ja koulutustoiveita seka sitd, minkalaisia puut-
teita oli kestdavan kehityksen periaatteiden noudattamisessa. TAman perusteella
luotiin kestavan kehityksen ohjelma, joka huomioi monipuolisesti kestavan kehi-
tyksen osa-alueet kaikessa toiminnassa. Tampereella siis kartoitettiin kestavan ke-
hityksen ongelmakohtia, ja kasvattajien ndkokulmia aiheesta. Ohjelma perustettiin

naille tiedoille.

Toimintaohjelma sisaltda suunnitelmia, tavoitteita ja toimenpide ehdotuksia kuin-
ka edistad ymparistokasvatusta, energian ja vedenkayttda, seka jatehuoltoa ja kier-
ratysta ja hankintoja. Toinen toimintaohjelman tehtava on edistaa avointa ja reilua
paatoksentekokulttuuria. TAma tapahtuu edistamalla koulutusta, tiedotusta, vuo-
rovaikutusta ja yhteistydtda. Vuorovaikutusta kehitetdan aktiivisesti yksiloéiden,
yksikoiden, eri hallintokuntien ja sidosryhmien valilla lisdédmalla tiedotusta ja kou-

lutuksen avulla luomalla uusia vuorovaikutustilanteita ja kanavia.

Tampereella siirryttiin vuoden 2007 alussa uudenlaiseen toimintamalliin. Palve-
luiden toteuttamisessa otettiin kayttoon tilaaja-tuottaja -malli. TAman mallin seu-

rauksena paivahoito nivoutui yhteen esiopetuksen, perusopetuksen seka koulu-
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laisten iltapaivatoiminnan kanssa. Mallin lahtokohtana on lapsen kehitys- ja op-

pimistarpeiden ymmartaminen ja tukeminen.

Varhaiskasvatuksen, esiopetuksen, ja aamu- ja iltapdivatoiminnan yhteen nivomi-
nen mahdollistaa olemassa olevan asiantuntijuuden hyddyntamisen parhaalla
mahdollisella tavalla. Kunkin palvelun osaamista voidaan hyddyntaa yhteisesti.
Tama toimii myos kestdvan kehityksen kasvatuksen jatkumon osalta. Kun var-
haiskasvatus ja perusopetus toteutetaan sidottuna toisiinsa, lapsen opinpolku tu-

lee olemaan entista yhtendisempi.

Paivahoidossa tilaaja-tuottaja -malli tarkoittaa sitd, ettd paivakodit muodostavat
tulostiimeja, joiden budjetti on yhteinen ja jotka toimivat tiiviisti yhteistyossa. Tii-
meillda on myds yhteinen toimintasuunnitelma. Paivakodin johtajien rooli on
muuttunut myas, silléa he toimivat koko tulostiimin kannalta. Tulostiimin johtajat
laativat henkil6ston kanssa suunnitelman, jossa luodaan visioita ja konkreettisia
tekoja niiden saavuttamiseksi. Kestavan kehityksen kannalta tahan liittyy erittéin

titviisti talouden suunnittelu ja seuraaminen.

Tampereella kestava kehitys néakyy hyvin koko kaupungin kulttuurissa ja hallin-
nollisissa paatoksissd. Kaupungin vahva ”vihred” asenne nakyy myads sen eri hal-
lintokunnissa, ja ndin myds paivahoidossa. Ymparistoasiat ovat yhteisia, ja ympa-
riston laatua pidetaan yleisesti tarkedna. Tampereella ihmiset ovat valmiita kehit-
tamaan yhdyskunnan rakenteita ja lainsdadant6a ymparistoa saastavia ratkaisuja

tukevaksi.
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6 POHDINTA

6.1 Sisallon arviointia

Kestavaa kehitysta toteutetaan paivakodeissa monella tavalla ja eri tasolla. Yhteis-
téa kaupunkitasolla on esimerkiksi varhaiskasvatuksen toimintasuunnitelmat, jois-
sa kestava kehitys on osa paivakodin arvoja. Joissakin kunnissa ja kaupungeissa,
kuten Tampereella ja Oulussa on tehty omat kestavan kehityksen toimintaohjel-
mat paivahoidolle, jotka antavat selkeat raamit toiminnalle. Kunnallisten toimin-
taohjelmien tarkoituksena on olla ohjeena ja pohjana paivahoitoyksikkojen kesta-
van kehityksen toimintasuunnitelmille, joiden avulla kestavaa kehitysta kunnan

paivahoidossa yllapidetaan, tehostetaan, kehitetaan ja arvioidaan.

Toimintasuunnitelmien tarkeimpia tehtavia on kestavan kehityksen toteuttamisen
suunnittelu kokonaisvaltaisesti. Sen kautta paivahoidon arjessa tulee otettua
huomioon myds taloudellinen ja sosiaalinen kestava kehitys. Kun otetaan huomi-
oon esimerkiksi paivahoidon henkiloston vaihtelevuus, on tarkeaa, etta perehdyt-
tamiseen kiinnitetdan erityistd huomiota, jotta uudet tyontekijat, sijaiset ja maara-
aikaiset sitoutuisivat kestdvan kehityksen periaatteisiin. Toimintaohjelmat muo-
dostavat kestavan kehityksen kasitteestd kokonaiskuvan, ja auttavat yhteis6a na-

kemaan asiakokonaisuudet ja toimintamallit.

Toimintasuunnitelmat lisdavat myos ymparistotietoutta henkilékunnalla. Niiden
laatiminen, kehittaminen ja kaytannossa toteuttaminen lisdavat tyontekijoiden
ymparistokasityksen kehittymistd. Kun asiasta tehddan yhteinen ja se nostetaan

esille, kiinnostus ja motivaatio lisdantyy.
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Toimintasuunnitelmat auttavat koko paivahoidon organisaatiota edistamaan kes-
tavaa kehitysta ja ymparist6a huomioivaa toimintaa. Kuitenkin se, mika on painet-
tu ja kirjattu paperille ei aina toteudu niin kuin pitéisi. Esimerkiksi Oulussa, jossa
jokaisessa paivahoitoyksikdssa pitaisi toteuttaa kestavaad kehitysta, on vield niita-

kin paivakoteja joissa ei kierrateta.

Yksikon taholta tarkasteltuna kestdvan kehityksen on oltava osa koko yksikdn
toimintaa. Ekologinen arki koostuu monista erilaisista ratkaisuista, jotka liittyvat
kulutustottumuksien pohtimiseen, lajitteluun ja kompostointiin, materiaalien
kayttoon, ruokahuoltoon ja energian- ja veden kulutukseen (Rosenberg 1993). Ar-
jessa tulee huomioida my6s luonto ja toiset ihnmiset. Lapsi oppii vaalimaan elamaa
oman mielensa, kehonsa ja ymparistonsd kunnioittamisen kautta. Paivéakotien
ymparistotietoutta ja kestdvaa nakokulmaa kehitetdan jatkuvasti, ja toimintasuun-
nitelmat ovat siind yksi tyovéaline. Niiden kautta ymparistfasioista muotoutuu
lasten jokapaivaiseen elaméaan kuuluvaa toimintaa, kuten Kierratys, luontoretket ja

kompostointi.

Oulussa painopisteena kestavassa kehityksessa on kulttuurikasvatus. Oulussa on
perustettu oma kulttuurikasvatuksen tyoryhma, joka kehittaa ja tukee kaupungin
paivahoidonkulttuurikasvatusta. Oulun paivahoidon toimintayksikkd Alakoodki
on yhteisty6ssa eri kulttuurilaitosten kanssa, ja ne jarjestavat yhdessa toimintaa

paivahoidon kentélle.

Alakdoki on hyva esimerkki toiminnasta, jossa koko kaupungin paivahoidon sisal-
14 jarjestetdan yhteistyota kestavan kehityksen edistamiseksi. Alakdoki tuottaa
toimintaa ja ideoita kaikille Oulun paivahoitoyksikdille. Tall6in nekin paivakodit,

joissa kestavaa kehitysta ei suuremmin toteuteta, voivat saada kipinan Alakookin
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toteuttamien tapahtumien kautta. Mitd useampi paivakoti saadaan mukaan toi-
mintaan, sitd helpommin mielestéani saadaan kaikki mukaan. Kestavasta kehityk-
sestd tulee parhaimmassa tapauksessa itsestadn selva arvo, jota vanhemmatkin
osaavat vaatia hoitopaikalta. My6s painvastoin, vihreat arvot voivat siirtya kotiin

paivahoidon kautta.

Tampereella pohjana kestavalle kehitykselle on avoin ja reilu paatdoksenteon kult-
tuuri. Tampereen toimintamalli ja kestavan kehityksen toiminta painottaa kesta-
van kehityksen seurantaa. Toimintaohjelma linjaa erilaisia tavoitteita ja toimenpi-
de ehdotuksia. Tampereella annetaan malli avoimen paatoksentekokulttuurin
edistamisestd, mika tapahtuu edistamalla koulutusta, tiedotusta, vuorovaikutusta
ja yhteistyota. Tampereella panostetaan myds kestavan kehityksen jatkumoon si-

tomalla varhaiskasvatus ja perusopetus toisiinsa.

Vihredn lipun -toiminnassa osallistuja suunnittelee ja asettaa tavoitteensa omista
lahtokohdistaan, siksi se soveltuu hyvin sek& pienille ettd suurille yksikdille ja
paivakodeille. Vihrean Lipun -ohjelma edistéd myos tavoitetta, ettd 15 % paivako-
deista saavuttaisi ulkoisen tunnustuksen tai sertifikaatin kestavan kehityksen toi-
minnastaan vuoteen 2014 mennessa. Oulussa Vihrean Lipun toiminnassa on mu-
kana talla hetkella 10 paivékotia, joista kuudella on lipun kayttéoikeus. Tampe-
reella toiminnassa on mukana kolme péaivakotia, joista kaksi on saavuttanut kayt-

tooikeuden. (Suomen ymparistokasvatuksen seura Ry)

Vihred lippu on yksi hyva esimerkki erilaisista kansainvalisistd ohjelmista, jotka
mahdollistavat tuloksellista ja innostavaa kestavan kehityksen toimintaa paivako-
deille, kouluille ja oppilaitoksille. Sen lahtokohtana ovat ymparistbkasvatus ja
ymparistokuormituksen vahentaminen. Ohjelma auttaa integroimaan kestavaa

kehitystéa opetukseen ja kasvatukseen, sekd toimintakulttuuriin. Sertifiointi on
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maadritelty yhdeksi tarkeadksi toimenpiteeksi, joka sisallyttad kestavan kehityksen

kaikkeen organisaation toimintaan.

Jokaiseen paivakotiin kuuluu ymparistotietoisuuden lisddminen ja ymparistda
sadstavan elamantavan opettaminen lapsille. Ymparistttietoinen asenne luodaan
jo pienesta pitden. Lapset ovat innokkaita opiskelijoita, ja omaksuvat tietoa kuin

itsestaan, kun opetus ja asennekasvatus ovat lapsilahtoista.

Kestavan kehityksen arvot ovat paasaantoisesti osa jokaisen paivakodin varhais-
kasvatussuunnitelmaa. Kestavan kehityksen kasvatuksen toteutuminen ja laatu
kuitenkin vaihtelee eri kunnissa ja paivakodeissa. Yksikkdkohtaiset vaihtelut ovat
suuria. Osa on ottanut sen hyvinkin vahvasti osaksi toimintaansa, osa taas jatkaa
samalla tavalla kuin ennen. Osalla kunnista, varhaiskasvatusverkostosta 16ytyy
toimijoita kestavan kehityksen kentalta, ja yhteistydlla kehitetéan laajempaa ja kat-

tavampaa toimintaa.

Toisaalta monet luontoon liittyvat arvot ja ymparistoystavalliset pienet teot seka
luontoelamykset toteutuvat paivahoidon arjessa, vaikka niitéa ei olisikaan Kirjattu
mihink&an suunnitelmaan ylds. Kuitenkin suuremmat linjaukset ja kokonaisval-
tainen huomiointi auttaisi henkilékuntaa tehostamaan paivahoidon ymparistossa

tapahtuvaa ymparistokasvatusta ja lapsien luontosuhteen syntymista.

Luontokasvatus on tarkeda tana paivana myaos siksi, koska lapset ovat vieraantu-
neet luonnosta. On lapsia, joille metsa on hyvinkin vieras paikka. Kuitenkin luon-
non kautta lapsi oppii my6s humaanisia arvoja, ja luonnolla on vaikuttava merki-
tys lapselle oppimisymparistond; liikunnallisten taitojen ja mielikuvituksen kehit-

tajana.
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Ymparistokasvatus ja ekologinen lastenkulttuuri ovat olleet aina osa paivahoitoa.
Nykyaan niihin kiinnitetadn kuitenkin entistd enemman huomiota, kulutusyhteis-
kunnan ja uusiutumattomien luonnonvarojen kayton vuoksi. Aikaisempaa enem-
man on alettu huomioimaan asennekasvatusta, ja taloudelliseen ja sosiaaliseen
kestavyyteen liittyvaa toimintaa. Niiden merkitysta kestavan kehityksen ja ympa-

ristonsuojelun edistajinéd on alettu korostamaan.

Viime vuosina Suomessa on syntynyt myds luontopainotteisia paivakoteja. Luon-
nossa kotonaan -paivakodit poikkeavat muista siing, ett ne toteuttavat omaa pe-
dagogiikkaa. Lahtokohtana on, etta lapsi on luonnostaan utelias, tiedonhaluinen ja
sosiaalinen. Luonnossa kotonaan -paivakodit tarjoavat vaihtoehtoja vanhemmille,
ja ovat esimerkki siitd, kuinka yksityisella sektorilla toteuttaa kestavaa kehitysta.
Ne myds saavat pohtimaan, millaisia eroavaisuuksia paivakodeilla on kestavan
kehityksen toteuttamisessa. Osa paivahoitopaikoista toteuttaa kestavaa kehitysta
hyvin niukasti, kun osa taas perustaa arvonsa sille. Luontopdaivakodit antavat kui-
tenkin hyvaa esimerkkid, ja auttavat pohtimaan uudenlaisia arvoja ja uusia val-

miuksia toimia.

Hoidosta vastaavan henkilékunnan koulutus ei mydskaan anna monesti valmiuk-
sia kestavan kehityksen periaatteen vaalimiselle. Erilaiset ohjelmat, kuten Metsa-
morri antaa henkilokunnalle naité valmiuksia. Joissakin kunnissa ja kaupungeissa
on my0s perustettu kestdvan kehityksen tydryhmia, joihin kuuluu péaivahoidon
vaked. Heidan tehtdvanaan on edistdd kestavaa kehitysta ja sen tietoisuuden le-
viamista osassa tyoymparistdossaan. Paivakotien sisallad saattaa myds olla tallaisia
tyoryhmid, joka auttavat paivakotia ottamaan kestavan kehityksen huomioon ko-
konaisuudessaan ja kaikissa muodoissaan. Jotkut kaupungit jarjestavat myds kou-

lutusta paivakotien henkildstolle.
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On paljon paivakoteja, joissa kestdva kehitys on otettu toimintaa kantavaksi tee-
maksi, tai ymparistokasvatusta on alettu toteuttamaan uusilla eri tavoilla. Koko
ajan paivahoidossa tiedostetaan enemman ymparistdd, ja kestava kehitys otetaan
huomioon toiminnoissa. Kehitysta edistetddn ja tuetaan monilta eri tahoilta, ja
monissa kaupungeissa on syntynyt kestavan kehityksen strategioita. Erilaiset or-
ganisaatiot antavat paivahoidolle ideoita, ja jarjestavat naille seka itsendista etta
yhteistyodssa tehtavaa toimintaa kestavan kehityksen tiimoilta. Erilaiset strategiat,
ohjelmat, toimintamallit, tapahtumat ja kasvattajista itsestdan lahtevat motivaatiot

tuovat vihreda kasvatusta paivakoteihin.

Paivahoidolla on mahdollisuus vaikuttaa lasten luontosuhteeseen ja asenteisiin, ja
ulottaa tata vaikutusta myods lasten koteihin saakka. Kotona ja paivahoidossa yh-
teisen linjan vetdminen antaa lapselle selkedn mallin. Taman paivan lapset ovat
tulevaisuuden aikuisvaestoda ja paattajia, ja on tarkead kestavan kehityksen kannal-

ta, ettd he oivaltavat itse olevan osa luontoa.

Kestavaa kehitysta edistavat toimintasuunnitelmat, ymparistokasvatus ja arkipai-
vassa toimiminen ymparistoa saastavasti. Ne lisdavat lasten ja paivahoitohenkil6s-
ton ymparistotietoisuutta ja aktiivisuutta toimia kestavasti. Ymparistokasvatuksen
saaminen osaksi mahdollisimman useaa sisdltdaluetta edellyttéd suunnitelmalli-
suutta ja aktiivisuutta henkil6kunnalta. Paivahoidossa kestavan kehityksen ohjel-
man olennainen osa on ymparistokasvatus, ja sitd voidaan toteuttaa monin eri
muodoin. Tyovalineita 10ytyy, kun niita osaa ja jaksaa etsia. Varhaiskasvatuksessa
on tarkedad, ettd nAma keinot ja valineet ovat realistisia ja mielekkaita, niin niista

tulee luonteva ja olennainen osa lasten elamaa.

Jokainen paivakoti voi toteuttaa kestavaa kehitysta tyylillansa ja omilla tavoillaan.

Yksikkojen sisalla on kuitenkin henkilokunnan vedettava yhteista linjaa, ja oltava
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yht& sitoutuneita toimintaan. Monesti saattaa kdyda niinkin, ettd ymparistbasioista
huolehtiminen jd& muutaman ihmisen vastuulle, ja tall6in ymparistd asenteiden

siirtdaminen lapsille hankaloituu.

Erilaiset toimintayksikot asettavat myos erilaiset puitteet ymparistokasvatukselle,
koska ne ovat erilaisia sekd toimintaymparistoltaan etta toimitiloiltaan. Siksi jo-
kainen paivakoti henkilokuntineen on paras asiantuntija siind, miten voi parhaiten
toteuttaa kestdvad kehitystad yksikdssaan. Kaikilla paivahoidon tyontekijoilla on
vastuu kestavan kehityksen periaatteiden toteutumisesta. My6s muu yksikon
henkilokunta ja koko tydyhteisd vastaa lasten kasvatuksesta kestavan kehityksen

arvoihin.

Kasvattajan koulutuksella, kokemustaustalla ja maailmankatsomuksella on merki-
tystd, milla strategialla ymparistokasvatusta toteutetaan yksikdssd. Kasvattajan
nakemyksien ja arvojen mukaan maaraytyy se, mitd ovat ymparistoa saastavan
elaméntavan oppimisen edellytykset ja perusta. Esimerkiksi henkild, jolla ei ole
erityisen vahvaa tunnesidetta luontoon ja joka suhtautuu kestavan kehityksen ar-
voihin valinpitamattomasti, ei luultavasti ole kovin innokas aloittamaan paivako-

dissa esimerkiksi mitaan taloudelliseen ekologiaan liittyvia projekteja.

Omakohtaisena esimerkkind minulla on, kun eradssa tyoskentelemassani paiva-
kodissa eras tyotekijoista oli sitd mieltd, ettei heilld ”ole aikaa” kierrattaa, ja etta se
on ihan ”turhaa hommaa”. Tama kertoo siitd, ettei henkildlla ole kiinnostusta edes
ottaa asioista selvaa. Siksi onkin hyva, etta koko yksikon yhteisossa pyritaan kehit-
tamaan kestdvan kehityksen asennetta, ja pyritddn muuttamaan ymparistéasen-

netta luontoa huomioivaksi.
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Kestavan kehityksen sisdistaminen pienesta pitéen ja sen tarkoitus tuottaa ympa-
ristba kunnioittavia aikuisia edellyttda jatkumoa esiopetuksesta kouluun. Suunni-
telmat luovat myos siis jatkumoa esiopetuksen ja alkuopetuksen vélille. Tavallaan
kestavassa kehityksessd on kyse varhaisen tuen mallista, todella suuressa mitta-
kaavassa. Taman pdaivan lapsia kasvattamalla luontoa saastavaan ja kunnioitta-
vaan toimintaan, luodaan heille ja tuleville sukupolville hyvat elamisen mahdolli-

suudet tulevaisuudessa.

6.2 Oman oppimisen arviointia

Aikaresurssien puitteissa sain rajattua aiheen mielestani tarkeisiin ja ajankohtaisiin
aiheisiin, ja itsedni kiinnostaviin ilmidihin. Mielestani onnistuin tutkimuksella sel-
vittamaan kestavan kehityksen keskeiset kasitteet varhaiskasvatuksen nakokul-
masta ja 16ytamaan tietoa kuinka paivahoidossa toteutetaan lapsilahtdista kesta-

vaa kehitysta. Tutkimus oli yksinkertainen, mutta innostava ja antoisa.

Opinnaytetydn henkilokohtaiset oppimistavoitteeni olivat teoreettisen tutkimuk-
sen tyootteen kehittdminen ja kestdvan kehityksen kasitysten avaaminen sosio-
nomin tyon nakékulmasta. Tyo0 lisasi tietouttani kestavasta kehityksesta ja sen na-
kymisesta paivahoidossa. Sain myds tutkimuksen kautta ymmarrystd ja tietoa sii-

t4, kuinka kestavan kehityksen kaikki ulottuvuudet huomioidaan paivahoidossa.

Tyo6ni pohjautui teoreettiseen taustaan, ja kasitteiden ja ilmididen kartoittamiseen.
Tutkimuksen tallaisella tavalla toteuttaminen opetti minulle aineiston Kriittista
tarkastelua ja tutkimuksen rakenteen muodostamista sopivasta aineistosta. Jos
voisin tehda jotain toisin, olisin varannut tutkimukselleni enemman aikaa, koska
olisi ollut mielenkiintoista paneutua aiheeseen syvemmin. Tiukka aikatauluni sai

minut kuitenkin tekem&an tasta kartoittavan tutkimuksen. Olen kuitenkin tyyty-



54

vainen tulokseen, silla mielestéani on tarkedd avata kestavan kehityksen kasitettd,

jotta sitd voidaan ymmartaa ja toteuttaa.

Se kuinka aikuinen toimii ja minkalaista mallia hdn antaa, on merkittavaa lasten
ohjauksessa. Kun toiminta lahtee lapsista itsestaan ja tapahtuu lasten ehdoilla, on
oppimistulos kaikkein parhain. Tutkimukseni heratti minut pohtimaan omia asen-
teitani ja sitd miten tydssani voin hyddyntéa erilaisia lapsilahtoisia tapoja opettaa

lapsia kestavaan arkeen.

Kestavan kehityksen kaupunkien toimintaohjelmat ja paivakotien toimintasuunni-
telmat antavat ndkokulmaa toiminnan suunnittelemiseen, ja ne ovat apuvalineita
toiminnan arvioinnissa. Toimintasuunnitelmat auttavat myos tavoitteiden saavut-

tamisessa, silla ilman suunnittelua toiminta on yksipuolista.

Teoreettinen tutkimus antaa mahdollisuuksia erilaisiin jatkotutkimuksiin, jotka
antavat aiheesta syvempaa tietoa. Kestavan kehityksen kasite on laaja, ja sitd on
tutkittu suhteellisen vahan paivahoidossa, joten tutkimukseni antaa toivottavasti

myo0s ideoita jatkotutkimuksiin ja herattda kiinnostusta aiheeseen.

6.3 Jatkotutkimusaiheet

Kestava kehitys on kasitteena laaja, ja ilmiona varhaiskasvatuksen kentélla ja las-
ten paivahoidossa se antaa mahdollisuuksia monenlaisiin tutkimuksiin. Minulle

tuotti vaikeuksia saada rajattua aihe, ja tutkimuksen alkuvaihe olikin hyvin tyolas.

Jatkotutkimuksen aiheita l6ydan toimintasuunnitelmista, jotka itsessadn ovat jo

hyvia opinnadytetydn aiheita. Monet paivakodit ovat viela vailla kestavan kehityk-



55

sen ohjelmaa, ja yksi tapa on opiskelijan kanssa yhteistydssa laatia ja toteuttaa pai-

vahoidolle laadukas kestavan kehityksen suunnitelma.

Pieniin kuntiin voisi my0ds opinndytetyona toteuttaa kuntakohtainen varhaiskas-
vatuksen kestdvan kehityksen ohjelma. Tyovélineend suunnitteluun voi kayttaa

Oulun ja Tampereen malleja.

Lasten asennetta ymparistokasvatukseen, ja heidan kasityksidan ilmaston muu-
toksesta ja siihen vaikuttamisesta olisi mielenkiintoista selvittaa esimerkiksi sadu-
tuksen kautta. Myo6s kokemuksia esimerkiksi Metsamorri -toiminnasta olisi mie-

lenkiintoista kuulla, ja tutkia sen toiminnan vaikutuksia paivahoitoyksikoissa.

Kaikissa paivahoidon organisaatioissa on tavoitteena oma kestdvan kehityksen
toimintaohjelma vuoteen 2010 mennessd. Koska madardaika on kohta umpeutu-

massa, olisi mielenkiintoista selvittda kuinka tdma on toteutunut.
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