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The present thesis deals with the functional use of drama techniques as a part of the basic
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images as well as enactive learning and constructivism. The thesis suggests that important
characteristics of drama pedagogy are the atmosphere of safety, aesthetics of incomplete-
ness and creation of meaningful drama worlds. The work includes a reflection of how these
features appear in practice at drama work.

The thesis concludes that with drama work, it is possible to learn comprehensively about
the world around us. The thesis emphasizes the importance of the high-quality drama work
when achieving a comprehensive learning experience.
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1 Johdanto

Aloittaessani opintoni teatteri-ilmaisun ohjaajaksi minulla ei ollut juurikaan kokemusta
soveltavasta draamasta. Oikeastaan en ollut laisinkaan varma soveltavan draaman
tarpeellisuudesta tai toimivuudesta. Kokemukseni olivat paéosin negatiivisia: muistoja
ylaasteen aidinkielentunneilta, joilla kiusaantuneesti kerran vuodessa esitettiin kohtaus
Mikael Agricolan tai jonkun toisen historiallisen sankarin elamanvaiheista. Draama oli
ikdan kuin pakollinen velvollisuus, jonka opettaja hoiti pois alta mahdollisimman nope-

asti.

Nyt olen kuitenkin toista mieltd. Viimeisen parin vuoden aikana olen kaytannon kautta
paassyt kokemaan kohtaamisen, oppimisen ja ymmartamisen hetkia, jotka ovat muut-
taneet kasitykseni soveltavan draaman mahdollisuuksista. Olen ymmartanyt toiminnan
laadun merkityksen, ohjaajan monimuotoisen roolin ryhméasséa ja monien muiden draa-
man toimivuuteen vaikuttavien seikkojen merkityksen ja tarkeyden. Draaman sovelta-
minen olikin jotain muuta kuin alun perin ajattelin. Se ei ollutkaan yksiselitteinen valmis
metodi, vaan lukuisia mahdollisuuksia toimia hetkessé soveltaen. Parhaimmillaan se
voi olla elaménlaadun mullistava tapa oppia kokonaisvaltaisesti ympéardivasta maail-

masta, toisista ihmisista ja itsestaan.

Lopullisesti nakdkantani muuttaneet tapahtumat alkoivat huhtikuussa 2012, kun sain
toita Espoon kaupungin Tehostetun ja erityisen tuen hankkeesta draamaohjaajana.
Paasin ensi kertaa mukaan draaman ja koulumaailman kohtaamiseen draamaohjaajan
roolissa. Minulle avautui kokonaan uusi maailma, jonka tutkiminen kiehtoo ja kiinnostaa
minua yha enemman. Naitd draamaohjauksia kaytan taman opinnaytetydn tutkimuksen
ja reflektion pohjana, peilaan omia kokemuksiani alan lahdekirjallisuuteen ja kdynnissa

olevaan tutkimukseen soveltavan teatterin ammattikentalla.

Tutkimukseni tassa opinnaytetydssa kohdistuu toimivan draamaohjauksen edellytyksiin
ja haasteisiin peruskoulun alaluokilla. Pohdin myds draamaohjauksen erityisluonnetta
erityisryhmissa: miten draamaohjaus oppimisvaikeuksista tai tunne-elaman vaikeuksis-

ta karsivien oppilaiden kanssa eroaa normaaliluokkien kanssa toimimisesta?

Tavoitteeni on syventdd omaa ajatteluani ja ndkdkulmaani suhteessa draamaan. Minul-

la ei ole oikeita vastauksia tai valmista mielipidetta, mutta kokemukseni ohjaavat minua



eteenpdin. Pyrin pohtimaan draaman tarpeellisuutta ja mahdollisuuksia mahdollisim-
man vilpittémasti ja tuomaan myos esille haasteita, joihin en ole vield keksinyt ratkai-

sua.

Kasittelen ensin draamakasvatukseen liittyvien ihmis- ja oppimiskasitysten teoriaa ava-
takseni draamallisen oppimisen taustalla vaikuttavia tekijoita seka pohdin, miten koko-
naisvaltaisuus nakyy draamallisessa oppimisessa. Taman jalkeen tarkastelen tarkem-
min draamakasvatuksen ominaispiirteita alan Kirjallisuuden ja tutkimuksen pohjalta.
Lopulta kuljen teoriasta kohti omia kokemuksiani draamaohjaajana Espoon Draama-
hankkeessa ja kasittelen, miksi draamallisia opetusmenetelmia tulisi lisata koulujen
opetussuunnitelmaan. Viimeisessa kappaleessa pohdin, mitéd olen oppinut kirjoituspro-

sessin aikana.

Kaytan tassa opinnaytetytssa autoetnografista tutkimusmenetelméaa (Ellis 2004), kos-
ka reflektoin omia kokemuksiani draamaohjaajana ja omat ajatukseni kulkevat rinnak-
kain ja tasavertaisina kayttaméni lahdekirjallisuuden kanssa. Kokemuksellinen tieto
muovaantuu reflektion kautta vahitellen ymmarrykseksi. (Kinnunen 2008, 60.)

Puhun itsesténi draamaohjaajana, koska minulla ei ole opettajan koulutusta tai peda-
gogista patevyytta. Mielestani draamatyodskentelyn ohjaaminen mydskaan harvoin on
opettamista, vaikka se tapahtuisikin koululuokassa. Kyse on enemmankin toiminnan

ohjaamisesta kuin jonkin tietyn asian opettamisesta.

Draamamenetelmisté voisin kayttdd myos termid toiminnalliset teatteril&htdiset mene-
telmat, mutta tdssd opinnaytetytssa kaytadn omasta tydskentelystéani termeja draama-
toiminta tai draamatytskentely, koska mielestani nama kuvaavat kouluissa toteutta-
miani tydpajoja parhaiten. Yleisemmalla tasolla puhun draamakasvatuksesta, jolla tar-
koitan draamatoimintaa kouluissa sekéa harrastajateattereissa. Kattotermina puhun so-
veltavasta draamasta, joka mielestani kasittaa kaikki eri mahdollisuudet teatterin sovel-

tamisesta johonkin muuhun kuin perinteiseen tarkoitukseen.



2 Draamakasvatuksen kasitys ihnmisyydesta ja oppimisesta

Draamaohjaajan tydssa on aina lasna ohjaajan oma persoonallisuus ja hanen subjek-
tiivinen kasityksensa maailmasta ja ihmisyydesta. Tydskenneltdessa lasten ja nuorten
kanssa on kuitenkin hyva olla tietoinen myos kasvatukseen ja oppimiseen liittyvista
yleisista teorioista ja suuntauksista. Draamakasvatukseen vaikuttavia suuntauksia ovat
mm. holistinen ihmiskésitys, humanistinen ihmiskuva, konstruktivistinen oppiminen ja

kokemuksellinen oppiminen.

2.1 Kokonaisvaltainen kasitys ihmisesta

Draamakasvatuksessa pyritdédn ottamaan ihmisen persoona kokonaisvaltaisesti huo-
mioon ja yksilé ndhdédén arvokkaana olentona ja aktiivisena ajattelijana. Draaman op-
pimisprosessi tavoittaa kaikki holistisen ihmiskésityksen mukaiset ihmisen eri olemus-
muodot: tajunnallisuuden, kehollisuuden ja situationaalisuuden. Lisédksi draamatoimin-
nassa toteutuu humanistisen ihmiskuvan ndkemys yksilén henkisen kehityksen tarkey-
desta. Tassa yhteydessa tarkoitan ihmiskasityksella ontologisen (ontologia =filosofian
0sa, joka tutkii olemassaolon kasitteitd) analyysin avulla saavutettua tutkimustulosta ja
ihmiskuvalla taas empiiriseen (kokemusperaiseen) tutkimukseen perustuvaa analyysia.
(Rauhala 2005, 19.)

2.1.1 Holistinen ihmiskasitys

Holistisen (kreik. holos = kokonainen) ihmiskasityksen mukaan ihminen on monimut-
kainen kokonaisuus, joka muodostuu kolmesta eri olemassaolon muodosta. Rauhalan

(2005, 32) mukaan naméa ihmisen eri olemusmuodot ovat:

- tajunnallisuus (psyykkishenkisena kokemuksellisuutena)
- kehollisuus (orgaanisena tapahtumisena)

- situationaalisuus (olemassaolo suhteessa omaan elamantilanteeseen).

Holistisuuden idea edellyttad, ettd ihmista tarkastellaan ja hanta koetetaan ymmartaa
tajunnallisuuden, kehollisuuden ja situationaalisuuden kokonaisuudessa. (Rauhala
2005, 32.)



Holistinen ihmiskasitys uskoo ihmisen ainutkertaisuuteen, joten jokaisen yksilén henki-
I6kohtaiset tarpeet on otettava huomioon ihmisté tarkasteltaessa. Tama ajatus vaikut-
taa myds humanistisessa psykologiassa ja draamakasvatuksessa.

2.1.2 Humanistinen ihmiskuva

Humanismi tarkoittaa henkisen ja inhimillisen elaman kokonaisuutta, kulttuuria, jossa
kasvatuksella on tarkea osa, silla ilman sité ei ole ihmista. Paadhuomio kohdistuu ihmi-
sen henkiseen kehitykseen. Kasvatuksella pyritadn kehittamaan yksilon persoonalli-

suutta kohti harmonisen ja monipuolisen ihmisen ihannetta. (Arkilahti 2000, 13.)

Humanistinen psykologia edustaa ymmartavaa suuntausta. Humanistisen ihmiskuvan
omaavat uskovat ihmisen tahtoon, hyvyyteen, luovuuteen seka kykyyn kasvaa ja kehit-
tya. Humanistinen ihmiskuva ymmartaa ihmisen vapaana, itseohjautuvana ja tavoitteel-
lisesti toimivana ihmisend, joka luottaa itse omiin kehitysmahdollisuuksiinsa. Kehittyak-
seen ihminen tarvitsee osakseen myonteistda huomiota ja rakkautta. Tama ihmiskuva
korostaa ihmisen vastuullisuutta, yksil6llisyytta ja ainutkertaisuutta. Humanistinen psy-
kologia painottaa enemman myds kokemusten ja tietoisuuden kuvaamista ja ymmar-

tamista kuin selittamista. (Rauhala 1990, 60.)

Humanistisiin [&htokohtiin tukeuduttaessa kasvatuksessa arvostetaan vapautta ja

avoimuutta, kuten my6s draamakasvatuksessa:

Kasvatuksen nakokulmasta keskeistda draamassa on Paolo Freired (2005) mu-
kaillen "vapauttava kasvatus”, jonka perustana on dialogi, syva usko ihmiseen ja
siihen, etté tulevaisuutemme on radikaalisti avoin. Draamakasvatuksen lahto-
kohdissa on ndin sosiaalistavan tai tallentavan kasvatuksen kritiikki. Sosiaalista-
van kasvatuksen tavoitteena on nykyhetkeen ja yhteiskuntaan sopeuttaminen.
Vapauttavassa kasvatuksessa tarkeintd on todellisuuden jatkuva uudistaminen,
ja jatkuva pyrkimys inhimillisesti parempaan ja solidaarisempaan elamaan.
Draamakasvatuksessa téallainen pyrkimys toteutuu erilaisten maailmojen luomi-
sen, niisséa toimimisen ja niiden tarkastelun avulla. (Heikkinen 2005, 11.)

Humanistisen psykologian periaatteita soveltaen on huomattu, ettd kasvatuksessa tulisi
arvostaa yksilon omia kokemuksia. Siten humanistiseen oppimisndkemykseen on kyt-
ketty kokemuksellista oppimista painottava ndkemys ja yhteisollisen oppimisen arvos-

taminen.



2.2 Oppimiskéasitys draamakasvatuksessa

Draamakasvatuksessa ajatellaan, ettéd oppiminen ja kasvaminen tapahtuvat lapsilla ja
nuorilla luonnollisesti leikin ja leikinomaisen toiminnan kautta: analogiat ja metaforat
opettavat ja kehittavat toiminnassa. Draamakasvatuksen tehtavana on luoda kasvatuk-
seen erityisia “leikillisyyden tiloja”, joissa tasapainoillaan todellisuutta jaljittelevan toi-
minnan ja todellisuutta luovan toiminnan valilla. Draaman maailmat mahdollistavat op-
pimista vahvistavien tunne-elamyksien syntymisen. Draamakasvatuksessa my0s pai-
notetaan, etta kyseesséa on draaman maailmojen luomisen ja siella oppimisen, kokemi-
sen ja tekemisen liséksi oppimista kulttuurista, jossa elamme. Liséksi draama on sosi-
aalisuutta edistava opetusmetodi, koska se on yhdessa oppimista itsestd ja toisista.
(Heikkinen 2005, 13-14.)

Draamakasvatuksen luonteeseen kuuluvat siis kokemuksellisuus, tunne-elamykset,
toiminnallisuus ja sosiaalisuus. Draamakasvatuksessa korostuvat lapsen oma kokemus
oppimisen kohteena olevasta aiheesta seka aiheen tutkiminen yhdessd. Nama koros-
tukset sisaltyvat myods konstruktivismiin ja kokemukselliseen oppimiseen, joten kasitte-
len naiden kahden draamakasvatuksen taustalla vaikuttavan oppimiskasityksen teoriaa

hieman tarkemmin seuraavissa kappaleissa.

2.2.1 Konstruktivistinen oppiminen

Konstruktivistisen oppimisnakemyksen mukaan oppiminen on oppijan aktiivista ja sosi-
aalista toimintaa, jossa oppija tulkitsee havaintojaan ja uutta tietoa aikaisempien tieto-
jensa, kasitystensa ja kokemustensa pohjalta. Talla tavoin oppija jatkuvasti rakentaa
kuvaansa maailmasta. (Tynjala 1999, 38.)

Tynjalan (1999, 54) mukaan oppijan omat aikaisemmat tiedot, kasitykset ja kokemuk-
set opittavasta asiasta saatelevat hyvin paljon sitda, mita han asiasta havaitsee ja miten
han asiaa tulkitsee. Olennaista on, etta oppijassa heraavat opittavaan asiaan liittyvat
kysymykset, oma kokeilu, ongelmanratkaisu ja ymmartaminen. Oppiminen on oppijan
oman toiminnan tulosta. Se on tilannesidonnaista, asiayhteyteen sidottua ja vuorovai-
kutuksen tulosta. Subjektiivisista kokemuksista muodostuu objektiivista tietoa sosiaali-
sen vuorovaikutuksen ja oppijoiden keskinaisen yhteistoiminnan kautta. Konstruktivis-

min mukaista oppimista néin ollen tapahtuu myds draamakasvatuksessa:



Draamakasvatuksen merkityssisaltd ei mé&araydy todesta tai fiktiosta, vaan
draama, kuten leikki on jotain omalaatuista, joka kiinnittyy tutkittavien teemojen
kautta yksilén omaan kokemustaustaan ja sita kautta kasvaa merkitykselliseksi. —
— Draamaopetuksen tavoite pitkalla tahtaimella on auttaa oppijaa ymmartamaan
itseddn ja maailmaa, jossa han elaa. (Heikkinen 2005, 28.)

Konstruktivistinen oppimiskéasitys korostaa emootioiden erottamatonta osaa oppimises-
sa. Oppijan tunne-elama tulee aina ottaa huomioon opetusratkaisuja tehtaessa, silla
opittu palautuu usein mieleen tietoon liittyvien mielikuvien ja emootioiden kautta. Oppi-
misen kannalta tarkedd on myodnteinen tunnetila seké luokassa vallitseva ilmapiiri, op-

pijan motivaatio ja kaytetyt oppimismenetelmat. (Arkilahti 2000, 22.)

2.2.2 Kokemuksellinen oppiminen

Humanistiseen psykologiaan pohjautuvassa kokemuksellisessa oppimisessa oppimi-
nen perustuu oppijan kokemuksiin ja itsereflektioon eli kykyyn arvioida omia kokemuk-
siaan ja omaa oppimistaan uuden oppimisen pohjaksi — se on muutakin kuin tiedon
prosessointia. Tavoitteena on itsensa toteuttaminen ja “minan” kasvu. (Kupias 2001,
16.)

Kolb (1984, 42) on kehitellyt kokemuksellisen oppimisen mallin, jossa oppiminen néh-
daan kehamaisina sykleina ja oppimistapahtuma on jatkuvasti kehittyva prosessi. Pro-
sessi sisaltaa kaksi oppimisen eri ulottuvuutta, tiedostamattoman ja tiedostetun ymmar-

tamisen. Kolb on jakanut oppimissyklin neljaan vaiheeseen:

- KOKEMUS
- Omakohtainen kokemus luo perustan oppimiselle. Draamaa kaytettaessa ko-
kemus voidaan esimerkiksi tuottaa opetustilanteessa erilaisin elamyksellisin

keinoin.

- REFLEKTIO
- Analysoidaan informaatiota kokemuksesta ja pyritdan tietoisesti ymmartamaan
sitd. Omat nédkemykset avartuvat muiden erilaisten kokemusten ja tulkintojen

avulla.



- ABSTRAKTI KASITTEELLISTAMINEN

- Teoriat, mallit ja kasitteet jasentdavat omakohtaista kokemusta ja auttavat sen
yleistimisessa ja tietoisessa hallinnassa. Tassa vaiheessa haetaan asiasta teo-
reettista tietoa. Opetusmenetelmina voi olla esimerkiksi esittdva opetus, ryhma-

ty0 tai lukeminen; erilaiset tiedonhankinnan tavat.

- KOKEILU = kohti uutta kokemusta

- Kokeilevan toiminnan vaiheen tarkoitus on testata kokemuksista, pohdinnoista
ja teorioista tehtyja paatelmia kaytannossa. Tassa vaiheessa yritetddn myos
vaikuttaa ihmisiin ja muuttaa asioita. Tietoa voidaan soveltaa kaytantdon esi-

merkiksi draamallisten harjoitteiden avulla. (Kolb 1984, 42.)

Oppimissyklin paastessa viimeisen vaiheen loppuun, sykli alkaa taas uudestaan en-
simmaisesta vaiheesta. Kokemuksellinen oppiminen ymmarreta&n siis oppijaa moni-
puolisesti koskettavana ja aktivoivana toiminnallisena prosessina, joka kayttaa hyvak-
seen eri aistikanavia, tunteita, elamyksia, mielikuvia ja mielikuvitusta — kokemuksia.
Keskeista on persoonallisen ja sosiaalisen kasvun tukeminen sek&d oppijan itsetunte-
muksen lisd&dminen, tietoisuus omasta oppimisesta ja oppimaan oppiminen seka kasi-
tykset oppimisen kohteista. Kokemuksellisen oppimiskésityksen mukaan oppiminen on

kokemusten muuttumista ja laajentumista. (Kupias 2001,16.)

2.3 Draamallinen oppiminen

Draamallisissa oppimismenetelmissa pyritaan toiminnan ja tunnekokemuksen kautta
tulkitsemaan ja ymmartdmaan jo tapahtunutta tai mahdollisesti edessa olevaa koke-
musta. Draamallinen oppiminen merkitsee yksildlle tutkivaa toimintaa, jonka tavoitteena
on minuuden ja identiteetin tiedostaminen, muutos ja kasvu. (Karkkulainen 2011, 19.)

Oppiminen tapahtuu draaman keinoin esimerkiksi roolinottona:

Roolien kautta koetaan tunnetiloja ja ymmarretdan roolihahmon asenteita, ase-
maa, tunteita, motiiveja ja draaman estetiikkaa. Tamé& on keskeistéa kaikessa
draamatytssa. Draamakasvatuksessa tutkitaan myds muita rooleja, kuin mihin
on normaalielamassa tottunut ja ajatellaan tilanteita hyvinkin erilaisten ihmisten
kannalta. (Heikkinen 2005, 38.)

Kasvatuksellisessa kontekstissa keskeistéa on draamatytskentelyn mahdollisuus tutkia
iImiditd etdannyttdmisen avulla. Etaannyttdminen merkitsee ilmididen tutkimista meta-

foristen draamatarinoiden kautta. Tall6in draamallinen kokemus voi merkita vapautu-



mista omasta subjektiivisesta todellisuudesta ja siirtymista kollektiiviseen, fiktiiviseen
todellisuuteen. Etdantyminen ei ole vieraantumista, vaan sita, ettd uskaltaa menna

emotionaalisesti lAhemmaé&s kokemusta. (Hakamies 2007, 70.)

Oppiminen tapahtuu siis esteettisen kahdentumisen tilassa, kuvitteellisen ja todellisen
maailman yhtdaikaisessa lasnéolossa (Heikkinen 2005, 43). Draamatytskentelyssa
oppija toimii samanaikaisesti seka fiktiivisessa ja faktisessa maailmassa, ja nimen-
omaan naiden kahden maailman yhtyméakohdassa (metaxis) mahdollistuu merkityksel-
linen oppiminen. Kokemus itsessaan ei kuitenkaan ole oppimisen tae, vaan se miten

elamysta tarkastellaan ja mihin se kytketadn. (Asikainen 2003, 41.)

Reflektio on tarked osa draamallista oppimisprosessia, koska siind opiskelija tunnistaa
roolihenkilén itsessddn herattamien tunteiden alkuperén ja tulee siten tietoiseksi siita,
mitd tunteita omasta elaméantilanteestaan hén heijastaa roolihenkil6on. Reflektoidessa
palautetaan mieleen kokemus ja sitd arvioidaan uudelleen suhteessa kéasiteltavaan
teemaan. Kiriittisen pohdinnan tuloksena luodaan uusia ndkokulmia, kayttaytymisen
muutoksia ja valmiuksia soveltaa opittu tulevaisuudessa kaytantton. Reflektion voi-
daankin sanoa olevan kokemuksen merkityksellistamista. Valtaosa oppimisesta tapah-
tuu reflektoinnin yhteydessa, aikana jolloin tarkastellaan draamatoimintaa. Draama ei
ole néin ollen pelkastaan tekemalld oppimista, vaan myds oppimista ajattelemalla eri-
laisia vaihtoehtoisia toimintatapoja ja toisenlaisia paatoksia kuin mitd draamassa toteu-
tettiin seka tehtyjen paatosten analysointia ja vaikutusten tarkastelua. (Asikainen 2003,
41-43)

Draamallinen oppiminen ei siis ole yksiselitteinen oppimiskasitys vaan se pitaa sisal-
l&dn useita erilaisia oppimismuotoja ja sisalttja. Draamatydskentelyssa opitaan aina
esimerkiksi draamasta itsestaén. Heikkisen (2005, 38) mukaan draamallista tydskente-
lya ei ole mahdollista irrottaa pelkdstaan oppiaineen opettamiseen, vaan draamassa

opitaan aina jotain kaikista naista neljasta asiasta:

- Sisallosta: asia, ilmio tai ongelma, jota on perusteltua kasitella draaman avulla.

- Omasta itsestd: draamassa sivutaan aina asioita, jotka liittyvat osallistujien
henkilokohtaiseen kehitykseen.

- Sosiaalisista taidoista: kuinka toimitaan yhdessa ja yhteisen paamaaran eteen.

- Draamasta: teatterin kieli, nayttelemisen taito, draama kulttuurisena ilmiona.



Naita erilaisia oppimissisaltdja opitaan draaman kautta kokonaisvaltaisesti, esimerkiksi
holistisen ihmiskasityksen kaikki eri olemusmuodot huomioiden. Draamallisessa oppi-
misprosessissa tunnekokemukset kietoutuvat yhteen kriittisen reflektion kanssa, syven-
téden nain oppimista. Myos kehollinen oppiminen, toisin sanoen toiminnan kautta oppi-
minen on aina lasna draamatytskentelyssa, koska draama on toimintaa, yhdessa te-
kemistd. Draaman avulla oppiminen néin ollen mahdollistaa kokonaisvaltaisemman
oppimiskokemuksen, jonka kautta yksilon henkinen kasvu ja ajattelun muutos suhtees-

sa vallitsevaan todellisuuteen voi toteutua.

3 Draamakasvatuksen ominaispiirteita

Draamakasvatus pyrkii kehittamaan oppilaiden luovia kykyja seké tarjoaa mahdollisuu-
den tutkia kulttuuria ja tietoa siten, etta tiedot ja taidot ovat siirrettavissa oikeaan ela-
maan. Draaman merkityksellisissa maailmoissa tapahtuvan tydskentelyn kautta draa-
makasvatus antaa mahdollisuuksia hahmottaa identiteettid, yhteiskuntaa ja kulttuuria.
Merkityksellisten maailmojen luominen mahdollistaa oppimisen esteettisen kahdentu-
misen tilassa, jolloin oppiminen on syvempaé ja kokonaisvaltaisempaa. Yksilén on kui-
tenkin ensin tunnettava olonsa turvalliseksi ryhmassa, jotta syvaoppimista voi tapahtua.
Merkityksellisia maailmoja ei synny, jos ryhman jasenet eivat taysilla luota ja sitoudu

yhteiseen toimintaan.

Kolmas tarkea draamakasvatuksen ominaispiirre on luottamus tuntemattomaan, joka
tarkoittaa epavarmuuden ja kaaoksen hyvaksymista ilman, etta joutuu kantamaan ne-
gatiivista huolta paamaarasta. Heikkinen (2005, 55) kayttaa tastd epavarmuuden hy-
vaksymisesta termid keskeneraisyyden estetiikka, joka mielestani kuvaa hyvin draa-

man prosessien luonnetta.

Turvallinen ilmapiiri, keskeneraisyyden estetiikka ja merkityksellisten maailmojen luo-
minen ovat siis draamakasvatuksen ominaispiirteitd, jotka luovat pohjan kokonaisval-
taiselle syvaoppimiselle. Nama kietoutuvat draamatoiminnassa lopulta yhteen ja mah-

dollistavat yksilon henkisen kasvun tapahtumisen draaman avulla.
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3.1 Turvallinen ilmapiiri

Toimivan draamatytskentelyn yksi tarkeimpid edellytyksia on turvallinen ilmapiiri, jossa
ryhman jasenet luottavat toisiinsa ja uskaltavat heittaytyd yhteiseen toimintaan. Draa-
maohjaajan tehtava on luoda toimivan vuorovaikutuksen ymparist6, jossa merkittavaa
oppimista tai henkista kasvua on mahdollista tapahtua. Jos ryhmassa vallitsee epaluot-
tamus ryhmaén jasenia, ohjaajaa tai toimintaa kohtaan, aitoa kohtaamista ja kuuntele-

mista ei tapahdu, jolloin ei mydskaan toteudu toiminnasta vaikuttuminen tai oppiminen.

Teatteritybn perustana on oppijoiden turvallisuuden tunteen kehittyminen ja ko-
kemus ryhmaan kuulumisesta. Naiden perusvalmiuksien kehitysta tukee avoin ja
kannustava oppimisilmapiiri, jossa ei tarvitse pelatd omaa osaamattomuuttaan
eikd pyrkia ennalta méaarattyihin oikeisiin ratkaisuihin. Harjoitusten alkuvaiheessa
tulisi varata aikaa siihen, etté oppijat huomaavat, ettei ole olemassa mitaén oikei-
ta tai vaaria vastauksia. Tyoskentelyn tulisi siis tarjota oppijalle onnistumisen ko-
kemuksia. (Toivanen 2002, 196.)

Mielestani turvallisen ilmapiirin toteutuminen parantaa draamatoiminnan laatua huo-
mattavasti. Koulumaailmassa draama esimerkiksi saattaa jaada harjoitteiden tasolle
opettajan ollessa tiedon asiantuntija, mutta ei ryhménohjaajuuden. Taman takia ei ole
mahdollista sanoa tuntisuunnitelmien perusteella mika tulee toimimaan, ei ole olemas-
sa takuuvarmaa "draamapakettia’. Draamaohjaajan persoona vaikuttaa suoraan ilma-
piirin syntymiseen, ja jokaisella ohjaajalla voi olla omat tapansa voittaa ryhman luotta-
mus puolelleen. Draaman asiantuntijuus tarkoittaa siis paljon muutakin kuin draama-
harjoitteiden vetamista, mahdollistavan ilmapiirin luomiseen tarvitaan herkkyytta kuun-

nella tilannetta, tekemisen iloa, rakkautta ja intohimoa tyotaan kohtaan.

Turvallinen ilmapiiri rakentuu mielestani uskalluksesta mokata ja luottamuksesta yhteis-
ta toimintaa kohtaan. Mokaamisen termi liittyy perinteisesti improvisaation maailmaan,
mutta vahitellen se on levinnyt lagjalle teatterin ja draaman yleissanastoon, eika silla
viitata enda pelkdstaan puhtaaseen improvisaationayttelemiseen. Epaonnistumisen
pelko ajaa ihmisia kontrolloimaan ja sensuroimaan toimintaansa myos oikeassa ela-
massa, joten erityisesti draaman maailmassa on tarkedd pé&astad irti suorittamisen
kaavasta, jotta uusia mahdollisuuksien ja oppimisen tiloja voi syntyd. Sen vuoksi "iloi-

nen mokaaminen” (Routarinne 2005) on lasna kaikessa draamatoiminnassa.

Draamaopettaja pyrkii luomaan ryhmé&én kannustavan ilmapiirin, jossa saa ja us-
kaltaa myOs epéonnistua. Toimiva oppimisilmapiiri perustuu toisen kunnioittami-
seen, rehellisyyteen sekd avoimeen vuorovaikutukseen ryhman jasenten ja opet-
tajan valilla. (Heikkinen 2005, 179.)
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Uuden ryhman aloittaessa toimintansa on todenndkoistd, etta lahes kaikkia jannittaa.
Jo yksinkertainen lammittelyleikki saattaa aiheuttaa suorituspaineita, oman vuoron |&-
hestyminen saa kehon jannittymaan ja kadet hikoamaan: miten suoritan taméan mah-
dollisimman oikein? Jannittdminen on luonnollista eika siita tarvitse paasta kokonaan
eroon, oleellisempaa on suhtautuminen tilanteeseen. Onko tavoitteena onnistuminen

vai keskittyminen itse toimintaan?

Pyrkiessaan onnistumaan ihminen ei enda tee asioita niiden tekemisen vuoksi,
niihin keskittyneesti ja pakottomasti, vaan asettaa toiminnalleen vaatimuksia ja
ehtoja. Se tekee toiminnasta suorittamista. Tuloksena on mielen ja kehon jannit-
tyminen, jolloin ne eivat enda toimi vapaasti. (Routarinne 2005, 44.)

Draamaohjaajan yksi tarkeimmista tehtévistd on rohkaista ryhméan jasenid mokaa-
maan. Taman voi tehda esimerkiksi nayttamalla itse mallia, haastamalla muita h6Imoy-
teen olemalla itse h6lmé. Leikilla on iso rooli hdiméyden saavuttamisessa, draamaoh-
jaajan tulee kayttda tarpeeksi aikaa lammittelyleikkeihin ja tutustumiseen, koska niiden
avulla luodaan pohja turvalliselle ilmapiirille. Leikin kautta on myds mahdollista tuoda
"mokat” turvallisesti nékyvaksi ja iloita niista. llon voimistuessa huomataan, etta mokat
vievat usein tilannetta eteenpéin. Tama pienentad epaonnistumisen pelkoa ja auttaa

nauttimaan itse toiminnasta, jolloin lAsnaolo ja keskittyminen vahvistuvat.

Turvallisen ja kannustavan ilmapiirin kannalta on téarkead, etta draamaohjaaja osallis-

tuu toimintaan eika aseta itseddn ryhman ylapuolelle:

Vetgjan tulisi osallistua itse ainakin lammitysharjoitteisiin ja suostua tarvittaessa
myo6s osallistumaan itse toimintaan. Nain hén ei asetu auktoriteetin asemaan,
vaan osoittaa olevansa tasaveroinen ryhman jasen, joka on valmis asettamaan
itsensa alttiiksi toisten hyvaksynnalle tai tyrmaykselle. Se rakentaa luottamuksel-
lista ilmapiiria. (Routarinne 2005, 147.)

Draamaohjaajan yksi monista rooleista on kanssaoppija, jonka on oman oppimisen
rinnalla mahdollista ohjata ja tukea muiden oppimista. Tassa roolissa on tarke&é ohjaa-
jan vilpittdmyys, vetajan tulee aidosti olla |&sna tilanteessa koko persoonallaan, muuten
kanssaoppijan rooli jaa pinnalliseksi eika rehellinen ja avoin ilmapiiri toteudu. Kuten

Routarinne totesi, vetajan tulee olla valmis asettamaan itsensa alttiiksi.

lloisen mokaamisen periaatteeseen kuuluu elintdrkednéd osana hyvaksyva huomio.
Ohjaajan tehtava on pitdd huolta siita, ettd jokainen ryhman jasen saa osakseen hy-
vaksyntda, koska silloin han tuntee olevansa merkittava ryhmalle ja osallistuu yhteis-

toimintaan yha enemman. Ymmarretyksi ja hyvaksytyksi tulemisen kokemus auttaa
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yksiloa viihtym&an ryhmdassa, ja motivoi antamaan panoksensa yhteistyéhén. Tosin
hyvaksyva ilmapiiri on mahdollinen vain, jos kaikki ryhméan jasenet sitoutuvat siihen.
Draamaohjaajan tehtdvéa on luoda edellytykset hyvaksyvaan ilmapiirin ja auttaa ryhman
jasenia ymmartaméaan oman toimintansa merkitys ryhméassa. (Routarinne 2005, 126.)

Hyvaksymisen tulee olla nékyvaa, jotta uskallus ja luovuus paasevét kasvamaan mabh-
dollisimman suuriksi. Turvallisen ilmapiirin syntyminen vaatii siis ohjaajalta aktiivista

positiivisten kokemusten vahvistamista, passiivinen "hyvaksynta” ei riita.

Jos vuorovaikutus on hyvaksyvaa ja rakentavaa, epaonnistumisen pelko lievenee
tai jopa havida. Mutta hyvéksynnan tulee olla ilmaisussa nakyvasti lasna, silla
pelkkd hyvéksyva avoin asenne ei valttamattéa lievitd yksilon tarvetta todistaa
erinomaisuuttaan. (Routarinne 2005, 48.)

Uskon, etta jos yksild ymmartaa iloisen mokaamisen periaatteen nimenomaan mahdol-
lisuutena oppia jotain uutta itsestaan ja maailmasta, niin heittadytymisen kynnys piene-
nee. Tdman takia avoimuus ja lapinakyvyys ovat draamassa tarkeitd, ja draamaohjaa-

jan kannattaa tuoda nakyvaksi toiminnan motiiveja.

3.2 Keskenerdisyyden estetiikka

Draamatytskentelyn luonteeseen kuuluu olennaisena osana keskeneraisyys, draaman
maailmat eivat ole suljettuja tai valmiita, vaan avoimia uusien merkitysten luomiselle.
Oivallukset kumpuavat yhteisesté prosessista, draamaohjaajalla ei ole oikeita vastauk-
sia eika tietoa tydskentelyn lopputuloksesta, vaan hanen tulee luottaa prosessiin sekéa

sietdd sen epavarmuutta ja keskeneraisyytta.

Toteuttaakseen luovaa ja dialogista opetusta opettaja-taiteilijan on oltava utelias,
hénen on kyettava kriittiseen reflektointiin ja hanella on oltava vahvuutta tulla
toimeen levottomuuden ja ennustamattomuuden kanssa. Sekd ryhma ettd oma
toiminta voivat luoda epavarmuutta — kyseessa on keskenerdisyydessa elami-
nen, joka on tyypillistd draaman prosesseille. (Heikkinen 2005, 175.)

Turvallisen ilmapiirin sdilymisen kannalta on tarkead nimenomaan keskeneraisyyden
hyvaksyminen. Draamaohjaajan hyvaksyessa tyoskentelyn epévarmat hetket, epausko
ei levid ryhmén keskuuteen, vaan keskeneraisyyden hyvaksyva ilmapiiri kannattelee
ryhmaa jopa kaaoksen keskelld. Omalta mukavuusalueelta poistuminen on edellytys
henkiselle kehitykselle, joten ohjaajan ei tulisi liikaa johdatella ryhm&éansé kohti turval-

lista, vaikka opetuksen puitteet olisivatkin etuk&teen suunniteltu. Oppilailla tulisi aina
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sailyd mahdollisuus muuttaa toiminnan suuntaa, muuten draamatoiminta ja& pinnalli-
selle tasolle. Heikkisen (2005, 20) mukaan lapsista voi tulla ajattelevia ja kriittisi& yh-
teiskunnan jasenia vain, jos heille annetaan kasvatuksessa mahdollisuus oman oppi-
misensa omistamiseen. TAma tarkoittaa sitd, etta esimerkiksi draamaprosesseja tehta-
essd, on annettava tilaa lasten ja nuorten omille ideoille, omille draamoille, vaikka sa-

malla on pyrittdmé& luomaan erilaisia oppimisen kehyksia.

Keskeneraisyyden estetiikka kuvaa mielestani myds sita suuntaa, johon tdman paivan
kasitys opettajuudesta on varsinkin taidepedagogiikan puolella kallistumassa. Teatte-

riopettaja Riku Saastamoinen pohtii taideopettajan roolia seuraavasti:

Nykyopettaja ei katso edustavansa ehdotonta tietoa siitd, mita pitaisi opettaa ja
miten tai mika olisi hyvaa. Nain ollen opiskelija ei voi nojata ulkopuoliseen aukto-
riteettiin. Opettaja voi antaa mahdollisuuksia ja opettaa nakemaan yhteyksia,
mutta ei tarjota oikeaa vastausta. Han on enemman fasilitaattori, provokaattori tai
suunnittelija kuin toiminnan ehtoja ja esteettisia visioita maaritteleva auktoriteetti.
Opetuksen lahtokohdat ovat olemassa, mutta toiminnan tarkemmat siséllét ja ta-
voitteet kirkastuvat dialogissa, jos kirkastuvat. (Saastamoinen 2011, 14.)

Opettajan rooli valmiin tiedon valittdjasta on siis vahitellen muuttumassa radikaalisti
kohti oppimisen mahdollistajaa, fasilitaattoria. Draamaohjaaja kohtaa ryhmansa kanssa
tasavertaisena eteen tulevat kysymykset, eika hanen tarvitse hallita prosessia. Taméa
voi johtaa hetkittdiseen kaaokseen, mutta jonka kautta oppilaan henkilékohtainen ko-
kemus prosessista lopulta vahvistuu. Tuntematonta pelkaava draamaohjaaja, joka pi-
taa draamatydskentelyssa tiukasti kiinni etukateissuunnitelmista ja ohjaa toiminnan
suuntaa ilman muutoksen mahdollisuutta, vie ryhmaélta mahdollisuuden syvempé&éan

vaikuttumiseen.

Draamakasvatuksessa ei voi heti, jos koskaan, oppia ja hallita kaikkea. Kyse on
aina valinnoista. Tydskentely edellyttda valmiutta jatkuvaan keskenerdisyyteen ja
valmiutta muutoksiin. Draamaopettaja ja oppilas ovat molemmat samojen draa-
mallisten kysymysten edessé, ja ratkaisut ovat joka kerta ainutkertaisia. (Heikki-
nen 2005, 42.)

Draamaohjaajan tehtava on mielestani luoda puitteet tyéskentelylle, mutta sen jalkeen
paastaa tarpeen tullen irti suunnitelmista. Tarkeinta on kuunnella ja olla lasna tilantees-
sa, yhdessa ryhman kanssa. Keskeneraisyys ja epavarmuus kaantyvat voimavaroiksi,

jos uskaltaa heittaytya tilanteen vietavaksi.
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3.3 Merkityksellisten maailmojen luominen

Draamallinen oppiminen tapahtuu kahden todellisuuden samanaikaisuudessa eli es-
teettisen kahdentumisen tilassa. Henkilo tiedostaa olevansa samaan aikaan oma itsen-
sa normaalissa todellisuudessa ja yhdessa luodun fiktion todellisuudessa. Tamé yh-
dessa luotu fiktiivinen todellisuus on yhté kuin draaman merkitykselliset maailmat. Kyse

on tilasta, jossa olemme avoimia uusille nakdkulmille:

Tavoitteena on luoda "mahdollisuuksien tiloja”, joissa merkityksia voi tarkastella
ja jossa on tilaa uusien merkityksien rakentamiseen. Kyse on ennen kaikkea
henkisesta tilasta, jonka saavuttamiseksi luomme fiktiivisen todellisuuden. (Heik-
kinen 2005, 36.)

Merkityksellisten maailmojen luominen tapahtuu yhteisen leikin ja toiminnan kautta.
Ikdan kuin leikimme erilaisten todellisuuksien sisalla, mutta leikin kautta pystymme
myds tuntemaan tunteita ja elaytymaan naihin fiktiivisiin todellisuuksiin. Heikkinen kut-
suu tata vakavaksi leikillisyydeksi, leikki taytyy ottaa tosissaan, jotta sen kautta voidaan
kokea jotain merkityksellista. (Heikkinen 2005, 34.)

Fiktiivisten, merkityksellisten maailmojen syntymistd edesauttavat ryhmaldisten henki-
nen lasnaolo (ts. keskittyminen yhteiseen toimintaan) ja luottamus toisiinsa. Turvallinen
ilmapiiri on siis tarkea edellytys fiktiivisen maailman syntymiselle ja esteettisen kahden-
tumisen kokemukselle. Leikillisyyden taito onkin juuri esteettisen kahdentumisen tilois-
sa toimimisen taitoa: valittéman ja symbolisen toiminnan yhdistdmista. Draamaopetta-
jan tehtava on ohjata ryhma téahan leikilliseen vakavuuteen, jotta draaman maailmoista
tulee merkityksellisia ja koskettavia, jotta niiden kautta voidaan oppia. (Heikkinen 2005,
181.)

Ryhman tulee tehda sopimus yhteisen leikin pelisdanndista, jotta vakava leikillisyys
toteutuu. Draamasopimuksen tekeminen mahdollistaa vapaaehtoisen sulkeutumisen
“vélitilaan”, jossa toimitaan fiktiivisen todellisuuden ehdoilla kunnes fiktio yhdessa pure-
taan. Draamasopimuksella varmistetaan, etta jokainen sitoutuu toimintaan vapaaehtoi-

sesti, mutta sopimus vapaaehtoisuuden muotona on kuitenkin paradoksi:

Vapaaehtoisuus on draamakasvatuksessa tarkeda. Samalla vapaaehtoisuus on
paradoksi, koska draamasopimuksen kautta jokainen myds sitoutuu luopumaan
vapaaehtoisuudestaan ryhman ja prosessin vuoksi. llman vapaaehtoista sitoutu-
mista todellinen oppimisympérist6 ei voi rakentua. Sopimus ohjaa aktiivisuuteen,
avoimeen pohtimiseen ja pahkahulluun kokeiluun. (Heikkinen 2005, 187.)
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Draamatyoskentely on tasapainoilua fiktiivisen ja todellisen maailman rajapinnalla.
Avoin pohtiminen ja reflektio tydskentelyn jalkeen ja ohessa auttavat oppijaa jasenta-
maan kokemustaan ja syventamaan oppimistaan. Fiktiivisessd maailmassa toimiminen
ei siis saa syrjayttaa kriittistd ajattelua ja pohdintaa, mutta fiktiivinen maailma luo mah-
dollisuuden tunnekokemuksille, jotka kasvattavat yksilon henkilokohtaista suhdetta
kasiteltavaan asiaan. Tunnekokemusten myota draamatydskentely kiinnittyy osaksi
suurempaa kokonaisuutta; merkityssuhteiden syntyessa oivallukset |6ytavat paikkansa

yksilon elamassa, jolloin tiedosta tulee merkityksellista.

Kasvatustieteen professori Tapio Puolimatka pitaa teatteria metaforana totuutta tutki-

vassa toiminnassa, joka yhdistaa seké kasvatusta etta taidetta:

Kasvatuksen tulisi olla kuin néytelméd, jossa katsojat viedaan osalliseksi itsedan
suuremmista totuuksista, jotka auttavat heitd l0ytamaan itsensa ja rakentamaan
itsedaan. (Puolimatka 1999, 89.)

Merkityksellisten maailmojen luominen ja niissa toimiminen mahdollistaa tAman meta-

foran toteutumisen draamakasvatuksessa.

4 Espoon Erityisen ja tehostetun tuen hanke

4.1 Hankkeen taustaa

Kansallinen tehostetun ja erityisen tuen kehittdmistoiminta kaynnistyi 233 kunnassa
kevaalla 2008. Myods Espoon kaupunki sai opetusministeriolté erityisavustusta tahan
opetushallituksen koordinoimaan KELPO-kehittdmistoimintaan, jonka tavoitteena oli
perusopetuksen laadun kehittdminen. Hanke suunnattiin esi- ja perusopetuksen seka

lisdopetuksen tehaostetun ja erityisen tuen kehittdmiseen. (Espoon kaupunki 2011.)

Espoossa hankkeen yhdeksi projektikoordinaattoriksi valittiin alkuvuodesta 2012 draa-
mapedagogi Arja Hakulinen. Hanen tyttehtaviin kuului Tehostetun ja erityisen tuen
hankkeen koordinointi sekd pedagogisen tuen ja arvioinnin kaytanteiden jalkauttaminen
kouluille. Opetushallituksen internetsivuilla maaritellaan erityinen ja tehostettu tuki seu-

raavalla tavalla:
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Tehostettu tuki tarkoittaa ennaltaehkaisevien yleisten tukitoimenpiteiden tehos-
tamista maaréallisesti ja laadullisesti sek& opetuksen jarjestamista riittavan pienis-
sé opetusryhmissa. Tuen muotoina se kasittda eriyttamisen, tukiopetuksen, sa-
manaikaisopetuksen eri muodot, osa-aikaisen erityisopetuksen ja oppilashuollon.
(Opetushallitus 2013.)

Draamapedagogina Hakulisen suurimpana tavoitteena oli levittdd kouluihin nimen-
omaan draamallisia tydtapoja, jotka lisaisivat kouluopetuksen monimuotoisuutta ja tuki-
sivat myds erityistd tukea tarvitsevan oppilaan oppimista ja kasvua. Hakulinen alkoi
kutsua toimintaansa Draamahankkeeksi, jonka ensimmainen vaihe oli kevaalla 2012

kaynnistynyt "Draamapilotti”.

Draamapilotissa Hakulinen halusi todistaa opetusministeriolle draamamenetelmien
toimivuuden osana Erityisen ja tehostetun tuen hanketta, jotta Draamahanke saisi lisa-
rahoitusta ja néin ollen jatkuisi seuraavana syksyna. Draamapilotti onnistui, ja positiivi-
sen palautteen ja raporttien ansiosta lisdrahoitus myonnettiin vahintdan vuoden 2012
loppuun.

4.2 Draamahankkeen tavoitteita

Draamamenetelmien kaytdn opettaminen opettajille ja draaman positiivisten vaikutus-
ten tunnetuksi tekeminen kaytannén tyén kautta olivat Draamahankkeen tavoitteita.
Taustalla vaikuttivat englantilaisen draamapioneerin Dorothy Heathcoten opit, joiden
mukaisesti Hakulinen halusi lahted viemaan Draamahanketta eteenpéin. Heathcote
kaytti draamaa opetusmenetelmana saadakseen oppilaissa aikaan emotionaalisen
kokemuksen ja sen kautta ymmartamisen ja oppimisen. Han korosti, ettei draama ole
mitaan ihmeellista ja erikoista, vaan menetelmd, jonka avulla ihmiset kuvittelevat mie-
lessdan uusia, vieraita tilanteita ja harjoittelevat niita itse luomissaan kuvitteellisissa

olosuhteissa.

4.2.1 Draaman levittdminen koulumaailmaan

Draamahankkeen toiminta jalkautui sekd opettajan etté oppilaan tasolle. Arja Hakulinen
otti vastuulleen opettajien kouluttamisen, joka tapahtui viikonloppukurssien muodossa.
Draamasta kiinnostuneet opettajat saivat halutessaan ilmoittautua mukaan maksutto-
mille draaman peruskursseille. Kurssien tarkoituksena oli opettaa aineenopettajille ja

luokanopettajille draamapedagogisten menetelmien kaytt6a eri oppiaineiden opetuk-



17

sessa. Samalla tutkittin draamapedagogisten menetelmien soveltuvuutta yleisen ja

tehostetun tuen menetelméaksi peruskouluopetuksessa yla- ja alakoulussa.

Kouluihin oppilastasolle jalkautuva toiminta oli taas hankkeeseen palkattujen teatteri-
ilmaisun ohjaajien vastuulla. Toteutimme erilaisia draamatydpajoja niiden opettajien
luokille, jotka olivat ilmaisseet halunsa tutustua draamatydskentelyyn. Tavoitteena oli
toimia yhteistydssa opettajien kanssa, mitd enemman saisimme siirrettya draamame-
netelmien vetovastuuta opettajalle, sitd paremmat mahdollisuudet draamalla olisi juur-

tua osaksi koulujen arkipaivaa.

Teimme tiivista yhteistydta niiden opettajien kanssa, jotka olivat mukana Hakulisen
vetamalla draamakurssilla. Naiden opettajien kanssa suunnittelimme yhdessa, miten
heidan kurssilla oppimiaan tydtapoja voisi toteuttaa kaytdnntdssa esimerkiksi historian
tai didinkielen tunnilla. Teatteri-ilmaisun ohjaaja oli mukana noin viiden oppitunnin ajan,
ja auttoi opettajaa tarvittaessa harjoitteiden vetamisessa ja antoi palautetta ja kehitta-

misideoita.

Samankaltaisia oppiaineen opetukseen tarkoitettuja draamakokonaisuuksia vedimme
myds niille luokille, joiden opettajat eivét olleet pddsseet mukaan Hakulisen draama-
kurssille, mutta jotka silti olivat kiinnostuneita draamahankkeesta. Talldin suunnittelu ja
vetovastuu olivat lahes kokonaan teatteri-ilmaisun ohjaajalla, mutta opettaja sai mah-

dollisuuden tutustua draamamenetelmien kayttdon osana aineopetusta.

Kolmas draamatytdskentelyn muoto oli erityisryhmissa toimiminen. Talloin keskidssa ei
niinkaan ollut draaman avulla oppiaineen opettaminen, vaan esimerkiksi oppilaan sosi-
aalisten taitojen kehittdminen. Naissa ryhmissa teatteri-ilmaisun ohjaajat tydskentelivat
paasaantoisesti tydparin kanssa, koska erityisryhmat vaativat usein enemman huomio-
ta yhtd oppilasta kohden kuin normaalit luokat. Ty6parin kanssa tyéskentely mahdollisti
myds esityksellisen muodon osana draamatoimintaa, ja useimmiten toimita erityisryh-
missa kietoutuikin sadun, hahmon tai esityksen ymparille. Draaman avulla pystyttiin
nain kasittelemaan lapsen elamaan liittyvia erilaisia teemoja kokemuksellisella ja toi-

minnallisella tavalla.
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4.2.2 Dorothy Heathcoten teesit

Draamahankkeen tavoitteet pohjautuvat professori ja draamapedagogi Dorothy Heath-
coten teeseihin. Arja Hakulisen mukaan lapsen oman ajattelun kyky lisaantyisi huomat-
tavasti, jos Heathcoten tapa opettaa levidisi koulumaailmaan. Draamahankkeen tavoite
laajemmassa mittakaavassa olikin perinteisen koulumaailman mullistaminen ja ope-

tusmetodien uudistaminen.

Heathcoten tarkeimmaét teesit Hakulisen (14.10.2012) mukaan:

- Alkaa aliarvioiko lasta!

- Kannustakaa lapsia oma-aloitteisiksi ja kykeneviksi asettamaan asiat kyseenalaisiksi.

- Ohjatkaa lapsia l6ytamaan energiansa ja tietonsa.

- Draamatydskentely ei ole nayttelemista tai esittdmistd, vaan muistelemista, sisdisten
tietojen kayttamista.

- Perinteinen koululaitos toimii kehitysta jarruttavana instituutiona. Se on itsestdansel-
vyyksia valittava, ulkoaoppimisen ja passiivisuuden malleja antava laitos.

- Ajattelun perustaidot tuhotaan perinteisella opetuksella.

- Draamatydskentely on tapa tutkia asioita. Sitd voi soveltaa mihin oppiaineeseen tahan-
sa.

- Ohjaaja asettaa tyoskentelylle padmaarat, jasentaa tydskentelya ja syventaa asioita ky-
symyssarijoilla.

- Lapsi, kuten kaikki ihmiset, etsii ymmarrysta.

Dorothy Heathcote vakuuttaa draamatydskentelyn avulla saavutettavan monenlaisia
tavoitteita. Hanen mukaansa abstraktit asiat muuttuvat konkreettisiksi ja ymmarretta-
viksi, ja oppilas oppii ymméartamaan tosiasioita. Han huomaa, etta hanella on yhteisia
piirteitd muiden ihmisten kanssa. Hanen arvomaailmansa selkiytyy ja han ymmartaa
vastuun merkityksen. Samalla kehittyy erilaisuuden ja erilaisten ideoiden sietokyky ja
luokan sosiaaliset taidot paranevat. (Hakulinen 14.10.2012)

4.3 Polkuni draamaohjaajaksi

Metropolian esittavan taiteen viikkotiedotteessa haettiin tammikuussa 2012 draamaoh-
jaajia Espoon Draamahankkeeseen. Lahetin hakemuksen, mutta en saanut tyopaikkaa
viela ensi yrittamalla. Maaliskuun lopussa puhelimeni kuitenkin soi ja sain tyokeikan

hankkeesta, erds draamaohjaaja oli sairastunut ja lahdin tuuraamaan hanta. Taman
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jalkeen minulle tarjottiin virallisesti toitd, draamatydskentelyn kysynta kouluissa oli kas-

vanut ja draamaohjaajia tarvittiin lisaa.

Alusta asti olin onnellisessa asemassa, koska sain mahdollisuuden tehda t6itd myos
tyoparin kanssa. Kollegani ja kurssitoverini Eveliina Heinonen oli saanut tyOpaikan
hankkeesta samaan aikaan kuin minakin, ja aloitimme yhdesséa draamatydpajojen oh-
jaamisen erityisluokille. Yhteistydmme jatkui huhtikuusta vuoden 2012 loppuun, jolloin

hankkeen rahoitus paattyi.

Tyoskentelimme kevaalla seka itsenaisesti ettd yhdessa. Kaikki erityisryhmien opetuk-
set tapahtuivat yhdessa ty6parin kanssa, mutta oppiaineléahtéinen draamaopetus pe-
rusopetuksessa toteutettiin yksin. Huhti- ja toukokuussa 2012 vedimme draamakoko-
naisuuden kahdelle erityisluokalle, mutta kaikki loput yhteiset tyOpajat sijoittuivat syys-
kaudelle 2012. Kesan jalkeen erityisryhmien draamaty6pajojen kysynta kasvoi niin pal-
jon, ettd tyétuntimme eivat enaa riittdneet muuhun ja syyskuusta joulukuuhun saimme
siis keskittyd kokonaan yhteisiin draamaohjauksiin. Draamahanke oli rajannut erityis-
ryhmien kanssa tyoskentelyn alakouluihin, joten syksylla ohjasimme draamatydpajoja
pelkastaan alakoulun luokilla 1-6.

Kaytannon aikataulujen vuoksi saimme mahdollisuuden toteuttaa yhdessa muutamia
erityisryhmille suunnattuja draamakokonaisuuksia myds normaaliopetuksen luokille.
Nama tunnit eivat olleet siis aineopetukseen liittyvid opetuksia, kuten normaaliluokkien
kanssa aikaisemmin, vaan toteutimme tunneilla samankaltaisen draamakokonaisuuden
kuin erityisryhmissékin. Espoon koulujen pitkien vélimatkojen vuoksi emme ehtineet
yhden paivan aikana kovin moneen eri kouluun, mutta keskittamalla yhteen kouluun
useampia luokkia pystyimme tarjoamaan draamatunteja mahdollisimman monelle kiin-

nostuneelle.

5 Kaytannon kokemukset hankkeen draamatydskentelysta

Tassa opinnaytetydssa keskityn tarkastelemaan kokemuksiani Niilo & Sahrami —satuun
pohjautuvasta prosessidraamasta (ks. liite 1), jonka suunnittelimme ja toteutimme 1.—
4.-luokkalaisille Eveliina Heinosen kanssa syys-joulukuussa 2012. Tyo6skentelimme
seka erityisryhmien ettd normaaliopetuksen luokkien kanssa useissa Espoon alakou-

luissa.
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Kasittelen tassé luvussa ensin tarkemmin prosessidraaman kasitettd, sek& kerron Niilo
& Sahrami —prosessidraaman teemoista. Taman jalkeen tarkastelen draamatytskente-
lya tarkemmin kaytannon esimerkkien kautta seka kuvailen kohtaamista yhden erityis-

ryhman kanssa.

5.1 Prosessidraaman suunnittelu

Syyskuussa 2012 suunnittelimme prosessidraaman, jonka toteutimme alakoulun alim-
milla luokilla erityisryhmien ja normaaliluokkien kanssa. Prosessidraaman tavoitteena
oli kasitella lasten kanssa heille ajankohtaisia teemoja, kehittdd ryhmatydtaitoja seka

nayttaa opettajille esimerkkeja draamamenetelmien kaytosta.

Prosessidraaman kasite kuvaa tydskentelytapaa, jossa on valmiiksi suunniteltu raken-
ne ja joka toimii aiheen kasittelyn lahtdékohtana. Siina yhdistyy seka taiteen tekeminen
ettd kasvatuksellinen nédkdkulma, muoto, prosessi ja sisaltd. (Korhonen 2001, Owens &
Barber 2010.) Korhosen mukaan prosessidraamassa voidaan nahda kaksi yhteista
piirretta:

1. Tarvitaan ryhmaa kiinnostava aihe tai perusidea. Aihe konkretisoidaan draama-
tarinaan, prosessidraaman strategiaan, joka on usein etukateen suunniteltu
"kasikirjoitus”. Draamatarina aktivoi yhteisen draamaprosessin kehittymisen.
Ryhmé& paasee draamatarinan avulla turvallisesti kasittelem&an omia tietojaan,
kokemuksiaan ja ymmarrystaan todellisesta maailmasta draamatarinan kuvit-

teellisessa maailmassa.

2. Ohjaajalla on keskeinen rooli toiminnassa. Hanen tehtavanaan on pitaa proses-
si kdynnissa. Han voi olla seka tarinan sisalla roolissa, pistaytya tarinassa aina
tarvittaessa tai ohjata tarinan etenemista ulkopuolisena. Ohjaaja rakentaa tari-
naa eteenpain ja taydentaa sitd osallistujien tuomilla ideoilla. Talldin draamata-
rinan tapahtumat yhdistyvét osallistujien kokemuksiin. On tarkeaé, etta ohjaaja

kuuntelee herkasti ja on olemassa ryhmaa varten. (Korhonen 2001, 114-115.)

Aloitimme Heinosen kanssa prosessidraaman suunnittelun pohtimalla, mita teemoja
olisi tarkeda kasitella 7—10-vuotiaiden lasten kanssa. Paadyimme erilaisuuden hyvak-
symisen teemaan, jonka kautta halusimme kasitella myds ystavyyttd, kiusaamista ja

rohkeutta olla oma itsensd. Naiden teemojen pohjalta kirjoitimme yhdessa sadun Niilo-
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oravasta ja Sahrami-siilista, jonka p&élauseeksi muodostui kysymys: Uskallanko olla

oma itseni ja tehd& omat paatokseni?

Jaoimme sadun viiteen osaan ja mietimme erilaisia draamaharjoitteita, joiden avulla
voisimme syventaa sadussa kéasiteltavid teemoja niin, etta yhdesta tyoskentelykerrasta
muodostuisi kuitenkin aina oma pieni kokonaisuutensa. Lopulta meill& oli suunniteltuna
prosessidraama, jota lahtisimme kehittdmaan ja muokkaamaan tilanteen mukaan eri
luokkatasoille sopivaksi. Ykkds- ja neljasluokkalaisten valilla oli suuri ikdero, mutta
useimpien harjoitteiden haastavuustasoa pystyi helposti muokkaamaan oppilaan ikaan
sopivaksi. Prosessidraama koostui viidesta noin 45 minuutin pituisesta draamatunnista,
ja tyoskentelya oli aina kerran viikossa. Tapasimme siis yhden luokan oppilaita yhteen-

sa viiden viikon ajan, mutta lyhyen ajan kerrallaan.

5.2 Seikkailua Niilon ja Sahramin matkassa

Ensimmaisella tapaamiskerralla tavoitteena oli lapsiin tutustuminen, turvallisen ilmapii-
rin luominen sek& Niilon ja Sahramin tarinan aloittaminen. Meilla oli tuntisuunnitelma,
jonka mukaan yleensa etenimme, mutta tarvittaessa muutimme suunnitelmaa lennosta
ryhmaélle paremmin sopivaksi. Aloitimme alkupiirilld, jossa kdvimme lapi yhteisen toi-
minnan saannot seka draamatoiminnan tavoitteet, jonka jalkeen jatkoimme nimileikeilla
ja eldinaiheisilla lAmmittelyleikeilla, jotka johdattivat kohti sadun teemaa. Varsinainen
alkukoukku draamatarinaan oli matkalaukku, josta 16ytyi k&py. Kerroimme, etta k&pyyn
littyy tarina ja teimme lasten kanssa draamasopimuksen kysymalla, ettd haluavatko
kaikki osallistua meidan kanssamme yhteiseen tekemiseen. Taman jalkeen matka-
laukusta ilmestyivét tarinan paahenkilot eli orava- ja siilipehmolelut, joita mina ja Hei-

nonen nuketimme.

Esitimme Niilon ja Sahramin tarinaa aina pienen palan kerrallaan eteenpain, ja valeissa
k&sittelimme sadun teemoja erilaisten harjoitteiden avulla. Ensimmaisella kerralla lap-
set saivat esimerkiksi kokea, milta Niilosta tuntui, kun hanta yritettiin houkutella jatta-
maan ystavansa ja olemaan "parempi orava”. Taman jalkeen lapset saivat kertoa Niilon
ajatusdania, eli mitd kokemus oli Niilossa herattéanyt. Olin hammastynyt, miten syvélle
tarinan maailmaan lapset tuntuivat jo ensimmaiselld tapaamiskerralla p&asevan.
Draaman merkitykselliset maailmat syntyivat kuin itsestdan, koska 1.—4.-luokkalaisilla

lapsilla on viela kyky heittéaytya sadun ja leikin vietaviksi.
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Aloitimme ja lopetimme tydskentelykerrat aina samoihin rituaaleihin, jotka antoivat sel-
keat raamit tyoskentelylle. Rajat auttoivat myos turvallisen ilmapiirin luomisessa. Aloi-
timme aina alkupiirill&, jossa kertasimme nopeasti draamasopimuksen ja lammittelim-
me tutuilla leikeilla ennen draamatarinan aloittamista. Lopuksi kokoonnuimme myds
aina piiriin seisomaan ja teimme hiljaisen s&hkotysringin, jossa kadenpuristus kiertaa
piirin ympéari. Koimme, ettd nama rituaalit helpottivat tydskentelyamme myos sen takia,
koska kerrat olivat ajallisesti niin lyhyita. Neljakymmentéviisi minuuttia menivat todella
nopeasti, joten oli hyva ettei aloitukseen tai lopetukseen kulunut liikaa aikaa. Opettajien

antaman palautteen perusteella my6s he kokivat tuntien rakenteen toimivana:

Selkeys ja toistuvuus tunnin aloittamisessa ja lopettamisessa loivat hyvat raamit
my6s hahmottamisen vaikeudesta karsiville oppilaille. (Opettaja, 3.1k,
30.11.2012.)

Toisella tapaamiskerralla Niilolle ja Sahramille tulee tarinassa riita, jota kasiteltiin esi-
merkiksi vaitejanan ja oppilaiden esittdmien tilannekuvien avulla. Lapset saivat pohtia,
mitd kuvissa olisi pitanyt tehda toisin, jotta riita olisi voitu valttaa tai selvittdd. Niilon ja
Sahramin kokemuksien kautta siirryimme pian lasten omiin kokemuksiin, he saivat ker-
toa meille vastaavanlaisia riitatilanteita omasta elaméastaan. Teimme tilannekuvia myds
naista todellisista tapahtumista ja kysyimme lapsilta ajatusdania, joiden tavoitteena oli
kuvailla milta siina tilanteessa oleminen tuntui. Pyrimme Eveliinan kanssa ohjaustilan-
teissa antamaan lapsille mahdollisimman paljon tilaa ilmaista itse ajatuksiaan ja tuntei-
taan. Emme halunneet ohjailla toimintaa tai ajatuksia mihink&én tiettyyn suuntaan,
meilla ei ollut tarvetta opettaa lapsille oikeaa tai vaaraa, vaan tavoitteena oli rohkaista
lapsia ajattelemaan ja pohtimaan asioita itsendisesti. Monille oppilaille oli haastavaa

tehda eri tavalla kuin kaveri, joten tata oli hyva harjoitella.

Hyvin moni kykeni elaytym&aéan sadun hahmojen kautta ristiriitaiseen tilanteeseen.
Osan oli vaikeaa tehda itsendisia paatoksia, ja he mieluummin seurasivat kaverin
mallia. (Opettaja, 1.1k, 25.11.2012.)

Kolmannen kerran teemana oli samanlaisuus ja erilaisuus. Lapset joutuivat Niilon
kanssa armeijahenkiseen oravakouluun, jossa kaikkien tuli olla tdsmalleen samanlai-
sia. Kokemuksen jalkeen lapset kertoivat, millaista se oli heidan mielestdan ollut, ja
rohkaisimme heita miettimaan asiaa monesta nakokulmasta. Keskustelimme myos
milta lapsista tuntui, jos ei esimerkiksi osannut jotain asiaa yhta hyvin kuin muut. Ta-

man jalkeen jokainen lapsi sai vuorollaan esittdd miimisesti yhden asian, jossa on hyva
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ja muut arvasivat. Tuntui tarkeéltd, etté jokainen tuli jollain tavalla kuulluksi ja huomioi-
duksi.

Neljas kerta oli usein kaaosmaisin, elavaisin ja mielenkiintoisin. Tassa vaiheessa olim-
me jo tuttuja lapsille, joten viimeisinkin vieraskoreus oli haihtunut ja lapset uskalsivat
paremmin ilmaista itsedan. Tama nékyi esimerkiksi heidan elaytyessaan rooleihin vas-
takohtapareissa ja omantunnonkujassa, joiden avulla toiminnallistettiin ja kasiteltiin
Niilon tilannetta. Tarina kasitteli kysymysta uskallanko toimia niin kuin itse haluan, vaik-
ka muut yllyttaisivat muuhun? Isoimmissa ryhmissa tunnelma oli joskus lahes karneva-
listinen, kun kaksikymmentaviisi lasta puolusti yhteen ddneen omaa mielipidettaan ja
yritti houkutella Niiloa liittym&&n puolelleen. Jokainen lapsi sai vuorollaan olla Niilo ja
paattaa toiminnastaan, ja vaikka meidan kirjoittamassa tarinassa lopulta Niilo toimi tie-
tylla tavalla, niin jokaisella oli ollut mahdollisuus pohtia asiaa itsenaisesti. Tallakin ker-
ralla reflektio oli tdrkedssa osassa toiminnan jalkeen, ja pyrimme tuomaan todellisuu-
den fiktion rinnalle kysymalla lapsilta vastaavia tilanteita heidan elamastaan. Tama
haastoi lapsia pohtimaan draamatarinan tapahtumia uudella tasolla, Niilon rooliin elay-
tyminen ei ndin jaanyt vain leikin tasolle. Esteettisen kahdentumisen kokemus ja sen

jalkeinen reflektio mahdollistivat ajattelun kehityksen ja oppimisen.

Viidennelld eli viimeisella kerralla esitimme sadun viimeisen osion, mutta tarina ei las-
ten yllatykseksi loppunutkaan, vaan Niilon ja Sahramin kohtalo jai avoimeksi. Pyysim-
me jokaista lasta piirtdmaan tarinalle sellaisen lopun kuin he itse halusivat, jonka jal-
keen he saivat esitelld piirustuksensa ja kertoa oman versionsa tarinan lopusta. Teim-
me erilaisista lopuista viela fyysisia kuvia, ja lopetuksena draamatarinalle lapset saivat
sanoa Niilon aanella ajatuksia kaikesta tapahtuneesta. Tunnelma oli usein haikea, kun
sanoimme Niilolle hyvastit, vilden kerran aikana lapsilla oli jo ehtinyt muodostua side
sekd satuhahmoihin ettd meihin ohjaajiin. Mielestani viiden kerran aikana huomasi
my0s jo selvaa kehitysta lasten keskindisessa tyoskentelyssa. Olin hammastynyt, mi-
ten nopeasti muutoksia oli alkanut tapahtumaan ja samalla harmissani, ettei tydskente-
lya voinut jatkaa yhden ryhmén kanssa pidempaan, kun hedelmaéllinen alku oli saatu

luotua.

Oppilaat olivat innokkaina mukana toiminnassa. He odottivat tunteja kovasti. Mo-
nen oppilaan kohdalla tapahtui selvda kehitystd. He rohkaistuivat ilmaisemaan it-
seddn monipuolisesti. Tallaisiin tuloksiin ei olisi varmasti paasty nain nopeasti il-
man draamatunteja. (Opettaja, 1.luokka, 8.11.2012.)
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Alusta asti otimme linjan, etta puutumme heti mahdolliseen kiusaamiseen ja haastam-
me lapsia ottamaan vastuun teoistaan ja sanoistaan. Useissa ryhmissa esiintyi toisten
puheiden vahattelya ja kevytta naljailua, johon selkeésti koko luokka oli jo tottunut. Kun
tallaista tapahtui, kysyimme oppilaalta mita han tarkoitti kommentillaan. Useimmat lap-
set menivat hamilleen, kun joku yhtakkia puuttuikin heidéan sanomisiinsa ja vaati perus-
teluja. Emme yrittaneet laksyttaa oppilasta tai olla ilkeitd, mutta teimme nakyvéksi sen
kommunikoinnin tavan, joka mahdollisesti loukkaa toisia, mutta jonka ei edes ymmarre-

ta olevan kiusaamista.

Muutamissa ryhmissa toisten huomioon ottamisen teema nousi selkeasti esiin. Osalla
oppilaista ryhmatyotaidot olivat niin alkeellisella tasolla, etta riitaa tuli heti, kun yhteinen
toiminta alkoi. Oli hammentavaa huomata, kuinka sosiaaliset roolit olivat olemassa jo
ensimmaisesta luokasta lahtien. Hiljaisilla persoonilla ei ollut toivoakaan saada mitaan
huomiota itseensd, kun luokan danekkaimmat jyrasivat tottuneesti ohitse. Uskon, etta
draamatydskentelyn kautta pystyimme jo viiden kerran aikana rikkomaan hiukan naita
totuttuja kayttaytymismalleja, tai ainakin saamaan oppilaat tietoiseksi ryhmatyo6taitojen
tarkeydestd. Lapset halusivat tydskentelyn onnistuvan, joten motivaatio toistensa huo-
mioon ottamiseen ja kuuntelemiseen kasvoi vahitellen. Draamatytskentelyn toiminnal-
linen muoto kehitti siis ryhmatyotaitoja ikdan kuin huomaamatta, draaman oheistuot-

teena.

5.3 Draamatydskentely erityisryhmien kanssa

5.3.1 Ryhmien ja oppilaiden erityispiirteet

Erityisryhmille suunnattu draamatydskentely erosi normaaliluokkien kanssa tydskente-
lysta siten, etta keskitssa oli enemman ryhman tarpeet kuin opettajan kouluttaminen
draamaty6hon. Erityisen ja tehostetun tuen tarpeet esiopetuksessa tai perusopetuk-
sessa ilmenivat muun muassa seuraavilla kehityksen alueilla: kielellinen kehitys, luke-
misen ja kirjoittamisen valmiudet/taidot, keskittyminen, tarkkaavaisuus ja oman toimin-
nan ohjaus, ajattelun ja ongelmanratkaisun taidot, sosiaalinen vuorovaikutus ja tunne-
elama, itsekontrolli: impulsiivisuus, ylivilkkaus tai kontaktista vetaytyminen, motoriikka,
hahmottaminen, lapsen ja perheen elamantilanteesta johtuvat tilapéiset vaikeudet tai

muut oppimisen valmiudet. (Espoon kaupunki 2011.)
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Teimme 1.-4. luokkalaisten erityisoppilaiden (yhteensa viisi luokkaa: 2 x 1.k, 2.1k, 3.1k,
4.1k) kanssa myds Niilo ja Sahrami —prosessidraaman, mutta muokkasimme suunni-
telmia aina kyseisen ryhman tarpeisiin sopivaksi. Varsinkin pienryhmat mahdollistivat
keskittymisen jokaisen oppilaan erityistarpeisiin henkilokohtaisesti. Ryhmat olivat kes-
kenaan hyvin erilaisia, nelja erityisryhmisté oli noin kuuden hengen pienryhmia ja yksi
erityisryhma oli integroitu osaksi isompaa luokkaa. Nelja ryhmista oli ns. sope-luokkia,
joiden oppilailla on tunne-elamén ja sopeutumisen vaikeuksia. Yhden erityisryhman

oppilailla oli oppimisvaikeuksia.

Lahes kaikissa erityisryhmissa esiintyi levottomuutta ja keskittymisvaikeuksia, mutta
siitd huolimatta useimmat oppilaat osallistuivat toimintaan innokkaasti. Mielestani
draamallinen oppimistapa toimi erityisryhmissa hyvin toiminnallisuuden vuoksi. Oppi-
laat, joilla on oppimisvaikeuksia pystyvat toimimaan draaman maailmassa useimmiten
taysin sulavasti, koska tapa hahmottaa maailmaa on erilainen kuin pulpetissa istuessa.
Draamatoiminta myos tukee niiden oppilaiden oppimista, joille perinteiset opetustavat
eivat ole helpoin tapa oppia. Monet opettajat sanoivat yllattyneenséa suuresti joidenkin
oppilaiden kohdalla, koska luokassa he ovat usein ujoja ja sulkeutuneita, mutta draa-

matunnilla he osallistuivat ja ilmaisivat mielipiteitaén rohkeasti.

Oppilaista paljastui rohkeutta olla eri mielté asioista ja perustella omia nakokan-
tojaan. (Opettaja, 3. luokka, 20.11.2012.)

5.3.2 Eraan erityisryhman kohtaaminen

Erityisesti minulle jai syksyn draamaohjausten ajalta mieleen yksi pienryhma: nelja
kakkosluokkalaista poikaa, kaikilla tunne-elaméan ja sopeutumisen vaikeuksia. Pojat
olivat vield pienia lapsia, mutta heidan silmistaan paistoi viha ja he kayttaytyivat ag-

gressiivisesti toisiaan ja meita kohtaan.

Ensimmaisella tapaamiskerralla pojat kieltaytyivat lahes kaikesta toiminnasta, he piilou-
tuivat poydan alle, riehuivat ja I6ivéat tai haukkuivat toisiaan. Saimme 45 minuutin aika-
na esiteltyd itsemme ja luettua ensimmaisen osan Niilo & Sahrami —sadusta, mutta
muu aika meni kaytanndssa kaaoksen selvittelyyn. Toisella kerralla otimme ty6parini
kanssa tavoitteeksi saada poikiin edes jonkinlaisen kontaktin ja pyrimme madaltamaan

kynnysté osallistumiseen. Ymmarsimme, etta uudet ihmiset ja uusi toiminnan muoto oli
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pojille ahdistavaa, tuntematon aiheuttaa usein vastustusreaktion. Loimme turvaa pita-
malla kiinni alku- ja loppurituaaleista, esimerkiksi jokaisella pojalla oli alkuringissd oma
tuoli, joka toimi tarvittaessa turvapaikkana koko tunnin ajan, ja lopetimme tyoskentelyn
aina piirissa kulkevaan kasisahkotys-leikkiin. Myds mukana kulkeva satu auttoi keskit-
tymisessd, pojat jaksoivat useimmiten kuunnella ja katsoa, kun esitimme heille tarinaa

eteenpain.

Tyoskentely oli haastavaa alusta loppuun, vaikka saimmekin vahitellen vahvistettua
suhdettamme ryhmaan. Onnistuimme tarinan avulla etenemaan jumittavista tilanteista
eteenpdin, mutta jouduimme jatkuvasti poikkeamaan suunnitelmista ja soveltamaan
hetkessad uutta. Tama pakotti minut olemaan lasna hetkessa ja kohtaamaan pojat ja
tilanteen harvinaisen aukinaisena, ilman valmiita vastauksia. Opin, etta vaikka kysees-
sa on lapsi, minun taytyy kohdata hanet inmisend, koska piiloutuessani opettajan roolin

taakse todellista kohtaamista ei tapahdu.

Neljannella tapaamiskerralla kasittelimme draamatarinan kautta erilaisuutta, tai tar-
kemmin sitd, ettd uskaltaako seistd omien paatoksien takana, vaikka muut yllyttaisivat
johonkin muuhun. Pojat rohkenivat lopulta kuvailemaan omia kokemuksiaan meille, ja
me esitimme kokemuksia heille takaisin. He kertoivat kuinka he kiusasivat muita tai
kuinka heita kiusattiin, tai kuinka he olivat rikkoneet autojen ikkunoita toisten yllyttama-
na. Muistan erdan hetken elavasti, yksi pojista katsoi minua suoraan silmiin ja kysyi:
"Mista sa voit muka tietaa, ettd mua pelotti?”. Vastasin hanelle: "En ma voikaan tieta,
mutta mua olisi ainakin pelottanut tossa tilanteessa”. Poika tuijotti minua pitkdan, han
tuntui arvioivan voiko minuun luottaa, lopulta kdansi katseensa pois ja me jatkoimme
toimintaa. En tieda muuttiko hetki mitddn pojan elamassé, mutta mina olin vaikuttunut
pojasta, ainakin minussa tapahtui muutos ja uskon, etta kohtaamisemme tuon nimen-

omaisen ryhman kanssa ei ollut yhdentekeva.

Draamatyoskentely nédin vaikean erityisryhman kanssa vaati karsivallisyyttd, mutta lo-
pulta oli palkitsevaa huomata, etté lapset olivat hetkittdin taysilla mukana. Usein erityis-
ryhmien lapset ovat kokeneet elaméssaan vaikeuksia eiké heilld ole mahdollisuutta tai
kykyja kasitella tunteitaan tarpeeksi, joten he purkavat sen vihana ulos. Se, etta he
lopulta luottivat meihin ja uskalsivat kertoa omia kokemuksiaan kiusaamisesta ja kiusa-

tuksi tulemisesta, antoi minulle kokemuksen draamakasvatuksen merkityksellisyydesta.
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6 Draamakasvatus osaksi opetussuunnitelmaa

6.1 Miksi draamaa tarvitaan kouluihin?

Draamakasvatus voidaan maaritella seké taideaineeksi etta opetusmenetelmaksi, joka
kayttaa teatterin keinoja ja monipuolisia jasentelevia tyttapoja. Kouluissa tulisi mieles-
tani lisatd nimenomaan syvaoppimiseen tahtddvia oppimistapoja (kuten draamamene-
telmid) kaikissa oppiaineissa. Draamamenetelmia laajemmin kayttamalla saataisiin
yhtendisyyttd ja syventavyyttda useaan oppiaineeseen ja siten oppilaat saisivat myos

valmiuksia itsensa ilmaisuun ja oppimisensa omakohtaiseen prosessointiin.

Draamamenetelmien kautta saatava informaatio perustuu luovan ajatteluun ja
toimintaan. Siin& oppija itse on tiedon konstruoija, joka ymmartaa tiedon perspek-
tiivi- ja kontekstisidonnaisuuden eika tyydy toistelemaan yhden satunnaisesti vali-
tun auktorin kasityksia ns. historiallisesta totuudesta. (Lehtonen 2005, 51.)

Draamankasvatuksen hyodyista on nykyaan myds tieteellista tutkimusta. Muutama
vuosi sitten toteutettu DICE-tutkimus (Drama improves Lisbon Key Competences in
Education 2008—-2010) osoittaa, ettd draaman positiiviset vaikutukset oppimiseen ovat
merkittavan suuret (ks. liite 2). Tutkimus suoritettiin 12 maassa ja siihen osallistui lahes
5 000 13-16-vuotiasta nuorta. Siina vertailtin draamaopetusta saaneita nuoria niihin,

jotka eivat olleet osallistuneet draamaopetukseen. (DICE 2010.)

Tutkimuksen mukaan kasvatukseen liittyva teatteri ja draama tukevat merkittavasti
olennaisimpia EU-tason dokumenttien tavoitteita. Kasvatukseen liittyvalla teatterilla ja
draamalla on merkittava ja objektiivisesti mitattavissa oleva vaikutus viiteen
kahdeksasta avainpatevyydesta: kommunikointi aidinkielelld, oppimaan oppiminen,
ihmistenvélinen, kulttuurinen ja sosiaalinen kompetenssi (valmiudet
yhteisymmarrykseen), kansalaispatevyys, yrittdjyys ja kulttuuriset ilmaisumuodot.
(DICE 2010.)

Draamaopetukseen osallistuneet olivat esimerkiksi kiinnostuneempia osallistumaan
yhteisiin asioihin ja he olivat myds merkitsevasti suvaitsevaisempia suhteessa vahem-
mistoihin ja muukalaisiin. Monien uudistusta kaipaavien opettajien mukaan kasvatus
kriittiseksi ja itsendisesti ajattelevaksi kansalaiseksi tulisi nykyista selkeAmmin ndhda
yhdeksi koulutuksen tavoitteeksi tiedon oppimisen rinnalla. Kuitenkin kasvatuksellisella

teatterilla ja draamalla on monissa maissa vahainen rahoitus ja status, eika draama-
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kasvatuksella ole vakinaista paikkaa kansallisessa opetussuunnitelmassa eikd kol-
mannen asteen koulutuksessa. DICE-tutkimuksen pohjalta muodostettiin suositukset
kaikille Euroopan Unionin maille, jotta draaman asemaa saataisiin parannettua. Esi-

merkiksi koulujarjestelm&a koskeva suositus oli seuraavanlainen:

Kaikkien lasten tulisi saada saénndllisesti osallistua kasvatukselliseen teatteriin
ja draamaan koulutuksessaan. Kansalliseen opetussuunnitelman tulisi taata ta-
ma. Oppilaiden tulisi saada hyvin koulutettujen teatteri- ja draamaspesialistien
opetusta. (DICE 2010.)

Tutkimus tiivistaa mielestani hienosti sen, mink& draamapedagogit ovat jo vuosikym-
menid huomanneet oman tyonsé kautta: draamamenetelmien kaytté osana opetusta
kasvattaa ihmisista maailmaa ja yhteiskuntaa kokonaisvaltaisesti ymmartavia yksiloita,
jotka osaavat soveltaa oppimaansa tietoa elaméassa eika vain koepaperilla. My6s Rau-
hala toteaa kouluopetuksen ja&véan usein liian yksipuoliseksi:

Kouluopetuksen ja -kasvatuksen pitéisi huolehtia siitd, ettd maailmankuvaa ra-
kentavat merkityssuhteet eivat jaisi liian yksipuolisiksi, esimerkiksi vain alyllis-
tiedollisiksi. Talta osin nykyista koulujarjestelm&éa on ankarasti arvosteltu. Koska
hyva elaméntaito edellyttdd monipuolisen rikkaasti jasentynyttd maailmankuvaa,
on kasvatuksen taattava, etta eri merkityssuhteiden tyypit tulevat harjoitetuiksi
omiin funktioihinsa maailmankuvassa. Koululla on kuitenkin helposti taipumus
suuntautua toiminnassaan kapeuttavasti, koska sille on perinteisesti uskottu ni-
menomaan lapsen tiedollinen kehittdminen. — — Seurauksena saattaa olla koyh-
tynyt ja inhimillisyyden kannalta naivettynyt kokemistapa. (Rauhala 2005, 188.)

Tarkeaa draamaopetuksen toteutuksessa on sen laadullinen taso. Oleellista on, etta
draamaopetus toteutetaan ammattitaitoisten tekijdiden kanssa, kuten myos DICE-
tutkimus korostaa. Haasteet draaman sisallyttdmisessa kouluopetukseen liittyvétkin
yleensa ammattitaitoisten draamaosaajien puutteeseen ja koulumaailman kauas ulot-
tuviin traditioihin, joita on vaikea hetkessa lahtea muuttamaan. Kuitenkin koululaitosta
painostetaan nykydan ottamaan enemman vastuuta esimerkiksi nuorten syrjaytymisen
ehkaisysta ja mielestani on halyttdvaa, jos vahitellen ei herata draaman vaikuttamis-
mahdollisuuksiin positiivisten elaméantaitojen vahvistajana. Esimerkiksi DICE-tutkimus
todisti kasvatuksellisen teatterin ja draaman sisaltyessa lukujarjestykseen johtavan
mm. tydllistymisen nopeutumiseen seka koulunsa keskeyttéaneiden lukumaéaran vahe-
nemiseen. (DICE 2010, ks. liite 2)
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6.2 Haasteita draaman ja koulumaailman yhteistydssa

Koulu on instituutio, jossa on voimakkaat ja syvdlle juurtuneet valta- ja auktoriteettira-
kenteet, joita on vaikea lahted ulkopuolisena murtamaan. Kilpailuasettelu ja suoritus-
paineet aiheuttavat oppilaiden valille monimutkaisia ja keinotekoisia sosiaalisia verkos-
toja. Hyvaksytyksi tuleminen vaatii oppilaalta jatkuvaa itsensa tarkkailua ja ympardivan
sosiaalisen yhteisdn normien noudattamista. Kun tahan lisataéan viela pitkéat koulupaivat
ja isot luokkakoot, niin l[ahtokohdat draamalle eivét valttmatté ole kovin suotuisat. Op-
pilaat ovat usein valmiiksi vasyneita, suhtautuvat epaluuloisesti draamaan ja noudatta-

vat tiukasti etukateen muodostuneita kayttaytymismallejaan.

Oman kokemukseni perusteella ennakkoluulot voimistuvat ylemmille luokille siirtyessa.
Ensimmaisesta luokasta kolmanteen luokkaan asti lapset suostuvat leikkim&an, he
eivat vield kyseenalaista leikin ja yhteisen tekemisen muodossa tapahtuvaa oppimista.
Neljannesta luokasta ylospain kayttaytymisen normit ja sosiaaliset roolit alkavat vaikut-
taa voimakkaammin, leikkiin ei valttdamatta suostuta "koska se on noloa”. Lapsuuden ja
murrosian kynnyksella olevat oppilaat tarkkailevat toisiaan: mihin on hyvéaksyttya lahtea
mukaan ja mihin ei? Ylemmilla luokilla mielestani korostuukin ohjaajan kyky saada op-
pilaat innostumaan tekemisesta; haasteena on turvallisen ja hyvaksyvan ilmapiirin luo-

minen luokkaan, jossa kaikki eivat valttdmatta ole innokkaita lahteméaan mukaan.

Taman takia mielestani olisikin tavoiteltavaa, ettd draama olisi osa oppilaan arkea jo
esikoulusta tai paivakodista lahtien. Talléin draamallisen oppimisen muoto ei tuntuisi
paalleliimatulta ja irralliselta metodilta, vaan se mahdollistaisi syvemman ja kokonais-
valtaisen oppimisen lapsen koko kasvuprosessin ajan. Kaytanndssa draama tulisi siis
saada kiintedksi osaksi koulujarjestelmaa, jotta kasvatukselliset hyddyt tulisivat naky-
viin. Nyt opettajat ja draamaohjaajat kohtaavat jatkuvasti oppilaita, jotka kieltaytyvat
yhteistydstd, mutta jos draama olisi ollut osa lapsen elamaa jo esikoulusta lahtien, niin

taté ongelmaa tuskin olisi.

Draamakasvatuksen positiiviset vaikutukset alkavat olla jo itsestaanselvyys draamape-
dagogien tekemissd k&ytdntdon pohjautuvissa tutkimuksissa. Draaman positiivisista
vaikutuksista oppimiseen kertovat myods DICE-tutkimus ja esimerkiksi Espoon Draa-
mahankkeen raportit: opettajat antoivat positiivista palautetta ja toivoivat poikkeuksetta

lisda tietoa draamamenetelmista. Kirjaston hyllyt tayttyvat vahitellen draamakasvatusta
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ylistavista oppikirjoista, mutta silti draamamenetelmien kayttd osana koulun opetusta ei

ole saavuttanut vakinaista asemaa Suomessa. Mista siis kiikastaa?

Keskustellessani useiden opettajien kanssa aiheesta Espoon kouluissa, l&ahes kaikki
sanoivat syyksi kiireen, vasymyksen ja tulostavoitteet. Koulun arki oli kuulemma niin
uuvuttavaa, ettei energiaa yksinkertaisesti riittdnyt uusien opetusmenetelmien kokeile-
miseen tai omaksumiseen. Monet opettajat kuvailivat koulun arjen olevan lahinna pai-
vista selviytymista, eika niinkaan ideaalin opetusihanteen toteuttamista. Useimmilla
opettajilla ei mydskaan ollut ammattitaitoa tai kokemusta draamakasvatuksesta, joten
heidan ei voinut edes olettaa oppivan uusia menetelmia Draamahankkeen aikana. To-
sin hekaan opettajat (tai suurin osa heistd), jotka olivat opiskelleet draamakasvatusta,
eivat silti kayttdneet draamamenetelmid opetuksessaan. He totesivat oppituntien ole-
van liilan hektisia draamaan keskittymiseen, aikaa ei ollut tarpeeksi ja muutenkin tuli
Kiire, jos halusi ehtia kdymaan lapi kaikki opetussuunnitelmaan kuuluvat asiat lukuvuo-
den aikana. Osa opettajista mainitsi myds liilan suuret oppilasméaarat ja pienet luokkati-

lat haasteeksi toiminnallisille opetusmenetelmille.

Kuunnellessani opettajia ja hahdessani koulujen kiireista arkipaivad, minun oli helppo
ymmartaa miksi draaman levittdminen koulumaailmaan takkuilee. Yksi tarkeimmista
huomioista mielestéani onkin, ettei draamaa voi toteuttaa ilman ammattitaitoista ohjaa-
jaa. Draamamenetelmi& ei voi ojentaa kouluille ylh&alta, jolloin menetelmét tuntuvat
vain vaikeuttavan ja sekoittavan arkipaivaa. Draaman tulisi olla enemman kuin pelkk&
opetuksen valine, kuten draamakasvatuksen pioneeri Brian Way toteaa jo kuusikym-

mentaluvulla;

Draamaa ei saisi kuihduttaa vain véalineeksi, jonka avulla opetetaan kouluaineita.
Historian tai aidinkielen opetuksessa draama voi hyvinkin olla kayttokelpoinen
apu, mutta ennen kaikkea sen on oltava olemassa itsensa takia, omalla oikeudel-
laan ja paaasiallisia tavoitteitaan varten. (Way 1967, 7.)

Ammattitaidon merkitystd korostaa myds DICE-tutkimus, jonka tulokset pohjautuvat
nimenomaan laadukkaaseen draamaopetukseen. Samoja tuloksia ei varmastikaan olisi
saatu, jos aineen- tai luokanopettajille olisi annettu paperilla draamaohjeet toteutetta-
viksi. Tama voi kuulostaa itsestaénselvyydeltd, mutta sisaltda samalla avaimen tulevai-
suuden toimivaan draamatytskentelyyn kouluissa. Draamapedagogien ja luokanopet-
tajien yhteisty0 voisi mahdollistaa hedelmallisen muutosprosessin koulujarjestelmaan.
Tama vie aikaa, mutta rakenteisiin pureutuva muutos tulee toteuttaa huolella, muuten

tulokset jaavat heppoisiksi.



31

Draaman vallankumous vaatisi siis lisdé resursseja kouluihin, palkattuja draamaohjaa-
jia tyoskentelem&én luokissa yhdessa opettajien kanssa. Taman lisaksi muutoksen
tulisi tietysti ulottua opettajankoulutukseen asti, toiminnallisia opetusmenetelmié tulisi
opettaa perinteisten tilalla. T&h&n suuntaan ollaankin jo menossa, vastavalmistuneet
opettajat tuovat usein raikkaan tuulahduksen mukanaan tyollistyessaan vanhempien
kollegojen keskelle. Jotain muutosta on selkedsti siis tapahtumassa, mutta radikaalim-
pia tuloksia varten tarvittaisiin lisda resursseja, eli liséda rahaa. Toisaalta voisi kuvitella,
ettd esimerkiksi DICE-tutkimuksen lupaamat tulokset nuorten syrjaytymisen ehkaisysta
ja tyollisyyden parantumisesta maksaisivat toteutuessaan itsensa yhteiskunnalle lopul-

ta moninkertaisesti takaisin.

7 Oivalluksia matkan varrelta

Taméan opinnaytetyon kirjoittaminen on ollut minulle oppimisprosessi draamakasvatuk-
sen teorian ja kokemusperdisen tiedon yhdistymisesta. Yllatyin positiivisesti draama-
kasvatukseen liittyvan kirjallisuuden runsaudesta ja koen oppineeni paljon uutta tietoa
lukemani perusteella. Lisaksi opiskelujeni aikana karttuneet tiedot syventyivat ja kiinnit-
tyivat osaksi laajempaa kokonaisuutta; nyt koen ymmartavani konkreettisemmin draa-

makasvatuksen ammattikentan toimintaa Suomessa.

Syventymalla tarkemmin draamakasvatuksen teoriaan, oma kokemusperainen tietoni
on saanut uusia merkityksia ja ammatti-identiteettini on vahvistunut kokemusteni liitty-
essa osaksi draamakasvatuksen genrea. On ollut merkityksellistd huomata innostu-
vansa tutkimuksesta ja loytavanséa sen kautta uutta intoa kaytannon tyéhon. Kokonais-
valtainen oppiminen on myds avautunut minulle uudella tavalla tutustuessani lahemmin
eri oppimisteorioihin seké ihmiskasityksiin. Talla hetkella koen, ettéa valitsemani otsikko
pitda paikkaansa, draaman avulla on mahdollista paasta kohti kokonaisvaltaisempaa

oppimista.

Kéasitykseni draaman tarpeellisuudesta on siis vahvistunut tdman kirjoitusprosessin
aikana. Omat positiiviset kokemukseni draamasta tuntuvat entistd merkityksellisemmil-
ta, kun niitd peilaa muiden draamaohjaajien samankaltaisiin kokemuksiin. Huomasin
Niilo & Sahrami —prosessidraaman kanssa tyoskennellessamme draamatoiminnan
konkreettisen vaikutuksen lasten vuorovaikutustaitojen kehittymiseen. Naiden koke-

muksien jalkeen minun on helppo l&hte& draamaohjaajana kohti uusia haasteita.
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Toisaalta huomaan myds nykyaan olevani entista kriittisempi sek& omaa ettd muiden
draamatyOskentelya kohtaan; koen draamatydskentelyn korkean laadun yh& merkityk-
sellisempéana. Lisaksi ymmarran nyt laajemmin, mité kaikkia haasteita koulumaailmas-
sa tulee vastaan, jos opetusmetodeita yritetaén uudistaa toiminnallisemmiksi. Haasteis-
ta huolimatta olen sitd mielta, ettd tdma uudistus pitaisi ehdottomasti saada aikaan.
Uskon, ettd draamalliset oppimismuodot osana lapsen arkea paivakodista asti voisivat
pitkalla tahtdaimella parantaa huomattavasti ihmisen tunnedlyn kehittymista, sosiaalisia

taitoja ja yleista hyvinvointia.

Tama kirjoitusprosessi on vienyt minua lahemmaksi tulevaisuutta teatteri-ilmaisun oh-
jaajan ammatissa, johon pian valmistun. Naden ammattini monipuolisena teatterin teki-
jana ja soveltajana, jossa draamaohjaajan ty6lla on merkityksellinen osa. Mielestani
teatteri on parhaimmillaan kohtaamista, ja kohtaamisen kautta tapahtuvaa muutosta.
Ehka keskeneraisyyden estetiikka voi siis nakya myos oikeassa elamassa herkkyytena
muutoksen mahdollisuudelle. Olkoon se tavoitteeni soveltavan teatterin ammattilaise-

na.
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NILO & SAHRAMI -PROSESSIDRAAMA:

Teemat:
Erilaisuuden arvostaminen, ystavyyden merkityksen ymmartaminen,

rohkeus olla oma itsensa.

Soveltuu 6-9-vuotiaille lapsille.

Kesto: 5 x 45min.

ENSIMMAINEN TAPAAMINEN

1) LAmmittelyt ja tutustuminen:
- Nimileikki:

—>sanotaan oma nimi ja eldin, joka alkaa samalla kirjaimella.

- Elainleikki:
orava —>yl6s lattialta ja kadet suun eteen sydmaan kapya
siili > alas ja kerélle
pupu -> pomppii ja yrittdd menna kauemmas muista

ankka - kaikki kerééntyvat yhteen vaaputtaen.

2) Tarinan alkukoukku+ draamasopimus
- Ohjaajalla on kapy: Mika elain tasta tulee mieleen? Tahan liittyy tarina, halu-

aisitteko kuulla sen ja tehda kanssamme?

3) Esitetdédn tarinan ensimmainen osa Niilo Oravasta ja Sahrami Siilista:

Olipa kerran metsa, jossa asusti erds siili nimeltd Sahrami ja eréds orava nimelta Niilo.
Sahrami ja Niilo olivat olleet hyvét ystavat jo pienesta pitden. He olivat syntyneet sa-
maan puuhun, Niilo asui perheineen ylaoksalla, ja Sahramin koti oli juurakossa, kuten
kerrostaloissa konsanaan.

Joka aamu Sahrami ja Niilo aloittivat paivansa seikkailemalle ympari lahimetsaa. He
kirmailivat 1&pi sammalten, hyppelehtivat purojen ylitse ja toisinaan he jopa uskaltautui-
vat karhun majalle asti. Silti kaikkein mukavinta heidan mielestdan oli mustikoiden et-
sintd, jota he leikkivatkin lahes joka paiva! Sahrami I0ysi tarkan hajuaistinsa perusteella
parhaimmat mattdat, kun taas Niilo poimi vikkelien k&péliensa avulla marjat niin ettei
niistéd koskaan mennyt yksikaan rikki.

”Siné olet minun paras ystévéni Niilo!” Sahrami huudahti suu pullollaan mustikoita.
"Niin sinédkin olet minun Sahrami” vastasi Niilo ja hypéhti kevyesti kuusen oksalle.
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"Miné tekisin mitd vaan ettd saisin tuollaisen tuuhean hdnnén kuten sinulla” ihaili Sah-
rami. "Voih, miné taas haluaisin osata kdpertyéd noin hienosti palloksi kuten siné!” huo-
kaisi Niilo.
4) Patsas/kuvatydskentely pareittain
- Jaetaan ryhma pareihin.
- Jokainen pari tekee valokuvan hetkesté jossa Niilo Orava ja Sahrami Siili ovat
lempipuuhassaan marjojen etsinnassa ja heilla on hurjan hauskaa.

- Ajatusaanet Siililta ja Oravalta tilanteessa.

5) Tarina jatkuu, oravaserkukset tulevat paikalle ja kiusaavat Sahramia ja Niiloa:

Eraana paivana sattui kummia. Niilo ja Sahrami olivat tavalliseen tapaansa leikkimassa
kun Niilon serkut Pate, Late ja Pena sattuivat paikalle. Serkut ihmettelivat kovaan &&-
neen: "Miksi ihmeessé sind Niilo olet tuon h6lmén piikkipallon kanssa? Eihdn tuo pysty
edes kiijpedmaan puuhun!” Pate ilkkui. "Sinun kuuluisi viettdd enemmaén aikaa kaltais-
tesi kanssa tai muutut itsekin piikkipalloksi!” Late nauroi. "Kohta et osaa endéa edes
hypéta oksalta toiselle!” Pena rékétti. "Tuo on niin hidas ja kbmpel6 ettd sind naytét
tyhméltd sen kanssa!l Hapéiset koko oravien suvun!” Pate huusi ja serkukset menivét
menojaan naureskellen.

6) Milta Niilosta tuntui olla houkuttelun kohteena?

- Ryhma jaetaan kahtia, toiset istuvat lattialle silmat Kiinni,

- toiset muodostavat piirin ymparille.

- Ohjaajat kuiskivat piirissa oravaserkkujen houkuttelulauseita, piirissa olijat tois-
tavat lauseita kohti keskell& istuvia.

- Vaihdetaan rooleja.

Esimerkkilauseita:

Niilo, oravien suvun tulee pitaa yhta!

Sinun pitdisi hengailla enemmaéan kaltaistesi kanssa!

Sinun taytyy opetella loikkaamaan kunnolla niin kuin oikeat oravat loikkaa!
Niilo, sinun taytyy olla kunnon orava!

Tule meidan kanssa, niin me opetetaan sulle kaikki parhaat oravien kikat!

Te olette liian erilaisia ystaviksi Sahramin kanssa!

- Houkuttelupiirin jalkeen kysytaan, milta tuntui olla piirin keskella.
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7) Tarina jatkuu:

Niilo jai miettimdan serkusten sanoja ja jokin jai vaivaamaan hanta. Sina iltapaivana
Niilo lahti normaalia aikaisemmin kotiin. Sahrami jai yksin ihmettelemaéan Niilon outoa
kaytosta ja tallusteli apeana juurakkoon. lllalla Niilo ei saanut unta silla hanen paas-
saén kaikuivat serkusten sanat.

8) Niilon ajatusaanet
- Oppilaat saavat sanoa Niilon ajatusaania asken tapahtuneesta piirissa ottamal-

la Niilon kateensé, mita Niilo miettii nukkumaan mennessaan?

9) lime ja asento, millainen olo Niilolla on nyt?

- Piirissa kierros, jokainen tekee ilmeen ja asennon Niilon olotilasta.

10) Lopetus
- Sahkotys, eli piirissé kasista kiinni, hella kadenpuristus kulkee piirin ympari.

TOINEN TAPAAMINEN

1) Lammittelyt
- Elainleikki

2) Muistelu edelliskerrasta + tarina jatkuu:

Seuraavana paivana Niilo ei lahtenyt leikkimaan Sahramin kanssa vedoten kipeaan
tassuunsa. Seuraavanakaan pdaivana Niilo ei lahtenyt, talla kertaa vedoten alkavaan
mahaflunssaan. Kolmantena paivana Sahrami alkoi jo epéilla Niilon selityksia ja pohti
mielessdéan "Mikékohan Niiloa oikeasti vaivaa? Olenko miné tehnyt jotakin vaarin?”

3) Tuletko leikkimaan kanssani?
- Leikitddn piirissa, jossa yksi on Sahrami-pehmolelun kanssa keskella ja kysyy
muilta: tuletko leikkim&&n kanssani?
- Vastaus on aina ei, oppilas saa keksia itse tekosyyn miksi (Niilo) ei voi
[&hted leikkim&an.
- Kun ohjaaja huutaa "katse!” niin muut piirissa olijat yrittdvat vaihtaa paikkaa sil-
miin katsomalla ja Sahrami yrittdd paasta vapaalle paikalle. Paikatta jaanyt jaa

keskelle Sahramiksi ja jatkaa kyselya.
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4) Tarina jatkuu:

Kun neljantenakaan paivana Niilo ei lahtenyt leikkimaan, Sahrami péaéatti lahtea retkil-
leen yksin. Sahrami huusi Niilolle oksalla: "Selvé! Ei sinua mikdéan oikeasti vaivaa. Siné
et vaan halua olla minun kanssani. Mina lahden sitten nyt etsimaan uusia ystavia!”

“Lahde vaan!” Niilo huusi takaisin. ”Siné hidastat minua liikaa, senkin piikkipallo! Minun
taytyy harjoitella oravien taitoja, ei minulla ole aikaa sinun mustikkaleikeillesi!”
Sahrami painoi p&énsa ja lahti tallustelemaan kohti metsan reunaa.

5) Vaitejana
- Ohjaajat sanovat vaitteita, lapset menevat janalle kylld/ei —mielipiteen mukaan:

- Sahramista tuntui pahalta.

- Niilosta tuntui pahalta.

- Minusta tuntuisi pahalta, jos ystavani ei lahtisi leikkimaan.
- Sahrami teki oikein lahtiess&an pois.

- Niilo teki oikein, kun ei endé leikkinyt Sahramin kanssa.

6) Tilannekuvat tarinasta
KUVA 1:
- Sahrami kysyy Niiloa ulos leikkimaan
KUVA 2:
- Niiloa kieltaytyy ja tulee riita
KUVA 3:

- Sahrami |&htee loukkaantuneena pois

- Valitaan jokaiseen kuvaan Sahrami ja Niilo.
- Jokaisen kuvan kohdalla ajatusaanet Sahramilta ja Niilolta.

- Muut oppilaat kertovat mitd kuvassa pitdisi muuttaa.

Kysymyksia:
- Kenen toimintaa kuvassa tulisi muuttaa?
- Miksi Niilo ei halunnut olla Sahramin kanssa?

- Mita Niilo olisi voinut tehdéa toisin?

=>» Mahdollisuus keskustelulle/ omille kokemuksille.

7) Tarina jatkuu:

Sahramin piikit nakyivat enda pienenda pisteena kaukana metsan reunassa. Niilo mietti
hetken ja ajatteli mielesséén: "Me olemme liian erilaisia ystéviksi Sahramin kanssa.
Serkukset olivat oikeassa, minun kuuluu menné heidan luokseen”.
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8) Lopetus
- Sahkotys.

KOLMAS TAPAAMINEN

1) Lammittelyt
- Elainleikki
- Robotti-leikki
-> jaetaan ryhma pareihin, toinen on robotti, toinen ohjaaja. Ohjaaja on vastuussa, ettei

robotti tdrmaéa mihinkaan. Robottia ohjataan painamalla olkapdista eri suuntiin.

2) Tarina jatkuu:

Niilo 16ysi pian serkukset puun latvasta kisailemasta kuka osaa hypéatd pisimmalle.
Pate oli juuri hypannyt viisimetrisen kuuluisan loikkansa ja Late ja Pena hurrasivat vie-
resséa. Niilo ajatteli: "Kunpa minékin osaisin hypéata noin pitkélle”.

Serkukset huomasivat sivulla tarkkailevan Niilon. “"Katos, pé&étit jattaa piikkipallon vih-
doin! Hyvé valinta!” Late mylvi. "Néytépés nyt mihin pystyt, niin ndhdéén onko sinusta
enéa oravaksi!” Pena yllytti.

Niilo veti syvaan henked ja paatti ottaa haasteen vastaan. Han kapusi ylimmalle oksal-
le, jannitti anturansa, muisteli miten oli juuri n&hnyt Paten tekevén ja loikkasi niin pitkél-
le kuin k&pélistaan paasi. Niilo liiti hetken ilmassa mutta vauhti ei riittdnyt ja han mat-
k&hti mahalleen maahan. Serkukset réjahtivat nauramaan. "Onpa tainneet taidot vdhén
ruostua!” Late puuskutti ivallisesti naurun seasta.

Niiloa harmitti serkkujen nauru. Han oli yrittanyt parhaansa. Kun serkukset olivat sel-
vinneet naurunpuuskasta Pena ehdotti: "No, ehké sinusta vielé kelvollinen orava saa-
daan kunhan vahan treenailet. Tule, mennaan yhdessa! Me naytetdén sulle pari kik-
kaa!”

3) Oravakoulu
->Niilo yrittaa parhaansa olla samanlainen kuin muutkin oravat. Mita tarvitaan kunnon
oravana olemiseen? Ohjaajat ottavat ankaran johtajan roolin, kova kuri ja jarjestys,

painotus samanlaisena olemisessa.

- Seuraa johtajaa, ohjaajat johtavat

- Parin kanssa peilia
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4) Mita on olla samanlainen/erilainen? —keskustelu
- Milta tuntuu kun ei osaakaan jotain, jonka muut osaavat?

- Tarvitseeko kaikkien osata samat asiat?

5) Missa sina olet hyva?

- Lapset esittavat toisilleen, muut arvaavat.

6) Tarina jatkuu

Rankan treenipaivan paatteeksi Niilo uskaltautui ehdottomaan serkuksille lempileikki-
aan. Han ajatteli, ettd hankin voisi opettaa nyt serkuksille jotain uutta: "Hei, miné tie-
dan! Leikitadn mustikan etsintda, se on mielestéani hauskin leikki ikiné!”

Serkukset katsoivat toisiaan ja purskahtivat taas nauruun. Niilo painoi katseensa maa-
han ja ajatteli haikeudella Sahramia, mutta pyyhki ajatuksen nopeasti mielestaan.

"Ei tuo ole mitdan oravien leikkid, me leikimme ainoastaan puissa. Miksi madella maan
tasalla kun pystyy ndin loikkimaan puusta puuhun? Huomenna me teemme sinusta
todellisen oravan!” serkukset selittivit yhteen &éneen.

"Minusta taytyy tulla kunnon orava.” Niilo ajatteli paéttavéisend ja jai odottamaan jannit-
tyneena seuraavaa paivaa.

7) Lopetus
- sahkotys.

NELJAS TAPAAMINEN

Teemoja:
- muut kiusaavat, minun ei tarvitse kiusata

- uskallan toimia eri tavalla kuin muut

- omat paatokset vaikuttavat

1) Lammittelyt
- Elainleikki

2) Tarinan muistelu, mihin jaatiin? + Tarina jatkuu:

Aamuvarhaisella serkukset johdattivat Niilon metsan halki pupujen pesélle. He istuivat
riviin oksalle ja tahyilivat alas kohti pupuneidin k&pyvarastoa. "Mitd me nyt tehddén?”
Niilo kysyi innoissaan. "Odota niin ndet!” serkukset kuiskasivat.

Pian pupuneiti kbmpi pensaasta mukanaan iso sakki képyja, joita han oli ahkerasti ke-
rannyt koko aamun. Han asetti kavyt huolellisesti k&dpyvarastoon ja lahti saman tien
uudelle keraysreissulle.
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"Nyt!” Pate huusi. Serkut hyppésivét oksalta alas ja ryémivét varovasti kdpyvarastoon.
Hetken paasta he palasivat nékyviin tassut tdynna kdpyja, iloisesti hihkuen. “Niilo, nyt
on sinun vuorosi, ndyta onko sinusta oravaksi! Ota niin paljon kuin tassuihin mahtuu!
Nopeasti nyt, pupu palaa pian!”

3) Vastakohtaparit

Lapset jaetaan kahteen ryhmaan. Toinen ryhma yrittaa keksia syitd miksi Oravan tulisi
varastaa Pupulta. Toinen yrittd& keksia syitd miksi Oravan ei tulisi varastaa. Ohjaajat
vetavat ryhmien keskusteluja. Ryhmét vuorottelen esittdvat argumentteja puolesta ja

vastaan.

4) Omantunnonkuja

Ryhmaét asettuvat vastakkain riveihin ja houkuttelevat kuiskaten kujalla kulkijaa eli Niilo
Oravaa. Yksi kerrallaan lapsista kulkee kujan lapi "Niilona” ja paattaa itse kummalle
puolelle asettuu. Lopuksi keskustelua miksi valitsit tietyn puolen.

5) Tarina jatkuu:

Niilo katsoi serkuksia jarkyttyneené ja huusi: "Mité te teette, lopettakaa heti! Ei noin saa
tehda! Tatéko on olla orava? Siind tapauksessa mina en halua olla teidanlaisenne ora-
va, mina aion olla erilainen orava! Ja minun mielestani tuo mita te teette ei liity oravana
olemiseen mitenkdan! Kiusaatte viattomia, hdvetkda!” Serkukset jadivét katsomaan Nii-
loa suut auki. Niilo hyppasi alas oksalta ja tiesi tarkkaan mita hanen olisi nyt tehtava.

6) Esimerkkeja omasta elamasta
- Mietitdan lasten kanssa vastaavanlaisia tilanteita paivakodissa/koulussa.
- Tehdaan tilanteita fyysisind valokuvina (ajasta rijppuen 1-3 kuvaa).
- Mité kuvassa pitéisi muuttaa? - lapset kertovat.

7) Lopetus
- sahkotys.

VIIDES TAPAAMINEN

1) Lammittelyt
- Elainleikki

2) Tarinan muistelu, mihin jaatiin?

- Tilannekuvat tarinan vaiheista.
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3) Tarina jatkuu. Loppu jaa avoimeksi:

Niilo etsi Sahrami koko illan tuloksetta ja alkoi véhitellen huolestua. "Entés jos miné en
enda loyda Sahramia? Jos Sahrami onkin eksynyt, tai lahtenyt toiseen metsdan? Voi
kuinka miné olinkaan typera.” Niilo ajatteli ja kdpertyi puun juurelle niiskuttaen. Samas-
sa han kuuli tuttua tuhinaa pusikosta ja Sahramin p&a ilmestyi kanervan juuren takaa.
Niilo tunsi helpotuksen valahtavan lavitseen.

4) Vaihtoehdot tydskentelyn paatokselle ryhmén tasosta riippuen:

a) Lapset miettivat pareittain miten Siilin ja Oravan tarina loppui. Keksivat
tarinalle lopun ja esittavat sen pehmoleluilla/ esittavat itse.

b) Jokainen lapsi keksii itse tarinalle lopun ja piirtaa sen paperille. Katso-
taan piirustukset ja esitetaan niita fyysisina kuvina/ pehmoleluilla / itse.

c) Lapset kertovat miten tarina loppuisi. Ohjaajat esittavat kohtauksen
pehmoleluilla. Mahdollisuus forum-teatteriin eli lapset voivat esittaa itse li-
saa vaihtoehtoja lopetukselle.

5) Prosessin lopetus: Niilo kuumassa tuolissa
Kaiken tapahtuneen jalkeen saamme vield kuulla, mitd Niilo ajattelee tasta kaikesta,
mitd han on oppinut tai miltd hanesta tuntuu. - Pehmolelu tuolille, jonka taakse voi

kuka tahansa lapsista tulle puhumaan Niilon danena.

6) Positiivisuusrinki

- Jokainen sanoo vuorotellen vieressa istuvalle jotakin positiivista.

7) Lopetus
- sahkotys
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DICE-tutkimuksen keskeiset tulokset
THVISTELMA

DICE - Drama improves Lisbon Key Competences in Education
EU-projekti 2008-2010

LAHDE: www.dramanetwork.eu

Teatteri ja draamaohjelmiin_osallistuneet oppilaat (verrattuna ikatovereihin, jotka

eivat olleet osallistuneet kasvatuksellisiin teatteri- tai draamaohjelmiin)

1. saavat korkeampia arvioita opettajiltaan joka suhteessa

2. luottavat enemman itseensa lukemis- ja luetun ymmartamistehtavissa
3. tuntevat itsensa varmemmiksi kommunikoinnissa

4. tuntevat todenngkoisesti useammin olevansa luovia

5. pitdvat enemman koulunkaynnista

6. pitdvat enemman koulutehtavista

7. ovat parempia ongelmanratkaisussa

8. pystyvat paremmin kasittelemé&én stressia

9. ovat merkitsevasti suvaitsevaisempia suhteessa vahemmistoihin
10. ovat aktiivisempia kansalaisia

11. ovat kiinnostuneempia danestamisesta kaikilla tasoilla

12. ovat kiinnostuneempia osallistumaan yhteisiin asioihin

13. ovat empaattisempia: he valittavat toisista

14. pystyvat paremmin vaihtamaan nakoékulmaa

15. ovat innovatiivisempia ja yrittdjahenkisempia



16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.
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osoittavat enemman suuntautumista tulevaisuuteen

ovat halukkaampia osallistumaan kaikkiin taiteen ja kulttuurin
genreihin/lajityyppeihin, ei ainoastaan esittaviin taiteisiin, vaan myos
kirjoittamiseen, elokuvaan, kasitydhon ja menemaan mukaan kaikenlaisiin
taide- ja kulttuuritapahtumiin

kayttavat enemman aikaa kouluun, enemman aikaa lukemiseen, kotitdiden
tekemiseen, leikkiin ja puhumiseen, seka viettavat enemman aikaa
perheenjasenten kanssa ja huolehtivat nuoremmista veljistdén ja sisaristaan

kayttavat vahemman aikaa TV:n katsomiseen ja tietokonepeleihin
ovat todennakdisemmin luokan johtohahmoja
heilla on parempi huumorintaju

viihtyvat paremmin kotona

Tutkimuksen mukaan kansalaiskasvatus kasvatuksellisen teatterin ja draaman

sisaltyessa lukujarjestykseen johtaa:

tydllistymisen nopeutumiseen

koulunsa keskeyttaneiden lukumaaran vahenemiseen

kaikkien tasojen kohoamiseen kauttaaltaan kasvatuksessa ja koulutuksessa

vahvempaan synergiaan kulttuurin ja kasvatuksen valilla

aktiivisempiin kansalaisiin

kansalaisiin, jotka suhtautuvat myénteisemmin kulttuuriseen monimuotoisuuteen

ja kulttuurien véaliseen dialogiin

¢ innovatiivisempiin, luovempiin ja kilpailukykyisempiin kansalaisiin



