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Opinnaytetydmme tehtiin Turun kaupungin sosiaalitgrveystoimen asumis- ja paih-
depalveluiden Paattisten huoltokodin toimeksiarmdBaattisten huoltokoti on turkulai-
sille, eldkeikaisille paihdeongelmaisille tarkoitepaihdehuollon asumisyksikkd. Tut-
kimuksemme tarkoituksena oli selvittdd millaiserzatisten huoltokodin asukkaat ko-
kevat talon tarjoaman viriketoiminnan ja mita hkésioivovat. Aineisto kerattiin haas-
tattelemalla 20 asukasta. Taman lisaksi selvitinmnatokodin resursseja viriketoimin-
nan jarjestamiseksi seké kartoitimme mahdollisieopliolisia yhteistyotahoja virike-

toiminnan jarjestamiseen. Tutkimus tapahtui hatdtan, havainnoinnein seka puhelin-
ja sdhkopostitiedusteluin.

Asukkaiden haastattelujen perusteella voidaan éo@dtd padasiallisesti asukkaat olivat
tyytyvaisia huoltokotiin. Huoltokodin syrjainen ainti seka huoneiden pienet koot oli-
vat asukkaiden suurimpia huolenaiheita. Osa kokbsmyksinaisyytta ja iltojen ja vii-
konloppujen sisallyksettomyyttd. Huoltokodin jatgsaan viriketoimintaan oltiin tyy-
tyvaisia, mutta vahaiset resurssit ja huonot tégobittivat sen toteuttamista. Ohjaajilta
toivottin enemman aikaa asukkaille, mika on nykiigesursseilla mahdotonta.

Huoltokodin viriketoiminnan jarjestdmisen yhteistyinppaneiksi saimme koottua
useita eri toimijoita, jotka p&aaosin olivat kolmamnsektorin yhdistyksia ja jarjestoja.
Kaikki mukaan lahteneet toimivat vapaaehtoispoajdthan korvausta.

Kehittamiskohteiksi nousivat talon sisdisen virtkgtinnan uudelleenkartoitus ja jarjes-
tely. Askartelu ei tavoita asukkaita ja siksi sitelisi lisdtd henkildresursseja. Toimin-
nanohjaajan avuksi tulisi saada harjoittelija fais&elija tai tydllistetty. Henkilokunnal-
le tulisi jarjestaa tyOkykypdaiva, jossa kasitelidiseuraavia asioita: Asukkaiden muis-
tuttaminen tapahtumista ja niihin aktivointi osajdtapaivaista toimintaa, tapahtumista
tiedottaminen selkeammaksi ja nakyvammaksi, asukkaseeton kohtaaminen, henki-
l6kunnan tydnkuvan selkeytys ulkopuolisten toindgm lasné ollessa seka tydomotivaa-
tio ja tyossa jaksaminen. Jatkotutkimusaiheitaivatsolla passivoituneiden asukkaiden
osallistaminen, henkildkunnan vaikutusmahdollisuugiépaikalla havaitsemiinsa epa-
kohtiin ja Turun sosiaali- ja terveystoimen yhdmtgen hyodyt ja haitat k&ytannon
tyossa.

Avainsanat: Paihdehuolto, huoltokoti, vanhuksegiginteet, viriketoiminta, kuntouttava
tydote, toimintakyvyn tukeminen.



ABSTRACT
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The Silents’ voices do not carry far. Free timewdnes for Paattinen service home.
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Our study was commissioned by Paattinen serviceehwfrich is a part of intoxicant
services of the city of Turku. Paattinen servicenbds a residential unit for elderly in-
toxicant abusers living in Turku. The purpose a$ tudy was to determine how their
residents experience free time activities in theise home and what their wishes for it
are. The data of this study was collected by inésving 20 residents. We also found
out what are the resources of the service homedan@e activities and the aim was
also to find some outside voluntary partners taorze free time activities. In this study
we used interviews, observation, phone calls analenguiries.

The results of the residents’ interviews show thatnly the residents are satisfied with
the service home. The residents’ biggest concem® wthe distant location and too
small rooms. Some of them feel loneliness and aisptiness of evenings and week-
ends. They were satisfied with the service homiities, but minor resources and poor
facilities restrict their implementation. The resids also hoped for more time from the
instructors, but with these resources it is imgdassi

We found many different partners for co operatmmrganize free time activities to the
service home and they were mainly third sector mimgdions. All those who partici-
pated, did it without payment.

Developing targets are replanning and reorganifiieg time activities for the service
home. Activities do not reach the residents, soertarman resources are needed. A
trainee or a student could help a leisure-timeruasdr. A training day for maintaining
working ability should be organized with the follmg content: activating of inhabi-
tants on a daily basis, clearer information abotgnés, meeting the client without
hurry, clear working image when there are outsigeesent, and work motivation and
working energy. Topics for further studies coulddegting passive residents to partici-
pate more, the personnel’s possibilities to infeeethe drawbacks in work and explor-
ing the positive and negative effects of union edlth and social services in Turku.

Keywords: social work with intoxicant abusers, ssgvhome, elderly and intoxicant,
free time activities, rehabilitating work statemennctional ability support.
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1 JOHDANTO

Jokainen kaatopaikalla asustava rappioalkoholistda aloittanut uransa
taysraittiudesta, joskin keskimaaraista useammiatéhbenevat syntyneet
humalassa. Sosiaalisena juojana esiintyminen Klastaatii harjoittelua,

jonka aikana tuskin monikaan on valttynyt muutamathrsin sietamatto-
mia seurauksia saaneelta erehdykseltad. Aivojenglsan suurkuluttajan
rooliin opettaminen vaatii enemman aikaa. Alkohois elaminen on lo-
pulta tdysvuorokautinen ammatti, elamisen stratggka on vaatinut pit-

k&a ja kallista opiskelua. (Wiman 1986, 1.)

Juuri naita niin sanottuja rappioalkoholisteja a¥umun Paattisten huoltokodissa. Mutta
siella asuu my0Os heitd, jotka ovat vasta vanh@davillaan tarttuneet pulloon jonkin
elamankriisin myota ja nain ajautuneet paihdehumodisiakkaiksi.

Paattisten huoltokoti on Turun sosiaali- ja terteysen alainen paihdehuollon laitos,
joka on tarkoitettu lahinna elakeikaisille turkglidlie paihdeongelmaisille lyhyt tai pit-
kaaikaisasumiseen. Huoltokoti sijaitsee Turun kawgpu takimmaisessa nurkassa sen
pohjoisrajalla. Ajaessamme ensimmaista kertaa dkatin kulkemamme tiet pieneni-
vat pienenemistaan. Viimeinen hiekkatie ennen lokolia oli niin kuoppainen ja huo-
nokuntoinen, ettda apuvélineen kanssa kulkeminesi ollut siina lahes mahdotonta.
Huoltokodin harmaa parakkimainen elementtirakenmmugakennettu 1979. Huoltoko-
din alkuaikoina sen asukkaat olivat fyysisesti lywéoisia ja omatoimisia. Monet heis-
ta viettivat kesat viihteell& huoltokodin ollesghdés tyhjilladn. Nykydan asukaskunta on
idkkaampéaa ja huonokuntoisempaa, ja vain harvaergkat omatoimiseen liikkumi-

seen huoltokodin ulkopuolella. Laitos muistuttaakykyaan l&ahinna vanhainkotia.

Tamanhetkinen huoltokodin huono kunto ja sen v&héaesurssit eivat endé vastaa ny-
kyisia paihdehuollon laatusuosituksia. Huoltoko®yimét huoneet, ahtaat kaytavat ja
liian tiukalle vedetty henkilokunta eivat pystyjmaan asukkaille heidan tarvitsemaa
fyysista ja psyykkista hyvinvointia. Turun kaupumgidatoksenteossa Paattisten huol-
tokoti on ollut jo pitkdan yhtd kaukana tuista fwestoinneista kuin se on Turun kes-
kustasta. Opinnaytetydmme pyrkii omalta osaltaaarmgamaan asukkaiden elaménlaa-
tua kuuntelemalla heidan mielipiteitdéén, seka tutamieolmannen sektorin toimijoita

tuottamaan uutta sisalt6d arkeen viriketoiminnarosmssa.Halusimme myoés néhda

miten huoltokodin asukkaiden tilanteeseen suhtaatutiakoniatytssa, silla seurakun-



nan tyontekijoiden tulisi pyrkia lieventamaan egivaa karsimysta ja hataa seka edistaa
ihmisarvoisen elamén, tasa-arvon ja yhteiskunrealisikeudenmukaisuuden toteutu-
mista. (Suomen evankelisluterilainen kirkko i.aipkbniakoulutuksen saaneina tama

kysymys heréttaa meissa erityista mielenkiintoa.

Vanhin huoltokodeista tehty tutkimus on vuodelt&2,9onka on tehnyt Jarmo Hakuli-
nen. Tassa tutkimuksessa kasiteltiin huoltokotaejioksina sen hetkisessa yhteiskun-
nassa. Marika Bulasoffin ja Sanna Montosen (200&jrhuksen yhtena osa-alueena oli
Paattisten huoltokoti. Aikaisemmin on tehty tutkksia laitosasumisesta, joista yksi on
Sonja Orrenmaan asukastyytyvaisyyskysely yksityisaivelukotiverkoston mielenter-
veyskuntoutujille (2009). Kaytamme naita tutkimuksydssamme niilta osin ja niissa

kohdin, joihin ne aiheyhteydeltdan sopivat.



2 TUTKIMUKSEN TARKOITUS JA TUTKIMUSKYSYMYKSET

Teimme Ty0, tydyhteiso ja johtaminen -opintojaks@mittamishankkeen ja opinnayte-
tydbmme Turun sosiaali- ja terveystoimen paihdeagamispalveluiden Paattisten huol-
tokodille. Paattisten huoltokoti on lahinn& omatisitte, elékkeella oleville, turkulaisil-
le paihdeongelmaisille tarkoitettu asumisyksikkoielnkiintomme yksikk6a kohtaan
nousi kiinnostuksestamme mielenterveys- ja paitidatikohtaan ja haluamme tulevai-

suudessa suuntautua talle sektorille.

Tutkimuksen myo6ta syvensimme tietdmystdmme paijadenielenterveystydsta. Taman
liséksi toinen meistad on ollut mielenterveys- jahp#&jaksolla harjoittelussa ensisuoja
Sillankorvassa ja kesatbissa ohjaajana hoitokaisklilassa. Nama yksikot ovat Turun
kaupungin paihdehuollon yksikoitd ja yhteistytkurapeita Paattisten huoltokodin
kanssa. Naista siirtyy asiakkaita Paattisten hiottm sek& huoltokodista niihin. Teh-
tavamme oli kartoittaa huoltokodin asukkaiden &sia ja toiveita viriketoiminnasta.
Hanke jatkui opinnaytety6na, jossa kartoitimme nudlisbt ulkopuoliset yhteistydtahot
viriketoiminnan jarjestamiseen. Idea hankkeesekmtwoltokodin vastaavalta ohjaajalta
Marika Bulasoffilta, joka halusi tAman tyon myot#iada asukkaiden danen kuuluviin.

Opinnaytetydssa pyrimme selvittamaan:

1) Millaisena asukkaat kokevat huoltokodin tarjoamaik&toiminnan ja mi-

ta he silta toivovat?

2) Minkélaista on huoltokodin tarjoama viriketoiminjea mahdolliset resurs-

sit toiminnan kehittamiseksi?

3) Loytyykod vapaaehtoisia ulkopuolisia yhteistyotah@gestamaan virike-

toimintaa huoltokotiin?

Saatujen tulosten tarkoituksena on parantaa humdiokasukkaiden elamanlaatua seka
tuoda heidan huonoa asemaansa yleiseen tietoisuttgémme on ajankohtainen ny-
kyisen laman aiheuttamien kustannusleikkausten siugitka ovat entisestaan heiken-

téaneet huoltokodin asukkaiden oikeuksia ja asemaa.



3 PAIHDEHUOLTO

Paihdehuoltolain mukaan paihdehuollon tavoitteemalokaista ja vahentad paihteiden
ongelmakayttoa seka siihen liittyvia sosiaalisiatgaveydellisia haittoja edistamalla
paihteiden ongelmakayttajien ja heidan laheistetmséintakykyd ja turvallisuutta.
Kunnan sosiaali- ja terveysviranomaisten vastunitigarjestaa paihdehuoltoa niin, etta
se laajuudessaan vastaa kunnassa esiintyvaandeeped aman tulee tapahtua kehitta-
malla ensisijaisesti yleisia sosiaali- ja terveydemllon palveluja ja tarvittaessa kayt-
tamalla erityisesti paihdeongelmaisille suunnatpgbveluja. (Kaukonen 2000, 108.)

Paihdepalveluilla tarkoitetaan tavallisimmin pdaihdellon erityispalveluja: A-
klinikoita ja vastaavia avohuoltoyksikoita, katkai®itoasemia ja kuntoutusyksikaita,
erityisesti paihdeongelmaisille tarkoitettuja asspailveluja kuten tuettu asuminen, hoi-

to- ja huoltokodit ja vastaavat seka ensisuojpgaakeskuksia. (Kaukonen 2000, 108.)

3.1 Huoltokoti

Huoltokoti on alkoholisteille tarkoitettu asumisyisd, joka tarjoaa pysyvaisluontoise-
na asumisyhteisona peruspalvelut paihdeongelneigilla ei ole mahdollisuuksia
itsendiseen toimeentuloon ja asumiseen tai nev@lstiset. Huoltokotitoiminnalla pyri-
taan estdmaan asiakkaiden paihdeongelman ja mamaalisten vaikeuksien liséan-
tyminen Huoltokoti pyrkii aktivoimaan asiakkaitaatisstumaan sen toimintaan ja pa-
rantamaan asiakkaiden toimeentulo- ja suoriutumislolisuuksia. Huoltokodin tar-
koituksena on parantaa idkkaan tai eldkeléaisenkasmkelamanolosuhteita tarjoamalla
erilaisia kuntoutumispalveluja. Fyysisen, psyykkiga sosiaalisen kuntoutuksen tavoit-
teina on aktivoida asukas siten, etta han

1) kykenee selviytymé&an jokapaivaisista askareista

2) suhtautuu aktiivisesti ymparistoonsa ja pyrkii oataiteisesti solmimaan

kontakteja muihin ihmisiin ja
3) kykenee ryhtymaan pitkajannittyneisyyttakin vaatinarrastuksiin

(Hakulinen 1982, 15-17.)
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Naihin edella mainittuihin edellytyksiin pyritaanuavaamalla huoltokodista alkoholista
vapaa hoidollinen, mahdollisimman paljon kotia nwiiava yhteiséllinen ymparisto.

Tama on valttdméatonta, koska alkoholistin aiemmiyehparisté on suosinut alkoholin
kayttoa ja irrallaan elamista. Asukkaita tulee mgé&svoida erilaisiin toimiin ja harras-

tuksiin alkoholin kayton sijasta. (Hakulinen 1983-17.)

Paattisten huoltokodin toiminta-ajatuksena on gyrkaikuttamaan myonteisesti turku-

laisten paihteiden ongelmakayttajien elamisen laatu
1) tukemalla heidan pyrkimyksidédn saada paihteidemdésé hallintaan,
2) antamalla pysyva tai tilapainen koti seka hoitokyatoutusta,
3) parantamalla paihdeongelmaisten valmiuksia itsee@issumiseen.
(Paattisten huoltokodin esite 2008, 1-2.)

Huoltokoti aloitti toimintansa Kustavin Laupusist@55 33-paikkaisena epésosiaalisten
miesten asuntona ja on vuosien aikana kasvanutujattumut nykyiseen muotoonsa.
Talla hetkella huoltokodissa on kolme intervalltiopiaikkaa ja 66 pitkaaikaishoitopaik-
kaa. Naisten osuus huoltokodin asukkaista on n@iprasenttia. (Paattisten huoltoko-
din esite 2008, 1-2.)

Huoltokoti kuuluu hallinnollisesti Turun Kaupungsosiaali- ja terveystoimen alaisuu-
teen (LIITE 2. Turun sosiaali- ja terveystoimi, s@dityon palveluiden tulosalue). Hen-
kilokuntaa on 22: johtaja, kanslisti, sairaanhaifajastaava ohjaaja, kolme perushoita-
jaa, kylvettdja, toiminnanohjaaja, seitseman ohlgaythoitaja, nelja laitosapulaista ja
talonmies. Keittiopalvelut hankitaan ostopalveldfateringiltd. Keittionhenkilokuntaa
on yhteensa nelja tyontekijaa. Huoltokodissa asuyhaen tai kahden hengen huoneis-
sa. Asukkaat saavat ruoan, terveyden- ja sairadohpiaatteet ja sosiaalityontekijan
palvelut. Asukkailla on myds mahdollisuus osallesstuuoltokodissa terapiatoimintaan.
Jokaisella asukkaalla on omaohjaaja ja uudelle kaglle laaditaan kuntoutussuunni-
telma. (Paattisten huoltokodin esite 2008, 1-2.)l&&imilla pyritAdn muun muassa
tukemaan paihteettomyytta ja samalla valvomaant@dién mahdollista kayttéd. Kun-
toutussuunnitelma on kuntouttavan tyootteen vajwssa kartoitetaan asukkaan tilanne,
tarpeet ja voimavarat. Naiden pohjalta luodaan ir@imsuunnitelma asukkaan kuntou-

tumisen tukemiseksi. Kuntoutussuunnitelman on f&ukdukea asukasta omatoimiseen
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arjesta selviytymiseen. Naita arjen pienia tavid@tgoivat olla esimerkiksi oman huo-
neen siivous ja omasta hygieniasta huolehtiminemtéutussuunnitelman tavoitteet
antavat myos valmiuksia mahdolliseen itsenaiseameeen. (Bulasoff, henkilékohtai-
nen tiedonanto 28.4.2009.)

Huoltokotiin voi hakeutua kysymalla paikkaa omaoes&n sosiaalityontekijalta tai ot-
tamalla yhteytta huoltokodin vastaavaan ohjaaj&iitomaksu on 82 prosenttia asuk-
kaan elakkeestd ja muista tuloista. Asukkaan onkaigtt6on jad loput 18 prosenttia
Asukkaille jaa kuitenkin kayttorahaa vahintaan @0oa kuukaudessa. Intervalliasuk-
kailla maksu on 30,30 euroa vuorokaudessa tai mlssakatto on taynna niin 14 euroa

vuorokaudessa. (Paattisten huoltokodin esite 2D@3)

Huoltokodissa on yksi toiminnanohjaaja 69 asukleaglbka jarjestaa viriketoimintaa
viitena paivana viikossa. Toiminnanohjaajan tybaskekello 8-16. Toiminta voi olla
askartelua, retkia, keilausta, jumppaa, tietovideaaokea tai vaikka kortinpeluuta.
Asukkaat osallistuvat jarjestettyyn toimintaan veiévasti. Toimintaa toteutetaan ajan
ja resurssien puitteissa. Seurakunnasta kaydaamdgmssa hartauksia noin kerran kuu-
kaudessa. (Paattisten huoltokodin esite 2008,Klethonen, haastattelu 8.4.2009.)

Paattisten huoltokodin asukaskanta on huomattatastnokuntoisempaa ja iakkaam-
paan kuin esimerkiksi kymmenen vuotta sitten. N&uoltokoti on jo rinnastettavissa
vanhainkoteihin. Monet asukkaista ovat kuntonsdgsaia vanhainkoti- tai hoivapaikan
tarpeessa. Valitettava tosiasia on, etta kerrandefiuollon asiakkaaksi leimautunut ei
enda helposti paase tavalliseen vanhainkotiininesiekin kysymyksen, kuinka kauan
on taytynyt olla raittiina tai poissa paihdehuollpiirista, jotta tdma leima haviaisi?

Saamamme kasityksen mukaan leima on valitettaghsikainen.

Edellisessa Hakulisen huoltokodin mé&éaritelmassanittién samassa lauseessa yhteisoe-
laminen sek& kotioloja muistuttava elinymparistoh@®mme, miten ndméa kaksi yhdis-
tyvat Paattisten huoltokodissa. Huoltokodin asuseauseat ovat moniongelmaisia ja
heidan sosiaaliset taitonsa ja halu kanssakaymige&tnrajallisia. Haastattelujen ja ha-
vaintojemme mukaan suurin osa asukkaista ei kesleukeskenaan, vaan he ovat la-
hinna omissa oloissaan. Tama huomioon ottaen, vaimyhteisollisyyden kehittyminen

jaé vain harvojen sosiaalisten asukkaiden varaan.
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Tata ajatusta tukee erdan haastateltavamme kommentt

Ei me olla mitdédn semmosii terveita ja vilkkaitayl Knda sen ymmarran.
Kun on ollu jo valmiiksi pohja vah&n huono ja sit wllut siihen viel toi
viina. (Haastattelu 11.)

Yhteisollisyyttd ei myoskaan tue asukkaiden suuiiira eika se, ettd asuntoja on kol-
messa siivessa ja osin kahdessa kerroksessa. dliggigta pyritddn henkildkunnan
puolesta luomaan pitamalla siivittdin asukaspakgaermutta tasta huolimatta se jaa
kovin rajalliseksi. 1970-luvulla rakennettu parakimainen rakennus ahtaine tiloineen ei
henkilokunnan hyvista yrityksista huolimatta saavikbdin tuntua. Kyseinen kodin tun-
tu muodostetaan oman huoneen neljan seindn sisédi harvalukuisista henkilékoh-

taisista tavaroista, jotka ovat pitkén taipaledmaa mukana kulkeneet.

3.2 Vanhuus ja péaihteet

Vaikeista paihdeongelmista karsivia ikdantyneitéleilaskennallisesti paljon, koska jo
nuoruusiasta asti runsaasti alkoholia kayttanekdmileisuus on suurta, eiké heité juuri
vanhuusvaestosta 16ydy. Monet ihmiset myds vahan@koholin kulutustaan ikaanty-
essaan, silla suhde alkoholiin muuttuu sairaukdéikityksen ja taloudellisten seikko-
jen myotad. (Inkinen, Partanen & Sutinen 2003, 1&hjlysvaltalaisen Kansallisen al-
koholin vaarinkayton ja alkoholismin tutkimuslaigs#n tutkimuksessa todettiin ikaan-
tyneiden, yli 65-vuotiaiden alkoholin kayton liségmeen. Sitd saattaa olla vaikea diag-
nosoida normaalien ikdantymisen myo6ta tulleideras#isien taustalta. Vaikka ikaanty-
neen alkoholinkayttd pysyisi aiemmalla kohtuutasolloi siitd ian mukana muodostua
ongelma fyysisten muutosten myota. lakkaan ihmigereenvaihdunta heikkenee ja
kehon nestemaara vahenee. Nama omalta osaltaaentieiit alkoholin sietokykya
lisdten haittavaikutusten ja myrkytysten maara&ohAbli lisaéa myos loukkaantumisris-
kia, laakkeiden ja alkoholin haitallisia yhteisvaikksia sek& aiheuttaa masennusta.
(National Institute on Alcohol Abuse and Alcoholig00.)

Suhosen mukaan (2005) ik&&ntyneet alkoholiongebhaisidaan jakaa kahteen ryh-
maan juomisen alkamisajankohdan mukaan: varhaisdlidy onset) tai myohemmalla

ialla (later onset) alkaneeseen runsaaseen alkibd@glitoon. Varhaisella ialla aloitta-
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neet ovat alkaneet juomaan 35—-45-vuotiaina, taa @pmmin. Naille henkil6ille alko-
holilla on merkittava osa heidan elamassaan. Tdajatkuu myos eldkkeelle paasyn
jalkeen samanlaisena tai alkoholiongelma voi jopagmtua, kun ty6eldmé&n vastuut
eivat ole sita rajoittamassislydhemmin ongelmallisen paihteidenkayton aloittdrle&in-
tyneet ovat kohdanneet paihteidenkayttoon liittywédkeuksia yleensa vasta 55 ikavuoden
tienoilla tai sen jalkeen. Joidenkin kohdalla ongal alkavat vasta eldkkeelle siirtymisen
jalkeen.(Suhonen 2005, 16-17.) Yritimme haastattelujenyddssa selvittaa haastatel-
tavien suhdetta paihteisiin, mutta he eivat olledtikkaita siitd puhumaan. Selvittdes-
samme asiaa asukastiedoista huomasimme, ettd aaiailka oli mainintaa paihdehis-
toriasta. Huoltokodin vastaavan ohjaajan mukaan karva tunnistaa tai haluaa tunnus-

taa oman paihdeongelmansa.

Ikdantyneiden alkoholinkayttoon liittyy monenlaisydnteiskunnallisia ja kulttuurisia
ennakkokasityksia. Tahan on syyna alkoholiongeljaaikaantymisen vahva kulttuu-
risidonnaisuus ja alisteisuus yhteiskuntapoliitesstrategioille. Molempia on perintei-
sesti tarkasteltu muun muassa lisaantyvien elamgartusten, sosiaalisen yhdentymisen
vahenemisen, ongelmien, haittojen, terveydentiarsgsiaalisen selviytymisen nako-
kulmista. Lansimaisessa kulttuurissa naita on sélinja hoidettu yleisesti ladketieteel-
lisin menetelmin. Vanheneminen ja pdaihteidenkagtéibdaan yleisesti riskina yksildlle
itselleen kuin koko yhteiskunnalle. Ikdantyminerpghteidenkayttd koetaan tavallises-
ti kielteisind ja yhdessa tarkasteltuna naiden ihgeet vahvistuvat ja ongelma kak-
sinkertaistuu. Niin vanhenemiseen kuin paihdeongalmkin liittyy nain yhteiskunnalli-
sia jannitteitd, joiden kasittelyt menevat paalkakkja ristiin. Nahdaanko ikaantyminen
ja paihteidenkaytto jatkossakin yksipuolisesti laigjmisen, riskien, sairauksien ja sosi-
aalisen avuttomuuden lahtékohdista, vai annetaadissa kysymyksissa tilaa yksil6lli-
selle riskien ottamiselle, itsenaiselle elamallksiigllisille eroille ja pidetaanké niin

sanottua "huonompaa” elamaa arvokkaana. (Suhor@s B0 8, 9.)
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4 VIRIKETOIMINNAN MERKITYS

Viriketoiminta tarkoittaa ihmistd aktivoivaa toimaa. Sen tavoitteena on aktivoida
muistia, havainnointia ja keskittymista. Se antagsnsisaltéa elamaan, yllapitdd hen-
kista vireytta, tarjoaa kokemuksia ja tunteita sgkdesséolon riemua. Kuntoutumista
tukeva viriketoiminta yllapitaa ja parantaa naiykya ja taitoja erilaisilla harjoituksilla
seka tarjoaa positiivisia kokemuksia. (Kahari-wikemi & Rantanen 2006, 150.) Ky-
seisen aktivoivan viriketoiminnan jarjestamineno& yksinkertaista, silla passivoitu-

neet asukkaat eivat jaksa kiinnostua mistaan teiasta, kuten eras asukkaista totesi:

Kun ei paase mukaan (retkelle) rutistaan ja kurs@édnukaan, ei lahdeta
(Haastattelu 2).

Harrastuksilla on todettu oleva selkea yhteys id@d@ hyvinvointiin. Toimintakyvyn
heiketessa henkild voi painottaa enemman sisgldhtavia harrastuksia. Niiden on
todettu auttavan lievien mielialaongelmien, kuteasennuksen, hoidossa. Harrastusten
hyvinvoinnillinen merkitys rakentuu perustavanlasgsti sille, etta iakkaat henkilot
saavat ja voivat itse valita mieliharrastuksensaioppila 2004, 489-490.) Huoltoko-
dissa harrastusten valintamahdollisuudet ovat kpignet. Ainoaksi valinnan mahdolli-

suudeksi jaa joko osallistua jarjestettyyn viriketmtaan tai jaada siita pois.

Kasitykset ikdantymisesta ovat muuttuneet viimeswu nopeasti. Vanhaa syrjaytymis
ta, raihnaisuutta ja elaméanpiirin kaventumista ktaneet ikdantymis- ja vanhus-
kasitykset ovat korvautuneet ns. postmoderneillkemgksilla. Niiden mukaan elaman-
kaaren loppuvaiheessa olevallakin on oikeus itseefi, aktiiviseen, sosiaaliseen ja
voimavaraistuneeseen elamaan. (Suhonen 2005, Sihdinen kokee elamansa tapah-
tumakoyhaksi, hanen mielialansa laskee ja psyykkioanintakykynsa heikkenee. Mi-
ta mielekkddmpia, mukaansatempaavampia ja merkiigempia toimia ihmisella on,
sitd vireampi ja toimintakykyisempi han on. Monatkimukset osoittavat, etta mita
enemman ihminen kayttaa sosiaalisia, henkisia yaigia kykyja, sitd pidempaan ne
sailyvat. (Kahari, Niemi & Rantanen 2006, 150.)



15

4.1 Kuntouttava tyoote

Kuntouttava tydote on kaikkien ikaantyneiden pariggtaan tekevien yhteinen haaste.
Sen perustana on ikdihmisen ja tyontekijan arjghdassa toimiminen. Asiakas kayttaa
omia voimavarojaan tyontekijan avustaessa vainittaessa. Lahtokohtana on asiak-
kaan oma kokemus voimavarojensa ja kykyjensawnistdesta ja avuntarpeesta. Kun-
touttava tydote on tavoitteellista yhdessa toimiepigonka yhdessa sovitut tavoitteet
tahtaavat toimintakyvyn yllapitoon ja parantamise€avoitteiden saavuttamisen edel-
lytyksend on henkilokunnan ja asiakkaan sitoutumiiiidolma, Heimonen, Voutilainen
2002, 44-45.)

Kuntouttava tyoote nékyy tavassa kohdata asiak@snNhoito- ja muut tyontelijat aut-
tavat asiakasta paivittaisissa toimissa, peseygsgna# ruokailussa, we-kaynneilla seka
siind miten annetaan tietoa, ohjataan ja motiveidasiakasta toimimaan itse. Osallis-
tuminen mielekkaaseen aikuisen minakuvaa tukewaiamritaan tukee elaman normaa-
liutta. Siséllyksekas arkipéaiva toimintoineen voyde osaltaan lievittaa ikdantyneiden
ahdistuneisuutta ja masentuneisuutta. (Holma, Heémp Voutilainen 2002, 44-45.)
Sonja Orrenmaan asukastyytyvaisyyskyselyssa paidelierkoston mielenterveyskun-
toutujille 243 asukkaasta 43 prosenttia koki tyistdiminnan hyvana ja kuntoutustaan
tukevaksi (2009, 31). Tyosalitoimintaa olivat ekt kokoonpano- ja pakkaustyot, joi-
den tarkoitus on harjaannuttaa kadentaitoja ja ity kuntoutujan uskoa omiin ky-
kyihin seka helpottaa paivarytmin muodostumistaur(tdn Care Network; Orrenmaa
2009, 20.) Mielekéas kuntouttava toiminta on tarke#gsitten kyseessa mielenterveys-
kuntoutuja, paihdeongelmainen tai ikdihminen. \édéavasti huoltokoti ei kykene ny-
kyisilla resursseilla kayttamaan kuntouttavaa tgtiat siind maarin kuin tarvittaisiin

niin, etta se tukisi asukkaiden kokonaisvaltaigtaivointia.

4.2 Toimintakyvyn tukeminen

Toimintakyvyn maaritelmia on useita, eikd selkbyéaaksyttya kasitteistoa toistaiseksi
ole olemassa. Keskeisena kasitteend on selviytynpéevittaisista toiminnoista. Taméa
kasite korostaa toimintavajaavaisuuksia, joidemsaiyys kasvaa idn mukana. Toimin-
tavajavuudella tarkoitetaan vaikeutta kodinhoidgasiaykya huolehtia itsestaan paivit-

taisessa selviytymisessa. Toimintakyky jaotellagisiSeen, psyykkiseen ja sosiaaliseen
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toimintakykyyn. Nama eivat kuitenkaan ole erillisidaan ne ovat yhteydessa toisiinsa.
(Kréger & Laaksonen 2006, 13.)

Fyysinen toimintakyky on paivittaisista toiminnasselviamista. Paivittaisiksi perus-
toiminnoiksi katsotaan syominen, juominen, pukeuhan, peseytyminen ja liikkumi-
nen. Kyky suoriutua asioiden hoitamisesta tarkaittaonimutkaisempia toimintoja,
kuten ostoksilla kayntia, kuljetusta ja ruoan vaimsta. Toisaalta fyysinen toimintaky-
ky voidaan maaritella itsehoitotoiminnaksi, jonkaminen suorittaa perustarpeidensa
tyydyttamiseksi. (Kroger & Laaksonen 2006, 13.)

Kyky selviytyd paivittaisista toiminnoista riippuwmpariston toimintaedellytyksista ja
vaatimuksista kuin myds yksilon toimintakyvysta.sé on dynaaminen siina mielessa,
ettd ymparisto ja yksilon toimintakyky muuttuvaamjmukana. Vanhoilla ihmisilla toi-
mintakyvyn taso voi vaihdella paivasta toiseen.sg@nen 1999, 32-33.) Paattisten
huoltokodin ympariston toimintaedellytykset eivaytly. Talo on mitoitettu niin, etta
apuvalineilla liikkuvia asukkaita voi olla enintd&aitseman. Talla hetkella apuvalineita
kayttavia asukkaita on 35. Apuvalineiksi luokiteltaproteesit, kyynérsauvat, kavelyke-
pit, rollaattorit ja pyoratuolit. Edes apuvalindeiyttajille tarkoitetut hieman suuremmat
huoneet eivat tayta invalidihuoneille asetettujadragiksia mittojen, eikd varustelun
puolesta. Taman lisdksi koko laitoksessa ei oleittakaan invalidi-wc:td. Kaytavat
ovat niin kapeita, ettd apuvalineita kayttavat sty ongelmitta ohittamaan toisiaan.
Kyseinen ongelma ilmenee my6s muissa huoltokodhissa. Ruokailun aikana kaikki
69 asukasta, joista 35 apuvalineen kayttdjaa ahisagmaan tilaan. Tilannetta ei helpo-
ta se, ettd suurin osa apuvalineista on tilaa &iewuista vanhainkodeista poistettuja

vanhoja malleja.

Esteettdmyyden erdana suurimpana epakohtana omashsidneiden sijainti kahdessa
kerroksessa, eika talossa ei ole yhtdan hissidaTaiheuttaa kaytdnnén ongelmia hen-
kilokunnalle, silla he joutuvat saanndllisin vatiaj muuttamaan asukkaita kerroksesta
toiseen heidan heikkenevén terveyden mukaan. Kgsdiiminta turhauttaa ja stressaa
kaikkia osapuolia. Yleisesti ottaen huoltokodinmoitaedellytykset eivat tue huono-

kuntoisten asukkaiden omatoimisuutta.

Psyykkiseen toimintakykyyn liittyy muisti, alykkyyiovuus, mielenterveys, psykomo-
toriset toiminnot ja psyykkinen hyvinvointi (Krog& Laaksonen 2006, 13). Elaman

varhaisvuosina koetut onnistumisen ja hyvaksynnirteet vaikuttavat psyykkiseen
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toimintakykyyn. Nama myonteiset elamankokemuksetatcantaa ihmiselle monipuo-
liset valmiudet selviytya elamanmuutoksista. Tardéllgttda ihnmisen vahvaa siséista
autonomiaa, hyvaa itsetuntoa ja selkedd minakwéia, hanen eldméanhallintansa sai-
lyy. (Rissanen 1999, 35-36.)

Sosiaaliseen toimintakykyyn kuuluu ihmisen sossmlkontaktit, ajankayttdé seka har-
rastukset. Laajemmin maariteltynd sosiaalinen tatakiyky liittyy yhteisésuhteisiin ja
toimintaan. Talloin tarkeda on yksilon ja ympanstiuorovaikutus, joka nakyy yksilon
kykyna suoriutua sosiaalisista tilanteista sekaykykoimia yhteiskunnan jasenena.
(Kroger & Laaksonen 2006, 14.) Paattisten huoltakayrjainen sijainti ei tue yksilon
ja ympariston vuorovaikutusta. Huoltokoti on sigiti kaupungin kaukaisimpaan nurk-
kaan ajatuksella, etta "pois silmista pois mielest@ma kertoo hyvin yhteiskunnan
silloisista asenteista paihdeongelmaisia kohtaathajeivat vield tahan paivaan men-
nessa ole kokonaan muuttuneet. Samainen taistéhagbéuoltolaitosten sijoituksista
jatkuu yha kiivaana, silla kukaan ei halua tamdataksia naapureita lahelleen.

Yli 65-vuotiaiden osuuden vaestosta arvioidaan evas nykyisestda 16 prosentista 26
prosenttiin vuoteen 2030 mennessa ja pysyvan Ediasna seuraavat kymmenen vuot-
ta. (Tilastokeskus 2007). Nyt pelataankin vanhugtelveluiden ja aseman heikkene-
mista suurten ikaluokkien jdddessa elékkeelle. d&dihollon vanhukset eivat ole tata
asemaa edes koskaan saavuttaneet, silla heidanutaehsa on jatetty paihdehuollon
asiakkaan leiman taakse. He eivat nauti samanlarstastusta kuin muut ikaihmiset.

Ulkoisesti heidan hyvinvoinnista ja oikeuksistaadepéan kiinni jopa aanestysoikeutta

my®6ten, kuten Turun Sanomien noro-virusta kasitesdea lehtiartikkelista kay ilmi:

Paattisten huoltokodin kaltaisissa sairaanhoitd&gkssa on jarjestettava
aanestysmahdollisuus. Periaatteessa voi tietydi gallainen tilanne, etta
vaalipaikan pystyttaminen on mahdotonta. Esimerkiédaiset karan-
teenimaaraykset voivat peruuttaa aanestyksen. Nagtaanestys voidaan
jarjestaa suurin piirtein jarjellisilla keinoillae on pidettava. (Yli-Parkas
2007.)

Kaytannon tasolla tilanne oikeuksien suhteen otekikin toinen. Tekemiemme havain-
tojen mukaan esimerkiksi pitk&aikaisesti laitokeessuneiden ja huonokuntoisten
asukkaiden fyysinen kuntoutus on jaanyt taka-alallein muassa alhaisten henkildsto-
resurssien vuoksi. Huoltokodin henkilékuntamitoitois hyvin pieni, henkilokunnan

aika riittdd vain asukkaiden perustarpeiden tyyidgtseen. Tdma ei kuitenkaan ole
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huoltokodin tai henkilokunnan vika, vaan lahinndeygkunnassa vallitsevien asentei-
den ja byrokratian. Ollessamme lahes jatkuvasskekoksessa Runosmaen vanhainko-
tiin pystyimme vertailemaan laitosten valisia eroRunosmaen vanhainkodissa on
muun muassa tilava ja hyvin varustettu fysioteragggto, useine fysioterapeutteineen
pitdmassa asukkaiden fyysisesta hyvinvoinnistataudutta, lahes samaan aikaan ra-
kennetussa huoltokodissa kyseistd ohjattua ja atitanatista fyysistd kuntoutusta ei
ole huomioitu missaan muodossa henkilokunta- le@iesursseissa. Terveys ja toiminta-
kyky ovat tarkeita asioita kaikenikéaisille ja vansin ikaantyvan vaeston kohdalla, nii-
den edistdminen on erityisen tarkeda niin yhteislannkuin yksildiden elaman laadun
kannalta. Terveeseen vanhenemiseen eivat liityagein ikaantyessa tehtavat toimin-
takykya yllapitavat ja edistavat toimenpiteet. Tmtakykyinen vanhuus rakentuu koko
elamankulun ajan. Samat elintavat, jotka keskiagsdistavat terveytta ja toimintaky-
kya ovat merkityksellisia myos ikaantyessa. (Kro§draaksonen 2006, 17.)

Sosiaalinen tuki on yksi selviytymiskeino vanhetesSe auttaa ihmista selviytymaan
erityisesti stressitilanteista. Sosiaalinen tuki wtla virallista tai epdavirallista: apua,
neuvoja ja tukea voidaan saada seka ammattiatatfagita sukulaisilta, ystavilta ja naa-
pureilta. Tuki voi olla henkista kuten lohdutuséd meuvoja tai konkreettista kuten apu
paivittaisiin toimintoihin. Sosiaalinen tuki ja t&ydentila ovat monissa iakkaiden tut-
kimuksissa nousseet ehka merkittdvimmiksi mielemtgita yllapitaviksi tekijoiksi ja
sosiaaliset voimavarat ovat ennustaneet hengislyinsia myohemmassa iassa. (Saa-
renheimo & Suutama 1995, 465-466.)

Surullisia ovat ne olosuhteet ja tilanteet, missakilosto ja omaiset ovat vasyneet. Tal-
|6in vanha ihminen on laitoksessa vain tekemisdmdko jolloin myds kohtaamiset hoi-
detaan teknisesti. Tekninen suorittaminen riisubt&amisen tilanteeksi, josta paasee
nopeasti pois. Tallainen tosiasiallinen hylkdamingkaa dementoitunutta, kuin myoés
alkoholisoitunutta vanhusta. (Palomaki & Toikko Z0@76.) Huoltokodissa on paljon
niita joilla ei joko ole omaisia, tai suhteet helovat katkenneet. Heidan kohdallaan
hoitohenkilokunnan rooli sosiaalisen tuen antajanauuri. Hyvasta omaohjaajajarjes-
telmasté ja henkilokunnan tahdosta huolimatta glgai ole tarpeeksi aikaa asukkaan
kiireettomaan kohtaamiseen. Haastatteluista kévi kttd tama olisi asukkaille erittain

tarkead, kuten eras asukas sen sanoi:

Pienikin hetki keskustelua henkilokunnan kanssaagiah koko paivan
(Haastattelu 15).
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5 DIAKONIATYO

Huoltokodin vastaavan ohjaajan mukaan Turun diakaskuksen paihde- ja kriminaa-
litydbn diakoni tekee yhteisty6ta heidan kanssaasimintaan kuuluu muun muassa
asukkaiden mahdollisuus paasta seurakunnan jarjgd&apaihdeleirille. Taman myoéta

paatimme olla lahestymattd hanta kyseisen asiasskarSaamamme palaute muilta
kolmannen sektorin toimijoilta on ollut kaikin pumlpositiivista, mutta kuitenkin pyy-

teettdbman avun saanti on ollut lahes mahdotontmdhéavuoksi paatimme lahestya uu-
delleen seurakuntaa ja diakoniatyota, silla heitdmintansa perustuu pyyteettomaan

lahimmaisenrakkauteen ja juuri ndihin arvoihin pyme seuraavassa viittaamaan.

5.1 Diakoniatydn periaatteet

Diakonian alkujuuret ja lahteet I6ytyvat Uudeststaenentista ja varhaiskirkosta, vaikka
niita ei voi paikantaa mihinkaan yhteen kertomuksee Raamatun kohtaan. Useimmi-

ten viitataan rakkauden kaksoiskaskyyn (Matt. 2248j, Jeesuksen vertaukseen laupi-
aasta Samarialaisesta (Luuk.10:25-37) tai Apostdk&ojen kertomukseen diakonien

asettamisesta (Apt. 6:1-6). Naiden liséksi viitatdaesuksen toimintaan parantajana,
koyhien ja syrjittyjen ystavana seka Jumalan vaitedan julistajana ja "Herran karsiva-

na palvelijana". Samoin myds alkuseurakunnan el@mpankeskindisen jakamisen ja

huolenpidon yhteisond (Apt. 2:42-47) antaa inspivéa ja suuntaviivoja diakonialle.

(Suomen evankelisluterilainen kirkko i.a.)

Palveleminen (diakonia) on tarkea osa sita kuvala jeesuksella itsellaan oli evanke-
liumin ja Paavalin mukaan omasta tehtavastaan (N2&x25-28; 25:40, 44-45; Fil.
2:5-8; Room. 15:7-8). Se tosiasia, etta "ihmiseikdei tullut palveltavaksi, vaan pal-
velemaan ja antamaan henkensa lunnaiksi kaikkietepta” (Matt. 20:28), liittda dia-
konisen toiminnan evankeliumin ytimeen, Jeesuksbatavaan itsensa alentavana Mes-

siaana. (Suomen evankelisluterilainen kirkko i.a.)
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Kirkkojarjestys (1055/1993) tasmentaa diakoniaaasuasti:

Seurakunnan ja sen jasenten tulee harjoittaa dia&pjonka tarkoitukse-
na on kristilliseen rakkauteen perustuva avun am@amerityisesti niille,
joiden hata on suurin ja joita ei muulla tavoinedat Toiminnasta maara-
taan tarkemmin kirkkoneuvoston tai seurakuntangovofyvaksymassa
diakoniatyon johtosdanndssa. (Suomen evankelighitean kirkko i.a.)

Yhteiskunnallisen tyon nékdkulmaa ei tassé edebénitussa kirkon tehtavanmaaritte-
lyssa esiinny. Kirkkohallituksen suosittamassa alewmnan diakoniatyon johtos&énto-

mallissa yhteiskunnallinen nakdékulmakin on otettiotmioon. Siina todetaan, etta har-

1) etsimdan ja tunnistamaan ymparilladn esiintyva&ikgsta ja hatdd seka
lieventamaan ja poistamaan sitg;

2) edistamaan ihmisarvoisen elaman, tasa-arvon, ogeundkaisuuden ja
vastuullisuuden toteutumista seka ihmisten kesgissé ja yhteiskunnalli-
sissa ratkaisuissa etta kansojen kesken;

3) vaikuttamaan asenteisiin siten, ettd ihmiset sddsilgina ettd yhteiskun-
nan jasenina pyrkisivat edistamaan yhteiskunnallskeudenmukaisuutta
seka varjeleman ympariston ja koko luomakunnan ttdreseka

4) kantamaan maailmanlaajuisen Kristuksen kirkon osaastuuta myos
kaukaisista l[ahimmaisista. (Suomen evankelislatie@n kirkko i.a.)

Koska huoltokodista voitaisiin puhua jo vanhainkatasukkaiden ian ja kunnon perus-
teella, ajattelimme edellisistd maarittelyista raiskuneena laajentaa seurakuntayhteis-
tyotd myos taysin uudelle alueelle eli vanhuspimleboitimme vanhustydn diakonille
ja pyysimme tapaamista. Tama jarjestyi niin, ettéikaan tuli vanhustyon diakonin eh-

dotuksesta myds vapaaehtoistoiminnan toiminnanghjaa

5.2 Vanhusty6n diakonia

Kuten Jaéaskelainen Diakonian kasikirjassa (2008pikiaa vanhuuden yksil6llisyyden
ja moni-ilmeisyyden olevan vanhustyon suuria hai@st&anhustyd voidaan lyhyesti
maaritella seuraavasti: Ammatillinen vanhusty® oimintaa, jonka paamaarana on
edistaad idkkaan ihmisen hyvinvointia ja elamanlaaeka lisata hanen elamanhallin-

taansa ja turvallisuuttaan. Tavoitteena on myodduedellytyksia mielekkaalle toimin-
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nalle ja osallisuudelle tasavertaisena kansalajdgyiayntaen ihmisen omia voimava-
roja ja omatoimisuutta. (Aalto, Hakonen, Koskin&givarinta 1998, 55.) Edellinen
maaritelma sopii hyvin myos seurakunnan vanhustyéarittelyksi, tehtiinpa sita sitten
diakoniatydssa tai muun seurakuntatyon yhteydeasamalaisen vanhuspolitiikan pe-
rusarvot - tasa-arvo, itsemaaraadmisoikeus, sos@aintegraatio, taloudellinen itsenéi-
syys ja turvallisuus sekad oikeudenmukaisuus ovaismyakoniatoiminnan perusarvoja.
(Jaaskelainen 2002, 198.)

Julkisen vanhushuollon menot tulevat kasvamaanus&riteston lukuméaraisen kasvun
ja hoivan tarpeen lisdantyessa. Taman myota julkmseolen tarve saada tukea ja lisa-
resursseja kirkolta, kolmannelta sektorilta ja fksilta palveluntuottajilta on kasvanut.
Tulevaisuudessa seurakuntien rooli vanhusten halitefujen tuottajina tulee lisdanty-
maan jarjestojen ja saatididen ohella. Kirkko ptem ettéd sosiaalihuollon asiakkaille
laadittavissa hoiva- ja palvelusuunnitelmissa tlig@enan eri toimialojen tyontekijoiden
ottaa huomioon seurakunnan diakoniatyontekijdkgaivat osa vanhuksen tukiverkos-
toa. Seurakunnan tyontekijat ja vapaaehtoiset tubwevaa ja tukea tarvitseville van-
huksille ihmisarvoisen vanhuuden perusedellytykkiden ystavyyttd, aitoa valittdmi-
sen kokemista, apua arkisissa pikkuaskareissaglliswtta ja sukupolvien valista soli-
daarisuutta. (Suomen evankelisluterilainen kirkko)i

5.3 Paihdetyon diakonia

Paihdehuollon jarjestamisvastuu on kunnalla. Seuma&n paihdetyd verkottuu kunnan
ja kuntayhtymien sosiaali- ja terveydenhuollon sekbisten jarjestdjen kanssa. Yhtei-
set asiakkaat ja oikean tybnjaon loytaminen ovétigtyon keskeinen sisaltd. Diakoni-
sella paihdetydlla voi olla asianajotehtava jonkisittéaisen asiakkaan kohdalla, jotta
hanen perusoikeutensa toteutuisivat ja han samglleékuuluvat palvelut. Diakonisessa
paihdetydssa pyritddn vastaamaan huono-osaisimgyan tarpeisiin. Siind pyritaan

raittiin elamantavan edistdmiseen, Jumalan armamteeksiantamuksen mahdollisuuk-
sien esilla pitamiseen paihteista vapauttajana tekéellisten kuntoutus- ja hoitomah-

dollisuuksien jarjestamiseen. (Jaaskelainen 2002,) 2

Turun ja Kaarinan seurakuntayhtyman paihdestrategi2007—2011 kerrotaan seura-

kuntayhtymassa tehtavan paihdetyon painopisteenémolennaltaehkaiseva paihdetyo.
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Paihteiden kaytdsta aiheutuvia haittoja on jarkgwakid estamaan jo ennakolta - niin
inhimillisessa kuin taloudellisessakin mielessarjgavan paihdetyon tarkoituksena on
auttaa ihmistd oman elaménsa mielekkyyden ja tarkeen etsimisessa seka sielunhoi-
dollisin keinoin keventaa paihteidenkaytosta syatyhapean ja syyllisyyden taakkaa.

(Turun ja Kaarinan seurakuntayhtyma 2009.)

Suurten ikaluokkien elakoéityminen on huomioitu er@dulevaisuuden haasteena Kir-
kon paihdestrategiassa. Tamé saattaa vaatia psieepitarkistamista, joka on tdhan
asti painottunut ehkaisevaan tyohon. Vanhuus jmgksyys voivat aiheuttaa paihdeon-
gelmia ja tdma tulisi huomioida vastaisuudessakkaik seurakuntien tydmuotojen pii-
rissa. (Suomen evankelisluterilainen kirkko 2005.)

5.4 Vapaaehtoisty0 ja diakonia

Sana vapaaehtoisty6 viittaa kansalaisyhteiskuntidansalaisyhteiskunta on erilaisine
toimijoineen osa liberaalia lAnsimaista yhteiskantdhteiskunnassa on julkinen sekto-
ri, kuten valtio ja kunnat. Naiden vastapainonaalaudellinen sektori eli markkinat ja
niiden toimijoina yritykset. Kansalaisyhteiskunjaka tunnetaan myds kolmantena sek-
torina, on ndiden molempien vastakasite. Se ondfaisssta itsestaan lahtdisin olevaa
yhteiskunnallista toimintaa. Mutta mika on evangletierilaisen kirkkomme rooli nyky-
yhteiskunnassa? Alkukirkollista toimintaa olisi mat kuvata kansalaisten vapaaeh-
toisentoiminnan yhteisoksi, mutta nykyinen instdngalinen kirkko verotusoikeuksi-
neen ja virkoineen on tavallisesti luettu osakskigia sektoria. Kuitenkin kirkon toi-
mintaan sisaltyy kansalaisyhteiskunnan piirteit&gsasinkin diakonian alueella sen toi-
minta lasketaan usein kuuluvaksi kolmanteen sektdroska se ei ole lakisdateista vi-

ranomaistoimintaa. (Koskiaho 2002, 446.)

Yleisesti vapaaehtoistoimintaa ohjaavat osittamaalaiset periaatteet ja eettiset sdan-
not kuin ammatillistakin toimintaa, mutta vapaaétti@ lahtee osin erilaisista lahto-
kohdista. Se tdydentaa ammattitydta. Vapaaehtostaamisen ydin on elamankoke-
mus ja usein myos tieto samassa tilanteessa olstaigesiita selviytymisesta. Kanssa-
kulkijana vapaaehtoinen kohtaa toisen ihmisenkagahdnen kanssaan aikaansa, osaa-
mistaan ja ajatuksiaan. Vapaaehtoinen on useint&lijan huolten jakaja tai auttaja

arkipaivan askareissa. Vapaaehtoistoiminta antaésmyaa ja aikaa omaehtoiselle
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aloitteellisuudelle ja osallistumiselle. (KoskiaB002, 457.) Seurakunnissa vapaaehtoi-
set toimivat vanhusten lahimmaisind kotona ja kséssa, ulkoiluystavina, kehitys-
vammatyosséa kerhoavustajina ja tukihenkil6ind sdttajina esimerkiksi terveyskes-

kuskaynnilla. (Turun ja Kaarinan seurakuntayhtyra@®)
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6 TUTKIMUKSEN TOTEUTTAMINEN

6.1 Tutkimusmenetelmét ja aineiston keruu

Opinnaytetydbmme on toimintatutkimus joka on osalikatiivisten menetelmien kent-
taa. Toimintatutkimuksen tavoitteena on uuden tetimttaminen sekd sen hyodynta-
minen kaytannon kehittdmiseksi. Tavoitteena on dutmimintaa, joka jaa elamaan tut-
kimuksen paatyttya. Toimintatutkimuksen toteuttagniron sidottu siihen paikkaan ja
niihin olosuhteisiin, joissa tutkijat diagnosoivatkimuksen kohteena olevaa kaytantta
ja pyrkivat ratkaisemaan siind olevia ongelmianngéiistaen sen paremmaksi kehitta-
mista. (Saari 2007, 122, 126.) Toimintatutkimushete suunnittelun, havainnoinnin ja
reflektoinnin kautta (Carr&Kemmis 1986, 166; Kurkak1991, 52; Metsdmuuronen
2006, 223), joten pystyimme hyddyntdmaan etnogeafigkimusotetta. Tata kaytetdan
yhteis6jen kulttuuristen jarjestelmien tutkimise&tnografisessa tutkimuksessa tutkija
jalkautuu kentélle, jossa han keraa tietoja eraisenetelmin, joihin kuuluu muun mu-
assa haastattelut ja havainnoinnit. Tutkimuksentyik&ohdat vaihtelevat paljon tilan-
teen mukaan, jolloin itse tutkijalla on tutkimuksassuuri merkitys. Etnografiaan kuu-
luu myds aina aineiston kuvailu ja analyysi. (Vaen 2005.) Huoltokodin asukkaiden
havainnoinnit ja haastattelut tapahtuivat pados, Tydyhteisot ja johtaminen opinto-
jakson aikana, jolloin olimme huoltokodissa kolmiamukauden tydharjoittelussa ke-
vaalla 2009.

Tydomme aineisto muodostuu asukas-, vastaavan ahdpiminnanohjaajan seka yh-
teistybtahojen haastatteluista. Taméan liséksi kewage aineistoa havainnoinnin kautta
kirjaten ne suoraan hankeraporttiin. Asukashaadtigeh tavoitteena oli saada asukkai-
den mielipiteet ja toiveet kuuluville talon virik@iminnasta. Taman myoéta asukkaat
saivat mahdollisuuden vaikuttaa talossa jarjesta#ta viriketoimintaan. Vastaavan oh-
jaajan mielesta oli tarkead, ettd asukkaat kokidédensa kuulluksi. Monet heista ovat
tottuneet elamansa aikana siihen, ettd heita kaslesrat on paatetty pitkalti heita kuu-
lematta. (Bulasoff, henkilokohtainen tiedonanto428009.)

Metsdmuurosen (2006, 222) mukaan toimintatutkimukipvastaamaan johonkin kay-
tannontoiminnassa huomattuun ongelmaan tai kehagiainmykyista kaytantoa parem-

maksi. Tekemiemme asukashaastatteluiden tarkoiakeg antaa toiminnanohjaajalle
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uusia ideoita toiminnan kehittdmiseen. Vastaavgaapan ja toiminnanohjaajan haas-
tatteluiden tarkoituksena oli selkeyttda kuvaartdltanteesta ja toiminnasta. Yhteistyo-
tahoista haastattelimme diakoniatyontekijoitd,assle on luonnollinen osa ty6tamme

saadessamme valmistuessa myos kirkollisen patemyyde

Haastateltaviksi valikoitui 20 talon parempikuntaisasukasta eli noin 30 prosenttia
kaikista. Haastatteluihin valituista vain yksi késjtyi haastattelusta. Vastaavan ohjaan
avustuksella valittiin sellaisia asukkaita jotkaspyvéat kertomaan mielipiteitaan. Osa
talon asukkaista on jo niin huonokuntoisia esinmeskdementian tai mielenterveyson-
gelmien vuoksi, etteivat he pysty rakentavaan dialo Osa haastateltavista oli jo niin
pitkaan laitoksessa asuneita, ettei heilla olluicomielipiteita tai toiveita oikeastaan
mistaan. Vastaava ohjaaja kertoi taman johtuvattadrsimyos siité, ettd osa asukkaista
on tottunut paatdsten tulevan viranomaisten tahdiy@yhteisén ohjaajana toimi vas-
taava ohjaaja. Hanen asiantuntijuutensa oli k&wetsadmme aina tarvittaessa. Hanen
kanssa sovittiin hankkeen aikatauluista ja kaytantodmenpiteista. Lisaksi toimimme

yhteisty6ssé huoltokodin toiminnanohjaajan kanssa.

Asukashaastattelut suoritettiin teemahaastattekitaikesti, asukkaiden paivarytmiin
sopeuttaen. Teemahaastatteluilla tarkoitetaan diselst, jossa haastateltavalla on val-
miiksi joukko haastatteluteemoja, eraanlaisia ketdunotsikoita (Eskola 2007, 33).
Haastatteluissa kaytettiin kaikille yhtenaista hatslurunkoa, jossa oli kuusi paakysy-
mysta alakysymyksineen (LIITE 1. Haastattelukysysgtk Talla tavalla varmistettiin
samojen kysymysten esittdminen jokaiselle haataatdle. Kysymysten runko laadit-
tiin ohjaavan opettajan avustuksella. Taman lisd@ssikkaille annettiin mahdollisuus
kertoa heille tarkeista asioista. Kaikki tutkimukdesskeiset asukashaastattelut nauhoi-
tettiin haastateltavien suostumuksella. Periaattedinsailyttdd haastateltavien anonyy-
miys. Edellisten lisdksi haastattelimme huoltokodiistaavaa ohjaajaa ja toiminnanoh-
jaajaa seka Turun ja Kaarinan seurakuntayhtyméakdpiakeskuksen vanhustyon dia-

konia ja vapaaehtoistoiminnan toiminnanohjaajaaysmama haastattelut nauhoitettiin

Tutkimuksemme aloittanut Ty, tyoyhteisé ja johtajakson hankeharjoittelu alkoi
palaverilla Paattisten huoltokodin vastaavan ohja#anssa tammikuun 2009 alkupuo-
lella. Keskustelimme hankkeen seka opinnaytetysallista ja allekirjoitimme hanke-
suunnitelmat. Aluksi tutustuimme talon toimintaaeka teimme itsemme asukkaille

tutuiksi. Olimme vuorotellen ohjaajien toimistosdaohjaamossa ja toiminnanohjaajan
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kanssa. Naiden lisdksi vietimme aikaa asukkaidersda yhteistiloissa, kaytavilla ja
lukusalissa. Etnografisessa tutkimuksessa on tarakgksi tutustua henkil6ihin ja tilan-
teisiin ulkopuolisen tarkkailijan roolissa ja vastsy6hemmin osallistua enemman tut-
kittavaan yhteisoon (Metsamuuronen 2006, 237). Stutuisen myo6ta syntyneet luot-

tamussuhteet olivat valttaméattomia haastatteluaeristumisen kannalta.

Seuraavaksi tutustuimme toiminnanohjaajan tyonkayvgmka yhteydesséa teimme pa-
rempaa tuttavuutta toiminnassa aktiivisesti mukaleaiin asukkaisiin. Naiden lisaksi

olimme myos iltavuorossa saadaksemme laajemmamkatyaajien ja talon toiminnas-
ta. Hankkeen aikana aloitimme opinnaytetyon tekemisrama alkoi vapaaehtoisten
toimijoiden kartoituksella ja alustavilla yhteydeaitla. Aloitimme yhdistysten ja jar-

jestdjen etsinndn muun muassa internetin kauttaisa hakusanoja kayttden. Suori-
timme yhteisty6tahojen tiedustelut soittamalla, kégiostilla ja henkilokohtaisesti pai-

kan paalla kaymalla.

6.2 Aineiston analysointi

Asukashaastattelujen analysointi oli melko yksitdista, mutta aikaa vievaa. Koska
eraana haastatteluiden tarkoituksena oli myos wlsilltuleminen, suurin osa haastatte-
luista oli pitkia ja aiheesta poikkeavia. Paatimt@man vuoksi suorittaa haastattelujen
litteroinnin vain niiltd osin joilta ne vastasiviegsymyksiimme. Koska teimme haastat-
telut anonyymeina, kaytdmme tydssamme haastatelj@jgeestysnumeroa 1-19. Haas-
tateltavina oli sek& miehié ja naisia, mutta emmkeiimeet sukupuolen nakyvan vasta-
uksissa. Koska naisia oli vain muutama, se oligiapenut heidan henkilollisyyden.

Kayttdessdmme teemahaastattelun kaltaista menétepystyimme kerdamaan kaikki
saman kysymyksen vastaukset yhteen. Taman jalkieggnnvertailu oli helppoa niin

yhtenevaisyyksien kuin erojen suhteen. Vastaavgaag@n, toiminnanohjaajan seka
diakonien haastattelut litteroitiin. Niissa tareitsamme tieto oli selkeé&sti saatavilla ja

siksi emme analysoineet niitd syvemmin.

Useissa tapauksissa yhteisty6tahojen etsinta gahdianssa kayty yhteydenpito kesti
kevaasta syksyyn. Taman vuoksi pidimme ajan tasdésaa tiedostoa tapahtumien
kulusta. Erdat yhteisty6tahot tarvitsivat useammlatreydenoton, ennen kuin saimme

tayden selvyyden mahdollisesta yhteistydstd huotlok kanssa. Alustavan yhteistyon
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sopimisen jalkeen toimitimme huoltokodin toiminnhjeajalle heidan yhteystietonsa.

Taman jalkeen kaytannon jarjestelyt siirtyivat Hine

6.3 OpinnaytetyOn eettisyys ja luotettavuus

Opinnaytetyon toimeksianto saatiin huoltokodin @astlta ohjaajalta ja se sai myos
huoltokodin johtajan hyvaksynnan. Haimme tutkimusakuTurun kaupungin sosiaali- ja
terveystoimen, sosiaalityon palveluiden tulosalbig@lta Leila Visalta. Tutkimuk-
semme haastatteluihin osallistuminen oli vapaaststoiKerroimme haastateltaville
meita sitovista laista sosiaalihuollon asiakkaanassta ja oikeuksista (812/2000) mé&a-

ritelty salassapito ja vaitiolovelvollisuus (814315

Haastattelut suoritettiin asukkaiden omissa husaesiljettujen ovien takana, jolloin
ulkopuolisilla ei ollut mahdollisuutta vaikuttaadsdattelun kulkuun. Haastateltavat pu-
huivat omista mielipiteistaan avoimesti tuoden déanesiin talon epékohtia. Kaikkien
haastateltavien mielipiteet huomioitiin sellaisemagitaan pois sulkematta. Katsoimme
velvollisuudeksemme tuoda haastatteluista ja haegstamme ilmenneitd epékohtia
esiin mahdollisimman puolueettomasti, puolustaarkle@den oikeuksia. Tutkimuksen

luotettavuutta lisasi vastaavalta ohjaajalta saiddbt huoltokodista.
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7 TULOKSET

Kokonaisuudessa tutkimuksen tulokset olivat meikiét ja ne vastasivat tutkimusky-
symyksiimme. Tulokset koostuivat eri osista, aisakkaiden mielipiteistd huoltokodin
resursseihin ja yhteistydtahoihin. Asukashaastgéeltulokset olivat ennalta arvatta-
vissa. Ne muutamat vaatimattomat toiveet, jotkastadteluista kavi ilmi, olivat hyvin

samankaltaisia. Taman vuoksi haastattelujen merkigrostui lahinna kuulluksi tule-
misessa ja kohtaamisessa. Useassa tapauksessdetoiesittaminen jai asukkaille tois-
arvoiseksi ja paaasiaksi nousi, ettd he saivat pwmoista asioistaan joillekin, joilla oli

aikaa kuunnella.

Tutkimuksen aikana saimme huomata huoltokodin sssem olevan niin rajalliset, ettei
Taman vuoksi ainoaksi mahdollisuudeksi jai ulkomteh yhteistyétahojen [6ytaminen.
Kartoittaessamme ndaitda mahdollisia yhteistydtahejaketoiminnan jarjestamiseen
otimme ensisijaisesti huomioon asukkaiden toiv&&tstaavan ohjaajan toiveena oli
kuitenkin, etta kaikki mahdollinen yhteisty6 otatamielelladn vastaan. Ottaen huomi-
oon markkinoitavan kohteen haastavuuden, saimmgstéenme luotua monipuolisen

yhteistyoverkoston, joka jatkaa toimintaa ja kastyiemme jalkeenkin.

7.1 Haastateltavien taustat ja kasitykset Paattist®ltokodista

Haastateltavat olivat asuneet Paattisten huolt@sadpuolesta vuodesta 15 vuoteen,
keskimaarin neljasta viiteen vuotta. Puolella &utohiempaa ennakkokasitysta paikasta
ja he olivat lahes kaikki tulleet taloon paihdehoolulkopuolelta kuten kotoa tai sairaa-
loista. Lopuilla laitoskierteessa olevilla kasitgkgakautuivat kahtia, hyviin ja huonoi-
hin. Nama kasitykset olivat muodostuneet joko aiestarasumisjaksoista huoltokodis-
sa tai kuulopuheista. Yksi yleisimmista kasityl&igbdittomille ja omanpolun kulki-
joille oli, ettd huoltokotiin joutuminen oli vapaed menettamista ja maaratynlaista pe-

riksi antamista:

Paattinen on sitten se viimeinen paikka (Haastait6).
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Kuitenkin paikka oli osoittautunut monelle oletettparemmaksi:

Kylla tamé parempi o ku teltta (Haastattelu 17).

Taa on mun koti (Haastattelu 4).

Haastatteluhetkella kolmea poikkeusta lukuun ottean&aikki olivat paé&piirteittain
tyytyvaisia huoltokotiin. Suurimmaksi haittatekigikkoettiin huoltokodin 7,3 neliomet-
rin huoneet. Eraat haastateltavista totesivat:

Ei ndma oo ihmista varten ollenkaa ja jo lain gisgaki nda on liika pie-
nii (Haastattelu 7).

Kyl maa asun ku vankilas. Toi koppi mis ma asunatvan onneton. Ei
sinne saa kunnon telkkariikaa, taél ei oo ees gateennii. (Haastattelu
17.)

Paihdepalveluiden laatusuosituksessa laitos-, ryhitaidasuntolamuotoisessa palvelu-
asumisessa tavoitteena on yhden hengen huone, yahkamaispinta-ala on 15 neli6-
metrid. Kahden asukkaan huoneen vahimmaispintaeral20 neliometrid. (Sosiaali- ja

terveysministerio 2002.)

Haastattelujen ulkopuolelta saimme kuulla, ettéirppia huolenaiheita alakerran asuk-
kaille on huoneiden kylmyys talvisin. Asukkaat jowat nukkumaan niissa vaatteet
paalla usean takin alla. Sairaiden vanhusten hasaeiaattaa olla talvisin lampo6a vain
epainhimilliset 16 astetta. Laskeutuessamme falesisimmaista kertaa jyrkki& portai-
ta alakertaan, lampétilan lasku oli selvasti haagissa. Avatessamme osaston raskaan
lasioven, vastaan tulvi kellarin- ja tupakanhajweinked sekoitus. Eteisaulan ndkyméa
avautui ruskeaksi pinttyneeseen tupakkahuoneesaenasiseinien lavitse. Alakerran
ankeat asukastilat olivat kaikkea muuta kuin miglgntava naky. Kysyessamme lam-
potilasta vastaavalta ohjaajalta totesi han huollok pannuhuoneen tehon olevan liian
pieni lammitystarpeeseen ndhden. Asiaa ei voida@akoedes lisasdhkopattereilla, silla

vanhan talon sahkojarjestelma ei sitéa kestaisi.
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Toisena epékohtana pidettiin paikan syrjaistardig mutta toisaalta pieni osa koki sen
tukevan heidan péaihteettomyyttd. Suurin osa kokiekkin paikan luonnonlaheisyyden
hyvana ja tarkeana asiana:

Joka paiva lahen tonne. Viime kesalki huinisin towtsas tunti tolkul,
menin kannon paalle istuskeleen ja ihmetteleenagkddtelu 10.)

Lahin linja-auto pysékki sijaitsee lahes kahdenrkiétrin paassa huoltokodista ja suurin
osa tastd matkasta on huonokuntoista hiekkatiet@ltékodin asukkaista vain harva
kykenee kulkemaan tdmé&n matkan omin voimin ja rwdii@n se on omalta osaltaan

muusta yhteisdsta eristava tekija.

7.2 Ajan kuluminen ja ulkoilu

Kun kysyimme pdivien kulumisesta, kolmasosa vast@si olevan pitkda. Loput sanoi-
vat ajan kuluvan oman pikku puuhastelun kuten Iukem ristikoiden tayton, tv:n kat-

selun tai radion kuuntelun parissa. Muutama paintadfen ja viikonloppujen tylsyytta:

Paivat kuluu syddessa ja maatessa. Viikonlopuylsif kun ei oo mittaa
menoa. (Haastattelu 3.)

Kolmas osa karsi yksindisyydesta. Heita oli niitiigisissa kuin passiivisissa asukkais-

sa. Samalla yksinaisyys koettiin hyvin eri tavoin:

Aika kuluu aatellessa ja paata kadannellessa, ataiteiinni jos on aika
pitkaa (Haastattelu 2).

Kyl kotonakin aika voi pitkéks tulla, se yksindisygn kaikkein pahin asia
(Haastattelu 11).

Lahes kaikki haastatelluista kertoivat ulkoilevgnsaikka kasityksemme mukaan se oli
hyvin vahaista ja osalla se rajoittui vain kesaark#ai tupakalla kayntiin. Monen ulkoi-
lua vaikeutti apuvéline tai muuten heikko kuntoloba tullut uusi toiminnanohjaaja
kehitti likuntakorttijarjestelman, jonka tarkoits&na on motivoida asukkaita liikku-
maan. Korttiin tulee merkinta jokaisesta ulkoila-liikuntakerrasta ja kymmenen mer-

kinnan jalkeen saa kahvipaketin. Kyseinen menetebtedtiin innostuneena vastaan,



31

kuten moni muukin uusi toiminta. Toiminnanohjaaja lmuomannut, ettéa ilman hanen

jatkuvaa aktivointia vain harvat jaksavat liikkusenaisesti.

Haastattelujen liséksi selvitimme vastaavan ohjaajadotuksesta muutaman asukkaan
konkreettisen paivarytmin aamusta iltaan. Valitsienndista yhden aktiivisen ja passii-
visen asukkaan konkreettisen paivarytmin. Naistéea&kuinka sisallyksettomia paivat

ovat ilman viriketoimintaan osallistumista.

TAULUKKO 1. Aktiivisen ja passiivisen asukkaan koakttiset paivaohjelmat

Klo. Aktiivisen paiva: Passiivisen paiva:

6.00 | Heratys: vaatetus, wc ja kahy

7.00 Herétys: vaatetus ja tupakalle
8.00 | Aamupuuro Aamupuuro
8.15 | Askartelua (arkipaiving) Loikoilua ja tv:n Batua
10.45 | Ruokailu ja ruokalepo Ruokailu ja ruokalepo
12.30 | lltapaivan pelituokio Tv:n katselua

13.30 asti ja lepohetki (urheilua, luonto-ohjelmia)
15.45 | Ruokailu ja ruokalepo Ruokailu ja ruokalepo

17.00 | Omatoiminen iltapala ja kahvi Omatoiminen iltapala ja tee
llta: Tv:n katselua Tv:n katselua

lltatoimet [ltatoimet

23.00 | Nukkumaan

24.00 Nukkumaan
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Viriketoimintana arkiaamuina on askartelua enneskailua seka iltapaivalla ruokale-
von jalkeen on useimmiten peleja tai kilpailujam&ahden tunnin ajan. Vertailtavien
asukkaiden péaivarytmit olivat rutinoituneet ja r&gottuivat talon aterioiden mukaan.
Viikonloppuisin heidan paivansa olivat lahes idisett silla silloin ei ole jarjestettya
toimintaa. Talon asukkaiden paivaa rytmittaa myidsckeiden jako, joka tapahtuu kol-

mesti paivassa.

7.3 Viriketoiminta ja toiveet

Haastateltavien sosiaalisen kanssakaymisen talat tyvin erilaiset. Osa oli sosiaa-
lisia osallistuen kaikkeen jarjestettyyn toiminta&nn taas toinen osa ei ollut paljoa-
kaan siina mukana. Eivatka he olleet myoskéaan kaitk siihen mukaan tulemaan.
Osassa havaitsimme selkeasti laitosasumisen mgpé&htunutta passivoitumista, mika
nakyi muun muassa omissa oloissa pysyttelemisesdlli€Jumattomuus ei ollut yksise-
litteista, silla osalla oli omia askareita, niirie@tat kokeneet tarpeelliseksi talon jarjes-

tamaa viriketoimintaa. Eréds haastateltavista peliusintansa lyhyen ytimekkaasti:

Ei kiinnosta, eikéa ole koskaan kiinnostanut (Hatdsha 4).

Haastateltavista jokainen sanoi tietdvansa taleiketoiminnan annin. NAaistd tasan

puolet kertoi osallistuvansa niihin lahes saangédii ja eras totesikin:

Se on ittest kiin haluuko osallistuu (Haastattesj. 1

Loput, yhta lukuun ottamatta, kertoivat joskus bs@ineensa toimintaan, mutta jatta-
neensa sen kesken erindisten syiden vuoksi. Nyitéd slivat esimerkiksi hermojen

pettdminen, mielekkdan tekemisen puuttuminen tanbtvalit aiempaan toiminnanoh-
jaajaan:

Toivottavasti se (entinen) pysyy huut helvetisshame vanhat &ijat jaksa
mitaan paperinukkeja leikata (Haastattelu 16).
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Suurin osa koki nykyisen toiminnan ja toiminnanaiga mielekkdana. He kokivat

my0Os taman hetkisen ohjaajan jarjestavan enemmanigpuolisempaa ohjelmaa.

Opettaja on fantastisen hyva, entinen huutikin hirveesti (Haastattelu
17).

Tuolijumppa on ihan hyva, mullekin se on auttamidadstattelu 5).

Toiminta toi kaivattua vaihtelua paivaan ja sainakalumaan. Erityisesti talon omista
retkista ja peleista pidettiin. Pelien jarjestarars¢arvittavien tilojen puute harmitti mo-

nia, silla se rajoitti osallistumista ja pelien staa.

Viriketoiminnan ulkopuolelle jd&neet kaksi kolmasaa olivat niitd, jotka eivat syysta
tai toisesta toimintaan osallistu. Naita niin sémat talon hiljaisia asukkaita ei paljoa
kaytavilla muuten nahty kuin ruokailuiden yhteydesKasityksemme mukaan heidan
aktivointiin tarvittaisiin moninkertaiset resursditavaintojemme mukaan toiminnanoh-
jaajan aika ei riitd edes aktiivisten osallistujienuistutteluun ja paikalle hakuun, niin
etteivat jo paikalla olleet heikkohermoisimmat disaijat ehdi &rtyneina poistua ennen
kuin tapahtuma ehtii edes alkaa. Haastatteluiskaitau toiveita olivat ulkopuoliset yk-

sittéiset esiintyjat tai ryhmat, joissa ei tarvitgdttamatta itse osallistua tekemiseen:

Enemman sais tulla esiintyjia. Porukka on aina jaékeen kolme tuntia
virkkuina. Pieniéd esiintymisia ja pientd humppaahton kaytavaan, ne pi-
ristaa vaik ei uskois kun taal korves ollaan. (Haisslu 10.)

lltoihin, viikonloppuihin ja kesapaiviin ulos kaittan enemman ohjattua tekemista.
Liséksi toivottiin puutdita ja askartelumahdollistauiltapaiviin. Kuitenkin puutdiden
kaltaisten harrasteiden jarjestaminen on lahes otahth, silla osalla on muun muassa
veriteitse tarttuvia tauteja kuten hepatiitti, ggaturmariski on aina olemassa. Joukossa
oli my6s heitd, jotka eivat osanneet toivoa mitgasa koki tilat niin ahtaiksi, etta oli
turha toivoa mitaéan kun sita ei kuitenkaan voitéageuttaa. Erds omatoimisista haasta-
teltavista ehdotti, etta liikuntarajoitteisille woijarjestaa oman liikuntaryhméan, jolla

heita voisi aktivoida.

Asukkaiden toivomus saada ohjattua toimintaa iitoja viikonloppuihin, on taméanhet-
kisilla huoltokodin taloudellisilla- ja henkilokuatesursseilla taysin mahdotonta. Toi-

minnanohjaajan tybaika on arkisin 8-16 ja ohjaaj#li ole aikaa jarjestaa asukkaille
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toimintaa muina aikoina. Jo nyt henkilokunta toir@érirajoilla. Huomasimme tadmén
kuunnellessamme ohjaajien keskustelua. Heilla eiesimerkiksi riittdvasti aikaa hy-
vaksi todettuun omaohjaajatydohon, eivatka he kyketeomaan asukkaiden psyykkista
hyvinvointia, silla syvallisempiin keskusteluihin@e aikaa. Tama olisi kuitenkin valt-
tamatonta, silla esimerkiksi monella asukkaallanmasennusta ja muita mielenterveys-
ongelmia. Talla hetkella ohjaajien tyd on lahekk&é pakollisten hoidollisten tehtéavi-

en suorittamista.

7.4 Asukkaiden keskinaiset valit ja suhde henkitikan

Osa ei kokenut mielekkaéksi osallistua esimerkgedeihin, silla nahtiin peliporukan
olevan eraanlainen klaani, jossa oli aina samataitgat. Kasityksemme mukaan ak-
tiiviset osallistujat tuntevat toisensa muita pam@m ja ovat ndin ryhmaytyneet tii-
viimmaksi peliporukaksi. Talon asukkaiden keskusdegallitsi erdanlainen hierarkia,
jollaista emme tavallisessa vanhainkodissa olleanh@aan harjoittelun aikana havain-
neet. Joitakin asukkaita pelattiin tai kunnioitattiin paljon, ettei heidan kanssa kyetty

tai haluttu toimia yhdessa. Voimakkaat persoorétt hiljaisemmat varjoonsa:

Jos joku tuolla tupakkahuonees tai jossain rup&éemaan kuin me silloin
ryypéttiin ja méa ole ollu Kakolassa ja ma ole dalsossa, niin sillo mie
poistun. Mie en siit tykkaa. (Haastattelu 15.)

Haastateltavien keskinaiset valit ja ystavyyssuhieeihin asukkaisiin olivat paaosin
neutraalit. Suurin osa vastaajista kertoi suhtei@wan hyvanpaivan tuttavuuden as-
teelle ja jotkut eivat yltdneet edes siihen:

Kaikille mie en sano edes morjeskaan (Haastattgju 1

Taalla on muutamat sallit olevinaan niin saatanaallixoitd (Haastattelu
9).

Ne harvat lahemmat ystavyys- ja kaverisuhteet wiu jo talon ulkopuolella. Moni
koki, ettei kumppaneita syvéallisempiin keskusteilildytynyt. Vastaajat kokivat vélien
henkilokuntaan olevan kunnossa. Lahes jokaineni &ntoksia ja kehuja henkilékun-

nalle, toivoen samalla heiltd enemman aikaa.
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7.5 Yhteistyotahot

7.5.1 Ristiriitainen vastaanotto

Paattisten huoltokodin asukkaiden haastatteluigia &elkeé&sti ilmi, ettd huoltokotiin
tarvittaisiin enemman ohjattua viriketoimintaa,gj@i kuitenkaan ole huoltokodin omil-
la resursseilla mahdollista tuottaa. Ainoa mahdolis on saada kolmannen sektorin
jarjesttja ja vapaaehtoistoimijoita tata jarjestamarama on myos huoltokodin johta-
jan ja vastaavan ohjaajan toivomus. Saimme huattiokeastaavalta ohjaajalta joitakin

ajatuksia, millaista toimintaa taloon tarvittaisiin

Ottaessamme yhteytta mahdollisiin yhteisty6tahaimse hyvin vaihtelevan vastaan-
oton. P&&asiallisesti suhtautuminen oli myonteistéita saimme myods osaksemme
kohteliasta kielteisyyttd/ain harvat sanoivat suoraan, etteivét ole kiimosita yhteis-
tyostd, mutta kuitenkin jatkotoimillaan tekivat kansa varsin selvéksi. Yksi naista
toimijoista oli Varsinais-Suomen Sininauha ry, jod@ Sininauhaliiton jasenyhdistys.
Yhdistyksen toiminta perustuu kristillisiin l&htdkitin. Varsinais-Suomen Sininauha ry
on itsendinen, kristillisen ihmiskasityksen polgaibimiva jarjesto, jonka tehtadvana on
tukea Turun seudun asukkaita. Yhdistys palveleasidmjotka ovat jaaneet yhteiskun-
nan auttamisverkostojen ulkopuolelle tai muutenitsevat apua elamassaan. Lahto-
kohtana on henkisen, hengellisen ja aineellise@méidvittaminen. (Varsinais-Suomen
Sininauha ry. i.a.) Olimme laskeneet heidan varaatko paljon, silla olemme useassa
yhteydesséa kuulleet Sininauhaliitosta pelkkdd hy@&gamamme kokemuksen pohjalta
hyvan maineen luomat ennakko-odotukset eivat va#tta aina toteudu. Meille luvat-
tiin kohteliaasti selvittdéda mahdollisuutta yhtet#typn, mutta ottaessamme sovitusti

myOhemmin sahkdpostitse yhteytta, emme saaneetvadtmista.

Yllatykseksemme saimme kaikkein téykeimman vasteandurun alueella toimivien

likunta- ja elakelaisjarjestojen taholta. Soitimh® yhdistykseen, joista lahes kaikista
tuli sama ynseda vastaanotto. Totesimme toisillenatié,heille huoltokoti taitaa edustaa
sitd sosiaalisesti syrjaytyneiden laitosta, joharkditukseen se oli 1970-luvulla raken-
nettu. Ainoastaan yhdesta yhdistyksesta Turun Bignstd saamamme vastaanotto oli
iloisen myonteista. He kehottivat ottamaan uudellghteyttd uudenvuoden jalkeen,

silla talla hetkella heidan ohjaajista monet oligairaana. Eraan elakelaisyhdistyksen
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yhteyshenkilé kehotti soittamaan Turun Tyodvaen Wudfigtoon, josta saattaisi saada
mahdollisia liikunnanohjaajia. Tama oli todella akas neuvo, silla tata kautta saimme

eraan henkilon, joka olisi valmis liikunnalliseentgistyohon huoltokodin kanssa.

Kavimme Poijussa, joka on vanhusten tuki- ja komigpaikka. Poiju toimii Turun

kaupungin sosiaali- ja terveystoimen seka Turufgarinan seurakuntayhtyman yhteis-
tyonéd. Poijussa on neuvontapalvelupiste, joka tykeehjaa vanhuksia sekda omaisia
kotona selviytymisessa. (Turun kaupunki 2009.) tdesiimme yhteystietoja eri eldke-
laisryhmista, jotka voisivat osallistua tdman tagpan toimintaan. Naita olivat esimer-
kiksi Turun kansalliset seniorit ry, Telakka ja lepajaelakelaiset ja ryhnma Horsmat ry.
Kaikilla ryhmilla ei ollut omia kotisivuja ja ndiheidan toiminnasta oli vaikea saada

alustavaa kuvaa ilman suoraa yhteydenottoa.

Kansallisilla senioreilla oli todella edustavat gaiivitetyt kotisivut. Tutustuttuamme
niiden antiin, saimme sellaisen vaikutelman muurassa viini-illoista, ooppera- ja
Brysselin matkoista, ettemme alussa aikoneet edisita heitd tiedustelullamme. Ka-
sittddksemme he edustavat eldkkeensaajien toispéidta sinisine solmioineen. Lopul-
ta paddyimme yhteydenottoon, silla emme halunneetlkokasitystemme estaa mah-
dollista yhteistyota. Lahetimme heille saman saloktigyselyn kuin muillekin, mutta

tahan emme koskaan saneet vastausta.

Lahestyimme Turun nuorten miesten kristillistd @ighta, silla huomasimme heilla
olevan my6s musiikkikoulutusta (Turun NMKY 2009)oiYoimme saavamme heilta
mahdollisesti esiintyjid. Ajattelimme heidan arvaii@an ja resurssien tukevan ta-
mankaltaista toimintaa, mutta toisin kavi. Kavimhegdan toimistollaan, mutta toimin-
noista vastaava henkild ei ollut paikalla ja medlenettiin hanen yhteystietonsa. Kun
soitimme kyseiselle henkil6lle, han kertoi olevamgain kiireinen ja hanen &énestaan
paistoi maaratynlainen ylimielisyys esittamaammmaadkohtaan. Lopulta ha&n kaski
ottaa yhteyttd sahkodpostitse, mutta naihin viestdidn ei koskaan vastannut. Saimme

vaikutelman, etta tama oli maaratynlainen kaytadttaa suora kieltaytyminen.

Tilasimme Virkistys- ja kylpyldlomat ry:n esitteifd hakukaavakkeita. Virkistys- ja
kylpylalomat ry. on valtakunnallinen, yleishy6édyéin yhdistys, jonka toiminnan tar-
koituksena on jarjestaa lomia niille henkildillegarheille, joilla itsellaén ei ole mahdol-
lisuuksia tarvitsemiensa virkistavien, terveyspé#isten ja sosiaalista kanssakaymista

tukevien lomapalvelujen hankintaan (Virkistys jddgaloma ry. 2007). Vaikka tiedos-
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timme, ettei kaikilla huoltokodin asukkailla oleh&n resursseja, ajattelimme asukkai-
den joukossa olevan myds niita, joilla on paremtalatudelliset ja fyysiset lahtokohdat

taman tyyppiseen irtiottoon arjesta.

7.5.2 Péihteettomyyteen tukeminen

Vaikka huoltokodissa on paljon niita, jotka eivétogiin ole koskeneet alkoholiin, on
kuitenkin paihteettomyyden tukeminen ensiarvoisgkdadd. Anonyymit eli nimettomat
alkoholistit eli AA on miesten ja naisten toverisguHe jakavat keskendén kokemuk-
sensa, voimansa ja toivonsa voidakseen ratkaiséasgim ongelmansa seka auttaakseen
toisia tervehtymaan alkoholismista. Ainoa jasengiéisyn vaatimus on halu lopettaa
juominen. AA:ssa ei ole mitaan velvoitteita eikGgimaksuja, vaan se toimii omavarai-
sena omien vapaaehtoisten avustusten pohjalla.sdfes ole mitdén velvoitteita eika
jdsenmaksuja, vaan se toimii omavaraisena omienagyioisten avustusten pohjalla.
AA ei ole liittoutunut mink&&n aatteellisen, uskofiisen tai poliittisen suuntauksen,
jarjeston tai laitoksen kanssa. Se ei ota kantdenkadn kiistakysymykseen, eika asetu
puolustamaan kuin vastustamaankaan mitdan. AAenié ainoa paamaara on pysya
raittiina ja auttaa toisia alkoholisteja saavuttamaaittius. (AA, Nimettomat alkoholis-
tit 2009.)

Yhteistydtahojen etsinta alkoi hyvin, silla AA ottieihin yhteytta ennen kuin saimme
varsinaisen projektin kayntiin. Heidan tapaukse¢egaimme huoltokodin yhteyshenki-
l6in&a ja ensimmaisen kokouksen organisoijina. Téamiye runsasta markkinointityota
asukkaiden keskuudessa, saimme AA:n avauskokoukXkesanottajaa. Tama oli ko-
kouksen vetdjien mielesta todella erinomainen sa@vuSuureen osanottaja maaraan
vaikutti omalta osaltaan toverikunnan tarjoamataiset pullakahvit. Haastateltuamme
seuraavana paivana osanottajat, saimme noin pauohgibnteista palautetta kokoukses-
ta, joka omalta osaltaan varmistaa toiminnan jaikemhuoltokodissa. Kokouksen jar-
jestajat kertoivat, ettd he tulevat ensimmaisiikduksiin, jonka jalkeen toiminta siirtyy

asukkaiden vedettavaksi.

AA:n toiminta kaynnistyi toukokuussa ensimmaisempmyksekkaan kokouksen myo-
td. Taman jalkeen ryhma on kokoontunut jo neljddaefa osallistuja maarat ovat ylitta-

neet kaikki odotukset. Kavijamaaraksi on vakiintuhQ — 15 henkiléa, jotka ovat aina
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olleet samoja henkil6itd. Vastaavan ohjaajan mulkkadoukset ovat olleet oikeita AA-
kokouksia, eika sinne ollut menty pelkdn pullakahtioukuttamana. Tulevaisuuden
haasteeksi muodostuu se, etta jatkossa kokoustéjaweulisi 16ytya ryhman sisalta.
Vastaavan ohjaajan mukaan huoltokodin parempiksitithaan asukkailla ei ole riitta-
vaa pitkajanteisyytta tehtadvan hoitamiseen. Ryhmodgvaisuus on valitettavasti ulko-

puolisten vetdjien varassa.

7.5.3 Apua yksinaisyyteen

Aiempien kokemusten pohjalta oli huomattu asukkaidétaneen lapset ja eldaimet
avosylin vastaan. Taman myo6ta saimme vastaavajéajalia idean kaverikoiratoimin-
nasta. Tiesimme kaverikoiratoiminnan olevan juarvitsemaamme pyyteetdnta vapaa-
ehtoistoimintaa. Talla toiminnalla pyritdan koiranulla tuomaan iloa ja elamyksia ih-
misille, joilla ei ole mahdollisuutta oman koiraitgon. Kaverikoiratoiminnassa koiran-
omistajat vierailevat koiriensa kanssa eri kohdemgm kuten lasten, kehitysvammais-
ten ja vanhusten luona esimerkiksi laitoksissa)liesa, paivakodeissa ja paivakeskuk-
sissa. Toiminnan tavoitteena on ihmisten ilahduittem ja piristdminen. (Suomen Ken-
nelliitto i.a.) Otimme Kennelliittoon yhteytta sabpostitse ja saimme erittain innostu-
neen vastanoton.
Olen aloittanut Kennelliiton kaverikoiravastaavarasta parisen kuukaut-
ta sitten ja tiedan, etta kaverikoirat eivat olenteet vierailuita paihdehuol-
tolaitoksiin tai vastaaviin. Minusta tadssa on néeidehittymisen paikka.
Paattisten huoltokoti voisi ehka olla sopiva paikkavauksenne perus-
teella) josta voisimme hankkia kokemusta tulevailguukehittymista var-
ten. Voisin olla yhteydesséa alueella toimivaan riam ja katsoa josko
siella olisi sopivia koirakoita. Vierailulle taytygnelkein sitten minunkin

tulla mukaan. Naihin jarjestelyihin menee varmaankyn aikaa, mutta
palailen asiaan. (Muros, Tiina, henkilokohtaineed@inanto 13.5.2009.)

Kaverikoirien edustajat olivat kdyneet kesélla stimiskaynnilla ilman koiria. He oli-
vat todenneet yhteistydn mahdolliseksi ja ensimer@ivarsinainen kaverikoiravierailu
toteutui lokakuun alussa. Olimme havainnoimassah@pnaa, silla halusimme néhda
millaisen vastaanoton koirat saavat. Kaverikoineennessa siséan huoltokotiin eteisau-
lassa istui normaaliin tapaan muutama asukas. Astkilivat hAmmastyneita koirien
saapumisesta, kuin myos toinen ohjaajista, jokanmmnessaan kuiskasi unohtaneensa

koko tapaamisen.
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Vahaisten paikallaolijoiden vuoksi yksi kolmestarkataluttajasta Iahti ohjaajan kanssa
muistuttamaan asukkaita tapahtumasta. Paikallaushagmnan yli 20 asukasta, ne samat
jotka ovat mukana lahes kaikessa muussakin toimsmaAsukkaat olivat silminnahden
iloisia koirien tulosta ja koirat saivatkin paljoapsutuksia ja halauksia. Monet asuk-
kaista muistelivat kaihoilla omia koiriaan. Kavesitat viipyivat tunnin ja koko sen

ajan asukkaat jaksoivat istua tilannetta seurasamd&sirat toivotettiin sydamellisesti

tervetulleeksi uudemman kerran. Tama jalkeen tdeninlee jatkumaan niin, etta kave-
rikoirat tulevat kdymaan kerran kuussa. Tamé diat@astisen tyomme parasta antia,

silla koirat tuovat selvasti huoltokodin asukkapialjon iloa ja vaihtelua arkeen.

Kavimme Punaisen Ristin Lansi-Suomen aluetoimiata#dustelemassa mahdollisuu-
desta saada ystavatoimintaa huoltokodin asukk&lemen Punaisen Ristin ystavapal-
velu tarjoaa vapaaehtoistyontekijoista ystavaankelijaa, vierailijaa tai tukea arkeen.
Toiminnan ideana on yhdistaa ihmisia ja jarjestaitékteja. Ystavan kanssa voi tehda
molemmille mieluisia asioita kuten jutella, kaydavklylla tai vaikkapa vain istuskella
yhdessa. Vapaaehtoinen ystava vierailee ystavigadean henkilon tai muuten yksi-

naisen luona. Han on kuuntelija ja henkinen tukudmen punainen risti i.a.)

Saamamme vastaanotto oli mielestamme melko kisaid,saimme kuulla, ettd ndina
aikoina ystavatoiminnan kysyntd on tarjontaa sugasmn Heilla oli juuri alkamassa
uuden ryhmén koulutus, jossa asiamme tullaan psitia. Erdana vaikeutena he néki-
vat Paattisten huoltokodin syrjaisen sijainnin, gokajoittaa vapaaehtoisten saantia.
Saimme myo6s huoltokodille vietdvia ystavatoivelokeita, joita omaohjaajat voivat

halukkaiden asukkaiden kanssa tayttaa ja laheR&alls.

7.5.4 Esiintyjid ja ohjelmaa

Haastateltujen asukkaiden toiveista lahdimme e@mtiuoltokotiin erilaisia esiintyjia
iltoihin ja viikonloppuihin. Etsiessamme mahdolisiesiintyjid internetista eri ha-
kusanoilla I16ysimme muutamia varteenotettavia ekdiéi. Eras naista oli Turun kon-
servatorio, joka jarjestaa musiikin ja tanssin ariliista koulutusta seka tavoitteellista
taiteen perusopetusta musiikin laajan oppimaararkameasti. Vahvana alueellisena
koordinaattorina se toimii tiiviissa vuorovaikut@ssa ymparoivan yhteiskunnan kanssa

ja silla on laaja yhteistyoverkosto koulujen, mkisi ja tanssioppilaitosten, seurakunti-
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en, kaupunkien, kuntien, kuorojen, orkestereidenegitereiden seka yritysmaailman
kanssa. (Turun konservatorio i.a.) Lahestyimme mkonservatorion koulutussuunnit-
telijaa sahkodpostitse. Han ilmoitti valittaneenstat 70 opiskelijalle ja luvanneensa
opintopisteitd huoltokodissa esiintymisesta. Tantigitmahdollisesti toteutumaan opin-

toviikkojen tai opinnaytetdiden muodossa.

Loéysimme myds Turun Laulelman Ystavat ry:n, jokaluga kehittaa laulelmaperin-
nettd edistamalla jasentensa laulelmaharrastugta tekemalla laulelmaa tunnetuksi
Turussa. Jasenet ovat esiintyvia trubaduurejaykellaan tulkitsijoita seka muita lau-
lelman harrastajia. Jasenet esiintyvat eri kokonope akustisesti sdestettyja laulelma-
kokonaisuuksia erilaisiin tilaisuuksiin. (Turun Labman Ystavéat ry. i.a.)

Otimme yhteytta Turun Laulelman ystéviin sdhkodpesti Heidan vastaanottonsa oli
sydamellisen positiivinen. He sanoivat tekevansdi aman kaltaisia hyvantekevaisyys
esiintymisia ja tulevansa mielelladn huoltokotiiaulelman ystavat olivat ensimmaista
kertaa esiintymassa huoltokodin juhannusjuhlilliddn viiden hengen ryhma esitti
tunnin mittaisen erilaisista osioista koostuvanudaitoisen ohjelmanumeron yhteislau-
luineen. Tdma esiintyminen oli siind mielessa eréay, etta yleensa noin 30 hengen
Laulelman Ystavat ovat esiintymistauolla kesan akduoltokodin asukkaat olivat otta-

neet heidat hyvin vastaan ja yhteistyd jatkuu tailewudessakin erilaisilla kokoon-

panoilla huoltokodin toiveiden mukaisesti.

Ryhma Horsmia lahestyimme puhelimitse. Heidan tote@an kuuluu teatteriesitys mat-
kakuluja vastaan. Kyseista esitysta voi menné sew@an kerran kuussa Kerttulin van-
hainkotiin, joka sijaitsee Turun keskustan tuntusaasMielestamme tadma olisi oiva
retki-idea talon asukkaille. Telakka ja konepajkelaiset ry:td lahestyimme myds pu-
helimitse. Heidan toimintaan kuuluu laulu- ja swiyhmat, seka pienimuotoiset naytel-
mat. He ovat kuulemma olleet joskus aiemmin esirdtysd huoltokodissa ja olivat

valmiit tulemaan myos jatkossa.

Paattisten koulun, Kreivilan ja Paavolan yksikoabala-asteita (Turun kaupunki 2009).
Idea yhteydenotolle syntyi kuullessamme aiemmiaséeh esiintymisista huoltokodissa
jotka olivat saaneet asukkailta hyvan vastaandf@molujen mahdollisia ohjelmanume-
roita voisivat olla kevat- ja joulujuhlaesityksai thuut musiikkiesitykset. Lahestyimme

koulujen rehtoreita, joilta saimme lyhyet ja ytinkékit vastaukset joissa he kertoivat
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valittavansa viestin koulun opettajille. Taman hetn tietojen mukaan asia ei ole

edennyt, joka on taysin ymmarrettavaa, silla oryyslukukausi vasta alkanut.

7.5.5 Hengellista toimintaa

Haastatteluissa tiedustelimme asukkaiden kantagefiesseen toimintaan. Kolme heista
toivoi nykyistd enemman hengellista toimintaa janetokokivat nykyisen hengellisen
toiminnan hyvana, vaikka eivat varsinaisesti usaosleetkaan. Kolmella oli jyrkan
kielteinen kanta hengelliseen toimintaan. Koskaged#iseen toimintaan suhtauduttiin
paaosin myonteisesti, paatimme ottaa my6s tamamioon yhteisty6tahoja etsies-

samme.

Toinen meistd on ollut Osallisuus ja sosiaalinga jaksolla seurakuntaharjoittelussa
Turun ja Kaarinan seurakuntayhtyman diakoniakestsga. Diakoniakeskus toimii
kaikkien Turun ja Kaarinan seurakuntien kanssa st toimintaa ole sidottu seura-
kuntarajoihin. Naiden vuoksi oli luontevaa aloittaangellisen toiminnan hakeminen
sielta. Tapasimme sovitusti vanhustyon diakoningpaaehtoistoiminnan toiminnanoh-
jaajan Turun diakoniakeskuksessa. Vanhustyon dia&brjuuri aloittanut virassa ja
vapaaehtoistoiminnan toiminnanohjaaja oli piakk@iaméassa elékkeelle. Tama nakyi
heidan ristiriitaisessa asennoitumisessa asiaanohgdn. Vasta-aloittaneen suhtautu-
misessa nakyi mielenkiinto ja innostus, kun tagsaaahtoistoiminnan toiminnanohjaa-
ja oli hyvin varauksellinen. Huoltokoti oli molemhei taysin vieras, joten esittelimme
heille huoltokotia ja sen toimintaa. Kerroimme leihdkemyksemme huoltokodin
asukkaista seka syyn, miksi otimme yhteytta juerhim. Vapaaehtoistyon diakoni tiesi
paihdetydn diakonin toimineen huoltokodissa, meitkuitenkaan tiennyt taman toi-
minnasta tarkemmin. Diakonit olivat kiinnostunei@fs millaista toimintaa huoltokotiin

kaivataan.

Kerroimme huoltokodin asukkaiden haastatteluisia @®usseista tarpeista ja ideoista.
Vanhustyon diakonin mielenkiinto herasi ja h&n saettd toimintaa voisi kehittaa yh-
dessa paihdetyon diakonin kanssa, kunhan tamasylesglla aitiyslomalta (Koivukos-
ki, haastattelu 4.5.2009).
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Vapaaehtoistoiminnan toiminnanohjaaja puhui vapaestigon tilanteesta:

Talla hetkella yhteiskunnassa alkaa olla se tilaeti& kaikki huutaa va-

paaehtoisia. Melkein jo rakennetaan sen varaahyvatiaaehtoiset tulee ja
pelastaa monenlaisia toimintoja ja se ei ole rgsieés Se on loppujen lo-

puksi melko pienimuotoista, se vapaaehtoistoimiiRéty, haastattelu

4.5.2009.)

Raty naki parin viime vuoden aikana vapaaehtoistyieen mediassa enemman esilla
ja sita myota yhteydenotot ovat lisdantyneet. Hamlataman johtuvan siita, etté erilai-

sissa laitoksissa on hata, koska resurssit ovatinkat. (Raty, haastattelu 4.5.2009.)

Kerroimme heille huoltokodin huolestuttavan tilaemneyksityiskohtineen. Keskuste-
limme my6s miten vaikeaa on aktivoida passivoittméienkilditéa. Tata samaa ongel-
maa oli vapaaehtoistoiminnan toiminnanohjaaja pitkéansa aikana pohtinut useaan

kertaan:

Mitd ihmisessa tapahtuu kun hénesta tulee sellatéei han suostu lah-
temaan mihinkdan. Han ei osallistu mihink&an jéesithan kuitenkin
odottaa, etta joku tulee hanen luokse ja on haatten. Et ilmaisee sen,
ettd on yksindinen, mutta silti ei suostu tekemigggyhtaddn mitaan asian
eteen. (Raty, haastattelu 4.5.2009.)

Edella mainittu tilanne tekee auttajalle toivottan@on ja pistdd pohtimaan miten tal-
laista ihmisté voisi auttaa. Tahan totesimme, kdtkesta huolimatta ihmiselle jaa ysta-
van kaipuu. Vapaaehtoistoiminnan toiminnanohjaajada, etta yksittaisia ihmisia on
lahes mahdoton auttaa rajallisten resursseidensiufken toiminnan tulisi olla ryh-

mamuotoista. Muun muassa Runosmaen vanhainkoassé heidan vapaaehtoisten

vetama raamattupiiri. (Raty, haastattelu 4.5.2009.)

Keskustelimme diakonien kanssa siitd miten kykymsaluusia ihmissuhteita havida
vanhenemisen myo6ta. Usein vanhukset virheelligektttavat laitokseen muuton myé6téa
saavansa uusia ihmissuhteita ja pettyvat, kun saélg@gmatta toteudu. He saattavat use-
assa tapauksessa olla yhta yksinaisia laitoksess&k&tonaan ollessaan. (Raty, haastat-
telu 4.5.2009.) Kerroimme saman olevan havaittaviegos huoltokodissa, jossa asuk-
kailla on vaikeuksia solmia toimivia suhteita kesé#an.

Keskustelimme diakonien kanssa myo6s henkilokunaisgmisesta liian tiukkojen re-

surssien alaisena. Kerroimme miten turhautuneitaghohjaajat ovat, kun he eivat ehdi
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tehda kuin vain valttdmattémimman asukkaiden hyvd@kadyn mukaan tilanne on sa-
ma vanhainkodeissa, joissa henkilokuntaa on limén. Tama asia on saanut moitteita,
ettd ei ole lakia joka maaraisi kuinka paljon hé&ikantaa tulisi olla, on vain suosituk-
sia. (Raty, haastattelu 4.5.2009.)

Annoimme huoltokodin esitteen ja kerroimme huoldkoasukkaiden asuvan siella
loppuun asti. Heidan on vaikea péasta vanhainkots®amansa paihdehuollon asiak-
kaan leiman vuoksi. Keskustelimme myos asukkaidemehtoitumisesta ja mielenter-

veysongelmista, jotka osaltaan tuovat haasteitétdkomin henkilokunnalle.
Vanhustyon diakoni kommentoi meita kuultuaan:

Hieno aihe teilla kylla tédsséa opinnaytetytssa, nétd ei ole ihan heti
helppo l&ahted meidéan et... joo... tehd&ds nairkkosa ajattelisin, et tas
pitdis ottaa sit Paattisten seurakunnan tyontekij@mioon mukaan ja
paihdetyontekija ja keskustella niin kuin yhteigdast (Koivukoski, haas-
tattelu 4.5.2009.)

Diakonit tiedustelivat, jaako huoltokotiin tieto t@stydsta kiinnostuneista, silla heidan
mielesta olisi hyva kehitella yhteisty6ta eri tadmjkanssa. Vanhustyon diakoni sanoi
suhtautuvansa asiaamme avoimin mielin, johon vdgaestoiminnan toiminnanohjaaja
tokaisi, ettd ihan heti ei tule tapahtumaan mitééska seurakunta on niin hidas. My6s
mahdollista alkavaa toimintaa tulee miettid todefiekasti, jotta se olisi tarkoituksen

mukaista ja toimivaa. (Raty, haastattelu 4.5.2009.)

Vanhustyon diakoni lupasi tulla tutustumaan huadtoh, silla hanta kiinnosti se jo
pelkkdna paikkana ja samalla se helpottaisi maiseéolltulevan toiminnan suunnittelua.
Toivotimme hanet tervetulleeksi ja kiitimme molem@aamastamme ajasta. Kaikesta
alkuinnostuksesta huolimatta han kuitenkin perdugtumiskayntinsd vedoten omiin
kiireisiinsd. Syksylla otimme uudelleen yhteytt&ls@postitse, koska tiesimme vakitui-
sen paihdetyon diakonin palanneen tdihin. Saimnuodtad vastausta tasan viikon, jossa
han kertoi keskustelevansa asiasta paihdetyon milak@anssa. Jdimme mielenkiinnolla

odottamaan heidan keskustelunsa tuottamaa tulosta.

Otimme yhteytta myds Pelastusarmeijaan. Pelast@gi@on osa maailmanlaajuista
kristillista kirkkoa. Se on liike, jonka opillisgtiuret ovat metodistikirkossa. Suomessa

Pelastusarmeija ei ole rekisterdity kirkkokuntankdeuskonnollisena yhdyskuntana.
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Pelastusarmeijalaisten yksi paatavoite on saadaittaa siind ymparistossa, missa he
asuvat. Pelastusarmeijalaiset haluavat auttaa ifrheidan monenlaisissa vaikeuksis-
saan sikali kun se vain on mahdollista. Pelastusigam toimintaa ei suunnitella vain

omalle jasenistélle, vaan tavoite on palvella kekid yhteis0a, jonka keskella osasto

on. (Pelastusarmeija 2009.)

Lahestyimme Pelastusarmeijan Turun osastoa sahti$eo#jatuksenamme oli saada
heiltd mahdollisesti jotakin hengellistd ja musipdtoista toimintaa. Valitettavasti
saimme seuraavanlaisen vastauksen.
Kiitos yhteydenotostanne. Hienoa etta haluattdeajaka yha enemman
vaatii tekijoita ja voimavaroja. Olemme taalla Tssa joutuneet resurssi-
pulan vuoksi karsimaan jo olemassa olevia vanhaivikoailuja. Siksi va-
litettavasti emme voi olla auttamassa Teita sielattisten suunnalla. Ru-
koillaan ettd Herra jarjestaa sinne jonkun, joka sydamelleen nama ih-

miset sielld huoltokodissa. Olkaa Siunattuja janiaitydhon / opiskeluun
(Jokiniemi, henkilokohtainen tiedonanto 21.9.2009.)

Syksylla juuri ennen tydmme valmistumista Pelastugga otti yhteytta ja kertoi yh-
teistyon sittenkin olevan mahdollista. He olivaytiineet keskuudestaan henkilon, joka
oli halukas yhteistyohon huoltokodin kanssa. Péitymme tietoja tdmanhetkisista
yhteistyokumppaneista saimme kuulla toiminnanoljéaj etta Turun konservatoriosta
kanttoriopiskelija aloittaa esiintymiset taman lkluden aikana. Hyvia uutisia tuli
my06s Turun Diakoniakeskuksen vanhustyon diakonWa@ikka kevéaisen kanssakaymi-
sen jalkeen jaimme siihen kasitykseen, etteivablaekiinnostuneita asiastamme, heilta
tullaan kuulemma saamaan myo6s toimintaa huoltakolidmé toiminta tulee tapahtu-
maan yhteistydssa Paattisten seurakunnan diakeké gaihdetyon diakonin kanssa.
Toiminnan muoto on viela auki, silla kaytannon tmta ei ole viela tarkemmin sovittu.
Olimme helpottuneita saadessamme huomata tapaamssesmamme ensivaikutuksen

olevan sittenkin vaara.

7.6 Paattisten huoltokoti paatdéksenteossa

Otimme Paattisten huoltokodin huonon tilanteenarertohdaksi Runosméaen vanhain-
kodin, silla ne molemmat on rakennettu 1970-luvullatustuessamme Turun kaupun-

gin paatdksentekoon, saimme huomata niiden valdlitsevan raikean epatasa-arvon.
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Monessa yhteydessd molempien laitosten huonot lolesu olivat huomioitu, mutta

kaikki toimenpiteet olivat kohdistuneet yksipuoBieRunosméen vanhainkotiin.

Rapakuntoisten kiinteistdjen kunnostusta vaadiffimun Sanomien artikkelissa syksyl-
l& 2007. Artikkeli kertoi Mantyrinteen ja Runosmaeanhainkotien karsivan kosteus-
vaurioista ja Paattisten huoltokodin tarvitsevarupkorjausta. Turun sosiaalilautakunta
oli paattanyt jalleen esittaa tilalaitokselle nailnakennusongelmiin puuttumista. Tilan-
ne oli sosiaalikeskuksen mukaan kestamaton, ssitiboista oli jopa jouduttu poista-
maan kaytostd. Sosiaalilautakunta pyysi tilalaiédties selvitystd korjausaikatauluista
marraskuuhun 2007 mennessa. Esimerkiksi Runosmaehainkodissa pitaisi uusia
kaikki ikkunat, koska alkuperaiset vuodelta 197dvat ruudut ovat elinkaarensa paas-

sa. (Turun sanomat 2007.)

Huoltokodin huonon kunnon lisdksi on puututtu my@nkilokunnan riittdmattomaan
maaraan. Vuonna 2005 Turun kaupungin sosiaalilantan kokouksessa kasiteltiin
kyseistd asiaa seuraavasti: Paattisten huoltolastiaa iakkaiden péaihdeongelmaisten
asumis- ja majoituspalveluista Turussa. Asukaspgakiuoltokodissa on 69, naista
kolme on intervallipaikkoja. Vuonna 2003 huoltokodidyttdaste oli 89,8, pitkaaikais-
paikkojen osalta 93,4 ja hoitovuorokausia oli 24,28 sukkaiden kuntoisuusindeksi
Rava oli keskimaarin 2,28. Viime vuosina asukkaitieivan ja hoidon tarve on liséan-
tynyt. (Turun kaupunki 2005). RAVA -toimintakykyretri on tyOkalu, jota kaytetaan
ikdantyvan asiakkaan toimintakyvyn ja paivittaiserun tarpeen arvioinnin véalineena.
Toimintakykya arvioidaan naon, kuulon, puheen klikisen, rakon toiminnan, suolen
toiminnan, syomisen, laékityksen, pukeutumisen,epgsnisen, muistin ja psyyken
avulla. Mittarin avulla asiakkaalle lasketaan RAViAdeksi, jonka mukaan maaritel-
l&&n asiakkaan hoidon tarpeen maard. (Suomen ktiat&008.) Ravan perusteella
voisi neljannes talon asukkaista olla vanhainka$okkaita. Huonokuntoisten, apuva-
lineiden turvin liikkuvien, idkkaiden paihdeongelistan maard nayttdd lisaantyvan

edelleen. (Turun kaupunki 2005.)

Sisaisessa tarkastuksessa huoltokodin henkilosidost todettiin  riittAmattomaksi.

Paihdepalvelujen laatusuosituksessa laitosmuogBasasumisessa pidetdan kohtuullise-
na 0,3 sosiaali- tai terveydenhuollon koulutuksaansitta tyontekijaé asiakasta kohti.
Talla hetkella asiakastyohon osallistuu huoltoksaid?2 tyontekijad (sairaanhoitaja,

perushoitajat, kylvettaja, ohjaajat, yohoitajaptminanohjaaja), mika on 0,17 tyonteki-
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jaé asukasta kohden. Taméan mukaan henkilokunréyk$en tarve olisi yndeksan sosi-
aali- tai terveydenhuollon koulutuksen saanuttantgkijad. Tahan lukuun ei ole lasket-
tu mukaan kahta tilapaisesti palkattua tyontekij@éitenkin huoltokodin asukkaiden
huonokuntoisuuden perusteella mitoituksen tulifa éhella vanhainkotien mitoitusta,
mika vaihtelee eri vanhainkodeissa 0,52-0,56 @li{Turun kaupunki 2005.) Tama
tilanne on pysynyt lahes ennallaan, henkilokunt@atullut vain kolmen hengen lisays,
joka ei edelleenkdan tayta suosituksia. Paattistesitokodin henkildkunnan vajaus ei
ole uusi asia, silla jo 1982 tehdyssa huoltokdtitntiksessa Paattisten huoltokoti ol
Suomen silloisista 15 huoltokodista kaikkein piem#aila henkilokuntamitoituksella. 70

asukasta kohden oli 14 tyontekijaa. (Hakulinen 1382)

Turun kaupungin talousarviossa vuodelta 2004 ortiB&an huoltokodin peruskorjauk-
sen kustannusarvioksi laskettu 4 250 000 euroautiamisajankohdaksi oli kuitenkin
merkitty vasta 2007 — 2008. Runosmaen vanhainkkdinmostamiseen oli samanaikai-
sesti varattu 1 400 000 ja se oli heti seuraavaren talousarviossa. (Turun kaupunki
2004.) Uusimmassa talousarviossa 2008 huoltokaglstakinusarvio oli hieman noussut
4 500 000 euroon, mutta siitakin vain 400 000 ewrfbdaskettu 2009 talousarvioon.
Samalla toteuttamisaikataulu on siirtynyt vuosid02 — 2013. Vertailun vuoksi Ru-
nosmaen vanhainkodin kunnostukseen oli varattu 202810 noin 1 000 000 euroa

vuodessa. (Turun kaupunki 2009.)

Omakohtaisesti olemme saaneet vuosien varrella atsogdella mainittujen Runosma-
en vanhainkodin suunnitelmien toteutuneen. Toineista on vieraillut kyseisessa lai-
toksessa viime vuosina viikoittain ja taman lisaktut siella tydharjoittelussa opintojen
aikana. Viimeisen kolmen vuoden aikana siella dryteiseita laajoja remontteja. Li-
saksi talla hetkella kaksi osastoa on suljetturgiyentin vuoksi ja kyseinen remontti
etenee osastosta toiseen, kasittden koko talottigeara huoltokodin parannustyot ovat
pysyneet pelkkind lukuina paperilla vuodesta toisd¢ahtavaksi jaa kuinka pitkalle
voidaan pelkkien suunnitelmien ja lupausten varagsisamattomia toimenpiteita lyka-
td. Turun sosiaali- ja terveystoimen yhdistymiseyotéd myos huoltokotiin on tullut
muutoksia. Vastaavan ohjaajan mukaan huoltokodliléuvattu, ettei mikaan palvelu
poistu tai huonone, mutta toisin on kaynyt. Muunassa huoltokodin autonkuljettaja ja
auto siirtyivat logistiikkakeskuksen alaisuuteenonpka myoéta hanen mahdollisuudet
kuljettaa asukkaita esimerkiksi retkille tai jad#{e-otteluihin on kaytanndssa poistu-
nut. (Bulasoff, henkil6kohtainen tiedonanto 22.920
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8 POHDINTA JA JOHTOPAATOKSET

Aloitimme tutkimuksen siina kasityksessa, ettei llnladin asukkailla ollut tarpeeksi
viriketoimintaa. Tutkimuksen edetessé saimme huaroagelman olevan paljon moni-
tahoisempi. Ongelmia ilmeni niin ohjelmatarjonnagsamitilojen rajallisuudessa kuin

mya0s tarjotun toiminnan vastaanottokyvyssa.

Tutustuessamme toiminnanohjaajan arkeen, havaitsilyiden ihmisen tyopanoksen
rajallisuuden. Vaikka askartelussa oli ohjattav@@nvkahdesta neljddn henkea, he sitoi-
vat ohjaajan huomion lahes taysin. Monelle paileekdytto sekéd vanhuus ovat aiheut-
taneet niin psyykkisia kuin fyysisia rajoitteitanain ollen he vaativat enemman ohjaus-
ta. Aiemmissa harjoitteluissa olemme nahneet tanaohjaajilla olevan apuna esimer-
kiksi harjoittelijoita tai tyollistettyja pitkaaikaty6ttémid. Huoltokodin olisi my6s hyva
saada tallainen voimavara kayttoon, joka samalladoldfistaisi useamman osallistujan.
Nain my6s huonokuntoisempia voisi ottaa mukaanréslkan Iahinna terapia mielessa.
Silloin itse tuotos ei olisi paaasia, vaan toimamapsallistuminen ja iloinen tekeminen.
Taman hetkisesta poiketen, kaikkien tuotosten miitsdsi valmistua myyntiin, vaan

toiminta voisi perustua enemman asukaslahtoisyyjeesallistamiseen.

Havaitsimme ohjaajien ja hoitohenkilokunnan toimavikn sekoittuneen keskenaan,
kasittddksemme liian vahaisten henkilokuntaresemsseurauksena. Selkedéd ohjaustyo-
ta tekevid ohjaajia ei talossa enaa ole. Tahanadwitanut myos asukkaiden jatkuvasti
heikentynyt kunto ja lisdantynyt hoivantarve. Bolfis ja Montosen opinnaytetydssa
(2004) huoltokodin henkilokunnan haastatteluistai kiéni, etta edella mainittujen li-
saksi mielenterveysongelmat ja dementoituminenuttidat tydskentelyyn lisaten tyon
kuormittavuutta. Tama ilmeni myos asioiden useaanialan selittdmisend, ennen kuin
asukkaat ymmarsivat. Naiden lisaksi osa henkilokstankoki edellisten seikkojen vai-
kuttaneen myos asukkaiden hygienian hoidon heikkéseen. (Bulasoff & Montonen
2004, 35.)

Havaitsimme osan talon asukkaista niin huonomiksiisetteivat he |oytaneet ilman
ohjausta edes omiin asukassiipiin, huoneista puttamBama on yksi ohjaajien ja hen-
kilokunnan jatkuva tyollistdja. Vanhainkodissa n&inonokuntoiset vanhukset ovat

omissa dementiaosastoissa, jatkuvan valvonnanrags kirjaimellisesti lukkojen ta-



48

kana. Huoltokodissa on useita lukitsemattomia wgekeja eri puolilla taloa ja kahdes-
sa kerroksessa, jotka eivat ole henkilokunnan welkailméan alaisina. Rakennus sijait-
see syrjassa, kymmenien nelibkilometrien suurulsapimetsan reunalla. Mielestam-
me talossa ei saisi olla néain huonokuntoisia astkksilla henkilokunta ei pysty heidan

turvallisuuttaan takaamaan.

Mielestdmme hiljaisten ja dementoituneitten sygayttd ryhmaa tulisi aktivoida, esi-

merkiksi luomalla heille keskustelu- ja muistelupiiTama menetelmd on kaytéssa
muun muassa Runosméen vanhainkodissa. Kyseinerarghsn hyva juuri naiden yk-

sindisten kohdalla ja ndin heidat saataisi samanlg® &areen. Moni kertoi haastatte-
lussa kokevansa kahdenkeskisen kohtaamisen vaikéaksi saattaisi madaltaa kyn-
nysta toisten kohtaamiseen. Useat yksindiset kokdlean ystavépalvelusta ja parem-
masta juttukumppanista hyvana. Edellda mainittuivtoisnia talon omana "ystavapalve-

luna”.

Tutkimuksen aikana eréédksi kysymykseksi nousi &&,mité on tehtavissa niiden pas-
siivisten asukkaiden kanssa, joita ei kiinnostadaik ja jotka eivat halua osallistua mi-
hinkaan toimintaan. Kuitenkin he kokevat itsensaiyéisiksi ja kaipaisivat jotakin si-
saltod elamaansa. Miten pitkalle asukkaan aktivemitlaan vieda, ettei sita koeta pa-
kottamiseksi ja itsemaaraamisoikeuden loukkaamiskkgassa Vanhuus ja sosiaalityod
Paloméki ja Toikko (2007) kirjoittavat autonomiaadsteista vanhustydssa. Itsemaa-
rédminen eli autonomia ja varsinkin sen sailytt@amiron keskeisin eettinen periaate
vanhustydssa ja silla on suora yhteys vanhuskéséen ja ihmisarvoon. Johnson
(1999) toteaa, etta iakkaalla ihmisella on oikeusnghdollisuus kontrolloida omaa ti-
lannettaan, ellei han aiheuta harmia muille. Its&n@dminen on ehka vaikein vanhus-
tyon eettinen periaate. Etenkin laitosmaisessa yistpasa sen toteuttaminen on haas-
teellista. (Paloméki & Toikko 2007, 274.) Esimenriikeskusteluryhman onnistunut
kokoaminen on mahdotonta ilman osallistujien vaptasuutta, silla pakotteilla ei saa-
da mitddn hyvaa aikaiseksi. Nain ollen laitokseljaisten aani ei kanna kauas ja he

tulevat pakosta jaama&an oman onnensa varaan.

Abraham Maslow (1943) olettaa tarvehierarkiassaakgn inhimillisia perustarpeita,
jotka ovat vahvuudeltaan hierarkkisesti jarjestagtid. Ensin tulevat fysiologiset pe-
rustarpeet (ravinto, neste, happi, lampd jne.)itjars jarjestyksessa seuraavat turvalli-

suuden, rakkauden tai lojaalisuuden, arvonannostéduksen ja viidentena luokkana
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itsensa toteuttamisen tarve. Maslow olettaa, eiavkun hierarkkisesti alemmat tar-
peet on tyydytetty, ihminen pyrkii vuorostaan tyttdynaan ylempia tarpeita. (Allardt
1976, 52.) Olemme huomanneet huoltokodin resurgsienteen aiheuttavan sen, etta
edelld mainituista asukkaiden perustarpeista tyygytain ensimmaiset. Vain harvoilla
asukkailla on laheisia kenelta voisi saada rakkgatarvonantoa. Naiden puute osaltaan
aiheuttaa sen, etté tarve ja kyky toteuttaa itsdwkkenevat. Taman myoéta henkil6-
kunnan rooli rinnallakulkijana entisestdan korostduomasimme haastattelujen yhtey-
dessa kaytannon ja teorian valilla ristiriidan. Risailla oli 1ahes poikkeuksetta positii-
vinen suhtautuminen viriketoimintaan, mutta taméakeitenkaan nakynyt osallistuja
maarissa. Toimintaan osallistuttaisiin mielellaantta asukkaiden omat psyykkiset ja

fyysiset voimavarat eivat sita mahdollista.

Kyseinen ongelma kysynnan ja mahdollisen tarjork@naamisesta varjosti tydskente-
lyamme yhteistyOkumppaneiden hankinnassa. Tuleigssitkaymaan niin, etta ne jotka
ovat valmiit pyyteettomasti tulemaan huoltokotimntintaa jarjestaméan saavat vahai-
sen vastaanoton ja toiminta loppuu ennen kuin edds kunnolla alkaa. Asukkaiden
aktivointi tarvitsee onnistuakseen koko henkilokamrydpanoksen, silla pelkka ilmoi-
tustaululla tiedottaminen ei monia saa mukaan. Ta@nAahtavissa ensimmaisen AA-
kokouksen tiedottamisessa, jossa otimme henkil@ksdsti jokaiseen asukkaaseen yh-
teytta. Kyseiseen hyvaan osanottajamaaraan pasatinsuostuttelun, hyvien mieliku-
vien luomisen ja ennakkoluulojen poistamisella k&utlman kyseista aktivointia ei

tallaista osanottajamaara olisi saatu.

Kaverikoiratoiminnan aloituksessa kaikki huonokusitomat ja passiivisimmat asuk-
kaat jaivat huoneisiinsa huonon informoinnin ja fpeellisen aktivoinnin vuoksi. Mie-

lestamme tamankaltainen vilpitén luontokappaleeht&aminen olisi ollut asukkaista
juuri heille kaikkein tarkeinta. Huoltokodin tilgrjestaa toimintaa ovat rajalliset, kuten
tassakin tilaisuudessa huomattiin. Ainoa mahdatlitie oli eteisaula muutamine penk-
keineen. Namakin paikat tayttyivat nopeasti parduonmioisten toimesta. Koska osanot-
tajamaara tallaisessa tilaisuudessa ja naiss&daofkaytavalla) on enintdan 20, niin
jatkossa olisi kehitettava jonkinlainen toimintasuoitelma jossa my6s huonokuntoi-
simmat paasisivat osallisiksi. Koska parempikunméoes voida kieltdd osallistumasta,
voisi esimerkiksi eri asukassiipien televisiotilmitkoota omat pienryhmat, joissa koirat
kavisivat kiertamassa. Ensimmaisessa tapaamisesisat blivat ahtaalla kaytavalla

l&hella toisiaan, jolloin osa paikalle saapunemsakkaista jai vakisin syrjan. Taman
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lisdksi koirien huomio Kiinnittyi mielestamme liikaesilla olleeseen eldinrakkaaseen

henkilokuntaan pois lukien ohjaajat, jotka pysywt@ asiallisesti taka-alalla.

Haastateltuamme diakoneja pohdimme kirkon ja seumaén asemaa. Naiden rooli
julkisen- ja kolmannen sektorin toimijana ei olggi& selkea, mutta kuitenkin niiden

toiminta on yhteiskunnallisesti merkittavaa. Kirkdrakoniatyd voidaan nahda yhtena
sosiaalialan osana ja sen pohjalla olevat johtog#aavat laajat. Naméa velvoittavat
hyvin laaja-alaiseen toimintaan huono-osaistenaauitieksi. Nykyisen yhteiskunnalli-

sen tilanteen vuoksi autettavien maara on jatkakasvussa. Taman vuoksi oli lopulta
hienoa saada huomata diakonien voimavarojen viglavan huoltokodin asukkaiden

tilanteen kohentamiseen. Kirkon asema yhteiskurnassjatkuvan keskustelun ja kri-
tiikin alaisena. Usein se nahdaan vain veron kar@éja sen nékyvid toimintoja pide-
taan lahes turhina. Mielestamme olisi kuitenkirké@é@ puhua myods siita miten suuri
rooli kirkolla on esimerkiksi vahaosaisten auttajaklonikaan ei tieda miten tarkeaa ja
valttaméatonta tyota kirkko todellisuudessa tekeaitsttavasti ndma, jotka kirkon apua

tarvitsevat ja sité saavat eivat kykene auttajgposdesta puhumaan.

Miettiessamme kunnan toimintaa sen ostaessa yitiflyostopalveluntarjoajilta palve-
luita se vaatii nailté lakien ja laatusuositukstégttymista. Samanaikaisesti sen omat
toimet ja tilat eivat valttamatta tayta naitd sasievaatimuksia, kuten Paattisten huol-
tokodissa on ndhtavissa. Kunnan sosiaali- ja tepayeluiden valvonta kuuluu l&&nin-
hallitukselle (LAaninhallitukset 2009), joten miten mahdollista, etta huoltokodin ti-
lanne on paastetty nain pitkalle. Mikali tahanriteseen tullaan tulevaisuudessa puut-
tumaan, tulisi paattdjien huomioida huoltokodinursseja maarittdessaan laitoksen
muuttunut luonne ja antaa ndin mahdollisuus kehitthmintaa vastaamaan taman ja

tulevien paivien tarpeita.

1970-luvulla huoltokodin erdana hyvin silmiinpisééa tarkoituksena on ollut "lakais-
ta” yhteiskunnasta sosiaalisesti syrjaytyneet pEohdelmaiset pois kaduilta. Kuten
aiemmin mainitsimme, osalla haastateltavista o@ @ivana, yli 30 vuotta mydhem-
min taysin toisenlainen tausta pitkine tyourineglédkkeineen ja omaisuuksineen. Kui-
tenkin he ovat joutuneet samaan asemaan naidefskdmiean "ongelmatapausten”
kanssa. Haastattelujen yhteydesséa havaitsimmerkatkz siita, etta he ovat olleet koko
ikansa tyossakayvia veronmaksajia ja tassa on kamdéa yhteiskunta heille tarjoaa.

Kasityksemme mukaan taméankaltainen huoltokodin lesidken taustojen muutos pa-
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rempaan tulee jatkumaan niin kauan kuin suuretyfk@ét elavat. lkaihmisten ongel-
mallinen alkoholin kaytto tulee lisd&ntymaan aiemkaryhmiin verrattuna ja nain he

tulevat ajautumaan paihdehuollon kuin myds huoltirk@siakkaiksi.

Ollessamme harjoittelussa Paattisten huoltokodisisen meista sai osallistua vastaa-
van ohjaajan mukana mahdollisten uusien asukkéidastatteluun. Yhdessa kohteessa
oli kunnollisen oloinen vanhempi herrasmies, jalletodella hienostunut koti, hienoine
tauluineen ja arvoesineineen. Han oli ryhtynythaha paivillaan toisinaan siemaile-
maan viinid, jonka "ukkokodin” henkilokunta nakelieilmidineen ongelmaksi. Tama
aiheutti uhan joutua huoltokotiin, sen 7,3 nelionmehuoneeseen, joka olisi ollut verrat-

tavissa rangaistussiirtolaan joutumiseen.

Pitkittyneet lupaukset peruskorjauksesta tai jopdisrakennuksesta eivat saisi sivuut-
taa edes taman hetken asukkaiden hyvinvoinnin &ammista. Havaintojemme ja kasitys-
temme mukaan useissa tapauksissa tavallisten veahi@n remontit ja muut tarpeet
ovat menneet huoltokodin edelle, silla huoltokodsukkailla ei ole omaisia, jotka ajai-
sivat heidan asioitaan. TAman vuoksi on erityisekeda, ettd huoltokodin henkildkunta
yrittaa pitda heidan puoliaan. Valitettavasti oleensaaneet sen kasityksen, ettd henki-

|[6kunnan aani hukkuu byrokratian rattaisiin.

Ymmarramme kaupungin tiukan taloustilanteen varsiméin laman keskell&. Uusiin
investointeihin ei olisi varaa ja pakollisia sagton tehtava. Nama melkoisella var-
muudella aiheuttavat sen, ettei uusia virkoja petas eikd uudisrakennusta tulla saa-
maan ainakaan lahitulevaisuudessa. Naiden johda#tsimme eraand edullisena ja
varteen otettavana vaihtoehtona huoltokodin asu&asin vahentamisen, jolloin henki-
|6kuntaresurssit saataisiin edes lahelle laatutlaga. Mielestamme taman voitaisiin
toteuttaa sulkemalla kahden asukassiiven kylmaugnokuntoiset alakerrat, jotka eivat
ole en&a talviasuttavassa kunnossa. Naisséa kylhissdeissa asuttaminen viimeistaan
osoittaa sen miten toisarvoisessa asemassa huditoksukkaat todellisuudessa ovat.
Mikali kyseessa olisi vanhainkoti tai koulu, niie slisi otsikoissa suurin kirjaimin ja
asialle oltaisi jo tehty jotain. Valitettavasti 'maat juopot” eivat kiinnosta suurta ylei-

s64, eivatkad nain ole ylittdneet uutiskynnysta.

Puhuessamme viriketoiminnasta tutkimuksemme missheessa tahansa, aina asuk-
kaiden haastatteluista talon jarjestamaéan toimmtaayhteistyétahojen jarjestamiseen,

tormasimme samaan ongelmaan eli totaaliseen tilpjariteeseen ja ahtauteen. Tasta
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suunnasta katsottuna, kaytdnnén osoittamana, naemnm®jen tilojen peruskorjaami-
sen hatikoitynd ja huonona ratkaisuna. Mielestanoltis¢ hyva ennen vaikka odottaa

niin kauan, etta yhteiskunnastamme 16ytyy tahtozjaja uudisrakennukseen.

Hyvinvointiyhteiskunnan purkautuessa kunnat si@tévastuuta palveluista enenevassa
maarin kolmannelle sektorille. Tyomme aikana saintmemata useita kertoja vastuun
alkavan olla jo liilan suuri, silla vapaaehtoisiavitiaisiin huomattavasti enemman kuin
heilla on resursseja. Vapaaehtoistyd ei ole ehtymébimavara, silla jo mukana olevat
alkavat ikaantya ja uusia on vaikea saada muka&iin kuntien ei tulisi salyttaa liikaa
vastuuta kuntalaisten hyvinvoinnista heidan hdeeil. Kasittidksemme vapaaehtoistyo
nimensa mukaan tulisi perustua vapaaehtoisuutdeényéhitellen lahes pakoksi muut-

tuvaan valttamattomyyteen.

ongelmaisineen seka huoltokotiin kohdistuvine ekolluloineen, olemme todella tyy-
tyvaisia kaikesta yhteistydstd mitd olemme kyenrfeslle saamaan. Huoltokotia oli
lahes mahdoton markkinoida, silla se tuntui aldssd@ttavan vain kielteisia tuntemuk-
sia. Vasta kun saimme vietya asiamme yksil6tasdlieden mielikuvan yksindisesta
syrjaytyneesta vanhuksesta, ilman akuuttia paihgieglamaa, aloimme saada sympatiaa
asiallemme. Tassa vaiheessa meidan oli pakko teeila se, ettd heidan toiminnan
olisi oltava taysin pyyteetonta. Emme voineet lavatdes vaatimattomaksi palkaksi
pyydettyja pullakahveja, matkakorvauksia puhumait@issa tilanteissa pitkan esittelyn
ja tunteisiin vetoamisen jalkeen tunsimme itsempuella noloiksi, etta eikd6 omasta
talosta 10ydy edes sen vertaa resursseja tai taldodtaa kiitosta heidan asukkaisiin
kohdistuvaan lahes pyyteettoméaan auttamiseen. dli@sédurun kaupunki upottaa mil-
joonia tulevaan kulttuurikaupunkihankkeeseen, mattas valttamattomimpaan ei riita
rahaa. Voimme vain todeta, ettei Paattisten huottdkida kuulua Turun kulttuurikau-

punkihankkeen ensisijaisiin nahtavyyksiin.

Kaikesta kritiikistd huolimatta emme usko pystyvaentgéllamme vaikuttamaan huol-
tokodin uudisrakennuksen syntyyn. Toivomme kuiteankdivamme nostaa huoltokodin
ja sen asukkaiden tilanteen paattajien ja inmigetaisuuteen. Tydmme aikana olemme
saaneet huomata huoltokodin asukkaista tulleenlansyidamen asian ja heille me
olemme taman tydon omistaneet. Kaiken sen avunagjoimme heille saaneet, on tullut

lahimmaistemme hyvasta sydamesta.
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Kehittamiskohteiksi huoltokodissa nousivat tutkirma&ta ilmenneet epakohdat. Huol-
tokodissa tulisi jarjestaa viriketoiminnan karta@itia uudelleen jarjestely. Viriketoimin-
nan tulisi askartelun osalta tavoittaa useampidlasta kuin talla hetkella. Askarteluun
tulisi kohdistaa enemman henkiloresursseja hyodyngsimerkiksi harjoittelijoiden tai
opiskelijoiden tai tydllistettyjen kayttod. Nainkastelusta paasisi osalliseksi huonom-
pikuntoisetkin asukkaat. Huoltokoti voisi markkidaiitseaan sosiaali- ja terveys- seka
kéasitybalan oppilaitoksiin. Ellei henkiloresurssiéisddminen ole mahdollista, tulisi
harkita koko askartelun tarpeellisuutta ja taveitista sek& toiminnanohjaajan tyo-

panoksen paremmin kohdennettua kayttoa.

Henkilokunnan paremman jaksamisen ja tyon kehig@mivuoksi huoltokodissa olisi
hyva jarjestaa esimerkiksi tyokykypaiva, jossa visitella seuraavia asioita: Henki-
l6kunnalle tulisi luoda yhtenaiset toimintaohjeatsgiivisten asukkaiden aktivointiin ja
ohjelmista muistuttamiseen. Tilojen rajallisuudamoksi aina osallistuvien aktiivisten
asukkaiden lisaksi tulisi huonokuntoisempia ja paisempia asukkaita aktivoida vaik-
ka siipi tai kaytava vuorollaan. Samalla tulisikesfittaa henkilékunnan tyénkuvaa ulko-
puolisten toimijoiden lasna ollessa. Tapahtumiedditamisen tulisi olla selkedmpéaa ja
nakyvampaa. Pelkka viikko-ohjelmien yhden sanamilukset eivat tavoita edes koko
henkilokuntaa. Tiukalle ajetun henkilokunnan tulidia korostamatta omaa kiirettaan
asukkaiden kohtaamisessa, myo6s piiloviestinnantaasAkukkaat stressaantuvat tilan-
teesta, tuntien olevansa vain vaivaksi ja tAmarksiubynnys muun muassa ohjaajan
kohtaamiseen kasvaa. Henkilokunnan olisi hyva pobtiko huoltokodin ja sen asuk-
kaiden huono tilanne vaikuttanut omaan ammattifitesttiin ja -ylpeyteen heikenta-

vasti. Mitka ovat naiden vaikutukset tyémotivaatiga tyossa jaksamiseen

Jatkotutkimusaiheita voisivat olla: Miten aktivoig@assivoituneita asukkaita osallistu-
maan? Mitk& ovat henkilokunnan mahdollisuudet vi#ai epakohtiin ja vieda asioita
eteenpdain ilman tyonantajan kanssa syntyvaa Kriisldka ovat Turun sosiaali- ja ter-

veystoimen yhdistymisen hyddyt ja haitat kaytanty@ssa?
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LITTEET

LIITE 1. Haastattelukysymykset:
1. Kuinka kauan olet asunut Paattisten huoltokodissa?
- Millaisia ajatuksia sinulla oli huoltokodista muagissasi tdnne?

- Mita ajattelet nyt?

2. Miten paivasi kuluvat?

- Onko aika pitkaa?
- Onko tylsia kohtia joihin toivoisit jotain?
- Mik& on paivan kohokohta?
- Ulkoiletko?
2. Minkalaista viriketoimintaa tiedat talossa jarjetiean? Oletko osallistunut
toimintoihin? Millaisena toiminnan koit?
- misté olet pitanyt? Miksi?
- misté et ole pitanyt? Miksi?
- (miksi et ole osallistunut toimintaan? mita pité#a toisin, ettd osallis-

tuisit?)

4. Onko sinulle muodostunut kaveri- tai ystavasithttaalla? Millaisissa valeissa

olet muiden asukkaiden kanssa, entd henkildkunnan?

- koetko olevasi yksindinen
5. Miten ajattelet paikan sijainnista? Vaikuttaakaogkeuttaako se elamaasi?

6. Mita mieltd olet hengellisesta toiminnasta?
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LIITE 2. Turun sosiaali- ja terveystoimi, sosiaghn palveluiden tulosalue




