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Opinnaytety® toteutettiin yhteistydssa Helsingin ja Uudenmaan sairaanhoitopiiriin (HUS)
kuuluvan HYKS Nuorisopsykiatrian klinikkaryhméan avohoidon hoitopoliklinikoiden toiminta-
terapeuttien kanssa. Hoitopoliklinikoiden tutkimus- ja hoitojaksoon kuuluu tarvittaessa liséa-
tutkimuksena toimintaterapeutin toteuttama toimintakyvyn arviointi, joka voidaan toteuttaa
yksil6- tai rynmamuotoisena. HYKS Nuorisopsykiatrian toimintaterapeuttien kayttama ryh-
mamuotoinen arviointijakso perustuu Kanta-Hameen keskussairaalassa kehitettyyn arvi-
ointikokonaisuuteen. Sen soveltamista HYKS Nuoripsykiatriaan halutaan viela kehittaa ja
sen nayttoon perustuvuutta tutkia.

Yhteisty6taholla on tarve selvittdd ryhnmamuotoisessa arviointikokonaisuudessa kaytettavi-
en toimintojen tarkoituksenmukaisuutta. Voidaanko arviointikokonaisuudessa nyt kaytossa
olevia toimintoja havainnoimalla saada riittdvasti ja tutkimusjakson kannalta olennaista
tietoa nuoren toimintakyvysta? Tassa opinnaytetydssa tarkempaan tarkasteluun valikoitui
kankaanpainanta-arviointikerran tehtavat. Tyon tarkoitus on tutkia, soveltuuko kankaan-
painanta toimintana HYKS Nuorisopsykiatriassa toimintaterapeuttien toteuttamaan ryh-
mamuotoiseen arviointijaksoon. Tata varten laadittiin tydossa esitettavat soveltuvuuskritee-
rit, joihin sisaltyvat se, mita kankaanpainannan avulla voidaan havainnoida, miten se sopii
kontekstiinsa seka sen asiakaskeskeisyys, nayttéon perustuvuus ja kayttokelpoisuus.

Tutkimusmateriaalia kerattiin tehtdvasuuntautuneen toiminnan analyysin ja ryhmamuotoi-
sen teemahaastattelun avulla. Materiaalin perusteella suurin osa kankaanpainannan sovel-
tuvuuskriteereistd tayttyy, mutta lisdtutkimusta aiheesta on tehtdva. Arviointikokonaisuu-
den muista toiminnoista olisi tehtéva yksityiskohtainen tehtavasuuntautunut toiminnan ana-
lyysi, jotta voitaisiin sanoa, soveltuvatko ne keskendan kaytettavaksi nuorten toimintakyvyn
arvioinnissa. Liséksi tekijat jaivat nayttoon perustuvuuteen liittyen kaipaamaan luotettavaa
tutkimustietoa nuorten arvioinnista, toiminnan kaytdsta arvioinnissa ja havainnoinnista ar-
vioinnin valineena.

Avainsanat Toiminnan analyysi, luovat toiminnat, ryhmamuotoinen toimin-
takyvyn arviointi, nuorisopsykiatria
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The thesis study was conducted in collaboration with the occupational therapists working
in the Helsinki University Central Hospital (HUCH) Adolescent Psychiatric Clinics. If need-
ed, an assessment done by an occupational therapist can be included in the examination
and treatment periods taking place in these outpatient clinics. The assessment can be ex-
ecuted either individually or in groups. The group-based assessment period has been de-
veloped in the Central Hospital of Kanta-Hame. The aim is to further develop its application
to HUCH Adolescent Psychiatric Clinics by enabling its evidence-based use.

The collaboration partner wishes to find out whether the activities used in the group-based
assessment are appropriate. Does observing the activities currently used in the assess-
ment period provide a sufficient amount of information, and is it also relevant in the outpa-
tient clinic context? One of these activities is cloth printing, which this thesis study focuses
on. The aim for this thesis is to examine whether cloth printing as an activity is applicable
to a group-based assessment period. To enable this examination, a set of applicability
criteria was determined. The criteria include what can be observed during cloth printing,
cloth printing's suitability to its context, as well as its client-oriented, applicability and evi-
dence base.

The research material was collected through a task-focused activity analysis and a theme-
centered group interview. According to this research study, most of the applicability criteria
were met, but further research on the subject is needed. In addition, all the other activities
used in the assessment period should be analyzed using a task-focused activity analysis
to determine how they fit together in the assessment period. Furthermore, to ensure evi-
dence-based practice the researchers identified the need for reliable research on assess-
ment of adolescents, activity-based assessment and observation as an assessment tool.

Keywords Activity analysis, creative activities, occupational therapy
group assessment, adolescent mental health
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1 Johdanto

"Terveydenhuollon toiminnan on perustuttava nayttdon ja hyviin hoito- ja toimintakaytéantoihin.
Terveydenhuollon toiminnan on oltava laadukasta, turvallista ja asianmukaisesti toteutettua.”
(Terveydenhuoltolaki 2010/1326 § 8.)

Ty6tapojen nayttdon perustuvuutta vaaditaan entistd enemmaén sosiaali- ja terveysalalla. Nayt-
téon perustuvuus on tarkan ja arvioidun tutkimustiedon seké kliinisen tydén osaamisen yhdista-
mista siten, ettd asiakkaalle voidaan tarjota mahdollisimman kohdennettua ja tehokasta palve-
lua. Nayttoon perustuvuuden avulla voidaan vahentéa ei-toivottua vaihtelua kaytannon tyossa.
(Kuokkanen — Liuska — Mékela — Repo 2007: 4-5.) Taman opinnaytteen tarkoituksena on liséta
yhden tapaustutkimuksen kautta toimintaterapian nayttéon perustuvuutta. Tutkimuksen tavoit-
teena oli selvittada, soveltuuko kankaanpainanta toimintana HYKS Nuorisopsykiatriassa toiminta-
terapeuttien toteuttamaan ryhmamuotoiseen arviointijaksoon. Tatéa varten maariteltiin kankaan-
painannan soveltuvuuskriteerit hyddyntden Suomen Toimintaterapeuttiliton (2010) julkaisua
hyvista arviointikdytanndista. Tietoa siitd, miten nama kriteerit tayttyvat haettiin tehtadvasuuntau-
tuneella toiminnan analyysilla ja haastattelemalla ryhmamuotoisesti HYKS Nuorisopsykiatrian

toimintaterapeutteja.

Organisaation asettamat vaatimukset HYKS Nuorisopsykiatrian toimintaterapeutteihin tyétapo-
jen nayttéén perustuvuuden osoittamisesta ovat kasvaneet, mink& vuoksi opinnaytetydpyyntt
tehtiin. Yhteisty6tahon toimintaterapeutit toteuttavat ryhmamuotoista toimintakyvyn arviointia,
joka on vasta vakiintumassa kayttéon. Arviointikokonaisuuteen sisaltyy nelja toiminnallista ryh-
maéakertaa, joista yhdella on kaytdssa kankaanpainanta. (Repo 2012.) Arviointi on oleellinen osa
toimintaterapiaprosessia. Toimintaterapiaprosessi alkaa alkuarvioinnilla, jonka perusteella toi-
mintaterapeutti paattelee, hyotyisikd asiakas terapiasta. Arvioinnin aikana terapeutti muodostaa
kokonaiskuvan asiakkaan toimintakyvystd, mikd on pohjana mahdolliselle tulevalle terapialle.
(Creek 1997a: 91-93.) Luovat toiminnat, kuten kankaanpainanta, ovat merkittava osa toiminta-
terapiaa (Creek 1997b: 253). Ruotsalaisessa tutkimuksessa luovien toimintojen kayton todettiin
olevan yleista toimintaterapiassa. 44% tutkimukseen osallistuneista toimintaterapeuteista kaytti
luovia toimintoja tydssdan ja naista toiminnoista 68% oli kasitdité kuten tekstiili-, puu-, metalli- ja
savitoitd. (Mullersdorf — Ivarsson 2012: 127-134.) Voidaan olettaa, ettd luovien toimintojen kéayt-
t6 toimintaterapian vélineenda Suomessa on verrattavissa Ruotsin kaytantéihin maiden saman-
kaltaisuuden vuoksi. Koska laadukas toimintaterapia perustuu hyvaan arviointiin ja koska luovia
toimintoja kaytetaan yleisesti toimintaterapiassa, on niiden tutkiminen merkittadvaa alan uskotta-
vuuden kannalta. Tama vaikutti kankaanpainannan valikoitumiseen tutkimuskohteeksi yhdesséa

yhteisty6tahon tarpeen kanssa.



Toimintaterapeutit kayttavat ammatillisen harkinnan tukena toiminnan analyysid. Sen avulla
voidaan pohtia, minkélaisia toimintoja asiakkaan arviointiin tai terapiaan valitaan ja kuinka niita
tulee muokata. Toiminnan analyysi on usein toimintaterapeutilla automatisoitunutta ja ehka juuri
tésta syystd monesti myos aliarvostettua. (Crepeau 1998: 135.) Suomeksi toiminnan analyysi
on jaoteltu tehtava-, teoria- tai yksildsuuntautuneeseen toiminnan analyysiin. Tehtavasuuntau-
tunut toiminnan analyysi keskittyy tietyn toiminnan edellyttamiin taitoihin, valmiuksiin ja ymparis-
ton vaatimuksiin. (Hautala — Hadmalainen — Méakeld — Rusi-Pyykdnen 2011: 139-146.) Toimin-
nan analyysin koetaan olevan olennainen toimintaterapeutin muista ammattikunnista erottava
tyovéline, mink& vuoksi sen merkittavyytta tahdotaan tuoda nakyvaksi. TAssa tydssa toiminnan
analyysi on rajattu tutkimuskysymysten kannalta esitetyn laajuiseksi ja sen kohteena on kan-
kaanpainanta osana nuorten ryhmamuotoista toimintakyvyn arviointijaksoa. Kuitenkin kayttotar-
koituksesta riippuen toimintaa on mahdollista analysoida eri osatekijoitd painottaen, vield yksi-
tyiskohtaisemmin toimintaa pilkkomalla tai sita laajemmalla nékdkulmalla ja vAhemmalla tark-
kuudella lahestyen (Hagedorn 2000: 176).

Tassa opinnaytetydssa tarkastellaan toimintaa osana arviointia hyddyntéen toiminnan analyysia
ja toimintaterapeuttien kliinistd osaamista. Onko luovan toiminnan kayttd perusteltua osana
nuoren kokonaisvaltaista toimintakyvynarviointia?



2 TyoOn taustajatavoite

Opinnaytetyd toteutettiin yhteistyéssa Helsingin ja Uudenmaan sairaanhoitopiiriin (HUS) kuulu-
van HYKS Nuorisopsykiatrian klinikkaryhnmén avohoidon hoitopoliklinikoiden toimintaterapeutti-
en kanssa. Nuorisopsykiatrian Kklinikkaryhmé on osa Psykiatrian tulosyksikk6d ja jakaantuu
osastohoidon, avohoidon ja erityispalveluiden klinikoihin. Avohoidon klinikka jakautuu kuuteen
avohoitoa tarjoavaan hoitopoliklinikkaan ja kolmeen tutkimus-, arviointi- ja kriisipoliklinikkaan
(TAK). (Lindberg n.d.) Opinnaytteen yhteyshenkild vastaava toimintaterapeutti Tuija Repo tyos-

kentelee avohoidon klinikkaan kuuluvalla Leppéavaaran hoitopoliklinikalla.

Osana HUS:a HYKS Nuorisopsykiatristen toimintaterapeuttien toiminnan on oltava linjassa sai-
raanhoitopiirin arvojen ja strategisten tavoitteiden kanssa. HUS maarittelee strategiseksi tavoit-
teekseen potilaslahtdisen ja oikea-aikaisen hoidon, korkeatasoisen tutkimuksen ja opetuksen,
tiivistyvan kumppanuuden perusterveydenhuollon kanssa seka vaikuttavan ja kilpailukykyisen
toiminnan. (HUS 2011.) Organisaation asettamat tavoitteet ovat osaltaan vaikuttaneet tarpee-
seen tarkastella vallitsevien toimintaterapian kaytantéjen nayttoon perustuvuutta, minka vuoksi

myo6s tdma opinnaytetyo toteutettiin (Repo 2012).

TAK-poliklinikoilla toteutetaan lyhyita tutkimusjaksoja, joilla arvioidaan nuorelle sopivin jatkohoi-
topaikka ja -muoto. Tutkimusjaksoille tullaan perusterveydenhuollon kautta ladkérin lahetteella.
Tutkimusjaksolta hoitopoliklinikoille ohjautuvat 13—-17-vuotiaat nuoret, joilla todetaan lisatutki-
muksen tarvetta tai jotka tarvitsevat erityistason sairaanhoitoa. (Tutkimus-, arviointi- ja kriisipoli-
klinikat [TAK] 2012.) Osana tata prosessia voidaan toteuttaa toimintaterapeutin tekema yksilo
tai ryhmamuotoinen toimintakyvyn arviointi. Talla arvioinnilla kerataan tietoa seka nuoren toi-
minnallisesta historiasta ettd hdnen tamanhetkisesta tilanteestaan ja taidoistaan. Tuloksia voi-
daan hyddyntaa diagnoosia annettaessa, hoitosuosituksia ja hoitosuunnitelman tavoitteita laa-
dittaessa sek& hoidon seurannassa. (Lunkka — Repo 2010.) Ryhmamuotoisella toimintakyvyn
arviointijaksolla on mahdollista havainnoida nuoren vuorovaikutustaitoja ja tapaa toimia ryh-
massa. Lisaksi tdssd kokonaisuudessa huomiota kiinnitetddn nuoren taitoihin, vahvuuksiin ja
haasteisiin liittyen koulunkayntiin, vapaa-aikaan, kotielamé&én, itsestd huolehtimiseen seka nuo-
ren kéasitykseen itsestd toimijana h&nen toimintaymparistbissdan. (Kesti ym. 2011.) Arviointiko-
konaisuus perustuu Kanta-Hameen keskussairaalan nuorisopsykiatrian toimintaterapeuttien
kehittdm&an malliin nuorten toimintakyvyn ryhmémuotoisesta arvioinnista. (Repo 2012.) HYKS
Nuorisopsykiatriassa toimintaterapeutin toteuttaman toimintakyvyn arvioinnin sijaan kaytetaan
termiad toimintakyvyn tutkimus (Kesti — Muona — Repo — Stenroos 2011). Suomen Toimintatera-
peuttiliton (2010) kayttdmaan termistddn viitaten tdssa opinnaytetydssd on paadytty kaytta-

maan sanaa arviointi.



Ryhmamuotoinen arviointikokonaisuus rakentuu yksilollisestéd alkuhaastattelusta, neljasta toi-
minnallisesta ryhméakerrasta, vanhempien haastattelusta, koulun kuvauksesta nuoresta, yksil6l-
lisestd palautekeskustelusta sekéd perhetapaamisesta hoitoryhman kanssa. Ryhmakerrat pyri-
tédan toteuttamaan kahden viikon sisélla, mutta toimintaterapeutin on varattava arviointikokonai-
suuden toteuttamiseen 10-12 viikkoa. Ryhmaan osallistuu kerralla nelja nuorta, joiden toimintaa
havainnoidaan Model of Human Occupation Screening Tool eli MOHOST -arviointimenetelmaa
kayttden. Jaksolla arviointitietoa kerataan toiminnallisia ryhméakertoja havainnoimalla sek& haas-
tatteluista, nuoren itsearvioinnista etta koululta saatavasta kuvauksesta.. Ryhmékerroilla kaytet-
tavina toimintoina ovat kankaanpainanta, ruokalistan suunnittelu ja ostoslistan laatiminen, ruo-
anvalmistus, muovailutyd seka poliklinikan ulkopuolella tapahtuva toiminta (Kesti ym. 2011;
Kesti — Muona 2012.) Naista toiminnoista tutkimuskohteeksi valikoitui kankaanpainanta, jonka
kayton nayttdon perustuvuutta pyritddn tdméan opinnaytteen avulla lisddmaan. Kankaanpainanta
sisaltdd tassa kontekstissa ohjeiden kuuntelun, sabluunan teon, varsinaisen kankaanpainan-

nan, silityksen ja loppusiivouksen (Muona 2011).

Nayttéon perustuvuus tarkoittaa tyontekijan kliinisen osaamisen ja parhaan mahdollisen tutki-
mustiedon yhdistymista kaytannon tydssa. Kliinisella osaamisella tarkoitetaan kaytadnnon ja
kokemuksen kautta kasvatettua ammattitaitoa. Tutkimustiedon ajatellaan osoittavan aiempien
kaytantdjen ongelmakohtia ja esittdvan niihin ratkaisuja, joiden avulla palveluiden tarkkuutta,
vaikuttavuutta ja tehokkuutta voidaan lisata. Nayttoon perustuvassa hoidossa huomioidaan aina
yksilé ja hanen tarpeensa (kuvio 1). (Sackeit — Rosenberg — Gray — Haynes — Richardson
1996: 71-72.)

Kokemuksen
kautta
kartutettu
osaaminen

Nayttoon
perustuvuus

Asiakkaan
tarpeet ja
vaatimukset

Tieteellinen
naytto

Kuvio 1. Nayttoon perustuvuuden rakenne (Sackeit ym. 1996: 71-72).



Ammatillisen harkinnan ja paatdksenteon tukeutuessa parhaaksi todettuun nayttéon, voidaan
asiakkaille tarjota turvallisempia seka tehokkaampia toimintaterapiapalveluita. Nayttdon perus-
tuva ammatillinen harkinta on yksinkertaista ja lapinakyvaa, jolloin sen avulla palveluita ja toi-
mintatapoja voidaan perustella sekd asiakkaille ettd tydyhteisolle. Nayttdédén perustuvassa toi-
mintaterapiassa yhdistyvat toimintaymparistén vaatimukset, asiakkaiden tarpeet, toimintatera-
peutin ammatillinen osaaminen seka tieteellinen tieto. Naytdn etsiminen ei ole niinkaan koko-
naan uuden tiedon luomista, vaan siind puntaroidaan jo olemassa olevan tiedon ja kokemusten
kautta esimerkiksi kaytdssa olevia tyotapoja. (Taylor 2000: 2—4.) Tassa tydssd nayttéon perus-
tuvuuden ajatellaan liittyvan valikoitujen menetelmien kayttdon soveltuvuuteen, minké& pohjalta
muodostettiin tutkimuskysymykset. Valmis opinnaytetyo sijoittuu kuviossa 1 kohtaan Tieteelli-
nen nayttd. Opinnaytetydprosessin aikana koottiin tietoa kaikista nayttéon perustuvuuden osa-
alueista. Tassa tyossa asiakkaan nakokulma huomioitiin 1ahinna teorian valossa ja paapaino oli
toimintaterapeuttien kokemusten keraamisessa. Naiden liséksi kartoitettiin tutkimuskohteen

kannalta olennaista teoriatietoa.

2.1 Tutkimuskysymykset

Opinnaytetyon tehtavéana on tutkia, soveltuuko kankaanpainanta toimintana HYKS Nuorisopsy-
kiatrian ryhméamuotoiseen arviointikokonaisuuteen. Opinnaytteella pyritdan tuottamaan syvallis-
ta ja yksityiskohtaista tietoa ryhmamuotoisen arviointikokonaisuuden yhdesta osasta. Tavoittee-
na on lisatd ymmarrysta tutkittavasta ilmiosta eli kankaanpainannan kaytésta ryhmamuotoises-
sa arviointikokonaisuudessa ja mahdollisesti |0ytda uusia toimintaterapiaan liittyvia kehittamis-
kohteita. Edella mainitut ovat tyypillisid tapaustutkimukselle (Ojasalo — Moilanen — Ritalahti
2009: 52-53). Taman perusteella opinnaytetyd on tapaustutkimus. Koska tydssa nayttoon pe-
rustuvuuden ajatellaan liittyvan valikoitujen menetelmien kayttéon soveltuvuuteen, muodostui
ensisijaiseksi tutkimuskysymykseksi, soveltuuko kankaanpainanta toimintana HYKS Nuoriso-
psykiatriassa toimintaterapeuttien toteuttamaan ryhmamuotoiseen arviointijaksoon. Jotta kysy-
mykseen voitiin etsid vastauksia, luotiin tarkentavia alakysymyksid. Alakysymykset ohjasivat

tutkimusmenetelmien valintaa.

Opinnaytteen tutkimuskysymykset ovat:
e Soveltuuko kankaanpainanta toimintana HYKS Nuorisopsykiatriassa toimintaterapeutti-
en toteuttamaan ryhma@muotoiseen arviointijaksoon?
o Mitd tietoa nuoren toimintakyvysta voi kankaanpainantaa havainnoimalla saa-
da?
o Mitd kankaanpainannan avulla halutaan selvittdd HYKS Nuorisopsykiatriassa

toimintaterapeuttien toteuttamalla ryhm&muotoisella arviointijaksolla?



o Millaisena HYKS Nuorisopsykiatrian toimintaterapeutit kokevat kankaanpainan-

nan osana ryhmamuotoista arviointijaksoa?

Kankaanpainannan soveltuvuutta tarkasteltiin selvittdmalla, mita ja millaista kankaanpainanta
on HYKS Nuorisopsykiatriassa toimintaterapeuttien toteuttamassa ryhmamuotoisessa arviointi-
jaksossa, mita tietoa nuoren toimintakyvysta voi kankaanpainantaa havainnoimalla saada ja
mita kankaanpainannan avulla halutaan arviointijaksolla selvittaé seka sita, miten ryhmamuotoi-
sen arviointikokonaisuuden koetaan soveltuvan yhteistydtahon kaytt6on. Naista saatuja tuloksia
verrattiin kankaanpainannan soveltuvuuskriteereihin, jotka on auki kirjoitettu seuraavassa lu-

vussa.

2.2 Kankaanpainannan soveltuvuuskriteerit

Hyvét arviointikaytdnndt suomalaisessa toimintaterapiassa -julkaisun mukaan arviointimenetel-
mien luotettavuutta, kayttokelpoisuutta ja soveltuvuutta on tarkasteltava kriittisesti ja asiakaslah-
toisesti (Suomen Toimintaterapeuttiliitto ry 2010: 17). Opinnaytteessa tarkastellaan toimintaa
osana arviointia ja sen valineena. Kankaanpainantaa osana arviointia on tarkasteltava samoin
kriteerein kuin itse arviointimenetelmid, koska sen koetaan olevan osa niiden oikeaa kayttoa.
Arvioinnissa kaytettyjA menetelmid ovat esimerkiksi haastattelu, havainnointi ja mittaaminen
(Suomen Toimintaterapeuttilitto ry 2010: 14). Kankaanpainannan aikana naista kaytdssa on
havainnointi. Havainnoinnin avulla on mahdollista saada luotettavaa tietoa vain, jos siina kaytet-
ty toiminta tuo nakyvaksi asioita, joita tahdotaan havainnoida. Taman vuoksi kankaanpainannan
on tuotava nakyvéaksi asioita, joiden havainnointi on toimintakyvyn arvioinnin kannalta olennais-

ta.

Kankaanpainannan soveltuvuuskriteereissa huomioitiin myds toimintaterapeuttien toimintaym-
paristd, sen asettamat puitteet ja tavoitteet. Koska kankaanpainanta arviointikerta on osa laa-
jempaa kokonaisuutta, on huomioitava muut kokonaisuuden osat. Kankaanpainannan on tuota-
va muihin arviointijaksolla kaytettyihin toimintoihin n&dhden nuoren toimintakyvysta lisdé tietoa.
Koska ryhméamuotoinen arviointikokonaisuus on osa HYKS Nuorisopsykiatrian klinikkaryhmén
toimintaa, tulee siind kaytettyjen toimintojen olla valittu siten, ettd ne ovat linjassa laajemmin
HUS:n kaytantojen ja suositusten kanssa. Tydssa on hyddynnetty HUS:n (2011) julkaisua, jossa
maaritelladn sen strategiset tavoitteet. Tutkimuksen kannalta ei nahty olennaiseksi kirjata jo-
kaista HUS:n strategista padmaaraa soveltuvuuskriteereihin, vaan ne huomioitiin tydssa paapiir-

teittain.

Hyvien arviointikdytéantdjen mukaan arvioinnin on oltava nayttoén perustuvaa ja asiakaskeskeis-
td (Suomen Toimintaterapeuttiliitto ry 2010: 17). Huomioiden ndytté6n perustuvuuden rakenteen

(kuvio 1) tulee arvioinnissa kaytossa olevien menetelmien olla tutkittuja ja toimintaterapeuttien



tyossdan kayttokelpoisiksi ja luotettaviksi kokemia. Lisdksi toiminnan on oltava asiakasryhmaélle
soveltuvaa eli siind on huomioitava nuoret asiakasryhmé&na yleisesti seka yksittédginen nuori.

Toiminnan on myds oltava turvallista.

Kankaanpainannan soveltuvuuskriteereiksi maariteltiin seuraavat:

e Kankaanpainanta tuo nakyvéksi asioita, joiden havainnointi on toimintakyvyn arvioinnin

kannalta olennaista.

e Kankaanpainanta sopii siihen toimintaymparistdon, jossa se on kaytéssa.

o Kankaanpainanta soveltuu arviointijaksoon, mikéli se tuo muihin arviointijaksol-

la k&ytettyihin toimintoihin ndhden nuoren toimintakyvysta lisia tietoa.

o Kankaanpainanta on soveltuva HYKS Nuorisopsykiatrian poliklinikoiden arvioin-

tikaytantoihin, jos se vastaa HUS:n strategisiin paamaariin.

e Toiminnan on oltava asiakaskeskeistd, nayttoon perustuvaa ja kliinisen kokemuksen
kautta kayttokelpoiseksi todettua. Toiminnan on oltava nuorille soveltuvaa eli siind on
huomioitava nuoret asiakasryhmana yleisesti seka yksittdinen nuori. Liséksi toiminnan
on oltava turvallista. Nayttoon perustuvuuden osalta itse toiminnan tulee olla tutkittua ja

toimintaterapeuttien tydssaan kayttokelpoiseksi ja luotettavaksi kokemaa.

Opinnaytteessa tutkitaan, tayttyvatkd nama kriteerit ja jos niin milta osin.



3 Teoreettiset lahtokohdat

Toiminnan analyysiin liittyva teoria on ollut olennaista toteutettaessa tehtavasuuntautunutta
toiminnan analyysia. Tehtdvasuuntautuneeseen toiminnan analyysiin liittyvalla teoriatiedolla on
tarkoitus avata t&atad kaytettyd tutkimusmenetelmé&éd myos lukijalle. Nuoren normaalikehityksen
ymmartaminen liittyy luotettavan tehtavasuuntautuneen toiminnan analyysin tekoon, koska ana-
lyysissd otetaan huomioon yhteistydtahon asiakasryhma ja se, mitd heiltd voidaan vaatia. Nai-
den liséksi tyon teoreettisina lahtokohtina pidetdan arviointia toimintaterapiassa ja tahan liittyen
erityisesti ryhmamuotoiseen arviointiin ja havainnointiin liittyvaa teoriaa, koska kankaanpainan-

nan aikana arviointitietoa keratdan paasaantéisesti havainnoimalla.

3.1 Toiminnan analyysi

Toiminnan analyysissa tarkasteltavaa toimintaa tutkitaan yksityiskohtaisesti ja se pilkotaan pie-
nempiin palasiin. Tama edistdd sen kokonaisvaltaista hahmottamista. Toimintaterapian tavoit-
teena on tukea yksilén toiminnallista suoriutumista edistaméalla hanen kykyadn mukautua toi-
minnallisiin haasteisiin. Taméan toteutumiseen tarvitaan tarkempaa tietoa toiminnan luonteesta
eli siita, miten siitd kokonaisuudessaan ja sen eri osista suoriudutaan. (Hagedorn 2000: 169.)
Toiminnan analyysin avulla voidaan pohtia, minkalaisia toimintoja asiakkaan arviointiin tai tera-
piaan valitaan ja kuinka niitad tulee muokata. Toimintaterapeutit kartuttavat osaamisensa toimin-
nan analyysiin liittyen opintojensa, toimintojen tuntemuksen seka kaytannon kokemuksen kaut-
ta. (Crepeau 1998: 135).

Jotta toiminnan analyysia ja sen eri muotoja olisi helpompi hahmottaa, on ymmarrettava, miten
toiminta maaritellaan. Toimintaterapiatermistda voidaan pitdd verrattain vakiintumattomana
(Polatajko — Davis — Stewart — Cantin — Amoroso — Purdie — Zimmerman 2007: 17-18; Creek
2010: 33). Jotta opinnaytteessa kaytettaisiin yleisesti suomalaisessa toimintaterapiassa kaytos-
sa olevia termeja, on kasitteiden maarittelyssd hyodynnetty toimintaterapiaa kasittelevaa Toi-
minnan voimaa -kirjaa. Taulukossa 1 on esimerkin osalta muokattu Hautalan, Hamalaisen, Ma-
kelan ja Rusi-Pyykdsen (2011) mukaelmaa Townsendin ja Polatajkon (2007) toiminnallisuuden
luokittelusta (Hautala ym. 2011: 27). Taulukon avulla pyritddn selkeyttdm&én toiminnan moni-
tasoisuutta ja havainnollistamaan kankaanpainanta -arviointikerran vaiheita suhteessa toimin-

nallisuuden luokkiin.



Taulukko 1.

Hautalan, Hamalaisen, Mékelan ja Rusi-Pyykdsen (2011) mukaelma Townsendin

ja Polatajkon (2007) toiminnallisuuden luokittelusta (Hautala ym. 2011: 27).

Toiminnan taso

Maaritelma

Esimerkki

Toiminta, occupation

Tekeminen (activity) tai tekemi-
sen joukko, jotka suoritetaan
johdonmukaisesta ja saannolli-
sesti. Ne luovat struktuuria ja
ovat arvokkaita ja mielekkaita
seka yksildlle ettd kulttuurille.

Esimerkiksi nuoren ela-
massa kankaanpainanta
voisi olla harrastus.

Tekeminen, activity

Joukko tehtavia (task), jotka joh-
tavat merkittadvampaéan lopputu-
lokseen kuin mik&an yksittainen
tehtava.

Ohjeiden kuuntelu, sab-
luunan teko, varsinainen
kankaanpainanta, silitys
ja loppusiivous

Tehtava, task

Sarja tekoja (action), jotka johta-
vat konkreettiseen lopputulok-
seen.

Saksilla sabluunan kuvi-
on leikkaaminen

Teko, action

Tahdonalaisten liikkeiden ja mie-
len prosessien sarja, joka muo-
dostaa nakyvan ja tarkoituksen
mukaisen kokonaisuuden.

Kéden ojentaminen sak-
sia kohti ja niihin tarttu-
minen, toisella kadella
sabluunaan tarttuminen

ja sopivalle tyoskentely-
tasolle nostaminen, pa-
perin ohjaaminen sak-
senterien valiin, saksien
avaaminen ja sulkemi-
nen samanaikaisesti
sabluuna paperia liikut-
taen

Tahdonalainen liike tai mie-

lenprosessi

Esimerkiksi  fleksio, abduktio,
supinaatio, muisti, tarkkaavuuden
suuntaaminen.

Esimerkiksi  ympariston
visuaalinen skannaami-
nen tyovalineiden loyta-
miseksi, kaden ja sormi-
en erilikkeet, silmé-
kasikoordinaatio, kehon-
puolten yhteistyo, tehta-
vaan keskittyminen...

Toiminnallisuuden luokittelu on viisitasoinen ja hierarkkinen. Tasoista alin ja yksinkertaisin on
tahdonalaiset liikkeet ja mielenprosessit, sitd seuraavat tasot ovat toinen toistaan monimutkai-
sempia ja pitavat sisallaan luokittelun alemmat tasot (kuvio 2). Toisin sanoen toiminta koostuu
tahdonalaisista liikkeistd ja mielenprosesseista, teoista, tehtavistd ja tekemisestda. Alemmat
tasot vaikuttavat niitd seuraaviin tasoihin. Se, millaisia tahdonalaisia liikkeita yksild6 kykenee
suorittamaan vaikuttaa siihen, millaisia tekoja hén voi tehda. Miten yksil6 suorittaa tekoja vaikut-
taa siihen, miten hén yksittiisesta tehtavastad suoriutuu. Yksittaisistad tehtavistd suoriutuminen
nakyy tekemisessd, joista voi lopulta muodostua toimintaa. Taméan tiedon perusteella voidaan
tehda yleistyksia yksilén suoriutumisesta toiminnallisuuden luokituksen eri tasoilla. Esimerkiksi,
jos havaitaan, ettd nuorella on vaikeuksia tarkkaavaisuuden suuntaamisessa (tahdonalaiset
mielenprosessit) voidaan olettaa sen nakyvan myos toiminnan tasolla. (Polatajko ym. 2007:
19.) Toiminnan analyysin avulla voidaan tarkkailla toiminnan eri tasoja ja |6ytda syitd mahdolli-

siin toimintakyvyn haasteisiin.
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Kuvio 2. Toiminnallisuuden luokittelun tasojen laajuus suhteessa toisiinsa (Polatajko ym. 2007:
19).

Toiminnan analyysiin liittyy my6s kasitteiden valmius ja taito ymmartaminen. Valmius (ability)
tarkoittaa yksilon ominaisuuksia, jotka tukevat toiminnallista suoritusta (Creek 2010: 25). Suo-
malaisessa toimintaterapiassa valmiuksiksi méaaritellddn sensoriset, motoriset, kognitiiviset,
psyykkiset, sosiaaliset ja eettiset valmiudet (Suomen kuntaliitto 2003: 36). Valmiudet voivat
harjoituksen myota kehittya taidoiksi (skill), jotka mahdollistavat tehokkaan toiminnallisen suoriu-
tumisen (Creek 2010: 25-26). Taidot nakyvat havaittavissa olevien tekojen aikana (Suomen
kuntaliitto 2003: 35). Tekijat nakevat valmiuksien olevan pohjana tahdonalaisille liikkeille ja mie-
lenprosesseille ja sita kautta kaikille toiminnallisuuden tasoille. Taitojen ajatellaan nékyvéan teko-

jen, tehtavien, tekemisen ja toiminnan tasolla (kuvio 3).
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TAIDOT | Toiminta

TAIDOT | Tekeminen VALMIUDET
TAIDOT | Tehtava VALMIUDET
TAIDOT | Teko VALMIUDET
Tahdonalaiset liikkeet ja mie- | VALMIUDET
lenprosessit
VALMIUDET

Kuvio 3. Valmiuksien ja taitojen suhde toiminnallisuuden luokkiin.

Terapeutit ovat kayttaneet tehtdvan analyysia (task analysis) ja toiminnan analyysia (activity
analysis) ammatillisen harkinnan tukena. Tehtévéan ja toiminnan analyysiéd on kaytetty synonyy-
meind, vaikka kaytdnnossa analyysia tehdaan useammassa muodossa ja eri tarkoituksiin. (Ha-
gedorn 2000: 170.) Suomenkielisessa toimintaterapiatermistdossa toiminnan analyysi on jaoteltu
tehtava-, teoria- tai yksilosuuntautuneeseen toiminnan analyysiin. Tehtavasuuntautunut toimin-
nan analyysi keskittyy tietyn toiminnan edellyttamiin taitoihin, valmiuksiin ja ymparistbn vaati-
muksiin. (Hautala ym. 2011:139-146.) Crepeaun (1998) mukaan tehtdvasuuntautuneessa toi-
minnan analyysilla pyritddn vastaamaan kysymyksiin: Mité taitoja yksilot tyypillisesti tarvitsevat
suorittaakseen taméan toiminnan? Mik& on toiminnan kulttuurinen merkitys? Kuinka toimintaa
voitaisiin kayttaa terapeuttisesti? Siind analysoidaan sitd, miten toiminta tyypillisesti suoritetaan
sekéa kontekstia, jossa toiminta tapahtuu. Analyysissé eritellaén toiminnan suorituksen vaiheet,
sen osatekijat seka toimintaymparist6. (Crepeau 1998: 136—-137.) Opinnaytteessa tarkastellaan
kankaanpainannan tyypillista suorittamista osana toimintakyvyn ryhméamuotoista arviointia ja
keskitytddn maarittelemé&én kankaanpainantaan vaadittavia toimintakyvyn osa-alueita Crepeaun

(1998) mallia hyddyntaen.

Tehtavasuuntautuneen toiminnan analyysin alkuun on tarkeda kuvailla toiminta tarkasti alusta
loppuun. Toiminnan tarkka kuvailu sisaltda kuusi vaihetta, joissa maaritelladn seuraavat asiat:
toiminta parilla lauseella, tyypillisten toimijoiden ik&haitari, toimintaan vaikuttavat ympéariston
elementit kuten fyysiset, sosiaaliset ja kulttuuriset tekijat, tarvittavat valineet ja tarvikkeet, turval-
lisuusriskit, sekd 10-20 toiminnan merkittdvintd vaihetta. TAman jélkeen analysoidaan toimin-
nan suorittamiseen vaadittavia osatekijoita, joilla tarkoitetaan niita taitoja, joita yksilo tarvitsee
kyetdkseen osallistumaan arjessaan oleviin toimintakokonaisuuksiin. Samalla tarkastellaan
toiminnan suorittamiseen eniten ja vahiten vaadittavia sensomotorisia, kognitiivisia ja psy-
kososiaalisia osatekijoitd, joista kootaan yhteenveto. (Crepeau 1998: 137-139.) Toiminnalli-
suuden luokissa (taulukko 1) tehtavasuuntautunut analyysi voidaan taman perusteella ulottaa

tahdonalaisten liikkeiden ja mielenprosessien, tekojen, tehtavien ja tekemisen tasolle.
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Sensomotoriset tekijat voidaan jaotella aistinvaraisiin, biomekaanisiin ja motorisiin tekijoihin.
Aistinvaraiset tekijat sisaltavat aistiarsykkeiden vastaanottamisen, tunnistamisen ja siitd saata-
van tiedon prosessoinnin. Biomekaaniset tekijat tarkoittavat likkeen biomekaanisia ominaisuuk-
sia, jotka tdssa yhteydessa ovat refleksit, liikelaajuus, lihasjanteys, voima, kestavyys, asento-
kontrolli, asento-oikaisu ja pehmytkudoksen eheys. Motoriset tekijat kasittavat liikkeen laadun
sisaltdaen karkeamotorisen koordinaation, keskilinjan ylityksen, lateraalisuuden, bilateraalisen
integraation eli kehonpuolten yhteistydn, motorisen kontrollin, praksian, hienomotorisen koordi-

naation ja tarkkuuden sek& suun motorisen kontrollin. (Crepeau 1998: 139-142.)

Kognitiiviset osatekijat liittyvat niihin alyllisiin prosesseihin, joiden kautta yksilé voi osallistua
tehtavaan, tehda paatelmia ja ratkoa ongelmia. Sen osia ovat vireystilan taso, orientaatio, tun-
nistaminen, tarkkaavaisuuden sailyttdminen, toiminnan aloittaminen ja lopettaminen, muisti,
vaiheistaminen, kategorisointi, kasitteiden muodostaminen, visualisointi, ongelmanratkaisu,

oppiminen ja yleistaminen. (Crepeau 1998: 142—-143.)

Psykososiaaliset osatekijat viittaavat yksilon ja hdnen sosiaalisen ymparisténsa véliseen vuoro-
vaikutukseen. Siind kiinnitetddn huomiota erityisesti yksilén asenteisiin ja motivaatioon, jotka
vaikuttavat hanen kayttaytymiseensa. Psykologisten tekijoiden kohdalla kiinnitetdan huomiota
yksilén mielen toimintoihin, motivaatioon ja kayttaytymiseen ja se sisaltaa yksilén arvot, mielen-
kiinnonkohteet ja minékasityksen. Sosiaalisilla tekijoilla viitataan taitoihin, joita tarvitaan erilai-
sissa ryhmissé toimimiseen. Tassa huomioidaan yksilon roolien toteuttaminen, kayttaytyminen,
vuorovaikutustaidot ja itseilmaisu. Liséksi yhdeksi osa-alueeksi maaritellaan itsen hallinta (self-
management), joka sisaltad ne tekijat, joiden avulla yksild voi toimia tavoitteiden suuntaisesti
stressitekijoistd huolimatta eli kyvyn toimia paineen alaisena. Se sisaltaa yksiloén hallinta- eli
coping-keinot, toimintakokonaisuuksiin liittyvén ajanhallinnan ja itsehillinnén. (Crepeau 1998:
143-144.)

3.2 Arviointi toimintaterapiassa

Kankaanpainanta on osa laajempaa toimintakyvyn arviointikokonaisuutta. Tutkimuskysymysten
ja kankaanpainannan soveltuvuuskriteereiden kannalta on olennaista ymmartaa, mita arviointi
toimintaterapiassa on. Suomen Toimintaterapeuttiliiton (2010) mukaan huolellinen ja oikeuden-
mukainen arviointiprosessi on laadukkaan kuntoutuksen perusta. Arvioinnin avulla terapiasta
voidaan tehda suunnitelmallista ja tavoitteellista. Arviointi mahdollistaa myds seurannan toimin-
taterapian vaikuttavuudesta asiakkaan kuntoutuksessa. (Suomen Toimintaterapeuttiliitto ry
2010: 7-14))

Arviointi on oleellinen osa toimintaterapiaprosessia. Toimintaterapiaprosessi alkaa alkuarvioin-

nilla, jonka aikana toimintaterapeutti voi paatella, hydtyykd asiakas toimintaterapiasta. Arvioin-
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nin aikana terapeutti muodostaa kokonaiskuvan asiakkaan toimintakyvysta, joka on pohjana
mahdolliselle tulevalle terapialle. Arvioinnin aikana saadaan selville asiakkaan vahvuudet ja
haasteet, joiden pohjalta muodostetaan terapian tavoitteet ja maaritelladn niiden saavuttami-
seksi kaytettavia toimintoja. Arviointia ohjaavat teoreettiset viitekehykset ja sen avulla voidaan
myds seurata muutosta asiakkaassa seka toimintaterapiakuntoutuksen vaikuttavuutta. (Creek
1997a: 91-98.)

Toimintaterapeutti kiinnittdd huomionsa toimintoihin, joita asiakas haluaa tehda, hénen taytyy
tehda tai hanen odotetaan tekevan. Arvioinnissa on huomioitava yksilon kehityksellinen raken-
ne, koska yksilon taidot kehittyvat ian myota. Terapeutti arvioi ensin asiakkaan kykya osallistua
paivittaisiin toimintoihin laajemmalla tasolla ennen keskittymista rajatumpiin toimintakyvyn osa-
alueisiin. Arviointi tapahtuu tietoa keraamalla, sitd analysoimalla ja sen pohjalta toimintahairiti-
den tunnistamisella. Toimintaterapiassa arvioidaan seka asiakasta ettd hanen ymparistoaan.
(Creek 1997a: 93-102.) Toimintaterapeutin pohtiessa yksilon toiminnallista osallistumista esta-
via ja tukevia seikkoja on hénen otettava huomioon muiden osa-alueiden, esimerkiksi sensoris-
ten ja motoristen osa-alueiden liséksi myds sosiaaliset tekijat (Olson 2010: 306). Arviointiryh-
massa arvioidaan yksilon toimintakykya ja sen rajoitteita ryhméaolosuhteissa. Ryhméssa voidaan
arvioida seka tehtavaan liittyvia etta sosiaalisia taitoja. Se tarjoaa informaatiota toimintakyvysta
seka yksildlle itselleen etta toimintaterapeutille. Arvioitavat taidot maaraytyvat sen viitekehyksen
mukaan, jota toimintaterapeutti tydssadan kayttaa. (Mosey 1981: 110.) HYKS Nuorisopsykiatrian
toimintaterapeuttien ty6 tukeutuu teoreettisiin viitekehyksiin, jotka valikoituvat nuoren yksil6llisen
tilanteen mukaan. Arviointi suhteutetaan nuoren kehitysvaiheeseen ja hanen ymparistoonsa.
(Lunkka — Repo 2010.) Ryhmamuotoisella toimintakyvyn arvioinnilla pyritddn kartoittamaan
nuoren tapaa olla vuorovaikutuksessa ja toimia ryhméssa eli toisin sanoen arvioidaan hanen
sosiaalisen osallistumisensa tapaa ja taitoja. Taman liséksi ollaan kiinnostuneita nuoren muista
taidoista sekd vahvuuksista ja haasteista suhteessa koulunkayntiin, vapaa-ajanviettoon, koti-
elamaan ja itsestd huolehtimiseen. Tietoa halutaan myos siitd, millainen kasitys nuorella on

itsesta toimijana. (Kesti ym. 2011.)

3.2.1 Havainnointi

Havainnointi on tyypillinen toimintaterapiassa kéaytetty arviointimenetelma. Toimintaterapeutti
tekee jatkuvasti vapaamuotoista havainnointia asiakastilanteissa. Strukturoitu havainnointi on
tatd muodollisempaa ja systemaattisempaa kohdistuen tiettyyn tekijaén asiakkaan toimintaky-
vyssd, jolloin siitd voidaan saada tarkempaa tietoa. (Finlay 2004: 180.) Toimintaterapia-
arvioinnissa saadaan testien avulla tarkkaa tietoa yksittiisesta toimintakyvyn osa-alueesta.
Naiden arviointimenetelmien avulla on kuitenkin vaikea ottaa kantaa siihen, kuinka toimintaky-
vyn haasteet todellisuudessa nayttaytyvat. Strukturoitu tai strukturoimaton havainnointi ovat

usein arvokkaimpia tiedon lahteita arvioinnissa, kun halutaan tietoa asiakkaan todellisesta toi-
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mintakyvystad. Havainnoinnin haasteena on se, ettd toimintaterapeutti tekee asiakkaan toiminta-
kyvysta subjektiivisia tulkintoja. On vaarana, ettd terapeutti tekee oletuksia, jotka vaaristavat
oikeiden havaintoja asiakkaan toimintakyvysta. (Mulligan 2003: 199-209.) HYKS Nuorisopsy-
kiatrisessa toimintakyvyn arvioinnissa tietoa kerataan haastatteluiden, havainnoinnin seka arvi-

ointi- ja itsearviointimenetelmien avulla (Lunkka — Repo 2010).

Ryhmamuotoisessa toimintakyvyn arviointikokonaisuudessa nuoren taitoja havainnoidaan Mo-
del of Human Occupation Screening Tool eli MOHOST-arviointimenetelmaé hyddyntaen (Kesti
— Muona 2012). MOHOST on havainnointiin perustuva seulonta-arviointi, joka mittaa toiminnal-
lista osallistumista itsestéa huolehtimisen, tuotteliaisuuden ja vapaa-ajan osa-alueilla. Arviointi-
menetelma perustuu Inhimillisen toiminnan malliin ja on kehitetty toimintaterapeuttien kayttoon.
MOHOST:n avulla voidaan selvittéda, tarvitaanko tarkempaa arviointia ja hyotyisiké asiakas toi-
mintaterapiasta. Silla arvioidaan toiminnallisessa suorituksessa havaittavia toiminnallisia taitoja.
(Forsyth — Parkinson 2008: 6-9.) Taitojen arvioinnissa arvioidaan asiakkaan toimintaa tehtavan
aikana eli kiinnitetddn huomiota havaittavissa oleviin tekoihin. Valmiuksien arvioinnissa kiinnite-
tddn huomiota teon osatekijoihin. Suomalaisessa toimintaterapianimikkeistossa 2003 valmiuk-
siksi maaritelladn sensoriset, motoriset, kognitiiviset, psyykkiset, sosiaaliset ja eettiset valmiu-
det. Naita tutkittaessa arviointi on yksityiskohtaista ja edellyttda kunkin osatekijan erillista tar-
kastelua. Nain saatavalla arviointitiedolla voidaan selvittaa taitoja haittaavia puutoksia valmiuk-
sissa ja tatd hyodyntda toimintaterapian kohdentamisessa. (Suomen kuntaliitto 2003: 35-36.)
Taman perusteella havainnointi ryhmamuotoisessa toimintakyvyn arvioinnissa kohdistuu laa-
jemmin nuoren taitoihin. Jotta olisi helpompi hahmottaa, mihin MOHOST:n avulla havainnointi
kohdennetaan, avataan seuraavassa sen osa-alueita. Tdméan toivotaan selkiyttdvan lukijalle,

minka tyyppisiin asioihin toimintaterapeutti voi havainnoinnin aikana kiinnittdd huomiota.

Inhimillisen toiminnan mallissa toiminnallinen osallistuminen maaritellaan henkilén osallistumi-
seksi toimintoihin, jotka ovat toivottavia tai valttamattomia hanen hyvinvointinsa kannalta. Se on
asioiden tekemista, milla on sekad henkilon itsensa etta héanen sosiaalisen ymparistonsa maarit-
telem& merkitys. Nama toiminnot liittyvat tyéhon, vapaa-aikaan ja muihin pdivittaisiin toimintoi-
hin, jotka ovat osa henkilon sosiokulttuurista kontekstia. Toiminnalliseen osallistumiseen vaikut-

tavat seka yksilt ettd ymparisto. (Kielhofner 2008: 101-102.)

MOHOST:ssa arvioidaan asiakkaan toimintaan motivoitumista, toimintatapoja, viestinta- ja vuo-
rovaikutustaitoja, prosessuaalisia taitoja, motorisia taitoja ja hanen ymparistddan (Forsyth -
Parkinson 2008: 27). Toimintaan motivoituminen vastaa Inhimillisen toiminnan mallin tahto-
osiota, joka koostuu henkilokohtaisesta vaikuttamisesta, arvoista ja mielenkiinnon kohteista.
Henkilokohtainen vaikuttaminen kasittaa tiedon omista kyvyista ja tunteen tehokkuudesta. Arvot
sisaltavat sen, mika on tekemisen arvoista, miten toiminnasta tulisi suoriutua ja mita henkil®
tavoittelee. Mielenkiinnon kohteet kuvaavat, mista henkild nauttii ja sisaltavat tietoisuuden tietyn

toiminnan ja toimintatavan miellyttavyydesta. (Forsyth — Parkinson 2008: 7-8; 12.)
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Toimintatavat vastaavat Inhimillisen toiminnan mallin tottumus-osa-aluetta. Mallissa tottumus
nahdaén osana henkilda ja koostuu hanen tavoistaan ja rooleistaan. Tavat ovat opittuja ja tois-
tuvia rutiineja. Tapoja tarkastelemalla saadaan vastauksia kysymyksiin, miten henkilé tyypilli-
sesti kayttaa aikaansa, miten han toteuttaa rutiinejaan ja millainen tyyli hanella on toimia. Tapo-
jen liséksi henkildn toimintaa ohjaavat erilaiset roolit ja niihin liittyvat odotukset. Inhimillisen toi-
minnan mallin mukaan henkil6lla voi olla useita rooleja, joiden kautta hén nékee itsensa ja joi-
den mukaan han kayttaytyy. Tapojen ja roolien avulla henkilé ymmartad ymparistvdan ja osaa

toimia eri tilanteiden vaatimalla tavalla. (Forsyth — Parkinson 2008: 8; 12.)

MOHOST:lla arvioidaan toiminnallisessa suorituksessa havaittavia toiminnallisia taitoja (Forsyth
- Parkinson 2008: 9). Inhimillisen toiminnan mallissa henkilon taidoilla viitataan konkreettisiin
tekoihin, joita henkilo toteuttaa toiminnasta suoriutuakseen. Taidot jaetaan motorisiin, proses-
suaalisiin seka viestintd- ja vuorovaikutustaitoihin. Motoriset taidot viittaavat henkilon kykyyn
liikkua tai liikuttaa toiminnassa kaytettavia esineitd. Prosessuaalisia taitoja yksilo kayttaa jaksot-
taessaan toimintaansa, valitessaan ja kayttdessdan asianmukaisia tydkaluja ja materiaaleja
sekd mukauttaessaan toimintaansa ongelmatilanteissa. Viestinta- ja vuorovaikutustaidot kasit-
tavat henkilon kyvyn valittdd aikomuksiaan ja tarpeitaan sekad hallita sosiaalista toimintaansa

vuorovaikutustilanteissa. (Kielhofner 2008: 103.)

MOHOST arvioi myds henkilon toimintaymparistéja. Inhimillisen toiminnan mallin mukaan toi-
mintaymparistét koostuvat sosiaalisesta ja fyysisestad ulottuvuudesta. Fyysiset ulottuvuudet
koostuvat fyysisista tiloista ja niissa olevista esineista. Sosiaalinen ymparistd koostuu ihmisryh-
mista ja toiminnan muodoista. Ihmisryhmat tarjoavat ja maarittelevat henkilélle rooliodotuksia ja
sosiaalisen tilan, jossa kyseiset roolit voivat toteutua. Toiminnan muodot ovat tyypillista tekemis-
ta tietyssa ymparistdssa tai tilanteessa. Ne ovat tunnistettuja ja yleensa nimettyja toimintakoko-
naisuuksia kuten pyykin peseminen tai television katselu. Toimintaymparistot muokkaavat toi-

mintaan osallistumista ja toiminnallista kayttaytymista. (Forsyth — Parkinson 2008: 9; 27.)

MOHOST toteutetaan havainnoimalla useita toiminnallisia tilanteita, mink& vuoksi asiakkaalla
on oltava sadanndllisesti ja riittavasti tilaisuuksia tehda merkityksellisia toimintoja. Yhden tapaa-
miskerran havainnot pisteitetaan péytéakirjalomakkeelle MOHOST -kasikirjassa esitettyjen pistei-
tyskriteerien mukaisesti. Kun tietoa on kertynyt riittdvasti toiminnallisten tilanteiden havainnoin-
nilla ja haastattelemalla tehddan varsinainen arvio pisteityslomakkeelle. Lomake on jaoteltu
toimintaan motivoitumiseen, toimintatapaan, viestinté- ja vuorovaikutustaitoihin, prosessuaalisiin
taitoihin, motorisiin taitoihin ja ymparistoon. Nama osa-alueet on jaettu neljaan osioon. Osa-
alueista saatuja pisteita vertailemalla voidaan tunnistaa henkilén vahvuuksia ja toiminnan osal-
listumisen haasteita. Tata tietoa voidaan hyddyntaa lisdarvioinnin tarvetta arvioidessa seka
mahdollisen kuntoutuksen kohdentamisessa. (Forsyth — Parkinson 2008: 30-31.) Verrattaessa

Crepeaun (1998) malliin tehtadvasuuntautuneesta toiminnan analyysista toimintaan motivoitumi-
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nen ja toimintatapa voidaan sijoittaa psykologisiin, viestinté- ja vuorovaikutustaidot sosiaalisiin,
prosessuaaliset taidot kognitiivisiin ja motoriset taidot motorisiin tekijoihin. Ympariston huomioi-

minen on lahtdkohta tehtavasuuntautuneen toiminnan analyysin tekijoiden tarkastelulle.

3.2.2 Toimintakyvyn arviointi nykytutkimuksen valossa

Taustateoriaa koottaessa hyddynnettiin tietokantoja, joista etsittiin tutkimustietoa nuorten toimin-
taterapia-arvioinnista, luovista toiminnoista, ryhmamuotoisesta arvioinnista ja havainnoinnista
arviointikeinona. Hakuja tehtiin Academic Search Elite, Chinal ja OTDbase -tietokannoista.

Viimeisimmassa tiedonhaussa 26.3.2013 hakukriteereilla occupational therapy and assessment
and mental health and adolescent; occupational therapy and evaluation and mental health and
adolescent; occupational therapy and observational assessment and mental health and adoles-
cent; occupational therapy and mental health and structured observation tietokannoista Aca-
demic Search Elite ja Chinal ei [6ytynyt tdman tutkimuksen kannalta kayttokelpoisia artikkeleita.
OTDbasen tutkimusten abstrakteista etsittyna termeilla assessment and adolescent tai evalu-
ation and adolescent ei 16ydy yhtéaén artikkelia. Termeilld assessment and mental health 16ytyy
kolme artikkelia. Ensimmainen on vuodelta 1984 ja kasittelee toimintaterapiassa toteutettua
alkuarviointia. Toinen on vuodelta 2011 ja k&sittelee ACIS arviointimenetelméan kayttokokemuk-
sia psykiatrisessa hoidossa Norjassa. Kolmas artikkeli on vuodelta 2011 ja siin& tarkastellaan
toiminnallista suoriutumista mittaavien arviointimenetelmien luotettavuutta. Vuoden 1984 tutki-
mus koettiin opinnaytetyon kannalta lilan vanhaksi ja kahdessa jalkimmaisesséa artikkelissa tut-
kimuksen kohteena olleet menetelmét eivét ole kaytéssa ryhmamuotoisessa toimintakyvyn arvi-

oinnissa. Naista syista niita ei voitu hyddyntaa tassa opinnaytetydssa.

Haettaessa kasitoihin (crafts) liittyvia toimintaterapiatutkimuksia OTDBase -tietokannasta 34
tulosta. Naista kaksi sijoittui myds arviointi/valineet (assessments/instrument) alaotsikoiden alle.
Molemmat artikkelit koettiin liian vanhoiksi kaytettavéksi tassa opinnaytteessa, toinen oli vuodel-
ta 1970 ja toinen 1988. Samaisesta tietokannasta etsittdessa tutkimusten abstrakteista ha-
kusanoilla mental health and adolescent 16ytyi yksi portugalinkielinen tutkimusartikkeli, jossa
késitelladn toimintaterapian vaikutusta pitkaikaisessa sairaalahoidossa olevien lasten mielen-
terveyteen. Abstrakteista etsittyna termeilla assessment and adolescent tai evaluation and ado-
lescent ei 6ydy yhtaan artikkelia. Termeilla assessment and mental health 16ytyy kolme artikke-
lia, joista yksi liittyy [Ahemmin opinndytteen aihepiiriin. Haettaessa hakusanoin occupational
therapy and assessment and craft tietokannasta Academic Search Elite ei l16ytynyt yhtaan tut-
kimusta. Samoilla hakusanoilla Chinal -tietokannasta I0ytyi kaksi artikkelia, joista kumpaakaan

ei voitu hyddyntaa tassé opinndytetydssa, koska ne kasittelivat ajokykya mittaavaa testia.
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Tietokantojen kayttd osoittautui haastavaksi ja haku olisi voitu tehda kattavammin. Kuitenkin
haun tulokset kuvaavat nuorten arviointia ja toiminnan kayttda arvioinnissa kasittelevien artikke-
lien maarada. Havainnointiin ja toiminnan kayttddn perustuvaa arviointia ei ole tutkimuksissa
verrattu muihin arviointimenetelmiin (Eklund — Ornsberg — Ekstréom — Jansson — Kjellin 2008:
197). Etsittdessa suomalaisia tutkimuksia aiheeseen liittyen 16ytyy kaksi aihetta kasittelevaa Pro

Gradu -tutkielmaa ja opinnaytetoita.

Opinnaytetyén kannalta mielenkiintoisia artikkeleita 16ytyi Google -verkkosivustolta haettuna
hakusanoilla assessment occupational therapy activity. Nailla hakusanoilla 16ytyi kaksi artikke-
lia, jotka kasittelevat Activity Based Assessment (BIA) -menetelmaa.
BIA menetelmassa arvioidaan asiakkaita toiminnan aikana ja se on kehitetty asiakkaan toimin-
nallisen suoriutumisen (occupational functioning) arviointiin. Menetelméalla voidaan arvioida
yksilon kehityksellista rakennetta, suorituskykya seka toiminnallista osallistumista. BIA -arviointi
muodostuu asiakkaan kanssa kaytdvan alkuhaastattelun liséksi suurimmaksi osaksi havain-
noinnista. Asiakasta havainnoidaan erilaisten ryhmémuotoisesti toteutettavien toiminnallisten
tilanteiden aikana. Toimintoina on kaytetty muun muassa keittidtoimintoja, luovia menetelmia
sekd muita sosiaalisia tilanteita. Kahden viikon mittaiselle arviointijaksolle osallistuu neljasta
kuuteen asiakasta. Yhteensa arviointikertoja on kuusi ja niista jokainen on kahden tunnin mittai-
nen. Arviointitilanteeseen osallistuu kaksi tyéntekijaa, joista toinen toimii ryhmé&nohjaajana ja
toinen havainnoi tilannetta. Tyontekijat eivat osallistu itse toimintaan vaan jattaytyvat tilanteesta
sivummalle. Havainnointia suuntaa muistilista, johon on keratty yksilon kehitykselliseen raken-
teeseen, suorituskykyyn sekéa toiminnalliseen osallistumiseen liittyvid tekijoitd. Ensimmaisen
viikon lopulla toimintaterapeutit arvioivat, tulisiko toisella arviointiviikolla kéaytettéavia toimintoja
muuttaa, jotta ryhmaéldiset osallistuisivat mahdollisimman aktiivisesti arviointiin. Toisen viikon
lopussa toimintaterapeutit kokoavat arviointijakson aikana keratyn tiedon yhteen keskustellen
nakemastaan sekad asiakkaan alkuhaastattelussa nousseista aiheista. Artikkeli Activity-based
assessment (BIA) - inter-rater reliabilitiy and staff experiences kasittelee tutkimusta, jossa ver-
tailtiin BIA-menetelman luotettavuutta Standard Assessmentiin, jossa arviointi toteutetaan BIAn
verrattuna vahemman strukturoidusti. Tutkimuksessa kartoitettiin tyontekijoiden kayttékokemuk-
sia ja tyytyvaisyytta naihin kahteen menetelméaan. Tuloksena oli, ettd BIA on lupaava ja tarkoi-
tuksenmukainen valine toiminnallisen suoriutumisen arviointiin. Liséksi sita arviointimenetelma-
na kayttaneiden tyotyytyvaisyys oli parempi kuin vertaillun arviointimenetelman kayttajilla. (Kjel-
lin - Cizinsky Sjodahl - Eklund 2008: 75-80.) Toisessa BIA kasittelevassa tutkimuksessa BIAn ja
Stanrdard Assessmentin eroja tarkasteltiin asiakkaiden nékdkulmasta. Tulokseksi saatiin, etta
siind, miten asiakkaat tiedostavat suorituskykynsa tasoa ja ongelmiaan ei ole eroa néité eri ar-
viointimenetelmia kaytettdessa. Kuitenkin BlA-arviointiin osallistuneet asiakkaat olivat verrokki-
ryhmaa tyytyvaisempia prosessiin. (Eklund ym. 2008: 200.) HYKS Nuorisopsykiatriassa kaytos-
sa oleva ryhmamuotoinen toimintakyvyn arviointi muistuttaa BIA -menetelm&&, minka vuoksi
kyseistda menetelmaa kasittelevat tutkimukset ovat merkittavia myos opinnaytetyén aiheen kan-

nalta.
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3.3 Nuoren normaalikehitys ja sen hairiot

Nuoruus on ihmiseldman kehitysvaihe, jossa siirrytdéan lapsuudesta kohti aikuisuuden haasteita.
Aalberg ja Siimes (2007: 15) méarittelevat nuoruuden sijoittuvan ikévuosille 12-22. Nuoruus
voidaan jakaa kehitystehtéavien seka ikdvuosien perusteella varhaisnuoruuteen, varsinaiseen
nuoruuteen seka jalkinuoruuteen. Nuoruudessa yksild kehittyy fyysisesti, psyykkisesti, kognitii-
visesti sekd psykososiaalisesti. lkdvaiheessa olennaista on nuoren persoonallisuuden kehitty-
minen ja nuoren itsenaistyminen. (Aalberg — Siimes 2007: 67-68, 145.) HYKS Nuorisopsykiatri-
an asiakkaat ovat ialtaan 13-17-vuotiaita (HYKS Nuorisopsykiatria n.d.). Nuoren normaalikehi-
tysta kasitelladn seuraavassa Crepeaun (1998) madrittelemien tehtdvasuuntautuneen toimin-
nan analyysin osatekijoiden mukaisesti. Nuoren normaalikehityksen vuoksi psykososiaaliset

tekijat korostuvat.

Tehtavasuuntautuneen toiminnan analyysin eri osatekijoista aistinvaraisia ja biomekaanisia
tekijoitda voidaan yhdistaa ajatellen nuoren normaalikehitysta. Nama nahdaan suurimmalta osin
valmiuksina, jotka ovat pohja taitojen kehittymiselle. Nuoren taidot ovat alkaneet kehittya heti
ensimmaisina ikavuosina, minka vuoksi hanelld on jo tuolloin taytynyt olla tietyt valmiudet taito-
jen rakentumiseen. (Mulligan 2003: 120-145.)

Hienomotoriset taidot ovat nuorella pitkalle kehittyneitd, silla jo 10-vuotiaana niiden voidaan
nahda kypsyneen. Myds karkeamotoriset taidot ovat hyvin kehittyneet yli 12 -vuotiailla. Nuo-
ruus iassa motoriset taidot kehittyvat sen mukaan, kuinka aktiivisesti ja mita taitoja h&n on kiin-
nostunut kehittamaan esimerkiksi harrastustensa kautta. (Mulligan 2003: 134-137.)

12 -ikdavuoden jalkeen nuoren paattelykyky kehittyy abstraktimmaksi ja hdn kykenee korkeam-
man tasoiseen oppimiseen kuin aikaisemmin (Mulligan 2003: 139). Nuoren kognitiiviset taidot
kehittyvat siten, ettd han kykenee havainnoimaan seka itsedan etta ymparistédan tarkemmin ja
ennen kaikkea ymmartamaan ja kasittelemaan havaintojaan paremmin. Han kykenee rakenta-
maan ja ymmartdmaan teorioita, kasitteitd sekd syy-seuraus-suhteita. Nuori osaa suunnitella

tulevaa ja toimia tavoitteellisesti. (Aalberg — Siimes 2007: 145-146.)

Nuoruudessa yksilo kehittyy niin fyysisesti, psyykkisesti, kognitiivisesti kuin psykososiaalisesti.
Nama osa-alueet eivat kuitenkaan aina kehity tasaisesti. Nuoren normaalikehitykseen kuuluvat
psyykkiset taantumat, joiden aikana han menettda jo saavuttamiaan psyykkisia ja sosiaalisia
taitoja. Ristiriita voi muodostua suuremmaksi, jos nuoren fyysinen kehitys eli puberteetti on hy-
vin nopea, mika saattaa lisata ja pitkittda nuoren psyykkista taantumaa. (Aalberg — Siimes 2007:
145-150.)
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Varhaisnuoruudessa, eli ikévuosien 12-14 valilla, kehon muutokset aiheuttavat nuoressa levot-
tomuutta ja hdmmennysté. Lisaksi nuori pyrkii ottamaan askeleen kohti itsendistymistd. Han
tasapainoilee vanhemmista irrottautumisen ja heihin sitoutumisen valilla, mika aiheuttaa nuorel-
le sisdisia ristiriitoja. Tyypillistd on, ettd nuori arvostelee vanhempiaan, kyseenalaistaa saantoja
ja maarayksia sekad puolustaa omia nakemyksiaan. Nuori saattaa kokea, etteivat vanhemmat
ymmarra hantd, minka liséksi nuori saattaa kayttaytya korostuneen itsetietoisesti. Han rakentaa
identiteettiddn kokeillen vertaisryhméssa erilaisia arvoja, normeja ja toimintatapoja. Nuoren
saattaa olla vaikea ymmartaa ja sietdd sisaisia yllykkeitdan ja tunteitaan, miké voi ilmeté arty-
neisyytena ja levottomuutena. Varsinaisnuoruuden aikana eli 15-17 -vuotiaana nuori on alkanut
sopeutua muuttuneeseen kehoonsa ja hallita sisaisia yllykkeitdan. Taman pohjalta nuori raken-
taa seksuaalista identiteettidgén. Vertaisryhméasséa nuori voi etsia seksuaalisuuttaan ja kokeilla
omaa kelpaavuuttaan. Kun nuoren kyky hallita itsedan ja yllykkeitdédn kasvaa, tulee hanesta
ailempaa energisempi ja aktiivisempi. Nuori on kiinnostunut itsestaan, ymparistostaan ja siita,
miten voi siihen osallistua ja vaikuttaa. (Aalberg -Siimes 2007: 68—70.)

Ryhmaéan kuuluminen on edellytys nuoren normaalikehitykselle. Nuori kehittyy perheessa, kou-
lussa seka ystavien valisissa sosiaalisissa suhteissa. Néissa ryhmissd nuoren on mahdollista
luoda kasitys itsestadn suhteessa muihin, oppia luottamaan muihin ihmisiin sekd saada sosiaa-
lista tukea. Lapsen tai nuoren sosiaalisten suhteiden muoto ja laatu kertovat usein hanen
psyykkisesta hyvinvoinnistaan. Jos lapsen on vaikea samaistua vertaisryhmé&ansa, hanen on
tulevaisuudessa suurempi riski sairastua psyykkisesti. (Flanigan 2001: 164-165.) 12-18 -
vuotiaille on tyypillista viettdd vapaa-aikaa erilaisissa harraste- ja kaveriryhmissa (Mulligan
2003: 104).

Taantuman aikana lapsuuden traumat voivat aktivoitua uudelleen, mikd mahdollistaa niiden
tyostamisen. Joskus lapsuuden traumat voivat olla niin vaikeita, ettei nuori pysty kasittelem&an
niitd. Talldin nuori ei palaudu taantumasta ja hanen normaalikehityksensa estyy, mika voi vai-
kuttaa yksilon psyykkiseen hyvinvointiin aikuisialla. Hanen voi olla muun muassa haasteellista
toimia itsendisesti, hanen seksuaalisuutensa voi siséltéda ristiriitoja tai aggressionhallinta voi
vaikeutua. NAma haasteet nakyvat yksilon elaméssé vuorovaikutussuhteiden ongelmina, ristirii-
taisena suhtautumisena omaan itseen sekd mahdollisina psyykkisina oireina. (Aalberg - Siimes:
2007: 150-151.) Hyks Nuorisopsykiatrian hoito- ja tutkimuspoliklinikoiden potilaiden psyykkiset
oireet liittyvét tyypillisimmin masennukseen, sosiaalisen kanssakaymisen ongelmiin, kaytos -ja
tarkkaavaisuusongelmiin tai ahdistushairidihin. Taman liséksi erityispalveluiden klinikassa tutki-
mus -ja hoitojaksoille osallistuvilla nuorilla on muun muassa sydmishairiéihin ja paihteisiin liitty-
vaa oirehdintaa (Repo 2012).
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4  Tutkimusaineiston kokoaminen

Tutkimusaineistoa keréattiin seka kankaanpainannan tehtavasuuntautuneella toiminnan analyy-
silla ettd toimintaterapeuttien haastattelulla. Tehtavasuuntautuneella toiminnan analyysilla etsit-
tiin vastauksia kysymyksiin, mita ja millaista kankaanpainanta on HYKS Nuorisopsykiatriassa
toimintaterapeuttien toteuttamassa ryhmamuotoisessa arviointijaksossa seké mité tietoa nuoris-

ta voi kankaanpainantaa havainnoimalla saada.

Tutkimuksessa haluttiin saada kokemusperaista tietoa kankaanpainannan kaytésta seka kuulla,
millaisia tarpeita toimintaterapeuteilla on ryhmamuotoiseen toimintakyvyn arviointiin liittyen. Tata
varten haastateltin HYKS Nuorisopsykiatrian toimintaterapeutteja, jotka ovat kayttdneet kan-
kaanpainantaa toimintana nuorten ryhmamuotoisessa toimintakyvynarvioinnissa. Tarkan ja
arvioidun tutkimustiedon lisdksi myods kliinisessa tyossa kartutetut kokemukset voivat tuoda
tyblle nayttéon perustuvuutta (Sackett ym. 1996: 71-72). Haastattelussa oltiin kiinnostuneita
siitd, mitd toimintakyvyn osa-alueita arvioinnilla halutaan kartoittaa ja onnistuuko tama kaytan-
nossa. Lisdksi haluttiin saada kokemusperaista tietoa siitd, millaista kankaanpainannan kaytto

on toimintaterapeuttien nakékulmasta arviointikokonaisuudessa.

4.1 Toiminnan analyysin toteutus

Tehtavasuuntautunutta toiminnan analyysia varten laadittiin taulukko (lite 1) hyédyntaen Cre-
peaun (1998) teoriaa. Taulukon muotoilussa sovellettin Thomasin (2012: 65-115) toiminnan

analyysin esittdémistapaa. Naihin paadyttiin niiden selkeyden ja kaytettavyyden vuoksi.

Toimintaa analysoitiin top-down tyyppisesti eli siirtyen laajemmista kokonaisuuksista pienempiin
toiminnan osiin. Kaytanntssa koko arviointikerta pilkottiin ohjeiden kuunteluun, sabluunan te-
koon, varsinaiseen kankaanpainantaan, silitykseen ja loppusiivoukseen. Jokaisesta toiminnan
vaiheesta taydennettiin taulukko. Toimintaterapeutit kartuttavat osaamisensa toiminnan analyy-
siin liittyen opintojensa, toimintojen tuntemuksen sek&a kaytannén osaamisen kautta (Crepeau
1998: 135). Tehtavasuuntautunut toiminnan analyysi toteutettiin pitkalti tekijdiden opintojen ai-
kana kerrytetyn osaamisen pohjalta, kuten se olisi toteutettu myds asiakastydssa. Analyysin
edetessda etsittiin lisatietoa analyysin erillisiin osa-tekijoiden kohdalla nouseviin kysymyksiin,
esimerkiksi haettiin taydentavaa tietoa sensorisesta prosessoinnista. Opinndytteen pituuden
rajaamisen seka tydohon kaytdssa olevien resurssien vuoksi kaikkea tatéa kerattya taustatietoa ei

ole kirjoitettu raporttiin.
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4.2 Ryhmamuotoisen teemahaastattelun toteutus

Hirsjarvi ja Hurmeen (2010: 35) mukaan haastattelu mahdollistaa tutkittavien kohteiden lahes-
tymisen merkityksellisina ja aktiivisina tiedon lahteind. Tarkoituksena oli hyddyntaa toimintate-
rapeuttien kliinistd osaamista ja kokemuksia haastattelun keinoin tutkittaessa kankaanpainan-
nan kaytdn perusteltavuutta. Haastateltavat valikoituivat yhteistyohenkild Tuija Repon kanssa
kaytyjen keskustelujen pohjalta. Heilla oli oltava kokemus kankaanpainannan kaytosta ryhma-
muotoisessa toimintakyvyn arviointikokonaisuudessa HYKS:n nuorisopsykiatriassa. Koska
haastateltavat ovat tarkoin valittuja aiheen asiantuntijoita, toteutettiin tdsmaryhmahaastattelu
(Hirsjarvi — Hurme 2010: 62—63).

Haastattelu mahdollistaa aihetta tarkentavien ja syventavien kysymysten esittdmisen. Haastat-
telun ryhmamuotoisuus sallii mahdollisten uusien ndkdkulmien rakentumisen. (Hirsjérvi — Hurme
2010: 61-63.) Strukturoidummat haastattelumenetelmét ja niiden tarkkaan rajatut kysymykset
olisivat saattaneet kapeuttaa myds vastauksia, jolloin téllainen ei olisi ollut mahdollista (Hirsjarvi
— Hurme 2010: 34-36). Puolistrukturoitu ryhméamuotoinen teemahaastattelu koettiin eniten tie-
toa antavaksi. Ryhméamuotoinen teemahaastattelu oli myds ajallisesti ja taloudellisesti realistisin

toteuttaa.

Teemahaastattelulle ominaista on, etta siihen osallistuvat ovat kokeneet jonkin saman tilanteen.
Teemahaastattelussa kasiteltavaan ilmioon liittyvaan tutkimuksiin ja teoriatietoon tutustutaan
etukateen. Taman selvittelyn pohjalta paadytaéan tiettyihin oletuksiin, joiden perusteella kehite-
tddn haastattelurunko. Haastattelu kohdennetaan haastateltavien subjektiivisiin kokemuksiin,
joita pyritdan ennalta analysoimaan haastattelurunkoa suunniteltaessa. (Hirsjarvi — Hurme
2010: 47.) Haastattelun teemat oli tydstetty taustatietojen perusteella kayttden apuna miellekart-
toja. Aluksi teemoja oli nelja: arviointi, kankaanpainanta, MOHOST-arviointimenetelma ja ryh-
mamuotoisuus. Teemoihin laadittuja tukikysymyksia tyostettiin opettajan palautteen ja tutkimus-
kirjallisuudesta saadun tiedon perusteella (lite 2). Ennen haastattelutilaisuutta MOHOST-
arviointimenetelma paadyttiin sisallyttdmaan arviointi -teemaan, eika sita kasitelty erillisena osa-

alueena. Lopulliset teemat olivat arviointi, kankaanpainanta ja ryhmamuotoisuus.

Haastattelua suunniteltaessa hyédynnettiin Focus group -menetelmaéan kasittelevaa kirjallisuut-
ta, jonka ohjeita sovellettin ryhmé@&muotoisen teemahaastattelun toteuttamiseen. Liamputtongin
(2011: 50-70) kaytannonlaheiset ohjeet yleisesti haastattelun jarjestelyissd huomioitaviin asioi-
hin kuten roolijakoon, tilan jarjestdmiseen ja aikataulukseen olivat hyodyllisid ensi kertaa haas-
tattelua toteuttaville opiskelijoille. Etukateen sovittiin toisen haastattelijan esittavan teemasta
kysymyksid, ohjaavan keskustelua ja jakavan puheenvuoroja, jolloin toinen voi keskittya kirjaa-
miseen ja uuden teeman valmisteluun. Vastuut jaettiin haastattelijoiden osaamisalueen mukaan

eli keskustelua johti se, jolla oli vahvempi teoria- tai kokemusperéinen tieto kasiteltavasta tee-
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masta. Vaikka tydnjako oli ennalta maaritelty, sovittiin, ettd molemmat haastattelijat voivat tar-
peen tullen esittad kysymyksia. Tilanne pyrittiin pitAmaén rentona tarjoamalla pikkupurtavaa ja
kahvia. Tilaan oli etukateen tutustuttu, mika helpotti haastattelutilanteen suunnittelua ja esimer-

kiksi nauhureiden saatamista.

Hyviin tutkimuskaytantdihin sisaltyy haastateltavan informointi. On pyrittdva varmistamaan, etta
haastateltavilla on taysi ymmarrys siitd, mihin he ovat sitoutumassa ja etta heidéan on mahdollis-
ta perehtya aiheeseen riittavasti. (Hirsjarvi — Remes — Sajavaara 2009: 25.) Tutkimukseen osal-
listuvilta tulee aina pyytédé joko Kirjallinen tai suullinen suostumus heidén osallistumisestaan
tutkimukseen (Harkdnen — Karhu — Konkka — Mikkola — Roivas 2011: 25). Kirjallisen haastatte-
lupyynnon (liite 3) yhteydessa haastatteluun kutsutuille kerrottiin tutkimuksen tavoitteista ja tar-
koituksesta, tutkimuksen kohteesta ja toteutuksesta ja tutkimukseen osallistuvien henkildiden
valinnasta. Haastattelupyynnossa kerrottiin haastateltavien mahdollisuudesta vetaytya tutki-
muksesta ja peruuttaa osallistumisensa jalkikateen. Myds salassapito- ja vaitiolovelvollisuuteen
liittyvat seikat, kuten henkildllisyyden suojaaminen avattiin haastateltaville kirjallisessa pyynnos-
sdé. Liséksi haastattelupyynndssa ilmoitettiin opinnaytetydn tekijdiden sekd opinnaytteen ohjaaji-
en yhteystiedot, jotta haastateltavilla oli mahdollisuus halutessaan pyytaa lisatietoja tutkimuk-
seen liittyen. Kutsutuista kuudesta toimintaterapeutista nelja osallistui haastatteluun. Lopullinen

haastattelu kesti noin puolitoistatuntia ja se toteutui Leppévaaran hoitopoliklinikan tiloissa.

Haastattelun aluksi haastattelijat esittelivat itsensa ja tutkittavan aiheen lyhyesti, minka liséksi
jaettiin haastattelusopimus allekirjoitettavaksi. Sopimukseen oli kirjattu jo haastattelupyynndssa
ja haastattelun alkupuheenvuorossa lapikaydyt asiat liittyen tutkimuksen tavoitteisiin ja tarkoi-
tukseen, kohteeseen ja toteutukseen seka tutkimukseen osallistuvien henkildiden valintaan ja
siihen, miten heiltd saatavaa tietoa tullaan kayttamaéan tutkimuksessa. Haastateltavia informoi-
tiin heidan roolistaan tutkimuksessa ja siitd, miten heiltd kerattyyn aineistoon tullaan viittaa-

maan.

Haastattelu tahdottiin litteroida mahdollisimman tarkasti, mutta koska tutkimus ei vaadi keskus-
teluanalyysia, aineiston litteroinnissa ei auki kirjoitettu puheen taukoja, huokauksia ja &anenpai-

noja (Hirsjarvi — Hurme 2010: 139-140). Sen sijaan puhe Kirjoitettiin sanasta sanaan.
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5 Toiminnan analyysin tulokset

Tehtavasuuntautunut toiminnan analyysin tuloksissa paadyttiin vertaamaan arviointikerran eri
vaiheita (ohjeiden kuuntelu, sabluunan teko, varsinainen kankaanpainanta, silitys ja loppusiivo-
us) yksittaisten toiminnan osatekijoiden (aistinvaraiset, biomekaaniset, motoriset, kognitiiviset,
psykologiset ja sosiaaliset tekijat seké itsen hallinta) kautta. Jokaisesta osatekijasta laadittiin
kokoava taulukko (taulukko 2), johon Kirjattiin yksittisten vaiheiden vaatimukset. Taman jal-
keen verrattiin eri tydvaiheiden ominaisuuksia ja vaatimuksia toisiinsa. N&in pyrittiin [6ytdm&an
se, mita arviointikerta kokonaisuudessaan vaatii. Mikali jokin osa-alue toistui usean toiminnan
vaiheen aikana, ajateltiin sen olevan merkittava kankaanpainanta-arviointikerrasta suoriutumi-

sen kannalta. Samalla tavalla pyrittiin [6ytamaan myoés vahemman vaadittuja ominaisuuksia.

Taulukko 2.  Esimerkki tehtédvasuuntautuneen toiminnan analyysin osatekijdiden tuloksia ko-

koavasta taulukosta.

Kognitiiviset
tekijat

Suorituksen ALOITUS SABLUUNANTEKO | KANKAANPAINANTA | SILITYS JA
osatekijat OHJEET SIIVOUS

Vireystilan

taso; valppaus
ja reagointi
ympariston
arsykkeisiin

Orientaatio;
ihmisten, esi-
neiden, paikan,
ajan ja tilan-
teen tunnista-
minen

Tunnistaminen;
tuttujen kasvo-
jen, esineiden
ja materiaalien
tunnistaminen

Kankaanpainanta tapahtuu arviointikokonaisuuden ensimmaisella ryhmakerralla (Kesti — Muona
2012). Kankaanpainanta-arviointikerralla nuori saa kirjalliset ja sanalliset ohjeet kankaanpainan-
taan Ensin hanen on valittava haluamansa kangastuote, esimerkiksi kangaskassi tai t-paita.
Taman jalkeen nuori tekee sabluunan suunnittelemalla, piirtamalla ja leikkaamalla paperista
mallikuvion. Painettavan kankaan valiin laitetaan sanomalehtipaperia suojaksi siten, etta vari ei
paase imeytymaan vastakkaiselle kankaalle. Sabluuna kiinnitetdan kankaaseen maalarinteipilla.
Valittuaan ja sekoitettuaan varit nuori kokeilee niité harjoituskankaalle. Varit annostellaan pahvi-
lautaselle ja tuputetaan siitd vaahtomuovisudilla kankaalle. Kuvan annetaan kuivua hetki, minka

jalkeen sabluuna irrotetaan. Tydvélineet puhdistetaan ja tyOpiste siivotaan. Lopuksi painettua
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kuvaa silitetddn suojakankaan lapi kuumalla silitysraudalla, jotta se tarttuu kankaaseen pysy-
vasti. (Muona 2011.)

Seuraavassa esitellddn tehtavasuuntautuneen toiminnan analyysin tulokset. Jokaisen luvun
alussa on avattu sitd, mitd kyseinen analyysin osa sisaltda seka pohdittu sen sijoittumista val-
mius- ja taitotasoille (kuvio 3). Taman tarkoituksena oli sitoa analyysin osat toiminnallisuuden
luokkiin (kuvio 2), jotta analyysi linkittyisi toimintaterapian peruskasitteistoon. TAma osoittautui
haasteelliseksi. Erillisten osatekijoiden luotettava erottaminen valmiuksiksi tai taidoiksi oli mah-
dotonta, koska sen tueksi ei l6ytynyt yksiselitteistad lahdettd. Samasta syysté eri osatekijoitéa ei

myoskaan kyetty selkeasti sijoittamaan toiminnallisuuden eri luokkiin (kuvio 2).

5.1 Aistinvaraiset tekijat

Aistinvaraiset tekijat sisaltavat aistiarsykkeiden vastaanottamisen, tunnistamisen ja siitd saata-
van tiedon prosessoinnin (Crepeau 1998: 139-142). Arviointikertaa analysoitaessa tarkasteltiin
aisteihin ja niiden kayttoon liittyvia tekijoita. Todettiin, etta aisteista vain haju- ja makuaisti eivat
ole tarpeellisia arviointikerran eri tydvaiheista suoriutumiseen. Eri tyévaiheet vaativat erilaisten

aistimusten prosessointia, jotta ne voidaan toteuttaa.

Taktiilisten, proprioseptisten ja vestibulaaristen aistidrsykkeiden vastaanottaminen ja niiden
asianmukainen prosessointi on pohja koko arviointikerran tehtéavista suoriutumiseen. Esimerkik-
si hienomotoriset toiminnot sabluunan teon ja itse kankaanpainannan kohdalla vaativat naiden
aistikanavien kautta saatavien aistimusten prosessointia ja saatavan tiedon mukaan toimimista.
Nuoren on aistittava kosketusta, painetta, lampétiloja ja tarvittaessa kipua voidakseen suoriutua
kaikista tydvaiheista. Asianmukaisten liikkeiden tuottaminen vaatii lihasten, nivelten ja muiden
kehon sisaisten kudosten lahettaméan kehon osien asentoja koskevan tiedon tulkintaa. Esimer-
kiksi voidakseen yllapitaé tasapainoaan tilassa likkuessaan nuoren on aistittava paansa liikkeet

ja asennot suhteessa maan vetovoimaa vastaan.

Arviointikerran kaikki tydvaiheet vaativat erityisesti ndkdkykya ja nuoren on sen aikana kyettava
monipuolisesti hahmottamaan visuaalista informaatiota voidakseen toimia tehtéavan toteuttami-
sen kannalta asianmukaisesti. Toiminta onkin kokonaisuudessaan visuaalisesti haastava. Teks-
tissd on esimerkinomaisesti avattu visuaalista hahmottamista, jotta lukijalle muodostuisi kuva
siitd, miten yksityiskohtaisesti aistinvaraisten tekijdiden eri osa-alueet voidaan analysoida. Nai-
den osa-alueiden ajatellaan sijoittuvan valmiustasolle verrattuna taitoihin ja toiminnallisuuden-
luokkiin (kuvio 3). Tekijdiden mielesta taitojen luotettavaa arviointia varten taytyy ymmartaa,
mille pohjalle ne rakentuvat. Opinndytetydhon varattujen resurssien vuoksi vastaavaa teoreettis-

ta kuvailua ei ole tehty jokaisesta tehtdvasuuntautuneen toiminnan analyysin osasta.
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Crepeau (1998) tarkastelee visuaalista hahmottamista muodon pysyvyyden, asennon tilassa
hahmottamisen, visuaalinen pdaattelyn kuvio-taustaerottelun, syvyysnaon, spatiaalisen hamot-
tamisen ja topografisen orientaation kautta (Crepeau 1998: 140-141). Visuaalisen hahmotta-
misen analyysia varten hyédynnettiin Schneckin artikkelia, Kramer ja Hinojosan toimittamassa
Frames of References for Pediatric Occupational Therapy -teoksessa, jolloin sitd voitiin tarkas-
tella syvallisemmin. Visuaalinen hahmottaminen perustuu silman tarkoituksen mukaisiin liikkei-
siin, nakokenttaan, ja nadntarkkuuteen. Naiden mukaan maaraytyy se, miten yksilé voi kohdis-
taa katseen, tunnistaa muotoja ja skannata ympéristoaén. Edella mainitut kyvyt toimivat pohja-
na visuaaliselle muistille ja visuokognitioille. Visuokognitiivisia toimintoja ovat visuaalinen tark-
kaavaisuus, visuaalinen muisti, ja visuaalinen erottelu. Visuaalinen tarkkaavaisuus tarkoittaa
kykya kiinnittdd huomiota visuaalisiin arsykkeisiin, esimerkiksi arviointitilanteessa nuoren on
katsottava tekstia voidakseen lukea sita. (Schneck 2010: 353—-358.) Tehtavasuuntautuneessa
toiminnan analyysissa rajattiin analyysin taso siten, ettei silmén sisaisiin rakenteisiin tai toimin-
toihin otettu kantaa. Nuoren on kyettava kiinnittda katseensa toiminnan kannalta olennaisiin

asioihin ja kaytettava visuaalista informaatiota siten, ettd han suoriutuu eri tyévaiheista.

Visuaalinen hahmottaminen voidaan jakaa objektin hahmottamiseen ja avaruudelliseen hahmot-
tamiseen. Objektin hahmottamiseen liittyy muodon pysyvyys, visuaalinen paattely ja kuviotaus-
taerottelu. (Schneck 2010: 359.) Nuoren taytyy kyetd hahmottamaan ymparistdaan kaikkien
nadiden tekijoiden kautta voidakseen suoriutua arviointikerran tehtavista. Muodon pysyvyyden
hahmottaminen mahdollistaa esimerkiksi ohjeiden lukemisen ja tydvélineiden tunnistamisen.
Schneckin (2010) mukaan visuaalinen paattely mahdollistaa esineen tunnistamisen, vaikka se
olisi vain osittain nakyvissa. Kuviotaustaerottelu tarkoittaa visuaalisten yksityiskohtien huomaa-
mista ymparistdssa (Schneck 2010: 359.) Edella mainittujen avulla nuori esimerkiksi 16ytaa arvi-

ointitilasta tarvitsemansa tydvélineet.

Avaruudellinen hahmottaminen sisaltda kasityksen asennosta tilassa, avaruudellisista suhteista,
syvyysnaon ja topografisen orientaation. Asennon hahmottaminen tilassa tarkoittaa muiden
tilassa olevien esineiden ja asioiden sijainnin suhteessa itseen. Spatiaalisten suhteiden hahmot-
taminen tarkoittaa kéasitteiden kuten alla, paalla, sivulla hahmottamisen ja se mahdollistaa liik-
keiden koordinointia. Myds syvyysnako vaikuttaa liikkeiden koordinointiin. (Schneck 2010: 359—
361.) Nuoren onkin kyettdva hahmottamaan ymparistonsd voidakseen toimia siina siten, ettei
esimerkiksi torm&& muihin tai kaada esineitd. Hanen on myds hahmotettava esimerkiksi se,
miten asettaa suojapaperi painettavan kankaan sisélle. Topografista orientaatiota tarvitaan
suunniteltaessa reitteja siirryttdessa paikasta toiseen (Schneck 2010: 361). Arviointitilanne ta-
pahtuu yhdessé huoneessa, joka on kokonaisuudessaan néhtavissa paata kaantamalla. Taméan

vuoksi toiminta ei vaadi suuresti topografista orientaatiota.
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Koska toiminta tapahtuu ryhmassé, toimiva kuuloaisti edesauttaa vuorovaikutustilanteiden suju-
vuutta. Kuitenkin kaikki ty6vaiheet ovat myds itsendisesti toteutettavia, joten nuori voi tydsken-

nelld, vaikka kuulisi vajavaisesti tai ei ollenkaan.

5.2 Biomekaaniset tekijat

Biomekaaniset tekijat tarkoittavat liikkeen biomekaanisia ominaisuuksia, jotka tdssé yhteydessa
ovat refleksit, liikelaajuus, lihasjanteys, voima, kestavyys, asentokontrolli, asento-oikaisu ja
pehmytkudoksen eheys (Crepeau 1998: 139-142). Biomekaanisten tekijdéiden osa-alueiden

voidaan ajatella sijoittuvan valmiustasolle (kuvio 3).

Biomekaanisiin tekijoihin liittyen arviointikerran aikana ei tarvitse kayttaa taysia liikelaajuuksia.
Voi olla mahdollista, ettd esimerkiksi kuroteltaessa tyovélineita on hetkellisesti toimittava liikera-
tojen aaripaissa, mutta tama ei kuitenkaan ole pakollista. Arviointikerran aikana nuoren on kyet-
tava yllapitamaan asentonsa ja suorittamaan niin karkea- kuin hienomotorisia liikkeita sulavasti
ja kontrolloidusti. Lihasten jantevyyden on mahdollistettava tama eli oltava riittdva, muttei kui-
tenkaan liian jaykka. Arviointikerran aikana kaikki tehtavan vaiheet ovat fyysisesti kevyita, joten
se ei vaadi keholta suuresti kestavyytta tai voimaa. Nuoren on kyettava esimerkiksi kannattele-
maan ja siirtdmaan omaa kehoaan ja kayttamaan eri tyovalineitéd kuten silitysrautaa. Asento-
kontrollia tarvitaan tilassa liikkumiseen ja hyvan tydskentelyasennon yllapitdmiseen, joka mah-

dollistaa myos tarkan hienomotorisen toiminnan.

Pehmytkudoksiin ei kohdistu kuormitusta arviointikerran aikana, mikali toiminta suoritaan oikein
ja turvallisesti. Kuitenkin sabluunan tekoon ja silitysvaiheeseen liittyvat riskit saada leikkaushaa-
va tai palovamma. Naiden lisaksi kaytdssa olevat kangasvarit voivat limakalvoille tai rikkonaisen

ihon kanssa kosketuksiin joutuessaan aiheuttaa arsytysta.

5.3 Motoriset tekijat

Motoriset tekijat kasittavat liikkeen laadun siséltdéen karkeamotorisen koordinaation, keskilinjan
ylityksen, lateraalisuuden, bilateraalisen integraation eli kehonpuolten yhteistydn, motorisen
kontrollin, praksian, hienomotorisen koordinaation ja napparyyden seka suun motorisen kontrol-
lin (Crepeau 1998: 139-142). Motoristen tekijoiden osa-alueiden voidaan ajatella sijoittuvan

seka valmius- etta taitotasolle (kuvio 3).

Mikaan arviointikerran aikana suoritettava tydvaihe ei vaadi erityisen tarkkaa karkeamotorista

koordinaatiota, mutta nuoren on kyettava liikkumaan tilassa muut henkilét huomioon ottaen.
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Nuoren on kyettava seka istumaan ettd nousemaan, minké lisdksi eri tydvaiheet vaativat tava-

roiden siirtelya ja nostelua.

Keskilinjan ylitystd, eli raajojen ja silmien liikuttamista kehon keskilinjan yli, tarvitaan kaikissa
tydvaiheissa, joissa on kaytettava kehon molempia puolia tai huomioitava ymparistd kokonai-
suudessaan. Esimerkiksi lukiessa silmat liikkuvat kehon keskilinjan yli ja silittdessa kehon keski-

linja on ylitettava rautaa liikuttaessa painokuvalla.

Ryhmakerralla sabluunan teon ja kankaanpainannan aikana lateraalisuus eli dominantin kehon-
puolen kayttdminen edesauttaa tarkkaa hienomotorista tydskentelyd. My6s silittdminen sujuu

helpommin, mikali valinettd kaytetddn dominantilla kadella.

Arviointikerran aikana vain aloitus ja ohjeiden kuuntelu ei varsinaisesti vaadi kaksikatista tyos-
kentelya, joten arviointikerta kokonaisuudessaan vaatii suuresti kehonpuolten yhteistyota. Esi-

merkiksi sabluunaa leikatessa késien taytyy toimia yhteistyossa.

Toiminnan aikana on osattava kayttdd monipuolisesti erilaisia toiminnallisia otteita, jotta tehtava
saadaan suoritetuksi. Esimerkiksi on kyettava kasittelemaan erilaisia tyovalineitd kuten kynaa,
saksia, tuputtimia ja silitysrautaa toiminnan kannalta asianmukaisella tavalla. Tahan liittyen toi-
minta vaatii omien liikkeiden suunnittelua ymparistotekijat huomioon ottaen, eli toiminta vaatii
praksiaa. Arviointikerran aikana nuoren on kyettava suoriutumaan useista hienomotorisista teh-
tavistd, kuten piirtamisesta ja varipullojen korkkien avaamisesta. Kerta on kokonaisuudessaan

hienomotorisesti haastava.

Suun motoriikkaa ei varsinaisesti tarvita ohjeiden kuuntelussa, sabluunan teossa, varsinaisessa
kankaanpainannassa, silityksessa tai loppusiivouksessa. Kuitenkin, koska toiminta on ryhma-

muotoista, on suotavaa, etta nuori kykenee puhumaan selkeasti.

5.4 Kognitiiviset tekijat

Kognitiiviset osatekijat liittyvat niihin alyllisiin prosesseihin, joiden kautta yksilé voi osallistua
tehtavaan, tehda paatelmia ja ratkoa ongelmia. Sen osia ovat vireystilan taso, orientaatio, tun-
nistaminen, tarkkaavaisuuden sailyttdminen, toiminnan aloittaminen ja lopettaminen, muisti,
vaiheistaminen, kategorisointi, k&sitteiden muodostaminen, spatiaalinen hahmottaminen, on-
gelmanratkaisu, oppiminen ja yleistaminen. (Crepeau 1998: 142-143.) Kognitiivisten tekijoiden

osa-alueiden voidaan ajatella sijoittuvan seka valmius- etta taitotasolle (kuvio 3).

Arviointitilanteeseen osallistuminen ja tehtéavasta suoriutuminen vaatii kokonaisuudessaan hy-

vaa vireystilan tasoa, joka mahdollistaa tehtaviin keskittymisen. Nuoren on kyettavéa orientoitu-
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maan tilanteeseen siten, ettd han toimii asianmukaisesti ja sujuvasti. Hanen on ymmarrettava,
mitd, miksi ja miten on tilanteessa toimittava suoriutuakseen arviointikerran kerran jokaisesta
tybvaiheesta. Nuorten on tunnistettava tehtavan kannalta olennaiset esineet ja materiaalit (esi-
merkiksi kyna, paperi, sakset, veitsi, tybalusta, tuoli, tyétaso), jotta han voi kayttaa niita tehtavan

kannalta tarkoituksenmukaisesti.

Kaikkien arviointikerran tehtavien suorittaminen vaatii tehtdvaan keskittymisté. Arviointikerta
seké sen yksittaiset tydvaiheet ovat monivaiheisia, mik& voi olla haasteellista tarkkaavaisuuden
yllapitoa ajatellen. Toimintaympéristdn muut henkilt saattavat hairitd tarkkaavaisuuden suun-
taamista tehtéavaan, joten nuoren on kyettava sailyttamaan tai uudelleen ohjaamaan huomionsa

tehtavaan.

Ohjeiden kuuntelu, lukeminen ja ymmartaminen ovat olennaisia koko arviointikerrasta suoriutu-
misen kannalta, mink& vuoksi etenkin tassé vaiheessa tarkkaavaisuuden yllapito korostuu. Sab-
luunan teko ja itse kankaanpainanta ovat aktiivista tekemist&, mika voi helpottaa tarkkaavaisuu-
den yllapitoa naissa tydvaiheissa. Sabluunan teon ja silittimisen aikana nuori voi satuttaa itsen-

sd, joten nuoren on oltava riittavan valpas néissa tehtavissa valttddkseen niihin siséltyvan riskin.

Nuoren on tarkoitus suoriutua arviointikerrasta mahdollisimman itsenéisesti. Hanen on kyettava
aloittamaan toiminta ja siirryttéava tydvaiheesta seuraavaan siten, etta kaikki tydvaiheet tulevat
tehdyiksi. Ohjeet annetaan nuorille, joten niihin tutustuminen ei vaadi suurta oma-aloitteisuutta.
Kuitenkin nuoren on ymmarrettava tutustua ohjeisiin ne saatuaan ja siirryttava sitten sabluunan
tekoon. Muiden ryhmaéaléisten toiminta voi joko estéa tai edistdd toiminnan aloitusta tai silla ei
ole nuoreen juuri vaikutusta. Tehtéavien monivaiheisuus voi asettaa haasteita toiminnan aloitta-
miseen, koska nuori voi hAmmentya siitd, mita hanen tulisi seuraavaksi tehda. Toisaalta kirjalli-
set ohjeet strukturoivat arviointikertaa ja siten mahdollisesti helpottavat toiminnan aloittamista.

Etenkin sabluunan teon, varsinaisen kankaanpainannan ja loppusiivouksen osalta tehtavien
avoimuus voi asettaa haasteita toiminnan lopettamiselle. Luovien toimintavaiheiden osalta nuori
voi itse méaaritelld, koska tuotos on valmis. Vaikka esimerkiksi voidaan madritelld, ettéd sabluu-
nassa on oltava reika tai reikia, joiden lapi varia voi painaa, paattaa nuori kuitenkin itse koska
hénen sabluunansa on valmis. Myos se koska kankaaseen painettu kuva on valmis seka kasi-
tys siisteydestd on pitkalti nuoren itsensé maariteltavissd. Muut ryhmalaiset saattavat vaikuttaa
toiminnan lopettamiseen. Heidan siirtyessdan seuraavaan tyévaiheeseen voi myds yksildlle tulla
paine tehdd samoin. Toisaalta han voi pitkittdd tyotaan vain ollakseen toisten kanssa samassa

tahdissa.

Arviointikerran aikana joidenkin tydvaiheiden lopettaminen voi olla toisia helpompaa. Alkuohjeis-
tus annetaan ulkopuolelta, mika osaltaan rajaa toimintaa ja auttaa sen lopettamisessa. Silittdmi-

sessd annetut aikarajat voivat helpottaa toiminnan lopettamista. Loppusiivouksen aikana voi
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arviointikerran paattyminen paattaa myos toiminnan, eikd nuoren tarvitse tehda lopetuspaatdsta

itse.

Arviointikerta on muistia kuormittava: sen lukuisissa vaiheissa on pidettdva mielessa mita, miksi
ja miten ollaan tekemassé seka annetut aikarajat. On hahmotettava arviointikerran kokonai-
suus, muistettava seuraava tyévaihe ja toimittava myos sitd ennakoiden. Kuitenkin kirjalliseen
ohjeeseen on mahdollista palata, mika vahentda muistin kuormitusta. Tamén lisdksi muilta ryh-

malaisilta voi ottaa mallia.

Arviointikerran alussa on ohjeiden perusteella luotava kasitys siitd, miten ja missa jarjestykses-
sa eri tyovaiheet tullaan toteuttamaan. On ymmarrettava eri tyovaiheiden suhteet toisiinsa ja
tyoskenneltava loogisessa jarjestyksessa. Tehokas tydskentely vaatii oman tyén organisointia.
Esimerkiksi kangas kannattaa suojata ennen varjaamisen aloittamista ja loppusiivous kannattaa
ajoittaa ennen silittAmistd, koska painokuva vaatii aikaa kuivumiseen. Taman hahmottamisessa
auttavat annetut suulliset ja kirjalliset ohjeet, minka lisédksi muilta ryhmalaisiltéa voi katsoa mallia.
On huomioitava myds muiden ryhmalaisten tytvaiheet, jotta tilassa toimiminen ja valineiden

vuorottelu olisi sujuvaa ja tehokasta.

Kategorisoinnin osalta nuoren on ymmarrettava erot eri tyovalineiden valilla voidakseen valita
suunnitelmansa kannalta parhaimman valineen. Esimerkiksi tuputtimella ja pensselilla varjays-

jalki on erilainen.

Yleisten ohjeiden perusteella on luotava oma késitys painettavasta kuvasta ja ymmarrys siita,
miten tulokseen paastaan eli mita tehtéava vaatii. On ymmarrettava ohjeen sisaltd ja pystyttava
muodostamaan idea omasta tulevasta tydsta ja toiminnasta. Arviointikerta vaatii kokonaisuu-
dessaan hyvaa ajanhallintakykya, koska sekd koko tehtava ettd sen yksittdiset tydvaiheet on
monivaiheisia. Nuoren on kyettava suunnittelemaan ja toteuttamaan tyoskentelynsé siten, etta
han ehtii suoriutua kaikista tyovaiheista 1,5 tunnin méaéardajassa. Muu ryhma voi helpottaa ajan-
hallintaa, jos nuori ottaa mallia muiden tydvaiheista. Toisaalta mikali muilla ryhmalaisilla on vai-

keuksia ajoittaa toimintaansa, voi tama vaikuttaa myds yksiloon.

Visualisoinnin osalta nuoren on kyettdva luomaan tulevasta tuotoksesta visuaalinen mielikuva,
jonka mukaan hén voi tulevaa toimintaansa suunnitella. Esimerkiksi sabluunaa piirrettdessa on
hahmotettava, mihin suuntaan on vedettava viiva ja kynaa liikutettava, jotta mielessé oleva kuva
saadaan siirretyksi paperille. Kuvion suuruuden perusteella on kyettava arvioimaan, kuinka

paljon vérid on annosteltava siten etté sita olisi tarvittava maara.

Arviointikerran aikana nuoren on tehtéva useita paatoksia toimintaansa liittyen, minka lisaksi
kerran monivaiheisuus voi aiheuttaa useita ongelmatilanteita. Toiminnasta pitaisi mahdollisim-

man pitkélle suoriutua itsendisesti, minka vuoksi tehtévat voivat vaatia suurta ongelmanratkai-
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sutaitoa. Ryhméa mahdollistaa ongelmatilanteissa neuvon kysymisen ja muilta mallin ottamisen.
Toisaalta ryhma itsessddn voi muodostaa ongelmatilanteita, esimerkiksi jos nuoren sosiaaliset
taidot eivat ole riittavia tilanteessa tarvittavaan vuorovaikutukseen. Eri tydvaiheet voivat olla eri
yksil6ille eri tavoin haasteellisia riippuen nuoren tavoista ja tottumuksista. Esimerkiksi siivoami-
nen ja silittdminen voivat olla nuorelle hanen arjessaan tyypillisia toimintoja ja tAma toiminnan

tuttuus voi vahentaa ongelmatilanteita. Nuorelta vaaditaan ongelmanratkaisutaitoa.

Toimintaterapia-arviointitilanne ei ole tyypillinen nuoren arjessa. Nuoren onkin kyettava sovel-
tamaan muissa tilanteissa omaksumiaan taitoja vieraassa toimintaympéristossa. Mikali arviointi-
kerran aikana jokin tydvaihe on nuorelle entuudestaan tuntematon, on hanen opeteltava se
ohjeiden avulla ja toimintaa kokeilemalla. Esimerkiksi kirurginveitsella sabluunan tarkka leik-
kaaminen voi olla nuorelle vieras tehtava. Voidaan olettaa joidenkin tyévaiheiden todennakoi-
sesti olevan nuorille tuttuja tai siséltavan elementteja, jotka ovat verrattavissa nuoren paivittai-
siin toimintoihin. Esimerkiksi nuoren on koulussa kyettava kuuntelemaan ohjeita ja toimimaan
niiden mukaisesti. Tydvaiheet, kuten siivoaminen, vaatinevatkin vanhan soveltamista enemman

kuin uuden oppimista.

5.5 Psykologiset tekijat

Psykologiset tekijdiden kohdalla kiinnitetdan huomiota yksilén mielen toimintoihin, motivaatioon
ja kayttaytymiseen ja se sisaltaa yksilon arvot, mielenkiinnon kohteet ja minakasityksen (Crepe-
au 1998: 143—-144). Psykologisten tekijoiden osa-alueiden sijoittaminen valmius- tai taitotasolle
(kuvio 3) koettiin haastavana. Suomen kuntaliiton (2003) mukaan voidaan arvioida seka psyko-
logisia valmiuksia etta taitoja (Suomen kuntaliitto 2003: 35-36). Kuitenkaan julkaisussa ei avata
psykologisten valmiuksien siséltdéd, joten tdssa opinnaytteessa ei voida ottaa kantaa siihen,

mihin Crepeaun (1998) psykologiset tekijat sijoittuvat.

Yksilon ja hanen ymparistdéssaan vallitsevat arvot vaikuttavat koko arviointikokonaisuuteen osal-
listumiseen. Esimerkiksi se, arvostaako nuori luovaa tydskentelya tai itse toimintakyvyn arvioin-
tia, vaikuttaa toimintaan sitoutumiseen. Toisaalta muiden ryhmalaisten asenteet toimintaan voi-
vat tukea tai estdd myos yksittdisen nuoren toimintaan osallistumista, esimerkiksi muiden innos-
tus voi motivoida myds nuorta. Nuorten arvot ovat yksiléllisia, mutta ne eivat voi olla arviointiko-
konaisuuteen nahden ristiriitaisia siten, ettd nuori ei suoriudu tehtéavista. Nuoren kiinnostus arvi-
ointikertaan liittyviin tehtéviin voi parantaa suoritusta, mutta vastahakoinenkin tydskentely tuot-

tanee tulosta.

Nuoren toiminnallinen identiteetti, eli se millaisena han kokee itsensa toimijana, vaikuttaa tehta-
vasta suoriutumiseen. Mikéli nuori kokee tehtdvén sopivan haasteelliseksi omiin voimavaroihin-

sa nahden, voi tama lisata tehtavaan motivoitumista. Esimerkiksi nuoren huono itsetunto, us-
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komukset itsestd ja hdnen omalle toiminnalleen asettamat onnistumisodotukset vaikuttavat sii-
hen, kuinka paljon voimavaroja hén toimintaan laittaa. Ryhmamuotoisuus mahdollistaa sen, etta
nuori voi verrata omaa toimintaansa ja tyon tulosta muiden vastaaviin. Tdma voi joko helpottaa
tai tehda tyoskentelysta vaativampaa sen mukaan, millainen minakasitys nuorella on. Kankaan-
painanta on avoin tehtava, jossa nuoren on helppo itse maaritella, kuinka haasteellisella tasolla

sen haluaa toteuttaa.

Kankaanpainantaa helpottava tekija voi olla tehtdvan avoimuus eli tekemisen tapaa ja kankaan-
painannan tuotosta ei ole etukateen maaritelty. Nuori voi itse paattda milla vaatimustasolla hén
arviointikerran aikana toimii eli toisin sanoen kuinka paljon itseltdan, toiminnaltaan ja tuotoksel-

taan vaatii.

Luovien toimintojen, kuten kankaanpainannan, voidaan yleisesti ajatella olevan mukavia ja el-
vyttavia, minka liséksi arviointikerran aikana valmistetaan konkreettinen tuotos. Téma voi moti-
voida yksittaisid nuoria. Toisaalta on huomioitava se, vaikuttavatko mahdolliset sukupuoliroolit
toimintaan osallistumiseen ja siitd suoriutumiseen. Kuuluuko kankaanpainanta, siivoaminen ja
silittAminen kaikille? N&ihin vaikuttavat my6s yksittéisten nuorten tottumukset, esimerkiksi onko

silittAminen hanelle tyypillinen toiminta.

Tilanteen arvioiva luonne voi yhtaalta olla nuorta motivoiva, mutta toisaalta lilan stressaava ja
siten tehtavasta suoriutumista haittaava. Lisaksi ryhma voi toimia seka toimintaan osallistumista

tukevana etta estavana riippuen muiden ryhmalaisten suhtautumisesta tilanteeseen.

5.6 Sosiaaliset tekijat

Sosiaalisten tekij6illa viitataan taitoihin, joita tarvitaan erilaisissa ryhmissa toimimiseen. Tassa
huomioidaan yksilén roolien toteuttaminen, kayttaytyminen, vuorovaikutustaidot ja itseilmaisu.
(Crepeau 1998: 143-144.) Sosiaalisten tekijdiden osa-alueiden nahdaan sijoittuvan taitotasolle
(kuvio 3).

Ryhméssa yksilé voi omaksua erilaisia rooleja, jotka vaikuttavat tehtédvan suoritukseen. Roolien
muodostumiseen vaikuttavat muut arviointitilanteeseen osallistujat, itse toiminta seka se, etta
kyseessa on ensimmainen ryhmakerta. Arviointitilanne on aikuisen méaarittelema ja yksilot ovat
siind nuorten, arvioitavien ja ryhmalaisten roolissa. Myds sukupuoliroolit voivat vaikuttaa toimin-
taan. Arviointikerran tehtavat ovat rinnakkain toteutettavia, mika voi vaikuttaa myds ryhmalais-
ten valiseen vuorovaikutukseen ja ryhméroolien muodostumiseen. Se, millainen kokemus itsella
on ryhmassé toimimisesta ja siiné tyypillisesti omaksuttavista rooleista, vaikuttaa yksilén suoriu-

tumiseen.
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Koska arviointi on ryhmamuotoinen, on nuorten kyettédva ympéristéén ndhden asianmukainen
vuorovaikutukseen, joka sisaltaa ilmeiden, katseen ja eleiden asianmukaisen kaytén seka hen-
kilokohtaisen tilan kunnioittamisen, kaytéstapojen noudattamisen, aktiivinen kuuntelun ja itseil-
maisun. Arviointikerran tehtavat voi suorittaa taysin itsenaisesti, vaikka tilassa on muita ihmisia.
Kuitenkin on mahdollista, ettéd on otettava kontaktia muihin, koska kaytettavat valineet ja materi-
aalit ovat yhteiset. Etenkin varsinaisen kankaanpainannan aikana vuorottelu ja muiden huomi-
oiminen korostuu. Siivotessa muiden ryhmaldisten kanssa voi esimerkiksi joutua neuvottele-
maan tydnjaosta. On vastattava asianmukaisesti muiden ryhmalaisten ottaessa kontaktia. Arvi-
ointikerran aikana on kyettava ilmaisemaan omia tarpeita, esimerkiksi neuvottelemaan tyovali-

neiden jaosta ja tarvittaessa pyytamaan neuvoa muilta ryhmalaisilta.

5.7 lItsen hallinta (self-management)

Itsen hallinta (self-management) sisaltdd ne tekijat, joiden avulla yksild voi toimia tavoitteiden
suuntaisesti stressitekijoista huolimatta eli kyvyn toimia paineen alaisena. Se siséaltaa yksilon
hallinta- eli coping-keinot, toimintakokonaisuuksiin liittyvan ajanhallinnan ja itsehillinnan. (Cre-
peau 1998: 143-144.) Itsen hallinnan osa-alueiden ndhd&an sijoittuvan taitotasolle (kuvio 3).

Kankaanpainanta suoritetaan arviointikokonaisuuden ensimmaisella ryhmakerralla. Myos tasta
syysta arviointitilanne voi olla nuorelle uusi ja stressaava kokemus, josta hanella ei valttamatta
ole valmiita toimintamalleja. Hanen on tasta huolimatta kyettava toimimaan tilanteessa ja sen eri
vaiheissa asianmukaisesti suullisen ja kirjallisen ohjeen mukaan. Toimintamallien puuttuminen
aiheuttaa sen, etta tilanteessa on mahdollisesti mietittdva tavallista enemman omaa kayttayty-
mistd. Tama voi tehda tilanteesta hammentavan, ahdistavan tai jopa pelottavan. Tilanteessa on
kuitenkin kyettava hallitsemaan omia impulsseja siten, ettd asianmukainen kayttaytyminen
mahdollistuu. Koko arviointikerran aikana on kyettéava toimimaan muita héairitsematta. Tilanne
voi olla psyykkisesti haastava myds, koska nuoren on oltava tilanteessa luova. Hanen on kui-
tenkin kyettava sietdmaan mahdollista epavarmuutta ja tyéskentelemaan siitd huolimatta. Ryh-
ma ja sen jasenet ovat vieraita, mik& osaltaan voi lisété tilanteen stressaavuutta. Toisaalta kaik-
ki ryhmalaiset ovat samassa tilanteessa ja arvioinnin kohteena, joten he voivat mahdollisesti
tukeutua toisiinsa. Arviointikerran aikana nuoren on kyettéava kayttdméaan hallintakeinojaan hillit-
semadn itsedan siten, etté osallistuminen mahdollistuu. Toimintakokonaisuuksiin liittyvaa ajan-

hallintaa ei kankaanpainanta-arviointikerran aikana voida havainnoida.
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6 Haastattelun analyysi ja tulokset

Ryhmamuotoisella teemahaastattelulla etsittiin vastauksia kysymyksiin, mitéa kankaanpainannan
avulla halutaan selvittdd HYKS Nuorisopsykiatriassa toimintaterapeuttien toteuttamalla ryhma-
muotoisella arviointijaksolla ja millaisena HYKS Nuorisopsykiatrian toimintaterapeutit kokevat
kankaanpainannan osana ryhmamuotoista arviointijaksoa. Koska haastattelulla haluttiin selvit-
téda toimintaterapeuttien kokemuksia, ei aineiston analyysissa haluttu rajata ndiden esille nou-
semista kasittelemalléd aineistoa tietyn teoriatermiston mukaisesti. Taman vuoksi paadyttiin ai-

neistolahtéiseen sisallén analyysiin.

Aineistolahtdisen sisallon analyysin kolmivaiheinen prosessi alkaa tyypillisesti pelkistamisella,
jossa aineistosta karsitaan tutkimuskysymysten kannalta ep&olennainen materiaali (Tuomi -
Sarajarvi: 2009: 108-109). Auki kirjoitettu haastattelu koodattiin merkitsemalla tekstiin eri varein
kohdat, jotka kasittelevat samaa asiaa. Koodaamalla pyritdan selkeyttamaan aineiston sisalt6a
ja luomaan siitd monipuolinen kéasitys (Saaranen-Kauppinen — Puusniekka 2006). Ensin tekstis-
ta etsittiin haastatteluun méaariteltyja teemoja eli arviointia, kankaanpainantaa, ryhmamuotoi-
suutta kasittelevida kommentteja. Kuitenkin tekstia koodatessa esiin nousivat kommentit arvioin-
tikokonaisuuden sisallosta, resursseista, toimintaterapeutin havainnoinnin kohteista, toimintate-
rapeutin kokemuksista ja yleisemmin seka arviointikerran ettd arviointikokonaisuuden jatkoon

hyddynnettavyydesta. Koodauksen avulla aineisto pelkistettiin.

Pelkistamisen jalkeen aineisto ryhmitellaén luokiksi, joiden alle samaa asiaa tarkoittavat ilmaisut
keratdan (Tuomi — Sarajarvi: 2009 108-109). Koodauksen myoté tekstistd nousivat esiin teemat
luotettavuus, resurssit, turvallisuus, asiakkaan nakokulma, arviointitiedon kaytettavyys ja jat-
koon hyddynnettavyys, MOHOST-arviointimenetelman kaytettavyys, kankaanpainannan kaytet-
tavyys, havainnoinnin kohteet ja ryhmamuotoisuus. Naistd teemoista muodostuivat luokat luo-
tettavuus, resurssit, asiakkaan nakokulma, arviointitiedon kaytettavyys ja jatkoon hyodynnetta-
vyys, ryhmamuotoisuus, MOHOST-arviointimenetelmén kaytettdvyys ja kankaanpainannan
kaytettéavyys. Naistd ryhmamuotoisuuden osalta esiin nousseet asiat eivat olleet tutkimuskysy-
mysten ja soveltuvuuskriteereiden kannalta olennaisia. Luettavuuden kannalta paadyttiin luotet-
tavuuteen, resursseihin ja asiakkaan nakdkulmaan liittyvéat tulokset esittdméén samassa alalu-
vussa. Naistd erillisena esitelldédn kaytettavyyteen liittyvida seikkoja ja havainnoinnin kohteet

omana kokonaisuutenaan.

6.1 Luotettavuus, resurssit ja asiakkaan nakoékulma

Haastattelussa toimintaterapeutit keskustelivat arviointikokonaisuuden luotettavuudesta, siihen
kaytettavistd resursseista ja nuoren nakokulmasta. Luotettavuutta lisddvina tekijoind koettiin

arviointijakson kesto, toimintaterapeuttien valinen tyonjako ja asiakasryhman huomioiminen.
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Lisdksi tiedonkeruu useista eri ldhteista ja se, ettd havainnoinnin koetaan tédydentavan koko-
naiskuvaa nuoren toimintakyvystda, nédhdaén luotettavuutta liséévéna. Myos yhtenéiset kaytan-
not vahentavat toimintaterapeuteista johtuvaa vaihtelua ja siten vaikuttavat arvioinnin luotetta-

vuuteen.

Arviointijakso koettiin riittavan pitkéksi tarpeellisen tiedon kerddmiseen ja toisaalta sopivan ly-
hyeksi niin, etta tiivimpi ryhméytyminen ei vaikuta nuorten suoritukseen. Toimintaterapeutit
toteuttavat arviointijakson tydparina, mink& koettiin lisddvan arvioinnin luotettavuutta. Tydnjako
on toteutettu siten, ettéd havainnoijan ja ohjaajan roolit vuorottelevat. TAméan koetaan helpotta-
van huomion kiinnittdmista havainnoitaviin asioihin, jolloin saadaan paremmin tietoa nuoren
toimintakyvysta. Lisaksi on sovittu keitd nuoria tydpari ensisijaisesti havainnoi. Ty®njaon voi-
daan ajatella lisdavan luotettavuutta siten, etté jokainen nuori tulee tasapuolisesti havainnoiduk-

si. Useamman havainnoijan koetaan tuottavan laajemman nékdkulman nuoren toimintakyvysta.

Havainnoinnin koetaan tuottavan tietoa, jota ei valttdmatta olisi saatavilla esimerkiksi haastatte-
lun tai kyselyiden avulla. Havainnoinnin koetaan antavan realistista tietoa nuoren sen hetkisesta
toimintakyvysta. HYKS Nuorisopsykiatrian toimintaterapeutit pohjaavat arviointikokonaisuuteen
littyvat kaytannét Kanta-Hameen keskussairaalan nuorisopsykiatrian toimintaterapiassa kehitet-
tyyn ryhmamuotoiseen arviointimenetelmaan, jolla he perustelevat arviointikokonaisuuteen liit-
tyvia valintoja haastattelussa. Kanta-Hameen mallissa on ollut kaytossd MOHOST-
arviointimenetelmd, jonka haastatellut toimintaterapeutit kokevat strukturoivan arviointikaytanto-

ja. Yhtendisten kaytanttjen voidaan ajatella lisddvan arvioinnin luotettavuutta.

Luotettavuutta heikentévina tekijoind nousivat haastattelussa esiin toimintaterapeutista johtuva
vaihtelu arvioinnissa ja se, etta arviointikokonaisuus on vield muokkautumassa HYKS Nuoriso-
psykiatrian toimintaterapeuttien kayttoon. Haastattelusta kay ilmi, etta toimintaterapeutit kaytta-
vat MOHOST-arviointimenetelmaa eri tavoin ja heilla on henkilokohtaiset tottumukset esimer-
kiksi havaintojen kirjaamisessa. Vaikka toimintaterapeutit pyrkivat havainnoimaan mahdollisim-
man objektiivisesti nuoren toimintakykyéd, kuvaavat he haastattelussa sita, kuinka jokainen heis-
ta kiinnittda huomiota tilanteessa eri asioihin. Toimintaterapeutit kuvaavat arviointikokonaisuu-
den olevan “viela lapsen kengissa” eli sen kayttéon vakinaistaminen vaatii vield tydstamista ja

mahdollista jatkokehittamista.

Haastattelussa keskusteltiin resursseista arvioinnin soveltuvuuteen liittyen. Toimintaterapeuttien
mukaan jokaiselta poliklinikalta 16ytyy vélineet ja tilat kankaanpainannan toteuttamiseen, minké
lisaksi tyoparina tydskentely ja selked tyonjako koetaan mielekk&ind henkiléresurssien kayttona.
Koska kaikilla toimipisteilla on olemassa valineet kankaanpainantaa ja niita kaytetddn myos
kuntouttavassa tydssa, ei arviointikertaa varten tarvitse tehda erillisid hankintoja. Verrattaessa

ryhma- ja yksildmuotoista arviointia toimintaterapeuttien mukaan ajallista saastéa ryhmamuotoi-
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suus ei tuo. Kuitenkin toimintaterapeutit kokevat ryhmémuotoisuuden tuovan lisdarvoa nuoren

toimintakyvyn arviointiin, mink& vuoksi runsas ajankéaytté ndhdaan perusteltuna.

Haastattelusta kay ilmi, etta arviointikokonaisuutta on mietitty myds nuoren nakoékulmasta. Toi-
mintaterapeutit ovat kiinnittdneet huomiota siihen, miten arviointijakson pituus ja sisaltd vaikut-
tavat nuoreen ja hanen lahipiiriinsé. Toimintaterapeutit uskovat tiiviin arviointijakson olevan nuo-
relle motivoivampi verrattuna pidemmalla aikavalilléa toteutettaviin kokonaisuuksiin. Nuoren on
helpompi sitoutua tiiviiseen jaksoon, joka tuottaa nopeasti tietoa myds hanelle itselleen. Toisaal-
ta tiivis jakso edellyttdd nuoren arjen uudelleen jarjestelya, esimerkiksi sopimista koulun kanssa
mahdollisista poissaoloista. Koska ryhmakertoja on vain nelja, eika niita voida esimerkiksi ryh-
malaisen sairastumisen vuoksi jarjestaa uudestaan on mahdollista, etta arviointi jaa poissaol-
leen ryhmalaisen kohdalla vajavaiseksi. Vaikka arviointikokonaisuus on pitkalle etukateen maa-
ritelty, huomioidaan yksilon tarpeet. Esimerkiksi nuoren lahete maarittelee, mihin arviointijakson

aikana nuoren toimintakyvyssa erityisesti kiinnitetddn huomiota.

Toimintaterapeutit pohtivat sitd, onko ryhméakertojen pituus tai se, etté arviointi tapahtuu mah-
dollisesti fyysisesti kaukana nuoren lahiymparistosta yksildille haastavaa. Arviointijakson koe-
taan olevan hyva tyovaline myos nuorten vahvuuksien osoittamiseen ja vanhempien nakokul-
man tarkempaan kuulemiseen. Toimintaterapeutit korostavat nuoren sosiaalisen ympariston,
etenkin vanhempien ja opettajan roolia arviointikokonaisuuden onnistumiseen vaikuttavina teki-
joina. Esimerkiksi on tarkeda saada opettajalta tietoa nuoren suoriutumisesta kouluryhmassa,
mink& liséksi opettajan kanssa tehtava yhteistyd voi helpottaa nuoren osallistumista arviointiker-

roille.

Haastattelusta kay ilmi, etté toimintaterapeutit ovat miettineet kankaanpainannan soveltuvuutta
nuorten kanssa kaytettavaksi toiminnaksi. He tuovat ilmi kankaanpainannassa olevan element-
teja, jotka voidaan liittdd nuorisokulttuuriin, vaikka kankaanpainanta itsesséan ei olisi nuorten
arjessa tyypillinen toiminta. Toimintaterapeutit mainitsevat niin sanotun tuunaamisen olevan
nuorten keskuudessa suosittua. Taman liséksi kankaanpainanta sivuaa muotia ja pukeutumista,
mik& voi lisaté kankaanpainannan vetovoimaisuutta. Kankaanpainannan konkreettisuuden koe-
taan lisdavan toiminnan vetovoimaisuutta; kotiin vietava tuotos voi motivoida nuorta. Se koetaan
nuorille turvallisena toimintana, koska nuori voi itse sdadella kuinka syvalliselle ja henkilokohtai-
selle tasolle hén tydskentelyssédén menee. Nuori voi itse méaritelld, mitd kankaalle painaa seké
sen kuinka paljon ottaa muihin ryhmalaisiin kontaktia toiminnan aikana. Han voi itse paattaa
kuinka paljon han jakaa henkilékohtaisia kokemuksiaan, eik&a ole arviointikerran aikana suoran

kritiikin kohteena tuotoksensa kanssa.

Toimintaterapeutit kokevat sen, ettd kankaanpainanta ei ole nuorille tuttu toiminta, tuovan me-
netelman kayttoon lisdarvoa. Vaikka arviointitilannetta ei pidetad nuorelle luonnollisena tilantee-

na, koetaan sen siitd huolimatta tuottavan asianmukaista tietoa nuoren toimintakyvysta. Toimin-
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taterapeutit pyrkivat sitouttamaan ja osallistamaan nuorta arviointikokonaisuuteen kertomalla
arvioinnin sisallostd, tarkoituksesta ja tavoitteista. Toimintaterapeutit kokevat, ettd jo toteutu-
neissa ryhmissa suurin osa nuorista on sitoutunut hyvin toimintaan, koska he ovat olleet alusta
asti tietoisia ryhméan arvioivasta luonteesta seka sen tavoitteista. Toimintaterapeuttien mukaan
toteutuneilla arviointikerroilla esimerkiksi sukupuolella tai nuoren henkildkohtaisilla mieltymyksil-

|& ei ole ollut vaikutusta toiminnasta suoriutumiseen.

6.2 Kaytettdvyys

Kaytettavyyteen liittyen tarkastellaan kokoarviointikokonaisuudesta saatavan tietoa, MOHOST-
arviointimenetelmaa ja kankaanpainantaa. Nama tulokset koettiin olennaisina soveltuvuuskri-

teerien tarkastelun kannalta.

Sen liséksi, ettd arviointikokonaisuuden koetaan tuottavan laajasti tietoa nuoresta, nahdaan silla
my6s niin sanottu hoidollinen arvo. Palautekeskusteluissa voidaan keskustella nuoren kanssa
hanen suoriutumisestaan, minka avulla han voi saada realistisemman kuvan toimintakyvystaan
seké loytaa voimavarojaan. Myos nuoren lahipiiri saa tietoa tdman toimintakyvysta palautekes-
kustelujen kautta. Parhaimmillaan arviointikokonaisuuden koetaan toimivan silloin, kun havain-
noinnista saatavaa tietoa verrataan nuoren arkea kuvaavaan tietoon. Kuitenkin toimintatera-
peutit kokevat kaiken tiedon olevan jollain tavalla hyddynnettavissa. Esimerkiksi tieto siita, ettei-
vat vanhemmat halua pyytaa koululta tietoa nuoren toiminnasta on jo sinallaan arvokas. Toimin-
taterapeutit korostavat sita, ettd havainnot ovat aina tilannesidonnaisia, eika niista tehda varo-
mattomia yleistyksid. Sen sijaan ne toimivat lisatietoina nuoren sen hetkisesta tilanteesta. Ha-
vainnointi koetaan luotettavana tiedonkeruun vélineena. Sen avulla voi nuoren toimintakyvysta
nousta esiin toimintaterapeuttien mukaan yllattaviakin seikkoja, joita ei ole osattu ennakoida

taustatiedon ja haastatteluiden perusteella.

Havainnoinnista koetaan saatavan laajasti tietoa, jota voidaan hyédyntda nuoren arvioinnissa ja
jatkohoidon suunnittelussa. Kuitenkin tdméan tiedon yhdistaminen ja olennaisen erottaminen
koetaan haasteellisena. Haastattelussa toimintaterapeutit kertoivat kayttdvansa MOHOST-
arviointimenetelmaa havainnointia ja arviointia strukturoivana tytkaluna, joka ei kuitenkaan
ohjaa jokaista arviointikertaa. MOHOSTin koetaan helpottavan havainnoinnista saadun tiedon
analysoimista, minka lisdksi siitd saatavia ilmaisuja voi hyédyntaa esimerkiksi lausuntoa laadit-
taessa. MOHOSTIn koetaan antavan laajempaa ndkékulmaa toimintaan osallistumiseen verrat-
tuna esimerkiksi AMPS-arviointimenetelmaan. Etenkin vuorovaikutustaitojen arvioinnissa MO-
HOST koetaan hyodyllisend. Sen sijaan toimintaterapeutit kokevat motoristen taitojen osa-
alueen olevan arvioinnin kannalta vahiten hyddynnettavissad oleva MOHOSTin osa. Toimintate-
rapeutit kokevat pisteityksen haasteellisena, minké liséksi heilla on erilaisia tapoja pisteityksen

toteuttamisessa, esimerkiksi pisteityksen ajankohdassa on eroja.
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Haastattelussa korostui se, etté& kankaanpainanta koetaan monipuolisena toimintana. Kankaan-
painannan koetaan tarjoavan nuorille paljon valinnanvaraa, mika helpottaa toimintaan ryhtymis-
td ja sen vaativuuden saatelya. Kankaanpainannan monivaiheisuuden koetaan tarjoavan paljon
tietoa, jonka koetaan olevan haasteellista saada toista toiminnan muotoa havainnoimalla. Kan-
kaanpainannasta tehtdvien havaintojen koetaan taydentavan arviointikokonaisuuden muiden
toimintojen havainnoinnin tuottamaa tietoa. Kankaanpainanta koetaan toimintana, josta nuoret

voivat suoriutua.

6.3 Havainnoinnin kohteet kankaanpainannassa

Haastattelusta etsittiin toimintaterapeuttien esille tuomia havainnoinnin kohteita kankaan-
painannassa alleviivaamalla litteroitua aineistoa. Taman jalkeen haastatteluaineisto pelkistettiin
lyhyiksi havainnoinnin kohteita kuvaileviksi termeiksi. Pelkistyksista etsittiin yhtalaisyyksia ja
jaoteltiin samankaltaiset havainnoinnin kohteet yhteen. Tiivistetty ja karkeasti jaoteltu haastatte-
luaineisto luokiteltiin teoriasuuntautuneesti Creapeaun (1998) tehtavasuuntautuneessa toimin-
nan analyysissd maarittelemien sensoristen, motoristen, kognitiivisten, psykologisten, sosiaalis-

ten seka itsen hallintaan liittyvien osatekijoiden mukaan.

Toimintaterapeutit kertovat havainnoivansa kankaanpainannan aikana erityisesti kognitiivisia ja
toiminnan ohjaukseen liittyvia taitoja. Arviointikerran suurimmaksi havainnoinnin kohteeksi
haastattelun perusteella nousivat prosessitaidot. Huomiota kiinnitetddn myods psykososiaalisiin
ja motorisiin taitoihin. Kuitenkin motorisiin taitoihin kiinnitetdan huomiota lahinna vain, jos niissa
iimenee poikkeavuutta. Jokaisen nuoren kohdalla lahete ja muut esitiedot ohjaavat havainnoin-

tia.

Yhten& havainnoinnin kohteena kankaanpainannan aikana toimintaterapeutit korostavat visuaa-
lista hahmottamista. Toimintaterapeuttien mukaan motoristen taitojen havainnointi ei erityisesti
korostu arvioinnissa ja usein se jaakin vihemmalle huomiolle. Toisaalta he kertovat, ettd toi-
minnasta on kuitenkin mahdollista huomata, jos nuoren karkea- tai hienomotorisissa taidoissa

on puutteita.

Haastattelussa toimintaterapeutit mainitsivat suurempina kokonaisuuksina havainnoivansa kog-
nitiivisia sek& prosessitaitoja. Etenkin prosessitaidot mainittiin haastattelun aikana useasti. Tar-
kemmin toimintaterapeutit mainitsivat havainnoivansa nuorten tapaa vastaanottaa ja ymmartaa
suullisia seka kirjallisia ohjeita. Lisaksi heiddn mukaansa tarkeda on myds kiinnittdd huomiota
yleisesti nuoren tehtavatydskentelytaitoihin. Kankaanpainannan aikana havainnoidaan muun
muassa nuoren kykya aloittaa, jaksottaa ja organisoida toimintaansa. Olennaista toimintatera-

peuttien mukaan on katsoa, kuinka nuori valitsee tarvitsemiaan vélineitd ja kayttdd niitd selvi-
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tékseen tehtavasta. Toimintaterapeutit havainnoivat nuoren kykya ratkoa ongelmia ja tehda
paéatoksia toiminnan aikana. Huomiota kiinnitetdan myds siihen, kuinka ja millaisia tavoitteita
nuori toiminnalleen asettaa ja kuinka han suhteuttaa kaytéssa olevaa aikaa ja omaa toimintaan-

sa tdhan tavoitteeseen nahden.

Psykologisista tekijoistda havainnoinnin kohteiksi toimintaterapeutteja haastatellessa nousivat
tunteiden hallinta ja ilmaisu. He kuvailevat havainnoivansa muun muassa sitd, pystyykd nuori
iloitsemaan onnistumisistaan ja toisaalta sietdmaan mahdollisia pettymyksid. Olennaista toimin-
taterapeuttien mukaan on mygds kiinnittdéd huomiota siihen, kuinka nuori kykenee sanottamaan
toiminnan aikana hanesta vaikeilta tuntuvia asioita. Arviointitlanne on nuorille yleensa vieras
tilanne, eikd kankaanpainantakaan ole valttamatta nuorille tyypillinen toiminta. Toimintatera-
peuttien mukaan tarkeda onkin kiinnittdd huomiota myos siihen, kuinka nuori heittaytyy itselleen
vieraaseen toimintaan ja sietdd epavarmuutta. Toimintaterapeutit kiinnittavat huomiota nuoren
tapoihin ja tottumuksiin esimerkiksi ty6tapojen siisteyteen ja jarjestelmallisyyteen. He kuitenkin
totesivat, ettd havainnoinnin kautta on haasteellista saada tietoa laajemmin nuoren tavoista ja
tottumuksista. Huomiota kiinnitetddn myos siihen, kuinka ja millaisia tavoitteita nuori toiminnal-
leen asettaa ja kuinka han suhteuttaa kaytéssé olevaa aikaa ja omaa toimintaansa tahan tavoit-
teeseen ndhden.

Sosiaalisista tekijoista toimintaterapeutit havainnoivat sita tapaa, jolla nuori hyddyntaa ryhmaa
omassa tyoskentelyssaan. He Kiinnittavat huomiota muun muassa siihen, havainnoiko nuori
muiden ryhmalaisten toimintaa ja hyddyntddko hén toiminnassaan ympaérillaén olevaa mallia tai
vastaanottaako suoraa apua muilta. Liséksi katsotaan sitd, kykeneekd nuori pyytdmaan apua
sita tarvitessaan ja kuinka han ilmaisee itseddn ja omia tarpeitaan toiminnan aikana. Taman
lisdksi toimintaterapeutit kiinnittdvat huomiota myds kankaanpainannan aikana muodostuviin

ryhmaérooleihin.

Toimintaterapeutit kertovat olevansa kiinnostuneita siitd, mitd nuori kankaanpainannan aikana
itsestaan tuottaa. Millaisen konkreettisen tyon nuori saa aikaiseksi ja tekeekd sen mahdollisesti
esimerkiksi laheiselleen. Kiinnostuksen kohteena on se, kuinka nuori ideoi ja kayttda luovuut-

taan.



39

7 Tayttyvatko soveltuvuuskriteerit?

Tassa luvussa toiminnan analyysin ja haastattelun tuloksia verrataan toisiinsa ja laadittuihin
kankaanpainannan soveltuvuuskriteereihin. Ensin otetaan kantaa kankaanpainannan ja toimin-
taterapeuttien havainnoinnin kohteiden kohtaamiseen eli siihen, tuoko kankaanpainanta naky-
véksi asioita, joiden havainnointi on toimintakyvyn arvioinnin kannalta olennaista. Taméan jal-
keen pohditaan kankaanpainantaa suhteessa toimintaymparistéon. Erikseen tarkastellaan kan-
kaanpainantaa osana arviointikokonaisuutta sekd sen soveltuvuutta HUS:n strategioihin. Vii-
meiseksi otetaan kantaa siihen, miten soveltuvuuskriteeri kankaanpainannan asiakaskeskei-
syydesta, nayttéon perustuvuudesta ja toimintaterapeuttien kokemuksesta sen kayttokelpoisuu-
desta tayttyy. Naiden avulla vastataan kysymykseen, soveltuuko kankaanpainanta toimintana
HYKS Nuorisopsykiatriassa toimintaterapeuttien toteuttamaan ryhmamuotoiseen arviointijak-

soon.

7.1 Kankaanpainannan ja toimintaterapeuttien havainnoinnin kohteiden kohtaaminen

Tehtavasuuntautuneen toiminnan analyysin tulosten analysointi osoittautui haasteelliseksi. Kos-
ka ei ollut toimintaa, johon kankaanpainantaa olisi voitu verrata, oli haasteellista maaritella esi-
merkiksi se, miten paljon jotakin valmiutta tai taitoa toiminnan toteuttaminen vaatii. Tulosten
auki kirjoittamisen myo6té oli néhtéavissa arviointikerran tehtavien monimuotoisuus ja vaativuus.
Seka analyysin ettd haastattelun tulokset koskien toimintaterapeuttien havainnoinnin kohteita
arviointikerran aikana koottiin taulukkoihin Crepeaun (1998) maarittelemien tehtavasuuntautu-
neen toiminnan analyysin mukaisesti. Luettavuuden parantamiseksi osioita yhdistettiin siten,
etta valtyttiin turhalta toistolta. Taulukon avulla verrattiin sité4, miten hyvin arviointikerran tehtavéat

tuovat esiin asioita, joita toimintaterapeutit haluavat havainnoida.

Yhdeksi kankaanpainannan soveltuvuuskriteeriksi maariteltiin se, ettd kankaanpainannan on
tuotava nékyvaksi asioita, joiden havainnointi on toimintakyvyn arvioinnin kannalta olennaista.
Toimintaterapeuttien haastattelulla kartoitettiin sitd, mita he haluavat talla arviointikerralla ja
koko arviointijaksolla nuoren toimintakyvysta selvittdd. Taman ajateltin nakyvan toimintatera-
peuttien havainnoinnin kohteissa. Haastattelusta nousseita havainnoinnin kohteita pohdittiin
tehtdvasuuntautuneen toiminnan analyysin tulosten kautta: voiko kerran aikana nahdéa niita
asioita, joita toimintaterapeutit havainnoivat. Haluttiin myds selvittda, voisivatko toimintatera-
peutit hyddyntdd kankaanpainantaa menetelm&nd nykyistd laajemmin havainnoinnissa: jaaké
jokin osa-alue huomioimatta, vaikka se tarjoaisi mahdollisesti olennaista tietoa. Johtopaatoksis-

sa huomioitiin myds nuoren normaalikehitys ja tyypilliset paivittaiset toiminnat.

Taulukossa 3 tuloksia tarkastellaan aistinvaraisten, biomekaanisten ja motoristen tekijdiden

osalta. Toimintaterapeutit eivat haastattelussa nimenneet havainnoinninkohteiksi Crepeaun
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(1998) aistinvaraisiin osatekijoihin luokiteltavia asioita lukuun ottamatta visuaalista hahmotta-
mista. Visuaalista hahmottamista kasitellaan téssa raportissa kognitiivisten tekijdiden kohdalla,
koska tekijat haastattelun perusteella ymmarsivat toimintaterapeuttien havainnoivan siihen liitty-

via taitoja eivatka valmiuksia.

Toiminnan analyysista voidaan todeta, ettd haju- ja makuaistia lukuun ottamatta kankaan-
painanta-arviointikerran tehtavat vaativat useiden aistikanavien kautta saatavan tiedon vas-
taanottamista ja prosessointia. Aistinvaraiset tekijat kuuluvat yksilon valmiuksiin, joiden tutkimi-
nen vaatii kunkin niiden yksityiskohtaisempaa tarkastelua esimerkiksi testien, mittareiden seka
erillisten kohdennettujen havainnointitilanteiden avulla (Suomen kuntaliitto 2003: 35). Vaikka
kankaanpainannassa on laajalti kyettava kasittelemaan erilaista aistitietoa, havainnoinnin olisi
oltava tarkemmin suunnattu, jotta valmiustasoa voitaisiin luotettavasti arvioida. Haastattelun
perusteella nain tarkka valmiustason tarkastelu ei ole tarpeen HYKS Nuorisopsykiatrian toimin-
taterapia-arvioinnissa. Kankaanpainannan soveltuvuuden kannalta ajatellaan, ettd koska se
tarjoaisi tilaisuuden tarkastella laajalti valmiuksia, on siitd havainnoitavissa niita taitotason teki-

jOit4, joita toimintaterapeutit kertovat havainnoivansa.

Motoristen tekijoiden havainnointi ei toimintaterapeuttien mukaan erityisesti korostu arvioinnis-
sa. Hieno- ja karkeamotorisiin taitoihin kiinnitetddn huomiota, jos niissa on havaittavissa puuttei-
ta. Toiminnan analyysissa todettiin, ettd kankaanpainanta-arviointikerta tuo laajalti esiin etenkin
hienomotorisia taitoja ja karkeamotoriikan kannalta nuoren on kyettava toimimaan tilassa
asianmukaisesti. Voidaankin ajatella, ettéd toimintaterapeutit voisivat hyodyntad arviointikertaa
erityisesti hienomotoriikan osalta tdman hetkistd enemman. Toisaalta on otettava huomioon,
missa ymparistdssa arviointi toteutetaan. Koska arviointijaksolle ohjautuvilla nuorilla toimintaky-
vyn rajoitteet liittyvat psykososiaalisiin tekijoihin, voidaan motoriikkaan liittyva tiedon olevan
vahemman olennaista verrattuna esimerkiksi vuorovaikutustaitoihin. Kuitenkin arviointikokonai-
suuden esitteessa kerrotaan arviointijaksolla havainnoitavien asioiden liittyvan nuoren tapaan
olla vuorovaikutuksessa ja toimia ryhméssé, hanen taitoihinsa, vahvuuksiinsa ja vaikeuksiinsa
littyen koulunkayntiin, vapaa-ajanviettoon, kotielam&an, itsestd huolehtimiseen sekd nuoren
kasitykseen itsestd toimijana (Kesti ym. 2011). Jotta arviointikokonaisuus toteutuisi siten kuin se
esitteessd maadritelladn, olisi hienomotorisiin taitoihin kiinnitettdvé enemman huomiota kan-
kaanpainanta-arviointikerran aikana. Motoriset taidot vaikuttavat paivittaisista toiminnoista suo-
riutumiseen suuresti. Toisaalta Mulliganin (2003: 137) mukaan hienomotoristen taitojen voidaan
ajatella kypsyneen jo kymmenenteen ikdvuoteen mennessd, joten nuoren normaalikehityksen

kannalta on osittain perusteltua, etté naihin kiinnitetddn huomiota vain ongelmien ilmetessa.
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Tehtavasuuntautuneen toiminnan analyysin ja haastattelun tulokset koskien toi-

mintaterapeuttien havainnoinnin kohteita liittyen aistinvaraisiin, biomekaanisiin ja

motorisiin tekijoihin.

sensorinen kasittely

Toiminnan osatekija Tehtdvasuuntautuneen toimin- | Ryhmamuotoisen teema-
nan analyysin tulokset haastattelun tulokset; ha-
vainnoinnin kohteet
Aistinvaraiset tekijéat
Sensorinen tietoisuus ja Aistinvaraisten tekijéiden

osalta toimintaterapeutit eivéat
nimea erityisid havainnoinnin
kohteita.

Sensorinen tietoisuus;
taktiiliset aistiarsykkeet

Nuoren on aistittava kosketusta,
painetta, l[Ampétiloja ja tarvittaes-
sa kipua voidakseen suoriutua
kaikista tyovaiheista.

Sensorinen tietoisuus;
proprioseptiset aistiarsyk-
keet

Asianmukaisten liikkeiden tuotta-
minen vaatii lihasten, nivelten ja
muiden kehon sisaisten kudosten
lahettaman kehon osien asentoja
koskevan tiedon tulkintaa.

Sensorinen tietoisuus;
vestibulaariset aistiarsyk-
keet

Esimerkiksi voidakseen yllapitaa
tasapainoaan tilassa liikkuessaan
nuoren on aistittava paansa liik-
keet ja asennot suhteessa maan-
vetovoimaa vastaan.

Sensorinen tietoisuus:
visuaalinen nakdaistimus-
ten tulkinta, sisaltaéa aa-
reisnaon, tarkkuuden
seka tietoisuuden vareista
ja muodoista

Arviointikerran kaikki tyovaiheet
vaativat erityisesti nakokykya ja
nuoren on sen aikana kyettava
monipuolisesti hahmottamaan
visuaalista informaatiota voidak-
seen toimia tehtdvan toteuttami-
sen kannalta asianmukaisesti.

(Visuaalinen hahmottami-

nen.)

Koska toiminta tapahtuu ryhmas-
sd, toimiva kuuloaisti edes auttaa
vuorovaikutustilanteiden sujuvuut-
ta. Kuitenkin kaikki tydvaiheet
ovat myds itsendisesti toteutetta-
via, joten nuori voi tyoskennella,
vaikka kuulisi vajavaisesti tai ei
ollenkaan.

Vain haju ja makuaisti eivat ole
tarpeellisia arviointikerran eri tyo-
vaiheista suoriutumiseen.

Sensorinen tietoisuus;
Kuulo

Sensorinen tietoisuus;
maku

Sensorinen tietoisuus;
haju

Vain haju ja makuaisti eivat ole
tarpeellisia arviointikerran eri tyo-
vaiheista suoriutumiseen.

Aistiprosessointi; stereo-
gnosia, kinestesia, Kkipu-
reaktio, kehonkaava, oi-
kea-vasen erottelu

Nama ovat valmiuksia, jotka teki-
jat kokivat valttamattémina moto-
risten taitojen ja siten motoristen
suoritusten  kannalta.  Tamén
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vuoksi niiden olemassa olo on
valttdmaton kankaanpainanta
arviointikerran aikana tapahtuvien
motoristen suorituksien kannalta.

Aistiprosessointi; muodon
pysyvyys; asento tilassa,
visuaalinen paattely, ku-
vio-taustaerottelu, Sy-
vyysnako, spatiaalinen
hahmottaminen, topogra-
finen orientaatio.

Arviointikerran kaikki tybvaiheet
vaativat erityisesti nakokykya ja
nuoren on sen aikana kyettava
monipuolisesti hahmottamaan
visuaalista informaatiota voidak-
seen toimia tehtavén toteuttami-
sen kannalta asianmukaisesti.

(Visuaalinen hahmottami-

nen.)

Biomekaaniset tekijat

Refleksit

Refleksit ovat tahattomia aistiar-
sykkeen seurauksena tapahtuvia
likkeita (Crepeau 1998: 141).
Nama ovat valmiuksia, jotka teki-
jat kokivat valttamattémind moto-
risten taitojen ja siten motoristen
suoritusten  kannalta.  Téamaén
vuoksi niiden olemassa olo on
valttamaton kankaanpainanta
arviointikerran aikana tapahtuvien
motoristen suorituksien kannalta.

Liikelaajuus

Arviointikerran aikana ei tarvitse
kayttaa taysia liikelaajuuksia.

Lihasjanteys

Arviointikerran  aikana  nuoren
lihasjanteyden on oltava sellai-
nen, ettd han kykenee yllapita-
maan asentonsa ja suorittamaan
niin karkea- kuin hienomotorisia
liikkeita sulavasti ja kontrolloidusti.

Voima ja kestavyys

Arviointikerran aikana kaikki teh-
tavan vaiheet ovat fyysisesti ke-
vyita, joten se ei vaadi keholta
suuresti kestavyytta tai voimaa.

Asentokontrolli, asento- | Asentokontrollia tarvitaan tilassa

oikaisu liikkumiseen ja hyvan tyodskente-
lyasennon yllapitamiseen, joka
mahdollistaa myo6s tarkan hieno-
motorisen toiminnan.
Arviointikerran aikana nuoren on
kyettava vyllapitamaan asentonsa
ja suorittamaan niin karkea kuin
hienomotorisia liikkeitd sulavasti
ja kontrolloidusti.

Pehmytkudoksen eheys; | Pehmytkudoksiin ei normaaliolo-

pehmytkudoksen kunnon | suhteissa kohdistu vahingoittavaa

sailyttdminen kuormitusta arviointikerran aika-

na.

Motoriset tekijat Motoriset tekijoiden havain-
nointi ei toimintaterapeuttien
mukaan erityisesti korostu
arvioinnissa. Hieno- ja kar-
keamotorisiin taitoihin kiinni-
tetddn huomiota, jos niissa
on havaittavissa puutteita.

Karkeamotorinen koordi- | Mikdadn  arviointikerran  aikana
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naatio suoritettava tyévaihe ei vaadi
erityistd karkeamotorista koordi-
naatiota, mutta nuoren on kyetta-
va liikkumaan tilassa muut henki-
|16t huomioon ottaen.

Keskilinjan ylitys Keskilinjan ylitysta eli raajojen ja
silmien liikuttaminen yli kehon
keskilinjan tarvitaan kaikissa ty6-
vaiheissa.

Lateraalisuus Ryhmakerralla sabluunan teon ja
kankaanpainannan aikana late-
raalisuus eli dominantin kehon-
puolen kayttdminen edesauttaa
tarkkaa hienomotorista tytskente-

ly&.
Bilateraalinen integraatio, | Arviointikerta kokonaisuudessaan
kehonpuolten yhteisty® vaatii suuresti kehonpuolten yh-

teistyotd, koska sen aikana on
suoriuduttava kaksikéatisista, tark-
kuutta vaativista tehtavista, esi-
merkiksi leikkaamisesta.

Motorinen kontrolli Toiminnan aikana on osattava
kayttdd monipuolisesti erilaisia
toiminnallisia otteita, jotta tehtavat
saadaan suoritetuksi. Tama vaatii
motorista kontrollia.

Praksia Toiminta vaatii liikkeiden suunnit-
telua ymparistotekijat huomioon-
ottaen.
Hienomotorinen  koordi- | Arviointikerran aikana nuoren on
naatio ja napparyys kyettdva suoriutumaan useista
hienomotorisista tehtavista.
Suun motorinen kontrolli Suun motorista kontrollia ei varsi- | Sosiaalisiin tekijoihin liittyen

naisesti tarvita. Kuitenkin, koska | toimintaterapeutit havainnoi-
toiminta on ryhmamuotoista, on | vat nuoren vuorovaikutustai-
suotavaa, ettd nuori kykenee pu- | toja, johon puheentuotto ja
humaan selkeasti. siten suun motorinen kontrolli
olennaisesti liittyvat.

Taulukossa 4 kasitellaan kognitiivisia tekijoita. Toimintaterapeutit mainitsivat haastattelun aika-
na useasti "kognitiiviset ja prosessitaidot” havainnoinnin kohteiksi. He haluavat haastattelun
perusteella havainnoida nuoren tapaa vastaanottaa, ymmartda ja muistaa seka suullisia etta
kirjallisia ohjeita. Tama on mahdollista kankaanpainanta -arviointikerran aikana, koska toimintaa
on tehtdva annettujen ohjeiden mukaisesti ja kerta on kokonaisuudessaan monivaiheinen ja
siten muistia kuormittava. Oman toiminnan suunnittelun osalta toimintaterapeutit havainnoivat
myds tydvalineiden asianmukaista valintaa ja kaytt6d sekéa taitoa ajoittaa ja jaksottaa omaa
toimintaa. Arviointikerran aikana kéaytetddn useita tydvalineita erilaisissa tehtavissd, minka li-
séksi arviointikerran ja sen yksittéisten tydvaiheiden monivaiheisuuden vuoksi vaaditaan koko-

naisuudessaan hyvaa oman toiminnan ajoittamista ja jaksottamista.

Terapeutit ovat kiinnostuneita nuoren kyvysta aloittaa ja lopettaa toiminta eli kyvysta siirtya toi-

minnan vaiheesta seuraavaan. Lisaksi halutaan ndhda miten nuori kykenee tekemaan paatok-
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sid. Kankaanpainannan monivaiheisuus ja monimuotoisuus mahdollistaa ndiden asioiden esille
tulon. Arvioinnissa ollaan kiinnostuneita nuoren ongelmaratkaisukyvyisté. Arviointikerran aikana
nuoren on tehtdva useita paatdksia itsendisesti toimintaansa liittyen, minkéa lisdksi toiminnan
monivaiheisuus voi aiheuttaa useita ongelmatilanteita. Tama mahdollistaa ongelmaratkaisutaito-
jen havainnoimisen. Visuaalinen hahmottaminen mainittiin yhdeksi havainnoinnin kohteeksi,
mika on linjassa sabluunanteon ja kankaanpainannan visuaalisen luonteen kanssa. Arviointiker-
ran aikana nuoren tulee kyetéd soveltamaan muissa tilanteissa omaksumiaan taitoja vieraassa
toimintaympéristossa. Mikali arviointikerran aikana jokin tydvaihe on nuorelle entuudestaan

tuntematon, on hénen opeteltava se ohjeiden avulla ja toimintaa kokeilemalla.

Ajatellen nuorelle tyypillisia paivittaisia toimintoja, esimerkiksi koulunkayntia, kaikki edella maini-
tut kognitiiviset taidot ovat olennaisia toimintakyvyn kannalta. Koska kankaanpainanta on laajalti
erilaisia kognitiivisia taitoja vaativa ja niitd esiin tuova toiminta, se mahdollistaa naiden taitojen

havainnoinnin ja on silt osin perusteltu.

Taulukko 4. Tehtdvasuuntautuneen toiminnan analyysin ja haastattelun tulokset koskien toi-

mintaterapeuttien havainnoinnin kohteita arviointikerran aikana liittyen kognitiivi-

siin tekijoihin,
Toiminnan osatekija Tehtdvasuuntautuneen toimin- | Ryhmamuotoisen teema-
nan analyysin tulokset haastattelun tulokset; ha-
vainnoinnin kohteet
Kognitiiviset tekijat Toimintaterapeutit mainitse-
vat "kognitiiviset ja prosessi-
taidot” havainnoinnin koh-
teiksi.
Nuoren tapa vastaanottaa ja
ymmartaad seka suullisia etta
kirjallisia ohjeita.
Vireystilan taso Vaatii kokonaisuudessaan hyvaa
vireystilan tasoa, jotta tehtéviin
voidaan keskittya ja niistd suoriu-
tua.
Orientaatio Nuoren on kyettava orientoitu-
maan tilanteeseen siten, etta han
toimii asianmukaisesti ja sujuvas-
ti.
Tunnistaminen Nuorten on tunnistettava tehtédvan | Vélineiden  asianmukainen
kannalta olennaiset esineet ja | valinta ja kaytto.
materiaalit, jotta han voi kayttaa
niitd tarkoituksen mukaisella ta-
valla.
Tarkkaavaisuuden sdilyt- | Kaikkien arviointikerran tehtévien | Tapa vastaanottaa ja ym-
tdminen suorittaminen  vaatii tehtavaan | martdd sekd suullisia etté
keskittymista. kirjallisia ohjeita.
Toiminnan aloittaminen; | Nuoren on kyettava aloittamaan | Kykya aloittaa ja lopettaa
toiminnan lopettaminen toiminta ja siirryttava tydvaiheesta | toiminta.
seuraavaan siten, ettd kaikki tyo-
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vaiheet tulee tehdyksi.

Paatostenteko.

Prosessitaidot.

Muisti

Arviointikerta on muistia kuormit-
tava.

Tapa vastaanottaa, ymmar-
tda ja muistaa seka suullisia
etta kirjallisia ohjeita.

Vaiheistaminen

Arviointikerran alussa on ohjeiden
perusteella luotava kasitys siita,
mitd ja missa jarjestyksessa eri
tydvaiheet tullaan toteuttamaan eli
osattava suunnitella omaa toimin-
taa.

Tehokas tyoskentely vaatii oman
tydn organisoimista.

"Tehtavatyoskentelytaidot”

Prosessitaidot.

Kategorisointi

Kategorisoinnin osalta nuoren on
ymmarrettava erot eri tyovalinei-
den vdlilla voidakseen valita
suunnitelmansa kannalta par-
haimman vélineen.

Valineiden  asianmukainen
valinta ja kaytto.

Kasitteiden muodostami-
nen; tiedon jarjestdminen
ajatuksiksi ja ideoiksi

Kasitteiden muodostaminen koe-
taan valttamattémana kognitiivis-
ten taitojen ja siten kankaan-
painanta arviointikerran tehtavista
suoriutumiseen. Mikali nuori ei
kykene jarjestamaan ajatuksiaan
kasitteiksi, ajatuksiksi ja ideoiksi
on héanen mahdotonta toimia tah-
donalaisesti.

Visualisointi

Tama visuaalisen hahmottamisen
osa kasittad ympariston suhteiden
ja avaruudellisten tekijoiden visu-
alisoinnin ja hahmottaminen mie-
lessd. Nuoren on kyettdva luo-
maan tulevasta tuotoksesta visu-
aalinen mielikuva.

Visuaalinen hahmottaminen.

Ongelmanratkaisu

Tehtdvat voivat vaatia suurta on-
gelmanratkaisutaitoa.

Ongelmanratkaisukyky.

"Tehtavatybskentelytaidot”.

Oppiminen, yleistaminen

Nuoren on kyettava soveltamaan
muissa tilanteissa omaksumiaan
taitoja vieraassa toimintaymparis-
tossa. Mikali arviointikerran aika-
na jokin tyévaihe on nuorelle en-
tuudestaan tuntematon, on hanen
opeteltava se ohjeiden avulla ja
toimintaa kokeilemalla.

Tapaa vastaanottaa ja ym-
martdd sekd suullisia etta
kirjallisia ohjeita.

"Tehtavatyoskentelytaidot”.

Taulukossa 5 esitetddn psykologisiin, sosiaalisiin ja itsen hallintaan liittyvia tekijoitd. Ryhmaroolit

mainitaan havainnoinnin kohteeksi ja arviointikerran aikana niitd voidaan ryhmémuotoisuuden

vuoksi havainnoida. Arviointikerran tehtdvét ovat rinnakkain toteutettavia, joten niista voi suoriu-

tua taysin itsendisesti kontaktia ottamatta, mika vaikuttaa ryhméaroolien esille tulemiseen. Kui-

tenkin nuorten on kyettéava ymparistdon nahden asianmukaiseen vuorovaikutukseen ja kayttay-

tymiseen. Naitda myds toimintaterapeutit haluavat havainnoida. Sosiaalisiin tilanteisiin ja niihin

osallistumiseen vaikuttavat nuoren taidot hallita itsedan. Arviointikerta vaatii stressinhallintakei-

noja, mutta kokemus arviointikerran haastavuudesta on aina yksil6llista ja siten nuoresta riippu-
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vaa. Kuitenkin kankaanpainannan aikana on mahdollista havainnoida yksilon epavarmuuden ja
pettymysten sietokykyé seka tunteiden hallintaa. My6s naista toimintaterapeutit kertoivat ole-

vansa kiinnostuneita.

Toimintaterapeutit etsivat vastauksia kysymyksiin, kykeneekd nuori pyytdmaan apua sita tarvi-
tessaan ja kuinka han ilmaisee itsedén ja omia tarpeitaan toiminnan aikana. Arviointikerta tarjo-
aa useita tilanteita, joissa avunpyytdminen ja vuoroista neuvotteleminen voi olla tarpeellista,
koska nuoret jakavat tyodtilan ja valineet. Havainnoinnin kohteena on myés se, kuinka nuori ky-
kenee sanottamaan toiminnan aikana hénesta vaikeilta tuntuvia asioita. Myds se, pystyykd nuo-
ri iloitsemaan onnistumisistaan ja toisaalta, miten nuori toimii pettyessaan, on toimintaterapeut-
tien kiinnostuksenkohteena. Tilanteen arvioiva luonne voi yhtaalta olla nuorta motivoiva ja toi-
saalta hanta stressaava, minka lisaksi kerta on taidollisesti haastava niin motorisesti, kognitiivi-
sesti kuin sosiaalisesti. Taman vuoksi on mahdollista, etté toiminnan aikana nuori kohtaa vaike-
uksia. Nain ollen toiminta voi tuoda nakyvaksi sitd, miten nuori téllaisissa stressaavissa tilan-
teissa toimii ja tunteitaan sanoittaa. Kuitenkin luovien toimintojen voidaan yleisesti ajatella ole-
van mukavia ja elvyttavid, minka liséaksi arviointikerran aikana valmistetaan konkreettinen tuo-
tos. Tama mahdollistaa onnistumisen kokemukset. Taméan vuoksi arviointikerralla voidaan ha-
vainnoida niita psykososiaalisia tekijoitd, joista toimintaterapeutit ovat kiinnostuneita.

Taulukko 5. Tehtdvasuuntautuneen toiminnan analyysin ja haastattelun tulokset koskien psy-

kologisia, sosiaalisia seka itsen hallinnallisia tekijoita.

Tehtavasuuntautuneen toi-
minnan analyysin tulokset

Toiminnan osatekija Ryhmamuotoisen teemahaastat-
telun tulokset; havainnoinnin

kohteet

Psykologiset tekijat

Arvot kiinnittavat

Yksilén ja hanen ymparistos-
saan vallitsevat arvot vaikutta-
vat koko arviointikokonaisuu-
teen osallistumiseen. Kuitenkin
on mahdotonta nahda yksilon
toiminnan taustalla olevia arvo-
ja ja ajatuksia.

Toimintaterapeutit
huomiota nuoren tapoihin ja tottu-
muksiin  esimerkiksi  ty6tapojen
siisteyteen ja jarjestelmallisyyteen.
He kuitenkin toteavat, etta havain-
noinnin kautta on haasteellista
saada tietoa naista osa-alueista ja
kokevatkin tarvitsevansa haastat-
telutietoa havainnoinnin tueksi.

Mielenkiinnonkohteet

Mielenkiinnon kohteet vaikutta-
vat siihen, miten nuori osallis-
tuu toimintaan. On kuitenkin
mahdotonta ndhda  yksilon
toiminnan taustalla olevia aja-
tuksia.

Kuinka nuori heittaytyy itselleen
vieraaseen toimintaan?

Minakasitys

Nuoren toiminnallinen identi-
teetti, eli se millaisena héan
kokee itsensa toimijana, vaikut-
taa tehtavasta suoriutumiseen.

Kuinka ja millaisia tavoitteita nuori
toiminnalleen asettaa?

Sosiaaliset tekijat
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Roolien toteuttaminen

Ryhméssa yksild6 voi omaksua
erilaisia rooleja, jotka vaikutta-
vat tehtévén suoritukseen.

Ryhmaéroolit.

Kéayttaytyminen

Koska arviointi on ryhmamuo-
toinen, on nuorten kyettava
ymparistéén nahden asianmu-
kaiseen kaytokseen.

Havainnoiko nuori muiden ryhma-
laisten toimintaa, hyodyntaakoé
toiminnassaan ymparilladn olevaa
mallia tai vastaanottaako suoraa
apua muilta?

Milla tavoin nuori hyddyntaa ryh-
maa omassa tydskentelyssédén?

Vuorovaikutustaidot

Koska arviointi on ryhmamuo-
toinen, on nuorten kyettava
ymparistoén ndhden asianmu-
kainen vuorovaikutukseen.

Arviointikerran  tehtavat  voi
suorittaa taysin itsendisesti,
vaikka tilassa on muita ihmisi&.

Kykeneekt nuori pyytdma&an apua
sitd tarvitessaan ja kuinka hén
iimaisee itsedan ja omia tarpeitaan
toiminnan aikana?

Itseilmaisu Arviointikerran aikana on tilan- | Kykeneek6 nuori pyytdamaan apua
teita, joissa on hyva kyetd il- | sitd tarvitessaan ja kuinka hén
maisemaan omia tarpeita, esi- | ilmaisee itsedén ja omia tarpeitaan
merkiksi neuvottelemaan ty6- | toiminnan aikana?
valineiden jaosta ja tarvittaessa
pyytamaan neuvoa muilta ryh- | Kuinka nuori kykenee sanotta-
malaisilta. maan toiminnan aikana hénesta

vaikeilta tuntuvia asioita?
Tunneilmaisu: pystyykd nuori iloit-
semaan onnistumisistaan ja toi-
saalta, miten nuori toimii pettyes-
saan?

Itsen hallinta (self-

management)

Hallintakeinot eli co- | Arviointikerta vaatii stressinhal- | Epdvarmuuden ja pettymysten

ping-keinot lintakeinoja. Arviointikerran | sietokyky.
haastavuus riippuu nuoresta ja
siitd, kuinka psyykkisesti kuor- | Tunteiden hallinta.
mittavana han kokee tilanteen.

Ajanhallinta Arviointikerta ei tuo tietoa siitd, | Toimintaterapeutit kertovat, etté
miten nuori osallistuu pdivittai- | nuorten arkeen kuuluvista tavoista
siin toimintakokonaisuuksiin. ja tottumuksista on haasteellista

saada tietoa kankaanpainanta -
arviointikertaa toimintoja havain-
noimalla.

Itsehillinta Koska arviointikerta toteutuu | Miten nuori toimii pettyessaan?

ryhméssa ja voi olla tilanteena
nuorelle stressaava, vaatii se
itsehillintaa.

Pystyykd nuori iloitsemaan onnis-
tumisistaan ja toisaalta sietdmaan
mahdollisia pettymyksia? Miten
kykenee sanottamaan toiminnan
aikana hanesta vaikeilta tuntuvia
asioita?

Kuinka nuori heittaytyy itselleen
vieraaseen toimintaan ja sietda
epavarmuutta?
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Voidaan todeta kankaanpainanta-arviointikerran tuovan laajasti ndkyvaksi nuoren toimintaky-
kyyn ja paivittaisista toiminnoista suoriutumiseen liittyvia taitoja, joita haastatellut toimintatera-
peutit haluavat havainnoida. Kankaanpainanta tarjoaisi enemman tietoa esimerkiksi hienomoto-
riikasta kuin mita toimintaterapeutit nyt kertovat hyddyntavansa. Haastattelussa he kuvaavat
arviointikokonaisuuden ja sen osana kankaanpainannan tuottavan niin laajasti tietoa, etta sita
on jo nyt haastava kasitella ja yhdistaa. Valttamatta ei olekaan olennaista tarkastella kaikkia
taitoja niin yksityiskohtaisesti kuin se olisi mahdollista. Voidaan todeta, ettd kankaanpainanta
tarjoaa véhintdan riittdvasti tietoa nuoren toimintakyvysta ja on taltd osin perusteltu toiminta

ryhméamuotoisessa toimintakyvyn arvioinnissa.

7.2 Kankaanpainannan soveltuvuus suhteessa toimintaymparistoon

Yhdeksi soveltuvuuskriteeriksi maariteltiin, ettd kankaanpainannan on sovittava siihen toimin-
taymparistoon, jossa se on kaytossa. Tahan liittyen tarkasteltiin sitd, tuoko kankaanpainanta
muihin arviointijaksolla kéaytettyihin toimintoihin ndhden nuoren toimintakyvysta lisatietoa. Ta-
man jalkeen tekstissé otetaan kantaa siihen, miten kankaanpainannan kaytt6é vastaa HUS:n

strategisiin padmaariin.

7.2.1 Kankaanpainanta suhteessa muihin arviointikertoihin

Arviointikokonaisuudessa nuoren toimintakyvysta kerataén tietoa haastatteluiden ja itsearvioin-
tien lisdksi havainnoinnin avulla (Kesti ym. 2011). Kaytettéavina toimintoina ovat kankaanpainan-
nan liséksi ruokalistan suunnittelu ja ostoslistan laatiminen, ruoanvalmistus, muovailutyd seka
poliklinikan ulkopuolella tapahtuva toiminta (Kesti — Muona 2012). Vaikka néista ei opinnaytteen
puitteissa ole mahdollista tehdd yhta laajaa tehtavasuuntautunutta toiminnan analyysia kuin
kankaanpainannasta, on arviointijaksolla kaytettavia toimintoja verrattava toisiinsa. Tassa hyo-
dynnettiin toimintaterapeuttien kliinisen tyon kautta kerryttdmia kokemuksia arviointikokonaisuu-
desta. Kankaanpainanta soveltuu arviointijaksoon, mikéli se tuo muihin kéaytettyihin toimintoihin

nahden nuoren toimintakyvysta lisatietoa.

Haastattelusta kavi ilmi, ettd toimintaterapeutit ovat tyytyvaisia kankaanpainantaan osana arvi-
ointikokonaisuutta. Se koetaan monipuolisena toimintana, joka tarjoaa nuorille paljon valinnan-
varaa. Tamé helpottaa toimintaan ryhtymista ja sen vaativuuden saatelyd. TAman lisaksi se
tarjoaa paljon tietoa, jota koetaan olevan haasteellista saada toista toiminnan muotoa havain-
noimalla. Kankaanpainannasta tehtévien havaintojen koetaan tdydentavén arviointikokonaisuu-
den muiden toimintojen havainnoinnin tuottamaa tietoa. Toiminnan analyysi tukee tatd nake-
mysta kankaanpainannan soveltuvuudesta. Sen avulla on mahdollista saada tietoa, jota toimin-

taterapeutit kertovat tarvitsevansa. Se, millaista kankaanpainanta on toimintana muihin arvioin-
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tikokonaisuuden osiin verrattuna, vaatii viela lisaselvittelyd. Mietittdesséa ja pintapuolisesti ana-
lysoitaessa muita arviointikokonaisuuden toimintoja, voidaan kuitenkin todeta ettd niissd on
seka eroavaisuuksia etta paallekkaisyyksid. Esimerkiksi kaikki toiminnat siséltavat Crepeaun
(1998) maarittelemia kognitiivisia tekijéita, mutta se mitka kognitiiviset taidot korostuvat ja kuin-
ka paljon niité toiminnan aikana tarvitaan, vaihtelee toiminnan mukaan. Koska kankaanpainan-
ta-arviointikerran aikana on valttdmatta suoriuduttava hienomotorisesti haastavista tehtavista,
voidaan sen ajatella tuovan taltd osin lisatietoa nuoren toimintakyvysta. Muiden toimintojen
osalta yksittdisen nuoren voi olla mahdollista vélttéa esimerkiksi kynatydskentelyd, mutta kan-
kaanpainannasta ei voi suoriutua ilman eri valineiden kaytt6a. Koska eri toiminnat ovat vaati-
vuustasoltaan erilaisia ja eri toimintakyvyn osatekijat korostuvat niiden aikana, tdydentavat ne
toisiaan. Lisaksi paallekkaisyydet mahdollistavat sen, ettd eri konteksteissa toistuvat samat
puutteet ja vahvuudet nuoren toimintakyvyssa. Naiden toisiaan tukevien havaintojen tekeminen

lisdé arvioinnin luotettavuutta (Suomen Toimintaterapeuttiliitto ry 2010: 15).

Ryhméamuotoisen arviointikokonaisuuden tavoitteena on selvittdé nuoren yksiléllista toimintaky-
kya ryhmatilanteessa (Kesti ym. 2011). Koska arviointikokonaisuudessa on myds vaativampaa
vuorovaikutusta sisaltavia toimintoja, kuten ruokalistan laadinta, on perusteltua siséallyttda koko-
naisuuteen myos sosiaalisilta vaatimuksiltaan helpompia toimintoja. Tama mahdollistaa sen,
ettd voidaan todeta minka tasoisia nuoren mahdolliset ongelmat sosiaalisissa tilanteissa ovat.
Eri tilanteista koottua tietoa vertaamalla voidaan tunnistaa ongelmakohdat. Nuori voi esimerkik-
si hyvin kyeta rinnakkain suoritettaviin tehtaviin, mutta ongelmat ilmenevat kun pitaisi neuvotella

ryhman yhteisista tavoitteista.

Kankaanpainanta-arviointikerran suhdetta muihin arviointikokonaisuudessa kéaytettaviin toimin-
toihin ei tAman opinnaytetytn puitteissa voitu luotettavasti selvittdd. Olisikin olennaista analy-
soida myds muut kaytdssa olevat toiminnat, jotta niité voitaisiin verrata toisiinsa ja siten luoda

kokonaiskuva arviointijaksosta.

7.2.2 Helsingin ja Uudenmaan sairaanhoitopiirin strategiat ja kankaanpainanta

HUS maaérittelee strategiseksi tavoitteekseen potilaslahtdisen ja oikea-aikaisen hoidon, korkea-
tasoisen tutkimuksen ja opetuksen, tiivistyvdn kumppanuuden perusterveydenhuollon kanssa
seka vaikuttavan ja kilpailukykyisen toiminnan (HUS 2011). HUS:n alaisuudessa toimii HYKS-
sairaanhoitoalue, jonka Psykiatrian tulosyksikkoon HYKS Nuorisopsykiatrian klinikkaryhmé kuu-
luu (Psykiatrian tulosyksikko n.d.). Sen tuleekin sitoutua toiminnassaan HUS:n strategisiin paa-
madriin. Koska ryhmémuotoinen arviointikokonaisuus on osa HYKS Nuorisopsykiatrian klinikka-
ryhman toimintaa, tulee siind kaytettyjen toimintojen olla valittu siten, ettd ne ovat linjassa stra-

tegiassa maadriteltyjen tavoitteiden kanssa. Voidaankin ajatella, ettd kankaanpainanta on sovel-
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tuva HYKS Nuorisopsykiatrian poliklinikoiden arviointikéytéantoihin, jos se osaltaan vastaa

HUS:n strategisiin paadmaariin.

Palveluiden tarjonnassa on huomioitava potilaiden yksil6lliset tarpeet ja se ettd potilaiden tutki-
mukset ja hoidot ajoitetaan vaikuttavuuden kannalta mahdollisimman oikea-aikaisesti (HUS
2011). Haastattelusta kay ilmi, ettd kankaanpainannan havainnoimalla saadaan laajasti tietoa,
jota voidaan hyddyntd& nuoren arvioinnissa ja jatkohoidon suunnittelussa. Toimintakyvyn arvi-
ointiin ohjaudutaan léhetteen perusteella (Kesti ym. 2011). Haastattelusta kavi ilmi, etta arvioin-
tijaksolle valitaan nuoria, joiden kohdalla ryhmamuotoinen arviointi koetaan yksildmuotoista
hyodyllisemmaksi. Edella mainitun perusteella ryhmamuotoisessa arviointikokonaisuudessa ja

sen osana kankaanpainannassa vastataan tdhan strategiseen paamaaraan.

HUS:ssa korostetaan perheen, omaisten ja laheisten roolia potilaan hoidossa. Heidan tarpeen-
sa on huomioitava sairaaloiden toiminnassa ja heiddn voimavarojaan hyoddynnetddn potilaan
hoidossa (HUS 2011). Arviointijakso vastaa hyvin tahan strategiseen paamaaraan. Arviointijak-
son koetaan olevan hyvéa valine myds nuorten vahvuuksien osoittamiseen ja vanhempien néko-
kulman tarkempaan kuulemiseen. Toimintaterapeutit korostavat nuoren sosiaalisen ympariston,
etenkin vanhempien ja opettajan, roolia arviointikokonaisuuden onnistumiseen vaikuttavana
tekijand. He tuovat haastattelussa esiin saaneensa positiivista palautetta nuorten vanhemmilta
arviointikokonaisuuteen liittyen. Osana arviointikokonaisuutta kankaanpainanta vastaa léheisten

huomioimiseen liittyvdén strategiseen paamaaraan.

HUS:ssa pyritddn vaikuttavaan ja kilpailukykyiseen toimintaan, jossa yhtend osatekijana nah-
daan palvelujen nopea ja joustava saatavuus seka asiakaslahtoisyys (HUS 2011). Haastatte-
lussa toimintaterapeutit kertovat ryhmamuotoisen toimintakyvynarvioinnin olevan aina harkin-
nanvarainen osa toimintakyvyn arviointia, joka toteutetaan vain, jos se on nuoren kannalta tar-
peellista. Nain ollen se on lahtdkohtaisesti pyritty raataldimaan asiakkaan tarpeita vastaavaksi.
Arviointijakson tiiviys mahdollistaa arviointitulosten nopean keraamisen, mutta sitd edeltava
pohjatyd on aikaa vievaa. Tiivis arviointijakso voi edellyttdd nuoren arjessa erityisjarjestelyja,
mik& osaltaan vaikuttaa asiakaslahtdisyyden toteutumiseen. Arviointijaksoa toteutettaessa ei
voida joustaa siten, etta toteutus olisi jokaisen nuoren kohdalla ihanteellinen esimerkiksi aika-
taulujen suhteen. Ongelma ilmenee myos, jos nuori esimerkiksi sairastumisen vuoksi joutuu
jddmaan pois arviointikerroilta. Talldin arviointikokonaisuudessa ei voida joustaa esimerkiksi
jarjestamalla uutta ryhméakertaa, vaan arviointitieto jaa vajavaiseksi. Vaikka arviointikokonaisuus
on joustavuuden ja asiakaslahtdisyyden kannalta haasteellinen, on huomioitava sen tuoma
lisdarvo nuoren toimintakyvyn kokonaisvaltaiseen arviointiin. Ryhmamuotoisuus mahdollistaa
sosiaalisten taitojen havainnoimisen, mutta samalla vaikeuttaa asiakaslahtoisyyden toteuttamis-
ta, koska samanaikaisesti asiakkaita on useampia. Asiakaslahtoisyyttd kasitelladn tarkemmin

vield luvussa asiakaskeskeisyys.
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HUS:n strategioissa otetaan kantaa taloudellisiin tekijoihin ja tavoitteena on hallittu ja tasapai-
noinen talous (HUS 2011). Ryhmamuotoisessa arviointikokonaisuudessa ja siind kankaan-
painannan kaytdssa on huomioitu taloudelliset tekijat siten, etta erillisid hankintoja ei arviointiko-
konaisuuteen liittyen tarvitse tehda. Varsinaisia saastoja arviointimenetelmasta ei nahda koitu-
van, koska toimintaterapeuttien mukaan sen toteuttamiseen vaadittava tyfaika ei merkittavasti
vahene verrattuna yksildarviointiin. Sen toteutuksessa on kuitenkin huomioitu kéytdssa olevat
resurssit siten, ettei ylimaaraisia kuluja koidu. N&in ollen kankaanpainanta vastaa taloudellisiin

tekijoihin liittyvdan HUS:n strategiaan.

HUS:n yhtena tavoitteena on parantaa sen toteuttamaa tutkimusta ja hoitoa vertaamalla saatuja
tuloksia muihin sairaaloihin sekd Suomessa ettd kansainvdlisesti (HUS 2011). HUS:n strategi-
oiden kannalta on perusteltua soveltaa Kanta-Hameen keskussairaalan toimintaterapeuttien
kehittdman arviointikokonaisuutta myds HYKS Nuorisopsykiatriassa, koska laajemmin vakiintu-

neita kaytantoja ei ole vield olemassa.

Ryhmamuotoisen arviointikokonaisuuden ja siind kankaanpainannan kaytén sekd HUS:n stra-
tegioiden vélilla ei ole ristiriitaa. Arviointijakso voisi olla asiakaslahtdisyyttéa ajatellen joustavam-
pi, mutta sen toteutuksessa on pyritty mahdollisimman asiakaskeskeiseen toimintaan. Kokonai-
suutena ja koko asiakasryhmén kannalta ajateltuna se vastaa myos asiakaslahtoisyyteen tah-
taavaan strategiaan. Kankaanpainannan voidaan taltd osin nahda soveltuvan kayttétarkoituk-

seensa.

7.3 Kankaanpainannan kayton naytt6on perustuvuus ja asiakaskeskeisyys

Viimeiseksi soveltuvuuskriteeriksi maariteltiin "Toiminnan on oltava asiakaskeskeista, nayttoon
perustuvaa ja Kkliinisen kokemuksen kautta kayttokelpoiseksi todettua. Toiminnan on oltava nuo-
rille soveltuvaa eli siind on huomioitava nuoret asiakasryhmana yleisesti sekéa yksittainen nuori.
Liséksi toiminnan on oltava turvallista. Naytt66n perustuvuuden osalta seka itse toiminnan etta
kéaytettavien arviointimenetelmien tulee olla tutkittuja ja toimintaterapeuttien tydssaan kayttokel-

poisiksi ja luotettaviksi kokemia.”

Nayttéon perustuva tyétapa on osa toimintaterapeutin ammatillista harkintaa ja sen avulla pyri-
tadn takaamaan asiakkaille paras mahdollinen hoito. Se muodostuu tieteellisesta naytosta, ko-
kemuksen kautta kartutetusta osaamisesta seka asiakkaan tarpeiden ja vaatimusten huomioi-
misesta. (Taylor 2000: 2-3.) Kankaanpainanta-arviointikerran nayttddn perustuvuutta tarkas-
tellaan tutkimustiedon ja toimintaterapeuttien kokemusten kautta. Naiden lisdksi kasitellaan

erillisend kokonaisuutena kankaanpainantaa ja arviointikokonaisuutta asiakkaan nakoékulmasta.
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7.3.1 Tutkimustieto ja kliininen osaaminen

Nayttéon perustuvuuden toteutumiseksi ryhmamuotoiseen toimintakyvyn arviointijaksoon liittyen
olisi l6ydettava tutkimustietoa nuorten toimintaterapia-arvioinnista, luovista toiminnoista, ryh-
mamuotoisesta arvioinnista ja havainnoinnista arviointimenetelmané. Talla perusteella suoritet-
tiin tiedonhaku, jonka tulokset on esitelty tyon teoreettisissa lahtdkohdissa. Varsinainen tiedon-
haku olisi voinut olla kattavampi, mutta haun tulokset kuvannevat nuorten arviointia ja toiminnan
kayttba arvioinnissa kasittelevien artikkelien maaraa ja sitd kautta myds taman opinnaytetydn
tutkimuskohteeseen liittyvan tieteellisen nayton maara. Tata tukevat myés muut lahteet, joissa
on todettu tutkimuksen vahaisyys liittyen nuorten toimintaterapiaan (Piikki 2009: 23 — 24; 28) ja
havainnointiin sek& toiminnan kayttéon perustuvaan arviointiin (Eklund ym. 2008: 197). Yrityk-
sistd huolimatta suomalaisia tutkimuksia ei muutamaa Pro Gradu -tutkielmaa ja opinnaytetyta

lukuun ottamatta ldydetty.

Tutkimuskohteen nayttdéon perustuvuuden kannalta merkittdvimmaksi 16ydokseksi osoittautuivat
BIA eli Activity Based Assessment -menetelmaa kasittelevat tutkimusartikkelit (Eklund ym.
2008: 196-203; Kjellin ym. 2008: 75-81). Niissa tutkimuskohde muistuttaa seka rakenteeltaan
ettd tarkoitukseltaan HYKS Nuorisopsykiatriassa kaytdossa olevaa ryhmamuotoista toimintaky-
vyn arviointikokonaisuutta. Niissd on saatu viitteita siitd, ettd BIA on seka kayttokelpoinen etta
kayttajaystavallinen niin asiakkaiden kuin tyontekijoidenkin mielestd. Samankaltaista selvitysta

olisi syyta tehdd myds ryhmamuotoisesta arviointikokonaisuudesta.

HYKS Nuorisopsykiatrian toimintaterapeuttien toteuttama ryhmamuotoinen arviointikokonaisuus
perustuu Kanta-Hameessa kaytossa olevaan malliin, josta on tehty opinnaytety6. Juutis-
tenahon, Nygrénin ja Rouvisen (2010) opinnaytteen tehtavana on kuvata Kanta-Hameen kes-
kussairaalan nuorisopsykiatrian toimintaterapian ryhmamuotoisen arviointimenetelmén sisaltoa,
etsia ryhmamuotoiselle arviointimenetelmalle teoreettisia ja kaytdanndn kokemuksen kautta ker-
tyneitd perusteluja seké etsida mahdollisia kehittdmiskohteita ryhmamuotoiselle arviointimene-
telmélle. (Juutistenaho ym. 2010: 5). Juutistenahon, Nygrénin ja Rouvisen (2010) opinnayte-
tydn teoriatiedon ja kaytannon kokemusten yhdistdmisen voidaan osaltaan ajatella lisdavan
arviointikokonaisuuden nayttoén perustuvuutta. Opinnaytetdiden tarkoitus on kuitenkin ensisijai-
sesti kehittda ja osoittaa opiskelijan valmiuksia soveltaa tietojaan ja taitojaan ammattiopintoihin
littyvassd kaytdnnon asiantuntijatehtavéassa (Valtioneuvoston asetus ammattikorkeakouluista
352/2003 § 7). Onkin kyseenalaista, kuinka paljon opinnaytteen voidaan ajatella rakentavan

nayttoon perustuvuutta.

Koska kliininen osaaminen on yksi nayttéon perustuvuuden osa, kasitellaan siihen liittyvia,
haastattelussa esiin nousseita asioita seuraavissa kappaleissa. Niihin liittyen haastattelussa
nostettiin  esiin  luotettavuus sek& arviointitiedon ja kankaanpainannan kaytetta-

vyys. Ryhméhaastattelussa arviointikokonaisuuden kuvattiin olevan “viela lapsen kengissad” eli
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sen kayttoon vakinaistaminen vaatii vield tyostamistd ja mahdollista jatkokehittdmista. Samalla
toimintaterapeutit pohtivat arviointikokonaisuuden luotettavuutta ja toivat esiin seké sita vahvis-
tavia ettd heikentavia tekijoita. Opinnaytteen tekijat nakevat ryhmamuotoisista arviointikokonai-
suuksista saatujen kokemusten reflektoinnin osaltaan tukevan nayttéén perustuvuutta ja sen

rakentumista, koska se nahdaan osana toimintaterapeuttien ammatillista harkintaa.

Arviointijakso koettiin riittavan pitkaksi tarpeellisen tiedon kerddmiseen ja toisaalta sopivan ly-
hyeksi siten, ettd tiivimpi ryhmaytyminen ei vaikuta nuorten suoritukseen. Toimintaterapeutit
toteuttavat arviointijakson tyoparina, minké& koettiin lisdévén arvioinnin luotettavuutta. Tyonjako
on toteutettu siten, etta havainnoijan ja ohjaajan roolit vuorottelevat. Taman koetaan helpotta-
van huomion kiinnittdmista havainnoitaviin asioihin, jolloin saadaan tarkempaa tietoa nuoren
toimintakyvysta. Lisdksi on sovittu, keitd nuoria kumpikin ensisijaisesti havainnoi. Tydnjaon voi-
daan ajatella lisdavan luotettavuutta siten, etté jokainen nuori tulee tasapuolisesti havainnoiduk-
si. Useamman havainnoijan koetaan tuottavan laajemman nékodkulman nuoren toimintakyvysta.
Lisaksi toimintaterapeutit kokevat hyvana sen, ettd havainnoinnin liséksi tietoa nuoren toiminta-
kyvysta keratdan useista eri lahteista kuten esitiedoista, nuoren l&hipiirilté ja nuorelta itseltéaan.
Kommenteista kay ilmi, ettd erityisesti ryhmémuotoisuutta ja kankaanpainantaa on pohdittu
nuoren nakdkulmasta ja sitd kautta mietitty arviointikokonaisuuden perusteltavuutta ja luotetta-
vuutta. On siis mietitty, miten kaytettavat toiminnat ja arviointikokonaisuus soveltuvat nuorten
kanssa kaytettavaksi. Vaikka arviointitilannetta ei pideta nuorelle luonnollisena tilanteena, koe-
taan sen siitd huolimatta tuottavan asianmukaista ja realistista tietoa nuoren toimintakyvysta.
Haastattelusta kay ilmi, ettd sek& ryhmamuotoista arviointikokonaisuutta ettd sen yksittaisia osia
on pohdittu Kliinistd osaamista kayttden. Ammatillisen harkinnan osalta menetelm& voidaan
nahda nayttéon perustuvaksi. Vaikka tydnjaon koetaan lisdavan luotettavuutta, opinnaytetyon
tekijat nakevat monen nuoren samanaikaisen havainnoimisen ongelmallisena. Kuinka paljon ja
miten olennaisia havaintoja jdd nuoren taidoista tekemattd, koska toimintaterapeutin huomio

kiinnittyy muualle?

Havainnoinnin koetaan tuottavan tietoa, jota ei valttdmatta olisi saatavilla esimerkiksi haastatte-
lun tai kyselyiden avulla. Toimintaterapeutit kuvaavat arviointikokonaisuuden ja sen osana kan-
kaanpainannan tuottavan niin laajasti tietoa, etta sitd on vaikea hallita. He kertovat kayttavansa
MOHOST-arviointimenetelm&éa havainnointia ja arviointia strukturoivana tydkaluna, joka ei kui-
tenkaan valttaméatta ohjaa jokaista arviointikertaa. He kayttavat MOHOST :a apuna havainnoin-
nista saadun tiedon analysoimisessa, minka liséksi siitd saatavia ilmaisuja voi hyddyntaa esi-
merkiksi lausuntoa laadittaessa. Haastattelussa kay ilmi, ettd eri toimintaterapeutit kayttavat
arviointimenetelmaa eri tavoin, mika on ongelmallista. Forsythin ja Parkinsonin (2008) mukaan
periaatteessa MOHOST:a varten on taytettava yksittaisistd havainnointikerroista poytékirjalo-
makkeita ja naiden sekd muista lahteista saatavien tietojen perusteella pisteitetdén pisteityslo-
make. Pisteityslomake siis kokoaa koko arvioinnista saatavaa tietoa. (Forsyth — Parkinson

2008: 43-44.) Haastattelun perusteella nain ei aina tapahdu, mika lisda toimintaterapeutista
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johtuvaa vaihtelua arvioinnin toteutuksessa ja siten vaikuttaa tiedon luotettavuuteen. Menetel-
maa on kuitenkin mahdollista soveltaa tilannekohtaisesti, joten eri kaytannoét voivat olla perustel-
tuja (Forsyth — Parkinson 2008: 40). Mikali arviointimenetelmaa kaytettaisiin kasikirjan mukai-
sesti, voisi se helpottaa toimintaterapeuttien ty6ta ja lisata arvioinnin luotettavuutta. Jos poyta-
kirjalomakkeet taytettaisiin kaikista tai sédnnénmukaisesti tietyista arviointikerroista, vahentaisi
se osaltaan vaihtelua eri asiakkaiden arvioinnissa, mika puolestaan lisdisi heidan valista tasa-
arvoaan. Yhtendisten kaytantdjen voidaan ajatella lisd&véan arvioinnin luotettavuutta, joten tahan

olisi jatkossa kiinnitettdva huomiota arviointikokonaisuutta toteutettaessa.

Voidaan todeta, ettd taman opinnaytteen puitteissa ei I6ydetty riittdvasti tutkimustietoa ryhma-
muotoiseen arviointikokonaisuuteen liittyvistd seikoista. Taltd osin ei voidakaan taysin ottaa
kantaa siihen, kuinka vahvaa tutkittavan ilmién naytt6on perustuvuus on teoriatiedon valossa.
Taustatutkimuksia olisikin etsittava systemaattisemmin eri tietolahteista. Opinnaytteen aineisto
antaa kuitenkin laajasti tietoa toimintaterapeuttien ammatillisen harkinnan sisallosté. Luotetta-
vuudesta keskusteltaessa nousi esiin se, ettd arviointikokonaisuus on vield muokkautumassa
HYKS Nuorisopsykiatrian toimintaterapeuttien kayttddn sopivaksi. Téhan kayttdonottovaihee-
seen liittyen haastattelussa oli kuultavissa laajalti ammatillista harkintaa, jonka avulla toimintate-
rapeutit seké kyseenalaistavat etté4 perustelevat arviointikokonaisuuteen liittyvia asioita. Tekijat
kokevat taman tarkeana nayttoon perustuvuuden rakentumisen kannalta. Haastateltujen toimin-
taterapeuttien ammatillisen harkinnan perusteella kankaanpainanta on arviointikokonaisuuteen

soveltuva.

7.3.2 Asiakaskeskeisyys

Suomen Toimintaterapeuttiliton (2011) mukaan hyvat arviointikdytannét ovat asiakaskeskeisia
kuitenkaan termi&a sen tarkemmin maarittelemattéa (Suomen Toimintaterapeulttiliitto ry 2011: 16).
Asiakaskeskeisyyden voidaan ajatella tarkoittavan sitd, ettéa asiakas on palvelujen keskipistees-
sa eik&a aktiivisesti osallistu niiden suunnitteluun tai kehittdmiseen. Asiakasléhtdisyydesséa asi-
akkaan rooli on aktiivisempi eli palvelut toteutetaan asiakkaan kanssa eiké hanta varten. (Virta-
nen — Suoheimo — Lamminmaki — Ahonen — Suokas 2011: 18-19). Arviointikokonaisuutta on
vaikea toteuttaa asiakaslahtdisesti siten, ettd se raataloitaisiin taysin jokaisen ryhman jasenen
mukaisesti. Taman vuoksi ajateltiin soveltuvuuskriteerid maariteltdessa, ettd kokonaisuuden on
kuitenkin oltava asiakaskeskeinen. Tehtavasuuntautuneessa toiminnan analyysisséa tarkastel-
laan vain toiminnan yleistettavissa olevia vaatimuksia, eik& sitd minkéalaista toiminta on tietyn
yksilén kannalta. N&in ollen sen avulla ei voida ottaa kantaa siihen, onko kankaanpainanta yk-
sittdisen henkilon kannalta asiakasléhtdista. Sen sijaan asiakaskeskeisyyttd voidaan pohtia
analyysin ja haastattelun tulosten perusteella, koska molemmissa tarkastellaan kankaanpainan-

taa asiakasryhman nékdkulmasta.
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Haastattelusta kay ilmi asiakaskeskeisyyden toteutuvan siten, ettd seké@ arviointikokonaisuutta
ettéd kankaanpainantaa on mietitty myds nuoren nakokulmasta. Vaikka arviointikokonaisuus on
pitkélle etukateen maaritelty, toteutetaan se kuitenkin aina yksilén tarpeet huomioiden. Esimer-
kiksi nuoren lahete méaarittelee, mihin nuoren toimintakyvyssa erityisesti kiinnitetddn huomiota
arviointijakson aikana. Yksittaisten nuorten mieltymyksia tai tottumuksia ei kuitenkaan voida
huomioida arvioinnissa kaytettavia toimintoja valitessa. Haastattelusta kay ilmi, etta toimintate-
rapeutit ovat miettineet kankaanpainannan soveltuvuutta nuorten kanssa kaytettavaksi toimin-
naksi. He tuovat ilmi kankaanpainannassa olevan elementteja, jotka voidaan liittd& nuorisokult-
tuuriin, vaikka kankaanpainanta itsessdén ei olisi nuorten arjessa tyypillinen toiminta. Kan-
kaanpainannan konkreettinen tuotos voi motivoida nuorta. Toimintaterapeutit kokevat menetel-
man kayttéon tuovan lisdarvoa se, ettd kankaanpainanta ei ole nuorille tuttu toiminta. Kankaan-
painanta nahdaan nuorille turvallisena toimintana, koska siind nuori voi sdadella kuinka syvalli-
sella ja henkilokohtaisella tasolla han tyoskentelee. Lisdksi siihen liittyvat tehtavat ovat sellaisia,
ettd nuori voi niistd suoriutua. Jo toteutuneiden arviointijaksojen aikana yksittédinen nuori on
saanut haavan sabluunaa tehdessaan, minka liséksi silitykseen liittyy palovammariski. Vaikka
kankaanpainanta-arviointikertaan liittyvat edelld mainitut riskit, veitsella leikkaamisen ja silitys-
raudan kayton voidaan ajatella olevan sellaisia toimintoja, joista nuoren on arjessaan suoriudut-
tava. Fyysisen loukkaantumisen riskia voidaan pitdd pienend. Naistd syista kankaanpainanta

arviointikerta voidaan nahda riittavan turvallisena ja menetelmana kayttéon soveltuvana.

Toimintaterapeutit pyrkivat sitouttamaan ja osallistamaan nuorta arviointikokonaisuuteen kerto-
malla arvioinnin sisalléstd, tarkoituksesta ja tavoitteista. Toimintaterapeuttien mukaan toteutu-
neilla arviointijaksoilla suurin osa nuorista onkin ollut arviointiin sitoutuneita. Haastattelun mu-
kaan esimerkiksi sukupuolella tai nuoren henkilékohtaisilla mieltymyksilla ei ole ollut vaikutusta
toiminnasta suoriutumiseen. Haastattelussa toimintaterapeutit pohtivat koko arviointijaksoon
littyen sitd, onko ryhmakertojen pituus tai arvioinnin tapahtuminen mahdollisesti fyysisesti kau-
kana nuoren lahiympéristosta yksiloille haastavaa. Arviointijakson koetaan olevan hyva tyovali-
ne myo6s nuorten vahvuuksien osoittamiseen ja vanhempien ndkdkulman tarkempaan kuulemi-
seen. Toimintaterapeutit korostavat nuoren sosiaalisen ympariston, etenkin vanhempien ja
opettajan, roolia arviointikokonaisuuden onnistumiseen vaikuttavana tekijand. Esimerkiksi on
tarkeda saada opettajalta tietoa nuoren suoriutumisesta kouluryhmassa, minka liséaksi opettajan
kanssa tehtava yhteistyd voi helpottaa nuoren osallistumista arviointikerroille. Edella kuvatun
toimintaterapeuttien ammatillisen harkinnan perusteella kankaanpainannan kéytén voidaan

ajatella olevan asiakaskeskeisté.

Toiminnan analyysissa tarkasteltiin aistinvaraisia, biomekaanisia, kognitiivisia, psykologisia,
sosiaalisia ja itsen hallintaan liittyvia tekijoita. Niihin liittyvat vaatimukset todettiin sellaisiksi, etta
nuoren on realistista suoriutua toiminnasta. Psykologisten, sosiaalisten ja itse hallintaan liittyvi-
en tekijdiden kohdalla pohdittiin myds sita, millainen toiminta kankaanpainanta kokonaisuudes-

saan voi nuoren ndkékulmasta olla. Kankaanpainannan voidaan ajatella olevan asiakaskeskeis-
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ta ja silté osin soveltuva kaytettavaksi arviointikokonaisuudessa. Tehtavasuuntautuneen toimin-
nan analyysin tulosten perusteella ja tyon teoriaosiossa kasiteltyyn nuoren normaalikehitykseen
viitaten, voidaan toiminnan ajatella vaatimuksiltaan soveltuvan tyypillisen nuoren taitotasolle ja
olevan siten asiakaskeskeinen.
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8 Yhteenveto ja pohdinta

Opinnaytetyd toteutettiin yhteistydssa HUS:in kuuluvan HYKS Nuorisopsykiatrian klinikkaryh-
man avohoidon hoitopoliklinikoiden toimintaterapeuttien kanssa. Hoitopoliklinikoiden tutkimus-
ja hoitojaksoon kuuluu tarvittaessa lisdtutkimuksena toimintaterapeutin toteuttama ryhmamuo-
toinen toimintakyvyn arviointikokonaisuus, jossa yhtenad kaytettdvana toimintana on kankaan-
painanta. Yhteistydtaholla oli tarve selvittdd ryhmé&muotoisessa arviointikokonaisuudessa kay-
tettéavien toimintojen tarkoituksenmukaisuutta ja tutkimuskohteeksi valikoitui kankaanpainanta-
arviointikerta. Opinnaytetyon tarkoitus oli tutkia, soveltuuko kankaanpainanta toimintana HYKS
Nuorisopsykiatriassa toimintaterapeuttien toteuttamaan ryhmamuotoiseen arviointijaksoon. Téata
varten laadittiin soveltuvuuskriteerit, jotka liittyvat kankaanpainanta-arviointikerran sisaltoon ja
sen suhteeseen muihin arviointikertoihin ja laajemmin sen taustalla olevaan organisaatioon
nahden. Soveltuvuuskriteereissé otettiin kantaa myds kankaanpainannan nayttéén perustuvuu-
teen ja asiakaslahtbisyyteen. Tutkimusmateriaalia kerattiin tehtavasuuntautuneen toiminnan

analyysin ja ryhmamuotoisen teemahaastattelun avulla.

Tutkimuksessa kavi ilmi, ettd kankaanpainanta-arviointikerta tuo nakyvaksi laajasti nuoren toi-
mintakykyyn ja paivittaisista toiminnoista suoriutumiseen liittyvia taitoja, joita haastatellut toimin-
taterapeutit haluavat havainnoida. Kankaanpainanta-arviointikertaa havainnoimalla voitaisiin
kerata myos tamanhetkista enemman tietoa esimerkiksi nuoren hienomotorisista taidoista. Toi-
mintaterapeutit kuvaavat kuitenkin saavansa kankaanpainantaa havainnoimalla ja koko arvioin-
tikokonaisuuden aikana nuoren toimintakyvysta niin laajasti tietoa, etta sitd on haastava hallita.
Voidaan todeta, ettd kankaanpainanta tarjoaa vahintaan riittavasti tietoa nuoren toimintakyvysta
ja on télta osin perusteltu toiminta ryhmamuotoisessa toimintakyvyn arvioinnissa.

Kankaanpainanta-arviointikerran suhdetta muihin arviointikokonaisuudessa kaytettaviin toimin-
toihin ei timéan opinnaytetyon puitteissa voitu luotettavasti selvittaa, koska se vaatisi myods mui-
den arvioinnissa kaytettyjen toimintojen tarkan analyysin. Tata voitaisiin tutkia esimerkiksi myo-
hemmisséa opinnaytetdissa. HUS:n strategioiden ja kankaanpainannan kaytdn valilla ei ole risti-
ritaa. Arviointijakso voisi olla asiakaslahtdisyytta ajatellen joustavampi, mutta kokonaisuutena ja
koko asiakasryhman kannalta ajateltuna se vastaa myos asiakasléhtdisyyteen téahtadavaan stra-
tegiaan. Kankaanpainannan voidaan taustaorganisaation kannalta ndhda soveltuvan kayttotar-

koitukseensa.

Taman opinndytteen puitteissa ei |0ydetty riittdvasti tutkimustietoa ryhmamuotoiseen arviointi-
kokonaisuuteen liittyvisté seikoista. Talté osin ei voidakaan taysin ottaa kantaa siihen, kuinka
vahvasti tutkittava ilmié on teoriatiedon valossa nayttddn perustuvaa. Esimerkiksi systemaatti-
sen kirjallisuuskatsauksen avulla voitaisiin kartoittaa aiheesta saatavilla olevaa tietoa, jolloin

ryhméamuotoisen toimintakyvyn arviointikokonaisuuden ja siind kankaanpainannan naytt6on
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perustuvuuteen voitaisiin luotettavammin ottaa kantaa. Opinnaytetyon aineisto antaa laajasti
tietoa toimintaterapeuttien ammatillisen harkinnan siséllosta. Sen perusteella arviointikokonai-
suus ja siind kankaanpainannan kaytté on pitkalle mietitty. Kliinisen osaamisen nakékulmasta

kankaanpainannan kaytto on tarkoituksenmukaista ja siten kokonaisuuteen soveltuvaa.

Tehtavasuuntautuneen toiminnan analyysin ja haastattelun perusteella kankaanpainannan voi-
daan ajatella olevan asiakaskeskeisté ja siltd osin soveltuvaa kaytettavaksi arviointikokonaisuu-
dessa. Toiminnan voidaan ajatella vaatimuksiltaan soveltuvan tyypillisen nuoren taitotasolle ja
olevan siten asiakaskeskeinen. Haastattelussa toimintaterapeutit kertoivat saaneena asiakkailta
hyvaa palautetta ryhmamuotoisesta toimintakyvyn arviointijaksosta. Lisaksi kavi ilmi, ettéa toimin-
ta on suunniteltu asiakaskeskeisesti. Kuitenkin nayttéon perustuvuuteen liittyen tarvittaisiin tut-
kimustietoa siitd, miten asiakkaat kokevat kankaanpainanta -arviointikerran. Ta&man opinnayte-

tyon puitteissa ei voitu selvittdd toiminnan soveltuvuutta yksittaiselle nuorelle.

Kaikkien soveltuvuuskriteereiden tayttymiseen ei taysin voitu ottaa kantaa, koska ilmion koko-
naisvaltaisempi tutkiminen vaatisi tatd opinnaytetta laajemman tarkastelun. Kuitenkin kaikki
soveltuvuuskriteerit tayttyvat ainakin osittain. Kankaanpainannan voidaan ajatella olevan sovel-
tuva kayttotarkoitukseensa, mutta aihe vaatii viela lisatutkimusta, jotta tama voidaan todeta

taysin luotettavasti.

Tutkimustuloksia tarkasteltaessa on huomioitava tutkimuksen luotettavuutta heikentavat tekijat.
Tutkimuskasitteiden maarittely olisi pitdnyt tehda jo opinnaytetydprosessin alussa tarkemmin.
Taustateoriaan tutustumisen myéta opinnaytteen tekijat alkoivat hahmottaa, kuinka monitasoi-
sesta ilmidsta tutkimuskohteessa on kyse. Koska kokonaisuus alkoi hahmottua vasta prosessin
loppuvaiheessa, ei voida olla varmoja, kuinka paljon ja miten tarkeaa tietoa jai teoriapohjaa
koottaessa hankkimatta. Mikali opinnaytettad alettaisiin tehda uudestaan, otettaisiin enemman
aikaa taustateoriaan tutustumiseen ja kasitteiden méaarittelyyn. Liséksi tietokannoista tehtavaa
tiedonhakua toteutettaisiin systemaattisemmin. Tarkemmin maariteltyjen kasitteiden avulla tut-
kimuskohteen nayttdédn perustuvuuteen olisi voitu ottaa luotettavammin kantaa, kun kayttokel-

poisia tutkimuksia aiheesta olisi mahdollisesti I6ydetty enemman.

Kasitteiden maarittelyssa on huomioitava se, etté toimintaterapiatermisto ei kaikkien tutkimus-
kohteen ilmididen osalta ole yhtenaista. Esimerkiksi toiminnan analyysista kaytetaan vieraskieli-
sissé lahteissé useita eri termeja, vaikka puhuttaisiin samasta asiasta. Toisaalta yhdella termilla
voidaan tarkoittaa useampaa asiaa. Opinnaytetydssa on pyritty kayttdmaan suomalaiseen toi-
mintaterapiaan liittyvaa termistda ja esimerkiksi soveltuvuuskriteereitéd laadittaessa on hyoédyn-
netty Suomessa kaytdssa olevia suosituksia. Vaikka tamén voidaan ajatella olevan luotettavuut-
ta lisdava tekija, on huomioitava, ettd aina suomalaisten ja englanninkielisten termien sisallot
eivat taysin vastaa toisiaan. Jatkoa ajatellen toimintaterapian kasitteiden vakiintumiseen olisi

kiinnitettava entista enemman huomiota.
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Soveltuvuuskriteerien sisaltda olisi pitdnyt pohtia tarkemmin. Esimerkiksi kriteeri "Kankaan-
painanta tuo nakyvaksi asioita, joiden havainnointi on toimintakyvyn arvioinnin kannalta olen-
naista.” on ongelmallinen. Sitd, mitad toimintakyvyn arvioinnin kannalta on olennaista havainnoi-
da, kysyttiin toimintaterapeuttien haastattelussa. Jalkeenpain ajateltuna on itsestaan selvaa,
etta toimintaterapeutit havainnoivat niitd asioita, joita kankaanpainannan aikana nuoren toimin-
nasta on mahdollista ndhda ja jotka ovat arvioinnin kannalta olennaisia, koska he ovat valinneet
tdman toiminnan tasséa kontekstissa kaytettavaksi. Kriteeri on siis itsedan toteuttava. Kuitenkaan
sité ei olisi voitu jattaé pois, koska se on olennainen kankaanpainannan soveltuvuuden kannal-
ta. Asiakaskeskeisyyteen liittyva soveltuvuuskriteeri oli ongelmallinen, koska termeja asiakas-
lahtdisyys ja asiakaskeskeisyys kaytetaan paallekkain. Esimerkiksi toimintaterapia maaritellaan
usein asiakaslahtdiseksi, mutta Suomen Toimintaterapeuttiliiton (2011) Hyvat arviointikaytannot
suomalaisessa toimintaterapiassa -julkaisussa kaytetaan termia asiakaskeskeinen. Tekijat paa-
tyivat kayttdmaan julkaisun mukaisesti termié asiakaskeskeisyys ja maarittelivat mité se tasséa

tydssa tarkoittaa.

Haastattelun suunnittelussa, toteutuksessa ja analysoinnissa nakyy tekijoiden kokemattomuus.
Ryhmamuotoinen teemahaastattelu osoittautui haastavaksi ohjata, mutta tekijat ovat tyytyvaisia
saamaansa aineistoon. Toteutunut haastattelu tuotti laajasti materiaalia, jonka analysoiminen ja
tulosten esittely koettiin haastavana. Materiaalista kuitenkin I6ydettiin tutkimuskysymyksen kan-
nalta olennaista tietoa. Tekijat ovat tyytyvaisia siihen, ettda ryhmamuotoinen haastattelu valikoitui
tutkimusmenetelmaksi, koska sen avulla saatiin koottua nayttéon perustuvuuteen liittyen toimin-

taterapeuttien kokemuksia tutkimuskohteesta.

Opinnaytetydbn myota tekijoille paljastui tehtédvasuuntautuneen toiminnan analyysin laajuus.
Analyysi vaati monialaista tietdmysta niin neurologiasta, fysiologiasta, kognitiotieteista kuin psy-
kologiastakin. Koska toiminnan analyysi on vaativaa toteuttaa ja se laaditaan subjektiivisen
osaamisen pohjalta, voidaan pohtia sen luotettavuutta tutkimusmenetelménd. Tassa tydssa
analyysi on laadittu tekijdiden toimintaterapiaopintojensa aikana kartuttaman tietotaidon pohjal-
ta. On myds huomioitava se, etta tietoa on osattava soveltaa kaytantdon, sekd kunkin yksilon ja
toiminnan kohdalla erikseen. Lienee syytd miettid, voidaanko toiminnan analyysissa tarvittava

tietotaito oppia nain lyhyessa ajassa.

Opinnaytetydprosessin my6td tehtavasuuntautunut toiminnan analyysi avautui tekijdille vaiheit-
tain ja se olisi jalkikateen ajateltuna mahdollisesti toteutettu eri tarkkuudella. Sen toteutuksessa
olisi esimerkiksi voitu rajata osioita pois nuoren normaalikehitykseen tai arvioinnin kohteisiin
littyen. Kuitenkin laajasti toteutettu tehtdvasuuntautunut toiminnan analyysi antaa realistisen
kuvan siitd, mihin toimintaterapeutin pitéisi tarvittaessa tydssaan kyetd. Opinnaytetydn toivotaan
nostavan toiminnan analyysin merkitysta laajemmin yleiseen keskusteluun. Lisaksi toivotaan,

ettd tydssa olevaa taulukkoa tehtdvasuuntautuneesta toiminnan analyysista (lite 1) voidaan
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kaytannon tydssa hyoddyntaa. Taulukkoa kaytettdessd on huomioitava, ettd se on tekijoiden

vapaa suomennos, joten alkuperdiseen lahteeseen (Crepeaua 1998) tutustumista suositellaan.

Opinnaytetyo oli tekijoilleen opettavainen ja antoisa prosessi. Tutkimuksen teon lisaksi toiminta-
terapian peruskasitteistd ja ydinosaaminen konkretisoituivat tekijoille. Tekijat toivovat etenkin
toimintaterapiakasitteistén vakiintumista, toiminnan analyysin tarkeyden korostamista ja nayt-
téon perustuvuuteen liittyen seka itse tutkimusten tekoa etta tutkimusten saatavuuden lisaanty-
mistd. Tekijoilla oli vaikeuksia tietokantojen kaytdssa ja voidaankin pohtia, miten pidempé&an
kaytannon tydssa ollut toimintaterapeutti kykenee samaisia tietokantoja hyddyntdmaan. Seké
tietokantoihin paasy etta niista tiedon etsiminen voi olla haastavaa tai jopa mahdotonta. Nayt-

t6On perustuvuuden nimissa tahan olisi kiinnitettava huomiota ja etsittava ratkaisuja.
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Tehtdvasuuntautuneen toiminnan analyysin pohja

TEHTAVASUUNTAUTUNUT TOIMINNAN ANALYYSI

Kuvaile toiminta lyhyesti (max.2 lausetta)

Kuvaile tyypillinen toimijoiden ika

Kuvaile ympariston elementit:

a) fyysiset

b) sosiaaliset

c) kulttuuriset

Listaa tarvittavat vélineet ja tarvikkeet

Kuvaile toimintaan mahdollisesti liittyvat turvallisuusriskit

Listaa toiminnan vaiheet muutamalla lauseella kuvaillen. Toiminnasta riippuen vaiheita
voi olla 10-20

Yhteenveto analysoiduista suorituksen osatekijoista.

Kuvaile toimintaan tarvittavat tarkeimmét suorituksen osatekijat

Kuvaile toimintaan vahiten tarvittavat suorituksen osatekijat

Kuvaile, kuinka toimintaa voidaan porrastaa ja muokata

Listaa 6-10 suorituksen osatekijad, joita voidaan kehittda talla toiminnalla
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Valitse edeltavista kaksi suorituksen osatekijad. Analysoi, kuinka toimintaa tulisi porrastaa, jotta
toimintakyky parantuisi. Tee tama molempien valittujen osatekijéiden kohdalla.

Valitse edeltavista kaksi suorituksen osatekijad. Analysoi, kuinka toimintaa tulisi porrastaa, jotta

toimintaa voitaisiin jatkaa, vaikka toimijan toimintakyky olisi alentunut.

Valitse edeltavista kaksi suorituksen osatekijaa. Analysoi, kuinka toimintaa tulisi porrastaa, jos

toimijalla on jokin pysya toimintakyvynrajoite.

Sensomotoriset osatekijat: kyky vastaanottaa, kasitella ja tuottaa aistitietoa

Aistinvaraiset tekijat
Suorituksen osatekijat Miten sitd | Ei miten- | Vahdisesti | Suuresti vaadit-
kaytetaan? k&én vaadittava | tava

Sensorinen tietoisuus;
kyky vastaanottaa ja ero-
tella aistitietoa

Sensorinen kasittely; sen-
soristen arsykkeiden tul-

kinta
a) Taktiilinen; kevyen
kosketuksen, paineen,

[Ampétilan, kivun, térindn
tulkinta ihotunnon kautta
b) Proprioseptinen; lihas-
ten, nivelten ja muiden
kehon siséisten kudosten
l[ahettaman kehon osien
asentoja koskevan tiedon
tulkinta

c) Vestibulaarinen; sisa-
korvan tasapainoresepto-
reiden lahettdmien viesti-
en paan likkeista ja
asennosta tulkinta

d) Visuaalinen; nékdaisti-
musten tulkinta, sisaltaa
aareisnadn, tarkkuuden
seka tietoisuuden vareista
ja muodoista

e) Kuulo; aanten tulkitse-
minen ja paikallistaminen,
taustadaanten erottelu

f) Maku, makuéarsykkeiden
tulkinta

g) Haju; hajuérsykkeiden
tulkinta

Aistiprosessointi; aistitie-
don jarjestely merkityksel-
liseksi kokonaisuudeksi
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a) Stereognosia; esinei-
den tunnistaminen prop-
rioseptiikan, kognition ja
kosketuksen avulla

b) Kinestesia; nivelten
asennon ja suunnan tun-
nistaminen

¢) Kipureaktio; haitallisen
arsykkeen tulkinta

d) Kehonkaava; sisdinen
kasitys kehosta ja sen
osien yhteydesta toisiinsa

e) Oikea-vasen erottelu;
kehonpuolten erottaminen
toisistaan

f) Muodon pysyvyys; Muo-
tojen ja esineiden tunnis-
taminen samoiksi eri ym-
paristbissa, asennoissa ja
kokoisina

g) Asento tilassa (Position
in space); hahmottaa
esineiden ja asioiden
suhteen itseen tai muihin
esineisiin ja asioihin

h) Visuaalinen paattely,
tunnistaa esineet nakyvilla
olevan osan perusteella

i) Kuvio-taustaerottelu;
erottaa kuviot taustastaan

j) Syvyysnakd; tunnistaa
miten esineet, asiat ja
ihminen itse ovat toisiinsa
suhteen sijoittuneina

k) Spatiaalinen hahmot-
taminen; tunnistaa, missa
asennossa asiat ja esi-
neet ovat suhteessa toi-
siinsa

I) Topografinen orientaa-
tio; kyky suunnistaa ym-
paristossa

Biomekaaniset tekijat

Refleksit; lihasten tahat-
tomat liikkeet aistiarsyk-
keen seurauksena

Liikelaajuus; kehon osien
liikuttaminen niiden koko
liikeradalla

Lihasjanteys; lihasten
jannitys tai vastustus le-
vossa ja venytysta vas-
taan.

Voima; kuvaa sitd, kuinka
paljon lihasvoimaa on
kaytettava suhteessa
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vastukseen

Kestavyys; sydamen,
keuhkojen, lihasten kes-
tavyys rasituksessa

Asentokontrolli; tasapai-
non sdilyttdminen toimin-
nallisten liikkeiden aikana
asento-oikaisun ja tasa-
painon saatelyn avulla

Asento-oikaisu;  sdilyttaa
kehon osien yhtenaisyys
toiminnan aikana

Pehmytkudoksen eheys;
pehmytkudoksen kunnon
sdilyttdminen

Motoriset tekijat

Karkeamotorinen koordi-
naatio; suurten lihasryh-
mien kontrolloitu kaytta-
minen tarkoituksen mu-
kaisiin liikkeisiin

Keskilinjan ylitys; raajojen
ja silmien liikuttaminen
kehon keskilinjan yli

Lateraalisuus; dominantin
kehonpuolen kayttdminen
tarkkuuttaa vaativissa
tehtavissa

Bilateraalinen ingetraatio;
kehonpuolten  yhteistyd
toiminnan aikana

Motorinen kontrolli; ke-
honosien toiminnan kan-
nalta tarkoituksenmukai-
nen ja monipuolinen kayt-
taminen

Praksia; uuden ympaéris-
tén vaatimuksiin vastaa-
van liikkeen keksiminen ja
suunnittelu

Hienomotorinen  koordi-
naatio ja napparyys; pien-
ten lihasryhmien hallittu
likuttaminen esineiden
kasittelyssa

Suun motorinen kontrolli;
suun lihasten hallinta
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Kognitiivinen integraatio ja kognitiiviset osatekijat: kyky korkeampaan aivotoimintaan
Kognitiiviset tekijat
Suorituksen osatekijat | Miten sitd kayte- | Ei miten- | Vahéaisesti Suuresti
taan? k&één vaadittava tarvittava

Vireystilan taso; valppa-
us ja reagointi ymparis-
ton arsykkeisiin

Orientaatio; ihmisten,
esineiden, paikan, ajan
ja tilanteen tunnistami-
nen

Tunnistaminen; tuttujen
kasvojen, esineiden ja
materiaalien tunnistami-
nen

Tarkkaavaisuuden sai-
lyttdminen;  toimintaan
keskittyminen

Toiminnan aloittaminen

Toiminnan lopettaminen

Muisti; ohjeistuksen
muistaminen lyhyiden ja
pitkien aikojen kuluttua

Vaiheistaminen (se-
quencing); tiedon, kasit-
teiden ja tekojen jarjes-
tdminen

Kategorisointi; ymparis-
téstd saatavan tiedon
erojen ja yhtalaisyyksien
tunnistaminen

Kasitteiden muodosta-
minen; tiedon jarjesta-
minen  ajatuksiksi ja
ideoiksi

Visualisointi (spatial
operation) taito kuvitella
mielessa esineet eri
asentoihin erilaisissa
tilanteissa

Ongelmanratkaisu; on-
gelman tunnistaminen ja
maaritteleminen, vaihto-
ehtoisten ratkaisujen
tunnistaminen, ratkaisun
valinta, ratkaisun vai-
heistaminen, ratkaisun
toteuttaminen ja loppu-
tuloksen arvioiminen

Oppiminen; uusien Kka-
sitteiden ja toimintatapo-
jen hankkiminen

Yleistaminen; opittujen
taitojen soveltaminen
uusiin tilanteisiin
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Psykososiaaliset ja psykologiset osatekijat: kyky toimia sosiaalisessa vuorovaikutuksessa yhtei-

sOssa ja kasitella tunteita

Psykologiset tekijat

Arvot; uskomukset ja
ajatukset, jotka ovat
arvokkaita yksilolle tai
yhteisoélle

Mielenkiinnonkohteet;
psyykkiset tai fyysiset
tehtavat, jotka tuottavat
mielihyvaa ja yllapitavat
mielenkiinnon

Minakasitys; kasitys
omasta fyysisestd, emo-
tionaalisesta ja seksuaa-
lisesta mindstd ja sen
arvosta

Sosiaaliset tekijat

Roolien  toteuttaminen
(role performance); tun-
nistaa, sailyttaa ja tasa-
painottelee  yhteiststa
saaminensa tai omak-

sumiensa tehtavien
vailla
Sosiaaliset tai-

dot/kayttaytyminen (so-
cial conduct); ymparis-
téon néhden asianmu-
kainen  vuorovaikutus,
joka sisaltaa ilmeiden,
katseen ja  eleiden
asianmukaisen  kayton
sekd henkilokohtaisen
tilan kunnioittamisen,
kaytostapojen  noudat-
tamisen, aktiivinen
kuuntelun ja itseilmai-
sun.

Vuorovaikutustaidot;
verbaalinen ja non-
verbaalinen  kommuni-
kaatio erilaisissa sosiaa-
lisissa tilanteissa

Itseilmaisu; kayttaad eri-
laisia tapoja ja taitoja
ilmaistakseen ajatuksi-
aan, tunteitaan ja tarpei-
taan

Itsen hallinta (self-
management)

Hallintakeinot eli coping-
keinot; stressin yms.
tiedostaminen ja hallinta
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Ajanhallinta; suunnittelu
ja osallistuminen tasa-
painoisesti toimintako-
konaisuuksiin (tyd, itses-
td huolehtiminen, lepo ja
muut  tehtavat, jotka
edistavat hyvinvointia ja
terveyttad)

Itsehillintd; oman toi-
minnan muokkaaminen
ympariston tarpeita,
vaatimuksia, rajoituksia,
henkilékohtaisia toiveita
ja palautetta vastaavaksi
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Teemahaastattelurunko

TEEMAHAASTATTELU

e Alustus
o Esittaytyminen, aiheen esittely, haastattelun kesto, kulku ja teemat, mi-
ten ja mihin materiaalia kaytetdan, haastattelusopimuksen allekirjoituk-
set ja nimilappujen jako.

e Taustatiedot toimintaterapeuteilta :
o Nimi
o Ammatti. Milla toimipisteella tydskentelet?
o Tyb6ssaolovuodet toimintaterapeuttina ja nykyisessa tytpaikassa
o Kuinka monta kertaa olet ollut mukana toteuttamassa toimintakyvyn
ryhmamuotoista arviointikokonaisuutta?

KASITELTAVIA TEEMOJA:

e Arviointi

o Mitatietoa arvioinnissa halutaan selvittaa?

o Miten néaita asioita on aiemmin arvioitu? Miten arvioidaan niiden koh-
dalla, jotka eivat voi osallistua ryhméamuotoiseen arviointijaksoon? Mista
syista eivat voi osallistua?

o Miten olet kokenut arviointikokonaisuuden? Aika, tilat? Onko
noussut kehitystarpeita?

o Koetko arviointikokonaisuuden antavan luotettavaa tietoa nuoren toi-
mintakyvysta?

¢ Kankaanpainanta
o Miksi kankaanpainanta?
» Perusteluita kankaanpainannan valikoitumiselle nuorten ar-
viointiin.
= Miten nuoret kokevat kankaanpainannan? Voiko "tahtoa” ja
“tottumusta” havainnoida?
* Miten huomioidaan toimintaan motivoituminen? Onko siina il-
mennyt haasteita?
o Mikarooli kankaanpainannalla on arviointi kokonaisuudessa ver-
rattuna muihin toimintoihin?
o Mihin asioihin kiinnitat huomiota kankaanpainannan aikana?
o Oletko tyytyvainen siihen, miten paljon ja millaista tietoa saat kan-
kaanpainantaa havainnoimalla?

e Ryhmamuotoisuus
o Miksi ryhnmamuotoisuus?
o Vaikuttaako arviointitulokseen ja arvioinnin luotettavuuteen se, etta
samanaikaisesti arvioidaan useampaa nuorta?
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o Vaikuttaako arviointitilanteessa ja arviointiryhmassa muiden ryh-
malaisten toimintakyky/toimintakyvyn héairiét yksilon osallistumi-
seen/suoriutumiseen ja sita kautta arviointitulokseen? Jos/kun
niin, miten?

o Miten ryhmé&n muotoutumiseen vaikuttaa ryhmaléaisten mahdolliset on-
gelmat vuorovaikutustaidoissa?

o Miten hyvin arviointiryhma vastaa luonnollisia ryhmi&? Miten tieto
on yleistettavissa?

Jos tarkoituksena on simuloida luonnollisia ryhmia (ja tilanteita), voiko
sosiaalista osallistumista arvioida keinotekoisella ryhmalla ja kuinka ta-
mé& on otettu huomioon?

e Koonti
o Onko haastateltavilla viela jotain tarkentavia kysymyksia tai muuta,
joka olisi hyva ottaa viela keskustelun alle?
o Millaisena haastateltavat kokivat haastattelun?
o Kiitdimme kovasti haastattelusta ja toivomme ndkevamme teidat kaikki
loppukevaastd, kun esittelemme tydmme taalla.

Roolit:

Vuorot vaihtuvat siten, ettéd toinen esittaa teemasta kysymyksia ja seuraa sen kulkua,
jolloin toinen voi keskittya uuden teeman valmisteluun.

Puheenjohtaja

e ohjaa keskustelua oikeille urille
e esittda teemasta kysymyksia
e jakaa puheenvuoroja tasaisesti
¢ havainnoi keskustelijoiden tunnetiloja ja pyrkii luomaan avoimen keskustelevan
ilmapiirin
Sihteeri

o tekee muistiinpanoja keskustelusta ja sen aikana ilmenevista huomionarvoisista
seikoista

¢ huolehtii, etta kaikki osa-alueet tulee kaytya lapi
¢ huolehtii ajasta
¢ valmistelee seuraavaa teemaa
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Haastattelupyynto

HAASTATTELUPYYNTO

Olemme Metropolia Ammattikorkeakoulun toimintaterapeuttiopiskelijoita ja teemme opin-
ndaytteemme yhteistydssa Helsingin ja Uudenmaan sairaanhoitopiiriin kuuluvan HYKS Nuoriso-
psykiatrian klinikkaryhman toimintaterapeuttien kanssa. Opinndyte-tyomme tehtdvana on
tutkia, soveltuuko kankaanpainanta toiminnanmuotona HYKS Nuorisopsykiatrian ryhma-
muotoiseen arviointijaksoon. Pyrimme tutkimuksessamme tuottamaan syvallista ja yksityis-
kohtaista tietoa ryhmamuotoisen arviointi-kokonaisuuden yhdesta osasta. Tavoitteenamme on
lisata tutkittavan ilmion nayttéon perustuvuutta. Tutkimusmenetelmina kdytdmme toiminnan
analyysid ja ryhmdmuotoista teemahaastattelua. Toivomme voimamme hyoddyntda teidan
osaamistanne ja kokemuksianne opinndytteessimme. HUS:n tutkimuslupahakuprosessi on
vield kesken, mutta aikataulullisista syistd, ldhetdmme haastattelupyynnon teille jo tassa vai-

heessa.

Saimme Tuija Repolta tiedoksi, ettd te olette kdyttaneet kankaanpainantaa toimintana ryh-
mamuotoisessa arviointikokonaisuudessa. Kutsummekin teidat tammi-helmikuussa toteutet-
tavaan ryhmamuotoiseen haastattelutilaisuuteen. Toteutamme vapaamuotoisen teemahaas-

tattelun, jonka on tarkoitus olla luonteeltaan keskustelunomainen.

Tulemme &danittamaan ja litteroimaan haastattelun. Kaytamme haastatteluaineistoa osana
tutkimustamme ja peilaamme siitd saamiamme tietoja kankaanpainannasta tekemdamme
analyysiin. Tutkimuksemme tulokset julkaistaan kevaalld 2013 opin-naytetyona, minka lisaksi
tulemme pitdmaan Power Point esityksen HYKS nuorisopsykiatriassa tyoskenteleville, ai-
heesta kiinnostuneille henkilille. Pyydamme kohteliaimmin voivamme haastatella teita
opinndytteeseemme ja kdyttdaa haastatteluaineistoa osana tutkimustamme. Tulemme viittaa-
maan haastatteluaineistoon kokonaisuutena, emmeka tule erittelemaan yksittaisten henkil6i-
den kommentteja kirjallisessa tuotoksessa. Teidan on mahdollista lapi opinnaytetydprosessin

vetaytya tutkimuksesta ilmoittamalla siita allekirjoittaneille.

Haastattelu toteutetaan Leppavaaran poliklinikan tiloissa, Linnoitustie 7. Kutsun yhteydessa

toimitamme teille linkin Doodle —kalenterisivustolle, jonne toivomme teidan merkitsevdn
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mahdollisimman nopeasti sopivimmat ajankohdat haastattelulle viikoilla 5 ja 6. Haastattelu-
tilaisuus kestda noin kaksi tuntia. Taman jalkeen ilmoitamme tarkan ajan. Mikali ette ole halu-

kas osallistumaan tutkimukseemme, toi-vomme teidan ilmoittavan myads siita meille.

Lisakysymysten ilmetessa voitte ottaa yhteytta meihin:

Anni Heinonen, 040 748 68 82, anni.heinonen@metropolia.fi
Pilvi Laihonen, 040 778 44 53, pilvi.laihonen@metropolia.fi
HUS:n yhteistyohenkil:

Tuija Repo, tuija.repo@hus.fi

Ohjaavat opettajat:
Sanna Piikki +358207835902, sanna.piikki@metropolia.fi
Riitta Keponen +358207835889, riitta.keponen@metropolia.fi

Ystavallisin terveisin
Toimintaterapeuttiopiskelijat
Anni Heinonen ja Pilvi Laihonen

Metropolia Ammattikorkeakoulu



