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Tassa tydssa kuvataan Ammattiopisto Livian ensimmaisen vuoden opiskelijoille suunnatun,
opiskelijoiden tarpeista ja lahtokohdista rakennetun elamanhallintakurssin kehittamisprosessi.
Kurssin pilotointi toteutettiin osana Valmis-hanketta kahdessa Ammattiopisto Livian opistossa
syksylla 2012. Hankkeen tavoitteena oli luoda pysyva toimintamalli elaméanhallintakurssista, jota
pystyttaisiin toteuttamaan tulevaisuudessa vuosittain Livian kaikissa opistoissa. Liséksi
tavoitteena oli kehittdd Ammattiopisto Livian kuraattorin tyonkuvaa. Kurssista laadittiin lisaksi
ohjaajan kasikirja, jonka avulla kurssi voidaan toteuttaa esimerkiksi muissa ammattiopistoissa.

Elamanhallintakursseille osallistui yhteensa 22 opiskelijaa, joista keskeytti nelja. Kurssi sisalsi
kymmenen tapaamiskertaa, joiden aihealueet valittin tukemaan nuorten elaméanhallintaa.
Kurssin ohjaajina toimi Livian henkildkunnan liséksi opiston ulkopuolisia asiantuntijoita.
Opetusmenetelmind kaytettiin perinteisen luennoinnin liséksi toiminnallisia menetelmid ja koko
kurssi toteutettiin sosiaalipedagogisesta nakokulmasta.

Osallistujilta keratyn palautteen perusteella kurssi koettiin onnistuneeksi ja odotuksia vastaa-
vaksi. Toiminnalliset menetelmat, aihealueet ja luennoitsijat saivat osallistujilta kiitosta. Luen-
noitsijoiden mielesta kurssi oli tarpeellinen ja kattava kokonaisuus, jonka toteuttamiseen oli mu-
kava osallistua.

Hankkeesta saatujen kokemusten ja tulosten juurruttaminen alkoi jo hankkeen toteutusvaihees-
sa. Kurssia on esitelty erilaisissa foorumeissa ja Ammattiopisto Livian sosiaali- ja terveysopis-
tossa kurssi kaynnistyi tammikuussa 2013. Jatkossa kurssia tullaan toteuttamaan hieman muo-
kattuna Ammattiopisto Livian kaikissa yksikdissé. Ohjaajan opasta tullaan jakamaan muille
ammattiopistoille ja nuorten kanssa toita tekeville tahoille.
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COLLEGE

This pilot project represents the development of a life-management course which was built for
the needs of, and aimed at first year students at Livia college. The course was carried out as
part of the “Valmis” project, in two of the Livia colleges in the autumn of 2012. The aim of this
project was to develop a sustainable example of a life-management course that could be used
yearly in the future in all Livia colleges. Another aim was to develop and improve the job
description of the college welfare officer. A tutors manual was also made to enable other
colleges to carry out his course.

This life-management course was taken by 22 students, of whom 4 discontinued without
completion. The course included 10 meetings for which the topics were chosen to support the
life-management of young people. Lectures were held by both the staff of the Livia college and
outside lecturers. As well as using traditional lectures as a teaching method, practical methods
were also used and the whole course was conducted from a social pedagogic point of view.

The feedback given by the students showed that the course had met their expectations and was
a positive experience. The practical methods used, the lecturers and the topics chosen were
given special commendation. The lecturers themselves were of the opinion that the course was
important, it was put together well as a whole and they were pleased to be a part of it.
The roots for future execution of the course were set during the working process of the project.

This course began in January 2013 at the Livia social and welfare college in Kaarina and has
been presented in different forums. In the future the course will be carried out as a slightly
modified version in all of the Livia colleges. The tutors manual will be distributed to other
colleges and organizations working with young people.

KEYWORDS:

life-management, young people, college welfare officer, social pedagogy, exclusion,
suspension of studies
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1 JOHDANTO

Aloitin tydoni ammattiopisto Livian kuraattorina vuoden 2011 alussa, jolloin myGs
Peimarin koulutuskuntayhtymd, uutena organisaationa aloitti toimintansa. Aikai-
semmin kaikissa opistoissa oli ollut kuraattoritoimintaa, mutta kuraattority6lle
varatut resurssit olivat kovin erilaisia opistojen kesken. Ensimmaisen tydvuoden
aikana tutustuin opiskelijoihin, henkilokuntaan ja opistojen tilanteisiin. Hyvin ly-
hyessa ajassa huomasin, ettd kuraattoritydlle oli tarvetta jokaisessa toimipai-
kassa, silla muun muassa ensimmaisen vuoden opiskelijat tuntuivat keskeytta-
van opintojaan ja osa tuntui kaipaavan enemman tukea opintojensa alkuvai-
heessa. Tyo6tani kuitenkin vaikeutti se, ettd minulla ei ollut selkedd tydnkuvaa.
Aluksi oli hieman epdaselvaa, ettd mika kuuluu kuraattorin tyénkuvaan ja mihin
suuntaan sitd saa ja kannattaa lahtea kehittdmé&éan. Onko kuraattoritydn tavoit-
teena "sammuttaa tulipaloja” eli tulla apuun vasta sitten, kun ongelmat ovat jo
todella suuria vai olisiko meidan organisaatiossamme mahdollista, etta kuraatto-
ri osallistuisi aktiivisesti jo ennaltaehkaisevaa tyohén. Onko ennaltaehkaiseval-
le tyolle aikaa? Enta mitkéa teoriat ja ohjausmenetelméat ohjaavat kuraattorin ty6-

ta?

Hakiessani Turun ammattikorkeakouluun opiskelemaan sosionomi (YAMK) —
tutkintoa, olin ajatellut tehda kehittamishankkeeni perustuen oman tyonkuvani
kehittamiseen kuraattorina. Hyvin alkuvaiheessa opintojani Ammattiopisto Livia
lahti mukaan Valmis-hankkeeseen, jonka tavoitteena on luoda Varsinais-
Suomen maakunnan alueiden ammattiopistoille yksiléllisia ja ennakoivia ohjaus-
ja tukimalleja opintojen keskeyttamisten ehkaisemiseksi ja opintojen |apaisemi-
sen edistamiseksi. Ammattiopisto Livian pedagoginen tiimi ehdotti yhdeksi Livi-
an toimenpiteeksi elaméanhallintakurssin pilotointia ja esitti sen toteuttajaksi ku-
raattoria. Tartuin haasteeseen ja yhteiselld sopimuksella esimieheni kanssa
paatimme, ettd elamanhallintakurssin suunnittelu ja toteutus on myds minun
sosionomi (YAMK) kehittdmishankkeeni. Talla tavalla sain mahdollisuuden ke-

hittaa tyonkuvaani monella tavalla: osallistumalla ensimmaista kertaa
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hankety6hon tydurani aikana, suunnitella ja toteuttaa ryhmé&muotoista toimintaa,
kehittdd ennaltaehkaisevaa tyota opistossamme ja kartuttaa samalla ammatti-

taitoani opiskelemalla.

Tassa tyodssa kuvataan Ammattiopisto Livian ensimmaisen vuoden opiskelijoille
suunnatun eldméanhallinta kurssin kehittdmisprosessi. Hanke alkoi vuoden 2012
alussa suunnitteluvaiheella ja kurssin pilotoinnit suoritettiin syksylla 2012. Ta-
voitteena oli pilotoida Ammattiopisto Livian opiskelijoille vapaastivalittava, opis-
kelijoiden tarpeista ja lahtokohdista rakennettu elaménhallintakurssi, joka poh-
jautuu sosiaalipedagogiikkaan ja jota pystyttaisiin toteuttamaan tulevaisuudessa

vuosittain Livian kaikissa opistoissa.

Kurssilla oli tavoitteena ké&sitella nuorten elaméan liittyvia asioita toiminnallisten
ja osallistavien menetelmien avulla. Lisaksi osallistujille haluttiin antaa tydkaluja
oman elaménsa miettimiseen. Hankkeessa on hyoddynnetty hankkeen tekijan
omaa osaamista ja mielenkiinnonkohteita, mutta tavoitteena oli myds kehittéda
kuraattorin tyonkuvaa ja lisdtd hanen ammattitaitoaan seké luoda suhteita uu-
siin yhteistyokumppaneihin. Kurssin pohjalta luotiin liséksi ohjaajan opas, jonka
avulla kurssi voidaan toteuttaa muissa ammattiopistoissa tai paikoissa, joissa

tydskennelladn nuorten kanssa.

Taman tyon alussa kasitellaan ensin hankkeen laht6kohtia, kuvataan toimin-
taymparistdéa ja esitelladn hankkeen tavoitteet ja kehittamistehtavat. Kolman-
nessa luvussa perehdytaan opintojen keskeyttdmiseen ilmiona, sen syihin ja
vaikutuksiin seké ehkaisyyn. Neljannessa luvussa kasitellaan elamanhallinnan
kasitettd ja nuorten elamanhallinnallisia haasteita. Viidennessa luvussa kerro-
taan ammatillisesta koulutuksesta, kuraattorin tyonkuvasta, sosiaalipedagogii-
kasta kuraattori- ja koulutydn taustateoriana seka sosiaalipedagogisesta ryhma-
toiminnasta elaméanhallinnan tukena. Kuudennessa luvussa kuvataan kehitta-
mishankkeen vaiheet perustelun, organisoinnin ja pilotoinnin nakokulmista.
Seitseméannessa luvussa pohditaan kurssista saatuja palautteita, arvioidaan

hanketta seka pohditaan sen juurruttamista ja levittamista. Kahdeksas luku on
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oleellinen osa hankeen juurruttamista ja levittamista, silla siin& kuvataan kurssin
pilotoinnin pohjalta luotua ohjaajan opasta. Viimeisessa luvussa olen pohtinut

koko kehittamishankketta kokonaisuutena.

Tyo sisaltaa kuvia pilotointi kursseilta ja sen aikana kaytetyistd materiaaleista ja
menetelmista. Lisaksi tyon litteend on sahkopostiviestejd, prosessin eri vai-
heessa kaytettyja kyselyja ja niiden vastauksia, kurssin mainos ja lopuksi viela

kurssin pohjalta laadittu ohjaajan opas.
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2 KEHITTAMISHANKKEEN TAUSTA JA PERUSTELUT

2.1 Kehittdmishankkeen lahtokohdat

Suuri osa nuorista opiskelijoista lapaisee opiskelut menestyksellisesti ja siirtyy
taman jalkeen tybelamaan tai jatkamaan vield opintojaan. Nykydan kuitenkin
yha useampi opiskelija keskeyttdaa opintonsa tai opiskelut venyvét pitkiksi ja
tuottavat suuria vaikeuksia. (Euroopan parlamentti 2011, 7.) Vuosittain noin
10 % keskeyttaa lukion ja 25 % ammatillisen koulutuksen Suomessa. (Tyo- ja

elinkeinoministerid 2012, 8).

Ammattiopisto Livia ei tee poikkeusta tdssa asiassa. Vuosittain, syysta tai toi-
sesta, osa opiskelijoista paatyy keskeyttamaan tai lopettamaan kokonaan opin-
tonsa. Talla hetkella keskeyttamisten tilanne nayttda onneksi hieman aikaisem-
pia vuosia paremmalta. Keskeyttamisprosentti vuonna 2012 Ammattiopisto Livi-
assa oli 7,9 %, mika on alle valtakunnallisen keskiarvon 9,1 %. (Peimarin koulu-
tuskuntayhtyman johtoryhman muistio 2013, 1.)

Keskeyttamisen ehkédisemiseen pyritddn jokaisessa oppilaitoksen yksikdssa
puuttumaan aktiivisesti jo perustydssa. Opiskelijoiden opintoihin Kiinnittymista ja
keskeyttamisen ehkaisemistd pyritAdn Ammattiopisto Liviassa tehostamaan
myds Valmis-hankkeen kautta. Hankkeen tavoitteena on ammatillisen koulutuk-
sen lapaisyn tehostaminen ja opintojen keskeyttdmisen vahentaminen kehitta-
malla ennakoivia ja yksilollisia ohjaus- ja tukimalleja. Valmis — hanketta toteute-
taan yhteistydssa Varsinais-Suomen maakunnassa toimivien toisen asteen

ammatillisten oppilaitosten kanssa.
Usein nuoret keskeyttavat opintonsa sellaisten syiden vuoksi, jotka olisi voitu

ehkaista tai heitd olisi voitu auttaa tilanteessa; huono suhde opettajaan, kiu-

saaminen, motivaation puute, opiskeluun liittyvat ongelmat, henkilékohtaiset
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ongelmat, opastuksen puute jne. Suomessa ja muualla Euroopassa onkin lahi-
vuosina pyritty yna enemman puuttumaan opiskelujen keskeyttamisiin ennalta-
ehkaisevilla toimenpiteilla, joita myods Valmis - hankkeessa kehitetdén ja otetaan
kayttoon. Nama toimenpiteet ovat yleisesti ottaen kustannustehokkaampia kuin

esimerkiksi uudelleenintegroimistoimenpiteet. (Euroopan parlamentti 2011, 11.)

Ammattiopisto Liviaan perustettiin vuonna 2011 pedagoginen tiimi. Yksi tiimin
keskeisista toimenkuvista on pedagogisten yhteistyoverkostohankkeiden kayn-
nistaminen, hankkeiden seuraaminen ja eteenpain vieminen. Pedagoginen tiimi
vahvisti Ammattiopisto Livian Valmis - hankkeessa toteuttavat toimenpiteet mar-
raskuussa 2011. Tiimi esitti yhdeksi toimenpiteeksi paasaantoisesti ensimmai-
sen vuoden opiskelijoille suunnatun elaméanhallintakurssin suunnittelemista ja
toteuttamista Livian kaikissa yksikoissa. Kurssin suunnittelijaksi ja toteuttajaksi
he esittivat kuraattoria eli taman sosionomi (YAMK) hankkeen tekijaéa.

Tassa tydssa kuvattu kehittamishanke on kasvatuksellinen elaméanhallintakurs-
si, joka on yksi Ammattiopisto Liviassa Valmis-hankkeen aikana kehitetyista
tuki- ja ohjausmalleista. Tybssé kuvataan vapaastivalittava, opiskelijoiden tar-
peista ja l&htokohdista suunniteltu EVVK-kurssi, joka on suunniteltu ja toteutettu

vuoden 2012 aikana Ammattiopisto Livian kahdessa eri yksikossa.

2.2 Kehittdmishankkeen toimintaympéristo

Hankkeen pilottiopistoina syksylla 2012 toimivat Kaarinan Maaseutuopisto (Ma-
se) ja Paraisten Kala- ja ymparistdopisto (Kala). Kurssin kohderyhmana olivat
paasaantoisesti ensimmaisen vuoden opiskelijat. Kaytannon kehittamistydssa
on ollut pddasiassa mukana Ammattiopisto Livian Valmis-hankkeen tydryhma.
Liséksi kurssin suunnitteluvaiheessa on keratty ideoita ja ajatuksia kehittdmis-
tyonpohjaksi Ammattiopisto Livian opiskelijoilta ja muulta henkilokunnalta. Tu-
kea ja ndkodkulmia kehittdmistydhon on tullut paljon myds kurssin toteuttami-

seen osallistuneilta yhteisty6kumppaneilta.
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YhteistyOkumppaneina elamanhallintakurssin suunnittelussa ja toteuttamisessa
ovat olleet Ammattiopisto Livian henkilokunnan ja opiskelijoiden liséksi tervey-
denhoitaja Eveliina Kinnari Kaarinan kaupungilta, nuorisotoiminnan koordinaat-
tori Ina Vahalahti Mannerheimin lastensuojeluliitosta, psykologi Anne Syvalahti,
kiinteistovalittaja/myyntineuvottelija Johanna Pulkkinen Aktiasta, lehtori Thomas
Byskata Ammattiopisto Liviasta, seksuaali- ja lisdantymisterveyden asiantuntija
Katriina Bildjuschkin Turun kaupungin terveyden edistamisen yksikdsta ja ult-

raurheilija Markku Saarinen.

Ammattiopisto Livia

Ammattiopisto Livia on noin 1000 opiskelijan kaksikielisen luonnonvara- ja ym-
paristbalan seka sosiaali-, terveys- ja liikunta-alan oppilaitos, joka syntyi Kaari-
nan sosiaali- ja terveysalan oppilaitoksen, Suomen kalatalous- ja ymparistoinsti-
tuutin ja Varsinais-Suomen maaseutuoppilaitoksen yhdistyessa 1.1.2011. Am-
mattiopisto Livian yllapitajaksi muodostui sijaintikaupunkien Kaarinan, Paimion
ja Paraisten omistama Peimarin koulutuskuntayhtyma. (Ammattiopisto Livian

www-sivut, Peimarin kky 2012.)

Ammattiopisto Livia jakaantuu kolmeen opistoon ja neljaan toimipaikkaan. Hen-
kilokuntaa on noin 200 koostuen ylemmasta johdosta, opettajista ja tukitoimin-
non henkildistd. Maaseutuopiston Tuorlan toimipaikka on opiskelija- henkilos-
tomaaraltaan suurin ja se toimii nain ollen myds hallinnollisena toimipaikkana.

(Ammattiopisto Livian www-sivut, Peimarin kky 2012.)

Koulutuskuntayhtyman perustehtavana on tuottaa luonnonvara- ja ymparist6-
alan seka sosiaali-, terveys- ja liikunta-alan koulutuspalveluja seka lisaksi kehit-
taa yhteistyossa elinkeinoelamén, tydssaoppimispaikkojen ja alan tutkimuslai-
tosten kanssa koulutuksen vastaavuutta tydelamén ja tulevaisuuden tarpeisiin.
Toimintaa ohjaavina arvoina ovat yksilon kunnioittaminen, asiakaslahtoisyys,
kestava kehitys, tuloksellisuus ja uusiutumiskyky. (Ammattiopisto Livian www-
sivut, Peimarin kky 2012.)
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Ammattiopisto Livia tarjoaa opiskelijoilleen opiskelijahuoltotydn kautta kattavat
tuki- ja ohjauspalvelut opintoihin ja elamaan liittyvissa asioissa. Opiskelijahuol-
totydn perustana on laaja ja hyva moniammatillinen yhteistyd nuoren hyvinvoin-
nin edistamiseksi koko opistoyhteison voimin. Tavoitteena on turvata opiskelijal-
le edellytykset saavuttaa opetussuunnitelman mukaiset tavoitteet, edistaa opis-
kelijoiden fyysista, psyykkista ja sosiaalista hyvinvointia, tasapainoista kehitysta
ja oppimista. Tuki- ja ohjauspalveluiden avulla pyritddn edistamaan oppimisvai-
keuksien ja muiden ongelmien varhaista tunnistamista ja niihin puuttumista se-
k& ehkaisemaan koulutuksen keskeytymista. (Ammattiopisto Livian www-sivut,
opiskelijahuolto 2012.)

opinto-ohjaaja
erityisopettajaw opiskelijahuoltotyéryhméW P Jaa) W

) terveydenhoitaja/laakari W
tuutoropettaja

Ammattiopisto

T ] Livia kuraattori W

S 1 asuntolanohjaajaw

opintotoimisto W

pysaytyskeskustelut 1 oppilaitospastori W

rastiryhmat W
Kuvio 1. Opiskelijoiden tuki- ja ohjausmuodot Ammattiopisto Liviassa.

Ammattiopisto Livian opiskelijahuolto pyrkii toimimaan lahella opiskelijaa, mata-
lan kynnyksen periaatteella. Lahtékohtana on, etta opiskelijan tarvitsema tuki
pystytdan jarjestamaan mahdollisimman joustavasti, oikea-aikaisesti ja tarkoi-
tuksenmukaisesti. (Ammattiopisto Livian www-sivut, opiskelijahuolto 2012.) Ylla
olevassa kuviossa 1 on esitelty Ammattiopisto Livian opiskelijoilleen tarjoamat

tuki- ja ohjausmuodot.
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Valmis-hanke

Valmis-hanke on osa ammatillisen koulutuksen lapaisyn tehostamisohjelmaa.
Hankkeessa ovat mukana Peimarin koulutuskuntayhtyman (Ammattiopisto Li-
via) lisaksi kuusi muuta ammattiopistoa. (Lapaisyn tehostaminen 2012.) Hank-
keen tavoitteena on ammatillisen koulutuksen opintojen keskeyttamisen vahen-
taminen ja lapaisyn tehostaminen Varsinais-Suomen maakunnan eri toisen as-
teen ammatillisissa oppilaitoksissa kehittamalla yksildllisia ja ennakoivia ohjaus-
ja tukimalleja. Hankkeen ensisijaisena kohderyhméana ovat toisen asteen am-
matillisen koulutuksen opiskelijat, jotka ovat vaarassa keskeyttda opinnot tai
joiden tutkintoon valmistuminen on vaarassa pidentyd huomattavasti. (Lapaisyn
tehostaminen 2012; Opetushallitus 2012.)

Valmis hanketta toteutetaan ammattiopisto Liviassa vuoden 2013 loppuun.
Hanke jatkuu edelleen vuonna 2014, mikali sille mydnnetdan jatkorahoitusta.
Valmis-hankkeen etenemisesta ja toteutuksesta ammattiopisto Liviassa vastaa
hankesuunnittelija Essi Eravesi yhteistydssa hankkeen tyéryhman kanssa. Tyo-
ryhma suunnittelee kunkin toimenpiteen sisallon ja aikataulutuksen keskenaan
tai antaa vastuun sopimalleen tydryhman jasenelle. Valmis -hankkeen on tavoit-
teena on vahentdd ensimmaisen vuoden opiskelijoiden keskeyttamistd seka

edistaa lapaisya.

2.3 Kehittdmishankkeen tavoitteet ja kehittamistehtava

Taman kehittamishankkeen tavoitteena on pilotoida Ammattiopisto Livian opis-
kelijoille vapaastivalittava, opiskelijoiden tarpeista ja lahtékohdista rakennettu
elamanhallintakurssi. Tavoitteena on luoda kurssista pysyva toimintamalli, jota

pystyttaisiin toteuttamaan tulevaisuudessa vuosittain Livian kaikissa opistoissa.
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Lisaksi tavoitteena on kehittéda kuraattorin tydnkuvaa. Kehittamishankkeen valil-
lisina tavoitteina voidaan pitaa opintojen keskeyttamisten vahenemista, lapaisyn

edistamista ja opiskeluun kiinnittymisen parantamista.

Hankkeen kehittamistehtavana on tehda elaméanhallintakurssista ohjaajan kasi-
kirja, jonka avulla kurssi pystytdan jarjestamaan esimerkiksi toisessa ammat-

tiopistossa tai jossain muussa paikassa, jossa tydskennelladn nuorten kanssa.

TURUN AMK:N OPINNAYTETYO | Janna Aksela



17

3 OPISKELUJEN KESKEYTTAMINEN

3.1 Ammatillisen peruskoulutuksen jarjestaminen Suomessa

Koulutuksen hankkimista pidetdan nykyaikana tarkedna ja opiskeluaika on mo-
nessakin mielessa yksi nuoren elaman tarkeimpia vaiheita. Koulutuksen kautta
nuoren oletetaan saavan nykyisen yhteiskuntaelaman edellyttamét kansalais-
taidot, han 16ytdd oman paikkansa yhteiskunnassa ja kiinnittyy tybelamaan.

Suomessa ammatillinen peruskoulutus on tarkoitettu seka nuorille etta tyoela-
massa oleville aikuisille. Koulutuksen yleisena tavoitteena on kohottaa ammatil-
lista osaamista antamalla opiskelijoille tarpeellisia tietoja ja taitoja ammattitaidon
saavuttamiseksi, antaa valmiuksia itsenaisen ammatin harjoittamiseen, kehittaa
ty0elamaa ja vastata sen osaamistarpeisiin, edistda tyollisyytta ja liséksi tukea
opiskelijoiden kehitysta tasapainoisiksi ja hyviksi yhteiskunnan jaseniksi ja ihmi-
siksi. Lisaksi tavoitteena on tarjota jatko-opintojen, harrastusten ja persoonalli-
suuden monipuolisen kehittamisen kannalta tarpeellisia tietoja ja taitoja seka
tukea elinikaista oppimista. (Opetus- ja kulttuuriministerio 2013; Laki ammatilli-
sesta koulutuksesta 1998/630 58 & 128.)

Julkinen keskustelu lasten ja nuorten ongelmista on nykyaan vilkasta ja syrjay-
tymisvaarassa olevista lapsista ja nuorista ollaan yha enemman huolissaan.
(Linnakangas & Suikkanen 2004, 13). Syrjaytymisen ennaltaechkaisya koroste-
taan esimerkiksi koulua koskevassa lainsdadannossé, opetussuunnitelmissa ja
aiheeseen liittyen on meneillddn monenlaisia valtakunnallisia hankkeita. Erityis-
td huomiota keskusteluissa kiinnitetd&n nyt niin sanottuihin koulupudokkaisiin,
jotka jaavat ilman koulutuspaikkaa peruskoulun jalkeen tai keskeyttavéat toisen
asteen opintonsa syysta tai toisesta. (Nurmi 2011, 28.) Jos nuori jaad koulutuk-
sen ulkopuolelle pidetdén sita alkuna syrjaytymiselle, joka voi pahimmassa ta-
pauksessa johtaa eristdytymiseen tai jopa laitostumiseen. (Ahola & Galli 2010,
132).
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3.2 Opiskelujen keskeyttamisten taustaa

Suurin osa nuorista lapaisee koulujarjestelmén menestyksellisesti lapi ja kulkee
kohti aikuisuutta yhteiskunnan hyvaksymin arvoin. Osa nuorista ei kuitenkaan
l6yda paikkaansa eika tulevaisuuden mahdollisuuksiaan. Yhteiskunnan jatkuva
rakenteellinen ja kulttuurinen muuttuminen vaikeuttaa nuorten edellytyksia kiin-
nittya yhteiskuntaan. (Linnakangas & Suikkanen 2004, 13.) Nuorten on vaikea
hallita koulutukseen, ammattiin ja tydnvalintaan liittyvia asioita ja tastd syysta
yksi seitsemasta eurooppalaisesta nuoresta poistuu opetusjarjestelmasta ilman
sellaisia taitoja ja patevyyttd, joita talla hetkella pidetaan tarpeellisina, jotta tyo-
markkinoille siirtyminen ja aktiivinen osallistuminen nykyajan tietoon perustu-
vaan talouteen edellyttdd. (Euroopan komissio 2011, 2-6; Euroopan parlamentti
2011, 7))

Keskeyttamista on tutkittu ja tilastoitu jonkin verran, mutta keskeyttévien opiske-
ljoiden taustoista, syista ja jatkosuunnitelmista ei ole juurikaan yhtendista tietoa
valtakunnallisella tasolla. Tieto siitd, miten oppilaitokset toimivat keskeytystilan-
teissa, on myds puutteellista. (Vehvildinen 2008, 14.) Keskeyttamista voidaan
kuitenkin tarkastella monesta nakdkulmasta, mutta usein keskeyttajaksi maari-
tellaén opiskelija, joka lahtee oppilaitoksesta, jossa on ollut kirjoilla, riippumatta
siité jatkaako han keskenjaaneitd opintojaan jossain muussa oppilaitoksessa ja
oliko keskeyttaminen oma valinta. (Ihatsu & Koskela 2001, 11).

Keskeyttamissyyn perusteella opintojen keskeyttamiset voidaan jakaa positiivi-
siin ja negatiivisiin keskeyttamisiin. Keskeyttamista pidetadn positiivisena silloin,
kun opiskelija hakeutuu toiseen oppilaitokseen tai toiselle koulutusalalle. Positii-
visena keskeytyksend nahdaan myos se, etté opiskelija menee tydelamaan tai
siirtyy armeijaan. (Ketomaki 2011, 13.) Negatiivisista keskeyttdjista puhutaan
taas siind kohtaa kun keskeyttgjalla ei ole tietoa uudesta opiskelupaikasta tai

mahdollisesta my6hemmasta opiskelun jatkamisesta. (Kuronen 2011, 20).

Suomessa paattaa vuosittain perusasteen koulutuksen noin 60 000 nuorta.
Heista noin 55 00 jatkaa toisen asteen koulutukseen valitttmasti ja osa jatkaa

esimerkiksi valmentavassa koulutuksessa tai kansanopistoissa. Vuosittain kui-
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tenkin ja& noin 4 000 nuorta peruskoulun jalkeen ilman koulutuspaikkaa. (Tyo-
ja elinkeinoministerio 2012, 8.) Naiden lisdksi 10 % keskeyttaa lukion ja 25 %
ammatillisen koulutuksen. Jokaisesta ikéluokasta jaa siis 15 % valille toisen as-
teen tutkintoa ja pelké&n perusasteen varassa on noin 110 000 20—29-vuotiaista.
Tyo6ttomia alle 29-vuotiaita on noin 55 000. (Opetus- ja kulttuuriministerié 2013.)
Selvitysten mukaan kokonaan peruskoulun jalkeisen koulutuksen ja tyon ulko-
puolella olevien alle 30-vuotiaiden nuorten maara Suomessa on noin 25 00 -
40 000. (Tyo- ja elinkeinoministerié 2012, 8).

Ammatillisessa koulutuksessa
keskeyttaminen % Suomessa lukuvuosina
2000/2001-2010/2011

m 2000-2001 = 2001-2002 = 2002-2003 = 2003-2004 = 2004-2005 = 2005-2006
2006-2007 = 2007-2008 = 2008-2009 = 2009-2010 = 2010-2011

Kuvio 2. Ammatillisessa koulutuksessa keskeyttaminen prosentteina Suomessa
lukuvuosina 2000/2001 — 2010/2011 (Tilastokeskus 2013).

Vuonna 2010-2011 tutkintoon johtavan koulutuksen opiskelijoista 5,7 prosenttia
keskeytti opinnot eika jatkanut missaan tutkintoon johtavassa koulutuksessa
lukuvuoden aikana. Nuorille suunnatussa ammatillisessa koulutuksessa kes-
keyttdmisprosentti oli 9,1, lukiokoulutuksessa 4,0, ammattikorkeakoulukoulutuk-
sessa 8,8 ja yliopistokoulutuksessa 6,5 prosenttia. Ammatillisessa koulutukses-

sa keskeyttdminen pysyi ennallaan edelliseen lukuvuoteen verrattuna, jolloin
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keskeyttaminen lisaantyi useiden vuosien vahenemisen jalkeen. (Tilastokeskus
2012; Tilastokeskus 2013.) Edella olevasta kuviosta 2 selviad Suomessa am-
matillisessa koulutuksessa keskeyttaneiden opiskelijoiden méaara prosentteina
vuosien 2000-2011 valilla.

Ammatillisessa koulutuksessa naiset keskeyttivdt useammin kuin miehet, kun
taas lukio-, ammattikorkea- ja yliopistokoulutuksessa keskeyttivat miehet naisia
useammin. Keskeytyksia oli keskimaaraista enemman luonnontieteiden koulu-
tusalalla, luonnonvara- ja ymparistdalalla seka matkailu-, ravitsemis- ja talous-
alalla. Vahiten keskeyttaneita oli suhteellisesti muun koulutuksen alalla koulu-
tusalalla, johon kuuluu mm. sosiaali-, terveys- ja likunta-alalla seka poliisikoulu-
tus. Kun luvuissa otetaan huomioon koulutussektoria vaihtaneet, keskeyttamis-
prosentit pienenevat. Alla olevasta kuviosta ndkee keskeyttdneiden maaran
vuosien 2000-2010 valilla. (Tilastokeskus 2013.)

3.3 Opiskelujen keskeyttamisen syyt ja vaikutukset

Keskeyttamisten syyt ovat monenlaisia - jokaiselle ainutlaatuisia ja yksilollisia.
Keskeyttaminen voi olla seurausta vaarasta koulutusvalinnasta tai myos heijas-
tusta nuoren normaalista siirtyma- ja etsikkovaiheesta. Syyt eivat ole yksiselit-
teisia ja usein on kyse pitkista prosesseista ja tapahtumaketjuista, eika niinkaan
yksittdisesta tapahtumasta. (Kuronen 2011, 51.) Prosessi saa usein alkunsa jo
alakoulussa, kun oppilas saa ensimmaiset epaonnistumisen kokemukset koulu-
tyossa ja alkaa vieraantua koulusta. Tavallisesti keskeyttdmisen syyt ovat hen-
kilokohtaisia, sosiaalisia, taloudellisia, koulutuksellisiin tekijoihin tai maantieteel-

lisiin olosuhteisiin liittyvia. (Euroopan parlamentti 2011, 7.)

Monien osalta keskeyttdmisen syyna ovat erilaiset oppimisvaikeudet, kognitiivi-
set rajoitteet, huonot suhteet opettajiin, peruskoulun aikaiset kokemukset, kiu-

saaminen, poissaolojen kertyminen, motivaatio-ongelmat, tuen puute, viihtymat-
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tomyys koulussa, "vaarat kaverit”, mielenterveysongelmat, puutteet sosiaalisis-
sa ja vuorovaikutustaidoissa. Toisilla keskeyttdmisen syy voi 10ytya henkilokoh-
taisista tai perheen sisaisistd ongelmista, kuten paihteiden vaarinkaytosta, mie-
lenterveysongelmista tai kodittomuudesta. (Euroopan komissio 2011, 6; Keto-
maki 2011.) Lisaksi avioerojen, perheiden ristiriitojen sek& vanhempana toimi-
miseen liittyvien haasteiden kasvu saattavat heijastua yksittaisina riskitekijoina.
(Terveyden ja hyvinvoinninlaitos 2012).

Keskeyttaminen on erityisen suurta sellaisissa yhteiskuntaryhmissa, joissa on
heikompi sosioekonominen tausta tai jotka ovat muutoin haavoittuvassa ase-
massa; esimerkiksi nuoret, joilla on sosiaalihuoltotausta, psyykkisesti ja fyysi-
sesti vammaiset sekéa erityisopetusta tarvitsevat. Myds romaaniyhteistjen ja
maahanmuuttajien keskeyttdmisprosentti on vahintaan kaksinkertainen kanta-
vaestdon kuuluviin verrattuna. Edella mainittujen ryhmien jasenet saavat usein
myo6s vahemman tukea perheiltaan. Erityisesti koulujen ja koulutustasojen vali-
set siirtyméavaiheet ovat vaikeita niille oppilaille, joiden kohdalla keskeyttamisris-
ki on olemassa. (Euroopan komissio 2011, 5.)

Tieto siitd, kuinka paljon nuoria ja& koulutuksen ja ty6elaman ulkopuolelle vaih-
telee kovasti, joka johtuu siita, ettéd nuorten syrjaytymista on tutkittu ja tarkastel-
tu suhteellisen vahan. Tieto on vield kovin hajanaista ja vajavaista, koska nuor-
ten koulutuspolut ovat moninaisia ja syrjaytyneiden tutkiminen on haastavaa,

koska he tipahtavat usein myds tutkimuksien ulkopuolelle. (Nurmi 2011, 28-29.)

Nuorten koulunkaynnin keskeyttaminen on kuitenkin vakavasti otettava asia,
koska se rajaa nuoren tyomarkkinakelposuutta ja lisaa talla tavalla ty6ttomyy-
den, kdyhyyden ja sosiaalisen syrjaytymisen riskid seké vaikuttaa henkilon koko
elinajan tulotasoon ja hyvinvointiin sekd hanen itsensa ja lastensa terveyteen.
Se voi myo6s pienentéé hanen lastensa mahdollisuuksia menestyd omissa opin-
noissaan. (Euroopan komissio 2011, 3.) Lisdksi ian karttuessa koulutuksen
aloittamisen kynnys kasvaa ja sen myo6ta keskeyttaminen voi edistdd ammatil-
lista ja sosiaalista syrjaytymista seka psyykkisia ongelmia myéhemmin heidan

elamassaan. (Sosiaalikehitys 2013, 2.) Tydelamasta syrjaan jaamisen riski kos-
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kee erityisesti niitd, joilla ei ole ammatillista koulutusta. Koulutus ei aina tietysti
takaa tyota, mutta ilman sitéa ei nykyisilla tyomarkkinoilla parjaa. (Linnakangas &
Suikkanen 2004, 25.)

Nuorten syrjaytymisella on paitsi inhimillinen ulottuvuus, mutta myo6s suoria etta
valillisia vaikutuksia kansantalouteen. Kouluttamattomat tai riittdméattdmasti kou-
luttamattomat voivat aiheuttaa suuria sosiaalisia ja julkisia kustannuksia heikon
talouskasvun, matalien tulojen ja vahentyneiden verotulojen muodossa seka
nostaa sosiaaliturvamaksujen, terveydenhuollon ja rikosoikeuden kustannuksia.

(Euroopan parlamentti 2011, 7-8.)

Yksi EU:n alueella koulunkayntinsa keskeyttanyt nuori muodostaa noin yhdesta
kahteen miljoonaa euroa kustannuksia elinikansa aikana. Suomessa yhden syr-
jaytyneen kustannukset noin 40 vuoden ajalta ovat noin 750 000€, johon ei viela
sisélly yhteiskunnan menettamat verotulot, tyon tuottama arvonlisavero tai muut
mahdolliset sosiaalietuudet ja syrjaytymisen kustannukset. Todelliset kustan-
nukset voivat siis nousta yksilétasolla yli 1 miljoonaan euroon, jonka senkin kat-
sotaan olevan aliarvioitu todellisiin kustannuksiin n&dhden. (Euroopan parlament-
ti 2011, 7-8; TyO- ja elinkeinoministerio 2012, 7.)

Yhden prosenttiyksion vahentdminen koulunkayntinsa keskeyttavien maarassa,
lisaisi Euroopan talouden kayttoon lahes puoli miljoonaa ammattitaitoista nuorta
tyontekijaga enemman kuin nykyisin. Suomessa tyollisyysasteen tulisi nousta 72
prosenttiin vuoteen 2015 mennessa, ja vuosikymmenen loppuun mennessa
tatakin korkeammalle, tydvoiman saatavuuden ja julkisen talouden kestavyyden
takia. Tama ei ole mitenk&d&n mahdollista jos hyvin merkittdva osa nuorista jaa
koulutuksen ja tydmaailman ulkopuolelle. Tasta syysta ei ole siis mitenkaan yl-
latyksellista, ettd koulunkaynnin keskeyttdminen on merkittava poliittinen paino-
pisteala Euroopan ulkopuolisissakin teollisuusmaissa. (Euroopan parlamentti
2011, 7-8; Tyo- ja elinkeinoministerié 2012, 7.)

Keskeyttavien suurella maaralla voi olla pitkdkestoisia vaikutuksia myos yhteis-
kunnan kehitykseen ja talouden kasvuun, koska keskeyttédneet osallistuvat

yleensa muita passiivisemmin demokraattiseen toimintaan, ja heidan kansalai-
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suusaktiivisuutensa on vahaisempé&éd. Kasvu ja innovaatio ovat ammattitaitoi-
sesta tyovoimasta riippuvaisia, eika tdmé koske ainoastaan korkean teknologi-

an sektoreita vaan koko taloutta. (Euroopan komissio 2011, 3.)

3.4 Opiskelujen keskeyttamisen ja syrjaytymisen ehkaisy

Opintojen keskeyttamiseen ja sen myota lisaantyvaan syrjaytymisen riskin eh-
kaisemiseksi on tehty toitd jo toistakymmentd vuotta erilaisten hankkeiden ja
strategioiden avulla sekd Suomessa ettd muualla Euroopassa. Tallakin hetkella
on menossa monia valtakunnallisia hankkeita, jotka pyrkivat luomaan erilaisia
toimenpiteitd ja malleja keskeyttamisten ehkaisemiseksi. Asiaan on heratty vah-
vasti myos EU-tasolla ja opiskelijoiden opintojen keskeyttdmisen ehkaiseminen
on yksi Eurooppa 2020 — strategian keskeisimmista tavoitteista.

Opiskelijoiden koetaan muuttuvan jatkuvasti haasteellisemmiksi ja oppilaitoksis-
sa tormataan yhtd useammin opiskelijoihin, joita ei kiinnosta eikd motivoi mi-
kdan. Taman lisaksi myds nuorten mielenterveysongelmat ja sosiaaliset ongel-
mat ovat lisdantyneet valtavasti. Vaikka keskeyttdmisten ehkaisemiseksi on
monenlaisia hyvin suunniteltuja ja toteutettuja tukitoimia, niin kaikkia ei siltikaan
saada pelastetuksi, koska tosi asia on, etta kukaan ei voi kdyda nuoren puoles-
ta koulua. (Ketoméki 2011, 16-17.)

Rantanen & Vehvilainen (2007, 30) ovat raportissaan todenneet, ettd tarkein
seikka, joka vaikuttaa nuorten keskeyttdmisen ehkaisemiseen, on opettamiseen
ja ohjaukseen panostaminen. Heiddn mukaansa tehokasta on muun muassa
se, ettd luokkaan tuodaan opettajan liséksi toinen opettaja, erityisopettaja, oh-
jaajan tai joku muu ammattiosaaja. Talla tavalla opiskelijalle pystytaan anta-

maan enemman tukea luokassa ja opetusta voidaan helpommin eriyttaa.
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Muita Rantasen & Vehvildisen (2007) raportissa sek&d muun muassa Linnakan-
kaan & Suikkasen (2004) selvityksessa esiin tulleita keskeyttamisen ehkaisemi-
seen vaikuttavia asioita olivat muun muassa ryhméakokojen hallittavuus, tiukka
poissaolojen valvonta, erityisopetuksen ja tukiopetuksen lisdaminen, yksil6lliset
opetusjarjestelyt, erilaiset rastipajat sekd opinto-ohjaajien, kuraattorien, psyko-
logien ja erityisopettajien palkkaaminen, tukihenkilétoiminta, tutkimus- ja selvit-
telyjaksot, mahdollisuus perusteellisen kuntoutussuunnitelman laadintaan ja
hyvaksikayttoon seka ammatinvalinnan ohjaus. Lisaksi oppilaitosten tulee var-

mistaa, etta opiskelijat todella tietdvat mista apua ja tukea saa.

Hallitun keskeyttdmisen ja negatiivisten keskeyttamisten ehkaisyn edistamisen
kannalta pidettiin tarkeédna, ettéd opinto-ohjaaja tekee yhteistydta oppilaitoksen
ulkopuolelle, jotta opiskelijat pystyttéisiin sijoittamaan uuteen oppilaitokseen tai
tyopaikkaan opintojen keskeydyttya. Tarkeéksi koettiin myos ulkoisten tahojen
kanssa tehtava yhteistyd. Oppilaitosten on tarkea tehda yhteistyota kuntien nuo-
risotoimen, tydvoimatoimiston ja kuntien sosiaalitoimen kanssa. Liséksi yhteis-

tyota tydelaménedustajien kanssa pidettiin tarkeana tyéssédoppimisen kannalta.

Perinteisen koulutyon lisaksi keskeyttamisid voidaan ennaltaehkaista panosta-
malla opiskelijoiden vapaa-ajan harrastustoimintaan. On tarkeada, ettd oppilai-
tokset organisoivat asuntoloiden ja oppilaskuntien kautta erilaisia vapaa-
ajantoimintoja kuten liikunta-, kulttuuri- ja taidekerhoja. Tallaisten toimintamuo-
tojen on todettu lisdavan opiskelijoiden opiskeluinnokkuutta varsinkin, jos har-
rastustoiminnan voi liittda opintoihin niin, ettd suoristusmerkintdja voi kayttaa
esimerkiksi vapaastivalittaviin opintoihin. Naiden lisaksi oppilaitosten kannattaa
jarjestaa erilaisia teemapaivia, joka lisdé opiskelijoiden mukavaa yhdesséoloa.
(Rantanen & Vehvilainen 2007, 32.)
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Keskeyttamisen ehkéisy Varsinais-Suomessa

Varsinais-Suomen alueella talla hetkella nékyvin keskeyttamisten ehkaisyyn
littyva hanke on Valmis-hanke, josta nyt kevaalla 2013 menossa jo vaihe kaksi.
Valmis - hankkeen tavoitteena on ammatillisen koulutuksen opintojen keskeyt-
tamisen vahentaminen ja lapaisyn tehostaminen Varsinais-Suomen maakunnan
eri toisen asteen ammatillisissa oppilaitoksissa kehittamalla yksiléllisia ja enna-
koivia ohjaus- ja tukimalleja. Laajan kumppanuusverkoston monipuolisen
osaamisen avulla tuetaan koulutukseen ohjautumista seka tyelaméaan ja jatko-

opintoihin siirtymista. (Lapaisyn tehostaminen 2012.)

Hankkeen avulla pyritaan I6ytamaan ratkaisuja seuraaviin yksildityihin tarpeisiin:

e kehitetdan oppilaitosten keskeyttdmisten seurantaan liittyvia jarjes-
telmia

e Kkartoitetaan keskeyttamiseen johtavat syyt ja kehitetdan uusia toimin-
tatapoja keskeyttamisen ehkaisemiseksi

e kehitetdan seka yksilollisia ettd ryhmamuotoisia tuki- ja ohjausmuoto-
ja eri opintojensa vaiheissa oleville opiskelijoille

e tehostetaan opintojen lapaisya kehittamalla opintojen etenemisen
seurantaan liittyvia toimintamalleja

e tehostetaan opiskelijoiden sitoutumista opiskeluun seka edistetddn
heidan oman elaméansa hallintaa

e kehitetdan opiskelijoiden yhteisdllisyytta ja osallisuutta tukevia toimin-
tamalleja

e laajennetaan esimerkiksi MAST-hankkeessa kehitettyja ohjaukseen
liittyvien toimintamallien kayttoa. (Lapaisyn tehostaminen 2012.)

Hankkeen ensisijaisena kohderyhmana ovat toisen asteen ammatillisen koulu-
tuksen opiskelijat, jotka ovat vaarassa keskeyttaa opinnot tai joiden tutkintoon
valmistuminen on vaarassa pidentyd huomattavasti. Hankkeen myo6ta syntyvien
hyvien kaytantdjen levittamisen, juurruttamisen ja valtavirtaistamisen myota

kohderyhmiin kuuluvat my6s seuraavat tahot: oppilaitosten opettajat ja ohjaajat,
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koulutusorganisaatiot, vanhemmat, erilaiset syrjaytymisvaarassa olevien nuor-
ten kanssa toimivat projektit ja organisaatiot, paikallisella ja kansallisella tasolla
toimivat viranomaistahot ja paattajat, tyévoimahallinto, tiedotusvalineet ja niiden

kautta niin sanottu suuri yleisd. (Lapaisyn tehostaminen 2012.)

Ammattiopisto Livia on mukana Valmis — hankkeessa tavoitteenaan ennaltaeh-
kaistd ensimmaisen vuoden opiskelijoiden keskeyttamista. Tavoitteeseen pyri-
taan ottamalla kaytt6on varhaisen puuttumisen toimintamalli kaikissa neljassa
oppilaitoksen opistoissa, yhtendistamalla varhaisen puuttumisen kaytanteita,
paivittamalla Opiskelijan oppaat opistokohtaisten tarpeiden mukaisesti seka
yhtenaistamalla opiskelijoiden alkuhaastattelu- ja muita lomakkeita. Liséksi ta-
voitteena on tehostaa lapaisya ja opiskelijoiden osallisuutta seka kehittdd opis-
keluun kiinnittymisen tukemiseen liittyvid malleja. Tahan tavoitteeseen pyritadén
kaynnistamalla ja vakiinnuttamalla réstipajatoiminta kaikissa oppilaitoksen opis-
toissa, kehittamalla ja vakiinnuttamalla yhteista opiskelijatutortoimintaa seka
kartoittamalla ja paivittdmalla opiskelijatutoreiden koulutusmateriaalia. Lisaksi
opiskelijoille suunnitellaan ja toteutetaan tassa tyossé kuvattu kasvatuksellinen

elamanhallinnan kurssi. (Eravesi 2012.)

3.5 Opiskelujen keskeytykset Ammattiopisto Liviassa

Ammattiopisto Liviassa opintojen keskeyttaminen vaihtelee vuosittain ja opistoit-
tain. Keskeyttdmiset ovat lahivuosina kuitenkin vahentyneet, koska varsinkin
ensimmaisen vuoden opiskelijoiden tuki- ja ohjaustoimiin on panostettu muun
muassa Valmis-hankkeen myéta yha enemman. Kuviossa 3 on kuvattu Ammat-

tiopisto Liviassa keskeyttavien opiskelijoiden maara vuosina 2010-2012.
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Ammattiopisto Liviassa
keskeyttdneet opiskelijat vuosina
2010-2012

= 2010-2011 = 2011-2012

14,5 14
5’77163 E 4’2 4,7 k
Sote Kala Tuorla Paimio

Kuvio 3. Ammattiopisto Liviassa keskeyttaneiden opiskelijoiden maara vuosina
2010-2012.

Keskeyttaneista opiskelijoista suuri osa on usein ensimmaisen vuoden opiskeli-
joita. Alla olevassa kuviossa 4 on kuvattu opintonsa keskeyttdneiden maara
vuosien 2011-2012 valilla Ammattiopisto Livian eri yksikoissa. Lisaksi kuviosta

nakee ensimmaisen vuoden opiskelijoiden osuuden keskeyttaneiden maarasta.

Ammattiopisto Livian opistoissa
keskeyttaneet opiskelijat vuonna 2011-2012

m Keskeyttaneet opiskelijat
Ensimmaisen vuoden opiskelijoiden osuus keskeyttaneista

/lpﬂlﬂi./

Sote Kala Mase, Mase,
Kaarina Paimio

Kuvio 4. Ammattiopisto Livian opistoissa keskeyttaneet opiskelijat vuonna 2011-

2012 ja ensimmaisen vuoden opiskelijoiden osuus keskeyttaneista.
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Kaiken kaikkiaan ensimmaisen vuoden opiskelijoiden keskeyttamiset
Ammattiopisto Liviassa ovat véhentyneet, vaikka yhdessa opistossa
keskeyttamisten maara onkin noussut viime lukukaudelta. Kuviosta 5 nakyy
ensimmaisen vuoden opiskelijoiden keskeytykset Ammattiopisto Liviassa

toimipaikoittan 1.8 — 20.1 valisena aikana vuosina 2010 — 2013.

Ensimmaisen vuoden opiskelijoiden
keskeytykset toimipaikoittain 1.8.-20.1
valisena aikana vuosina 2010-2013

=1.8.2010-20.1.2011 1.8.2011-20.1.2012 1.8.2012-20.1.2013

12,9

084139

Mase, Kaarina Mase, Paimio Kala Sote

Kuvio 5. Ensimmaisen vuoden opiskelijoiden keskeytykset toimipaikoittain 1.8.-

20.1 vélisena aikana vuosina 2010-2013.

Opistojen keskeyttamisprosentit ovat edelleen korkeita, vaikka varsinkin edelta-
van toimintavuoden aikana opintojen keskeytysten estotoimia on kehitetty muun
muassa uusien opiskelijoiden ryhmayttamiseen panostamalla, tehostamalla
opiskelijahuoltotiimin toimintaa ja yhteisty6ta kuraattorin kanssa, kehittamalla
tuutorointia ja opintojen etenemisen seuraamista, suunnittelemalla ja toteutta-
malla ensimmaisen vuoden opiskelijoille elamé&nhallintakurssi seka aloittamalla
ja kehittamalla rastipajatoimintaa. (Peimarin koulutuskuntayhtyman tilinpaatos
31.12. 2012.)
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Edella mainituilla toimenpiteilla on saatu aikaan positiivia tuloksia, mutta niiden
todelliset vaikutukset keskeyttamisten maarddn ja lapaisyasteeseen néhdaan
vasta tulevina lahivuosina. Sotella keskeytyksiin vaikuttaa jonkin verran myds
se, ettd tydelama vetaa opiskelijoita puoleensa eli opinnot saattavat osalla opis-
kelijoista pidentyd hyvéan tyotilanteen vuoksi. Kuviosta 6 nakyy Ammattiopisto
Livian negatiivisten keskeytysten maara opistoittain vuosien 2011 ja 2012 aika-
na. (Peimarin koulutuskuntayhtyman tasekirja 31.12.2011 ; Peimarin koulutus-
kuntayhtyman tilinpaatés 31.12. 2012.)

Negatiiviset keskeytykset
ammattiopisto Livian opistoissa
2011 ja 2012

Negatiiviset keskeytykset 2011 Negatiiviset keskeytykset 2012

18,6
16,5

10,7 12

4,4

Mase Kala Sote

Kuvio 6. Opiskelijoiden negatiiviset keskeytykset Ammattiopisto Livian opistois-
sa vuosina 2011 ja 2012.

Talla hetkella keskeyttamisten tilanne Ammattiopisto Liviassa nayttaa siis kai-
ken kaikkiaan hieman aikaisempia vuosia paremmalta, silla keskeyttamispro-
sentti vuonna 2012 ammattiopisto Liviassa oli 7,9 %, mika on alle valtakunnalli-
sen keskiarvon 9,1 % (2009-2010). Erityisopiskelijoiden keskeyttdmisprosentti
oli 3,8 % kaikkien koulutuksenjarjestajien keskiarvon ollessa 13,8 % ja ammatil-

listen erityisoppilaitosten keskiarvon 7,6 %. Asuntolassa asuvista opiskelijoista
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opintonsa keskeytti ammattiopisto Liviassa 3,4 % koulutuksenjarjestajien kes-
kiarvon ollessa 4,5 %. (Peimarin koulutuskuntayhtym&n johtoryhman muistio
2013, 1))

Ammattiopisto Liviassa opiskelujen keskeyttamiseen on ollut monia syitd. Osa
keskeytti jo ennen opintojen alkua peruuttamalla opiskelupaikan vastaanottami-
sen ja osaan ei ole vain saatu enda yhteytta, jolloin opiskelija on katsottu eron-
neeksi. Naiden liséksi kaikkien keskeyttamisten syita ei tiedetd, mutta yleisimpia
syitd, jotka on opiskelijoilta itseltddn saatu tietoon, ovat muut henkil6kohtaiset
syyt, siirtyminen toiseen oppilaitokseen, alan vaihto ja terveydelliset syyt. Lisak-
si muita syita olivat muut henkilokohtaiset syyt, taloudelliset syyt, tydelamaan
siirtyminen, koulutus ei vastannut odotuksia, puutteelliset opintosuoritukset, op-
pisopimuskoulutukseen siirtyminen, jatko-opinnot samalla alalla, opiskeluaika
paattynyt, oppilaitoksen sijainti, vaara ala ja koulutuksen siséaltd. (Ammattiopis-

to Livian opiskelijarekisteri 2013.)

Taulukko 1. Opiskelijoiden erosyiden merkkaaminen Ammattiopisto Liviassa.

Siirtynyt toiseen oppilaitokseen Opiskeluongelmat
Siirtynyt toiseen saman alan Ei vastannut odotuksia

oppilaitokseen

Terveydelliset syyt Ei tietoa

Tybelamaan Ei ole ottanut yhteytta
Muut henkilokohtaiset syyt Peruuttanut opiskelupaikan
Taloudelliset syyt Katsottu eronneeksi

Vaara ala

Helmikuussa 2013 opiskelijahallintotyéryhma paatti karsia osan erorekisterissa
olevista erosyista, jotta kaikki opintosihteerit tulkitsisivat asioita samalla tavalla.
Tulevaisuudessa opiskelijoiden keskeytykset merkitdédan Ammattiopisto Liviassa
yll& olevan taulukon 1 mukaan ja rekisteriin merkitd&n lisdksi onko kyseessa

negatiivinen vai positiivinen keskeytys. (Opiskelijahallintotyéryhma 2013, 1-2.)
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4 ELAMANHALLINNAN KASITE

4.1 Mita on elaméanhallinta

Taman kehittdmishankkeen yksi keskeisimmista kéasitteistd on elamanhallinta.
Elaméanhallinta on kasitteend monimuotoinen, jonka maarittdmiseen vaikuttaa
se mista ndkokulmasta tai tieteenalasta katsoen sita tarkastellaan. (Heikkonen
& Valikangas 2011, 11.) Heikkosen & Valikankaan (2011, 1) mielesta elaman-
hallintaa koskevaa tutkimusta ei ole tarpeeksi, vaikka elamanhallintaa voidaan
pitdd yhtena merkittavana osana yksilon hyvinvointia. Heiddn mukaansa nyKkyi-
sen kaltaisessa yhteiskunnallisessa tilanteessa ihminen tarvitsee sisdisen ela-
manhallinnan tunnetta, silla epavarmuus on noussut yhdeksi merkittavaksi teki-
jaksi ihmisten elamassa. Tassa kehittamishankkeessa olen lahestynyt elaméan-
hallinnan kasitetta niin, ettd kasitteen avaamisen myéta elamanhallintakurssin

tavoitteet tulisivat selkeammaksi.

Psykoterapeutti Mikael Saarisen (2013) mielesta elamaa ei voi taysin hallita.
Hanen mielestdédn elamanhallinnassa on kyse siita, etta jokaisen tulisi l0ytaa
oma tapa kayttada omaa tunnedlyaan ja maalaisjarkeaan siing, etta tulee toi-
meen erilaisten omasta itsestd, ymparistdsta ja muista ihmisista nousevien ti-
lanteiden ja asioiden kanssa. Pddasia on hanen mielestddn kokonaisvaltaisuus,
tunne siita, ettéd ihminen itse ohjaa omaa elamaansa, sen sijaan etta erilaiset
tilanteet, vaatimukset ja paineet laittavat hanet tekemaan asioita, joita han ei

valttamatta muuten tekisi jos saisi itse paattaa.

Psykologiassa elamanhallinnalla tarkoitetaan sitd, ettéa ihminen pyrkii tietoisesti
muuttamaan niita sisaisia tai ulkoisia olosuhteita, joita han itse arvioi olevansa
itselleen liian rasittavia tai ne ylittavat hanen voimavaransa. Téallaisessa tilan-
teessa ihminen pyrkii sopeutumaan ja tarkastelemaan asioita uudella tavalla

muuttamalla konkreettiset olosuhteet toisenlaisiksi tai vaihtoehtoisesti yrittamal-
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& muuttaa omaa tapaansa tulkita tai kokea asioita itselleen suotuisammaksi.
(Keltikangas-Jarvinen 2000, 41.) Heikkosen & Valikankaan (2011) mielesta ta-
man maarittelyn ongelma on se, ettd konkreettisten olosuhteiden muuttaminen

ei valttidmatta kuitenkaan aina onnistu.

Keltikangas-Jarvisen (2000, 15-17) mukaan ihmisen elamanhallinta alkaa itsen-
sa tuntemisesta. lhmisen taytyy tietdd mitd han tavoittelee ja mitd han elamal-
tdan toivoo, ennen kuin h&n voi hallita elamaansa. lhmisen oma minékuva on
hanen oma kasityksensa siitd mitd han osaa, mitkd ovat hdnen vahvuutensa ja
heikkoutensa, mitd han arvostaa, mihin han pyrkii ja minkalainen han on. Ihmi-
nen tekee mindkuvansa pohjalta ratkaisut elamansa suhteen ja mita harkitum-
pia ja tietoisempia n&dma ratkaisut ovat, sitd enemméan hanen katsotaan kyke-
nevan hallitsemaan elamaansa. Jos ihminen vain ajautuu tilanteesta toiseen ja

asioita vain sattuu, katsotaan, etta hallinta on silloin vahaista.

Ihmisen elamanhallinnan voidaan siis sanoa olevan korkea jos hanella on us-
koa siihen, ettd han voi vaikuttaa itse siihen, mitd hanelle tapahtuu. Tallaisessa
tilanteessa ihminen tuntee olevansa itse vastuussa elaméstaan, han asettaa
paamaaria itselleen ja miettii miten han niihin paasee. Hanelle ei satu vahinkoja
vaan han tekee virheratkaisuja eikd han syyta muita jos on itse valmistautunut

huonosti johonkin asiaan. (Keltikangas-Jarvinen 2008, 255.)

Elaméanhallinnan maarittelemiseen vaikuttaa myds vahvasti se, kenen katsotaan
hallitsevan elaméaéansa. Heikkosen & Valikankaan (2011, 19) mielesta elaman-
hallinnan kokemus on subjektiivinen kokemus, ja vaikka yhteiskunta méaaritte-
lisikin ihmisen elamanhallintansa menettdneeksi, voi ihminen silti kokea ela-
manhallinnan tunnetta. Eri ihmiset ja kulttuurit voivat maaritella elamanhallinnan
kasitetta eri tavoilla. Elaméanhallinnan kokeminen on myés usein tilannesidon-
naista ja sita rajoittavat ja mahdollistavat erilaiset tilanteet ihmisen elamassa,
sosiaalinen ymparist6 ja yhteiskunta. Elamanhallinnan kokemukseen voivat vai-
kuttaa myos kaytettavissa oleva varallisuus ja vapaa-ajan maara. (Heikkonen &
Valikangas 2011, 18.) Keltikangas-Jarvisen (2008, 256) mielesta joillakin ihmi-
silla on aivan oikeasti enemman mahdollisuuksia hallita elamé&an ja tehda paa-

toksi& sen suhteen kuin joillakin muilla.
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Lansimaisessa yhteiskunnassa elamanhallintaa mitataan usein yksinomaan
pelkalla menestyksella. Se, ettéa ihminen on siséisesti tasapainossa ja tyytyvai-
nen omaan elamaansa, ei valttamaétta katsota osoittavan lainkaan elamanhallin-
taa. Usein elamanhallintaan liitetaan myds kasitteet itsekuri ja itsekontrolli, mut-
ta ne eivat ole esilla lansimaisesta elaméanhallinnasta puhuttaessa. Lansimainen
ajattelutapa elamanhallinnasta edellyttaa ihmisilta myds toimintaa ja asioiden
rationaalista ratkaisemista. Tunnepohjalta tehdyt ratkaisut eivat ansaitse lansi-
maista arvostusta elamanhallinnasta puhuttaessa, vaikka ne johtaisivatkin sii-
hen, ettd ihminen kokee olevansa tyytyvainen elamaansa ja tasapainossa. (Kel-
tikangas-Jarvinen 2000, 44-46.)

Ennakoimattomat ja hallitsemattomat tilanteet ja vastoinkdymiset pelottavat ih-
misia ja luovat turvattomuuden tunnetta. Ihmisten tarve hallita omaa elamaansa
on syvalla ihmismielessa ja sitd voidaan jopa kutsua yhdeksi ihmisen perustar-
peista. lhminen tarvitsee tunteen siita, ettd han pystyy itse vaikuttamaan ela-
manséa kulkuun. Tietoinen padadmaéaariin pyrkiminen ja tavoitteiden asettaminen
antaa ihmiselle hanen tarvitsemansa sisaisen voimantunteen, etta han pystyy
saatelemaan omaa elamaansa omilla ratkaisuillaan, eikd elaméa ole vain yhta
jannitysmomenttia. Nykyajan jatkuvissa muutoksissa ja epavarmuudessa elavat
ihmiset hakevat elamanhallinnan tunteella turvallisuuden tuntua. (Keltikangas-
Jarvinen 2000, 27-29.)

Elamanhallinnan tunne saattaa vaihdella ihmisella maarallisesti tilanteesta toi-
seen. (Keltikangas-Jarvinen 2000, 43). Vililla joku voi tuntea hallitsevansa tyo-
asiat mutkattomasti, mutta tuntee suurta avuttomuutta ja epavarmuutta, kun
puhutaan ihmissuhdeasioista. Toinen taas saattaa tulla hyvin toimeen ihmisten
kanssa, mutta kokee hallitsevuuden tunteen katoavan, kun tissa on kova Kkiire.
Toisinaan tunne saattaa vaihdella my6s eri aikoina. Toisena paivana tuntuu sil-
ta, ettd kaikki sujuu ja toisena paivana taas kaikki mika voi, epéaonnistuu. (Kelti-
kangas-Jarvinen 2000, 43-44.)
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Joskus eldméanhallinnan tunne saattaa nousta myds liian korkeaksi, jolloin ihmi-
sen elama tuntuu raskaalta, koska han tuntee olevansa vastuussa kaikesta mita
hanelle tapahtuu. Hyvin korkea elamanhallinnantunne ei ole ihmiselle hyvéksi,
silla se ei auta hanta selviamaan raskaissa vastoinkaymisissa ja tilantanteissa,
vaan se saattaa johtaa jopa masennukseen. (Keltikangas-Jarvinen 2008, 257.)
Vaikka ihmisten elaméanhallinnantunteessa on yksilollisia eroja, ei se johdu kui-
tenkaan pelkastaan persoonallisuuden ominaisuuksista, vaan elamanhallinta on
aina ympariston palautteesta syntyva kokemus, joka on myds yhteydessa tosi

asioihin. (Keltikangas-Jarvinen 2000, 44.)

Elaméanhallinta ja itsetunto eivéat ole sama asia, mutta usein ne liitetdan toisiin-
sa. Sanotaan, ettd ne ihmiset, joilla on hyvé itsetunto pystyvat tekemaan pa-
remmin sellaisia ratkaisuja ja paatoksia, jotka ohjaavat heidan elamaansa siihen
suuntaan johon he sen itse haluavat menevan. Hyvan itsetunnon omaavat ihmi-
set omaavat toisin sanoen tunteen siitd, ettd itse maaraavat elaméaansa ja ovat
itse vastuussa siita mita heille tapahtuu. Kun tallainen elamé&nhallinnantunne
puuttuu, on ihminen omassa elamassaan "tapahtumien objekti” ja hanesta tun-
tuu, ettd elama on vain sattumista kiinni. Tallaisen ihmisen omat vaikutusmah-
dollisuudet omaan elamaan ovat hanen mielestddn vahaiset. (Keltikangas-
Jarvinen 1994, 36.)

Yleisesti ottaen voidaan kai sanoa, ettd elamanhallinta syntyy vahitellen lap-
suudesta aikuisuuteen asti. (Keltikangas-Jarvinen 2008, 263.) Elaméanhallinta
on luottamusta siihen, ettd pystyt itse ohjaamaan ja pitamaan elamaasi koossa.
Hyvaan elaméanhallintaan kuuluu realistinen kasitys omista toiveista ja mahdolli-
suuksista ja toisaalta itsensa arvostaminen. lhminen, jonka elaménhallinta on
hyvaa, kokee elaman merkittavana ja mielekkaana, voi hyvin ja huolehtii itses-
taan, ei stressaannu eika vaadi itseltdan liikaa, kykenee omistautumaan asioille
saavuttaakseen omat tavoitteensa ja jaksaa vastoinkaymisissa ja vaikeissa ti-

lanteissa. (Nyyti ry 2013.)
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4.2 Elaméanhallinnan yllapitamisen keinot

Elamanhallinnantunteen sailyttdminen ei aina ole helppoa, silla kaikki valttaméat-
td suju niin kuin itse suunnittelee. Elamaamme muovaavat erilaiset vastoin
kaymiset, pettymykset ja ongelmat, jotka voivat horjuttaa elamanhallinnan tun-
netta. Tallaisia tilanteita voivat olla esimerkiksi &killinen sairastuminen, laheisen
ihmisen kuolema, tyopaikan tai koulupaikan menettaminen, vakivallan kohteeksi
joutuminen tai parisuhteen tai ystavyyssuhteen paattyminen. Elaméanhallintaa
voivat hairitd myo6s yhteiskunnan olosuhteet ja varsinkin nuorilla myos taloudel-
liset asiat. (Nyyti ry 2013.)

Nuorilla elamanhallinnan tunteen vaistymiseen voi vaikuttaa myoés se, etta vaa-
ditaan itseltdén liikaa, opiskellaan tiiviiseen tahtiin ja menestymisen vaatimukset
ovat suuret. Talldin arvostus ja luottamus itseaan kohtaa ja omille tavoitteille
haviaa ja johtaa elaman yksipuolistumiseen ja terveyden vaarantumiseen. Ela-
manhallinnan tunne heikkenee ongelmien tai vastoinkaymisten seurauksena voi
ihmiselle tulla esimerkiksi masennusta ja ahdistuneisuutta, unih&irioita, yleista
haluttomuutta, liiallista paihteiden kayttda ja yleista vasymysta ja uupumusta.
(Nyyti ry 2013.)

Mikali yksilo on jostain syystd menettdnyt hallinnan tunteen, han myos pyrkii
aktiivisesti saamaan sen takaisin. Monia asioita ja tilanteita ei voi muuttaa, vaan
ne taytyy hyvaksya. (Heikkonen & Valikangas 2011, 47.) Yleisesti ottaen ihmisil-
l& on kuitenkin useita erilaisia keinoja, joilla elaméanhallintaa ja jaksamista voi
parantaa; nukkumalla riittavasti, likkumalla sopivasti ja syomalla saannoéllisesti,
tekemalla asioista, joista tulee hyvalle tuulelle, opettelemalla hyvaksymaan it-
sensa sellaisena kuin on, lisddmalla itsetuntemusta ja sita kautta parantamalla
itsetuntoaan, keskittymalla omiin hyviin puoliin ja vahvuuksiinsa, opettelemalla
tekemaan paatoksia ja valintoja, opettelemalla ilmaisemaan oma tahtonsa, ha-
keutumalla sellaisten ihmisten joukkoon, jotka tukevat ja unelmoimalla ja aset-
tamalla itselleen tavoitteita. Elamanhallinnan hyva ohjenuora on se, ettd pitaa
kohtuuden kaikessa ja muistaa suhteuttaa itselle asetetut tavoitteet vallitseviin

olosuhteisiin sek&a omiin voimavaroihin. (Nyyti ry 2013.)
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4.3 Nuorten elamanhallinnalliset haasteet

Nuoruudeksi kutsutaan Turusen (2005, 113) mukaan ikavuosia 13-21. Tassa
elamanvaiheessa nuoren maailma avartuu ja nuorelle alkaa tulla aikuismaista
ajattelua, tunne-elamaa ja kayttaytymisen piirteitéd. Elamanvaiheena nuoruus on
aikaa, joka koettelee nuoren elamanhallintaa luomalla erilaisia haasteita ja kehi-
tystehtavia.

Nuorten arkeen kasaantuu usein monenlaisia elamanmuutoksia lyhyen ajan
sisélla. Peruskoulun jalkeiseen elamaan kuuluu muutaman vuoden aikana
muun muassa opiskelu, mahdolliset ty6t, perhe, ystavat, harrastukset, media ja
vapaa-aika. Nuori yrittdd sukkuloida naiden asioiden valilla jokapaivaisessa
elamassa, vaikka monet elaméanpiirit saattavat olla pahastikin ristiridassa kes-
ken&dan. Usein my6s nuorten ja aikuisten arvot eivat kohtaa, joka aiheuttaa
omat tilanteensa. Nuorten elam&an mahtuu siis seka hyvassa ettd pahassa

monenlaisia "kasvattajia”. (Kivinen 2011, 10.)

Nuorten elamanhallintaa horjuttavat tdna paivana lisdksi lukuisat muut tekijat:
aikuisten uupuminen ja heidan puutteellinen kykynséa hallita omaa elamaansa,
rajojen puuttuminen, yhteiskunnan perheisiin kohdistuvat muutokset, puutteelli-
nen paivarytmi, oppimisvaikeudet, masennus, pitkdaikaissairaudet, koulu-
kiusaaminen, turvallisen aikuisen puute ja kaltoinkohtelu (psyykkinen ja fyysinen
vakivalta ja seksuaalinen hyvéksikayttd). (Helsingin kaupunki 2013.) Myds yh-
teiskunnan suuret taloudelliset ja rakenteelliset muutokset, ty6ttomyyden uhka
hyvasta koulutuksesta riippumatta ja tydmarkkinoiden muuttunut rakenne aihe-

uttavat monelle ylimaaraista huolta tulevaisuudesta. (Kurikka 1997, 18).

Nuoruuteen kuuluu tietynlaisia erilaisia tunteita ja asioita kuten herkkyys, ar-
kuus, hapea, syyllisyys, seksuaalisuus, itsendistyminen, rakkaus ja viha. Kes-
keisid nuorten huolenaiheita ovat aikuistumisen tuomat muutokset itsessa, sek-
suaalinen kypsyminen ja yleinen selviytyminen elaméssa. (Turunen 2005, 113—
129.) Nuori voi myos jaddda elaménsa rakkauden jatetyksi, h&n ei saa toivo-
maansa tyo- tai opiskelupaikkaa, ystavyys- ja perhesuhteissa tapahtuu muutok-

sia ja usein edessa on myods muutto pois kotoa. (Ld&msa 2011, 14).
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Yleisesti ottaen nuorten elama on tadynna elamyksia ja parhaimmillaan nuoret
ovat toivoa tadynna olevia iloisia ihmisia, jotka yleensa itseltddnkin huomaamatta
ovat paaosin tulevaisuuteen suuntautuvia ja luottavaisia. Usein nuori selviytyy
vaikeista tilanteista ja tunteista yli omien selviytymiskeinojensa avulla, mutta
aina nain ei kuitenkaan tapahdu. (Lamséa 2011, 14.) Sijoittuakseen koulutuk-
seen, tybhon ja aikuisena yhteiskuntaan nuoret tarvitsevat hyvid arjen taitoja
sekd elaméanhallinnantaitoja ja tasta syysta he tarvitsevat ympariston tukea ja
ymmarrysta selviytydkseen nuoruusajan haasteista. Nuorten elaméhallinnassa
ja sen kehittymisessa ovat siis suuressa roolissa myods perhe, ystavapiiri, koulu
seka muut lahella olevat aikuiset. Ymparilla olevista aikuisista nuori saa voimaa,
joka pitda hanen elamaansa koossa. (Aaltonen, Ojanen, Vihunen & Vilén 2003,
186; Turunen 2005, 113-129.)
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5 SOSIAALIPEDAGOGINEN TYO KOULUISSA

5.1 Sosiaalipedagogiikka tyon taustateoriaksi koulussa

Sosiaalipedagogiikalla on suhteellisen uusi oppiala, jolla on ollut historiansa
aikana monia maaritelmia. Yleisesti sosiaalipedagogiikkaa kuvataan kaytannol-
liseksi toimintatieteeksi, joka on syntynyt tarpeesta ymmartaa, jasentaa ja kehit-
taa teoreettisesti sitd pedagogista toimintaa, jonka teoria ja kaytantd suuntautu-
vat sosiaalisen hadan ja sosiaalisten ongelmien ehkaisyyn ja lievittamiseen ja
hyvinvoinnin edistamiseen. Lahtékohtana on kysymys siitd, miten yhteiskunnan
tulisi menetella niiden jasenten kanssa, jotka eivat syysta tai toisesta integroidu
siihen toivotulla tavalla. Sosiaalipedagogiikka ei kuitenkaan tyydy vain kuvaa-
maan ja selittdémaan ongelmien syntymekanismeja, ilmenemismuotoja ja vaiku-
tuksia, vaan olennaista on kysya, mita ongelmille voidaan ja pitaisi tehda. Sosi-
aalipedagoginen teoria sisaltda nain kaytanndllisen, toiminnallisen lahtékohdan.
(Hamalainen 1999, 17, 39, 47; Hamalainen & Kurki 1997, 13-14.)

Sosiaalipedagogiikassa on ensisijaisesti kyse tietynlaisesta ajattelutavasta eli
sosiaalipedagogisesta orientoitumisesta sosiaalisiin kysymyksiin. Sosiaalipeda-
gogiikka tarkastelee erityisesti yksilon ja yhteison valistd suhdetta seka yksilén
yhteiskuntaan integroitumista. Sosiaalipedagoginen lahestymistapa ei kuiten-
kaan sovellu kaikkien sosiaalisten ongelmien kohtaamiseen. (Haméalainen 1999,
30; Kurki, Nivala & Sipila-Lahdekorpi 2006, 9.)

Sosiaalipedagogiikan keskeisid kysymyksia tand paivand ovat Hamalaisen
(1999, 30) mielesta se miten yhteiskunnassa pitaisi kohdella niitéa ihmisia, jotka
eivat kiinnity odotetulla tavalla yhteiskuntaan vaan syrjaytyvat, kayttaytyvat jo-
tenkin poikkeavasti ja ajautuvat marginaaleihin. Toinen kysymys koskee sita,
miten syrjaytymista ja epasosiaalisuutta eri muodoissaan voidaan ja pitaisi eh-
kaista ja lievittad. Nykyadan sosiaalipedagogiikkaa on siis luontevaa tarkastella
kahden tehtdvan kautta. Sosiaalipedagogiikan yleisena tehtdvana on jasentaa

ja toteuttaa sellaista sosiaalista kasvatusta, joka auttaa ihmista kasvamaan yh-
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teiskuntaan ja yhteiselam&an toisten ihmisten kanssa. Toisena tehtavana voi-
daan pitaa eri tavoin syrjaytyneind ja onnettomina elavien ihmisten ja heidan
yhteisdjensa tukemista kokonaisvaltaisesti niin, etta he oppisivat vahitellen ot-
tamaan vastuuta omasta ja ymparistonsa hyvinvoinnista. Tata kautta he kykeni-
sivat myos Ioytamaan keinoja kehittdd omaa eldmé&éansa inhimillisemmaksi ja
laadullisesti monin tavoin paremmaksi. (Kurki 2007, 171-202; Kurki ym. 2006,
9)

Sosiaalipedagogiikan ja koulukasvatuksen suhteesta on kayty paljon keskuste-
lua. Aikaisemmin sosiaalipedagogiikan on katsottu liittyvan lahinnd koulumaail-
man ulkopuoliseen sosiaaliseen kasvatustytéhon. Todellisuudessa tilanne on
kuitenkin se, ettd opettaja voi olla jollekin opiskelijalle ensimméainen aikuissuh-
de, jossa taman on mahdollista kokea dialogista pedagogista rakkautta, ja se on
haaste, jota kasvattaja ei voi sivuttaa. Siksi sosiaalipedagogiikka haastaa tana

paivana myos formaalit kasvatusinstituutiot. (Kurki ym. 2006, 10, 77.)

Nuorten kasvuolot ovat tana paivana huomattavasti epavakaammat kuin ennen
ja se nakyy kouluissa. Sosiaalipedagogiikan avulla pystytdan tuottamaan kou-
luihin resursseja, joiden avulla pystyttaisiin parantamaan nuorten kasvuedelly-
tyksid. Sosiaalipedagogiikkaa voidaan ajatella tietynlaisena erityisena nakokul-
mana koulupedagogiikan sisalla. Kaytannossa talla tarkoitetaan sita, ettd nor-
maalissa koulun arjessa otetaan opetukseen ja oppimisprosessiin vaikuttavana
tekijan& huomioon opiskelijan koko elaméntilanne ja tausta. Sosiaalipedagogiik-
ka voidaan ajatella nain ollen siltana opiskelijan elamis- ja kokemismaailman
sekad koulupedagogiikan valilla. Se tukee koulun ja kodin perustehtavaa toimi-
malla ikaan kuin taydentgjana ja ehkaisee opiskelijoiden syrjaytymista. Sosiaa-
lipedagogiikka antaa opiskelijoille toivoa ja rohkaisee heitd ponnistelemaan

omien toiveidensa ja elamansa eteen arjessa. (Rautiainen 2005, 21-22.)

Kurjen ym. (2006) mukaan formaalin varhais- ja koulukasvatuksen parissa teh-
tavan kasvatustyon tulisi painottua yhé vahvemmin sosiaalipedagogisesti. Sosi-
aalipedagoginen keskustelu onkin viime vuosina vahvistunut eri puolilla Eu-
rooppaa uusien yhteiskunnallisten tarpeiden myoéta. On huomattu, etté tavoittei-
ta ei saavuteta, ellei voimia yhdistetd. Nykyaikana sosiaalinen ty6 nahdaankin
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laajempana kentténa, jonka toimintaan ottavat monien eri ammattien harjoittajat
osaa sosiaalityontekijoiden rinnalla. Ihmisten moninaiset ongelmat tarvitsevat
moniammatillisia ryhmid, jotka kaikki tuovat tyon toteutukseen oman ammat-
tiosaamisensa ja nakokulmansa. Kasvatuksellista asiantuntemusta naissa ryh-
missa edustavat sosiaalipedagogiikan ammattilaiset. (Kurki ym. 2006, 9-10, 77—
78.)

Formaalia ja non-formaalia kasvatustyttéa ei ole endad sosiaalipedagogiikan
kannalta siis mahdollista tarkastella erikseen, vaan ne limittyvat vahvasti toisiin-
sa. Enaa ei voida myoskaan katsoa, ettéa sosiaalipedagogiikan keskiossa ovat
vain lapset ja nuoret — nykydan toiminnan katsotaan kattavan koko elaméankaa-
ren. Formaalin kasvatuksen paikat, kuten koulut, joutuvat avautumaan entista
enemman non-formaalille kasvatukselle, kun koulumaailmaan tulevat opiskeli-
joiden lisdksi heidan perheidensa elamantilanteet. Naiden asioiden kasittelemi-
nen vaatii usein didaktisesta otteesta poikkeavaa kasvatuksellista ja kohtaamis-
ta, jolloin opettajan avuksi tarvitaan muita ammattilaisia, kuten koulukuraattori.
Taman paivan todellisuutta on se, ettd muodollinen opetus- ja koulutusty6 ei
onnistu ilman selvaa sosiaalista orientaatiota eikéd sosiaalinen ty6 ilman peda-
gogista kohtaamisen dialogia. (Kurki ym. 2006, 9-10, 77-78.)

5.2 Kuraattorin tydnkuva

Lastensuojelulaissa méaaritellaén, ettd kunnan tulee jarjestdd perusopetuksen
piiriin kuuluville oppilaille koulupsykologi- ja koulukuraattoripalveluita, jotka an-
tavat oppilaille riittdvaa tukea ja ohjausta koulunkayntiin ja kehitykseen liittyvien
psyykkisten ja sosiaalisten vaikeuksien ehkéaisemiseksi ja poistamiseksi. Lisaksi
naiden palvelujen avulla tulee edistdd koulun ja kodin valisen yhteistyén kehit-
tamista. (Lastensuojelulaki 2007/417 98.) Koulukuraattori- ja koulupsykologitoi-
minta lakisaateistettiinkin peruskouluissa 1990-luvulla voimaan tulleella laki-
muutoksella, vaikka 1990-luvun alkupuolella vallinnut lama vaikutti kuraattori- ja

koulupsykologipalveluiden kehittymiseen. (Opetusministerié 2002, 31-32.)
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Ammatillinen koulutus laajeni Suomessa 1960-luvulla nopeaan tahtiin ja silloin
jo oppilaitoksissa koettiin kuraattoritoiminta ja opiskelijahuoltoty6 tarkeiksi var-
sinkin niissa oppilaitoksissa, joissa opiskelijat asuivat kaukana kotona oppilai-
toksen asuntoloissa. (Opetushallitus 2007, 3). Selkeasta tarpeesta huolimatta
ammatillisen koulutuksen lainsdadanndssa ei puhuta vielakd&an mitdan kuraatto-
rista tai koulun sosiaalityontekijasta, vaikka useat toisen asteen opiskelijat kuu-
luvat lastensuojelulain piiriin. Laissa ei ole myoskaan mitaan erityista ammatillis-
ten oppilaitosten opiskelijahuoltoryhman toimintaa ohjaavaa saadosta. Laki
ammatillisesta koulutuksesta (1998/630 378) mukaan ammatillisen koulutuksen
opiskelijahuollolla tarkoitetaan kuitenkin opiskelijan hyvan psyykkisen, fyysisen
terveyden, hyvan oppimisen ja sosiaalisen hyvinvoinnin edistamista ja yllapita-

mista seka naita edellytyksia lisdavaa toimintaa.

Ammatillisen koulutuksen opiskelijoiden sosiaalisten ja psyykkisten vaikeuksien
poistamiseksi tarvittavista palveluista puhutaan lastensuojelulaissa ja opiskelija-
terveydenhuollosta saadetdédn kansanterveyslaissa. Koulutuksen jarjestgjan
taytyy toimia tiiviissd yhteistydssa naitéa palveluja antavien viranomaisten ja
muiden tahojen kanssa seké ohjata opiskelija tarvittaessa naiden etujen ja pal-
velujen piiriin. Toisen asteen koulutuksessa oikeus opiskelijahuollon palveluihin
ei maaraydy siis koulutusta koskevien sdédosten perusteella vain sosiaali- ja
terveydenhuollon lainsaadannon nojalla. (Laki ammatillisesta koulutuksesta
1998/630 378.)

Vuonna 2006 oppilas- ja opiskelijahuollon lainsaadannon uudistamista miettiva
tyoryhma suositteli, etta toisen asteen oppilaitoksiin perustettaisiin opiskelija-
huoltotydryhmié. Useissa paikoissa toimiikin moniammatillinen opiskelijahuolto-
tiimi, vaikka kokoonpano ja tyoskentelytavat vaihtelevat resursseista riippuen.
Kuraattori- ja psykologipalveluiden saatavuudessa on kuitenkin yha suuria ero-
ja, eika kaikilla ammatillisen koulutuksen opiskelijoilla ole nain ollen tasapuolista

mahdollisuutta ndiden palvelujen saamiseen. (Opetushallitus 2007, 9.)

Oppilas- ja opiskelijahuollon lainsdadant6a on nyt kuitenkin tarkoitus uudistaa.
STM:n ja OKM:n asiantuntijat ovat yhteistyona valmistelleet luonnoksen halli-
tuksen esitykseksi oppilas- ja opiskelijahuoltolaiksi. Esitys koskee paitsi amma-
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tillistakoulutusta, mutta myos esiopetusta, perusopetusta ja lukiokoulutusta, ja
se on lahtenyt lausunnoille 30.11.2012 ja hallituksen esitys on tarkoitus antaa
huhtikuussa 2013. Uuteen lakiin on tarkoitus koota nyt lainsdadannéssa hajal-
laan olevia asioita. Tulevaisuudessa oppilas- ja opiskelijahuolto tulisi jarjestaa
viranomaisten valisena yhteistyona, niin ettd opiskelijahuollosta muodostuisi
yhtendinen ja toimiva kokonaisuus. Tarkoituksena on parantaa kuraattori- ja
psykologipalveluiden saatavuutta ja siirtdd painopiste koko kouluyhteisén hyvin-
vointia edistadvaan ennaltaehkaisevaan tyohon seka lisata toiminnan suunnitel-
mallisuutta. Tavoitteena on myo6s se, ettd ne lapset ja nuoret, jotka ovat lasten-
suojelun asiakkaista, saisivat tulevaisuudessa nopeammin apua oppilas- ja
opiskelijahuollossa. Ennaltaehkéiseva tyo toisi myods kustannussaastoja, koska
se vahentaa tarvetta korjaaviin toimenpiteisiin. (Opetus- ja kulttuuriministerio

2013, Lainvalmistelu; Opetus- ja kulttuuriministerio 2013, Tiedotteet.)

Koulukuraattoreita on ollut Suomessa jo 1960-luvulta alkaen, mutta kouluku-
raattorien ty6ta ja koulujen sosiaalitydon kaytantdja on tutkittu siitd huolimatta
varsin vahan seka kansainvalisesti ettd Suomessa. (Karki 2005, 37-38). Koulu-
kuraattorin ammattia voidaankin kuvata monin eri tavoin. Yleisesti voidaan kui-
tenkin todeta, ettd koulukuraattori on ehkéisevaan lastensuojelutyéhén erikois-
tunut koulun sosiaalityontekijd, jonka tyossa korostuu verkostoitunut yhteistyo.
(Sipila-Lahdekorpi 2004, 28.)

Koulukuraattorin tyotd on koko ammatin olemassaoloajan maéaarittanyt yhteis-
kunnallinen tarve: lapsista tulee kasvattaa yhteiskuntakelpoisia kansalaisia.
(Kurki ym. 2006, 20). Samaan suuntaan ty6ta ovat ohjanneet muun muassa
koululait: tukemaan oppilaan kasvua ihmisyyteen ja vastuukykyiseen yhteiskun-
nan jasenyyteen. Ty on sosiaalistamisty6td, joka pyrkii koulunkaynnin turvaa-
miseen ja koulun perustehtavan taydentamiseen. Koulukuraattorit itse nakevat
paatavoitteekseen opiskelijoiden tukemisen ja auttamisen, jotta nama saisivat
suoritettua koulutuksen eivatka syrjaytyisi. Tavoitteeseen paasemiseksi myods
lasten vanhemmat ja opettajat tarvitsevat kuraattorin tukea. (Kananoja, Lahtei-
nen, & Marjamaki 2010, 287; Sipila-Lahdekorpi 2004, 166.)
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Kuraattoreiden tybaika koostuu paaasiassa opiskelijakohtaisesta tyosta, vaikka
koko ammatin olemassaolon ajan on korostettu ennaltaehkaisevaa tyota. Opis-
kelijoiden ongelmat monimutkaistuvat ja syventyvat vuosi vuodelta, mutta paa-
asiassa kuraattoreita tyollistavia asioita ovat opiskelijoiden vaikeudet koulun-
kaynnissd, motivoimattomuus opiskeluun, tyérauhaongelmat, mielenterveyson-
gelmat, ihmissuhdeongelmat, opiskelijan omaan kasvuun ja kehitykseen liittyvat
ongelmat tai pulmatilanteet, paihteet, oppimisvaikeudet, kiusaaminen seka eri-
laiset riippuvuudet. Kuraattori keskustelee luottamuksellisesti oppilaan kanssa
ja tekee tarpeen mukaan yhteistyota eri tahojen kanssa. Kuraattori kuuluu
yleensa myos oppilaitoksen opiskelijahuoltorynmaan, joka selvittelee niin yksit-
taisten opiskelijoiden kuin koko kouluyhteison asioita. Han osallistuu myés opet-
tajainkokouksiin ja vanhempainiltoihin seka tekee selvityksia ja antaa lausunto-
ja. Ryhmien tyGilmapiiri, tydrauhan yllapitdminen, opettajan ja opiskelijan valiset
ristiriitatilanteet, poissaolot, kiusaaminen, kotiongelmat ja erilaiset siirtyméavai-
heet ovat myos tyypillisia tilanteita, missa kuraattoria tarvitaan avuksi. (Ammat-
tinetti 2013; Sosiaaliportti 2013.)

Kuraattorityon tarkoituksena on jarjestaa opiskelijalle riittava tuki ja ohjaus seka
muut tarpeelliset toimet opiskeluun ja opiskelijan kehitykseen liittyvien sosiaalis-
ten ja psyykkisten vaikeuksien poistamiseksi. Tydssa pyritaan lisddmaan asiak-
kaiden omia voimavaroja ja etsiméan myonteisia ratkaisuja. Opiskelijan opiske-
lu- ja elamantilannetta tarkastellaan kokonaisvaltaisesti seké yksilo-, perhe- etta
kouluyhteistn tasolla. Tyossa kiinnitetddn huomiota opiskelijan arjen sujumi-
seen, toimintakykyyn ja vuorovaikutussuhteisiin. Nuoren etu koulun sosiaali-
tyossa merkitsee sita, ettd hanen sosiaaliset ja emotionaaliset tarpeensa huo-
mioidaan ja han tulee kuulluksi itsedan koskevissa asioissa. (Ammattinetti 2013,
Sosiaaliportti 2013.) Tyon tavoitteiden saavuttamista vaikeuttavat muun muassa
resurssien puute, koululaitoksen vanhoillisuus, vaikeat perheolot, lisaantynyt
vanhemmuuden puute ja yhteistydohaluttomuus koulun kanssa. Lisaantyneet
ongelmat luovat tarvetta koulukuraattorin tydlle. Nykyajan nuoret tarvitsevat tu-
kea monissa asioissa ja kaipaavat rohkaisua. Monilla on myos selkea "aikuisen
nalka”. (Kurki ym. 2006, 21-22.)
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Kuraattorin tydpanos ja menetelmét vaihtelevat riippuen opiskelijoiden tarpeista
ja kuraattorin kaytettavissa olevasta tydajasta sekd mahdollisuudesta tyosken-
nella kouluyhteisdissa. Tytssa korostuu entisestaan reflektiivinen tydote ja rea-
goiminen yhteiskunnallisiin ja nuorten elamassa tapahtuviin muutoksiin. Suuri
haaste on varhaisen syrjaytymisen ehkaisy. Kuraattori voi kayttdd tydssaan
mm. ratkaisukeskeistéa tydmenetelmad, NLP-metodia ja kriisitybn menetelmia.
(Sosiaaliportti 2013.)

Kuraattorilla on ammattieettinen vastuu omasta toiminnastaan. Tyoskentely
koulussa edellyttda jarjestelman ja opetustydén kaytannon, toimintaa ohjaavan
lainsdadannon esimerkiksi koululainsdadantd, sosiaalilainsaadanto, erityisesti
lastensuojelulaki, henkildtietolaki, julkisuuslaki, sek& lasten, nuorten ja perheen
palvelujarjestelmien tuntemusta. Asiantuntemusta tarvitaan lisaksi lasten ja
nuorten kehityksesta ja nuorisokulttuureista. Lisdksi tarkeaa on hallita sosiaali-
tyon yksilo-, perhe-, ryhma- ja yhteisétason tydmenetelmien ja prosesseja muu-
toksen kaynnistamiseksi. Kuraattorilta edellytetddn myonteista asennetta, pai-
neensietokykya, suvaitsevaisuutta ja henkistd vahvuutta. Lisaksi tyossa tarvi-
taan vuorovaikutusprosessien tuntemista ja hyvia vuorovaikutus- ja neuvottelu-
taitoja. Lisdhaastetta tyohon tuovat kriisityd ja tydskentely monikulttuuristen

opiskelijoiden ja perheiden kanssa. (Sosiaaliportti 2013.)

5.3 Sosiaalipedagogiikka kuraattoritytssa

Sosiaalipedagoginen tyd on erityisesti "identiteettitydtad”, jonka avulla ihmisia
autetaan rakentamaan identiteettiaan tyostamalla elamanhistoriaansa, ana-
lysoimalla elamantilannettaan ja hahmottamalla tulevaisuuttaan. Sosiaalipeda-
goginen ty6 kohdistuu sinne, missa ihmisen osallistuminen ja osallisuus, yhteis-
kunnallinen subjektius, sosiaalinen identiteetti ja elamé&nhallinta seka taysipai-
noinen itsensa toteuttaminen yhteiskunnan jasenena ovat puutteellisesti kehit-
tyneita tai uhattuina. Sosiaalipedagogisen tyon perusajatuksena on tarjota hei-

koimmassa asemassa oleville mahdollisuuksia edes vahan siedettdvampaan
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arkeen, omaehtoiseen elamaan, yhteenkuuluvuuden kokemiseen, aktiiviseen
itsensd toteuttamiseen, osallisuuteen ja osallistumiseen. (Hamaldinen 1999,
69-75.)

Parhaimmillaan sosiaalipedagoginentoiminta versoo ruohonjuuritasolta, osallis-
tujista itsestddn, tavoitteenaan omatoimisuuden ja yhteisvastuun edistaminen.
Nyky-yhteiskunnassa, jossa monet ihmiset elavat epavakaata elamaa ja syrjay-
tyminen eri muodoissaan uhkaa yha useampia, sosiaalipedagogiikan perusteh-
tava koskee laajasti koko vaestba. Laajasti ymmarrettyna sosiaalipedagoginen
ty0 ei siis rajoitu vain erityisryhmiin vaan ulottuu myds sinne, missa syrjaytymi-
nen ja sosiaaliset ongelmat eivat ole viela paasseet syntyméaankaan. Sosiaali-
pedagogisia interventioita tarvitaan siis syrjaytymiskierteen kaikissa vaiheissa.
Mita pidemmalle syrjaytyminen etenee, sita vaikeampi kierrettd on katkaista.
Ennaltaehkaisyyn panostaminen on siis perusteltua seka taloudellisesti ettd mo-
raalisesti. (Hamalainen 1999, 69-75.)

Sosiaalipedagogisessa tydssa kaytetdan monipuolisesti soveltaen erilaisia tyo-
muotoja ja toimintamalleja. Tydssa tarvitaan erilaisia muun muassa toiminnalli-
suuteen, yhteisollisyyteen ja elamyksellisyyteen perustuvia tydmuotoja, joita on
kehitettava erilaisia asiakasryhmia varten. Tilanteesta, asiakasryhmista ja tyon-
tekijan kvalifikaatiosta riippuen voidaan kayttaa erilaisia menetelméateoreettisia
viitekehyksid — ratkaisukeskeistd, psykodynaamista, yhteistkasvatuksellista,
elamyspedagogista, systeemiteoreettista tai esimerkiksi dialogipedagogista.
Keskeista on ihmisten valisen vuorovaikutuksen laatu ja taito saada ihmisen
tahto heraamaan ja vahvistaa sita, koska siita pitkalti riippuu, millaista oppimista
ja persoonallisuuden kehitysta padsee tapahtumaan. Tallainen tyoskentely vaa-
tii tyontekijalta taitoa ja ymmarrysta, mika kehittyy kokemuksen myo6ta. Tyd on
parhaimmillaan tilannesensitiivista, avointa ja vuorovaikutuksellista. Liiallinen
metodisuus voi kahlita ja tukahduttaa tydssa tarvittavaa herkkyyttd. (Hamalai-
nen 1999, 67-71.)

Sosiaalipedagogisten tyémuotojen lisdksi voidaan puhua sosiaalipedagogisista
strategioista ja toimintaohjelmista. Sosiaalipedagogiset hankkeet voivat kohdis-

tua ihmisten auttamiseen hyvin akuuteissa kriiseissa tai olla pitkan aikavéalin
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ohjelmia ja strategioita sosiaalisten ongelmien ehkaisemiseksi ja lievittamiseksi.
Esimerkiksi nuorten koulutuksesta syrjaytymisen ehkaisemiseksi ja lievittami-
seksi voidaan hahmotella sosiaalipedagogista strategiaa ja kehittda sosiaalipe-
dagogisia toimintaohjelmia. Sosiaalipedagogisten strategioiden ja toimintaoh-
jelmien kehittely voidaan kohdistaa mita erilaisimpiin sosiaalisiin ongelmiin.
(Hamalainen 1999, 73-93.)

Sosiaalipedagogiikka sopii mielestani erittdin hyvin kuraattorityon taustalle, kos-
ka tyon tarkoituksena toimia aina tilannesidonnaisesti ja yhdessa asiakkaan
kanssa. Kuraattorin tydssa kuljetaan sosiaalipedagogisesti orientoituneena asi-
akkaan rinnalla ja pyritddn luomaan riittavan pitka suhde hanen kanssaan. Ku-
raattorin tyo vaatii myos vuorovaikutusta, empatiakykya, taitoa reflektoida asioi-
ta ja luottamusta asiakkaaseen. Kuraattori, sosiaalipedagogisena toimijana, saa
my0Os asettaa oman persoonallisuutensa tydhon mukaan. Tavoitteena on pyrkia
rohkaisemaan asiakasta hdnen omaan elaméanhallintansa ja selviytymisensa
kannalta valttaméattomissa valinnoissa. Tarkoituksena ei aina ole asiakkaan on-
gelmien ratkaiseminen, vaan se, ettéa yhdessa loydetaan keinot, joiden avulla
asiakas selviytyy arjessa naista ongelmista huolimatta. Kuraattorin ty6ssa nay-
tetdan pedagogisen otteen avulla asiakkaalle hanen vahvuuksiaan. Tydssa on
tarkeda ihmisten valinen vuorovaikutus, eli dialogisuus, sek& my6s vahvistami-
nen, innostaminen ja tietynlainen toiminnallisuus. (Rautiainen 2005, 17-23.)
Parhaimmillaan sosiaalipedagoginen orientaatio antaa kuraattorille monenlaisia
vaihtoehtoja moniammatilliseen tydskentelyyn ja asiakkaan kohtaamiseen.
(Rautiainen 2005, 121.)

Ammattiopisto Liviassa kuraattorin tyd on vasta suhteellisen alussa ja hakee
jatkuvasti viela muotoaan. Perinteisen keskustelutybn ja asiakastapaamisten
lisdksi sosiaalipedagogisuus nakyy kuitenkin jo vahvasti paitsi yksilollisessa tu-
essa, mutta myos erilaisissa toiminnallisissa muodoissa kuten ryhmayttamises-
sa, pienryhmatoiminnassa, kuraattoritunneissa, rastipajatoiminnassa seka akti-
voivassa ja innostavassa asuntolatoiminnassa mm. askarteluiltojen, konsertti-

matkojen jne. muodossa.
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5.4 Sosiaalipedagoginen ryhmatoiminta elaméanhallinnan tukena

Erilaisten yhteisodllisyyttéa ja hyvinvointia tukevien ryhmatoimintojen ajatellaan
antavan nuorille voimaa ja tukea arkeen. Ryhméatoiminta antaa osaltaan voimaa
sitoutua ymparistéon ja ne keventavat arjen kokemusta. Varsinkin ne nuoret,
jotka ovat vaarassa syrjaytyd yhteiskunnasta tarvitsevat sellaista mielekasta
tekemista, joka tukee heita itsenéistymisessa seka siing, etta he kasvavat otta-

maan vastuun omasta elamastaan. (Rautiainen 2005, 28.)

Hyvinvoinnin tukemiseen perustuvat ryhmét sijoittuvat koulutuksellisen, hoidolli-
sen, opetuksellisen, ohjauksellisen ja ennaltaehkaisevan rajapinnoille. Yleisesti
ottaen on melko mahdotonta maaritella tarkkaan mitd ryhméatoiminta ensisijai-
sesti on. Hyvinvointiryhnmien paamaara on kuitenkin aina opiskelijan elaméanhal-
linnan kyvyn lisaéaminen. Liséksi tavoitteena on ennaltaehkaista vakavampien
ongelmien syntymistd ja saada aikaan muutosta itsesaatelyn vaikeuksissa.
Ryhmatoiminnalla tuetaan opiskelijoita selviytymaan, jaksamaan ja kehittymaan
itsendisyytta vaativissa elamantilanteissa. (Martin, Heiska, Syvalahti, Hoikkala
2012, 8.)

Ryhmassa tyoskentely voi auttaa nuorta paitsi ryhmaétyotaitojen opettelussa,
mutta se myo6s lisdd nuoren omaa kasvua ja subjektiutta. Lisaksi se edistaa
elamanhallintaan sek& auttaa nuorta ottamaan omaa tulevaisuuttaan omiin ka-
siinsd. Sosiaalipedagogisesta nédkdkulmasta katsottuna ryhmatydskentely aut-
taa nuoren elamanhallintaa myds sill&, etta hanen elaméntapavalintoihinsa puu-
tutaan. Liséksi nuori lisdd omaa tietouttaan ymparodivasta maailmasta ja itsesta
suhteuttamalla itseaan ymparistoonsa. Tavoitteena on, etta nuori oppii reflek-
toimaan omaa elamaansa ja arvojaan. Ryhmatyodskentelyn tarkoituksena ei ole
osallistujien tasapaistaminen vaan jokaisen jasenen oman yksilollisyyden kehit-
taminen. (Rautiainen 2005, 28.)

Ammattiopisto Liviassa jarjestetyn vapaastivalittavan elamanhallintakurssin
taustalla oli sosiaalipedagoginen ohjaus. Lahtokohtana oli kasitella nuorten
elamaan liittyvid asioita ja pyrkid vahvistamaan nuorten omia valintoja ja paa-

toksid oman elaménséa suhteen. Tallaisen pienryhméan uskottin myds antavan
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tukea ja voimaa kurssille osallistuvien opiskelijoiden arkipaivaan. Sosiaalipeda-
goginen ulottuvuus kurssilla nékyi siina, etta erilaisten kirjallisten harjoitusten,
toiminnallisten menetelmien ja muun osallistamisen avulla pyrittiin vahvista-
maan nuorten osallisuutta, elamanhallintaitoja ja yhteiskunnallista toimintaky-
kya. Sosiaalipedagogisen toimintatavan avulla pyrittiin auttamaan opiskelijoita
ohjaamaan omaa elamaansa heidan haluamaansa suuntaan. Tavoitteena oli
pyrkia vahvistamaan opiskelijoiden yhteisollisyyden tunnetta, estaa syrjaytymis-

ta seka ulkopuolisuuden kokemuksia. (Kivinen 2011, 8.)
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6 KEHITTAMISHANKKEEN KUVAUS

6.1 KehittAmishanke prosessina

Suomessa, kuten muuallakin nyky-yhteiskunnassa, eletaan parasta aikaa jatku-
vaa muutosta. Kaikkialla puhutaan projekteista, kehittdmisesta, elinikdisesta
oppimisesta ja verkostoitumisesta. Tallaiset muutokset eivat kosketa pelkastaan
yksittaisia organisaatioita tai tyontekijoitd vaan ne ulottuvat myds laajoihin yh-

teiskunnallisiin rakenteisiin saakka. (Toikko & Rantanen, 2009, 7.)

Kehittaminen nahdaan usein toimintana, jonka avulla tahdataan jonkin selkeasti
maaritellyn tavoitteen saavuttamiseen, jonka avulla tavoitellaan tehokkaampia
tai entistd parempia toimintatapoja tai rakenteita. Tilastokeskuksen maaritelman
mukaan se on systemaattista toimintaa tiedon lisddmiseksi ja tiedon kayttamista
uusien sovellusten I6ytamiseksi. (Heikkila, Jokinen & Nurmela 2008, 17.) Lahto-
kohtana toiminnalle voivat olla ongelmat nykytilanteessa tai jonkin uuden vision
tavoittelu. Tutkimuksellisen kehittdmistoiminnan muutoksen suunta on men-
neesta kohti tulevaa, tavoitteena on aina konkreettinen muutos. (Toikko & Ran-
tanen 2009, 16.) Ongelmien ja erilaisten muutostarpeiden huomioiminen vaatii
kaikilta valveutunutta havainnointia ja paatelmia ja sen jalkeen tahtoa ja aktiivi-
suutta, koska kehittdmistoiminta on ennen kaikkea paamaaratietoista. (Heikkila
ym. 2008, 17).

Kehittaminen on luonteeltaan ennen kaikkea kaytannollistd asioiden korjaamis-
ta, parantamista ja edistamista. Se voi kohdistua yksittaisiin tyontekijoihin ja
heidan ammatilliseen osaamiseensa, mutta myos yleisiin rakenteisiin ja proses-
seihin. On hyvin todennakoista, ettd yhdessa paikassa on meneillddn monia
erilaisia kehittamishankkeita, jotka voivat sisdltdd monia eri tavoitteita ja toimin-
tatapoja. Kehittamisen kohde voi siis vaihdella yksittaisista ihmisistd useiden
tahojen toimintaprosesseihin, tyoyhteiséihin, organisaatioihin ja konkreettisiin
tuotteisiin. (Toikko & Rantanen 2009, 16; Seppéanen-Jarveld & Karjalainen

2006, 117.) Kehittdminen on usein erilaisten toimijoiden luoma kokonaisuus,
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jossa on osallisena myds organisaation ulkopuolisia asiantuntijoita, joiden mu-
kana tulevat tietynlaiset kasitteet, toimintatavat ja viitekehykset (Seppénen-
Jarvela & Karjalainen 2006, 25).

Kehittamistoimintaan liitetddn Kkirjallisuudessa tiettyja tehtavia, jotka kuitenkin
jasennetdan ja nimetaan usein toisistaan hieman poikkeavilla tavoilla. (Toikko &
Rantanen 2009, 56.) Toikon ja Rantasen (2009, 56—62) mukaan kehittdmiseen
voidaan sisallyttaa viisi perustehtavaal/vaihetta, joita mukaillen tassa tyossa ke-
hittdmishanketta tarkastellaan; perustelu, organisointi, toteutus, arviointi ja tu-

losten levittaminen.

Seuraavassa kuviossa 7 esitellaan Toikkoa & Rantasta (2009, 56—69) mukaillen
miten tAman kehittdmishankkeen vaiheet ovat edenneet. Ensimméinen sarake
vasemmalta kertoo toiminnan ajankohdan, toinen kaytetyn menetelman, kolmas
toimintaan osallistuneet toimijat ja neljannessa sarakkeessa kuvataan toiminnan
tulos. Kuvion oikeasta reunasta pystyy lukemaan toiminnan sijoittumisen pro-

sessin vaiheille.
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Kuvio 7. Kehittdmishankkeen prosessikuvaus
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Edella mainituista viidesta kehittamishankkeen tehtavasta muodostuu kehittéa-
misprosessi, joka voidaan myods hahmottaa monella eri tavalla, kuten spiraalina,
tasomallina seka spagettimaisena prosessina. Yksinkertaisimmillaan tehtavako-
konaisuuksien prosessia voidaan kuvata, kuten tassa tydssa, lineaarisen mallin
avulla. Alla olevasta kuviosta 8 nakyy lineaarisen mallin vaiheet: tavoitteen
maarittely, suunnittelu, toteutus seka paattaminen ja arviointi. (Toikko & Ranta-
nen 2009, 64-71.)

Tavoitteen Suunnittelu Toteutus Paattaminen ja

madrittely :> :\> ‘:> arviointi

Kuvio 8. Kehittamistoiminnan lineaarinen malli (Toikko & Rantanen 2009, 64).

6.2 Perusteluvaihe

Ensimmaisessé perusteluvaiheessa maaritellaan toiminnan lahtokohdat: mita ja
miksi kehitetddn ja miksi juuri nyt? Perustelu nojaa usein johonkin nykytilanteen
ongelmaan tai perusteluna voi toimia myos tulevaisuuden ihannekuva. Toteu-
tuksen kannalta on parasta, jos tavoite voidaan perustella mahdollisimman
konkreettisesti yhteen tai kahteen tavoitteeseen. Perusteluissa otetaan kantaa
myo6s usein kehittamisen yleiseen merkittavyyteen, silla onnistuneella lopputu-
loksella on todennakoisesti kysyntaa myds laajemmin. Merkittavyyteen vaikut-
taa myos olennaisesti teeman ajankohtaisuus. (Toikko & Rantanen 2009, 56—
57.)

Taman tyon aikaisemmissa luvuissa on kerrottu laajasti siité, etta vuosittain osa
opiskelijoista paatyy keskeyttdmaan tai lopettamaan kokonaan opintonsa. Kes-
keyttdmisongelma ei koske vain Suomea vaan ongelma on Euroopan laajuinen.
Opiskelijoiden opiskelujen keskeyttamisiin ja opintoihin kiinnittymiseen on alettu

kiinnittaa lahivuosina yhta enemman huomiota erilaisten strategioiden, hankkei-
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den ja aloitteiden avulla, koska keskeyttdminen on vakavasti otettava asia, jolla
voi olla merkittavid vaikutuksia yksilon elamaa seka lisaksi pitkakestoisia vaiku-
tuksia muun muassa talouteen ja yhteiskunnan kehitykseen. (Euroopan komis-
sio 2011, 3.)

Perusteluvaihe tassa hankkeessa lahti kayntiin jo marraskuussa 2011 pedago-
gisen tiimin palaverilla, jossa vahvistettiin Livian Valmis - hankkeessa toteutta-
vat toimenpiteet. Palaverissa tiimi esitti yhdeksi toimenpiteeksi opiskelijoille
suunnatun elamanhallintakurssin suunnittelemista ja toteuttamista Livian kaikis-
sa yksikoissa. Kurssin suunnittelijaksi ja toteuttajaksi he esittivat kuraattoria.
Livia toteuttaa Valmis-hankkeen alla monia muitakin opiskelijoiden keskeytta-
mistd ehkaisevia toimenpiteita, joista tama kasvatuksellinen elamanhallinta-
kurssi on vain yksi. Selkean perusteluvaiheen jalkeen kurssia oli helppo lahtea

suunnittelemaan.

Elaméanhallinta kurssille oli selkea tilaus, koska ensimmaisen vuoden opiskelijat
keskeyttavat opintojaan ja tuntuvat tarvitsevan erityista tukea opiskelujensa al-
kuvaiheessa. Kurssi antaa opiskelijoille normaalista poikkeavan tilaisuuden
kayda lapi omaan elamaan liittyvid asioita ja lisaksi he hyotyvét kurssista yhden
vapaastivalittavan kurssin verran. Kurssin pilotointi on herattanyt laajalti kiinnos-
tusta myds muissa Varsinais-Suomen alueen ammattiopistoissa — varsinkin
niissa, jotka ovat mukana Valmis-hankkeessa. Tamén hankkeen tulokset ja tuo-
tokset tulevat siis varmasti kiinnostamaan ja hyddyttdmaan paljon muitakin
ammattiopistoja seka muita nuorten kanssa tyoskentelevia, koska kurssin to-

teuttaminen ei ole mitenk&an koulusidonnainen.

6.3 Organisointi

Kehittamistoiminta vaatii toiminnan organisointia, joka perustuu tavoitteenaset-
telun hyvaksyntaan ja virallistamiseen. Organisoinnilla tarkoitetaan kaytannon
toteutuksen suunnittelua ja valmistelua. Toiminnan tavoite, joka voidaan jakaa

vield alatavoitteisiin, muodostaa organisoinnin lahtékohdan. Organisoinnin yh-
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teydessa maaritellaan myos toimijat seka ne resurssit, joiden avulla tavoittee-
seen pyritdan. Toimijoita voi olla monenlaisia virallisista organisaatioista yksit-
taisiin ammattilaisiin tai palvelujen kayttajiin. Lahtokohtaisesti voidaan kuitenkin
ajatella, ettd toimintaan osallistuvat kaikki ne, joita kehittdminen tavalla tai toi-
sella koskettaa. (Toikko & Rantanen 2009, 58.)

Tydryhma

Valmis-hankkeesta, seka kaikesta muusta Livian hanketoiminnasta, vastaa
hankesuunnittelija Essi Eravesi yhteistydssa kunkin hankkeen tyéryhman kans-
sa. Elamanhallintakurssi toteutettin osana Valmis-hanketta, joten tyéryhma
kurssia varten oli ikaan kuin jo valmiiksi olemassa. Hankkeen tekijan ei siis tas-
sa kohtaa tarvinnut enda lahtea kokoamaan omaa ryhmaa hanketta varten,
vaan han pystyi hydodyntamé&én jo olemassa olevaa ryhmaa. Taméa helpotti
alussa suunnittelun aloittamista, koska tyoskentely p&astiin aloittamaan heti. Jo
tassa kohtaa oli selvaa, etta ainakin taméa tyéryhma tulee sitoutumaan elaman-
hallintakurssin pilotointiin vahvasti, eika hankkeen aikana sitoutumisessa on-
gelmia muodostunutkaan. Koko tyéryhma oli alusta asti niin innoissaan uusista

mahdollisuuksista, ettd kaikki olivat innolla mukana kehittamistydssa.

Tassa Valmis-hankkeen tydryhméssa jokaiselle oli jaettu oma vastuualueensa.
Paavastuu elamanhallintakurssin suunnittelusta ja toteuttamisesta oli koko ajan
kuraattorilla, mutta Valmis- tydryhman palavereissa elaméanhallintakurssia kos-
kevia asioita kasiteltiin ja jasenneltiin yhdessa. Alla olevasta kuviosta 9 nakyy

hankkeessa mukana olleet tahot.

TURUN AMK:N OPINNAYTETYO | Janna Aksela



56

Ulkopuoliset
[ Valmis-hankkeen tyoryhma ] yhteistyokumppanit

~N  /

Elamanhallinta- Muut

[ Hankkeentekija )
kurssi yhteistyokumppanit

Ammattiopisto Livian Ammattiopisto Livian
opiskelijat henkilokunta

Kuvio 9. Kehittamishankkeeseen osallistuneet toimijat.

Kurssin sisélto ja aihealueet

Kurssin siséallon suunnitteleminen alkoi alkuvuodesta 2011, jolloin hankkeen
tekija pohti tapaamiskertojen sisalt6ja, aiheita ja tavoitteita. Tavoitteena oli
suunnitella kurssista mahdollisimman mielenkiintoinen ja nuorten tarpeista lah-
teva kattava kokonaisuus. Ajatuksena oli, etta kurssi poikkeaisi normaalista
opetustavasta osallistavan opetuksen ja toiminnallisten menetelmien avulla.
Tavoitteena suunnittelussa oli myos se, ettd kurssi antaisi opiskelijoille mielek-
kaalla ja mieleenpainuvalla tavalla tietoa tarkeistd, nuorten opiskelijoiden ela-

maan liittyvista asioista.

Elaméanhallintakurssin pilotointi on ollut paasaantoisesti hankkeen tekijan vas-
tuulla, mutta suunnittelutydhon osallistettin myds muita. Alusta asti oli selvaa,
ettd opiskelijoille suunnatun kurssin suunnittelemiseen taytyy jollain tapaa saa-
da myds opiskelijoiden &&ni kuuluviin. Osallistaminen p&adyttiin toteuttamaan

kyselyn avulla, joka oli mahdollista toteuttaa nopealla aikataululla. Hankkeen
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tekija laati kysymykset ja hyvaksytti ne tyoryhmalla. Tamén jalkeen satunnaiset
luokat eri Livian yksikoissa vastasivat kyselyyn helmikuussa 2012. Kyselyssa

opiskelijat vastasivat kolmeen kysymykseen (Liite 1).

Opiskelijoille tehdyn kyselyn kautta saatiin hyvia ajatuksia kurssin aihealueita
ajatellen, vaikka useat vastaukset kaantyivat hyvin pitkalti pelkastadan opettami-
seen ja sen laatuun, yleisesti ottaen opiskeluun sek& opiston fyysisiin tiloihin
liittyviin asioihin (Liite 2). Kurssille ei kuitenkaan ollut suunniteltu otettavaksi ai-
heita erityisesti opetukseen liittyen, joten tasta syysta vastaukset eivat palvelleet

kurssin sisallén suunnittelua ihan niin paljon kuin oli toivottu.

Opiskelijoiden vastaukset kuitenkin vahvistivat selkeasti, ettéa kurssille jo tyo-
ryhman palavereissa ajatellut aiheet kuten; hyva ryhmahenki, opiskeluvaikeu-
det, stressi, vasymys, rahaongelmat ja paihdeasiat, olivat hyvi&, joten toteutettu
kysely ei mennyt hukkaan. Ja vaikka kysely ei tata hanketta toivotulla tavalla
palvellutkaan, niin se antoi muuten hyvaa palautetta monista yksikdiden toimin-
taan ja opetukseen liittyvista asioista, joita voi kayttda yksikdiden hyvinvoinnin

parantamisessa.

Opiskelijoiden vastaukset huomioitiin kuitenkin kurssin suunnittelussa. Heidan
vastauksiinsa pohjautuen kurssista pyrittiin tekem&an mielenkiintoinen, moni-
puolinen ja vaihteleva kokonaisuus, jossa opettajina toimi erilaisia osaavia ja
helposti lahestyttavia luennoitsijoita. Tunneista tehtiin monipuolisia ja rentoja,
joilla kaytettiin vaihtelevia tydmenetelmia. Tietoa tunneista, sisallosta, kotitehta-
vista, muutoksista ja kaikesta muusta kurssiin liittyvastd pyrittin antamaan
ajoissa ja suoraan opiskelijoille - ilman valikasia, jotta tieto ei hukkuisi matkalla.
Tarkeana pidettiin myos opiskelijoiden toivomaa hyvan ryhméahengen luomista.
Kurssin aikana pyrittiin myos opiskelijoiden positiiviseen kannustamiseen heik-

kouksien etsimisen sijaan.

Opiskelijoille teetetyn kyselyn lisdksi ideoita kurssin sisaltoon kerattin Ammat-
tiopisto Livian henkildkunnalta sahkopostikyselyn (Liite 3) avulla huhtikuussa

2012. Hankkeen tekija lahetti sdhkopostia noin 130 ihmisille ja sai vastauksen
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noin 20 viestin saaneelta. Lahetetyn viestin tarkoituksena oli saada henkilékun-
nalta ideoita ja ajatuksia kurssin sisaltoon ja toteutukseen seka tiedustella Livia-

laisten halukkuutta osallistua kurssin toteuttamiseen.

Saaduista vastauksista kavi ilmi, etta henkildokunnan mielesta kurssille oli todel-
lista tilausta. Henkilokunta oli paasaéantoisesti myos sitd mieltd, ettéd jo mainitut
mahdolliset aihealueet olivat hyvid. Osa vastaajista oli myds sitd mielta, etta
kurssin pitéaisi olla alusta pakollinen kaikille uusille opiskelijoille. Alle on koottu
muutamia henkildkunnalta tulleita ajatuksia kurssista. Lisaksi litteeseen 5 on

keratty henkilokunnalta tulleita ajatuksia kurssin sisalloksi.
"Hyvé, mielestéani voisi olla heti pakollinen...”

"Asuntolassa asuvilla suurin ongelma on ehkéa se, ettd miten saada opiskelijat
ajoissa nukkumaan. Nyt eivat jaksa olla tunnilla mukana, ovat 16ysia kuin raka.
Makaavat illat pitkat, katsovat telkkaria ja notkuvat netissa ja syovat sipseja. Eli

terveelliset elaméntavat + opiskelumotivaatio.”

"Hyvé idea. Itse voisin olla mukana suunnittelemassa ja miksi ei myos toteutta-
massa joitain osa-alueita. Minulla on kokemusta esim. sosiaalijohtajana olemi-
sesta seka viimeisin tyopaikkani oli tyokkarinjohtajana, joten jotakin viela muis-
tan noilta ajoilta. Erds asia johon olen tormannyt on opiskelijoiden menetetyt
luottotiedot tai muuten vain velkaantuminen. Pikavippien vaaroista ja sen seu-
rauksista olisi hyva puhua, velkaantumisesta ja sopimusoikeuksista. Tyomark-

kinoista ja tydelaméanpelisddnnoista olisin myds valmis puhumaan...”

"Enta tulisiko mukaan taloudellinen puoli (itsenéistymisosiossa?) eli yleinen ra-

hataloudenhoito, pikavipit, rahojen riittdvyys, opintojen rahoitus ym.”

"Hyvélté kuulostaa. Tuli mieleen vield raha-asiat ja vastuukysymykset, mita tar-
koittaa vastuu/vastuullinen kayttadytyminen jne. Yksi ongelma on myo6s seurus-
telusuhteissa tapahtuva kayttaytyminen (mitd tulee sietéaa, mita ei saa sietaa ja

miten itse tulee kayttaytyad/kohdella kumppania).”

"Hyvé, kun tartuit tdméntyyppiseen aiheeseen.”
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"Tosi hyvéd asia, kun téllainen jakso jarjestetddn... opiskelijan itsetun-
toa/omanarvontutoa voitaisiin kohottaa niin, ettd han pystyisi oikeasti ajatele-
maan omilla aivoillaan ja tarvittaessa kieltaytya asioista, joista ei pida/jotka ovat
haitaksi terveydelld/estavat tehokkaan opiskelun jne. eli kunnioittamaan terveel-

l& tavallaan omaa kehoaan, ty6tééan, mielipiteitééan.”

"Olisiko aiheellista puhua tybelaméan pelisdénnoisté, jotka samalla koskee my6s
koulunkaynnin pelisaantdja. Tarkoitan talla ihan simppelisti sita, ettd poissa-
oloista ilmoitetaan ennakkoon/ajoissa, yleiset kaytannot poissaoloista tydela-
massa/koulussa, sairastapauksessa menetteleminen (osa ei osaa varata edes
terveyskeskukseen aikaa/kasitd miksi laakarintodistus tarvitaan poissaolosta),
esimiehen kunnioittaminen, pukeutuminen, my6hastyminen jne. jne. Eli ihan
kaytannossa sitd mitd tyoelamassa ja opiskelumaailmassa edellytetaan, jotta

homma toimii.”

"Hei, kurssisi vaikuttaa todella hyvélta ja tarpeelliselta... Sddnnéllinen ja virka-
aikainen vuorokausirytmi on haastava monelle... Miten ilmoitetaan ajoissa, jos
ei paéastéa johonkin tilanteeseen ja miten tullaan ajoissa paikalle... Miten pyyde-
tdén apua ajoissa, jos huomaa, ettd sellaista tarvitsee, esim. tukiopetusta...
Toisten vaivannaon ja ajan arvostamisessa olisi paljon parantamisen varaa...
Oman toiminnan ymmaértdminen ja sen seurausten ymmaéartdminen... Omasta
hyvinvoinnista huolehtiminen = saanndéllinen elamanrytmi, hyva olo, kun huo-

maa, etté oppii huolehtimaan asioistaan...”

"Riittdvéasti nukkuminen, rauhoittuminen, rentoutuminen ovat hyvin tarkeita taito-
ja, ettd jaksaa nykypaivan hektista elamaa. Voisi opetella jonkun tavan rauhoit-
tua, jos on levottomuutta mielessé... Seksissé on tarke&da tietda rajat, mité pitaéd

hyvéksyé ja mité ei.”

"Niinkin perusasiat kuin nukkumisen ja syémisen vaikutus jaksamiseen tuntuivat

olevan hukassa... Oli myds pelkoja kotoa pois muuttamisesta.”
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Livian henkilokunnan ja opiskelijoiden lisaksi hankkeen suunnitteluvaiheessa
ideoita kurssille keréattiin tutustumalla Internetista I0ytyviin valmiisiin materiaalei-
hin. Lisaksi osa hanketyéryhmasté osallistui Valmis-hankkeen jarjestamalle tuo-
tetorille tammikuussa 2012 uusien ideoiden l6ytymisen toivossa. Helmikuussa
2012 hankkeen tekija tapasi Raision ammattiopiston kuraattorin ideoiden ja aja-
tusten vaihtamisen merkeissa. Lisaksi ajatuksia elamanhallintakurssin sisaltéon
ja toiminnallisiin menetelmiin saatiin kurssin ammattitaitoisilta yhteistybkumppa-
neilta. Psykologi Anne Syvélahden kanssa kuraattori piti palaverin elokuussa
2012, jolloin pohdittiin mielenterveystunnin runkoa. Muiden yhteisty6kumppa-
neiden kanssa aihealueista ja tapaamisten siséalldista keskusteltiin puhelimessa
ja sahkopostitse kevéat 2012 - syksy 2012 vélisena aikana. Kaiken kaikkiaan
ulkopuolisilla luennoitsijoilla, oli omien tuntiensa sisalléon suunnittelussa suhteel-
lisen vapaat kaddet. Hankkeen tekija antoi vain toivomuksia aihealueen sisalta ja

korosti tuntien toiminnallista ja osallistavaa puolta.

Lopulta kurssin teemoiksi valittin hankkeen tydryhman kesken kymmenen eri
aihealuetta, joiden koettiin vaikuttavan opiskelijoiden elamaan siind méaarin, etta
niitd kannattaa kurssilla kasitella. Tiedossa oli alusta asti, etta osa aiheista on
enemman kertausta kuin uuden asian esille tuomista, mutta pidimme aiheita
kuitenkin tarkeina tasta huolimatta. Kurssin aihealueiksi muodostuivat ryhméaéan
tutustuminen ja ryhmaytyminen, opiskelu ja opiskelijan oma vastuu, terveelliset
elamantavat, mielenterveys, paihteet, tydelaman pelisaannot ja raha-asiat, sek-

suaalisuus, vuokra-asunnon hankkiminen, vapaa-aika ja tulevaisuus.

Kurssin nimeksi valikoitui hanketydoryhman palaverissa esille noussut EVVK.
Lyhenne tarkoittaa "Ei voisi vahempaa kiinnostaa”, joka kuvaa hyvin nuorten
asennetta. Jokainen nuori myds tietdd mitd tuo lyhenne tarkoittaa, joten sita
pidettiin senkin vuoksi kutsuvana. Nimen takana on kuitenkin ajatus siitd, etta
kurssin jalkeen asiat olisivat muuttuneet niin, etta kaikkia osallistujia kiinnostaisi

heidan omat asiansa aikaisempaa enemman.
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Kurssista tiedottaminen ja ilmoittautuminen

Kurssista tiedotettiin Ammattiopisto Livian opettajia ja muuta henkilokuntaa ko-
ko kevaan ajan usealla sdhkdpostilla. Elokuussa Masen ja Kalan opettajainko-
kouksessa esiteltiin opettajille ja ohjaushenkilostolle kurssin taustaa, tavoitteita
ja sisaltba. Opettajat tuntuivat olevan edelleen sita mielta, ettd kurssille oli tila-
usta. Moni pohti myds yha uudestaan sita, miksi kurssi ei ole pakollinen kaikille
uusille opiskelijoille. Kokouksissa hankkeen tekija ohjeisti opettajia miten toimia,
jos joku opiskelija vaikuttaa silta, ettd hanen olisi hyva osallistua kurssille.

Uusille opiskelijoille kurssista tiedotettiin elokuun puolivdlissa hankkeen tekijan
toimesta luokissa. Kuraattori kiersi kaikki ensimmaisen vuoden opiskelijat Ma-
sella ja Kalassa kertoen lyhyesti kurssin taustasta, sisallosta, tavoitteista. Lisak-
si han ohjeisti opiskelijoita miten ja mihin mennessa kurssille voi ilmoittautua.
Kurssia mainostettiin liséksi opistojen seinilla olevien mainoksien avulla (Liite 4).

Kurssille sai ilmoittautua syyskuun puoleenvaliin asti suoraan kuraattorille.

Loppujen lopuksi Masen ryhmaan ilmoittautui maaraaikaan mennessa 11 opis-
kelijaa: kuusi puutarhatalouden ja viisi maatilatalouden opiskelijaa. Naista opis-
kelijoista yksi ilmoittautui kurssille kuraattorin suosittelun perusteella ja muut
omaehtoisesti. Kalan ryhmaan ilmoittautui 11 opiskelijaa: kahdeksan kalatalou-
den — ja kolme luonto- ja ymparistbalan opiskelijaa. Kalan kaikki opiskelijat oli-
vat ilmoittautuneet kurssille omaehtoisesti. Masessa kurssin jatti kesken yksi
opiskelija, koska han sai vapaastivalittavat opintoviikot kerattya muulla tavalla.
Kalassa kurssin jatti kesken kolme opiskelijaa: yksi ilmoittamatta, yksi sen
vuoksi, ettd han koki kurssin sisallon typeréksi ja hairitsi muita ensimmaisilla

kerroilla ja yksi henkildkohtaisten asioiden vuoksi.
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6.4 Elaméanhallintakurssin pilotointi

Elamanhallintakurssien pilotointi sovittiin heti hankkeen alkuvaiheessa toteutet-
tavaksi syksylla 2012. Pilottiopistoiksi valittin Kaarinassa sijaitseva Tuorlan
maaseutuopisto ja Paraisilla sijaitseva kalatalous- ja ymparistéopisto. Pilot-

tiopistot valittiin kyseisten opistojen rehtorien toiveesta.

Maaseutuopistolla pidettava kurssi I0ysi helposti paikkansa maanantaiaamusta,
koska koko opiston opiskelijat aloittavat opintonsa maanantaisin aina vasta puo-
len paivan aikaan. Nain ollen kurssi pystyttiin jarjestamaan niin, ettei se aiheut-
tanut ylimaaraisia lukujarjestysmuutoksia tai poissaoloja osallistujille muilta op-
pitunneilta. Kalatalous- ja ymparistbopistolla tunnit sijoitettiin tiistai aamupaiviin
lukujarjestyksiin, koska muuten kurssi olisi pitanyt toteuttaa koulupaivien jal-
keen, joka olisi mahdollisesti vahentanyt osallistujaméaraa. Tunteja oli keski-
maarin aina kerran viikossa lukuun ottamatta muutamia poikkeuskertoja aika-
taulullisten syiden vuoksi. Pilottitunnit pidettiin vapaa-ajan osuutta lukuun otta-
matta tavallisissa koululuokissa. Luokat oli valikoitu niin, etta niissé oli tarpeeksi
tilaa suorittaa toiminnallisia harjoituksia. Yhden tapaamiskerran pituus oli aina
90min. Taman lisdksi opiskelijat saivat jokaisesta kerrasta kotiin harjoituksia

paivan aihealueeseen liittyen.

1. Tutustuminen ja ryhman saannot/kuraattori Janna Aksela

Ensimmaisen tapaamiskerran aiheena oli ryhmaan tutustuminen, ryhman tavoit-
teet, odotukset ja sdadnntt. Tapaamiskerran tavoitteena oli tutustua toisiinsa
seka se, ettd opiskelijat saavat tietoa kurssin taustasta, tavoitteista ja etta he

laativat yhdessa turvallisen ja mukavan ryhman saannot.

Ensimmaisella kerralla molemmissa toimipaikoissa kaikki ilmoittautuneet opis-
kelijat saapuivat paikalle. Tapaamiskertojen alussa opiskelijat vaikuttivat aluksi
hieman jannittyneiltd, joten kuraattori esitteli itsensa lyhyesti ja toivotti kaikki
lampimasti tervetulleeksi, jonka jalkeen aloitettiin varsinainen toiminta erilaisilla

tutustumisharjoituksilla. Harjoitteiden tavoitteena oli toimia ryhmassa, tutustua
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toiminnan ohessa muihin ryhmalaisiin ja kohottaa opiskelijoiden itsetuntoa nayt-
tamalla, ettd olemme kaikki ainutlaatuisia, vaikka meista 16ytyy my6és monia yh-
distavia asioita. Harjoitukset onnistuivat hyvin molemmissa paikoissa ja ne sai-

vat jannittynytta tunnelmaa laukeamaan.

Kuva 1. Kurssilla kaytettyja kuvakortteja.

Tutustumisharjoitusten jalkeen virittaydyttiin aiheeseen pohtimalla kuvakorttien
avulla, minkalaisia odotuksia osallistujilla on kurssista. Taman jalkeen kuraattori
kertoi tarkemmin kurssin taustasta, siséllosta ja tavoitteista. Opiskelijoilla oli
my0s tilaisuus kysella tulevien tapaamiskertojen sisalldista ja talon ulkopuolisis-

ta ohjaajista.

Kurssin sisallon ja tavoitteiden kertomisen jalkeen luotiin ryhmaty6na turvallisen
ja mukavan ryhman saannét Pyramidi-harjoituksen avulla. Eri ryhmatyovaihei-
den jalkeen Kkirjattiin ylos ryhméan kuusi tarkeimméksi muodostunutta periaatetta
ja keskusteltiin siitd, mitd ne kaytannossa tarkoittavat, jotta jokainen ymmartaisi
mité niilla tarkoitetaan. Lopuksi jokainen opiskelija sai kopion ryhman yhteisista
saanndista, joihin sovittiin palattavan tarvittaessa.
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Kuva 2. Kuvakortteja ja ryhman saantdjen luomista ryhmissa.

Ensimmainen tapaamiskerta lopetettiin fiilisringilla, jossa kaikki menivat seiso-
maan rinkiin. Jokainen sai vuorollaan kuvata yhdella sanalla sita olotilaa millai-
silla fiiliksilla lahtee taman paivan ryhmatapaamisesta. Molemmissa ryhmissa

kommentit olivat padosin positiivisia: kivaa, mielenkiintoista, hyva.

2. Opiskelu ja opiskelijan oma vastuu/Janna Aksela

Toisen tapaamiskerran aiheena oli opiskelu; mista apua opiskelujen turvaami-
seksi ja opiskelijan oma vastuu. Tapaamisen aikana oli tarkoitus pohtia pienten
kertomusten avulla minkalaisia ongelmia opiskelija voi kohdata opiskelunsa ai-
kana ja mista tai kenelta naihin ongelmiin saisi apua koulussa tai sen ulkopuo-
lella. Liséksi mietittiin yhdessa mita opiskelijalta itseltéa vaaditaan, jotta opiskelut
etenisivat ongelmitta ja millaisia pelisaantdja koulussa taytyy jokaisen noudat-

taa.
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Kuva 3. Puhe- ja case-harjoitus.

Tapaamiskerta aloitettiin tekemalla Fiilisjana- harjoitus. Harjoituksen tavoitteena
oli kasitella ryhmassa olevien opiskelijoiden ryhmaan tulon liittyvia tunteita ja
odotuksia. Kuraattorille tama harjoitus kertoi sen, ettda Masella opiskelijat olivat
selkeasti innostuneempia ryhméassé olemisesta kuin Kalassa. Fiilisjanan jalkeen
tehtiin Puheharjoitus-tehtava, jonka tavoitteena oli luoda pohjaa kuuntelemisen

taidolle ryhméassa.

Alkuharjoitusten jalkeen opiskelijat jaettiin uudestaan 2-3 hengen ryhmiin ja teh-
tiin case-harjoitus opiskelijoiden ongelmiin liittyen. Tassa harjoituksessa opiske-
lijat kiersivat luokassa seitseman eri pistetta, joissa jokaisella oli erilainen case
littyen opiskelijan mahdollisesti kohtaamaan ongelmaan. Ongelmat kasittelivat
ihmissuhteita, paihteita, opiskeluongelmia, masennusta ja yksindisyytta, koulu-
kiusaamista, motivaatio-ongelmia sekéa opiskelijan omaa vastuuta opiskeluista.
Kierroksen jalkeen caset purettiin yhdessa keskustelun avulla. Tunnin lopuksi
jokainen sai kayda kirjoittamassa taululle mita toisesta tapaamiskerrasta jai mie-

leen ja mit& uutta oppi.
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3. Terveelliset elamantavat/terveydenhoitaja Eveliina Kinnari

Kolmannen tapaamiskerran aiheena olivat terveelliset elamantavat (ruoka, uni,
likunta), joista oli kertomassa Kaarinan kaupungin terveydenhoitaja Eveliina
Kinnari. Alussa virittaydyttiin paivan aiheeseen kuvakorttiharjoituksen avulla.
Jokainen sai valita itselleen yhden kuvan, joka kertoo mita tulee mieleen ai-

heesta terveelliset elaméantavat.

Aiheeseen virittdytymisen jalkeen terveydenhoitaja Kinnari kertoi opiskelijoille
terveellisistd elamantavoista. Luennon aikana jokaisella opiskelijalla oli kaytos-
saan vihreda ja punainen lappu, jonka avulla he vastasivat terveydenhoitaja Kin-
narin esittamiin kysymyksiin, jotka liittyivat luennon aikana kasiteltyihin aiheisiin;
ketd vasyttaa, kuinka moni on syonyt aamupalan, ulkoiletko vapaa-ajalla jne.
Lappujen tavoitteena oli pitaa opiskelijat virkeina ja helpottaa opetuksen seu-
raamista. Lisaksi opiskelija saivat télla tavalla mahdollisuuden vastata kysymyk-

siin niin, ettei kukaan joutunut kertomaan mitaan kovin henkilékohtaista.

Kuva 4. Terveydenhoitaja Kinnarin luentoa ja kuvakortteja.
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Luennon jalkeen pidettiin tietokilpailu, jossa jokainen opiskelija sai vastata 17
esitettyyn kysymykseen itsenaisesti. Tietokilpailun jalkeen jokainen kysymys
kaytiin yksitellen lapi ja tarkennettiin samalla kysymykseen liittyvia asioita. Ku-
raattori ja terveydenhoitaja Kinnari olivat ottaneet mukaan sokerinpaloja ja voita

havainnollistamaan rasva- ja sokerikysymysten vastauksia.

4. Mielenterveys ja rentoutuminen/psykologi Anne Syvalahti

Neljannen tapaamiskerran ohjaajana toimi psykologi Anne Syvalahti. Mielenter-
veys valittiin kurssin yhdeksi teemaksi, koska yha useammin kuraattorin, opinto-
ohjaajan tai terveydenhoitajan luokse tulevilla opiskelijoilla on masennusta tai
kovaa stressid koulu- tai henkilokohtaisen asioiden vuoksi. Mielenterveys ja
opiskelijoiden jaksaminen on darimmaisen tarkea aihe tana paivana ja psykolo-
gi Syvalahti muistuttikin kurssilaisia heti tapaamisen alussa siita, etta tasta tar-

ke&sta teemasta olisi hyva keskustella koulussa vuosittain.

Kuva 5. Mielenterveyteen liittyvid harjoituksia Masessa.
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Tapaamisten alussa psykologi Syvélahti teetti opiskelijoilla muutamia janaharjoi-
tuksia (nimijana, kengdnnumero, syntymapaiva) tutustuakseen itse ryhmaan ja
rentouttaakseen tunnelmaa. Janaharjoitusten jalkeen virittdydyttiin paivan ai-

heeseen Stressijana-harjoituksen avulla.

Janaharjoitusten jalkeen psykologi Syvalahti kertoi opiskelijoille miten he voivat
tunnistaa masennuksen oireet itsessaan tai esimerkiksi ystavissaan ja miten
oireisiin pystyy itse vaikuttamaan. Keskustelun lomassa oli puhetta myds siita,
misté opiskelijat voivat hakea apua, opistolla tai sen ulkopuolella, havaitessaan

esimerkiksi itsessadan masennuksen oireita.

Kuvakorttiharjoituksen jalkeen kaytiin lapi 25 stressinhallintakeinoa (fyysiset
keinot, tunne-elamaan liittyvat keinot, ajatteluun liittyvat keinot ja elamanfilosofi-
set keinot) opiskelijoille jaettujen monisteiden pohjalta. Keinoja pohdittiin opiske-
ljoiden oman nakokulman kautta niin, etté jokainen sai ympyréida omasta pa-
peristaan niita asioita, jotka kokevat toimiviksi itsellaan hallitakseen stressia, ja
joista tuntee olevan itselleen apua. Molemmissa ryhmissa opiskelijat olivat aktii-

visia ja aiheesta saatiin aikaan hyvia keskusteluja.

Tapaamisen lopuksi psykologi Syvélahti piti opiskelijoille rentoutusharjoituksen.
Rentoutusharjoitus otettiin mukaan tapaamiseen, silla sen tarjoama pieni py-
sahdys on yksi tapa ty6staa jannittyneisyytta ja stressia.

5. Paihteet/lina Vahalahti

Viidennen tapaamiskerran aiheena olivat paihteet, joista tuli kertomaan Man-
nerheimin lastensuojeluliiton nuorisotoiminnan koordinaattori Ina Vahalahti. Ta-
paamisten alussa nuorisotoiminnan koordinaattori Vahalahti esitteli itsensa
opiskelijoille ja kertoi lyhyesti mita tekee tyokseen ja missa. Taman jalkeen lah-

dettiin tutustumaan jo tutun Olenko ainoa, joka... - leikin myota.
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Kuva 6. Paihteisiin liittyvia harjoituksia.

Tutustumisharjoituksen jalkeen virittaydyttiin aiheeseen kuvakorttien avulla. Jo-
kainen sai valita poydalla olevista kuvakorteista yhden, jonka piti kertoa siita,
miksi ihmiset eivat kayta paihteitda. Jos sopivaa kuvaa ei l6ytynyt, sai omat aja-
tuksensa kertoa ilman kuvaakin. Kierroksen jalkeen avattiin hieman paihteita
kasitteend, jonka jalkeen pohdittiin vuorostaan sita, miksi jotkut ihmiset kaytta-
vat paihteita. Harjoitus sai aikaan todella paljon keskustelua ja opiskelijat olivat

selkeasti aktiivisia ja kiinnostuneita aiheesta.

Seuraavassa harjoituksessa nuorisotoiminnan koordinaattori Vahalahti esitti
erilaisia vaittamia paihteisiin liittyen; tupakka on vaarallisempaa kuin alkoholi,
huumeiden kayttaminen ja kokeileminen ovat aivan eri asioita jne. Jos opiskeli-
jat olivat vaittamasta samaa mielta, he saivat istua paikoillaan. Jos he olivat
vaittamasta eri mielta, heidan tuli nousta seisomaan. Opiskelijoiden tuli pystya
myos perustelemaan kantaansa. Jos kesken keskustelun ja perustelujen halusi
vaihtaa mielipidettdéan, niin sen sai tehda. Taméakin harjoitus sai opiskelijat in-

toutumaan keskusteluun ja valilla eksyttiin kauas itse vaittAmasta, mutta pysyt-
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tiin kuitenkin aiheessa eli paihteissa. Harjoituksissa esiin tulleiden asioiden li-
saksi puheissa sivuttiin muun muassa riippuvuutta ja sen kehittymista seka so-

siaalisessa mediassa kayttaytymista.

6. Tyoelamén pelisdannot ja raha-asiat/lehtori Thomas Byskata

Kuudennen tapaamiskerran aiheena olivat tydelaman pelisaannot ja raha-asiat.
Aiheesta oli kertomassa Ammattiopisto Livian lehtori Thomas Byskata kattavan
Power Point — esityksen avulla. Jokainen opiskelija sai heti tapaamisen alussa
diat itselleen paperilla, jotta he pystyivat tekemaan muistiinpanoja luennon ai-

kana.

JELAMAN PELISAANN

it tybtll haluat tehda?
& Misti alasta olet kiinnostunut?
5 M
Tee itsestisi swot-analyysi

e
“ide Heikkoudet

e
el Uhkakuyat

Kuva 7. Ryhmaty0 - miten toimia vaikeassa rahatilanteessa?

Molemmat aiheet ovat erittéain ajankohtaisia ja tarkeita, mutta kuitenkin sellaisia
aiheita, joita ei kovinkaan helposti pysty kasittelemaan toiminnallisten ja osallis-

tavien harjoitusten kautta. Lehtori Byskata onnistui kuitenkin tuomaan vaikeat,
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ja ehka opiskelijoiden nakokulmasta katsottuna hieman tylsatkin asiat, esille
mielenkiintoisesti ja innostavasti. Oppitunnin loppuvaiheessa osallistujat paasi-

vat miettimaan paivan aihetta ryhmatyon avulla.

7. Vuokra-asunnon hankkiminen/Johanna Pulkkinen

Seitsemannen tapaamiskerran aiheena oli vuokra-asunnon hankkiminen, josta
oli kertomassa Aktian kiinteistovalittdja Johanna Pulkkinen. Maaseutuopistolla
kiinteistovalittaja Pulkkisella oli mukanaan tydkaveri, joka oli erikoistunut vuok-

ra-asuntoihin, mutta kalatalous- ja ymparistdopistolla han oli yksin.

Kuva 8. Vuokra-asunnon hankkiminen.

Kiinteistovalittdja Pulkkinen oli tulostanut opiskelijoille asunnonvuokraamiseen
littyvad materiaalia, jonka pohjalta asioita kaytiin lapi tunnin aikana. Opiskelijoil-

la oli mahdollisuus tehd& muistiinpanoja papereihinsa tunnin aikana ja he saivat
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my0Os kysella vapaasti aiheeseen liittyen. Lopuksi kiinteistovalittdja Pulkkinen
vastasi viela suullisesti opiskelijoiden kysymyksiin, joita he olivat saaneet kysel-

| jo ennakkoon.

8. Seksuaalisuus/Katriina Bildjuschkin

Kahdeksannen kerran aiheena oli seksuaalisuus, jonka ohjaajana toimi Turun
kaupungin terveydenedistdmisen yksikon seksuaalikasvattaja Katriina Bild-
juschkin. Seksuaalikasvattaja Bildjuschkin osallisti opiskelijoita koko tapaamis-

kerran ajan toiminnallisilla menetelmilla.

Tunnin aihe oli &4drimmaisen tarkea ja tietylla tapaa vaikea asia puhua aaneen.
Opiskelijat olivat kuitenkin tunneilla todella reippaita ja avoimia ja saivat varmas-

ti paljon seka asiasta etta ohjaajasta irti.

Kuva 9. Seksuaalisuuteen liittyvid harjoituksia Sotella.
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Tuntien aikana opiskelijat paasivat osallistumaan monenlaisiin harjoituksiin.
Aluksi vastattiin "vaittdmakorttien” kysymyksiin, jonka jalkeen kerrottiin kuvakort-
tien avulla mita on seksi ja seksuaalisuus omasta mielestd. Jokainen vastasi
myo6s heterokysely. Lisaksi mietittiin lattiaan teipatun piparkakku-ukon avulla,
ettd missa eri paikoissa seksi/seksuaalisuus voi tuntua fyysisesti. Lopputunnista
opiskelijat saivat viela kirjoittaa ryhmatyona tarinan hyvasta seksista.

9. Vapaa-aika/Markku Saarinen

Yhdeksannen kerran aiheena oli vapaa-aika. Tuntien aluksi mietittiin luokassa
hetki mita kaikkea nuoret voivat harrastaa ilmaiseksi tai edullisesti ja mistd on
mahdollista saada lainaan erilaisia harrastamiseen ja vapaa-aikaan liittyvia vali-
neitd. Keskustelujen aikana pohdittin myds sita, minkalaisia harrastusmahdolli-
suuksia opistot ja asuntolat tarjoavat opiskelijoille. Keskusteluosuuksien jalkeen
kokoonnuttiin likuntasaliin, jossa ultrapyorailija/kahvakuulaohjaaja Markku Saa-

rinen veti opiskelijoille kahvakuulatunnin.

Kuva 10. Kahvakuulaharjoittelua Masessa.
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Kahvakuula valittiin vapaa-ajantunnin lajiksi, koska se on lajina hyvin lihaskun-
toa yllapitava, edullinen harrastus ja sitd on mahdollista toteuttaa ihan missa
vain. Lisaksi opistoilla on punttisaleillaan kahvakuulia, jotka ovat opiskelijoiden

kaytettavissa ilmaiseksi vapaa-ajalla.

10. Tulevaisuus/ kuraattori Janna Aksela

Viimeisella tapaamiskerralla opiskelijat saivat pohtia omaa tulevaisuuttaan te-
kemalla omat Unelmakartat. Opiskelijat kerasivat lehdista kuvia, jotka kuvaavat
heidéan toiveitaan ja ajatuksiaan heidan tulevaisuudestaan 10 vuoden paasta.
Tavoitteena oli, etta jokainen saisi hetken rauhassa miettia omaa tulevaisuut-

taan ja unelmiaan ja siiné sivussa kerrata mielessaan kurssilla opittuja asioita.

Kuva 11. Unelmakartan tydstamista.
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Jokainen sai lopuksi myds esittaa unelmakarttansa ja yhdessa mietittiin sita,
ettd miten kurssilla kasitellyt asiat (terveelliset elintavat, paihteettomyys jne.)
voivat vaikuttaa unelmien saavuttamiseen. Lisaksi tapaamiskerran aikana keréat-
tiin kurssista palautetta suullisesti ja kirjallisesti. Maaseutuopistolla juotiin myoés

loppukahvit osallistujien kesken.
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7 ELAMANHALLINTAKURSSIN PALAUTE, ARVIOINTI
JA JUURRUTTAMINEN

7.1 Osallistujien palaute elamanhallintakurssista

Elaméanhallintakursseille osallistuneet opiskelijat vastasivat kurssin loputtua pa-
lautekyselyyn (Liite 7). Palautteiden perusteella kurssi vastasi heidan omia odo-
tuksiaan seka sita, miten sita oli ennen aloittamista mainostettu. Vain kaksi vas-

tanneista oli sita mielta, ettei kurssi jostain syysta tayttanyt heidan odotuksiaan.

Opiskelijat olivat tykanneet kuraattorin pitamista tapaamiskerroista (tutustumi-
nen ja ryhmaytyminen, opiskelu ja opiskelijan oma vastuu ja tulevaisuus), koska
heidan mielestaan oli mukavaa tutustua uusiin ihmisiin ja nailla kerroilla oli hei-
dan mielestd&dn mukava tunnelma. Osa oli myos sita mieltd, ettd oli mukavaa

tyoskennella pelkastaan kuraattorin kanssa ilman ulkopuolista luennoitsijaa.

Terveelliset elamantavat osio jakoi opiskelijoiden mielipiteitd. Toisaalta aiheesta
pidettiin, mutta se koettiin kuitenkin jo liian tutuksi aiheeksi. Vastausten mukaan
pojat kokivat taméan aiheen vahan hyoddyllisemmaksi kuin tytét. Mielenterveys ja
rentoutuminen olivat opiskelijoille mieleen ja se oli palautteiden mukaan yksi
pidetyimmista kerroista. Erityisesti rentoutumisosio oli opiskelijoiden mielesta

mukavaa.

Seksuaalisuuteen liittyvd kerta oli opiskelijoiden mielesta selkeasti yksi par-
haimmista ja ohjaaja Katriina Bildjuschkin oli valittu yhdeksi parhaimmaksi oh-
jaajaksi kurssilla. Paihteista kertova osuus oli myds opiskelijoiden mielesta hyo-
dyllinen kerta, vaikka muutama olikin sitd mielta, etté tunnilla ei kerrottu mitaan
uutta tietoa. Kahvakuulan lisdksi paihdeosuus oli kuitenkin palautteiden mukaan
sellainen aihe, jota ei opiskelijoiden mielesta saa jattdd kurssilta pois. Siihen,
pitaisikd joku kurssin aiheista jattaa pois, jattivat melkein kaikki vastaamatta,

mutta vastanneista suurin osa oli kuitenkin sitéa mielta, etta opiskeluun ja opiske-
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ljan omaan vastuuseen liittyva kerta ei ollut erityisen kiva. Liséksi asunnon-
vuokraamiseen liittyvat asiat olisi saanut jattaa niiden mielesta pois, jotka jo

asuivat omillaan.

Kahvakuulaharjoittelu oli selkeasti opiskelijoille mieleen. Sen suosiota perustel-
tiin pelkastaan silla, ettéa he oppivat tietdmaan mika on kahvakuula ja saivat ker-
rankin kunnon lilkkuntaa. Tuntia kuvailtiin palautteissa raskaaksi, mutta kuitenkin
todella mukavaksi kerraksi, varsinkin kun se oli alue, josta he eivat viela tien-
neet mitd&dn entuudestaan. Kahvakuulatunti oli myds tunneista se, jota opiskeli-

jat eivat halunneet jattdd missaan nimessa kurssilta pois.

Opiskelijat pitivat vastausten mukaan eniten seksuaalisuutta, vapaa-aikaa ja
mielenterveytta kasittelevista tapaamiskerroista, koska heidan mielestdédn nama
kerrat olivat mukavia, kaikki saivat osallistua ja vapaa-ajan osuudessa sai lilkun-
taa. Eniten opiskelijat kokivat heille olleen hydtya asunnonvuokraamiseen, sek-
suaalisuuteen ja vapaa-aikaan liittyvista kerroista. Tyoelaman pelisdannoista ja
raha-asioista kertova osuus oli ehka aiheena hieman raskas, mutta opiskelijat
pitivat ohjaajasta kovasti, joka teki aiheen seuraamisesta heille mielekk&&ampéa
ja helpompaa. Parhaimmaksi ohjaajaksi oli ylivoimaisesti valittu kahvakuulaa

ohjannut ultraurheilija Markku Saarinen.

Palautteiden mukaan tylsimmaksi kerraksi opiskelijat kokivat terveellisten ela-
mantapojen osion, koska asia oli jo heille tuttua. Ne, jotka jo asuvat omillaan
olivat taas sita mieltd, ettd asunnonvuokraamiseen liittyvat asiat olivat tylsimpia,
mutta ainoastaan sen vuoksi, etta he olivat jo |apikdyneet ne eivatk& nain ollen
tarvinneet tietoa en&é niista asioista. Suurin osa opiskelijoista oli myos sita miel-
ta, etta heille hyddyttémin kerta oli se, mista he jo tiesivat entuudestaan enem-

man. Tassa kohtaa mikaan tapaamiskerroista ei noussut selkeasti muiden vyli.

Vastausten perusteella kursseilla kaytetyista toiminnallisista harjoituksista pidet-
tiin paasaantdisesti. Toiminnallisten harjoitusten mielekkyydesta kysyttaessa

opiskelijat vastasivat muun muassa; “kivoja, ihan ok, hyvié, liséé toimintaa, va-
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hemmén istumista.” Mieleenpainuvimpia harjoituksia opiskelijoiden mielesta
olivat kahvakuulatunti kokonaisuudessaan seka& seksuaalisuuskerralla ollut

"Teippiukko” — harjoitus.

Palautteiden mukaan tuntien kesto oli opiskelijoiden mielesta sopiva eika kurs-
silta jadnyt puuttumaan mitaan oleellista. Kurssin nimi oli opiskelijoiden mielesta
hyva ja ryhmékoot sopivia, koska nyt he paasivat tutustumaan toisiinsa helposti
ja jokainen paasi osallistumaan harjoituksiin. Kaikki tunsivat myds olonsa
omassa ryhmassaan turvalliseksi. Paasaantoisesti opiskelijat olivat sita mielta,
etteivat he saaneet kurssilta apua mihinkdan tiettyyn ongelmaan tai tilantee-
seen, mutta kurssi sisalsi silti kaiken oleellisen, eika siitéa saisi jattda mitaén
pois. Osan mielesta kurssista sai helpolla vapaastivalittavan opintoviikon. Muu-

tamaa lukuun ottamatta he osallistuisivat kurssille uudelleenkin.

Opiskelijat saivat kirjoittaa palautelomakkeen loppuun vapaasti kommentteja.

Alla muutamia opiskelijoiden kirjoittamia ajatuksia kurssista.

Oli ihan mukavaa! (poika 16v.)

Suht helppo ov! (poika 16v.)

Oli tosi kiva. (tyttd 16v.)

Kiitos kurssista. Oli mukavaa! © (tyttd 16v.)

Oli mukava kurssi ja luennoitsijat olivat mukavia, seka ryhma! © (tytté 17v.)
Kurssi oli hauska! @ Kiitos siita! © (tyttd 16v.)

Kiitos naista 10 kivasta viikosta! Voisin jatkaa vieldkin tata kurssia jos vain voi-
sin. KIITOS. @ Olet kiva. © (tyttd 16v.)

Oli kivaa, rentoa, turvallista. Pelkkaa positiivista! © (poika 19v.)
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7.2 Yhteisty6kumppaneiden palaute kurssista

Kurssilla olleilta ohjaajilta kerattiin myo6s lyhyesti palautetta. Heidan ajatuksiaan
kurssin toteutumisesta on koottu tdhan heidan luvalla omilla nimilladn. Ohjaajien
mukaan oli mukavaa olla pitdméasséa tunteja osana tallaista kokonaisuutta. Tun-
tien pitdminen oli suurimmalle osalle jo tuttua tydelamasta. Tunteja kuvattiin
mukaviksi, mutta myds aiheesta riippuen hieman haastaviksikin. Kokonaisuute-
na kurssi oli ohjaajien mielesta onnistunut, tarpeellinen, monipuolinen ja kattava
kokonaisuus. Erdan ohjaajan mielesta jokaisella toisen asteen opiskelijalla pi-
taisi olla mahdollisuus osallistua tallaiselle kurssille. Heidan mielestd&n kurssin
jarjestelyt toimivat joustavasti ja onnistuivat hyvin. Ohjaajat saivat kurssiin liitty-

van informaation ajoissa ja sita oli riittavasti.

Terveydenhoitaja Eveliina Kinnarin mielesta oli mukavaa vaihtelua omaan ty6-
hon olla osana elaménhallintakurssia. Tunnit sujuivat h&nen mielestadén hyvin.
Héanen aiheensa oli selkeasti rajattu, josta oli mukava kertoa opiskelijoille. Tule-
vaisuudessa han haluaisi ehka paneutua johonkin kasiteltyyn aiheeseen syvalli-
semmin, mutta pitdd miinuspuolena sitd, etta se kaventaisi taas jonkun toisen
alueen kasittelya. Kaiken kaikkiaan perusasioissa pysyminen on hanen mieles-

taan hyva asia.

Seksuaali- ja lisdantymisterveyden asiantuntija Katriina Bildjuschkin piti omat
tuntinsa Selkenevaa! — hankkeen puitteissa ja hanen mielestaan se oli hyva
kokemus. Bildjuschkinin mielestad tunnit onnistuivat hyvin ja seksuaalisuuden
mukaan ottaminen oli hyva asia, silla on tarkeaa, etta opiskelijoita tuetaan opin-
noissa myds oman yksityiselaméan puolelle kuuluvissa asioissa. Opiskelijat oli-
vat kiinnostuneita ja innostuneita ja lahtivat reippaasti mukaan kaikkiin harjoi-
tuksiin. Bildjuschkin ei lahtisi muuttamaan tunteja, elleivat tilat sitten ole niin

pienet, etta se estaisi toiminnallisten harjoitusten toteuttamisen.
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Ultraurheilija Markku Saarisen mielesta kahvakuulatunnit pysyivat hyvin kasas-
sa ja opiskelijoiden mielenkiinto séilyi tunnin loppuun asti. Hanen mielestaan oli
mukava havaita oikeanlaista asennetta ja jopa pientéa venymista useiden opis-
kelijoiden kohdalla. Pilottituntien pohjalta han saattaisi muuttaa tunteja viela
hieman yksinkertaisemmiksi ja herattelevammiksi. Liséksi han olisi toivonut, etta

opiskelijoita olisi ollut hieman enemman.

Kiinteistovalittdja Johanna Pulkkisen mielesta oli mukavaa pitdd opiskelijoille
luentoa. Hanen mielestaan oli my6s hyva, ettda asunnonvuokraus/asuntokauppa
oli yhtena osana kurssia. Pulkkisen tunnit sujuivat hdnen mielestaan hyvin.
Opiskelijat osallistuivat hienosti, jaksoivat kuunnella ja esittivat paljon kysymyk-
sid. Johanna ei lahtisi muuttamaan tuntejaan mitenkaan. Lehtori Thomas Bys-
kata ei myoskdaan muuttaisi tuntejaan mitenkddn, mutta toivoisi, ettd opiskelijat
olisivat haneen enemman yhteydessa, jos heilla on ongelmia esimerkiksi kas-

vavan velan kanssa.

Nuorisotoiminnan koordinaattori Ina Vahalahti ei muuttaisi tuntien kokonaisuut-
ta, jos ryhma pysyy pienena. Hanen tuntiensa kokonaisuuteen vaikuttavat ryh-
man koko ja luokkatila ja ne soveltuvat pidettavaksi parhaiten pienelle ryhmalle,
jossa osallistujat mahtuvat asettumaan rinkiin. Ringissa istumalla osallistujia on
helpompi osallistaa ja innostaa ja samalla pystytdan poistamaan ylimaaraiset
hairidtekijat kuten puhelimet ja pulpeteilla makaaminen. Isommalle ryhmaélle han

muokkaisi tuntien kokonaisuutta vahemman osallistavaksi.

Psykologi Anne Syvalahti oli tyytyvainen tunteihin. Hanen mielestaan opiskelijat
olivat kilnnostuneita asiasta ja osa oli aktiivisia. Han kertoi jaaneenséa pohtimaan
hiljaisempien opiskelijoiden aktivoimista, mutta totesi, etté aktiivinen ja kiinnos-
tunut voi olla siltikin, vaikka olisi hiljainen. Syvalahti ei lahtisi muuttamaan tunte-
jaan, ellei opiskelijoilta sitten tulisi selkedéa palautetta siitd, etta joku asia kaipaisi

muutosta.
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7.3 Omaa pohdintaa palautteiden pohjalta

Opiskelijoiden antama palaute oli mielesténi todella positiivista. Nuorista on va-
lilla vaikea kasvotusten huomata selkeasti, ettad pitavatkd he jostain asiasta tai
tuntuuko aihe heista hyodylliseltd. Palautteiden pohjalta sain varmistusta siihen,
ettd nekin aiheet, jotka eivat aiheuttaneet tapaamiskertojen aikana suuria kes-
kusteluja tai sen suurempia tunteenpurkauksia, olivat kuitenkin olleet opiskeli-
joiden mielestd mukavia ja hyodyllisid. Oli myés mukavaa huomata, etta vaikka
muutama aihe tuntuikin joidenkin opiskelijoiden mielestd hieman turhalta, niin
siltikd&n tunteja ei pidetty turhina ja kaikki aihealueet haluttiin sailyttaa kurssilla
my0s tulevaisuudessa. Palautteiden pohjalta jai sellainen kokonaiskasitys, etta
kurssi koettiin kokonaisuutena mukavaksi ja hyodylliseksi. Palautteen vahvisti-
vat omaa kasitystani siitd, ettd kurssin toteuttamista kannattaa jatkaa tulevai-

suudessakin.

Yhteistybkumppaneilta saatu palaute lammitti myds mielta kovasti. Oli mukavaa
huomata, ettd oman alansa ammattilaiset olivat niin mielelladn mukana tallaisen
kurssin toteuttamisessa. Lisdksi oli hienoa saada hyvaa palautetta siita, etta oli
ensikertalaisena hankkeentekijana itse onnistunut tiedottamisessa ja jarjeste-
lyissa heidan mielestddn hyvin. Positiivinen palaute antoi onnistumisen koke-
muksen, joka kannustaa ja rohkaisee toteuttamaan vastaavia asioita tulevai-
suudessakin yhta rohkeasti. Saatu palaute vahvisti myds omia ajatuksiani siita,
miten kurssia olisi hyva lahted kehittdmaan tulevaisuudessa. Lisaksi, nyt kun
yhteistyokumppaneiden kanssa on saatu yhteistyé alkuun, on helpompi lahtea

miettimaan tulevaisuudessa jarjestettavien kurssien toteuttamista.
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7.4 Hankkeen arviointi

Kehittamistoimintaan liittyy myo6s arviointi, jonka tehtavdné on suunnata kehit-
tamistoiminnan prosessia. Yhtena tavoitteena on siis tuottaa koko ajan tietoa,
jonka avulla kehittdmisprosessia voidaan ohjata. Arvioinnin avulla kehittdmisen
perustelua, organisointia ja toteutusta puntaroidaan ja néain olleen tavoitteet ja
keskeiset toimintatavat voivatkin muuttua toiminnan kuluessa. Keskeinen arvi-
oinnin lahtékohta on hankesuunnitelma ja siind maaritellyt tavoitteet. (Toikko &
Rantanen 2009, 61.)

Taman hankkeen arvioinnissa on kaytetty padasiassa hankkeen sisaista arvioit-
sijaa eli hankkeen tekijaa ja hankkeen tyéryhmaa. Jatkuva itsearviointi on ollut
suuressa roolissa hankkeen kehittamistyén ja arvioinnin kannalta. Arvioinnin
menetelmind on kaytetty hankekalenteria, johon on kirjattu ylés hankkeeseen
liittyvia tapahtumia, toimijoita, ajankohtia, menetelmia ja tuotoksia. Hankkeen
aikana on kirjattu ylos myos osallistujamaaria, tehty muistioita ja muistiinpanoja
seka otettu valokuvia (Liite 6). Lisaksi hankkeen tekija on kayttanyt omaa kehit-
tamispaivéakirjaa, johon han on kirjannut ylos pilotoinnin aikana esille tulleita
asioita, tuntemuksia havaintoja, kuvauksia ja menetelmia.Arvokasta arvioitavaa
tietoa on hankittu myo6s suullisesti keskustelemalla, kirjallisilla palautekyselylo-
makkeilla seka pyytdmalla palautetta sahkopostitse. Prosessiarvioinnin mukai-
sesti kehittamisprosessia on pyritty ohjaamaan matkan varrella jatkuvan arvi-

oinnin perusteella.

Kehittamishankkeen tavoitteen ja vaikuttavuuden arviointi

Taman hankkeen kehittdmistavoitteen voidaan sanoa toteutuneen, silla hank-
keessa on kehittdmissuunnitelman mukaan pilotoitu ammattiopisto Livian opis-
kelijoille vapaastivalittava, opiskelijoiden tarpeista ja lahtokohdista rakennettu
elamanhallintakurssi. Pilotoinnin avulla luotiin myds pohja pysyvalle toiminta-
mallille elamanhallintakurssista, jota tullaan toteuttaa tulevaisuudessa vuosittain

Livian eri yksikoissa. Elamanhallintakurssista on myds laadittu helppolukuinen
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ohjaajan kasikirja, jonka avulla kuka tahansa pystyy jarjestamé&an vastaavanlai-
sen kurssin toisessa ammattiopistossa tai jossain muussa paikassa, jossa tyos-

kennelldan nuorten kanssa.

Toisena tavoitteena oli kuraattorin tydnkuvan kehittaminen, joka on my6s mie-
lestani onnistunut. Kuraattori on paassyt taman hankkeen aikana tavanomaisen
tyonsa ohella osallistumaan paitsi yleisesti ottaen hanketydhtn, mutta myos
opiskelijoille suunnatun kurssin suunnitteluun ja toteutukseen. llman tata ja
Valmis-hanketta, kuraattorilla olisi tuskin ollut mahdollisuutta toteuttaa vastaa-
vanlaajuista kurssia ulkopuolisilla luennoitsijoilla. Nyt kun kurssi oli mahdollista
toteuttaa hankerahan turvin ja se on koettu hyddylliseksi ja pilotoitu onnis-
tuneesti, niin kurssi tulee jatkossakin pysymaan kuraattorin tydnkuvassa muka-
na. Kurssin lisdksi yhteistyokumppaneihin tutustuminen ja heiltad opitut asiat
avaavat kuraattorin ty6lle uusia mahdollisuuksia; kuraattorilla on nyt hallussaan
uusia toiminnallisia menetelmia sekd materiaalia ja osaamista, jonka avulla han
Voi toteuttaa opiskelijoille vastaavanlaisia kursseja, oppitunteja, ryhmayttamista,

teemapaivia jne.

Kehittamishankkeen vdlillisina tavoitteina oli vahentaa opintojen keskeyttamista,
edistdd lapaisemista sekd parantaa opiskeluun kiinnittymista. Naitd asioita on
vaikea arvioida valittbmasti hankkeen toteutumisen jalkeen. Jonkinlaista suun-
taa tuloksista antavat tietysti ensimmaisen vuoden opiskelijoiden keskeyttamis-
prosenttien pieneneminen seka Kalassa ettd Masessa. Elaménhallintakurssin
lisdksi viimeisen vuoden aikana ensimmaisen vuoden opiskelijoille on suunnattu
muitakin uusia tuki- ja ohjausmuotoja, joten kiitosta keskeyttamisten vahenemi-
sesta ei voi antaa pelkastaan kurssille. Ainakin Kalassa opiston rehtori on kui-
tenkin vahvasti vakuuttunut siita, etta elamanhallinnankurssilla, ja muilla uusilla
ensimmaisen vuoden opiskelijoille suunnatuilla tuki- ja ohjaustoimenpiteilld, on
ollut vahva vaikutus siihen, ettd ensimmaisen vuoden opiskelijoiden keskeytta-
misprosentti on laskenut 9,3 prosenttiyksikosta (1.8.2011-20.1.2012) 3,2 pro-
senttiyksikkoon (1.8.2012 — 20.1.2013). Masessa keskeytykset ovat laskeneet
1,0 prosenttiyksikosta (1.8.2011-20.1.2012) 0,8 prosenttiyksikkdon (1.8.2012 —
20.1.2013).
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Tallaisen elaménhallintakurssin vaikuttavuutta on vaikea mitata. Voidaan kui-
tenkin sanoa, etta tavoitteena ei ollut missdan kohtaa suunnitella opiskelijoille
sellaista kokonaisuutta, jossa kaikki aihealueet olisivat tuoneet opiskelijoille jo-
tain uutta tietoa. Tavoitteena oli ennemminkin auttaa nuoria ryhmatyotaitojen
opettelussa, edistad heidan elaméanhallintaansa ja lisata tietouttaan ymparoivas-
td maailmasta ja itsesta suhteuttamalla itsed&n ymparistéonséa. Tavoitteena oli,
ettd nuori oppii reflektoimaan omaa elamaéansa ja arvojaan. Opiskelijoilta kera-
tyn palautteen perusteella uskallan sanoa, ettd tdhankin tavoitteeseen on aina-
kin tietyss& mittakaavassa paasty, silla opiskelijoiden palautteista kavi ilmi, etta
he pitivat suurinta osaa tapaamiskerroista hyodyllisind ja kokivat saaneensa
uutta tietoa mukavalla ja mielenkiintoisella tavalla. Opiskelijat kokivat myds ai-
healueet hyodyllisiksi ja ohjaajat ammattitaitoisiksi. Tuntien aikana kaytiin myos
hyvia, joskus jopa aika henkilokohtaisiakin, keskusteluja. Taméa kertoo mieles-
tani siitd, etta kurssi oli osattu toteuttaa oikealla — ennen kaikkea turvallisella ja

luottamusta herattavalla - tavalla.

Yhtena tavoitteena voidaan pitdaa myos sitd, ettd elaméanhallintakurssi haluttiin
suunnitella niin, ettd se pohjautuu sosiaalipedagogiikkaan. Tahankin tavoittee-
seen mielestani paastiin, koska kurssilla vahvistettiin erilaisten toiminnallisten
menetelmien ja kotona tehtavien kirjallisten harjoitusten avulla nuorten osalli-
suutta, elamanhallintataitoja, yhteiskunnallista toimintakykya sek& omia valintoja
ja paatoksia heidan oman elamansa suhteen. Ryhmatyoskentely tuntui myos
selkeasti antavan tukea ja voimaa muutamien opiskelijoiden arkipaivaan ja en-

naltaehkaisi ulkopuolisuuden ja syrjaytymisen kokemuksia.

Kaiken kaikkiaan hanke on mielestani onnistunut siinékin mielessa, ettéd se on
linjassa ammattiopisto Livian arvojen kanssa; toimintaa ohjaavina arvoina ela-
manhallintakurssilla voidaan pitdé Livian arvojen mukaisesti yksilon kunnioitta-

mista, asiakaslahtoisyytta ja uusiutumiskykya. (Livia 2012.)
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Kehittamishankkeen itsearviointi ja ammatillinen kehittyminen

Hankkeen paattymisesta on nyt noin kolme kuukautta tata kirjoittaessa ja taak-
sepain katsoessani koen itse, ettéd kehittamishankkeeni onnistui todella hyvin.
Saavutimme vuoden aikana hankkeelle asetetut tavoitteet ja olemme juurrutta-
neet elamanhallintakurssin osaksi Ammattiopisto Livian toimintaa. Kehittaminen
itsessaan oli minulle aivan uusi alue ennen tata hanketta. Nyt koko prosessin
lapikayneenda voin sanoa, etta olen oppinut erittdin paljon hanketytsta ja lisaksi
kehittanyt siind sivussa omaa tyonkuvaani, kuten hankkeen yhtena tavoitteena

oli.

Hankkeen aihe tuli organisaatiomme pedagogiselta tiimilta, joten se tuki koko-
naisuudessaan omaa tyonkuvaani. Suurena etuna koen sen, ettéa tama hanke
oli osa omaa ty6tani ja pystyin nain ollen tekemé&éan sita tydaikanani enka pel-
kastdan erillisend koulutybnd. Uskon, etta tdma hanke, sosionomi (YAMK)
opinnot yleisesti ottaen sekd uudet kontaktit moniin eri yhteistybkumppaneihin
maksavat itsensa viela takaisin monin kerroin ammatillisen kehittymisen seka

uusien yhteistydkuvioiden ja tydbmuotojen merkeissa.

Elaméanhallintakurssia suunnitellessani ja pilotoidessani kehityin monella tapaa
ammatillisessa mielessa. Kuraattorina ja ryhmienvetdjana olen oppinut otta-
maan rennommin ja kuuntelemaan enemman opiskelijoita. Prosessin aikana
huomasin konkreettisesti sen, kuinka tarkeaa on, etta opiskelijat tulevat kuul-

luiksi, vaikka kyseessa olisi suhteellisen pienikin asia.

Kurssin myoéta olen myds havainnut, kuinka suuri merkitys tallaisella kurssilla on
siihen, etta opiskelijat uskaltavat l1ahestya minua kuraattorina helpommin. Us-
kon, etta tama kehittdmishanke on tuonut minua lAhemmas paitsi opiskelijoita,
mutta myos Livian henkilokuntaa. Kasvoni ovat tulleet tutummiksi monelle hen-
kilokuntaan kuuluvalle ja se on madaltanut entisestaan kynnysta olla yhteydes-
sa minuun. Lisaksi yhteistyd organisaatiomme ulkopuolisten tahojen kanssa

madalsi kynnysta olla yhteydessa tarvittaessa eri alojen asiantuntijoihin.

TURUN AMK:N OPINNAYTETYO | Janna Aksela



86

Olen aina pitanyt toiminnallista harjoituksista ja olen pyrkinyt tuomaan niita
tydssani esille. Hankkeen myo6ta opin paljon uusia asioita, joita pystyn hyédyn-
tamaan muissakin tilanteissa opiskelijoiden kanssa. Lisaksi l6ysin hyvin paljon
uusia lahteitd ja kirjallisuutta sekéd hankkeissa tuotettuja menetelmia ja asioita,
joiden antia pystyn hyddyntamaan tydssani. Hankkeen myéta loysin myos pal-
jon tyotani koskevia tutkimuksia ja raportteja, joihin tulen taatusti palaamaan

viela opiskelun loputtuakin.

7.5 Hankkeen levitys ja juurruttaminen

Kehittamishankkeen loppuvaiheessa pyritaan tulosten levittdmiseen, joka vaatii
usein omaa erillista prosessiaan. Tulosten juurruttamisesta on tullut nykyaan
yha tarkeampaa ja siind auttaa tulosten tuotteistaminen. Selke& tuotteistettu
malli edistda asian ymmartamista ja sitd kautta auttaa myos levittdmisessa.
(Toikko & Rantanen 2009, 62.) Kehittamishankkeen aikana tuotettuja tuloksia ja
tuotteita voidaan levittdd esimerkiksi erilaisissa koulutuksissa, seminaareissa,

oppimisverkoissa ja tuotteistamisen avulla. (Toikko & Rantanen 2009, 85).

Taman hankkeen levittaminen ja juurruttaminen alkoi toteutusvaiheen aikana,
jolloin kurssin siséltdéa ja runkoa esiteltiin muun muassa opetus- ja ohjaushenki-
I6iden kokouksissa, Masen neuvottelutoimikunnalle sekd Valmis-hankkeen tuo-
tetoreilla ja kokouksissa. Tata raporttia ja hankkeesta saatuja tuloksia tullaan
viela tulevaisuudessa esittelemaan Ammattiopisto Livian henkildkunnalle. Li-
saksi kurssista laadittua ohjaajan opasta on tarkoitus jakaa ja esitella ainakin
Valmis-hankkeessa mukana olleille opistoille, koska kurssi on toteutettavissa

my0s toisessa ymparistossa.

Kurssi on myo6s jaanyt jo osaksi Ammattiopisto Livian toimintaa. Kurssi on saa-
nut johdon hyvaksynnén ja tulee olemaan pysyva osa kuraattorin toimenkuvaa.
Kevaalla 2013 kurssi toteutettiin vapaastivalittavana kurssina Sotella. Kurssille
osallistui 24 opiskelijaa. Syksylla 2013 kurssi on tarkoitus jarjestad Masen mo-
lemmissa toimipaikoissa sekd Kalassa pakollisena kurssina ensimmaisen vuo-

den opiskelijoille heti lukuvuoden alussa. Sotella kurssi jatkuu kevaalla 2014
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todennakoisesti vapaastivalittavana kurssina. Tulevaisuudessa kurssi pyritaan
toteuttamaan pilotoinneista poiketen vahemmalla maaralla ulkopuolisia ohjaajia.
Tarkoituksena on, etta kuraattori pitaisi tunteja enemman itse, ja vain muuta-

malle tunnille otettaisiin ulkopuolinen asiantuntija.
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8 ELAMANHALLINTAKURSSIN OHJAAJAN OPAS

8.1 Oppaan sisaltd

Elaméanhallintakurssin ohjaajan opas (Liite 8) on erdanlainen kasikirja elaman-
hallinnankurssin kaynnistamiseen. Se on laadittu opettajien, kuraattorien, nuori-
so-ohjaajien ja muiden nuorten kanssa tytskentelevien tahojen tyon tueksi
Ammattiopisto Liviassa pilotoidun elamanhallintakurssin pohjalta. Ammattiopisto
Livian kurssilla kaytettiin opiston ulkopuolisia asiantuntijoita, joilla on valtavan
laaja osaaminen omalta aihealueeltaan. Taman vuoksi ohjaajanoppaan ei ole
tarkoitus toimia selke&na, orjallisesti noudatettavana runkona vastaavanlaisille
kursseille, vaan sen on tarkoitus toimia ikdan kuin pohjaa ja ideoita antavana

elementtina.

Oppaan alussa selvitetdan lyhyesti miksi elaménhallintakursseja kannattaa jar-
jestaa ja mitkd ovat toiminnan tavoitteet. Muuten opas on jaettu kymmeneen
osaan eri aihealueiden mukaan. Jokaisen aihealueen kohdalla on esitelty erilai-
sia harjoitteita ja materiaalia, joita voi kayttda tunneilla, antaa opiskelijoille koto-
na tehtaviksi ja lisamateriaaliksi luentojen lisaksi. Oppaassa esiteltyjen materi-
aalien, harjoitteiden ja kotitehtavien tarkoituksena on saada nuori pohtimaan
omaan arkeensa ja elamaansa liittyvia asioita. Harjoitusten lomassa nuori ref-
lektoi samalla omaa itsedan suhteessa ymparistoonsa ja miettii miten han toimii

erilaisissa tilanteissa.

Oppaan loppuun on koottu erilaisia linkkeja ja vinkkeja aiheeseen liittyvista ma-

teriaaleista ja muista lahteista.
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8.2 Oppaan levittaminen

Kurssista laadittua ohjaajanopasta on tarkoitus jakaa ja esitella ainakin Valmis-
hankkeessa mukana olleille opistoille. Kiinnostuksen mukaan sitd annetaan
myo6s muille ammattiopistoille opistoille ja muille instituutioille, jotka kokevat siita
olevan heille hyotyd. Opas tulee olemaan saatavilla myos theseus.fi — sivuston
kautta taman hankeraportin litteen& (Liite 8). Ohjaajan opas tulee myds nahta-
ville Ammattiopisto Livian intraan, jossa henkilokunta paasee tutustumaan sii-

hen.

Kurssi on jaanyt jo osaksi Ammattiopisto Livian toimintaa. Kevaalla 2013 kurssi
toteutettiin vapaastivalittavana kurssina Sotella 24 opiskelijalle. Kyseinen kurssi
toteutettiin suurin piirtein taman oppaan mukaan. Suuren osallistujamaaran ja
pienen tilan vuoksi joitain toimintoja jouduttiin jattdmaan pois tai muuttamaan,
mutta paasaantoisesti mentiin taman oppaan mukaan. Kotitehtavét olivat suo-
raan tasta oppaasta. Ainoastaan tydelamanpelisaantdihin ja raha-asioihin kos-

kien opiskelijat saivat sellaisia kotitehtavia, jota pilottikurssilla ei jaettu.
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9 YHTEENVETO JA POHDINTA

Taman hankkeen kehittamisprosessi kesti kaiken kaikkiaan noin vuoden. Vuo-
den aikana tehtiin toita valilla rauhallisella tahdilla ja valilla taas hieman nope-
ammalla syklilla. Koko prosessin paatyttya voin kuitenkin ylpeana todeta, etta
kehittamishankkeelle asetetut tavoitteet toteutuivat; kuraattorin tydnkuva kehit-
tyi, Ammattiopisto Livialle luotiin elam&nhallintakurssi, jota pystytaan toteutta-
maan tulevaisuudessa vuosittain eri yksikdissd sekd luodun ohjaajan oppaan
avulla my6s muissa paikoissa, joissa toimitaan nuorten kanssa. Varovaisesti
voidaan my0s todeta, etta valillisetkin tavoitteet saavutettiin ensimmaisen vuo-
den opiskelijoiden keskeyttdmisprosenttien pienennyttyd kuluneen vuoden ai-

kana.

Kurssin jarjestaminen hieman jannitti minua aluksi. En ole koskaan aikaisemmin
ollut mukana minkaanlaisessa hanketydssa tai ollut taysin yksin vastuussa nain
suuren kokonaisuuden jarjestdmisesta. Koko hankkeen aikana taustalla oli tie-
tysti paljon muitakin ihmisia, mutta paavastuu kurssista ja siihen liittyvista asi-
oista oli kuitenkin koko ajan minulla itsellani. Aluksi tunsin oloni innostuneeksi,
mutta tietylla tapaa hieman epavarmaksikin siitd, ettd osaisinko suunnitella tar-

peeksi kattavan kurssin — ja mika on tarpeeksi kattava? Kuka sen méaarittelee?

Matkan varrella tutustuessani aihealueeseen liittyvaan materiaaliin ja jo aikai-
semmin toteutettuihin vastaavanlaisiin kursseihin, huomasin, ettei yhta ja oikeaa
tapaa kurssin jarjestamiseen ole olemassa. Ymmarsin suunnitteluvaiheen ede-
tessd, ettd tarkeintd on, ettd aihealueet ja kurssi yleisesti ottaen, palvelevat

meidan omia tarpeitamme. Silloin voidaan todeta, etta tavoite on saavutettu.

Niin kunnianhimoinen en mydskaan ollut, ettd olisin halunnut lahtea toteutta-
maan kurssia taysin itsenaisesti, vaan halusin ehdottomasti kayttda oman orga-
nisaatiomme seka talon ulkopuolisten asiantuntijoiden ammattitaitoa hyodyksi.
Taman mahdollisti onneksi se, etta tassa tydssa kuvattu hanke toteutettiin Val-
mis-hankkeen alla, jonka kautta pystyimme rahoittamaan kurssin toteuttamista.

Erilaisten, oman alansa asiantuntijoiden kautta minakin paasin oppimaan uusia
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asioita ja sain valtavasti uudenlaisia tyokaluja, joita pystyn hyddyntamaan tule-
vaisuudessa omassa tyossani. Taman lisaksi sain luotua monia kontakteja yh-

teistybkumppaneihin, joihin voin tulevaisuudessa olla yhteydessa tarvittaessa.

Hankkeen aikana péaasin tutustumaan organisaatiomme ulkopuolisiin tahoihin,
mutta koen myos yhté tarkeaksi sen, etta hankkeen myo6ta olen saanut kasvo-
jani monin verroin tutummaksi koko Ammattiopisto Livian henkil6kunnalle. Se,
ettd nimeni on ollut esilla monessa eri asianyhteydessa ja olen ollut tekemisissa
monien eri henkildiden kanssa hankkeen my6ta, on lisannyt henkildkunnan tie-
toisuutta kuraattorin olemassa olosta. Hankkeen my6ta moni opettaja on ottanut

rohkeammin yhteytta ongelmatilanteissa.

Kurssin tulevaisuutta on pohdittu organisaatiossamme monessa eri foorumissa.
Selvaa on ollut koko ajan, etta kurssi tulee jatkumaan, mutta sen toteuttamis-
muotoa on mietitty opistoittain. Kurssin yhtena toteuttamisvaihtoehtona olisi to-
teuttaa sita niin, etta sille ohjattaisiin kuraattorin ja terveydenhoitajan asiakkaita.
Talla tavalla toteutettuna hyoty voitaisiin kohdentaa juuri niihin opiskelijoihin,
joiden koetaan sitd eniten tarvitsevan. Mutta jos opiskelija on jo selkeasti vaa-
rassa esimerkiksi keskeyttaa opintonsa niin onko téllaisesta, ennemminkin en-
naltaehkaisyyn painottuvasta, kurssista enda siina kohtaa apua? Vapaastivalit-
tavana kurssi palvelisi juuri niité opiskelijoita, jotka oikeasti kokevat, ettéa he hy6-
tyisivat tdmantapaisesta tiedosta. Tallaiset opiskelijat olisivat motivoituneita
kurssin lapi kdymiseen, koska olisivat saaneet itse p&attda sille osallistumises-

taan.

Kolmas, ja minua itseani koko ajan eniten kiehtonut vaihtoehto, on toteuttaa
kurssi pakollisena kaikille uusille opiskelijoille. Jos kurssi toteutettaisiin kaikille
uusille ryhmille heti ensimmaisen opiskeluvuoden syksylla, niin sen avulla voi-
taisiin varmasti ennaltaehkaista ainakin muutaman ensimmaisen vuoden opis-
kelijan keskeytys. Talla tavoin toteutettuna kurssi palvelisi opistoja juurikin kes-
keytyksid ennaltaehkaisevana tyovalineena sitouttaen opiskelijoita opintoihin
heti niiden alkuvaiheessa. Samalla kurssi ryhmayttaisi uusia, aloittavia ryhmia
entistd tehokkaammin ja kuraattori oppisi tuntemaan paremmin uudet opiskelijat

ja opiskelijat kuraattorin. Heti ensimmaéisen vuoden syksylla jarjestettyna kurssi
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todennakoisesti karsisi myos kuraattorin ja terveydenhoitajan asiakkaita, koska
kurssi antaisi todennakdisesti jo vastauksia monien kysymyksiin ja ongelmiin.
Ainoana ongelmana tassd muodossa on ryhmien suuri koko, joka karsii tietyn-

laisten toiminnallisten menetelmien kayttamista oppitunneilla.

Kurssin tulevaisuudesta keskusteltiin Ammattiopisto Livian timinvetajien palave-
rissa maaliskuun lopulla 2013. Palaverissa paatettiin, ettéd kurssit tulevat jatku-
maan maaseutuopiston Kaarinan ja Paimion toimipaikoissa syksylla 2013 pa-
kollisina kursseina kaikille uusille opiskelijoille. Kurssi jatkuu myds viime syksyn
tapaan Paraisten kalatalous- ja ymparistdopistolla syksylla 2013. Sotella kurssia
tullaan todennakdisesti kayttamaan taas vapaastivalittavana kurssina kevaalla
2014.

Taman hankkeen pohjalta olen myods miettinyt miten voisimme osallistaa opis-
kelijoita yh& enemmaén ja lisatéa sen kautta opistomme yhteisollisyytta entises-
taan. ldeoita ja ajatuksia kumpuaa mieleeni paivittain yksittaisista paihde- ja
seksuaalisuusteemapaivista erilaisiin liikuntakursseihin ja kuraattorin osallistu-
misesta koulutunneille. Kaikkea ei varmastikaan voida jarjestaa heti, tai valtta-
mattd koskaan, mutta positiivista tulevaisuuden kannalta on se, etta taman

hankkeen seurauksena ideat eivat varmasti tule loppumaan kesken.

Koen erittdin vahvasti, etta taméan hankkeen toteuttaminen oli pelkastaan posi-
tiivinen asia. Oppilaitoksemme sai olla mukana Valmis-hankkeessa, mutta ela-
manhallintakurssin osioon paastiin sen liséksi paneutumaan viela paremmin
taman hankkeen myo6ta. Opiskelijat kokivat kurssin selkeéasti tarpeelliseksi ja
sen toteutusmuotoa kehuttiin jatkuvasti. Kursseilla mukana olleet opiskelijat
ovat myos tulleet selkeasti kuraattorille tutummiksi ja kynnys avun hakemiseen
kuraattorilta on tata kautta varmasti madaltunut monin kerroin. Myds henkil6-
kunta on erilaisissa yhteyksisséa ilmaissut, ettd kurssia todella tarvitaan ja sen
jarjestamista halutaan edelleen jatkavan.

Taman hankkeen myo6ta voin rehellisesti sanoa olevani monin verroin rikkaam-
pi. Tyonkuvani on kurssin myéta kehittynyt itselleni mielekkdampaén suuntaan

ja olen paassyt opettelemaan hankkeiden parissa tytskentelyd. Olen luonut
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hyodyllisia kontakteja ja lisannyt omaa itseluottamustani paitsi tyontekijana,
mutta my6s muuten. Toivon, ettd taméa hanke kantaa hedelm&a viela pitkalle
tulevaisuuteen ja avaa vield uusia ja mielenkiintoisia ovia organisaatiollemme ja

ennen kaikkea opiskelijoillemme.

Suuri kiitos tasta kaikesta kuuluu tietysti Ammattiopisto Livian pedagogiselle
timille, joka valitsi minut tdhan hankkeeseen mukaan. Viela suuremman kiitok-
sen ansaitsee kuitenkin hankesuunnittelija Essi Eravesi. Essi on ohjannut in-
nokkaasti minua, sekd muuta hanketyoryhmaa, koko prosessin ajan vastaten
jokaiseen kysymykseen aina perusteellisesti ja karsivallisesti. Heikkoina hetkina
Essi on luottanut ja valanut toivoa. On ollut suuri ilo tydskennelld taman projek-

tin parissa niin taitavan ihmisen kanssa. Kiitos Essi!
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Liite 1

Opiskelijoille teetetty kysely elaméanhallintakurssin
aihealueiden kartoittamiseksi

Heil

Joka vuosi tietty maard opiskelijoita keskeyttdd opiskelunsa. Opiskeluun sitou-
tumiseen ja keskeyttdmiseen vaikuttavat monenlaiset syyt liittyen opiskeluihin

tai vapaa-aikaan.

1. Kerro omin sanoin minkalaiset konkreettiset asiat voisivat motivoida tavallista

opiskelijaa jatkamaan opintojaan?

2. Minkélaiset asiat voisivat saada opiskelijan motivaation laskemaan tai mah-

dollisesti jopa keskeyttamaan opinnot?

3. Mitd keinoja Sinun mielestési voisi olla keskeyttamisten vahentamiseen? Mil-
laista tukea ja tietoa opiskelijoiden olisi hyva saada liittyen kouluun tai vapaa-

aikaan?

Kiitos avustasi!
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Opiskelijoiden vastaukset elaméanhallintakurssin aihe-
alueiden kartoittamiseksi tehtyyn kyselyyn

1. Kerro omin sanoin minkalaiset konkreettiset asiat voisivat motivoida tavallista opiske-
lijaa jatkamaan opintojaan?

e jos kotona olisi iso piha niin siella voisi vapaa-ajalla tehda jotain

e uudet ystavat

e hyvé ruoka

e mukavat oleskelutilat

e kivat opettajat

e laadukas opetus

e tukiryhmd esim. opinnoistta jalkeen jaéaneille

e nam, nam ruoka

e hyva luokkahenki

e vanhempien ja ystévien kannustus

e kaikkien tehtavien/tdiden arviointi ulkomaailmassa

e itsendiset tehtavat, jotta vapaa-ajalla ei paasisi kokonaan unohtamaan mita koulus-
sa on opittu

e Opettaja

e hyva tieto paikasta, jonne on menossa opiskelemaan (jos ala ei kiinnostakaan)

e hyvé luokkahenki

e asuntola

e kaytdnnon toitd enemman

e teoriaa véhemmaén

e mukavat opiskelutilat

e laadukas opetus

e luokkahenki

e henk.koht kiinnostus

e hyva opintotuki

e Oppimisymparisto

¢ viihtyisat vapaa-ajantilat

e tulevaisuuden suunnitelmat ja haaveet

e oman elaman toteuttaminen

e hyva olo koulussa

e eikiusattu

e vaihtelut opinnoissa

e jos koulussa olisi joitakin esim. oppilaan harrastukseen liittyvia asioita mita siella
voisi tehda

e mielenkiintoiset luokkaretket

¢ mielenkiintoiset ja monipuoliset opetusohjelmat/aiheet

e lukujarjestykset voisivat tulla aikaisemmin kuin sunnuntaina

o olisi selkeat "ajat” kun mikakin kurssi alkaa (niin kuin lukiossa/ylaasteella)

e esim. netissa olisi paikka missa opiskelija ndkisi kuinka paljon tiettya kurssia on jal-
jella

e vapaastivalittavien aineiden valikoima
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e ettd tunnit myods jarjestetddn jos ne joku valitsee

e mukava koulu

e selkea opintosuunnitelma

e tybssaoppimispaikkojen etsiminen yhdessa opiskelijan kanssa

e tiedonkulku opettajien ja oppilaiden valilla ilman katkosta

e selkea palaute ja tiedottaminen opintosuorituksista

e mukavat opettajat, jotka tsemppaa opiskelijoita paljon

e enemman kaytadnnontunteja

e se ettd saako toita

e hyvat tulevaisuuden ndkymat tydrintamalla

e mahdollisuus jatko-opintoihin

e hyvat koulukaverit

e laadukas opetus

e patevat opettajat

e jarkeva opiskelujen organisointi

e kannustavuus

¢ mielenkiintoiset uudet aineet, joita haluaa oppia

o oppilasystavalliset koulupaivat

e oman terveydenhallinta -> tukeminen

e palaute tarkeaa ja sita pitdd myos osata ottaa vastaan

e Opettajat, jotka ovat ammattitaitoisia seké osaavat motivoida oppilaitaan

e oppilas kehittyy koko opiskelun ajan

e kiinnostus alaan

¢ opiskelijoille infoa, etta miten alalla voi parjata (tdhan mennessa kerrottu "huono
palkka, ei t6ita”)

e vaihtelevat paivat

e Se ettd asioista informoitaisiin aikaisemmin

e innostavat opettajat

e jos ala on oikea, niin luulisi motivaatiota olevan

e opiskelun aikana tulisi voida hakea paljon onnistumisen tunteita

e myds opettajat ja muut opiskelijat motivoivat

e mielenkiintoiset tunnit

e ammatin saaminen

e ammatin saaminen

e mielenkiintoiset ja monipuoliset tunnit

e opetuksen laatu

e oikealla alalla oleminen

e opintoedut

e ammattitaitoinen henkilokunta koulussa ja kouluun liittyvissa tyopaikoissa

e opiskelijan yksil6llinen kohtelu ja yksil6llisten tarpeiden huomioiminen

e jos han nakee, ettéd opinnot etenevat

e opintojen sisallon mielekkyys

e opintojen joustavuus — esim. valinnaisten suhteen

e otetaan huomion yksittaisen opiskelijan elaméntilanne opintoja suunniteltaessa
esim. tutorin kanssa

e ryhmdahengesté huolehtiminen

e puuttuminen ajoissa mahdollisiin kiusaamistilanteisiin
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e Tunnit olisivat erilaisia, esimerkiksi valilla etapaivia, ryhméatdita ym. Mielenkiintoiset
oppitunnit, naytettaisiin videoita jne. Lisaksi keskustelut esim. opon kanssa ja ky-
seisen henkildn opetussuunnitelmaa voisi muuttaa.

e hyva luokkahenki

e o0saavat ja helposti [Ahestyttéavéat opettajat

e tasokas opetus

e opintojen kokeminen hyddylliseksi

e monipuolisuus

e joutavuus lasnaolopakosta

e uuden oppiminen ja turhan poisto

e eri luennoitsijoita eri aiheista

e Opettaja, joka osaa asiansa

e kannustavat ja osaavat opettajat

e hyva ilmapiiri

e kiinnostavat asiat

e mukavat ja ymmartavaiset opettajat

e mukava opiskeluymparisté/kaverit

e vapaatahto jos haluaa tulla teoriatunneille, paaasia, etta kokeesta paasee lapi (itse-
opiskelu)

e mielenkiintoiset tunnit

e mahdollisuus valita miké itsedan kiinnostaa

e (Osaavat opettajat

e jos kerrottaisiin missa pain toitéa on yleensa tarjolla ja kerrottaisiin palkan suuruu-
desta

e Opettajat

e erilaiset opetustavat

e koulun jarjestama virkistystapahtuma

e oppilaat

e joustavuus

e tulevaisuuden suunnitelmat

e kaverit

e saa ammatin minké& haluaa

e sellaiset todentuntuiset

e ruoka

e kiinnostava ala

¢ tunneilla saa itse tehda jotain

e vahan teoriaa

e rennot opettajat

e lyhyemmat paivat

¢ mukavammat teoria aineiden opettajat

e péasee toihin helpommin kuin on opiskellut jonkun alan

e Opettajat voisivat kannustaa ns. "heikompia” oppilaita. Sanalla heikompi tarkoitan
vahemman motivoitunutta oppilasta. Tassa koulussa on muutamia erittédin mukavia
opettajia, jotka saavat minut mielelldan tunneille, mutta muutamia myos joiden tun-
neille en mielellaén tule. Opettaja vaikuttaa tunneilla olemi-
seen/viihtymiseen/oppilaaseen eniten. Hyvien opettajien tunneilta ei mielellaan ole
poissa.

e rento meininki
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rennot opettajat

e jo entuudestaan motivoituneet opiskelijat

e oppilasta voisi innostaa ehka viela hieman enemman

e koulun jalkeen olisi vahdn enemman menoa ja meininkia
¢ haluaa ammatin

e mielenkiintoiset tunnit

o ystavat
e |uokan ilmapiiri
o tuki

e raha (tyopaikan (tulevan) noin palkkamé&ara)

e tulevaisuudessa saa paremmin toitd, jos on koulutus pohjalla

e mukavat opettajat

e mieleinen tekeminen opiskelun parissa (saa tehda mista pitaa, ei tietenkaén aina)

e eiliikaa asiaa yhdella tunnilla

e oOmasta mielesta vdhemman Kkirjoittamista, saisi aina monisteet, voisi kuunnella ja
keskittyd mita opettaja sanoo.

e MUKAVAT opettajat...

e kannustavat opettajat

e mukavat opettajat

e Kkiinnostava opetus

e hyva ilmapiiri

e joustavuus

e monipuolinen opetus

e oOpettajien asiallisuus

e joustavuus opinnoissa

e oppilaan pohjatietojen huomiointi = ei lilan helppoa/hankalaa

e hyvét opettajat

e mielenkiintoiset kurssit

e hyva tydymparisto

e hyva opiskeluymparisto

¢ mahdollisten henkilokohtaisten vahvuuksien tukeminen ja keinoja heikkouksien ke-
hittAminen.

o Pyrittaisiin positiiviseen kannustamiseen eika aina ensimmaisena etsittaisi heikko-
uksia.

e Jos olisi mahdollista saada oman alan t6ita jo ennen koulun loppumista

e ehkd infoa pitéisi lisata siitd, ettei rahaa saa oikein mistéan ilman ammattia/ilman
tyota

e opintosuunnitelman ja tavoitteiden lapikaynti ja tavoitteiden onnistumisista puhumi-
nen opon, opintosihteerin, opettajien (luokanvalvoja), kuraattorin kanssa

e opetuksen mielekkyys

e tyOymparistd/yhteishenki olisivat hyvat

e valmistuminen

e mielenkiintoiset aineet

e Opettajien ja vanhempien kannustus

o tukiverkko, ei syrjadnny

e hyvat kaverit

e tydllistyminen

e uusi ammatti ja sopiva tyopaikka tulevaisuudessa
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e tutkinnon saaminen

e ammatti + ammattitutkinto joka johtaa tyéhon
e hyva porukka

e kannustava ilmapiiri (opettajat + oppilaat)

e kasvava kiinnostus alaa kohtaan — halu paasta kokeilemaan eri erikoistumisopintoja
e tybllistyminen tulevaisuudessa/ammatti

e valmistuminen

e perheen paremmat tulot tydllistymisen vuoksi
e halu oppia liséa

e kiinnostus asiaa kohtaan

e halua valmistua

e tyOpaikan I6ytyminen kun on valmistunut

e ammatin saanti

e mielenkiintoinen ala

e halu valmistua

e ihana luokka

e uusi ammatti

e uuden oppiminen

e oman perheen elattaminen

e hyva opiskeluryhméa

e opintomenestys

e opettajien tuki ongelmatilanteissa

o hyvat valit kanssa opiskelijoihin

e palaute

¢ mukavat harjoittelupaikat

e kutsumus alalle

e erinomaiset tydnakymaét

e ystavat
¢ ilmainen kouluruoka
e hyvaryhméa

e tavoitteiden saavuttaminen

e Opinnoissa menestys

e innokkaat ja motivoivat opettajat

e hyva ja motivoiva oppimisymparistd

e tasokas opetus

¢ ryhma hyva ilmapiiri

¢ mielenkiintoinen opiskeltava aihe

e kohtalaisen selkeat ajatukset tulevaisuudesta eli mité tulen valmistuttua saamaan —
paasee tekemaan ty6ta, josta nauttii

e mukava luokka

e opettajien kiinnostus opiskeluistani”

e ammatin saaminen

e tybhon paaseminen

e uuden oppiminen

e hyva tyollistyminen

e oman itsensé kehittaminen

e ilmapiiri

e motivaatio opiskeluun

TURUN AMK:N OPINNAYTETYO | Janna Aksela



Liite 2

e alussa jo niin innostunut ettei motivaatio opiskeluun tule hiipumaan
e hyva ilmapiiri

e hyva ja kannustava opetus

e ty6hon valmistuminen

e hyva yhteishenki

e ammatin kiinnostavuus

e tutkinnon saanti

e tybelaman padseminen

e Omat suorituspaineet

e “varma” tyopaikka — hyvat tydllistymismahdollisuudet
e koulutuksen kiinnostavuus

e viihtyisammat tilat (Iammin/kyl&)

e riittva vapaa-aika

2. Minkalaiset asiat voisivat saada opiskelijan motivaation laskemaan tai mahdollisesti
jopa keskeyttamaan opinnot?

e jos ei ole kaytannontoita eli olisi vaan pelkkaa teoriaa
e huono luokkahenki

e ongelmat kotona

e huono ilmapiiri

e opiskeluvaikeudet

e  stressi

e vasymys

e huonot opettajat

e jos koulussa ei ole mukavaa

e vapaa-ajalla tapahtuneet asiat, jos kaikki asiat eivat ole mennyt niin kuin kuuluisi
e stressi

e tuntien tylsyys

e koulumatka jos hankala kulkea

e kaikki sanovat etté ei ole sinun alasi

e haukkumiset koulusta

e koulukiusaaminen

e opinnoissa huonosti parjaaminen

e  Aarsyttavat opettajat

e |aaduton opetus

e odotusten latistuminen

¢ liian pieni opintotuki, rahat eivat riita

e rahaongelmat

e erimielisyydet koulun henkilokunnan kanssa
e koulutus ei vastaakaan sita mita on odottanut
e jos kokee olonsa syrjityksi

e kiusaaminen

e ala ei kiinnosta

e vaikeudet omassa elamassa

e jos oppilaat eivéat ole mukavia

e sinua ei hyvaksyta

e ¢iole rahaa kulkea
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e jos opinnot/ala ei kiinnosta

e kotona menee huonosti

e opintotuen lasku

o ikavat tilat

e huonot suhteet perheessa tai koulussa

e kiinnostuksen kohde paikkaan, jossa haluaa opiskella — ei jaksa opiskella paikassa jos-
ta ei pida

e jos ala ei ole mita odotit

e jos koulun ulkopuolella olevat ystavat eivat opiskele

e jos ei pida omasta luokastaan

e epétietoisuus tuntien pitamisesta/aikataulut

e lukujarjestyksen puuttuminen/sekavuus

e muuttuvat lukujarjestykset (keskella viikkoa)

e jos lAhdetddn maastoon eika siitéa ilmoiteta

e eiilmoiteta kokeesta etukateen

e tiedonkulun puute

e opiskelee tylsia opintoja

e tylsat tunnit

e jos kotona on ongelmia

e huonot arvosanat

e koulukiusaaminen

e vadraala

e huonot opettajat

e huono luokkahenki

e vittumaiset opettajat

o edellisten asioiden laiminlyonti (patevat opettajat, jarkeva opiskelujen organisointi, kan-
nustavuus)

e vapaa-ajan elaméan hairinta (kylla, puhun Ruuskasen Markusta)

e rankat paivat

e vahaiset unet

e stressi

e ymparistdn vaikutus opiskelijaan

e Kkiinnostus kyseista alaa kohtaan hiipuu niin silloin on syyta miettia mita ylipaatansa
elamaélta haluaa

e tuen puute

e lukujarjestykset eivat tule ajoissa tai ollenkaan

e oOpettajat tulevat myohassa tunneille

e opetuksen taso on lilan huonoa

e koulun sekava opetus

e opiskeluihin liittyva info, mitd on? koska? missa?

e asuntolanohjaaja

e Opettajat eivét hoida arvioitaan

e tunneista puolet menee turhien asioiden hoitoon

e aikatauluissa pitéisi pysya

e henkil6kohtaiset ongelmat

e perheen ja yhteiskunnan asettamat paineet

e masennus

e vaikea elamantilanne
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e péaihdeongelmat

e huonot vélit opettajan kanssa

e alisuoriutuminen opinnoissa

e sairastuminen

e uusi suhde siviilielaméassa

e jos on ongelmia elaméassa tai muita huolia

e opiskelijan huono elaméantilanne

e kiusaamisen uhriksi joutuminen

e tragedia l&hipiirissa

o taloudelliset realiteetit (omat)

e opiskelu ilmapiirin totaalinen loppuminen (esim. muutokset koulun omissa jérjestelmissé
voi kriisiyttéaa ilmapiirin) esim. omistusmuutokset tai isot hallintomuutokset

e jos koulu ei suju

e ldhimmaisen kuolema

e itsesta riippuvat ulkoiset hairidtekijat

e jos aika ei millaan riita kaikkiin tehtaviin, perheeseen ym.

e huono oppimisymparisto

e (laheisen) perheenjasenen tai oma vakava sairastuminen

¢ taloudellisen aseman/tilanteen muutos huonompaan

¢ huono ilmapiiri

e liikaa tehtavia = stressi

e oma tai lahiomaisen sairastuminen

e raha on kaiken pahan alku ja juuri

e terveyden pettaminen

e huono opintomenestys

e ajan puute

e huono opetus

e motivaation puute

e vakava sairaus

o Vlitsepddsemattomat henkilokohtaiset ongelmat

¢ huono henki luokassa (ikava tulla kouluun)

e elamantilanne

e sen olisi oltava jotain niin katastrofaalista, etten edes halua ajatella mitd se tarkalleen
voisi olla

e kotihuolet

e jos jokin perheesséni sairastuu

e tulla hyvaksytyksi korkeatasoisempaan koulutukseen

e opiskeluvaikeudet, ei etene opiskeluissa

e perheesséa tapahtuvat muutokset

e vakava sairaus

e oma tai laheisen vakava sairaus

e koulukiusaaminen

e tarkean ihmisen kuolema

e huonotasoinen opetus

e epavarmuus toista

e oman taloudellisen tilanteen heikkeneminen

e opetuksen tason heikkous

e huono ilmapiiri
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e  stressi

e ei paase kurssista lapi

e huono luokkahenki

o liian pitkat paivat ja liikaa etatehtavia

3. Mita keinoja Sinun mielestasi voisi olla keskeyttdmisten vahentamiseen? Millaista tu-
kea ja tietoa opiskelijoiden olisi hyva saada liittyen kouluun tai vapaa-aikaan?

e koulussa jarjestettaisiin vapaa-ajalla juttuja joista oppilaat pitavat

e enempi tuki

e kannustaminen

e hyvéa koulumenestys

e kannustaa oppilasta ja antaa vinkkeja yms.

e mahdollisuuksien antaminen

e mielenkiintoiset tunnit

e muutakin kuin teoriaa

e oppilaan pitéda pystya kertomaan, jos jokin painaa mielté ja saada opettajalta ymmarrys-
ta ja tukea

e Opintotuen nosto

e oOpinnoista pitda antaa kattavaa tietoa

e saanndlliset tapaamiset oman ryhménohjaajan kanssa

e hyvat tukiyhteisot koulussa

e Opettajat

e auttaminen

e opintojen seuraaminen ja niista havainnointi

e koulumatkatuet

¢ helpot liikkumismahdollisuudet

e monipuolinen opetus

e kaytdnnon toitd enemman

e teoriaa vahemman

e mukavat opiskelutilat

e laadukas opetus

e hyvat suhteet toisiin ihmisiin

e Kkiinnostus ja halu alaan jota opiskelee

e opiskelijat voisivat vaikka tehda jotain enemman keskendan

o kyselemalla aina valilla miten koulu on mennyt

e tukea voisi antaa kannustamalla

e antamalla tietoa eri alan kouluista

e opetussuunnitelma olisi hyva olla

e vahemman tunteja ja hauskempaa

e kannustava opetus

e opiskelijoihin tulisi luottaa paremmin

e sita tietoa, joka kertoo koulun todellisen tilan

e eiyhtatiar

e oOpastusta

e kun tietdisi edes milloin kurssi alkaa ja loppuu

e olisi hyva saada enemman tietoa opiskelun etenemisesté ja siitd mité on viela jaljella
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e opiskelijoiden ohjaaminen ja tukeminen

e yhteistyd koulun ja kodin tai muun auttavan/ohjaavan tahon kanssa kuten sosiaaliviras-
ton, psykologin, terapeutin, laékarin, kelan, tydvoimatoimiston tai vaikka tukihenki-
I6n/vanhempien kanssa

e kannustaminen

e joustovara

e henkil6kohtainen opintojen suunnittelu

e Tuen antaminen ja asioihin puuttuminen ja joustaminen myods koulun puolelta, jos esim.
sairastuu, niin pystyisi kumminkin joskus jatkamaan.

e tukiopetus

e kannustaminen

e kannustaminen

e kertoa opinnon tarkeydesta

e vapaa-ajalla aloittaa uusi harrastus

¢ henkilékohtainen puuttuminen jos esim. paljon poissaoloja

e kannustaminen ja tukeminen

e opiskelijan talouteen ja tukiin liittyva tieto

e oOpettajien kannustus

e tukiopetus

e lisda henkilokohtaista opetusta

e eituijotella yksiloon, vaan annetaan kaikkien opiskelijoiden parjata omana itsendan ja
tuetaan

e toisten/ryhmaléisten kannustus ja tuki

e perheen tuki

o tehtavien/kokeiden jaksottaminen eri viikoille, ettei kaikki ole samassa sumassa

e tydilmapiirin parantaminen

e Puuttukaa ajoissa jos paljon esim. poissaoloja.

e Kaikki eivat itse osaa tai uskalla pyytaa apua.

e Entiedd. En osaa kuvitella mité keskeyttajan paassa liikkuu.

e vélittdminen

e opetuksen mielenkiintoisuus/vaihtelevuus

e keskustelu

e motivaation kartoittaminen hyvin heti alkuun

e ongelmista keskustelu

e saada luokkaan "me henki”

e toisen vaihtoehdon lo6ytaminen yhdessa

e kannustus

e “ammattilaisen” kanssa keskustelu

e uusi opintojarjestys ehka

e vaikka haastateltaisiin jossain vaiheessa opintojen alkamisen jalkeen jokainen opiskelija
lapi (vaikka ennen ensimmaista tyoharjoittelupaikkaa)

e riittdvan nopea apu ja tuki henkilGille, joiden opinnot "tokkivat” motivaation puutteen tai
jonkun muun syyn vuoksi

e sitouttaminen

e pidetdan huolta oppilaista

e omaisten/laheisten/ystavien tuki

e valitdn puuttuminen poissaoloihin

e motivointi
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Sahkoposti ja liitekirje Ammattiopisto Livian
henkilokunnalle kurssin suunnitteluun/toteutukseen
liittyen

Heippa kaikki!

Ammattiopisto Livia on mukana Valmis - hankkeessa, jonka tarkoituksena on
ammatillisen koulutuksen lapaisyn tehostaminen ja opintojen keskeyttdmisen
vahentdminen. Olen mukana hankkeessa suunnittelemassa ja toteuttamassa
(paasaantoisesti) ensimmaisen vuoden opiskelijoille suunnattua vapaastivalitta-
vaa Elamanhallinta - kurssia. Kurssin suunnittelu/toteuttaminen on myoés kehit-

tamishankkeeni sosionomi (YAMK) tutkintoa suorittaessani.

Olisin aarimmaisen Kkiitollinen, jos viitsisitte uhrata muutaman minuutin ajastan-
ne ja lukisitte ohessa olevasta liitteesta ajatukseni ja osallistuisitte Elamanhallin-
ta - kurssin suunnitteluun/toteutukseen jakamalla hyvat ideanne ja osaamisenne

kanssani.

Mukavaa kevatta kaikille! :)

Janna
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Muutama sana opiskelujen keskeyttamisen eh-
kaisemisesta!

Valmis-hanke 1
Varsinais-Suomen alueella on |&hivuosina ollut AL
kaynnissd monia hankkeita, joissa yhten& osana on
ollut koulunkaynnin keskeyttamisen ehkaiseminen
ja keskeyttavien tukeminen. Ammattiopisto Livia on
mukana Valmis-hankkeessa, joka on menossa
Varsinais-Suomen maakunnassa parasta aikaa.
Hankkeen tavoitteena on ammatillisen koulutuksen lapaisyn tehostaminen ja
opintojen keskeyttdmisen vahentdminen Varsinais-Suomen maakunnan eri toi-
sen asteen ammatillisissa oppilaitoksissa kehittamalla ennakoivia ja yksil6llisia
ohjaus- ja tukimalleja. Laajan kumppanuusverkoston monipuolista osaamista
hyodyntaen tuetaan seka koulutukseen ohjautumista etta tyéelamaan ja jatko-
opintoihin siirtymista.

V

Kuka tekee? Mita tekee?

Yksi osa Valmis-hanketta Ammattiopisto Liviassa on vapaastivalittavan Ela-
manhallinta — kurssin suunnittelu ja toteuttaminen (paasaantdisesti) ensim-
maisen vuoden opiskelijoille. Min&, Janna Aksela, vastaan kurssin suunnittelus-
ta ja toteuttamisesta osana Valmis-hanketta. Kurssin suunnittelu ja toteuttami-
nen on myos kehittdmishankkeeni/opinnaytetydni suorittaessani Turun amk:lla
sosionomi (yamk) tutkintoa (syksy 2011- kevat 2013).

Kurssin tavoite

Elaméanhallinta - kurssin tavoitteena on opiskelijoiden keskeyttamisen vahenta-
minen, opiskelijoiden l&paisyn tehostaminen, opiskelijoiden osallisuuden ja
opiskeluun kiinnittymisen tukemiseen liittyvan mallin kehittdminen. Sivutavoit-
teena on myos se, etta esim. opinto-ohjaajan ja kuraattorin luona kayvien apua
tarvitsevien opiskelijoiden maara vahentyisi samalla, kun opiskelijat pystyisivat
hallitsemaan itse paremmin eldamaéansa ja opiskelujaan. Kurssi on opiskelijoille
vapaastivalittava ja sisaltda 10 tapaamiskertaa + etéatehtavia.

Koska ja missa?

Kurssia on tarkoitus alkaa toteuttamaan porrastetusti

jokaisessa Ammattiopisto Livian neljasséa yksikdssa ja .
siitéa on tarkoitus suunnitella sellainen, etta siita tulisi -~ ﬁ
tulevaisuudessa pysyva osa opistojen lukujarjestyksia. g ()= J
Kurssi toteutetaan syksylla 2012 Tuorlassa ja Paraisilla - *
(vko 39 ->), kevaalla 2013 Paimiossa ja Soteo:lla. o
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Mita sisaltaa?

Kurssin aihepiirit tulevat likkumaan nuorta lahelléa olevissa asioissa. Tavoitteena
on muodostaa aiheiden kasittely enemman erilaisten toiminnallisten menetelmi-
en ja pienten tehtavien kautta kuin luentomaisesti. Aiheita tulevat varmasti ole-
maan mm. paihteet ja riippuvuudet, mielenterveys, terveelliset elamantavat,
itsenaistyminen, seksi, vapaa-aika jne. Tassa kohtaa haluaisin kuitenkin myos
teiltd apua;

MILLAISIA ASIOITA TEIDAN MIELESTANNE KURS-
SILLA PITAISI EHDOTTOMASTI KASITELLA?

MILLAISIIN ASIOIHIN TEIDAN MIELESTANNE MEI-
DAN OPISKELIJAMME TARVITSEVAT TUKEA JA
APUA?

Kuka pitaa?

Kurssille on tarkoitus ottaa ulkopuolisia luennoitsijoita hankerahan turvin. Kurs-
sista on kuitenkin tarkoitus tehda pysyva, joten sen vuoksi haluaisin kayttaa
kurssilla myds oman talomme osaamista hyvaksi ja siksi kysynkin teiltd, etta

ONKO JOUKOSSAMME IHMISIA, JOTKA OLISIVAT HALUKKAITA OH-
JAAMAAN JONKIN OSION KURSSISTA?

HALUAAKO JOKU MUUTEN VAIN JAKAA
JONKIN HYVAN JUTUN, JOTA VOISI HYODYN-
TAA KURSSILLA?

Otan enemman kuin mielellani vastaan kaikki ideat
ja ajatukset, joita Teille nyt mahdollisesti herasi.
Opiskelijoiden tukeminen on meidan kaikkien teh-
tava ja jokaisella meilla on tarkeéa rooli keskeytta-
misten vahentamisessa!

Ps. Ammattiopisto Livian yksikdissa keskeytti opintonsa syysta tai toisesta vuo-
sina 2009-2011 yhteensa 545 opiskelijaa.
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EVVK-kurssin mainos

Nyt Sinulla on mahdollisuus
osallistua uudelle, hauskalle, tiysin nuor-
ten eliméin ldhtokohdista
rakennetulle, mielenkiintoiselle
vapaastivalittavalle kurssille.

Kuk-kuu! sini
ensimmaisen
vuoden opiskelija!

Tiesithén, ettd opiskelujesi aikana
Sinun téytyy kerata 10ov vapaasti Kurssi toteutetaan viikoilla 39-49.
valittavia opintoja.

Mikset aloittaisi niiden kerdamista
jo nyt heti eiké vasta viime tipassa?

Miksi?

*  Siksi, ettd Sind voisit saada paljon

hyodyllista tietoa oman olosi paran-
tamiseksi ja opiskelujesi
tueksi.

*  Siksi, ettd voisit pitdd hauskaa ja sa-

malla kartuttaa vapaastivalittavien

saldoa.

*  Siksi, ettd kukaan ei halua jattaa tata
vilista! ©

Kurssin vastuuvetijana
toimii kuraattori Janna,
mutta melkein joka kerralla
paikalla on oman alansa
asiantuntija opiston
ulkopuolelta.

Mikéi kurssi?

« 10 tapaamiskertaa
«  Asiaa ruoasta harrastuksiin, pathteista
asunnon hankkimiseen ja
rahankéaytosta seksuaalisuuteen ja
tydelamaéasioihin + paljon muuta kivaa
ja mielenkiintoista.
«  Fikalvosulkeisia vaan asioita

Mukaan mahtuu noin
15 nopeinta.

Ilmoittautumiset ja
lisiitiedot Jannalta!

janna.aksela@livia.fi
050-406 8751 tai tule

kasitelldén rennolla meinigilla mm. kaymaan!
toiminnallisten menetelmien avulla.
«  Nailla tunneilla ei varmasti tarvitse Iimoittautumiset
tylsistya! :) 14'9'201.‘?‘,
mennessa:

TURUN AMK:N OPINNAYTETYO | Janna Aksela
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Ammattiopisto Livian henkilokunnalta tulleita ajatuksia
elamanhallintakurssin sisalloksi

Terveelliset elaméantavat

- gjoissa nukkumaan, ei jakseta olla
tunnilla

- makaavat illat pitkéat, katsovat telkka-
ria, notkuvat netissa ja syovat sipseja

- sdanndllinen ja virka-aikainen vuoro-
kausirytmi

- riittavasti nukkuminen, rauhoittuminen,
rentoutuminen

- nukkumisen ja syomisen vaikutus jak-
samiseen

- ruokapaivakirja

Opiskelu

- asioiden tekeminen ajoissa, oman
toiminnan suunnittelu

- rastitentteihin ilmoittautuminen, val-
mistautuminen, paikalle saapuminen

- asioista ajoissa ilmoittaminen

- toisten vaivannaon ja ajan arvostami-
nen

- avun pyytaminen ajoissa

- toimeen tarttuminen

- ajankaytdn suunnittelu

- oman toiminnan ja seurausten ymmar-
taminen

- ajan taju (myohastely, ilmoittamatta
jattdminen)

- opiskelun suunnittelu; kalenterin kayt-
to, kielenkayttd, suhtautuminen opiske-
lijakavereihin ja opettajiin

- ryhmayttaminen

- motivaation avaimet ja lukot

Raha-asiat

- opiskelijoiden menetetyt luottotie-
dot/velkaantuminen muuten vain, pika-
vippien vaarat ja seuraukset, velkaan-
tuminen ja sopimusoikeudet

TURUN AMK:N OPINNAYTETYO | Janna Aksela

- opintojen rahoitus, rahojen riittavyys,
pikavipit, yleinen rahataloudenhoito
- raha-asiat

Tydelaméa

- tydmarkkinat ja tyéelamanpelisdannot
- poissaoloista ilmoitetaan ennak-
koon/ajoissa, yleiset kaytannét poissa-
oloista tydelamasséa/koulussa, sairasta-
pauksessa menetteleminen (osa ei
osaa varata edes terveyskeskukseen
aikaa/kasita miksi laakarintodistus tarvi-
taan poissaolosta), esimiehen kunnioit-
taminen, pukeutuminen, mydhastymi-
nen jne.

Vastuu/vastuullinen kayttaytyminen

Oman itsensa arvostaminen

- itsetuntemus

- itseluottamus

- vuorovaikutustaidot

- opiskelijan itsetun-
non/omanarvontunnon kohottaminen

Seksuaalisuus

- seurustelusuhteissa tapahtuva kayt-
taytyminen; mita tulee sietda, mita ei
saa sietad, miten itse tulee kayttay-
tya/kohdella kumppania

- parisuhdetaidot

- seksissa on tarkeaa tietaa rajat

- ehkaisy

- toisen ihmisen kunnioittaminen

Itsendistyminen
- pelkoja kotoa pois muuttamisesta
- nuoruuteen liittyvat kasvupelot
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Valokuvia elamanhallintakursseilta
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Palautelomake EVVK-kurssista

Palautelomake / EVVK-kurssi

Tuorla / Parainen
Tytto Poika [k3:

1. Vastasiko kurssi mielestisi sitd miten sitj mainostettiin ja mit3 tavoitteita sillg ker-
rottiin olevan? (Ympyrdi sopiva vaihtoehto!)

Kyl[é
Ei, miksi:

2. Vastasiko kurssi omia odotuksiasi? (Ympyroi sopiva vaihtoehto!)

Ky“é
El, miksi:

3. Mik3 oli mielestisi mukavin tapaamiskerta, miksi?
Tapaamiskerta numero:

4. Mist] kerrasta koit olevan sinulle kaikkein eniten hyotys, miksi?
Tapaamiskerta numero:

5. Mik3 oli mielestisi tylsin tapaamiskerta, miksi?
Tapaamiskerta numero:

6. Mistj aiheesta koit olevan sinulle vihiten hystys, miksi?
Tapaamiskerta numero:

TURUN AMK:N OPINNAYTETYO | Janna Aksela
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7. Mit] aihetta ei saa [§tt33 sinun mielestisi kurssilta missidn nimessa pois, miksi?
Tapaamiskerta numero:

8. Mikj aihe pitdisi [§tt33 sinun mielestisi kurssilta pois, miksi?
Tapaamiskerta numero:

9. Kuka luennoitsijoista oli mielestisi parhain, miksi?
Tapaamiskerta numero:

10. Kuka luennoitsijoista oli mielestisi huonoin, miksi?
Tapaamiskerta numero:

11. Mits mielti olet kurssilla kiytetyist toiminnallisista harjoituksista?

12. Mikj oli mieleenpainuvin ja mukavin harjoitus kurssilla, miksi?

13. Mik3 oli tylsin/typerin/tyhmin harjoitus kurssilla, miksi?

14. Oliko ryhmin koko mielestssi sopiva? Perustele.

15. Oliko ryhmissi mielestisi turvallinen tunnelma?
Jos ei, niin miten siihen olisi mielestisi voinut vaikuttaa?

16. Saitko kurssilta apua johonkin ongelmaasi/mielts painaneeseen asiaan? Jos, niin
mihin?

TURUN AMK:N OPINNAYTETYO | Janna Aksela
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17. )3iko kurssista mielestisi puuttumaan jotain, mits?

18. Oliko tapaamiskertojen pituus mielestisi sopiva? (Ympyroi sopiva vaihtoehto!)

Kylls
Ei, liian pitk3 / lyhyt

19. Olisiko joku yksittiinen kerta saanut olla pidempi tai lyhyempi?

20. Jos saisit valita nyt uudestaan, osallistuisitko kurssille? (Ympyrdi sopiva vaihto-
ehto!)

Kyl[é
Ei, miksi:

21. Onko EVVK-nimi kurssille mielestisi hyva?

Ky“é
Ei, ehdottaisin uudeksi nimeksi

TURUN AMK:N OPINNAYTETYO | Janna Aksela
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Tapaamiskerran aihe ja luennoitsijan nimi

Arvosana
4-10

Tutustuminen, ryhm3n tavoitteet ja s§dnnot / Janna Aksela

Opiskelu ja opiskelijan oma vastuu /Janna Aksela

Terveelliset elim3ntavat / th Eveliinag Kinnari

Mielenterveys ja rentoutuminen / psykologi Anne Syvilahti

Piihteet / ling Vahalahti MLL

Tydelimin pelisiannot ja raha-asiat / lehtori Thomas Byskata

Seksuaalisuus / Katriina Bildjuschkin

Asuntoasiat / Johanna Pulkkinen Aktia

Vapaa-aika (kahvakuula) /Markku Saarinen

Tulevaisuus ja kurssin pattdminen / Janna Aksela

Sana on vapaa!

Kiitos osallistumisestasi kurssille ja kiitos paljon palautteestasi!
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Lukijalle!

Suurin os3 nuorista suorittaa opintonsa menestyksellisesti ja aikataulussa ja siirtyy
timin jilkeen tydelimiin tai jatko-opintoihin. Nyky3in kuitenkin yh3 useampi
opiskelija keskeyttdd opintonsa, opiskeluaika venyy pitkiksi tai opinnot tuottavat
suuria vaikeuksia. Vuosittain noin 25% keskeyttdd ammatillisen koulutuksen
Suomessa. Usein nuoret keskeyttivit opintonsa syisti, jotka olisivat olleet ennal-
taehkiistivissi tai heitj olisi voitu auttaa tilanteessa eteenpiin.

Keskeyttimisen ehkiisemiseen pyritidn ammattiopistoissa yleens3 jo perustyosss.
Tim3 ei kuitenkaan aina riitd, vaan perustyon lisiksi tarvitaan muita ennaltaehkii-
sevig tuki- ja ohjausmuotoja. Suomessa ja muualla Euroopassa onkin lshivuosina
pyritty yhi enemmin puuttumaan opintojen keskeyttimiseen ennaltaehkiisevin
toimenpitein.

Ammattiopisto Livia on mukana Varsinais-Suomen maakunnan alueells toteu-
tettavassa Valmis — hankkeessa. Hankkeen tavoitteena on ammatillisen koulutuk-
sen l3piisyn tehostaminen ja opintojen keskeyttimisen vihentiminen kehitti-
mill§ ennakoivia ja yksilsllisiy ohjaus- ja tukimalleja. Hanketta toteutetaan yh-
teistydssi Varsinais-Suomessa toimivien, toisen asteen ammatillisten oppilaitosten
kanssa. Hankkeen taustalla on valtakunnallinen l3p3isyn tehostamisohjelma, joka
Opetushallituksen toimesta on asetettu toteutettavaksi vuosina 2011-2014.

Ammattiopisto Livian toteuttamassa Valmis hankkeessa pilotoitiin vuonna 2012
ensimmiisen vuoden opiskelijoille suunnattu eliminhallintakurssi, jonka sisilto
suunniteltiin opiskelijoiden tarpeista ja l3htokohdista kisin. Kurssin suunnittelu-
[a toteutusvaiheessa tydskenneltiin yhteistydssi Valmis — hankkeen tyéryhmin
seki Ammattiopisto Livian opiskelijoiden ja henkildkunnan kanssa. Pilotoinnit
toteutettiin syksylld 2012 Ammattiopisto Livian, Kaarinan maaseutuopistolla sekj
kalatalous - ja ympiristdopistossa Paraisilla. Pilotoinnin tavoitteena oli luoda py-
syvi toimintamalli eliminhallintakurssista, jota pystyttiisiin toteuttamaan tule-
vaisuudessa vuosittain oppilaitoksen kaikissa opistoissa.

Kurssin l3htokohtana oli kisitells nuorten eliminvaiheeseen liittyvis asioita. Ta-
voitteena oli antaa nuorille tyskaluja eliminhallintaan liittyvien vaikeuksien koh-
taamiseen, pyrkid vahvistamaan nuorten omia valintoja ja paatoksid oman el3-
m3nsi suhteen ja auttaa opiskelijoita ohjaamaan omaa elim3iinsi heidin halua-
maansa suuntaan. Lisiksi karssin avulla pyrittiin vihentim3iin opintojen
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keskeyttimists, estimidn syrjdytymisti ja auttamaan opiskelijoita valmistumaan
ajallaan. Erilaisten kirjallisten harjoitusten, toiminnallisten menetelmien ja muun
osallistamisen avulla pyrittiin vahvistamaan nuorten osallisuutta, eliminhallintai-
toja ja yhteiskunnallista toimintakykys.

Timin ohjaajan oppaan tavoitteena on selventis Ammattiopisto Liviassa nuorille
suunnatun elim3nhallintakurssin kokonaisuutta. Opas antaa vinkkej3 elim3inhal-
lintakurssin tai tiettyyn teemaan perustuvan oppitunnin toteuttamiseen nuorten
kanssa tyoskenteleville tahoille. Osa oppaassa esitellyisti harjoituksista ja toimin-
nallisista menetelmisti on tarkoitettu tehtiviksi itsendisesti kotona ja osa tapaa-
miskerroilla ryhm3ssi. Opas on luotu osana Janna Akselan sosionomi (YAMK)
opintojen kehittimishanketta.

Oikein [3mmin kiitos kaikille eliminhallintakurssin kehittimisessi mukana olleille
tahoille!

Kaaringssa 2.4.2013

Ammattiopisto Livia

Valmis-hanke: http://www.oph.fi/download/136557_turku.pdf

Aksela, Janna. 2013. Elimanhallintakurssin pilotointi Ammattiopisto Liviassa.
Turku: Turun ammattikorkeakoulu. Loytyy osoitteesta: www.theseus.fi

(
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Elaminhallintakurssin sisilto

e Tutustuminen ryhmian, ryhmin tavoitteet, odotukset ja sjan-
not

o Opiskelu ja opiskelijan oma vastuu

o Terveelliset elimintavat

e Mielenterveys ja rentoutuminen

o Piihteet

e Raha-asiat ja tydelimin pelisiinnot

e Oman asunnon hankkiminen

o Seksuaalisuus

e Vapaa-aika ja harrastukset

o Tulevaisuus

& (\,) Ammattiopisto Livia - Valmis-hanke
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Hyvi miettij ennen kurssin aloittamista

o Kuka tai ketkd kurssia vetavat?
e Onko kurssin ohjaajilla riittavisti tietoa ryhmitoiminnasta?
o Kenelle kurssi jjrjestetiin; terveydenhoitajan ja kuraattorin asiakkaille,
vapaastivalittavana kurssina, kokonaiselle luokalle, asuntolassa asuville?
e Minkj kokoinen ryhmi?
2> Muista, ettd ryhmin koko vaikuttaa toimintaan. Mit pienempi
ryhm3, sen helpompi on toimia. Tilldin myds keskusteluista saa-
daan syvallisempis ja ryhmin luottamus paremmaksi.
e Kuinka kauan yksi tapaaminen kest3s?
o Missi tilassa kurssi j3rjestetian?
o Tuleeko kurssille ulkopuolisia asiantuntijoita vai pystytddnks hysédyn-
tdm3dn oman organisaation ammattitaitoa?
e Miten kurssig markkinoidaan?

. Ammattiopisto Livia - Valmis-hanke
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1. Tutustuminen ryhm3in, ryhmin
tavoitteet, odotukset ja s3ddnnot

Ensimmiisen kerran tavoitteena on, ettj osallistujat ja ohjaaja/t tutustuvat toi-
siinsa tutustumisharjoitteiden avulla. Lisiksi osallistujat saavat tietoa kurssin taus-
toista, tavoitteista ja he laativat ryhmityons turvallisen ja mukavan ryhmin siin-

Tietoa osallistujille kurssin taustasta ja sisallést]

Kuka kurssia ohjaa?

Onko tulossa ulkopuolisia luennoitsijoita?

Hyotyvitks osallistujat kurssista esimerkiksi vapaastivalittavalla opintovii-
kolla?

Kurssin aikataulu, tilat jne.

Tuleeko kurssilta kotitehtivii vai tehddinko kaikki tapaamisten aikana?
Kurssilla kisitellzan opiskelijan omaan eldmian liittyvid asioita luentojen,
keskustelujen ja toiminnallisten harjoitusten kautta.

Harjoitusten tarkoituksena on saada nuori pohtimaan asioita omasta n3-
kokulmastaan ja antaa tyokaluja oman elimin suuntaamiseen haluttuun
suuntaan.

Osa harjoituksista tehddin itsenjisesti kotona ja osa tapaamiskerroilla
ryhm3sss.

Kurssin tarkoituksena on auttaa opiskelijaa hahmottamaan nuoren ja nuo-
ren aikuisen eliminvaiheeseen liittyvij asioita.

Tavoitteena on, ett] kurssin j3lkeen jokainen osallistuja olisi oikeasti kiin-
nostunut omista asioistaan ja hyvinvoinnistaan ja olisi saanut tyokaluja
elimain liittyvien vaikeuksien kohtaamiseen.

Tavoitteena on myds vihentss kurssin kiyneiden opiskelijoiden opintojen
keskeyttimists, tukea opiskelijan omaa osallisuutta ja opiskeluun sitoutu-
mista sek3d auttaa opiskelijaa valmistumaan ajallaan.

(
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Tutustumisharjoituksia

Nimijana

Opiskelijat asettuvat etunimiens3 ensimmiisen kirjaimen mukaan jonoon aakkos-
jdrjestyksess3. Jos harjoitusta halutaan hieman vaikeuttaa, voidaan sopia, ettj jo-
noa muodostaessa ei saa puhua, vaan toiminta tapahtuu ilmeiden ja eleiden avus-
tuksella.

Tavoite: tutustuminen, ryhmiss toimiminen

Kartan avulla esittiytyminen

Luokkatila on kuvitteellisesti Suomen/maailmankartta, niin ett3 tilan toisessa
p33ssi on etelj ja toisessa pohjoinen. Opiskelijoita pyydetiin menem3in siihen
paikkaan kartalla, jossa he ovat syntyneet, seuraavaksi sinne missi he nyt asuvat |a
lopuksi sinne missi on heidin lempipaikkansa. Jokaisen viittimin jilkeen kiy-
d33n [3pi kaikkien sijainnit.

Tavoite: tutustuminen

Olenko minj ainoa, joka...

Opiskelijat istuvat piiriss3 lattialla. Vuorotellen jokainen nousee yl&s ja sanoo esi-
merkiksi: “Ming olen Malli-Maija. Olenko ming ainoa, joka séi tindin aamulla
kaurapuuroa.” Jos joku toinen on tehnyt samaa, hin nousee ylos. Opiskelija esit-
33 niin monta asiaa, jotta hin on ainoa jossain asiassa.

Tavoite: tutustuminen, itsetunnon kohottaminen

Mits odotuksia ~ harjoitus

Lattialle levitetidn kuvakortteja, joista jokainen saa valita yhden kortin, joka ku-
vaa sit mitj odotuksia hinelld on kurssista.

Tarvikkeet: kuvakortit

Tavoite: aiheeseen virittiytyminen

. Ammattiopisto Livia - Valmis-hanke
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Turvallisen ja mukavan ryhmin mijrittely

Jokainen pohtii mielessiin ja kirjaa omaan pyramidiinsa kuusi asiaa, jotka luovat
omasta mielests turvallisen ja mukavan ryhmin. Timin jilkeen neuvotellaan pa-
reittain luoduista 12 periaatteesta yhteiset kuusi asiaa

Lopuksi neuvotellaan neljan hengen pienryhmiss3 (kaksi [3hell3 olevaa paria yh-
dessi) yhteinen kuuden kohdan ehdotus turvallisen ja mukavan ryhmin pyrami-
diksi. Jokainen ryhmj kirjaa ehdotuksensa flapille/taululle.

Kaikki flapit kiinnitetidn seinille. Jokainen opiskelija saa viisi 33nt3, jotka saa an-
taa niille periaatteille, joita pitd3 tirkeimpini. Omille periaatteille saa antaa kor-
keintaan kaksi dants.

Katsotaan tulokset ja yhdistell3in tarvittaessa asioita. Keskustellaan siity, mit3 pe-
riaatteet kiytinnossi tarkoittavat, jotta niisti vallitsee yhteisymmirys. Tehd3in
n3istd ryhmin yhteinen pyramidi, johon voidaan palata tarvittaessa kurssin aikana.

Samalla lisitddn signtdien viereen viel3 ajatuksia siitd miten poissaoloista ilmoite-
taan, mill3 syyll3 saa olla poissa, miten suhtaudutaan mydhistymisiin, puhelin-
kiyttiytyminen ryhmin aikana, toisten ryhmiliisten kunnioitus, luottamus, sa-
lassapito...

Tarvikkeet: Paperi, johon on piirretty pyramidi, joka on jaettu 6 osaan (voit kiyt-
33 timin oppaan mallia), isoja papereita
Tavoite: luoda ryhmille yhdesss saannot ja tutustua samalla toisiin

Ensimmiisen kerran lopettaminen

Kaikki menevit seisomaan rinkiin. Jokainen saa vuorollaan kuvata yhdells sanalla
sit olotilaa millaisilla fiiliksills [3htee tim3n piivin ryhmitapaamisesta. Vaihtoeh-
toisesti voidaan kiyttdd myos kuvakorttea.
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Mukavan ja turvallisen ryhmin pyramidi
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Tutustuminen rvhm3in, ryhmin tavoitteet, odotukset ja

s33hnot - kotitehtivit

o Miksi p3stit osallistua kurssille?

o Mitks asiat kurssin sisillossy kiinnostavat Sinua eniten?

o Miksi haluat lis33 tietoa juuri n3ists asioista’

o Millaisia tavoitteita ja odotuksia Sinulla on tille kurssille?
o Millainen olotila Sinulle {3i ensimmiisen kerran j3lkeen?
e Tuntuiko ryhm3 mukavalta ja turvalliselta?

e Olisiko jotain voinut tehd3 Sinun mielestisi toisin?
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Opiskelu - mist apua opiskelujen
turvaamiseksi ja opiskelijan oma vas-
tuu

Toisen tapaamisen aikana on tarkoitus jatkaa tutustumista toisiinsa ryhm3tehts-
vin avulla. Tapaamisen aikana pohditaan casejen avulla minkilaisia ongelmia opis-
kelija voi kohdata opiskelunsa aikana. Misti/kenelti niihin ongelmiin saa apua
koulussa tai sen ulkopuolella? Lisiksi mietitidn yhdessd mits opiskelijalta itselt3

taytyy jokaisen noudattaa’

Fiilisjana

Janan toisessa p33ss seisovalla timin hetken tuntemukset ovat erittiin positiivisia
(10, asteikolla 1-10): “Ihanaa ettj piisin tihin ryhmian!” Keskikohdassa (5) tun-
temukset ovat neutraaleja: “lhan ok olla t33l15.” Janan toinen pa3 (1) edustaa ne-
gatiivisia tuntemuksia: “Aiemmat ryhmikokemukseni ovat olleet huonoja.” Ku-
kin asettuu janalle sithen kohtaan, joka sopii omiin tuntemuksiin juuri nyt.
Tavoite: kisitelldan ryhmissi olevien ryhm3ain tuloon liittyvii tunteita ja odotuk-
sia
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Puheharjoitus

Jokainen miettii mielessian itselleen yhden tirkedn/tutun asian, josta pystyy ker-
tomaan yhtijaksoisesti minuutin ajan. Tamin jilkeen ryhm3j jaetaan palapelikort-
tien avulla 3 -4 hengen ryhmiin. Ryhmit asettuvat rinkiin. Yksi opiskelijoista
aloittaa kertomalla muille minuutin verran itselleen tirke3sts asiasta. Muut ryh-
miliiset eivit saa kuunnella kertomusta lainkaan vaan he voivat tehd3 mitj halua-
vat, mutta eivit saa kuitenkaan poistua paikalta tai pitis 33nt3. Kierros etenee
niin, etti jokainen on vuorollaan puhuja minuutin ajan.

Kierroksen filkeen puretaan tuntemuksia siitd: milty tuntuu kun ketiin ei kuun-
tele; miten tirkeds kuunteleminen on; arvostus puhujaa kohtaan jne.
Tavoite: luoda pohjaa kuuntelemisen taidolle

Opiskelijoiden erilaisia ongelmia - ryhmiharjoitus

Alkuharjoitusten jilkeen opiskelijat jaetaan kolmen hengen ryhmiin, joissa he
kiertjvit luokassa 7 eri pistetts. Jokaisella pisteell3 on erilainen kuvaus tavallisen
opiskelijan mahdollisesta elim3ntilanteesta. Jokaisen tarinan opiskelijal-
la/opiskelijoilla on jonkinlainen ongelma. Voit kiyttss mallitarinoita tai keksij
vastaavia tarinoita, jotka sopivat omalle ryhmillesi paremmin.

Ryhm3 pohtii yhdess3 vastauksia tarinoissa esiintyvien opiskelijoiden ongelmiin ja
kirjaa ne yl6s. Kierroksen jilkeen jokainen tarina puretaan yhdessi keskustelun

avulla. Opiskelijat eivit nje pisteiti kiertiessiin tarinoiden otsikoita

Jokaisella pisteell on aikaa 5min = 35min.
Tamin jilkeen purkamiseen kiytetidn noin 30min.
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thmissuhteet

Matti ja Maija aloittivat syksyll3 opiskelut samalla luokalla. Jo ensimmaisten paivi-
en aikana he ihastuivat toisiinsa ja alkoivat seurustella. Koulussa oli kivaa olla tun-
neilla yhdess3 ja vapaa-ajallakin kaikki aika vietettiin yhdess3. Puolentoista vuoden
jdlkeen suhde alkoi rakoilla ja pastyi lopulta eroon. Maija otti eron todella ras-
kaasti ja entistj vaikeammaksi tilanteen tekee se, etti heidin tiytyy olla jatkuvasti
samoilla tunneilla ja n3hd3 toisiaan joka kiinteesss.

e Kenen kanssa Maija / Matti voisi asiasta keskustella?
e Miten sinj opiskelijakaverina voisit auttaa Maijaa / Pekkaa tissj tilanteessa?
e Olisiko tilannetta voinut vilttds?

Paihteet

Pekka aloitti opiskelut tim3n lukukauden alussa ja muutti asuntolaan asumaan.
Vihitellen hin p33si mukaan porukoihin asuntolassa ja paatti [3hted erding keski-
viikkoiltana mukaan bileisiin. Illan aikana yksi vanhemmista opiskelijoista tarjosi
hinelle kannabissitkis. Pekka p33tti maistaa, jotta hint3 ei ainakaan heivattaisi
porukasta ulos juuri kun hin oli mukaan p3issyt. Muutaman kuukauden jilkeen
Pekka huomaa, etti hin tarvitsee opiskelukiireidensy keskells sitkihetkis jo vahin
enemminkin. Kannabiksen kiytosti on tullut hinelle jo vakituista ja se alkaa
hieman pelottaa.

e Kenen puoleen Pekka voisi asiansa kanssa kiintyi koulussa tai koulun ul-
kopuolella?

e Miten Pekka olisi voinut viltti3 tillsisen tilanteen syntymisen?

e Miten sinj opiskelijakaverina voisit auttaa Pekkaa tisss tilanteessa’

Hojks

Mikko kiy ammattiopiston maatalouspuolta. Hin tykki3 tehdi kiytinnontoit ja
on niissj todella hyvi. Matematiikan ja kemian tunnilla hinelle taas iskee ahdistus,
kun tuntuu, ettei hin osaa mitdan, vaikka kuinka yrittisi.

Jukka sai opettajalta tehtivikseen pitds esitelmin eri kalalajeista. Pelkks ajatus

luokan eteen menemisests pelottaa ja ahdistaa niin, etti Jukka on menettinyt
younensakin asian vuoksi. Mit§ [shemmiksi tilanne tulee, sity vaikeammalta se
tuntuu. Tamin lisiksi isot ryhmityot tuntuvat Jukasta vilill3 vaikeilta.

e Kenen puoleen nim3 opiskelijat voisivat koulussa kigntys?
e Minkjlaista apua he voisivat ongelmiinsa saada?
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Masennus/Yksindisyys

Ville on 16-vuotias poika, joka asuu samassa solussa sinun kanssasi asuntolassa.
Ville ei koskaan oikein puhu mitiin, eiki hin poistu omasta huoneestaan tai
osallistu asuntolan iltajuttuihin. Ville ndyttis mielestisi usein hyvin surulliselta.

e Mieti minkilaista apua Ville sinun mielestsi tarvitsee?

o Mill3 tavalla sing toisena opiskelijana voisit auttaa Villes?
o Ketj Villed voisi auttaa koulussa?

e Entj koulun ulkopuolella?

Koulukiusaaminen

Huomaat luokassa, etts yhtj teidin luokan opiskelijaa kiusataan jatkuvasti. Timin
kyseisen opiskelijan tavaroita siirrelldin ja piilotellaan, hinelle nilvitian luokassa ja
oikein kukaan ei halua ottaa hinti omaan ryhm3insi mukaan.

e Miten sinj toisena opiskelijana voisit puuttua asiaan?
e Miten toivoisit, etti koulun puolelta puututtaisiin asiaan?
e Mieti kenelle voisit asiasta kertoa?

Kouluvaikeudet/motivaatio-ongelmat

Maija aloitti kouluvuoden kesiloman jilkeen hirmuisella innolla. Jo muutaman

kuukauden j3lkeen tuntuu kuitenkin silts, etts olisi kivempaa 33d3 aamusta ko-

tiin kuin [3hted kouluun. Koulutehtivien tekeminenkiin ei oikein innosta. Mit3
enemmin on poissa koulusta, sitd vaikeammalta tuntuu ajatus koko opiskeluista.

o Misti opiskelijoiden motivaatio-ongelmat voisivat yleisesti ottaen johtua?
e Minkilaisiin tilanteisiin tillainen tilanne voi johtaa?
o Kenelti opiskelija voisi hakea apua koulussa?
Opiskelijan oma vastuu opinnoista
o Mieti millaisia asioita opiskelijalta itseltiin vaaditaan, jotta opiskelut sujui-

sivat mutkattomasti valmistumiseen asti?
e Millainen vastuu opiskelijalla itsellin on opinnoistaan?
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Fiilisrinki

Tunnin lopuksi kiydaan suullisesti kierros ringissi ja jokainen saa sanoa yhden

asian joka j3i tunnilta mieleen.

Opiskelu ja opiskelijan oma vastuu - kotitehtivit

Miten itse olet ajatellut toimia, jotta opiskelusi sujuisivat loppuun asti su-
juvasti?

Onko Sinulla 513 hetkells jonkinlaisia esteits, jotka voisivat est33 opiske-
lujesi sujumista?

Jos sinulla on ongelmia, miten olet ajatellut ratkaista ne?

Oletko ajatellut hakea apua ongelmiin?

Keneltj Sinun olisi helpointa hakea koulussa apua omiin ongelmiisi - mik-
si?

Onko Sinulla joku aikuinen ihminen koulun ulkopuolella, jolle voisit ker-
toa omista tai ystivisi ongelmista? Millaisista asioista voit puhua tille hen-
kilolle?

Voisitko kuvitella, etts Sinulle tapahtuisi samankaltaisia tilanteita opiskelu-
jesi aikana mitj opiskelijoille tunneilla kiydyissi esimerkeissg kivi? Perus-
tele vastauksesi.

Onko avun hakeminen Sinun mielestisi helppoa? Perustele vastauksesi.

Piirrs lisiksi oma sosiaalinen tukiverkostosi kaavion avulla.
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Piirri sosiaalinen tukiverkostosi kaavion avulla

Merkitse kaavioon elmisi timinhetkiset tirkeit ihmiset ja ne ammatti-
ihmiset/muut ihmiset, joilta voisit hakea apua ongelmiisi. Merkitse [3hellesi
tirkeimmit ihmiset ja kauemmas ihmiset, jotka eivit ole sinulle niin tirkeits. Voit
merkit kuvioon my&s lemmikkieldimet ja ne [3heiset suhteet, joita sinulla on
ollut aikaisemmin. Jos tuntuu, ettei ole ketiin, jonka voisit merkity kuvaan, niin
ajattele kaikkia ihmisi3, joita kohtaat tai tapaat, joille ehk3 hymyilet tai joita
tervehdit ja piirrd kuvasi heists.

perhe opiskelu
sukulaiset tyo
ming
muut ystavat
kaverit
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Terveelliset el3mintavat
- ravinto, uni ja liikunta

Kolmannella kerralla puhutaan terveellisists elimintavoista: ruoka, uni fa litkunta.

Tapaamisen alussa virittdydytiin aiheeseen kuvakorttien avulla. Jokainen nostaa
yhden kortin: Mit3 tulee mieleen aiheesta terveelliset elimintavat?
Tavoite: virittiyty3 piivin aiheeseen

Aiheeseen virittiytymisen jilkeen puhutaan terveellisisti elimintavoista. Jokaisel-
la opiskelijalla on kiytéssidn vihred ja punainen lappu, jonka avulla he vastaavat
luennon aikana esitettyihin kysymyksiin. Lappujen tarkoituksena on osallistaa
nuoria aiheeseen ja samalla he piisevit yksinkertaisella tavalla kertomaan omista
tottumuksistaan ilman, ettj jokaisen tiytyy kertoa niistj yksitellen.

Terveellisig elimintapoja voidaan kisitelld muun muassa niiden otsikoiden tii-
moilta.

= Terveellinen ravitsemus
o Siinnolliset ruokailuajat
Lautasmalli
D-vitamiini — kalsiumin imeytyminen
Kuidut
Rasvat
Veden juonti

0O O O O O

= Uni
o Riittivi unentarve — mihin vaikuttaa
o Unihjiriot

» Liikunta
o Aineenvaihdunta, uni, mihin vaikuttas
o Hyvi mieli liilkunnasta
o Lihaskunto - kestivyys — venyttely
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Kysymyksis, joihin opiskelijat vastaavat luennon aikana.
Voit keksig kysymyksig itse lis33. ©
(vihre3 = kyll3 punainen = ei)

Onko joku visynyt?

Kuinka moni on nukkunut viime yon3 alle 6h?

Kuinka moni on nukkunut viime yon3 yli 8h?

Kuka istui koneella / television d3resss illalla myshisn, eiki mennyt sen
vuoksi hukkumaan?

Kuinka moni on sydnyt aamupalan?

Kuinka moni on kiynyt sydmissi tingin koululounaan?
Juotko maitoa?

Ulkoiletko vapaa-ajalla?

Kenells on signnollinen harrastus?

Kenelld on signnollinen liikkuntaharrastus?

0 O O O

O O O O O O

Tietokilpailu

Luennon ilkeen pidetiin tietokilpailu, jossa jokainen opiskelija vastaa kysymyk-
siin itsengisesti. Tietokilpailun p3itteeksi opiskelijat vaihtavat lappuja vierustove-
rinsa kanssa ja vastaukset tarkistetaan yhdesss ja keskustellaan mahdollisista lisjky-
symyksisti. Rasva- ja sokerim3irien havainnollistamiseksi voi kurssille tuoda pie-
nissd rasioissa kysymyksissg esiintyvien tuotteiden rasva- j3 sokerimairit.

1. Paljonko rasvaa on keskim3i3rin 3004 perunalastupussissa?
(Perunalastut 3009 pussi / 999 rasvaa)

2. Paljonko rasvaa on keskim33rin 2009 maitosuklaalevyssi?
(Maitosuklaa 2009 / 334 rasvaa)

3. Paljonko sokeria on keskim3irin 1.5 Coca Cola pullossa?
(151 Coca cola tai Jaffa / 55 palaa sokeria)

4. Paljonko sokeria on keskim3irin 1 litrassa appelsiinitiysmehua?
(1l Appelsiinitdysmehu / 40 palaa sokeria)

5. Paljonko sokeria on keskim33rin O,33! Battery energiajuomassa?
(0,33 Battery energiajuoma / 15 palaa sokeria)

(
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Paljonko sokeria on keskimisrin 180g Assi Mix - pussissa?
(1809 Assi Mix / 43 palaa sokeria)

Makuuhuoneen [3mpétilan kannattaa olla
a) alle 30 astetta b) alle 25 astetts c) alle 20 astetta

Paras hukkumaanmenoaika on

3) klo 20 aikaan

b) klo 21-24 vilill3

c) vasta sitten kun visytt3 todella paljon

Krooninen univaje (unettomuus, liian lyhyt uni, huonolaatuinen uni) li-
s33 riskij keskivartalolihavuuteen ja tyypin 2 diabetekseen?

a) kyll3

b) ei

Liikunta parantaa keskittymiskyky3 ja unenlaatua
a) kyll3
b) ei

Uuteen makuun tottuminen voi viedj yli
3) 5 kertaa

b) 10 kertaa

c) 20 kertaa

Vyotironympdryksen tavoitemitta on
MIEHILLA:

a) < 94

b) <100

c) <104

Vyotdronympdryksen tavoitemitta on NAISILLA
a) <70
b) <80
c) <90

Pehmeit rasvat pienentivi veren kolesteroli- ja LDL-pitoisuutta

a) ky“§
b) ei

(
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16. Proteiineja saadaan
a) kalasta
b) pavuista
c) maidosta

17. D-vitamiinia on luonnostaan maidossa

a) kylls
b) ei
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Terveelliset elimintavat
~lisitietoa opiskelijoille jaettavaksi

(Muokattu Nyyri ry:n eliminhallintataidot oppaasta)

Hyva paivd

Hyvain paivain kauluu muun muassa riittivi lepo ja nukkuminen, terveellinen
ruokailu ja sopivam3ird lilkkumista. Huolehtimalla n3ist3 kerrot olevasi itsellesi
tirkes. Kiireessi tai stressaantuneena tinkii helposti itsestin huolehtimisesta. On
tirke33 opetella pitimiin itsestiin huolta.

Arkea voi rytmittis sggnnollisills nukkumaanmeno- ja herdgmisajoilla. Ateriat,
vilipalat, hyotyliikunta, harrastukset ja rentoutuminen rytmittivit paivis. Kehoa-
si kuuntelemalla 6ydit luontaisen rytmisi.

Tunnista hyvi paivi

e Olosi on virkej fa levinnyt hyvin younen jilkeen.

e Aamurutiinien fa terveellisen aamupalan jilkeen olet pirted ja tyot sujuvat.

e Aamupiivi on monille tehokkainta tyoskentelyaikaa.

o Kevyt lounas virkisti. Sen jilkeen jaksat jatkaa tehtiviisi.

e Pieni lepotauko voi olla tarpeen iltapsivills.

o Vilipala, esimerkiksi hedelm3, hetken rentoutuminen tai torkahtaminen
voi lisits vireytts iltapiivalls.

e Pjivin aikana vireystila vaihtelee jonkin verran.

o Liikunta piristi3. Siiti saa energiaa ja hyvin mielen.

e Piivillinen tai illallinen auttaa iltaan siirtymisesss.

o |llalla omat rutiinit auttavat rentoutumaan ja rauhoittumaan myos nuk-
kumiseen.

e Kofeiinipitoisia tuotteita, tupakointia ja alkoholia kannattaa ilta-aikaan
vilttds. Kun on tottunut niihin aineisiin, ei ehki havaitse, miten ne vai-
kuttavat. Ne heikentivit unen laatua ja voivat aiheuttaa tai lisits ahdistu-
neisuutta, hermostuneisuutta tai levottomuutta.

e Sujuva arki vahvistaa itseluottamusta, lis33 voimavarojasi ja auttaa sinua
jaksamaan stressaavienkin jaksojen aikana.

(
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Hyvain piivian kuuluvia asioita

Nukkuminen ja lepo

Uni on tirkes jokapiiviiselle hyvinvoinnillemme. Unen tarve on yksiléllists, mut-
ta nukumme keskim3irin 7-8 tuntiaydssi. Jotkut selvigvit vahemmills; jotkut
tarvitsevat yli yhdeksinkin tuntia unta.

Nukkumaan on hyvi mennj klo 21-24 vilill3. Siihen aikaan illalla kehon l[§mpo-
tila laskee ja tulee visymyksen tunne. Silloin nukahtaminen on helpompaa.

Unessa tyostimme kokemuksia ja elimistdmme toipuu fyysisests rasituksesta.
Hyvi uni vaikuttaa hormonitasapainoon fa vastustuskykyyn myénteisesti. Hyv3
uni auttaa psyykkisen tasapainon siilymisesss ja stressin hallinnassa. Jos univai-
keudet jatkuvat pitkiin, kyky prosessoida monimutkaisia asioita heikentyy.

On tirkes3 tuntea itsensi aamulla levinneeksi ja paivin aikana viredksi. Jos huo-
maat usein ydunen j33vin alle kuuteen tuntiin ja/tai tunnet itsesi visyneeksi, tar-
kista p3ivi- ja elim3nrytmisi ja tee tarvittavat muutokset.

Riittdva ja hyvilaatuinen uni

e paranta3 oppimista j3 muistia

e {3yttivitaivojen energiavarastot
e parantag keskittymiskykys

e Juttaa pysymadan enerdisend

e parantaa reaktiokykyd

o lis33 luovuutta ja joustavuutta

e parantaa ongelmanratkaisukyky3
e Juttas rentoutumaan

e parantaa vastustuskyky3

Univaje
e heikent3s aivojen toimintakykys
e huonontaa eliminlaatua ja kokonaisterveydentilaa
o heikents3 harkintakykyj ja koordinaatiota
o [is§3 stressii, kohottaa elimiston kortisolitasoa
o lis33 drtyneisyytts ja alakuloisuutta
o 3ltistaa masennukselle ja ahdistukselle
e heikent3j aineenvaihduntaa
o lis3s nilintunnetta ja syomists

(
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vaikuttaa mielitekoihin, tekee mieli makeaa ja rasvaista syomists
altistaa sokeritasapainon hiiridlle

Tee n3in

noudata s3gnnollisig nukkumaanmeno- ja ylésnousuaikoja

liiku reippaasti mielell3in paivill3 tai vihintisn 2-3 tuntia ennen nukku-
maanmenoa

yriti olla kirkkaassa valossa p3ivall3

pidd makuuhuoneen [§mpatila alhaisena (alle 20 astetta)

huolehdi, ettd makuuhuone on hiljainen ja riittivin pime3

kiytd vuodetta ainoastaan nukkumiseen fa rakasteluun

yritd rentoutua ennen nukkumaanmenoa (rentoutustekniikat, meditaatio,
mielikuvaharjoitukset, hieronta, limmin kylpy, sauna tms. sek3 huolien
kirjaaminen ennen nukkumaanmenoa)

huolehdi, etts kidet ja jalat ovat [smpimit

tee tavalliset "unirituaalit” (peseytyminen, hampaiden pesu, iltatee)
valmistaudu nukkumaan (kay l3pi psivin tapahtumat ja rauhoita ajatukset)

kovaa liikuntaa 2-3 tuntia ennen nukkumaanmenoa

mielti innostavia tai kithdyttivii tapahtumia (esim. elokuvat, kirjat, riidat
vuoteessa)

kofeiinipitoisia nautintoaineita (kahvi, tee, energiajuomat, suklaa)
vuoteessa lukemista, television katselua, sydmists, tupakointia
alkoholin nauttimista unen saamiseksi

tupakointia sen piristavan vaikutuksen vuoksi

nilkiisens tai ylensydneeni nukkumaan menemist3

liiallista nesteiden juomista ennen nukkumaanmenoa
paivatorkkuja

unen yrittdmistd

(
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Ruokailu

Terveellisen ruokailun perusta on signnéllinen syéminen, monipuolinen ruoka-
valio ja sallivuus. Monipuolinen ruokavalio takaa riittdvin ravintoaineiden saan-
nin. Omaa kehoasi ja vireystilaasi kuunnellen opit tunnistamaan mitj tarvitset
pysyiksesi virkein3 ja energiseni sek3 voidaksesi hyvin.

Vilts ruokailun yhteydesss jonkin muun asian tekemists, esimerkiksi television
katselua tai lukemista. Kun otat ruokaa, tiyts vihintiin puolet lautasesta kasvik-
silla, juureksilla ja vihanneksilla. Laita vajaaseen neljisosaan tiysjyvipastaa,
tummaa riisid, ohraa, hirssis, tattaria tai perunaa. Niiden tilalla voi olla myés ko-
kojyvaviljatuotteita, siemenii tai pihkinsit. Laita loppuosaan lautasesta kalaa,
kanaa, lihaa tai soijatuotteita.

Hyvj ateriarytmi on sydd3 keskimaarin nelj3 kertaa paivissi: aamiainen, lounas,
piivillinen fa iltapala. Tarpeen mukaan voit lisitd yhdests kahteen vilipalaa. Vi-
reystilan kannalta on hyv, jos lounas on kevyempi. Piivillisen voi siirtd3 myoh3i-
semm3ksi ja tehd3 siit3 piivin padaterian. Pienen, unta tukevan iltapalan voi naut-
tia vihin ennen nukkumaanmenoa. Nilin ja kylldisyyden tunteita kuunnellen ja
omaa vireystilaa seuraten |6yt33 itselleen parhaan ateriarytmin. Raskas lounas voi
aiheuttaa vireystilan laskun ja visymyksen tunteen lounaan jilkeen. Syomitts

jdttdminen ei ole hyvj ratkaisu, sen sijaan voit keventis lounasta.

On tdrkeds etts syot:

Aamupala: esimerkiksi puuroa tai joqurttia, marjoja, leipd, hedelmi tai lasillinen
tuoremehua ja kahvia, kaakaota tai teets

Kevyt lounas

Vilipala tarvittaessa: esimerkiksi hedelmis, pshkinsits tai voileips. Jos lounaan ja
paivillisen vilills on pitks tauko, vilipala auttaa pitim3in verensokerin tasaisena.

Kunnon p3ivillinen ja halutessasi jilkiruokaa. Kunnon paivillinen auttaa hyviin
youneen.

Itapala: esimerkiksi pieni hiilihydraattipitoinen iltapala, kuten ruisvoileips. Iltapala
auttaa nukahtamaan.

Vilts: napostelua, makeisia ja virvoitusjuomia. Niistj tulee turhaa energiaa ja ne
visyttivat. Syomills ssannollisesti ja tasapainoisesti viltit napostelun tarpeen.

Suosi: kasviksia, hedelmis, kalaa, tiysjyvituotteita, kasvioljyja (rypsi- tai oliivioljy)
ia pihkinoits.

(
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Liikkuminen

Liikkuminen on tirked hyvinvoinnin perusta. Se kuuluu jokaisen hyviin arkeen.
Liikkuessa erittyy mielihyvihormoneja, jotka kohentavat mielialaa.

Virkisty liikkumalla, se

e parantaa keskittymiskykys.

o tehostaa (my6s) aivojen verenkiertoa ja tekee hyvis hermostolle.

e lis33 oman kehon tuntemusta ja helpottaa rentoutumista.

o kohentas itsetuntoa ja helpottaa stressin tunnetta.

e parantaa younen laatua.

o toimii [33kkeens esimerkiksi tuki- ja liikuntaelinten vaivoissa.

o Piivittiinen kiveleminen ja muu hy&tylitkunta tuo hyviioloa, energisyy-
den tunnetta, rentoutta ja tyytyviisyytti itseen. Hyotyliikunnan lisiksi
voit etsij itsellesi sopivia liikuntamuotoja. Liikkuminen saa olla sellaista,
etty siiti nauttii ja kokee iloa.

e Liikunnalla on paljon terveysvaikutuksia.

Pysy kunnossa likkkumalla, se

e hoitaa tuki- fa lilkuntaelimistss.

e auttaa painonhallinnassa ja vahent3s erityisesti nimenomaan haitallista
vatsaontelon rasvaa.

e parantaa elimistdn rasva- ja sokeritasapainoa.

o edistij ruoansulatusta ja aineenvaihduntaa.

e vahvistaa luustoa.

e parantaa liikkuvuutta, liikkeiden hallintaa ja tasapainoa.

e pienentd] riskij sairastua esimerkiksi tyypin 2 diabetekseen ja sydin- ja ve-
risuonitauteihin.

e parantaa verenkiertoa ja hapenkulkua elimistssss.

o laskee verenpainetta ja kolesterolitasoa.

o tehostaa kuona-aineiden poistumista elimistosts.

Arki- j3 hystyliikuntaa psivittiin noin 30 minuuttia, esimerkiksi
o kjvele reippaasti luennoille, asioille tai kauppaan ja kotiin
o kivele portaat ja vilts hissin a liukuportaiden kiyttos
e reipas happihyppely / ithan muuten vaan
o ulkoilu ja mielen virkistys tyérupeaman j3lkeen
e pyoriile, kun mahdollista

Lisgksi kuntoliikuntaa pari kolme kertaa viikossa 20-60 minuuttia kerrallaan
e kuntosali, tanssi, pallopelit uinti, juoksu, hiihto, pyoriily

(
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Terveelliset elimintavat — kotitehtivit

o Millainen on sinun unirytmisi?

e Havaitsetko muutostarpeita unirytmissisi?
e Miten voit hyvin nukutun yon jilkeen?

e Miten voit huonosti nukutun yon j3lkeen?

e Milloin, miten ja mit3 syot?
e Miten voit, jos olet sydnyt signnollisesti/jittinyt aterioita viliin?
e Onko ruokailutottumuksiisi mielestisi syyt3 tehdd muutoksia?

o Miten liikut arkipgivissisi?

e Miten voit, jos olet liikkunut p3ivin aikana/istunut koko paivan sisilla?
e Mitj liikkuminen sinulle merkitsee?

e Mikj on sinulle mieleinen tapa liikkua?

o  Mitj haluaisit muuttas liilkkumisessasi?

\,> Ammattiopisto Livia - Valmis-hanke
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Mielenterveys ja rentoutuminen

Neljgnnell3 kerralla ohjaaja keskustelee opiskelijoiden kanssa siitd, mist tunnistaa
oman tai ystdvin uupumisen. Lisiksi mietitidn missj kohtaa tulee huolestua yst3-
vists tai itsestidn. Mistj voi hakea apua? Mill3 keinoilla voi itse vaikuttaa jaksami-
seensa ja mielentilaansa. Tapaamisen lopuksi tehddin pieni rentoutusharjoitus.

Tapaamisen alkuvaiheessa keskustellaan masennuksesta, jota voidaan kiyd3 lapi
psykologi Anne Syvilahden muokkaaman Tunnista masennuksen oireet ajoissa -
monisteen avulla. Keskustelun aikana on hyvi puhua siitd miten opiskelijat voivat
tunnistaa masennuksen oireet itsessgdn tai ystivissddn ja miten oireisiin pystyy itse
vaikuttamaan. Opiskelijoille tulee my&s kertoa mistj he voivat hakea apua opis-
tolla tai sen ulkopuolella havaitessaan esimerkiksi itsessiin masennuksen oireita.

Keskustelua ja luentoa stressinhallintakeinoista voidaan kaydj lapi 25 stressinhal-
lintakeinoa — monisteen avulla. Sen tarkoituksena on, etts opiskelija ympyroi it-
seniisesti esim. ne fyysiset keinot, joita hin nyt kiyttss itse stressinhallitsemiseen
tim3n hetkisesss eldmissidn. Ympyrdimisen jilkeen voidaan opiskelijoiden valin-
noista kiyds lyhytts keskustelua. Samalla tavalla kiydssn [3pi tunne-elim3sn liit-
tyvit keinot jne.

Harjoituksia mielenterveys- ja rentoutuminen tunnille

Stressijana

Jokainen opiskelija sijoittaa itsens3 kuvitteelliselle janalle, jossa toisessa p3dssi on
piste, jolloin kyseisell henkilsll ei ole lainkaan stressig (O %) ja toisessa p3dssd on
piste, jossa stressitaso on 100 %: Opiskelijoita voidaan pyytis sijoittumaan janalla
esimerkiksi niin, ettj “Minkslainen stressi sinulla on ollut tin3 syksyni/tin3 ke-
vidni/kuluneen jakson aikana/opiskelun aikana/t3ll3 viikolla...

Kuvakorttiharjoitus
Jokainen valitsee kortin, joka kuvaa sity missj on hyva.
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25 stressinhallintakeinoa

Fyysiset keinot

Saannollinen ateriarytmi

Riitt3vi lepo ja uni

Saannollinen litkunta

Rentoutuminen, hengitys- ja mielikuvaharjoitukset, jooqa

Luppoaika ja joutenolo

Pienet tauot piivin mittaan (esim. istumatydsss joka tunti ylés muuta-

maksi minuutiksi venyttelem3in ja jumppaamaan)

7. Terveellinen ympiristd (tydergonomia, luonnossa litkkuminen, terveelli-
nen ravinto)

8. Kohtuullinen piihteidenkaytts

R N

Tunne-eldmiin liittyvit keinot

9. Sosiaalinen tuki ja yhteenkuuluvuus

10. Itsestd huolehtiminen ja hemmottelu

11. Vuorovaikutustaitojen harjaannuttaminen

12. Kyky pitid omaa puoltaan muita loukkaamatta
13. Virkistdytyminen, luova toiminta, “hulluttelu”
14. Tunteista puhuminen

15. Huumorintaju

16. Sinnikkyys

Ajatteluun liittyvit keinot

Rakentava ajattelu, kyky vastustaa kielteisig ajatuksia

Rakentava suhtautuminen haasteisiin

19. Hyviksyminen, kyky suhtautua takaiskuihin oppimiskokemuksina
20. Kyky hyviksys asioiden eri puolet ja vivahteet

21. Realistiset ja johdonmukaiset tavoitteet

22. Ajanhallinta, aikataulujen ja tysjirjestysten luominen

Eldm3nfilosofiset keinot

23. Myonteinen itsej tukeva eliminasenne

24. Itselle merkityksellisten asioiden vaaliminen, oman identiteetin puolien
vahvistaminen (opiskelija, j33kiekkoharrastaja, tytir, ystivi jne.)

25. Merkityksen ja tarkoituksen etsiminen asioille, henkisyys (uskonto, maa-
ilmankuva)

Muokattu [3hteests:  Bourne, E. (2000). Vapaaksi ahdistuksesta — Tyokirja
paniikista ja peloista kirsiville. RIKUREX kustannus, Helsinki.
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Tunnista masennuksen oireet 3joissa

Suru ja alakuloisuus ovat terveen ihmisen perusreaktioita ja ne kuuluvat toisinaan
elim3an. Pitkiin jatkuessaan masennus voi olla sairaus. Masennuksen syyt vaihtele-
vat. Useimmiten ne liittyvit henkisii voimavaroja sitovaan kokemukseen tai elg-
mintilanteeseen.

Erityisen rankka kokemus nuorelle saattaa olla seurustelusuhteen loppuminen, ysti-
vin vakava sairaus tai kuolema. Pahaa oloa aiheuttavat myds riidat kotona vanhem-
pien kanssa tai vanhempien keskinjiset riidat ja perhevikivalta. Myds taloudelliset
vaikeudet ja huoli tulevaisuudesta ahdistavat.

Runsas alkoholinkiyttd ja masennus liittyvit hyvin usein yhteen. Alkoholi laskee
serotoniinin eritysti ja aiheuttaa siten masennusta.

Masennuksen oireity ovat muun muassa:

o jatkuvasti synkks, surullinen ja tyhj3 mieliala

e syyllisyyden, avuttomuuden ja arvottomuuden tunteet
o 3loitekyvyn ja keskittymiskyvyn puute

o kyvyttomyys tuntea nautintoa tai mielenkiintoa

e unihjiridt, visyneisyys

e irtyinen, levoton ja ahdistunut olo

e itsetunnon 3 itseluottamuksen lasku

o vaikeus tehdj p3gtoksii

e ruokahalun viheneminen ja laihtuminen

o erilaiset siryt

o itsetuhoajatukset

(
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Masennuksen oireisiin voi vaikuttas itse

Voit vaikuttaa masennuksen lievempiin oireisiin esimerkiksi seuraavin keinoin:
o Alj haudo ongelmiasi yksin vaan puhu niists I3heisten kanssa.

o Pidi yhteytt] ystiviin, vaikka se tuntuisikin vaikealta ja haluaisit vain k3-
pertyg itseesi.

e Kirjoita, miltj sinusta tuntuu. Kirjoittaminen auttaa miettim33n, mists ti-
lanteessasi on kysymys.

o Lihde ulos, liiku. Litkunnalla on myénteinen vaikutus mielialaan.

e Pidj kiinni harrastuksistasi, vaikka se olisi vaikeaa. Luopuminen lis33 ma-
sennusta.

e Mieti, onko elimissisi stressitekijoits, joita voit vihentss.
e Pidj lomaa ja joutilaita pivia.

e Pimedin vuodenaikaan liittyvidn kaamosmasennukseen saattaa [6ytys
helpotus kirkasvalohoidosta.

Masennus kannattaa hoitaa mahdollisimman varhaisessa vaiheessa, jolloin toipumi-
hen on nopeampaa ja vaivattomampaa. Voit hakea apua kouluterveydenhoitajalta,
kuraattorilta tai terveyskeskuksesta. On tirkess, etti et kiperry yksindisyyteen.

(Muokannut Anne Syvilahti Nyyti Ry:n elimintaitokurssin oppaasta.)
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Mielenterveys ja rentoutuminen kerran p3tteeksi pidetidn noin 15min rentoutu-
misharjoitus. Harjoituksen aikana opiskelijat saavat nukahtaa, vaihtaa asentoa jne.
mutta kaikilta vaaditaan hiljaisuutta, jotta ne, jotka todella haluavat kaiken hyddyn
irti harjoituksesta, myds sen saavat. Erilaisia rentoutumisharjoituksia voi etsij inter-
netistd ja kirjoista.

Mielenterveys {3 rentoutuminen osion kotitehtjvit:

e Hyviin paiviin kuuluvia asioita: rengasta, mitd sinun hyvian piiviisi jo kuu-
luu ja tdydenni listaa

e Mieliala

o Sateenvarjotehtivi

O Ammattiopisto Livia - Valmis-hanke
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Hyviin p3ividn kuuluvia asioita:
Rengasta, mitd sinun hyviin piivissi jo kuuluu fa tiydenni listaa

herdsin aamulla virkeing s6in hyvin ja terveellisen aamiaisen
kivelin / pyoriilin olin virkedn3 paivin askareissa
tyomatkat
kivelin portaat s6in hyvin ja terveellisen lounaan
siivosin
rentouduin kehuin / kannustin itsedni autoin toista ihmist3
kivin harrastamassa liikuntaa soin hyvin ja terveellisen  pai-
villisen

tein kotitoitd tai muita arkiaskareita tapasin ystivin tai perhetts
kjvin teatterissa / konsertissa nautin mieluisasta harrastuksesta
tein jotain mukavaa hymyilin vastaantulijalle tein kisitoits

vietin rauhallisen illan kivin saunassa, kylvysss, [impim3ss3 suihkussa

menin 3joissa nukkumaan

Ky Ammattiopisto Livia - Valmis-hanke
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SEURAAVAN VIIKON TEHTAVAT: TEORIASTA ARKIPAIVAAN

1. Millainen mielialasi on?

Téayta mielialan arviointiastsikko ensi viikon ajan. Muista tayttaa asteikko paivittain,

Merkitse pistemddrasi valittomasti arvicintilomakkeeseen aamulla, paivalla ja illalla. Ykkénen vastaa huo-
nointa mahdollista mielialaa ja yhdeksikkd parasta mahdollista, minké veit kuvitella. Viitonen tarkoittaa
arkielaméassa riittavén hyvaa mielialaa. Laske ja merkitse myos paivittainen mielialasi keskiarvo.

Kayta arvioinnissasi seuraavia merkkejé:

A =pmamu () =PAVA X -uTA

PAIVITTAINEN MIELIALAN ARVIOINTIASTEIKKO
| Vikkonro Vitkon alkamispéiva :
PAIVAMAAFA. .....coveverereererersreesrenens | [ i \ \ \ [ j

Paras mahdollinen.............. ] 9 9 9 2] 9 9

8 8 8 8 8 8 8

7 7 7 7 T 7 7

6 6 6 6 6 6 6

_ " Keskinkertainen......... LEAs 5 5 5 5.5 5 5
| 4 4 4 4 4 4 4
3 3 3 3 a3 3 3

2 2 2 2 2 2 2
| Huonoin mahdollinen........... 1 1 1 1 1 1 1

Mielialapisteiden i
keskiarvo..........cccceveivvnieienenes

Mukavien tekemisten maara...........

Mydnteisten ajatusten méaara..........

Kielteisten ajatusten Maar..........

| Kaytin ongelmanratkaisua...............

Myonteiset kontaktit toisiin ihmisiin

|
‘l Kielteiset kontaktit toisiin ihmisiin
|

49
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Piihteet

Viidennell3 kerralla opiskelijoiden kanssa pohditaan piihteiti toiminnallisten mene-
telmien avulla. Tapaamisen aikana on hyvi pohtia muun muassa sitj miksi p3ihteits
kiytetddn ja miksi ei. Mietitidn myds paihteiden kiyton seurauksia fa riippuvuutta.

Aiheeseen virittiytyminen

Jokainen opiskelija saa valita kuvakorteista sellaisen kortin, joka kertoo siit3, miksi
ihmiset eivit kiyti piihteits. Jos sopivaa kuvaa ei [6ydy, voi omat ajatukset kertoa
ilman kuvaakin. Jokainen niytti3 ryhmille kavansa ja kertoo miksi valitsi juuri sen
kortin.

Aiheeseen virittiytymisen jilkeen voidaan avata paihteity hieman kisitteens. Mit3
ovat piihteet? Timin j3lkeen voidaan keskustella yhdess siitd miksi jotkut ihmiset
kayttavat piihteits.

Viittdmij

Osallistujille esitetddn erilaisia viittimis paihteisiin liittyen: tupakka on vaarallisem-
paa kuin alkoholi, huumeiden kiyttiminen ja kokeileminen ovat aivan eri asioita
ine. Jos osallistujat ovat viittim3sti samaa mielts, he saavat istua paikoillaan. Jos he
ovat viittimists eri mielts, heidin tulee nousta seisomaan. Osallistujien pitds pystys
my®&s perustelemaan kantansa. Jos kesken keskustelujen ja perustelujen haluaa vaih-
taa mielipidettidn, niin sen saa tehds.
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Piihteet - kotitehtivi

1. Kirjoita 10 positiivista ominaisuuttasi:
2. Kirjoita 5 asiaa, joissa koet olevasi hyvi:
3. Jatka lauseita:

thailen...

Pelk3an..

Minuun luotetaan koska. ..
Toivoisin...

Kun olen vihainen...
Surullisena. ..

Arvostan...

Minulle on tirkess. ..
Rentoudun...

Lempipaikkani on..

Haluaisin oppia. ..

Minua drsyttas. ..

10 vuoden kuluttua toivoisin. ..
Jos saisin kolme toivomusta, toivoisin...

Unelmoin...

(
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Tyoeldman pelisignnot

ia raha-asiat

Kuudennella tapaamiskerralla puhutaan tydelimin pelisiannoists; mists tydpaikat
l6ytyvit, miten tehdddn tydhakemus, miten tyohaastatteluun valmistaudutaan ja

mik3 on tyosopimus?

Lisiksi kisitell33n raha-asioita; pikavipit, velkasuhde, takuu, vakuudet, laina, perints,
luottotietojen menetys, pikavipit ym. Mitj teen jos minulla on luottotiedoissa mer-
kintd ja miten se vaikuttaa tulevaisuuden suunnitteluun?

Asioita voidaan kiyd3 l3pi muun muassa Ammattiopisto Livian lehtori Thomas Bys-

katan luoman esityksen avulla.

TYOELAMAN PELISAANNOT

» Mitd ty6td haluat tehda?

» Mistd alasta olet kiinnostunut?
» Missa olet hyva?

» Tee itsestdsi swot-analyysi

Vahvuudet Heikkoudet
Mahdollisuudet Uhkakuvat
TyShakemus

» Lyhyt ja ytimekds

» Tuo esiin vahvuuksiasi dli heikkouksiasi
» Myy itsesi!

» Pysy totuudessa

» Mielellidn kuva mukaan tyéhakemukseen
» Tee tydhakemuksestasi mieleenpainuvan
» Mukaan CV

(

Mista tydpaikat 16ytyvat?
» Tyokkirin sivut eli

» limoitustaulut

» Lehti-ilmoitukset

» Tyossdoppimispaikka

» Puskaradio

» Oven koputus

Tybhaastattelu

» Ole ajoissal!l! Mielummin 10 minuuttia etuajassa.
» Pukeudu asiallisesti

» Hygienia

» Reipas kiden puristus ja katse silmiin

» Ota mukaan kaikki asiakirjat; todistukset entiset
tyotodistukset ym
» Asiakirjat siististi mapissa

\,) Ammattiopisto Livia - Valmis-hanke



Tybhaastatteluun valmistautuminen
» Ota selvdi tyStehtivistd mitd haet

» Tutustu tydnantajaan (kdy kotisivuilla)

+ Perehdy toimialaan

» Tiedd miti haet!

Tyopaikan pelisAannot
» TyGaika

» Pukeutuminen

+ Poissaolot

+ Vaitiolovelvollisuus

Vaittdmid( juu tai ei)

Ty6nantaja voi tyShaastattelussa kysyd mitd vain?

Tyoaikana jokainen saa kiydd paivittimissi facebookinsal

Tauot voit madrita itse

Pukeutumisesta paitir itse?

Ainavoi "liukua” ainakin |5 minuurttia?

TyOnantaja voi vaatia ldakarintodistuksen jos olet sairaana?

Voit vapaasti kommentoida tyopaikan asioita esim facebookissa
tai lehdistalle?

Oletetut kysymykset

» Miksi haet juuri ttd paikkaa?

» Miksi juuri sinut pitdisi valita?

» Mitkd ovat vahvuutesi/ heikkoutesi
» Mitd tiedit meidin yrityksestd?
Sind voit kysyi......

» Palkasta

» TyGajasta

» Mddraaikainen vai vakituinen

» Mitd sinulta odotetaan?

Tydsopimus

» Tyoehtosopimus eli TES

» Tyonkuva

» Tyosuhteen muoto (midriaikainen vai
toistaiseksivoimassaoleva)

+ Koeaika

» Alkamisajankohta

» Tyoaika

O Ammattiopisto Livia - Valmis-hanke
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Lainat ja vipit
» Miki on rahapelaamisen ikirajal
» Minka ikdisend saa itse avata pankkitilin?

» Minka ikdisend saa ottaa pikavipin?

18-vuotias on taysi-ikdinen

» Vastaa itse varoistaan ja veloistaan.

» Oikeutettu tekemdin itse sopimuksia esim.
luottosopimus, osamaksusopimus tai tilisopimus.

+ Qikeutettu hakemaan pankkikorttia tai luottokorttia

+ Voi pelata rahapeleji

Saastaminen

» Menojen vihentiminen on helpompaa kuin tulojen
kasvattaminen!!

» Sddstiminen on kannustavaa ja kannattavaa kun silld on
jokin tavoite, esim. ulkomaanmatka.

» Miti turhia menoja sinulla on, missi menoissa voit
sadstdal

+ Miten voit sdastdd esim. kannykkakuluissa,
vaatemenoissal

Kulutusluotto

+ Kulutus- ja korttiluottoja my&ntivit

- pankit, lucttokortti- ja rahoitusyhtiét

- FErilaiset yritykset (kaupan luottokortti, pikavipit)

+ Myds pankkikorttiin voi liittdi luotto-ominaisuudet.
» Huom! Mydnnettiessi tarkistetaan |luottotiedot!!

15-vuotiaan oikeudet

» Qikeutettu rajoitetusti tekemdin sopimuksia

» Oikeutettu avaamaan pankkitilin itse ansaituille rahoille ja
ldyttimddn niitd

» Qikeutettu saamaan Visa Electron-kortti ja tietyissd
tapauksissa tunnarit verkkopankkiin.

» Qikeutettu huoltajan suostumuksella kiyttimdan myds
muita tilejd.

Tulot ja menot

+ Tuloja ovat esim. palkka, opintoraha, palkkiot, elike,
lapsilisa tai asumistuki

» Osa menoista on kiinteiti esm.Vuokra, sihkoélasku tai
vakuutusmaksu.

» Muita menoja ovat esim. ruoka-, vaate,-puhelin- ja
harrastuskulut,joiden suuruuteenvoi itse vaikuttaa.

» Harvalla on rahaa niin paljon, ettd saisi kaiken minka
haluaa?!

Erilaisia luottoja

+ Opintolaina
+ Kulutusluottoja
- pankkilaina, luottokortti, pikavipit.
» Osamaksukauppa
+ Asuntolaina

+ Olkoon luotto tai laina mika tahansa, kaikki on
maksettava takaisin!

Osamaksukauppa

+ Ostohetkelld maksetaan osa hinnasta kiteiselli ja tavaran
saa heti mukaan

» Laskun loppuosa suoritetaan useassa erdssd
» Lopullinen hinta on kalliimpi kuin kiteiselld maksettaessa.

» Omistusoikeus tavaraan siirtyy vasta, kun koko hinta on
maksettu.

» Myds Ostos TV tai luetteloista ostetut tavarat
» Huom! Mydnnettiessi tarkistetaan luottotiedot

D) Ammattiopisto Livia - Valmis-hanke
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Pikavipit

» Vakuudettomia alle 3 kuukauden pituisia lainoja, joita voi
ottaa netin kautta tai tekstarilla.

» Yleensd 50- 200 euroon ja takaisinmaksuaika 7-14
vuorokautta.

» Lainasta peritidn kdsittelykulut ja muut mahdolliset
toimituskulut

» Yleensa tarkistetaan luottotiedot!

Laskut on maksettaval

» Laskut ja velan lyhennykset tulee maksaa ajallaan.

» Jos sinulla ei ole rahaa maksaa laskua tai lainaa
erdpdiving, tee niin

- Ota heti yhteyttd pankkiin tai siihen yritykseen jolle olet
velkaa.

- Sovi uudesta maksuajasta,se onnistuu kylld yleensi.

Maksuvaikeuksista kannattaa neuvotella ajoissa!

-

Perinta
» Jos laskua ei ole maksettu erdpidivin mennessa, velkoja
lahettdd |-2 muistutuskirjettd — ota yhteyttd velkojaan!

» Viivdstyskorkoa joutuu maksamaan erdpiivastd lihtien ja
muistutuksesta peritain maksu

b Jos ei vielikdin maksa, asia siirtyy perintdtoimistolle joka
lihettdd maksuvaatimuksen.

+ Jos laskun maksamisesta ei sovi perintitoimiston kanssa,
asia menee kirijioikeuteen.

Ulosotto

» Ulosottomies lihettdd maksukehotuksen

» Jos vieldkddn et maksa, ulosottomies voi perid 1/3
palkastasi suoraan tyonantajalta tai ulosmitata esim
autosi

+ Ulosottomiehen kanssa voi vield tehdi
maksusuunnitelman velan maksusta

Lainan hinta

+ Korke on lainan hinta

+ Lainan korkoprosentin lisiksi pitid maksaa
jarjestelypalkkioita

+ Lainan todellinen vuosikorke on siis suurempi kuin
korkoprosentti

+ Vinkki: Ennen kuin otat lainan, kokeile sddstdi lainan
lyhentimiseen vaadittava summa muutaman kuukauden
ajan.

Apua tiukkaan tilanteeseen

+ Laskujen uudelleenjirjestely ja maksuvaikeuksien
jarjestely on pankeille ja yrityksille normaalia toimintaa.

+ Kuntien talous- ja velkaneuvojilta saa apua esim
neuvotteluissa velkojien kanssa.

» Jotkut kunnan myontivit myos sosiaalisia luottoja
vanhojen velkojen jarjestelyissa

Perinta
+ Jos laskua ei ole maksettu erdpdivin mennessi, velkoja
lahettdd 1-2 muistutuskirjetti — ota yhteyttd velkojaan!

» Viivdstyskorkoa joutuu maksamaan erdpdivisti lihtien ja
muistutuksesta peritain maksu

» Jos ei vieldkdan maksa, asia siirtyy perintitoimistolle joka
lihettdd maksuvaatimuksen.

» Jos laskun maksamisesta ei sovi perintitoimiston kanssa,
asia menee kirdjioikeuteen.

Ulosmittaus

+ Sakot, verot ja vakuutusmaksut voidaan suoraan
ulosmitata

» Jos sakkoa ei maksa tuomioistuin vei muuntaasen
vankeusrangaistukseksi

D) Ammattiopisto Livia - Valmis-hanke
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Maksuhiiridmerkinta Mitd haittaa on maksuhdiriémerkinnalla?

» Jos laiminly8 laskujen maksamisen,saa » Maksuhairiomerkinta tarkoittaa sitd, ettd

maksuhdiriémerkinnian Suomen . . . . .
A . N - Luotto ja pankkikortit vaaditaan takaisin
Asiakastietorekisteriin.

+ Se merkitsee luottotietojen menettimistd

+ Merkintd pysyy 2 tai 4 vuotta asiasta riippuen.

+ Luottotietoja tarkistetaan kun haet esim. opintolainan
takausta, pankki- tai luottokorttia, vuokra-asuntoa tai - Puhelinliittymasopimukseen vaaditaan vakuutta tai
lainaa ennakkomaksuja

- Tyopaikan saanti vaikeutuu erityisesti, jos tyotehtavaan
liittyy taloudellista vastuuta

- Luotonsaanti vaikeutuu clennaisesti
- Et voi tehdi osamaksusopimusta
- Vuokra-asunneon saanti vaikeutuu

Ryhmatehtava (3 henkilén ryhmaéat)

» Kuvitelkaa mielessinne Pekkaa,jolta on rahat vihissa ja laskut
uhkaavat jaadi maksamatta.

1) Mitd ratkaisumalleja on olemassa?

2} Mitid Pekka olisi voinut tehdi vilttidkseen tilanteensa?

3} Tuottakaa kolme ohjetta tiukan talouden hoitoon ja
kirjoittakaa ne taululle, paras chje voittaa!

O Ammattiopisto Livia - Valmis-hanke
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Tyoeliminpelisidnnot ja raha-asiat kotitehtiva

Omat tuloni ja menoni kuukaudessa

Mieti, mit§ tuloja/menoja sinulla on kuukaudessa. Kirjoita ensin miks
tulo on kyseesss ja kuinka iso summa on euroina. Tee sama asia me-
nojen suhteen.

Sum- Sum-
Tulot ma/kk | Menot ma/kk
Tulot yhteensi kuukau- Menot yhteenss
dessa kuukaudessa

Jos tulot ovat suuremmat kuin menot, asia ok!
Jos taas menot ovat suuremmat niin mieti miten voisit saada tulot ja menot tasapainoon.
Ideoita t3hin:

(
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Seksuaalisuus

Seitseminnell3 kerralla keskustellaan seksuaalisuuteen ja seksiin liittyvistj asioista
toiminnallisten menetelmien avulla.

Harjoituksia seksuaalisuustunnille

Aiheeseen virittiytyminen

Tunnin alussa voidaan kiyd3 13pi seksuaalisuuteen liittyvi3 peruskisitteits ennen itse
asiaan menemists. Aiheeseen virittdytymiseen voit kiyttds ohessa olevia Selkenevis
hankkeen yhteydessi luodun Juurikin niin - pelin kysymyskortteja. (Varsinainen
peli on jaettu loppuun, eikd sitj ole en3s saatavilla.)

Kuvakortit

Jokainen osallistuja nostaa kortin joka kuvaa omasta mielestj seksuaalisuutta ja toi-
sen kortin joka kuvaa seksij. Jokainen opiskelija kertoo omista kavistaan miksi valitsi
juuri ne.

Piparkakku-ukko

Lattialle tehd33n ihmishahmo (esimerkiksi maalarinteipill3), jonka avulla pohditaan
tunteiden tuntumispaikkaa. Ohjaaja sanoo esimerkiksi: “Miss3 rakkaus tuntuu?” Ja
jokainen opiskelija menee piparkakku-ukossa seisomaan sithen kohtaan, jossa kysyt-
ty asia omasta mielestiin tuntuu. Tunteita voi keksii niin monta kuin haluaa. Har-
joitus voidaan tehd3 myos paperille, johon jokainen merkkaa paikat itse, mutta liik-
kuminen ja ryhm3sss oman paikan hakeminen lis33 vaikuttavuutta.

Heterokysely
Jokainen tiytti3 heterokyselyn.

Pieni, onnellinen tarina seksist3

Osallistujat kirjoittavat lyhyen tarinan pienissi ryhmisss; mits tapahtuu, misss ja ke-

nen kanssa? Lopuksi tarinat luetaan ddneen. Seksuaalikasvatus painottuu usein nega-

tiivisten puolien ja epjonnistumisten korostamiseen, joten onnistuneen tapahtuman
kuvaaminen tarinamuodossa vapaasti, omin sanoin korostaa hyvinvoinnin merkitys-
3.

(
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HETEROKYSELY (LIITE 5)

1. Mistd luulet heteroseksuaalisuutesi johtuvan?

2. Milloin ensimmaisen kerran huomasit, etts saatat olla hetero?

3. Oletko kertonut tédstd vanhemmillesi? Mit3 he siité ajattelevat?

4. Johtuuko heteroseksuaalisuutesi siitd, etts sinulla on riittdmatsn isa- tai ditihahma?
5. Voisiko oikeasti olla niin, ettd heteroseksuaalisuus on vain ohimenevi vaihe?

6. Pelkdatkd oman sukupuolesi edustajia?

7. Voisike olla mahdollista, etta tarvitset vain hyvan lesbo/homo-rakastajan?

8. vaikka yhteiskunta antaa kohtuullisen paljon tukea avioliittoinstituutiolle, avioerojen maara
on kasvussa. Miksi heteroilla on niin vahan vakaita ihmissuhteita?

9. Heterot tuntuvat olevan kovin onnettomia. Oletko sind harkinnut terapiaa?
10. Miksi yritat vakisin vietelld muita heteroseksuaalisuuteen?
1. Miksi teet asiasta niin suuren numeron? Etké voi pitdé seksuaalisuuttasi omana tietonasi?

12. Yli 90% lapsiin sekaantuijista on heteroseksuaaleja. Eikd sinusta tunnu pahalta antaa lapsesi
koulutus hetero-opettajan kisiin?

13. Yhdyntd seksissd on yleisintd heteroilla. Etké pelkda AlDSia?

4
-
&

Seksuaalisen hyvinvoinnin
vahvistamishanke 2010 - 2012
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Miksi ehkiisy on niin tirkeii? Miti tarkoittaa transvestiitti?
Kuinka todennikaists on saada seksitauti? ’; Mitii tarkoittaa intersukupuoclinen?
Pitiiks virkkei pests ennen aktia? Mita tarkoittaa transsukupuolinen?
Kuinka usein kuuluu harrastaa seksid? | Onko anaaliseksi vaarallista?

|
Miten seksid synnytyksen jilkeen? |

Onko normaalia viehittyi samasta sukupuolesta
haluamatea kuitenkaan seksis?

Minki dd[seni keskimairin neitsyys Onko kondomi todellakin ainoa, joka suojaa
menetetiin Suomessa? sukupuolitaudilta vai onko olemassa muitakin?
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Miki on hormonikierukka? Miksi eka kerta on niin finnaa?
Mika on ehldisyrengas? Miki on kuparikierukka?
Pitdikd tehdd gynekologinen tutkimus, jotta voi Miki on ehkiiisylaastari?
aloittaa e-pillereiden kiyton?

Miten mies voi huolehtia raskaudenehkaisysta?

Misti voi saada ehkilisyvilineiti?
Minké verran spermaa tulee yhden Missi kuukautiskierron vaiheessa
siemensyoksyn aikana? voi tulla raskaaksi?
Onko mahdollista otattaa kaikki Nikeekd spermasta onko siind siittiditi?
sukupuolitautitestit?
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Mita tarkoittaa turvaseksi? Misti voi saada testauksial
Onko sukupuolielimien koolla merkitystd Nikeeks ihmisesti paallepiin,
raskaaksi tulemiseen? onko hinelli seksitauteja?
Onko sukupuolielimien koolla merkityst Voiko kaikki seksitaudit parantaa?
seksin onnistumiseen? ‘
|
Miki on seksial Volko Seksitauti aiheuttaa lapsettomuutta?
I:Iktiutap;hu:;.hm ithminen kithottuu Johtuuko | WK "
O \ miehestd vai naisesta?
Mitk tapalituu orgasmin alkanal Kuinka suuri osa lasta haluavista pareista ei tule
yrityksestd huolimatta raskaaksi?
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Mika on aseksuaalisuus? Mitd on prostituutio?
Liittyyko seksuaalisuuteen aina seksi? Onko prostituutio laillista suomessa?
Millaisia tunteita ja ajatuksia sana Mika on huora?
seksuaalisuus herdteaa?
Vaikuttaako perhe seksuaalisuuteen? Edellyttiiko seksin harrastaminen avioliittoa?
Perustele.
Mi §
Kuinka tirkedi on seksuaalisuus se;("sa'u::; ittt hyvi kertomaan
ihmisen elamissi? SUudesta nuorilie?
Ve - Millaisista asloista nuorille tulisi kertoa
?
Miti earkoittaa metroseksuaali? . lisuudesta? Ents aikulsilie?
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Mitki ovat geishakuulat?

Mika on dildo?

Miten lantionpohjalihaksia voi harjoittaa?

Mitkd ovat lantionpohjalihakset?

Mista ehkaisyvilineitd saa?

Miki on suuseksisuoja?

Miki on kohdun ulkopuolinen raskaus?

Mika on kondomi?

Mikd on kondomin tehtiva?

Mistd kondomi valmistetaan?

Miten kaytetty kondomi tulisi hdviteii?

Kenen vastuulla on ehkiisy?

O Ammattiopisto Livia - Valmis-hanke
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Miksi vittu on kirosana?

Mika on siittit?

Miki on munasolu?

Missa slittibe kehityvit?

Miksi kivekset rofkkuvat kehon ulkopuolella?

Miksi miehilli on kivekset?

Liite 8

Mitkd ovat munasarjat?

Mitki ovat kuukautiset?

Miksi naisilla on kuukautiset?

Milloin kuukautiset alkavat?

Miki on siemensydksy?

Mika on erektio?
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Milloin on nk. varmat paivit!

Miki on ovulaatio?

Milloin nainen on sukukypsi?

Miten murrosikd nikyy pofillal

Miten murrosiki ndkyy tytoilla?

Mita tarkoittaa murrosika?

Liite 8

Miti raiskaus on?

Voiko nainen olla seksuaalisesti vikivaltainen?

Kuka vol kokea seksuaalista vikivaltaa?

Mitd on seksuaalinen vikivalta?

Miten miehet voivat harrastaa seksia keskenaan?

Voiko anaaliseksisté saada seksitaudin?
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Miten seksitaudilta vol suojautua?

Millaisia ehldlsykunoj: on!
Luettele ainakin nelja.

Voiko suuseksisti tulla raskaaksi?

Suojaako ulkondké seksitaudeilta?

Mitd on anaaliseksi?

Voiko anaaliseksista tulla raskaaksi?

|

Misti seksitaudin vol saada?

Miki on ehkiisyviline?

Mits on suuseksi?

Suojaako hormonaalinen ehkaisy seksitaudeilta?

Voiko suuseksisti saada seksitaudin?

Missi seksitaudin vol kiydi tutkituttamassa?

& \,) Ammattiopisto Livia - Valmis-hanke
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Nimed kolme seksitautia. Miti tarkoittaa homoseksuaali?
Miki on seksitauti? Mirittele seksuaalisuus sinulle sopivalia tavalla.
Millainen kithottuminen on normaalia? Mita seksuaalisuus on?
Mistd thminen voi kiihottua? ‘ Miti seksuaalisuuteen kuuluu?
Tarvitseeko seksid harrastaa? Perustele. Miti on yhdynta?
Ketki harrastavat seksig? Mitid on seksi?
Harrastavatko kaikki seksgi?
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Antaako porno realistisen kuvan seksisti?

Miti tarkoittaa biseksuaali?
Perustele

Mita tarkoittaa transvestiitti? Miki on orgasmi?

Miti tarkoittaa insesti? Mista orgasmin saal

Millainen ihminen on pedofiili? Ketld saavat katsoa pornoa?

Mikd on suojaikiraja? Mita on porno?
Miti nimia keksit naisen sukupuolielimelle? Miti nimia keksit miehen sukupuolielimelle?
Mainitse vahintidn kolme. Mainitse vihintain kolme.
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Onks pakko? Millainen seksi on laadukasta seksia?

Mika on tarkein seksuaalioikeus?

Nikeeko ihmisestd onko hin ollut yhdynnassa? Onko seksimiselle yla- tai alaikirajaa?
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Seksuaalisuus kerran kotitehtivi

HYVA SEKS|
YouTube: Hyvi seksi, http://youtu.be/BqCxtinhgcV

Seksuaalikasvatuksessa seksistd puhutaan usein oikeastaan asian vierest. Seksipuhe on
helposti varoittelua ja riskien minimointia. Siitd, mitj seksi on, milti se tuntuu |a
mikj on sen merkitys ihmisen terveydelle, vaietaan usein. Seksi on moninaisia asioita
ja jokaiselle se lienee hieman erilaista. Keskustelemalla ja pohtimalla asioita, joita
hyvi seksi voisi pit33 sisill3dn, edistetddn hyvinvointia, mahdollisuutta nauttia hyvis-
t3, turvallisista kokemuksista ja samalla edistetddn nuorten valintojen tekemisesss,
myds silloin kun valinnan tulisi olla kylls. Hyvi seksi — keskustelu avaa mahdollisesti
ovia pohtimaan omaa seksij — millaista se on, onko se seksij lainkaan, kenen ehdoil-
la ja toiveista sit§ tehddin tai miten omaa ja kumppanin nautintoa voisi jatkossa lis3-
3. Miten seksij harrastavat ne, joiden seksiin penis-emitinyhdynnit eivit kuulu |a
entips ne, joille se ei jostakin syysti ole mahdollista? Turvaseksinkokulmasta mei-
din tulisi opettaa muitakin kuin limakalvokontaktillisia seksin tapoja seki huomioi-
da eri seksuaaliset suuntautumiset.

Klipin tarkoituksena ei ole tuottaa totuutta seksisti vaan herittis tuntemuksia ja
ajatuksia aiheesta, jotta keskustelua ryhmiss3 syntyisi ja nin katsojalle syntyisi mah-
dollisuus pohtia omia vastauksiaan kysymyksiin. Asiantuntijat klipill ovat Joel Lapi-
lainen fa Lotta Vainiola, jotka rohkeasti ottivat haasteen seksists vastaan. Alun tans-
siesityksen esittdd tanssija Otto Akkanen.

Ennen katsomista
1. Mitj on hyvj seksi?

2. Milts tuntuu hyva seksi?
3. Voiko olla hyvis seksig ilman rakkautta?
4. Mitd muuta seksi on kuin penis-em3tinyhdyntsis?

Katsomisen jilkeen
1. Mit3 tunteita herdsi? Miksi?

2. Mitd ajatuksia nousi? Miksi?
3. Mitj jai mieleen?
4. Mitk3 sinusta olivat klipin tirkeimmit viestit?

(
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[tsendistyminen/oman asunnon
hankkiminen

Kahdeksannella kerralla keskustellaan ja selvitellsgn vuokra-asunnon hankkimiseen
litttyvij asioita; mists etsitidn, vuokrasopimuksista, vakuutukset, vuokralaisen vel-

vollisuuksista ja oikeuksista. Asiasta voidaan pyyt33 kertomaan esimerkiksi kiinteis-
tovilittaa.

Asunnon vuokraamiseen liittyvij asioita voidaan kiyds l3pi esimerkiksi timan kiin-
teistovilittdjg Johanna Pulkkisen luoman Power Point — esityksen avulla.

Tamin lisiksi osallistujille voidaan jakaa asunnonvuokraus.com sivuston Asunnon-
vuokraajan tietopaketti, joka l&ytyy t33lt3:
http://www.asunnonvuokraus.com/tietopaketti.pdf

ltsendistyminen/oman asunnon hankkiminen kotitehtivi

Kuvaile millainen olisi sinun unelma asuntosi.
- miss3 se sifaitsee

- milt] se ndytti3

- miten loytiisit sen

- mit3 sen saaminen edellyttiisi

(
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Huoneiston vuokraus

Vuokra-asunnon etsiminen

Yksityinen vuckrananjata
Vuokra-asunnon valitykset
Netti (vuokraovi.com)

Esittely

Nayttd
Hakemus
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Vuokrasopimus

Tehd&an aina kirjallisesti
Madrd-aikainen
Toistaiseksi

Vuokravakuus

3 kk vuokraa vastaava summa

Muuttaminen

Avaimet
Huoneiston tarkistus

Muutto-ilmoitus
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Asuinhuoneiston luovutus toisen
kdyttoon

(alivugkraus)
Luovutus toisen kayttddn

Vakuutus

Kotivakuutus

Remontointi

Lupa vuokranantajalta

Mahdollista toteuttaa itse tai
vuokranantaja tekee
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Vuokranmaira ja korotus

Vuokra maaraytyy sen mukaan mitd
on sovittu

Indeksikorotus

Asunnon kunto ja asuminen

Mika on hairitseva elama?
Kuinka hoidat asuntoa?

Vuokranantajan oikeus kayda
asunnossa

Kaynti-ilmoitus
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Vuokrasopimuksen
irtisanominen

Kirjallisesti
Vuokralainen (1 kk)
Vuokranantaja (3 kk tai 6 kk)
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OTTEITA HYVASTA VUOKRATAVASTA

Huoneenvuokrasopimuksissa korostuu erityisesti sopimuskumppaneiden luottamus toisiaan kohtaan,
Vuokranantaja luovuttaa huoneistonsa toisen kiyttoon ja vuokralainen perustaa kotinsa vuokrattuun
huoneistoon. Sopimussuhteen pitkiaikaisuus mahdollisine odottamattomine muutoksineen korostaa
sopimuskumppaneiden lojaliteetti- ja avoimuusvelvollisuutta toisiaan kohtaan.

Hyvin vuokratavan tarkoituksena on edesauttaa ongelmattoman ja toimivan huoneenvuokrasuhteen luomisessa,
sen jatkuvassa hoitamisessa seki asianmukaisessa padttimisessid. Hyvin vuokratavan laatineet jirjestot
suosittelevat sen noudattamista asuinhuoneistojen vuokrasuhteissa erityisesti silloin, kun osapuolet eivit ole
sopineet mitdin esiin tulevista tilanteista. Jos osapuolet kuitenkin ovat miirittineet vuokrasuhteelle
toimintatapoja, noudatetaan niiti sopimuksen mukaisesti.

Hyviin vuokratapaan kuuluu myés hyvi naapuruus asuinyhteiséssi. Asuinyhteisén hyvinvointi perustuu sithen,
ettd asukkaat ovat kiinnostuneita yhteisista asioista ja huomioivat muut asukkaat. Viihtyisissi asuinympiristossi
asukas tuntee vastuunsa yhteisid tiloja ja piha-alueita kiiyttiessiin. Yhteisten tlojen kiytissi tulee huomioida seki
jarjestys- etti normaalit kiyttiytymissddnnot.

Avoimuus ja vuorovaikutus

Sopimussuhteen hoitamisessa tirkeii on yhteydenpito sopimuskumppaneiden vililli. Vuorovaikutuksen
turvaamiscksi osapuolet huolehtivat siitd, etti yhteystiedot ovat ajan tasalla vuokrasuhteen kestiessi.
Vuokralaisen padvelvoite on maksaa sovittua vuokraa tiysimairiiseni viimeistadn eripaivina, Hyvi vuokratapa
edellyttii, ettd vuokralainen ilmoittaa vuokranantajalleen vuokranmaksuvaikeuksista heti niiden ilmaantuessa.

Hyvi vuokratapa edellyttii, ettii vuokranantaja ja vuokralainen keskustelevat vuokrauksen tavoitteista kuten
mahdollisesta omasta kiiytostd tulevaisuudessa. Hyvin vuokratavan mukaista on ilmoittaa esimerkiksi taloyhtidssi
pidtetyistd remonteista, jotka ovat vuokranantajan tiedossa ja jotka voivat vaikuttaa huoneiston kiyttéon. Tulossa
olevista muista kuin vuokranantajan tekemisti remonteista tulee ilmoittaa niin pian kuin ne ovat vuokranantajan
tiedossa.

Vuokrasopimuksen tekeminen

Hyvi vuokratapa edellyttid, ettd vuokrasopimus tehdiiin aina kifjallisesti. Sopimusmalleja voi ostaa hyvin
varustetuista kifjakaupoista. Sopimus on laadittava selkedksi ja yksiselitteiseksi. Lisaksi vuokrasopimuksessa
luetellaan kaikki ne liitteet, joiden halutaan tulevan osaksi sopimusta. Jos vuokrasopimukseen sisiltyy liitteitd, ne
eivit saa olla ristiriidassa vuokrasopimuksen tai asuinhuoneiston vuokrauksesta annetun lain (481/1995) kanssa.

Vuokrankorotuksista sopiminen ja vuokran korottaminen vapaarahoitteisissa vuokrasuhteissa

Vuokra midriytyy sen mukaan, miti siitd on vuokranantajan ja vuokralaisen vililli sovittu. Uusissa
vuokrasuhteissa vuokrataso vastaa kilypii tasoa, kun taas vanhoissa vuokrasuhteissa saattaa olla, etti vuokrat
ovat jidneet jilkeen asuntojen kiyvisti vuolra-arvosta. Lain mukaan vuokraa voidaan korottaa sopimuksen
perusteella vain, jos titi koskeva ehto on kirjattu vuokrasopimukseen. Timi edellyttii, etti korottamisen peruste
ja korottamisen voimaantulopiivi on kirjattu sopimukseen. Alle kolmen vuoden miiriaikaiseen sopimukseen ei
voida sisillyttdd indeksiin tal muuhun vastaavanlaiseen sidonnaisuuteen perustuvaa korotusehtoa.

Vakuus

Vuokralaisen toimittama vakuus turvaa niin vuokranmaksua, huoneiston huolellista hoitamista kuin muitakin
vuokrasuhteeseen liittyvid velvollisuuksia. Selkeyden vuoksi vuokrasopimukseen on hyvi kirjata, etti vakuus
annetaan kaikkien sopimuksesta johtuvien velvoitteiden tiyttimisen turvaamiseksi. Vakuus pyydetiin ennen
huoneiston hallinnan ja avainten lnovutusta. Vuokranantajan on siilytettivi vakuutta huolellisesti ja sen on oltava
erotettavissa vakuudenhaltijan muusta omaisuudesta koko vuokrasuhteen ajan. Rahavakuudelle kertyvisti
korosta tulee sopia vuokrasuhteen alussa.
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Vakuudesta voidaan pidittii vain ne kohtuulliset kulut, jotka vuokralaisen laiminlydntien johdosta ovat
vuokranantajalle tosiasiallisesti aiheutuneet. Vuokralainen ei kuitenkaan ole vastuussa esimerkiksi pienehkéisti
naarmuista, kolhuista tai muista vastaavista tavanomaisesta kulumisesta atheutuvista kotjauskustannuksista.
Vuokralaisella ei ole oikeutta vakuuteen vedoten jattda viimeisii vuokria maksamatta. Mikili perusteita vakuuden
kiyttimiseen ei ole, on vakuus palautettava tiysimaardisend viivytyksettd, kun vuokrasuhde on piittynyt,
huoneisto ja sithen liittyvit tilat siivottu, huoneiston avaimet luovutettu ja huoneistossa tehty kunnontarkastus.
Jos vuokranantajalla on perusteita pidittdd osa vakuudesta, on erotus palautettava vuokralaiselle viivytyksetti.
Valuuden pidittimisesti ja sen syisti on ilmoitettava vuoktalaiselle kirjallisesti tai sshkSpostitse vuokralaisen
ilmoittamaan osoitteeseen. Vuokralaiselle tulee myds lihettii kirjallinen erittely syntyneisti kustannuksista.

Vakuutus

Vuokralaisen kannattaa ottaa kotivakuutus aina, edellyiti vuokranantaja siti sopimusehdoissa tai ei. Vuokralaisen
ottama kotivakuutus, jossa on osana oikeusturva- ja vastuuvakuutus, on viisasta mieltii osaksi
asumiskustannuksia. Pieni lisi peruskustannuksiin parantaa reilusti asumisen turvallisuutta ja korvaa yleensi
esimerkiksi vahinkotilanteessa irtaimistovahingot seki asukkaan sijaisasunnon kustannukset.
Kiinteistovakuutukset eivit sen sijaan kotvaa vuokralaisen irtainta omaisuutta, eivitkd asulkaan sijaisasumisen
kustannuksia.

Avaimet

Hyvin vuokratavan mukaan vuokranantajan tulee huolehtia vuokrahuoneiston turvallisundesta avainten ja
lukitusten osalta. Avaimet luovutetaan vuokralaiselle kuittausta vastaan. Avaimia tulee luovuttaa rittivi miiri
asukasmiiird huomioiden. Hyvind méirind voidaan pitid vihintiin kolmea avainta/huoneisto tai yhti
avainta/asukas ja yhti vara-avainta. Vuokranantajan tulee teettid vuokralaisen pyynnésti ja hinen
kustannuksellaan vuokralaisen tarvitsemat lisdavaimet. Vuokrasuhteen paittyessd vuokralaisen tulee palauttaa
vastaanottamansa méiri avaimia ja myds teetittiminsi lisiavaimet.

Vuokrasuhteen aikana vuokralainen on velvollinen siilyttimisin avaimia huolellisesti ja harkitsemaan tarkoin
kenelle antaa avaimia kiytt66n. Avaimissa tai avainnipuissa ei saa olla huoneiston tunnistetietoja.

Vuokratun tilan hoito

Vuokratun tilan kunto tarkistetaan ennen vuokrahuoneiston hallinnan luovutusta vuokralaiselle ja kun
vuokralainen luovuttaa huoneiston takaisin vuokranantajan hallintaan. Lain mukaan vuckralaisen on hoidettava
vuokrattua tilaa ja tilassa olevia laitteita ja kalusteita huolellisesti. Mikili vuokralainen havaitsee huoneistossaan
sellaisen vian, joka voi atheuttaa vahingon, on hiinen ryhdyttivi tarpeellisiin toimenpiteisiin vahingon estimiseksi
Témi voi tarkoittaa suojaustoimia tai ilmoitusta viranomaiselle, yhtién edustajalle tai vuokranantajalle.

Vuokralaisen on ilmoitettava mahdollisuuksien mukaan kirjallisesti vuokranantajalle huoneistassa ilmenevisti
vioista tai muista puutteista. Mikili vika tai puute uhkaa huoneiston kuntoa tai rakenteita, ilmoitus on lain
mukaan tehtivi heti. Vuokranantajan tulisi aina mahdollisuuksien mukaan vahvistaa vastaanottaneensa
vuokralaisen ilmoituksen esimetkiksi sihképostiviestilla. Lain mukaan, jos puutteen poistaminen on
vuokranantajan vastuulla, tulee timin kiynnistid korjaaminen kohtuullisessa ajassa. Mikili puutteellisuudella on
kuitenkin olennainen merkitys huoneiston kiytélle, kotjaus tulee kiiynnisti viivytyksetti. Korjaus tulee suorittaa
vuokralaiselle mahdollisimman vihin haittaa atheuttavasti.

Vuokranantajan ja asunto-osakeyhtién suorittamat remontit

Remonttien tavoitteena on parantaa asumisen laatua ja turvallisuutta. Lain mukaan vuokranantajalla on oikeus
suorittaa vuokratussa huoneistossa korjaus- ja muutostéiti. Hinen tulee ilmoittaa suunnittelemistaan remonteista
vuokralaisclle kirjallisesti lainmukaisia tai sovittuja aikoja noudattaen. Kiireelliset korjaus- ja muutosty6t voidaan
lain mukaan suorittaa heti. Sellaiset korjaukset, joista ei aiheudu olennaista haittaa tai hiiriéti vuckraoikeuden
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Puutteellisessa kunnossa olevasta tai vain osittain kiiytossi olevasta huoneistosta vuokralainen maksaa remontin
ajalta vain osittaista eli alennettua vuokraa. Lain mukaan vuokralaisella on aina oikeus saada remontin ajalta
kohtuullinen vuokranalennus, paitsi jos vuokralainen on itse aiheuttanut vahingon asunnolle. Alennuksen
miiriéin vaikuttaa erityisesti haitan madrd. Vuokralaisella on oikeus vuokranalennukseen riippumatta siiti, onko
remontin suorittanut vuokranantaja vai asunto-osakeyhtié. Mikili huoneisto on remontin aikana asumiskelvoton,
joutuu vuokralainen muuttamaan remontin ajaksi pois huoneistosta. Tillaisesta huoneistosta vuokralainen ei ole
velvollinen maksamaan vuokraa.

Vuokralaisen suorittamat remontit

Lain mukaan vuokralaisella ei ole oikeutta tehdi muutos- tai korjaustéiti vuokratussa tilassa ilman
vuokranantajan lupaa. Tillaisina luvanvaraisina téind pidetdin muun muassa maalausta, tapetointia ja kiinteiden
kalusteiden vaihtamista. Jos vuokralainen saa luvan tehdi huoneistossa muutos- tai kotjaustéitd, on titd ennen
soviftava kirjallisesti tyon ja materiaalien korvaamisesta. Vuokralaisen tulee sovittuna ajankohtana antaa
vuokranantajalle mahdollisuus tulla tarkastamaan tehtyji tmuutos- tai korjaustditi. Samoin on sovittava
kotrvaamisen ajankohdasta seki etityisen tarkasti siitd, miten muutos- tai korjaustyd tullaan suorittamaan
(alkataulu, materiaalit, tekijit, valvojat, laatutaso).

Huoneistossa kdynnit

Lain mukaan huoneistossa kiynneisti tulee aina sopia vuokralaisen kanssa. Sopimusesitykseni voidaan pitii
kiynti ilmoitusta, jossa on pyydetty ottamaan yhteytti esitetyn ajan ollessa sopimaton. Sovittuna
kiyntiajankohtana vuokralaisten on jitettivi turvalukko avoimeksi, jotta huoneistoon piisee yleisavaimella.
Vuokralaisen tulee pitdd huoli siitd, ettd sovittuna aikana kivijilli on turvallinen piisy huoneistoon.

Lain mukaan vuokranantajalla on oikeus piisti vuokrahuoneistoon valvoakseen tilan kuntoa vuokralaisen kanssa
sovittuna ajankohtana. Myos kohteen esitteleminen undelle vuokralaisehdokkaalle tulee jitjestii molempien
osapuolten kannalta sopivana ajankohtana silloin, kun asuntoa vuokrataan edelleen tai myydiin. Vuokralainen ei
saa aiheettomasti esti tai vaikeuttaa huoneistoon pisyi.

Vuokrasuhteen irtisanominen

Yleisin pafttymistapa toistaiseksi voimassa olevissa vuokrasopimuksissa on sopimuksen irtisanominen.
Vuokranantajan irtisanoessa vuokrasopimuksen ovat lakisditeiset irtisanomisajat alle vuoden kestineessi
vuokrasuhteissa kolme kuukautta ja vithintdin vuoden kestineissi vuokrasuhteissa kuusi kuukautta. Vuokralaisen
irtisanomisaika on vuokrasuhteen kestosta rdippumatta yksi kuukausi. Lain mukaan irtisanomisaika lasketaan sen
kalenterikuukauden viimeisestd piivisti lukien, jonka aikana irtisanomisilmoitus on vastaanotettu,

Irtisanomisilmoitus on lain mukaan aina tehtivi kirjallisesti ja todisteellisesti esimerkiksi kuittausta vastaan. Sen
sijaan sihkoposti tai tekstiviesti ei tiytd lain vaatimusta.

Mitid on hiirtsevi elimi?

Asumiseen kuuluu jonkinasteisten dinten sietiminen ja huoneistossa on voitava viettii normaalia elimia.
Esimerkiksi lasten leikeistd kuuluvia ddnid pidetiin jirjestyssiddntéjen sallimina aikoina normaaleina. Yéaikaan
tulee vilttdd kovien dinten aiheuttamista.

Sinallain sallittu ja hyviksyttavikin toiminta voi kuitenkin muuttua hiititseviksi elimiksi, jos toiminta aihcuttaa
naapureille kohtuutonta haittaa. Hiiritsevid elamid voi olla esimerkiksi useita tunteja piivissi jatkuva
pianonsoitto, koirien jatkuva haukkuminen ja kovaiininen musiikin kuunteleminen.

Lain mukaan vuokranantaja voi irtisanoa ja jopa purkaa vuokrasopimuksen varoituksen antamisen jilkeen, jos
vuokralaisen huoneistossa vietetdin hiiritsevii elimai. Tilli tarkoitetaan sitd, ettd huoneistosta kantautuu
safinnéllisesti toistuvaa ja jatkuvaa muiden asumista hiiritseviid dintd tai muuta aistein havaittavaa haittaa. Lain
mukaan myos se, ettd vuokralainen rikkoo terveyden ja jirjestyksen siilyttimiseksi tarpeellisia midriyksid, voi
oikeuttaa vuokranantajan purkamaan vuokrasopimuksen. Tillaisia ovat muun muassa terveys- ja
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pelastusviranomaisten ohjeet seki kiinteistd- ja asunto-osakeyhtién jirjestyssiinnét. Jirjestyssainnéilli ei
kuitenkaan saa tarpeettomasti rajoittaa normaalia asumista.

Loppusiivous
Huoneisto ja muut vuokrasuhteen perusteella kiytdssi olevat tilat tulee vuokrasuhteen paityttyd luovuttaa

tyhjind, hyvissi kunnossa ja siivottuina. Huoneiston, kaappien, lattioiden ja pintojen on oltava pyyhittyini ja
roskat vietyini. Ikkunoiden tai kattojen pesu ei kuulu automaattisesti normaaliin loppusiivoukseen.

Hyvi vuokratapa —ohjeistuksen ovat yhteistyossi laatineet:

Vuokralaisten Keskusliitto ry
www.vuokralaistenkeskusliitto. fi

Suomen Vuokranantajat SVA ry
www.suomenvuokranantajat.fi

Suomen Kiinteistoliitto ry
www.kiinteistoliitto. fi

Asunto-, toimitila- ja rakennuttajaliitto RAKLI ry
www.rakli.fi
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Vapaa-aika & harrastukset

Yhdeksinnells tapaamiskerralla on tarkoitus puhua vapaa-ajan aktiviteeteista seks
tutustua yhteen tai useampaan liikuntalajiin tai muuhun harrastukseen. Opiskelijoi-
den kanssa voidaan keskustella jo vaikka kurssin alkuvaiheessa siit3, mihin lajiin he
haluaisivat tutustua. Toiveiden pohijalta voidaan pyytii yhden tai useamman lajin
edustajaa pitim3in tutustumiskerta lajista. Vaihtoehtoisesti valittuun lajiin voidaan
[3hte3 tutustumaan myds paikan piille jos laji sitd vaatii.

Ennen esittelylajiin tutustumista opiskelijoiden kanssa kiyd3in keskustelua ennak-
kotehtivin pohijalta siits, miti kaikkea voi harrastaa edullisesti tai jopa tiysin ilmai-
seksi.

Ammattiopisto Liviassa kurssin vetij paatti ottaa pilottikursseilla tutustumislajiksi
kahvakuulailun, koska se on lajina hyvin lihaskuntoa yllipitiva, edullinen harrastaa ja
sity on mahdollista toteuttaa ihan missi vain. Kahvakuula ei maksa paljoa jos sellai-
sen haluaa ostaa omakseen. Lisiksi ainakin Ammattiopisto Livialla on kahvakuulia
punttisaleilla opiskelijoiden vapaassa kiytosss.
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Edullisia vapaa-ajanvietto mahdollisuuksia

Erilaiset harrastukset ovat erihintaisia. Harrastusvilineiden hinta riippuu lajista. Lisiksi
liikuntaharrastuksiin liittyvit pakolliset vakuutukset ja muut maksut voivat olla mel-
ko kalliitakin.

Kively, holkkigminen, pyoriily, uinti, lukeminen, kirjoittaminen ja musiikin kuun-
telu ovat I3hes ilmaisia harrastuksia. Edullisia harrastuksia ovat myds muun muassa
erilaiset seurapelit, kuten lauta- ja korttipelit. Kirjaston ja museoiden palvelut ovat
l3hes tai kokonaan ilmaisia.

Kaikenikiiset opiskelijat ja tyottomit saavat alennuksia kaupungin liikunta- ja kult-
tuuripalveluissa. My&s varusmiehet saavat alennuksia tietyisss palveluissa.

Monet kaupunkien nuorille tarjoamista palveluista ovat ilmaisia tai erittiin edullisia.
Monilla nuorisotaloilla ja muun muassa Ammattiopisto Livian asuntoloissa on mah-
dollisuus erilaisiin liikuntaharrastuksiin, biljardin tai pingiksen pelaamiseen, lukemi-
seen, pelikonsoli- ja lautapelien pelaamiseen, ompelemiseen, maalaamiseen, askarte-
luun ja musiikin kuunteluun. Lisiksi nuorisotalot/asuntolat jarjestivit nuorten toi-
veiden mukaista toimintaa, kuten leipomista, askartelua, retkis, konsertteja jne.

o erilaiset kaupungin, koulujen, nuorisopalveluiden jne. jirjestimit kurssit ja

retket
o Kkivelyretket/sauvakively
o holkks
o geokitkaily
o luistelu

o pulkkamiki
. Pi[l<[<iminen

o kalastus
o pyoriily
e uinti

o vaellusretket

o ilmaiseksi museoon -paivit
o kasvitieteelliset puutarhat

o sukututkimus

o lintubongaus

o elokuvat (kirjastosta)

o ilmaiset tapahtumat
 sanaristikot, sudoku

o teatterissa niytteleminen

o ulkoilmakonsertit

(
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e puistojumpat

e marjastaminen [3 sienestminen

o telttaretket

o sidpaivikirjan pitdminen

o leipominen ja ruoanlaittaminen

o kisityot ja askartelu

o kansalaisopistojen kurssit

o lauta- ja muistipelit seks kortinpeluu

o kuorolaulu

o erilaisten tavaroiden (esim. postimerkit, kortit, reseptit jne.) kerdily
« paivikirjan, runojen, tarinoiden jne. kirjoittaminen
o lukeminen

Huomio! Kaupungeilta/kirjastoiltakannattaa kysyd mahdollisuutta liikuntavilinei-
den jne. lainaamiseen. My&s oppilaitoksilta on usein lainattavissa erilaisia harrastusta-

opistosi opolta, kuraattorilta tai asuntolanohjaajalta lainattavista tarvikkeista lis33!
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Edullisia harrastusmuotoja

Ennakkotehtivi vapaa-aika ja liikunta tapaamiselle

Mieti ja kokoa tihin sellaisia harrastuksia (sekd liikunta ettd muita harrastuksia), joi-
ta3 opiskelija voi harrastaa ilmaiseksi tai edullisesti ja joiden harrastaminen on helposti
toteutettavissa.

10.

(
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Vapaa-aika ja liikunta kotitehtivj

e Onko Sinulla signnsllinen harrastus, mik3?

o Miksi harrastat juuri t3t3 lajia/tekemists?

e Jos Sinulla ei ole s3annollists harrastusta, niin miksi?

e Mitj harrastaminen Sinulle merkitsee?

o Haluaisitko muuttaa jotain harrastamisessasi?

o Haluaisitko, etts opistot [arjestiisivit enemmin harrastusmahdollisuuksia il-
taisin?

o Haluaisitko, etts opistot jarjestiisivit enemmin harrastusmahdollisuuksia va-
paastivalittavina kursseina?
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Tulevaisuus ja ryhm3in p3gttiminen

Viimeisell tapaamiskerralla pohditaan tulevaisuutta askartelemalla omat Unelmakar-
tat. Lisiksi kergtian kurssista palautetta suullisesti ja kirjallisesti. Juodaan loppukahvit
fa padtetdan ryhma.

Unelmakarttatyoskentely

Jokainen opiskelija saa kartongin, johon alkaa kerits lehdisti kuvia, jotka kuvaavat
omaa toivetta tulevaisuudesta 10 vuoden p3isti. Opiskelijoita voi ohjeistaa tuomaan
omia aikakausilehtig jne. jo kotoa.

Unelmakarttojen valmistuttua jokainen kertoo lyhyesti mits toivoo tulevaisuudel-
taan. Kirjataan asioita esille nousseita asioita ylos taululle. Tim3n jilkeen voidaan
lyhyesti mietti3 sitd, ettd miten kurssilla opitut asiat voisivat vaikuttaa njihin unel-
miin.

Tavoite: Jokainen saisi hetken pohtia tulevaisuuttaan ja unelmiaan rauhassa. Kerra-
taan sitd, miten kurssilla opitut asiat (terveelliset elintavat, paihteettomyys jne.) voi-
vat vaikuttaa unelmien saavuttamiseen.

Tarvikkeet: aikakausilehti3, saksia, liimaa, tarroja, kynis
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Lisitietoa ia linkkivinkkef3

Ryhmiyttiminen
http://www.yths.fi/filebank/1546-Satoa_ryhmasta.pdf
http://www.nuortenakatemia.fi/trr

Asunnonvuokraus
Asunnonvuokraajan tietopaketti:
http://www.asunnonvuokraus.com/tietopaketti.pdf

Terveelliset elimintavat
https://www.nyyti.fi/
http://www.mll.fi/nuortennetti/terve_elama/

Opiskelu
http://www.mll.fi/nuortennetti/koulu_ja_tyo/

Seksuaalisuus
http://www.turku.fi/selkenevaa
http://www.mll.fi/nuortennetti/ihmissuhteet/seksuaalinen-hyvaksikaytto/

Piihteet
http://www.mll.fi/nuortennetti/paihteet/

Tyoeldmi ja raha-asiat
http:.//www.qgetset.fi/qetset/fi/lataa_tyokirjat
http://www.getset.fi/getset/fi/koulutus_ja_tyonhaku
http:.//www.qetset fi/getset/fi/askeleet_kohti_tulevaisuutta

Nuoruus
Aaltonen, M., Ojanen, T., Vihunen, R., Vilen, M. 1999. Nuoren aika. WSOY.

Eldmianhallinta

Katajainen, A., Lipponen, K. & Litovaara, A. 2006. Voimavarat kiyttoon. Gumme-
rus.

Keltikangas-Jarvinen, L. 1994. Suomalaisten itsetunto. WSOY.

Keltikangas-Jirvinen L. 2008 Temperamentti, stressi ja eliminhallinta. WSOY.
https://www.nyyti.fi/

http://www.getset.fi/getset/fi/lataa_tyokirjat

(
” \,) Ammattiopisto Livia - Valmis-hanke


http://www.yths.fi/filebank/1546-Satoa_ryhmasta.pdf
http://www.nuortenakatemia.fi/trr
http://www.asunnonvuokraus.com/tietopaketti.pdf
http://www.turku.fi/selkenevaa
http://www.getset.fi/getset/fi/lataa_tyokirjat
http://www.getset.fi/getset/fi/koulutus_ja_tyonhaku
http://www.getset.fi/getset/fi/lataa_tyokirjat

Liite 8

Mielenterveys ja rentoutuminen

Jinnittiminen osana elim33 - opiskelijaopas: http://www.yths fi/filebank/370-
Jannittaminen_osana.pdf

http://www.mll.fi/nuortennetti/mielenterveys/

Harrastukset
http://www.palkkatyolainen.fi/pt2010/pt2010-03/p070410-t3.html
http://www.palkkatyolainen.fi/pt2010/pt2010-03/p070410-t1.html
http://www.palkkatyolainen.fi/pt2010/pt2010-03/p070410-t4. htm|
http://www.saasto.fi/Ajanviete-2.php

Pienryhmitydskentely

Martin, M, Heiska, H, Hoikkala, M & Syvilahti, A. 2012. Satoa ryhmists — opas hy-
vinvointiryhmin ohjaajalle. Ylioppilaiden terveydenhoitosiitis. Oppaita 9. Turku:
Ylioppilaiden terveyden-hoitosiitio. Loytyy osoitteesta:
http://www.yths.fi/filebank/1546-Satoa_ryhmasta.pdf

Elim3inhallintakurssi

Kaunisto, S. 2012. Nuoren eliminhallinnan edistiminen toiminnallisin menetelmin:
elimianhallintakurssi ammattikoulunuorille. Turku: Turun ammattikorkeakoulu.
Loytyy www.theseus.fi

Kivinen, O. 2011. (toim.) Friski. Eldm3nhallinnan oppimateriaali. Oppimateriaaleja
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