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Ammattikorkeakoulututkinnon suorittanut on voinut suorittaa
jatkotutkintona ylemman ammattikorkeakoulututkinnon. Oulun
seudun ammattikorkeakoulussa ylemman ammattikorkeakoulu-
tutkintokoulutuksen aloituspaikkoja vuoteen 2012 mennessé on
ollut yhteenséa 886 ja suoritettujen tutkintojen maéré vain 247.
Halukkaita opiskelijoita ei ole ollut riittavasti tarjottuun ylempaan
ammattikorkeakoulututkintokoulutukseen, vaikka tutkinnon suorit-
taneet ovat tydllistyneet kohtalaisen hyvin. Tilanne on samankal-
tainen koko Suomessa. Ylemman ammattikorkeakoulututkinnon
asema korkeakoulujarjestelméassa on viela vaatimaton ja rooli
tybeldmaén kehittdmisessa selkiintymaton. Kuitenkin kouluttajien ja
tutkinnon suorittaneidn kokemusten perusteella ylempi ammat-
tikorkeakoulututkintokoulutus tuottaa uutta osaamista ja edistaa
Pohjois-Suomessa hyvinvointia ja elinkeinoeldman kilpailukykya.
Koulutuksen tarjontaan, sisaltdihin ja opetusmenetelmiin tulee
tehda nopeasti tarvittavat uudistukset, jotta koulutus vastaa
tyoelaman kehittamisen tarpeita enista paremmin.

Ylempi ammattikorkeakoulututkinto on tyoelamassa jo toimivien
ammattikorkeakoulututkinnon suorittaneiden henkildiden jatkokoulu-

tusta. Se on yliopiston maisterin tutkinnosta poikkeava jatkotutkinto,
koska se rakentuu nimenomaan ammattikorkeakoulun koulutusteh-
tavalle: lahtokohtana tydelaméalaheinen oppiminen ja tavoitteena
tydelaman osaamisen kehittaminen. Lisaksi ammattikorkeakou-
lututkinnon suorittaneelle maisteriopinnot jatkokoulutusvaylana
vievat kohtuuttoman pitkan ajan, koska monet yliopistot edelleen
hyvaksyvat vain osan ammattikorkeakoulututkinto-opinnoista osaksi
yliopisto-opintoja.

YLEMMAN AMMATTIKORKEAKOULUTUTKINNON
TAVOITTEET

Ylempi ammattikorkeakoulututkintokoulutus on osa eurooppalaista
Bolognan prosessia (Eurooppalainen korkeakoulualue 1999; Bolog-
na Process — European higher education area; The European Quali-
fications Framework (EQF); Qualifications Frameworks in the EHEA).
Sen mukaan korkeakoulujarjestelmassa pyritaan tutkintorakenteen
kaksiportaisuuteen. Ammattikorkeakouluttukinto on bachelor-tason
tutkinto ja ylempi ammattikorkeakoulututkinto master-tason tutkinto.
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Ylemman ammattikorkeakoulututkintokoulutuksen tavoitteena on
syventaa tai laajentaa ammatillista osaamista. Paasyvaatimukse-

na opintoihin on ammattikorkeakoulututkinto tai muu soveltuva
korkeakoulututkinto seka kolmen vuoden mittainen alan tyokokemus
tutkinnon suorittamisen jalkeen.

Ylempi ammattikorkeakoulututkintokoulutus on 60-90 opintopisteen
laajuinen eli vahintaan lukuvuoden ja enintaan puolentoista lukuvuo-
den paatoimisten opintojen mittainen. Ylempaan ammattikorkeakou-
lututkintoon liitetaan tutkintonimike ja lyhenne ylempi AMK.

Ylempi ammattikorkeakoulututkinto antaa kelpoisuuden virkaan tai
toimeen, jolta edellytetaan ylempaa korkeakoulututkintoa seka jatko-

opintokelpoisuuden tieteellisiin jatko-opintoihin. (Ammattikorkeakoulu-

laki 9.5.2003/351; Yliopistolaki 558/2009, 378§).

Ylemman ammattikorkeakoulututkinnon tuottamalta osaamiselta
edellytetaan Bolognan prosessin mukaan muun muassa:

e Tyoelaman kehittamisen edellyttamat laajat ja syvalliset tiedot
alalta seka tarvittavat teoreettiset tiedot asianomaisen alan
vaativissa asiantuntija- ja johtamistehtavissa toimimista varten.

e Syvallinen kuva alasta, asemasta tydelamassa ja
yhteiskunnallisesta merkityksesta seka valmius asianomaisen
alan tutkimustiedon ja ammattikaytannon kehityksen
seuraamiseen ja erittelyyn.

e Valmiudet elinikaiseen oppimiseen ja jatkuvaan oman
ammattitaidon kehittamiseen.

e Tyoelamassa vaadittava hyva viestinta- ja kielitaito kansainvalisen
vuorovaikutuksen ja ammatillisen toiminnan edellyttamat
valmiudet.

Osaamisvaatimusten perusteella ylemman ammattikorkeakoulutut-
kinnon tavoitteena on joko tuottaa laaja-alaista osaamista esimer-
kiksi johtamistaitoja tai kapea-alaista erikoisosaamista esimerkiksi
erikoistuneita eritysosaamista vastaavia kasitteita, menetelmia ja
tietoja (Rauhala 2012). Oulun seudun ammattikorkeakoulussa tek-
nikan ylemmat ammattikorkeakoulututkinnon koulutusohjelmat ovat
olleet lahinna erikoisosaamiseen pyrkivia koulutusohjelmia. Muilla
aloilla koulutus on tavoitellut laajempaa tydelamassa vaadittavaa
osaamista. Tasta voi paatella, etta ylemman ammattikorkeakoulutut-
kinkoulutuksen tavoitteet sisalldllisesti etsivat viela muotoaan.

Ylemman ammatikorkeakoulututkinnon suorittaneiden tyollistyminen
nayttaa olevan kohtalaisen hyvaa. Pohjois-Suomessa ylemman
ammattikorkeakoulututkinnon suorittaneista tyottdmien tyonhaki-
joiden maara on ollut vuosina 2010-2012 vuosittaisella keskiar-
volla mitattuna noin 10 % ylemman ammattikorkeakoulututkinnon

suorittaneista (Tyo- ja elinkeinoministerio). Valtakunnan tasolla luku
on samansuuruinen. Aloituspaikat ovat kasvaneet vuosittain. Vuonna
2005 aloituspaikkoja oli yhteensa 519 ja vuonna 2012 yhteensa

3 754 (OKM 2013).

Koska ylempi ammattikorkeakoulututkinto perustuu opiskelijan
tyokokemukseen, opiskelun lahtokohtana on tydelamalahtoinen op-
piminen. Siten on luontevaa, etta opinnaytetyd kohdentuu tyoelaman
kaytanteiden kehittamiseen.

Opinnaytetyd on koko koulutuksen aikainen oppimisprosessi. On
suositeltavaa, etta jo opiskelijaksi hakeutumisvaiheessa opiskelijalla
on opinnaytetyon aihe, joka pohjautuu mahdollisesti hanen omaan
tyopaikkaan. Esimerkiksi Oulun seudun ammattikorkeakoulun ylem-
massa ammattikorkeakoulututkintokoulutuksessa lahes kaikki opis-
kelijat tekevat opinnaytteensa omaan tyopaikkaansa ja yhteistyossa
tyoelaman edustajien kanssa.

Samankaltainen tilanne on koko maassa. Ylempien ammattikorkea-
koulututkintoihin sisaltyvista opinnaytetoista 91 % vuonna 2010 ja
86 % vuonna 2011 oli tydelaman tilaamia eli niin sanottuja hankkeis-
tettuja. (OKM 2013.)

Oulun seudun ammattikorkeakoulussa on ollut yli kymmenen vuotta
ylempéaa ammattikorkeakoulututkintokoulutusta. Se kéaynnistyi ko-
keiluna vuonna 2002 ja vakinaistettiin vuonna 2005. Koulutus alkoi
terveyden edistamisen ja ehkaisevan tyon seka korjaus- ja tayden-
nysrakentamisen koulutusohjelmilla. Ensimmaiset kaksi opiskelijaa
valmistui sosiaali- ja terveysalalla vuonna 2004.

Vuoteen 2012 mennessa yhteensa 247 henkiloa on suorittanut
ylemman ammattikorkeakoulututkinnon. Koulutuksen aloituspaikkoja
on ollut yhteensa 886, joista 704 opiskelijaa aloitti (kuva 1). Koulu-
tuksen tarjonta ja kysynta eivat ole olleet tasapainossa. Aloituspaik-
koja on jaanyt tayttamatta ja aloittaneista vain noin kolmasosa on
suorittanut tutkinnon.

Vuoteen 2012 mennessa yhteensa 247 henkilod on suorittanut
ylemman ammattikorkeakoulututkinnon. Koulutuksen aloituspaikkoja
on ollut yhteensa 886, joista 704 opiskelijaa aloitti koulutuksen.

Tarkasteltaessa koulutusaloittain suoritettuja ylempia ammatti-
korkeakoulututkintoja ja aloittaneita tilanne on lahes sama kaikilla
koulutusaloilla. Aloituspaikkoja on jaanyt kayttamatta.

Vuonna 2009 aloittaneista opiskelijoista viimeistaan kahdessa
vuodessa on valmistunut yhteensa 26,4 % ja vimeistaan kolmessa
vuodessa 43,4 %. Sosiaali- ja terveysalan seka tekniikan alan koulu-
tuksessa viimeistaan kolmessa vuodessa reilut puolet opiskelijoista
on on valmistunut kun luonnonvara-alan ja liiketalouden koulutukses-
sa vajaa 30 %.
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Kuva 1. Aloituspaikat, aloittaneet ja suoritetut ylemmat ammattikorkeakoulututkinnot kaikilla koulutusaloilla

Oulun seudun ammattikorkeakoulussa vuosina 2002-2012

Vajaat aloituspaikat ja opintojen pitkittyminen ovat yhteydessa
moniin syihin kuten esimerkiksi koulutusohjelmien tarjonnan osuvuu-
teen, niiden kiinnostavuuteen ja opetusjarjestelyihin ja -menetelmiin.
Perinteiset opetusmenetelmat eivat tue parhaalla mahdollisella
tavalla aikuisopiskelijan opiskelua. Opiskelijoiden tyossakaynti luon-
nollisesti voi venyttaa opiskelua ja tutkintojen syntymista. (Maassen
ym. 2012.)

Oulun seudun ammattikorkeakoulussa aloitettiin systemaattinen arvi-

ointi ylemman ammattikorkeakoulututkintokoulutuksen kehittamisek-
si vuonna 2012. Aineisto arviointia varten kerattiin opiskelijapalaute-
kyselyn avulla, analysoimalla opetussuunnitelmat seka kartoittamalla
verkko-opetuksen toimintatapoja. Naiden toimintojen tulosten
arviointi ja toimeenpano on parhaillaan menossa. Vuonna 2013
valmistaudutaan ylempien ammattikorkeakoulututkintojen uudistami-
seen ylempien ammattikorkeakoulututkintojen kehittamisprojektissa.
Tavoitteena on parantaa ylemman ammattikorkeakoulututkintokoulu-

tuksen tuloksellisuutta ja houkuttelevuutta Oulun seudun ammattikor-

keakoulun toiminta- alueella. Keinoina on muun muassa koulutuksen
toteuttaminen osana tutkimus- ja kehitystyota seka lisata opetuksen
joustavuutta, monialaisuutta seka verkkototeutusta.

Oulun seudun ammattikorkeakoulun sosiaali- ja terveysalalla ylem-
pien ammattikorkeakoulututkintokoulutus on jo nyt kytketty yhteen
ammattikorkeakoulun painoaloista eli Terveyden ja hyvinvoinnin
edistamisen painoalan toteuttamiseen. (Osaamisella hyvinvointiin.

Oulun seudun ammattikorkeakoulun strategia 2015.) Painoalan
edellyttamaa monialaista yhteistoimintaa kehitetaan kolmen kehit-
tamisohjelman avulla, joita ovat lasten, nuorten ja lapsiperheiden,
tyoikaisten ja tyoyhteisojen, ikaantyvien seka palvelurakenteiden
ja prosessien kehittamisohjelmissa. Naiden kehittamisohjelmien
tavoitteena on tuottaa:

e Tulevaisuutta ennakoivia innovatiivisia palvelujen toimintamalleja
ja ratkaisuja, joissa hyodynnetaan teknologiaa terveyden ja
hyvinvoinnin yllapitamisessa ja edistamisessa. Tulevaisuuden
ennakointiin maaritellaan karkikohteet, joihin kehittamisohjelmien
hankkeita suunnataan.

e Tukea monialaista opettaja-, opiskelija ja tydelaman toimijoiden
tyoelamaa kehittavaa yhteistyota.

e Hankkia Oulun seudun julkisten ja yksityisten toimijoiden kanssa
yhteisia hankkeita erityisesti OuluHealth ja Avaus hankeyhteistyo.

e Edistaa kansainvalisyytta Globaalit arvoverkot -hankkeessa.

Ylemman ammattikorkeakoulututkinnon asema suomalaisessa
korkeakoulujarjestelmassa on vield epaselva, vaikka tutkinnonuu-
distuksen arviointiryhma totesikin sen vakiinnuttaneen asemansa
korkeakoulujarjestelmassa (Niemela ym. 2010). On kokemusta
siita, etta kaikissa yliopistoissa tama tutkinto ei riita esimerkiksi
tohtorikoulutukseen paasemiseksi, vaikka yliopistolain mukaan
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ylempi ammattikorkeakoulututkinto antaa muodollisen kelpoisuuden
yliopiston tohtoriopintoihin.

Tutkinnon tydmarkkinakelpoisuuden osoittaminen edellyttaa selkeaa
koulutus- ja tydmarkkinaprofiilia niin kotimaassa kuin maailmallakin.
Valitettavasti ylemman ammattikorkeakoulututkinnon tuottaman
osaamisen tunnettuus ei ole viela silla tasolla, mita sen pitaisi

olla. Tama on iso ongelma. Sen puuttuminen on vaikuttanut muun
muassa koulutuksen markkinointiin, vahaisiin hakijamaariin ja val-
mistuneiden epaselvaan asemaan tyopaikoilla. Osin tastakin syysta
opiskelijamaarat ovat olleet lahes kaikissa Oulun seudun ammatti-
korkeakoulun ylemmissa ammattikorkeakoulututkinnoissa pienia.
Koulutus on kallista ja hankaloittanut opetuksen jarjestamista.

Maassenin ym. (Maassen ym. 2012) mukaan ylemmat ammattikor-
keakoulututkinto-opinnot tulisi kytkea tutkimus- ja kehitystoimintaan
oman ammattikorkeakoulun profiilin ja painoalojen mukaisesti kaikilla
koulutusaloilla. Myds ylempien ammattikorkeakoulututkinto-opiske-
lijoiden potentiaali tutkimus- ja kehitystoiminnassa ja sen kehittami-
sessa tulee hyodyntaa taysimaaraisesti.

MITA TULEE TEHDA NYKYTILAN KORJAAMISEKSI?

Ylempi ammattikorkeakoulututkintokoulutusmalli ja koulutuksen
tavoitteet ovat tarpeellisia, jotta tydelaman osaaminen kasvaisi.
Ylemman ammattikorkeakoulututkintokoulutuksen tulee vahvistaa
ammattikorkeakoulun profiilia ja tuoda nakyvasti esille ammattikor-
keakoulun osaamista tyoelaman kehittajana. Tavoitteena on tarjota
selvasti tydelamaorientoitunut vaihtoehto yliopiston maisteriopinnoil-
le. Koulutuksen toteuttaminen ei viela onnistu parhaalla mahdollisella
tavalla. Osaamispotentiaalia jaa kayttamatta. Koulutus ei ole talla
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hetkella riittavan haluttu, tunnettu ja tunnustettu tutkinto tyoela-
massa eika korkeakoulujarjestelmassa. Koulutus on lisaksi kallista
ammattikorkeakoululle. Uuden rahoituslain mukaan suoritettujen
ylempien ammattikorkeakoulututkintojen maara vaikuttaa ammatti-
korkeakoulun saamaan perusrahoitukseen.

Ylemman ammattikorkeakoulututkintokoulutuksen kehittamiseen
liittyvia tehtavia ovat seuraavat:

e Koulutuksen tarjontaan ja sisaltoihin tulee tehda nopeasti
tarvittavat uudistukset, jotta koulutuksen sisalto vastaa
tyoelaman kehittamisen tarpeita. Tavoitteena on, etta ylempi
ammattikorkeakoulututkinto profiloituu selvasti tyokaytantojen ja
palveluiden kehittamiseen.

e Opetusjarjestelyt tulee organisoida ja sovittaa aikuisopiskelijan
erilaisiin tarpeisiin nykyista selkedmmin. Oulun seudun
ammattikorkeakoulussa ylempi ammattikorkeakoulu-
tutkintokoulutus pyritaan toteuttamaan maksimaalisesti verkossa
syksysta 2014 alkaen.

¢ Ylemman ammattikorkeakoulutuksen opiskelijat tulevat
totettamaan ammattikorkeakoulun tutkimus- ja kehitystyota
osana opetustaan. Esimerkiksi Oulun seudun
ammattikorkeakoulun sosiaali- ja terveysalalla ylemman
ammattikorkeakoulun opiskelijat osallistuvat systemaattisesti
Terveyden ja hyvinvoinnin edistamisen painoalan toteuttamiseen.
Ylempien ammattikorkeakouluopiskelijoiden tutkimus- ja
kehitystyon valmiuksien kehittyminen on yksi keskeisimmista
tavoitteista.
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