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Epira Oy on Karstulassa toimiva puuteollisuuteen keskittyva mikroyritys. Yritys
valmistaa, markkinoi ja myy mekaanisessa metsateollisuudessa syntyvista sivu-
tuotteista jalostettuja tuotteitaan. Yritys tyollistdd 8 henkiloa.

Tassa tyossa tutkitaan puuteollisuuden tapaturmia ja verrataan niita Epira Oy:n
turvallisuuteen, tehdaan riskien arviointi yrityksen toiminnasta seka laaditaan pe-
lastussuunnitelma ja yrityksen tyoturvallisuutta parantava tutkimus koneturvalli-
suudesta. Naista asiakirjoista kootaan yrityksen turvallisuusasiakirja. Tavoitteiden
saavuttamiseksi tutustuttiin tydsuojeluun liittyviin tekijoihin, erilaisiin tydtapaturmiin
ja ammattitauteihin sekéa niiden ehkaisemiseen. Yleiset tapaturmariskit ja tapatur-
man aiheuttajat toimivat tdman tyon tyokaluina riskien arviointiin, pelastussuunni-
telmaan ja koneturvallisuuteen.

Ty0Osuojelun tavoitteena on tyontekijoiden turvallisuuden, terveyden ja tyo- ja toi-
mintakunnon yllapitaminen ja edistdminen. Hyvan riskienhallinnan pohjana on ko-
konaisvaltainen arviointi, jonka tavoitteena on jatkuva turvallisuustason ja ty6-
olosuhteiden parantaminen. Hyvan turvallisuustason yllapitdminen on yrityksessa
jatkuva prosessi, mika vaatii jatkuvaa ja sdéannoéllistd kehittamista. Pelastussuunni-
telman tarkoitus on luoda yritykselle tyokalu, jonka avulla normaaliolosuhteissa
tapahtuvat onnettomuudet pystyttaisiin ennaltaehkaisemaan. Lisaksi pyritaan mi-
nimoimaan henkil6-, omaisuus- ja ymparistévahingot onnettomuuden sattuessa.
Koneiden turvallisuuden perustana on konedirektiivi 2006/42/EY ja vastaava Suo-
malainen maarays on valtioneuvoksen asetus 400/2008 koneiden turvallisuudesta.
Vaatimustenmukaisuusvakuutus siséltaa konedirektiivin sek& kaikki muut direktii-
vit, jotka kone tayttaa.

Tassa tyossa tehtavista asiakirjoista laaditaan erillinen turvallisuusasiakirja, joka
sisaltaa tyosuojelun toimintaohjelman, ATEX-rgjdhdyssuojausasiakirjan, tybohjeet,
perehdytyskansion ja riskienhallinnan tulokset ja pelastussuunnitelman. Laaditta-
va turvallisuusasiakirja antaa jatkuvuutta yrityksen tavoitteisiin paasemiseksi eli
turvallisemman tydympariston luomiseksi.

Avainsanat: tyoturvallisuus, tyosuojelu, riskienhallinta, koneturvallisuus, pelas-
tussuunnitelma, tapaturma, vaaratekija
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Epira Oy is a small company that is focusing on wood industry. The company is
marketing and selling their own products. The company employs eight workers.

The Bachelor thesis handles the industrial accidents in the wood industry and the
accidents taken place at Epira Oy are compared to those. In addition, the risks of
the company are evaluated; the emergency plan and research of machine safety
are made. These documents form the safety document of the company.

The objective of the thesis was to get familiar with occupational health and safety,
different kind of industrial accidents, occupational diseases and preventing them.
The common industrial accidents and factors of accidents are used as tools of
evaluating the risks, emergency plan and machine safety.

The aim of the occupational health and safety is to maintain and promote the
safety, health and profession skills of the employees. The careful risk manage-
ment is based on the working environment, which pursues to prove the working
environment and safety level. Maintaining the good level of the safety in company
is a continuing process which refers to the regular and ongoing development. The
purpose of the emergency plan is to create a tool which helps to prevent accidents
in normal circumstances. In addition, when the accident happens, the body, prop-
erty and environment damages are tried to minimize.

The base of the machine safety is the machine directive 2006/42/EY and the
Finnish law of the machine safety 400/2008. The manufacturer of the machine
must create a document that includes all the directives and standards that are
used in manufacturing the machine.

The result of this thesis is the safety document that includes the plan of the action
of the occupational safety, ATEX-explosion protection document, working
instructions, introduction file, results of the risk management and emergency plan.
This safety document promotes to achieve the aims of the company; to create a
more safe environment to their employees.

Keywords: industrial safety, occupational health and safety, risk management,
machine safety, emergency plan, industrial accident
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KAYTETYT TERMIT JA LYHENTEET

Lastuvilla

Riski

Vaara

Riskin arviointi

Koneturvallisuus

ATEX

Lastuvilla on 500 mm pitkasta massiivipuusta hoylatty 500

mm x 0,5 mm x 1,8 mm havupuukuitu (Lehtomaki 2013).

Riski on haitallisen tai vaarallisen tapahtuman todenna-
koisyys ja vakavuus (Tyosuojeluhallinto [viitattu
3.4.2013)).

Vaara on haitallisen tapahtuman aiheuttava tekija tai olo-
suhde (Tyo6suojeluhallinto [viitattu 3.4.2013]).

Tyo6paikalla toteutettava prosessi, jossa arvioidaan ter-
veydelle ja turvallisuudelle vaaratilanteista aiheutuvat ris-
kit (Ty6suojeluhallinto [viitattu 3.4.2013]).

Lakien, asetusten ja standardien huomioiminen koneen

suunnittelussa ja rakentamisessa (Siirila 2008, 26-27).

R&jahdyssuojausasiakirja, jossa on arvioitu rgjahdysvaa-
rat, raqjahdysvaaralliset tilat on luokiteltu seka asianmukai-
set toimenpiteet on toteutettu (TyOterveyslaitos [viitattu
20.5.2013]).



1 JOHDANTO

Tassa luvussa kerrotaan taman tyon lahtétilanne, rajataan tyd kasittdmaan vain
tiettyja asiakokonaisuuksia seka kerrotaan yrityksen taustasta ja tarpeesta tdmén

tyon tilaamiseen.

1.1 Tyon taustajatutkimusongelma

Tassa tyossa kasitellaan tyoturvallisuuden kehittamista, riskienhallintaa ja riskien
arviointia, pelastussuunnitelman laatimista ja koneturvallisuuden perusteita. Epira
Oy muutti uusiin tuotanto- ja tyotiloihin kesalla 2010. Tasta johtuen yritykselta
puuttui tyoturvallisuuslakien vaatimia asiakirjoja. Aikaisemmin tyon laatija on teh-
nyt Epira Oy:lle projektiopintoina  tuotannon  ty6ohjeet ja  ATEX-
rgjahdyssuojausasiakirjan. Tama opinnaytetyod taydentdd puuttuvat asiakirjat yri-
tyksen osalta. Naiden tydkalujen avulla laaditaan turvallisuusasiakirja seka pyri-

taan takaamaan turvallinen tyopaikka henkilostélle.

Riskien hallinnan ja pelastussuunnitelman tarkoituksena on tyoturvallisuuslakiin
738/2002 viitaten turvallisen tydympariston luominen tyontekijoille. Tybnantajan on
taattava turvallinen tydymparistd ja tehtava tarvittavat toimenpiteet tdhén tavoit-

teeseen paastakseen.

1.2 Tyon tavoitteet

Taman opinnaytetyon tavoitteena on tutkia puuteollisuuden tapaturmia ja verrata
niité yrityksen turvallisuuteen, suorittaa riskien arviointi yrityksen toiminnasta seka
luoda paloviranomaisen hyvaksyma pelastussuunnitelma ja yrityksen tyGturvalli-
suutta parantava tutkimus koneturvallisuudesta. Toimivan riskien hallinnan avulla
yritys pystyy reagoimaan vaaratilanteisiin ja poistamaan ne mahdollisuuksien mu-
kaan. Riskien arviointi antaa tyonantajalle tyokalun turvallisen tydymparistén luo-
miseen. Naiden asiakirjojen pohjalta yrityksen uudet ja vanhat tyontekijat perehdy-
tetdan tyoturvalliseen tydskentelyyn. Lisdksi analysoidaan yrityksessa tapahtuneet

tapaturmat ja miten tapaturmiin ja vaaratilanteisiin on reagoitu.



1.3 Toimenpiteet tavoitteiden saavuttamiseksi

Taman tyon tavoitteiden saavuttamiseksi perehdytaan ensiksi tyosuojeluun liitty-
viin tekijoihin, erilaisiin ty6tapaturmiin ja ammattitauteihin sek& niiden ehkaisemi-
seen. Yleiset tapaturmariskit ja tapaturman aiheuttajat toimivat taman tyon tyoka-
luina riskien arviointiin, pelastussuunnitelmaan ja koneturvallisuuteen. Riskien ar-
vioinnin kautta pystytdan luomaan pelastussuunnitelma havaittujen riskien osalta.
Pelastussuunnitelman ja koneturvallisuuden osalta tutustutaan naitd koskeviin la-

kipykaliin, direktiiveihin, asetuksiin ja standardeihin.

1.4 Tyon rajaukset

Tyo rajataan koskemaan ainoastaan tyosuojelua, riskienhallintaa, pelastussuunni-
telmaa ja koneturvallisuutta. Tyo pitaa sisallaan Epira Oy:n tuotanto- ja toimistotilat

seka varastohallin.

1.5 Yritysesittely

Epira Oy on vuonna 1987 Karstulassa perustettu tuotanto- ja markkinointiyhtio.
Yritys tuottaa, markkinoi ja myy mekaanisessa metsateollisuudessa syntyvista si-
vutuotteista jalostettuja tuotteitaan. Tuotekehityksen avulla sivutuotteista tehdaan
suomalaisia huipputuotteita. Epira Oy:n tuotannon lahtékohtana on ekologisuus,
luonnonmukaisuus, kotimainen ty6 ja raaka-aine seka eldinten hyvinvointi. Tuot-
teissa ei kayteta lisdaineita ja kaikki pakkausmateriaalit ovat kierratys- tai poltto-
kelpoisia. Asiakkailleen Epira Oy on luotettava yhteistydkumppani. Asiakkaina ovat
maatalouskaupat, rautakaupat, meijerimyymalat, hevostilat ja lemmikkielainkaupat
kautta maan. Epira Oy on aktiivinen toimija maatilojen kuivittamisen kehittamises-
sa seka alan messuilla. (Epira [viitattu 2.4.2013]; Lehtomaki 2013.)
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Tuotteet. Epira Oy valmistaa ja toimittaa RUTI-tuotemerkin kuivikkeita ammatti- ja
harrastekayttoon. Kuivikkeet ovat suunniteltu kotielaimille, harraste-elaimille, tur-
kistarhoille ja lisdksi Epira Oy tuottaa erityispuruja 6ljyn ja rasvan imeytykseen se-
k& valmistaa kompostintukiaineita. Epira Oy:n tuotevalikoimaan kuuluu liséksi eri-
laisia liikelahjalaatikoita varustettuna polyttomalla ja hyvéantuoksuisella lastuvilla-
pehmusteella sekéd Sydantuli-ulkotulet. Epira Oy tekee jatkuvaa tuotekehitysta pa-
rempien kuivikkeiden eteen. (Lehtomaki 2013.)

RUTI-tuoteperhe. RUTI-tuoteperheeseen kuuluvat maatalouden elainkuivikkeet
RUTI-kuivikepurupaali ja RUTI-Mix-turvekutteripaali, RUTI-Imux-imeytyspuru, RU-
TI-Rex-koirankopinpehmike ja RUTI-Mullax-kompostintukiaines. Kuviossa 1 on
esitetty RUTI-tuoteperhe. (Epira [viitattu 1.4.2013].)

Kuvio 1. Epira Oy:n RUTI-tuoteperhe. (Epira [viitattu 29.3.2013].)
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Raaka-aine. Raaka-aineena kaytetadn hoylaamoilta ja hirsitaloteollisuudesta saa-
tavaa puhdasta suomalaista kutterin purua, vannesahan purua sekd massiivisia
puuraaka-aineita. Turvekutterissa kaytetddn pinta- eli rahkaturvetta sen hyvan

imeytymiskyvyn takia. (Lehtomaki 2013.)

Epira Oy:n historia. Yritys perustettiin vuonna 1987 Arvo Saarelaisen toimesta.
Se aloitti toimintansa Honkatuotteen nimella ja jatkojalosti hirsitaloteollisuuden si-
vutuotteita. Yritys toimi Honkarakenteen tytaryhtiona ja oli markkinointiyrityksena
Honkarakenteen valmistamille tuotteille 2010 vuoteen asti. Vuoden 2010 ensim-
maisellda neljanneksella Epira Oy lunasti koneet ja laitteet Honkarakenteelta ja
aloitti oman tuotantonsa Karstulan kunnalta vuokratussa kiinteistdssa. Uusiin tuo-
tantotiloihin rakennettiin lastuvillan héylayslinja, imeytyspurun valmistuslinja seka
sydantulien valmistuspaikka. Vuoden 2010 aikana Epira Oy:n toimintaan fuusioitiin
Puulaakson puru, joka toimi purun paalausyrityksenda. (Lehtomaki 2013.)

Vuonna 2012 saneerattiin toimisto- ja sosiaalitilat seka investoitiin uuteen kutte-
risiiloon ja pydrokoneeseen seké purun paalauslinjaston alkupaa uusittiin. Vuoden
2012 aikana Epira Oy lunasti kunnalta vuokraamansa kiinteistbn ja tontin omak-
seen. (Lehtomaki 2013.)

Epira Oy:n liikevaihto vuonna 2011 oli 1 216 000 euroa. Yritys tydllistaa kahdek-
san henkilda, joista nelja on toimistotydntekijaé ja nelja tuotannon tyontekijaa. Eri-
koistyot, laitostyot ja sahkotyot ostetaan paikallisilta alihankintayrityksiltd. Perheyri-
tyksen omistajina toimivat Pirjo Ruuska, Anita Saarelainen, Anssi Ruuska, Tiina
Ruuska seka Ahti Lehtomaki. (Lehtoméki 2013.)
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2 TEORIAOSA

Tassa luvussa kasitelladn tydsuojelun perusteita ja tilastoja, puuteollisuuden tapa-
turmariskeja ja riskienhallintaa sekd pelastussuunnitelman ja koneturvallisuuden

teoriaosaa.

2.1 Tyo6suojelu

Paavastuu tyosuojelusta ja sen jarjestamisesta on tydnantajalla. Hyvin toimiva yri-
tyksen tydsuojelu on ennakoivaa, tydymparistoa kehittavad seka tydsuojelutoimin-

nan on oltava jatkuvaa ja sdanndllista. (Tyoterveyslaitos 2006, 12.)

Tyobsuojelun tavoitteena on tyontekijoiden turvallisuuden, terveyden ja tyo- ja toi-
mintakunnon yll&pitdminen ja edistaminen. Hyvin johdetulla ja organisoidulla tyo-
suojelulla pystytaan ehkaisemaan tapaturmia ja ammattitauteja. NykKyisin tydsuo-
jelulla tarkoitetaan myos hyvaa tydymparistba ja se sisaltdd henkisen ja sosiaali-
sen hyvinvoinnin tyopaikalla. (Ty6terveyslaitos 2006, 8.)

Tyosuojelun nakyvia vaikutuksia ovat tuottavuuden ja kilpailukyvyn li-
saantyminen, tuloksellisuus ja kannattavuus, kustannusten vahenemi-
nen, tyGilmapiirin paraneminen, osaamisen ja tydomotivaation kehitty-
minen seka normaalin toiminnan sujuminen hairi6itta ja laadun para-
neminen. (Ty6terveyslaitos 2006, 8-9.)

2.1.1 Tyo6suojelun yhteistoiminta

Tavoitteena on kehittda tyonantajan ja tyontekijoiden keskindista vuorovaikutusta
ja antaa tyontekijoille mahdollisuus osallistua ja vaikuttaa tyopaikan turvallisuuteen
ja terveellisyyteen vaikuttaviin asioihin. Yhteistoiminnan piiriin kuuluvat tytnantaja

seka hanella tbissa olevat tyontekijat. (Tyoturvallisuuskeskus [viitattu 23.4.2013].)

Tyoturvallisuuslaki 738/2002 velvoittaa tybnantajan ja tyontekijoiden kehittdmaan
ja yllapitamaan tyoturvallisuutta tyopaikalla. Tyosuojelun yhteistoimintaan liittyvat

asiat on saadetty ns. tydsuojelun valvontalaissa eli laissa tydsuojelun valvonnasta
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ja tyopaikan tydsuojelutoiminnasta 44/2006. (Tyoturvallisuuskeskus [viitattu
23.4.2013].)

Tyb6suojelun valvontalaki asettaa myos vaatimukset tyopaikalla jarjestettavan tyo-
suojelun jarjestamiseksi. Tyodpaikoilla, joissa tytskentelee vahintddn 10 henkil6a,
tarvitaan tyosuojelupéallikkd ja tyosuojeluvaltuutettu. Tyopaikoilla, joissa tydsken-
telee vahintdadn 20 henkiloa, tarvitaan tydsuojelupaallikko, tydsuojeluvaltuutettu ja
tyosuojelutoimikunta. (Ty6turvallisuuskeskus [viitattu 23.4.2013]; Tyo6turvallisuus-
keskus [viitattu 22.4.2013].)

Tyosuojelun yhteistoiminnassa kasiteltdvat asiat. Yhteistoimintaan kuuluu
paatettyjen asioiden toteuttaminen ja niiden vaikutusten seuranta ja arviointi. Yh-

teistoiminnan sisaltavat kohdat ovat:

Tyontekijoiden fyysista ja henkista turvallisuutta ja terveytta koskevat
seikat, kuten tyOpaikan tapaturmavaarat ja niiden torjunta, tyon ergo-
nomia, vakivallan uhka ja sen torjunta ja tydn henkinen kuormittavuus.

Tyon ja tyopaikan vaarojen ja riskien arvioinnin periaatteet ja mene-
telméat seka riskien arvioinnissa ja tyoterveyshuollon tyOpaikkaselvi-
tyksessa esille tulleet tyontekijoiden turvallisuuteen ja terveyteen ylei-
sesti vaikuttavat seikat.

Tyokykya yllapitavaan toimintaan liittyvat tydossa jaksamista tukevat ja
muut tyontekijoiden turvallisuuteen ja terveyteen vaikuttavat kehitta-
mistavoitteet ja -ohjelmat.

Tyontekijoiden turvallisuuteen, terveyteen ja tyokykyyn vaikuttavat
tyon jarjestelyyn ja mitoitukseen liittyvat asiat, kuten muutokset tyoteh-
tavissa, tydmenetelmissa ja tdiden jarjestelyssa.

Tyontekijoille annettavan opetuksen, ohjauksen ja perehdyttamisen
toteutustapa ja seuranta.

Tyohon, tydymparistoon ja tyoyhteison tilaan liittyvat, tyon turvallisuut-
ta ja terveysvaikutuksia kuvaavat seurantatiedot, kuten sattuneet ta-
paturmat, vaaratilanteet, vakivalta- ja uhkatilanteet, ammattitaudit ja
tyOperaiset sairaudet seka toimenpiteet naiden tilanteiden ennalta eh-
kaisemiseksi. (Tyoturvallisuuskeskus [viitattu 21.4.2013].)
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Tyontekijan tyoturvallisuuteen ja terveyteen vaikuttavat seikat voidaan kasitella
asian esille tuovan tyontekijan seka hénen esimiehensa tai tydsuojelutoimikunnan
kesken. Yrityksissd, joissa ei ole tydsuojelutoimikuntaa asia kasitelladn tyonanta-
jan ja tyosuojeluvaltuutetun kanssa. Tyontekijan perusoikeuteen kuuluu tyoésuoje-
luvaltuutetun tuominen mukaan kasittelyyn, jos tyontekija nain haluaa. (Tyoturvalli-
suuskeskus [viitattu 20.4.2013].)

2.1.2 Tyo6suojelun toimintaohjelma

Toimintaohjelman laadintavelvollisuus on lakisaateinen ja sen vaikutusalueeseen
kuuluvat kaikenkokoiset yritykset. Tydsuojelun sisaltd, koko ja muoto maaraytyvat
yrityksen koon ja toimialan mukaan. Toimintaohjelman laatiminen on yrityksen
vastuulla. Yritys laatii toimintaohjelman yhteistydssa tydsuojelupaallikén ja henki-
|6ston tai henkiloston maarddmien edustajien johdolla. Toimintaohjelma voidaan
pitdd omana yksittdisena asiakirjana tai se voidaan liittaa osaksi yrityksen turvalli-

suusasiakirjoja. (Ty6turvallisuuskeskus [viitattu 19.4.2013].)

Tyo6suojelun toimintaohjelmasta sanotaan tyoturvallisuuslaissa 23.8.2002/738 § 9

seuraavasti:

Tybnantajalla on oltava turvallisuuden ja terveellisyyden edistamiseksi
ja tyontekijoiden tyokyvyn yllapitamiseksi tarpeellista toimintaa varten
ohjelma, joka kattaa tyOpaikan tydolojen kehittamistarpeet ja tydympa-
ristoon liittyvien tekijoiden vaikutukset (tyosuojelun toimintaohjelma).
Toimintaohjelmasta johdettavat tavoitteet turvallisuuden ja terveelli-
syyden edistamiseksi seka tyokyvyn yllapitdmiseksi on otettava huo-
mioon tyopaikan kehittamistoiminnassa ja suunnittelussa ja niita on
kasiteltava tyontekijoiden tai heidan edustajiensa kanssa. (Tyoturvalli-
suuslaki 739/2002 § 9.)

Tyo6suojelun toimintaohjelman on oltava tyonantajalla laadittuna tyopaikan turvalli-
suuden ja terveellisyyden edistamiseksi seka tyokyvyn yllapitdmiseksi. Toiminta-
ohjelma sisaltaa tydolojen kehittamistarpeet ja tydymparistéon vaikuttavien tekijoi-
den vaikutukset. Toimintaohjelman esiintuomat tavoitteet on huomioitava yrityksen
kehittamistoiminnassa ja suunnittelussa. Tyontekijoiden tai heidan edustajiensa on
oltava mukana kasitteleméassa toimintaohjelman tavoitteita. (Tyo6turvallisuuskeskus
[viitattu 19.4.2013].)
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Tavoitteita voidaan asettaa koskemaan erilaisten rasitusten ja vaaratekijéiden hal-
litsemista. Tavoitteena voi olla erilaisten apuvalineiden hankkiminen, psyykkisen
kuormittavuuden véhentdminen tai viihtyvyyden ja tydmotivaation kohottaminen.
(Tyoturvallisuuskeskus [viitattu 19.4.2013].)

Toimintaohjelman laatimisen |aht6tiedot. Toimintaohjelman laht6kohtana on
yrityksen ty6olojen nykytilan selvittdminen. Yrityksen taytyy tiedostaa millaisia tyo-
tehtavia tyopaikalla tehdaan, minkalaisia tydmenetelmia kaytetaan, millaisessa
tydymparistossa tyo tapahtuu seka millainen henkilosto ja valineisto yrityksella on
tyon suorittamiseen. Yrityksen kuuluu tietaa tyokyvyn yllapitamiseen vaikuttavat
seikat, tyokyvyn yllapitavien toimien periaatteet seka kaytannon toteutuksen mah-
dollistavat tekijat. (Tyoturvallisuuskeskus [viitattu 19.4.2013].)

TyOpaikan tydymparistoriskien arviointi. Toimintaohjelman sisallon ja tavoittei-
den perustana on tydymparistoriskien arviointi. Nykytilan arvioinnissa kannattaa
hyodyntaa myos tyodterveyshuollon tai muun viraston tai laitoksen tekemia tyétur-
vallisuusselvityksia. Nykytilan arvioimisen jalkeen toimintaohjelmaan luodaan ta-
voitteet ja arvioidaan yritysta koskevat kehittdmistarpeet. (Tyoturvallisuuskeskus
[viitattu 19.4.2013].)

Tydsuojelun toimintaohjelman sisélté. Toimintaohjelmasta on kaytava ilmi yri-
tyksen eri tahojen vastuu tydsuojelutehtavista. Tyonantajan, tyontekijéiden, tydor-
ganisaation ja tytterveyshuollon tydsuojelutehtavét ja niiden kaytdnnén merkitys
on osoitettava toimintaohjelmassa. Toimintaohjelmasta ilmenee my6s tydsuojelun
ja tyokykyasioiden esittdminen perehdytyksesséa ja tyohon opastamisessa. (Tyo-
turvallisuuskeskus [viitattu 19.4.2013].)

Muita tyosuojelun toimintaohjelmassa kasiteltéavid asioita ovat tydympériston ku-
vaus ja tydympariston kehittdmistavoitteet sekd keinot tavoitteisiin padsemiseksi.
Lisaksi huomioidaan seurantakohteiden ja tydsuojeluasioiden kehittymisen seu-

ranta ja yllapito. (Tyoturvallisuuskeskus [viitattu 19.4.2013].)
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Toimintaohjelmaan liitetaan yrityksen turvallisuusohjeet, turvallisuudesta vastaavat
henkilot seka tyo- ja turvallisuusohjeiden kayton opastus henkilostolle. Turvalli-

suusohjeita ovat esimerkiksi:

- kulku- ja ty6luvat

- vaaraa aiheuttavien koneiden turvallisuusohjeet

- tyopaikalla liikkuvien tydkoneiden liikenteen jarjestamisesta laadi-
tut ohjeet

- erityistoimia edellyttaviin tydmenetelmiin liittyvat kaytté- ja toimin-
taohjeet

- ry0sto- ja vakivaltatilanteisiin laaditut toimintaohjeet

- uhkatilanteiden jalkihoito-ohjeet

- tyopaikkakiusaamisen ehkaisy, konfliktien ratkaisumalli

- paihdeongelmaisten hoitoonohjaus

- yksinty6skentelyohjeet

- paloturvallisuuteen liittyvat ohjeet

- ensiapuvalmiuden yllapitoon liittyvat ohjeistot. (Tyo6turvallisuuskes-
kus [viitattu 19.4.2013].)

Toimintaohjelma toimii yrityksen tyoturvallisuutta parantavana tydkaluna, joten sen
uudistaminen ja paivittaminen on ensiarvoisen tarkeaa. Toimintaohjelmasta on
nahtava sen paivittamis- ja uudistamispaivamaarat seka laadintaan ja paivittami-
seen osallistuneiden henkildiden nimet. (Ty6turvallisuuskeskus [viitattu
19.4.2013].)
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Toimintaohjelma on yksi osa yrityksen turvallisuusjohtamista ja strategiaa ja siita
saadaan taysi hyoty irti, kun sen asettamineen paamaariin, tavoitteisiin ja toimen-
piteisiin sitoudutaan koko organisaation toimesta. (Tyoturvallisuuskeskus [viitattu
19.4.2013].)

2.2 Puuteollisuuden tapaturmat ja riskitekijat

Puuteollisuudessa tapahtuu huomattavan paljon tyétapaturmia. Kuviossa 2 on esi-
tetty kuvaaja tyopaikkatapaturmien taajuuksista vuosilta 2000 - 2010. Kuviossa
nahdéaan puuteollisuuden suuri tapaturmataajuus verrattuna muuhun teollisuuteen
ja kaikkien toimialojen keskiarvoon. Tapaturmataajuutta mitataan tapaturmien

maaralla miljoonaa tyétuntia kohden.

Tyopaikkatapaturmien taajuus

Lihde: Tapaturmavakuutuslaitosten liitto ja Tilastokeskus

90
20
-0 —_— e
&0
=1
40 — —— " .

30 —— —— —_—
20
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0

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

P uteollisuys =—Tepllisuus =K aikki toimialat

Kuvio 2. Puuteollisuuden ty6tapaturmataajuus verrattuna kaikkiin toimialoihin ja
muuhun teollisuuteen. (Tyoturvallisuuskeskus [viitattu 2.4.2013].)

Arvioitaessa puuteollisuuden turvallisuuden kehitysta aikavalilla 2000 — 2010 néh-
daan puuteollisuuden tapaturmien vahentyneen huomattavasti. Taulukosta 3 nah-

daan, ettd vuonna 2000 puuteollisuudessa tapahtui vield 4 226 tyétapaturmaa, kun
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taas vuonna 2010 tapaturmia sattui enda 2 731. Positiivinen kehitys tyétapaturmi-
en vahentymiselle selittyy kiristyneilla kone- ja tyoturvallisuusmaarayksilla. Tapa-
turmien huomattava vahentyminen ei kuitenkaan poista sitéa tosiasiaa, ettd puute-
ollisuudessa tapahtuu edelleen huomattavasti enemman tapaturmia muiden toimi-

alojen keskiarvoon verrattuna.

Taulukko 1. Puuteollisuuden ty6tapaturmien kehitys. (Tyoturvallisuuskeskus [viitat-
tu 2.4.2013].)

Puuteollisuus

Lahde: Tapaturmavakuutuslaitosten liitto

Tyamatka- Tyopaikka-

Vuosi tapaturmat tapaturmat Yhteensa
2000 219 4 007 4 226
2001 215 3 708 3923
2002 230 3 655 3 885
2003 230 3 563 3 793
2004 205 3 530 3 735
2005 192 3 689 3 881
2006 224 3 910 4 134
2007 228 3 980 4 208
2003 236 3 377 3613
2009 158 2 245 2403
2010 136 2 595 2731

2.2.1 Puuteollisuuden riskitekijat

Puuteollisuuden riskitekijat voidaan jakaa kuuteen osaan: fysikaaliset riskitekijat,
kemialliset riskitekijat, biologiset riskitekijat, tapaturmariskit, fyysiset kuormitukset
seka psyykkiset kuormitukset. Fysikaalisiin riskitekijéihin lasketaan mm. melu, ko-
ko kehoon ja kasiin kohdistuva tarind, lampdolot, riittamaton valaistus ja haikaisy.
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Kemiallisiin riskitekijoihin lasketaan mm. puupdly, terpeenit, puunsuoja-aineet, lii-
ma-aineet, pintakasittelyaineet, liuotinaineet, formaldehydit, isosyanaatit ja eri
kunnossapitotoissa tarvittavat kemialliset aineet. Biologisiin riskitekijoihin laske-
taan tyoymparistdssa olevat mikrobit. Tapaturmariskeihin lasketaan mm. koneiden
ja laitteiden aiheuttamat tapaturmat, liukastumisesta, kompastumista ja esineiden
paalle astumisesta aiheutuvat tapaturmat, silméatapaturmat seka rajahdysvaara.
Tyo6tapaturmiksi lasketaan myds tyomatkaliikenteessa ja tydympariston alueelle
likkumisesta aiheutuneet onnettomuudet. Puuteollisuudessa tapaturman aiheuttaa

myo6s kaatuvat, huonosti pakatut ja sidotut tavarapinot. (Tyoterveyslaitos 2010.)

Fyysiset kuormitustekijat ovat kookkaiden kappaleiden k&sin tehtavat nostot ja
siirrot, hankalat tydasennot seké toistotyd. Fyysiset kuormitustekijat aiheuttavat
tuki- ja liikuntaelinten sairauksia. Tuki- ja liikuntaelinsairaudet aiheuttavat eniten
sairaus poissaoloja. Psyykkisia kuormitustekijoita ovat vuoro- ja yotyo, tyon yksi-

puolisuus, linjatydn aiheuttama paine ja yksintyéskentely. (Ty6terveyslaitos 2010.)

2.2.2 Puuteollisuuden yleisimmat tapaturmat

Seuraavassa on esitetty taulukoita puuteollisuuden suurimmista tapaturman aihe-

uttajista vuosilta 1999 — 2011. Kokonaiset taulukot l16ytyvat liitteesta 1.

Puuteollisuuden yleisimpia tapaturmia ovat taulukossa 2 néhtavat kulkuvaylilla
tulleet tapaturmat. Vuonna 2011 naissa tapahtui yhteensa 372 tydtapaturmaa.
Verrattuna muihin puuteollisuuden tapaturmiin kulkuvaylien tapaturmia ei ole pys-
tytty vahentamaan yhta tehokkaasti kuin muita yleisimpia tapaturmatyyppeja. Seli-

tyksené voidaan pitaa inhimillisten syiden osuutta tapaturman aiheutumiseen.

Taulukko 2. Yleisimpia tapaturman aiheuttajia ovat kulkuvaylat, alustat, maa, ovet,

seinat ym. (Tyodsuojeluhallinto [viitattu 2.4.2013].)
AMMATTILUOKKA (2) 77 puutyd

SATTUMISVUOSI
AIHEUTTAJA
1999 12000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 12010 [2011* | YHT
kulkuviiylit, alustat, maa, ovet,
seinit ym 0 0 0 34| 482 424 439| 479| 496| 409| 289| 366| 372] 3790
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Taulukon 3 mukaisesti kasityokaluilla ja kasikayttoisilla konetydkaluilla aiheutunei-
ta tapaturmia vuonna 2011 sattui 481 kappaletta.

Taulukko 3. Kasityokalujen kaytosta aiheutuneet tapaturmat. (Tyodsuojeluhallinto
[viitattu 2.4.2013].)

AMMATTILUOKKA (2) 77 puutyd

SATTUMISVUOSI
AIHEUTTAJA
1999 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 |2011* | YHT
kiisityokalut 0 0 of 26| 227 273| 325| 205| 332| 35| 189] 26| 253] 2461
kiisikiiyttdiset konetydkalut 0 0 of 1t] 4| 15| 183 179 184 170) 121 183 135] 1428
kisikiyttoiset tydkalut 0 0 0 2| 42| 24| 28] 271 20] 16] 22| 37 30| 248

Puuteollisuudelle ominaisten sirkkeleiden, sahojen, sorvien, hdylien, hiomakonei-
den ja porien aiheuttamia tapaturmia on saatu vahennettyd huomattavasti. Taulu-
kon 4 mukaan sahat ja sirkkelit aiheuttivat vuonna 2011 yhteensa 75 tyttapatur-

maa ja sorvit, hoylat, hiomakoneet ja porat aiheuttivat 35 tydtapaturmaa.

Taulukko 4. Puuteollisuudelle ominaisten tydsttkoneiden aiheuttamat tapaturmat.

(Ty6suojeluhallinto [viitattu 2.4.2013].)
AMMATTILUOKKA (2) 77 puutyd

SATTUMISVUOSI
AIHEUTTAJA
1999 [ 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 [ 2006 | 2007 | 2008 | 2009 [ 2010 | 2011* | YHT
sorvit, jyrsimet, hiomak.,
hoyliit, porat 0 0 0 8] 99| 90| ss| 78] 69| 63| 46| 43 35| 619
sahat, sirkkelit 0 0 0 120 199 178 123 4] 2] 113 0] & 75| 1066

Taulukosta 5 nahddan materiaalien, tuotteiden, sirpaleiden ja esineiden aiheutta-
mat tapaturmat. Tama tapaturmaryhma on suurin yksittainen tapaturman aiheutta-
ja puuteollisuudessa. Vuoteen 2007 verrattuna kehitys on kuitenkin ollut huomat-
tavaa, ja kyseiset tapaturmat ovat vahentyneet 38 prosenttia.

Taulukko 5. Jalostetusta kappaleesta tai jalostettavasta kappaleesta aiheutuneet

tapaturmat. (Tyosuojeluhallinto [viitattu 2.4.2013].)
AMMATTILUOKKA (2) 77 puutyd

SATTUMISVUOSI
AIHEUTTAJA
1999 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011+ | YT
materiaalit, esineet, tuotteet,
sirpaleet 0 0 Of 92] 1206 1194 | 1374 | 1480 | 1522|1363 | 831 946| 933|10941
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Kokonaisuudessaan vuonna 2011 tyodtapaturmia sattui puuteollisuudessa 2584
kappaletta. Taulukosta 6 nahdaan, ettd vuonna 2011 sattui enemman tapaturmia
kuin vuonna 2010 ja 2009. Vuodesta 1999 lahtien tapaturmamaéria on saatu pie-

nennettya kuitenkin 37,5 prosenttia.

Taulukko 6. Tyotapaturmamaarien kehitys vuosina 1999 - 2011. (Tyosuojeluhallin-
to [viitattu 2.4.2013].)

AMMATTILUOKKA (2) 77 puutyd

SATTUMISVUOSI
AIHEUTTAJA
1999 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 2011+ | v
melu, paine, tulipalo, valokaari,
valo ym. 0 0 0 6| 2 12] 1w 19 1n 18 9] 12 15| 134
muut luettelemattomat
aiheuttajat 0 0 0 18] 183 176 194 168] 161 154] 108] 111 139] 1412
YHT 4137 | 4052 | 3860 | 3715 | 3492 | 3330 | 3639 | 3720 | 3857 | 3367 | 2139 ] 2518 | 2584 |44410

2.3 Perehdyttaminen

Perehdytys taytyy tehda uusille tyontekijoille, tyopisteen vaihtajille seka uusien
tyovélineiden kayttajille. Huono perehdytys on epé&jarjestyksen ja sotkuisuuden
ohella suurimpia tapaturman aiheuttajia. (Rantanen ym. 2007, 53.)

Perehdyttamisella pyritaan tydntekijan nopeaan ja parempaan tyétehtavan omak-
sumiseen, riskien ja vaarojen tuntemiseen seka pyritdan vahentamaan tyontekijan
henkista kuormaa, joka aiheutuu epavarmuudesta omaa osaamistaan kohtaan

uudessa tyotehtavassa. (Rantanen ym. 2007, 54.)

Perehdytettavan henkilon taytyy tietda kuinka vaaratilanteissa kuuluu toimia ja
kuinka tyopisteen ty6t hoidetaan oikeaoppisesti. Talldin saavutetaan nopeammin
tarvittava taitotaso tyontekijalle ja mahdollinen tapaturmariski pienenee. Perehdyt-
tamisen vastuu on aina tyOnantajalla ja h&dnen maardamallaan perehdyttajalla.
(Rantanen ym. 2007, 54-55.)
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2.4 Riskienhallinta

Hyvéan riskinhallinnan pohjana on kokonaisvaltainen arviointi, jonka tavoitteena on
jatkuva turvallisuustason ja tydolosuhteiden parantaminen. Hyvéan turvallisuusta-
son yllapitaminen on yrityksesséa jatkuva prosessi, mika vaatii jatkuvaa ja sdannol-
listd kehittdmista. (Tyodsuojeluhallinto [viitattu 3.4.2013].)

Riskienhallinta koostuu ty6n, tydympariston ja tydolojen vaarojen ja haittojen eli
vaaratekijoiden tunnistamisesta ja niiden hallitsemisesta. Vaaratekijoiden aiheut-
tamat riskit tydymparistossa arvioidaan seké niiden merkittdvyys maaritetaan. Ris-
kien merkittavyyden mukaan riskit pyritddn poistamaan tai niiden vaikutus pyritaan

minimoimaan. (Tyo6turvallisuuskeskus [viitattu 15.4.2013].)

Riskien arviointia aloitettaessa kaydaan lapi kaikki tyokohteet. Olosuhteiden tai
tydympariston muuttuessa tai laitekannan uudistuttua taytyy riskien arviointi suorit-
taa uudelleen muuttuneissa kohteissa. (Rantanen ym. 2007, 30.)

2.4.1 Vaarojen jariskien arvioinnin tarkoitus

Tyo6turvallisuuslaki 738/2002 velvoittaa jatkuvaan turvallisuuden valvontaan ja pa-
rantamiseen. Tuotantolinjojen tai menetelmien muuttuessa uudelleen tehty riskien

arviointi on erittain tarke&a. (Siirila 2008, 43.)

Tarkoituksena on antaa yritykselle tehokkaat tydkalut turvallisuuden ja ty6olojen
parantamiseksi, vahinkojen ennaltaehkaisemiseksi seka vahinkojen aiheuttamien

kustannusten minimoimiseksi (Tyo6turvallisuuskeskus [viitattu 15.4.2013]).

Tybnantajan on jarjestelmallisesti havaittava ja selvitettava tydymparistéssa olevat
haitta- ja vaaratekijat. Tyonantajan on pyrittava poistamaan kaikki henkilostod vaa-
rantavat vaaratekijat. Kaikkia tydoymparistdd uhkaavia vaaratilanteita ei pystyta
poistamaan. TyOnantajan on tunnistettava nama vaaratekijat ja arvioitava niiden
merkitys henkiloston turvallisuudelle ja terveydelle. Téhan kuuluu tapaturmat, am-
mattitaudit, tyOperdiset sairaudet, vaaratilanteet, tyontekijéiden henkilokohtaiset
edellytykset, tyon kuormitustekijat ja mahdollinen muu vaara terveydelle. (Tyoter-
veyslaitos 2006, 21-22.)
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Arvioinnissa on Kiinnitettdvd huomiota koneen ja sen liikkuvien osien,
ulkoisen rakenteen, fysikaalisten ja kemiallisten ominaisuuksien, au-
tomaattisten toimintojen ja sahkon aiheuttamiin vaaroihin seka muihin
kyseisen tyon ja kayttbolosuhteiden aiheuttamiin vaaroihin ja haittoi-
hin. (Siirila 2008, 43.)

Riskien arvioinnissa havaittuihin epékohtiin on puututtava valittomasti ja tydnantaja
on velvollinen poistamaan epakohdat ja vaaraa aiheuttavat tekijat. Jaljelle jaavat

riskit on tuotava henkildston tietoisuuteen. (Siirila 2008, 43.)

Haittojen ja vaarojen arvioinnin jalkeen tyonantaja pystyy toteuttamaan jarjestel-
mallista riskienhallintaa. Riskienhallinnassa tydnantaja tunnistaa vaarat, arvioi vaa-
rojen suuruuden ja merkityksen ja suunnittelee vaaratilanteiden torjunnan. Riskin
suuruuden arvioinnissa otetaan huomioon terveyteen vaikuttavat tekijat vaaran
toteutuessa ja kuinka todennakoéinen riski on kyseessa. Havaittuja riskeja pyritdan
minimoimaan seurannan, paatdksenteon ja nopean reagoinnin avulla. Riskien ar-
vioinnissa huomatut toimenpiteet toteutetaan johdon, tydsuojelun ja tyoterveys-
henkiloston seké tyontekijoiden yhteistyolla. Kuviossa 3 on esitetty riskienhallinnan

eri vaiheet tydympariston kehittdmisessa. (Tyoterveyslaitos 2006, 27.)

RISKIANALYYSI

* raja-arvojen maarittaminen

* yaarojen tunnistaminen

* riskin suuruuden arviointi
eli riskin estimointi

¥ b RISKIN

ARVIOINTI

RISKIEN MERKITYKSEN ARVIOINTI

Ly e riskin hyvaksyttavyydesta
paattaminen

» vaihtoehtojen analysointi

— > RISKIEN

= HALLINTA

RISKIEN PIENENTAMINEN
* paatoksenteko

- . taytantdonpano

* seuranta

Kuvio 3. Riskienhallinnan kaavio. (Tydsuojeluhallinto [viitattu 3.4.2013].)
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2.4.2 Riskienhallinnan ja riskien arvioinnin prosessi

Kuviossa 4 on esitetty riskienhallinnan ja riskien arvioinnin prosessi. Prosessi al-
kaa riskienhallinnan suorittavien henkildiden tekemalla toimintasuunnitelmalla.
Suunnitelman perustana on tyoryhma, aikataulu, tavoitteet ja lahtékohta. Suunni-
telman jalkeen tydympariston vaarat tunnistetaan ja niiden vaikutus ja mahdolliset
vaaratekijat tydymparistoon maaritetadn. Tyoryhma maarittelee havaittujen riskien
merkityksen ja kehittd& toimenpiteet niiden poistamiseksi tai vdhentamiseksi tyo-
ymparistosta. Havaittuihin riskikohteisiin laaditaan toteutussuunnitelma ja aikatau-
lu. Havaituista riskeista pidetadn seurantaa. Sama prosessi kaydaan aina lapi, kun
tydymparistoon tulee huomattavia muutoksia ja uusia riski- ja vaaratilanteita on

mahdollista syntya.

Arvioinnin suunnittelu 44—

v

Vaarojen tunnistaminen

v

Riskin suuruuden maarittaminen

Seuranta ja
palaute

Seuraukset | [Todennakéisyys
E A
Riskin merkittavyydesta paattaminen

v

Toimenpiteiden valinta ja
toteuttaminen

Kuvio 4. Riskienhallinnan ja riskien arvioinnin prosessi. (Tydsuojeluhallinto [viitattu
3.4.2013].)
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Arvioinnin suunnittelu. Hyvin toteutettu riskien arviointi tehd&an siihen ennalta
laaditun suunnitelman mukaan. Suunnitelmasta ilmenee riskien arvioinnille asete-
tut tavoitteet ja kuinka tavoitteisiin pyritddn padasemaan. Suunnitelmaan kuuluvat
menetelma riskien arviointiin ja kuinka se toteutetaan. Tarkeda on ottaa huomioon
yrityksen oma tietotaito ja edellytykset riskienhallinnan tekemiseen. Tarvittaessa
mietitaan, ettd kannattaako ostaa riskien arviointi ulkopuoliselta ammattilaiselta,
varsinkin vaikeammin arvioitavien kohteiden osalta. Riskien arviointiin tehdyssa
suunnitelmassa maaritelladn yrityksen tavoite, maaritetaan vastuuhenkil, asete-
taan aikataulu sekd méaaritetddn toteutustapa ja riskien arviointimenetelma. (Ran-
tanen ym. 2007, 31.)

Suunnittelun lahtétietoina voidaan kayttaa aiempia turvallisuusselvityksia, tyoter-
veyshuollon tyOpaikkaselvitysta, sairauspoissaolotilastoja, tapaturma- ja vaarati-
lanneilmoituksia ja kaytettavien kemikaalien kayttéturvallisuustiedotteita. (Tyotur-
vallisuuskeskus [viitattu 15.4.2013].)

Vaaratekijoiden tunnistaminen. Vaaratekijoiden tunnistaminen aloitetaan pereh-
tymalla tydymparistossa tehtavadn tyohon ja erilaisiin tydympariston toimintoihin.
Vaaratekijoiden lisdksi tunnistamisessa taytyy huomioida vaaralle alttiina olevat
tyontekijat ja henkilot. Vaaratekijoiden listaaminen auttaa erilaisten vaarojen ja
haittojen tunnistamista ja tunnistamisen jarjestelmallisyytta. Vaaratekijoiden tunnis-
taminen suoritetaan normaalissa tybymparistossa. Tunnistamisen yhteydesséa
huomioidaan myds mahdolliset poikkeustilanteet. Poikkeustilanteita ovat mm. eri-
laiset huolto- ja s&atotyot, loma-aikojen vaikutus seka jaksotyontekijoiden kaytto.
(Tyoturvallisuuskeskus [viitattu 15.4.2013].)

Erilaisia vaaratekijoita ovat mm. melu, liukas lattia, jatkuva kiire ja tarina. Erilaisia
riskejd ovat mm. kuulovaurio, tapaturma ja tyduupumus. (Tyoturvallisuuskeskus
[viitattu 15.4.2013].)
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Riskien suuruuden maarittdminen. Kuviossa 5 on esitetty yksinkertainen malli
riskin suuruuden maarittdmisesta. Havaittujen seurausten vakavuus ja seurausten

toteutumisen todennakaisyys kertoo riskin suuruuden.

Seurausten

Seurausten vakavuus | X toteutumisen =
todennakdisyys

Kuvio 5. Riskin suuruuteen vaikuttavat tekijat. (Siirila & Kerttula 2007, 28.)

Seurausten vakavuudella tarkoitetaan ihmiselle aiheutuvien terveys- ja turvalli-
suushaittojen vakavuuksia haitan tapahtuessa. Seurausten vakavuuteen vaikutta-
vat haitan luonne, seurausten taajuus, haitasta palautuminen ja haitan vaikutuksen
kesto. Seurausten toteutumisen todennakoisyyteen vaikuttavat esiintymistiheys,
tapahtuman kesto, mahdollisuudet ennakoida haittatekijat sekd haitan ehkaisy-

mahdollisuus. (Tyoturvallisuuskeskus [viitattu 15.4.2013].)

Riski voidaan maaritella usealla tavalla, mutta yleisimpia maarityskeinoja on kayt-
taa taulukon 7 mukaista todennakoisyys-seuraus-taulukkoa. Taulukko antaa nu-

meraalisen arvon riskille sen todennakoisyyden ja vakavuuden perusteella.
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Taulukko 7. Riskien arviointeihin kaytettava taulukko. (Valtion teknillinen tutkimus-
keskus [viitattu 14.4.2013].)

| Seuraukset

Yahaiset e Wakavat Poissaolo

FPoissaolo = 3 pv ;?E?;EL?;GD LA 30 pvtai jatkuvia
tai satunnaisia poissaoloja.

poissaoloja. Lievat IE'(i]tL:SéSkae?slt?ias.ia Pysyvat vakavat
Todennakdisyys ;ﬁg‘:ﬁ‘éﬁg;t vakavia vwaﬁlkutuk;;tﬁs
' vaikutuksia tai '
mustelmat, P vakava
cairas, haitoja, murtumat | RIS
—— palovammat, '
epAmukavuus kuulovaurio astma, kuolema

Epitodennakbinen
Satunnainen

vaaratilanne, . - - 2 3
altistuminen Mer“'rf::isem" Vahainen riski | Kohtalainen riski
Iyhytaikaista, esiintyy

harvain.

Mahdollinen Vaara-
tai kuormitus-
tilanteet paivittdisia. 2 3 4
Laheltd piti Vahainen riski Kohtalainen riski Merkittava riski
-tapauksia on
sattunut.

Todenndkdinen
Vaaratilanteita
esiintyy usein ja 3 4 5
saanndllisesti. Kohtalainen riski | Merkittava riski Sietamaton riski
Tapaturmia on
sattunut.

Riskin merkittavyydesta paattdminen. Riskin suuruuden maarittamisen jalkeen
paatetaan riskin merkittavyys tydymparistossa. Talloin paatetaan onko riski niin
haitallinen, ettad sitd taytyy pienentdd. Toimenpiteissa voidaan karkeasti olettaa,
ettd jos numeraalinen arvo on 1 - 2 niin riski ei vaadi toimenpiteitd. Naissakin ta-
pauksissa riskid taytyy seurata ja tarvittaessa arvioida uudelleen. (Ty6turvallisuus-
keskus [viitattu 15.4.2013].)

Jos havaittu riski on niin merkittava, ettei sitéa pystytd hyvaksymaan taytyy miettia
keinoja riskin poistamiseksi tai pienentamiseksi (Rantanen ym. 2007, 30).

Arvioinnissa tulleet numeraaliset arvot 3 - 5 tarkoittavat riskien vaativan pienenta-
mista (Tyoturvallisuuskeskus [viitattu 15.4.2013]). Tassa voidaan kayttda apuna

taulukon 8 mukaista riskien ja toimenpiteiden listausta. Listaus antaa oletusarvon
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toimenpiteille kutakin riskiluokkaa kohtaan. Tassa on kuitenkin huomioitava yritys-

kohtaiset eroavaisuudet.

Taulukko 8. Riskin merkityksen maardaminen. (Tyosuojeluhallinto [viitattu
3.4.2013].)

RISKI TOIMENPITEET JA AlKAJANNE
MERKITYKSETON Ei tarvita toimenpiteitd eikd kirjaamisasiakirjoja.

Ennalta ehkdisevid toimenpiteitd i tarvita. Pitdisi

kuitenkinharkita kustannus-vaikutus -suhteeltaan parempia
VAHAINEM ratkaisuja tai parannuksia, jotka eivat aineuta

lisakustannuksia. Tarvitaan seurantaa, jolla varmistetaan,

Riskin pienentamiseksi on reyndyttava toimiing, mutta
ennaltaehkaisyn kustannukset on mitoitettava ja rajattava
tarkasti. Toimenpiteet on toteutettava maaratyn ajan
kuluessa. Jos kohtuulliseen riskiin liittyy erittain haitallisia
seurauksia, lisdarviointi vai alla tarpeen haitan
todennakdisyyden tarkemmaksi toteamiseksi, jonka
perusteella tehokkaampien valvontatoimenpiteiden tarve
voidaan maaritella.

Tyota ei pida aloittaa ennen EKuin riskid on pienennetty.
Riskin pienentamiseen voidaan joutua osoittamaan

MERKITTAVA huomattavia resursseja. Jos riski liittyy meneill3an alevaan
tydhdn, ongelma pitaisi kaorjata lyvhyemmassa aikataulussa
kuin kahtuullisten riskien ollessa kyseessa.

Tyitd e pida aloittaa eika jatkaa, ennen kuin riskia on
pienennetty. Jos riskin pienentaminen ei ole mahdallista
edes rajoittamattomilla resursseilla, tyan taytyy olla pysyvasti
kKielletty.

KOHTALAIMNEM

SIETAMATON

Toimenpiteiden valinta ja toteuttaminen. Riskien arvioinnin perusteella havaitut
toimenpiteet asetetaan tarkeysjarjestykseen niiden riskin mukaan. Toimenpiteille
taytyy nimeta vastuuhenkilo ja toteuttamisen aikataulu. Suurimmat saadut riskiar-
vioinnit ja niiden toimenpiteet toteutetaan valittomasti. (Tyoturvallisuuskeskus [vii-
tattu 15.4.2013].)
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Toteutustoimenpiteitd voidaan arvioida turvallisuuden kasvun, vaikutusten laajuu-
den, vaatimusten tayttamisen, kustannustehokkuuden tai toiminnan sujuvuuden

lisdantymisen kannalta (Tyoturvallisuuskeskus [viitattu 15.4.2013]).

Turvallisuustason kasvu: mitd tehokkaammin toimenpiteella saa-
daan pienennettya suurimpia riskeja, sita parempi se on.

Vaikutusten laajuus: mita useampaan riskiin tai useamman henkilén
turvallisuuteen toimenpide vaikuttaa, sitéd parempi se on

Vaatimusten tayttyminen: mikali toimenpiteen avulla saadaan voi-
daan korjata lainsdaadannén, sidosryhmien tai itse asetettujen tavoit-
teiden saavuttamisessa esiintyneet puutteet, se kannattaa toteuttaa.

Toiminnan sujuvuuden lisaantyminen: mikali toimenpiteen ansiosta
tyon sujuvuus lisaantyy, se kannattaa toteuttaa, vaikka vaikutus tyon
turvallisuuteen olisikin vahainen

Kustannustehokkuus: parhaat toimenpiteet eivat valttamatta ole kal-
liita. (Tyoturvallisuuskeskus [viitattu 15.4.2013].)

Tapaturmien ehkaisyperiaatteet. Tapaturmia voidaan ehkaista useilla eri keinoil-
la. Tapaturmavaaran syntyminen estetdan tai tapaturman vaaratekija poistetaan

tai pyritadn vahentamaan mahdollisimman vahaiseksi. (Tyoterveyslaitos 2006, 50.)

Raportointi ja seuranta. Raportointi aloitetaan kirjaamalla mahdolliset toteutetut
ja suunnitellut toimenpiteet arvioinnin tuloksiin. Toteutettujen toimenpiteiden jal-
keen arvioidaan kyseinen riski uudelleen. Talloin ndhd&aan onko toimenpide pie-
nentanyt tai poistanut havaitut riskikohdat. Huomioitava on myds toteutuksen vai-
kutus myds muuhun tydympariston toimintaan ja otettava se mukaan uuteen arvi-

ointiin. (Tyoturvallisuuskeskus [viitattu 15.4.2013].)

Saadut tulokset ja toimenpiteet raportoidaan arviointiin osallistuneille henkildille ja
muulle yrityksen henkilostélle. Saadut tulokset toimivat tyokaluina yrityksen tule-
vaisuudessa tehtaville toimenpiteille. Tuloksia pyritaan hyddyntamaan perehdytyk-
sessd, tyoohjeissa, tydsuojelun toimintaohjelmassa ja toimintasuunnitelmassa,
tyoterveyshuollon suunnitelmassa sekd tydympariston ja tyopisteiden suunnitte-

lussa ja muuttamisessa. (Tyoturvallisuuskeskus [viitattu 15.4.2013].)
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2.5 Pelastussuunnitelma

Pelastussuunnitelman laatiminen perustuu valtioneuvoston asetukseen pelastus-
toimesta. Valtioneuvoston asetus suunnitteluvelvoitteesta on pelastuslaissa
379/2011. Valtioneuvoston asetus 468/2003 kumottiin lailla 29.4.2011/379 ja se

astui voimaan 1.7.2011.

Pelastuslain mukaan yrityksen omistaja ja haltija on velvoitettu luomaan pelastus-
suunnitelman, minka avulla varaudutaan erilaisiin yritysta koskeviin vaaratilantei-
siin. Taméan tarkoituksena on suojella tyontekijoita tulipalojen ja onnettomuuksien
varalta. Pelastussuunnitelma on tyokalu omatoimisia toimenpiteita varten vaarati-
lanteiden ehkaisemiseksi. (Pelastuslaki 379/2011.)

2.5.1 Pelastuslaki

Pelastuslain tarkoituksena on turvata ja parantaa tyontekijoiden turvallisuutta ja
vahentdd onnettomuuksia ennaltaehkaisemalla niitd. Tama laki on laadittu ihmis-
ten pelastamiseksi vaaratilanteissa. Tuotantotiloissa toiminnot pyritdan turvaa-
maan onnettomuuden sattuessa seka pyritaan rajoittamaan onnettomuuksien seu-
rauksia. (Pelastuslaki 379/2011.)

Omistajan ja haltijan seka toiminnanharjoittajan on pelastuslain pohjalta taytettava

seuraavat velvollisuudet:

1) ehkaista tulipaloja ja muita onnettomuuksia;

2) varautua onnettomuuksiin sek& toimintaan onnettomuuksien uha-
tessa ja sattuessa;

3) rajoittaa onnettomuuksien seurauksia;

4) rakentaa ja yllapitaa vaestonsuojia,

5) osallistua pelastustoiminnan tehtaviin ja vaestonsuojelukoulutuk-
seen. (Pelastuslaki 375/2011 148.)
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Yleinen toiminta- ja huolellisuusvelvollisuus. Jokaisella ihmisella on velvolli-
suus havaittuaan tulipalon tai onnettomuuden ilmoittaa tapahtumasta vaarassa
oleville henkildille ja tekemaan hatailmoituksen seka oman osaamisen ja kykynsa

mukaisesti pyrittava pelastustoimenpiteisiin. (Pelastuslaki 375/2011 83.)

Jokaisen on toimittava henkiloturvallisuuden varmistamiseksi saannésten ja maa-
raysten mukaisesti. Omalla toiminnallaan ei saa aiheuttaa tulipalon tai jonkin muun

onnettomuuden vaaraa. (Pelastuslaki 375/2011 84.)

Toiminnanharjoittajan, rakennuksen omistajan ja haltijan velvollisuudet. Ra-
kennuksen omistajan ja haltijan sekd toiminnanharjoittajan taytyy huolehtia raken-

nuksen, rakennelman ja sen lahiympariston kunnosta ja siisteydesta niin, etta:

1) tulipalon syttymisen, tahallisen sytyttamisen seka levidmisen vaara
on vahainen;

2) rakennuksessa olevat henkilot pystyvat tulipalossa tai muussa akil-
lisessa vaaratilanteessa poistumaan rakennuksesta tai heidat voidaan
pelastaa muulla tavoin;

3) pelastustoiminta on tulipalon tai muun onnettomuuden sattuessa
mahdollista;

4) pelastushenkildston turvallisuus on otettu huomioon.

Helposti syttyvaa materiaalia tai muuta tavaraa ei saa sailyttaa ullakol-
la, kellarissa, rakennuksen alla tai sen valittdmassa laheisyydessa
niin, etta siitd aiheutuu tulipalon syttymisen tai levidmisen vaaraa tai
ettad tulipalon sammuttaminen vaikeutuu. (Pelastuslaki 379/2011 §9.)

Rakennusten uloskaytavat. Kulkureitit ja hatdpoistumistiet on pidettdva esteet-
tomina ja kulkukelpoisina. Véliaikainenkin varastointi kulkureiteilla ja uloskaytavilla
on ehdottomasti kielletty. Hatapoistumistiet ja kulkureitit on merkittava ja valaistava
asianmukaisesti helpottamaan poistumista hatatilanteessa. (Pelastuslaki 379/2011
810.)

Kiinteistdjen pelastustiet. Halytysajoneuvoille tarkoitetut kulkuyhteydet on pidet-
tava ajokelpoisina ja esteettomind. Pelastusteille on ehdottomasti kiellettya pysa-

koida kuljetusvélineistda ja ajoneuvoja eika niille saa sailyttda muutakaan hélytys-
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ajoneuvoa estavaa materiaalia. Sisaasiainministerion asetuksella annetaan tar-
kempia sdannoksia pelastustien merkitsemisesta. (Pelastuslaki 379/2011 811.)

Laitteiden kunnossapito. Toiminnanharjoittajan, rakennuksen omistajan ja halti-
jan on sdadosten ja viranomaisten maarayksesta huolehdittava seuraavien laittei-
den ja varusteiden toimintakunnosta, huollosta ja tarkastuksesta ammattilaisen

toimesta:

1) sammutus-, pelastus- ja torjuntakalusto;

2) sammutus- ja pelastustyota helpottavat laitteet;

3) palonilmaisu-, halytys- ja muut onnettomuuden vaaraa ilmaisevat
laitteet;

4) poistumisreittien opasteet ja valaistus;

5) vaestdnsuojien varusteet ja laitteet. (Pelastuslaki 379/2011 812.)

Omatoiminen varautuminen. Rakennuksen omistajan, haltijan sek& toiminnan-

harjoittajan on:

1) ehkaistava tulipalojen syttymista ja muiden vaaratilanteiden synty-
mista;

2) varauduttava henkildiden, omaisuuden ja ympéaristdon suojaamiseen
vaaratilanteissa;

3) varauduttava tulipalojen sammuttamiseen ja muihin sellaisiin pelas-
tustoimenpiteisiin, joihin ne omatoimisesti kykenevat;

4) ryhdyttava toimenpiteisiin poistumisen turvaamiseksi tulipaloissa ja
muissa vaaratilanteissa seka toimenpiteisiin pelastustoiminnan helpot-
tamiseksi.

Edella 1 momentissa sdadetty koskee myds muualla kuin rakennuk-
sessa harjoitettavaa toimintaa seka yleisétilaisuuksia. (Pelastuslaki
379/2011 814.)
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2.5.2 Pelastussuunnitelman tarkoitus, laatiminen ja sisalt6

Pelastussuunnitelman tarkoitus. Pelastussuunnitelman tarkoitus on luoda yri-
tyksille, vastuuhenkilGille ja henkilostélle tyokalu, jonka avulla normaaliolosuhteis-
sa tapahtuvat onnettomuudet pystyttaisiin ennaltaehkdisemaan. Lisaksi pyritddn
minimoimaan henkil6-, omaisuus- ja ymparistévahingot onnettomuuden sattuessa.
Pelastussuunnitelman avulla yrityksen liiketoiminnan jatkuvuus pyritdéan turvaa-
maan onnettomuustilanteissa ja muissa normaalista poikkeavissa olosuhteissa.
(Pelastuslaki 379/2011 8§2.)

Pelastussuunnitelman laatiminen. Pelastussuunnitelma taytyy laatia rakennuk-
seen tai johonkin muuhun kohteeseen, jossa on mahdollista vaarantua henkil6- tai
paloturvallisuus ja mahdollisten onnettomuuksia oletetaan olevan vakavat. Pelas-
tussuunnitelman laadinnasta vastaa rakennuksen tai kohteen haltija tai hanen val-
tuuttama henkild. (Pelastuslaki 379/2011 §815.)

Pelastussuunnitelmassa on oltava selostus:

1) vaarojen ja riskien arvioinnin johtopaatelmista;

2) rakennuksen ja toiminnassa kaytettavien tilojen turvallisuusjarjeste-
lyist&;

3) asukkaille ja muille henkil6ille annettavista ohjeista onnettomuuksi-
en ehkaisemiseksi seka onnettomuus- ja vaaratilanteissa toimimisek-
si;

4) mahdollisista muista kohteen omatoimiseen varautumiseen liittyvis-
ta toimenpiteista. (Pelastuslaki 379/2011 §15.)

Pelastussuunnitelman sisaltd. Pelastussuunnitelman siséltdé on yrityskohtainen
ja minkaanlaista laadintasapluunaa ei ole olemassa. Yrityksen toimiala, tuotannon
laajuus seka materiaalien ja aineiden kayttd vaikuttaa pelastussuunnitelman sisal-
téon. Pelastussuunnitelma vaatii tiettyjd kokonaisuuksia, joihin on otettava kantaa

pelastussuunnitelmaa laatiessa. (PK-RH [viitattu 2.4.2013].)
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Pelastussuunnitelmassa taytyy ennakoida vaaratilanteet ja niiden vaikutus henki-
|6stoon ja toimitiloihin. Taytyy luoda toimenpiteet vaaratilanteiden ennaltaeh-
kaisyyn, poistumis- ja suojausmahdollisuudet ja sammutus- ja pelastustehtéavien
jarjestelyt. Yrityksen on maarattava henkildstostaan turvallisuushenkilo, joka vas-
taa yrityksen turvallisuudesta, pitaa turvallisuusasiakirjat ajan tasalla sekéa tarvitta-
essa kouluttautuu yritysta koskeviin tyoturvallisuus asioihin. Yrityksen taytyy pe-
rehdyttdd muu henkildstd pelastussuunnitelman sisaltéon. Yrityksella on oltava
tarvittava suojelumateriaali ennakoitujen vaaratilanteiden varalle. Yrityksella on
oltava toimintaohjeet arvioitujen onnettomuus-, vaara- ja vahinkotilanteiden varal-
le. Yrityksen taytyy luoda omat tydkalut siihen, kuinka pelastussuunnitelman sisal-
t6 saatetaan henkildston tietoon. Lisdksi varautumisessa vaaratilanteisiin on huo-
mioitava rakennuksessa ja toimitiloissa olevien henkildiden mahdollinen heikenty-
nyt toimintakyky. (PK-RH [viitattu 2.4.2013].)

2.6 Koneturvallisuus

Kasin syodtettavat puuntydstokoneet ovat suurimpia tapaturman aiheuttajia. Puoli-
automaattiset tyostokoneet kuuluvat myos riskiryhmaan. Puu on hankalasti tyos-
tettdva sen kovuuden, oksien, kosteuden, kierouden ja mahdollisten epapuhtauk-
sien takia ja se selittéda osin suurta tapaturmaherkkyytta. Lisaksi puuteollisuudessa
kaytettavien koneiden suojaukset ovat heikompia verrattuna vaikka metalliteolli-
suudessa kaytettaviin tyostékoneisiin. Valtioneuvoston koneturvallisuusasetukses-

sa on otettu kantaa puuntyodstokoneiden vaatimuksiin:

- Tyostettdvat kappaleet on voitava asettaa ja ohjata koneeseen tur-
vallisesti

- TyOpoydan on oltava vakaa eikd se saa haitata tyOkappaleen lii-
ketta

- Takapotkusta tai muusta syysta aiheutuva sinkoutumisvaara on
estettava

- Koneessa on oltava automaattinen jarru, jos tytkaluun kosketta-
minen on mahdollista sen viela liikkuessa
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- Koneissa on kaytettdva mahdollisimman turvallisia terid. (Siirila
2008, 88.)

Koneenvalmistajan ja suunnittelijan on huomioitava puuntydstdkoneiden, joissa
tyostettava kappale syotetaan kasin terddn sen vaatima tyyppitarkastus (Siirila
2008, 89).

2.6.1 Riskien arviointi konetta suunniteltaessa

Prosessiin kuuluu koneen ja sen ominaisuuksien méaarittdminen, vaaratekijoiden
tunnistaminen ja niistd aiheutuva riski ja sen arviointi seka riskien hyvaksyttavyy-
den arvioiminen. Kone taytyy suunnitella niin, etta merkitykselliset riskit poistetaan
kokonaan tai niitd vahennetdan riittavasti. Tarkedd on huomioida, ettd koneen

muuttaminen ei saa aiheuttaa uusia riskeja. (Siirila & Kerttula 2007, 32.)

Koneensuunnittelussa on tarkasteltava mekaaniset vaarat, sdhkosta aiheutuvat
vaarat seka lampdétilasta ja melusta aiheutuvat vaarat. Mekaanisia vaaroja ovat
puristumisvaara, leikkautumis-, viilto- tai pistovaara seka koneeseen takertuminen
tai sen nieluun joutuminen. Koneesta saattaa myos tulla iskusta tai hankautumi-
sesta aiheutuvaa vaaraa. Koneenosat, kasiteltavat aineet seka tyokappaleiden
sinkoutuminen aiheuttavat vaaraa tyoymparistolle. (Siirila & Kerttula 2007, 33 —
34.)

2.6.2 Koneen suunnittelua ja valmistumista koskevat maaraykset

Koneiden turvallisuuden perustana on konedirektiivi 2006/42/EY ja vastaava Suo-
malainen maarays on valtioneuvoksen asetus 400/2008 koneiden turvallisuudesta.
Uusi konedirektiivi ja asetus ovat tulleet voimaan 29.12.2009. (Siirila 2008, 19.)

Euroopan Unionin p&&atésten mukaisesti, koneen valmistaja vastaa koneestaan.
Koneen valmistuttua ja taytettydan direktiivit valmistaja laittaa koneeseen CE-
merkin ja allekirjoittaa vaatimustenmukaisuusvakuuden. Taman jalkeen valmistaja
voi myyda konettaan vapaasti Euroopan unionin alueella. Koneiden kuitenkin tay-

tyy tayttaa asetetut direktiivit ja maaraykset. (Siirila 2008, 21.)
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Konedirektiivi ja sitd vastaavat asetukset, saadokset ja maaraykset ovat yhtalaisia
koko Euroopan talousalueella. Omaan kaytt66n valmistetut laitteet ja koneet ovat

yhtélailla direktiivien ja sdaddsten vaikutusalueella. (Siirila 2008, 22.)

Laki eraiden teknisten laitteiden vaatimustenmukaisuudesta 1016/2004, joka tun-
netaan myos nimella konelaki. Konelaissa on muutamia keskeisia asioita. Valmis-
tajan on suunniteltava ja valmistettava koneet niin, etta sen kaytésta ei aiheudu
terveydelle haittaa eik& se aiheuta tapaturman vaaraa koneen kayttgjalle tai ulko-
puolisille. Vaikka vastuu koneen vaatimustenmukaisuudesta onkin valmistajalla,
on myo6s koneen myyjan ja edelleen luovuttajan varmistauduttava koneen taytta-
masta maarayksista ja saadoksista. Konetta suunniteltaessa on noudatettava ko-
neturvallisuusasetuksen (400/2008) eli konedirektiivin vaatimuksia. (Siirila 2008,
27.)

Uusia ja vanhoja koneita koskeva ty6turvallisuuslaki 738/2002 on ty6turvallisuuden

peruslaki. Naiden maarayksien tayttaminen on tyénantajan vastuulla:

- Tyo6ssa saa kayttaa vain sellaisia koneita, jotka ovat niita koskevi-
en saannosten mukaisia seka kyseiseen tyohon ja tydolosuhteisiin
sopivia ja tarkoituksenmukaisia.

- Koneiden oikeasta asennuksesta seka tarpeellisista suojalaitteista
on huolehdittava.

- Koneiden kaytto ei saa aiheuttaa haittaa tai vaaraa niilla tyoskente-
leville tyontekijoille tai muille tydpaikalla oleville henkildille.

- Péaasya koneiden vaara-alueille on rajoitettava niiden rakenteen,
sijoituksen, suojusten tai turvalaitteiden avulla.

- Huolto, saato- ja korjaus-, puhdistus-, hairio- ja poikkeustilanteisiin
on varauduttava niin, etta ne eivat aiheuta vaaraa tai haittaa tyon-
tekijoiden turvallisuudelle tai terveydelle. (Siirila 2008, 27-28.)

Tyyppitarkastettavat koneet ja turvakomponentit. Konedirektiivi maaraa joille-
kin vaarallisiksi tiedetyille koneille erillisen tyyppitarkastuksen Euroopan talousalu-
een asiantuntijalaitoksen toimesta. Tarkoituksena on varmistaa koneiden suojus-

ten ja turvaominaisuuksien toimivuus. Henkildiden turvallisuuden kannalta tarkei-
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den tai monimutkaisten turvakomponenttien osalta on suoritettava tarkastus asian-
tuntijalaitoksen toimesta. (Siirila 2008, 29 - 30.)

Asiantuntijalaitoksen tarkastusta vaativat puuteollisuudessa tarvittavat koneet ovat
tavallisimmat puuntydstokoneet eli pyoro- ja vannesahat, hoylat ja jyrsinkoneet
(Siirila 2008, 30).

Asiantuntijalaitoksen tarkastusta vaativat turvakomponentit ovat henkiléiden ha-
vaitsemiseen tarkoitetut turvalaitteet kuten tuntomatot, tuntoreunat, valoverhot,
kohteesta heijastavat valosahkoiset turvalaitteet ja passiiviset infrapunailmaisimet
(Siirila 2008, 30).

Suojusten ja erilaisten turvalaitteiden tarkoituksena on erottaa ihminen koneen
vaarapaikoista ja saada koneen tapaturmaa tai terveytta heikentavat riskit mahdol-

lisimman pieniksi (Siirila 2008, 31).

Ohjausjarjestelma. Ohjausjarjestelmiin sisdltyy myo6s paljon vaatimuksia. Ohjaus-
jarjestelmissa on huomioitava energiansyoton hairitilanteissa, etta kone ei saa
lahted kayntiin odottamattomasti, koneen pysayttaminen ei saa estya missaan ta-
pauksessa, seka turvalaitteiden on oltava toimintakykyisia hairio- ja vikatilanteissa.
Hallintalaitteiden taytyy sijaita riittdavan kaukana koneesta ja koneen vaarakohdis-
ta. Koneet saavat kdynnistya vain ja ainoastaan erillisella kaynnistyselimella. Ko-
neen pysaytysta varten on oltava erillinen sammutuselin, joka katkaisee kaytt6-
energian sy6ton koneeseen. Koneiden taytyy sisaltaa erillinen energiansyoton kat-
kaiseva paakytkin tai paineilman sulkuventtiili. (Siirila 2008, 33.)

Pienjannitedirektiivi. Pienjannitedirektiivi 2006/95/EY koskee koneita, joiden jan-
nitteet ovat vaihtovirralle 50 — 1000 volttia ja tasavirralla 75 — 1500 volttia. Pien-
jannitedirektiivin ja konedirektiivin yhdenmukaistettu sahkoélaitteiston perusstan-
dardi SFS-EN 60 204-1 maaraa kuitenkin huomioimaan myos esimerkiksi pienilla
jannitteilld olevia ohjausjarjestelmia, koska koneiden sahkoélaitteiston perusstan-

dardin mukaan jannitteelle ei ole maaritelty alarajaa. (Siirila 2008, 35.)

Pienjannitedirektiivin mukaan on useita turvallisuusvaatimuksia, joita jokaisen sah-
kolaitteen on noudatettava. Kayttajalle ei saa aiheutua vaaraa suorasta tai valilli-

sesta kosketuksesta koneeseen. Sahkolaitteiden vaaraa aiheuttavien lampdétila-
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vaihtelut, valokaaret ja sateilyt on estettava. Konedirektiivin mukaisesti ihmiset,
eldimet ja omaisuus on suojattava sahkaisiltd vaaroilta. Sahkoélaitteen mahdollises-
ta ylikuormituksesta ei saa aiheutua tapaturmavaaraa, sahkoélaitteen eristys on
oltava oikeaoppinen seka laitteen taytyy kestdd ennakoidut mekaaniset rasitukset.
(Siirila 2008, 35.)

Sahkdmagneettinen yhteensopivuus. Sahkdmagneettisen yhteensopivuuden
direktiivi 2004/108/EY. Koneet ja laitteet on suojattava ulkoisilta séahko- ja mag-
neettikenttien aiheuttamilta hairioiltd. Koneiden ja laitteiden on hairittilanteessa

toimittava halutulla tavalla tai pysahdyttava hairion tullessa. (Siirila 2008, 35-36.)

Kunnossapito. Kayttdasetus maaraa ennen kayttéonottoa koneen oikean asen-
nuksen ja toimintakunnon tarkastamisen. Tarkastaminen taytyy suorittaa myos
koneeseen tehtyjen turvallisuuteen vaikuttavien muutosten jalkeen. Koneen omis-
taja on velvollinen vastaamaan koko koneen kayttdian ajan koneen sdénndllisesta

huollosta ja kunnossapidosta. (Siirila 2008, 43.)

Tybnantaja on velvollinen tarkastamaan koneet valmistajan antamien ohjeiden
mukaisesti. Ohje- tai huoltokirjojen puuttuessa tyonantaja on velvollinen laatimi-

neen koneen huoltoon ja kunnossapitoon ohjeet. (Siirila 2008, 44.)

2.6.3 Standardit

Standardit taydentavat direktiivien yleisvaatimukset. Maarattyjen direktiivien nou-
dattamisessa yhdenmukaistetuilla standardeilla on suuri merkitys. Yhdenmukaiste-
tun standardin mukaan tehtyjen koneiden ja laitteiden katsotaan tayttavan kone-
turvallisuusasetuksen liitteen 1 vaatimukset. Yhdenmukaistetun standardin on ol-
tava turvallisuusvaatimustasoltaan vahintddn konedirektiivin liitteen 1 mukainen.
(Siirila 2008, 58.)

Eurooppalaiset EN-standardit tulevat ja ovat voimassa samanlaisina kaikissa Eu-
roopan standardisoimisjarjesttjen jasenmaissa, naihin kuuluvat Euroopan talous-
alue ja Sveitsi (Siirila 2008, 58).
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Standardeja uusittaessa ne pyritaan tekemaan sisalléltdan yhtenevaisiksi kansain-
valisen I1SO- tai IEC-standardin kanssa. Sisalloltddn EN- ja 1SO-standardeiden
kanssa yhtenevistd ja vahvistetuista standardeista kaytetddn kirjainyhdistelmaa
SFS-EN ISO. Tassa SFS tai sen paikalla oleva kirjainyhdistelm& kertoo kyseisen

maan standardisoimisjarjeston tunnuksen. (Siirila 2008, 59.)

Standardityypit. Johdonmukainen ja tasapainoinen kolmetasoinen standardiko-
konaisuus muodostuu konedirektiivia tdydentavista A-, B- ja C-tyypin standardeis-
ta (Siirila 2008, 60).

A-tyypin standardit. A-tyypin standardeiksi lasketaan kaikkia koneita koskevat
yleisstandardit. Naita standardeja sovelletaan koneen valmistuksessa ja suunnitte-
lussa jos ei ole mahdollista kayttaa yksityiskohtaisempia standardeja. Nailla osoi-

tetaan my0Os koneen yleinen turvallisuustaso. A-tyypin standardeja on kolme:

- SFS-EN ISO 12 100-1 Koneturvallisuus. Perusteet ja yleiset suun-
nitteluperiaatteet. Osa 1: Peruskasitteet ja menetelmat.

- SFS-EN ISO 12 100-2 Koneturvallisuus. Perusteet ja yleiset suun-

nitteluperiaatteet. Osa 2: Tekniset periaatteet ja spesifikaatiot.

- SFS-EN ISO 14 121-1 Koneturvallisuus. Riskin arvioinnin periaat-
teet. (Siirila 2008, 60.)

B-tyypin standardit. B-tyypin standardit ottavat kantaa koneiden ongelmien mit-
taamiseen ja poistamiseen, turvalaitteisiin ja turvatoimintoihin. Ongelmia voi olla
mm. melu, valaistus, pdlyt ja kaasut. Turvalaitteita voivat olla mm. héataseis-
painikkeet, turvasuojukset ja valoverhot. Turvatoimintoja on esimerkiksi odottamat-
toman kaynnistyksen estdminen. B-tyypin standardeja kuuluu soveltaa, jos suun-
niteltavassa koneessa on naitd koskeva ongelma, ominaisuus tai turvalaite. (Siirila
2008, 60-61.)

B-tyypin standardit ovat suurimmaksi osaksi luokittelu- ja maarittelystandardeja.
Tama tarkoittaa sitd, etta valittavan luokan tai tyypin perusteella on valittava turva-
laite. (Siirila 2008, 6.)
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C-tyypin standardit. C-tyypin standardit on maaritelty koskevaksi tiettyja koneita
ja koneryhmia. C-tyypin standardeja tarkasteltaessa taytyy aina huomioida myés
A- ja B-tyypin standardit, koska C-tyypin standardit eivat kasita kaikkia vaarateki-
joita. (Siirila 2008, 61 - 62.)

2.6.4 Konetta koskevat merkinnat ja muu informaatio

CE-merkki. Koneen valmistaja osoittaa koneen vaatimustenmukaisuuden kiinnit-
tamalla siihen CE-merkin. CE-merkki kertoo myyjalle, edelleen vélittajélle ja lop-
puasiakkaalle koneen tayttavan konedirektiivin, pienjannitedirektiivin, sdhkémag-
neettista yhteensopivuuden koskevan direktiivin ja rakennustuotedirektiivin. Ko-
neen mukana toimitettavaan ja valmistajan allekirjoittamaan vaatimustenmukai-
suusvakuuteen on merkitty, mitka direktiivit, standardit ja muut normit kone tayttaa.

CE-merkki kiinnitetaan yleensa konekilpeen. (Siirila 2008, 29.)

Kuvio 6. CE-merkki. (European comission [viitattu 18.4.2013].)

Konekilpi. Koneturvallisuusasetus vaatii asioita, jotka on merkittdva selvasti ja
pysyvasti koneeseen tarkoituksenaan koneen valmistajan ja koneen tunnistaminen
seka koneen yksildinti. Tahan tarkoitukseen soveltuu hyvin koneisiin Kiinnitettava

konekilpi. Konekilvesta taytyy ilmet& vahintaan seuraavat tiedot:

- valmistajan nimi ja osoite

- koneen nimi

-  CE-merkinta
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- sarja- ja tyyppimerkinta

- sarjanumero tai muu koneen yksildiva tunnus

- valmistumisvuosi. (Siirila 2008, 399-400.)

Liséksi konekilvesta tulee ilmetd koneen tyyppia ja turvallisuutta koskevat tekniset
tiedot. Naitéd ovat mm. energiansyottoon liittamisen tiedot sek& akselien pydrimis-
nopeudet. (Siirila 2008, 400.)

Tekstit ja symbolit. Koneiden hallintalaitteisiin kiinnitettavat aputekstit seka merk-
kivalojen toimintaa kuvaavien tekstien on oltava mahdollisimman lyhyitd seka ko-
neen kayttajien kielelle kaannettyja. Teksteista on ilmettava hallintalaitteen kaytos-
ta tapahtuva toimenpide. Vaihtoehtona tekstille on symboleiden kaytto, joita onkin
standardoitu yleiseen kayttoon. (Siirila 2008, 406-407.)

Suunnittelun ja koneen rakenteen ja ominaisuuksien dokumentointi. Valtio-
neuvoston koneturvallisuusasetuksessa todetaan koneen asiakirjojen tarkeydesta
koneen valmistajalle. Asiakirjojen puuttuessa voidaan epailld, ettd kone ei tayta
konedirektiivin asettamia terveys- ja turvallisuusvaatimuksia. Tapaturman sattues-
sa rakennetiedoston ja riskienarvioinnin merkitys korostuu. Naiden asiakirjojen
puuttuessa voidaan viranomaisten ja kargjaoikeuden puolelta olettaa, ettei ko-
neesta ole edes yritetty tehda direktiiveja tayttavaa konetta. (Siirila 2008, 416.)

Asiakirjojen ei tarvitse olla jatkuvassa kaytossd, vaan riittaa, etta asiakirjat voidaan
esittda tai koota maaraajan puitteissa. Haastavan tilanteesta tekee, jos koneen
valmistukseen osallistuu useita eri alihankkijoita. Tallin koneen paavalmistajan on
pystyttdva tuomaan ilmi jokaisen alihankkijan valmistaman osan tai kohteen direk-
tiivien patevyys. Tall6in helpointa on laatia vaatimustenmukaisuusvakuutus ko-
neen virallisen valmistajan arkistoon. Talléin on sovittava osatoimittajien toimitta-

van tarvittavat asiakirjat koneen viralliselle valmistajalle. (Siirila 2008, 416.)

Teknisen rakennetiedoston siséltavat asiakirjat tulee olla sailyttéd 10 vuotta ko-
neen valmistumisen jalkeen. Koneen vaatimustenmukaisuusvakuutuksesta on il-
mettdva sen henkildn nimi ja osoite, joka tarvittaessa kokoaa teknisen tiedoston.
(Siirila 2008, 416.)
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2.6.5 Tekninen rakennetiedosto

Tekninen rakennetiedosto on asiakirjojen kokonaisuus jonka avulla pystytdan
osoittamaan konedirektiivin ja muut konetta koskevien maaraysten noudatetta-

vuus. Tekniseen rakennetiedostoon kuuluu seuraavat asiakirjat:

koneen yleiskuvaus
- koneen yleispiirustus ja siihen liittyvat ohjauspiirien piirustukset

- tarvittavat kuvaukset ja selityksen koneen toiminnan ymmartami-

seksi

- taydelliset yksityiskohtaiset piirustukset laskelmineen, testaustu-

loksineen ja muine tietoineen
- riskien arviointia ja hallintaa koskevat asiakirjat kuten:

o kuvaus riskien arvioinnissa noudatetusta menetelméasta

o luettelo niistd olennaisista terveys- ja turvallisuusvaatimuk-

sista, jotka koskevat konetta

o kuvaus suojaustoimenpiteista, jotka on toteutettu tunnistet-

tujen vaarojen ehkaisemiseksi

o maininta toteutettujen toimenpiteiden jalkeen koneeseen

jaavistéa jddnnosriskeista.

suunnittelussa ja valmistuksessa noudatetut standardit

koneelle tai sen rakenneosille tehtyjen testien tulokset

kopio koneen kaytto- ja huolto-ohjeista

kopio EY-vaatimustenmukaisuusvakuutuksesta. (Siirila 2008, 417.)

Riskien arvioinnin ja vaarojen poistamisen toimenpiteiden asiakirjakokonaisuus on
tarked, jos koneella sattuu tapaturma. Hyvin tehdyn riskien arvioinnin perusteella

voidaan todeta tapaturmatilanteessa, ettéd tapaturman todennakéisyys oli hyvin
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epatodennékdinen ja sen huomioon ottaminen ennakkoon oli mahdotonta. (Siirila
2008, 417.)

2.6.6 Vaatimustenmukaisuusvakuutus ja liittdmisvakuutus

Vaatimustenmukaisuusvakuutus on koneista, laitteista ja komponenteista tehtava
asiakirja. Vaatimustenmukaisuusvakuutuksen allekirjoitettuaan koneen valmistaja
ottaa vastuun konetta koskevien maaraysten toteutumisesta. Vaatimustenmukai-
suusvakuutuksen siséltd esitetdén valtioneuvoston koneturvallisuusasetuksen liit-

teessa 2 seka sen laatimista koskevassa standardissa SFS-EN 17 050.

Vaatimustenmukaisuusvakuutuksen tulee sisaltda ainakin:

asiakirjan nimi (EY-vaatimustenmukaisuusvakuutus)
- vakuutuksen antajan nimi ja osoite

- teknisen tiedoston haltijan nimi ja osoite

- kone, jota vakuutus koskee

- mitkd maaraykset kone tayttaa

- tiedot tyyppitarkastuksista tai muista testauksista

allekirjoitus. (Siirila 2008, 418 — 419.)

Mitk& maaraykset kone tayttdd. Tdma osio vaatimustenmukaisuusvakuutukses-
sa sisaltaa konedirektiivin sekd kaikki muut direktiivit mitka kone tayttaa. Direktii-
veista on kaytettava EU:n virallisia tunnuksia, seka direktiivin lopussa esitettavan
Kirjaintunnusten on oltava samalla kielella kuin vaatimustenmukaisuusvakuutus.
Koneen vaatimustenmukaisuusvakuutuksessa on esitettava myds yhdenmukais-
tettujen EN-standardien kayttd. Tarvittaessa on mahdollista viitata rakennetiedos-
toon, jossa on esitetty tarkempi kuvaus noudatetuista standardeista. Standardien

numerotunnusten lisaksi tulee mainita standardin aihe. (Siirila 2008, 419.)
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Tiedot tyyppitarkastuksesta. Jos kone on tyyppitarkastettava kone, vaatimus-
tenmukaisuusvakuutuksessa on esitettava tarkastuksen tehnyt laitos seka testaus-
raportin numero. Testaustodistus kannattaa liittdd vaatimustenmukaisuusvakuu-
tuksen liitteeksi. (Siirila 2008, 419.)

Allekirjoitus. Allekirjoitus lisdtd&n vaatimustenmukaisuusvakuutuksen todentami-
seksi. Lisaksi tarvitaan nimenselvennys, allekirjoittajan asema yrityksessa seka
allekirjoitus aika ja paikka. (Siirila 2008, 419.)
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3 TUTKIMUKSEN TOTEUTUS

Tassa luvussa kerrotaan taman tutkimuksen toteuttamisesta, miten lopputulok-

seen p&adyttiin ja mita asioita on taytynyt huomioida.

3.1 Tapaturmaselvitys ja tyosuojelun toimintaohjelma

Epira Oy:ssa tapahtuneet tapaturmat ja vaaratilanteet selvitettiin ja niista tehtiin
tapaturmaselvitys. Selvityksessa huomioitiin tapaturmien ja vaaratilanteiden aihe-
uttajat, vahingon laajuus seka yrityksen reagointi ja toimenpiteet vastaavanlaisten
vaaratilanteiden valttamiseksi. Sattuneita vaaratilanteita verrattin muualle yrityk-
sen tuotantoon ja pohdittin samanlaisten vahinkotilanteiden todenndkdisyytta

muualla tuotannossa.

Tapaturmaselvityksen tarkoituksena on antaa pohjatietoa yrityksen nykytilasta tyo-
turvallisuuden suhteen. Vaara- ja tapaturmatilanteet analysoitiin ja tietoja kaytettiin
hyvéaksi riskienhallintaa kehitettdessa seka pelastussuunnitelmaa laadittaessa.
Tapaturmamaarien perusteella laskettiin tapaturmataajuus miljoonaa tyotuntia
kohden.

Yritykselle laadittiin tydsuojelun toimintaohjelma. Toimintaohjelma on osa yrityksen
tyoturvallisuusasiakirjaa. Toimintaohjelmaan luotiin tavoitteet seuraavalle vuodelle.
Toimintaohjelmassa kaytettiin hyvaksi yritykselle tehtya riskien arviointia silta osin,
kun se oli mahdollista. Toimintaohjelman mallina kaytettiin Turun ja Porin tyésuoje-
lupiirin ja Varsinais-Suomen yrittajat ry:n yhteistydna syntynytta pienyritysten ty6-

suojelun toimintaohjelman laatimismallia.
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3.2 Riskienhallinta

Epira Oy:ssé suoritettiin riskien arvioinnin prosessi kevaalla 2013. Arviointiin osal-

listui yrityksen kehityspaallikké Ahti Lehtomaki ja taman opinnaytetyon laatija.

Riskienhallinta. Tavoitteeksi asetettiin haitta- ja vaaratilanteiden jarjestelmaéllinen
tunnistaminen, niiden poistaminen tai vahentdminen ja toimenpiteiden suunnittelu,
toteutus ja jalkiseuraaminen. Tunnistetuista haitta- ja vaaratilanteista tehdaan ris-
kin suuruuden arviointi. Riskin suuruuden mukaan maaritetddn riskin merkittavyys.
Merkittavien riskien kohdalla mietitd&dn toimenpiteita riskin poistamiseksi tai pie-
nentdmiseksi. Suunnitellut toimenpiteet aikataulutetaan ja tehddan paatetyt toi-
menpiteet riskin poistamiseksi. Havaituista riskikohdista pidetdén seurantaa yrityk-
sen sisaisesti. Riskien arviointia kaytetdan yrityksen tytkaluna perehdytyksessa,
uusien tilojen ja koneiden suunnittelussa ja yleisessa tyoturvallisuuden kehittami-

sessa.

Suunnittelu. Riskien arviointi aloitettiin laatimalla suunnitelma ja valitsemalla arvi-
oitavat kohteet. Arvioitaviksi kohteiksi valittiin yrityksen toiminta yleisesti, trukki-
kuskin tyo, tydstbkoneet, huolto ja kunnossapito, paketoinnit ja toimistotyd. Lahto-
tietoina kaytettiin yrityksen omaa tietotaitoa, havaittuja haittoja ja vaarakohteita,
tyoterveyshuolto Saarikan vuonna 2011 tekeméaa tyopaikkaselvitysta seka aluehal-

lintoviraston tarkastuskertomusta vuodelta 2011.

Vaaratekijoiden tunnistaminen. Riskien tunnistaminen aloitettiin tyopisteiden ja
tyotilojen lapikaynnilla. Havaitut riskit jaettiin fysikaalisiin, ergonomisiin, kemiallisiin
ja tapaturman aiheuttaviin vaaratilanteisiin. Tarkastelussa huomioitiin myos henki-
sen kuormittumisen aiheuttamat vaaratekijat. Havaittujen vaaratilanteiden perus-
teella yksilollisesti arvioitiin, onko kyseinen vaaratekija Epira Oy:ssa mahdollinen.
Vaaratekijoiden tunnistamisen apuna kaytettiin Sosiaali- ja terveysministerion laa-
timaa Riskien arviointi tyOpaikalla — tyokirjaa. (Tyoturvallisuuskeskus [viitattu
20.5.2013].)

Riskien arviointimenetelma. Yrityksessa havaittujen vaaratilanteiden jalkeen siir-

ryttiin arvioimaan riskin suuruutta. Riskin suuruuden arvioinnissa kaytettiin tauluk-
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koa 7. Taulukosta arvioitiin riskin todennakdoisyys ja seuraukset. Naiden perusteel-

la saatiin jokaiselle havaitulle riskille numeraalinen arvo valiltd 1 — 5.

Riskin merkittavyyden paattdminen. Lahtokohtaisesti numeraaliset arvot 1 — 2
eivat aiheuta toimenpiteitd yrityksen toiminnalle. Riskit, jotka sijoittuivat arvojen 3 —
5 vdlille, vaativat toimenpiteita riskin pienentamiseksi. Jokainen yksittainen riski ja
sen vaatima toimenpide arvioitiin yksildllisesti, vaikka numeraalinen arvo olisi ollut
valilta 1 — 2.

Taman jalkeen kerattiin mahdolliset vaaratekijat taulukkoon, josta analysoitiin onko
kyseisesté riskista haittaa tai vaaraa yritykselle. Kun ldydettiin vaaraa aiheuttava
kohde, maaritettiin sille riskin suuruus arvojen 1-5 valiltd. Riskeja, joiden arvoksi
tulee 1 — 2, voidaan pitda lahtokohtaisesti hyvaksyttyind. Arvot 3 - 5 vaativat toi-

menpiteita riskin pienentamiseksi.

Toimenpiteiden suunnittelu ja kartoitus. Riskit joiden merkitykset havaittiin suu-
rimmiksi, vaativat toimenpiteita riskin pienentamiseksi. Toimenpiteiden valitsemi-
sessa lahtokohtina olivat tydturvallisuuden parantaminen, kustannustehokkuus ja
tyoolojen parantaminen. N&iden kulmakivien pohjalta maarattiin toimenpiteiden

toteutussuunnitelma, toteutusmenetelmat ja aikataulu.

Toimenpiteiden toteuttaminen, seuranta ja raportointi. Toimenpiteiden toteut-
tamisen organisoinnista vastaa kehityspaallikkd Ahti Lehtomaki. Toimenpiteet, jot-
ka valittomasti parantavat ty6turvallisuutta, laitetaan valittomasti kaytantoon. Suu-
remmille ja vaativimmille toimenpiteille laadittiin aikataulu. Havaittujen riskikohtei-
den seurantaa toteutetaan yrityksen sisaisesti ja mahdollisista muutoksista riski-
tasoon raportoidaan yrityksen johdolle. Havaittujen riskikohteiden toimenpiteiden

suorittamisen jalkeen kyseisten vaaratilanteiden riskit arvioidaan uudelleen.
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3.3 Pelastussuunnitelma

Pelastussuunnitelma on yrityksen tyokalu tyoturvallisuuden takaamiseksi. Laatimi-

nen aloitettiin tarkastamalla yritystd koskevat lakiasetukset ja direktiivit.

Kohteen yleistiedot ja kohteen liittyminen pelastustoimeen. T&ssa osiossa
kasitellaan yrityksen yleistietoja. Tama sisaltda kuvauksen yrityksen toimialasta,
henkilostomaaran ja kohteen osoite- ja yhteystiedot. Yleistiedot sisaltdvat myoés

yleiskuvauksen yrityksen rakennuksista.

Palo- ja pelastustoiminnan yhteystiedoista selviaa pelastuslaitos, alueen palop&al-

likko seka liittyminen kohteen vaesténsuojeluun.

Vaaratilanteiden kartoitus. Kartoituksessa hyddynnettiin riskienhallinnan yhtey-
dessa tehtyja riskienarviointeja. Lisaksi kartoitettiin onnettomuuksien ennaltaeh-
kéaisy ja niiden vaatimat toimenpiteet. Yrityskohtaiset toimintaohjeet laadittiin eri-

laisten onnettomuuksien varalle.

Kartoituksessa pyrittiin havainnoimaan kaikki mahdolliset yritysta uhkaavat onnet-
tomuudet ja vaaratilanteet. Kartoituksen perusteella yrityksen on varauduttava tuli-
paloon, tapaturmiin, rikoksiin, vaarallisiin aineisiin, sateilyyn ja muihin vaaratilan-

teisiin

Jokaisesta havaitusta vaaratilanteesta etsittiin kohde, jossa vaara saattaa tapah-
tua, vaaran aiheuttavat tekijat, vaarasta aiheutuvat vahingot ja vaarojen ennalta-

ehkaisy ja toimintaohjeet vaaratilanteiden varalle.

Suojeluhenkil6std. Yritykselle maarattiin suojeluhenkildstd vastaamaan yrityksen
turvallisuudesta. Suojeluhenkiléston vastuulla on yrityksen tyéturvallisuuden ta-
kaaminen, kehittdminen ja mahdollisten ongelmien ratkaiseminen. Suojeluhenki-
|6ston vastuulle kuuluu my6s turvallisuusohjeiden ja yleisten maaraysten noudat-

tamisen valvominen.

Koulutussuunnitelma. Yritykselle laadittin koulutussuunnitelma tyoturvallisuu-
desta. Koulutussuunnitelman perustana on perinpohjainen perehdytys tyoturvalli-

suuteen niin uusille kuin vanhoillekin tyontekijoille. Liséksi tydsuojeluhenkiléston
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on jarjestettava tyontekijoilleen tarvittaessa lisdkoulutusta, jos tydolosuhteet, lait-

teisto tai tydnkuva muuttuu merkittavasti.

Suojelumateriaali. Tassé osiossa maaritettiin tydymparistéssa vaadittavat suoje-
lumateriaalit. Suojelumateriaalina ovat ensisammuttimet seka riittavat ensiapuvali-

neet.

Toimintaohjeet. Jokaisesta havaitusta vaaratilanteesta luotiin toimintaohjeet yri-
tykselle. Toimintaohjeista selviaa, mitd toimenpiteita eri vaaratilanteet aiheuttavat

ja kuinka niissa oikeaoppisesti kuuluu toimia.

3.4 Koneturvallisuus

Koneturvallisuuteen vaikuttavista tekijoista ja asioista tehtiin alustava selvitys, jot-
ka taytyy huomioida konetta suunniteltaessa seka konetta valmistettaessa. Lisaksi
koneturvallisuuden perusteita ja koneturvallisuuteen liittyvia lakipykalia, direktiive-
ja, asetuksia ja standardeja selvitettiin. Koneturvallisuudesta tehdyn pohjatiedon

perusteella arvioitiin nykyisten koneiden turvallisuutta.

Tutkimuksessa tuotiin esille yleisimmat direktiivit ja niiden vaikutusalue. Standardi-
en osalta selvitettiin eri standardityyppien merkityksid seka niiden soveltamista
kaytantoon.

Yrityksella on suunnitelmissa kehittda tuotantoaan ja rakentaa uusi tyostokone.
Tassa tyossa tehtava koneturvallisuusosio antaa perustiedot koneiden vaatimista
maarayksista ja koneisiin liittyvista turvallisuustekijoistéd. Koneiden suunnittelu ja
rakentaminen on konekohtaista ja jokaisen koneen koneturvallisuus taytyy suunni-

tella ja toteuttaa yksilollisesti.

Yritykselle selvitettiin koneen valmistamisen vaadittavat asiakirjat teknisen raken-
netiedoston ja vaatimustenmukaisuusvakuutuksen muodossa. Tutkimuksessa ke-

rattiin tietoja, joita naiden asiakirjojen lain mukaan kuuluu siséaltaa.
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4 TULOKSET JA TULOSTEN TARKASTELU

Taman luvun tarkoituksena on analysoida saatuja tuloksia. Tydsuojeluosiossa kéa-
sitellaan yrityksessa sattuneita tapaturmia, riskienhallinnassa kaydaan lapi riskien-
hallintaprosessia ja pelastussuunnitelmaosiossa kerrotaan pelastussuunnitelmaan

tulleita tietoja. Koneturvallisuudessa keskitytdan teoriaosan lapikayntiin.

4.1 Tapaturmaselvitys ja tyosuojelun toimintaohjelma

Tyb6suojelun tuloksena saatiin toimintaohjelma jarjestelmalliseen tyésuojelun kehit-
tamiseen. Kaynnistetyn tydsuojelun toimintaohjelman perusteella yritys tarkastaa
vuosittainen tyoturvallisuustasonsa ja maaraa kehitystarpeensa tulevalle kalenteri-

vuodelle ty6turvallisuuden saralla.

4.1.1 Tydsuojelun nykytila ja vaaratilanteiden analysointi

Tybsuojelussa ei havaittu huomattavia puutteita. Yrityksen johdon sitoutuneisuus
ty6turvallisuuteen on johtanut ennakoivaan tydsuojelun parantamiseen. Tulevissa
investointikohteissakin on hyddynnetty ennaltaehkéaisevaa turvallisuuden kehitta-
mista. Tyontekijoilla on kaytdssadn asianmukaiset ja tydohjeiden vaatimat turvava-
lineet, ja tyon rasittavuutta helpottavien apuvalineiden kayttd on osa jokapaivaista
tyonkuvaa. Yrityksen hataseis-jarjestelmé on kattava ja hatéaseis-jarjestelméa py-
sayttaa kaikki tuotantolinjat samanaikaisesti.

Esimerkiksi imupuhallusmyllytilaan on asennettuna etanaytt6é ylimaaraiselle melul-
le altistumisen estdmiseksi. Kuviossa 7 on esitetty lastuvillapaalien pakkaajalle

nakyvilla oleva etanaytté imupuhallusmyllyjen valvomiseen.
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Kuvio 7. Etanayttd nayttaa pakkaajalle suljetussa tilassa tapahtuvaa toimintaa.

Epira Oy:ssa on sattunut uusissa tuotantotiloissa kaksi tapaturmaa vuodesta 2010
lahtien. Tapaturmataajuudeksi tdméan pohjalta saadaan 35,4 tapaturmaa miljoonaa
tyotuntia kohden. Tapaturmataajuutta voidaan pitda hyvana verrattuna koko puu-
teollisuuteen. Kuvion 2 mukaan tapaturmataajuus puuteollisuudessa vaihteli vuo-
sina 2000 — 2010 noin 65 — 79 tapaturmaan miljoonaa tydtuntia kohden. Kaikkien
toimialojen tapaturmataajuus kuvion 2 mukaan oli vuosina 2000 — 2010 noin 28 —
33 tapaturmaa miljoonaa tyotuntia kohden. Téahan verrattaessa Epira Oy:n tapa-
turmataajuus on hiukan suurempi. Lahelta piti -tilanteiden osalta, ei ole viela jatku-

vaa seurantaa.
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4.1.2 Epira Oy:ssatapahtuneet tapaturmat vuosina 2010 — 2013

Tulipalo. Elokuussa 2012 tuotantotiloissa syttyi tulipalo. Tulipalo sai alkunsa hoy-
lakoneeseen kiilautuneesta hukkapalasta. Kuviossa 6 on esitetty kohta, jossa kii-
lautunut hukkapala syttyi palamaan. Tyontekija huomasi tulipalon valittémasti ja
aloitti ensisammutuksen. Ensisammutuksen avulla tulipalon alku saatiin tyrehdytet-
tya ennen kuin se aiheutti suurempia vahinkoja. Palokunta kavi varmistamassa
tilanteen.

Kuvio 8. Hoylakoneen kohta, josta tulipalo sai alkunsa.

Tulipalotilanteen analysointi. Tuotantotila oli siisti ja siella ei sailytetty ylimaa-
raistd paloherkkaa materiaalia, joten tulipalo ei paassyt leviamaan ja aiheuttamaan
henkilo- ja materiaalivahinkoja. Tulipalon havaitsija hallitsi ensisammuttimen kay-
ton, joten tulipalon alku saatiin valittdmasti hallintaan. Han teki ilmoituksen palosta

oikeaoppisesti hatdkeskukseen ja tydnjohdolle.

Sammutusty6éhon osallistunut tyontekija kavi tarkastuttamassa itsensa terveys-
asemalla, koska joutui savulle alttiiksi. Yritys reagoi tilanteeseen asentamalla lisda
ensisammutuskalustoa tuotantotiloihin ja lisddmalla yhden uuden hatapoistumisti-

en hoylatilasta ulkoilmaan.
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Esineen sinkoutuminen. Tyontekija oli suorittamassa tyota lastuvillan hoylayk-
sessd, kun massiivipuun hukkapala sinkoutui tyontekijan kéateen. Sinkoutunut kap-
pale aiheutti tyontekijan kateen viiltohaavan.

Tapaturman analysointi. Koko massiivipuun kappaletta on mahdotonta hoylata
loppuun asti, joten jokaisesta hoylatystd kappaleesta jad hukkapala. Taman kap-
pale saattaa sinkoutua osuessaan vaarassa kulmassa hoylan terdan. Tyontekija

suoritti tydtaan ohjeistuksen mukaan.

Tyontekija joutui kdymaan terveyskeskuksessa laittamassa tikkeja viiltohaavaan-
sa. Yritys reagoi tapaturmaan ostamalla hoylaajalle massiivipuun paikallaan pita-
miseksi ja hukkapalan poistamista helpottavat tartuntapiikit. Kuviossa 7 on esitetty
tartuntapiikki. Lisaksi yritys kiinnittaa lisd& huomiota raaka-aineen katkontaan, jotta
hoylattavassad materiaalissa ei ole nauloja, rautaa ym. epapuhtautta. Epapuhtau-
det saattavat aiheuttaa kappaleen sinkoutumista tai muuta vaaratilannetta.

Kuvio 9. Massiivipuun ja hukkapalan siirtdmiseen tarkoitettu tartuntapiikki.
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4.2 Tybsuojelun toimintaohjelma

Yritykselle luotiin tydsuojelun toimintaohjelma. Tyosuojelun toimintaohjelma koos-
tuu Kirjallisuusosasta ja kahdesta liitetiedostosta. Kirjallisuusosassa kerrotaan yri-
tyksen tyosuojelutoiminnasta seka tydsuojeluvastuista. Toimintaohjelma laaditaan
aina vuodeksi eteenpéin ja Epira Oy:n toimintaohjelman tarkastamis- ja paivitta-
misajankohdaksi sovittin joka vuoden marraskuu. Vuosittaiseen tarkastukseen
kuuluu riskienarviointi tyoympaéaristosta seka tydsuojelun tavoitteiden asettaminen

tulevalle vuodelle.

Kirjallisuusosassa kerrotaan lisaksi eri tahojen tyosuojeluvastuusta. Jokaisella
tyontekijalla on vastuu omasta ja muiden tyoturvallisuudesta. Lisdksi jokainen
tyontekija on velvollinen noudattamaan maarayksia ja saantoja ja tekemaan paivit-
taista tyotaan tyoohjeiden mukaisesti. Sattuneista ty6tapaturmista, vaaratilanteista
ja muista tyoymparistdd vaarantavista tapahtumista tulee raportoida esimiesta.

Vakavat tapaturmat kasitellaén erikseen viranomaisten kanssa.

Toimintaohjelmaan on merkitty tydsuojelusta vastaavien tahojen yhteystiedot. Epi-
ra Oy:n tyosuojelupaallikkona toimii yrityksen kehityspaallikko ja tydsuojelutoimi-
kunta koostuu yrityksen henkilostosta. Kokonaisvastuu tydpaikan turvallisuudesta
on toimitusjohtajalla. Ty6terveyshuollosta vastaa tyoterveyshuolto Saarikka Oy ja

erikseen nimetty tydterveyshoitaja.

Tyo6suojelun toimintaohjelman liite 1 koostuu yrityksen riskien arvioinneista. Riski-
en arvioinnissa hyoddynnettiin tassa tydssa tehtya riskinhallintaa. Kehitettavia asioi-
ta l6ydettiin meluntorjunnasta, polystéa, ensiapukoulutuksesta seké kemikaaliluette-

loista.

Liitteessé 2 on esitetty kehittamisohjelma tulevalle vuodelle. Kehittamisohjelmaan

merkittiin liitteessa 1 huomioidut puutteet ja aikataulut puutteiden korjaamiseksi.
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4.3 Riskienhallinta

Riskienhallinnasta ja riskien arvioinnista tehtiin toteutussuunnitelma, jonka perus-
teella yrityksen toimitiloissa piilevat vaaratilanteet arvioitiin. Suunnitelman lahto-
kohtana oli vaara- ja haittatilanteiden jarjestelmallinen tunnistaminen. Havaittujen
vaaratilanteiden pohjalta arvioitiin kohteen riski ja méaaritettiin riskin merkittavyys.
Tassa osiossa analysoidaan havaittuja vaaratilanteita, niihin johtaneita syitd seka

kasitella&dn toimenpiteita vaaratilanteiden poistamiseksi tai vahentamiseksi.

Lahtotietoina kaytettiin aluehallintoviraston tarkastuskertomusta, tyéterveyshuolto

Saarikan tyopaikkaselvitysta seka tassa tyossa kasiteltyja sattuneita tapaturmia.

Vaaratilanteet jaoteltiin neljaan ryhmaan: fysikaalisiin vaaratekijoihin, kemiallisiin
vaaratekijoihin, tapaturmavaaroihin sekd ergonomiaan. Mahdollisista vaaratekij6is-
ta laadittiin listaus ennen riskien arviointia. Jokainen ryhma kasiteltiin erikseen ja
toimitiloista havaittujen vaaratilanteiden riski arvioitiin, riskin merkittavyys maaritet-

tiin ja suunniteltiin toimenpiteet riskien poistamiseksi.

4.3.1 Fysikaaliset vaaratekijat

Fysikaalisista vaaratekijoistd tunnistettiin tuotantotiloissa esiintyva jatkuva melu,
vetoisuus ja tyostokoneiden aiheuttama tarina. Suurin yksittdinen vaaratekija on
jatkuva melu. Jatkuvan melu maaritettiin riskien arviointiasteikolla arvoksi 4 eli
merkittavaksi riskiksi. Merkittéva riski vaatii keinoja ja toimenpiteita riskin pienen-
tamiseksi. Tyoterveyshuolto Saarikan tekemien melumittaustulosten perusteella
tuotantotiloissa oleva melu on 83 dB — 93 dB. Meluhaittojen ehk&aisemiseksi tuo-
tantotiloissa on kaytettava kuulosuojaimia. Meluhaittojen ehkaisemiseksi tuotanto-
tiloihin meneviin oviin merkitdéan meluvaarasta varoittavat ja kuulosuojaimien kayt-
t6a vaativat varoituskyltit. Kesalla 2013 valmistuvan katkaisuaseman meluvaara
huomioidaan jo rakennusvaiheessa, ja tilaan asennetaan akustiikkalevyt melun

vaimentamiseksi.

Kehoon ja kasiin kohdistuvaan tarinaan ei pystyta vaikuttamaan muutoksilla. Tari-

naan altistumista pyritdan vahentdmaan tuotannon tyontekijoiden jarjestelmallisel-
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la tyokierrolla. Taten pystytddn valttamaan tiettyjen rasitusten aiheuttamien haitto-

jen vaikutusta jatkuvasti tyopisteen tyontekijalle.

4.3.2 Kemialliset vaaratekijat

Epira Oy:n tuotannossa ei kayteta kemikaaleja eikd kaasuja, joten naista ei aiheu-
du vaaratekijoita. Kemiallisista vaaratekijoista ainoastaan puup6lyn osuus tuotan-
totiloissa aiheuttaa vaaratekij6itd. Puupdlyn riskin arvoksi arvioitiin 3 eli kohtalai-
nen riski. Puupdly on puuteollisuudessa yleinen vaaratekija eika sen aiheuttamaa
haittaa ja vaaraa pystyta taysin poistamaan. Altistuminen jatkuvalle puupdlylle ai-
heuttaa ammattisairauksia. Toimenpiteet puup6lyn haittoja vastaan on suojautu-
minen puupdlya vastaan, toimitilojen saanndllinen siivous seka tydstokonekohtai-
set purun ja polyn kohdepoistot puruimurijarjestelmalla. Puupdly voi aiheuttaa
ammattitaudin lisaksi rajahdysvaarallisen polyilmaseoksen. R&ahdysvaaraan ja
sen aiheuttamiin riskeihin otetaan tarkemmin kantaa ATEX-

rajahdyssuojausasiakirjassa.

Epira Oy:n puupdlyltd suojautuminen on hyvaa ja tehokasta. Tuotantotiloissa on
konekohtaiset kohdepoistot jarjestettyind, siivous ja jarjestys kuuluvat viikoittaisiin
tyotehtaviin sek& kaksi kertaa vuodessa tehdaan jarjestelmallinen perussiivous
tuotantotiloihin. Puupdlyn vaikutusta hengitykseen estetdaan henkilokohtaisten
hengityssuojainten pakollisella kayt6lla seka yritys on hankkinut puupélyn riskialt-
tiimpien tuotantotilojen tyontekij6ille moottoroidut hengityssuojaimet paremman
hengitysilman takaamiseksi.

4.3.3 Tapaturmavaarat

Tapaturma voi aiheutua useasta eri tilanteesta. Tapaturman syntymiseen vaikuttaa
monia eri tekijoita ja inhimillinen tekija on yksi merkittdvimmista tapaturman aiheut-
tajista. Inhimillisiin tekijoihin ei pystyta vaikuttamaan muutoin kuin huolellisella pe-
rehdytyksella sekd oikeanlaisten tydtapojen valvomisella. Kuitenkin, inhimillisidkin
tapaturmavaaroja pystytaan vahentamaan jarjestelmallisella tydsuojelun kehitta-

misella.
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Tapaturmavaaroja tunnistettiin riskien arvioinnissa useita. Merkittavimmat vaarate-
kijat ovat tulipalo, liukastuminen, esineiden putoaminen, kaatuminen ja sinkoutu-
minen, viilto- ja leikkautumisvaara, poikkeustilanteiden aiheuttamat vaarat seka

tavarankuljetukset ja muu liikenne.

Tulipalo arvioitiin arvoksi 3 eli kohtalaiseksi riskiksi. Tulipalon saattaa aiheuttaa
useampi tekija, ja tulipalotilanteiden ennakointi ja tapahtuman todenndkdisyyden
arviointi on hankalaa. Tulipalon vaaratekijoita pyritdédn vahentamaan jarjestelmalli-
sella siisteyden ja jarjestyksen yllapitamisella seka ylimaaraisten paloherkkien ta-
varoiden sailyttaminen toimitiloissa pyritddn minimoimaan mahdollisimman vahai-
seksi. Sammutuskalusto pidetdan toimintakuntoisena ja niiden kunto tarkastetaan
saanndllisesti ammattilaisten toimesta. Pelastussuunnitelman sisalt6 ja toimintaoh-
jeet tulipalon varalle huolehditaan henkildstén tietoisuuteen. Palo-ovet pidetaan
suljettuina ja varmistetaan ettéd niiden edustat pidetaan vapaina. Poistumistiet on
merkitty jalkiheijastekilpien avulla erottumaan hatatilanteessa. Yritys pitaa huolen
henkildston ensisammutustaitojen riittavyydesta ja jarjestaa tarvittaessa lisdkoulu-

tusta.

Liukastumisen ja kompastumisen estdminen ei aiheuta lisatoimenpiteita, vaan yri-
tys jatkaa piha-alueiden hiekoitusta ja lumien aurausta talviaikoina ja sisatilojen

kulkuvaylat pidetadn jatkossakin siisteina.

Esineiden kaatumisen, putoamisen seka sinkoutumisen aiheuttama vaara tuo yri-
tykselle toimenpiteita. Esineiden kaatuminen saattaa aiheuttaa vaaratilanteen tuot-
teiden lastauksen yhteydessa. Lastauksen saa suorittaa ainoastaan trukkikortin
omaava henkilo, ja lastausalueella likkuminen lastauksen aikana pyritaan mini-
moimaan. Esineen sinkoutumiseen yritys on ldytanyt jo ratkaisun tartuntapiikkien
kaytolla hoylayksessa. Tartuntapiikit on esitetty kuviossa 9. Esineiden putoamises-
ta tuleva vaaratilanne tunnistettiin talvella katolta putoavaksi lumeksi sekd hoyla-
ykseen menevan massiivipuusiilon tayttétilanne. Katolta putoava lumi pudotetaan
hallitusti ja tuotannon ulkopuolisella ajalla. Lunta pudottava henkild varustautuu
tyohon kayttamalla maaraystenmukaisia tyoturvallisuusvarusteita. Siilon tayton
aiheuttaman vaaratilanteen poistamiseksi yritys hankkii siilon ylapuolelle laajaku-
vapeilin. Laajakuvapeilin avulla trukkikuski nakee siilon sisalle ja pystyy varmista-

maan ettei siilossa ole tayton aikana henkilditéd. Massiivipuusiilo on esitetty kuvios-
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sa 10. Kuvioista ndkee hyvin, etta siilon sisélle on mahdotonta néhda talla hetkel-

1a.

Kuvio 10. Massiivipuulla taytettdvan siilon ylapuolelle asennetaan laajakuvapeili
siilon sisédpuolelle nakemisen varmistamiseksi.

Poikkeavien tilanteiden eli huolto- ja kunnossapitotéihin tyonjohto antaa erilliset
ohjeet tehtavan tyon vaativuuden mukaisesti. Mahdollisia poikkeavia tilanteita voi

olla mm. puruputkiston tukkeutuminen. Kesa- ja kausityontekijéiden osalta suorite-
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taan tyohon opastus tyonjohdon toimesta. Tydnopastuksen yhteydessa kaydaan

lapi tyopisteen toimenkuva seka yrityksen tyoturvallisuusasiakirjat.

Viilto- ja leikkautumisvaaraa todettiin olevan terien vaihdon yhteydessa porauk-
sessa, lastuvillan hoylayksessa sekad sahojen ja sirkkeleiden teria vaihtaessa. Viil-
tovaaran ehkaisemiseksi yritys hankkii viiltosuojahansikkaita terien vaihtamisesta

vastaaville henkildille.

Tavarankuljetuksen ja muun liikenteen vaaran aiheuttama riski arvioitiin arvoksi 4
eli merkittavaksi riskiksi. Yrityksen omistaman tontin vieressa kulkee yleinen tie,
mik& aiheuttaa ulkopuolisten henkildiden altistumista rekka- ja trukkilikenteelle.
Epira Oy hakee kaavamuutosta yleisen tien katkaisemiseksi ja uudelleen ohjaami-
seksi Karstulan kunnalta vuoden 2014 aikana. Taman seurauksena ulkopuolisten
henkildiden ajautuminen vaara-alueelle pystyttaisiin ehkaisemaan. Taman hetki-
nen kaava on esitetty liitteessa 2. Omien tyontekijéiden tapaturmavaaraa vahen-
netaan huomioliivien kaytolla talviaikaan seka pihavalaistuksen paalla pitamisella

tuotannon aikana.

Lisdksi Epira Oy on suunnitellut jarjestdvansa vuonna 2014 ensiapukoulutus
EAL:n koko henkilostolleen. Tama varmistaisi mahdollisten vaaratilanteiden satut-
tua nopean ja oikeaoppisen ensiavun tarjoamisen tapaturmaan joutuneelle henki-

16lle.

4.3.4 Ergonomia

Ergonomian osalta tyon fyysinen rasittavuus ja toistuva tybnkuva aiheuttavat vaa-
ratekijoitd tuotannossa tyodskenteleville tyontekijdille. Varsinkin selan, hartioiden,
kasien, ranteiden, sormien, paan, niskan ja jalkojen asento seka jatkuva istuminen
tai seisominen rasittaa henkiloston fyysista kuntoa. Tuki- ja liikuntaelinsairauksien
valttdmiseksi tuotannon tyontekijat toteuttavat sdannollista tyokiertoa jatkuvan rasi-
tuksen valttamiseksi. Tyokierrolla ehkaistddn myos jatkuvasti toistuvista samoista
tydliikkeista aiheutuvaa rasitusta. Raskaiden ja toistuvien nostojen helpottamiseksi

yrityksella on alipainenostimia kaytdssa. Tuotannon tai tuotantotilojen muuttuessa
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yritys arvioi uudelleen tarvittavien apuvélineiden tarpeen. Ranteiden rasitukseen

yrityksella on tarjota rannetukia niita tarvitseville tyontekijdille.

4.3.5 Henkinen kuormittuminen

Henkisen kuormittumisen todettiin aiheuttavan suhteessa muihin vaaratekijdihin
vadhemman riskeja. Tunnistettuja vaaratekijoita olivat toistotyd ja yksipuolinen ty6,
jatkuva valppaana oleminen seka kausiluontoisten tuotteiden aiheuttama satun-
nainen Kiire. Ylitoita yritykselle ei ole kertynyt. Yrityksessa tyokykya yllapitavaa
toimintaa on toteutettu jo erilaisten liikunta- ja yhteisollisyysvirikkeiden muodossa.

Tulevaisuudessa tyokykytoimintaa kehitetaan entisestaan.

4.4 Pelastussuunnitelma

Tassa osiossa tarkastellaan opinnaytetyon tuloksena syntynytta pelastussuunni-

telmaa. Pelastussuunnitelma on esitetty liitteessa 3.

Pelastussuunnitelman laatimisvelvoite ja asetukset. Ensimmainen osio pelas-
tussuunnitelmassa kasittelee laatimisvelvoitetta ja asetuksia pelastussuunnitelmal-
le. Tassa on otettu kantaa omatoimiseen varautumiseen tulipalojen ja muiden vaa-

ratilanteiden osalta. Lisaksi kasitellaan pelastuslakia 379/2011.

Pelastuslain osalta pelastussuunnitelmassa on huomioitu suojeluvélineet onnet-

tomuuksien varalle.

Kohteen yleistiedot ja liittyminen pelastustoimeen. Tass& osiossa kerrotaan
yrityksen yleistietoja ja liittymisté pelastustoimeen. Yrityksen yleistiedoista kay ilmi
kohteen osoite- ja yhteystiedot. Merkittavia tietoja pelastussuunnitelman kannalta
on henkiléstomaara kahdeksan henkil6a ja heidan sijoittumisensa tuotantotilojen ja
toimistotilojen osalta. Perustilanteessa yrityksen henkilostdsta nelja tydskentelee

toimistotiloissa ja nelja tyéskentelee tuotantotiloissa.

Epira Oy:n tuotanto- ja tyotilat jaetaan neljddn osaan: toimisto- ja tuotantoraken-

nukseen, jonka pinta-ala on 1306 nelidmetrid; paalaamo- ja varastorakennukseen,



61

jonka pinta-ala on 514 neliometrid ja kahteen varastotilaan, joiden molempien pin-

ta-ala 240 neliometrid. Rakennukset maaritellaan betoni- ja puurakennuksiksi.

Vaaratilanteen sattuessa ensisijainen kokoontumispaikka on Puulaaksontie 25 A
littyma. Kokoontumispaikka on esitetty pelastussuunnitelman liitteessa. Palo- ja
pelastustoimesta vastaa Keski-Suomen pelastuslaitos. Pelastuslaitokselta saadun
tiedon mukaan saapuminen Epira Oy:n tuotantotiloihin kestdd 15 - 20 minuuttia.
Tarkemmat tiedot I0ytyvat pelastussuunnitelmasta kohdasta liittyminen pelastus-

toimeen.

4.4.1 Vaaratilanteet

Todennadkdisimmat vaaratilanteet Epira Oy:lla ovat tulipalo- ja tapaturmavaara.
Naiden lisaksi on mahdollista aiheutua vaaratilanteita rikosten, vaarallisten ainei-

den, séteilyn ja muiden vaaratilanteiden johdosta.

Tulipalo. Tulipalovaara on aina huomioitava puuteollisuudessa. Kasiteltdessa hie-
nojakoista puup6lyd, sahanpurua ja isompia puukappaleita saattaa syntya tulipa-
lovaara. Puuteollisuus lasketaan paloherkéksi liiketoiminnaksi. Puuta tydstettaessa
saattaa kipinan tai kiilautumisen johdosta syttya tulipalo. Liséksi purunpoistojarjes-

telmé&én joutuneesta kipinasta aiheutuu tulipalovaara.

Mahdollisiksi syttymissyiksi valikoituivat kipinat, puutavaran kiilautuminen tyostet-
tdessd, sahkoviat, koneiden ja laitteiden epakunto, yleinen huolimattomuus tai

vastuuttomuus tydpaikalla tai puupolyrajahdys.

Tulipalon seuraukset voivat olla henkilévahinkoja tai aineellisia. Aineellisia vahin-
koja ovat tuotantotilojen, koneiden, laitteiden tai muiden oheistarvikkeiden tuhou-
tuminen. Tulipalo aiheuttaa myds taloudellisia vahinkoja ja mahdollisesti tuotannon

viivastymista tai jopa hetkellista keskeytymista.

Tulipalon ehkaisy. Tulipalovaarassa tarkeatd on ennaltaehkaisy ja mahdollisten
tulipalovaarojen huomioiminen ja vaarakohteisiin puuttuminen. Epira Oy:lla ennal-
taehkaiseviksi toimenpiteiksi katsottiin koneiden ja laitteiden kunnon tarkkailu ja

saanndllinen huolto ja kunnossapitosuunnitelma. Palovaarallisissa tiloissa sytty-
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misherkkien aineiden ja laitteiden sailyttdminen on kiellettyd. Palovaarallisten tilo-
jen saanndllinen siivoaminen kuuluu jokaiselle tyontekijélle, ja kyseiset siivoustoi-
menpiteet on kirjattu tydohjeisiin, liséksi tuotanto- ja siivousjatteet on vietava valit-

tomasti niille osoitetuille kerayspaikoille. Tulen kasittely tuotantotiloissa on kielletty.

Kaikki huoltoty6t, joista saattaa syntya kipindita, on kiellettyja tuotantotiloissa. Tilat
on suunniteltu niin, ettd suurimman osan koneista ja laitteista pystyy huollon ajaksi
siirtAmaan ulko- tai huoltotiloihin. Ainoastaan pakolliset huoltoty6t voidaan suorit-
taa tuotantotiloissa ja silloin huolto- ja korjaustoimenpiteissa tyonsuorittajan on
taytettava tydlupasuunnitelma tyonjohtajalle, josta ilmenee sammutuskalusto, jal-
kisammutus ja -vartiointi sek& maaritettava tarkasti tilassa tehtdvan huollon laa-

juus.

Ennaltaehkaisevaan toimintaan kuuluu myds tyopaikan saantdjen, tyéohjeiden ja
maaraysten noudattaminen. Jokaisen tyontekijan on tiedettdva sammutusvalinei-
den paikat ja niitd on osattava kayttaad oikeaoppisesti. Tydnantajan vastuulla on
kouluttaa henkilosto tarvittaessa sammutusvalineiden kayttoon. Sammutusvalinei-
den kunto on tarkastettava saannollisin valiajoin ja tarvittaessa niiden lukumaaraa

on lisattava.

Tybymparistdssa taytyy pitaa ylla yleista huolellisuutta ja jarjestysta seka koneiden
ja laitteiden saanndllinen puhdistus ja huolto kuuluvat tydtehtaviin. Kaytettavien
sahkolaitteiden ja niiden johtojen kuntoa tarkkaillaan s&danndllisesti. Tarpeeton pa-
lava materiaali on sailytettava niille varatuilla sailytyspaikoillaan, eika niitéa saa jat-
taa seinien viereen eikd hatapoistumisteille. Liiketilojen palo-ovet on pidettava sul-
jettuina tulipalon rajaamiseksi. Tupakointi ja avotulen teko on sallittu ainoastaan
niille osoitetuissa paikoissa. Tuotanto- ja toimistotiloissa on jalkiheijastavat ulos-
kayntikyltit.

Tapaturmat. Yleisimmin tapaturmat johtuvat huonosta perehdytyksesta tai tyonte-
kijan huolimattomuudesta. Ty6nantajan velvollisuus on ehkaista kaikki mahdolliset
tapaturmavaarat. Yleisimpia tapaturmavaaroja on putoaminen, kaatuminen, liukas-
tuminen, kiilautuminen, avohaavat, puristuminen, ammattisairaus, sairaskohtaus

tai leikkautuminen.
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Tapaturmien ennaltaehkaisyssa tarkeata on oikeanlainen varautuminen tapatur-
miin ja riittdvien turvalaitteiden asentaminen tuotantotiloihin. Putoaminen estetaan
turvakaiteilla. Turvakaiteet ovat pakolliset ty6tasoilla, jotka ylittdvat 90 senttimetrin
korkeuden. Liukastumista ennaltaehkaistdén yleisella siisteydella tai lattioihin teh-
tavien karhennuksien avulla. Lattiat ja kulkuvaylat pidetaan puhtaina liasta, polysta
ja ylimaaraisesti tavarasta. Puristumisvaaran aiheuttavien koneiden lahistolle este-

taan paasy.

Tyontekijoiden on kaytettava tyonantajan maaradamia tydvaatteita ja suojavarustei-
ta. Kaytettdvid suojavarusteita ovat turvakengat, kuulosuojaimet ja hengitys-
suojaimet. Tydvaatteiden taytyy olla sopivan kokoiset, liian suuret hihat tai helmat
saattavat tarttua tyostékoneeseen aiheuttaen tapaturman. Jokaisen tyontekijan on
toimittava tyoohjeiden ja turvallisuusmaaraysten mukaisesti. Turvalaitteiden kier-
taminen tai poistaminen on ehdottomasti kielletty. Jos turvalaitteen joutuu poista-
maan esimerkiksi huollon yhteydessa, on tuotantolinja pysaytettava huollon ajaksi,
ja varmistettava ettei kone pysty kaynnistymaan oikosulun tai muun vastaavan

johdosta.

Hataseis-kytkimien sijainti ja niiden vaikutusalue pitda olla jokaisen tilassa tyos-
kentelevan tydntekijan tiedossa. Ennen naiden lapikayntia tyontekija ei saa aloittaa
tyoskentelya. Lastuavia koneita kaytettdessad on aina muistettava kytked purun-

poistojarjestelma kayttoon.

4.4.2 Tapaturmien ennaltaehkaisy

Ammattisairauksia pystytaan ennaltaehkaisemaan tyonantajan jarjestamalla saan-
nodllisella tyoterveyshuollon maaraaikaistarkastuksilla. Maaraaikaistarkastukset ja
tyopaikkakaynnit toteutetaan kuntayhtyma Saarikan toimesta. Ammattisairauksia
todetessa tyontekijd on mahdollisesti siirrettdva hanen terveytensa edellyttdmiin

tyotehtaviin.

Tybergonomia on huomioitava tydskennellessa. Oikeaoppisten nostojen taytyy
kuulua jokapéaivéaiseen tyonkuvaan. Tarvittaessa tyOnantaja jarjestaa venyttelyoh-

jeita ja neuvoo oikeaoppisen tydergonomian kanssa.
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Huolto- ja tulitoita tehdessa on kaytettava asianmukaisia suojavarusteita seka huo-
lehdittava, ettd mahdolliset muut paikalla olevat henkilot ovat suojautuneet asian-

mukaisesti.

Rikokset. Yritykselle saattaa aiheutua vahinkoja rikollisesta toiminnasta. Rikolli-

sesta toiminnasta varkaudet, ilkivalta ja tuhopoltto ovat yleisimpié.

Rikosten ennaltaehkéisy. Ennaltaehkaisevia toimia varkauksia vastaan on ovien
ja ikkunoiden sulkeminen tuotannon paatyttyd. Tuhopolton ennaltaehkéisyyn voi
puuttua siirtdmalla kaikki rakennusten vieressa olevat herkasti syttyvat kemikaalit

kauemmaksi rakennuksista, koska ne voivat toimia sytyttimina.

Vaaralliset aineet. Rakennuspiirustuksiin merkitddn sailytyspaikat terveydelle ja
ymparistolle vaarallisille aineille. Vaarallisten aineiden sailytys muualla on ehdot-

tomasti kiellettyd. Kaasupullot sailytetaéan niille osoitetussa paikassa huoltotilassa.

Sateily. Kuulleessaan viranomaisten antaman yleisen vaaramerkin, jokaisen tyon-
tekijan on siirryttava valittomasti sisatiloihin. Lisdohjeita odotetaan radiosta ja yri-

tyksen omasta tilannetiedotuksesta.

Muut vaaratilanteet. Sahkdlaitteiden ja vesikalusteiden ja muita ammattihenkiléa
vaativia korjauksia saa suorittaa ainoastaan siihen ammattipatevyyden saanut
henkilo. Vesisulkuventtiilin sijainti rakennuksessa pitaa olla tiedossa vesivahingon

varalta. Vesisulkuventtiilin sijainti on esitetty pelastussuunnitelman liitteessa.

Suojeluhenkildst6. Turvallisuushenkiloston toimenkuvana on henkil- ja palotur-
vallisuuden kehittdminen yrityksessa. Heidan tehtaviinsa kuuluu myés tyéohjeiden,
turvallisuusohjeiden sekd maaraysten valvominen. Tarvittaessa suojeluhenkilosto

jarjestaa tyontekijoilleen lisakoulutusta.

Onnettomuuden tai tapaturman sattuessa suojeluhenkiléstd johtaa pelastus-, il-
moitus- ja sammutustoimenpiteita ja ohjaa henkiloston maaratylle kokoontumis-

paikalle.

Suojeluhenkildstd vastaa tydpaikalla olevien ensisammuttimien ja ensiapuvalinei-

den riittavyydesta ja kunnosta.
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Kouluttaminen ja tiedottaminen. Henkilost6a koulutetaan saanndllisesti. Jokai-
nen uusi tyontekijd saa alkuperehdytyksen yrityksen toimintaa, turvallisuuteen ja
tyOpisteensa toimintaan. Siirryttdessa muihin ty6tehtaviin on tyénjohdon annettava
riittava jatkoperehdytys.

Tarvittaessa suojeluhenkilosté kouluttaa tai jarjestad lisdkoulutusta tyoturvallisuu-

teen liittyen.

Henkilostolle koulutetaan palo- ja henkilturvallisuuden kannalta tarkeimmaét asiat.
Peruskoulutus ja tdydennyskoulutus ovat vuosittain toistuvaa. Paloturvallisuuskou-

lutukseen kuuluu teorian lisaksi kaytannon harjoituksia.

4.5 Koneturvallisuus

Koneturvallisuuden osalta yritys sai perustiedot koneturvallisuuteen vaikuttavista
tekijoista. Perustiedot auttavat yrityksen suunnitteilla olevan tydstokoneen kehit-
tamisessa ja auttavat ymmartamaan lakipykalien, direktiivien, asetuksien ja stan-

dardien vaikutuksesta koneensuunnitteluun ja rakentamiseen.

Koneiden riskit taytyy arvioida samalla lailla kuin muunkin tuotannon aiheuttamat
vaaratekijat. Koneiden riskiarviointi on ensisijaisen tarkeda, koska koneiden aihe-
uttamat vaaratilanteet aiheuttavat yleenséd suurempia onnettomuuksia. Koneiden
riskien arviointi on vaikea tehda, koska varsinkin suuremmat koneet sisaltavat mo-
nia eri vaaratekijoitd. Tasta johtuen koneen turvallisuussuunnittelulla on suuri mer-

kitys koneen loppukayttajien turvallisuuteen.

Tassa tyossa kasiteltiin yleisimpid koneiden suunnitteluun liittyvia direktiiveja ja
niiden sisaltoa. Maaraavin direktiivi on konedirektiivi 2006/42/EY, mik& on koko
koneen suunnittelun ja valmistamisen perusta. Direktiiveista kasiteltiin lisdksi pien-
jannitedirektiivia 2006/95/EY seka sdhkdmagneettisen yhteensopivuuden direktii-
via 2004/108/EY. Lahtokohtaisesti voidaan olettaa, etta jos kone toimii sdhkalla,
on sen taytettava kaikki nama kolme yleisinta direktiivia. Naita direktiiveja tarken-

netaan viela erilaisilla standardeilla.
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Konetta suunniteltaessa taytyy huomioida kaikki konetta koskevat direktiivit ja
maaraykset. Direktiivit ja maaraykset, jotka kone tayttdd, esitetdan valmistajan
laatimassa vaatimustenmukaisuusvakuutuksessa. Vaatimustenmukaisuusvakuu-
tuksella koneen valmistaja ottaa vastuun koneen turvallisuudesta. Samalla valmis-
taja takaa koneen tayttavan kaikki sille koneelle maaratyt asetukset. Kuitenkaan
vaatimustenmukaisuusvakuutus ei takaa koneen 100 % turvallisuutta. Koneessa
saattaa yha olla vaaraa aiheuttavia tekijoita. Taméan takia koneista on tehtava ris-

kien arviointi.

Tapaturman sattuessa vaatimustenmukaisuusvakuutus, riskien arviointi seka tek-
ninen rakennetiedosto ovat tarkeitd apuvélineitd koneen valmistajalle. Naiden
asiakirjojen perusteella on mahdollista todentaa viranomaisille, ettd koneen suun-
nittelussa ja valmistamisessa ja sen turvalaitteiden suunnittelussa on noudatettu
konetta koskevia maarayksia. Taman takia naiden asiakirjojen laatiminen on tar-

ked osa koneen valmistamisen prosessia.

Vaatimustenmukaisuusvakuutuksen kuuluu siséltaa koneen tayttamat maaraykset
lueteltuina ja niiden oikeilla nimill&. Lisaksi vaatimustenmukaisuusvakuutukseen
tulee merkita kattava kuvaus itse koneesta seké koneen yksiléinnin mahdollistava
tieto esimerkiksi koneen sarjanumero. Vaatimustenmukaisuusvakuutuksesta on
l6ydyttava teknisen rakennetiedoston kokoavan henkilén nimi ja osoitetiedot. Vaa-
timustenmukaisuusvakuutus allekirjoitetaan sellaisen henkilon toimesta, jolla on
oikeus tehdd sitoumuksia yrityksen puolesta. Allekirjoituksella taataan tietojen
paikkaansa pitavyys. Tapaturman sattuessa vaatimustenmukaisuusvakuutuksen
allekirjoittanut henkil6 ei ole vastuussa tapahtuneesta tapaturmasta, vaan vastuu
on koneen valmistamalla yrityksella. Poikkeustilanteessa vastuu siirtyy allekirjoit-
taneelle, jos hanen todetaan tienneen koneen olleen direktiivien ja maaraysten

vastainen.

Teknisen rakennetiedoston sisaltéaéa koneen suunnittelussa ja valmistuksessa kay-
tetyt piirustukset, laskelmat ja muut koneen rakenteeseen vaikuttavat tekijat. Li-
saksi valmiista koneesta tehdyt tarkastukset ja mittaustulokset ovat osa teknista
rakennetiedostoa. Tekninen rakennetiedosto sisaltdd koneen tarkan kuvauksen
koneen toiminnasta seka koneesta tehdyt kayttdohjeet. Jos kyseessa on konelinja,

jossa on useiden valmistajien valmistamia koneita, on rakennetiedostoon keréatta-
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va yksityiskohtaisesti kaikkien koneiden tekniset tiedot ja kayttbohjeet. Vastuu tas-
téa on koneen virallisella valmistajalla. Liséksi tekniseen rakennetiedostoon merki-
td&dn noudatetut standardit suunnittelussa seka mitka turvallisuusmaaraykset mi-
kakin standardi tayttda. Teknisen rakennetiedoston ei tarvitse olla koko aikaa saa-
tavilla vaan riittéaa, etta vaatimustenmukaisuusvakuutukseen merkitty henkild pys-
tyy kokoamaan rakennetiedoston vaadittavat asiakirjat tietyn ajan kuluessa.

Yleenséa rakennetiedoston kokoamiseen annetaan aikaa kaksi viikkoa.

Yrityksen taytyy huomioida myds koneen mahdollisen tyyppitarkastuksen teetta-
minen siihen soveltuvan laitoksen toimesta. Tyyppitarkastuksen tekeminen on pa-
kollinen koneissa, joissa puu syotetddn kasin teraa kohden. Vaikka koneen auto-
matisointi poistaisikin taman vaatimuksen, kannattaa tyyppitarkastuksen teettamis-

ta harkita joka tapauksessa.

Liséksi yrityksen tietoisuuteen tuli koneita koskevien tietojen esilletuonti konee-

seen Kiinnitettavan konekilven ja CE-merkin muodossa.

Yritys hyoddyntdd lahtétietoja mahdollisimman paljon, mutta tekee laajemmat ja
tarkemmat suunnitelmat ja tutkimukset kun koneturvallisuus on ajankohtainen tu-

levaisuudessa.
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5 JOHTOPAATOKSET JA SUOSITUKSET

Johtopaatoksissa kaydaan lapi tutkimuksen yhteydessa havaittuja huomioita ja

mietitaan yritykselle mahdollisia jatkotoimenpiteita turvallisuuden kehittamiseksi.

5.1 Johtopé&atokset

Tassé opinnaytetydssa kasiteltiin yrityksen tyoturvallisuuden kehittamista yrityksel-
le luotujen eri tyokalujen avulla. Tyo6turvallisuuden kehittdmisprosessissa otettiin
kantaa tyosuojelun ja riskienhallinnan kehittamiseen, pelastussuunnitelman laati-

miseen seka koneturvallisuuden perusteiden l[&pikayntiin.

Epira Oy:n tydsuojelun todettiin olevan hyvalla tasolla. Muuhun puuteollisuuteen
verrattuna tapaturmataajuus on huomattavasti pienempi. Laajempaa vertausta
pystytddn tekemaan ja tuloksia analysoimaan vasta, kun tuotantotilat ja investoin-
nit saadaan suunnitellulle tasolle. Tassa tydssa havaittujen vaaratekijoiden pois-
tamisen jalkeen tyoturvallisuuden haasteena on hyvan tyoturvallisuuden yllapita-
minen, ennakoiva ja jatkuva tyoturvallisuuden kehittdminen seka paivittaisten tyo-

tehtavien ergonomian kehittaminen.

Tassa tydssa tehdyt tyoturvallisuusasiakirjat on nyt yritykselle laadittu ja naista
kootaan erillinen turvallisuusasiakirja, joka siséltaa tyésuojelun toimintaohjelman,
riskienhallinnan tulokset ja pelastussuunnitelman. Ta&man tyon tekijan aikaisemmin
laatimat ATEX-rajahdyssuojausasiakirja, tyoohjeet seka perehdytyssuunnitelma

lisataan tehtyyn tyoturvallisuusasiakirjaan.

Riskienhallinnan seurauksena tehty riskien arviointi otetaan kayttoon henkildston
perehdytysprosessissa ja tyoturvallisuuden kehittamisessa. Hyvaksyttyjen riskien
osalta yrityksen tulee tuoda riskit henkiloston tietoisuuteen. Tulevaisuudessa yri-
tyksen tulisi arvioida riskit séanndallisin valiajoin sek& huomioida investointien aihe-
uttamat olosuhdemuutokset tuotantotiloissa. Riskien arvioinnissa todetut toimenpi-
teet pyritddn hoitamaan aikataulun mukaisesti. Yrityksen kannattaa varautua var-
sinkin tulipalon, melun, liikenteen, ergonomian ja puupdlyn aiheuttamien riskien

ehkéaisemiseen.
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Luodun tydsuojelun toimintaohjeen mukainen vuosittainen tuotannon arvioiminen
ja seuranta antaa jatkuvuutta yrityksen tavoitteisiin turvallisemman tyéympaériston

kehittamisesta.

Yrityksessa oleva avoin ilmapiiri, tyontekijoiden mahdollisuus vaikuttaa turvalli-
suusratkaisuihin ja tyontekijéiden kehittdmisehdotusten toteuttaminen luo hyvéan

pohjan kehittaa yrityksen tyoturvallisuusasioita yhdessa henkilostonsa kanssa.

Pelastussuunnitelman hyvéksyttdaminen ja lapikaynti Karstulan palopéaaéllikon kans-
sa antaa varmuutta turvallisuusasiakirjojen oikeellisuudesta. Pelastussuunnitel-
masta saatava hyoty yrityksen toiminnalle toteutuu vasta, kun pelastussuunnitel-
man sisaltd ja toimintaohjeet tuodaan yrityksen henkilostén nahtaville. Pelastus-

suunnitelman paivittaminen kuuluu jatkossa yrityksen tydsuojelupaallikdlle.

Koneturvallisuuden osalta tédssé tyossa kasiteltin vain perustietoja ja yrityksen
ryhdyttya uuden laitteen suunnitteluun ja valmistamiseen taytyy tehda lisaselvitys-
ta aiheesta. Lahtokohtaisesti tdssa tydssa tuodut direktiivit ja maaraykset koskevat
yrityksen valmistamaa konetta, joten niiden pohjalta on hyva aloittaa tarkempaa

tutkimusta.

Koneen valmistuttua yrityksen on laadittava vaatimustenmukaisuusvakuutus, teh-

da riskien arviointi ja huolehtia CE-merkin kiinnittamisesta.

Tassa tydssa havaitut tyoturvallisuuden kehittdmisen toimenpiteet olisi hyva toteut-
taa seka tyoterveyshuollon tekemasta tyopaikkakaynnista tulleet toimenpiteet kan-
nattaa suorittaa loppuun. Naiden toimenpiteiden suorittamisen tavoitteena on tur-
vallinen tydymparistod ja jatkuva tyoturvallisuuden kehittaminen. Turvallisuusasia-
Kirjojen paivitys ja tyotapaturmien kirjaaminen olisi hyva ottaa saanndllisiksi tyéteh-

taviksi.
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5.2 Suositukset

Epira Oy voisi miettid ottavansa tulevaisuudessa OHSAS-18001 standardin kayt-
toonsd. OHSAS-standardin mukaisella TTT-politiikalla pystytdan helposti esitta-
maan yhteistyoyrityksille, asiakkaille, alihankkijoille ja viranomaisille, etta yritys
noudattaa ja haluaa kehittdd tyoturvallisuutta tydymparistossadn. OHSAS-
standardin perus ajatuksena on ”suunnittele — toteuta — arvioi — toimi” —menettely.
(OHSAS 18001, 9-12.)

Yrityksen kannattaisi suorittaa jarjestelméllisemp&d seurantaa vaaratilanteiden,
l&heltd piti -tilanteiden ja poissaolojen aiheuttajista. Laheltd piti -raportoinnin tuo-
minen mukaan yrityksen jokapaivaiseen toimintaan, auttaisi tulevaisuudessa teh-
tavaa riskien arviointia ja olisi konkreettinen apu vaaratekijéiden tunnistamisessa.
Poissaolosyiden seuraaminen voi edesauttaa mahdollisten ammattitautien havait-

semista.

Yrityksen kannattaa panostaa henkiloston jaksamiseen ja tyokyvyn kehittdmiseen
sekd miettia erilaisia vaihtoehtoja yrityksen henkiloston tyokyvyn yllapitdmiseksi.
Pienillakin apuvalineilla saadaan huomattavia muutoksia aikaan tyontekijan jak-
samisessa. Tyokyvyn kehittdmisen voisi aloittaa yhteistydssa tyoterveyshuollon
kanssa. Saanndllisten tydpaikkatarkastusten sopiminen tyéterveyshuollon kanssa

saattaisi auttaa tyoturvallisuuden toimintaohjelman kehittamista.

Yritys voisi miettid, minkalainen tydntekijoiden koulutustarve heilla on. Suunnitteilla
oleva ensiapukoulutus EA1 toimii hyvana lahtbkohtana koulutusprosessille. Voi-
daan harkita myds ensisammutus-, tyoturvallisuuskortti- seka tulitydkorttikoulutuk-
sen tarpeellisuutta. Naiden avulla yrityksen henkiléston tietoisuus hatétilanteiden

toimintaohjeista varmistettaisiin.

Jatkossakin yrityksen tekemissa tyoturvallisuusratkaisuissa ja riskienhallinnassa
tulisi harkita, ettd suunnitteluun ja toteutukseen otettaisiin mukaan ulkopuolinen
henkil6. Talldin saataisiin uudenlaisia mielipiteita ja mahdollisia havaitsemattomia

vaaratekijoita pystyttaisiin havaitsemaan.
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Yrityksen olisi hyva muistaa turvallisuustietoinen suunnittelu investointihankkeissa
seka jokapaivaisen tuotannon kehittdmisessa ja muistettava ajatella asiaa myos

turvallisuuden kannalta.

Melusta aiheutuvan haitan hallitsemiseen mietitaan muitakin ratkaisuja. Onko me-
lulahteiden eristdminen tai kotelointi edes jossain maarin mahdollista? Akustiikka-
levyjen asentaminen melualttiisiin tiloihin, siivoustarve huomioiden, voi myés pie-

nentad meluhaittaa.

Tuotantotiloissa olevien valaisimien kunnon kartoittaminen ja lisdvalaistuksen tar-
peen havaitsemisen olisi hyva olla saanndllista. Yritys voi myds miettia valaistus-
mittauksen teettamista tai tyopisteiden lahettyville olisi lisattava valaistusta. Lam-
punvaihdoissa suosittelen lamppujen ryhmavaihtoa seka perussiivouksen yhtey-

dessa suoritettavaa lamppujen puhdistamista.

Jatkuvaa seisomatyota tehtavissa tyopisteissa olisi tarkeda muistaa tarkastaa lat-
tian ja lattiamattojen kunto saanndllisesti. Lattiamattoja voisi hankkia tyopisteille

joissa niita ei viela ole. Nain vahennettaisiin seisomatydsté aiheutuvaa rasitusta.

Kaytettavien ty6turvasuojainten kunto tulisi tarkastaa sopivin véliajoin. Tydkenkien,
tybasun, henkilékohtaisten suojainten on oltava ehjia, etta niistd saadaan mahdol-

lisimman suuri hyoty.

Yrityksen kannattaa kartoittaa tavaroiden sailytyspaikkojen ja -tilojen riittavyys,
ettei ylimaaraisia tavaroita sailytettaisi muun tuotannon tielld, kulkuvaylilla tai yli-

paataéan niille kuulumattomilla paikoilla.

Kaikki poissaoloihin johtaneet ty6tapaturmat tulisi tutkia ja selvittdad yrityksen ty6-
suojelupaallikdn toimesta. Nain voidaan havaita mahdolliset puutteet ja miettia
ratkaisuja niiden korjaamiseen. Sama koskee ammattitauteja ja tyoperaisia saira-
uksia. Tarvittaessa voidaan pyytdd tyoterveyshuollon kantaa ja apua tutkimuk-

seen.

Tuki- ja liikuntaelinsairauksiin johtavia kuormitustekijoita olisi hyvé ja kannattavaa

seurata saanndllisesti ja tarvittaessa miettia ratkaisuja tyon helpottamiseen.
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Suositeltuja mittauksia, joita yritys voisi harkita jatkossa, on valaistusmittaus seka
tyGilman epapuhtauksien mittaaminen. Valmistuvalle katkaisuasemalle kannattaa

suorittaa my6s melumittaus.
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6 YHTEENVETO

Epira Oy on vuonna 1987 Karstulassa perustettu tuotanto- ja markkinointiyhtio.
Yritys tuottaa, markkinoi ja myy mekaanisessa metsateollisuudessa syntyvista si-
vutuotteista jalostettuja tuotteitaan. Tuotekehityksen avulla sivutuotteista tehdaan

suomalaisia huipputuotteita

Taman opinnaytetytn tavoitteena on tutkia puuteollisuuden tapaturmia ja peilata
niitd yrityksen turvallisuuteen, suorittaa riskien arviointi yrityksen toiminnasta seka
luoda paloviranomaisen hyvaksyma pelastussuunnitelma ja yrityksen tyoturvalli-

suutta parantava tutkimus koneturvallisuudesta.

Taman tyon tavoitteiden saavuttamiseksi perehdyttiin ensiksi tyésuojeluun liittyviin
tekijoihin, erilaisiin tydtapaturmiin ja ammattitauteihin seka niiden ehkaisemiseen.
Yleiset tapaturmariskit ja tapaturman aiheuttajat toimivat tdméan tyon tyokaluina
riskien arviointiin, pelastussuunnitelmaan ja koneturvallisuuteen. Riskien arvioinnin

kautta pystytddn luomaan pelastussuunnitelma havaittujen riskien osalta.

Paavastuu tyosuojelusta ja sen jarjestamisesta on tydnantajalla. Hyvin toimiva yri-
tyksen tydsuojelu on ennakoivaa, tydymparistoa kehittavaa seka tydsuojelutoimin-
nan on oltava jatkuvaa ja sdannollista. Tydsuojelun tavoitteena on tyontekijoiden
turvallisuuden, terveyden ja ty6- ja toimintakunnon yllapitdminen ja edistaminen.
Hyvin johdetulla ja organisoidulla tydsuojelulla pystytdan ehkdisemaan tapaturmia

ja ammattitauteja.

Yritykselle laadittiin tydsuojelun toimintaohjelma. Toimintaohjelma on osa yrityksen
tyoturvallisuusasiakirjaa. Toimintaohjelmaan luotiin tavoitteet seuraavalle vuodelle.
Toimintaohjelman laadintavelvollisuus on lakisaateinen ja sen vaikutusalueeseen
kuuluvat kaikenkokoiset yritykset. Toimintaohjelma sisaltda tydolojen kehittamis-
tarpeet ja tyOymparistoon vaikuttavien tekijoiden vaikutukset. Toimintaohjelman
esiintuomat tavoitteet on huomioitava yrityksen kehittamistoiminnassa ja suunnitte-
lussa. Toimintaohjelma toimii yrityksen tyoturvallisuutta parantavana tydkaluna,

joten sen uudistaminen ja paivittdminen on ensiarvoisen tarkeaa.
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Puuteollisuudessa tapahtuu huomattavan paljon ty6tapaturmia. Puuteollisuuden
tapaturmaherkkyys selittyy mm. tulipalovaarana, kasityokalujen kaytélla, muihin

teollisuuden aloihin vaarallisimpina koneina seké fyysisesti raskaana tyona.

Arvioitaessa puuteollisuuden turvallisuuden kehitysta ndhdaan puuteollisuuden
tapaturmien vahentyneen huomattavasti. Positiivinen kehitys tyGtapaturmien va-
hentymiselle selittyy kiristyneilla kone- ja tyoturvallisuusmaarayksilla. Puuteolli-
suuden riskitekijat voidaan jakaa kuuteen osaan: Fysikaaliset riskitekijat, kemialli-
set riskitekijat, biologiset riskitekijat, tapaturmariskit, fyysiset kuormitukset seka
psyykkiset kuormitukset. Merkittavimmat fysikaaliset ja kemialliset vaaratekijat
ovat melu, puupdly, terpeenit ja eri liuotinaineet. Tapaturmariskeihin lasketaan
mm. koneiden ja laitteiden aiheuttamat tapaturmat, liukastumisesta, kompastumis-
ta ja esineiden paéalle astumisesta aiheutuvat tapaturmat, silmatapaturmat seka
rajdhdysvaara. Tyotapaturmiksi lasketaan myds tyomatkaliikenteessa tapahtuneet

tapaturmat.

Hyvan riskinhallinnan pohjana on kokonaisvaltainen arviointi, jonka tavoitteena on
jatkuva turvallisuustason ja tydolosuhteiden parantaminen. Hyvéan turvallisuusta-
son yllapitaminen on yrityksessa jatkuva prosessi, mika vaatii jatkuvaa ja sdannol-
lista kehittamista. Riskienhallinta koostuu tyon, tydymparistdn ja tydolojen vaarojen
ja haittojen eli vaaratekijéiden tunnistamisesta ja niiden hallitsemisesta. Vaarateki-
joiden aiheuttamat riskit tydymparistossa arvioidaan sek& niiden merkittavyys
maaritetddn. Riskien merkittavyyden mukaan riskit pyritaan poistamaan tai niiden
vaikutus pyritddn minimoimaan. Riskien arvioinnissa havaittuihin epakohtiin on
puututtava valittdmasti ja tydnantaja on velvollinen poistamaan epakohdat ja vaa-
raa aiheuttavat tekijat. Jaljelle ja&vat riskit on tuotava henkiléston tietoisuuteen.
Havaittuihin riskikohteisiin laaditaan toteutussuunnitelma ja aikataulu. Havaituista
riskeistd pidetd&n seurantaa. Sama prosessi kaydaan aina lapi, kun tydymparis-
téon tulee huomattavia muutoksia ja uusia riski- ja vaaratilanteita on mahdollista

syntya.

Riskien hallinnassa suurimpia vaaratekijoita oli jatkuva melu. Jatkuva melu maari-
tettiin riskien arviointiasteikolla arvoksi 4 eli merkittavéaksi riskiksi. Puupoélyn riskin
arvoksi arvioitiin 3 eli kohtalainen riski. Puupdly on puuteollisuudessa yleinen vaa-

ratekija eika sen aiheuttamaa haittaa ja vaaraa pystyta taysin poistamaan. Altistu-
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minen jatkuvalle puupdlylle aiheuttaa ammattisairauksia. Toimenpiteet puupdlyn
haittoja vastaan on suojautuminen puupélya vastaan, toimitilojen sdéanndéllinen sii-
vous seka tyostokonekohtaiset purun ja pélyn kohdepoistot puruimurijarjestelmal-
|&. Tapaturmavaaroja tunnistettiin riskien arvioinnissa useita. Merkittavimmat vaa-
ratekijat ovat tulipalo, liukastuminen, esineiden putoaminen, kaatuminen ja sinkou-
tuminen, viilto- ja leikkautumisvaara, poikkeustilanteiden aiheuttamat vaarat seka
tavarankuljetukset ja muu liikkenne. Ergonomian osalta tyén fyysinen rasittavuus ja
toistuva tyonkuva aiheuttavat vaaratekijoitd tuotannossa tytskenteleville tyonteki-
joille. Varsinkin seléan, hartioiden, kasien, ranteiden, sormien, paan, niskan ja jalko-
jen asento seka jatkuva istuminen tai seisominen rasittaa henkiloston fyysista kun-
toa. Tuki- ja likuntaelinsairauksien valttdmiseksi tuotannon tyontekijat toteuttavat

saanndllista tyokiertoa jatkuvan rasituksen valttamiseksi.

Pelastussuunnitelman tarkoitus on luoda yrityksille, vastuuhenkiléille ja henkilost6l-
le tydkalu, jonka avulla normaaliolosuhteissa tapahtuvat onnettomuudet pystyttai-
siin ennaltaehkaisemaan. Lisdksi pyritddn minimoimaan henkild-, omaisuus- ja
ymparistévahingot onnettomuuden sattuessa. Pelastussuunnitelman avulla yrityk-
sen liiketoiminnan jatkuvuus pyritaan turvaamaan onnettomuustilanteissa ja muis-
sa normaalista poikkeavissa olosuhteissa. Pelastussuunnitelman sisalté on yritys-
kohtainen ja minkaanlaista laadintasapluunaa ei ole olemassa. Yrityksen toimiala,
tuotannon laajuus sekd materiaalien ja aineiden kaytto vaikuttaa pelastussuunni-
telman sisaltoon. Pelastussuunnitelma vaatii tiettyja kokonaisuuksia, joihin on otet-
tava kantaa pelastussuunnitelmaa laatiessa. Pelastussuunnitelmassa taytyy enna-
koida vaaratilanteet ja niiden vaikutus henkildstéon ja toimitiloihin. Taytyy luoda
toimenpiteet vaaratilanteiden ennaltaehkéisyyn, poistumis- ja suojausmahdollisuu-
det ja sammutus- ja pelastustehtavien jarjestelyt. Yrityksella on oltava toimintaoh-
jeet arvioitujen onnettomuus-, vaara- ja vahinkotilanteiden varalle. Pelastussuunni-
telman hyvaksyttaminen ja lapikaynti Karstulan palopaallikbn kanssa antaa var-
muutta turvallisuusasiakirjojen oikeellisuudesta. Pelastussuunnitelmasta saatava
hyoty yrityksen toiminnalle toteutuu vasta, kun pelastussuunnitelman sisaltd ja

toimintaohjeet tuodaan yrityksen henkildston néhtaville.
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Koneiden riskit taytyy arvioida samalla lailla kuin muunkin tuotannon aiheuttamat
vaaratekijat. Koneiden riskiarviointi on ensisijaisen tarkedd, koska koneiden aihe-
uttamat vaaratilanteet aiheuttavat yleensa suurempia onnettomuuksia. Koneen-
suunnittelussa on tarkasteltava mekaaniset vaarat, sdhkdsta aiheutuvat vaarat
seka lampdtilasta ja melusta aiheutuvat vaarat. Mekaanisia vaaroja ovat puristu-
misvaara, leikkautumis-, viilto- tai pistovaara seké koneeseen takertuminen tai sen
nieluun joutuminen. Koneesta saattaa myos tulla iskusta tai hankautumisesta ai-
heutuvaa vaaraa. Koneenosat, kasiteltavat aineet seka tyOkappaleiden sinkoutu-

minen aiheuttavat myos vaaraa tyoymparistolle.

Koneiden turvallisuuden perustana on konedirektiivi 2006/42/EY ja vastaava Suo-
malainen maarays on valtioneuvoksen asetus 400/2008 koneiden turvallisuudesta.
Direktiiveista kasiteltiin lisdksi pienjannitedirektiivia 2006/95/EY seka sadhktmag-

neettisen yhteensopivuuden direktiivid 2004/108/EY

Standardit taydentavat direktiivien yleisvaatimukset. Eurooppalaiset EN-standardit
ovat voimassa samanlaisina kaikissa Euroopan standardisoimisjarjestojen jasen-
maissa. Johdonmukainen ja tasapainoinen kolmetasoinen standardikokonaisuus

muodostuu konedirektiivia tdydentavista A-, B- ja C-tyypin standardeista.

Koneen valmistaja osoittaa koneen vaatimustenmukaisuuden kiinnittamalla siihen
CE-merkin. CE-merkki kertoo myyjélle, edelleen valittajalle ja loppuasiakkaalle

koneen tayttavan siihen kohdistuvat direktiivit.

Tekninen rakennetiedosto on asiakirjojen kokonaisuus, jonka avulla pystytaan
osoittamaan konedirektiivin ja muut konetta koskevien maaraysten noudatetta-
vuus. Teknisen rakennetiedoston sisaltaa koneen suunnittelussa ja valmistukses-
sa kaytetyt piirustukset, laskelmat ja muut koneen rakenteeseen vaikuttavat tekijat.
Lisaksi tekniseen rakennetiedostoon merkitd&n noudatetut standardit suunnittelus-
sa, seka mitka turvallisuusmaaraykset mikakin standardi tayttaa. Teknisen raken-
netiedoston ei tarvitse olla koko aikaa saatavilla vaan riittda, ettéa vaatimustenmu-
kaisuusvakuutukseen merkitty henkild pystyy kokoamaan rakennetiedoston vaadit-

tavat asiakirjat tietyn ajan kuluessa.

Vaatimustenmukaisuusvakuutus sisaltda konedirektiivin sekd kaikki muut direktii-

vit, jotka kone tayttdd. Tarvittaessa on mahdollista viitata rakennetiedostoon, jossa



1

on esitetty tarkempi kuvaus noudatetuista standardeista. Vaatimustenmukaisuus-
vakuutuksen kuuluu sisdltaa koneen tayttamat maaraykset lueteltuina ja niiden
oikeilla nimilla. Lisaksi vaatimustenmukaisuusvakuutukseen tulee merkita kattava
kuvaus itse koneesta seka koneen yksiléinnin mahdollistava tieto esimerkiksi ko-
neen sarjanumero. Vaatimustenmukaisuusvakuutuksesta on loydyttava teknisen
rakennetiedoston kokoavan henkilén nimi ja osoitetiedot. Vaatimustenmukaisuus-
vakuutuksen allekirjoitettuaan koneen valmistaja ottaa vastuun konetta koskevien

maaraysten toteutumisesta.

Tapaturman sattuessa vaatimustenmukaisuusvakuutus, riskien arviointi seka tek-
ninen rakennetiedosto ovat tarkeitd apuvélineitd koneen valmistajalle. Naiden
asiakirjojen perusteella on mahdollista todentaa viranomaisille, ettd koneen suun-
nittelussa ja valmistamisessa ja sen turvalaitteiden suunnittelussa on noudatettu

konetta koskevia maarayksia.

Tassa tydssa tehdyt tyoturvallisuusasiakirjat on nyt yritykselle laadittu ja naista
kootaan erillinen turvallisuusasiakirja, joka sisaltda tyésuojelun toimintaohjelman,
ATEX-rdjahdyssuojausasiakirjan, tydohjeet, perehdytyskansion ja riskienhallinnan

tulokset ja pelastussuunnitelman.

Epira Oy:n tydsuojelun todettiin olevan hyvalla tasolla. Muuhun puuteollisuuteen
verrattuna tapaturmataajuus on huomattavasti pienempi. Laajempaa vertausta
pystytddn tekemaan ja tuloksia analysoimaan vasta, kun tuotantotilat ja investoin-
nit saadaan suunnitellulle tasolle. Tulevaisuudessa yrityksen taytyy saannollisesti
arvioida riskit sek& huomioida investointien aiheuttamat olosuhdemuutokset tuo-
tantotiloissa. Riskien arvioinnissa todetut toimenpiteet on hoidettava aikataulun
mukaisesti. Luodun ty6suojelun toimintaohjeen mukainen vuosittainen tuotannon
arvioiminen ja seuranta antaa jatkuvuutta yrityksen tavoitteisiin paasemiseksi eli

turvallisemman tydympariston luomiseksi.
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Liite 1. Puuteollisuudessa tapaturmat.

AMMATTILUOKKA (2) 77 puutvé

1(4)

SATTUMISVUOSI
AIHEUTTAJA

1999 {2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 [ 2010 | 2011* | YHT
tuntematon 4137 | 4052 | 3860 | 3428 0 0 0 0 0 0 0 0 015477
aiheuttajasta ei tietoja
vah.selvityksessd 0 0 0 7 84 88 39 ! 82 63 39 85 63| 671
kulkuviiylit, alustat, maa, ovet,
seinit ym 0 0 0 34| 482 424 439 479 496 409 239] 366 372] 37%
kiint.portaat, katot, aukot,
parvekkeet ym 0 7| 80| 61| 65| 70| 63] 65| 35| 33 45) 544
kiinteit tikkaat 0 1 7 2 9 3 3 9 3 12 Bl 53
pylviidt, pilarit, jalankulkusillat|
lavat 0 0 0 2 7| 20f 1] ] 2] 15 9| 12 1| 129
muut maan pinnan viip.
kiinteiit rakenteet 0 0 0 2] 28] 15| 15| 19| 4 of 1o n 18] 139
siirrettiivit tikkaat 0 3 2 28 16 27 24 16 11 13 25 185
tilapiiset tuet 0 0 2 5 8 2 3 3 7 + 5 6 45
pyorilli siirrettivit
rakennustelineet 0 0 0 0 3 3 1 0 1 2 0 2 2 14
muut maanpinnan ylip.
siirrettiviit rakent. 0 0 0 1 14 11 12 8 135 8 7 5 6 87
tilap.rakenteet, rakennus-,
riipputelineet 0 0 0 1 11 4 12 8 I35 7 + 6 Rl 72
muut maanpinnan ylipuoliset
rakenteet 0 0 0 2 17 10 12 7 7 9 3 3 6 76
kaivannot, ojat, syvennykset,

Ayl’klm 0 0 0 0 + 2 0 2 3 | 3 0 15
maanalaiset rakenteet, tunnelit 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
muut maanp. alap. rakenteet
tai syviinteet 0 0 0 2 0 | 4 1 0 2 0 1 0 11
putket, letkut, venttiilit,

il ym 0 0 0 2 27 32 32 36 51 41 24 24 23] 292
moottorit, voimansiirtol.
energian muuntol 0 0 0 | 16 12 9 12 12 12 9 6 Bl 93
kisitydkalut 0 0 0 26| 227 273 325| 295| 332 35| 189 226 253 2461
kiisikiyttoiset konetyokalut 0 0 of 1] 14| 15| 83| 179 184| 70| 121] 153 135] 1428
kisikiiyttoiset tydkalut 0 0 0 2 42 24 28 27 20 16 2 37 30| 248

(Continued)
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AMMATTILUOKKA (2) 77 puutyd

SATTUMISVUOSI
AIHEUTTAJA

1999 | 2000 | 2001 {2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 [ 2009 | 2010 | 2011* | YHT
maa-kallio- ja tienrak.téihin
(k) 0 0 0 2 1 0 1 0 0 0 0 1 1 6
maatalous- ja
puutarhanhoitotdihin (1k) 0 0 0 0 1 1 0 0 1 0 1 1 1 6
rakennustybmaan toihin
(liik.koneet) 0 0 0 | 6 4 | 4 10 g + 4 6 48
pintojen puhdistukseen
(liik.koneet) 0 0 0 0 1 1 1 2 1 5 1 3 2 17
muut liikkuvat tai siirret.
koneet ja lait 0 0 0 5 27 I8 28 31 36 26 15 23 25 234
maan ja kalliop.muok. ja
siirtimiseen (kk) of of of of 1| of of of of of o 0 2
jauhamiseen, murskaamiseen, |
ym. (kk) 0 ol o o 7 2 4 3 1 1 4 6 4l 22
emialli it
(kiint.koneet) 0 0 0 0 2 1 1 1 0 1 1 1 0 8
kuumennukseen,
limmitykseen, kuivat. (kk) 0 0 0 0 1 3 2 4 5 1 1 6 1 24
jaiihdyttimiseen,
kylmikisittelyyn (kk) ol of o o [ 0 1 1 of] of of o 0 3
muut koneet ja lait.
raaka-aineen kisitt. 0 0 0 5 28 29 36 29 33 22 18 16 15 231
puristimet, avartimet, prissit ol o] o tf 35| 28| 19| 8] 7] 15 7], 8 7| 155
paperikoneet, mankelit, valssit 0 0 0 0 7 5 7 5 1 1 2 1 3 12
muotoonpurist.,muotoiluun,
valamiseen (kk) 0 0 0 0 2 0 | 2 5 3 2 0 1 16
sorvit, jyrsimet, hiomak.,
hiylit, porat ol o] o =& 9o oo ss| 78| e9| 63| 46| 43 35| 619
sahat, sirkkelit 0 0 of 12| 199] 78] 23] 1| n2| 3| so| e 75| 1066
katkaisuun, leikkaamiseen, ym
(kk) 0 0 0 0 2 17 20 31 16 19 9 8 6 148
pintakis. (painamiseen,
ym.)(kiint.koneet) 0 0 0 1 il w gl 11 o 5 4 4 1 53
ym.)(kk) 0 0 0 0 1 0 0 0 4 1 0 1 0 7

(Continued)
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AMMATTILUOKKA (2) 77 puutyd

SATTUMISVUOSI
AIHEUTTAJA
1999 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 |2011* | YHT

hitsaus-, nidonta-, ja muut
kokoamislaitt. ] 0 0 7 6 11 11 4 3 2 2 7 33
pakkaus- ja tiyttokoneet 0 0 0 1 6 8| 12 9] 14 6 5 4 3 68
tarkast. | s
mittaamiseen (kk) 0 0 0 0 1 3 1 2 5 0 0 0 1 13
muut kiinteit koneet ja laitteet 0 0 0 s| 7] 69| se| s&| s34 a4l 22| 38 43| 462
kuljettimet, kdysiradat 0 0 0 s| eo| 45| sof 42| 36| 28] 12] w4 22| 314
alta nostavat laitteet 0 0 0 o 4] w| 20 7 5 3 3 5 3 74
ylhiilti nostavat laitteet 0 0 ] 2 5 3 5 3 9 4 5 0 2 ki
tavaransiirtolaitt., ei
nostamista varten 0 0 0 20 116 12y 17| 12] 2 7 9 7 2 96
tyontokirryt (rullakot,
kottikiirryt ym.) 0 0 0 1 12 g 1] 13] 1w] 10 6 4 3 79
kiisikirryt, sikkikirryt of of of of s|] of 2 3 1 21 0 1 o] 4
vetolavat, pyorilli kulk.kontit
tai vaunut 0 0 0 0 6 3 71 10 7 6 5 4 3 31
haarukkavaunut
(pumppukirryt ym.) 0 0 0 0 9 5 4 3 3 4 1 6 3 k)
haarukkatrukit. muut laitteet
kulj. ym. 0 0 0 21 22| 25| 18] 23] 15| 13 3 4 8| 133
muut liikkuvat
ta i i 0 0 ] 1 12 9] N 5 7 g 5 4 0 62
nostoapuvil, raksit, kiydet,
nostoliinat 0 0 0 ol 12 8 4 4 6 6 2 1 4 47
siilot, siilidt, altaat, sammiot
I!n. 0 0 0 0 2 1 3 5 2 3 2 7 2 27
liikuteltavat sdiliot,
kuljetusvaunut, ym 0 0 0 0 1 7 6 2 5 2 2 1 2] 28
sdilytys- ja varastotarvikkeet,
hyllykat 0 0 0 0 6 8 sfon 3 7 4 1 5 30
pienet siiliét, sangot, laatikot
ym. 0 0 0 1 1l 4 4 gl 13] n s 6 8 7
muut kuljetus-, siirto- ja
sdilytyslaitt. 0 ] 0 2| 33] 8] 23 1g] 121 10 5 4 7] 132
maakulkuneuvot 0 0 ] 1 6] 17| 17| 19| 28| 18] 18] 14 12| 160

(Continued)
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SATTUMISVUOSI
AIHEUTTAJA
1999 | 2000 | 2001 2002 {2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 [ 2008 | 2009 | 2010 | 2011* | YHT
muut kulkuneuvot 0 0 0 2 4 5 6 6 4 4 6 3 3 43
materiaalit, esineet, tuotteet,
sirpaleet 0 0 0] 92| 1206 1194 1374 | 1480 | 1522 1363 | 831| 46| 933]10941
kunhllis,et,ndinkt.,bﬂo;imw
aineet 0 0 0 2| 37| 34| 49| so| so| 34| 38| 2t 34| 358
turvalaitteet ja varusteet,
suojaimet 0 0 0 0 I 4 + I 1 7 0 1 0 19
tston, kodin tai henk.koht
tavarat 0 0 0 1| 2] 25| 29| 19] 28| 14| 13] 18 251 193
ihmiset, eldimet, kasvit 0 0 0 1 51 n 16| 10| 13 7 9 8 8 90
irtojatteet 0 0 0 1| 17| 43| 67| 71| 151| 1ol 2] 39 85| 666
melu, paine, tulipalo, valokaari,
valo ym. 0 0 0 6] 221 12| 1w 19 n 18 9] 12 15 134
muut luettelemattomat
aiheuttajat 0 0 of 18| 183 176 194] 168| 161| 134 108] 111 139| 1412
YHT 4137 | 4052 | 3860 | 3715 | 3492 | 3330 | 3639 | 3720 | 3857 | 3367 | 2139 | 2518 | 2584 |44410
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Liite 2: Asemakaava




Liite 3: Kaytettyjen riskien arviointien lomakepohja.

Vaarojen tunnistaminen ja riskin suuruuden maarittdminen

Arvioitava riskiryhnméa
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Vaaratekijat

Ei aiheuta

vaaraa

Aiheuttaa

vaaraa

Riski

Toimenpide
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Tutkittavien vaaratekijoiden toimenpiteiden aikataulu:

Vaaratekija

Toimenpide

Aikataulu

OK

Muuta huomioitavaa:
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Liite 3; Pelastussuunnitelma

PELASTUSSUUNNITELMA

EPIRA OY

Puulaaksontie 25 A

43500 Karstula
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1 YLEISTIEDOT

1.1 Suunnitelman hyvaksynta ja yllapito

Laatijat:

Paivays Nimi Tehtava
28.12.2011 Henri Lehtomaki Opiskelija
28.12.2011 Ahti Lehtomaki Kehityspaallikko

Suunnitelman hyvéksyminen:

Paivays Nimi Tehtava

Suunnitelman paivitys:

Paivays Nimi Tehtava




Palotarkastukset:
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Paivays

Nimi

Tarkastuslaji
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1.2 Laatiminen

Pelastuslaki 379/2011 148 - Omatoiminen varatutuminen

Rakennuksen omistajan ja haltijan sekd toiminnanharjoittajan on osaltaan:

1.
2.
3.

4.

Ehkaistava tulipalojen syttymistd ja muiden vaaratilanteiden syntymista

Varauduttava henkildiden, omaisuuden ja ympariston suojaamiseen vaaratilanteissa
Varauduttava tulipalojen sammuttamiseen ja muihin sellaisiin pelastustoimenpiteisiin, joihin
ne omatoimisesti kykenevét

Ryhdyttava toimenpiteisiin poistumisen turvaamiseksi tulipaloissa ja muissa vaaratilanteissa
seka toimenpiteisiin pelastustoiminnan helpottamiseksi

Pelastuslaki 379/2011 28§

Seuraavat tassé laissa tai muissa saddoksissa vaaditut tai viranomaisten maaraédmat varusteet ja lait-
teet on pidettdva toimintakunnossa seké huollettava ja tarkastettava asianmukaisesti:

arOOE

Sammutus-, pelastus- ja torjuntakalusto.

Sammutus- ja pelastustyota helpottavat laitteet.

Palonilmaisu-, halytys- ja muut onnettomuuden vaaraa ilmaisevat laitteet.
Poistumisreittien opasteet ja valaistus.

VéestOnsuojien varusteet ja laitteet.

Edelld 1 momentissa tarkoitetuista velvoitteista vastaa rakennuksen yleisten tilojen ja koko raken-
nusta palvelevien jarjestelyiden osalta rakennuksen omistaja, haltija ja toiminnanharjoittaja osaltaan
sek& huoneiston haltija hallinnassaan olevien tilojen osalta.

Siséasiainministerion asetuksella voidaan antaa tarkempia sdannoksié:

1.

w

Laitteiden toimintakunnossa pitdmiseen liittyvista teknisista yksityiskohdista ja menettelyta-
voista sekd kunnossapito-ohjelmasta.

Laitteista, joille on tehtdva kéayttéonotto- tai méardaikaistarkastus tai jotka on huollettava
maarévélein.

Huollon ja tarkastuksen ajankohdasta ja maaravalista.

Toimenpiteiden kirjaamisesta.
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1.3 Tarkoitus

Tyonantajalla on velvollisuus taata tyontekijoille turvallinen tydympéristd. Ty6turvallisuus vaatii
riskien poistamista tyOpaikalta, ohjeiden ja mé&érdysten noudattamista seka ennalta ehkaisevéa tyo-
turvaa ja —hyvinvointia. Ty6turvallisuuden noudattaminen kuuluu jokapaivéiseen tyotehtaviin ja se

on suuri osa jokapéivéistd toimintaa yrityksissa.

1.4 Kohteen yleistiedot

Kohteen nimi Epira Oy
Kohteen osoite Puulaaksontie 25 A, 43500 Karstula
Toimitusjohtaja Pirjo Ruuska
Puhelin 044 043 7472
Kohteen toiminta Puuteollisuuden sivutuotteiden kehittdminen ja jatkojalostaminen
Rakennusten ker- | Toimisto- ja tuotantorakennus 1306 m*
rosala ja tilavuus
514 m?
Paalaamo/varasto
240 m?
Varasto 1
240 m?
Varasto 2

Kohteen rakennusten | 2

kerrosluku
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Yleiskuvaus kohteen

rakennuksista

Betonirakennus ja puurakennus

Henkilomaara yht:
henkildokunta / asiak-
kaat

8 henkiloa

Vakuutusyhtid

Yritys Fennia

Kokoontumispaikat

vaaratilanteissa

Ensisijainen kokoontumispaikka:

Puulaaksontie 25 A liittyma

Purunpoistojarjestel- Sahkopéaédkeskus
man pysaytys
Osastot: henkilomaara

Tuotantotilat 4

Toimistotilat 4




1.5 Liittyminen pelastustoimeen
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Palo- ja pelastustoiminta

Pelastuslaitoksen nimi Keski-Suomen Puhelin 044-4596633
Pelastuslaitos
Osoite Kukontie 2
43500 Karstula
Toimintavalmiusaika 15 — 20 minuuttia
Alueen palopaallikko Panu Nurmivaara Puhelin 044-4596633
Paallystopaivystaja Saarijarvi P3 Puhelin 040-
50921112
Hatakeskus KeHa Hatanumero | 112

Palotarkastusten aika-

vali

Joka kolmas vuosi
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Kohteen liitynta kunnan véestonsuojeluun
Osoite
Kunnan johtokeskus Virastotalo Himmeli Virastotie 4
43500 Karstula
Puhelin Kunnan numerot
Suojelulohko, nro/alue | Lohko 1 Lohkotsto | Liikuntahallin
Suojeluyksikko 108 alakerta / Palolai-
tos

Halytintiedot

Lahin kunnallinen haly- | Vesitornin kattorakenne, noin 6 km

tin sijaitsee

- ei kuuluvuutta
Kuuluvuus - liikkuvat halyttimet
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2 VAARATILANTEET, NIIDEN EHKAISY JA TOIMINTAOHJEET

Kartoitetaan mahdolliset onnettomuus- ja vaaratilanteet, sekd onnettomuuksien estamiseksi tehtévét

toimenpiteet. Tehd&an yrityskohtaiset toimintaohjeet onnettomuustilanteiden varalta.

2.1 Tulipalo

Helposti syttyvdd materiaalia tai muuta tavaraa ei saa sdilyttad ullakolla, kellarissa, rakennuksen alla

tai sen vélittomassa laheisyydessa niin, ettd siitd aiheutuu tulipalon syttymisen tai levidmisen vaaraa

tai ettd tulipalon sammuttaminen vaikeutuu.

Tulipalovaarat:

Palovaaralliset kohteet

Puuteollisuus on kokonaisuudessaan paloherkka liiketoimiala. Tydston aikana on mahdollista
kipinén tai kiilautumisen johdosta syttya tulipalo. Purun poistojérjestelméan joutunut Kipina

aiheuttaa myos tulipalovaaran.

Syttymissyyt
e Kipinat
e Puutavaran kiilautuminen tyostettessa
e Séhkdviat
e Koneiden ja laitteiden epadkunto
e Yleinen huolimattomuus tyopaikalla
e Puupdlyrajahdys
Vahingot

Vahingot voivat olla henkilévahinkoja tai aineellisia kuten tydstdkoneet, toimitilat ja muut

oheistarvikkeet.
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Ennaltaehkaisy

Varmistetaan koneiden kunto saanndllisesti ja huolletaan koneet suunnitelman mukai-
sesti.

Palovaarallisissa tiloissa ei sdilytetd mitdan syttymisherkkid aineita.

Tuotantotilat ja koneet puhdistetaan ja siivotaan tydohjeiden mukaisesti seka jatteet
viedaan vélittomasti niille osoitetuille paikoille.

Tulta ei k&sitella muualla kuin sille osoitetuissa paikoissa.

Ennaltaehkaisyyn liittyy olennaisesti seuraavat asiat:

Ty0Opaikalla noudatetaan tyéohjeita, méaarayksié seka yleisia tyéturvaohjeita.
Sammutusvélineiden kaytto ja sijainti jokaiselle tyontekijélle, jolloin palon levidmista
pystytaan rajoittamaan.

Sammutusvélineitten kunto tarkastetaan saannollisesti seka huolehditaan niiden riittavyy-
desté.

Pidetaan yll& huolellisuutta ja jarjestysta.

Koneiden ja laitteiden huolto / puhdistus.

Kiinteistossa kaytetaan tulitylupamenettelya korjaus- ja asennustoissa.
Kayttosahkolaitteiden kuntoa tarkkaillaan sd&nndollisesti.

Tarpeeton palava materiaali poistetaan seinien vierustoilta .

Tupakointi sallittu ainoastaan sille osoitetulla paikalla.

Palo-ovet pidetaan suljettuina.

Kuvataan mahdolliset automaattiset turvalaitteet

Automaattinen paloilmoitin/ sprinklaus/ palovaroitinjarjestelma/ turva- ja merkkiva-

laistus

Jélkiheijastavat uloskayntikyltit.
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2.2 Tapaturmat

Tapaturmavaarat:

Putoaminen, kaatuminen, liukastuminen, kiilautuminen, avohaavat, puristuminen, ammattisai-

raus, sairaskohtaus tai leikkautuminen.

Ennaltaehkaisy:

Varmistetaan, etta tyotasoilla jotka ylittavat 90cm korkeuden on lakien vaatimat turva-
kaiteet.

Pidet&an lattiat ja tyotasot puhtaina puuteollisuuden jatteista sekd muusta ylimaaraises-
ta tavarasta.

Estetddn kulku koneiden lahettyville, jossa on mahdollista joutua puristuksiin.
Kaytetdan tyonteossa tarvittavia tyovaatteita ja turvavarusteita.

Jokaisen tyontekijon on saatava asianmukainen perehdytys tyGtehtdviin, koneiden
kayttoon ja muuhun tyopaikalla tapahtuvaan toimintaan.

Lastuavia koneita kaytettdessa on aina muistettava kytkea purunpoistojarjestelma paal-
le.

Ennaltaehkaisyyn liittyy olennaisesti seuraavat asiat:

Saannolliset tyoterveyshuollon maaréaikaistarkastukset ja tyopaikkakaynnit kuntayhtyma
Saarikan toimesta.

Kuulosuojaimien kayttd tuotantotiloissa on pakollista.

Turvakengét ovat pakolliset.

Kéytetdan hengityssuojaimia niissé toissé, jossa se on tarpeellinen.

TOissé ei saa kédyttad koruja yms. jotka saattavat tarttua tydstokoneeseen aiheuttaen henkil 6-
vahinkoja.

TyOvaatteet on oltava ehjat seka tyopaikalla ei saa kéyttaa liian 16ysia asusteita ettei esimer-
kiksi hiha tai helma mene tyostokoneeseen aiheuttaen henkilévahinkoja.

Toitd tehdessa on huomioitava tyéergonomia.

Tehdessa tulitotd on kéytettdva asianmukaisia suojavarusteita.

Suojalaitteiden poistaminen tai vaarinkaytté on ehdottomasti kielletty!
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2.3 Rikokset

likivalta, rikollinen toiminta:

Varkaudet ja tuhopoltto

Ennaltaehkaisy:

e Lukitaan ovet ja suljetaan ikkunat tuotannon paatyttya
o Ei sailytetd toimitilojen lahettyvilld syttymisherkkid kemikaaleja, jotka voivat toimia
sytyttimina

2.4 Vaaralliset aineet

Terveydelle tai ymparistolle haitallisten kemikaalien méarat ja sailytyspaikat selvitetdan ja

merkitdan rakennuspiirustuksiin.

Vaaralliset aineet:

Kloorikuljetukset valtatie 13, katso toimintaohjeet

2.5 Sateily

Viranomaisten antaman yleisen vaaramerkin jalkeen siirrytddn viipymatta sisatiloihin. Jd&daan

odottamaan ohjeita radiosta ja siséisesta tilannetiedotuksesta.
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2.6 Muut vaaratilanteet

Muut vaaratilanteet:

Muiden vaaratilanteiden syntyminen véltetddn huomioimalla seuraavaa:

- sdhkolaitteiden ja vesikalusteiden korjaukset ilmoitetaan talon kiin-

teistonhoidosta vastaavalle henkil6lle
- vesivahinkoon varaudutaan selvittamall& vesisulkuventtiilin sijainti

rakennuksessa
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3 SUOJELUHENKILOSTO

3.1 Turvallisuushenkildsto

Turvallisuushenkildstd koostuu suojelujohdosta, tydpaikkasuojelusta ja suojelupalveluryhmés-

ta.

Turvallisuushenkiloston tehtdvana on henkilo- ja paloturvallisuuden kehittdminen, koulutusti-

lanteiden pitdminen ja annettujen turvallisuusohjeiden sekd maaraysten valvominen.

Tehtdvand on myods kaynnistda vaaratilanteessa pelastus-, ilmoitus- ja sammutustoimenpiteet

ja valvoa asiakkaiden ja henkilokunnan poistumista rakennuksesta kokoontumispaikalle.

Ty6paikkasuojelussa osastot jaetaan tyOpaikkasuojelualueiksi. Alueilta nimetéd&n henkilokun-

nasta turvallisuusvalvoja ja hénelle varahenkil

Turvallisuudesta vastaava(t) johtaja(t) Yhteystiedot

Ahti Lehtomaki 0405726005

Turvallisuussuunnittelusta ja -jarjestelysta vastaa- | Yhteystiedot
va(t) henkildt:

Ahti Lehtoméki 0405726005

Osmo Kemppainen 0445361613
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Alueiden / ty6paikkojen turvallisuusvalvojat

Yhteystiedot

Palo-, pelastus- ja ensiapuryhma

Yhteystiedot




4 KOULUTTAMINEN JA TIEDOTTAMINEN

4.1 Koulutussuunnitelma
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Perehdyttdmiskoulutus annetaan kaikille uusille tydntekijoille tyotehtaviin tapahtuvan koulu-

tuksen yhteydessd. Perehdytyksen yhteydessa kdydaan lapi yleiset tydturvaohjeet. Jokaisen

tyontekijan velvollisuuksiin kuuluu lukea tyoturvallisuuden yllapitdmiseen luodut asiakirjat.

Turvallisuussuunnittelusta ja —jarjestelystd vastaava henkilo jarjestaa tarvittaessa henkilokun-

nalle turvallisuuskoulutuksia kun se on tarpeellista. Perus- ja tdydennyskoulutus on vuosittain

toistuva, henkil6kunnalle tarkoitettu paloturvallisuus koulutus, siséltden k&ytannon harjoituk-

sia. Kullekin henkiléryhmalle opetetaan palo- ja henkil6turvallisuuden kannalta merkittavat

asiat, jotka ovat heille tarkeitd, (koulutusta annetaan harkinnan ja tarpeen mukaan).

4.2 Koulutustilanteen seuraaminen

Henkild Koulutussuunnitelma

Toteutunut koulutus ja pvm

5 SUOJELUMATERIAALI

Tuotantotiloissa on aina oltava toimivat ensisammuttimet sek& tapaturmien sattuessa on

|0ydyttava riittavat ensiapuvélineet.
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6 TOIMINTAOHJEET

- — = = = = = = = = = = =

TULIPALON SATTUESSA

Pelasta vaarassa olevat, varoita muita.

Halyta palokunta numerosta 112.

e Pyri saamaan paikalle henkild, joka tuntee tyopaikan laitteet.

Rajoita paloa

Sulje ovet.

Sulje ikkunat ja ilmastointi.

Vie pois herkasti syttyvat nesteet ja kaasupullot.
Pysayta tyoprosessit.

I
I
I
I
I
Sammuta lahimmilla alkusammuttimilla. I
I
I
I
I

Opasta palokunta paikalle.



TAPATURMA TAI SAIRASKOHTAUS

Selvita mitéd on tapahtunut?

e Sairaskohtaus
e Tapaturma

Onko potilas hereilla?

> Puhuttele, ravista varovasti.

e Avaa kiristavat vaatteet.
e Kaanna paata taaksepain, etta hengitystiet avautuvat.
Halyta apua numerosta 112

o Myrkytystietokeskus HUS (09) 471 977

Elvyta

e Jos potilas ei hengita, aloita paineluelvytys rytmilla 30 painelua ja 2 pu-
hallusta.

e Jatka, kunnes elintoiminnat kaynnistyvat tai ammattiauttajat saapuvat.

I
I
I
I
I
I
Hengittaako, toimiiko sydan? I
I
I
I
I
I
I
Opasta ammattiauttajat nopeasti potilaan luo. |

Kerro ammattiauttajille mita on tapahtunut ja mita on tehty.



HATAILMOITUS

112 ambulanssi, palokunta, poliisi

Mita on tapahtunut?
Onnettomuus?
Sairaskohtaus?

Onko ihmisia vaarassa?
Miss&?

Osoite, osasto, rakennus.
Vastaa kysymyksiin
Noudata saamiasi ohjeita. !

Ala sulje puhelinta ennen kuin saat luvan. I



TOIMI NAIN KAASUVAARATILANTEESSA

Ulkona

e Tarkasta tuulen suunta. Poistu kaasun alta sivutuuleen. Pyri sisélle.

e Jos et paase sisélle, pyri korkeampaan maastokohtaan, valta alavia
paikkoja.

e Valtd hengastymista liikkumalla rauhallisesti. Suojaa hengitysta esim.
kostealla kankaalla.

e Autossa ollessasi sulje ilmanvaihto, aja sivutuuleen, kuuntele radiota.

e Pysayta koneellinen ilmanvaihto. Sulje ja tiivista ovet, ikkunat ja venttii-
lit.

Kuuntele ohjeita radiosta.

Valta puhelimen kayttoa.

Hengita kostean vaatteen lapi, jos kaasun haju tuntuu.

Pyri rakennuksen ylakerroksiin, valta kellariin menoa.

I
I
I
I
I
I
I
Sisalla
I
I
I
I
I
I
I



TOIMI NAIN SATEILYVAARA-
TILANTEESSA

= Mene sisalle.

= Avaa radio ja toimi sieltd annettavien ohjeiden mukaisesti.
» Nauti joditabletit vasta viranomaisen kehottaessa.
» Suojaa ruoka ja vesi.

I
I
I
I
I
» Sulje rakennuksen ilmanvaihto ja tiivista rakennus. I
I
I
I
= Suojaa ulkona olevat tavarat. [
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Pelastussuunnitelman liitteet:

Liite 1;: Asemakaava
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Liite 2: Pohjakuva
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