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Pori workshop school is a unit of special education for the asocial young. In this study
was searched what the personnel’s work in the workshop school is like and how they
see the function of the school. The intention was to pay attention to the lack of resources
to maintain the meaningful function of the school and the versatility of the personnel’s
work.

Information was collected by observing and interviewing. Also documents from
different phases of the workshop school project were a source of information.
Observing was used to get information from the every day action in school. In the
spring of 2007 the whole personnel of the workshop school was interviewed. That
included two teachers and one school assistant.

The interviews showed versatility and mental demanding of the personnel’s work in the
workshop school. Preventing the marginalizing of the young is an important and
demanding part of the work in the workshop school. The target group of the school and
their problems need more resources, since in the future the amount of the asocial young
is not likely to drop.
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1 JOHDANTO

Opinnaytetyémme aihe on Porin pajakoulun arki henkilékunnan nakdkulmasta. Kiin-
nostuksemme kohteena on, millaista ty6td henkilokunta pajakoulussa tekee, millaisia
erityispiirteitd pajakoulussa tyoskentelyssa on. Alun perin tutustuimme pajakouluun
opiskelijavaihtoa suunnitellessamme. Vietimme kolme kuukautta kevaalla 2006 Sittar-
dissa, Hollannissa, jossa tutustuimme pajakoulun kaltaiseen toimintaan, nuorten tyo- ja
oppikeskukseen. Kyseiselld keskuksella on kiinnostusta yhteistyéhon Porin pajakoulun
kanssa. Ennen opiskelijavaihtoon l4ht6d tutustuimme pajakoulun toimintaan, jotta
osaisimme vertailla néitd kouluja keskendan. Tarkoituksenamme oli siis ottaa selvaa
molempien koulujen toiminnasta ja raportoida siitd molemmille osapuolille seka Porissa
ettd Sittardissa. Opiskelijavaihto toteutuu myos toisin pdin, silla Sittardin yhteistyo-
korkeakoulusta on ollut opiskelijoita Satakunnan ammattikorkeakoulussa, ja he ovat

suorittaneet harjoittelunsa pajakoulussa.

Tutustuessamme pajakouluun ensimmaisen kerran syksylla 2005, kiinnostuimme kou-
lusta ja huomasimme sen tarkeédn tehtdvan nuorten syrjaytymisen ehkéisyssa. Palates-
samme opiskelijavaihdosta kerroimme kokemuksistamme pajakoulun henkilékunnalle,
ja keskustelimme pajakoulun térkeydesta ja kehitystarpeista. Henkilokunta halusi tuoda
esiin pajakoulun kohderyhman erityistarpeet sek& oman tyonsa moninaisuuden ja vas-
tuullisuuden. Naiden esiin nousseiden seikkojen perusteella aloimme suunnitella opin-
naytetyotdamme. Tavoitteenamme on siis nostaa henkilékunnan nédkékulma esiin heidéan

tekemastaan laaja-alaisesta tyosta ja tydhon annetuista riittdméattdmista resursseista.

Aluksi kerromme tydmme tavoitteesta ja kayttdmistdmme tutkimusmenetelmistéd. Sen
jalkeen kerromme, mik& Porin pajakoulu on, miten se on saanut alkunsa ja miten se on
kehittynyt. Perendymme pajakoulun toiminta-ajatukseen, sek& avaamme erityisopetuk-
sen ja sopeutumattomien oppilaiden opetuksen kasitteitd. Naiden jalkeen kasittelemme
opetustyotd yleisesti sek& sen toteutumista ja erityispiirteitd pajakoulussa. Avaamme



my0s opetussuunnitelman ja henkilokohtaisen opetuksen jarjestamisté koskevan suunni-
telman késitteet. Tarked osa pajakoulussa tehtévaa tyotd on sosiaalipedagoginen osaa-
minen nuorten syrjaytymisen ehkéisemiseksi ja moraalikéytanteiden vélittamiseksi. Pa-
jakoulu tekee myds laajaa verkostoyhteisty6té eri viranomaisten kanssa. Késittelemme
moniammatillisuuden tarkeyttd ja yhteistyon toteutumista pajakoululla. Lopuksi vield
pohdimme henkilokunnan tydssé jaksamista ja toiminnan kehittdmista sen nakdkulmas-

ta.

Opinnéaytety6téd tehdessaimme pajakoulu oli muutoksen edessa. Sen tulevaisuus oli vaa-
kalaudalla, toiminnan jatkuminen oli epdvarmaa. Kaupungin koulutoimen resurssit oli-
vat riittdméattomat, ja Porin kaupungin oli luovuttava joistakin toiminnoista. Pajakoulun
osalta epadvarma tilanne ratkesi loppukevaélla 2007 ja seuraavana syksyna sen toiminta
jatkui samoissa tiloissa mutta uudella henkilékunnalla. Pajakoulun kohderyhma on erit-
tain vaativa, eika se tule toimeen ilman omaa opetusyksikkoa ja heidén tarpeisiinsa vas-
taavia opetusmenetelmid. Pajakoulun toiminta vaatii kuitenkin paljon resursseja, jotta
asetetut tavoitteet voitaisiin saavuttaa. Viimeksi kuluneiden vuosien aikana pajakoululle
annetut resurssit ovat olleet aivan liian vahdiset tyon vaativuuteen nahden. Opinndyte-
tyéllamme pyrimme nostamaan esiin henkilokunnan tekemén tyon laaja-alaisuutta ja

henkistd kuormittavuutta, jotka osoittavat lisaresurssien tarpeen.



2 OPINNAYTETYON TOTEUTUS

2.1 Opinndytetyon tavoite ja tutkimusmenetelmét

Opinndytetydmme tavoitteena on selvittaa, millaisena pajakoulun arki ndyttaytyy henki-
I6kunnan tyon kautta. Ensimmaisend tehtdvanamme aiheeseen perehtyessamme oli tu-
tustua pajakoulun toimintaan ja historiaan, jonka jélkeen keskityimme henkil6kunnan
kokemuksiin ja ndkemyksiin tyostdén. Tavoitteenamme oli siis 10yt4é niita tekijoita,
jotka madrittelevat pajakoulua opetusyksikkona seka siella tehtéavad tyotd henkilokun-
nan nakokulmasta. Kéayttamamme tiedonkeruumenetelmat ovat havainnointi, haastattelu

ja valmiiden dokumenttien kaytto.

Vilkan (2006, 37-43) mukaan tarkkailevan havainnoinnin tavoitteena on padasiassa op-
pia katsomalla tilanteita ulkopuolisen silmin. Hanen mukaansa havainnointi ei ole aino-
astaan asioiden ja ilmitiden nédkemist4, vaan tietoista tarkkailua. Luonnollisessa ympé-
ristossa tehtyjen havaintojen etuna on, ettd havainto tehdaan siihen kuuluvassa asiayh-
teydessd. Havainnointi sopii tutkimuksiin, joissa tutkitaan ihmisten vuorovaikutusta
toistensa kanssa ja nopeasti muuttuvia tilanteita, kuten lasten ja nuorten toimintaympa-
ristéjad. Havainnointi on ainutkertainen tapahtuma, ja se sopii laadullisen tutkimuksen
aineistonkeruutavaksi. Havainnointi voi olla ennalta jasenneltyd, mutta myos hyvin va-

paata ja toimintaan mukautunutta.

Hirsjarven (Hirsjdrvi, Remes & Sajavaara 2004, 193-196) mukaan haastattelu on ainut-
laatuinen tiedonkeruumenetelma, koska siiné ollaan suorassa vuorovaikutuksessa tutkit-
tavan kanssa. Tdma tuo tutkimustilanteeseen joustavuutta ja luontevuutta. Haastattelus-
sa tutkimuskohde n&hdén subjektina, joka on aktiivinen osapuoli ja joka luo merkityk-
sid haastattelutilanteessa. Haastattelu tuo moniulotteista tietoa spontaanisti esiin tulevien

asioiden kautta ja haastateltavan ilmeiden ja eleiden kautta. Haastattelutilanne on mah-



dollista rakentaa kunkin haastateltavan mukaan ja sitd kautta pé&astd haastateltavien
kautta erilaisiin ndkemyksiin ja vastauksiin. Haastattelussa on kuitenkin huomioitava
aina virheldahteiden mahdollisuus, joka voi johtua niin haastattelijasta, haastateltavasta
kuin itse tilanteestakin. Haastateltava voi esimerkiksi kaunistella totuutta antaakseen it-
sestddn paremman kuvan. Haastattelussa on ratkaisevaa, miten haastattelija osaa tulkita

vastauksia sortumatta yleistamiseen.

Itse kerdtyn aineiston lisdksi on mahdollista k&yttdad myos valmista aineistoa. Joihinkin
tutkimusongelmiin on mahdollista saada vastauksia ndiden aineistojen pohjalta, eika
kaikkea tietoa tarvitse siis keratd itse. Valmiiden aineistojen tietoja voi tdydentaa viela
itse keradmalld lis&aineistoa. Valmiit aineistot voivat olla esimerkiksi virallisia tilastoja
ja rekistereitd, tietokantoja seké arkistojen materiaaleja. Valmiiden aineistojen kayttoon
on suhtauduttava Kriittisesti. Niiden luotettavuuteen on Kiinnitettdvda huomiota, seka
mietittdva tietojen vertailukelpoisuutta. Valmiita aineistoja kéytetddn tutkimuksissa
melko véhan. Syyna voi olla esimerkiksi tiedon puute aineistojen olemassaolosta ja halu
hankkia aineisto itse. (Hirsjarvi ym. 2004, 175-179.)

2.2 Tutkimuksen toteuttaminen

Tutustuimme pajakoulun toimintaan viikon ajan kevattalvella 2007. Uuteen aiheeseen
tutustuessa tarkkaileva havainnointi osoittautui hyddylliseksi tiedonkeruumenetelmaksi.
Havainnointimme kohteena olivat oppituntien sisaltd, nuorten kayttaytyminen, koulussa
esiin tulevat mahdolliset yllattavat tapahtumat sekd henkilokunnan toiminta ja ty6tehta-
vat koulupéivan aikana. Kéytannossa osallistuimme oppitunneille ja seurasimme tapah-
tumia sivusta tehden tarvittaessa muistiinpanoja. Tauoilla ja pdivan péatteeksi kdvimme
keskusteluja henkilokunnan kanssa. Tutustumisjakson perusteella saimme tietoa paja-
koulun erityispiirteistd sen verran, ettd oli mahdollista laatia tarkoituksenmukaiset kyse-

Iyt henkil6kunnalle varsinaisen opinnédytetyon toteuttamiseksi.
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Haastattelimme huhti-toukokuussa 2007 pajakoulun henkil6kuntaa, johon kuului tuol-
loin kaksi opettajaa ja yksi koulunkayntiavustaja. Haastattelut aanitimme nauhurille ja
teimme haastattelutilanteissa myds muistiinpanoja. Haastattelimme kutakin tyontekijaa
yksitellen ja yhden haastattelun kesto oli noin puoli tuntia. Litteroimme haastattelut ja
saimme materiaalia kolmesta haastattelusta yhteensé 22 sivua. Luimme haastattelut 1api
useaan kertaan, ja etsimme niistd yhtalaisyyksié ja usein esiin tulleita asioita. Henkil6-
kunnan tarkeimmiksi nostamien seikkojen perusteella 16ytyivat pajakoulun merkittavéat
piirteet, jotka siis ovat opinndytetydmme tulokset, ja tuovat esiin koulun arkea. Sovim-
me haastattelut etukéteen, ja toimitimme kysymyslomakkeet (Liite 2) haastateltaville,
joten heilld oli tilaisuus tutustua niihin etukéteen ja valmistautua kunnolla haastatteluun.
Haastattelut sujuivat hyvin, vuorovaikutus tutun henkilékunnan kanssa oli vélitonta ja
luottamuksellista. Haastateltavat antoivat myods luvan ottaa myohemmin yhteyttd, jos on
tarvetta tarkentaa joitakin seikkoja tai esittdd lisdkysymyksid. Opinndytetydssamme
haastattelut toimivat ensisijaisena lahdemateriaalina, koska tutkimuskohteemme on ni-

menomaan pajakoulun toiminta henkilékunnan nakdkulmasta.

Tarkedn osan aineistoa opinndytetyon toteuttamisessa muodostavat valmiit dokumentit
pajakouluprojektin eri vaiheista. Aineistona olemme kéyttaneet Pajakouluprojektin han-
kesuunnitelma, Pajakouluprojektin opetussuunnitelman yleinen osa, sekd Pajaluokkien
toimintaperiaatteet -dokumentteja. Kaikki aineisto on peréisin Porin kaupungin koulu-
tusvirastosta. Projektin jalkeiseltd ajalta, jolloin pajakoulu on siis ollut pysyva yksikko
Porin erityisopetuksessa, ei ole kirjallista materiaalia toiminnan jatkumisesta ja nykyi-
sestd tilasta. Olemassa olevan aineiston perusteella olemme perehtyneet pajakoulun
ideologiaan ja alkuvaiheisiin, kun taas haastatteluista selvisi koulun ajankohtaisempi ti-

lanne.
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3 MIKA ON PORIN PAJAKOULU?

3.1 Pajakouluprojektin lahtokohta ja kohderyhma

Ylakouluikaisille suunnattu pajakoulutoiminta alkoi Porissa Euroopan sosiaalirahaston
rahoittamana pajakouluprojektina. Pajakouluprojektin hankesuunnitelmasta kay ilmi, et-
ta Porissa toimi ennen pajakouluprojektin kdynnistamista kolme luokkamuotoista, ylé-
luokkalaisille, sopeutumattomille nuorille tarkoitettua erityisopetuksen ESY-ryhmaa.
N&ma ryhmét oli sijoiteltu eri kouluihin. Ennen pajakouluprojektin k&ynnistamista Po-
rissa toimi pajakoulu nimella erityisluokka yhdeksannen luokan oppilaille. Hallinnolli-
sesti tama pajakoulu kuului Kuninkaanhaan ylaasteen alaisuuteen. Pajakouluprojektin
kohderyhména olevat sopeutumattomat nuoret eivét joko halua tai pysty tydskentele-
mé&an normaalissa luokkaopetuksessa. Ndiden nuorten joukossa oli yha enemman rikok-
sentekijoitd, he olivat syrjaytyneet seka koulutyosta ettd muusta yhteiskunnasta. Osa
naistd oppilaista ei motivoitunut edes ESY -opetuksessa eli sopeutumattomille oppilaille
suunnatussa erityisopetuksessa. Nuorten oireet lisdantyivat siind maarin, ettd koulun
keinot auttaa n&ité nuoria olivat véhissa. Koulutoimen sosiaalityon resurssit syrjaytymi-
sen ehkaisyyn olivat taysin riittdmattomat. Oppilaiden psyykkinen oireilu lisddntyi ja

tdma nakyi ennen kaikkea kaytoshairididen lisdantymisena.

Pajakouluprojektin hankesuunnitelman mukaan tdma akuutti tilanne oli l&ht6kohtana
koululautakunnan nimedman erityisopetuksen tyéryhman esitykselle laajentaa pajakou-
lutoimintaa koskemaan myds seitsemannen ja kahdeksannen luokan oppilaita. Erityis-
opetuksen ty6ryhma totesi, ettd sopeutumattomien oppilaiden erityisopetus ei nykyisel-
1a4n ole riittdva keino vaikeutuneen oppilasaineksen opettamiseksi, vaan ESY -opetusta
tulee muuttaa toiminnallisempaan suuntaan. Tdma laajentamishanke nimettiin erilliseksi

pajakouluprojektiksi, joka siis osa laajempaa erityisopetuksen kehittdmishanketta.
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Pajakouluprojektin hankesuunnitelmassa maaritelladn pajakouluprojektin kohderyhma.
Kohderyhmaéna olivat erityisopetusta tarvitsevat ylaluokkien oppilaat, jotka olivat syr-
jaytyneet koulutyosté ja yhteiskunnasta. Laaja-alainen tai luokkamuotoinen erityisope-
tus ei ollut néille nuorille riittavé tai sopiva keino peruskoulun péattétodistuksen saami-
seksi. Kevéatlukukaudella 2002 pajakouluprojektin koulutussuunnittelija kartoitti yhdes-
s& kuraattorien kanssa koko erityisopetusta tarvitsevan oppilasaineksen ylaluokkien ja
kuudesluokkalaisten osalta. Esiin nousseesta kolmenkymmenen oppilaan joukosta valit-
tiin kaksikymmenté 7.-9. luokan oppilasta pajakouluprojektiin. Pajakouluprojektin ul-
kopuolelle jai Kuninkaanhaan yldasteen pajakoulu, jossa aloitti seuraavana syksyna
kymmenen 9.-luokkalaisen erityisoppilaan ryhmé, kuten aikaisempinakin vuosina.

3.2 Pajakouluprojektin kuvaus ja toiminta-ajatus

Pajakouluprojekti ja sen toiminta-ajatus on kuvattu Porin kaupungin koululaitoksen laa-
timassa Pajakouluprojektin opetussuunnitelman yleisessa osassa. Pajakouluprojekti oli
Porin kaupungin koulutoimen erityisopetuksen yksikko 7. -9. luokkalaisille sopeutumat-
tomille oppilaille. Yksikossé toimi kaksi erityisopetusryhmda yhteensa 20 oppilaalle.
Toiminnan suunnittelu aloitettiin 1.1.2002 koulutusvirastossa ja varsinainen opetus aloi-
tettiin 14.8.2002 osoitteessa Itsenaisyydenkatu 47. Hallinnollisesti yksikko kuului Porin
suomalaisen yhteislyseon alaisuuteen. Virallisesti pajakouluprojekti paattyi 31.12.2004.
Taméan jalkeen pajakoulu on jatkanut toimintaansa samassa osoitteessa ja se kuuluu

edelleen Porin suomalaisen yhteislyseon alaisuuteen.

Porin kaupungin koululaitoksen laatiman Pajakouluprojektin opetussuunnitelman ylei-
sen osan mukaan pajakouluprojektin tavoitteena oli 10ytaa uusia ja vaihtoehtoisia tapoja
toimia syrjaytymisvaarassa olevien erityisoppilaiden kanssa seka kehittdd yhteistyomal-
leja eri viranomaisten valill4. Pajakouluprojektin tavoitteena oli myds muodostaa pysy-
vd, kokonaisvaltainen ja yhteisollinen luokattomuuden periaatteita noudattava erityis-

opetuksen yksikkd, joka tukee perheiden kasvatustyotd. Yksikon oppilashuollolliseen
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toimintaan kuului viranomaisyhteistyd ammattioppilaitosten, sosiaalitoimen, terveysvi-
raston ja koulupoliisin kanssa. Pajakouluprojekti tarjosi nuorille uuden keinon suorittaa
peruskoulu ja se tarjosi erilaisia mahdollisuuksia toiminnallisuuteen seké tyoharjoitte-
luun laajemmin kuin perinteisessa luokkaopetuksessa. Pajakouluprojektin tehtévéana oli
etsia keinoja, joiden avulla oppilailla olisi mahdollisuus kehittaa itseddn monipuolisesti,
I0ytd4 omat vahvuutensa ja syventad erityisosaamistaan seka kasvattaa ja lisatd elamas-
sé tarpeellisia tietoja ja taitoja. Erityisend tavoitteena oli syrjaytymisen ehkéisy integ-
roimalla syrjaytyneitad ja erityisopetusta tarvitsevia nuoria takaisin yhteiskuntaan tyo-

paikkaopiskelun kautta.

3.3 Pajakoulu projektin paattymisen jalkeen

Pajakouluprojektin péattymisen jalkeen toimintaa on jatkettu pajakouluna. Pajakoulu
toimii edelleen pajakouluprojektin aikaisten periaatteiden mukaisesti samoissa tiloissa
kuin ennenkin mutta pienemmallad henkilokunnalla. Pajakouluprojektissa tyoskenteli
kunakin lukuvuonna kaksi opettajaa, kuraattori, projektisuunnittelija ja kaksi koulun-
kéyntiavustajaa. Projektin paattymisen jalkeen pajakoulussa on tydskennellyt lukuvuot-
ta kohti kaksi opettajaa ja yksi, kaksi tai kolme avustajaa. Projektin paattymisen jalkeen

pajakoulun kuraattorina on toiminut Porin suomalaisen yhteislyseon kuraattori.

Pajakoulun kohderyhmd on edelleen sama kun pajakouluprojektin aikana. Pajakoulun
tehtdvét ja tavoitteet ovat nekin edelleen samat, eli pajakoulu pyrkii ehk&iseméan nuor-
ten syrjaytymistd sekd koulutyOsté ettd yhteiskunnasta. Kevaalla 2007 tekemistdamme
pajakoulun henkilokunnan haastatteluista kavi ilmi, ettd henkilékunta kokee yhdeksi
merkittdvimmaksi tavoitteekseen nimenomaan nuorten syrjaytymisen ehké&isemisen.
Tarkeiksi tavoitteiksi henkilokunnan haastatteluissa nousivat myo6s oppilaiden motivaa-
tion lisdédminen opiskelua kohtaan seka elaman hallinnan, vastuullisuuden ja itseohjau-
tuvuuden opettaminen oppilaille. Tarkedna henkildokunta koki niin ik&an peruskoulun

oppimadran suorittamisen ja oppilaiden toiselle asteelle siirtymisen. Pajakoulussa pyri-
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tadnkin huolehtimaan ammatinvalinnan ohjauksesta sek& tyoelamaan ja eri koulu-
tusaloihin tutustumisesta. Henkilokunta koki tarkeéksi roolikseen vastuullisena aikuise-
na toimimisen oppilaiden elaméssé. Oppilaat hakivat usein vastuullista ja luotettavaa ai-
kuista henkilokunnasta, ongelmia eldaméssaidn kohdatessaan oppilaat kaantyivat usein

heidan puoleensa.

Projektin paatyttyd pajakoulun resurssit ovat pienentyneet huomattavasti, niin henkil6-
kunnan kuin rahoituksenkin osalta. Samalla oppilasméaaré on pienentynyt vain hieman.
Koulun oppilasmaaré on projektin paattymisen jalkeen vaihdellut, keskimaarin oppilaita
on ollut 15-20 lukuvuotta kohti. Osa oppilaista on pajakoulussa koko kolmen vuoden
ajan, osa puolestaan yhden lukuvuoden, esimerkiksi kertaamassa yhdeksénnen luokan.
Oppilaita saattaa tulla myos kesken lukuvuoden tai he saattavat siirtyd muualle kesken
lukuvuoden. Naissé tapauksissa on usein kyseessd huostaanotettu ja eri paikkakunnalle
sijoitettu nuori. Henkil6kunta on kokenut etta lukuvuoden 2006-2007 aikana oppilailla
on ollut enemmaén psyykkisia ongelmia kun aikaisempina vuosina. Oppilaiden psyykki-
set ongelmat ja paha olo ovat konkreettisesti ndkyneet jokapdivaisessd koulutydssa
muun muassa aggressiivisena kayttaytymisena ja valinpitaméattdmyytend itsed, opiske-
lua ja muita oppilaita kohtaan. Psyykkisten ongelmien vuoksi yksi oppilas on lukuvuo-
den 2006-2007 aikana ollut hoitojaksolla Harjavallan sairaalassa nuorisopsykiatrian
osastolla. Oppilaiden ja heidan perheidensd kasvaneet ongelmat ovat nékyneet myos
niin, ettd henkil6kunta on ollut edellisi& vuosia enemmaén yhteydessa sosiaalitoimen las-

tensuojeluun.

Resurssien pieneneminen on johtanut siihen, ettd pajakoulun opettajat vastaavat kaikes-
ta tyostéd pajakoulussa. Opetustyon liséksi tdhan kuuluu suunnittelutyd, yhteistyo eri ta-
hojen kanssa ja sosiaalipedagoginen ty6 nuorten hyvéksi. Pajakoulun yhteistyotahoja
ovat mm. oppilaiden vanhemmat, sosiaalitoimi ja lastensuojelu, koulukuraattori, koulu-
poliisi seka tydeldman ja ammattikoulutuksen edustajat. Pajakoulun henkilékunta on ol-
lut myos tarvittaessa yhteydesséd pajakoulun entisiin oppilaisiin, nuorisopsykiatrian yk-
sikkdon ja nuorten vastaanottoryhméan. Henkilokunta kokee, ettd yhteisty0 eri tahojen

kanssa on aikaa vievéaa ja oppilaiden tilanteet ja ongelmat ovat haastavia. Nama vaativat
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tilanteet kuormittavat henkilokuntaa ja tekevat heidan tyostddn erityisen raskasta ja

haastavaa.

3.4 Erityisopetus ja sopeutumattomien oppilaiden opetus

Peruskoulun erityisopetuksen toteuttaminen edellyttdd huomattavia erityisjarjestelyja
yleisopetukseen nahden. Erityisopetus on yleisopetusta yksilollisempad opetusta ja se
voidaan jarjestdd oppilaan tarpeista riippuen joko osa-aikaisena eli laaja-alaisena, tai
luokkamuotoisena. Porin kaupungin koululaitoksen laatimasta Pajakouluprojektin ope-
tussuunnitelman yleisesta osasta kdy ilmi, ettd lievida oppimis- ja sopeutumisvaikeuksia
omaavan oppilaan opetus jarjestetddn siten, ettd ainoastaan osa opetuksesta annetaan
erityisopetuksena eli osa-aikaisena erityisopetuksena omassa lahikoulussa. Talléin ope-
tus tapahtuu yleisopetuksen yhteydessa tukitoimenpiteitd hyvaksi kdyttaen erityisopetta-
jan ja yleisopetuksen opettajan yhteistyond. Opetuksen jérjestamista yleisopetuksen
luokalla eli integraatiota harkitaan my®s silloin, kun oppilaalla on edelld mainittuja suu-
rempia vaikeuksia. Talldin edellytetdédn, ettd olosuhteet yleisopetuksen luokalla ovat
oppilaan oppimisen kannalta suotuisat ja etta tarpeelliset tukitoimet voidaan toteuttaa.
(Kivirauma, Rinne & Klemel& 2004, 26.)

Luokkamuotoinen erityisopetus tarkoittaa opetusta, joka jarjestetddn yleiskoulun yhtey-
dessa olevalla erityisluokalla tai erityiskoulussa. Pajakoulu tarjoaa siis luokkamuotoista
erityisopetusta. Oppilas siirretadén erityisopetukseen, mikali hanelle ei voida muuten an-
taa opetusta esimerkiksi vammaisuuden, sairauden, kehityksen viivastyman tai tunne-
elaméan héirion vuoksi. Pajakoulun oppilaat on siirretty erityisopetukseen ja Pajakou-
luun tunne-eldman hairididen ja yleisopetukseen sopeutumattomuuden vuoksi. Erityis-
opetukseen siirretyille oppilaille on laadittava perusopetuslain 178 (628/1998) mukaan
henkilokohtainen opetuksen jarjestamistd koskeva suunnitelma, HOJKS. Perusopetus-
lain 178 (628/1998) mukaan henkilokohtainen opetuksen jarjestamista koskeva suunni-

telma laaditaan yhdessé lapsen huoltajien kanssa, ja sen tehtdvana on jasentaa oppilaan
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tarvitsemia tukitoimenpiteitd sekd ohjata oppilas henkilokohtaisten tavoitteiden saavut-
tamiseen. (Kivirauma ym. 2004, 26-27.)

Hallinnollisella paatoksella tunne-elaman hairidistd karsivd, sopeutumisvaikeuksissa
oleva oppilas voidaan siirtad erityisopetukseen. Tassa tapauksessa opetus jarjestetaén in-
tegroidusti, osittain integroidusti tai erityisluokalla. Porin kaupungin koulutoimen tar-
joama vaihtoehto tunne-elamén hairioista kérsivalle oppilaalle on oppilaan siirtyminen
pajakouluun. Pajakouluprojektin opetussuunnitelman yleisen osan mukaan pajakoulu on
tarkoitettu oppilaille, joille oman koulun laaja-alainen ja osa-aikainen erityisopetus eli

klinikkaopetus ei ole riittava keino paattétodistuksen saamiseksi.

Sopeutumattomien oppilaiden ESY-opetuksessa noudatetaan usein yleistd, kunnassa tai
koulussa kaytdssa olevaa opetussuunnitelmaa, ottaen huomioon oppilaan yksilolliset
opiskeluedellytykset. ESY-opetusta tarvitsevilla oppilailla opiskelu yleisopetuksessa es-
tyy tunne-eldman hairididen tai muiden sopeutumishairididen takia. Oppilas saattaa olla
hyvin levoton ja oppiminen ei edisty tai jopa taantuu. Sopeutumisongelmat saattavat
johtua itsetunto-ongelmista. Tilanteessa, jossa oppilaan opiskelu ei pitkdén aikaan edis-
ty, ja jossa hén saa kielteista palautetta kdyttaytymisestadn, hanen itsetuntonsa heikke-
nee entisestadan. Opetuksellisten tavoitteiden ohella ESY-opetuksessa pidetadankin tér-
kedna terveen itsetunnon kehittamista. Pajakoulun oppilailla on vaikeuksia sopeutua
koulun perinteisiin, tiedollisia valmiuksia korostaviin tydtapoihin, ja sen vuoksi he ovat
vaarassa syrjaytya koulutyon ja yhteiskunnan tapojen ulkopuolelle. Taméa kay ilmi Paja-
kouluprojektin opetussuunnitelman yleisesta osasta. Oppilaan sopeutumattomuus ilme-
nee esimerkiksi runsaina poissaoloina, passiivisuutena, hairitsevana kayttadytymisena tai
negatiivisena asenteena koulua ja opettajia kohtaan. (Ekebom, Helin & Tulusto 1989,
67-68.)

Oppilaan siirtdminen erityisopetukseen edellyttdd huoltajan suostumusta. Pajakoulupro-
jektin opetussuunnitelman yleisen osan mukaan paatoksen oppilaan siirtdmisesta sopeu-

tumattomien oppilaiden opetukseen tekee koulutuslautakunta, ja sijoituspaikkana Poris-
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sa on talloin pajakoulu. Alaluokkien erityisopetuksesta ylaluokille siirtyvid oppilaita
voidaan myos ottaa pajakoulun oppilaiksi, mikéli heidén integrointinsa yleisopetukseen

ei ole mahdollista.

4 OPETUSTYO JA SEN TOTEUTUMINEN PORIN PAJAKOULUSSA

4.1 Opetus osana yhteiskuntaa ja kasvatusta

Opetus ja ohjaus ovat Peltosen (2004, 76-77) mukaan keskeisia menetelmié kasvatuk-
sessa. Ne ovat tavoitteellista toimintaa, jonka avulla pyritddn ohjaamaan oppijan oppi-
mista haluttuun suuntaan. Opetus on yleenséd vuorovaikutuksellista toimintaa, jossa
opettajana voi toimia toinen ihminen tai esimerkiksi luonto ja ymparistd. Oppiminen ta-
pahtuu toisinaan huomaamatta esimerkiksi kirjoja lukemalla tai televisiota katsomalla,
opettaa voi myos itse itseddn oppimateriaalin avulla. lhminen joutuu koko eldmansé

ajan opettamisen ja oppimisen kohteeksi.

Opetus on yhteiskunnallista toimintaa, jonka tavoitteena on kehittynyt ja tasapainoinen
persoonallisuus. Tavoitteena on siirtdd yhteiskunnan normit, arvot, perinteet ja kulttuuri
tuleville sukupolville. Opetuksen onnistuminen riippuu suuresti siitd, miten yhteiskunta
opetusta arvostaa ja kuinka paljon siihen ollaan valmiita sijoittamaan voimavaroja. Yh-
teiskunnan keino saddelld opetusta on sen laatimat valtakunnalliset opetussuunnitelman
perusteet. Valtakunnallisilla opetussuunnitelman perusteilla varmistetaan eri oppilaitos-
ten opetuksen ja ammatillisten valmiuksien yhtenevé taso. Koulukohtaisissa opetus-
suunnitelmissa korostuu kuitenkin erilaisuus, vapaus ja yksilollisyys. Ndmé ovat arvoja,

joita nykyinen, moniarvoinen yhteiskunta suosii. (Peltonen 2004, 76-77.)
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4. 2 Mita opetusty6 on Porin pajakoulussa?

Tekemissamme henkilokunnan haastatteluissa esiin nousi opetustyosta kysyttéessa nelja
pajakoulun opetustyohon liittyvéad ulottuvuutta, jotka méarittavat sielld tehtdvaa opetus-
tyota. Ensimmadinen ja tarkein ndistd opetustyota pajakoulussa méarittavista tekijoista
on se, etté jokaisen pajakoulun oppilaan kohdalla pyritd&n peruskoulun oppimaarén suo-
rittamiseen ja peruskoulun paattétodistuksen saamiseen. Toinen merkittdva opetustyon
alue pajakoulussa on opiskelurytmin muodostuminen jokaiselle oppilaalle. Kolmannen
opetustydn ulottuvuuden muodostaa opetuksen suunnittelutyd. Neljas tekija, joka maa-
rittdd opetustyota pajakoulussa on se, ettd pajakoulun opettajat opettavat luokilleen

kaikki oppiaineet kotitaloutta lukuun ottamatta.

Haastatteluissamme pajakoulun henkil6kunta nosti tarkeimpéna tydalueenaan esiin var-
sinaisen opetustyon. He kertoivat, ettd paallimméisend tavoitteena jokaisen oppilaan
kohdalla on peruskoulun oppimé&é&ran suorittaminen ja paattotodistuksen saaminen. Ope-
tus pajakoulussa noudattaa Porin suomalaisen yhteislyseon koulun opetussuunnitelmaa,
tosin sitd mukautetaan kunkin oppilaan tarpeita vastaaviksi. Haasteiksi opetustyssa
henkil6kunta mainitsee oppilaiden motivaation yllapitdmisen opiskelua kohtaan, asioi-
den kertaamisen useaan otteeseen sekd oppilaiden erilaisten oppimistyylien huomioimi-

sen opetustyossa.

Oppilaiden motivaatiota ja kiinnostusta opiskelua kohtaan henkil6kunta kertoi pyrki-
vansa yllapitamaan ldhestymaélla aiheita nuorten eldman ja k&ytdnnon kokemusten kaut-
ta. Tama tarkoittaa esimerkiksi matematiikan tunnilla sitd, ettd laskut saattavat liittya
nuorten rahan kayttoéon ja heitd kiinnostaviin raha-asioihin. Nuorten motivaatiota opis-
kelua kohtaan pyritdan lisdédmaan myos pienryhmaopetuksella, jossa ei ole kiire siirtya
aiheesta toiseen ja jossa kullakin oppilaalla on mahdollisuus saada tarvittaessa henkil6-
kohtaista opetusta joko opettajalta tai koulunkdyntiavustajalta. Henkilokunta kertoikin,

ettd oppitunneilla kéytyja asioita kerrataan usein moneen otteeseen.
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Pajakoulun oppitunneilla pyritadn harjoittelemaan ja kéyttdmaan erilaisia opetusmene-
telmid, jotta saavutettaisiin parhaat mahdolliset oppimistulokset. Osa opiskelusta on it-
sendista tyoskentelyd, joskus painotetaan puolestaan ryhmatyoskentelyd. Peltosen
(2004, 98-100) mukaan itsendisessa tyoskentelyssa on kyse avoimesta oppimisesta,
opiskelija siis hakee itse tietoa tai suorittaa annettua tehtavaa. ltsendisessa tyoskentelys-
s& oppilas etsii itse materiaalinsa ja tutustuu siihen itseohjautuvasti. Itsendisen tyosken-
telyn vastakohta, ryhmatydskentely, alkaa sillé, etta valitaan aihe, jota ryhmé alkaa tyds-
tdd. Ryhma tutustuu yhdessé aiheeseen, laatii aikataulun ja tyonjaon. Eri ryhmien tuo-
tokset esitelld&dn yleensd muulle luokalle yhteisessa tilaisuudessa. Peltonen (2004, 98-
100) kertoo ryhmaétydskentelyn olevan monipuolisesti kehittavad ja se on yleisesti kes-

kiasteen oppilaitoksissa kaytdssé oleva oppimisen muoto.

Haastatteluissamme pajakoulun henkilokunta kertoi, ettd opettajajohtoisen luennoinnin
vastapainona opiskelu tapahtuu toisinaan koko ryhmén kesken vuorovaikutteisesti kes-
kustellen. Peltosen (2004, 98-100) mukaan luentotyyppisessa opetuksessa opettajan
kayttamien kalvojen ei tulisi olla liian valmiita, vaan ainoastaan runkoja, joita opiskeli-
jat voisivat itse tdydentdd. Opiskelija saattaa tarvita ohjausta siitd, miten luennosta teh-
daéan muistiinpanoja eli miten siitd saadaan mahdollisimman paljon irti. Luennon aikana
oppilaille tulee antaa mahdollisuus kysya kysymyksid, jos jokin asian jaa epéselvaksi.
Kaésitekartan eli mind mapin teko saattaa olla oiva tapa tehda muistiinpanoja ja jasentéa
kokonaisuuksia. Luennoilla tulisi valttdd valmiiden monisteiden antamista oppilaille,
silla ne tavallisesti passivoivat oppilaat pintapuoliseen silmailyyn. Pajakoulussa erilai-
silla opiskelutavoilla ja tehtavilla pyritdédn myos siihen, ettd kullekin oppilaalle 16ytyisi

mieleinen tapa opiskella, eiké opiskelusta tulisi yksipuolista ja epakiinnostavaa.

Pajakoulun henkilékunta nosti haastatteluissamme toiseksi tarkeaksi opetustyon alueek-
si opiskelurytmin muodostamisen. Useille oppilaille on ennen pajakouluun siirtymista
tuottanut ongelmia koulurytmin loytdminen: aamulla kouluun heréddminen, tunneilla
tyoskentely valituntien ja ruokatunnin jaksottamana seka koulun pé&attyminen ja sen jal-
keen vapaa-ajan aloittaminen. Opiskelurytmin I0ytymisen kautta nuoret oppivat vastuul-

lisuutta ja séannollisyyttd. Opiskelurytmin puuttuminen aiheuttaa usein myohéastymisia
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koulusta. Pajakoulun pieni oppilasmaéara ja luokkakoko mahdollistavatkin sen, etta hen-
kilokunta voi tarvittaessa soittaa myohassa olevalle oppilaalle vélittomasti koulun alet-

tua ja herattda tamén kouluun.

Opetustyohon pajakoulussa kuuluu myods opetuksen suunnitteluty®, oppituntien sisallén
suunnittelu. Henkilokunta kertoi, ettd suurimmaksi osaksi opetus ja oppituntien siséalto
toistaa samaa kaavaa vuosittain. Haastavaa suunnittelutyosté tekee se, ettd tunneilla on
usein mahdotonta edet& ennakolta tehdyn suunnitelman mukaisesti. Asioiden kertaami-
nen saattaa vieda ennakkoon suunniteltua enemman aikaa, myos oppilaiden motivaation
yllapitdminen on otettava huomioon. Henkilokunnan on osattava joustaa tunnin sisaltoa
koskevissa suunnitelmissaan, samalla on kuitenkin huolehdittava siit4, ett4 opetussuun-
nitelman mukaiset tavoitteet tayttyvat. Lisdhaasteen tuntien suunnitteluun asettavat yl-
lattavat tilanteet, joissa opettajan on lahdettdva selvittdmaédn oppilaan asioita vaikkapa
poliisin tai sosiaalitoimen kanssa ja koulunkdyntiavustajan on astuttava opettajan saap-

paisiin.

Opetustapahtumaa suunniteltaessa tulee ottaa huomioon monia seikkoja. Ensiksi tulee
mietti& opetuksen kohde: minka ikaisia oppijat ovat ja mitka ovat heidan aikaisemmat
tietonsa ja taitonsa. Suunnittelussa tulee liséksi ottaa huomioon opetuksen tavoitteet eli
mihin silla pyritadn, ja opetuksen orientaatioperusta eli opetuksen aihe, sen osat ja vai-
heet, opetuksen eteneminen ja sen arviointi. Opetuksen eri vaiheita ovat muun muassa
oppilaiden motivointi, aiheeseen orientointi, uuden asian opetus, vanhan kertaus, har-
joittelu ja tiedon soveltaminen. Opetustapahtuma ei etukateen tehdystd suunnittelusta
huolimatta aina etene halutulla tavalla. Opetustilanteessa saattaa tapahtua jotain yllatta-
vad, oppilaat saattavat kaivata enemman haastetta tai motivointia, kun on ennakolta
suunniteltu. Suunnitelma ei siis saa sitoa opetusta, vaan opetuksen tulee muokkautua ai-

na tilanteeseen sopivaksi. (Peltonen 2004, 94-96.)

Henkilokunta kertoi haastatteluissamme, ettd pajakoulussa opettajat opettavat omalle

luokalleen kaikki oppiaineet lukuun ottamatta kotitaloutta. Haastatteluissamme muutos-
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ehdotuksia kysyttaessa nousi esiin ajatus mahdollisuudesta parantaa oppilaiden oppi-
mistuloksia kayttamalla aineenopettajia. Talloin oppilaille taattaisiin asiantunteva ope-
tus joka oppiaineessa. Toisena mahdollisuutena parantaa oppilaiden oppimistuloksia
henkil6kunta naki omaan aineenhallintaansa syventymisen ja sen parantamisen. Koko-
naisuudessaan pajakoulun henkilokunta koki ensisijaiseksi tehtdvakseen opettajina ja
koulunkdyntiavustajana nimenomaan opetustyon. Jotta pelké&stdén opetustyohon voisi
keskittyd, tulisi resursseja lisata siten, ettd oppilashuoltoon liittyvét asiat siirtyisivat hoi-

dettaviksi muille henkildille, kuten kuraattorille.

4.3 Opetussuunnitelma ja sen toteuttaminen Porin pajakoulussa

Opetussuunnitelman avulla yhteiskunta pyrkii méérittelemaan koulutuksen tavoitteet ja
takaamaan koulutukselle asettamiensa tavoitteiden toteutumisen. Opetussuunnitelman
laadinnassa pyritddn yhdistdmaan systemaattinen opetussuunnitelma ja oppilaskeskei-
nen opetussuunnitelma niin, etti otetaan huomioon seka oppiaineiden tarpeet etta oppi-
laiden omat kehitykselliset tarpeet. Suomen koulutusjarjestelmassa opetussuunnitel-
maan on yhdistetty hallinnollista paatoksentekoa, jonka tavoitteena on koulutuksen yh-
tendisyys, sekéd pedagogista paatoksentekoa, jonka tavoitteena puolestaan on oppilaiden
yksil6llinen kehittdminen. Opetussuunnitelmaa laadittaessa kunnan rooli on tarked, silla
opetussuunnitelma ilmaisee paikallisen paattdjan koulutuspoliittista tahtoa osana valta-
kunnallista koulutuspolitiikkaa. Valtakunnallisen ohjeistuksen ollessa vélja on kouluilla
parhaat mahdolliset edellytykset itse tdsmentdd oman tyonsa tavoitteita sekd maarittaa
sen sisdltda ja menetelmid. Perusopetuslaki antaa mahdollisuuden, ettd kunnan jérjesta-
méssa opetuksessa opetussuunnitelma voidaan hyvaksya joko kunta- tai koulukohtaise-
na tai osittain koko kuntaa koskevana ja osittain koulukohtaisena. Koulukohtaisten ope-
tussuunnitelmien tekeminen kuuluu miltei jokaisen oppilaitoksen toimintaan. (Peltonen
2004, 83; Valanne 2002, 59-61.)
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Kaikkeen opetukseen kuuluu tavoitteellisuus. Koulukohtaiset tavoiteohjelmat sisaltyvat
opetussuunnitelmaan. Opetussuunnitelmien makrotason tavoitteet pohjautuvat valta-
kunnalliseen ja kansainvéliseen tavoitetasoon, YK:n ihmisoikeuksien julistukseen, EU:n
direktiiveihin sek& kansalliseen lainsdadantdon ja sen maarittdmiin opetussuunnitelmien
perusteisiin. Mikrotason tavoitteet opetussuunnitelmissa ovat puolestaan koulukohtaisia.
Ne maarittavat ryhmékohtaisia opetussuunnitelmia, opintokokonaisuuksia ja yksilollisia
opetussuunnitelmia. Opetussuunnitelmia on muutettava jatkuvasti yhteiskunnan ja tyo-
elaméan vaatimusten muuttuessa. Vaikeaa opetussuunnitelman laatimisessa onkin paat-
t44 mitd siihen otetaan mukaan ja mité siitd jatetddn pois. On kuitenkin olemassa joita-
kin periaatteita, joiden mukaan opetussuunnitelmaa laaditaan. Opetussuunnitelmassa tu-
lisi ndkya tietyt filosofiset periaatteet. Naitd ovat muun muassa ihmisyys, yhteiskunnal-
lisuus, oppiminen seké opetus ja kasvatus. Ihmisyys kasittaa tasavertaisuuden, riippu-
mattomuuden, itsestddn vastuun ottamisen ja yhtéldisten mahdollisuuksien antamisen
kaikille. Yhteiskunnallisuuteen kuuluvat monikulttuurisuus, poliittiset vaikutusmahdol-
lisuudet, kommunikaatiosysteemit jne. Oppimisen periaate siséltdd muun muassa tieto-
perustan, ammatillisuuden, monitieteisyyden ja tutkimuksen kasitteet. Opetus ja kasva-
tus —osioissa puolestaan tulisi ndkya oppijan ja opettajan ominaisuudet, opetusmenetel-
mét ja —tyylit sekd oppimisympéristd. (Peltonen 2004, 83-84.)

Opetushallituksen vuonna 1994 vahvistamien opetussuunnitelman perusteiden pohjalta
jokainen koulu Porissa on laatinut oman opetussuunnitelmansa. Opetussuunnitelmassa
otetaan huomioon koulun omat lahtékohdat ja resurssit. Tavoitteena opetussuunnitel-
missa on toteuttaa parhaalla mahdollisella tavalla hyvaa oppimista. Opetussuunnitelmis-
sa nakyvat koulujen arvot ja toiminta-ajatus, yleiset kasvatustyon ja opetuksen tavoit-
teet, koulussa noudatettava tuntijako ja kieliohjelma, koulun toimintakulttuurin ja tyota-
pojen kuvaus, ainekokonaisuuksien toteuttaminen, valinnaisaineiden opetus, tavoitteet
oppilaiden kayttaytymiselle, kodin ja koulun yhteistyd, yhteistyd muiden tahojen kans-
sa, erityisté tukea tarvitsevien oppilaiden opetus seké oppilashuollon suunnitelma ja sii-
hen liittyvéan yhteistyon jérjestaminen. Kunkin opettajan oma filosofia ja oppimiskasitys
maéaérittelevat viime k&dessé sitd, millaiseksi opetussuunnitelma kdytanndssd muodostuu.

( Peltonen 2004, 86; Opetussuunnitelmat peruskoulussa.)
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Pajakoulussa noudatetaan Porin suomalaisen yhteislyseon koulun opetussuunnitelmaa.
Tama opetussuunnitelma antaa raamit pajakoulussa tehtévélle opetustydlle, se siis toteu-
tuu pajakoulussa ottaen huomioon oppilaiden yksilolliset tarpeet. Opetussuunnitelma
luo pohjan, minka varaan pajakoulun henkil6kunta opetusta rakentaa. Tuntijako paja-
koulussa on miltei sama kuin yleisopetuksessa, ainoastaan teknisentyon tunteja on hie-
man enemman. Muiden oppiaineiden kohdalla opetussuunnitelman maarittdmét minimi-
tuntimarat tayttyvét pajakoulussa. Suurin ero yleisopetukseen verrattaessa onkin ehka
se, ettd pajakoulussa opetuksessa on mahdollista joustaa enemman kuin yleisopetuksen
puolella. Taukoja esimerkiksi voidaan pitaa silloin kun ne tuntuvat ajankohtaisilta, sil-
loin kun oppilaiden keskittymiskyky alkaa loppua ja oppilaat alkavat vaikuttaa levotto-
milta. Opetuksessa joustaminen tulee esiin myos silloin, kun tietyssa aiheessa viivytaan

niin pitk&an, ettd jokainen oppilas ehtii sisdistaa kasitellyn asian.

4.4 Henkilokohtainen opetuksen jarjestamista koskeva suunnitelma eli HOJKS

Jokaiselle oppilaalle, joka on otettu tai siirretty erityisopetukseen, on laadittava henkil6-
kohtainen opetuksen jarjestamistd koskeva suunnitelma, HOJKS. Henkil6kohtaisessa
opetuksen jarjestdmista koskevassa suunnitelmassa kaikki oppimééarat voidaan mukaut-
taa. Mukautetuilla oppiméarilla tarkoitetaan erityisopetukseen erikseen hyvéksyttyja
oppimadrig, jotka poikkeavat yleisopetuksen oppimééristd. HOJKS laaditaan yhteistyos-
sd huoltajien kanssa moniammatillisena yhteistyond. Kaikilla oppilailla, joilla on
HOJKS, on myds erityisopetuksen mukainen erityisopetuspaatds. Jos erityisopetuksessa
olevan oppilaan kohdalla on paatetty joidenkin tai kaikkien oppimaarien mukauttami-
sesta on oppilaan tavoitetaso ndissé oppiaineissa vahaisempi kuin yleisen opetussuunni-
telman mukaan opiskelevilla. Talléin oppilaan suorituksia arvioidaan henkilokohtaises-
sa opetuksen jarjestamista koskevassa suunnitelmassa maéariteltyihin oppilaan omiin ta-

voitteisiin perustuen. (Valanne 2002, 65-66.)
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HOJKS-prosessi alkaa jo silloin, kun siirtymista erityisopetukseen vasta harkitaan ja se
jatkuu niin kauan kun oppilas on erityisopetuksen piirissd. HOJKS laaditaan oppilaan
huoltajan ja asiantuntijoiden kanssa yhteistydssa ja sita seurataan erityisesti koulutuksen
nivelkohdissa oppilaan siirtyessa kouluasteelta toiselle, tai luokasta tai koulusta toiseen.
Vastuu suunnitelman mukaisesta toiminnasta on talloin seka lahettavélla etta vastaanot-
tavalla koululla. Opetushallituksen ohjeistuksen mukaan HOJKS:n tulee siséltéa seuraa-
vat asiat. Siiné tulee olla kuvaus oppilaan valmiuksista ja nykyisestd suoritustasosta,
opetuksen pitkan ja lyhyen aikavélin tavoitteet ja siséllot tai opetuksessa noudatettava
erityinen opetussuunnitelma, kuvaus oppilaan opetuksen jarjestdmisesta yleisopetuksen
ja/tai erityisopetuksen ryhmassé, opetukseen osallistumisen edellyttdmat tulkitsemis- ja
avustamispalvelut, muut opetus- ja oppilashuoltopalvelut seka erityiset apuvélineet ja
kommunikointitavat, seurannan jarjestaminen ja siitd vastaavat henkilot seka oppilaan
arvioinnin perusteet. Ndmé& opetushallituksen maarittdmat periaatteet antavat kouluille
valjat puitteet laatia henkilokohtaisen opetuksen jarjestdmistd koskevia suunnitelmia.
Oppilaan kaytoshairididen ollessa syy hanen oppimis- ja opiskeluvaikeuksiinsa, tulee
hénelld laadittavan henkilokohtaisen opetuksen jarjestdmistd koskevan suunnitelman

kohdentua néiden kaytoshairididen poistamiseen. (Valanne 2002, 67-69.)

Henkilokohtaisen opetuksen jarjestamista koskevan suunnitelman avulla opettajat pys-
tyvat tarjoamaan jokaiselle oppilaalle yksil6dllisid, kunkin tarpeita vastaavia opetuspal-
veluja. Henkil6kohtaista opetuksen jarjestdmisté koskevaa suunnitelmaa laadittaessa tu-
lisi moniammatillisen HOJKS-tyéryhmén ensimmaiseksi laatia oppilaalle opetukselliset
paédmadrét ja lyhyen aikavélin tavoitteet oppilaan yksil6llisten tarpeiden pohjalta. Seu-
raavaksi tyoryhmassé kdydaan keskustelua mahdollisista lisa- ja tukipalveluista, joiden
avulla mahdollistetaan oppilaan opiskelu yleisopetuksessa tai maksimoidaan oppilaan
integraatio mahdollisuudet. Tyoryhmén tulisi myos keskustella oppilaan sosiaalis-
kayttaytymisen tasosta: voidaanko oppilaan opiskelua edesauttaa positiivista kayttayty-
mistd tukevilla vahvistusmenetelmilld ja luokkatovereiden mydtavaikutuksella. Kol-
manneksi HOJKS-tyéryhma dokumentoi prosessin ja ne tekijat, jotka vaikuttavat ope-
tusmuotosijoitukseen. Viimeiseksi paatetddn seurannasta, aikatauluista ja vastuuhenki-
l6istd. HOJKS:n avulla on mahdollista parantaa oppilaan koulutusta ja oppimista, koska

suunnitelmassa eritelld&n oppilaan senhetkiset oppimisedellytykset, vuosittaiset tavoit-
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teet ja opetukselliset osatavoitteet. Jotta koko HOJKS-prosessista olisi hyotyd, ja jotta se

kantaisi hedelméaé, on sitéd todella toteutettava kdytannossa. (Valanne 2002, 74- 79.)

Jokaisella pajakoulun oppilaalla on henkilokohtainen opetuksen jérjestamista koskeva
suunnitelma, jonka pohjalta opetus kullekin oppilaalle rakennetaan. Henkil6kunnan teh-
tdvana on paivittdd suunnitelmia tilanteiden muuttuessa ja oppilaiden edetessa kohti ta-
voitteitaan. HOJKS:n pohjalta tehtdva oppilaiden arviointi on sekin henkilékunnan vas-
tuulla. Haastatteluissa henkilokunta kertoi, ettd HOJKS -tyoskentely on haastavaa l&-
hinna resurssipulasta johtuen. Suunnitelmien lapikdyminen, niiden noudattaminen ja ar-
viointi vievét paljon aikaa, ja tdma aika on pois varsinaisesta oppilaiden kanssa tehta-

vasta opetustyosta.

5 SOSIAALIPEDAGOGINEN TYO PORIN PAJAKOULUSSA

5.1 Sosiaalipedagogisen tyon l&htokohdat

Sosiaalipedagogiikan késitteen méaérittelysséd on méariteltdva erikseen sanat sosiaalinen
ja pedagoginen. Pedagogiikka merkitsee yksinkertaisesti kasvatusoppia, mutta sosiaali-
suus vaatii laajempaa tarkastelua. Yhtaalta silld on yhteiskunnallinen merkitys, jolla
erotellaan rodullisia, kielellisia uskonnollisia ynn& muita ryhmié. Toisaalta sosiaalinen
viittaa ihmisten valiseen vuorovaikutukseen ja yhteisollisyyteen. Kolmanneksi sosiaali-
suus merkitsee solidaarisuutta, sosiaalista auttamista. Sosiaalipedagogiikka merkitsee
siis kasvatusta, jossa tarkeiksi kohdiksi nousee yhteiskunnallisuus, yhteisollisyys, vuo-

rovaikutus ja sosiaalisen hadan lievittdminen. (H&maldinen & Kurki 1997, 15-16.)



26

Hamalaisen (1999, 73) mukaan sosiaalipedagoginen ty0 kohdistuu sinne, missa ihmisen
yhteiskunnallinen subjektius, osallistuminen ja osallisuus, sosiaalinen identiteetti, ela-
ménhallinta ja taysipainoinen itsensé toteuttaminen yhteiskunnan jasenend ovat puut-
teellisesti kehittyneitd tai uhattuina. Syrjdytyminen uhkaa nyky-yhteiskunnassa yha use-
ampia yksiloita eri elamanvaiheissa, ja téllaisten ryhmien parissa tydskentely vaatii eri-
tyisosaamista. Sosiaalipedagogisessa ty0ssa ei niink&an toimita tietyn kaavan mukaan
vaan sovelletaan erilaisia ideoita ja periaatteita kuten toiminnallisuutta, yhteisollisyytta
ja elamyksellisyytta. Tallainen tydote vaatii luovuutta ja herkkyytta tilanteiden tulkit-
semiseksi, mutta my0s sosiaalipedagogisen ajattelu- ja toimintatavan teorian ymmarta-

mista ja toteuttamista. (Haméal&inen ym. 1999, 74-77.)

Sosiaalipedagogisessa ammatillisessa toiminnassa keskeistd on arkil&dht6isyys, sosiaali-
nen diagnoosi, yhteisollisyys, osallisuus ja dialogisuus (Ranne, Sankari, Rouhiainen-
Valo & Ruusunen 2005, 16). Asiakkaan arjen ymmartaminen edellyttaa vuorovaikutusta
arjessa, jossa kohdataan sosiaalisia ongelmia, ahdistusta ja toivottomuutta. Olennaista
on saada asiakas tiedostamaan muutoksen tarve ja mahdollisuus omassa arjessaan. Sosi-
aalipedagogiikan ammattilainen tekee asiakkaan kohdatessaan sosiaalisen diagnoosin,
eli huomioi asiakkaan sosiaalisen ympariston ja ottaa sen huomioon ennen interventio-
taan eli puuttumista tdiman elamaan. Sosiaalipedagogiseen ammatilliseen toimintaan liit-

tyy pyrkimys integroida kohderyhmé yhteiskuntaan. (Ranne ym. 2005, 14.)

5.2 Etiikka ja moraali osana kasvatusta ja opetusta

Etiikka ja moraali ovat olennaisesti kasvatukseen kuuluvia asioita. Tirrin (1999, 25-27)
madritelman mukaan moraali tarkoittaa arvoja tai normeja, instituutioita ja organisaati-
oita, jotka tietyissé kulttuurisissa yhteyksissa omaksutaan. Etiikka puolestaan ndhdaan
moraalia koskevana teoreettisena pohdintana tai moraalin tutkimisena. Pedagogisesti
toimiva opettaja joutuu usein tekemaén opetuksen pddméaéria ja tavoitteita koskevia va-

lintoja. Nama valinnat opettaja tekee tiedostaen ja tiedostamattomasti omaksumiensa
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arvojen mukaan. Koulun edustamat arvot tulevat esiin opetussuunnitelmassa, tosin opet-
tajan vastuu opetussuunnitelmatydssa kasvaa jatkuvasti. Vastuun kasvaessa opettajalla
on yha enemmén mahdollisuuksia itse vaikuttaa opetuksensa suunnitteluun ja toteutuk-
seen. Tama lisdantynyt autonomia opettajan tyossd kasaa hénelle myds enemman vas-
tuuta oppilaista. Koulumaailmassa moraalinen ulottuvuus tulee esiin koulun toiminnas-
sa, sadnnoissé ja opettajien omissa periaatteissa. Opettajien toiminta on usein tiedosta-
matonta, eika sité siis mielletd moraalin opettamiseksi. Taméan yleisen toiminnan kautta
oppilaat kuitenkin omaksuvat suurimman osan koulun ja opettajan edustamasta moraa-
lista. Moraaliopetus mielletddn usein kuuluvaksi uskonnon ja eldménkatsomustiedon
opetukseen, mutta todellisuudessa moraaliopetus on osa jokaista koulussa opetettavaa
ainetta, koska kaikkien aineiden sisdltda voidaan katsella oikean ja vaaran nakokulmis-
ta. Jokainen opettaja opettaa siis moraalia tahtomattaankin, tdmén vuoksi olisi tarkeaa,

ettd opettajat tiedostaisivat arvokasvattajana olemisen osuuden omassa ammatissaan.

Koulujen antamaan suoranaiseen moraaliopetukseen kuuluu opetussuunnitelmaan sisél-
tyvd formaalinen moraaliopetus. Koulun antamaan formaaliseen moraaliopetukseen
voidaan katsoa kuuluvaksi katsomusaineiden opetus eli uskonto ja elamankatsomustie-
to. Moraaliopetuksessa pyritdan usein selkiyttdmaan arvoja, annetaan tarvittavat kasit-
teet ja vélineet eettisten kysymysten pohdintaan. Nykyiset opetussuunnitelmat korosta-
vat kasvatukseen liittyvaa eettistd ndkokulmaa ja kannustavat pohtimaan moraalikysy-
myksid kaikissa oppiaineissa. Koulun moraalikasitykset ndkyvét usein sen rituaaleissa
ja seremonioissa. Koulujen juhlissa saatetaan tuoda esiin myonteisiksi koettuja hyveité,
kuten isdnmaallisuus, kiitollisuus ja ylpeys. Koulun hyvén ilmapiirin muodostumisessa
tarkeimmiksi ja olennaisimmiksi tekijoiksi ovat osoittautuneet koulujen ja opettajien
omaksumat luokkahuonekaytannot ja —saannot, opettajien henkilokohtaiset ominaisuu-
det sekd opettajien tapa jasentéd ja esittadd oppilaille opetettavat asiat. (Tirri 1999, 27-
29.)

Pajakoulun henkilkunta pitd4 moraalin, sdantdjen, kdytanteiden ja kdytOstapojen opet-
tamista oppilaille erittdin tarkednd. Monella pajakoulun oppilaalla on takanaan repalei-

nen koti ja lapsuus, perhe on kohdannut tyéttomyyttd ja syrjaytymistd. Oppilaat ovat
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kokeneet vanhempiensa avioeron ja perheen hajoamisen palasiksi tdman seurauksena.
He ovat néhneet alkoholismia, rikollisuutta, vakivaltaa ja vah&osaisuutta. N&issa olosuh-
teissa moraaliopetus on jaényt vahéaiseksi. Nailla nuorilla ei ole ollut vastuuta kantavaa
aikuista lahellaan, tasapainoista roolimallia, johon samastua ja jonka tekemisisté ottaa
mallia ja oppia. Nuorten vanhemmille moraalikysymykset saattavat olla toissijaisia asi-
oita elamassa, heille ei ehka aikanaan ole kukaan ollut opettamassa niitd. Pajakoulun
oppilaat eivat vélttdmattd osaa erottaa oikeaa ja vaaraa toisistaan. Pajakoulun henkil6-
kunnalla onkin siis suuri rooli moraalikésitysten opettajina. He ovat usean oppilaan
kohdalla niitd aikuisia, joihin nuori eniten luottaa ja joiden kanssa nuori viettaa eniten
aikaa. He ovat niité aikuisia, jotka edustavat jonkinlaista pysyvyytta nuorten eldmassa,
heista nuorten on helppo ottaa mallia. Henkilokunta tiedostaa tarkedn roolinsa moraalin
valittajind. He pyrkivétkin tydssadn siihen, ettd oppilaat omaksuisivat moraalikasityk-
sensa heiltd: k&sityksen oikeasta ja vadrastd ja ymmarryksen yhteiskunnan pelisdéannois-
t4. Opetus pajakoulussa keskittyy tietoisesti moraaliopetukseen. Henkilékunnan arvoja

valittyy nuoriin toki myds henkilékunnan sita tiedostamatta.

5.3 Nuorten syrjaytymisesta

Syrjaytymisen kasite tuli suomalaiseen keskusteluun 1970-luvulla Ruotsista. Tuolloin
syrjaytymisella tarkoitettiin lahinna tydttomyyttd, tyokyvyttdmyytta ja ennenaikaista
elakkeelle ja@mistd. My6hemmin syrjdytyminen on saanut myos muita merkityksia: sil-
14 viitataan yleisesti huono-osaisuuteen ja sen kasaantumiseen. Syrjaytymis-kasitteeseen
liitetddn usein tyottomyys, koyhyys, ihmisten yksinéisyys ja lahiyhteisdjen heikentymi-
nen. Syrjaytyminen on prosessi, johon olennaisesti vaikuttavat yhteiskunnan rakenteet,
joiden keskella ihminen el&é ja yrittdd selvittdd niiden tuomia ongelmia. Syrjaytymis-
prosessi vaihtelee ja on erilainen kunkin syrjaytyvéan kohdalla. Syrjaytyvan ihmisen va-
linnanmahdollisuudet ovat kaventuneet ja siteet yhteiskuntaan ovat heikentyneet. lhmi-
sen omat eldmanhallintakeinot ja oma kokeminen vaikuttavat suuresti syrjaytymiskehi-
tykseen. Viime vuosikymmenien aikana nuorten asema yhteiskunnassa on muuttunut ja

muutosten kautta nuorten syrjdytymispaineet ovat lisdantyneet. Keskeisid muutoksia
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ovat olleet nuoruusajan pidentyminen, koulutuksessa tapahtuneet uudistukset, nuorten
eriytyminen omaksi ikaryhmékseen sekd sosiaalisen tuen ja kontrollin eriytyminen.
(Liimatainen-Lamberg 1996, 9-10.)

Liimatainen-Lambergin (1996, 12) mukaan syrjaytymisessa on usein kyse jo lapsuudes-
sa alkavasta kehityskaaresta. Nuorten syrjaytymisessa keskeinen merkitys on kodeilla ja
perheiden lahiyhteisoilla. Lapsen syrjaytyminen voi alkaa kotona, jo ennen kouluika,
sielti saatavan tuen heikentyessa. Lapsen ja nuoren l&hiyhteison murenemisen seurauk-
sena on sosiaalisen tuen ja kontrollin vaheneminen. Monen pajakoulun oppilaan kohdal-
la syrjaytyminen on alkanut jo lapsuudessa kotoa saatavan tuen jaatya véahaiseksi. Paja-
koulun oppilaiden perheissé syrjaytymista on saattanut esiintyd jo monessa sukupolves-
sa, nuoret ovat siis ajautumassa vanhempiensa viitoittamalle tielle. Joidenkin oppilaiden
vanhemmat ovat jo aikoinaan olleet erityisopetuksessa, tuolloin tosin puhuttiin klinik-
kaopetuksesta ja tarkkailuluokista. Pajakoulun nuoret ovat todellisessa vaarassa syrjay-
tyd yhteiskunnasta ja sen toiminnasta séantdihin ja kdytanteisiin sopeutumattomuutensa
vuoksi. Usean pajakoulun oppilaan kohdalla heidén perheensa ja kotinsa eivét pysty tar-
joamaan nuoren tarvitsemaa tukea, talldin pajakoulun ja sen henkilokunnan merkitys tu-

en tarjoajina nousee erittdin merkittavaksi.

Liimatainen-Lamberg (1996, 12) kertoo, ettd kotona alkanut syrjaytymiskehitys voi
koulussa jatkua lapsen kokiessa toistuvia epaonnistumisia ja hdnen koulumenestyksensa
ollessa heikkoa. Tama puolestaan voi johtaa koulun keskeyttdmiseen ja tydeldmén ul-
kopuolelle jadmiseen. Pajakoulu pyrkii katkaisemaan tdman syoksykierteen heikosta
koulumenestyksestd koulun keskeyttdamiseen ja tydelamén ulkopuolelle jd&miseen. Pa-
jakoulu pyrkii katkaisemaan nuorten syrjaytymisprosessin sen alkuvaiheessa ja oppilaat
yleisopetusta paremmin huomioon ottavan opetuksen avulla sitomaan heidét osaksi yh-
teiskuntaa, sen taysivaltaisiksi jaseniksi. Syrjaytymisprosessi etenee Liimatainen-
Lambergin (1996, 12) mukaan usein seuraavalla tavalla: vaikeudet alkavat kotona, kou-
lussa tai sosiaalisessa toimintaymparistoss, tasté seuraa koulun keskeyttdminen tai siita
alisuoriutuminen, minka seurauksena henkil6lla on huono tyémarkkina-asema, tdmén

jalkeen tapahtuu taydellinen syrjaytyminen ja viimeisend tapahtuu henkilon laitostumi-
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nen tai eristdytyminen yhteiskunnasta. Taydelliseen syrjaytymiseen liittyvat tyon vie-
roksunta, kriminalisoituminen, sosiaaliavustuksilla toimeentulo, alkoholisoituminen tai

muu vastaava marginalisoituminen.

5.3.1 Lapsen kaltoinkohtelu ja sen vaikutus syrjaytymiseen

Moninaiset yhteiskunnalliset muutokset ovat aiheuttaneet ongelmatilanteita perheissa.
Perherakenteissa on tapahtunut muutoksia ja verkostot perheiden ympérill4 ovat harven-
tuneet. TyOeldaméan muutokset, kuten tydtahdin kiivastuminen, tyosuhteiden epavakai-
suus ja tyottomyys ovat suuresti vaikuttaneet perheiden ja lasten elaméntyyliin. Lasten
kasvuympadristot ovat muuttuneet ja kasvatusyhteisty0 ja tuen tarve ovat jatkuvasti li-
séantyneet. Perheiden saama tuki ei aina vastaa todellista tarvetta ja seurauksena voi ol-
la lasten kaltoinkohtelu. Tamén taustalla ovat usein perheiden ongelmat kuten péihtei-
den vaarinkayttd, mielenterveysongelmat, kasvatusvastuun laiminlydnti tai muut epaon-
nistuneet kasvatuksen ja lapsen kehityksen tukemisen vaikeudet. Lapsen kehitys saattaa
hairiintya jonkin olennaisen perustekijén puuttuessa. Esimerkiksi monipuolinen ravinto,
vaatetus, 1amp0, hygienia, alyllinen stimulaatio, aikuisen ohjaus, turvallisuus ja kiinty-
mys ovat lapsen kehityksen kannalta valttamattomia asioita. Huonosta kohtelusta ja
laiminlyénnista puhutaan silloin, kun tata on tapahtunut pitkaan ja se on vaikuttanut lap-
sen hyvinvointiin. (Peltonen 2004, 36-37.)

Emotionaalinen kaltoinkohtelu seuraa lapsen ja hoitajan véalisen suhteen hairiintymises-
ta. Lapsi ei saa osakseen lampimid tunteita, hyvaksyntaa, pysyvyytta ja turvallisuutta.
Emotionaalinen kaltoinkohtelu ilmenee esimerkiksi jatkuvana kritiikking, sarkasmina,
vihamielisyytend, syyttelynd ja valinpitamattomyytend lasta kohtaan. Jatkuva epaily,
epakypsé vastuun jattdminen lapselle, epérealistiset odotukset lapsen toiminnalle, ali- tai
ylisuojelu, lifan kova kuri ja kotivékivalta ovat myds emotionaalisen kaltoinkohtelun
muotoja. Fyysista kaltoinkohtelua puolestaan on esimerkiksi ravistelu, liiallinen voiman

kaytto lasta ké&sitellessa ja tahallinen riskin aiheuttaminen. Kaltoinkohtelua on myds
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lapsen seksuaalinen hyvaksikayttd, jota voi tapahtua perhepiirissa tai kodin ulkopuolel-
la. Kaltoinkohtelun seuraukset ovat lapsessa moninaiset. Lapsen ahdistus, alhainen itse-
tunto, kehityksen ja koulumenestyksen heikkeneminen ja mielenterveyden hairiét ovat
yleisia seurauksia kaltoinkohtelusta. Kaltoinkohtelu saattaa aloittaa lapsen syrjaytymis-

prosessin. (Peltonen 2004, 37.)

Pajakoulun oppilaiden ongelmien ja heidan yleisopetukseen sopeutumattomuutensa
taustalla on usein heidan perheensé ja sielld esiintyvat ongelmat. Oppilaiden perheissa
esiintyy paljon ty6ttémyyttd, huono-osaisuutta ja sosiaalitoimen asiakkuutta. Perhera-
kenteet ovat monen oppilaan kohdalla muuttuneet kariutuneiden parisuhteiden myota.
Muutaman oppilaan perhe on ajautunut niin ongelmalliseen tilanteeseen, ettd nuori on
huostaanotettu ja sijoitettu asumaan perheestéén erilleen. Oppilaiden perheissa on esiin-
tynyt paihteiden vaarinkéayttdd, mielenterveysongelmia, rikollisuutta ja vékivaltaa. Nais-
sé olosuhteissa lapsen kasvu turvallisessa ymparistossa, aikuisen ohjaus ja kiintymys ei-
vat ole toteutuneet. Pajakoulun oppilaat ovat voineet kohdata huonoa kohtelua, laimin-

lyonti& ja emotionaalista kaltoinkohtelua.

5.3.2 Koulun merkitys lapsen syrjaytymisessa

Koulun osuus lapsen kasvatustytssa alkaa lapsen mennessa kouluun, yleensd tdma ta-
pahtuu sind vuonna kun lapsi tayttad4 seitseman vuotta. Koulunkaynti vaikuttaa suuresti
lapsen sosiaaliseen ja emotionaaliseen kehitykseen. Lapset eivat valttamatta koe koulua
ensisijaisesti oppimispaikkana vaan koulu on paikka, jossa sosiaaliset suhteet saavat
suurimman merkityksen. Jotta koulukasvatus voisi onnistua, olisi kodin ja koulun teht&-
va tiivistd yhteisty6td. Vanhempainillat ja neuvottelut ovat tarkeitd yhteisten kasvatus-
tavoitteiden saavuttamiseksi. Lapsen itsetunnon kehittdmisessa kodin lisaksi koululla on
tarked rooli. Terveen itsetunnon omaava oppilas harvoin turvautuu epatoivottuun kéyt-
taytymiseen huomion heréattamiseksi. Lapsen sosiaaliset taidot tulevat esiin luokkatyds-

kentelyssd. Oppilaan epdonnistuessa sosiaalisissa suhteissa vaarantuu hénen tiedollinen
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kasvatuksensa. Tama voi laukaista itseddn vahvistavan epaonnistumisen kierteen. (Pel-
tonen 2004, 33-34; Liimatainen-Lamberg 1996, 12.)

Nuoren kehitystd suuntaa hanen selviytymisensa koulussa tiedollisesti ja taidollisesti
sekd hénen sopeutumisensa koulun normeihin ja arvomaailmaan. Pajakoulun oppilaat
eivat ole yleisopetuksessa sopeutuneet koulun edustamaan arvomaailmaan ja koulun
normeihin. Peruskoulun ylaluokille siirryttaessa lapsi kokee usein monia muutoksia niin
itsessddn kuin koulunk&ynnissakin. Suurin osa lapsista tulee tuolloin murrosikéan ja tal-
16in my0ds koulukasvatus kohtaa suuria haasteita. Monilla oppilailla on tdssa muutoksen
vaiheessa vaikeuksia itsensd ja ympéristonsd kanssa. Murrosidssé itsendistytaan ja ko-
keillaan omia rajoja. Ongelmia syntyy helposti niin vanhempien suhteen kun koulussa-
kin, jopa virkavalta koetaan uhkana. Nuoret saattavat hakea turvaa jengeista varsinkin
silloin jos valit kotiin ovat huonot tai kokonaan katkenneet. Jengien myéta nuoren ela-
méaan saattaa tulla mukaan paihteiden vaarinkayttd. Pajakoulun oppilaat ovat juuri tasséa
suuren muutoksen vaiheessa, he ovat murrosiassa. Oppilaiden kotona ei valttamatta ase-
teta rajoja ja nuoret joutuvat kantamaan vastuun itsestaan. Jengit ovat usean pajakoulun
oppilaan arkea, he hakevat samanlaisia kokemuksia omaavien nuorten seuraa. Useat op-
pilaista ovat nédhneet paihteiden vaarinkayttod jo kotona, siitd on heidan silmissaan tul-
lut normaalia. Paihteiden kéaytté onkin pajakoulun oppilaiden keskuudessa yleistad. Hen-
kilokunta pyrkii kasvatus- ja opetustydssadn opettamaan nuorille vastuullista toimintaa,
opettaman heille moraaliséantja, saantoja siitd, mika on oikein ja mika vaarin. (Pelto-
nen 2004, 35-36; Liimatainen-Lamberg 1996, 13.)

Osa oppilaista saattaa koulussa valikoitua vetaytyjiksi tai hairikdiksi. Ongelmaoppilas
voi helposti ajautua syrjaytymisprosessiin. Syrjaytymisen oireet voivat ilmetd koulussa
esimerkiksi epamaaréisind poissaoloina, kayttdytymisongelmina ja osallistumattomuu-
tena, yksindisyytend ja eristyneisyytend, péihteiden kayttona ja sekaantumisena rikolli-
suuteen sekd muutoksina koulumenestyksessd. Syrjaytymisprosessin nopeus saattaa
vaihdella suuresti. Osalle yldkoulu ikaisistd nuorista auttamisjérjestelmat ja tukitoimet
ovat tuttuja jo vuosien takaa, toisille oppilaille ja perheille kaikki on uutta, silla oppilas

oireilee vasta ylaluokilla. Auttamisjarjestelmien ja tukipalveluiden on helppo 16ytaa op-
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pilaat, jotka ovat koulussa leimattu heikosti menestyviksi ja hairitseviksi. Huomaamatta
ja ilman tarvitsemaansa apua sen sijaan helposti jaavét hiljaiset ja syrjassa pysyttelevat

ahdistuneet nuoret. (Liimatainen-Lamberg 1996, 13.)

Oppilaan leimaantuminen koulussa erilaiseksi ja poikkeavaksi saattaa alkaa véhitellen.
Poikkeavaksi leimatun oppilaan kielteinen kéytés huomataan yhd herkemmin ja nain
oppilaan oma kaésitys poikkeavuudestaan ja ep&onnistumisestaan vahvistuu. Jatkuvat
epéonnistumisen kokemukset johtavat pahimmillaan koulun keskeyttdmiseen. Tama
puolestaan rajoittaa nuoren mahdollisuuksia tydeldmassd, herattdd ympaéristossa kieltei-
sid reaktioita ja véhentda yksilon vaikutusmahdollisuuksia. Seurauksena voivat olla
identiteettiongelmat. Tatd syrjdytymisprosessia vahvistavat entisestddn perheen rikko-
naisuus ja nuoren voimakas integroituminen alakulttuureihin. Nuorisoty6ttdmyyden aja-
tellaan heikentavén vahitellen henkilon tyoetiikkaa. Suoraan koulusta tyottomaksi jaavat
nuoret saattavat helposti passivoitua ja eristaytya sosiaalisesti. Tasta pelatdén seuraavan
myos palkkatydn vieroksunta. Pajakoulun merkittavin tavoite on tdman syrjaytymispro-
sessin estaminen ja keskeyttdminen. Pajakoulun avulla syrjaytymisen alkuvaiheessa
olevat nuoret pyritddn saamaan toimivaksi osaksi yhteiskuntaa. (Liimatainen-Lamberg
1996, 13-14.)

5.3.3 Nuorten syrjaytymisen ehkaisysta

Syrjaytyminen ei ole ihmisen tiettyyn eldmanvaiheeseen liittyva ilmio, vaan se liittyy
koko eldmankaareen. Syrjaytyminen tulisi ehkéistd mahdollisimman varhaisessa vai-
heessa antamalla lapselle tai nuorelle ohjausta ja tukea heti pienienkin ongelmien ilme-
tessa. Koulujen oppilashuoltotyén tehtdvana on huolehtia niista oppilaista, joille kou-
lunk&ynti tuottaa ongelmia. Oppilashuoltotydn ensisijaisena tavoitteena tulisi olla ennal-
taehkéisevé tyo, jolla voidaan ehkaista mahdollisten ongelmien syntyminen, kuten opin-
tojen keskeyttdminen. On téarke&, ettd ennaltaehkaiseva ty6 kohdistuu koko kouluyh-

teisoon ja koulun rakenteisiin niin, ettd koulu vastaa nykyista paremmin erilaisten oppi-
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laiden tarpeisiin. Jotta nuorten syrjdytyminen voidaan estdd, on koulujen etsittdva uusia
keinoja kouluvaikeuksista kérsivien oppilaiden opettamiseksi. Myonteisia oppimisko-
kemuksia voidaan tarjota esimerkiksi tukiopetuksen, pienryhmaopetuksen ja valinnai-

suuden lisdédmisen myo6ta. (Liimatainen-Lamberg 1996, 16.)

Syrjaytyneen nuoren eldmantilannetta voidaan parantaa ldhtemalla liikkeelle asioista,
jotka nuori itse kokee tarkeiksi. Nuori on saatava itse ymmartdmaan koulutuksen ja
ammattitaidon hankkimisen merkitys osana parempaa eldmanlaatua, jotta hanet voidaan
saada integroitumaan takaisin yhteiskuntaan. Nuoren kannalta on ennen kaikkea tarke-
aa, ettei hanta leimata epésosiaaliseksi tai epékelvoksi yhteiskunnan jaseneksi. Hanté tu-
lee tukea asioissa, joissa hdn on hyva ja jotka hén kokee téarkeiksi. Syrjaytymisprosessi
voidaan katkaista yhteiskunnallisella tahdolla. Nuorten syrjaytymisen ehk&iseminen
edellyttaa pitkalle raataloityja, kokonaisvaltaisia ja yksilollisia toimenpiteitd. Yksi Porin
kaupungin keinoista yrittda ehkaista nuorten syrjaytymista on tarjota sopeutumattomille
nuorille opetusta pajakoulussa. Haastatteluissamme henkilékunta kertoikin nuorten syr-
jaytymisen ehkdisyn olevan oleellinen osa heidan tyotdan ja arkeaan pajakoulussa.
(Liimatainen-Lamberg 1996, 17.)

5.4 Sosiaalipedagogiikka Porin pajakoulun arjessa

Haastatteluissamme pajakoulun henkilékunta muistutti tdrkednd tyonsé tavoitteena ole-
van oppilaiden yleisen eldmanhallinnan vahvistaminen ja syrjaytymisen ehkaiseminen.
Koulussa opitaan, ett4 omista teoista joutuu vastuuseen, ja nuorten itseohjautuvuutta py-
ritdédn kasvattamaan. Vastuullisuuden tukeminen auttaa oppilaita siirtymaan toisen as-
teen opintoihin, ja erilaiset elaménhallinnalliset taidot antavat myos paremmat opiske-
luvalmiudet. Nuoret tulevat toki kohtaamaan eldmdsséén vastoinkdymisié, ja niiden eh-
kéisemisen lisdksi pyritddn ohjaamaan nuoria oikeiden palvelujen piiriin, ja tuodaan
esille eri tahoja sosiaali- ja koulutusasioissa, jotka auttavat ongelmakohdissa. Opiske-

lumotivaation parantaminen liittyy puolestaan pajakoulun tarjoamaan mahdollisuuteen



35

opiskella kunkin oppilaan kohdalla tarkoituksenmukaisella tavalla. Tasta syntyvét on-
nistumisen kokemukset mahdollistavat oppilaan itsetunnon kohoamisen ja taitojen 10y-
tymisen, mika auttaa tulevaisuuden kokemiseen positiivisena koulutuksen, tyon ja sosi-

aalisenkin eldaman kannalta.

Pajakoulun oppilaat ovat kohdanneet yleisopetuksessa ongelmia muun muassa suur-
ryhmaédn sopeutumisessa, joten yksikon tarjoama mahdollisuus pienryhméopetukseen
on ensiarvoisen tarked. Pienryhméssd opiskeleminen turvaa oppilaan mahdollisuuden
suorittaa peruskoulun oppimaéaran télle sopivalla tavalla. Pienryhméssa oppilaat saavat
tarvitsemaansa henkilokohtaista tukea ja huomiota seké opetuksellisissa ettd muissa asi-
oissa. Suurimmat ongelmat oppilailla ovat henkilokunnan mukaan kayttaytymiseen liit-
tyvid, ei niinkdan tiedollisia tai taidollisia. Ndihin ongelmiin auttaa pajakoulun erillisyys
muista kouluista. Vaikka yleisopetuksen puolella on mahdollisuus klinikkaopetukseen
erityisrynmassé, niin pajakoulun vahvuus on oppilaiden saaminen pois entisesta ongel-
mallisesta kouluympéristosta. Pajakoulun henkilékunta kokeekin, ettd suuria ongelmia
on saatu katkaistua juuri koulun vaihdon takia. Koulua pystytaan taas kdyméaan saannol-
lisesti, ja tdmé&n tuloksena myos arvosanat nousevat suurella osalla oppilaista. Huomion
arvoista on oppilaiden tunnollinen lasndolo, silla oppilaat ovat syytta pois hyvin har-

voin, toisin kuin heilla yleisopetuksen puolella on ollut tapana.

Pajakoulun henkilokunta tydskentelee oppilaiden kanssa monissa, varsinaisen opetus-
tyon ulkopuolelle jadvissa, oppilaisiin ja heidan hyvinvointiinsa liittyvissa asioissa. Tar-
ked rooli henkil6kunnalla on esimerkiksi ammatinvalinnan ohjauksessa ja oppilaiden tu-
levaisuuden hahmottamisessa. Viimeistdan yhdeksannelld luokalla aletaan kunkin oppi-
laan kohdalla mietti& tulevaisuutta: jatkokoulutusmahdollisuuksia ja oppilasta kiinnos-
tavaa ammattialaa. Pajakoulussa pyritdénkin siihen, ettd kouluajan puitteissa kéydaan
tutustumassa erilaisissa jatkokoulutuspaikoissa, joihin oppilaat haluavat hakea tai mah-
dollisesti voisivat hakea. Tulevaisuus ja sen suunnitteleminen saattaa olla osalle oppi-
laista vaikeaa ja se saattaa tuntua kaukaiselta asialta. Haastatteluissamme henkilokunta
nosti tarke&dnd tyonkuvaansa kuuluvana seikkana esiin oppilaiden auttamisen tulevai-

suuden hahmottamisessa ja oman paikkansa loytamisessa.
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Pajakoulun henkilokunta kokee térkedksi ja olennaiseksi roolikseen luottoaikuisena
toimimisen oppilaiden elamassa. Oppilaat kertovat henkilékunnalle huoliaan ja murhei-
taan aina sydansuruista perheriitoihin. Sosiaalipedagoginen tydote nékyy kahdenkeski-
sissa keskusteluissa, joita kdydaan oppilaiden kanssa aina tarvittaessa. Tilanne, jossa jo-
ku nuorista haluaa keskustella ja kertoa ongelmistaan tai tuntemuksistaan saattaa tulla
jopa kesken oppitunnin. Henkil6kunta saattaa myds toisinaan tehda aloitteen kahden-
keskiselle keskustelulle ndhdesséan oppilaasta, ettd tdimén mieltd painaa jokin. Ongel-
matilanteista puhutaan oppilaiden kanssa ja mahdollisia auttajatahoja kartoitetaan yh-
dessd. Henkilokunta kertoi haastatteluissamme my0s tilanteista, joissa oppilaat ovat ot-
taneet heihin yhteyttd vapaa-ajallaan. Yhteydenotto on tapahtunut usein tekstiviestien
muodossa, asiat ovat vaihdelleet luokkatoverin olinpaikan kyselystd aina pahan olon
purkamiseen ja perheongelmista kertomiseen. Henkilokunta on kokenut velvollisuudek-
seen ndissé tilanteissa vastata oppilaille ja auttaa oppilaita heidédn ongelmissaan parhaal-
la mahdollisella tavalla. Vaikeaksi tyossédan henkilokunta onkin kokenut rajanvedon
heille kuuluvien ja kuulumattomien asioiden vélilla. Joskus tilanteet ovat olleet niin va-
kavia, ettd henkilokunta on kokenut puuttumisen asiaan olevan vélttdmatonta, ei vain
opettajana vaan aikuisena. Henkilokunnalla on velvollisuus ottaa yhteyttd sosiaalitoi-
meen ja lastensuojeluun, mikali esille tulevat asiat sitd edellyttavat.

Pajakoulun arkeen kuuluvat myos vapaa-ajan aktiviteetit, joihin henkilékunta osallistuu
oppilaiden kanssa. Yhdessd he ovat kdyneet nuorisotalon jérjestamissa erilaisissa tem-
pauksissa, esimerkiksi teatterissa. Henkilokunta ja oppilaat ovat olleet yhdessa myds
jaakiekko-ottelussa, mika oli joillekin oppilaille ennen kokematon eldamys. Pajakoulussa

pyritddnkin siihen, ettd oppilaille tarjotaan uusia kokemuksia ja elamyksié.

Pajakoulun henkilokunta kertoi haastatteluissa, ettd tyé on henkisesti todella kuormitta-
vaa. Nuorten kohtaloiden ja elaméntilanteiden miettiminen ei rajoitu tyopéiviin, vaan
varsinkin tyouran alussa ongelmat jéivat pyorimaén mieleen. Harvassa koulupaivéssé
kaikki sujuu hyvin, vaikka mukaviakin péivia toki on. Saantdihin tottuminen ja niiden
noudattaminen on oppilaille vaikeaa, ja lyhytjanteisyys nakyy jokaisella oppitunnilla.

Pajakoulussa kaytetddn mahdollisimman paljon toiminnallisuutta oppimisessa, miké
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helpotta oppilaiden jaksamista. Henkilokunta tietdd, kuinka paljon vaativampi kohde-
ryhma pajakoululaiset ovat yleisopetuksen oppilaisiin verrattuna, mutta toivoo, etté se

huomioitaisiin mygs toiminnan resursseissa.

Monet sosiaalialan asiakkaista ovat joutuneet kohtaamaan elaméssddn enemman petty-
myksi& kuin tuntuu kohtuulliselta. Jos tyontekija pystyy edes jollakin tavalla tavoitta-
maan asiakkaan pelon aiheita ja lievittdmaan niitd, asiakas kokee tulleensa kuulluksi.
Syvdllisiin tavoitteisiin pyrkiva ty0 on pitkdjanteistd, ja toteutuu arkisen tyon ohella.
Asiakkaan ja tyontekijan, tai toisin sanoen kasvattajan ja kasvatettavan, todellisen koh-
taamisen liittyy eksistentiaalisia padmaaria. Tallaisia ovat hyva itsetunto, myonteinen
identiteetti, keskindinen luottamus, omien mahdollisuuksien I0ytaminen, eldamén ilo ja
toivo. Pedagogisen asiakassuhteen tulee olla aito, vuorovaikutuksellinen ja dialoginen.
Toisen ihmisen ymmartamisessa vaaditaan myds itseymmarrysta. Tyontekija tarvitsee
refleksiivista tyootetta, siis hiljaista tyoté ja itsensa kuuntelua. Tdma tydote auttaa tyon-
tekijad myos kohtaamaan vaikeuksia ja pettymyksid, joita han tydssédan kohtaa vaisté-
mattd. (Ranne ym. 2005, 21-23.)

6 MONIAMMATILLISUUS JA VERKOSTOYHTEISTYO PORIN
PAJAKOULUN ARJESSA

6.1 Verkostoyhteistyén maarittelya

Moniammatillinen tytéskentely on 1990-luvulta alkaen noussut yhdeksi hyvinvoinnin
avainkasitteeksi. Sen tavoitteena on ammatillisen tyén vahvistaminen ja laadun paran-

taminen erilaista asiantuntemusta yhdistamélla. Moniammatillisuus on vaativa tydémuo-
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to, koska se vaatii erilaisten todellisuuksien ja kielten yhteensovittamista. Monipuolisen
tyoskentelyn voimavara on siing, ettd monta ammattitaustaa tuottaa nakékulmia yhtei-
sesti kasiteltavaan ilmioon. Haasteena tassd on ymmartéa erilaiset tulkinnat ja hyvaksya

kunkin tyontekijan rajallinen kokemustausta. (Virtanen 1999, 110-112.)

Verkostot voivat tarkoittaa nuoren elaménpiirisséd tdmén perhettd ja lahiomaisia, muita
sukulaisia, naapureita ja ystavia tai perheen kanssa tyoskentelevié viranomaisia. Toises-
ta nakokulmasta tarkasteltuna verkostot ovat viranomaisista koostuvia moniammatillisia
tiimeja ja poikkihallinnollisia tyoryhmia. Parhaimmillaan moniammatilliset verkostot
auttavat erilaisten ongelmien kasittelyd avoimesti, mutta usein toiminta jumiutuu vai-
tiolovelvollisuuden takia. Verkostoituminen edellyttdd kuitenkin avoimuutta, joka hel-
pottaa sekad viranomaisyhteistyota ettd itse asiakastyotd. (Virtanen 1999, 36-37.)

Verkostoa ei saa ndhdé itsetarkoituksellisena tyémuotona, vaan sen tavoite on aina toi-
mia asiakkaan tilanteen muutoksen toteuttajana. VVerkostoon osallistuvat tahot méaéritty-
vat kulloinkin esilla olevan ongelman mukaan. Kaikki verkostotyohon osallistuvat tahot
ovat tarkeitd, koska jokaisella on oma nakemyksenséd ongelmasta, ja jokainen tuo erilai-
sia mahdollisuuksia ratkaisun 16ytymiseen. (Seikkula 1996, 56-57, 62.)

Olennaista verkostoitumisessa on, etta tyontekijat 10ytavét yhteisen hyddyn, jonka eteen
kaikki haluavat tehda tyota tiedostaen, mihin yhteisty6ll& pyritddn. Konkreettisiin tehta-
viin siirrytdan, kun verkoston toiminnallinen idea I0ytyy. Tama edellyttad omien voi-
mavarojen kiinnittdmista yhteisen hyddyn saavuttamiseksi ja antaa aineksia sitoutumi-
sen yllapitamiseen. Verkostoituminen ei kdy helposti, silla se vaatii jatkuvaa uusiutu-
mista ja muutosta. Verkostoon kuuluminen vie jokaiselta tyontekijélta tyoaikaa ja vaatii
sitoutumista. (Virtanen 1999, 37-38.)
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6.2 Verkostoyhteisty® Porin pajakoululla

Seikkulan (1996, 16, 53) mukaan Kehittyneissé sosiaali- ja terveydenhuollon maissa
tyontekija ei voi olla tekemétta verkostotyota julkisessa laitoksessa tydskennellessaan.
Asiakkaan ihmissuhteiden kokonaisuuden hahmottaminen tuo asiakasty6hon uusia voi-
mavaroja. Verkostokeskeisella tyoll& tarkoitetaan asiakkaan sosiaalisen verkoston huo-
mioon ottamista kaikissa tilanteissa. Nuoren sosiaalinen verkosto muodostuu niista vuo-
rovaikutussuhteista, joiden kautta hén yll&pitdd sosiaalista identiteettiddn. Tamé nako-
kulma auttaa ymmartdmaan pajakoulun tarpeen verkostoyhteistyohon eri tahojen kans-
sa. Koulussa nuori on oppilaan roolissa, mutta hdnen monet muut roolinsa jadvat taka-
alalle. Kun opettajat verkostoituvat nuoren kanssa tyoskentelevien ammattilaisten kans-
sa, kokonaisuus nuoren eldaménpiiristd tulee paremmin ymmarrettavaksi. Esimerkiksi
perheensisdiset ongelmat ovat niin vahvasti lasnd nuoren jokapaivéaisessa elamassé, etta
niiden vaikutukset ndkyvat myos koulutydssa. Pajakoulun oppilaita yhdistda epasosiaa-
linen eldméntapa, joten siihen liittyvat ihmissuhteet ja verkostot vaikuttavat osaltaan
nuoren identiteettiin. Kaikkien ndiden verkostojen ymmartdminen on ensiarvoisen tar-

kedd ymmartaakseen tdman identiteettid ja voidakseen toimia nuoren hyvaksi.

Pajakoulun henkilokunta kokee tarkeimméksi verkostoyhteistyon tavoitteeksi oppilaan
kokonaisvaltaisen tukemisen. Verkostot ovat olemassa, jotta nuorten hyvinvoinnin puo-
lesta olisi tyoskenteleméssa mahdollisimman monta tahoa. Opettajan tyd pajakoulussa
ei ole pelk&stddn opettamista, vaan se laajentuu nuoren muillekin elamanalueille. Sen
vuoksi on hyvé, ettd on olemassa eri aloille erikoistuneita ammattilaisia, joiden pariin
nuoria voi tarvittaessa ohjata. Pajakoulun henkilékunta huomauttaa haastatteluissa, etta
he tyoskentelevat nuorten kanssa yli kolmekymmenté tuntia viikossa, ja tuntevat oppi-
laat melko hyvin. Sen vuoksi he pyrkivat ilmoittamaan nuoren tilanteesta muillekin ta-
mén kanssa tydskenteleville ihmisille, jotta my6ds namaé tietaisivat kulloisestakin tilan-
teesta. Opettajat toivoisivat tiedonkulun toimivan aktiivisemmin myos toiseen suuntaan,
koska nuoren eldmdssa tapahtuvat suuret muutokset heijastuvat vahvasti tdman koulu-

tyoskentelyyn ja kayttaytymiseen.
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Pajakoulun opettajat kokevat positiivisena asiana sen, ettd heill4 on periaatteessa mah-
dollisuus siirtdd opetukseen kuulumattomat asiat eteenpdin, ja keskittyd omaan opetus-
tyohonsa. Kaytannossa tamé kuitenkin toimii harvoin, koska huoli nuoresta aiheuttaa
sen, ettd heita haluaa auttaa kaikin mahdollisin tavoin. Opettajat kokevat yhteistyon on-
gelmana vaitiolovelvollisuuden ja sen, ettd kaikki viranomaiset eivat ole halukkaita ja-
kamaan tietoaan nuoren tilanteesta, vaan haluavat toimia mahdollisimman itsendisesti.
Yhteistydssa eri tahojen kanssa opettajat haluaisivat kehittdéd tiedonsiirron vapaampaa
toteuttamista niin, ettd se palvelisi kaikkia osapuolia. Kaiken kaikkiaan pajakoulun hen-
kilokunta kokee yhteistyon toimivan hyvin, ja sitd tehd&an useiden eri tahojen kanssa.
Verkoston osapuolet kokoontuvat oppilashuoltoryhména kuukausittain, ja tarkeimmat
osallistujat ovat pajakoulun henkilékunnan liséksi koulukuraattori, sosiaaliviranomaiset
seka koulupoliisi. Néiden liséksi yhteistyota tehddén joissakin maarin jatko-opintojen ja

ty6elamaén, sekd nuorisoaseman ja nuorisopsykiatrian edustajien kanssa.
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6.3 Verkoston kokoontuminen oppilashuoltoryhména

koulupsykologi ja
terveydenhoitaja
(tarvittaessa)

Koulu-

sosiaaliviranomaiset,
nuorten omat

kuraattori sos.tyontekijat

OPPILAS-

HUOLTO-

RYHMA

Pajakoulun koulu-

henkilokunta poliisi

nuorten vastaanotto-
ryhman ja nuoriso-
psykiatrian edustajat

Kuvio 1. Oppilashuoltoryhméaan kuuluvat tahot

Oppilaitokset eivét voi olla endd suljettuja yhteis6jd, vaan ne tarvitsevat muuttuvan yh-
teiskunnan mukana kehittyvad oppilashuoltoa ja sen toteuttajien moniammatillista yh-
teistyotd. Psykososiaalisen oppilashuollon painopiste on selviytymisen tukemisessa. Se

edellyttdd koko oppilashuollon ja koulun tarkastelua laajemmin. (Wallin 1999, 10, 37.)

Porin kaupungin koulutusvirasto on kirjannut pajaluokkien toimintaperiaatteet, joissa
kerrotaan muun muassa oppilashuoltoryhman merkityksestd. Oppilashuoltoryhmé on
kuukausittain kokoontuva moniammatillinen tiimi, joka muodostuu pajaluokkien kanssa
yhteistyota tekevistd viranomaisista. Kokouksiin osallistuvat kuviossa 1 mainitut tahot,

eli opettajat, koulunkdyntiavustajat, kuraattori, koulupsykologi ja —terveydenhoitaja, so-
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siaalihuollon edustaja, koulupoliisi seka vastaanottoryhman ja nuorisopsykiatrian edus-
tajat. Oppilashuoltoryhmassé kasitelladan oppilaiden asioita, suunnitellaan opetusty6n
oppilashuollollista toteuttamista ja pyritddn koulun sisdiseen kehittdmiseen. Oppi-
lashuollolla on merkittdva osuus nuorten psykososiaalisten ongelmien ehkéisyssa ja lie-
ventdmisessd, ja tarvittaessa nuoret osataan ohjata psykiatristen palvelujen piiriin. Oppi-
lashuollon tulisi edistdd koulunk&yntid ja oppimista seka tasa-arvon toteutumista koulu-
tuksessa. Oppilashuoltotydn kehittdmiseksi on térkedd, ettd eri hallinnonalat pyrkivat
yhtendistamaan oppilashuoltotyon maarittelyd. Tyé on kokonaisuus, johon vaikuttaa

oppilashuollon erityistydntekijoiden ja koulun muiden tydntekijoiden tydpanos.

Yksi koulun oppilashuollon osa-alueista on koulun sosiaalityd, joka on koulukuraattorin
kehittdmisalue. Lisaantyvien haasteiden edessa oppilashuollon on verkostoiduttava kou-
lun ulkopuolisten tahojen kanssa ja etsittava uusia tydomuotoja. Koulun sosiaalityota tar-
vitaan, kun kohdataan ongelmia oppilaan perheessd, kasvussa ja sosiaalisissa taidoissa.
Sen kohteena voivat olla oppilas, luokka, opettajat tai koko koulun henkilokunta. Tér-
keitd yhteisty0tahoja ovat myos kunnan sosiaalialan ammattilaiset. Koulun kautta yh&
useampi perhe ohjautuu myos lastensuojelun asiakkaiksi. (Wallin 1999, 177.)

Pajaluokkien toimintaperiaatteissa kuvataan myds koulukuraattorin tehtdvaaluetta. Kou-
lukuraattori on tiiviissa yhteistydssd pajakoulun opettajien kanssa. Kuraattori voi auttaa
oppilasta erilaisissa elaméan ja koulunkayntiin liittyvissa vaikeuksissa. Tyypillisia tilan-
teita ovat koulupinnaus ja ristiriidat ihmissuhteissa. Kuraattori voi puuttua tilanteeseen
itse tai oppilaan, opettajan tai vanhemman pyynndésta. Tyohon kuuluu oppilaiden ohjaus
ja neuvonta, keskusteleminen vaikeista asioista, perheen tukeminen, yhteistyo eri oppi-
lashuoltoon kuuluvien tahojen kanssa ja koulunkdynnin suunnittelu opettajien kanssa
tarvittaessa. Yhteistyo eri tahojen kanssa on tarkead, koska koulunkéyntivaikeudet saat-
tavat olla oire muista ongelmista. Kuraattori selvittdé tuen tarvetta ja ohjaa tarvittavien
tukipalveluiden piiriin. Tdma tukee oppilaiden suotuisaa kasvua ja kehitysta. Tarkeim-

piéd yhteistydkumppaneita ovat lastensuojelu, perheneuvola ja terveydenhuolto.
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Pajakoulun koulukuraattorina toimi vield lukuvuoden 2006-2007 aikana Porin suoma-
laisen yhteislyseon kuraattori. Pajakoulun opettajat pitdvat kuraattoria yhtend tarkeim-
pana yhteistydkumppaninaan. Kohdatessaan ongelmia oppilaan kanssa, tai kaivatessaan
apua ongelmien selvittdmisessé kuraattoriin otetaan ensimmaisend yhteytté ja taméa vie
asiaa eteenpéin. Jos tilanne koulupéivan aikana on oikein akuutti, kuraattorille soitetaan
valittémasti ja pyydetaédn paikalle selvittdméén asiaa. On my6s muutamia oppilaita, joi-
den koulunkéyntiéd seurataan erityisen tiiviisti, jolloin kuraattorille soitetaan paivittain,
ja annetaan tietoa oppilaan toiminnasta. Pajakoulun henkilokunnan toiveena on kuiten-
kin, ettd he saisivat kayttoonséd oman kuraattorin, joka olisi aina tarvittaessa paikalla ja
huolehtisi oppilashuollollisesta tyostd. Oppituntien aikana syntyvissé ongelmatilanteissa
oppilas voitaisiin talldin siirtdd kuraattorin luokse ja opettaja voisi jatkaa opettamista
muun luokan kanssa, keskittyd perustehtavaansa. Koulukuraattori on myds yhteydessé
toisen asteen opintojen kuraattoreihin hyvissa ajoin ennen oppilaan siirtymisté sinne.
Henkilokohtainen opetuksen jarjestamistd koskeva suunnitelma sisaltaa tietoa oppilaan
valmiuksista ja suoritustasosta, joten tiedon eteenpdin vélittdminen varmistaa tukitoimi-
en saamisen myos jatko-opinnoissa. Nuorille pyritaan jarjestimaan mahdollisuuksia on-
nistumisen kokemiseen ty6ssa ja opinnoissa, ja sen vuoksi yhteistyo peruskoulun ja toi-

sen asteen valilla on tarkeaa.

Oppilashuoltoryhmaéan osallistuu myos sosiaaliviranomaisia. Haastatteluissa tuli ilmi,
ettd yh& useammin pajakoulun oppilaiden ongelmat ovat henkistd pahoinvointia ja on-
gelmia perheen sisalla. Arviolta puolet oppilaista ja heidan perheistd on sosiaalitoimen
asiakkaita. Naiden nuorten kohdalla opettajat ovat tarvittaessa yhteydessa nuorten omiin
tensuojeluilmoituksen, mikali havaitsevat jotakin sellaista, mistd nousee huoli nuoren
hyvinvoinnista. Koska opettajat viettdvat suuren osan viikosta nuorten kanssa, he ovat
usein aktiivinen osapuoli yhteistydssa sosiaalitoimen kanssa tiedottaessaan nuoresta. On
myos tilanteita, joissa sosiaalityontekijét ottavat yhteytta opettajiin ja kertovat, jos nuo-

rella on sellainen eldméntilanne, mika saattaa vaikuttaa koulutyohon.
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Koulupoliisin kanssa tehtdva yhteistyd on hieman véhentynyt sosiaalihuollon roolin
kasvaessa. Koulupoliisi osallistuu tarvittaessa oppilashuoltoryhmén tapaamisiin ja il-
moittaa vapaa-ajalla tulleista oppilaiden mahdollisista sakoista ja rikkeista. Koulupoliisi
on myos yleensa kaynyt koulussa kerran lukukaudessa puhumassa oppilaita Kiinnosta-
vista asioista, kuten mopojen virittdmisestd, ajokortitta ajamisesta ja liikennesaannoisté.

Pajakoulun henkildkunta on tyytyvdinen toimivaan yhteistyohon koulupoliisiin kanssa.

7 TOIMINNAN  KEHITTAMINEN TYOSSA JAKSAMISEN
NAKOKULMASTA

Haastattelujen mukaan pajakoulun henkil6kuntaa rasittaa tyossa sen henkinen vaativuus
ja riittdmattomat resurssit toiminnan tarkoituksenmukaiseen yllapitamiseen. YKksi esiin
tulleista tydssa jaksamiseen vaikuttavista tekijoista on tyon jatkuvuus. Kevéaalla 2007 oli
jo paatetty, ettd pajakoulun toiminta tulee jatkumaan edelleen, mutta opettajien tydsuh-
teet jatkuvat vain vuoden jaksoissa, ellei ole erityisopettajan patevyytta. Tallainen tilan-
ne ei palkitse tehdysta tyostd, vaan saa miettimédan, onko tydlleen antautuminen kaiken
vaivan arvoista. Toisaalta on mietittava, pitdisikd henkilokuntaa palkatessa huomioida
ainoastaan patevét erityisopettajat, joilla olisi mahdollisuus virkaan. Resurssit henkil6-
kunnan palkkaamiseen saattavat olla kuitenkin liian pienet patevien erityisopettajien
saamiseksi, joiden koulutus vastaisi taysin pajakoulun vaativaa tyota. Usein pajakoulun
opettajat toivat esiin myos sen, ettd vaikka heilla molemmilla on omat luokkansa, joille
opettavat kaikki aineet kotitaloutta lukuun ottamatta, heidan palkassaan ei ole huomioitu

luokanvalvojalle normaalisti kuuluvia lisié.
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On paljon puhuttu tosiasia, ett4 nuorissa on tdmankin maan tulevaisuus, joten heihin pi-
taisi kohdistaa enemmaéan huomiota. Nuorten ohjaaminen elamdasséan oikealla suunnalle
sééstéa niin nuoret itsensd kuin koko yhteiskunnankin monelta murheelta ja kustannuk-
silta. Jatko-opiskeluun hakeutuminen ja siella menestyminen on paljolti kiinni varhais-
nuoruuden valinnoista, joten niiden tukeminen on tarkedd. Koska pajakoulun nuoret
ovat riskiryhmassa muun muassa syrjaytymisen uhan suhteen, heihin keskittyminen ja
avun tarjoaminen ei missddn nimessa ole turhaa. Tulevaisuuden kustannukset sosiaali-
huollon palveluiden osalta voivat kasvaa moninkertaisiksi nuorten eldamassa, elleivat he
I0yda elaméssadn oikeaa suuntaa. Toki nuorten eldmddn vaikuttaa moni muukin asia
kuin koulukasvatus, mutta pajakoululla tuntuu olevan suurempi rooli nuorten hyvin-
voinnissa kuin monella muulla koululla. Henkil6kunta myds tiedostaa nuorten tarpeet ja
mahdollisuudet, ja pyrkii auttamaan heitd opetustyéhon kuulumattomissa asioissa. He
kokevat, etta tyon laaja-alaisuutta ja vaativuutta ei tdysin ymmarretd, ja toivovat, ettd
joku péattavéstd portaasta tulisi tutustumaan pajakoulun toimintaan, jotta heidan tyon-

kuvastaan ja paivien kulusta olisi totuudenmukaisempi kuva.

Ty0Onantajan tarjoamat keinot tydssa jaksamiselle ovat melko véhaiset. Tyonohjausta
kaupunki tarjoaa noin kerran kuussa. Tyodnohjauksen saamisesta kamppaillaan joka
vuosi, mutta ainakin tdhan asti sitd on vield saatu. Tyonohjaus koetaan todella tarkeéksi,
mutta henkilokunnalla ei ole valmiiksi suunniteltuja aiheita, josta he kulloinkin puhuvat.
Esille tulevat aina ne asiat, joista tyopdivan aikana ei ehdita puhua syvallisemmin. Tér-
kedksi haastattelujen mukaan koetaan myds henkilokunnan keskindiset keskustelut tyo-
paivien paatteeksi mieltd askarruttavista kysymyksisté ja ongelmatilanteista. Kuukausit-
tainen, sdanndllinen tydénohjaus on vahintd, mitd tydnantaja voi tarjota henkisesti kuor-
mittavan tyon tekijoille. Tyonohjauksessa on mahdollisuuksia 16ytd4 uutta suuntaa ja
motivaatiota ty6lleen ammattitaitoisen tyénohjaajan johdolla. IIman tydénohjausta tyon-
tekijan saattaa olla vaikea reflektoida, havainnoida, omaa ammatillista toimintaansa, jol-
loin on vaarana ty6lleen sokeutuminen ja siihen kyllastyminenkin. Motivaation 16yta-

minen aina uudelleen on térke&a tydssa jaksamisen kannalta.
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Tyodntekoon henkilokuntaa motivoi haastattelun mukaan oman tyén tuloksen nékeminen
ja kuuleminen. Erddssa mielessa voidaankin puhua kutsumusammatista. Vanhan oppi-
laan menestymisestd kuuleminen esimerkiksi tuo tyontekijalle tunteen, etti saa jotain
pysyvaa aikaiseksi. Lyhyemman aikavalin onnistumisen kokemuksia ovat hyvat paivét

ja pienet arkipdivan onnistumiset.

8 YHTEENVETO

Opinnaytetyéllemme asettamamme tavoite tayttyi hyvin. Saimme tarvitsemamme tie-
don pajakoulun toiminnasta ja sen henkilokunnan tyonkuvasta. Kayttamamme tiedonke-
ruumenetelmét osoittautuivat tarkoitukseen sopiviksi, ja ne antoivat monipuolisesti tie-
toa tutkimastamme aiheesta. Saimme tietoa siitd, millaista arki pajakoulussa on henki-
Iokunnan nékokulmasta ja millaista sen tulisi olla. Henkilékunnan tydpaiviin kuuluu
varsinaisen opetustyon lisaksi opetuksen suunnittelua, oppilashuollollisia asioita ja ver-
kostoyhteisty6td. Opetustyohon kuulumattomat asiat ovat juuri niitd tyon osa-alueita,
jotka rasittavat henkil6kuntaa, mutta niitd ei ole huomioitu toiminnan resursseissa.
Kaikki pajakoulun henkilékunnan tyon osa-alueet ovat kuitenkin valttdmattomia ja sel-
laisia, joita ainoastaan henkilokunta voi hoitaa. Opettajien palkkauksessa ja tydajan
suunnittelussa ei ole kuitenkaan huomioitu kaikkien tyon osa-alueiden vaatimaa tyon
madrad. Ratkaisuna ongelmaan voisi olla lisdhenkilokunnan palkkaus oppilashuollolli-

seen tyohon.

Opinnaytetydomme aihe liittyy vahvasti opetusalaan. Valitsimme tdmén kuitenkin ai-
heeksemme, koska koemme pajakoulun kohderyhman liittyvén vahvasti tulevaan tyo-

homme sosiaalialan ammattilaisina. Koska valmistumme eri suuntautumisvaihtoehdois-
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ta, tuomme opinnaytety6hon eri ndkokulmat. Tarkastelemme aihetta sek& erityisryhmi-
en ettd sosiaalipedagogiikan ndkokulmista. Erityisryhmien ohjauksen suuntautumisvaih-
toehdossa perehdytéan erityisopetukseen ja erityisryhmiin, ja opinndytetyéssamme nou-
seekin vahvasti esiin erityisnuoret ja heidan opetus. Toisen nakokulman aiheeseen antaa
sosiaalipedagoginen l&hestymistapa. Sosiaalipedagogiikan suuntautumisvaihtoehdossa
perehdytddn lasten ja nuorten kasvatukseen ja heidan perheidensd kohtaamiseen. Tule-
vaisuuden tydkenttd molemmissa suuntautumisvaihtoehdoissa on hyvin laaja, on mah-
dollista sijoittua monelle taholle. Erityiskouluissa, nuorisokodeissa ja muissa nuorten
ymparistoissd on siis sama kohderyhma kuin pajakoulussa. Koemme oppineemme tyota
tehdessémme paljon sopeutumattomien nuorten ongelmista, niiden parissa tydskentele-

vasta verkostosta ja verkostoyhteistyon tarkeydesta.

9 LOPPUSANAT

Opinnéaytetyoprosessimme kesti kokonaisuudessaan puolitoista vuotta. Havaitsimme
opinnaytetyon tyostamisessa eri vaiheita. Aluksi olimme innostuneita aihevalinnastam-
me ja mietimme mista ndkokulmasta pajakoulua l&hestyisimme. Aiheen rajaaminen oli
haastavaa, mietimme otammeko henkilokunnan lisaksi mukaan pajakoulun yhteistyota-
hoja kertomaan omaa nékokulmaansa. Halusimme kuitenkin alusta asti pitdytya henki-
I6kunnassa ja heidén tyonkuvansa tarkkailussa, silld se oli nimenomaan heidén toiveen-
sa. Ongelmaksi osoittautui myos pajakoulua koskevan tiedon l6ytaminen. Tietoa on ai-
noastaan olemassa pajakouluprojektin ajalta, mutta haastattelemalla ja havainnoimalla

saimme tietoa koulun nykyisesta tilanteesta.
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TyOnjakomme sujui ongelmitta. Perehdyimme molemmat omiin aihealueisiimme lah-
dekirjallisuuden ja haastattelujen avulla. Kirjoitimme omista aiheistamme ja lopuksi ni-
voimme tekstimme yhteen. Luonnollisesti tdydensimme myos toistemme teksteja. Ai-
heestamme ei aluksi tuntunut 16ytyvan uutta ja ajankohtaista lahdemateriaalia. Toisaalta
uusi materiaali ei ollut edes vélttamatonta, silla aiheemme on ajaton. Nuoret ja heidén
opetuksensa sek& nuorten syrjaytyminen ja sen ehkdisy ovat muuttumattomia aiheita,
aiheita jotka ovat aina pinnalla ja ajankohtaisia. Tuore tutkimustieto ei mielestimme ol-

lut opinndytetydmme kannalta edes oleellista.

Viime kevéaana ilmennyt epavarmuus pajakoulutoiminnan jatkumisesta sai meidat miet-
timaan, onko tydmme turhaan tehty, jos pajakoulun toiminta loppuu kokonaan. Pajakou-
lutoiminnan jatkuminen oli meille helpotus, mutta padtimme kuitenkin rajata tydémme
koskemaan lukuvuotta 2006-2007. Opinnadytetydmme on tuona lukuvuonna pajakoulus-
sa tyoskennelleiden ihmisten ndkemys omasta tyostaan. Koko henkilékunnalla on use-
amman vuoden tyokokemus pajakoulusta, joten heilla oli mahdollisuus tarkastella paja-
koulussa tapahtunutta muutosta pidemmalta aikavéliltd. Aiheemme on mielestamme
ajankohtainen, ja osoittaa kuinka tarke&a nuorten kanssa tehtava tyo ja moniammatilli-

nen osaaminen on.
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LIITE 2

HAASTATTELU PAJAKOULUN OPETTAJILLE

a) PAJAKOULUN TOIMINTA
1. Mika on mielestési Pajakoulun merkitys nuorelle? Miksi yksikko on olemassa?

2. Minka osa-alueen koet tyossasi tarkeimmaksi?

b) OPETUSTYO
1. Mité opetustyd kaytannossa on?

2. Haluaisitko muuttaa opetukseen liittyvissa asioissa jotain? Jos, niin mité ja miten?

¢) VERKOSTOYHTEISTYO

1. Mihin tahoihin olette eniten yhteydessa?

2. Millaisissa tilanteissa teette yhteisty6ta kunkin tahon kanssa?
3. Mitk& ovat yhteistyon hyvié puolia? Enta huonoja?

4. Haluaisitko kehittad yhteistyossa jotain? Jos, niin mitd ja miten?

d) NUORTEN TARPEISTA LAHTEVA TOIMINTA
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1. Ty6skenteletk6 nuorten kanssa opetustyohon kuulumattomissa asioissa? Jos, niin millaisissa?

2. Koetko taman tyonkuvaasi kuuluvaksi toiminnaksi?

3. Mitka tahot voisivat auttaa nuoria niissa asioissa, jotka tulevat esiin keskusteluissanne?

Kuuluuko ty6hdsi muita osa-alueita kuin edelliset kohdat? Jos, niin mita?

d) TYOSSA JAKSAMINEN

1. Minké osa-alueen koet tydssasi raskaimmaksi?

2. Mita keinoja tyonantaja tarjoaa tydssa jaksamiseen? Kaipaatko enemman tyénohjausta tms.?

3. Mik& motivoi tyontekoon?



