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THVISTELMA

Taman opinndytetyon aiheena on yritysmuodon muutos toiminimesté
osakeyhtidksi. Tutkimusaihe on saatu toimeksiantona tilitoimistosta, jonka
asiakkaana tutkittava toiminimi Pienyritys on. Tutkimuksen tarkoituksena on
selvittad, milloin toiminimi Pienyritys olisi kannattavaa muuttaa osakeyhtioksi
verotuksen nédkokulmasta. Liséksi tutkimuksen tavoitteena on selvittadd, millaista
veroneuvontaa tilitoimistossa annetaan ja onko sitd mahdollista kehittaa.
Pienyrityksen tilinpatoksista vuosilta 2012 — 2013 tehd&an toiminimen ja
mahdollisen osakeyhtion verotuslaskelmat. Laskelmien perusteella on tarkoitus
tehd& verotustaulukko, jota voisi kayttéa jatkossa myds muiden yritysten kohdalla.
Verotustaulukon avulla olisi tarkoitus kehittéé tilitoimiston veroneuvontaa ja
helpottaa paatoksentekoa yhtiomuodon muutoksen kannattavuudesta.

Tyon ensimmaisessa teorialuvussa kaydaén lapi toiminimen ja osakeyhtion
toimintaa seka niiden eroavaisuuksia seké yhtiomuodon muutosta. Toisessa
teorialuvussa kasitellaan toiminimen ja osakeyhtion verotusta, vertaillaan niiden
verotusprosesseja seké esitellaan verotukseen mahdollisesti ensi vuonna tulevia
muutoksia.

Tyon empiirinen osa koostuu tutkimuskohteen esittelystd, haastattelusta ja sen
tuloksien analysoinnista seka verotuslaskelmista. Lopuksi esitellaan
verotustaulukko, jota on mahdollista kayttaa jatkossakin. Tutkimus toteutettiin
kvalitatiivisena haastattelututkimuksena, jossa haastateltiin Pienyrityksen
Kirjanpitdjad. Naiden liséksi tutkittiin Pienyrityksen tilinpaatostietoja, joiden
perusteella tehtiin laskelmat verotuksesta.

Tutkimuksen tuloksena saatiin verotustaulukko, jota voidaan kayttaa jatkossakin.
Seka taulukosta ettd teoriaosuudesta voisi olla hyotyé tilitoimiston tarjoamassa
veroneuvonnassa. Tutkimustulosten perusteella Pienyritysté ei viel& ole
verotuksen kannalta kannattavaa muuttaa osakeyhtioksi. Koska Pienyritys ei ole
ollut kauaa toiminnassa, voi tutkimuksen perusteella endottaa, etta toimintaa
jatkettaisiin jonkin aikaa viel& toiminimena. Kun tulos vield paranee ja
toiminimen varat kasvavat voi yritysmuodon muutos olla selkedsti kannattavaa.

Asiasanat: toiminimi, osakeyhtid, yritysmuodon muutos, yritysverotus,
veroneuvonta
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ABSTRACT

The topic of this thesis is the conversion of company form from a sole trader into
a limited company. The study was commissioned by an accounting firm and the
case company Pienyritys is their customer. The purpose of this study is to explore
when it is profitable to change a sole trader Pienyritys into a limited company.
Taxation is used as the indicator of profitability. The aim of this thesis is also to
study what kind of advice the bookkeepers of the accounting firm give to their
customers and whether the counseling could be improved. Based on the annual
accounts of Pienyritys of the years 2012 — 2013 the accounts of taxation are
calculated both for a sole trader and a limited company. The purpose of the
accounts is to use them for calculating other companies’ taxation as well. This
could improve the taxation counseling that the accounting firm gives and help the
customer to make a decision of changing company form.

The theoretical background of the study describes how a sole trader and a limited
company work as company forms. It also focuses on changing company form.
The second theoretical part deals with taxation of the sole trader and the limited
company and presents how taxation will change in the future.

The empirical section of this thesis presents the case company, results of an
interview and taxation accounts. In addition, a table of taxation which could also
be also used in the future is presented. A survey was carried out as a qualitative
interview study and an interview was made to the bookkeeper of Pienyritys. The
data also includes the annual accounts of Pienyritys and the accounts of taxation
are calculated by using their figures.

The result of this study was the table of taxation which can be used in the
accounting firm in the future. The table and theoretical part of this paper could
help taxation counseling of the accounting company. The results show that it is
not profitable yet for Pienyritys to change its company form into a limited
company. Pienyritys has been a company for only a couple of years and it could
be profitable to work for some time as a sole trader. It would be more profitable to
change company form into a limited company later if the profit of Pienyritys will
get bigger and there will be more assets.

Key words: sole trader, limited company, changing company form, corporation
taxation, counseling of taxation
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1 JOHDANTO

Yritystoimintaa on mahdollista harjoittaa monessa erilaisessa muodossa.
Yksinkertaisin tapa hallinnoida ja harjoittaa yritystoimintaa on itsendinen
yrittdminen eli yksityiseksi elinkeinonharjoittajaksi ryhtyminen. (Villa, Ossa &
Saarnilehto 2007, 17.) Juuri helppouden ja yksinkertaisuuden vuoksi monet
aloittavatkin liiketoimintansa toiminimiyrittdjind. Toiminta voi kuitenkin
laajentua, liikevaihto kasvaa ja ndiden myota on palkattava my6s muita
tyontekijoita. Pian voi tulla ajankohtaiseksi pohtia, olisiko kannattavampaa toimia

osakeyhtiomuotoisena.

Opinndytetyon aiheena on tutkia yhtiomuodon muutosta toiminimesté
osakeyhtioksi sekéd yhtiomuodon muutoksen kannattavuutta verotuksen
nakokulmasta. Aihe on saatu toimeksiantona tilitoimistosta, jonka asiakkaana
olevat yrityksen tilannetta on tarkoitus tutkia. Salassapitovelvollisuuden vuoksi
yrityksen nimed ei mainita tassa tutkimuksessa, joten siitd kaytetdan nimeé
Pienyritys. Tutkimusty0 tutustuttaa yhtiomuotojen verotusasioihin seké antaa

toimeksiantajalle lisaa tietoa aiheesta.

1.1 Tutkimuksen tavoite, tutkimusongelma ja rajaus

Tyon tarkoituksena on perehtyé toiminimeen ja osakeyhtioon yhtiomuotoina seké
niiden eroavaisuuksiin. Tutkimuksen tavoitteena on selvittdd, milloin tutkimuksen
kohteena oleva toiminimi olisi kannattavaa muuttaa osakeyhtioksi yrityksen
verotuksen kannalta. Tarkoituksena on myds kartoittaa toimeksiantajatilitoimiston
verotusneuvontapalveluiden nykytilaa seka sité, olisiko palveluja mahdollista
kehittéa tulevaisuudessa. Tavoitteena on luoda taulukko, johon voisi syottaa
jatkuvasti muuttuvia verotietoja seka yrityksen tilinpaatostietoja. Néin taulukkoa

voisi soveltaa tulevaisuudessa ja muidenkin yritysten kohdalla.



Tutkimuksen tutkimuskysymykset ovat:

1. Milloin toiminimi Pienyrityksen on kannattavaa muuttaa yhtiomuotonsa

osakeyhtioksi verotuksen kannalta?

2. Millaista veroneuvontaa tilitoimisto tarjoaa nykyaan ja miten sita voisi

kehittaa tulevaisuudessa?

Yhtiomuodon muutos rajataan siten, ettd tutkimuksessa kasitellaan vain
toiminimen muuttamista osakeyhtidksi. Yhtiomuodon muutoksen kannattavuutta
rajataan késittelemaén verotusndkokulmaa. Verotuksessa perehdytaéan vain
vuosien 2012 ja 2013 verosaannoksiin, koska niista vuosista tehddén tutkimusta
Pienyrityksen verotuksesta. VVerotuksen sdannokset muuttuvat jatkuvasti, joten
tutkimuksen tulokset ovat pétevia ainoastaan tiettyna aikavaling, eli niin kauan

kuin verosdaannokset ovat voimassa.

1.2 Tutkimusaineisto ja tutkimusmenetelmat

Tietol&hteind opinnaytetytssa kaytetaan Kirjallisuutta, joka késittelee eri
yhtidmuotojen perustamista ja toimintaa, yhtiomuotojen verotusta seké
yhtiomuodon muutosta. Naiden lisaksi tutkimuksen teoreettinen viitekehys
perustuu Internetissa julkaistuihin aineistoihin. Koska verotusasiat muuttuvat
jatkuvasti ja kirjallisuus niiden osalta vanhenee nopeasti, suuri osa l&hteista on
verohallinnon Internet-sivustolta, jonne tiedot péivittyvat aina kun muutoksia
tapahtuu. Liséksi yhtena tutkimuksen lahteend kéaytetdan osakeyhtidlakia, johon

kirjallisuuskin pitk&lti perustuu.

Aikaisempia tutkimuksia samasta aiheesta on Iri Nokelaisen (2011) opinnéytety6
Toiminimi X:n muutos osakeyhtidksi: kaytanto ja kannattavuus. Edellisen lisaksi
on tehty useita tutkimuksia siitd, miten toiminimi muutetaan osakeyhtioksi. Tama
tutkimus eroaa aikaisemmista siten, etta tarkoituksena on keskittya yhtiomuodon

muutoksen kannattavuuteen verotuksen ndkokulmasta. Lisaksi tyosta olisi

tarkoitus saada aikaan verotustaulukko, jota tilitoimisto voisi jatkossa hyodyntéa.



Opinnaytetyossa tutkimusmenetelména kaytetadn kvalitatiivista eli laadullista
tutkimusta. Kvalitatiivisen tutkimuksen perustana on se, ettd kuvataan todellista
elaméaa (Hirsjarvi, Remes & Sajavaara 2009, 160). Laadullisessa tutkimuksessa
etsitdan vastauksia kysymyksiin mité, miksi ja kuinka ja siina keskitytaan
numeerisen tiedon sijasta mielipiteisiin seké syihin ja seurauksiin (Taloustutkimus
2013). Yleensé laadullisessa tutkimusmenetelmassé haastatellaan avoimin
kysymyksin tai teemoittain yksil6itd, jotka on tarkasti valittu (Tilastokeskus
2013a). Laadullinen tutkimus pyrkii ymmartaméan tutkimuskohdetta syvallisesti
(Kananen 2008, 24).

Tassa tutkimuksessa kvalitatiivinen tutkimus toteutetaan puolistrukturoituna
haastatteluna, jossa on avoimia kysymyksié (Kananen 2008, 73). Haastattelija
Kirjoittaa haastattelutilanteessa mahdollisimman tarkan vastauksen
kysymyskohtaan ja haastattelun jalkeen vastaukset kaydaan lapi ja ne koodataan
numeeriseksi tiedoksi. Puolistrukturoidussa haastattelussa voi ilmeta uusia asioita,
joita ennen haastattelua ja kysymyksia laadittaessa ei osattu aavistaa.
Haastattelumenetelméa on joustava niin haastateltavalle, haastattelijalle kuin
tutkijallekin. (Tilastokeskus 2013b.)

Liséksi tutkimusmenetelmand on havainnointi, joka usein kohdistuu usein yksilon
kayttdytymiseen ja toimintaan tai yksilon toimimiseen ryhmassa. Havainnointi
tapahtuu osallistuvana havainnointina, jossa tutkija pyrkii olemaan yhteisén
jasenend voidakseen tehda havaintoja tutkittavasta ilmiosta sen aidossa
tapahtumaymparistossa. (Kananen 2008, 69 — 70) Tutkimuksessa kéytetédén
hyvaksi myds case-yrityksen tilinpaatostietoja, joiden perusteella tehdaan

verotuslaskelmia.



1.3 Tutkimuksen rakenne

Tutkimus siséltédd johdannon, teoriaosuuden, empiriaosuuden sek& yhteenvedon.
Tyon rakenne on kuvattu kuviossa 1. Tutkimuksen johdannossa (kuvio 1)
selvitetddn tutkimuksen tavoitteet sekd asetetut tutkimuskysymykset. Tamén
lisaksi esitellaan tutkimuksen teoreettinen viitekehys seka tutkimuksen teossa
kaytetyt tutkimusmenetelmat.

» Tutkimuksen tavoite ja tutkimuskysymykset
Johdanto  Tutkimusaineisto ja tutkimusmenetelmat

*Toiminimen ja osakeyhtion keskeiset erot
*Toiminimen ja osakeyhtion verotus

Teoriaosuus

SN[l I{ TSIV - Case: Pienyritys

«Keskeiset tulokset
«Jatkotutkimusaiheet

Y hteenveto

KUVIO 1. Opinnaytetyon rakenne

Opinndytetyon teoriaosa koostuu kahdesta paaluvusta (kuvio 1). Ensimmaéisessé
luvussa késitellaan toiminimed ja osakeyhtiota yhtiomuotona ja avataan niihin
liittyvia keskeisia kasitteitd. Tarkoituksena on vertailla yhtiomuotojen
perustamista, hallintoa, varojen jakoa seké yrittajan vastuuta. Luvun loppupuolella
selvitetddn myos yhtiomuodon muutokseen liittyvid asioita. Teoriaosan toisessa
luvussa kerrotaan toiminimen ja osakeyhtion verotuksen padperiaatteet ja
vertaillaan niiden eroavaisuuksia. Taman lisaksi kdydaan lapi yhtiomuodon

muutoksen verotusta.



Tutkimusosiossa (kuvio 1) esitell&an tilitoimisto, jolta toimeksianto on saatu, sek&
tutkimuksen kohteena oleva case-yritys. Lisaksi empiriaosa siséltda
verotuslaskelmat seké toiminimesté ettd mahdollisesta osakeyhtiostd. Lopuksi on
tutkimuksesta syntynyt lopputulos, eli taulukko, jota on mahdollista kayttaa
tulevaisuudessakin. Yhteenvedossa (kuvio 1) k&ydéan tutkimuksen tavoite ja
rakenne 1&pi ja esitelladn keskeiset tutkimuksesta saadut tulokset ja arvioidaan

niitd. Aivan lopuksi ehdotetaan jatkotutkimusaiheita.



2  TOIMINIMEN JA OSAKEYHTION KESKEISET EROT

Kun luonnolliset henkil6t harjoittavat liiketoimintaa, voidaan puhua joko
ammattitoiminnasta tai yksityisliikkeesta. Yrittdjan oma ammattitaito, koulutus ja
patevyys ovat padpanoksena ammatin harjoittamisessa, joka usein on luonnollisen

henkilon padasiallinen tyo ja tulon lahde. (Villa, Ossa & Saarnilehto 2007, 20.)

Yksityinen elinkeinonharjoittaja on luonnollinen henkild, joka harjoittaa
elinkeinotoimintaa omissa nimissaan. Y leiskielessé yksityista
elinkeinonharjoittajaa kutsutaan usein yksityisliikkeeksi, ammatinharjoittajaksi tai
toiminimeksi. (Verohallinto 2010a.) T&ssé opinnaytety(ssa kaytetddn toiminimea.
Toiminimiyrittdjand Suomessa voivat toimia kaikki, joilla on asuinpaikka
Euroopan talousalueella. Alle 18-vuotiaallakin on oikeus huoltajansa

suostumuksella alkaa toiminimiyrittajaksi (Verohallinto 2010a.)

Osakeyhti0 taas on osakkeenomistajistaan erillinen oikeushenkilé. Tdma tarkoittaa
siis sitd, ettd yhtion oikeudet pidetaan erilld&dn osakkeenomistajien oikeuksista ja
velvollisuuksista. (Villa ym. 2007, 58.) Osakeyhtion perustajina voivat olla yksi
tai useampi luonnollinen ja oikeushenkild. Osakkaat saavat yhtion osakkeita
vastikkeeksi yhtioon sijoittamastaan pddomasta sen arvon mukaan.
(Keskuskauppakamari 2011, 17.) Suomessa voi olla kahdenlaisia osakeyhtiita:
yksityisia ja julkisia osakeyhtiditd. Julkisen osakeyhtion arvopapereilla voidaan
kayda julkista kauppaa, toisin kuin yksityisen osakeyhtion (Villa ym. 2007, 58.)
Tassa luvussa késitellddn toiminimed seké yksityista osakeyhtiota ja vertaillaan
keskenddn niiden perustamista, hallintoa, yrittdjan vastuuta seka varojen nostoa.
Kohdassa 2.5 kéydaan lapi yhtiomuodon muutokseen liittyvia asioita, esimerkiksi

miten yhtidmuodon muutos kéytdnnossa tapahtuu.

2.1 Perustaminen

Toiminimen perustaminen ja toiminnan aloittaminen ei vaadi erityisia sopimuksia
tai perustamismuodollisuuksia (Keskuskauppakamari 2011, 18). Toiminimen on
tehtdva vain perustamisilmoitus kaupparekisteriin. Perustamisilmoitus tehdaén
tayttamalla Patentti- ja rekisterihallituksen kotisivuilta tai palvelupisteista saatava

Y3-lomake. (Suomen Yrittgjat 2013a.) limoituksen tiedot menevat myos



verohallinnolle ja sen késittely maksaa 105 euroa, joka maksetaan etukateen ja
kuitti liitetd&n lomakkeen yhteyteen (Verohallinto 2010a; Patentti- ja
rekisterihallitus 2013a). Perustamisilmoitusta ei kuitenkaan ole velvollisuutta

tehdd, jos seuraavat ehdot eivat tayty:

e Toiminimi harjoittaa elinkeinotoimintaa, joka on luvanvaraista.

e Toimintaa harjoitetaan pysyvassé toimipaikassa esimerkiksi liiketilasta,
joka on erillddn omasta asunnosta.

e Yrittdjan kayttaa toiminimen palveluksessa muita henkil6ita kuin
aviopuolisoaan tai alaikaista lastaan tai lapsenlastaan. (Patentti- ja
rekisterihallitus 2013a; Suomen Yrittdjat 2013a.)

Lahes kaikkien toiminimien on kuitenkin edellisista syista johtuen tehtava ennen
toiminnan aloittamista ilmoitus kaupparekisteriin ja verohallintoon
(Keskuskauppakamari 2011, 18). Vaikka velvollisuutta ilmoittamisesta ei syntyisi,
rekisterdinti-ilmoituksen tekeminen on kuitenkin kannattavaa, jotta yksinoikeus
toiminimen kayttamiseen varmistuisi (Suomen Yrittajat 2013a). Yrittajan on siis
kannattavaa aina selvittad kaupparekisteristd, etta yritykselle suunniteltu
toiminimi on vield vapaana, eika jollain muulla kaytossa (Keskuskauppakamari
2011, 18).

Yleensa toiminimiyrittajd, joka on EU-kansalainen, ei tarvitse erillista
elinkeinolupaa. Joillakin aloilla vaaditaan kuitenkin patevyys tai niihin on muita
erityisehtoja, joiden vuoksi lupa on hankittava. Esimerkkejé téllaisista
elinkeinoista on taksiliikenne, sdhkdurakointi, ladkkeiden ja alkoholin valmistus
sekd pankki- ja vakuutustoiminta. (Verohallinto 2010a.) Jos tarvetta erilliselle
luvalle ei ole, voi toiminnan aloittaa heti perustamisilmoituksen tehty&an. Ennen
aloittamista on kuitenkin jarkevad avata toiminimelle oma pankkitili, jolta voi
helposti hoitaa rahaliikennettd. Tadman lisdksi on huolehdittava kirjanpidon
jarjestamisestd, vakuutuksista ja muista litketoimintaan liittyvista kdytdnnon
asioista. (Verohallinto 2010a.)



Toiminimiyrittdja toimii omalla nimell&&n, mutta jos elinkeinotoimintaa
harjoitetaan yhdessa aviopuolison kanssa, on toiminimi perustettava toisen
puolison nimiin. Kaikki sitoumukset, jotka toiminimiyrittaja toiminnassaan tekee,
sitovat hanta myds henkildkohtaisesti ja han on vastuussa niista koko omalla

omaisuudellaan. (Verohallinto 2010a.)

Osakeyhtion perustaminen vaatii kaikkien osakkeenomistajien eli yhtiota
perustamassa olevien henkildiden vélista perustamissopimusta. Heidan jokaisen
on myaos allekirjoitettava sopimus, joka tarkoittaa, etta osakkaat ovat samaa mieltéa
yhtion perustamisesta ja sen ehdoista. Sopimus on aina tehtava kirjallisena,
eivatka suullinen tai hiljainen sopimus kay. (Villaym. 2007, 61 - 62.)
Osakeyhtion perustamisen voi tehdéd kaupparekisterin Internet-sivuilla osoitteessa
www.prh.fi, josta l0ytyy osakeyhtion perustamispaketti (Keskuskauppakamari
2011, 19). 8.1.2013 alkaen osakeyhtion on voinut perustaa myods sahkoisesti.
Palvelu on kéytdssé yhtion perustajille, edustajille ja asiamiehille, kuten
esimerkiksi tilitoimistoille ja asianajotoimistoille. Palvelu on osa YTJ:n
asiointipalvelua ja se sisaltad samat tiedot kuin paperinenkin perustamispaketti.

(Yritys- ja yhteisOtietojérjestelmé YTJ 2013.)
Osakkeenomistajien on aina sisallytettdva sopimukseen seuraavat asiat:

e pdivamaéard, jolloin sopimus tehdaan

e o0sakkeenomistajat seka heidan merkitseménsa osakkeet

e merkintahinta, eli summa joka on maksettava osakkeesta yhtidlle
e maksuaika, eli aika jolloin merkintahinta on maksettava

e yhtion hallituksen jasenistoon kuuluvat henkilot

e yhtioon valitut tilintarkastajat (Suomen Yrittajat 2013b).

Jos yhtio valitsee toimitusjohtajan, mika ei ole pakollista, myds tdmé kirjataan
perustamissopimukseen (Suomen Yrittdjat 2013b). Tilintarkastuslain mukaan
tilintarkastajaa ei tarvitse valita, jos kahtena perakkaisena tilikautena tayttyy

enintdan yksi seuraavista kolmesta edellytyksesta:

e taseen loppusumma yli 100 000 euroa
o liikevaihto tai sitd vastaava tuotto yli 200 000 euroa tai
o palveluksessa keskimaarin yli 3 henkiléa. (Villa ym. 2007, 62.)


http://www.prh.fi/

Perustamissopimuksen liitteeksi on laitettava yhtidjarjestys, jonka tarkoituksena
on osakeyhtion toiminnan séately. Perustettavan yhtion toiminimi, kotipaikka
Suomessa seka toimiala on vahintaan kirjattava yhtiojarjestykseen. (Suomen
Yrittajat 2013b.) Yhtigjarjestykseen on suositeltavaa laittaa myos yhtion tilikausi
(Villaym. 2007, 62). Naiden lisaksi voidaan yhtidjarjestyksessa mainita muitakin

maarayksid, jos tarve vaatii (Suomen Yrittgjat 2013b).

Osakeyhtion pitéa tehdd ilmoitus toiminnan aloittamisesta VVerohallintoon sek&
Patentti- ja rekisterihallituksen kaupparekisteriin. Ta&mé& onnistuu tayttamalla
perustamisilmoituslomake Y1. limoitus on tehtdva kolmen kuukauden kuluessa
siitd, kun osakkeenomistajat ovat allekirjoittaneet perustamissopimuksen. Yhtid
syntyy silloin, kun se on merkitty kaupparekisteriin, ja ilmoituksen
myo6hdastyminen johtaa yhtion perustamisen raukeamiseen. (Verohallinto 2010b.)
Perustaminen voi raueta myaos silloin, jos rekisterdinti evataan, eli yhtiota ei
hyvaksyta rekisteriin (Villa ym. 2007, 64).

Perustamissopimuksen liséksi kaupparekisteriin on perustamisilmoituksessa
kerrottava my0s yhtion osakkeiden ja osakepddoman maara. Vahimmaismaara
osakkeita on yksi ja osakepaddomaa yksityisessa osakeyhtidssa 2500 euroa ja
julkisessa 80 000 euroa. (Villa ym. 2007, 62.) Osakepadoma on oltava maksettu
kokonaan yhtidlle, ennen kuin se ilmoitetaan kaupparekisteriin (Verohallinto
2010b).

Yhtion hallituksen jasenten vastuulla on perustamisilmoituksen tekeminen.
Hallituksen kaikkien jasenten ja toimitusjohtajan on tehtéva vakuutus siitd, etta
yhtion perustaminen on tehty lain mukaisesti ja liitettdva se rekisteri-ilmoitukseen.
(Keskuskauppakamari 2011, 19.) Mukaan on liitettdvé myos tilintarkastajien
todistus osakepddoman maksamisesta ja sen lainmukaisuudesta. Jos yhtion ei ole
velvollista valita tilintarkastajaa, on liitteeksi laitettava muu selvitys osakkeiden
maksusta. Rekisteri-ilmoitukseen on liitettava tilintarkastajien lausunto, jos
osakkeita maksetaan apporttiomaisuudella. Lausunnossa on selvitettdva vastaako
omaisuuden taloudellinen arvo yhtidlle suoritettavaa maksua. (Villa ym. 2007,
64.)
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Maksun, jolla osakkeet merkitaan, voi siis maksaa paitsi rahalla, myos kokonaan
tai osittain muunlaisella omaisuudella (Villa ym. 2007, 63). Vain sellainen
omaisuus kady apporttiomaisuudeksi, josta on jotain taloudellista hyotya
yritykselle. Omaisuuden luovutushetkelld sen arvo on oltava véhintddn saman
verran, kuin maksua vastaava rahallinen arvo yhtidlle. (Patentti- ja rekisterihallitus
2008.) Jos nain ei ole, hallituksen jasenet, toimitusjohtaja seké tilintarkastajat
voivat joutua vastaamaan korvauksista (Villa ym. 2007, 63). Jos osakkeen
maksamiseen kédytetddn muuta omaisuutta eli apporttiomaisuutta, tasté on

mainittava perustamissopimuksessa (Suomen Yrittajat 2013b).

Perustamisilmoituslomakkeella Y1 osakeyhti0 tai osuuskunta ilmoittaa
ensimmadisen tilikauden arvioidun liikevaihdon seké arvion verotettavasta tulosta.
Verohallinto laskee tilikauden ennakkoveron mééaran ja lahettdd osakeyhtidlle tai

osuuskunnalle ennakkoveron maksulomakkeet. (Verohallinto 2010b.)

2.2 Hallintoelimet ja paatoksenteko

Toiminimessa yrittdja paattaa kaikista asioista itse ja tekee kaikki oikeustoimet,
jotka liittyvat liiketoimintaan (Keskuskauppakamari 2011, 16; Villa ym. 2007,
22). Toiminimiyrittdjan on myds mahdollista valtuuttaa jonkun toisen henkilon
hoitamaan asioitaan puolestaan, mutta se on tapahduttava valtuutukseen liittyvien
yleisten periaatteiden mukaan. Koska toiminimell& ei siis ole mink&énlaisia
erillisia hallintoelimid, ei vakuudeksi paattsten tekemisesta tarvita mitaan
poytakirjoja. (Villa ym. 2007, 22.)

Osakeyhtion pakolliset elimet ovat yhtiokokous ja hallitus, mutta ndiden liséksi
silla voi olla my0s toimitusjohtaja seka hallintoneuvosto. Osakeyhtién korkein
hallintoelin on yhti6kokous, jonka tehtavat on méaaratty osakeyhtidlaissa, mutta,
joita voidaan myos kirjata yhtiojarjestykseen. (Villa ym. 2007, 73.) Alaluvuissa
kasitelld&n osakeyhtion pakollisia ja vapaaehtoisia hallintoelimi& seka sitd miten
paatoksenteko kyseisessd yhtiomuodossa toimii.
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2.2.1 Yhtiokokous

Osakeyhtion toimielimiin kuuluvat yhtidkokous, hallitus ja toimitusjohtaja
(Suomen Yrittgjat 2013b). Yhtiokokouksessa osakkeenomistajat kayttavat
paatdsvaltaansa (Osakeyhtidlaki 624/2006, 5:18). Paatostenteko perustuu
yhtiokokouksessa paikalla olevien osakkaiden tekemiin paatoksiin ja
poissaolevien on vain tyydyttavé niihin (Villa ym. 2007, 73).

Yhtiokokouksia on kahdenlaisia; varsinainen ja ylimaardinen yhtiokokous eroavat
siten, ettd varsinaisen yhtiokokouksen pitoaika méaréataéan etukateen, kun taas
ylimé&araisia yhtiokokouksia voidaan pitaa tarvittaessa (Villa ym. 2007, 73 - 74).
Yhtion hallitus kutsuu koolle varsinaisen yhtiokokouksen, joka on jarjestettava
kuuden kuukauden kuluessa tilikauden paattymisesta. Jos yhtiomiehet ovat
yksimielisia yhtiokokouksessa késiteltavista asioista, ei yhtiokokousta tarvitse
pitad. Tehdyt paatokset on kuitenkin kirjattava ylos, numeroitava sek laitettava
paivamaaré. Ainakin kahden osakkeenomistajan on myos allekirjoitettava
kyseinen pdatds. (Suomen Yrittajat 2013b; Osakeyhtidlaki 624/2006, 5:18.)

Yhtiokokouksessa on todettava sen laillisuus ja paatosvaltaisuus ennen kuin
paatoksia voidaan tehdd. Paatdsvaltaisuuden tayttymiseen vaikuttavat osakeyhtion
s&annot, joissa laillisuus ja paatosvaltaisuus on méaritelty. Jos paatosvaltaisuutta
ei todeta ennen péaatdsten tekoa, eivat ne ole lainvoimaisia. Jotta kokous olisi
paatdsvaltainen, on kokouskutsu annettava saanndissa maarattyna ajankohtana ja
my0s tavalla, esimerkiksi kirjeend. (Kookas.fi 2013.) Kutsu yksityisen
osakeyhtion yhtiokokoukseen on l&hetettava viimeistaan viikkoa ennen
kokouksen pitamista. Aikaisintaan sen voi ilmoittaa osakkeenomistajille kaksi
kuukautta aikaisemmin. (Villa ym. 2007, 76.) Yhtion sadnngissé voi olla
kokouksen paattsvaltaisuuden edellytyksend myds osallistujien lukumaaré
(Kookas.fi 2013).
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Normaalisti jarjestettavassa yhtiokokouksessa asiat ratkaistaan siten, etta yli
puolet annetuista danisté saanut ehdotus hyvéaksytéén ja eniten &&nid saanut
valitaan tehtavaan. Yhtiokokous voi my0ds péattaa ennen vaalin pitdmista, etta yli
puolet danista saanut henkil® valitaan. Jos &anet menevét tasan, ratkaistaan vaali
arpomalla ja muunlaisessa danestyksessa puheenjohtajan &&ni ratkaisee, jos
yhtidjarjestykseen ei ole toisin kirjattu. (Osakeyhtidlaki 624/2006, 5:268.)

Osakkeenomistaja danestaa silla aanimaaralld, jonka hanen omistamansa osakkeet
tuottavat, jollei yhtidjarjestykseen ole merkitty muuta tapaa (Osakeyhtidlaki
624/2006, 5:128). Varsinaisessa yhtiokokouksessa pééatettavié asioita ovat

seuraavat:
o tilinp&atdksen vahvistaminen
e taseen osoittaman voiton kayttaminen

e vastuuvapauden myodntaminen hallituksen seka mahdollisen

hallintoneuvoston jasenille ja toimitusjohtajalle, jos sellainen on valittu
¢ hallituksen ja hallintoneuvoston jasenten seka tilintarkastajien valinta
e muut yhtidjarjestyksen perusteella kasiteltavat asiat. (Villa ym. 2007, 74.)

Osakeyhtidssa taytyy pitaa yliméaarainen yhtiokokous silloin, jos niin maarataan
yhtiokokouksessa, hallituksen mielesté siihen on aihetta, joko osakkeenomistaja
tai tilintarkastaja vaatii niin osakeyhtidlain mukaisesti (OYL 5:48) tai sitten
hallintoneuvoston mielesta se olisi tarpeellista ja silla on oikeus paattaa asiasta
(Osakeyhtidlaki 624/2006, 5:38).

Jokaiselle osakkeenomistajalle kuuluu oikeus saada yhtiokokouksen kasiteltavéksi
asia, joka kuuluu osakeyhtidlain mukaan yhtiokokouksen pééatettavéksi.
Yhtiokokous ei voi kasitelld muunlaisia asioita kuin sellaisia, jotka osakeyhti6lain
mukaisesti kuuluvat sen toimivaltaan. Osakkeenomistajan on tehtéva kirjallinen
vaatimus haluamastaan kasiteltavésté asiasta tarpeeksi ajoissa, jotta se voidaan
laittaa kokouskutsuun muillekin tiedoksi. (Villa ym. 2007, 74 - 75.)
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2.2.2 Hallitus

Osakeyhti6lla taytyy olla hallitus, jonka liséksi voi mahdollisesti olla myos
toimitusjohtaja seka hallintoneuvosto (Osakeyhtidlaki 624/2006, 6:18).
Hallituksen toimivaltaan kuuluvat ne yhtion hallinnon asiat, jotka eivét varta
vasten kuulu yhtiokokoukselle tai hallintoneuvostolle, jos sellainen on (Villa ym.
2007, 79). Hallituksen yleisia tehtdvia on huolehtia yhtion hallinnosta ja siit4, etta
sen toiminta on asianmukaisesti jarjestetty. Hallitus on myos vastuussa siita, etta
Kirjanpito ja varainhoito valvotaan asiaankuuluvasti. (Osakeyhtidlaki 624/2006,
6:28.) Lyhyesti sanottuna hallitus siis hoitaa yhtion toiminnan jarjestamista,
johtamista seké edustamista ja siihen kuuluu véhintaan yksi tai useampi
luonnollinen henkil®. Oikeushenkil6t, alaikaiset, edunvalvonnan alaiset, rajoitetun
toimintakelpoisuuden alaiset henkil6t eivatka konkurssissa olevat voi toimia
hallituksen jasenina. (Villa ym. 2007, 78 - 79.)

Hallituksen puheenjohtaja kutsuu hallituksen koolle silloin kun hallituksen jasen
tai toimitusjohtaja ndin haluaa. Hallitus on paatésvaltainen, kun paikalla on yli
puolet jasenistd, ellei yhtidjarjestyksessa mainita enempad. (Suomen Yrittajat
2013h.) Hallituksen paatokset ratkaistaan enemmiston mielipiteelld, eika
osakeomistuksella ole tassé tilanteessa merkitysté. Yhtiojarjestykseen voidaan
kuitenkin merkita, ettd hallituksen paatoksenteko edellyttad maardenemmistoa.
(Suomen Yrittajat 2013b; Osakeyhtiolaki 624/2006, 6:38.) Aanten mennessa
tasan, puheenjohtajan &&ni ratkaisee asian, kun taas puheenjohtajaa valittaessa asia
ratkaistaan arvalla tasatilanteessa (Osakeyhtiolaki 624/2006, 6:38). Jollei
yhtidjarjestyksessa toisin mainita, on yhtiokokouksen valittava hallitukseen
yhdesta viiteen varsinaista jasentd. Jasenmaaran ollessa alle kolme varsinaista
jasentd, on ndiden liséksi hallitukseen valittava ainakin yksi varajasen. (Suomen
Yrittajat 2013b.)

2.2.3 Toimitusjohtaja

Toimitusjohtajan yleistoimivaltaan kuuluu hoitaa yhtion juoksevaa hallintoa
niiden ohjeiden ja maaraysten mukaan, joita hallitus on antanut. Toimitusjohtajan
vastuulla on yhtion kirjanpidon lainmukaisuus sekd varainhoidon luotettavuus.

Hén antaa myds hallituksen jasenille hallituksen tehtévien hoitamiseen tarvittavat
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tiedot. (Osakeyhtidlaki 624/2006, 6:178.) Yhtion toiminnan laatu ja laajuus
vaikuttavat siihen, miten toimivalta toimitusjohtajan ja hallituksen valilla
jakaantuu. Toimitusjohtaja voi tehdd epatavallisia ja kauaskantoisia toimia vain
silloin, jos yhtion hallitus on antanut hanelle valtuudet siihen. (Villa ym. 2007,
80.)

Vaikka toimitusjohtaja ei kuuluisikaan hallitukseen, han voi silti osallistua sen
kokoukseen ja kéayttaa puhevuoroaan, jollei hallitus ole toisin maaréannyt
(Osakeyhtidlaki 624/2006, 6:188). Hallitus valitsee toimitusjohtajan ja se voi
myos erottaa hanet milloin tahansa. Erottaminen voi tapahtua valittémasti, ilman,
etta siihen kerrotaan mitdaan syyta. Toimitusjohtajalla on myds mahdollisuus erota
itse milloin vain. Jos ndin tapahtuu, hédnen on ilmoitettava erosta joko hallitukselle
tai sen jasenille. (Villa ym. 2007, 80.)

2.2.4 Hallintoneuvosto

Hallintoneuvosto siis on osakeyhtiossa vapaaehtoinen elin ja se voidaan méérata
yhtidjarjestyksessa. Siind on aina ilmoitettava hallintoneuvoston jasenten ja
varajasenten, jos sellaisia on, méaara seka toimikausi. Jasenia on oltava vahintaan
kolme ja toimikausi voi olla joko méé&raaikainen tai toistaiseksi jatkuva. (Villa
ym. 2007, 80 - 81.)

Hallintoneuvoston tehtavié on valvoa yhtion hallintoa, joka on hallituksen ja
toimitusjohtajan vastuulla. Yhtidjarjestyksessa on myds mahdollista sopia, etté
hallintoneuvosto valitsee hallituksen jasenet. Muuten hallintoneuvoston on
mahdollista tehd& vain niita tehtévid, jotka kuuluvat hallituksen yleistoimivaltaan
ja joita ei ole séadetty muiden toimielinten tehtaviksi. Edellyttden kuitenkin, etta
kyseiset tehtavat on maaratty yhtidjarjestyksessa. (Osakeyhtidlaki 624/20086,
6:218.) Hallintoneuvoston valitsee yhtiokokous ja siiné on oltava vahintaan kolme
jasentd. Hallituksen jasenta eika toimitusjohtajaa tai ndiden varajésenia voida

valita hallintoneuvostoon. (Villa ym. 2007, 81.)
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2.3 Yrittajan vastuu

Toiminimi solmii kaikki sopimukset omalla nimell&an. Vaikka toiminimen
liiketoiminnasta tehd&&n oma Kirjanpitonsa, toiminimi ei ole yrittajasta erillinen
oikeushenkild, vaikka sille on voitukin rekistergida oma erillinen nimi. Tdman
vuoksi toiminimiyritt4jé vastaa kaikista sitoumuksista, joita on tehnyt, seka
kaikella henkilokohtaisella ettd toiminimeen kuuluvalla omaisuudella.
Toiminimen omaisuus on erillisté yrittdjan omasta omaisuudesta vain
Kirjanpidossa (Suomen Yrittdjat 2013a). Né&in ollen toiminimi ja sen omistaja
rakentuvat yhtendisesta taloudellisesta kokonaisuudesta (Villa ym. 2007, 21).
Tama tarkoittaa myos sitg, etta jos toiminimen velkoja on perinndssa ulosoton
kautta, velkoja voi ulosmitata myos yrittajan henkilokohtaista omaisuutta. Velkoja
VOi perid saatavaansa yrittdjan omasta omaisuudesta, vaikka toiminimen

lilkeomaisuus riittaisikin velan maksuun. (Suomen Yritt4jat 2013a.)

Toiminimiyrittajalla on myos samanlainen rikosoikeudellinen vastuu, kuin kenella
vain luonnollisella henkildlla (Villa ym. 2007, 21). Toiminimen toiminnan
rahoitus tulee omistajan henkildkohtaisesta omaisuudesta tai velkarahoituksesta

(Villa ym. 2007, 22). Vastuu velkojen maksusta on siis myos yrittajalla.

Osakeyhtidssa osakkeenomistaja vastaa yhtion taloudellisista sitoumuksista”
rajoitetusti, eli vain silld pddoman méaéralla, jonka hén on sijoittanut yhtioon. Nain
ollen osakas ei ole henkilokohtaisesti vastuussa yhtién veloista. Kéytannossa
usein on kuitenkin niin, ettd kun yritystoimintaa aloitetaan, osakkaana olevan
yrittajan on pakko taata yhtion velkoja omalla nimell&dan. Han voi myos joutua
kayttdmaan omaa yksityista omaisuuttaan, jotta yhtion velkoihin saisi vakuudet.
Tallaisessa tilanteessa osakkaan vastuu laajenee, eika vastuu rajoitukaan enaa
sijoitettuun osakepdaomaan. Vastuu laajenee annettujen panttien, kiinnitysten ja

takaussitoumusten ehtojen mukaisesti. (Keskuskauppakamari 2011, 17.)

Hallituksen ja toimitusjohtajan vastuulla ovat ne vahingot, joita he ovat
“tahallisesti tai tuottamuksellisesti” aiheuttaneet tekemilldén toimilla yhtidlle. Jos
vahinko on aiheutunut toiminnalla, joka on osakeyhtitlakia tai yhtidjarjestyksen

madrayksia vastaan, heidan on vastattava siitd seké osakkaille ettd ulkopuolisille.
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(Keskuskauppakamari 2011, 17.) Jos vahingon aiheuttaja pystyy todistamaan
toimineensa huolellisesti, korvausvastuu voi poistua (Suomen Y'rittgjat 2013b).

Toiminimen ja osakeyhtion osakkeenomistajan vastuut yhtion tekemista
sitoumuksista ja velvoitteista siis eroavat merkittavasti. Toiminimiyrittajalla on
selkeasti suurempi vastuu liikkeen veloista kuin osakkeenomistajalla
osakeyhtiossd, koska han vastaa kaikista omalla omaisuudellaan. Yrittdjana oleva
osakas voi kuitenkin joutua takaamaan osakeyhtion ottamia lainoja ja ndma voivat
olla suuriakin. Osakeyhtion toiminnan pyorittdmiseen voidaan tarvita suuria
lainoja, joihin liiketoiminnan alussa ei yhtiolla ole omia takuita.
(Keskuskauppakamari 2011, 17.) Taman vuoksi osakeyhtion osakkaalla voi olla
euromadraisesti yhta suuri vastuu yhtion veloista kuin mita toiminimiyrittajalla on
yrityksestdan. Koska vastuu toiminimiyrittajalla on tdysiméaarainen, on hanen
my0s helpompi nostaa varoja toiminimest&, kuin osakkeenomistajan
osakeyhtiostd. Seuraavassa luvussa perehdytdénkin tdhan aiheeseen eli varojen

nostoon yrityksesté.

2.4 Varojen nosto

Toiminimessa yrittaja ei voi maksaa itselle, puolisolle tai alle 14-vuotiaalle
lapselle palkkaa. Taman sijaan yritt4ja voi nostaa varoja toiminimesté
yksityisnostoina (Suomen Yrittajat 2013a; Verohallinto 2012a.) Yksityisnostot,
eivét ole verotettavaa tuloa, vaan tulos, joka syntyy toiminimen
elinkeinotoiminnasta, verotetaan yrittajan tulona. Yksityisnostoja ei mydsk&an
Kirjata yritystoiminnasta aiheutuneeksi kuluksi. (Verohallinto 2012a.)

Osakeyhtidssa osakkeenomistaja voi nostaa yhtidsta joko osinkotuloja tai
palkkatuloja tehdyn tyén mukaan (Keskuskauppakamari 2011, 17). Néiden lisaksi
osakkaan on mahdollista saada varoja osakeyhtiosté silloin, jos varoja jaetaan
vapaan oman paaoman rahastosta, osakepddomaa alennetaan, yhtion omia
osakkeita hankitaan tai lunastetaan tai jos yhti6 puretaan ja poistetaan rekisteristéa
(Osakeyhtiolaki 624/2006, 13:18). Tavallisimpia keinoja ovat kuitenkin vain
osingon tai palkan nosto. Muunlainen yhtién varoja pienentava tai velkoja
suurentava toiminta ilman liiketoiminnallista syytd on osakeyhti6lain 13. luvun 1.

pykalan (624/2006) mukaan laitonta varojenjakamista.
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Toiminimi on siis yrittajalle vaivattomampi yhtiomuoto varojen noston kannalta
kuin osakeyhtio. Toiminimiyrittdjd voi huoletta nostaa itselleen ”palkkaa”
tekemadstaan tyosta ilman, ettd hanen tarvitsee toimittaa ennakonpidatysta, sotu-
maksua tai tyottdmyysvakuutusmaksua kyseisestd summasta. Hanen ei mydskaan
tarvitse kuukausittain ilmoittaa verohallinnolle maksettuja palkkoja, ellei

toiminimi ole palkannut muita tyontekijoita.

2.5 Yritysmuodon muutos

Yritysmuodon muutoksella on vaikutusta moneen asiaan, kuten omistajien
asemaan, velkavastuuseen ja vakuuden kestavyyteen. Néiden lisaksi muutos tuo
mukanaan monenlaisia verotuskysymyksid. Toiminimi voi jatkaa toimintaansa
avoimena yhtiona tai kommandiittiyhtiona tai se voidaan muuttaa osakeyhtioksi.
(Immonen 2002, 555.) Téassa tutkimuksessa kasitellaan kuitenkin vain toiminimen

muutosta osakeyhtioksi.

Kun toiminimi halutaan muuttaa osakeyhtiomuotoiseksi, sen liiketoimintaa ei ole
mahdollista jatkaa suoraan osakeyhtiona, vaan tilalle on perustettava kokonaan
uusi osakeyhtio (Kylakallio 2012). Yritysmuodon muutoksesta on ilmoitettava
Verohallintoon ja kaupparekisteriin, jota pitdé Patentti- ja rekisterihallitus. Ensin
on tehtava toiminimen lopettamisilmoitus lomakkeella Y6 ja sen jalkeen

osakeyhtion perustamisilmoitus lomakkeella Y1. (Verohallinto 2010c.)

Jotta toiminimi voi muuttaa toimintansa osakeyhtiomuotoiseksi, on hénen itsensa
merkittava kaikki osakkeet, jotka tulevat uuteen osakeyhtioon (Kylakallio 2012).
Tama tarkoittaa sitd, ettd uusi osakeyhtio on aluksi yhden osakkeenomistajan
yhtid, eiké kahden tai useamman toiminimen liiketoimintaa ole mahdollista
yhdistaa osakeyhtioksi (Kylakallio 2012; Verohallinto 2010c). Uusia osakkaita

yhtioon voi ottaa vasta sen jalkeen, kun se on perustettu (Verohallinto 2010c).

Toiminimen muuttuessa osakeyhtioksi, eli toisenlaiseksi yhtiomuodoksi, muuttuu
my0s yrityksen Y-tunnus. Uusi, perustettu osakeyhtié saa uuden Y-tunnuksen,
koska toiminimen Y-tunnus on aina henkilokohtainen. (Verohallinto 2010c.)

Toiminimen muuttaminen osakeyhtioksi vaatii uuden osakeyhtion perustamisen
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normaalisti eli on tehtdvé osakeyhtitlaissa mééritelty perustamissopimus seké

yhtidjarjestys (Kylakallio 2012).

Yhtiomuodon muutos toiminimesta osakeyhtioksi tapahtuu siten, ettd toiminimi
siirtad liikkeen varat ja velat osakeyhtidlle verotuskirjanpidon arvoilla. Tassé on
kysymyksessa apporttiperustaminen, eli toiminimi annetaan varoineen ja
velkoineen osakemerkinnan maksuksi uudelle osakeyhtiélle. (Immonen 2002,
557.) Kun toiminimi sijoitetaan uuteen osakeyhtioon apporttina, on taméa
Kirjattava myos perustamissopimukseen. Liséksi siihen on liitettdva selvitys

apporttiomaisuudesta eli:

yksil6itéava apporttiomaisuus

yksiloitava apporttiomaisuudella suoritettava maksu
mainittava omaisuuden arvostamiseen vaikuttavat seikat
mainittava omaisuuden arvostamisessa noudatetut menetelmat.
(Patentti- ja rekisterihallitus 2008.)

Edella mainittujen lisaksi kaupparekisteriin on annettava perustamissopimuksen
liitteena tilintarkastajan lausunto siitd, onko apporttiomaisuudella ollut vahintaan
maksua vastaava taloudellinen arvo yhtiolle” (Patentti- ja rekisterihallitus 2008).
Osakeyhtidlle siirtyvan apporttiomaisuuden arvon on oltava nettomééaraltaén
vahintdan yhté suuri kuin osakeyhtidlaissa méaaritelty osakeyhtion
vahimmaisosakepadoma eli 2500 euroa. Jos omaisuuden arvo on taté suurempi,
ylimeneva osa on mahdollista kirjata sijoitetun vapaan oman padoman rahastoon.
(Kylékallio 2012.)

Osakeyhtidksi toiminimi muuttuu silla hetkella kun se merkitééan
kaupparekisteriin. Kaupparekisteri-ilmoitus tulee tehda kolmen kuukauden
kuluessa siitd, kun yhtiomuodon muuttamista koskeva asiakirja on allekirjoitettu.
Jos ndin ei tapahdu, raukeaa yhtiomuodon muutos. (Kylékallio 2012.)

Ellei velkoja anna vapautusta velvoitteista, on toiminimi vastuussa veloistaan,
vaikka apporttiperustamisessa osakeyhtio ottaisikin ne vastattavakseen.
Toiminimiyrittdjan on kuitenkin henkilokohtaisesti vastuussa vain niista veloista,
jotka ovat muodostuneet toiminimen aikana. Niista veloista, jotka ovat syntyneet
uuden osakeyhtion aikana, toiminimi on vastuussa vain osakeyhtidlain mukaan eli

sijoittamallaan osakepddomalla. (Immonen 2002, 557.)



19

Seuraavassa taulukossa (1) vertaillaan toiminimelle ja osakeyhtitlle

tunnusomaisia piirteita.

TAULUKKO 1. Yhteenveto toiminimen ja osakeyhtion tunnuspiirteista
(Keskuskauppakamari 2011, 16 - 17)

Toiminimi

Osakeyhtio

Yhtiomiehet, jasenet tai
osakkaat

Yksityinen henkil0
harjoittaa liiketoimintaa
omissa nimissaéan

Yksi tai useampi
luonnollinen henkil6 tai
oikeushenkild

Paatoksenteko yrityksen
asioissa

Yrittdja tekee kaikki
paatokset itse

1. Yhtiékokous: ylin
paatosvalta
osakkeenomistajilla

2. Hallitus: huolehtii
yhtion hallinnosta

3. Toimitusjohtaja: vastaa
yhtion juoksevasta
hallinnosta

Riski ja vastuuyrityksen
sitoumuksista

Yrittdja on vastuussa
lilkkeen taloudellisista
sitoumuksista kaikella
omaisuudellaan.
Perustamiseen ei tarvita
alkupéaomaa.

Osakkeenomistaja
vastuussa taloudellisista
sitoumuksista vain
sijoittamallaan
osakepéaomalla.

Varojen nosto ja
voitonjako

Yritt4ja ei voi nostaa
palkkaa yrityksestd, mutta
hé&n voi nostaa varoja
yksityisottoina.

Osakkeenomistajat voivat
saada yhtiosta
osinkotuloja ja
palkkatuloja
tyOpanoksesta riippuen.

Yleisluonnehdinta,
soveltuvuus

Yrittdjan oma tydpanos on
ratkaiseva. Paatoksenteko
on joustavaa ja nopeaa.
Sopii toimintaan, jota
harjoitetaan
“perhepiirissd” ja yksi
henkild on toiminnasta
vastuussa.

Sopiva yritykselle, joka
tarvitsee pddomaa.
Edellyttaa laajempaa
perehtymisté
lainsdadantéon ja
hallinnollisesti raskaampi
kuin toiminimi.
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Taulukosta 1 kay ilmi, ettd toiminimi on toiminnaltaan yksinkertaisempi kuin
osakeyhtid. Toiminimessa yrittaja voi tehda kaikki paatokset itse ja myos vapaasti
nostaa rahaa yrityksestd oman taloutensa menoihin. Osakeyhtidssa paatoksenteko
on monimutkaisempaa ja varojen jako yhtiosta tarkkaa ja rajattua. Toisaalta
toiminimiyrittajalla, joka on liiketoiminnassa kiinni koko henkilokohtaisella
omaisuudellaan, on suurempi vastuu yrityksesta, kun taas osakeyhtion osakas voi
olla vastuussa yhtion taloudellisista sitoumuksista vain sijoittamallaan pd&domalla.

Minimissadn tdma maara yhden osakkaan osakeyhtidssa on 2 500 euroa.
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3 TOIMINIMEN JA OSAKEYHTION VEROTUS

Tassa luvussa selvitetddn toiminimen ja osakeyhtion verotusta. Tavoitteena on
selvittad verotuksen periaatteita, kuten tuloksen muodostumista,
nettoverallisuuden méaritelmaa ja laskemista seké varsinaisten verojen
muodostumista verotettavasta tulosta. Ensin kasitelld&n toiminimen verotusasioita
ja tdman jalkeen perehdytadn osakeyhtioon. Verotusosio on rajattu ndihin kahteen
yritysmuotoon, jotta tutkimuskysymykseen saataisiin vastaus verotuslaskelmien

avulla. Luvun lopuksi on asiaa yhtiomuodon muutoksen verotuksesta.

3.1 Toiminimen verotus

Toiminimi ei ole itsendinen verovelvollinen, vaan sen tulos verotetaan yrittajan
tulona, joka jaetaan ansio- ja pddomatuloksi nettovarallisuuden perusteella
(Suomen Yrittajat 2012a). Nettovarallisuuden liséksi on selvitettava toiminimen

tuloksesta verotettava tulo.

3.1.1 Nettovarallisuus

Nettovarallisuus on selvitettava, jotta voidaan laskea padomatulo-osuus yrityksen
tuloksesta. Nettovarallisuus lasketaan siten, etta yrityksen varoista, jotka ovat
veronalaisia, vahennetadn velat. (Villa ym. 2007, 228.) Laskennassa huomioidaan
vain elinkeinotoiminnan varat sek& velat. Yksityistalouteen kuuluvia varoja tai
velkoja ei oteta nettovarallisuuteen mukaan, vaikka ne olisikin Kirjattu toiminimen
Kirjanpitoon. (Salin 2009, 51.) Varoihin kuuluu seuraavassa kuviossa (2) esitetyt

taseen erat.
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Rahoitusomaisuus

osittain

« pankki- ja tilisaamiset, saamavekselit + muut sellaiset rahoitusvarat

* El: tavallinen pankkitilin padoma tai muut korkotulon I&hdeveron alaiset
talletukset tai joukkovelkakirjalainat

« El: talletusten ja obligaatioiden verohuojennuslaissa tarkoitetut verovapaat
talletukset

Vaihto-omaisuus

myytévéksi tarkoitetut tavarat, tuotannossa kaytettavat raaka-aineet seké
valmiit ja keskeneréiset tuotteet

Kéayttbomaisuus

» maa-alueet, arvopaperit, rakennukset, koneet, kalusto, muut esineet, patentit
sek& muut luovutettavissa olevat aineettomat oikeudet

« soran ja hiekanottopaikat, kaivokset, kivilouhokset, turvesuot yms.
hyodykkeet

Pitkavaikutteiset
menot

ne pitkévaikutteiset menot, joilla on varallisuusarvoa, esim. aktivoidut
vuokrahuoneiston perusparannusmenot tai yritysostossa syntynyt liikearvo

KUVIO 2. Nettovarallisuuteen kuuluvat varat (Salin 2009, 51 — 57; Verohallinto
2011e)

Velkoihin taas siséltyy kaikki taseen veloissa olevat erét seuraavia lukuun
ottamatta: oma paadoma, rahastot, varaukset tai velat, jotka kohdistuvat niihin
talletuksiin tai velkakirjoihin, joita ei lueta nettovarallisuuden varoiksi. Oman
paddoman ollessa negatiivinen toiminimiyrittajan yksityisottojen takia, osa veloista
kuuluu yrittdjan omaan talouteen, eiké elinkeinotoiminnan velaksi. (Salin 2009,
58.)

Saatuun nettovarallisuuteen listdan 30 prosenttia toiminimen ennakonpidatyksen
alaisista palkoista. M&éara lasketaan palkoista, jotka on maksettu verovuoden
paattymisté edeltaviltd 12 kuukaudelta. (Villa ym. 2007, 228.) Myds luontoisedut

lasketaan palkkoihin rahapalkkojen lisaksi. Esimerkiksi kun verotetaan tuloa, joka
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on syntynyt tilikaudella 1.1. — 31.12.2012, nettovarallisuuteen, joka on laskettu
edellisen vuoden tilikauden perusteella, lisatadn palkat, jotka on maksettu 1.1. —
31.12.2012. (Salin 2009, 58.) Kun palkat on lisétty nettovarallisuuteen, saadaan

padomatulo-osuuden laskentaperuste.

3.1.2 Tuloksen muodostuminen

Toiminimen verotettava tulo verovuodelta lasketaan siten, ettd ensin selvitetaan
tilikauden elinkeinotoiminnasta syntynyt tulos ja siitd vahennetaan ne
aikaisempina verovuosina syntyneet elinkeinotoiminnan tappiot, jotka ovat viela
kaytettavissa. Tulos saadaan selville siten, ettd veronalaisista tuloista véhennetdan
verotuksessa vahennyskelpoiset menot. (Salin 2009, 61.)

Veronalaista tuloa elinkeinoverotuksessa on melkein kaikki tulot, toiminimell&
esimerkiksi tavaroiden ja palveluiden myynnista kertyneet tulot seka tulot, jotka
ovat tulleet kayttbomaisuuden myymisesta tai vuokraamisesta. Toiminimiyrittajan
sijoituksia yritykseensd, eika vieraan pddoman sijoituksia, kuten pankkilainaa,
lueta verotuksessa eika Kirjanpidossa tuloksi. Verovapaata tuloa ovat
ldhdeveronalaiset korkotulot, joita on maksettu pankkitileilla olevista talletuksista

seka palautuskorko veronpalautuksista (Salin 2009, 61 - 62).

3.1.3 Vahennyskelpoiset ja véhennyskelvottomat kulut

Véhennyskelpoisia kuluja elinkeinotoiminnan verotuksessa on ne tulot, jotka
johtuvat elinkeinotulon hankkimisesta ja sen sailyttdmisestd. Taydellista listaa
vahennyskelpoisista menoista ei ole olemassa, vaan vahennyskelpoisuus
madraytyy sen mukaan, onko meno olennaisesti liitettdvissa harjoitettuun
liiketoimintaan. (Salin 2009, 63.) Vaikka hankitut tavarat olisivat pilaantuneet
varastossa ennen myyntid, on niiden ostohinta vahennyskelpoinen, kunhan niiden
todellinen ostotarkoitus on ollut hankkia tuloa. (Tomperi 2007, 78.) Tassa
opinnaytetydssa kasitelldan vain taulukossa 2 listattuja vahennyskelpoisia kuluja,
koska ne ovat yleisimpid pk-yrityksissa.
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TAULUKKO 2. Verotuksessa vahennyskelpoiset menot (Salin 2009, 68; Tomperi
2007, 78 - 84)

Verotuksessa kokonaan vahennyskelpoisia kuluja:

Palkat, elakkeet, vakuutusmaksut yms. maksut

Pakolliset ja vapaaehtoiset henkildsivukulut

14-vuotiaalle lapselle maksettu palkka

Tyoterveyshuollon kustannukset

YEL eli yrittajaelakevakuutus

Koulutusmenot

Tyovaatteet

Puhelinkulut

Vuokrat

Toiminimiyrittdja ei voi maksaa itselleen palkkaa, joten palkoista
vahennyskelpoisia (taulukko 2) on vain ulkopuolisille tydntekijoille maksetut
palkat. Mydskéaan puolisolle tai alle 14-vuotiaalle lapselle maksettu palkka ei ole
vahennyskelpoinen. Jotta lapsen palkka olisi vahennyskelpoinen (taulukko 2), on
hanen taytynyt tayttdd 14 ennen verovuoden alkua. (Salin 2009, 64.)

Tyoterveyshuollon kustannuksista (taulukko 2) vahennyskelpoisia verohallituksen
antaman ohjeen (Dnro 697/345/2007, 28.5.2007) mukaan vain Kelan korvausten
piiriin kuuluvat kustannukset voi véhent&é verotuksessa. Se osa kirjataan
tyoterveyshuollon kustannukseksi, joka ylittdd Kelan korvaaman maarén. (Salin
2009, 64.)

Koulutusmenoista vahennyskelpoisia (taulukko 2) ovat vain sellaisiin
koulutuksiin osallistumiset, joista saamia taitoja tyontekijat tarvitsevat
séilyttadkseen ja kehittddkseen ammattitaitoaan liiketoiminnan harjoittamisessa.
Nain ollen peruskoulutuksesta tai uuden ammatin hankkimisesta syntyneité kuluja
el voi vahent&4 toiminimen verotuksessa. (Salin 2009, 67.) Puhelinkuluista
vahennyskelpoisia (taulukko 2) ovat ne puhelut, joita on kaytetty liiketoiminnan
harjoittamiseen (Salin 2009, 68).
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Verotuksessa vahennyskelvottomia kuluja taas ovat vapaaehtoiset elakemaksut,
sill4 ne laitetaan véahennyksena vasta esitdytettyyn veroilmoitukseen, verovapaan
tulon hankkimismenot, sanktionluontoiset maksut, kuten sakot, pysakointivirhe-,
ylikuorma- ja muut vastaavat maksut. My6skaan veronkorotuksia, tuloveroja tai
veroihin liittyvia viivastyskorkoja ei voi vahentéé toiminimen tulosta sen
verotuksessa. (Salin 2009, 65 - 66; Tomperi 2007, 86 - 88).

Edellisten vahennyskelpoisten ja vahennyskelvottomien kulujen lisaksi ovat viela
edustuskulut, jotka eivét kuulu suoraan kumpaankaan ryhméaén. Edustusmenoista
voi elinkeinotoiminnan verotuksessa véhentad vain puolet ja toinen puoli on
vahennyskelvotonta. Edustuskuluista ei saa tehda arvonlisaverovahennysta
ollenkaan, joten puolikas lasketaan siita summasta, joka siséltaa arvonlisaveron.
(Salin 20009, 65.)

3.1.4 Tuloksen laskenta

Seuraavassa kuviossa (3) selvitetddn, kuinka Kirjanpidossa olevasta
tuloslaskelman tuloksesta paastaan verotettavaan tuloon. Kirjanpidossa oleva
tilikauden tulos ei siis ole sama, kuin se tulos, josta verot maarataan. (Tomperi
2007, 68.)

+/- Tuloslaskelman voitto/tappio

+ Tuloverot

+ Kuluiksi kirjatut vahennyskelvottomat menot
- Tuotoiksi Kirjatut verovapaat tulot

+/- Jaksotuksesta johtuvat erot

+/- Muut oikaisut

= Verovuoden verotettava tulo

- Vahvistetut tappiot
= Lopullinen verotettava tulo

KUVIO 3. Verotettavan tulon laskeminen (Tomperi 2007, 69)

Tuloslaskelman voittoon (kuvio 3) lisdtédéan tuloverot seké aikaisemmin tassa
luvussa (3.1.3) esitetyt vahennyskelvottomat kulut. Mahdollisten muiden
oikaisujen jalkeen saadaan verotettava tulo, josta vahvistetut tappiot védhennetaan.
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Toiminimen tuloksen laskenta suoritetaan elinkeinoverolain saddosten mukaan
(kuvio 4): ensin vahennetdan veronalaisesta tuloksesta ne kulut, joita sen
hankkimiseen on kaytetty (Suomen Yrittdjat 2012a). Saatua tulosta verotetaan
siten, ettd se jaetaan pdédoma- ja ansiotuloksi (kuvio 4) (Salin 2009, 48).
Padomatuloksi tulee 20 prosenttia toiminimen nettovarallisuudesta. Maaré voi olla
my0s kymmenen prosenttia, jos verovelvollinen niin vaatii. Vuodesta 2010 l&htien
on toiminimiyrittajan ollut mahdollista valita verotuksen jakaantuminen niin, etta
koko tulos verotetaan ansiotuloina, eli padomatulojen osuus on nolla prosenttia

nettovarallisuudesta. (Suomen Yrittgjat 2012a.)

Elinkeinotoiminnan
tulos

Vahennetaan edellisen
vuoden tappiot

Jaettava
yritystulo
|
Vaimon J_ Miehen Vaimon J_ Miehen
osuus osuus osuus osuus

KUVIO 4. Toiminimen yritystulo (Villa ym. 2007, 228)

Jos puolisot harjoittavat yhdessa liiketoimintaa, yritystulon padomatulo-osuus ja
ansiotulo-osuus jaetaan (kuvio 4). Ansiotulo jaetaan puolisoille heidan
lilketoiminnassa tekeménsa tyén mukaan. Jos toisen tydpanos on kovin pieni, voi
veroviranomainen péattaa, etteivdt molemmat ole toiminnassa mukana. (Villa ym.

2007, 227.) Jos yrittajat eivat anna muuta selvitysté tydpanoksistaan
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liiketoiminnassa, ansiotulo jaetaan puolisoiden kesken puoliksi. Saatu
paédomatulo-osuus jaetaan puolisoiden nettovarallisuudesta omistamien osuuksien
mukaan tai jos nayttoa tasta ei esitetd, padomatulot jakaantuvat puoliksi. (Villa
ym. 2007, 227.)

3.1.5 Ansiotulojen ja padomatulojen verotus

Toiminimed verotetaan kuten luonnollista henkil6d. Ansiotuloja verotetaan valtion
progressiivisen tuloveroasteikon mukaisesti. Taulukossa 3 on esitetty valtion
tuloveroasteikko verovuodelta 2012 ja taulukossa 4 on valtion tuloveroasteikko
vuodelta 2013.

TAULUKKO 3. Vuoden 2012 valtion tuloveroasteikko (Verohallinto 2011a)

Verotettava
ansiotulo, euroa

Vero alarajan
kohdalla, euroa

Vero alarajan
ylittavasta tulon

osasta, %
16 100 — 23 900 8 6,50
23900 — 39 100 515 17,50
39100 — 70 300 3175 21,50
70 300 - 100 000 9883 29,75

Taulukoita (3-4) kdytetdan siten, ettd ensin katsotaan mihin ensimmaisen
sarakkeen ansiotulovéleistd oma ansiotulo sijoittuu. Seuraavaksi omasta
ansiotulosta vahennetéan kyseisen valin alaraja, joka kerrotaan viimeisessé
sarakkeessa samalla rivilla olevalla prosenttiluvulla ja ndin saadaan vero alarajan
ylittdvastd tulonosasta euroina. Saatuun tuloon lisatdan keskimmaisessa

sarakkeessa oleva luku eli vero alarajan kohdalla. Seuraavassa taulukossa (4) on
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tuloveroasteikko vuodelta 2013, josta nékyy, onko valtion ansiotulon verotukseen
tullut muutoksia vuodesta 2012 vuoteen 2013.

TAULUKKO 4. Valtion progressiivinen tuloveroasteikko vuonna 2013

(Verohallinto 2013c)

Vero alarajan

Verotettava Vero alarajan R
. ylittavasta tulon
ansiotulo, euroa kohdalla, euroa
osasta, %
16 100 — 23 900 8 6,50
23900 -39 100 515 17,50
39100 - 70 300 3175 21,50
70 300 - 100 000 9883 29,75
100 000 - 18 719 31,75

Vuodesta 2012 vuoteen 2013 valtion tuloveroasteikko (taulukot 3 ja 4) on
muuttunut ainoastaan siten, ettd vuoden 2013 verotuksessa on uusi porras yli
100 000 euron verotettavaan ansiotuloon. Viime vuonna eli vuonna 2012 yli

100 000 verotettavaa ansiotuloa saaneet maksoivat veroista vahemmaén kuin tana

vuonna, eli eniten tienaavien veroja korotettiin lisaédmall& viides luokka.

Ansiotuloista on maksettava myos kunnallisveroa, kirkollisveroa seké
sairausvakuutusmaksua. Kunnallisvero vaihtelee kunnittain; Lahdessa (case-
yrityksen kotipaikka) kunnallisvero on sekd vuonna 2012 ett4 2013 19,5 %.
Kirkollisveroa maksavat vain evankelisluterilaiseen tai ortodoksiseen
seurakuntaan kuuluvat henkilot. Myos kirkollisvero riippuu siitd, kumpaan
kirkkoon kuuluu. Evankelisluterilaisen seurakunnan kirkollisvero on 1,5 %
molempina vuosina. (Suomen Yrittdjat 2012b; Verohallinto 2011b; 2012b.)

Sairausvakuutusmaksu menee Kelalle eli Kansanelékelaitokselle ja se sisaltaa



29

paivarahamaksun sek& sairaanhoitomaksun. VVuonna 2012 paivarahamaksu oli
0,82 prosenttia ja sairaanhoitomaksu 1,22 prosenttia, kun taas vuonna 2013 ne
ovat 0,74 % ja 1,30 %. (Suomen Yrittajat 2012b; Verohallinto 2011c; 2013b.)

Ansiotuloista voidaan tehdé seuraavia vahennyksid, joita kutsutaan viran puolesta

tehtdviksi vahennyksiksi:

tulonhankkimisvahennys
e ansiotulovahennys

e tyGtulovdhennys

o elédketulovahennys

e opintorahavahennys

e invalidivdhennys

e perusvdhennys

e merity6tulovéhennys.

Tassa tutkimuksessa perehdytaan vain tulonhankkimis-, ansiotulo-, ty6tulo- ja
perusvahennykseen, koska niité tarvitaan case-yrityksen verotuslaskelmissa
empiriaosiossa. Tulonhankkimisvéhennys on 620 euroa palkkatulosta, kuitenkin
enintdéan palkan méaran. Ansiotulovahennys tehdaén ansiotulosta ennen
kunnallisverotusta ja sen voi tehda, jos on esimerkiksi veronalaista palkkatuloa,
eiké se mene yli 93 333 euron. Véhennysta voi tehda enintédan 3 570 euroa.
Perusvahennyksen voi tehdd, jos ansiotulot eivat ole yli 17 100 euroa (17 280
euroa vuonna 2013). Mé&éra lasketaan ansiotuloista, joista kaikki muut
vahennykset on jo tehty. Perusvahennysta voi tehdd maksimissaan 2 850 euroa
(2 880 euroa vuonna 2013). (Verohallinto 2012d; 2013d.)

Tyo6tulovahennyksen edellytys on myos esimerkiksi veronalainen palkkatulo, eika
ansiotulot voi olla yli 121 181 euroa. Ty6tulovahennys on korkeintaan 970 euroa
(945 euroa vuonna 2012) ja se vahennetadn, toisin kuin aikaisemmat vahennykset,
valtion tuloverosta. (Verohallinto 2012d; 2013d.)
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Padomatuloa verotetaan 30 prosentilla ja jos tulot menevét 50 000 euron yli, on
veroprosentti 32 (Suomen Yrittajat 2012a).

3.2 Osakeyhtion verotus

Osakeyhti6 on itsendinen verovelvollinen, jonka tilikauden tuloksesta lasketaan
verotettava tulo, joka verotetaan yhtion itsensa tulona (Tomperi 2007,46;
Verohallinto 2013a). Yhtion verotuksella ei siis ole vaikutuksia sen osakkaiden
verotukseen. Verovuodesta 2012 l&htien osakeyhtion tuloveroprosentti on 24,5 %.
Osakeyhtion tulon on mahdollista muodostua kolmesta eri tuloldhteestd, joita ovat
elinkeino-, maatalouden — ja henkil6kohtainen tulol&dhde. Henkilokohtaista
tulolahdetta voivat olla esimerkiksi vuokratulot kiinteistostd, joka ei kuulu

liiketoimintaan. (Verohallinto2013a.)

Kaikkien tulolahteiden verovuonna syntyneet tulot lasketaan yhteen, niista
vahennetdan tappiot ja saadusta summasta lasketaan yhteisoille maaréatty tulovero.
Osakeyhtiossa on mahdollista véhentda verotuksessa vahvistetut tappiot

seuraavien kymmenen vuoden aikana, kun tuloa syntyy. (Verohallinto2013a.)

3.2.1 Nettovarallisuus

Osakeyhtiossa nettovarallisuus lasketaan siten, ettd yhtion varoista vahennetéén
sen velat. Varoihin kuuluvat kaytto-, vaihto-, sijoitus- ja rahoitusomaisuus.
Velkoja taas ovat taseen vastattaviin vieraaseen padomaan kirjatut erat.
Laskennalliset verosaamiset eivat kuulu varoihin, eivétka laskennalliset verovelat
velkoihin. (Verohallinto 2013a.)

3.2.2 Osakkaiden verotus

Osakeyhtion osakkeenomistajia verotetaan heidan yhtiost nostamastaan palkasta
tai osingoista (Verohallinto 2013a). Osingon jaosta ei koidu yhtidlle veroja.
Osinkotulot voivat olla osakkaalle verovapaita, veronalaisia tai seké etta.
Osakkaan verotuksessa veronalaiset osingot voivat olla joko pddoma- tai
ansiotuloja. (Tomperi 2007, 47.) Osinkojen veronalaisuus riippuu siitd, onko

osinko saatu listatusta vai listaamattomasta osakeyhtitsta ja onko osingonsaaja
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luonnollinen henkild, julkinen osakeyhtid vai yksityinen osakeyhtio (Tomperi
2007, 47). Tassa tutkimuksessa kasitelld&n vain luonnollisen henkilon yksityisesta

osakeyhtidstd saamia osinkoja, koska ne tulevat esiin case-yrityksen verotuksessa.

Luonnollisen henkilon listaamattomasta eli yksityisestd osakeyhtitstd saatuja
osinkoja verotetaan pd&doma- ja ansiotuloina (kuvio 5). Pddomatuloa on yhdeksén
prosenttia osakkeiden matemaattisesta arvosta, joka lasketaan siten, ettd yhtion
verovuotta edeltdvan vuoden” nettovarallisuus jaetaan yhtion osakkeiden
lukumaéaralla. Saatu luku eli yhtion osakkeiden matemaattinen arvo kerrotaan
osakkaan omistamien osakkeiden lukuma&éaralld. N&in saadaan omistuksessa
olevien osakkeiden matemaattinen arvo yhteensd, josta yhdekséan prosenttia on
verovapaata padomatuloa 60 000 euroon asti. Sen ylittavasta osasta 70 prosenttia
on veronalaista pddomatuloa ja 30 prosenttia verovapaata pdaomatuloa. (kuvio 5).
(Verohallinto 2012c.)

Osinkojen maara

Paaomatuloa 9 %

osakkeiden
matemaattisesta
arvosta

60 000 euroa
verovapaata
paadomatuloa

60 000 euron
ylittava osa

30 % verovapaata
padédomatuloa

70 % veronalaista
paadomatuloa

saaduista osingoista

Ansiotuloa 9 %:n
ylittavé osa

70 % veronalaista
ansiotuloa

30 % verovapaata
ansiotuloa

KUVIO 5. Luonnollisen henkildn osinkojen verotus yksityisestd osakeyhtidsta
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Kuviossa 5 nékyy ansiotulona verotettava osinko, eli jos osingon maara ylittda
yhdeksén prosenttia osakkeiden matemaattisesta arvosta, on ylimenevasté osasta
70 prosenttia veronalaista ansiotuloa ja 30 prosenttia verovapaata ansiotuloa.
Kuviosta 5 kay ilmi, kuinka saadut osingot jakaantuvat ansio- ja paddomatuloiksi ja
paljonko tuloista on verovapaata. Pddomatuloista veroja maksetaan 30 prosenttia
tai 32 prosenttia, jos paaomatulot ylittavat 50 000 euroa. Ansiotuloista maksetaan
progressiivinen valtion vero, kunnallisvero, kirkollisvero seké sairausvakuutuksen

maksut, joista tarkemmin luvussa 3.1.5. (Verohallinto 2012c.)

3.3 Toiminimen ja osakeyhtion verotuksen vertailua

Toiminimiyrittdjaa itsedén verotetaan siis litkkeen toiminnan tuloksesta, kun taas
osakeyhtion osakkeenomistajaa vain nostamastaan palkasta ja osingosta.
Toiminimed ei veroteta ollenkaan erillisen verovelvollisena, kun taas
osakeyhtion on maksettava verotettavasta tulosta veroa yhteisojen verokannan
mukaan. Osakeyhtion verot maksetaan yhtion kassasta, mutta toiminimen verot
menevat yrittdjan omasta varallisuudesta. Seuraavissa kuvioissa kuvataan

toiminimen ja osakeyhtion verotusprosesseja.

Nettovarallisuus

(edelliselta
vuodelta)

Verotettava tulo

Padomatulo

P&domatulon vero progressiivinen kirkollisverot ja

sairausvakuutusmaksut

KUVIO 6. Toiminimen verotusprosessi
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Toiminimen verotusprosessi alkaa kuviossa 6 ylhaalta, eli toiminimen
nettovarallisuuden laskemisesta. Tdman jalkeen selvitetadn toiminimen
verotettava tulo, joka jaetaan toiminimiyrittdjan pddoma- ja ansiotuloksi edellisen
vuoden nettovarallisuuden perusteella. Lisaksi kuviosta 6 nakyy, mita veroja

paédoma- ja ansiotuloista pidatetaan.

Yhteisdn vero
245 %

\Verotettava tulo

9 %:n ylittava
0sa ansiotuloa,
30 %

Net_to- Osakkeiden ;{;gg&’}:ﬁ’gﬁ;g

varalh_suus matemaattinen 9 % matem.
(edellisen arvo arvosta,

vuoden) max 60 000

verovapaata,
70 %
veronalaista

KUVIO 7. Osakeyhtion ja osinkojen verotusprosessi

Kuvion 7 ylarivilla on kuvattuna osakeyhtion verotuksen kulku, joka on
yksinkertaisesti verotettavan tulon laskeminen ja siitd osakeyhtion veron
pidattaminen. Jos yhtidé maksaa osakkeenomistajilleen osinkoja, verotusprosessi

jatkuu osakkaan verotuksena alemmalla rivilla.

Kuvioista 6 ja 7 voi huomata, ettd vaikka molempien verotuksessa tarvitaan
nettovarallisuuden laskemista, sitd kaytetadn verotusprosesseissa eri kohdassa.
Toiminimessa nettovarallisuuden perusteella lasketaan toiminimiyrittajélle
tulevien ansio- ja padomatulojen maéra, kun taas osakeyhtidssa nettovarallisuutta
kaytetdan, kun osakkaille maksetuista osingoista selvitetddn osakkeiden
matemaattista arvoa ja sitd kautta pddoma- ja ansiotuloa.
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3.4 Veromuutokset

Valtioneuvoston tiedotteessa kerrotaan, etta hallitus sopi 21.3.2013
“valtiontalouden kehyksistd vuosille 2014 - 2017”. Muutoksia verotukseen tulee
esimerkiksi yhteisdverokannan muutos nykyisesta 24,5 prosentista 20 prosenttiin.
Hallituksen antaman tiedotuksen mukaan, tdman tarkoituksena on se, etté
verotusta siirretadn tuloksen verottamisesta yhtiosté pois jaettavan voiton
verottamiseen. Tama tarkoittaa, ettd myods osinkojen verotus muuttuu ensi vuonna
eli 2014. (Valtioneuvosto 2013.)

Luonnollisen henkildn yksityisesta osakeyhtidsta saaman osingon verotus
muuttuu siten, ettd enédé ei voi nostaa verovapaata pddomatuloa yhdeksén
prosenttia nettovarallisuudesta 60 000 euroon asti. (Pirkkalaskenta 2013.)
Osinkojen ansiotulo-osuutta ei jatkossa enda ole, vaan kaikki osinkotulot
verotetaan padomatuloina. Hallituksen tekeman uudistuksen mukaan osinkoja
verotetaan siten, ettd kahdeksasta prosentista osakkeiden matemaattista arvoa 25
% on veronalaista pddomatuloa ja loppuosaa verotetaan myos padomatulona.
(PWC 2013.)

Ajankohtaa, jolloin edelld mainitut muutokset tulevat voimaan, ei ole vield
julkistettu. Yleensa tallaiset lait astuvat voimaan vuoden vaihtuessa, joten
todennakdista on, ettd 1.1.2014 alkaen muutoksia otetaan kéyttoon joko kokonaan
tai porrastetusti. (PWC 2013.) limoitus ajankohdasta ja vahvistus muutoksista
pitéisi tulla Verohallinnolta syksylla 2013 (Pirkka-laskenta 2013).

3.5 Yhtiémuodon muutoksen verotus

Yhtiomuodon muuttuminen toiminimesta osakeyhtitksi paattaa toiminimen
verovuoden heti, kun osakeyhti¢ laitetaan kaupparekisteriin. Tallgin toiminimen
on tehtdva tilinp&atos ja annettava veroilmoitus péattyneeltd verovuodelta.
”Osakeyhtion toiminta-ajalta annetaan osakeyhtion tuloveroilmoitus 6B.”
(Verohallinto 2010c.) Yleensa yhtiomuodon vaihdoksesta ei synny
veroseuraamuksia, jos yritys on edelleen samankaltainen toiminnaltaan
muutoksesta huolimatta. Toiminimen varat ja velat pitaa siirtad uudelle

osakeyhtitlle samanarvoisina ja my6s vahvistetut tappiot siirretddn uudelle
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yhti6lle. Omistussuhteiden samanlaisina sdilyminen on myds olennaista.
Toiminimen toimintavaraus taas puretaan yhtiomuodonvaihdosvuonna.
(Verohallinto 2010c.)

Yhtiomuodon muutos osakeyhtioksi ei muuta arvonlisaverovelvollisuutta
mitenkadn. Vaikka toimintamuoto muuttuu, liiketoiminnan harjoittajan ei ajatella
muuttuvan, joten arvonlisdverotuksen kannalta toimija on edelleen sama.
(Verohallinto 2010c.)

Toiminimelld on oikeus tilinpaatdksessaan tehda toimintavaraus, joka on
toiminimien ja henkildyhtididen keino muuttaa tulosta ja sitd kautta maksettavia
veroja. Toimintavarauksen mééra voi olla enintdan 30 % palkoista, jotka on
maksettu edellisend kahtenatoista kuukautena tilikauden paattymisesta.
(Leppiniemi 2002.) Osakeyhtidlla ei ole mahdollisuutta tehdé toimintavarausta,
eika sitd voida siirtda toiminimesta uuteen osakeyhtioon sellaisenaan.
Yhtiomuodon muutoksessa toiminimen tekema toimintavaraus tuloutetaan

toiminimen veronalaiseksi tuloksi. (Jarvenoja 2007, 536.)
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4 CASE: PIENYRITYS

Tutkimuksen aihe saatiin toimeksiantona tilitoimistosta, jonka asiakas
tutkimuksen kohteena oleva toiminimi on. Toiminimesté kéytetdan tassa
tutkimuksessa nimea Pienyritys, jottei sitd voisi tunnistaa. Tilitoimiston pyynnésté
tutkimuksessa selvitetd&dn milloin Pienyrityksen olisi kannattavaa muuttaa
yhtidmuotonsa toiminimesta osakeyhtioksi. Lisaksi tutkimukseen on tehty
Pienyrityksen kirjanpitdjan haastattelu, jonka avulla pyritaan kartoittamaan
millaista veroneuvontaa tilitoimistossa tall4 hetkelld annetaan, millainen on
asiakkaiden verotietdmyksen taso ja voisiko veroneuvontaa kehittdd entisestaan.
Toiminimen ja osakeyhtion verotuksista on tehty myos taulukko, johon on
rakennettu verotuslaskelmat niin, ettd niita voisi tilitoimiston pyynnésta myods

kayttaa uudelleen.

Tama luku siséltda tutkimuksen empiriaosuuden. Tutkimusosa alkaa
tutkimusmenetelmien ja aineiston kerdamisen kuvaamisella, jonka jalkeen
esitellaan tutkimuskohteet. Haastattelun kulkua ja keskeisia tuloksia seka
havainnoinnin tuloksia kdydaan lapi yhdessa alaluvussa, jonka jalkeen siirrytdéan
tilinpaatostietojen kayttoon eli verotuslaskelmiin. Ensin ovat verotuslaskelmat
toiminimen tilinpaatoksistd molemmilta vuosilta ja seuraavaksi osakeyhtion
verotuslaskelmat. Verotuslaskelmista on vield yhteenveto, jonka jalkeen koko

tutkimusosan tulokset.

Teoriaosuutta on kaytetty hyddyksi ennen kaikkea verolaskelmia tehdessé.
Laskelmissa tehtyihin vaiheisiin 16ytyy teoriaosuudesta selitykset ja vuosien 2012
ja 2013 saadokset. Lisdksi teoriaosuus on antanut selkedn kuvan toiminimen ja

osakeyhtion toiminnasta, mika auttaa ymmartamaan myos verotusta.

4.1 Aineiston kerdaminen

Tutkimusmenetelménd téssa tutkimuksessa on kvalitatiivinen tutkimus, joka
toteutetaan puolistrukturoituna haastatteluna. Muita tydssa kaytettavia
tutkimusmenetelmi& ovat havainnointi ja tilinpaatostietojen tutkiminen.

Tutkimusmenetelmét on esitelty tarkemmin johdannossa.
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Tutkimukseen haastateltiin tilitoimiston kirjanpitdja4, joka hoitaa Pienyrityksen
asioita. Haastattelu tehtiin 23.10.2013 tilitoimistossa ja se eteni siiné
jarjestyksessa, etta ensin haastateltiin Kirjanpitajaa puolistrukturoidun haastattelun

mukaan. Taman jalkeen katsottiin tutkimukseen jo tehtyja laskelmia.

Koska tutkimuksen tekija on tyoskennellyt tutkimuksen
toimeksiantajatilitoimistossa, on tutkimuksen osallistuva havainnointi toteutettu
tyon lomassa. Samassa toimistossa tydskennellessaan tutkija on kuullut ja ndhnyt
Kirjanpitdjien antamaa veroneuvontaa ja muuta tilitoimiston toimintaa. Havaintoja
on kertynyt kolmen vuoden ajalta, jonka ajan tutkija on osa-aikaisesti
tyoskennellyt tilitoimistossa.

Tilinpaatostiedot on saatu tilitoimistosta. Vuoden 2012 tilinpaatoksen tietoja on
kaytetty laskelmissa sellaisenaan. Koska tutkimus on tehty kesken vuotta ja
laskelmat on tehty myds vuodelta 2013, on neljén viimeisen kuukauden luvut
arvioituja. Suurin osa lukujen arvioinnista on tehty siten, ettd ensimmaéisen
kahdeksan kuukauden kirjanpidon luvut on jaettu yhden kuukauden luvuiksi ja

sen jalkeen kerrottu kahdellatoista.

Haastattelu aanitettiin, jonka jélkeen se litteroitiin eli kirjoitettiin tekstiksi.
Litterointitekniikka on propositiotason litterointia, miké tarkoittaa, etta kirjalliseen
muotoon on purettu ainoastaan haastattelun ydinsisaltd. (Kananen 2008, 80.)
Koko haastattelua ei siis kirjoitettu sanalliseen muotoon, koska sen ei katsottu

olevan tarpeellista.

Litteroinnin jalkeen tehtiin haastattelun analysointi. Analysointitekniikkana oli
sisallonanalyysi, jonka paddmaérana on tuottaa aiheesta selkeé kuvaus. Sisallon
analyysin tarkoitus on kuvata aineistoa tiiviina ja yleisessa muodossa. (Kananen
2008, 94.)

4.2  Tutkimuskohteiden esittely

Tutkimusaihe tuli toimeksiantona lahtelaisesta tilitoimistosta, jonka asiakas
tutkimuksen kohteena oleva Pienyritys on. Tilitoimisto alkoi toimintansa 1987
toiminimend, mutta vuosi sitten sen yritysmuoto muutettiin osakeyhtioksi.

Tilitoimiston asiakaskunta koostuu noin sadasta asiakasyrityksestd, johon siséltyy
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niin toiminimi&, henkildyhtidita kuin osakeyhtiotakin. Suuri osa asiakkaista toimii
rakennusalalla eli asiakkaana on monta pientd rakennusliikettd sek& kaksi
suurempaa. Muita tilitoimiston asiakkaita on esimerkiksi metallialan,
luontaispalveluiden ja kaupan alan yrityksia sekda mainos- ja arkkitehtitoimistoja.
(Nikunen 2013.) Pienyrityksen tilinp&atostiedot on saatu tilitoimistosta ja niita
kaytetadan esimerkkina laskelmien laadinnassa.

Tilitoimiston asiakkaana on muitakin toiminimia kuin Pienyritys, joiden
liikevaihto on sen verran suuri, ettd yhtiomuodon muutosta kannattaisi harkita.
Muutostilanteessa on nimenomaan kasvavat yritykset, kun taas asiakaskunnassa
on monia toiminimid, joille muutostarvetta ei ole. Esimerkkina tallaisesta on

parturi-kampaaja, jonka tarkoituksena on tyollistaa vain itsensa. (Nikunen 2013.)

Tilitoimiston lahtelainen asiakasyritys, jonka tilannetta tassa luvussa tutkitaan, on
rakennusalalla toimiva toiminimi. Pienyritys ei ole ollut vield kauaa toiminnassa,
sill4 se on perustettu vuonna 2011. Toiminnan alussa yrittdja teki yksin toita,
mutta tyomaaran kasvaessa yritykseen otettiin kaksi ulkopuolista tyontekijaa. Nyt
tyo6ta riittdd yhteenséd kolmelle henkil6lle. Pienyrityksen alku ndyttaa sen verran
hyvalle ja liikevaihto on kasvanut, etté Kirjanpitdjan mielestd yhtiomuodon
muutos voisi olla kannattavaa. (Nikunen 2013.) Téassa empiriaosuudessa on

tarkoitus selvittaa olisiko yhtiomuodon muutos kannattavaa.

4.3 Haastattelun tulokset

Haastattelu purettiin, sen tulokset analysoitiin ja tutkimuksen kannalta tarkeimmat
esille tulleet asiat Kirjattiin yl0s. Haastattelu toteutettiin puolistrukturoituna
haastatteluna, jonka runko on liitteend 1. Haastattelu jaettiin teemoihin, joiden
mukaan tehtiin kysymyksia kuhunkin teemaan liittyen. Seuraavaksi esitellaan
haastattelun tarkeimpid tuloksia, joiden lomassa on havainnoinnin perusteella
tehtyja huomioita tilitoimiston veroneuvonnasta. Haastattelu on jaettu teemojen

mukaisesti alaotsikoihin.



39

4.3.1 Tilitoimiston veroneuvonta

Haastattelussa keskusteltiin tilitoimiston antamasta veroneuvonnasta. Usein
toiminimiyrittdjille kerrotaan perustietoja toiminimen toiminnasta ja siita, etta
yrityksestd voi nostaa yksityisottoina rahaa. Yrittdjan on kuitenkin huolehdittava,
ettd kaikki pakolliset maksut tulevat hoidetuiksi, kuten arvonlisavero,
ennakonpidatys- ja sosiaaliturvamaksut, ennakkoverot seka tyoeldkemaksut, jos
yritykseen on palkattu tyontekijoitd. Lisédksi neuvontaa on annettava
ennakkoverojen maksamisessa ja seurannassa. Kirjanpitdjan mielesta
Kirjanpitojarjestelmassa pitéisi olla jonkinlainen hélytysraja ennakkoveroista.
Tama tarkoittaa sitd, etta Kirjanpitéja saisi jonkinlaisen ilmoituksen, kun tulos

menee niin suureksi, ettd maksetut ennakkoverot eivét riita. (Nikunen 2013.)

Havainnoinnin perusteella ennen yrityksen perustamista yrittajat saattavat kysella
tilitoimiston Kirjanpit&jilta, mika yritysmuoto heidén toiminnalleen olisi toimivin,
ja asiasta kdydaan keskustelua. Talloin Kirjanpitajat kertovat asiakkaalle
yhtidmuotojen toiminnasta ja suosittelevat mielestdén parasta vaihtoehtoa. Usein
pohdintaa sopivaksi yritysmuodoksi kdydaan juuri toiminimen ja osakeyhtién

valilla.

Havainnoinnissa huomattiin ettg, jos jonkin toiminimen liiketoiminta kasvaa
jatkuvasti ja liikevaihdosta tulee tarpeeksi korkea, Kirjanpitédja ja yrittaja kayvat
keskustelua, olisiko yhtiomuodon muutos kannattava. Myds téalldin Kirjanpitaja
ohjeistaa asiakastaan tekemé&én oikean ratkaisun ajatellen verotusta sek&

yritysmuodon toiminnan sopivuutta omaan liiketoimintaansa.

Tilitoimiston Kirjanpitdjan mukaan yhtiomuodon muutoksia voisi olla
kannattavampi tehdd enemmankin, mutta asiaa jarruttaa se, etta uuden
osakeyhtiémuodon myo6té yrittdjan on muutettava rahankayttétapojaan. Kun
yrittdj& on toiminimessa tottunut nostamaan rahaa vapaasti yksityisottoina, tulee
osakeyhtiossa hankaluuksia, jos kaikki tulos halutaan nostaa yhtiosté pois.
(Nikunen 2013.)

Usein niill& toiminimillg, joilla on suurempi liikevaihto, on paljon verovelkoja,
koska ennakkoveroja ei olla halukkaita maksamaan. Talléin velkojen maksuun

kuluu l&hes kaikki liikevaihto, eika yhtiomuodon muutos ole kannattavaa.
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Kirjanpitdjan olisikin omasta mielestddn enemman patisteltava asiakkaita, kun
ennakkoverot nayttavat liian pienilta. (Nikunen 2013.)

4.3.2 Asiakkaiden verotietous

Veroneuvonnasta siirryttiin keskustelemaan asiakkaiden verotiedoista.
Kirjanpitajan, jota haastateltiin, oli vdhan vaikea arvioida, kuinka hyvin
Pienyrityksen yritt4j& tai muut yrittdjat ovat tietoisia verotusasioista.
Pienyrityksen yrittajé ainakin on huolehtinut ennakkoverojen seka esimerkiksi
arvonlisédverojen maksusta moitteettomasti, joten ne asiat hanella ainakin ovat
kunnossa. Toisaalta taas kirjanpitdja hoitaa esimerkiksi yrittdjan veroilmoituksen
tayton ja valitsee edullisimman pd&domatuloveroprosentin, joten yrittajan ei

tarvitse paljon niista huolehtia. (Nikunen 2013.)

Muiden asiakkaiden kohdalla ennakkoverojen mééaraa kirjanpitajan pitaisi
enemman seurata, koska monet eivét ole halukkaita maksamaan niité etukéteen.
Ne asiakkaat, joilla tietoa verotuksesta ei ole, maksavat usein liian vahan
ennakkoveroja, jos kirjanpitéja ei asiaa seuraa tai ehdi seurata. Nain jalkiverot

voivat muodostua liian suuriksi maksaa kerralla. (Nikunen 2013.)

Havainnoinnin mukaan tilitoimiston asiakkaille neuvotaan yhtiomuodon valinta-
tai muutostilanteessa yhtiomuotojen toimimisesta sekd verotuskaytannoista, joten
kaikki asiakkaat eivét tiedd yhtiomuodoista ja niiden eroavaisuuksista paljoakaan.
Osa yrittdjista on hyvin selvill asioista ja osaa valita yhtiomuotonsa itse, mutta

monet tarvitsevat opastusta ndissa asioissa.

4.3.3 Veroneuvonnan kehittdminen

Keskustelussa kévi ilmi, ett4 veroneuvontaa voisi kehittaa siten, etta
ennakkoverojen mééaraa seurattaisiin esimerkiksi jokaisen kuukauden jéalkeen.
Vaikkei poistoja eikd muita jaksotuksia tehdakaan joka kuukausi, voisi
ennakkoverojen méara tasméata paremmin, eika jalkiveroja tulisi joillekin

yrityksille niin paljon. (Nikunen 2013.)
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Tutkimus voisi auttaa veroneuvonnassa siten, etté tutkimuksen teoriaosuudessa on
perustiedot toiminimen ja osakeyhtion toiminnasta seka verotuksesta. Asiakkaat
voisivat myos itsendisesti tutustua aiheeseen. Asiakkaalle helpointa on tietysti

kysyé suoraan sanallisesti neuvoa.

Teorian perusteella tutkimusosioon on tehty laskelmat Pienyrityksen verotuksesta.
Laskelmilla on tarkoitus selvittadd, onko Pienyrityksen kannattava vaihtaa
yhtidmuotonsa osakeyhtitksi. Haastattelussa oli tarkoitus keskustella myos siita,
kuinka laskelmia voisi kehittéa niin, etta niista voisi olla hyotya veroneuvonnassa.

Joitakin kehitysideoita tuli, kuten laskelmien muotoon ja kaytettavyyteen liittyen.

4.4 Toiminimen verotuslaskelmat

Toiminimen verotuslaskelmat sisaltavat toiminimen verotettavan tulon ja
nettovarallisuuden laskemisen. Taman jalkeen lasketaan Pienyrityksen yrittajan
pad&doma- ja ansiotulo-osuus, joista lasketaan verot. Ensin kdydaan lapi vuoden
2012 tilanne ja sen jalkeen vuoden 2013 verotuslaskelmat.

4.4.1 Verotuslaskelmat vuodelta 2012

Toiminimi Pienyrityksen verotuslaskelmat vuodelta 2012 etenevét toiminimen

verotusprosessin mukaisessa jarjestyksessé.

Verotettava tulo

2012

Tilikauden tulos 21719,57

+ Tuloverot 7720,02
+ Kuluiksi kirjatut véhennyskelvottomat menot

Edustusmenot 74,74 50 % 37,37

Muut valittbmat verot 3,00

= Lopullinen verotettava tulo 29479,96

Verotettavan tulon laskeminen alkaa tilikauden tuloksesta. Maksetut tuloverot,
edustusmenoista puolet sekd muut vélittémat verot lisataan tulokseen ja ndin
saadaan verotettava tulo. Muita oikaisuja Pienyrittdjan ei tarvitse tehda, eika silla
myoskaan ole tappioita edellisiltd vuosilta, joita tarvitsisi vahentaa.



Nettovarallisuus 2012
Varat 17530,22
- Velat 12540,28
Nettovarallisuus 4989,94
+ palkoista 30 % 615,38
Paaomatulo-osuuden

laskentaperiaate 5605,32

| Maksetut palkat

2051,26

Nettovarallisuus on laskettu saman vuoden eli vuoden 2012 luvuista, koska
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vuoden 2011 lukuja ei ole tiedossa. Tdma osittain vaaristaa seuraavien laskelmien

tuloksia. Seuraavassa laskelmassa selvitetddn, kuinka toiminimen tulos jakaantuu

yrittdjan paddoma- ja ansiotuloksi:

Vaihtoehto
Paaomatulo-osuus

Paaomatuloa
Ansiotuloa

A

20 %

1121,06

B
10 %

560,53

28358,90 28919,43 29

C
0%

0,00
479,96

Y hteensa

Kun padédomatulon ja ansiotulon méérat on laskettu, selvitetdan, mika niista on

edullisin vaihtoehto, eli milla pddomatulo-osuusprosentilla saadaan pienimmat

29479,96 29479,96 29

479,96

verot. Seuraavaksi lasketaan, paljonko Pienyrityksen yrittdjan, ansiotulovédhennys

seka tyotulovahennys ovat. Tulonhankkimisvéhennys on jokaisessa tapauksessa

620 euroa.
Ansiotulovahennys A B C
Ansiotulot 28358,90 28919,43 29479,96
- Tulonhankkimisvah. 620,00 620,00 620,00
Puhdas ansiotulo 27738,90 28299,43 28859,96
Ansiotulovahennys

51 % 7230

2500 2412,30 2412,30  2412,30

28 % 5742,49 5899,44  6056,39

Yhteensa 8154,79 8311,74  8468,69

Vahennys kuitenkin enintadan

3570
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Jos ansiotulo ylittaa 14000 ,tehtava 4,50 %
vahennys edellisesta vahennysmaarasta
Ansiotulovahennys 2951,75 2926,53  2901,30

Tyo6tulovahennys

A B C
Ansiotulot 28358,90 28919,43 29479,96
Tyo6tulovahennys
7,10% 2500 1835,98 1875,78 1915,58
Enimmaismaara 945
Tyo6tulovahennys 945,00 945,00 945,00

Myds tyotulovahennyksen enimmaisméaarésté on tehtavé 1,10 % vahennys, jos
puhtaat ansiotulot ylittavat 33 000 euroa. Tassa tapauksessa niin ei kuitenkaan ole.
Seuraavaksi selvitetdan valtion verot sekd Sova-maksut eli
sosiaalivakuutusmaksut, joihin sisaltyy sairausvakuutuksen sairaanhoitomaksu
(1,22 %) sairausvakuutuksen paivarahamaksu (0,82 %), tyoelakevakuutusmaksu
(5,15 %) seka tyottomyysvakuutusmaksu (0,60 %). Sairaanhoitomaksu ei
kuitenkaan ole valtion veroa varten laskettavan verotettavan ansiotulon

perusteena, joten se ei sisélly seuraavan laskelman Sova-maksuihin.

Valtion vero ja Sova-maksut A B C

Ansiotulot 28358,90 28919,43 29479,96
Tulonhankkimisvahennys 620,00 620,00 620,00
Sova (ei sairaanhoitomaksu) 1863,18 1900,01  1936,83
Verotettava ansiotulo 25875,72 26399,42 26923,13
Valtion vero 860,75 952,40  1044,05
Ty6tulovahennys -945,00 -945,00 -945,00
Lopullinen valtion vero -84,25 7,40 99,05
Sairaanhoitomaksu 279,67 286,37 293,07
Paivarahamaksu 232,54 237,14 241,74

Kun valtion vero ja sairaanhoitomaksu seké paivarahamaksu on laskettu,

selvitetddn kunnallis- ja kirkollisverot.
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Kunnallisverotus A B C

Ansiotulot 28358,90 28919,43 29479,96
Tulonhankkimisvéhennys 620,00 620,00 620,00
Puhdas ansiotulo 27738,90 28299,43 28859,96
Ansiotulovahennys 2951,75 2926,53  2901,30
Sova (ei sairaanh.maksu) 1863,18 1900,01  1936,83
Verotettava ansiotulo 1 22923,97 23472,90 24021,82
Perusvéhennys 0,00 0,00 0,00
Verotettava ansiotulo 2 22923,97 23472,90 24021,82
Kunnallisvero 4470,17 4577,21  4684,26
Kirkollisvero 343,86 352,09 360,33
Ansiotulojen verot yhteensa 5242,00 5460,22  5678,43

Ansiotulojen verotuksessa edullisin vaihtoehto on ensimmainen, eli kun
padomatulo-osuus on 20 %. Ansiotulojen veroihin ei lasketa mukaan TyEI-
maksua eika tyottomyysvakuutusmaksua. Padomatulojen vero on 30 %

padomatuloista tai 32 % jos ne ylittavat 50 000 euroa.

Paaomatulojen verotus A B C
Pa&domatulot 1121,06 560,53 0,00
Verot yhteensa 336,32 168,16 0,00
Padaoma- ja ansiotulojen A B C

verot yhteensa 5578,32 5628,38  5678,43
Veroprosentti yhteens& 1892% 19,09% 19,26 %

Padomatuloverojen laskemisen jalkeen lasketaan paljonko padoma- ja
ansiotuloveroja on yhteensa ja paljonko veroa maksetaan prosentuaalisesti.
Laskelman perusteella A-vaihtoehto eli 20 prosentin padomatulo-osuus

nettovarallisuudesta aiheuttaa vahiten veroja eli 5 578,32 euroa.

4.4.2 Verotuslaskelmat vuodelta 2013

Seuraavaksi lasketaan Pienyrityksen verot vuodelta 2013. Osa tiedoista on

arvioitu, joten tulos ei ole taysin luotettava.
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Verotettava tulo 2013
Tilikauden tulos 16599,95
+ Tuloverot 4751,12
+ Kuluiksi kirjatut vahennyskelvottomat menot
Edustusmenot 257,18 50 % 128,59
= Verovuoden verotettava tulo 21479,66
-Vahvistetut tappiot 0
= Lopullinen verotettava tulo 21479,66
Nettovarallisuus 2012
Varat 17530,22
- Velat 12540,28
Nettovarallisuus 4989,94
+ palkoista 30 % 6577,67
Paaomatulo-osuuden laskentaperiaate 11567,61
\ Maksetut palkat 21925,56 \

Nettovarallisuuden laskenta on sama kuin edellisené vuonna, koska silloin
kaytettiin myds vuoden 2012 lukuja. Vuoden 2013 nettovarallisuutta muuttaa
kuitenkin maksettujen palkkojen méara, joka tdnd vuonna on suurempi kuin
edellisend. Tasta voidaankin paatelld, etta tyontekijat eivét ole olleet koko vuotta
2012 tydssa. Vuoden 2013 maksettujen palkkojen maara on myds arvioitu, koska
loppuvuoden palkoista ei voi viela tietda, eika sitd kuinka paljon loppuvuonna

kertyneistd palkoista maksetaan tand vuonna.

Vaihtoehto A B C
Paaomatuloa 20 % 10 % 0%
Paidomatuloa 2313,52 1156,76 0,00
Ansiotuloa 19166,14 20322,90 21479,66
Yhteensa 21479,66 21479,66 21479,66

Padomatulo- ja ansiotulo-osuudet lasketaan ja seuraavaksi lasketaan ansiotulojen
verotuksessa tehtavat vdhennykset. Vuonna 2013 voidaan véhent&dd myos

perusvahennys.



Tulonhankkimisvahennys A B C
Tulonhankkimisvéhennys 620,00 620,00 620,00
Ansiotulovahennys A B C
Ansiotulot 19166,14 20322,90 21479,66
- Tulonhankkimisvah. 620,00 620,00 620,00
Puhdas ansiotulo 18546,14 19702,90 20859,66
Ansiotulovahennys

51% 7230

2500 2412,30 241230 2412,30

28 % 3342,12  3666,01  3989,90
Yhteensé 5754,42 6078,31  6402,20
Vahennys kuitenkin enintaan 3570
Jos puhdas ansiotulo yli 14000 ,tehtava 4,50 %
vahennys
Ansiotulovahennys 3365,42  3313,37  3261,32
Tyo6tulovahennys A B C
Ansiotulot 19166,14 20322,90 21479,66

Ty6tulovahennys
7,30% 2500 1216,63 1301,07 1385,51

Enimmaismaéara 970
Tyo6tulovahennys 970,00 970,00 970,00
Perusvahennys A B C
Ansiotulot 19166,14 20322,90 21479,66
Tulonhankkimisvéhennys 620,00 620,00 620,00
Ansiotulovahennys 3365,42 3313,37  3261,32
Ty6tulovahennys 970,00 970,00 970,00
Puhtaat

ansiotulot 14210,71 15419,53 16628,34
Enimmaismaara 2880
Vahennys 2880 2880 2880
Jos ansiotulo ylittaa 2880 , tehtdva 20,00 %
vahennys edellisestd véhennysmé&érasta

Perusvahennys 668,63 441,89 215,14

Puhtaan ansiotulon mé&é&ra on oltava enintdén 1 7280 euroa, jotta perusvahennys
voidaan tehd&. Vuodesta 2013 alkaen on yleisradiovero, joka on 0,68 %
ansiotuloista tulonhankkimisvahennyksen jalkeen. Vero voi kuitenkin olla

maksimissaan 140 euroa ja alle 50 euron suuruista veroa ei perité lainkaan.
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Yleisradiovero A B C
Puhdas

ansiotulo 18546,14 19702,90 20859,66
Y leisradiovero 0,68 % 126,11 133,98 141,85

Seuraavaksi selvitetdan valtion verot sekd Sova-maksut eli
sosiaalivakuutusmaksut, joihin sisaltyy sairausvakuutuksen sairaanhoitomaksu
(1,30 %) sairausvakuutuksen paivarahamaksu (0,74 %), tydeldkevakuutusmaksu
(5,15 %) seka tyottomyysvakuutusmaksu (0,60 %). Sairaanhoitomaksu ei

kuitenkaan ole valtion veroa varten laskettavan verotettavan ansiotulon

perusteena.

Valtion vero ja Sova-maksut A B C
Ansiotulot 19166,14 20322,90 21479,66
Tulonhankkimisvéhennys 620,00 620,00 620,00
Sova (ei sairaanhoitomaksu) 1243,88 1318,956 1394,0297
Verotettava ansiotulo 17302,25 18383,94 19465,63
Valtion vero 86,15 156,46 226,77
Ty6tulovahennys -970,00  -970,00 -970,00
Lopullinen valtion vero -883,85  -813,54 -743,23
Sairaanhoitomaksu 172,49 190,17 207,86
Paivarahamaksu 141,83 150,39 158,95
Yleisradiovero 126,11 133,98 140,00

Kun valtion vero ja sairaanhoitomaksu seké paivarahamaksu on laskettu,

selvitetddn kunnallis- ja kirkollisverot.

Kunnallisverotus A B C

Ansiotulot 19166,14 20322,90 21479,66
Tulonhankkimisvahennys 620,00 620,00 620,00
Puhdas ansiotulo 18546,14 19702,90 20859,66
Ansiotulovahennys 3365,42 3313,37  3261,32
Sova (ei sairaanh.maksu) 1243,88 1318,96  1394,03
Verotettava ansiotulo 1 13936,83 15070,57 16204,31
Perusvéhennys 668,63 441,89 215,14
Verotettava ansiotulo 2 13268,20 14628,68 15989,17

Kunnallisvero 2587,30 2852,59 3117,89
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Kirkollisvero 199,02 219,43 239,84

Ansiotulojen verot yhteensa 2342,90 2733,02 3121,30

Ansiotulojen verot ovat jalleen pienimmét A-vaihtoehdossa eli 2 342,90 euroa.

Paaomatulojen verotus A B C
Pa&domatulot 2313,52  1156,76 0,00
Verot yhteensa 694,06 347,03 0,00
P&aoma- ja ansiotulojen A B C
verot yhteensa 3036,95 3080,05 3121,30
Veroprosentti yhteensa 1414% 1434% 14,53 %

Vuonna 2013 on kannattavinta valita 20 prosentin padomatulo-osuus, koska sen
verot ovat pienimmat eli 3 036,95 euroa.

4.5 Osakeyhtion verotuslaskelmat

Osakeyhtion verotuslaskelmia varten on tehty osakeyhtion tuloslaskelma ja tase.
Tutkimuksessa oletetaan, etta liikevaihto ja kulut pysyvat samoina yhtiomuodon
muutoksesta huolimatta, joten osakeyhtion tuloslaskelman ja taseen malleina on

kaytetty toiminimen tuloslaskelmaa ja tasetta (liite 2).

4.5.1 Osakeyhtion verotuslaskelmat vuodelta 2012

Vuoden 2012 verotuslaskelmissa on oletettu, ettd osakepddoma on pienin
mahdollinen eli 2 500 euroa. Loput omasta pddomasta on siirretty sijoitetun
vieraan pddoman rahastoon (svop), joka menee negatiiviseksi toiminimen
yksityisottojen vuoksi. Liikevaihto ja kulut ovat samat osakeyhtidssé kuin
toiminimessa. Ainoastaan toimintavarausta ei enda saa tehda, joten tulos ennen
veroja on suurempi sen takia. Tilikauden voitto on myds erisuuri, koska

osakeyhtion verot lasketaan erilailla kuin toiminimessa.



TULOSLASKELMA 31.12.2012
LIIKEVAIHTO 61247,44
Ostot -2346,70
Henkilostokulut -5489,11
Poistot -4011,28
Liiketoiminnan muut kulut -18581,53
LIIKEVOITTO 30818,82
Rahoitustuotot ja -kulut -926,53
Voitto ennen tilinpdatossiirtoja ja veroja 29892,29
Muut vélittdmét verot -3,00
Tuloverot 24,50 % -7323,61
TILIKAUDEN VOITTO 22565,68

TASE
VASTAAVAA
Pysyvét vastaavat
Aineelliset hyddykkeet
Koneet ja kalusto

31.12.2012

12033,84

Pysyvét vastaavat
Vaihtuvat vastaavat
Lyhytaikaiset saamiset
Myyntisaamiset
Siirtosaamiset
Rahat ja pankkisaamiset

12033,84

4677,00
819,38
5235,23

Vaihtuvat vastaavat

10731,61

VASTAAVAA

22765,45
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VASTATTAVAA

Oma paaoma
Osakepddoma 2500,00
SVOP -14444,10
Tilikauden voitto 22169,27

Oma paaoma 10225,17

Vieras padoma
Pitk&aikainen vieras padoma

Ostovelat 11043,13
Lyhytaikainen vieras pddoma
Ostovelat 102,84
Muut lyhytaikaiset velat
Siirtovelat 1394,31
Vieras padoma 12540,28
VASTATTAVAA 22765,45

Seuraavaksi lasketaan yhtion nettovarallisuus osingon jakoa varten.
Nettovarallisuus on laskettu samalta vuodelta (2012), koska vuoden 2011 tietoja

ei ollut saatavilla. Taméa hieman vaaristaa nettovarallisuuden maaraa.

Kéyttbomaisuus 12033,84
Myyntisaamiset 4677,00
Siirtosaamiset 819,38
Varat yhteensé 17530,22
-Velat 12540,28
Nettovarallisuus 4989,94

Koska Pienyrityksen yrittdja omistaa kaikki yhtion osakkeet, on osakkeiden

matemaattinen arvo sama kuin osakeyhtion nettovarallisuus eli 4989,94 euroa.

45.1.1 Osinko

Seuraavaksi lasketaan paljonko veroja osakeyhtiolle ja osakkaalle tulee, jos yhti6
jakaa osinkoa koko tilikauden voiton verran. Ennen osingon méérittdmisté, on
tilikauden tuloksesta véhennettdvé negatiivinen sijoitetun vieraan padoman (svop)
mé&érd. Jakokelpoista tulosta on siis 22 565, 68 — 14 444,10 = 8 121,58.
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Verovapaata osinkoa on 9 % matemaattisesta arvosta:
9% x 4 989,94 € = 449,09

Ylittavastd osasta 8 121,58 — 449,09 = 7 672,48 euroa, verovapaata osinkotuloa on

30 % ja veronalaista ansiotuloa 70 %.
30% x 7672,48 =2 301,74
70% x7672,48 =5 370,74

Oletetaan, etta yrittajan veroprosentti on 18 %. Tall6in veroja osingoista
pidatetdan 5 370,74 x 0,18 = 966,73.

Osakeyhtion ja osakkaan verot olisivat yhteensa 7 323,61 + 966,73 = 8 290,34

euroa.

45.1.2 Palkka

Osingon sijasta osakkeenomistaja voi nostaa osakeyhtiosté palkkaa. Seuraavaksi
lasketaan paljonko veroja osakeynhtidlle ja osakkaalle tulee, jos osakas nostaa
palkkaa yhtidsté yhtd paljon kuin han on ottanut yksityisnostoja vuonna 2012.
Yksityisnostoja on noin 11 944, ja tarkoituksena on, ettd sen verran yrittajalle jaa
nettopalkaksi, joten summaan on lisattdva veron osuus. Oletetaan edelleen, etté

yrittdjan veroprosentti on 18 prosenttia. Bruttotulon maaré lasketaan seuraavasti:
11944 /0,82 = 14 565,85 euroa,
ja veron méara on 14 565,85 — 11 1944 = 2 621,85 euroa

Veron lisdksi palkasta pidatetaan sosiaaliturvamaksu 2,12 %, joka on 308,80
euroa (Verohallinto 2011d). Yhteensa yritys maksaa palkasta siis 14 565,85 +
308,80 = 14 874,65 euroa. Tamé& summa eli osakkaan palkka vahennetaan
osakeyhtion tulosta ennen veroja, eli 29 892,29 — 14 874,65 =15 017,64 euroa.
Tastd vahennetdan verot 24,5 %, eli 3 679,32 euroa. Tilikauden voitoksi saadaan
11 338,32 euroa. Osakkaan ja osakeyhtion verot ovat yhteensé 2 621,85 + 308,80
+3 679,32 = 6 609,97 euroa, mik& on vdhemman kuin, jos kaikki nostettaisiin

osinkona.
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Edellisessé laskelmassa palkkaa nostettiin vain toiminimesté nostettujen
yksityisottojen verran ja loput tilikauden voitosta verotettiin osakeyhtion
tuloksena. Seuraavaksi lasketaan verojen maaré, jos palkkaa nostetaan niin paljon,
ettd tulos on mahdollisimman pieni. Osakkaan tuloveroprosentin oletetaan

edelleen olevan 18 %.

Nettopalkan maaré on 23 500, johon lisatdan verot 5 158,54 (23 500 / 0,82) ja
saadaan bruttopalkka 28 658,54 euroa. Sosiaaliturvamaksut ovat 2,12 % eli
607,56 euroa. Palkkoihin menevéd summa on 29 266,10 euroa, joka vahennetaan
voitosta ennen veroja: 29 892,29 -29 266,10 = 626,19. Tilikauden voitosta veroja
menee 24,5 % eli 153,42. Veroja yhteensé osakkaalta ja osakeyhtiolta kertyy

5 158,54 + 607,56 + 153,42 = 5 919,52

4.5.1.3 Palkka ja osinko

Yksi vaihtoehto on nostaa sekd palkkaa ettd osinkoa. Jos osakas nostaa
ensimmaisen palkkalaskelman mukaan palkkaa 11 944, tilikauden tulokseksi ja&
15 017,64, josta vahennetéan tuloverot 3 679,3 = 11 338,32 euroa tilikauden
voittoa. Jotta osinkoa voitaisiin jakaa, on vahennettava sijoitetun vieraan padoman
rahaston negatiivinen arvo eli -14 444,10. Tilikauden voitto menee vahennyksen

seurauksena negatiiviseksi, joten osinkoa ei ole mahdollista jakaa.

4.5.2 Osakeyhtion verotuslaskelmat vuodelta 2013

Osakeyhtion verotuslaskelmat vuodelta 2013 on tehty samalla periaatteella kuin
vuonna 2012. Ensin on toiminimen tuloslaskelman ja taseen perusteella tehdyt
osakeyhtion tuloslaskelma ja tase, jonka jalkeen paljonko veroja maksetaan, jos

yrittdja nostaa osinko tai palkkaa.
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TULOSLASKELMA 31.12.2013
LIIKEVAIHTO 95972,48
Ostot -11866,78
Ulkopuoliset palvelut -4635,00
Henkilostokulut -30427,56
Poistot -3008,46
Liiketoiminnan muut kulut -17298,47
LIIKEVOITTO 28736,22
Rahoitustuotot ja -kulut -807,48
Voitto ennen tilinpa4todssiirtoja ja veroja 27928,74
Tuloverot 24,50 % -6842,54
TILIKAUDEN VOITTO 21086,19

Vuonna 2013 toiminimi Pienyrityksen taseessa on pddomaa 9 775,47 euroa, joten
se on siirretty osakeyhtion osakepadomaksi. Loput omasta pddomasta on laitettu

sijoitetun vieraan pddoman rahastoon.

TASE 31.12.2013
VASTAAVAA
Pysyvat vastaavat
Aineelliset hyddykkeet
Koneet ja kalusto 9025,38
Pysyvét vastaavat 9025,38

Vaihtuvat vastaavat
Lyhytaikaiset saamiset

Myyntisaamiset 6799,00
Siirtosaamiset 1035,50
Rahat ja
pankkisaamiset 6111,66
Vaihtuvat vastaavat 13946,16

VASTAAVAA 22971,54



VASTATTAVAA
Oma paaoma
Osakepddoma 9775,47
SVOP -16482,28
Tilikauden voitto 21086,19
Oma paaoma 14379,38
Vieras padoma
Pitk&aikainen vieras padoma
Ostovelat 7987,08
Lyhytaikainen vieras pddoma
Ostovelat
Siirtovelat 605,08
Vieras padoma 8592,16
VASTATTAVAA 22971,54

Seuraavaksi on laskettu yhtion nettovarallisuus vuodelta 2012.

Kéyttbomaisuus 12033,84
Myyntisaamiset 4677,00
Siirtosaamiset 819,38
Varat yhteensa 17530,22
-Velat 12540,28
Nettovarallisuus 4989,94

Osakkeiden matemaattinen arvo on edelleen sama kuin nettovarallisuus eli

4 989,94 euroa.

45.2.1 Osinko
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Aluksi selvittdan paljonko veroja osakeyhtiolle ja osakkaalle tulee, jos yhti6 jakaa

osinkoa koko tilikauden voiton verran. Ennen osingon maarittdmista on tilikauden

tuloksesta véhennettdvé negatiivinen sijoitetun vieraan pddoman (svop) maaré.
Jakokelpoista tulosta on siis 21 086,19 — 16 482,28 = 4 603,91 euroa.

Osingosta verovapaata osakkaalle on 9 % matemaattisesta arvosta:

9% x 4 989,94 € = 449,09
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Ylittdvasté osasta 4 603,91 — 449,09 = 4 154,82 euroa, verovapaata osinkotuloa on

30 % ja veronalaista ansiotuloa 70 %.
30 % x 4 154,82 = 1 246,45
70 % x 4 154,82 = 2 908,37

Tand vuonna oletetaan, etté yrittdjan veroprosentti on 15 %, koska Pienyrityksen
yrittdjan kokonaisveroprosentti on yhtd suuri vuodelta 2013. Talléin veroja
osingoista pidatetaan 2 908,37 x 0,15 = 436,26 euroa.

Osakeyhtion ja osakkaan verot olisivat yhteensa 7 278,80 euroa.

45.2.2 Palkka

Seuraavaksi selvitetddn, paljonko veroja osakeyhtidlle ja osakkaalle tulee, jos
osakas nostaa palkkaa yhtiosta yhté paljon kuin hén on ottanut yksityisnostoja
vuonna 2013. Yksityisnostoja on noin 18 574,00 euroa, jonka on tarkoitus jaada
yrittajalle verojen jalkeen. Oletetaan edelleen, etté yrittdjan veroprosentti on 15
prosenttia. Bruttotulon maard on 18 574 / 0,85 = 21 851,76 euroa, eli veron méaré
on 21 851,76 — 18 574 = 3 277,76 euroa.

Veron lisdksi palkasta pidatetaan sosiaaliturvamaksu 2,04 %, joka on 445,78
euroa (Verohallinto 2012¢e). Yhteensa yritys maksaa palkasta siis 22 297,54 euroa.
Tama summa eli osakkaan palkka vahennetdan osakeyhtion tulosta ennen veroja,
eli 27 928,74 — 22 297,54 = 5 631,19 euroa. Tastd vahennetaan vield verot 24,5 %,
eli 1 379,64 euroa. Tilikauden voitoksi jaa 4 251,55 euroa. Osakkaan ja
osakeyhtion verot ovat yhteensa 3 277,76 + 445,78 + 1 379,64 = 5 103,18 euroa.

Toinen tapa palkan nostamisessa on nostaa palkkaa niin paljon, etté tilikauden
tulos jad mahdollisimman pieneksi. Seuraavaksi lasketaan verojen méara tassa

tilanteessa. Osakkaan tuloveroprosentin oletetaan edelleen olevan 15 %.

Nettopalkan méara on 23 200, johon lisatédéan verot 4 094,12 (23 200/ 0,85) ja
saadaan bruttopalkka 27 294,12 euroa. Sosiaaliturvamaksut ovat 2,04 % eli
556,80 euroa. Palkkoihin meneva summa on 27 850,92 euroa, joka véhennetdan
voitosta ennen veroja: 27 928,74 — 27 850,92 = 77,82 euroa. Tilikauden voitosta
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veroja menee 24,5 % eli 19,07. Veroja yhteensé osakkaalta ja osakeyhtiolta kertyy
4 094,12 + 556,80 + 19,07 = 4 669,99 euroa.

4.5.2.3 Palkka ja osinko

Palkan ja osingon molempien nosto ei ole mahdollista, koska palkkojen
vahentdmisen jalkeen svop-rahaston vahentdminen tilikauden tuloksesta pienent&é
jakokelpoisen osingon maaran negatiiviseksi. Jotta osinkoa olisi mahdollista jakaa
palkan lisaksi, olisi tuloksen oltava suurempi. Pienyritys Oy:n nettovarallisuuden
pitéisi myos kasvaa, koska nykytilanteessa verovapaan osingon méaara jaa erittéin

pieneksi nettovarallisuuden ollessa suhteellisen pieni.

4.6 Yhteenveto verotuslaskelmista

Kun toiminimestéa ja osakeyhtiosta on laskettu verot, on aika vertailla, kummassa
yritysmuodossa maksetaan enemman veroja. Seuraavassa taulukossa on toiminimi

Pienyrityksen verotuslaskelmista saadut verot.

TAULUKKO 5. Toiminimi Pienyrityksen verot vuosilta 2012 - 2013

Vaihtoehto Verojen"maara Verojen“maar:o-1
yhteensd 2012 yhteensd 2013

A 5578.32 303605

B 5 628,38 3080.05

C 5 678,43 312130

Edullisin vaihtoehto toiminimen verotukseen (taulukko 5) on A-vaihtoehto, jonka
mukaan toiminimen verot olisivat vuonna 2012 5 578,32 euroa ja vuonna 2013
3 036,95 euroa. Seuraavassa taulukossa on nékyvissa, paljonko veroja olisi

maksettava, jos toiminimi Pienyritys muuttaisi yhtiomuotonsa osakeyhtioksi
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TAULUKKO 6. Pienyritys Oy:n verot vuosilta 2012 - 2013

Verojen mééara Verojen maara
yhteensa 2012 yhteensa 2013
Ei palkkaa eika 732361 6 842,54
osinkoa
Osingon nosto 8 290,34 7 278,80
Palkka tapa 1 6 609,97 5103,18
Palkka tapa 2 591951 4 669,98

Osakeyhtidssa (taulukko 6) verotuksen kannalta edullisin tapa on nostaa palkkaa
niin paljon, ettd tulos on mahdollisimman pieni. Talldin verojen méaarat

osakeyhtidssa ovat vuonna 2012 5 919,51 euroa ja vuonna 2013 4 669,98 euroa.

Laskelmien mukaan toiminimed ei olisi kannattava muuttaa osakeyhtioksi

kummankin vuoden verotuksen kannalta.

4.7 Tulokset

Tutkimuksen haastattelussa tutkittiin tilitoimiston tarjoamaa veroneuvontaa.
Haastattelun seka havainnoinnin perusteella kirjanpitdja kertoo asiakkailleen
yhtidmuodoista ja niiden toiminnasta, auttaa valitsemaan oikean yhtiomuodon tai
kertoo, milloin olisi sopiva aika vaihtaa toiminimesta esimerkiksi osakeyhtioksi.
Liséksi toiminimiasiakkaita neuvotaan yksityisnostojen seka verojen ja muiden

maksujen kanssa taiteilemisessa.

Verotuslaskelmien mukaan Pienyrityksen ei ole vield kannattavaa muuttaa
yritysmuotoa osakeyhtioksi. Molempien vuosien verotus osoittaa, etti toiminimen
verot ovat jokaisessa tapauksessa pienemmat kuin mita perustettavan osakeyhtion
olisi. Taméan vuoksi Pienyrityksen olisi kannattavaa odottaa yritysmuodon
muuttamista viel& jonkin aikaa. Koska Pienyritys on alkanut toimintansa vasta

2011, olisi senkin puolesta jarkevaa katsoa muutama vuosi eteenpdin.
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Tulevaisuudessa kannattaa seurata kuinka toiminta etenee, riittaako toité ja
kasvaako liikevaihto seka varallisuus. VVaroja olisi hyvé kasvattaa vield ennen
yritysmuodon muuttamista, koska talldin nettovarallisuuden perusteella osinkoa
Voisi nostaa enemman verovapaana. Vaikka verovapaa osinko muuttuu
todenndkaisesti jo ensi vuonna verolliseksi, saa osinkoa nostaa enemman
pienemmaéll& verolla, jos nettovarallisuus on suurempi. Pienyrityksen kalusto on
melko pieni, joten esimerkiksi sitd kasvattamalla ja lainaa lyhentdmalla

nettovarallisuutta saisi suuremmaksi.

Vuoden 2013 tilinp&attstiedot ovat arvioituja, joten toteutuneilla luvuilla
yritysmuodon muutos voi ollakin kannattavaa. Tdman vuoksi seuraavaksi esitelty
verotustaulukko on hyddyllinen, koska vuoden 2013 verot voi laskea toteutuneilla
luvuilla helposti. Verotuksen erot ovat kuitenkin melko pienet, joten tuloksen
kasvaessa ja nettovarallisuuden noustessa, yritysmuodon muutos voi olla

ajankohtaista piankin.

4.8 Verotustaulukko

Verotustaulukko on Excelill tehty taulukko, johon on tarkoitus sy6ttéa yrityksen
tilinp&atostiedot sekd ajankohtaiset verotustiedot ja ohjelma laskee itse verot.
Opinndytetyon liitteend (liitteet 3-4) on taulukot, joista ndkee mita tietoja
ohjelmaan sydtetéan, jotta se voi laskea toiminimen seka sita vastaavan
osakeyhtion verot. Sydtettavia tietoja varten olevat ruudut on merkitty harmaalla.
Tama verotustaulukko on yksinkertainen versio, joka ei ota huomioon kaikkia
mahdollisia vahennyksid ja tilanteita, joita toiminimell& voi todellisuudessa olla.
Tarkoitus kuitenkin on, ettd taulukon antama tulos olisi suuntaa-antava ja se olisi
ikdan kuin nopeasti tehtéva testi voisiko yritysmuodon muutos olla kannattavaa.
Jos taulukon antama tulos nayttéé silta, ettd muutos voisi olla kannattavaa
verotuksen kannalta, voi tdman jalkeen tutkia asiaa lisdé ja muistakin
nakokulmista kuin verotuksesta. Taulukkoa on muutettava sen mukaan millainen
yritys on, eli jos jotain tietoa yrityksen tilinpaatoksessa ei ole, on se jatettava pois
ja niin edelleen. Esimerkiksi, jos yrityksen kirjanpidossa ei ole edustuskuluja,

jatetadn se kohta taulukosta tyhjaksi.
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Verotustaulukko alkaa Toiminimen verojen laskemisella. Malliksi taulukkoon on
laitettu Pienyrityksen luvut vuodelta 2013. Ensin on siis syotettava liitteend (3)
oleviin taulukoihin Pienyrityksen tuloslaskelma seké tase ja verotukseen liittyvét
luvut vuodelta 2013. Taman jalkeen ohjelma laskee automaattisesti ensin

Pienyrityksen verotettavan tulon seka nettovarallisuuden.

Verolaskelmat

Toiminimi Pienyritys 2013
Verotettava tulo 2013
Tilikauden tulos 16599,95
+ Tuloverot 4751,12
+ Kuluiksi kirjatut véhennyskelvottomat
menot

Edustusmenot 257,18 50 % 128,59

Muut valittdmaét verot 0

Muut véhennyskelvottomat menot 0
-Tuotoiksi kirjatut verovapaat tulot 0
+/- Jaksotuksesta johtuvat erot 0
+/- Muut oikaisut 0
= Verovuoden verotettava tulo 21479,66
-Vahvistetut tappiot 0
= Lopullinen verotettava tulo 21479,66

Nettovarallisuutta varten ohjelma hakee taseesta varat eri soluista vastaavaa

puolelta ja velat vastattavaa puolelta.

Nettovarallisuus 2012
Varat 17530,22
- Velat 12540,28
Nettovarallisuus 4989,94
+ palkoista 30 % 6577,67
Paaomatulo-osuuden laskentaperiaate 11567,61
Maksetut palkat 21925,56

Seuraavaksi ohjelma laskee yrittajalle tulevan ansiotulon ja pddomatulon maarén.
Padomatulo-osuudet voivat olla 20, 10 ja 0 prosenttia ja verot on laskettu

jokaisesta vaihtoehdosta. Padomatulosolussa ohjelma kertoo sen ylla olevan
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prosentin aikaisemmin selvitetystd verotettavasta tulosta. ja ansiotulo saadaan kun

verotettavasta tulosta vahennetdén padomatulo.

Vaihtoehto A B C

Padomatuloa 20 % 10 % 0%
Padomatuloa 2313,52 1156,76 0,00
Ansiotuloa 19166,14 20322,90 21479,66
Yhteensa 21479,66 21479,66 21479,657

Taman jalkeen ohjelma laskee tulonhankkimisvéhennyksen,
ansiotulovahennyksen, tydtulovahennyksen ja perusvahennyksen. Néistd jokainen
ei valttamétta toteudu jokaisessa yrityksessd, joten kaavat on rakennettu niin, etta
ohjelma jattaa vahennyksen tekemaéttd, jos vahennyksen tekemisen edellytykset
eivat tayty. Verotuksessa on mahdollista tehdd my6s muita vahennyksid, mutta

tdhan taulukkoon on laitettu niisté vain yleisimmat.

Tulonhankkimisvahennys A B C
Tulonhankkimisvahennys 620,00 620,00 620,00

Ansiotulovahennystd varten ohjelma hakee ansiotulot aikaisemmasta laskelmasta,
jossa ansiotulo-osuus laskettiin. Lisaksi edellisestd kohdasta taulukkoa tulee
tulonhankkimisvahennys. Ansiotulo lasketaan puhtaasta ansiotulosta ja jos se
ylittaa tietyn rajan, joka ohjelmaan on syGtetty, ohjelma véhent&a siita
vahennysprosentin mukaisen maaran. Lisaksi ohjelmaan on syotetty kaava, joka
laskee, onko vahennys alle enimmaéisvahennysmaaran. Jos méaara ylittyy, ohjelma
merkitsee automaattisesti maaraksi enimmaismadaran, joka on syodtetty

alkutiedoissa.



Ansiotulovahennys A B C
Ansiotulot 19166,14 20322,90 21479,66
- Tulonhankkimisvah. 620,00 620,00 620,00
Puhdas ansiotulo 18546,14 19702,90 20859,66
Ansiotulovahennys

51% 7230

2500 2412,30 2412,30  2412,30

28 % 3342,12 3666,01  3989,90
Yhteensé 5754,42 6078,31  6402,20
‘Véhennys kuitenkin enint&an 3570
Vahennys 3570 3570 3570
Jos puhdas ansiotulo yli 14000 ,tehtava 4,50 %
vahennys edellisesta vahennysmaarasta
Ansiotulovahennys 3365,42 3313,37  3261,32
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Ty6tulovahennyksen ja perusvahennyksen laskeminen toimii ohjelmassa samalla

tavalla kuin ansiotulovahennyksen laskenta.

Tyo6tulovahennys A B C
Ansiotulot 19166,14 20322,90 21479,66
Ty6tulovahennys

7,30% 2500 1216,63 1301,07 1385,51
Enimmaismaara 970
Vahennys 970 970 970
Jos ansiotulo ylittaa 33000 , tehtava 1,10 %
vahennys edellisestd véhennysmé&érasta
Tyo6tulovahennys 970,00 970,00 970,00
Perusvahennys A B C
Ansiotulot 19166,14 20322,90 21479,66
Tulonhankkimisvéhennys 620,00 620,00 620,00
Ansiotulovahennys 3365,42 3313,37  3261,32
Ty6tulovahennys 970,00 970,00 970,00
Puhtaat
ansiotulot 14210,71 15419,53 16628,34
Enimmaisméaara 2880
Vahennys 2880 2880 2880
Jos ansiotulo ylittaa 2880 , tehtdva 20,00 %
vahennys edellisestd vahennysmaarasta
Perusvahennys 668,63 441,89 215,14
Puhtaan ansiotulon mééra, jotta
perusvéhennys voidaan tehda 17280,00



Seuraavaksi lasketaan yleisradiovero ansiotuloista, joista on vahennetty

tulonhankkimisvahennys. Veron maaré voi olla enintd&n 140 euroa ja alle 50

euron veroa ei peritd. Taulukko laskee veron maarén, ja jos se on yli 140 euroa,

taulukkoon tulee 140. Jos vero on alle 50 euroa, tulee yleisradiovero-kohtaan 0.

Yleisradiovero A B
Puhdas ansiotulo 18546,14 19702,90

Yleisradiovero 0,68 % 126,11 133,98
Vero ei yli 140,00
Veroa ei jos alle 50,00
Lopullinen vero 126,11 133,98

C

20859,66
141,85

140,00
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Valtion vero lasketaan tuloveroasteikosta, joka on taulukossa seuraavaksi. Koska

verotettava ansiotulo voi kuulua mihin tahansa véliin seuraavassa taulukossa, on

se otettava huomioon taulukon kaavoissa. Vero on laskettu siten, ettd ohjelma

katsoo mihin ansiotulovaliin verotettava ansiotulo osuu ja nayttaa sille kohdalle

TOSI-merkinnan. Tamén jalkeen ohjelma laskee kyseiselle vélille veron ja niihin

ruutuihin, jonka viereisessa ruudussa on EPATOSI-merkinta, se laittaa 0. N&in

verot saadaan laskettua taulukosta.

Valtion tuloveroasteikko 2013

Verotettavan Vero Vero
ansiotulon alarajan alarajan
alaraja, ylaraja, kohdalla, |ylittavasta
tulon osasta,
euroa euroa euroa %
16 100 23 899 8 6,50 %
23900 39 099 515 17,50 %
39 100 70 299 3175 21,50 %
70 300 99 999 9 883 29,75 %
100 000 18 719 31,75 %
Valtion vero
A B C
TOSI 86,15| TOSI 156,46 TOSI 226,77
EPATOSI 0,00 | EPATOSI 0,00 | EPATOSI 0,00
EPATOSI 0,00 | EPATOSI 0,00 | EPATOSI 0,00
EPATOSI 0,00 | EPATOSI 0,00 | EPATOSI 0,00
EPATOS| 0,00 EPATOS| 0,00 EPATOS| 0,00




Seuraavaksi taulukko laskee valtion veron ja sosiaalivakuutusmaksut.

Ansiotuloista vahennetddn tulonhankkimisvahennys sekd Sova-maksut ilman
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sairaanhoitomaksua. Saadusta tulosta lasketaan progressiivisen taulukon mukaan

valtion vero, josta vahennetaan tydtulovahennys. Jos erotus on negatiivinen,
vahennetdén se kunnallis- ja kirkollisverotuksessa. Valtion veron laskemisen

jalkeen lasketaan sairaanhoitomaksu ja paivarahamaksu. Liséksi taulukko

ilmoittaa tassé kohtaa yleisradioveron, jos sitd on maksettava.

Valtion vero ja Sova-maksut A B C

Ansiotulot 19166,14 20322,90 21479,66
Tulonhankkimisvéhennys 620,00 620,00 620,00
Sova (ei sairaanhoitomaksu) 1243,88 1318,956 1394,0297
Verotettava ansiotulo 17302,25 18383,94 19465,63
Valtion vero 86,15 156,46 226,77
Ty6tulovahennys -970,00  -970,00 -970,00
Lopullinen valtion vero -883,85  -813,54 -743,23
Sairaanhoitomaksu 172,49 190,17 207,86
Paivarahamaksu 141,83 150,39 158,95
Yleisradiovero 126,11 133,98 140,00

Kunnallisverotuksessa ansiotuloista vahennetdan tulonhankkimisvahennys, jonka

jalkeen saadusta erotuksesta vahennetddn ansiotulovéhennys sekd Sova-maksut,
joiden mé&aré lasketaan ansiotuloista. Toisesta verotettavasta ansiotulosta
lasketaan kunnallis- ja Kirkollisvero seka sairaanhoitomaksu. Ohjelma hakee

ansiotulojen maéaran kohdasta, jossa laskettiin ansio- ja padomatulojen maaré.

Tulonhankkimisvahennys ja ansiotulovahennys tulevat laskelmista, joissa niiden

maara selvitettiin.

Kunnallisverotus A B C

Ansiotulot 19166,14 20322,90 21479,66
- Tulonhankkimisvéhennys 620,00 620,00 620,00
Puhdas ansiotulo 18546,14 19702,90 20859,66
- Ansiotulovahennys 3365,42 3313,37  3261,32
- Sova (ei sairaanh.maksu) 1243,88 1318,96  1394,03
Verotettava ansiotulo 1 13936,83 15070,57 16204,31
- Perusvahennys 668,63 441,89 215,14
Verotettava ansiotulo 2 13268,20 14628,68 15989,17
Kunnallisvero 2587,30 2852,59  3117,89
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Kirkollisvero 199,02 219,43 239,84

Taulukko-ohjelma poimii syotetyista tiedoista kunnallis- ja kirkollisveroprosentit
ja kertoo ne verotettavalla ansiotulolla 2, kuten edella ndkyy. Lopuksi on summa
ansiotulojen veroista, joihin ohjelma poimii lopullisen valtion veron,
sairaanhoitomaksu, paivarahamaksun, yleisradioveron, kunnallis- seké

kirkollisveron ja laskee ne yhteen.

Ansiotulojen verot yhteensa 2342,90 2733,02 3121,30

Padomatulojen verotus — kohdassa ohjelma poimii pddomatulon maaran
padomatulon ja ansiotulon laskelmasta ylimpédéan soluun. Taman jalkeen verot
yhteensd — solussa oleva kaava laskee, ovatko padomatulot yli 50 000 euroa. Jos

verot ovat alle sen, ohjelma kertoo pddomatulot 30 prosentilla, muutoin 32

prosentilla.

Paaomatulojen verotus A B C
Pa&domatulot 2313,52 1156,76 0,00
Verot

30 %

32 %, jos paaomatulot yli 50 000
Verot yhteensa 694,06 347,03 0,00
Paaoma- ja ansiotulojen A B C

verot yhteensa 3036,95 3080,05 3121,30
Veroprosentti yhteensa 1414% 1434% 14,53 %

Padomatulo- ja ansiotulojen sekd muiden maksujen yhteismaéara tulee soluista,
joissa on laskettu ansiotulojen verot yhteensa ja padomatulojen verot yhteensa.
Kokonaisveroprosentin ohjelma laskee jakamalla verojen maéran verotettavalla

tulolla.

Toiminimen verojen laskemisen jalkeen verotustaulukko laskee osakeyhtion
verot. Aluksi on syotettdva osakeyhtion tilinpaatostiedot taulukkoon (liite 4),
jonka jalkeen syotetdan ajankohtaiset verot. Tdman jalkeen taulukko laskee



osakeyhtitn verot seuraavien laskelmien muodossa. Nettovarallisuus tulee

laskelmaan samalla tavalla kuin toiminimen verotuslaskelmassa eli edellisen

vuoden taseesta.

Osakeyhtion nettovarallisuus vuodelta 2012

Kéyttbomaisuus 12033,84
Myyntisaamiset 4677,00
Siirtosaamiset 819,38
Varat yhteensa 17530,22
-Velat 12540,28
Nettovarallisuus 4989,94
Osakkeiden matemaattinen arvo 4989,94

Seuraavaksi taulukko laskee paljonko osakeyhtion ja osakkaan maksettavaksi
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tulee veroja, jos osinkoa jaetaan koko tilikauden voitto. Ohjelma hakee tilikauden

voiton tuloslaskelmasta ja sen jalkeen siitd vdhennetdan sijoitetun vieraan oman
padoman rahaston maaré. Ohjelma laskee, paljon jakokelpoisesta osingosta on

verovapaata osinkoa, ja kuinka paljon tulee verotettavaa ansiotuloa. Ohjelma

laskee osakkaan verot kertomalla verotettavan ansiotulon silla prosentilla, joka on

alkutiedoissa ilmoitettu.

Osinkoa jaetaan koko tilikauden

voitto 21086,19
- Negatiivinen svop -16482,28
Jakokelpoinen osinko 4603,91
Verovapaa 0sinko 9% 449,09
Ylittavéstd osasta 4154,82

70 % verotetaan ansiotulona 2908,37

30 % verovapaata 1246,45
Yhteensa 4154,82
Osakkaan verot 15 % 436,26
Osakeyhtion ja osakkaan verot yhteensa 7278,80
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Taman jalkeen ohjelma selvittdd verojen maaréan, kun yritt4ja nostaa palkkaa
saman verran kuin toiminimessé yksityisottoja. Ohjelma hakee toiminimen
tilinp&éatostiedoista yksityisottojen maaran ja pyoristaa sen taysiin euroihin.
Ohjelma laskee nettopalkasta bruttopalkan siten, ettéd nettopalkka jaetaan 0,85 eli

1-0,15. Verot saadaan siis vahentamalla bruttopalkasta nettopalkka.

Palkkaa nostetaan nettona yhta paljon kuin

toiminimessa yksityisottoja: 18573,71
pyoristettyna: 18574,00
Vero 15 % :n mukaan: 3277,76
Bruttotulot 21851,76
Sotumaksut 2,04 % 445,78
Yhteensé 22297,54

Palkka pienentaa tulosta

Tulos ennen veroja ennen palkkaa 27928,74
- Palkka 22297,54
Jaa verotettavaa tuloa 5631,19
- Verot 24,50 % 1379,64
Tilikauden tulos 4251,55

Osakkaan ja osakeyhtion verot ja sotu-maksut yhteensa:
5103,18

Lopuksi taulukko laskee, paljonko veroja kertyy, jos palkkaa nostetaan sen verran,
ettd tulos on mahdollisimman pieni. Ohjelma ei itse pysty laskemaan nettotulo-
kohtaan palkkaa, jonka perusteella tilikauden tulos olisi mahdollisimman pieni,
joten luku on syotettava itse. Tama ei kuitenkaan ole vaikeaa, silla heti kun soluun
syo6ttdd luvun, ohjelma laskee paljonko verotettavaa tuloa j&a. Tuloa muutetaan

niin kauan kuin se on mahdollisimman lahell& nollaa.



Palkkaa nostetaan sen verran, etta tulos
mahdollisimman pieni

Nettotulot 23200

Vero 15 % :n mukaan 4094,12
Bruttotulot 27294,12
Sotumaksut 2,04 % 556,80
Yhteensé 27850,92
Palkka pienentaa tulosta:

Tulos ennen veroja ennen palkkaa 27928,74
- Palkka 27850,92
Jaa verotettavaa tuloa 77,82
Verot 24,50 % 19,07
Tilikauden tulos 58,75

Osakkaan ja osakeyhtion verot ja sotu-maksut yhteensa:

4669,98

Edellisten laskelmien perusteella taulukkoon muodostuu verotusten
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vertailutaulukko, johon ohjelma kokoaa toiminimen ja mahdollisen uuden

osakeyhtion verot. Naiden perusteella voi tarkastella, olisiko yhtiomuodon muutos

kannattavaa. Taulukossa A-, B- ja C-kohdat tarkoittavat eri pddomatulo-osuuksia,

eli 20, 10 ja O prosenttia.

Verotusvertailutaulukko 2013
Toiminimen verotus A B C

Verot yhteensé 3036,95 3080,05 3121,30
Osakeyhtion verotus osinko palkka palkka 2 ilman
Verot yhteensé 7278,80 5103,18 4669,98 | 6842,54
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5 YHTEENVETO

Taman tutkimuksen tavoitteena oli selvittdd milloin toiminimi Pienyritys olisi
kannattavaa muuttaa osakeyhtioksi. Toimeksianto tuli tilitoimistosta, jonka
asiakas Pienyritys on. Toisena tarkoituksena oli tutkia tilitoimiston asiakkailleen
antamaa veroneuvontaa ja pohtia miten sitd voisi kehittad. Lisaksi tilitoimiston
pyynnosta tutkimuksen tavoitteena oli rakentaa verotustaulukko, johon
syottdmalla ajankohtaisia verotustietoja ja asiakasyrityksen tietoja, voitaisiin
jatkossakin selvittdd milloin yhtimuodon muutos olisi kannattavaa. Néin tydsta

voisi olla hy6tya jatkossakin ja muiden asiakkaiden kohdalla.

Tutkimuksen teoriaosa jakaantuu kahteen osaan, joista ensimmaisessa selvitettiin
toiminimen ja osakeyhtion toimintaa, kuten perustamista, paatoksentekoa
yrityksessa, yrittdjan vastuuta yrityksen taloudellisista sitoumuksista seké varojen
nostoa yrityksestd. Naiden lisdksi kasiteltiin vield yritysmuodon muutosta eli
miten yritysmuodon muutos toiminimestd osakeyhtioksi k&ytanndssé tapahtuu.

Lopuksi toiminimea ja osakeyhtitta vertailtiin keskendan taulukon muodossa.

Toisessa teoriaosassa keskityttiin toiminimen ja osakeyhtion verotukseen. Ensin
kaytiin lapi toiminimen verotusprosessi, esimerkiksi kuinka nettovarallisuus
lasketaan, kuinka toiminimen tulos muodostuu seka miten yrittajan ansio- ja
padomatulot muodostuvat ja kuinka niita verotetaan. Osakeyhtion
verotusprosessin ja osakkaan verotuksen kuvaamisen jalkeen vertailtiin
toiminimen ja osakeyhtion verotusta keskenadn. Tadman jalkeen kerrottiin vield
millaisia veromuutoksia mahdollisesti ensi vuonna on tulossa ja miten
yhtidmuodon muutosta verotetaan. Verotus-osion tarkoitus oli antaa pohja

empiriaosuuden laskelmille.

Tutkimuksen empiriaosuuden aluksi kerrottiin tutkimuksen aihe, kuinka aineisto
on keratty seka esiteltiin tutkimuskohteet. Haastattelun ja havainnoinnin tulokset
kaytiin lapi, jonka jélkeen toiminimen ja osakeyhtion verotuksista tehtiin
laskelmat vuosilta 2012 ja 2013. Taman jalkeen koottiin tutkimustuloksia yhteen.
Empiriaosuuden lopussa on tutkimuksen tavoitteena ollut verotustaulukko, joka
on tehty Exceliin. Taulukon malli laitettiin kuitenkin tutkimukseen mukaan, jotta

lukija voi saada siit4 ké&sityksen.
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Tutkimusongelman selvittdmisessé kaytettiin kvalitatiivista eli laadullista
tutkimusmenetelma&. Tutkimus toteutettiin haastatteluna, joka tehtiin teema- ja
puolistrukturoidun haastattelun yhdistelména. Haastattelun ohella kaytettiin
havainnointia, jota tutkija teki tilitoimistossa tyoskennellessédén. Laskelmien
teossa kaytettiin Pienyrityksen tilinpaatostietoja, joista toiminimen ja osakeyhtion
veroja laskettiin teoriaosuuden avulla. Tutkimusmenetelmaét toimivat hyvin tassa

tutkimuksessa ja tutkimustulokset tukivat toisiaan.

Tilitoimiston veroneuvontaa tutkiessa tuli esille, ettd tilitoimiston veroneuvontaa
voisi kehittaa siten, ettd ennakkoverojen maaraa seurattaisiin tarkemmin. Kun
kirjanpitaja olisi paremmin selvilla siita, riittdvatko maksetut ennakkoverot vai
pitaisikd niitd lisata ettei tulisi jalkiveroa, voisi hédn neuvoa asiakkaita paremmin.
Monien asiakkaiden verotietdmys ei ole kovin laaja, joten tilitoimiston apua
asioissa tarvitaan. Liséksi asiakkaita tarvitsee opastaa siind, miten yhtiomuodot
toimivat ja miten yrityksestd voi varoja nostaa. VVeroneuvontaa tarvitaan myos
silloin, kun mietitaén, kannattaisiko toiminimi muuttaa osakeyhtioksi.

Tutkimuksessa tehty verotustaulukko voisi olla tdssa yhtena apuvalineena.

Tutkimuksessa tehdyt verotuslaskelmat osoittivat, ettd toiminimi Pienyritys ei ole
kannattava muuttaa osakeyhtioksi kummankaan vuoden verojen perusteella.
Vuoden 2013 luvut olivat kuitenkin vain arvioita, joten toteutuneilla luvuilla tulos
voi mahdollisesti olla toinen. Tutkimuksessa paadyttiin kuitenkin siihen, etta
koska Pienyritys on ollut vasta vahan aikaa toiminnassa, olisi jarkevad odottaa
vield muutama vuosi ja katsoa, kuinka yrityksen tulos alkaa kehittyd. Lisaksi
Pienyrityksella on vield suhteellisen pieni nettovarallisuus, joten osakeyhtion
verovapaata osingon jakoa ajatellen olisi kannattava kasvattaa varoja, kuten

kalustoa, ennen yhtidmuodon muutosta.

Taman tutkimuksen reliabiliteettia liséé se, etté tutkimuksessa on selitetty
tarkkaan, mita missékin vaiheessa on tehty. Varsinkin laskelmissa on kaavat ja
laskut n&kyvissa, joten niistd on helppo seurata, miten laskelmat etenevét.
Haastattelusta on kerrottu, milloin ja missé se on tehty, keté on haastateltu ja
miten haastattelu eteni, mika on tarke&a tutkimuksen luotettavuuden kannalta.

Haastattelussa esiintyneitd asioita on tullut esille my6s havainnoinnissa, joten
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niiden luotettavuus paranee. Haastattelu tehtiin ammattilaiselle, joka toimii

asioiden parissa paivittain, mika lisaa haastattelun reliabiliteettia.

Taman tutkimuksen luotettavuus ja patevyys kérsivat siitd, etta laskelmissa
kaytetyt vuoden 2013 tilinpaatostiedot ovat arvioituja, joten niiden perusteella
tehdyt tutkimustulokset ovat vain suuntaa-antavia. Toisaalta tutkimustulokset
olisivat olleet viel& hatarampia, jos tutkimus olisi tehty vain yhden vuoden eli
2012 luvuista. Pelkat 2012 vuoden luvut olisivat olleet myos aika vanhaa tietoa ja
vuoden 2013 arvioiduilla luvuilla saatiin jonkinlaiset tulokset kuitenkin aikaiseksi.

Taman vuoksi vuosi 2013 haluttiin ottaa tutkimukseen mukaan.

Tutkimustuloksia arvioitaessa on otettava huomioon, ettd verotuksen saadokset
muuttuvat jatkuvasti, joten tulosten tdimanhetkinen tilanne ei takaa, etta
tulevaisuudessa tilanne olisi sama. VVuoden 2014 verotuksen perusteella toiminimi
voikin olla paljon kannattavampi muuttaa osakeyhtioksi kuin tdman tutkimuksen
tulosten perusteella. Tamén takia on kuitenkin hyvg, etta verotuslaskelmista
tehtiin Excel-taulukko, johon syéttamalla uudet verotiedot saa helposti laskettua

verotuksen tilanteen vuoden pééasté.

Tyossa tuli ilmi jatkotutkimusaihe, joka koskee tilitoimiston antamaa
veroneuvontaa. Asiakkaiden ennakkoverojen méarén seurantaan tarvittaisiin
jonkinlainen laskentamalli, jota kéyttdmalla kirjanpitdja voisi helposti ja nopeasti
seurata asiakkaiden ennakkoveroja, jottei asiakkaalle tulisi liikaa jalkiveroja.
Koska verotus muuttuu jatkuvasti, jatkossa voisi tutkia, miten ensi vuoden
verotusmuutokset vaikuttavat osakeyhtion verotukseen ja siihen, milloin

toiminimi on kannattavaa muuttaa osakeyhtioksi verotuksen nakékulmasta.
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LITTEET

Liite 1. Haastattelurunko

1. Teema: Tilitoimiston tiedot

Milloin tilitoimisto on perustettu?

Kuinka paljon tilitoimistolla on asiakkaita?

Mill& aloilla tilitoimiston asiakkaat tyoskentelevat?

Mité yhtibmuotoja tilitoimiston asiakkailla on?

Onko muutostilanteessa olevia muita asiakkaita? Eli voisiko jokin muukin

toiminimi olla vaihtamassa yhtiomuotoa?
2. Teema: Case-yritys Pienyritys
Milloin Pienyritys on perustettu?
Milla alalla Pienyritys toimii?
Paljonko tyontekijoita?
Millainen tulevaisuuden ennuste Pienyritykselld on?
3. Teema: Tilitoimiston veroneuvonta
Millaista veroneuvontaa asiakkaat tarvitsevat?
4. Teema: Asiakkaiden verotietous
Kuinka hyvin Pienyrityksen yrittaja hallitsee verotusasioita?
Kuinka paljon hanen tarvitsee tietdd?
Millainen muiden asiakkaiden verotietous on?

5. Teema: Veroneuvonnan kehittdminen

Miten veroneuvontaa voisi kehittaa?

Miten tehtya verolaskelmaa voisi kehittdd paremmaksi?



Liite 2. Pienyrityksen tuloslaskelma ja tase vuosilta 2012 - 2013

PIENYRITYS

TULOSLASKELMA 31.12.2012  31.12.2013
LIIKEVAIHTO 61247,44 95972,48
Ostot -2346,70  -11866,78
Ulkopuoliset palvelut -4635,00
Henkilstokulut -5489,11  -30427,56
Poistot -4011,28 -3008,46
Liiketoiminnan muut kulut -18581,53 -17298,47
LIIKEVOITTO 30818,82 28736,22
Rahoitustuotot ja -kulut -926,53 -807,48
Voitto ennen tilinpa&tossiirtoja ja veroja 29892,29 27928,74
Vapaaehtoisten varausten muutos -449,70 -6577,67
Tuloverot -7720,02 -4751,12
Muut valittdmaét verot -3,00
TILIKAUDEN VOITTO 21719,57 16599,95



TASE 31.12.2012  31.12.2013
VASTAAVAA
Pysyvaét vastaavat
Aineelliset hyodykkeet
Koneet ja kalusto 12033,84 9025,38
Pysyvaét vastaavat 12033,84 9025,38
Vaihtuvat vastaavat
Lyhytaikaiset saamiset
Myyntisaamiset 4677,00 6799,00
Siirtosaamiset 819,38 1035,50
Rahat ja pankkisaamiset 5235,23 6111,66
Vaihtuvat vastaavat 10731,61 13946,16
VASTAAVAA 22765,45 22971,54
VASTATTAVAA
Oma pdadoma
Oma paaoma 9775,47
Yksityiskaytto -11944,10  -18573,71
Tilikauden voitto 21719,57 16599,95
Oma paaoma 9775,47 7801,72
Tilinpaatossiirtojen
kertyma
Vapaaehtoiset varaukset 449,70 6577,67
Vieras padoma
Pitk&aikainen vieras padoma
Ostovelat 11043,13 7987,08
Lyhytaikainen vieras pddoma
Ostovelat 102,84
Muut lyhytaikaiset
velat
Siirtovelat 1394,31 605,08
Vieras padoma 12540,28 8592,16
VASTATTAVAA 22765,45 22971,54



Liite 3. Verotustaulukkoon toiminimen syotettavét tiedot

PIENYRITYS
TULOSLASKELMA 31.12.2013
LIIKEVAIHTO 95972,48
Ostot -11866,78
Ulkopuoliset palvelut -4635,00
Henkilostokulut -30427,56
Poistot -3008,46
Liiketoiminnan muut kulut -17298,47
LIIKEVOITTO 28736,22
Rahoitustuotot ja -kulut -807,48
Voitto ennen tilinpaatossiirtoja ja veroja 27928,74
Vapaaehtoisten varausten muutos -6577,67
Tuloverot -4751,12
Muut vélittdmat verot
TILIKAUDEN VOITTO 16599,95
TASE 31.12.2013
VASTAAVAA
Pysyvét vastaavat
Aineelliset hyddykkeet
Koneet ja kalusto 9025,38
Pysyvét vastaavat 9025,38
Vaihtuvat vastaavat
Lyhytaikaiset saamiset
Myyntisaamiset 6799,00
Siirtosaamiset 1035,50
Rahat ja pankkisaamiset 6111,66
Vaihtuvat vastaavat 13946,16
VASTAAVAA 22971,54



VASTATTAVAA

Oma paaoma
Oma paaoma 9775,47
Y ksityiskaytto -18573,71
Tilikauden voitto 16599,95
Oma paaoma 7801,72

Tilinpaatossiirtojen kertyma

Vapaaehtoiset varaukset 6577,67

Vieras padoma
Pitk&aikainen vieras padoma

Ostovelat 7987,08

Lyhytaikainen vieras pddoma
Ostovelat
Muut lyhytaikaiset velat

Siirtovelat 605,08
Vieras padoma 8592,16
VASTATTAVAA 22971,54
\Vuosi 2013
Edustusmenot 257,18

Pyséakointivirhemaksut

Muut valittomaét verot

Tuotoiksi Kirjatut verovapaat tulot
+/- Jaksotuksesta johtuvat erot

+/- Muut oikaisut

Vahvistetut tappiot

Maksetut palkat 21925,56
Tulonhankkimisvahennys 620
Ansiotulovahennyksen raja-arvot

2500 7230 51 % 28 %
Véahennys enintéan 3570
Jos ansiotulo ylittda 14000 ,tehtava 4,50 %
vahennys.
Tyo6tulovahennys

7,30% 2500

Enimmaisméaara 970
Jos ansiotulo ylittda 33000 , tehtava 1,10 %

vahennys edellisesté
vahennysmaarasta




Perusvahennys

Enimmaismaara 2880
Jos ansiotulo ylittda 2880 , tehtava 20,00 %
vahennys edellisesta

véhennysmaarasta

Puhtaan ansiotulon méard, jotta perusvahennys

voidaan tehda: 17280,00
Sova-maksut

Sairausvakuutuksen

sairaanhoitomaksu 1,30 %
Sairausvakuutuksen péivarahamaksu 0,74 %
Tyel (alle 53 v.) 5,15 %
Tyottomyysvakuutusmaksu 0,60 %
Yhteensa 7,79 %
Yhteensa ei sairaanh.maksu 6,49 %
Yleisradiovero

Yleisradiovero 0,68 %
(puhtaan ansio- ja pddomatulon maéarasta)

- Vero ei voi ylittaa 140
- Veroa ei maksuunpanna, jos alle 50

TyEI- ja ty6ttémyysvakuutusmaksu eivat ole
mukana

yhteenlasketuissa veroissa ja maksuissa, mutta niita
kaytetdan verojen laskemiseen.

Veroprosentit 2012
Kunnallisvero 19,50 %
Kirkollisvero 1,50 %
Yhteensa 21,00 %
Valtion tuloveroasteikko
Verotettavan Vero Vero
ansiotulon alarajan alarajan
alaraja, yldraja, | kohdalla, ylittavasta
tulon osasta,
euroa euroa |euroa %
16 100| 23899 8 6,50 %
23900| 39099 515 17,50 %
39 100| 70299 3175 21,50 %
70 300 | 99 999 9 883 29,75 %
100 000 18 719 31,75 %
Paaomatulojen verot
30 %

32 % |, jos pddomatulot yli

50 000




Liite 4. Verotustaulukkoon osakeyhtion syotettavat tiedot

PIENYRITYS OY

TULOSLASKELMA 31.12.2013
LIIKEVAIHTO 95972,48
Ostot -11866,78
Ulkopuoliset palvelut -4635,00
Henkilostokulut -30427,56
Poistot -3008,46
Liiketoiminnan muut kulut -17298,47
LIIKEVOITTO 28736,22
Rahoitustuotot ja -kulut -807,48
Voitto ennen tilinpaatossiirtoja ja veroja 27928,74
Muut vélittdmét verot
Tuloverot 24,50 % -6842,54
TILIKAUDEN VOITTO 21086,19
TASE 31.12.2013
VASTAAVAA
Pysyvat vastaavat
Aineelliset hyddykkeet
Koneet ja kalusto 9025,38
Pysyvat vastaavat 9025,38
Vaihtuvat vastaavat
Lyhytaikaiset saamiset
Myyntisaamiset 6799,00
Siirtosaamiset 1035,50
Rahat ja pankkisaamiset 6111,66
Vaihtuvat vastaavat 13946,16
VASTAAVAA 22971,54



VASTATTAVAA

Oma paaoma
Osakepddoma 9775,47
SVOP -16482,28
Tilikauden voitto 21086,19
Oma paaoma 14379,38
Vieras padoma
Pitk&aikainen vieras padoma
Ostovelat 7987,08
Lyhytaikainen vieras pddoma
Ostovelat
Muut lyhytaikaiset velat
Siirtovelat 605,08
Vieras padoma 8592,16
VASTATTAVAA 22971,54
Osakkaan veroprosentti 15 %
Sotu-maksuprosentti 2,04 %
Palkkaa nostetaan sen verran, etta tulos
mahdollisimman pieni
Nettotulot 23200



