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Opinnaytetyoni tarkastelee pedagogiikan murrosta musiikkialan oppilaitoksissa. Pohdin
opinnaytetydsséni vertikaalisen asiantuntijuuden muutosta kohti horisontaalista
asiantuntijuutta. Sensitiivisen musiikin opettamisen malli johtaa ammattikorkeakoulussa
opiskelevia musiikkipedagogeja tarkastelemaan omaa asiantuntijuuttaan horisontaalisesta
nakokulmasta, mika toimii pohjana myds omalle kéasitykselleni musiikin opettamisesta.

Aineistona tassa opinnaytetydsséa on sahkopostihaastatteluna koottua tietoa toisaalta
musiikkiopistossa toimivien ja toisaalta vasta valmistuvien nakemyksia siitd, millaista
tydnteko on ja millaista ammattitaitoa se vaatii.

Opinnaytetyéssani tuon esiin ajatuksen, etta tulevaisuudessa musiikkiopiston rooli
yhteisdssé tulee vaistaméatta vahvemmin esiin. Uusia yhteistydmalleja on kehitettava, jotta
musiikkioppilaitosten olemassa oleva asema kulttuurialan suurena vaikuttajana jatkuisi.
Musiikkipedagogeilla on olennainen osa tassé kehityksessa, ja se vaatii yhteistyota seka
oman ammatillisen minakuvan jatkuvaa reflektointia.
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This thesis examines the changes in the pedagogy of music schools - the way vertical
expertise is shifting towards horizontal expertise. The sensitive music teaching model
leads music pedagogy students to examine their own expertise from the horizontal point of
view, which forms the basis for my own perception of music teaching.

The material for this thesis was gathered by e-mail interviews from music pedagogy
students as well as music institute instructors. The information gathered consists of their
conceptions of what working is like, and what kind of professional skills are needed.

In my thesis | present the idea that the role of the music school within the community will
inevitably become stronger in the future. New partnership models must be developed so
that the existing status of music schools as a cultural influence will stay strong. Music
pedagogues have an essential part in this process, which requires collaboration and
continuous reflection of their professional self-image.
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1 Johdanto

Opinnaytety6ni tarkastelee muutosta tulevaisuuden musiikkioppilaitoksessa seké pohtii
millaista asiantuntijuutta musiikkipedagogit tarvitsevat, jotta yhteistyd mahdollistuu.
Monipuolinen koulutustaustani, tyékokemukseni ja elaméntilanteeni ovat muokanneet
ajatuksiani kohti yhteisollisempéaéa musiikkipedagogina toimimista. Sana yhteis6¢ tarkoit-
taa toisiinsa liittyvista ihmisista koostuvaa ryhmaa ja tassa opinnaytetydssa tarkennan
sen musiikkioppilaitoksen nakdkulmasta tarkoittavan niitéa kaikkia yhteiskunnallisia toi-
mijatahoja, joihin kulttuuri ulottuu. Paivakodit, koulut, palvelutalot, kirjastot ja muut kun-
nalliset laitokset ovat jo pitkd&n toimineet yhteistydéssa musiikkioppilaitoksen kanssa ja

tdma toiminta tulee vaistamatta laajentumaan haastaen nykyiset toimintamallit.

Opinnaytety6n toisessa luvussa tarkastelen musiikkipedagogin tyon perinnettd musiik-
kioppilaitoksessa. Mestari-kisélli-perinne on johdatellut pedagogeja tarkastelemaan
asiantuntijuuttaan enemman vertikaalisesta kuin horisontaalisesta nakokulmasta. Kol-
mannessa luvussa kasittelen sensitiivisen musiikinopettamisen mallin avulla opetusta
kohtaamisena, dialogina ja molemminpuolisena oppimisena. Avaan tarkemmin musiik-
kioppilaitoksen nakokulmasta dialogia suhteessa musiikkiin ja yhteistybhon. Sensitiivi-
sen musiikkikasvatuksen nakoékulma on hyva lahtékohta uudenlaisen yhteistyon tarkas-

telulle, jota peilaan suhteessa musiikkipedagogin tyéhon.

Kasittelen tydssani musiikkipedagogin ammattikuvan eri puolia. Neljannessa luvussa
tarkastelen ammatti-identiteetin muotoutumista ja kerron tarkemmin omista opinnoista-
ni. Aiemmin musiikkipedagogien tydnkuva oli suhteellisen yksiselitteinen ja ongelma-
ton. Musiikkiopistossa opettaminen tarkoitti l1&hinn& yksityistuntien antamista, kamari-
musiikkia seka konserttien jarjestamistd. Nykyaan musiikkipedagogin tydkenttaan vai-
kuttavat monet eri tekijat: musiikkioppilaitoksen tulevaisuuden tavoitteet, yhteistyémallit
ja —tahot — puhumattakaan kuntien haastavasta taloustilanteesta. Se pakottaa pedago-
git laajentamaan oman asiantuntijuuden tarkastelua vertikaalisesta nakokulmasta kohti
horisontaalista nakokulmaa. Tassa opinnaytetytssa pohdin myés muutoksen vaikutus-
ta musiikkipedagogin ammatti-identiteettiin seké vertikaalisen ja horisontaalisen asian-

tuntijuuden suhdetta ammatillisen mindkuvan rakentumiseen.

Viidennessa luvussa avaan yhteisty6ta ja yhteisollisyyttd sekd musiikkipedagogin etta

musiikkioppilaitoksen nadkokulmasta. Vaikka suunta monissa musiikkioppilaitoksissa on



kohti yhteisollistd palveluntarjoajaa seka laajaa yhteisty6td muiden taiteenalan palve-
luntarjoajien kanssa, tiukentunut taloustilanne ja pelkastdén taloudellisiin malleihin no-
jaava yhteiskuntapolitikka haastavat sek& musiikkioppilaitokset ettéd niissd toimivat
pedagogit.

Koulutus kasvattaa nuoria musiikkipedagogeja tietojen ja taitojen aktiiviseen seka jat-
kuvaan reflektointiin suhteessa musiikin opettamiseen, eli tarkastelemaan asiantunti-
juutta horisontaalisesti. Kuitenkin tydelama saattaa helposti johdatella toimimaan "pe-
dagogisella mukavuusalueella”. Koen sen tarkoittavan asiantuntijuuden vertikaalista
kasittelya, eli tutkailua kapea-alaisesti pelkastddn oman osaamisen kautta. Oman am-
mattitaidon hyédyntaminen laaja-alaisesti ei ole itsestdédnselvyys ja monien pitkaan
musiikkipedagogina toimineiden ei ole tarvinnut tarkastella omaa osaamistaan ydin-
osaamisensa ulkopuolella. Kuudennessa luvussa tarkastelen haastattelujen avulla jo
tyossdan toimivien musiikkipedagogien seka musiikkipedagogiikkaa opiskelevien né-

kokulmia siihen, millaisena he nékevat tytnsa nyt ja tulevaisuudessa.

Lopuksi kokoan yhteen ajatuksia tulevaisuuden musiikkiopistosta. Yhteistydn merkitys
musiikkipedagogin tyossd on tulevaisuudessa yh& suurempi ja sita pitaisi tarkastella

laajemmasta perspektiivistd monia eri lahestymistapoja hyddyntaen.

2 Musiikkipedagogin tyon perinne musiikkioppilaitoksessa

Musiikin alan opetus on perustunut vuosisatoja mestari-kisalli-periaatteelle, jossa opit-
tavat taidot karttuvat useiden toistojen kautta kokeneen mestarin ohjauksessa. Mesta-
rin hiljainen tieto on valittynyt kisallille tulkinnanvaraisesti ja tiedon kasitteellistamiselle
ei ole annettu kovinkaan suurta painoarvoa. Mestari-kisdlli-periaatteen kautta saatu
asiantuntijuus ilmenee pedagogin koulutuksen ja kokemuksen kautta kehittyneena
oman erikoisalan osaamisena. Opettajan ammattitaito on ollut tiedon ja taidon syntee-
sia, jossa my6s musiikin ammattilaisten koulutus on perustunut yksilolliselle soitto- tai
laulutaidolle (Hirvonen 2009). Aiemmin saatu koulutus ei valttaméattd ole antanut val-
miuksia uusiin ty6tehtéviin niin monipuolisesti kuin nykymaailmassa olisi tarve. Taméa
nakyy musiikkioppilaitoksissa toimivilla pedagogeilla asenteissa ja ajatuksissa uusien

toimintatapojen kehittdmista sek& muuttamista kohtaan.



Perinteisesti musiikkioppilaitosten tehtdvaksi on rajattu soiton ja yhteismusisoinnin
opettaminen paasykokeiden kautta musiikkioppilaitokseen valituille lapsille ja nuorille.
Paasykokeet ovat seuloneet sisdan pyrkivistd oppilaista opiskelijoiksi ne, jotka ovat
pystyneet lyhyen nayton perusteella antamaan laulu- tai soittotaidostaan, rytmin kasit-
telystdan, melodian hahmottamisesta sekd persoonastaan vahvan kuvan. Jo kymme-
nen vuoden ajan tassa asiassa moni musiikkioppilaitos on joutunut pohtimaan uusia
toimintatapoja. Syyna paasykokeiden uudistamiselle ovat oppilaitoksen ulkopuolelta
tuleva viesti siita, ettd paasykokeet koetaan varsin negatiivisena asiana. Myds musiik-
kioppilaitokseen sisdan pyrkivien maaré vahenee vuosi vuodelta. Tarpeelliseksi muu-
toksen tekee my@s se, ettd musiikkipedagogit kokevat tarkeédksi tarjota kaikille hakijoille

mahdollisuuden paéasta oppimaan musiikkia tavalla tai toisella.

Keskisen Uudenmaan Musiikkiopistossa uudistetaan paasykoejarjestelmaa ja tavoit-
teena on saada uudistus toimintaan kevaalla 2014. Tarkeimpand muutoksena — ja hy-
vana sellaisena — nakyy perheen mukaan ottaminen jo paasykoevaiheessa. Vanhem-
mat haastatellaan, jotta vuorovaikutus syntyisi oppilaitoksen seka perheiden vélille heti
ja ettd harrastukseen liittyvat odotukset seka kaytannon asiat valittyisivat puolin ja toi-
sin. Toinen paasykokeessa ndkyva muutos on kohti kokonaisvaltaista musiikin koke-
mista. Tavoitteena on luoda musiikillinen tuokio, jossa musiikin eri elementit nivoutuvat
huomaamatta toisiinsa. Rytmid, muotoa, harmoniaa, melodiaa seka sointivaria ei enaa
mitata erikseen, vaan ne yhdistyvat kokonaisuudeksi, mikd helpottaa myds oppilaan
jannitystd paasykoetilanteessa. Uudenlainen pédsykoe vahvistaa kokonaisvaltaista
musiikin oppimista sekd omaksumista, ja vaatii my6s instrumenttipedagogeja tiedosta-
maan ja muokkaamaan omaa lahestymistapaansa yhteistyohén. Musiikin ja soiton
opiskelu ei voi olla endaa musiikkioppilaitoksen sisélla tapahtuvaa vuorovaikutusta, vaan
jo alusta alkaen yhdessa tekeminen ja opittujen asioiden saattaminen arkisen kaytetta-

vyyden tasolle korostuvat.

Mestari-kisalli-periaate on ohjannut musiikkipedagogien asiantuntijuutta kohti vertikaa-
lista tasoa, mikd vahvistaa ammattitaidon tarkastelua asiantuntijuuden kautta. Yhteisty®
eri alojen ja instanssien valilla vaatii pedagogin asiantuntijjuuden laajempaa tarkastelua.
Yhteisty6ta korostavassa, musiikkioppilaitosten toimintatapojen muutoksessa on tarke-
aa pedagogin ammatti-identiteetin tarkastelu sensitiivisen musiikinopetuksen nakékul-
masta, jossa horisontaalinen asiantuntijuus tulee vahvasti esille. Horisontaalisella asi-

antuntijuudella tarkoitetaan yhteistoiminnan korostuneisuutta, jossa eri opettajat ja toi-



mijatahot jakavat tasa-arvoisesti omia ideoitaan ja ammatillista asiantuntijuuttaan (Haa-
rakangas 2008, 112, Jordan-Kilkki, Pruuki 2013, 25).

Suunta monissa musiikkioppilaitoksissa on kohti yhteisdllistd palveluntarjoajaa. Tama
tarkoittaa sitd, ettéd musiikinopetusta halutaan antaa myds muille kuin lapsille ja nuorille,
jonka ikdisiin oppilaat ovat aiemmin pdaosin painottuneet. Yhteistyd muiden yhteisdn
tahojen, kuten vanhainkotien, koulujen, paivakotien sek& muiden taiteenalan palvelun-
tarjoajien kanssa on yha suurempi osa musiikkioppilaitosten toimintaa. Se vaatii mu-
siikkipedagogeja tekemaan yhteisty6ta, Ioytamaan uusia malleja toimia ryhmaopetuk-
sen parissa, sekd muokkaamaan omia ajatuksiaan kohti kokonaisvaltaisempaa yhtei-
sollistd musiikkioppilaitosta. Moni vastavalmistuva musiikkipedagogiikan opiskelija on
saanut jo opintojensa myotd tydkalut siihen, milla keinoin uusia yhteistyémalleja on
helppo lahestyd. Erityisesti osana opintojani toiminut Kulttuurisilta-hanke (Huhtinen-
Hildén, Raninen, Ranta-Meyer 2010) kirkasti ajatuksiani yhteistydsta ja yhteisollisyy-
destd musiikkipedagogin tydssa. Kulttuurisilta-hankkeen puitteissa toimin koululais-,
yleisO- ja kulttuuriyhteistydn parissa seka vanhusten ettd paivakotilasten kanssa. Toi-
minta loi minulle omaan ammatilliseen tyokalupakkiini sisalldllisten tietojen ja taitojen
lisdksi myds keinoja kohdata seka tuoda yhteen yhteison eri ikaisia ihmisid. Dialogi-
suus korostui yhteisissd musiikillisissa hetkissd, joihin osallistuvien 1&htokohdat olivat
taysin erilaiset. Tavoitteellinen yhteisdllisen toiminnan suunnittelu omassa tyossani jai

kytemaan ajatuksena lapi opintojeni.

3 Sensitiivisen musiikin opettamisen nakdkulma

3.1 Opetus kohtaamisena, dialogina sekd molemminpuolisena oppimisena

Kasitys sensitiivisestd musiikin opettamisesta toimii ajatuksilleni taustana, kun lahestyn
yhteistyéta musiikkipedagogin nakokulmasta. Musiikkipedagogien koulutus ammatti-
korkeakouluissa nojaa nykyisin sensitiivisen musiikin opettamisen malliin, jossa opetus
koetaan kohtaamisena, dialogina sekd molemminpuolisena oppimisena. Tassa opin-
naytetydssa nojaan Huhtinen-Hildénin (2012, 238) kayttamaan malliin sensitiivisen
musiikin opetuksen kokonaisuudesta (kuvio 1), joka tarkastelee musiikin opettamisen

konteksteja ja niissa tarvittavan asiantuntijuuden piirteitd. Kuvio 1 toimii lahtokohtana



pohdinnalleni siitd, miten vastavalmistuva musiikkipedagogi ndkee oman asiantuntijuu-

tensa laajemmin verrattuna siihen miten se on aiemmin néhty.
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Kuvio 1 Sensitiivisen musiikin opettamisen nakdkulma (Huhtinen-Hilden 2012, 238)

Pedagoginen sensitiivisyys kuvaa opettamista oppijaldhtdisena ja molemminpuolisena
oppimisprosessina. Sen idea on sensitiivinen herkkyys ja osallisuus pedagogisen vuo-
rovaikutuksen seka opettamisen keskeisind arvoina (Huhtinen-Hildén 2012, 231). Kyse
on integratiivisesta ammattitaidosta, jolla tarkoitetaan eri asiantuntijuuden osa-alueiden
yhdistamista. Kuvion keskimmaisia sarakkeita tarkastellessa voi huomata, ettd juuri
nama osa-alueet vaativat sellaista asiantuntijuutta, jossa kasitteellinen tieto, kokemus
ja kaytdnnoén osaaminen seka toiminnan saately yhdistyvat. Pedagogisella sensitiivi-
syydella ei tarkoiteta yksittaisia tietoja ja taitoja, vaan toiminnassa nakyvaa kokonai-
suutta; pedagogin tietojen muotojen integroimista. Musiikkiin, opettamiseen ja vuoro-
vaikutukseen liittyva teoreettinen, kaytannoéllinen ja kokemuksellinen sosiokulttuurinen
tieto sekd oman oppimisen ja jatkuvan ammatillisen kehittymisen ohjaamiseen liittyva
metakognitiivinen ja reflektiivinen tieto muotoutuu pedagogisen taiteilijan “hiljaiseksi
tietdmiseksi”. Pedagogin tiedon muotojen integrointi haastaa jatkuvaan muotoutumi-
sen prosessiin, joka ndkyy pedagogin kokonaisvaltaisena omaan tydhon liittyvané
herkkyytena (Huhtinen-Hildén 2012, 230).



3.2 Dialogija yhteistyd

Aikaisemmin soiton opetus on nojannut vahvasti musiikillisten elementtien avulla ta-
pahtuvaan vuoropuheluun. Mestari-kisalli-periaate on ajanut opetustilannetta monolo-
giksi, jossa opettaja kertoo mité tehdaéan ja oppilas toteuttaa sen. Mallista oppiminen on
jattanyt paljon tulkinnanvaraa ja kasitteiden vahvistamiselle ei ole koettu tarvetta. Mes-
tari-kisalli-periaatteesta ei kuitenkaan voida taysin luopua, silla se on vahva osa tyéta-

poja instrumentin soittotaitoja harjoitellessa.

Lasten ja nuorten avartunut maailmankuva haastaa kasvattajat seka pedagogit pysy-
maan karryilldA muutoksessa ja hyddyntamaan erilaisia teemoja opetuksessa. Tasta
hyvana esimerkkina on eri taiteenalojen integrointi musiikkiin, mitd on mahdollista hyo-
dyntdd myos musiikkioppilaitoksissa. Se vaatii pedagogilta laajaa, horisontaalista ku-
vaa omasta ammattitaidosta seké keinoja hyodyntad muutakin kuin musiikillisia ele-
mentteja keskustelussa. TAman avulla mahdollisuudet nakya yhteisdssa paranevat ja
dialogia muodostuu monella eri tasolla. Nykykasitys opettamisesta molemminpuolisena
vuorovaikutuksena ja dialogina antaa tytkaluja opettajan oman ammattitaidon tarkaste-

luun kokonaisvaltaisemmin.

3.2.1 Dialogin taustaa

Lainaan Musiikkipedagogin kéasikirjasta Paivi Jordan-Kilkin ja Lassi Pruukin Kirjoittamaa
artikkelia (2013, 26):

Avoimuuden ja kuuntelemisen ilmapiirissd tapahtuva yhteinen tytskentely luo
parhaimmillaan uutta tietoa tydyhteiséssd. Mukanaolijoiden asiantuntijuus ja
“hiljainen tieto” yhdistyvat uudeksi yhteiseksi ymmarrykseksi ja innostuksen lah-
teeksi.

Yleisella tasolla dialogissa keskustelijat kuuntelevat toisiaan ja kytkevét puheensa toi-
nen toistensa lausumiin ja antavat tilaa toistensa vastauksille. Vastakohtana dialogille
on tavanomainen keskustelu, jossa usein osapuolet yksipuolisesti yrittdvat ilmaista
oman kantansa, jotta saisivat lopputuloksen tai paatoksen pois paivajarjestyksesta
(Jordan-Kilkki, Pruuki 2013, 18). Dialogi pitaa sisallaan erilaisia peruselementteja: aa-
net, aanenpainot, rytmit, dynaamiset vaihtelut ja vastavuoroisuus ovat vahvasti lasna
kokonaisvaltaisessa dialogissa. Musiikilla on dialoginen luonne ja se pitdd sisallaan

dialogin peruselementteja.



Tyossani musiikkikasvattajana musiikin dialogisuus on nayttaytynyt minulle parhaiten
rytmisen kasvatuksen kautta. Kun askel askeleelta rakentaa rytmikasvun portaita joh-
dattamalla oppilaat improvisaatioon, imitoinnin ja aktiivisen kuuntelun maailmaan, her-
kistdd se dialogiin muussakin kontekstissa kuin musiikillisessa oppimisymparistossa.
Viisivuotiaiden rumpupajan tavoite ei ole pelkastaan rytmisten kuvioiden oppiminen,
vaan herkistyminen aktiiviseen vuorovaikutukseen muun ympariston kanssa. Uskon
myos, ettd nykylapset kasvatetaan hyddyntaméaan tietoja ja taitoja monitasoisesti; he
kykenevét soveltamaan erilaisia oppimiaan asioita arjessa monipuolisemmin kuin viela

parikymmenta vuotta sitten.

Opettajan on tarkeaa tiedostaa musiikin dialoginen luonne ja sen mahdollisuudet oppi-
laiden psyykkisten kokemusten ja ajatusten jasentdjand. Erehdyttddkd tdmé& musiikin
dialogisuus pedagogeja hyddyntdmaan pelkastaan naitd musiikillisia elementteja dialo-
gissa, vai kykenevatkdé he kuuntelemaan oppilaita ja olemaan aktiivisesti lasna dialogi-
sessa vuorovaikutuksessa myds muulla tavalla? Milla tavoin dialogisuutta voisi laajen-
taa itsemme ja muun yhteison vdlille? Olen tydskennellyt muutaman vuoden luokan-
opettajien sijaisena eri kouluissa. Olen havainnut vahvasti musiikin, sen kokemisen ja
tekemisen luomat mahdollisuudet suhteessa avoimeen vuorovaikutukseen oppilaiden
kanssa. Vahvin vaikutus oli musiikin rytmisilla kokemuksilla, joita hyédynsin aina tava-
tessani uuden luokan. Omien kokemusten liittdminen opettamaani musiikilliseen sisal-
téon alkoi heti ja se nakyi my6s muussa kouluyhteisdssa; valitunnilla saattoi pihalla
huomata oppilaiden opettavan tunnilla kdymidmme asioita toisilleen ja muokkaavan

niihin jotain omaa ja uutta.

3.2.2 Dialogi musiikkioppilaitoksessa

Seka yleisen ettd musiikillisen dialogin merkitys musiikkioppilaitoksessa tydskentelevan
pedagogin nakokulmasta on haastava. Musiikkioppilaitoksessa toimivan pedagogin
tybajasta suurin osa kuluu opettamiseen, jossa dialogia muodostuu vain oppilaan ja
opettajan valille. Yksin tekemisen kulttuuri haastaa myos pedagogin tyonsa ja sen ta-
voitteiden reflektointiin. Kuinka pedagogi saa innostettua oppilaan seka musiikilliseen
ettd vuorovaikutukselliseen dialogiin myds muiden kanssa, ja ammentamaan siihen
my6s musiikillisia elementteja? Yhteistyon ja yhteisollisyyden tarkeéa lahtékohta on ak-
tiivinen lasndolo ja dialoginen vuorovaikutus myos koko yhteison kesken, jolloin peda-
gogi pystyy hyodyntamaan asiantuntijuuttaan yhteistoiminnallisesti. Musiikillisen vuoro-

vaikutuksen ammentaminen yhteiststa saattaa myos yleisen musiikinopetuksen moni-



muotoisemmalle tasolle. Oppilaan ja opettajan ymmarrys siita, etta opittu musiikki on
todellista opetus- sekd oppimistilanteen ulkopuolelle ulottuvaa vuorovaikutusta mahdol-
listaa uusien kohtaamisten syntymisen myds yhteisdllisella tasolla (Reimer 2012).

Musiikkioppilaitos koostuu tydyhteisbna monista erilaisista musiikin ammattilaisista,
joilla jokaisella on erilainen ammatti-identiteetti. Ammatti-identiteetti ei ole pysyva, vaan
alati henkilokohtaisten ja yhteisten tavoitteiden myodtd muotoutuva. Mielestani oman
tydyhteison arviointi dialogisuuden nakdkulmasta toimii hyv&né pohjana oman ammatil-
lisen asiantuntijuuden reflektoinnille: toteutuuko dialogisuus opetuksessa ja yhteistyos-
sa? Mitk& ovat kriteerit sille, ettd se toteutuu? Oman ammatillisen asenteen haastami-
nen integroivalle, eri teemoja yhdistavalle tasolle johtaa molemminpuoliseen oppimisti-
lanteeseen ja kohti yhteisollisempaa tavoitetta musiikin opettamisessa. Dialogin synty-
minen musiikillisen vuorovaikutuksen ja oppimistilanteen vastavuoroisuuden ilmapiiris-
sa tukee paljolti sité tarkeaa kulttuurillista perintdd, jota musiikkioppilaitokset ja siina

tydskentelevét pedagogit vaalivat.

Musiikin dialogiseen luonteeseen liittyy myfs vastuu uusiutumisesta. Vanhan siirtami-
nen suoraan uuteen aikakauteen ei onnistu, vaan taidemusiikin perinndn valittdminen
vaatii aina sopivaa sulauttamista nykyhetkeen. Tassa perdankuulutan aktiivista lasna-
oloa ja kuuntelemista, opettajan kiinnostusta myo6s lapsen muuhun elamaan. Musiikilli-
nen dialogi ei voi pelkdstdan koskettaa musiikkia itsedan, vaan myds siihen liittyvia
arkieldaman elementtejd. Se maailma jossa oppilas eldd voi olla hyvinkin toisenlainen
kuin maailma, johon héan kerran viikossa soittotunneillaan astuu. Uusin YouTube-hitti
saattaa olla paljon kiinnostavampi kuin Mozartin tai Debussyn teokset. Vanhan kulttuu-
riperinndn siirtAminen vaatii aina uudistunutta lahestymistapaa ja kokonaisvaltaisen

dialogin apua.

4 Musiikkipedagogin koulutus suhteessa ty6elamaan

Ammattikorkeakoulusta valmistuva musiikkipedagogi tyoskentelee talla hetkella paa-
asiassa musiikkioppilaitoksessa, seurakunnan tai jarjeston yllapitamassa musiikkileik-
kikoulussa, yksityisena soiton- tai laulunopettajana tai varhaisian musiikkikasvattajana
(Huhtinen-Hildén 2012, 14). Tybelama vaatii tulevaisuudessa yha enemman jatkuvaa

oppimista, joustavuutta ja liikkuvuutta. Oman osaamisen, tyon tulosten ja tavoitteiden



dokumentointi on arkipdivda seka opinnoissa etta tydeldamassa (Etdpelto 2007, 92).
Soveltava taidekasvatus musiikkiopistoissa yleisdyhteisyon, yhteiséllisen musiikkikas-
vatuksen sekd monimuotoisen palveluntarjoamisen muodossa haastaa pedagogit poh-
timaan ja muokkaamaan ammatti-identiteettiaédn kohti horisontaalisempaa tasoa. Tassa
luvussa kasittelen opintojensa loppupuolella olevan tai vastavalmistuneen musiikkipe-
dagogin ammatti-identiteetin rakentumista heijastaen sitd myds omaan opiskelu- ja
tyohistoriaani. Pohdin myds sitd, mitkd mahdollisuudet vastavalmistuneella musiikki-
pedagogilla on hy6dyntad osaamistaan, vaikka tydelaman muutokset ja haasteet teke-

vat ammatti-identiteetin muotoutumisesta vaikeampaa.

4.1 Musiikkipedagogin ammatti-identiteetti

Anneli Etapelto kirjoittaa artikkelissaan (2007), ettd tyohon liittyvassa identiteetissa
kietoutuvat yhteen ammattialan yhteiskunnallinen, sosiaalinen ja kulttuurinen kaytanto
seka yksilon rakentamat ja jatkuvasti muokkaamat yksilolliset merkitykset ja kasitykset.
Niitd muokkaavat tybn asema elamassa seka tyohon liittyvat arvot ja eettiset sitoumuk-
set. Tydidentiteetti rakentuu henkil6historian perusteella, mutta siind ovat mukana
myos tulevaisuuden odotukset suhteessa tyohon. Kysymykset persoonallisesta ja sosi-
aalisesta identiteetistd ovat mukana koko ihmisen elaman ajan (Etapelto 2007, 90-91).
Musiikkioppilaitoksessa pitkdan tydskennelleen ammatti-identiteetti on osaksi rakentu-
nut vahvojen perinteiden varaan, joita koulutus ja yhteiskunta ovat vaalineet. Musiik-
kioppilaitoksen kulttuurillinen asema yhteiskunnassa on ollut yksiselitteisempi ja anta-
nut mahdollisuuden musiikkipedagogeille tarkastella asiantuntijuuttaan vertikaalisesta
nakokulmasta. Musiikkioppilaitoksilla on ollut varsin elitistinen leima, joka on perustunut
paasykokeiden kautta sisaan paasseiden lahjakkaiden oppilaiden opettamiseen ja joi-
den perheiden yhteiskunnallinen asema on ollut varsin hyva. Mestari-kisalli-perinnetta
on jatkettu varsin muuttumattomana, silla oman ammattitaidon soveltaminen kohti kaik-
kia koskevaa musiikin opetusta on koettu paaosin koulujen yleisen musiikinopetuksen

tehtavaksi.

Vaikka monen nykypaivdnd ammattiopinnoissa olevan opiskelijan ammatillisen musiik-
ki-identiteetin rakentuminen on alkanut pa&saanttisesti kahdenvélisessa mestari-
kisalli-vuorovaikutuksessa, on yhteiskunnan kulttuurillinen muutos kohti erilaisia tai-
teenaloja ja musiikin genreja integroivaa yhteisollistd kokemusta vaatinut horisontaali-
sempaa nakokulmaa. On tarkeadd, ettd myos tdman paivan ammatillisen musiikinopis-

kelijan ajatuksia ohjataan kohti soittaja- tai laulaja-identiteettid. Koulutuksemme kasvat-
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taa meitd tietojemme ja taitojemme aktiiviseen ja jatkuvaan reflektointiin suhteessa
musiikin opettamiseen mahdollistaen seka soittaja- ettd pedagogi-identiteetin tasapai-

noisen yhteensulautumisen.

Musiikkipedagogin ammatti-identiteetti on monitasoinen alati muutoksessa oleva teki-
jéidensd summa, jonka tasapainoon vaikuttaa moni asia. Jos ajatellaan, etta kasitys
ammatti-identiteetistd muotoutuu musiikin opettajana toimimisesta, muusikko-minasta,
vastuullisen kasvattajan roolista, opettajuuden reflektoinnista, vuorovaikutuksesta seké
taidelahtoisten menetelmien soveltamisesta, saattaa naiden kaikkien osa-alueiden
summa joskus hammentéaékin (Huhtinen-Hildén 2012, 118). Moni kokee turvallisena ja
helppona tapana tydstdd omaa ammatti-identiteettiddn asiantuntijuuden vertikaalisen
l[Ahestymistavan kautta. Laaja-alainen osaamisen ty6kalujen hyédyntaminen vaatii ho-
risontaalista ndkokulmaa, ja sen haasteena onkin ainaisen uudistumisen vaade: mita
enemman altistaa itsedan erilaisille tyttavoille ja yhteistydmalleille, sita paremmin opi-

tut ja koetut asiat seka ammatillisen mindkuvan osa-alueet jasentyvat.

Uskon ettd musiikkipedagogeilla on tiedot ja taidot yhteistydn kehittAmiseen musiik-
kioppilaitoksen ja yhteison valilla. Tulevaisuuden ndkymé& musiikkioppilaitoksen kehi-
tyksessa vaatii laaja-alaisuutta, eli musiikkipedagogiikan moniosaamista. Instrumentti-
pedagogeilta vaaditaan taitoja ja halua opettaa monipuolisesti myds ryhmaopetuksen
puolella. Kuitenkin laaja-alaisuuden kasite sisadltdd myds ennakkoluuloja ja ristiriidan
suhteessa soiton opettamisen vertikaalisen tarkastelun perinteeseen. Onko pedagogin
instrumenttiosaaminen tarpeeksi korkealla tasolla jos opinnot ovat koostuneet monesta
eri tasosta? Karsiikd lisddntyvan ryhméaopetuksen myoéta instrumenttiosaaminen oppi-
lailla? Mielestani yhteistytta korostavat toimintamallit musiikkioppilaitoksen organisaa-
tiossa mahdollistavat sen, etta jokaisella pedagogilla muotoutumisen prosessi vertikaa-
lisesta tasosta kohti horisontaalista tasoa on luonteva. Yhteistyd mahdollistaa tietojen
ja taitojen monipuolisen hyddyntamisen, jossa jokaisen pedagogin tiedot ja taidot tule-

vat nékyville sekd ammentavat toisistansa.

4.2 Muusikko-mina ja opettaja-mina

Musiikkipedagogin tydhon liittyva identiteetti alkaa kehittya jo varhain, silla lapi lapsuus-
ja nuoruusvuosien jatkunut musiikkiharrastus on rakentanut kuvaa toimijana musiikin

saralla. Varhaiset soitonopettajat ehké jopa tahtomattaan vaikuttavat varhaisen ammat-
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ti-identiteettimme prosessiin. Heijastamme ja vertaamme omia pedagogisia taitojamme
suhteessa heihin. Omalla kohdallani my6s erilaiset elaméantilanteet ovat muokanneet
suhtautumistani ammatilliseen minuuteeni; perhe, muut ty6t ja muu elamé jatkuvasti
haastavat ja muuttavat kasitysta tyon tekemisesta. Kahvipoytakeskusteluissa olen kuul-
lut usein pohdintaa siita, voiko olla seké pedagogi ettd muusikko samassa paketissa.
Onko musiikkipedagogiksi opiskelevilla instrumenttiopiskelijoilla erilainen lahestymista-

pa asiaan, kuin suuntautumisvaihtoehtona varhaisian musiikkikasvatusta opiskelevilla?

Viitaten aiemmin luvussa 2 kasittelem&ani ammatillisen identiteetin keskiéén, "pedago-
giseen ftaiteilijaan” ja hanen kokonaisvaltaiseen hiljaiseen tietdmiseensa siséltyy mie-
lestani ajatus vahvasta muusikko-minésta. Huhtinen-Hildén pohtii sitd, onko muusik-
kouteen ja opettajuuteen liittyva ammatti-identiteetin jannite ensisijaisesti ammatti-
identiteetin vai siihen liittyvan keskustelun ja méaaritelmien valinen ongelma (Emt., 58).
Eri elaméantilanteet painottavat erilaisia toimintatapoja. Oppiminen, liittyi se sitten soitto-
taitojen hiomiseen tai pedagogisten tytkalujen omaksumiseen, on elaman mittainen
prosessi. Yhdessad muusikko-miné ja pedagogi-mina muodostavat vuoropuhelun, jonka

avulla kyky kasitella objektiivisesti omaa ammatti-identiteettid mahdollistuu.

Suuntautumisvaihtoehtona varhaisian musiikkikasvatusta opiskelevan voi olla haastava
tydstdd muusikko-minda itsea tyydyttavalle tasolle. Usein keskustellessani muiden
opiskelijoiden kanssa, voin kuulla jopa vahattelya omista soittotaidoista. TAméa saattaa
johtua siita, ettd paainstrumenttia opiskellaan "vain” C-kurssitasolle ja ettd varhaisian
musiikkikasvattajien opinnot koostuvat monimuotoisista teemoista liittyen moniin erilai-
siin musiikillisiin ilmaisumuotoihin. Opiskeluaika on tiukasti rajattu, ja se haastaa opis-
kelijan tasapainoilemaan instrumentin hallinnan ja pedagogisen osaamisen valilla. Kui-
tenkin moni toimii my6és muusikkona erilaisissa kokoonpanoissa ja nauttii siitda, etta
paasee esiintyméaan ja kokemaan musiikin yhteisollisyyden. Siksi kysynkin: mik& mittaa
muusikkoutta? Onko hyvaksyttavampéaé olla muusikko kuin musiikkipedagogi? Mieles-
tani on tarkeaa, ettd musiikkipedagogi pystyy rohkeasti toimimaan sekd muusikkona
etta opettajana tydyhteison sisalla ja sen lisaksi yhteistydssa tydyhteison ulkopuolisten

tahojen kanssa.

Pedagogin asiantuntijuuden valittdminen integroivalla ja dialogisella tasolla vaatii mu-
siikkipedagogeja ilmaisemaan itseaan, myds muusikkona. Musiikin ilmaisemisen mo-
nimuotoisuus on ammattikuntamme valtti, jonka avulla yhteisélle on mahdollista tuottaa

elamyksia ja vuorovaikutusta. Vaikka kaikki oppilaat eivat esiintymisesta nauttisikaan
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tai suurille estradeille edes pyrkisi, on mielesténi hyva kasvattaa oppilaita myés muu-
sikkouteen. Jos musiikin toivoo olevan osa oppilaiden muulle yhteisdlle néakyvaa ela-
maa, on kaikki sen valittdmisen ja hyddyntdmisen keinot osoitettava myds omaa mallia

nayttamalla.

4.3 Oma polkuni kohti ammattia

Musiikin koulutusohjelman lukuvuonna 2009-2010 aloittaneiden varhaisian musiikki-
kasvattajien opetussuunnitelmassa maaritelladn koulutuksen tavoitteita seuraavalla

tavalla (Helsingin ammattikorkeakoulu Metropolian opinto-opas):

Koulutuksen tavoitteita maarittelevat osaltaan taidemusiikin pitkat perinteet, osal-
taan tybelaman ja yhteiskunnan muuttuvat tarpeet. Opiskelijan toivotaan kehitty-
van alan perinteiden kautta maarittyvaksi hyvaksi muusikoksi, mutta oman pai-
kan loytaminen ty0elamassa saattaa vaatia monia muitakin taitoja. Kaytdnnossa
nama moninaiset haasteet asettavat opiskelijan valintojen eteen ja merkitsevat
usein vaikeaakin ajankaytdllistd tasapainoilua oman taiteellisen ja instrumentti-
teknisen kehittymisprosessin ja pedagogisen tai muun soveltavan osaamisen ke-
hittdmisen valilla. Siksi tavoitteenamme on tarjota laaja valikoima opiskelumah-
dollisuuksia mutta samalla kannustaa opiskelijaa rajaamaan ndista mahdolli-
suuksista itselleen sopiva yhdistelma.

Paasin opiskelemaan vuonna 2002 Helsingin ammattikorkeakoulu Stadian musiikin-

koulutusohjelmaan paainstrumenttinani saksofoni. Lasten syntyma ja monet haasteet
hidastivat opintojani siten, etta paadyin keskeyttaméan ne vuonna 2009. Tavoitteenani
oli hakea heti aikuiskoulutusohjelmaan taydentamaan puuttuvat opintoni. Valmistau-
tuessani paasykokeeseen pohdin omaa historiaani seka opintojen ettd musiikin alan
téiden parissa. Sain idean hakea varhaisian musiikkikasvatuksen suuntautumisvaih-
toehtoon, silla uskoin sen tarjoavan minulle laaja-alaisemman nakoékulman toimia mu-
siikkipedagogina. Paastyani varhaisidn musiikkikasvatusopintojen pariin minulle raata-
I6itiin  henkilokohtainen opetussuunnitelma, jossa instrumenttipedagogin sekd var-
haisian musiikkikasvattajan opinnot nivoutuvat kokonaisuudeksi. Olen mahdollisuuksi-
en mukaan myds valikoinut kursseja, jotka tukevat omia musiikillisia ja pedagogisia

tavoitteitani.

Olen opettanut saksofonin soittoa vuodesta 2004 lahtien mm. Eiran musiikkikoulussa ja
Nurmijarven musiikkiopistossa. Huomasin, etta pian tydeldmaan astuessani minulle
tarjoutui paljoin muitakin mahdollisuuksia hyddyntaa musiikkipedagogin taitojani. Toi-
min kehitysvammaisten musiikkikerhon ohjaajana, lapsi- ja nuorisoteatterin sdestgjana
sekd muusikkona. Paastyani opiskelemaan varhaisian musiikkikasvattajaksi ja tayden-

tamaan instrumenttipedagogiopintojani, pidin ensimmaisen opiskeluvuoden jalkeen
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valivuoden opinnoista tydskennellen luokanopettajan sijaisena seka erityisopettajan
sijaisena klinikkamuotoisessa opetuksessa. Samalla my6s henkilokohtaisessa eldmas-
sani sijaisaidin rooli toi ndkokulmia kasvatukseen seké lasten kohtaamiseen. Opintoni
ammattikorkeakoulussa musiikin koulutusohjelmassa ovat olleet monimuotoiset ja kes-
tédneet pitkdan tydelaman kulkiessa rinnalla miltei koko ajan. Koska minulla on raata-
[6idyt opinnot, joissa sulautuvat yhteen seka instrumenttipedagogina toimiminen etta
varhaisidn musiikkikasvatus, pohdin usein osaamiseni ydinta. Sulkeeko moniosaajan
leima pois asiantuntijuutta vai sulautuvatko ne yhteen? Mink& alan asiantuntija oikeas-
taan olen? Jannite muusikkouden ja opettajuuden valilla on muokannut omaa ammatti-
identiteettiani ja sitd ovat haastaneet myds lasten kanssa kotona vietetyt vuodet, jolloin
tulee usein pohtineeksi omaa ammatillista mindkuvaansa. RiittAméattomyyden tunne ja
ajan puute ovat aika-ajoin saaneet minut kyseenalaistamaan ammatillista minaani.
Vasta kahden viimeisen vuoden aikana olen ymmartanyt oman ammatti-identiteettini
alati muokkautuvana prosessina ja nahnyt oman pitkaltékin tuntuneen polkuni tiena

kohti kokonaisvaltaista ammattitaitoa.

Aloitin ty6t Keskisen Uudenmaan Musiikkiopistossa saksofoninsoitonopettajan sijaise-
na kevaallda 2012. Koska sijaistettava opettaja ei enda syksylla ollut palaamassa tyo-
honsa, sovimme tyfhaastattelun rehtorin kanssa. Ty6haastattelussa kavi ilmi oppilai-
toksen tarve palkata laaja-alainen pedagogi, jonka tahtotila oli luoda yhteistyéta mu-
siikkiopiston ja yhteison vdlille. Oli kyse ikd-ihmisten toiminnasta, koululaisyhteistydsta,
kuorotoiminnasta tai yksiloopetuksesta, ilmaisin rohkeasti tybhaastattelussa olevani
valmis tekemaan tydtd monipuolisesti. Oikeastaan on onnekastakin, ettd heti valmistu-
miseni ollessa kasilla sain tydpaikan, jossa joudun reflektoimaan omaa asiantuntijuut-
tani ja ammattitaitoani integratiivisesta nakokulmasta. Eras kollegani kommentoi ker-
ran, ettd musiikkioppilaitostyd® on juuri sitd mita vahiten voisi odottaa valmistuttuaan.
Toisaalta itse uskon ettd musiikkipedagogina toimimisen etu on siing, ettd pystymme

luomaan itsellemme monia eri keinoja rikastuttaa tydnkuvaamme.

4.3.1 Musiikkipedagogin tyon tulevaisuuden ndkymat

Sibelius-Akatemian selvityksesta (Pohjannoro 2010, 23) k&y ilmi musiikkioppilaitosten
rehtoreiden nakemys siitd, mitkd haasteet ja uusiutumistarpeet musiikkioppilaitoksella

tulevaisuudessa on:

Kaikki rehtorit olivat sitéd mielta, ettd kaikki soitonopettajat tarvitsevat tulevaisuu-
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dessa ryhmaopetustaitoja, ja ettd tdma osaaminen ei ole viela talla hetkella riitta-
vaa. Ainoastaan musiikkileikkikoulun opettajat ja musiikin aineenopettajan koulu-
tuksen saaneet hallitsevat riittdvassa maarin ryhméopetuksen.

Musiikkiopistojen toimintaa jarjestelmana on selvitetty kohtalaisen paljon. Erityisesti
Heinon ja Ojalan selvitys (2005) paneutui sisalléllisissa kysymyksissa myds oppilaitos-
ten itsearviointiin ja kehitysnékymiin. Esiin nousivat erilaisten yhteistydmallien kehitta-
minen erityisesti peruskoulun kanssa, oppilasvalintojen ja sisaanoton kehittdminen,
improvisaation ja vapaan saestyksen, savellysopetuksen kehittaminen seké yleisten
aineiden integraatio. Pohjannoron selvityksestd kday myos ilmi, ettd tulevaisuudessa
monipuolisuus pedagogisessa osaamisessa tulee korostumaan. Alkeisopetuksen lisak-
si musiikkiopistoissa toiminnan laajentaminen aikuisten ja ikaihmisten suuntaan on
tarpeen. Opettajan tyén monipuolistuminen on siis huomattu musiikkioppilaitoksissa
johdon tasolla, mutta enta pedagogien oma ndkdkulma asiaan? Oman ammatti-
identiteetin haastaminen uusiin toimintatapoihin tyokentélla ei ole niin yksiselitteista,
vaikkakin oma nakokulmani vastavalmistuvana musiikkipedagogina on suunnattu kohti

yhteisty6ta ja yhteisollisyytta.

Kulttuurin alaan vaikuttavat taloudelliset tekijat, tydyhteisdn sisalla tapahtuva vuorovai-
kutus seka uusiutumisen paineet asettavat myoés musiikkipedagogit tilanteeseen, jossa
omien visioiden ja ammattitaidon hyddyntaminen parhaalla mahdollisella tavalla ei ole
helppoa. Musiikkioppilaitoksissa, niin kuin monien muidenkin alojen tydyhteisoissa tyo-
hyvinvointi on keskeisessd asemassa keskusteluissa sekd tyoyhteisbd koskevissa
hankkeissa. Kasvun ja kehityksen tavoitteet haastavat seka musiikkioppilaitoksia yhtei-
s6ind ettd siellda tydskentelevid yksildind. Lahtékohtaisesti, ilman hyvinvoivaa tydyhtei-
s6a uusien toiminta- ja yhteistyémallien luominen on miltei mahdotonta. Tydyhteisén
hedelmallisen yhteistyén mahdollistava dialogi kumpuaa yksilon omasta jaksamisesta
sekd hyvinvoinnista ja ulottuu myds oman ammatti-identiteettimme rakentumiseen.
Muutos on aina uhka, ja siihen jokainen meista reagoi eri tavalla. Muutos tydyhteiséssa
merkitsee usein myds oman ammatti-identiteetin puntaroimista ja muokkaamista. N&-
kymat yhteisdllisestd musiikkiopistosta vaativat toki tydyhteison kokonaisvaltaista muu-
tosta, mutta kaikki lahtee siité ettéd olemme yksil6ina valmiita muuttamaan ajatuksiam-

me ja haastamaan itsedmme uuteen.
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5 Yhteisty0 ja yhteisollisyys musiikkipedagogin tydssa

Mita oikeastaan tarkoitetaan silld, ettd musiikkioppilaitoksessa toimivat pedagogit teke-
vat yhteistyota eri tahojen kanssa? Mita yhteistyd on ollut ennen ja mita siltd vaaditaan
nyt? Suurelta osin yhteistyon eri mallit ovat pysyneet musiikkioppilaitoksissa samoina.
Musiikin esittdminen tuo ihmisié yhteen ja mahdollistaa yhteistybn monella eri tasolla.
Yhteissoitto sek& konsertointi ovat perinteikkaasti kuuluneet musiikkioppilaitosten toi-
mintaan ja mahdollistaneet yhteistydn musiikkipedagogien valilla. Koululaiskonsertti-
toiminta sekéa soitinesittelyt ovat rikastuttaneet yhteistydn kenttda parin viime vuosi-
kymmenen aikana. Erityisesti vime aikoina on kiinnitetty huomiota siihen, milla tavoin
yhteistyd voisi toteutua entista vahvemmin yhteison eri-ikdisia ihmisia yhteen tuovana

elementtina.

5.1 Yhteisty0 ja yhteisollisyys musiikkipedagogin nakdkulmasta

Monessa musiikkioppilaitoksessa ongelmana on, ettd yhteistyd oppilaitoksen sisélla ei
ole vield silld tasolla ettd se kyettéisiin laajemmassa mittakaavassa viemaan musiik-
kiopiston kivijalan ulkopuolelle. Pedagogien vertikaalinen asiantuntijuus haastaa tydyh-
teison sisalla tapahtuvaa ideointia yhteistydon nakdkulmasta. Oman koulutuksensa ja
kokemuksensa kautta kehittynyt oman erikoisalan osaaminen kaventaa nakodkenttaa, ja
tarvetta yhteistoimintaan ei valttdmatta koeta suureksi (Haarakangas 2008, 112, Jor-
dan-Kilkki, Pruuki 2013, 25). Musiikin opettaminen koetaan ensisijaisesti tiedon ja tai-
don siirtdmisena (kuvio 1), eika niinkdan dialogisena ja integratiivisena asiantuntijuu-

den hyddyntamisena.

Musiikillisen kulttuuriperinnén siirtdminen tuleville sukupolville on yksi tarkeistd musiik-
kipedagogin tehtavistd. Osittain se toteutuu juuri niitd toimintamalleja vaalien, jotka ovat
olleet musiikkioppilaitoksen kivijalkana jo vuosikymmenia. Keino yksildopetuksen avulla
siirtaa ja valittda kulttuuriperintda seka soittotaitoa eteenpain on toki tehokas, mutta se
ei endd nykyaikana yksinaan riitd. Musiikkikulttuuria ei voi sellaisenaan siirtdd uuteen
aikakauteen, silla kulttuuri muuttuu koko ajan ja myo6s taidemusiikin merkitys ja kaytto-
tavat ovat nykyisin erilaisia (Anttila 2004). Musiikkiopiston kivijalka on palvellut vain
pientd osaa lapsista ja nuorista. Paasykokeiden kautta valikoituminen musiikkioppilai-
tokseen on jattanyt ulkopuolelle niitd, joilla ei ole koettu olevan riittavasti valmiuksia

musiikkioppilaitoksessa opiskeluun. Tosiasiassa nailla oppilailla on suuri halua oppia
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musiikkia ja vaihtoehtona ei voi olla enda ulos oppilaitoksen toiminnasta jattdminen.
Siihen ei yksinkertaisesti ole varaa, eikd tama malli vaali ajatusta musiikista kaikkia
koskettavana ja yhdistavana tekijana. Vaikka yksilopetus soitonopetuksen osana on
tarked tapa valittaa tietoa ja taitoa suomalaisesta kulttuuriperinnéstamme, on yha use-
ammalle mahdollistuttava keino oppia musiikkia erilaisin keinoin. Kouluihin jalkautuva
ryhmaopetus antaa mahdollisuuden opiskella musiikkioppilaitoksessa, vaikka paasyko-
keissa ei onnistumista olisi tullutkaan. Koululaisyhteistyd vaatii instrumenttipedagogeil-

ta uudenlaista asennoitumista ja ndkokulmaa opetukseen.

Yhteistyon ja yhteiséllisyyden peruslahtékohtana on dialogisuus joka vaatii horisontaa-
lista asiantuntijuutta, jossa korostuu tasa-arvoisesti ideoitaan ja ammatillista asiantunti-
juuttaan jakava yhteistoiminta opettajien ja eri toimijatahojen vélilla (Haarakangas
2008, 112, Jordan-Kilkki, Pruuki 2013, 25). Pyrkimys siihen, ettd dialogisen opettaja-
oppilassuhteen rinnalla kulkee useita muita dialogisuutta edellyttavia yhteistydsuhteita
ja tahoja, on soitonopettajan kannalta yhteisokeskeista kulttuuria (Jordan-Kilkki, Pruuki
2013, 25). Se etta musiikinopetus koskettaa kaikkia ja vaalii tasa-arvoa, vaatii opettajan
monipuolisen ammattitaidon liséksi opetuksen rakenteiden, opetussuunnitelmien, re-
surssien ja myds asenteiden tarkastamista (Unkari-Virtanen, Kaikkonen 2007, Jordan-
Kilkki, Kauppinen, Korolainen-Viitasalo 2013). Kohti tat& inklusiivista, kaikkia koskevaa
musiikin opetusta mentaessa herdakin kysymys: kykenevétkd pedagogit yksin kannat-
telemaan tata musiikin opettamiseen liittyvda vaatimusta ammentaen koulutuksesta
saamiaan toimintatapoja ja osaamista? Haastaako musiikkioppilaitosty6tda leimaava

yksin tekemisen kulttuuri kaikkia?

Muutosta silméallapitaen mielestani olisikin tarkedd mahdollistaa pedagogien valmiudet
tehdd hedelmallistd yhteistydta ja kehittdd uusia toimintamalleja, eli tuoda musiikkia
elavaksi siihen yhteiston, jossa eldaméaa eletdan. Kavelykonsertit seka ilmaiset kulttuuri-
tapahtumat ovat tarked osa dialogia muun yhteisén parissa, ja tama haastaa oppilai-
tokset luomaan uusia toiminta- ja tyotapoja kulkemaan rinta rinnan arkisen musiikkiop-

pilaitosty6n kanssa.

5.2 Yhteisty0 ja yhteisollisyys musiikkioppilaitoksessa

Keskisen Uudenmaan Musiikkiopisto on Jarvenp&aén kaupungin ja Tuusulan kunnan
yllapitama oppilaitos. Opetusta annetaan molempien kuntien alueella useissa eri ope-

tuspisteissa. Opetusohjelmassa on perinteinen klassinen musiikki seka popl/jazz -
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musiikki. Erityinen painoarvo musiikkiopistossa on erimuotoisen yhteismusisoinnin ope-
tus ja harjoittaminen. Oppilaitoksessa toimii useita eri orkestereita aloittelijoiden ko-
koonpanoista tayteen sinfoniaorkesteriin. Lisdksi on toiminnassa useita pienyhtyeita ja
lasten- sekéa nuortenkuoro. Pop/jazz -musiikin puolella on useita bandeja. Opistossa on
oppilaita kaikkiaan noin 850. Varsinaisia paasytestien kautta tulleita perustason soiton-
tai laulun opiskelijoita on 434, jotka lukuméaaraisesti jakautuvat tasan Jarvenpaan kau-
pungin ja Tuusulan kunnan kesken. Liséksi opistossa toimii laaja musiikkileikkikoulu -ja
musiikkivalmennustoiminta. Opiston avoimeen opetukseen otetaan oppilaita ilmoittau-

tumisjarjestyksessé enimmaismaaréan ollessa 120 oppilasta. (KUM 2013)

Aloitin Keskisen Uudenmaan Musiikkiopistossa syksylla 2012 saksofoninsoiton opetta-
jana. Talla hetkelld saksofoni- ja musiikkileikkikouluopetuksen lisdksi olen mukana joh-
toryhmassa, jonka tavoitteena on kehittdd musiikkioppilaitosta laaja-alaisesti. Toimin
tiimivetgjané orkesterisoitinten tiimille. Keskisen Uudenmaan Musiikkiopisto tekee akitii-
vista yhteisty6ta alueen eri toimijoiden kanssa. Yhteistydkumppaneita ovat mm. koulut,
kirjastot, seurakunnat, Jarvenpaa-opisto seka Jarvenpaa-talo. Yhteisty®d toteutuu mu-
siikin opetuksen jarjestamisend, konsertteina sekd tapahtumina. Musikantti-
ryhmaopetus tutustuttaa seka aikuisia etta lapsia eri soittimiin ja opettaa niiden alkeita.
Opetus on 10 kertaa lukukaudessa ja kestaa lukuvuoden. KouluMusikantti toimii seka
yksilo- ettéd ryhméopetuksena johon myds ohjaamani Musapaja-opetus kuuluu. Opetus
tapahtuu koulujen tiloissa aamu- tai iltapaivisin ja tarjoaa monipuolisesti erilaisten soi-
tinten alkeisopetusta seka banditoimintaa. KouluMusikantti-opetus alkoi kevaalla 2013
ja sitd on tarkoitus jatkaa siten, ettd lapset voisivat olla toiminnassa mukana lapi koulu-

vuosien. Opetus on suunnattu erityisesti alakouluihin.

Toimin Keskisen Uudenmaan Musiikkiopistossa laaja-alaisena musiikkipedagogina.
Tyoviikkooni sisaltyy usein yksildopetusta, ryhmé&opetusta, konsertteja, koulutusta,
suunnittelua seka yhteistyota eri tahojen kanssa. Oma tydnkuvani vaatii minua tarkas-
telemaan yhteistyon eri mahdollisuuksia ja kehittamaén uusia lahestymistapoja musiik-
kiin. Vaikka en toimi esimiesasemassa, roolini tiimivetajana saattaa minut hieman eri
asemaan kuin muut pedagogit. Tiiminvetaja toimii hallinnon ja opettajien valisena link-
kin&, joka vaatii luottamusta ja kokonaisnakemysta musiikkioppilaitostyéhdn. Tiiminve-
tdjan tehtaviin kuuluu esimerkiksi henkiloston yhteisten asioiden tiedottaminen, yhteis-
tydn suunnittelu tiimin kanssa sekéa kaytannon asioiden vieminen tiimista johtoryhmaan
ja johtoryhmasta tiimiin. Tiiminvetdjan rooli ja tydnkuva on vasta muotoutumassa ja sita

luodaan yhteisesti muiden tiiminvetgjien seka rehtoreiden kanssa johtoryhmassa.
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Laaja-alaisesti toimiminen haastaa musiikkipedagogin arkea. Sek& ryhméaine- etta
yksildopettajana toimiminen seka tiiminvetovastuu vaatii enemman suunnittelua ja pa-
peritydta. Saatan myds ajaa paivassa useita kertoja eri toimipisteiden vélilla ja opettaa
vauvoja, koululaisia seka aikuisia saman paivan aikana. Hyvalla suunnittelulla ja ajan-
kayton hallinnalla omaa arkea voi helpottaa, mutta se ei ole aina mahdollista silla yh-
teistyd muiden tahojen kanssa vaatii valilla suurtakin joustoa. Vaikka tyénkuvani on
moniulotteinen, pidan silti perinteistd musiikkioppilaitosty6ta tarke&dnd osana sité. Dia-
logi, joka syntyy oppilaan ja opettajan vélille, mahdollistaa oppilaslahtdisen yhteistyon

suunnittelun.

6 Empiirinen osa - sahképostihaastattelut

6.1.1 Haastattelun taustaa

Keskisen Uudenmaan Musiikkiopisto tekee tiivista yhteisty6td Kuuma-kuntien kanssa.
Kuuma-kunnat muodostuvat paédkaupunkiseudun 10 kehyskunnasta ja ne ovat solmi-
neet yhteistydsopimuksen. Kuntien musiikkioppilaitoksista Jarvenpéaa/Tuusula, Nurmi-
jarvi/Klaukkala, Kerava ja Porvoo tekevét aktiivista yhteistyotd keskenaan. Yhteistyd
nakyy esimerkiksi koulutuksina, joita jarjestetddn muutaman kerran vuodessa. Tammi-
kuussa 2013 jarjestettiin tulevaisuuspaneeli koulutustilaisuuden yhteydesséa. Panelis-
teina toimi kolmesta musiikkiopistosta kaksi nuorta musiikkipedagogia. Paneelikeskus-
telun aiheena oli "misséa olen opettajana / missa musiikkiopisto on 10 vuoden kuluttua
sekd miten minun opettajana / miten opiston tulisi siihen valmistautua”. Alustajana kes-
kustelussa toimi Minna Lindgren, joka heratteli ajatuksia tulevaisuuden musiikkiopistos-
ta: pitaisikd meidan kyseenalaistaa teoriaopetuksen tarvetta erillisend elementtina?
Ovatko paasykokeet tarpeellisia? Miksi musiikkiopiston konsertit ja matineat ovat jayk-
kia tapahtumia? Alustuksessa pohdittiin musiikkioppilaitoksen tulevaisuutta suhteessa
yhteistybhon ja yhteisollisyyteen, joka ulottuu yhteiskunnan eri-ikaisiin osiin. Paneeli-
keskusteluun kaytetyn ajan ollessa rajallinen, keskustelu ei paassyt kasittelemaan kun-
nolla yhteisty6ta ja yhteisollisyytta tulevaisuuden musiikkiopistoissa. Opinnaytetydssa
tutkimuksena kayttdmani haastattelu toimii aineistona pohdinnalle musiikkioppilaitok-

sissa tapahtuvasta yhteistydsta pedagogin nékdkulmasta. Halusin jatkaa ja taydentaa
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kysymysta siitd, mikéd on musiikkipedagogin rooli tulevaisuuden musiikkioppilaitokses-

sa.

6.1.2 Haastattelun kysymysten taustaa

Kysymykset muodostuivat pitkalti paneelikeskustelun pohjalta. Ennalta oli tiedossa
haastateltavien instrumentti sekd oppilaitos, joissa he tydskentelevat. Ensimmainen
kysymys tiedusteli lyhyesti haastateltavien koulutukseen liittyvaa taustaa ja mahdollisti
haastateltavan pohdinnan oman koulutuksessa saamansa tiedon seka taidon reflek-

toinnille suhteessa musiikkioppilaitoksessa toimimiseen.

"Millaisia valmiuksia saamasi koulutus on antanut sinulle tydssasi musiikkipedagogina?

Mihin se on valmistanut ja mihin ei?”

Toinen, kolmas ja neljas kysymys koskevat haastateltavan toimenkuvaa musiikkioppi-

laitoksessa ja sitd, millaisena haastateltavat sen itse kokevat.

"Kuvaile toimenkuvaasi oppilaitoksessa. Voisitko laajentaa toimenkuvaasi viela jollain

tavalla?”

"Tunnetko tuoneesi musiikkioppilaitokseen joitain uutta? Kuvaile.”

"Teetko tydssasi yhteistyota? Kuvaile.”

Musiikkioppilaitoksen kokeminen yhteisona saattaa olla haastavaa tyon yksindisyyden
tai haastateltavien erilaisten kokemusten ja nakemysten takia. Pyrin jatkokysymyksella
saamaan nakokulmaa siihen, mitd muut jo tydssaan toimivat musiikkipedagogit ajatte-

levat yhteisollisyydesta.

"Voiko musiikkioppilaitosta ajatella yhteisond? Jos voi, millainen yhteisd se on tai voisi

olla?”

Lopuksi heréttelen ajatuksia haasteista seka ristiriidoista musiikkioppilaitoksessa ja

tulevaisuudesta pedagogin tydssa.

"Mitk& ovat musiikkioppilaitoksen suurimmat haasteet ja ristiriidat?”
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"Mita arvelet musiikkipedagogin tydsta tana paivana ja tulevaisuudessa?”

6.1.3 Haastattelu musiikkipedagogeille

Lahetin haastattelun helmikuussa 2013 neljalle panelistille, joista kaksi vastasi. Kumpi-
kin vastanneista haastateltavista tyoskentelee samassa musiikkiopistossa; 30-35-
vuotias nainen sellonsoiton opettajana ja 45-50-vuotias mies varhaisian musiikkikasvat-

tajana ja fagotin- seka yhteissoiton opettajana.

Koulutuksesta kysyttdessa kummankin haastateltavan vastauksista kay ilmi, ettd mu-

siikkipedagogin tydssa oppii lisad seka talla hetkella etta tulevaisuudessa:

"En koe olevani ’'valmis’ musiikkipedagogi edelleenkaan; haluan oppia liséa,
muokkautua kertyvén kokemuksen ja elamén myota.”

Toinen haastateltavista kokee, ettd omat polut myos opiskeluaikana on pitanyt etsia:

’Kavin jo opiskeluaikoina taydennys ym. koulutuksissa, josta l6ytyi itselleni sopi-
vaa ajatusmallia.”

TyOnkuvaan vastaajilla kuuluu myds yhteissoiton ohjaaminen ja konserttien tai matine-
oiden jarjestaminen. Oman toimenkuvan laajennusmahdollisuudet koetaan kuuluvan

yhteissoiton puolelle.

Haastateltavat kokevat yhteistydn musiikkioppilaitoksessa seuraavalla tavalla:

"Toimin jousikollegiomme puheenjohtajana; jarjestan yhteistydssa muiden jou-
siopettajien kanssa mm. konsertteja, kursseja yms. Séestystunnit ovat yhteisty6-
td pianistin kanssa. Viime aikoina olen yhteistydssa rehtorin kanssa tuottanut
paivakoti- ja koulukonserttikiertueita, joissa esitellaan eri soittimia.”

Myés toinen haastateltavista kokee yhteistydon samankaltaisella tavalla. Musiikkioppilai-

tos koetaan yhteis6né, mutta toisaalta my6s toivotaan muutosta rutiineihin:

"Musiikkiopisto on yhteiso; toivoisin ettd oma musiikkiopistoni olisi tiiviimpi yhtei-
sO, jossa uudet ideat ja projektit loisivat luovuuden ja innostuksen tunnelman.
hankaluus tassé on se, miten valttdd negatiivisen rutiinin imu. Opettajat ja oppi-
laat ulos kopeistaan ja kehittamaan yhdessa jotakin uutta!”
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Musiikkioppilaitoksen suurimmat haasteet ovat vastaajien osalta kahtiajakoiset. Toinen
haastateltavista toimii oppilaitoksen tydntekijéiden luottamusmiehend ja kokee haasteet

musiikkioppilaitoksen organisaatiotasolla:

”...meilla (musiikkioppilaitoksessa) kunnon tilat ja toimintaoclosuhteet. Ristiriitoja
tuo hierarkinen laitosajattelu, siis vaaranlainen muodollinen vallankayttd. Tarkoi-
tan siis, etta tittelit tai asema menevat asian edelle.”

Toinen vastaajista kokee haasteet liittyen omaan tydhonsé soitonopettajana:

"Soittaminen on harrastus, joka vaatii tyota, pitkdjanteisyytta ja sisukkuutta, asioi-
ta, jotka kenties eivat ole tana paivana kovin muodikkaita.”

Musiikkipedagogin ty6 tulevaisuudessa koetaan tarpeellisena ja mielekkaana. Kuiten-
kin toinen vastaajista myds pelkaa sitd, ettd jos tydn arvoa ei ymmarretd, taloudelliset

ja poliittiset intressit uhkaavat kenttaa.

6.1.4 Haastattelu musiikkipedagogiopiskelijoille

Tein sdhkdpostihaastattelun viela kahdelle Helsingin ammattikorkeakoulussa opiskele-
valle musiikkipedagogiopiskelijalle saadakseni kokonaisvaltaisempaa nakemysta sii-
hen, milla tavoin tulevaisuudessa ammattia harjoittavien ajatukset eroavat jo tydssa
olevien ajatuksista. Haastattelu lahetettiin neljalle varhaisian musiikkikasvatusta paa-
aineenaan opiskelevalle opiskelijalle, joista kaksi vastasi. Muokkasin kysymyksia sopi-

viksi musiikkipedagogiksi opiskelevan nékdkulmasta.

"Millaisia valmiuksia koet koulutuksen sinulle antaneen tydeldamé&éa musiikkipedagogina

varten? Onko jokin asia, mihin erityisesti koet tai et koe sen valmistaneen?”

Kummallakin vastanneista tuli esiin ryhmaopetukseen saatu koulutus ja etenkin toimi-
minen pienten lasten seka ikaihmisten parissa. Toinen vastaajista kokee, etta kaytan-
non paperiasiat kuten tuntipalkat, verokortit, tydsopimusten laadut, apurahahakemuk-

set seka teostoilmoitusten teko on opittu tydelaman myota.

"Teetko tydtd musiikkioppilaitoksessa? Minkalainen on toimenkuvasi?”

Toinen vastanneista tyoskentelee kahdessa eri musiikkiopistossa musiikkileikkikoulun

opettajana, toinen ei tydskentele musiikkioppilaitoksessa.
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"Minké&laista yhteistyota uskot tulevaisuudessa tekevasi musiikkioppilaitoksessa?”

Toinen haastatteluun vastanneista uskoo tulevaisuudessa tyéskentelevansa musiikki-
leikkikoulunopettajana, mutta myods mainitsee laulunopetuksen seka musiikkiteatterin.
Toinen jo musiikkioppilaitoksessa tydskentelevé toivoo tydskentelevansa yhteistydssa
l[Ahiseudun péaivakotien kanssa sekd jakavansa osaamistaan varhaiskasvatuksen ja
ryhmé&opetuksen suhteen sellaisten tahojen tai henkildiden kanssa, jotka tydskentele-

vat pienten lasten musiikkikasvatuksen kanssa, mutta eivat ole siihen erikoistuneet.

"Voiko musiikkioppilaitosta ajatella yhteiséna? Jos voi, millainen yhteis6é se on tai voisi

olla?”

Haastateltavat kokivat musiikkioppilaitosyhteisén laajempana kokonaisuutena:

"Hedelmallisimmillaan se voisi olla yhteisd, jossa eri tyylien edustajat (niin opetta-
jat kuin oppilaatkin) ja eri aineiden opettajat tekisivat yhteistyota. Yhteisty6 voisi
olla esim. yhteissoittotoimintaa, yhteisia viikonloppukursseja vaikka rytmiikasta,
saveltdmisesta, kehonhuollosta, jne. Tai konserttitoimintaa. Olennaisinta yhteisél-
le lienee kuitenkin asenne. Hedelmaélliseen toimintaan liittyisi siis myds avoin ja
hyvaksyva suhtautuminen kaikkiin ja kaikkeen.”

"Mitka ovat musiikkipedagogin tydn suurimmat haasteet ja ristiriidat?”

Vastauksissa ndkyy ero siing, etta toinen tekee opiskeluiden ohella ty6td musiikkioppi-

laitoksessa. Toinen vastaajista kokee haasteet yleisemmalla yhteistyon tasolla:

"Yhteistyd muiden ihmisten kanssa voi olla seka todella hedelmallista, etta todel-
la vaikeaa. Haasteita tulee kohdatessa erityislapsia, omapaisida vanhempia, yli-
innokkaita tai vastaavasti takapajuisia kollegoja, toimistotyontekijoita joita ei saa
kiinni.”

Tybelamassé oleva erittelee haasteet ja ristiriidat selkeammin:

"Omalla kohdallani, varhaisidn musiikkikasvattajana, uskon haasteiden liittyvan
ryhmaopetuksen maaraan. Jos tekee muskareita tai muuta sen kaltaista pienten
lasten ryhméaopetusta viitena paivana viikossa, tyé on mielestani todella kulutta-

vaa.

"Ristiriitaisena pidan sitd, miten paljon kannustetaan lasten yksildlliseen kohtaa-
miseen samalla kun ryhméat saattavat olla hyvin isojakin ja niitd on paljon. Olen
jopa alkanut harkita péaivakotiin suuntaamista tulevaisuudessa siksi, etta saisin
opettaa samoja lapsia joka paiva jopa useamman vuoden. Viisi ryhmaa illassa
ilman taukoja tuntuu sirkustemppuilulta. En voi mitenkdan panostaa oppilaisiin
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yksil6ing.”

"Mita arvelet musiikkipedagogin tydsta tana paivana ja tulevaisuudessa?”

Haastateltavat kokevat musiikkipedagogin tyon monipuolisena, mutta haasteet tulevat

my0s ilmi vastauksista:

"Musiikkipedagogilla on mahdollisuus luoda tydstdan kirjava paletti erilaista ope-
tusta eri-ikéisille ihmisille, eri kokoisissa ryhmissa, eri paikoissa ja eri asioiden
parissa. Toisaalta tama on monesti myds pakko, jos vakituista virkaa tai sdanndol-
listd opetustyota ei [6yda”.

"Arvelen musiikkipedagogin tydon olevan matkalla kohti monipuolista hyvinvoin-
ninkin huomioivaa opetusta.”

6.2 Johtopaatoksia

Kahden samasta musiikkiopistosta olevan opettajan vastaukset antoivat pientd naky-
maa siitd, mita tydssaan toimiva musiikkipedagogi ajattelee suhteestaan yhteistydhon
ja tulevaisuuteen. Rooli oman alansa vertikaalisena asiantuntijana kay ilmi kummankin
haastateltavan vastauksista. Horisontaalista asiantuntijuutta vaativat yhteistyémallit
korostuivat etenkin musiikkipedagogiksi opiskelevan vastauksissa. Tybnkuva, seka
nakemys oman toimialueensa laajentamisesta liittyy vahvasti omien kokemusten ja
koulutuksen kautta saamiin tietoihin. Yhteistyd ilmeni kolmessa vastauksessa pelkas-
téan kollegoiden valisena toimintana, yhteiskonserttien jarjestamisena seka koululais-
konserttitoimintana. Toisella opiskelijalla, joka jo tyoskenteli musiikkioppilaitoksessa,
puolestaan oli ajatuksia my6s oman ammattitaitonsa jakamiseen yhteiséssa. Uskoisin,
ettd kyseisilla jo tydeldméassa olevilla musiikkipedagogeilla yhteistyotd tapahtuu moni-

ulotteisemminkin, mutta vastauksissa yhteistyon kasite valittyi melko suppeasti.

Kumpikin musiikkioppilaitoksessa toimiva pedagogi kokee musiikkiopiston olevan yh-
teisd, mutta dialogin ilmeneminen suhteessa muuhun yhteiséon jaa vajavaiseksi. Jos
yhteisty6ta tarkastelee opinnaytetydssani kasittelemani sensitiivisen musiikkikasvatuk-
sen nakokulmasta (kuvio 1), vélittyy haastattelusta ammatti-identiteetin elaman mittai-
nen matka. Uuden oppiminen, omien polkujen l6ytyminen sekd ammatti-identiteetin
muokkautuminen elaméankokemuksen my6td antaa mahdollisuuden ammattitaidon ja

yhteistydn eri osa-alueiden yhdistamiselle. Musiikkipedagogin tyon tulevaisuuden haas-
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teiden koetaan tulevan ulkopuolelta. Opiskelijoiden vastauksista valittyy vahvasti myds
ryhmaopetuksen raskaus ja se, ettd ryhmassa on vaikea ottaa yksiléllisella tasolla oppi-

laita huomioon.

Kummankin haastateltavan jo musiikkipedagogina toimivan vastauksista valittyy arvos-
tus musiikkipedagogin ty6ta kohtaan. Pedagogin oma yhteiséllinen rooli tulevaisuuden
musiikkiopistossa ei vélity niin vahvasti kuin olisin ennalta odottanut, mikd herattaa
ajatuksen siita kokevatko haastateltavat musiikkipedagogin tyon tulevaisuudessa mel-
ko muuttumattomana? Haastateltavan musiikkipedagogin kommentista kay ilmi, etta
halua yhteistybhon on, mutta vastauksesta ei selvia se, ajatellaanko yhteistyén ulottu-
van my6s musiikkioppilaitoksen ulkopuolelle:

"Musiikkiopisto on yhteiso; toivoisin ettd oma musiikkiopistoni on tiiviimpi yhteiso,

jossa uudet ideat ja projektit loisivat luovuuden ja innostuksen tunnelman. Han-

kaluus tassa on se, miten valttda negatiivinen rutiinin imu. Opettajat ja oppilaat
ulos kopeistaan ja kehittdmaan yhdessa jotakin uutta!”

Vastaaja ei tarkenna negatiivisen rutiinin merkitysta tdssa yhteydessa, eli tarkoittaako
se opettamiseen vai yhteison sisalla tapahtuvaan yhteistydhon liittyvaa rutiinia. Jatko-
kysymyksend voisi kysyd: minkalaista yhteistyotd sind haluaisit tehda, jotta yhteiso
saataisiin tiiviimmaksi ja luovaksi? Haastattelujen perusteella koen yhteistydn olevan
ajatustasolla melko rajattua ja suppeaa, vaikka toimivia yhteistydmalleja yhteisdssa
kaytetdankin. Musiikkipedagogi kokee itsensa osana yhteis6d, mutta ei nae rooliaan
dialogin toisena osapuolena. Toisen musiikkipedagogiopiskelijan ajatukset taas ovat
vahvasti dialogisessa suhteessa yhteis66n. Han uskoo tulevaisuudessa tydskentele-
vansa jakamassa omaa ammattitaitoaan niille, jotka toimivat pienten lasten musiikki-
kasvatuksen parissa, mutta eivat ole siihen erikoistuneet. Se saa pohtimaan mika
mahdollistaa kokonaisvaltaisen horisontaalisen ajattelun jo varhaisessa vaiheessa suh-
teessa omaan ammatilliseen minakuvaan. Haastattelun vastausten perusteella koen
vahvasti musiikkipedagogin koulutuksen suunnan olevan kohti horisontaalista asiantun-
tijuutta, jonka avulla musiikkioppilaitosten erilaiset yhteistydmallit saadaan vahvaksi

osaksi yhteison kulttuurillista elamaa.
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7 Pohdintaa

7.1 Musiikkipedagogin matka kohti yhteisollistda musiikkikasvatusta

Musiikkipedagogeina asenteitamme soveltavaa taidekasvatusta ja yhteisollisyytta koh-
taan eivat ohjaa valttaméatta pelkastaan koulutuksemme tai tyokokemuksemme, vaan
kokonaisvaltainen kasitys itsestamme osana yhteiskuntaa. Taidekasvatuksen professo-
ri Kimmo Lehtonen Kirjoittaa Turun yliopiston julkaisemassa artikkelissa "Taidealojen
alasajo johtaa yksiulotteisuuteen” (8.3.2012) kuinka taideaineiden ja taiteellisen ilmai-

sun opetus on jdAdmassé heikkoon asemaan:

"Taidekasvatus on nimenomaan tunne-eldmén kasvatusta, silla taide-elamykset
herattavat tunteita, joita opitaan ilmaisemaan, jakamaan ja hallitsemaan.”

Sekd musiikin ettd muiden taiteiden aloilla on uusiuduttava siten, ettd pystytdédn vas-

taamaan nyky-yhteiskunnan tarpeisiin ja haasteisiin. Kimmo Lehtonen jatkaa:

"Maailmassa, jossa rahasta on tullut yhteinen nimittdja, ei tunnu olevan sijaa tuo-
tantotavoitteisiin huonosti sopivalle taidekasvatukselle.”

Naiden ajatusten valossa mietinkin usein, onko musiikkipedagogin tehtava tasapainoil-
la tulevaisuudessa tradition ja uusien toimintatapojen valimaastossa yrittden kehittaa
tulevaisuuden yhteisollistd pedagogia, joka pystyy vastaamaan kulttuuriin kohdistunei-
siin taloudellisiin ja arvollisiin haasteisiin? Vai l6ytyykd yha kiristyvasta taloustilanteesta

malli toimia yhteiskunnan tukemana?

Musiikkipedagogin roolin tarkastelu osana musiikkioppilaitosyhteista vertikaalisesta ja
horisontaalisesta nakdkulmasta auttaa ymmartamaan sen, miksi yhtendisen linjan ja
uusien visioiden l6ytyminen on tyolastd. Musiikkipedagogin ammatillisen minékuvan
vahva peilautuminen oman instrumentin eksperttina ei helposti anna tilaa l1&hestya niita
uusia toimintatapoja, joita muutokset yhteistydssa vaativat. Aiemman osaamisen, luo-
vuuden ja tulevaisuuden visioiden muokkaaminen toimivaksi yhteistyomalliksi on tule-
vaisuudessa osa musiikkipedagogien tyonkuvaa, johon kietoutuvat yhteen kaikki ne
ammatillisen mindkuvan elementit, joita tasséa opinnaytetydssa kasittelen. Tulevaisuus

on nain ollen hyvin pitkalti myés musiikkipedagogin itsensd muokattavissa.

Olen opintojeni aikana kirjoittanut kolme kertaa musiikkikasvatusfilosofiastani osana eri

kurssien suorittamista. Jokaisella kerralla saatuani uudelleen tuon tehtavéan, olen luullut
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paasevani helpolla aiempaan esseeseeni nojaten. Vuodet kuitenkin vierivat, ja ajatuk-
seni muuttuvat. Jokaisesta kolmesta musiikkikasvatusfilosofiaani liittyvasta esseesta on
tullut hyvin erilainen, ja jalkeenpain ajateltuna se on ollut hyvéa osoitus musiikkipedago-
giopiskelijan muokkautuvasta ammatti-identiteetistd. Muistan kirjoittaneeni ensimmai-
seen esseeseen vuonna 2002 jopa uhmakkaaseen séavyyn: "minulla ei oikeastaan ole
musiikkikasvatusfilosofiaa — viela”. Pohdin, mitd oikeastaan soitonopettajana toimimi-

nen on ja kuinka kohdata oppilaat yksiléina.

Toisessa esseessa vaadin itseltdni pohdintaa jo hieman syvallisemmin; mitd on musiik-
kikasvatus suhteessa kasvatukseen yleensa ja mika voisi olla tulevaisuudessa toimen-
kuvani musiikkioppilaitoksessa. Kolmannessa ja viimeisessa, vuonna 2011 Kirjoitta-
massa versiossa huomaan olevani jo lahella niitd ajatuksia, joita tanakin paivana ajatte-
len. Kirjoittamani essee musiikkikasvatusfilosofiastani asetti opetustilanteen dialogin
asemaan sekad musiikillisesti ettd etenkin kokonaisvaltaisesti elamaa peilaten. Kirjoituk-
seni pohti myos tulevaisuuden lasta suhteessa ymparoivaan yhteiséon ja yhteiskun-
taan. Vaikka kirjoituksessa keskitynkin musiikkipedagogin tydhén instrumenttiopettajan
nakokulmasta, valittyy siitd minulle vahva tunne siitd matkasta, jota musiikkipedagogina
teen kohti yhteiséllistd musiikkikasvatusta. Koen yhteistyon ja yhteiséllisyyden olevan
osa tulevaisuuden tydnkuvaa musiikkipedagogina. Yhteistyd ei pelkastdan laajenna
musiikkiopiston toimenkuvaa, vaan vastaa myds osin niihin haasteisiin, joita Kimmo
Lehtonen artikkelissaan esittdd. Muokkaamalla musiikkiopiston toimintatapoja osaksi
yhteison arkea, saavat musiikkipedagogit &anenséa kuuluviin kamppailussa taidealojen

kiristyvaa taloustilannetta vastaan.

7.2 Yhteisdllinen musiikkiopisto

Musiikkioppilaitosten suunta on kohti moniulotteisempaa musiikkikasvatuksen kenttaa,
mutta silti laaja-alaisuuteen suhtaudutaan edelleen epdillen ja soittotaitoa arvostetaan
korkealle (Pohjannoro 2010, 36-42). Kuitenkin laaja-alaisuus on mielestani yksi tér-
keimmista voimavaroista yha kiristyvassa kulttuurialoja koskevassa paineessa. Laaja-
alainen musiikkipedagogi pystyy hyddyntamaén horisontaalisesti asiantuntijuuttaan ja
tarpeen tullen voi jakaa tietouttaan myods muulle yhteisélle. Musiikin asiantuntijuus koh-
distettuna yksittaiseen instrumenttiin on tarkeada, jos tarkastellaan yksittaisen instru-
mentin opiskelua ainedidaktisesta nakokulmasta. Jokaisella asiantuntijalla on oma
paikkansa musiikkioppilaitosyhteistssa. Kuitenkin uskon, ettd laaja-alaiset moniosaajat

pystyvat ohjaamaan myos naiden vertikaalisesti osaamistaan tarkastelevien pedagogi-
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en asiantuntijuutta kohti moniulotteisempaa kenttédd, josta koko musiikkioppilaitosyhtei-
sO hyotyy.

Kulttuurin alalle suunnatut avustukset ja maararahat pienenevat, ja tarve uusiutumiselle
on kova. Uskon kuitenkin, ettd kulttuurialan paattgjilla on hyva tahtotila yllapitaa kuntien
kulttuuritarjontaa ja opetusta. Luvussa 4 kasittelin Kuuma-Kuntien yhteisty6ta ja omaa
toimenkuvaani Keskisen Uudenmaan Musiikkiopistossa. Omien tietojen ja taitojen in-
tegrointi kohti yhteisollisempaa kayttotarkoitusta on osa seka musiikkipedagogikoulu-
tuksen ettd musiikkioppilaitostydn tulevaisuutta. Musiikkipedagogiksi opiskelemaan
hakevien on yha tarkedmpdaa tiedostaa tulevaisuuden tarpeet musiikkiopistoissa ja ra-
kentaa omaa ammatti-identiteettid kohti soveltavaa taidekasvatusta. Muusikko-minén ja
pedagogi-mindn yhteistyd, oman osaamisen tydkalujen jasentava rakentaminen ja ref-
lektointi osana koulutusta valmistavat musiikkipedagogeja siihen todellisuuteen, joka
tulevaisuuden tyfelamasséa heidéat kohtaa. Ammattikorkeakoulusta valmistuvat peda-
gogit ovat soveltavan taidekasvatuksen laaja-alaisia asiantuntijoita, jotka parhaimmil-
laan pystyvat valittamaan tietojaan ja taitojaan myds tydyhteison hyvéaksi. Yhteisdssa
toimivan musiikkipedagogin ammattitaidon téarkein tydkalu on rohkeus heittaytya mo-

nenlaisten eri ihmisten joukkoon ja laittaa likoon oman ammattitaitonsa.

Haluaisin tulevaisuuden musiikkiopiston olevan palveluntarjoaja, joka valittdd kulttuu-
rielamaa kaikkialle. Erilaiset yhteistydmallit ja eri taiteenaloja yhteen liittavat projektit
ovat jo nyt osa toimintaa monessa musiikkiopistossa, mutta uskon tassa piilevan viela
monta eri kehitysmahdollisuutta. Musiikin valittaminen oppijalta toiselle mahdollistuu

toimivien yhteistyémallien avulla, jolloin musiikkipedagogin rooli korostuu.

Musiikillinen yhteistyé musiikkioppilaitoksessa vaatii tulevaisuudessa myds nakemysta
yli kuntarajojen. Jo pelkastdan nyky-yhteiskunnan arkinen liike kaupungista toiseen
littd& ihmisia yhteen ja herattdd parhaimmillaan kulttuurillista vuorovaikutusta kuntien
valilla. Taloudellisen tuen saamiseen voi olla useampia vaihtoehtoja, jos eri toimijatahot
ovat vahvasti yhteisrintamassa. Integroituminen muiden alojen kanssa mahdollistaa
uusia lahestymistapoja musiikkioppilaitokselle olla osana koko yhteiséa palvelevaa
seka yhdistavaa toiminta-alustaa. Vaikka sanalla "bisnesajattelu” on usein negatiivinen
kaiku puhuttaessa kulttuurista, koen sen jossain méarin olevan tarke& osa tulevaisuut-
tamme. Kasitteet "palvelun tarpeiden kartoittaminen”, "osaamisen tuotteistaminen”,

"myyminen” tai vaikkapa "tuloksellisuus” toimivat myés lempeampaan, kulttuuria palve-
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levaan suuntaan muokattuina hyvind mittareina matkalla kohti tulevaisuuden musiik-

kiopistoa.

Koen musiikkioppilaitosten olevan kunnallisella tasolla kulttuuripalvelun keskiossa. Se
ei pelkastaan tarjoa perheiden lapsille mahdollisuutta harrastaa musiikkia, vaan luo
koko yhteiskunnalle pohjaa kulttuuriperintomme jatkumolle. Tulevaisuus tuo kuitenkin
aina mukanaan muutoksen, ja se koskettaa my6s musiikkioppilaitosta. Nykylapset ja
nuoret kokevat musiikillisen kulttuurin  hyvin eri tavoin kuin vielda kymmenen-
parikymmenta vuotta sitten. Tietoisuus musiikillisesta kulttuuriperinnéstamme on hel-
posti saatavilla, sitd hyodynnetaan helposti, sitd omaksutaan ja muokataan. Nykynuo-
ret ja lapset kuuluvat ns. "cross-over” yhteiskuntaan, jolle monimuotoinen kulttuuri ja
musiikin eri genret tulevat tutuiksi jo varhain tiedon ollessa helposti saatavilla. Tietojen
ja taitojen integroiminen sek& vuorovaikutuksellisuus oppimistilanteissa on arkipaivaa
kouluissa ja moni siella opittu tieto jasentyy lapsille kaytannon elamaan. Siksi pidan
tarkeana, ettd myds musiikkipedagogin pitda tiedostaa elavamme muuttuvassa maail-
massa lasten ja nuorten nakdkulmasta. Lapsille ei enaa riita se, ettd musiikkiopistossa

opitut asiat valittyvat kapea-alaisesti tietyn instrumentin ndkékulmasta.

Toimivan yhteisoéllisen mallin kehittdminen vaatii aikaa ja resursseja. Valtakunnalliseksi
toiminnaksi laajentaminen yhtenaistaisi musiikkioppilaitosten yhteistydmalleja, kirkais-
taisi musiikkioppilaitosten roolia yhteiskunnassa ja vahvistaisi taloudellisten satsausten
ja tuen painoarvoa myods kuntien nakokulmasta. Toiminnan kehittdminen edellyttaa
hyvinvoivaa tydyhteis0&, jossa jokaiselle musiikkipedagogille ja muille oppilaitoksen

toimijoille 16ytyy oma rooli taydentaa yhteista.

Kuten haastatteluista kay ilmi, musiikkipedagogin suhde hierarkkiseen laitosajatteluun
ja byrokratiaan saa usein negatiivisen leiman. Se koetaan vallankayttona ja haasteena
musiikkipedagogin luovalle tyélle. Kuitenkin ilman toimivaa yhteisty6téa kunnan kanssa
yhteistyota ei synny silla tasolla, jolla se saataisiin valjastettua kohti yhteisollista kayt-
toa. Allekirjoitan ajatuksen, ettd musiikin tuotteistaminen on haastavaa ja liiallisuuksiin
mentédessa musiikin elamyksellisyys karsii. Musiikin kayttétarkoitus tunne-elamén kas-
vattajana ja taide-elamysten luojana eivat sovi muottiin, jossa tulostavoitteet ja raha
ratkaisevat. Kuitenkin haastan musiikkioppilaitoksissa tyoskentelevid miettim&&n sopi-
via toimintatapoja, kasitteitd ja malleja, joilla saataisiin puhuttua samaa kielta kunnallis-
ten toimijoiden tai yritysten kanssa. Oman ammattitaidon tarkastelu uusista nakdkul-

mista avaa mahdollisuuksia seka musiikkipedagogeille itselleen ettd musiikkioppilaitok-
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sille yhteiséssa toimivina organisaationa. Musiikkipedagogin ammatti-identiteettiin liitty-
van arvomaailman ei tarvitse olla musiikkioppilaitosyhteis6a haastava tekija, vaan lah-

tokohta yhteisen toimintamallin I[6ytymiselle kohti yhteisollisemp&aa musiikkiopistoa.

Koen etta musiikkipedagogeilla on suuriakin ndkemyseroja tulevaisuuden tyénkuvasta
ja yhteistyon roolista siina. Etenkin pitkaan tytssaan toimineet instrumenttipedagogit
haluaisivat tydn pysyvan varsin muuttumattomana. Uudet yhteistydomallit ryhnmaopetuk-
sen puolelle koetaan haasteena ja uhkana tyon laadulle. Yksildopetuksen arvo koetaan
tarkedksi ja pelatdan, ettd uudet yhteistydmallit toteutuvat yksiléopetuksen kustannuk-
sella. Tama opinnaytetyd antaa minulle kuvaa siitd, kuinka erilaisista lahtékohdista mu-
siikkipedagogit tarkastelevat ammatti-identiteettiaan. Tyonkuvani laaja-alaisena musiik-
kipedagogina ja johtoryhman jasenend tuo minulle tulevaisuudessa yhda enemman
konkreettisia esimerkkeja ja havaintoja siitd, milla tavoin yhteistyd muovautuu osaksi
musiikkipedagogin ammatti-identiteettid. Haluan tulevaisuudessa tyoni rinnalla jatkaa
taman aiheen tutkimista hyddyntéen niita tietoja ja havaintoja joita tAméan opinnaytetytn

avulla olen saanut.
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Haastattelu 1 musiikkipedagogi

Haastattelu on lahetetty sdhkdpostilla 10.3.2013. Vastaajana on 45-50-vuotias fagotin-

soitonopettaja ja varhaisian musiikkikasvattaja.

1. Millaisia valmiuksia saamasi koulutus on antanut sinulle tydssasi musiikkipeda-

gogina? Mihin se on valmistanut ja mihin ei?

"Saamani koulutus oli aika monipuolinen, monia opinnoissa kasiteltyja asioita
olen tarvinnut vasta vuosien paasta tydssani. Keskityin opiskeluaikoina paljon tai-
teelliseen tydskentelyyn, soittamiseen, laulamiseen, pedagogiset teoriani jaivat
vahemmadlle, toisaalta musiikkioppilaitosten murros alkoi ndiné aikoina ja mielen-
kiintoista uuttakin tietoa alkoi tulla. Muskariopintojen lahtékohta oli silloin Ita-
Helsingissa toimiva Kodaly-pohjainen muskarisysteemi. Tydelamésséni en ole
senkaltaiseen tormannyt sittemmin, omat polut on pitényt etsia. Kavin jo opiske-

luaikoina taydennyt ym koulutuksissa, josta 16ytyi itselleni sopivaa ajatusmallia.”

2. Kuvaile toimenkuvaasi oppilaitoksessa. Voisitko laajentaa toimenkuvaasi viela

jollain tavalla?

"Toimin varhaisian musiikinopettajana 3-8-vuotiaiden ryhmissa, paaasiallisesti
paivakotiryhmissa, lisdksi opetan fagotinsoittoa ja yhteissoittoa. Laajennusmah-
dollisuuksia olisi yhteissoiton puolella, viime aikoina olen pohtinut alkeismusiikki-

tiedon ja yhteissoiton yhdistamista. Siis alkeisteoriaa soittaen.”

3. Tunnetko tuoneesi musiikkioppilaitokseen jotakin uutta? Kuvaile.

"Fagotisteja ei opistossamme ole ollut ennemmin. Alkeispuhallinryhmé on aloit-
tanut, ehk&péa laajemminkin yhteissoittohenked ja innostusta puhallinpuolelle.
Olen toiminut myds tydsuhdeasioissa luottamusmiehena ja sita kautta jotain uut-

ta.

4. Teetkd tydssasi yhteistyota? Kuvaile.

"Muskaripuolella jarjestamme kevéat- ja joulujuhlia yhdesséd muiden muskariopet-
tajien kanssa. Puhallinopetuksessa tutkinnoissa, puhaltajien konserteissa ja yh-
tyeiden kasaamisessa. Talla hetkella jarjestamme soitinesittelykonsertteja mui-

den soitonopettajien kanssa.”
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5. Voiko musiikkioppilaitosta ajatella yhteiséna? Jos voi, millainen yhteisd se on tai
voisi olla?

"Musiikkioppilaitos on yhteisd jossa soitetaan ja tuetaan itseilmaisua soittamalla.
Se on henkinen aspekti, joka liittyy musiikkioppilaitoksen tiloihin ja tekemisiin, yh-
teis6 jossa tuetaan samoja asioita ja puhutaan samaa kieltd. Opettajat toimivat
oppilaiden kaikupohjina tai peileind, jotta oppilaat |16ytavat omaa taiteellista ilmai-

suaan

6. Mitk& ovat musiikkioppilaitoksen suurimmat haasteet ja ristiriidat?

"Haaste on sdilyttdd uskottavuutensa nykymaailmassa, uskoa omaan asiaansa
musiikin ja taiteen voimaan ja tarpeeseen. Meilla kunnon tilat ja toimintaolosuh-
teet. Ristiriitoja tuo hierarkkinen laitosajattelu, siis vdarénlainen muodolline val-

lankayttd. Tarkoitan siis, etta tittelit tai asema menee asian edelle.”.

7. Mita arvelet musiikkipedagogin tyosta tana paivana ja tulevaisuudessa?

"Musiikkipedagogin ty6 on tarpeellista nyt, eikd se muuksi muutu tulevaisuudes-
sakaan. Varmaan taloudelliset/poliittiset intressit uhkaavat kenttédmme, jos tyon

arvoa ei ymmarreta.”
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Haastattelu 2 musiikkipedagogi

Haastattelu on lahetetty sahkopostilla 10.3.2013. Vastaajana on 30-35-vuotias sellon-

soitonopettaja.

1. Millaisia valmiuksia saamasi koulutus on antanut sinulle tydssasi musiikkipeda-

gogina? Mihin se on valmistanut ja mihin ei?

” Soitonopetus perustuu paljolti traditioihin; siirrdn eteenpdin sitd, mita minulle on
opetettu, joskin luovasti muokaten sita kuhunkin hetkeen parhaaksi katsomallani
tavalla. Se, milla tavalla kohtaan oppilaani perustuu persoonaani ja elaméanko-
kemukseeni, jota koulutus on osa. En koe olevani "valmis” musiikkipedagogi
edelleenkaan; haluan oppia lisaa, muokkautua kertyvan kokemuksen ja elaman

myo6ta.”

2. Kuvaile toimenkuvaasi oppilaitoksessa. Voisitko laajentaa toimenkuvaasi viela
jollain tavalla?

"Olen sellonsoiton opettaja suhteellisen pienessé musiikkiopistossa. Koetan pitda
huolta, ettd oppilaillani (myds tuntiopettajien oppilailla) on kiinnostavia projekteja,
jarjestan matineoita, koordinoin konserttiretkia-ja paaasiassa siis tietenkin opetan
sellonsoittoa. Tartun mielellani erialisiin uusiin haasteisiin ja pyrin aktiivisesti laa-
jentamaan kokemuksiani ja osaamistani-tdssa mielessa olen avoin toimenkuvani

muutoksille.”

3. Tunnetko tuoneesi musiikkioppilaitokseen jotakin uutta? Kuvaile.

"Oma erityisosaamisalueeni on barokkimusiikki. Tatd osaamistani hyddyntéaen
olen pitanyt barokkimusiikkikurssin, soittanut opiston kamariorkesterin solistina ja
teen muutakin yhteisty6ta opiston orkestereiden ja niistd vastaavan opettajan
kanssa. Talla hetkella suunnittelen opiston juhlavuoden huipennukseksi barokki-

konserttia, jossa esiintyvat opiston orkesterit ja kuorot.”
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4. Teetkd tydssasi yhteistyota? Kuvaile.

"Toimin jousikollegiomme puheenjohtajana-jarjestan yhteistydssa muiden jou-
siopettajien kanssa mm. konsertteja, kursseja yms. Saestystunnit ovat yhteistyo-
td pianistin kanssa. Viime aikoina olen yhteistydssa rehtorin kanssa tuottanut

paivakoti- ja koululaiskonserttikiertueita, joissa esitellaan eri soittimia.”

5. Voiko musiikkioppilaitosta ajatella yhteisén&a? Jos voi, millainen yhteiso se on tai
voisi olla?

"Musiikkiopisto on yhteis®; toivoisin ettd oma musiikkiopistoni olisi tiiviimpi yhtei-
sO, jossa uudet ideat ja projektit loisivat luovuuden ja innostuksen tunnelman.
hankaluus tdssé on se, miten valttdd negatiivisen rutiinin imu. Opettajat ja oppi-

laat ulos kopeistaan ja kehittamaan yhdessa jotakin uutta!”

6. Mitk& ovat musiikkioppilaitoksen suurimmat haasteet ja ristiriidat?

"Soittaminen on harrastus, joka vaatii tyota, pitkajanteisyytta ja sisukkuutta, asioi-
ta, jotka kenties eivét ole tana péaivana kovin muodikkaita. kaikkina hetking, as-
teikkoja hinkatessa soittoharrastus ei ole kivaa, eikd mukavaa viihdetta, leppoi-
saa vastinetta koulunkaynnille. Kuitenkin musiikin ja musisoimisen kautta voi
saada suuria elamyksid, nautintoja vailla vertaa - ja oppia jotakin estetiikasta,

kommunikoinnitaa, hetkesta, tyosta elamasta...”

7. Mita arvelet musiikkipedagogin tyosta tana paivana ja tulevaisuudessa?

"Pidan tyostani ja erityisesti siitd, ettd voin melko vapaasti toteuttaa ideoitani ja
luovuuttani. Pidéan lasten ja muorten kohtaamisesta ja siité, kuinka ihanaa on I6y-
taa soittamisen ilo, "ilo puhua savelkielelld”, kuten 7-vuotias oppilaani juuri taan-

noin ilmaisi.”
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Haastattelu 3 musiikkipedagogiopiskelija

1. Millaisia valmiuksia koet koulutuksen sinulle antaneen tyéelamaa musiikkipeda-
gogina varten? Onko jokin asia, mihin erityisesti koet tai et koe sen valmista-

neen?

"Téh&n mennessa koulutus on tarjonnut valmiudet ryhtya opettamaan hyvinkin
monipuolisesti. Valmiuksia on monenelaisten muskareiden, mupen, kuoronjoh-
don, alkeisharmonikan, rytmiikan, 0-9-vuotiaitten seka ikaihmisten opettamiseen.
Liséksi koulutus on tarjonnut valmiuksia seka perinteisempéén musiikkioppilai-
tostydskentelyyn etté projektitydskentelyyn, ja eri taiteenalojen, ikédryhmien tai

toimintapaikkojen (esim. paivakodit, palvelukodit, museo, jne.) yhdistelemiseen.

Erityisesti koulutus on valmistanut toimimaan varhaisian musiikkikasvattajana,
mik& on luonnollista, silla kyseessa on paaaine. Muihin oppiaineisiin valmiudet
ovat talla hetkella selkeasti heikommat. Téassd kohdassa nostaisin esille myds
kaytannon harjoittelemisen vaikutuksen valmiuksiin. Varhaisian musiikkikasva-
tuksen toteuttamista on harjoiteltu vuosittaisessa opetusharjoittelussa seka eri-
naisissa projekteissa (mika sekin tuntuu kuitenkin lilan vahaiseltd). Sen sijaan
muita alueita on harjoiteltu todella vahan tai ei ollenkaan. Osa valmiuksista ovat
siis sangen teoreettisia, mika vaatii rohkeutta luottaa omaan kaytannoén onnistu-
miseen tydelamassa. Toisaalta aika koulutuksessa on jo nyt kortilla, joten kay-

tdnndn harjoittelemiseen tuskin olisi edes enempéaé aikaa.

Yllattdvan vahan on kuitenkin valmiuksia annettu selviamaan “paperiasioissa”.
Tuntipalkat, verokortit, tydsopimusten laadut, apurahahakemukset, teostoilmoi-
tukset, yms. ovat jossain maarin olleet esilla mutta ihan liilan vahan. Niista on

opittu erityisesti tydelaman kautta.”

2. Teetko tyota musiikkioppilaitoksessa? Minké&lainen on toimenkuvasi?

"Opetan kahdessa eri musiikkiopistossa musiikkileikkikoulunopettajana. Toimen-
kuva koostuu siis monenlaisista muskareista (perhe-, kantele-, vanhempi-lapsi-,

"nortsi”-muskareista).”
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3. Minkélaista yhteistytta uskot tulevaisuudessa tekevasi musiikkioppilaitokses-

sa?.

"En tied& uskosta mutta toivon, ettd voisin tehda yhteisty6td musiikkiopiston [&hi-
seudun paivakotien seka sellaista instrumenttiopettajien kanssa, joilla on pienia
(n. alle 10-vuotiaita) alkeisoppilaita tai jotka opettavat soittamista myds ryhmas-
sa. Toivoisin siis pystyvani jakamaan varhaiskasvatuksen ja ryhméaopetuksen
osaamistani tahojen tai henkildiden kanssa, jotka tydskentelevat pienten lasten

musiikkikasvatuksen kanssa mutta eivat juuri siihen ole erikoistuneet.”

4. Voiko musiikkioppilaitosta ajatella yhteisona? Jos voi, millainen yhteis6 se on tai

voisi olla?

"Uskon ettd voi. Hedelmallisimmilld&n se voisi olla yhteiso, jossa eri tyylien edus-
tajat (niin opettajat kuin oppilaatkin) ja eri aineiden opettajat tekisivat yhteistyota.
Yhteisty® voisi olla esim. yhteissoittotoimintaa, yhteisié viikonloppukursseja vaik-
ka rytmiikasta, saveltamisesta, kehonhuollosta, jne. tai konserttitoimintaa. Olen-
naisinta yhteisolle lienee kuitenkin asenne. Hedelmalliseen toimintaan liittyisi siis

myds avoin ja hyvéaksyva suhtautuminen kaikkiin ja kaikkeen.”

5. Mitk& ovat musiikkipedagogin tyon suurimmat haasteet ja ristiriidat?

"Omalla kohdallani, varhaisidn musiikkikasvattajana, uskon haasteiden liittyvan
ryhméopetuksen maardan. Jos tekee muskareita tai muuta sen kaltaista pienten
lasten ryhmaopetusta viitena paivana viikossa, tyd on mielestani todella kulutta-
vaa. Moni saattaa taas ajatella monipuolisen opetuspaletin, jolloin viikko ei tayt-
tyisi pelkdstddn muskareista vaan esim. muskareista, eri ikéisten kuoroista, inst-
rumenttioppilaista ja mupesta, olevan haaste mutta itse uskon sen olevan helpot-
tavaa. Silloin joutuu toki hallitsemaan valtavan maéran musiikin osa-alueita mutta

saisi opettaa hyvin erilaisia asioita vaativia ryhmia tai oppilaita.

Ristiriitaisena pidan sitd, miten paljon kannustetaan lasten yksildlliseen kohtaa-
miseen samalla kun ryhméat saattavat olla hyvin isojakin ja niitd on paljon. Olen
jopa alkanut harkita paivakotiin suuntaamista tulevaisuudessa siksi, etta saisin
opettaa samoja lapsia joka paiva jopa useamman vuoden. Viisi ryhmaa illassa
ilman taukoja tuntuu sirkustemppuilulta. En voi mitenkaan panostaa oppilaisiin
yksildina. Liséksi voin paasta osalliseksi vain hyvin pienen lapsijoukon elamaa,

koska kaikilla ei ole mahdollista harrastaa musiikkiopistossa. Pelkaan tavallaan
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sita, ettei musiikin hyvinvointindkdkulma, johon meitd myds on koulussa kasva-

tettu, paase oikeuksiinsa musiikkiopistossa.

Ristiriitaiselta tuntuu myds ajatus ryhtya joskus mahdollisesti instrumenttiopetta-
jaksi oppilaitoksessa, jossa annetaan taiteen perusopetuksen laajan oppiméaaran
mukaista opetusta. Pelkddn sen ahdistavan joidenkin lasten soitonopiskelua.
Tama on toki vain arvelua, silla en ole koskaan antanut musiikkiopistossa instru-

menttiopetusta.”

6. Mita arvelet musiikkipedagogin tyosta tana paivana ja tulevaisuudessa?

"Arvelen musiikkipedagogin tydn olevan matkalla kohti monipuolista hyvinvoin-

ninkin huomioivaa opetusta.”
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Haastattelu 4 musiikkipedagogiopiskelija

Toteutettu sdhkdpostihaastatteluna. Vastaajana musiikkipedagogiopiskelija.

1. Millaisia valmiuksia koet koulutuksen sinulle antaneen tydelamaa musiikkipeda-
gogina varten? Onko jokin asia, mihin erityisesti koet tai et koe sen valmista-

neen?

"Olen saanut oppia ja valmiuksia ikdihmisten kohtaamiseen, alle kouluikéisten
opettamiseen, ala-asteikéisiin. Olen saanut oppia ryhmén ohjaamisessa, en yksi-
I6opetuksessa. En ole mydskaan oppinut kuinka kohdata teini tai aikuinen musii-

kin opiskelija.”

2. Teetkd tyota musiikkioppilaitoksessa? Minkéalainen on toimenkuvasi?
"En.”

3. Minkéalaista yhteisty6ta uskot tulevaisuudessa tekevasi musiikkioppilaitoksessa?

"Muskarit6itd, ehk& kuoronjohtoa, alkeismupea tai soitinvalmennusta. Siistia olisi

vield joku oma musiikkiteatteri- tai lauluryhma ja ehké lauluoppilaat.”

4. Voiko musiikkioppilaitosta ajatella yhteison&a? Jos voi, millainen yhteis6 se on tai

voisi olla?

"Yhteisbssa on oppilaita, vanhempia, opettajia, toimistotydntekijoita. He kaikki
kohtaavat omissa ryhmissddn tai yhdessa soittotunneilla, juhlissa, kaytavilla,
kahvihetkilla, keskustelutilaisuuksissa. Yhteisdssa soitetaan ja lauletaan ja teh-

daan toisille hyvaa.”

5. Mitk& ovat musiikkipedagogin tydn suurimmat haasteet ja ristiriidat?

"Yhteistyd muiden ihmisten kanssa voi olla seka todella hedelmallista ettéa todella
vaikeaa. Haasteita tulee kohdatessa erityislapsia, omapdisia vanhempia, yli-
innokkaita tai vastaavasti takapajuisia kollegoja, toimistotydntekijoita, joita ei saa
kiinni. Terveys voi olla myds asia, joka stressaa. Tunneilta ei voi tai halua olla
pois, vaikka on sairaana. Pieni flunssa voi dityd pahemmaksi tai vieda &énen, jo-

ka on oleellinen tydvaline. Tiettya arsytysta voi tulla myos siita, etté palkkaa tulee
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useimmiten opetustunneista muttei suunnitteluun kaytetysta ajasta tai opetusma-

teriaalien ostamisesta ym.”

6. Mita arvelet musiikkipedagogin ty6sta tana paivana ja tulevaisuudessa?

"Mielenkiintoista, monipuolista, opettavaista. Aina tulee uusia haasteita vastaan, mika vie paljon
energiaa, mutta vastapainoksi myds palkitsee. Opetettavat ovat upea motivaattori voimia vie-
vaan tyohon. Musiikkipedagogilla on mahdollisuus luoda ty6staan kirjava paletti erilaista opetus-
ta eri-ikaisille ihmisille, eri kaikisissa ryhmissa, eri paikoissa ja eri asioiden parissa. Toisaalta
tama on monesti myds pakko, jos vakituista virkaa tai sdanndllistd opetusty6ta ei 16yda.
Moniulotteisuus vaatii myds monenlaista taitoa, mik& voi tuntua jélleen seka stressaavalta vel-
vollisuudelta etta helpottavalta mahdollisuudelta.”



