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Opinnaytety6 on Parik-séatiolle tehty toiminnallinen kehittamistyd, jonka tarkoitukse-
na oli kehittdd uusi keskusteluryhma mielenterveyskuntoutujille kuntoutumisyksikko
Vire-talolle ja kokeilla sen soveltuvuutta kaytdnndssa. Ryhma kehittyi uutisten ympé-
rille aiheen helpon l&hestyttdvyyden ja laaja-alaisuuden vuoksi. Ryhmaén pitkékestoi-
siksi tavoitteiksi muotoutuivat osallisuuden lisédminen, yhteiskuntaan liittyminen ja
voimaantuminen, jotka kuuluvat Vire-talon kantaviin tavoitteisiin. Soveltuvuutta mi-
tattiin kvalitatiivisen tutkimuksen keinoin, kéayttaen aineistonkeruumenetelmana kahta
eri kyselylomaketta ja ryhméanohjaajan havaintopaivékirjaa.

Ryhma toteutettiin kevaalld 2013 Kouvolan Vire-talolla. Ryhméa kokoontui kerran vii-
kossa yhteensa kahdeksan kertaa, ja ndiden kertojen aikana osallistujia oli yhteensa
32. Ryhma oli muodoltaan avoin, eli asiakkaiden vaihtuvuus oli suurta. Nelja ensim-
maisté kertaa koostuivat uutisista keskustelemisesta ja leikkimielisesta &anestdmisesté
siitd, oliko uutinen hyva vai huono. Nelja jalkimmaista kertaa taas pyrkivat laajenta-
maan ryhman siséltod ja kokeilemaan erilaisia vaihtoehtoja ryhmén toteuttamiseksi.
Nailla kerroilla ryhméssa kaytiin tutustumassa Kouvolan Sanomiin, tutustuttiin uutis-
kuviin, valokuvattiin lukijan kuvia Kouvolan Sanomiin ja kirjoitettiin artikkeli Vire-
talon omaan Virne-lehteen.

Tutkimuksen mukaan ryhmé&én osallistuneet asiakkaat pitivéat uudesta ryhmasta ja toi-
vovat toiminnan jatkuvan tulevaisuudessakin. Tulokset antoivat myos viitteita siit4, et-
t&4 ryhman pitkakestoisia tavoitteita voidaan saavuttaa kokeillun toiminnan avulla. Saa-
tujen tulosten pohjalta kehitettiin myos malli, jonka avulla ryhmaa suositellaan tule-
vaisuudessa toteutettavan. Suosituksen mukaan ryhmaa tulisi toteuttaa kokeillussa
keskusteluun ja uutisista d&dnestdmiseen perustuvassa muodossa, silla se soveltuu
kaikkein parhaiten eritasoisille asiakkaille, mahdollistaen silti ryhmélle asetettujen ta-
voitteiden saavuttamisen.
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This study was a development work commissioned by Parik Foundation. Its purpose
was to develop a new conversational group for mental health rehabilitants in rehabili-
tation unit Vire House and to trial its suitability for them. The group’s theme was
formed around the news because it was an easy subject to approach and news offers
something for everyone. Long-term objectives of the group were set to be enhance-
ment of participating, empowerment, and becoming a part of society, which all are the
goals of activities in Vire House. The study was carried out by a qualitative research
using two questionnaires and an observation diary as methods of gathering informa-
tion.

The group was executed in spring 2013 in Vire House of Kouvola. The group gath-
ered once a week in eight weeks period and during those meetings the group had 32
participants. Because of the group’s open form the customers taking part in the activ-
ity changed often. First four group meetings consisted of a playful voting of the news
whether it was good or bad, and of conversations about the same news. The idea of
four other meetings was to expand the experience and find out other ways of execut-
ing the group by going for a tour in Kouvolan Sanomat Magazine, learning about pic-
tures in newspapers, taking pictures for a newspaper and by writing an article in Vire
House own magazine, Virne.

The study proves that the customers who participated in the group enjoyed their ex-
perience and wished for the continuing of the group. The study also indicates that the
long-term objectives of the group can be reached by the tested activity. Operational
model was also created based on the study. This model recommends the group to be
executed in its original form that was based on talking about news and voting on them.
Reason for this is that the study showed it to be the most suitable activity to take part
in, no matter the level of one’s performance, still enabling the group to achieve its
original goals.
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1 JOHDANTO

Sain idean opinndytetyon aiheeksi ollessani harjoittelussa Vire-talolla syksylla 2012.
Vire-talo on yhteisollinen tapaamispaikka mielenterveyskuntoutujille, ja talon toimin-
taan kuluu monenlaisia toiminnallisia ryhmid, mutta ainuttakaan keskusteluryhmaa ei
tuolloin ollut aktiivisena. Huomasin tdssd mahdollisuuden kehittdmiseen, ja myo6-
hemmin ajatus muovautui opinnaytety6ksi. Ryhmaé suunnitellessani alkuperaisena
ajatuksena oli tuottaa uusi ja ajankohtainen keskusteluryhma, johon mielenterveys-
kuntoutujien olisi helppo osallistua tasosta riippumatta. Tuolloin televisiossa pyorinyt
viihdeohjelma ”Hyvat ja huonot uutiset” tuntui sisaltdvan kaiken tarvittavan, joten
aloin kehitell& ryhmé&a kyseisen formaatin ympérille. Suunnittelun my6ta ryhmaén si-
sélto laajeni kattamaan my6s muunlaisia ryhmakertoja. ldeastani kiinnostuttiin Vire-
talolla ja sopimus ryhman toteuttamisesta opinnaytetyona allekirjoitettiin kevaalla
2013. Ajatuksena oli, etta jos uusi ryhma olisi menestys, se voitaisiin ottaa osaksi

ryhmaétarjontaa.

Ryhma sai nimensa viihdeohjelmalta ja tavoitteensa Vire-talolta. Ryhman tavoitteiksi
muodostuivat osallisuuden lisédminen, voimaantuminen, yhteiskuntaan liittyminen ja
medialukutaidon lisaantyminen. Opinndytetydn tavoitteena ei kuitenkaan niinkaan ol-
lut todistaa ryhmaén tavoitteiden saavuttamista kuin selvittad, sopiko suunniteltu ryhma
Vire-talon asiakkaille. Ryhmén toimintaa kokeiltiin Kouvolan Vire-talolla kerran vii-
kossa kahdeksan viikon ajan kevaallad 2013. Asiakkailla oli 1&pi prosessin mahdolli-
suus vaikuttaa ryhman sisaltoon. Kéytanndssa toteutuneista kerroista nelja perustui
Hyvét ja huonot uutiset -formaattiin; jolloin ryhmé keskusteli ennalta valituista uuti-
sista ja jokainen sai daanestéa, pitiko uutista hyvana vai huonona. Muiden kertojen oh-
jelmat koostuivat tutustumiskaynnistd Kouvolan Sanomiin, uutiskuvatehtavistd, Kou-
volan Sanomiin valokuvaamisesta, ja artikkelin tyostdmisesta Vire-talon Virne-

lehteen.

Kvalitatiiviseen tutkimukseen tarvittavan tietopohjan kerasin kyselylomakkeiden ja
havaintopdivakirjan avulla. Asiakkaat saivat tayttaa jokaisen ryhmékerran lopuksi ky-
selylomakkeen, jossa kartoitettiin mielipidettd aktiviteetin kiinnostavuudesta ja osal-
listavuudesta seka tarjottiin mahdollisuutta vaikuttaa ryhman sisaltoon. Toinen kysely-
lomake tuli asiakkaiden taytettavéksi ryhmékokeilun loputtua ja sen tarkoitus oli kar-

toittaa ryhmaén vaikutuksia seka sitd, haluavatko asiakkaat ryhman jatkuvan tulevai-



suudessakin. Havaintopdivakirja pyrki selvittdaméan, toteutuvatko opinnaytetyolle ja

ryhmaélle asetetut tavoitteet.

2 TAUSTA JA TIETOPERUSTA

Tassa luvussa kuvaan taustana Vire-talon toimintaa ja sen perusteita, sill& suunnittelin
Hyvét ja huonot uutiset -ryhman varta vasten kyseistd yksikkoa varten. Eli Vire-talo
on se pohja, jolle tat& opinndytety6td on lahdetty rakentamaan, mika nakyy esimerkik-
si ryhmamuodon valikoitumisena, josta kerron heti Vire-toiminta kokonaisuuden j&l-
keen. Taman lisaksi kuvaan tietoperustana osallisuutta ja voimaantumista, silla ne ovat
ryhmén kantavat tavoitteet. Lisaksi kuvaan sitd, millaisia haasteita mielenterveyshéiri-
0t voivat tuoda ryhmaétilanteisiin. Lukuun 2.6 olen koonnut ohjeita, kuinka ryhmaa oh-
jatessa ryhméé voi kannustaa ja kuinka mahdollisia ongelmia voidaan ennaltaehkaista

tai hoitaa.

2.1 Vire-toiminta

Vire-toiminta on osa Parik-s&ation kuntoutustoimintaa mielenterveyskuntoutujille. Pa-
rik-séétio on vuonna 2001 perustettu yksityinen tyéhonvalmennusséatio. Saatioté oli-
vat tuolloin perustamassa Kouvolan kaupunki, Kuusankosken kaupunki, Hengitysliitto
Heli, Mielenterveysyhdistys Pohjatuuli, Kouvolan seudun Invalidit, Kuusankosken in-
validit ja tuolloinen Kymenlaakson Erityishuollon kuntayhtyma. Parik-saatioon yhdis-
tettiin aiemmin erillisind toimineita kyseisten perustajien tyopajoja ja —keskuksia. S&a-
tion toimielimi& ovat valtuuskunta ja hallitus, jotka koostuvat perustajajaseniston
edustajista. Toimitusjohtaja vastaa operatiivisesta johdosta, ja hanen tukenaan ovat
johtoryhma ja laajennettu johtoryhmad. Parik-s&atio jarjestaa ja kehittad tyohonval-
mennus,- koulutus,- ja kuntoutuspalveluita seké sosiaalihuollon alaista tydtoimintaa
henkildille, jotka tarvitsevat tilapdista tai pysyvaa tukea tyon tekemiseen tai tyollisty-
miseen. Parik-s&atio myy palveluitaan esim. ty6hallinnolle ja Kelalle ostopalveluina ja
kaupungille kumppanuussopimuksella. Tuotannollisen toiminnan ansiosta s&atiolla on
myos liikeasiakkaita, mika tukee ja mahdollistaa eri palveluiden tuottamisen. (Hilska
2013.) Vire-talo on yksi Parik-séation kahdeksasta valmennusyksikdsta, ja sen toimin-

ta kuuluu kuntoutumisen toimintalinjaan (Vire-toiminta 2013).



Mielenterveyskuntoutujille suunnattu Vire-toiminta on kuntouttavaa, vapaaehtoisuu-
teen perustuvaa toimintaa. Vire-toimintaa jarjestetddn Kouvolassa ja Kuusankoskella.
Kouvolan Vire-talolla on kaksi ohjaajaa ja Kuusankosken talolla yksi. Osallistumi-
seen ei vaadita lahetettd, joten asiakkaat ohjautuvat Vire-taloille useita eri reitteja.
Asumisyksikot, psykiatrian poliklinikka ja tuetut asumispalvelut ohjaavat asiakkaita
Vire-toiminnan piiriin ja toisinaan asiakkaat saattavat ottaa itse yhteytté kuultuaan
toiminnasta muilta asiakkailta. Toimintaan osallistuvien asiakkaiden toimintakyky
vaihtelee suuresti, mista kertoo se, ettd osa heista asuu laitoksissa ja osa léahes taysin
itsendisesti. Vire-talot tekevét yhteistyota psykiatrian poliklinikan ja tuetun asumisen
palveluiden kanssa my0s yhteisissa ryhmissa. (Hilska 2013.) Vire-talo ei ole hoito-
paikka, misté kertoo esimerkiksi se, ettd ohjaajat eivat tiedd asiakkaiden diagnooseja.
Vire-toiminnan avulla tarjotaan mielenterveyskuntoutujille tukea ajankayttdon ja ar-
jenhallintaan seké kannustetaan keskittymaan voimavaroihin heikkouksien sijaan.
Toiminnan tarkoituksena on vahvistaa kuntoutumismotivaatiota ja tarjota mahdolli-
suus testata omia kykyja ja taitoja turvallisessa ympéristossa. Talojen toimintaa seka
suunnitellaan ettd toteutetaan yhdessa asiakkaiden kanssa, eli toiminta on osallistavaa.
Vapaan oleilun, kahvittelun ja seurustelun liséksi Vire-talot tarjoavat asiakkailleen
mahdollisuuden osallistua erilaisiin kursseihin seka ryhmiin. Tarjolla on mm. ko-
dinaskareita, kuten ruoanlaittoa ja siivousta, kahvilanpitoa, liikuntaa seké luovuutta ja
kadentaitoja kehittavad toimintaa. Toimintaa toteutetaan myds talon ulkopuolella mm.
erilaisina opintomatkoina, tutustumiskaynteina, retkina ja teatteri- seka konserttimat-
koina. (Vire-toiminta 2013.) Jokainen asiakas osallistuu itselleen sopivalla tavalla Vi-
re-toimintaan. Toiset k&yvat paivittéin, toiset kerran vuodessa ja osa haluaa osallistua
monenlaiseen Vire-talolla jérjestettyyn toimintaan, kun taas toisille sopii paremmin
kahvittelu ja lehden lukeminen. Vire-toiminta muistuttaa tyOpainotteista Klubitalo j&-
senyhteisdmallia, mutta Vire-toiminta painottuu enemman ryhmatoimintaan kuin tyo-
tehtéviin (ks. Koskisuu 2004, 198 — 199).

Uusi ryhma toteutettiin Kouvolan toimipisteelld, kauniilla Kaunisnurmen alueella,
osoitteessa Erdpolku 16. Talossa on todella hyvét tilat monipuoliseen toiminnan jar-
jestdmiseen. Alakerrassa on kahvilan lisaksi isot kasityotilat ja kaksi pienempaa huo-
netta, joista toinen toimii olohuoneena ja toinen on varattu biljardipdydélle. Hyvét ja
huonot uutiset -ryhma kokoontui Vire-talolla kahdessa eri tilassa, alakerrassa sijaitse-

vassa olohuoneessa sekd ylakerran kokoustiloissa. Molemmat tilat saa helposti suljet-



2.2 Ryhman

tua niin, ettd ulkopuoliset eivét paése héiritsemaédn ryhmén kulkua. Alakerran tilat
ovat kodinomaisemmat sohvineen ja muine huonekaluineen, kun taas ylékerran tilat
ovat avarat. Siellda kokoonnuimme pitkan poydén &éreen. Ylakerrassa on kokoushuo-
neen liséksi asiakkaiden ja tyontekijoiden yhteisesséa kaytossa oleva keittio. Autotallis-
sa on liséksi musisointitilat Vire-talon omalle bandille, Vireen virtuooseille. Oman
béandin lisaksi Vire-taloilla on my®s oma lehti, Virne. Virnetta suunnittelevat ja toimit-
tavat Vire-talon asiakkaat ohjaajien avustuksella ja lehti on ilmestynyt syksyst& 2003
ldhtien neljé kertaa vuodessa. Lehti koostuu yleensé haastatteluista, runoista, pul-
masivuista, asiakkaiden harrastuksista tai kiinnostuksen kohteista kertovista artikke-
leista ja Vire-toimintaa kuvaavista jutuista. Virneessa kaikki asiakkaat voivat tuoda
esille omia ajatuksiaan ja osaamistaan. Asiakkaista koostuva toimituskunta kokoontuu
yleensa suunnittelemaan péatoimittajan kanssa lehden sisaltod, ja lehti myds kootaan
seka viimeistelladn yhdessa. Virneen tekemiseen saavat osallistua kaikki omien voi-
mavarojen ja taitojen mukaan. (Vire-talon ryhmien tavoitteet 2013.) Lahes kaikki Vi-
re-talon ryhmét ovat avoimia, ja niihin saa osallistua omien voimavarojen mukaan.
Ryhmét koostuvatkin yleensa seka vakiokévijoista ettd paikalla sattumalta olleista asi-

akkaista, jotka innostuvat osallistumaan tarjolla olevaan toimintaan.

muoto

Kéytannon syiden sanelemana ryhman rakenteeksi valikoitui avoin ryhma. Jokin tii-
viimpi rakenne olisi muutoin voinut olla varteenotettava vaihtoehto, mutta opintojeni
takia ryhma ei voinut kokoontua joka viikko samaan aikaan. Liséksi suurin osa Vire-
talon ryhmistd on muutenkin muodoltaan avoimia, joten valinta tuntui luontevalta.
Avoin ryhmé sopi tilanteeseen, sill& siihen saattoivat osallistua kaikki kulloinkin l&sné
olevat halukkaat asiakkaat. Avoimen ryhman periaatteisiin kuuluu, ettd ryhman jése-
net saattavat vaihtua kertojen valill& jopa kokonaan, eik& osallistujilta vaadittu sitou-
tumista ryhméan (ks. Kaukkila & Lehtonen 2008, 17). Té&sta syysta ryhma tuskin ke-
hittyy muodostumisvaihetta pidemmalle (ks. Niemist6 2002, 167). Vaihtuvuuden ja
ryhmaén keskustelevan luonteen takia on tarkeéd, ettd ryhmassa ei ole liikaa jasenia
vaan kyseessa on pienryhmad. Pienryhmiksi mielletddn yleensé ryhmét, joissa on 5-12
jasentd. Tallaisten ryhmien kiinteys eli koheesio on yleensé suurempi kuin ryhmien,
joissa on enemman jasenid. Koheesiolla on positiivinen, ja negatiivinen ulottuvuus.

Positiivisesti se voidaan nahda yhteishenked synnyttavand voimana ja negatiiviseen
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kaantyessaan koheesio voi luoda ryhmapainetta. (Niemistd 2002, 57.) Ryhmépainetta
tuskin kuitenkaan padsee syntymaan, silla rynma on avoin ja ryhmaén jasenet vaihtuvat
sédannollisesti. Pienryhma toivottavasti mahdollistaa yhteishengen nopean muodostu-
misen jokaisella ryhmakerralla. Yhteishengen syntya helpottanee se, etté kaikki ryh-

maldiset joko tietdvat tai tuntevat toisensa ennakkoon Vire-talolta.

2.3 Ryhma osallisuuden mahdollistajana

Sosiaali- ja terveysministerié on madaritellyt osallisuuden seuraavalla tavalla: "osalli-
suus merkitsee mukanaoloa, vaikuttamista seka huolenpitoa ja yhteisesti rakennetusta
hyvinvoinnista osalliseksi pddsemistd” (STM 2012). Osallisuutta pidetddn merkittéva-
na arvona, silld tutkimuksien mukaan kuntoutujat haluavat elaa tavallista elaméé ja ar-
kea seké& tehdéd samoja asioita kuin kaikki muutkin (Koskisuu 2004, 54). Mielenter-
veyden sairaus voi kuitenkin vaikuttaa ihmisen aloitekykyyn, kykyyn solmia ja yllapi-
taa sosiaalisia suhteita seké rohkeuteen ja mahdollisuuksiin osallistua yhteiskunnan ja
yhteisojen toimintaan (Laitila 2009). T&sté syysta osallisuuden tukeminen on térkea
osa mielenterveyskuntoutujien kuntoutumisprosessia. Vertaisryhmassé toimiminen
mahdollistaa osallisuuden lisaksi myds sosiaalisten taitojen harjoittelemisen. Osalli-
suuden lisdantyminen mielenterveyskuntoutujan eldmassé voi parantaa yksilon itse-
tuntoa ja kokemusta elaméanhallinnasta (Laitila 2010, 18). Osallisuuskokemus voi
myo0s tukea yhteiskuntaan integroitumista ja vahentaa stigmatisoitumista eli leimaan-
tumista (Truman & Raine 2002 Laitilan (2010, 18) mukaan). Osallisuuden lisddmiseen
ryhma pyrkii siten, ettd ryhmaén jasenilla on mahdollisuus vaikuttaa vélittdmasti ryh-
mé&n toimintaan, samoin kuin seuraaviin ryhmakertoihin. Tarkoitus on pyrkié siihen,
ettd asiakkaiden ideoille annetaan ryhmén aikana tilaa luomalla tilanteita, joissa mieli-
piteen ilmaiseminen on helppoa. Liséksi kannustava tarttuminen asiakkaiden uusiin
ideoihin ja niiden toteuttaminen k&ytanndssé ovat osallistavina menetelmind kaytossa
tassa ryhmaéssa. Uutisten valikoituminen ryhman keskioon liittyy myos osallisuuteen.
Ollakseen osa yhteiskuntaa ja osallistuakseen sen tapahtumiin on yksilon tiedettévé,
mité sielld tapahtuu. Uutisista voi my0s saada tietoa itselle tarkeista asioista ajankoh-
taisesti, mik& antaa mahdollisuuden reagoida niihin ja vaikuttaa. Jos asiakkaille tarked
aihe nousisi esiin ryhmadssg, hanté voitaisiin kannustaa ja auttaa ottamaan kantaa seka

vaikuttamaan asiaan.
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2.4 Voimaantuminen ryhmassa

Voimaantuminen tarkoittaa yksilon omien voimavarojen l0ytdmistd ja vastuun otta-
mista omasta eldmasta (Mitd voimaantuminen tarkoittaa? 2013). Voimaantumisessa
yksilon toimintakyky vahvistuu, mika kaytannossa tarkoittaa elaménhallinnan, osalli-
suuden ja toimintaedellytysten vahvistumista. Prosessi kdynnistyy tunteen ja luotta-
muksen tasolla ja voimaantuminen ilmenee parantuneena itsetuntona ja kykyna asettaa
sekd saavuttaa padmaarid. Voimaantuneen yksilon sisainen voimantunne luo toiveik-
kuutta tulevaisuuteen ja tuntuu elamanhallintana ja voimantunteena. Voimaantuminen
ei kuitenkaan ole pysyvé olotila, vaan sen kokemus voi vaihdella ajan ja paikan mu-
kaan, eika voimaantunut ihminen ole kaikkivoipa, vaan tietoinen omista hyvisté ja ke-
hittamista vaativista puolistaan. Toisin sanoen voimaantunut yksild on sinut itsensa
kanssa. (Ldmsa 2011, 121 - 122.) Siitonen (1999) on todennut, ettd voimaantuminen
on yksi mielen hyvinvoinnin voimavaroista ja siksi sen mahdollistaminen mielenter-
veyskuntoutujille tarkoitetussa ryhmassa erityisen tarke&a (Lankisen 2011, 11 mu-
kaan).

Laajemmin ajateltuna Adams (2008) pitdd voimaantumista niin yksiléiden kuin ryh-
mien ja yhteistjenkin kykyné kontrolloida olosuhteitaan, kayttaa valtaa ja saavuttaa
asettamiaan paamadaria. Tahan liittyvat myos prosessit, joiden avulla ihmiset voivat
joko yksin tai yhdessé auttaa maksimoimaan eldménlaatuaan. (Makisen, Raatikaisen,
Rahikan & Saarnion 2009, 132 — 133 mukaan.) VVoimaantuminen on prosessi, jota ei
voi kenessakaan vakisin kdynnistaa, mutta jota voi edistéé ja tukea. Henkilokohtaisena
ja sosiaalisena prosessina siihen voivat vaikuttaa ympariston olot, kuten valinnanva-
paus ja turvallinen ilmapiiri. (Mé&kinen ym. 2009, 133.) Positiivisessa, hyvaksyvéssa ja
kannustavassa ilmapiirissa voi olla helpompi kokeilla vaikuttamista, pienessa tai suu-
ressa mittakaavassa. Talloin luottamuksellisen ja turvallisen ilmapiirin luominen voi-
maantumista tukevassa rynméassa on aarimmaisen tarkedd. Ryhmaéssa ohjaajan rooli
voimaantumisen tukijana on erityisen oleellinen (Lankinen 2011, 11). Tiedostava oh-
jaaja voi luoda ympariston, jossa on turvallista olla oma itsensé ja ilmaista tunteitaan
avoimesti. Vuorovaikutustilanteista saatu palaute antaa valineita realististen paamaari-
en asettamiseen ja kannustaminen sek& kehuminen itseluottamusta omaan tekemiseen.

Myos luovuutta tukevat menetelmat ja vertaisryhméssa saadut kokemukset edesautta-
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vat ryhmaéssa voimaantumista. Tarkedd on huomioida myos se, ettd toimintaan osallis-

tumisen on oltava vapaaehtoista, jotta voi voimaantua. (Lankinen 2011, 11 —12.)

2.5 Mielenterveyskuntoutujat ryhmaén jasenina

Kuntoutuspalveluiden kayttéjista kaytetadn rinnakkain useita ilmaisuja, joita ovat
asiakas, potilas ja kuntoutuja. Potilas termia kaytetaan terveydenhuollon puolella, kun
taas asiakas ja kuntoutuja ovat tutumpia termeja sosiaalipuolella. Mielenterveyskun-
toutuja-nimitys viittaa mielenterveyskuntoutuspalvelun hakijaan, tarvitsijaan ja kaytta-
jaan. Mielenterveyskuntoutuja sisaltaa aktiivisemman rooli kuin termi asiakas. Termia
“mielenterveyskuntoutuja” pidetddn hyvand, sill4 se muistuttaa siitd, ettd kuntoutus-
palvelun kayttdja on itsendinen toimija, jolla on tarkea rooli kuntoutuksen tavoitteiden
savuttamisessa. (Harkapad & Jarvikoski 2005, 152.) Mielenterveydelliset hairiot vai-
kuttavat useimmiten laajasti yksilon elamaan, tunteisiin ja toimintaan. Emotionaalisten
ongelmien liséksi sairastunut voi karsid myds kognitiivisista hairidista. Toiset oireile-
vat vain sairauden aktiivivaiheessa, kun taas toisilla ongelmat ovat jatkuvia. Mielen-
terveydellisestd sairaudesta karsivan henkilon voi olla vaikea keskittyd, ajatella selvés-
ti ja muistaa asioita. (Medelia & Revheim 2002, 5.)

Vaikka mielenterveyskuntoutuja olisikin sitoutunut kuntoutukseensa, hén ei valttamat-
té ole valmis tai halukas osallistumaan johonkin tiettyyn tarjolla olevaan kuntoutus-
palveluun tai kuntoutusmuotoon. Vaikka ihminen olisikin valmis muutokseen, hén ei
valttamatta ole valmis hakemaan muutosta tarjotusta paikasta tai toimimaan tietyn tyo-
ryhman kanssa tietyilla endoilla. Myds se, millainen tydskentelytapa toimii kenellekin,
vaihtelee. Toisille sopii strukturoitu ja selkeérajainen tydskentelytapa, kun taas toiset
tarvitsevat enemman vapautta. Valmiuden ja halukkuuden puute ei aina liity motivaa-
tio-ongelmiin, vaan voi olla, etta kuntoutuja ei usko tyontekijan kykenevén tukemaan
hé&nta tavoitteissaan, tai tarjottu toimintatapa ei tunnu asiakkaasta kiinnostavalle (Kos-
Kisuu 2004, 95-96.) Néin ollen ket&én ei kannata liiaksi painostaa osallistumaan ryh-
man toimintaan, vaan kuntoutujalla pitaa olla selvaé valinnan mahdollisuus. Ohjaajal-

la on myds hyva olla silméa sille, ketka tarvitsevat motivointia ja keille ryhma ei sovi.

Kaikki mielenterveyshéiridistd kuntoutuvat saavat kdyda Vire-talolla. Sielld ei kysella
diagnooseja eiké keskityté sairaudenkuviin. Niinpd myos asiakkaiden toimintakyvyn

tasot ovat hyvin vaihtelevia. Mahdollisten mielenterveyshairididen Kkirjo on suuri ja
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vaikka asiakkaiden sairaudet eivat ole Vire-toiminnassa padosassa, on sairauksien
mahdolliset oireet silti huomioitava ryhmé&é suunniteltaessa. Siksi luvuissa 2.5.1-2.5.4
kaydaan lapi erityyppisid mielenterveyshéirioita ja niiden mahdollisia ilmenemismuo-

toja, jotka tulisi ottaa ryhméssa huomioon.

2.5.1 Persoonallisuushairiot

Persoonallisuushéiriosta karsivalla henkilolla on syvélle juurtuneita, toistuvia ja pitké-
aikaisia kayttaytymismalleja, jotka ovat joustamattomia ja haittaavat esim. sosiaalises-
sa vuorovaikutuksessa. Persoonallisuushéiridsta karsivat inmiset poikkeavat kéytok-
seltddn merkittavasti kulttuurin siséisistd normeista. Erilaisten tilanteiden vaatimiin
rooleihin on mahdotonta sulautua, joten persoonallisuushéiridiset henkil6t kokevat 18-
hes poikkeuksetta ahdistuneisuudesta ja kérsivat kdytoksen tuomista sosiaalisista hai-
toista. (Toivio & Nordling 2013, 160, 168.)

Persoonallisuushairidita on useita erilaisia, ja yleensa ne jaetaan kolmeen eri ryhméén
eli A-klusteriin, B-klusteriin ja C-klusteriin. A-klusteriin kuuluvat epéaluuloinen ja
eristaytyva persoonallisuushdirio, joita leimaavat ajoittaiset todellisuudentajun heik-
kenemiset. Epéluuloinen persoonallisuus voi olla vainoharhainen ja pitkévihainen, kun
taas eristaytyvalta saattaa puuttua kiinnostus ihmiskontakteihin kokonaan. B-klusteriin
kuuluvat epasosiaalinen, epavakaa, huomiohakuinen seké narsistinen persoonallisuus.
Naita persoonallisuushéiriditd yhdistavat ristiriidat yhteiskunnan ja lahipiirin kanssa.
Epasosiaalinen ei valita laista eikd moraalista ja joutuu siksi vaikeuksiin. Epavakaata
persoonallisuutta taas leimaa impulsiivisuus ja mielialojen vaihtelu &&ripaasta toiseen.
Huomiohakuinen persoona sen sijaan tekee huomion eteen mit tarvitaan, vaikka riite-
lee. Narsisti sen sijaan pyrkii toiminnallaan hankkimaan itselleen mahdollisimman
paljon arvostusta. C-klusteri koostuu vaativasta, estyneesté ja riippuvasta persoonalli-
suudesta, joita yhdistavat ahdistuneisuuden ja masennuksen tunteet, elamanpiirin ka-
ventuminen sek& mahdollinen alisuoriutuminen. Vaativa persoonallisuus on pikku-
tarkka, ja hanell& on taipumusta perfektionismiin ja itsepaisyyteen. Estynyt persoona
sen sijaan aktiivisesti valttelee sosiaalisia kontakteja ja henkilokohtaisista asioista
keskustelua. Riippuvaista persoonaa taas leimaa korostetun tuen tarve pienissakin paa-
toksissa ja se, ettd he ovat toisten ihmisten hyvaksynnan armoilla. (F60 persoonalli-

suushairiot.)
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Persoonallisuushdirididen erilaisiin oireisiin tulee varautua ryhmaa suunniteltaessa ja
toteutettaessa. Narsistinen persoonallisuus saattaa ilmeta manipulointina ja sdantojen
muokkaamisena omien etujen mukaisiksi. Ep&sosiaalinen persoonallisuus voi myos
manipuloida, puolustautua hyokkaamalla ja hyléaté helposti. Vaativan persoonallisuu-
den kanssa toimittaessa haasteena ovat hénen tapansa turvautua rangaistuksiin, arvos-
tella ja kontrolloida. Epéluuloinen persoonallisuus sen sijaan epéilee muiden polkevan
toisten oikeuksia ja syyttaa ja moittii muita, mikali he eivat vahvista tdman toiveita ja
tarpeita. Muillakin persoonallisuushairidilla on omia erityisia kayttaytymispiirteitaan,
joista mainittakoon hetken mielijohteesta toimiminen, kaikkien epdmiellyttavien tun-
teiden vélttely, vastuun siirtdminen seka vihan ja raivon puuskat. (Ks. Toivio & Nor-
dling 2013, 160, 168.)

2.5.2 Ahdistuneisuushairiot

Ahdistuneisuus on tuttu tunne kaikille, mutta ongelmaksi se muodostuu tullessaan pit-
kaaikaiseksi ja jatkuvaksi. Silloin, kun ahdistuneisuus muodostuu koko elamé&a hairit-
sevéksi tunteeksi, puhutaan ahdistuneisuushairiosta. Talloin ahdistuneisuus on pitké-
kestoista ja hdiritsee tyotd, opintoja ja ihmissuhteita. Esimerkkejé ahdistuneisuushdiri-
Oista ovat yleistynyt ahdistuneisuus, paniikkihdirio, erilaiset pelot, pakko-oireinen hai-
ri6 ja traumaperéinen stressireaktio. Ahdistuneisuushairiosta karsiva henkild voi kar-
sid mm. keskittymis- ja tarkkaavaisuusongelmista, muistiongelmista, levottomuudesta
seka erilaisista fyysisista vaivoista kuten paansarystd, vatsaoireista ja huimauksesta.
(Toivio & Nordling 2013, 169.) Namaé oireet ovat haasteena ryhmaa suunniteltaessa,
ja ryhman on oltava riittdvan joustava selvitakseen niiden mahdollisesta ilmenemises-
t4. Tehtavat eivat myoskaén saa olla liian haastavia. Eriasteista ahdistuneisuutta ilme-
nee oireena l&hes kaikissa psykiatrisissa sairauksissa ja hairiotiloissa, ja tdman takia
ahdistuneisuuden oireisiin on valttamatonta varautua mielenterveyskuntoutujista koos-

tuvaa ryhmaa suunniteltaessa (Huttunen 2011).

2.5.3 Mielialahairiot

Mielialahairi6illd viitataan erilaisiin masennustiloihin. Kuten ahdistuneisuus myos
masentunut tunnetila on normaali, mutta ongelmaksi ja sairaudeksi se muodostuu pit-
kittyessadn ja vallatessaan ihmisen koko elaman. Masennustila eli kliininen depressio

luokitellaan mielenterveyshéirioksi. Muita masennustiloja ovat somaattinen oireyhty-
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ma4, epatyypillinen masennustila, vuodenaikoihin liittyvat masennustilat, pitkaaikainen
masennustila ja synnytyksen jalkeinen masennus. Mahdollinen masennus tulisi huo-
mioida ryhmassa niin, ettd ohjaajan tulee ymmartad, ettd masentunut voi olla kyvyton
tuntemaan mielihyvaa ja mielenkiintoa tai nauttimaan elamastaan. VVoimattomuus, ak-
tiivisuuden vahéisyys ja vasyminen tulee myds huomioida ja hyvéksyé. (Ks. Toivio &
Nordling 2013, 178-183.) Masentunut ihminen on voinut my6s menettaa itsearvos-
tuksen, eika vélttamatta luota omaan kykyynséa selvitd. Myds kohtuuton itsekritiikki ja
syyllisyydentunteet mitattdmistékin asioista saattavat kuulua sairaudenkuvaan. Pien-
tenkin paatosten tekeminen saattaa tuntua masentuneesta vaikealta tai jopa mahdotto-
malle. (Masennus-info 2013.) Naista syistd ryhmdssé on tarke&é luoda positiivinen ja
luottamuksellinen ilmapiiri eika ketddn saa pakottaa paatoksiin. Kannustamiseen ja

kehumiseen painottavan kulttuurin luominen on ohjaajan vastuulla.

2.5.4 Psykoosit

Psykoosi on mielen h&irid, jossa henkilon kosketus todellisuuteen on joko laajasti tai
rajatusti heikentynyt. Tahan liittyy sisdisten ja ulkoisten arsykkeiden sekoittuminen
kaoottisesti siten, ettd henkil ei vélttdmatta erota esimerkiksi itse tuottamiaan &ania
muiden tuottamista. Talléin todellisuuskuva voi vaaristya ja usein esimerkiksi kuullut
aaniharhat ovat negatiivisia. (Toivio & Nordling 2013, 195.) Psykooseihin saattaa liit-
tyd myos harhaluuloja, jotka yleisimmin ilmenevat kahdessa pddmuodossa. Toisessa
niistd ihminen kuvittelee olevansa jatkuvasti vakoilun tai seurannan kohteena, jopa
hengenvaarassa. Toiseen paaryhmaan kuuluvat suuruusharhat eli kuvitelmat siitd, etta
sairastuneella on voimaa tai valtaa, joka ei ole todellista. (Nordqvist 2012.) Toivion &
Nordlingin (2013, 195) mukaan psykooseja voidaan pitd4 itsendising mielen sairauk-
sina ja niitd ovat esimerkiksi skitsofrenia, kaksisuuntainen mielialah&irio, psykoottis-
tasoinen masennus, alkoholipsykoosit seké synnytyspsykoosi. Nordgvist (2012) on

kuitenkin toista mielt4 ja pitd4 psykoosia sairauden oireena, eika erillisend sairautena.

Kukaan Vire-talolla k&yvisté asiakkaista ei ainakaan periaatteessa voi olla akuutin
psykoosin tilassa, vaan kaikilla on laakitys ja he saavat hoitoa sairauksiinsa. Kuitenkin
o0saa oireista voi silti esiintyd, ja tasta syysta ne tulee ottaa huomioon. Ryhmassa toi-
mimiseen vaikuttavia skitsofrenian oireita voivat olla esimerkiksi perusteettomat luu-
lot, kasityskyvyn hajanaisuus, harhainen kaytds, vuorovaikutuksen kdyhyys, abstrak-

tin ajattelun vaikeus, spontaaniuden puute seka vihamielisyys ja stereotyyppinen ajat-
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telu (ks. Toivio & Nordling 2013, 199). Vire-talolla ryhmien kaytantona on ollut olla
kommentoimatta jos joku puhuu esimerkiksi omasta harhastaan. Ketaan ei tyrméta tai
kielletd, mutta aiheesta pyritaan siirtymadn seuraavaan, sillda muuten muut ryhmén ja-

senet jaavét helposti sivuosaan.

2.6 Menetelmid ryhmanohjaamisen tueksi

Kaikki ryhmaén jasenet vaikuttavat osaltaan ryhmén toimintaan, ja toiminta voi tukea
ryhmaa tai haitata sitd. Ryhmanohjaajan on térkeda tuntea ryhmaa tukevia menetel-
mid, voidakseen niiden avulla parantaa ryhmén henkeé ja toimivuutta. Ryhman jasenia
tulee rohkaista ja kannustaa prosessin aikana seka heille tulee antaa tunnustusta onnis-
tumisista. Luottamuksen rakentuessa asiakkaita voidaan kannustaa ottamaan enemman
riskeja. Jos ndkemykset rynman sisalld menevat ristiin ohjaaja voi pyrkid harmo-
nisoimaan mielipiteitd esimerkiksi kompromissien avulla. Toisinaan jannityksen voi
laukaista myds huumorin avulla. Ristiriitojen mahdollinen olemassaolo on kyettava
hyvaksymaan, ja on pidettavé huolta, ettd ihmiset eivat j& ristiriidoista huolimatta
kantamaan kaunaa toisilleen. Mikali ryhman tunneilmastossa on jotakin héiritsevaa,
voidaan asia ottaa puheeksi ja selvittda, mista tunnelman muutokset johtuvat. Ryhmé-
laisten valistd vuorovaikutusta voi myos pyrkia helpottamaan auttamalla selventaméaan
viesteja ja varmistamalla, tarkoittiko toinen sitd, mita hanen ehka kuviteltiin tarkoitta-
van. Ryhmanohjaajan vastuulla on myos pitéé huolta siit4, ettd ryhma pysyy tavoit-
teessaan. (Kaukkila & Lehtonen 2008, 54.)

Henkil0, joka kérsii mindkuvan ja itsetunnon hairioistd, saattaa kantaa mukanaan kiel-
teisia sosiaalisia kokemuksia, joita helposti yleistetddn myds tuleviin tilanteisiin. Té&-
ma saattaa aiheuttaa pelkoa, ja jo yksi pieleen mennyt ryhmakerta voi leimata kaikKki
tulevat niin, ettd ryhmassa jatkaminen ei endé kiinnosta. (Ks. Kauppila 2006, 32.) Tés-
t& syysta asiakkaiden kuunteleminen on erityisen tarkead, ja menetelman aktiivinen
kuuntelu on erinomainen valine osallisuuteen kannustamisessa. Aktiivisen kuuntele-
misen tarkoitus on auttaa puhujaa ajattelemaan selvasti ja selventaa tdiman ajatuksia
seké tunteita. Tunnistaessaan kuuntelemisen merkit puhuja voi luottaa tulevansa kuul-
luksi ja ndhdyksi positiivisesti. Tallgin tilanne rentoutuu ja ajatukset ja puhe saavat ti-
laa syntyd. Aktiivinen kuuntelija voi ilmaista hyvaksyntaa ja positiivista ilmapiirié sa-
noin ja sanattomasti. Sanattomista viesteista tarkeimpina mainittakoon hymy, avoin

asento, rauhalliset liikkeet ja Kiireeton olemus. (Vartiainen-Ora 2002, 33-36.)
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Kuuntelemisen lisdksi myds ohjaajan sanallinen ilmaisu on tarkeda. Mielenterveys-
kuntoutujille voi olla haasteellista keskittya esimerkiksi ohjeiden vastaanottamiseen,
kuten aiemmin on tullut esiin. Medelia ja Revheim (2002, 23) mainitsevat seitseman

tapaa, joilla voi tukea keskittymisvaikeuksista karsivié:

Rajaamalla informaation maaréa eli kertomalla asiat yksinkertaisesti, lyhyesti

ja napakasti.

e Antamalla vain yhden tehtavén tai ohjeen kerrallaan, silla moneen asiaan sa-

manaikaisesti keskittyminen on vaikeaa.

o Kayttdmalla d44nensavyjé, -voimakkuutta ja rytmié hyvaksi, silla mielenkiin-

toinen puhe helpottaa keskittymisté.

e Ymmartamalla tarvetta levatd, silla asiakkaan voimat eivat aina valttamatta rii-

ta koko ryhmékertaa.

e Mitd enemman asiakas voi henkilokohtaisesti osallistua tekemiseen, sita hel-

pompi siihen on keskittyé.

o Katsekontakti voi helpottaa keskittymista ja luoda osallistumisen tunnetta.

e Olemalla tietoinen héiridtekijoista ja minimoimalla niiden maaréan seka vaikut-
tavuuden. Hairiotekijoita voivat olla esimerkiksi taustameteli, huono akustiik-
ka, useat samanaikaiset puhujat, epasiisti ympéristo tai monimutkaiset visuaa-

liset kuviot.

3 OPINNAYTETYON TOTEUTTAMISSUUNNITELMA

Ryhman idean innoittajana toimi viihdeohjelma Hyvat ja huonot uutiset, jossa panelis-
tit keskustelevat menneen viikon uutisista ja d&nestavét siitd, oliko uutinen hyvé vai
huono. Ennen ohjelmaa Suomen kansa on &anestamalla kertonut oman mielipiteensa
samoista uutisista. Ne panelistit, joiden mielipide tdsmé&a kansan mielipiteen kanssa,

saavat pisteitd. Eniten pisteitd kerdnnyt julistetaan jakson lopuksi voittajaksi.
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Halusin poistaa Vire-talolle suunnitellusta ryhmasté kaikki kilpailuelementit ja pai-
nottaa keskustelua ajankohtaisista asioista seké rohkaista jokaista kertomaan oman
mielipiteensa. Alkuperaisformaatista eroten Vire-talon Hyvét ja huonot uutiset -
ryhmassa ei ollut lainkaan voittajia, ainoastaan viikon paras uutinen. Jaoin ryhmaidean
Vire-talon ohjaajien kanssa ja ideaani pidettiin hyvanda. Ideoimme hieman yhdessa
ryhmén mahdollisista muista sisalloista ja padadyimme siihen tulokseen, ettd tdmé aja-
tus on opinnaytetyon arvoinen. Ryhmaa suunnitellessani ké&ytin hyddykseni kirjalli-

suutta, Vire-talolla harjoittelussa opittuja tietoja ja ohjaajien ammattitaitoa.

Ryhmaén toiminnan suunnitelmissa ja aikatauluissa on ryhman aikana tapahtunut muu-
toksia, sill& asiakkailla on ollut mahdollisuus vaikuttaa ryhmén siséltdihin. Alkuperai-
seen aikatauluun olikin kirjattuna vain ryhman kokoontumispadiva ja -aika. Seuraavan
kerran ryhmatoiminta tarkentui aina edellisella kerralla. Asiakkaat saattoivat kuitenkin
lukea seuraavan ryhmakerran aiheen ilmoitustaululta, jonne sen ilmoitin ohjelman
tdsmennyttyd. Ennalta mééarattyja varmoja kertoja olivat vain tutustumiskéynti Kouvo-
lan Sanomiin ja viimeinen ryhmékerta, jossa aiheena oli artikkelin suunnittelu Virne-
lehteen. Ryhman suunnitelmat siis elivat prosessin aikana, ja selvyyden vuoksi paéatin

kuvata tassa tydssa vain ne suunnitelmat, jotka kaytannossa toteutuivat.

3.1 Aikataulu

Ryhmén sisallén suunnittelu ja taustatietojen keradminen alkoi syksylla 2012 Vire-
talolla suoritetun harjoittelun paatyttya. Talléin myds sovittiin alustava aika ryhmén
alkamiselle seuraavalle kevéalle. 12.3.2013 esittelin Vire-talon ohjaajille suunnitelmat
ja aikataulut. Ensimmainen ryhmékerta sovittiin paivamaaralle 5.4, mutta se peruuntui
sairastumiseni vuoksi. Ryhmén loppumisen jalkeen sovittiin viel& tapaaminen minun
ja ohjaajien kesken 3.6, jolloin tarkoituksena oli keskustella ryhmén onnistumisesta ja
kuvata ohjaajille, mita kdytdnnossa ryhmadssa tapahtui. Taulukosta 1 ilmenee Vire-

talolle toteutetun ryhmén toteutunut aikataulu.
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Taulukko 1. Hyvat ja huonot uutiset -ryhmén tapaamisaikataulu

Paivamaara | Aika Ohjelma

10.4.2013 11.00-12.00 | Hyvat ja huonot uutiset

17.4.2013 11.00-12.00 | Hyvat ja huonot uutiset

26.4.2013 12.00-13.00 | Hyvat ja huonot uutiset

2.5.2013 13.00-14.00 | Hyvat ja huonot uutiset

6.5.2013 10.00-12.30 | Tutustumiskdynti Kouvolan Sanomiin
15.5.2013 13.00-14.00 | Mediakasvatustehtavat

23.5.2013 13.00-14.00 | Valokuvausta Kouvolan Sanomiin
27.5.2013 13.00-14.00 | Jutun kirjoittaminen Virneeseen

3.2 Rajatut tavoitteet

Projektissa kulkivat rinnakkain kahdet eri tavoitteet, opinnaytetyon tavoitteet ja ryh-
man pitkakestoiset tavoitteet. Opinndytetydn tarkoituksena on toteuttaa ryhma ja tar-
kastella sen soveltuvuutta Vire-talon asiakkaille. Ryhmén aikana on tarkoitus kokeilla
erilaisia lahestymistapoja kasitell& uutisia ja tarkastella, millaisessa muodossa ryhmééa
olisi tulevaisuudessa jarkevaa toteuttaa Vire-talolla, jos asiakkaat kokevat sen sopi-
vaksi. Ryhmaén lyhytkestoisuuden vuoksi katsoimme tilaajatahon kanssa jarkevaksi ol-
la tarkastelematta syvallisesti sitd, ovatko ryhman todelliset tavoitteet toteutuneet.
Kahdeksan kerran jélkeen, erityisesti avoimessa ryhméssa, ei voida olettaa saavutetta-
van suuria vaikutuksia asiakkaissa. Kuitenkin ryhman mahdollisen jatkon kannalta oli
oleellista pyrkia saamaan selville, onko ryhmaélla tdssd muodossa potentiaalia saavut-

taa asetettuja pitkakestoisia tavoitteita.

Ryhman pitkakestoisena tavoitteena on tarkoitus olla voimaannuttava ja osallistava
seké tarjota asiakkaille mahdollisuutta kokea, ettd he ovat osa yhteiskuntaa. Kaikki
nédma tavoitteet ovat osa Vire-talon toimintaa ohjaavia periaatteita. Lisaksi tarkoituk-
sena on lisatd tietoutta sanomalehdista ja edistdd medialukutaitoa. Osallistavuuteen
ryhmassa on pyritty tarjoamalla asiakkaille mahdollisuus vaikuttaa ryhman toimin-
taan. Kaytannossa tama tarkoitti sitd, ettd joka ryhmékerralla asiakkaille annettiin
mahdollisuus omien ideoiden esittamiseen suullisesti purun yhteydessa ja kirjallisesti
kyselylomakkeen avulla. Olin ryhméanohjaajana valmistautunut my®s siihen vaihtoeh-
toon, ettd ryhman siséltd saattoi muuttua ryhmakerran aikana, jos ryhma haluaisikin

toimia toisella tavalla, kuin olin itse suunnitellut. Tietyilld ryhmékerroilla tarkoitukse-
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na oli liséksi tarjota erilaisia vaihtoehtoja toimintamuodoksi, joista asiakkaat saivat
yhdessa paattaa paivan aiheen. Voimaannuttavan ympariston luomiseksi ryhmétilan-
teisiin kaytdssani ovat luvussa 2.6 mainitut ryhmanohjaamista tukevat menetelmat.
Yhtena tarkeimmisté tavoitteista on turvallisen ilmapiirin luominen. Turvallisessa il-
mapiirissa ei tarvitse pelatd oman mielipiteen ilmaisemista, mika helpottaa osallistu-
mista. Jos ryhman jasenet pysyisivat jotakuinkin samoina avoimesta ryhmamuodosta
huolimatta, olisi ihanteellista, ettd ryhma kokonaisuutena voimaantuisi ja innostuisi it-
sendisesti vaikuttamaan ryhman siséltoon ja mahdollisesti jopa ryhman ulkopuolelle
esimerkiksi mielipidekirjoitusten keinoin. Yhteiskuntaan kuulumisen tunteeseen ja
nain yhteiskuntaan liittymiseen pyritddn ryhmaéssa uutisten avulla. Uutiset kertovat yh-
teiskunnasta, ja ryhmé tarjoaa asiakkaille mahdollisuuden peilata omia kokemuksiaan
uutisten kuvaaman yhteiskuntaan seka kertoa oman mielipiteensé ajankohtaisista asi-
oista. Osallistuminen yhteiskunnalliseen keskusteluun turvallisessa pienryhmassa voi
vahvistaa asiakkaiden itsetuntoa niin, etta he haluavat ottaa avoimemmin osaa yhteis-
kunnalliseen keskusteluun, ja tdssa ryhma voisi jalleen tukea asiakkaita. Uutisista kes-
kustelemisen tarkoitus on tuoda yhteiskuntaa lahemmas asiakkaita ja heréatella Kiin-
nostusta omien tuttujen piirien ulkopuolelta. Tietoa sanomalehdisté ja medialukutaitoa
ryhmassa pyritaan lisédmaan ohjaajan avulla. Ohjaaja, jolla on tietoa sanomalehdista
ja medialukutaidosta, voi herétella ryhman aikana aiheeseen liittyvia kysymyksia ja
vastata asiakkaiden kysymyksiin. T&té varten perehdyn ennen ryhmén alkua aihee-
seen. Tavoitteena on myds jarjestaa erillinen sanomalehtiin ja medialukutaitoon kes-
Kittyva ryhmakerta seka tutustumiskéynti Kouvolan Sanomiin, jossa nahdaan uutisten

synty ja uutisista on mahdollista kysell& alan ammattilaisilta.

3.3 Ryhmakertojen rakenne ja suunnitelmat

Ryhma kokoontuu viikoittain yhteensé kahdeksan kertaa, tunniksi kerrallaan. Kaikki
toiminta pyorii uutisten ympaérilla, mielenterveyskuntoutujien ehdoilla. Tavallinen
ryhmaékerta kaynnistyy alkukeskustelulla ja orientoinnilla kerran siséllosta. Tamén
jalkeen on itse ohjelma ja lopuksi purku seké kyselylomakkeiden tayttdminen. Ryh-
mékerroilla keskustellaan uutisista Hyvét ja huonot uutiset -viihdeohjelman tyyliin,
vieraillaan Kouvolan Sanomien toimituksessa, tutustutaan uutiskuvien merkitykseen,

valokuvataan seka suunnitellaan artikkeli Virneeseen. Nelja ryhmén tapaamiskerroista
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perustuu Hyvét ja huonot uutiset -formaattiin, ja neljd& muuta kertaa koostuvat aiem-

min mainituista ohjelmista, joista jokainen toteutetaan kerran.

3.3.1 Hyvét ja huonot uutiset

Neljalla ensimmaiselld ryhmakerralla keskiossé ovat ajankohtaiset uutiset. Pyrin valit-
semaan niitd mahdollisimman laajalla skaalalla, kulttuurista, urheilusta, paikallisuuti-
sista jne. Tarkoituksena on olla ottamatta mukaan dramaattisia uutisia, jotta aiheet ei-
vét liiaksi ahdistaisi ketadn. Kaytan myos mahdollisuuksien mukaan eri sanomalehtid,
kuten Kouvolan Sanomia, Helsingin Sanomia ja llta-Sanomia. ldeana on, etté asiak-
kaat voivat myos tuoda heité kiinnostavia uutisia ryhméaéan, jossa niista voidaan kes-
kustella. Tiedotuksessa apuna kaytan ohjaajia. He voivat kertoivat asiakkaille, jotka
eivat aiemmin ole osallistuneet rynmé&an, mahdollisuudesta tuoda omia uutisia. Asiak-
kailla on myds mahdollisuus leikata uutisia Vire-talon lehdista tai tulostaa uutisia in-

ternetistd Vire-talon tietokoneelta.

Ryhmakerran aluksi kaydaan l&pi, mista rynméssé on kyse. Sen jalkeen keskustellaan
siitd, ovatko mitk&an uutiset herattéaneet viikon aikana mielenkiintoa ja onko kukaan
tuonut mukanaan uutisia. My®s Kirjurista sovitaan alussa. Taman jalkeen siirrytaan it-
se uutisiin, aloittaen asiakkaiden uutisista. Jutun tuoja lukee uutisen daneen joko ko-
konaan tai tiivistaen, artikkelin pituuden mukaan. Taman jalkeen aiheesta keskustel-
laan vapaasti ja kerrotaan omista kokemuksista tai aiheeseen liittyvistd mielipiteista.
Ohjaajan tehtdvé&na on vastata siitd, ettd kaikki saavat adnensa kuuluviin ja keskustelu
pysyy aiheessa. Keskustelun tyrehtyessé siirrytddn aanestykseen, joka tapahtuu jokai-
sen kasitellyn aiheen lopuksi. Adnestys toteutetaan peukalolla joko ylos tai alas nayt-
téen ja adnestystulokset kirjataan yl6s. N&in kdydaan lapi niin monta uutista kuin ehdi-
tdan. Lopuksi kirjuri laskee tulokset ja ilmoittaa, mik& uutinen oli ryhman mielesta
viikon paras ja mika huonoin. Tuntemuksia ryhman toiminnasta ja uutisten heréatta-
mista tunteista kdydaan lopussa lapi, ja asiakkaat paéasevat tayttamaan kyselylomak-
keet. Ryhmakerran lopuksi informoin myos seuraavan ryhmékerran ohjelmasta ja

ajankohdasta toivottaen kaikki tervetulleiksi uudelleen.
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3.3.2 Tutustumiskéynti Kouvolan Sanomiin

Tutustumiskdynnin ajatuksena on tarjota asiakkaille elamyksellinen tapa oppia uutta
uutisista ja kyselld asiantuntijoilta mielt4 askarruttavista asioista. Tarkoitus on myods
haastaa sitoutumaan ennalta sovittuun ja uudenlaiseen kokemukseen, jossa onnistumi-

nen voi tuottaa voimaannuttavia tunteita.

Asiakkailla on mahdollisuus ilmoittautua tutustumiskéynnille kahden viikon ajan.
Retkelle ilmoittaudutaan lisédmalla oma nimi Vire-talon seinéll& olevaan ilmoittautu-
mislappuun, joka on samalla kutsu kaikille Vire-talon asiakkaille. Kéytantd on asiak-
kaille ennestéan tuttu, silla Iahes kaikkiin talon retkiin ilmoittaudutaan samalla tavalla.
IImoittautumisia tarvitaan, sillda Kouvolan Sanomien esittelija pyysi saada ennakkoon
tietdd osallistujien maaran. Tutustumiskéynti Kouvolan Sanomiin sovitaan alkavaksi
Vire-talon aikataulujen vuoksi kello 11.00. Taksikuljetuksen jarjestan lahtevaksi Vire-
talolta puolta tuntia ennen tutustumiskaynnin alkua. Mahdollisuutena oli myds kave-
leminen Sanomatalolle, joka sijaitsee melko lahelld Vire-taloa, mutta ilmoittautuneilta
kyseltyani paadyin kuitenkin taksikuljetukseen. Esittelykierroksen ja siihen kuuluvan
kahvittelun kerrottiin kestavén yhteensa tunnin. Taksin kanssa sovin haun kello 12.10.
Tarkoituksena oli suorittaa kevyt purku esittelyn jalkeen ja antaa asiakkaille mahdolli-

suus tayttaad kyselylomakkeet ennen taksin saapumista.

3.3.3 Mediakasvatustehtavat

Mediatietoutta ja erilaisia mediakasvatuksellisia tehtdvia saan Kouvolan Sanomilta ti-
laamastani oppimateriaalipaketista. Mediakasvatustehtéavia varten ryhmaé tarvitsee
myds saman péivan lehtia kaikille ryhmaan osallistuville. Tilaan asiakkaita varten 10
sanomalehted perjantaille 26.4. Lehdet sekd oppimateriaalit saa tilattua maksutta Kou-
volan Sanomilta. Ennen ryhmékertaa rajaan aiheet kolmeen vaihtoehtoon, silla aiem-
min ryhman kanssa keskustellessani huomasin, etté liian laajasti esittdmani valinnan-
mahdollisuudet hdmmensivét, eika valitseminen onnistunut. Aiheen valinnan jatan
ryhman tehtavéksi, silla ryhman on tarkoitus olla osallistava. Etsin ryhmaa varten tie-
toa ja tehtévia aiheista mielipidekirjoitukset, vihapuhe ja uutiskuvat. Mielipidekirjoi-
tukset valitsin vaihtoehdoksi, silld ne ovat keino tuoda omia mielipiteitd ja nékemyk-
si& ilmi julkisesti. Taman aiheen alla voin kannustaa ryhmaldisia saamaan aanensa

kuulumaan ja osallistumaan yhteiskunnan asioihin. Vihapuheen valitsin vaihtoehdok-
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si, silld ennakkoluuloja, leimaamista ja leimaantumista mielenterveyskuntoutujat usein
kohtaavat omassa elamasséan. Tama johtuu paljolti siitd, ettd mielenterveysongelmat
liittyvat ihmisten persoonaan ja vaikuttavat heidén kayttaytymiseensd, toisin kuin so-
maattiset sairaudet (Sauri 2011). Uutiskuvat valitsin aiheeksi siksi, ettd koen valoku-

van olevan helppo tapa késitella kriittista uutisten lukemista.

Kuvaan seuraavaksi tarkemmin suunnitelmaa uutiskuvan kasittelysta, silla se on aihe,
jonka asiakkaat adnestivat ryhmékerran alussa késiteltavaksi aiheeksi. Suunnitelmana
on, etté ensin kerron hieman faktoja uutiskuvista ja sen jalkeen kaikki tutustuvat leh-
teen ja sen uutiskuviin ja valitsevat itseaan kiinnostavia kuvia. Tdman jalkeen tarkoi-
tuksena on kéayda lapi kaikki kuvat ja katsoa, kuinka hyvin ne vastaavat uutiskysy-
myksiin: mitd, missa, milloin, miksi, miten, kuka ja mill4 seurauksella (ks. Leppajarvi
2010, 21). Lisaksi otan esimerkkeja siitd, kuinka kuvan vaihtaminen vaikuttaa koke-
mukseemme uutisesta. Traaginen otsikko ja artikkeli voivat vaihtua keveammiksi rau-
hallisen kuvan avulla (Leppdjarvi 2010, 21). Varaan kerralle lisdksi vield yhden Lep-
pajarven (2010, 36) kuvaharjoituksen, jossa lehtikuvaa rajataan leikkaamalla niin, ett&
uusi kuva muuttaa vélitettavaa viestié oleellisella tavalla. Aiheesta keskustellaan,
minka jalkeen palataan alkuperdiseen uutiskuvaan ja mietitaan, mita siitd on rajautu-
nut ulkopuolelle. Tehtévén tarkoitus on painottaa sita, ettd uutisia tekevéat ihmiset ja

heidéan valintansa vaikuttavat meidén kasitykseemme todellisuudesta uutisten avulla.

3.3.4 Lukijan kuva

Lukijan kuvien valokuvaaminen oli puhtaasti asiakkaiden idea. He siis paasivat ndin
osallisiksi ryhman suunnittelusta. Asiakkaiden idean pohjalta laadin myds talle ryh-
makerralle suunnitelman. Kaikille ryhmadsta kiinnostuneille kerrotaan etukateen ryh-
man sisallosté ja siitd, ettd jokainen saa tahtoessaan tuoda oman kameransa ryhmaker-
ralle mukaan. Lisaksi varaan Vire-talojen kaksi kameraa meidan kayttdomme. Ryh-
mékerran idea on yksinkertainen: Kaydaan kuvaamassa ulkona Kaunisnurmen alueel-
la, ja jokainen saa kuvata mit4 haluaa. Suunta, tahti ja retken kesto ovat asiakkaiden
valittavissa. Kuvausretken jalkeen katsotaan yhdessd, kuinka kuvia voi l&dhettaa luki-
jan kuviksi. Tam& mahdollistaa sen, ett4 asiakkaat voivat jatkossa itsendisestikin lahet-
t&& kuvia Kouvolan Sanomiin. Lisdksi retken aikana kerron siitd, ettd kaikki asialliset
kuvat paatyvat Kouvolan Sanomien internetsivuille ja vain osa lahetetyistd kuvista

paatyy lehteen.
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3.3.5 Artikkelin kirjoittaminen

Artikkelin kirjoittamisen valitsin viimeiselle kerralle, silla silloin oletuksena on, ett&
kaikilla rynmaan osallistuvilla on jo jokin kokemus ryhmén toiminnasta. Tarkoitukse-
na on yhdessa suunnitella, Kirjoittaa ja kuvata pieni artikkeli Virne-lehteen. Kyseinen
kerta koostaa kaikille ryhmaan osallistuville kokemuksia ryhmén ajalta, silla viimei-
sen ryhmékerran tulee olla lopetustyo6tg, jossa keskustellaan tuntemuksista ja voidaan
esimerkiksi tehdd katsausta aiempiin vaiheisiin (ks. Niemistd 2002, 191). Virneessa
ilmestyva artikkeli tarjoaa mahdollisuuden my®s niille, jotka eivéat ryhmaan osallistu-
neet, saada jalkikateen tietoa ryhman toiminnasta. Artikkelin muotoa en halua maarit-
taa etukateen mitenkan, vaan ryhma saa itse kehitell& haluamansa kaltaisen jutun.
Varaan kuitenkin ryhmékerralle kameran, kartongin asettelua varten, paperia ja kynié
sekd muutamia ehdotuksia siitd, milla tavoin lehtijuttua voi lahestya, jos asiakkailla on

vaikeuksia ideoinnin kanssa.

4 TYON KUVAUS

Kuvaukset tyon toteutuksesta perustuvat havaintopdivakirjaan ja sinne kirjattuihin
omiin huomioihini seka asiakkaiden mielipiteisiin. Liséksi kayn lapi kyselylomakkei-
den tuloksia niin, ettd Hyvét ja huonot uutiset -teemaisten kertojen tulokset on yhdis-
tetty yhdeksi kokonaisuudeksi ja muiden kertojen tulokset toiseksi kokonaisuudeksi.
Kehitetty malli -otsikon alle olen kuvannut ehdotuksen siitd, kuinka ryhmé&a mielesta-
ni kannattaisi toteuttaa, mikali sen koetaan tdydentévan Vire-talon ryhmétarjontaa.

4.1 Arviointitiedon kerdaminen

Arviointitiedon kerdadmiseksi kaytossa oli kaksi eri menetelmaa, havaintopaivékirja ja
kaksi erilaista kyselylomaketta. Havaintopaivékirjaan kirjoitin jokaisen ryhmékerran
jalkeen, ja sinne on joka kerralta merkitty osallistujien maard, kuvaus péivan toimin-
nasta ja sen onnistumisesta, omia havaintoja, asiakkaiden kommentteja seka kysely-
lomakkeiden tulokset. Kyselylomakkeita kaytdssé oli kaksi; yksi jokaisen kerran lo-
pussa taytettavaksi ja toinen, jonka ryhmaén osallistuneet saivat tayttda ryhman loput-
tua. Ensimmadinen lomake (Liite 1) pyrki kartoittamaan vélittdmié tuntemuksia, osalli-
suuden kokemusta ja mahdollisia kehitysideoita. Jalkimmainen lomake, joka suunni-

teltiin yhteistydssa Vire-talon ohjaajan kanssa (Liite 2) pyrki kartoittamaan, vaikuttiko
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ryhma uutistenlukutottumuksiin, omaan ilmaisuun ja osallisuuteen sekd onko ryhmaan
kiinnostusta osallistua tulevaisuudessa. Ensimmaéinen lomake on tehty mahdollisim-
man yksinkertaiseksi ja nopeatayttoiseksi, jotta sen tayttdminen ei veisi asiakkailta
motivaatiota osallistua ryhmaan. Toisessa lomakkeessa on enemman kysymyksia,
mutta myds sen on tarkoitus olla mahdollisimman yksinkertainen, jotta esimerkiksi

kognitiiviset vaikeudet eivét estd mielipiteen ilmaisemista.

4.2 Hyvét ja huonot uutiset -ryhmakertojen toteutus ja tulokset

Hyvét ja huonot uutiset -ryhmakertoja oli ryhman toiminnasta puolet, eli yhteensa 4
kertaa. Ndille kerroilla tavoitin yhteensa 19 asiakasta ja yhden opiskelijan, joka oli
erddn ryhmééan osallistuneen asiakkaan mukana. Toteutukset etenivat suunnitelmien
mukaan orientoinnista ohjelmaan ja lopulta purkuun. Asiakkaat osallistuivat jokaisella
kerralla aktiivisesti keskusteluun, ja toimintaan oli kaikkien selvésti helppoa lahtea
mukaan. Hullunkuriset uutiset vetosivat asiakkaisiin, mutta lahes aihe kuin aihe heratti
keskustelua. Synkemmét uutiset, joita nousi keskustelussa esiin, tuntuivat osasta ah-
distavilta, samoin kuin skitsofreniasta kertonut uutinen. Osa asiakkaista oli keskuste-
lujen aikana hyvinkin aktiivisia ja osa vahemman aktiivisia, joten kannustin heité osal-
listumaan henkildkohtaisesti suunnattujen kysymysten avulla. Nain hiljaistenkin asi-
akkaiden mielipiteet tulivat kuulluiksi ryhmén aikana. Yhdella ryhmakerroista keskus-
telu meni niin pitkélle, ettd kenellék&an ei ollut end4 vastauksia esitettyihin kysymyk-
siin ja erds asiakkaista innostui aiheesta niin, ettd halusi ryhmén jalkeen etsid lisatietoa

aiheesta. Tdma ryhmamuoto oli selvasti hyvin pidetty, kuten voi nahda taulukosta 2.
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Taulukko 2. Kyselylomakkeiden tulokset neljalta Hyvat ja huonot uutiset -teemaiselta ryhma-

kerralta
. Mita mielta olit paivan aktivi-
k li 1k
Sukupuoli a teetista?
Mies 8 Alle 30 - Kivaa 16
Nainen 10 31-40 4 Tavallista 3
Ei vastausta 1 41-50 5 Ikavaa -
51-60 6
61-70 4
Yli 70 -
Kuinka paljon paasit osallistumaan toi- Haluaisitko osallistua tdhan ryhmaan uu-
mintaan? delleen?
Paljon 9 Kylla 17
Melko paljon 8 Ehka 2
Melko vdhan 1 En -
Vahan 1

Kaikista osallistuneista 16 on kokenut ohjelman kivaksi ja jaljelle ja&neet 3 pitivét oh-
jelmaa tavallisena. Osallisuutta mittaamaan pyrkinyt kysymys siitd, kuinka paljon asi-
akkaat kokivat paasseensa osallistumaan, ei ole tuloksiltaan aivan yhté selkeésti posi-
tiivinen. Kuitenkin 9 koki paasseensa osallistumaan paljon, 8 melko paljon, 1 melko
vahan ja 1 véhan. Vaikuttaa, ettd osallistumisen kokemusta selkeésti vahensi se, jos
asiakas ei ollut mukana ryhmassa alusta asti. Talléin minulla ei ollut aikaa orientoida
heitd mukaan samalla lailla kuin alussa ja rynmédynamiikassa oli jo ehtinyt kehkeytya
omanlaisensa rytmi, johon myo6hastyneiden oli vaikea paasta sisdan. Osalla kerroista
joku asiakkaista myds véséhti ja jatti ryhmakerran kesken. Tama ei ollut yllatys, vaan
tiedossa oli, ettd mielenterveyskuntoutujilla voi olla vaikeuksia jaksamisessa ja keskit-
tymisessd. Melkein kaikki eli 17 ryhmaan osallistuneista haluaisi osallistua ryhmaan
uudelleen, ja loput kaksi rastittivat kohdan ehka. Kyselylomakkeista saadut kirjalliset
palautteet olivat positiivisia, ja niiss& mm. kerrottiin ajankohtaisen tiedon lisdéntyneen
ryhman aikana. Keskustelua arvostettiin ja kehittdmisintoakin koettiin ryhman toimin-

taa kohtaan.
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4.3 Muiden uutisaiheisten ryhmakertojen toteutus ja tulokset

Kouvolan Sanomiin tutustumiskdynnille ilmoittautui etukateen vain 4 henkil64 ja to-
teutuksen aamuna heisté paikalla oli vain 2. Onnistuin innostamaan Vire-talolla pai-
kalla olleista asiakkaista yhden mukaamme, vaikka hén ei ollutkaan alun perin ilmoit-
tautunut, joten asiakkaita lahti tutustumiskaynnille 3. Tilaamani tilataksi saapui sovit-
tuun aikaan 10.30 noutamaan meitd Sanomatalolle, jonne saavuimme oikeastaan etu-
ajassa ja jouduimme odottelemaan kierroksen alkua. Aluksi meille tarjottiin kahvit ja
kerrottiin sanomalehden tekemisesta. Tamén jalkeen Kiersimme taloa katsomassa
kuinka lehteé todella tehdaan ja painetaan. Asiakkaat uskalsivat kysella mieltdan as-
karruttavia kysymyksia lapi kierroksen. Erés asiakkaista kyseli kierroksen aikana luki-
jan kuvista ja siitd, l&hetetd&dnko niitd yleensa paljon. Saimme vastaukseksi, ettd kuvia
ei yleensé laheteta paljon. Aihe tuli esiin myo6s loppukeskustelussa, ja yhdessé péa-
timme, ettd jollakin tulevista ryhmakerroista menisimme kuvaamaan porukalla lukijan
kuvia. Kaikki osallistujat olivat joskus olleet tutustumassa johonkin sanomalehteen.
He kuitenkin pitivéat reissua mielenkiintoisena ja opettavaisena. Kaikki olivat tyytyvéi-
sid, vaikka yksi ryhmaélaisista kertoikin, ettd meinasi nukahtaa yhdessa vaiheessa.
Kaikki kolme osallistujaa merkitsivat kyselylomakkeeseen pitdaneensa paivan aktivi-
teettia kivana ja haluavansa osallistua ryhmaan uudelleen. Kaksi ryhmaldisisté koki
paasseensa osallistumaan paljon ryhman aikana ja yksi melko véhan. Kommenttikent-

t&an ei kukaan kirjoittanut mitaan.

Mediakasvatuksellisella kerralla asiakkaita oli ryhmdassa 6, ja pdivan teemaksi he &a-
nestivat uutiskuvan. Ryhmakerran alussa asiakkaat halusivat kuitenkin keskustella uu-
tisista, jotka olivat jaaneet viikolla mieleen ja joita he olivat tuoneet mukanaan. A&-
nestys ja uutisista keskusteleminen veivét aika paljon aikaa ryhmakerran alusta, joten
paadyin improvisoimaan jonkin verran alkuperéiseen suunnitelmaan nahden. P&a-
dyimme tutkimaan Kouvolan Sanomien lahettdmia lehti, jotta kaikilla oli kaytdssa
saman paivén lehti. Jokainen sai valita itseddn kiinnostavia kuvia ja paddyimme kes-
kustelemaan siitd, kuinka kuvan vaihtaminen muuttaisi kasitystimme uutisesta. Kes-
kustelu poikkesi myds kuvaajan ja kuvattavan oikeudellisissa vastuissa, joista paadyin
kertomaan kiinnostuksen herattyd. Tapaamiskerran lopuksi ehdotin ryhmélle, ettd seu-
raava kerta voisi koostua valokuvaamisesta, johon 16ytyikin intoa, joten sovimme asi-

asta. Sain sellaisen vaikutelman, ettd ryhma koki uuden aiheen kasittelyn haastavaksi
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ja ryhmélle annetut ohjeet olisivat voineet olla selkedmpid, jotta asiakkaiden olisi ollut
helpompi orientoitua tekemiseen. Ryhmakertaa pidettiin kuitenkin kivana, ja eras asi-
akkaista kommentoi valokuvien merkityksen uutisissa avautuneen uudella tavalla. Li-
séksi toinen asiakas pyysi saada lainata osaa kayttamistani opetusmateriaaleista, joista
lainasinkin héanelle mielipidekirjoituksista kertovan vihkosen ja vihapuhetta kasittele-

van vihkon.

Kaikki 6 osallistujaa kertoivat palautteessa pitdneensa péivén aktiviteettia kivana.
Kaksi osallistujaa koki paasseensé osallistumaan paljon ja nelja melko paljon. Kolme

ryhmaléista haluaisi timén kerran perusteella osallistua ryhmaén uudelleen ja kaksi pi

tivat sitd mahdollisena vastaamalla ehkd. Yksi vastaajista oli merkinnyt sek& kohdan
kyll&” ettd ’ehka”. Kyselylomakkeiden kommenttikenttaén oli toivottu, etta jokainen
saisi sanoa oman mielipiteensa ja etta jarjestettaisiin uusi tutustumiskéaynti Kouvolan

Sanomiin. Lisaksi toivottiin lisdé uutisia ulkomailta ja eldimista.

Paiva, jona menimme valokuvaamaan ryhmén kanssa lukijan kuvia, oli sateinen, mut-
ta siitd huolimatta paatimme mennd ulos kuvaamaan. Vire-talolla oli lainata meille sa-
teenvarjoja retken ajaksi. Kuvaamaan lahti 4 asiakasta, joista kahdella oli mukana oma
kamera. Saimme kayttodmme liséksi Vire-talon kaksi kameraa, mutta niiden latauksia
ei ollut varmistettu ja toisesta loppuikin vélittdmasti akku. Niinpa kaksi ryhmaan osal-
listuneista asiakkaista joutui vuorottelemaan kameran kaytossa. Kuvausretken tunnel-
ma oli mukava, ja kdvelimme asiakkaiden suunnitteleman matkan, jossa kesti noin
puoli tuntia. Asiakkaat auttoivat toisiaan kuvausten aikana esimerkiksi pitelemalla
toistensa sateenvarjoja. Ryhmélaiset vasahtivét retkestd, ja palattuamme talolle keskit-
tyminen oli haastavaa. Kerroin heille sahkopostiosoitteen, minne kuvat lahetetaan ja
hieman siitd, kuinka lukijan kuva -prosessi toimii. Liséksi jokainen paasi valitsemaan
ja nimedamé&éan kuvan, jonka halusi 1&hettdd. Osa ryhmalaisista oli kiinnostuneempi
prosessista ja halusi seurata, kun kuvat lahetettiin, ja osalle riitti pelkka sahkdpos-

tiosoite, johon he voisivat lahettdd kuvan omalla ajallaan.

Asiakkaat pitivét valokuvauksesta, mika ilmeni my6s yhdesta kyselylomakkeeseen
kirjatusta kommentista. Kaikki merkitsivat kyselylomakkeeseen pitdneensé aktiviteet-
tia kivana. Kolme asiakkaista koki paasseensé osallistumaan paljon ja yksi melko pal-

jon. Kolme osallistujaa haluaisi myds osallistua uudelleen ryhméén ja yksi ehka.
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Ryhmékertaan, jossa teimme juttua Virne lehteen, osallistui vain kolme asiakasta.
Alussa kerroin ohjelman sisallosté ja varmistin, etté asiakkaat ovat kiinnostuneita péi-
van ohjelmasta. Kaikki sanoivat haluavansa menna ennalta sovitun ohjelman mukaan.
Tarjosin erilaisia vaihtoehtoja siihen, miten juttua voisi alkaa rakentaa aina kuvaami-
sesta haastatteluun. Asiakkaat eivat innostuneet ideoistani, mutta keksivét hetken ku-
luttua haluavansa kirjoittaa omista kokemuksistaan. Ongelmaksi tdssa muodostui se,
ettd yksi rynmaélaisista osallistui ensimmaista kertaa ryhmaan, eika hanella siis ollut
minkaanlaista kokemuspohjaa josta kirjoittaa. Han paatyi kirjuriksi, mutta paatti va-
han mydhemmin lopettaa ryhmékerran kesken. Tamén jalkeen kysyin jéljelle jaaneelta
ryhmaélta, haluavatko he edelleen jatkaa jutun koostamista, ja vastaus oli kylla. Raken-
simme lehtijuttua yhdessé ja keskusteluissa selvisi, etta yksi ryhmén jésenista oli
huomannut alkaneensa lukea uutisia tarkemmin, kun ennen hén oli vain selannut otsi-
koita. Asiakkailla oli vaikeuksia keksia, mita artikkeli sisaltdisi, ja jouduin ohjaamaan
aika paljon, mutta saimme kasaan artikkelin. Ryhmékerta loppui n. 20 minuuttia
suunniteltua aiemmin asiakkaiden pyynnosté, silla luova tekeminen oli vienyt heiltd
voimat. Kommentteina kerrasta sain, etta tekeminen oli rankkaa, mutta kivaa. Ensiker-
talainen piti ideaa hyvand, mutta ei kokenut sitd ”omaksi jutukseen”. Kyselylomak-
keista selvisi, etta kaikki pitivat ohjelman mielenkiintoisuutta tavallisena, kaksi heista
koki paasseensa osallistumaan paljon ja yksi melko paljon. Kaksi asiakkaista koki
my0s halua osallistua ryhméan jatkossakin, kun taas yksi ei halunnut.

Neljastd erimuotoisesta ryhmaékerrasta kyselylomakkeiden avulla kerétty tieto on mel-
ko samankaltaista kuin Hyvat ja huonot uutiset kerroiltakin. Naihin ryhmakertoihin
osallistui kaikkiaan 16 asiakasta, joista suurin osa eli 13 piti aktiviteetteja kivoina, ku-
ten taulukosta 3 nakyy. Osallistumiskokemukset jakautuivat niin, ettd 9 paasi osallis-
tumaan mielestdaan paljon, 6 melko paljon ja 1 melko vahén. Suurin osa siis paasi mie-
lestdan osallistumaan paljon ja Hyvét ja huono uutiset -ryhmékertojen tulokset painot-
tuvat samalla tavalla, kuten taulukosta 2 on luettavissa. Osallistuneista 11 haluaisi
osallistua ryhmaan uudelleen, 3 ehka, 1 ei halunnut ja yksi vastaaja oli valinnut seké
vaihtoehdon “’kylla” ettd ehka”.
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Taulukko 3. Kyselylomakkeiden tulokset neljaltéa uutisaiheiselta ryhmékerralta

. Mita mielta olit padivan aktivi-
k li 1k
Sukupuoli a teetista?
Mies Alle 30 - Kivaa 13
Nainen 31-40 4 Tavallista 3
Ei vastausta 41-50 5 Ikavaa -
51-60 5
61-70 2
YIi 70 -
Kuinka paljon paasit osallistumaan toi- Haluaisitko osallistua tdhan ryhmaan uu-
mintaan? delleen?
Paljon 9 Kylla 11
Melko paljon Ehka 3
Melko vdhan 1 En 1
_ Ehka ja
vahan ) kylla 1

4.4 Tulosten yhteenveto

Kaikkien ryhmakertojen yhteenlaskettu osallistujamaara oli 32. Heista 29 piti osallis-
tumansa ryhmékerran ohjelmaa kivana ja 6 tavallisena. 28 vastaajista haluaisi osallis-
tua ryhméaan uudelleen, 5 osallistuisi ehkad uudelleen, 1 oli valinnut vastaukset kylla ja
ehka. Yksi vastaajista ei halua osallistua ryhméén uudelleen. Ryhmakerran aikana pal-
jon péaési osallistumaan 18 vastaajaa, melko paljon 14, melko véhan 2 ja vahan 1 vas-
taajista. Suurin ero néiden aktiviteettien véalilla oli tunnelmassa. Havaintopdaivékirja
paljastaa, ettd asiakkaat olivat rennompia ja osasivat suhtautua helpommin Hyvét ja
huonot uutiset -teemaisiin kertoihin. Muut yksittaiset kerrat olivat monimutkaisempia,
ja haastavampia ja niihin vaikutti olleen vaikeampi péésta siséan tai ne kuluttivat
enemman voimia. Kaikkien ryhmékertojen jalkeen jatin Vire-talolle viela erillisen,
laajemman kyselylomakkeen ryhmadn osallistuneille (ks. Liite 2.) Lomakkeen taytti
yhteensd 8 henkil64, joten tulokset eivit ole laajoja eiké niista voi tehda pitkélle viety-
ja paatelmid. Kaikki vastaajat kuitenkin halusivat ryhmén jatkuvan tulevaisuudessa-

kin, kuten voi lukea liitteestd 3. Liitteen tiedoista voi myds péatelld, ettd suurin osa
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vastaajista kokee saaneensa tai ehka saaneensa rohkeutta mielipiteiden ilmaisemiseen
ja useimmat kokivat tulleensa kuulluiksi ryhmén aikana. Vire-talon ohjaajan kanssa

kayty loppukeskustelu ei antanut lisatietoa tulosten tulkinnan kannalta.

4.5 Kehitetty malli

Tulosten ja kokemuksen perusteella suosittelisin ryhman painottuvan tulevaisuudessa
Hyvét ja huonot uutiset -tydskentelyyn. Alkuperéiset tavoitteet ovat hyvid, ja kaikki
periaatteessa saavutettavissa taman yksinkertaisen keskusteluryhmén avulla. Ryhma-
kertoja kannattaisi pitaa kerran viikossa aina samaan aikaan, jotta ryhmasta tulisi osa
Vire-talon rutiineja. Jos aktiivisena on jokin toinenkin keskusteluryhma, Hyvat ja
huonot uutiset -ryhmé voisi toimia sen rinnalla vuoroviikoin. Keskiviikot ja torstait
olivat paivié, joina ryhmé&an osallistui eniten asiakkaita, eli jompikumpi ndista paivista
olisi suositeltava. Ohjaajan tulee varautua ryhmakertoihin tulostamalla internetista tai
leikkaamalla sanomalehdistd n. 10 erilaista uutista, joista voidaan kdyda keskustelua ja
aanestda. Enempéa kuin kymmenta uutista emme ehtineet kertaakaan késittelemaéan ja
asiakkaat saattavat tuoda mukanaan omia uutisia tai voivat haluta keskustella lukemis-
taan uutisista. Lisaksi ryhmékerralle on hyva varata kynié ja paperia kirjuria varten ja
muistiinpanojen tekemiseen. En suosittele valittavaksi katastrofeja tai muita negatiivi-
siksi koettuja uutisia, silla ne voivat latistaa tunnelmaa, eika niista ole jarkevaa aénes-
ta&. Ohjaajien olisi hyvé ennakkoon perehtyé hieman uutisten rakenteeseen ja media-
tietouteen, jotta asiakkaiden mahdolliset kysymykset tai ihmetyksen aiheet eivét jaisi

vastaamatta. Lisaksi luvussa 2.6 mainitut menetelmét tukevat ryhman ohjaamista.

Tunti on sopiva aika varata ryhmékerralle, mutta kerran voi lopettaa aiemminkin, asi-
akkaiden jaksamisen mukaan. Ryhman alussa on hyva kertoa, millaisesta toiminnasta
on kyse, ja lammitelld ryhmé&a hieman keskustelemalla vapaasti siitd, ovatko mitk&én
menneen viikon uutiset erityisesti kiinnittdneet asiakkaiden mielenkiintoa. Kirjuri tu-
lee my0s valita alussa, ja jos asiakkaissa ei ole vapaaehtoisia vastuun voi ottaa ohjaa-
ja. Alkukeskustelun jalkeen on syyta siirtyd itse toimintaan aloittaen asiakkaiden tuo-
mista uutisista. Valitun uutisen lukee daneen kokonaan tai osittain joko asiakas tai oh-
jaaja. Tdéman jalkeen sana on vapaa, mutta ohjaaja voi esittaa keskustelua ohjaavia ky-
symyksié. Téarkedd on pitda huolta siit4, ettd kaikki pdasevat sanomaan sanottavansa.
Kun keskustelu tyrehtyy, on aika danestéda nostamalla peukalo yl6s tai alas. Kirjuri kir-

jaa ylos uutisen otsikon ja danestyksen tulokset. Nain k&ydaan 1api niin monta uutista
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kuin ehditdan. Loppuun on hyva jattdad n.15 minuuttia aikaa jonka aikana kayda lapi
aanestysten tulokset ja julistaa viikon paras ja huonoin uutinen. Loppukeskustelussa
voidaan my0s jattaa tilaa asiakkaiden ideoille. Ryhmadssé voi nousta esiin ideoita, jolla
ryhmétoimintaa voidaan edelleen kehittdd. Esiin nousseet ideat tulee ottaa huomioon
ja niitd voi yhdessa kehittad, silla se on osallisuutta parhaimmillaan. Ohjaaja voi myds
itse ideoida ja esittdd ryhmélle ajatuksia erilasista ryhmakerroista. Esimerkiksi mieli-
pidekirjoitusten kasittely tai laatiminen voisi olla potentiaalinen idea, silla siina koros-

tuu yhteiskuntaan liittymisen tavoite.

5 POHDINTA

Opinnaytetyota kirjoittaessani yllatyin siitd, ettd en 16ytanyt lainkaan tutkimuksia me-
diankayton vaikutuksista mielenterveyskuntoutujiin. Tama on mielestani kummallista
siksi, ettd mielenterveyskuntoutujat, kokemukseni mukaan, viettavat paljon aikaa ko-
tona television aaressa. Lisaksi kuntoutujien todellisuudentaju saattaa vaihdella ja
psyykessé voi muutenkin olla erilaisia vaurioita tai vaaristymia. Tutkimuksia on kyll&
tehty median vaikutuksesta lasten kasvuun ja kehitykseen, mutta mielenterveyskun-
toutujat vaikuttavat jadneen huomiotta, vaikka heidan mielensa saattavat olla yhté alt-
tiita vaikutteille kuin lastenkin. Mielesténi aihetta tulisikin tutkia enemmaén, nyt kun

tutkimustiedon puute on havaittu.

Saatujen tulosten mukaan Vire-talon asiakkaat haluaisivat Hyvét ja huonot uutiset -
ryhman jatkuvan osana Vire-toimintaa. Suurin osa ryhmaan osallistuneista osallistuisi
ryhmaan uudelleen, ja kaikki ne kahdeksan, jotka téyttivat viimeisen kyselylomak-
keen, toivovat ryhman jatkuvan tulevaisuudessakin. Suurin osa ryhmaan osallistuneis-
ta piti toimintaa kivana. He kokivat padsseensa osallistumaan ryhman toimintaan, eli
kokeilua voi pitdd melko menestyksekkaand. Osallisuuden kokemuksiakin on havait-
tavissa ryhman ajalta samoin kuin voimaannuttavia hetkid, vaikka ryhmané voimaan-
tuminen ei toteutunutkaan. Uskon ryhméana voimaantumisen olevan todennékéisem-
péa, jos ryhmaa jérjestettaisiin sdénnollisesti tiettynd viikonpéivana tiettyyn aikaan,
jotta ryhman jasenist6 pysyisi samana. Onnistumisesta kertovia hetkia ovat olleet ne
kerrat, kun asiakkaat ovat keksineet uusia ideoita ryhmaan toteutettavaksi, kuten valo-
kuvauskerran ideoiminen. Ryhmé& on myos lisdnnyt joidenkin jasenten aktiivisuutta
uutisia ja yhteiskuntaa kohtaan, mista kertoo halu etsia lisatietoa keskustelluista ai-

heista seké lainata opetusmateriaaleja.
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Mielestani Hyvat ja huonot uutiset -formaattiin perustuvat kerrat onnistuivat ohjauk-
sellisesti parhaiten. Silloin osasin antaa ohjeet selvasti ja ilmapiiri oli turvallinen ja
vapautunut. Kaikki pystyivat tasosta riippumatta ottamaan jonkinlaista kantaa uutisiin,
silla kommenttien muodolla ei ole ryhmassa mitdan merkitysta. Tassad ryhmamuodossa
jokainen saattoi toimia omien voimavarojensa ja taitojensa mukaan, joutumatta koke-
maan, etta olisi muita huonompi. Lisaksi loppuéanestys kokosi ryhmaa yhteen, ja vii-
meistaan siind vaiheessa jokaisen mielipide tuli selvasti esiin. Kaikki eivat aina jaksa-
neet ryhmékertoja loppuun asti, mutta se oli ennalta odotettavissa. Joku oli myos en-
nalta jannittanyt tunnin olevan liian pitké aika, mutta olikin huomannut ajan lenténeen
kuin siivilla. Kesken ryhmékerran mukaan tuleminen ei selvasti toiminut, vaan ryh-
massa oli oltava mukana kerran alusta asti. Osa ryhmalaisisté toi myos aktiivisesti
mukanaan omia uutisia, miké kertoo mielestéani siitd, ettd ryhmaan osallistumista on

pidetty tarkeana ja mielenkiintoisena.

Kouvolan Sanomiin tutustuminen sujui mallikkaasti, vaikka ryhma olikin todella pie-
ni. Tutustumiskayntié pidettiin ilmeisesti mielenkiintoisena, sill& k&ynnin jalkeen sel-
laiset asiakkaat, jotka eivat olleet osallistuneet, kyselivat, voisiko retken jérjestaa uu-
delleen. Varmaa syyté siihen, miksi osallistujia oli niin vahan, en voi sanoa. Syyna
ovat voineet olla esimerkiksi jannitys, mainostuksen puute ja ajankohta. Kyseinen
ryhmakerta poiki kuitenkin idean valokuvauskerrasta, joten silt4 kannalta tavoitteita
saavutettiin. Mediakasvatuksellinen kerta oli ohjauksellisesti haasteellinen. Aihealue
oli asiakkaille aivan uusi ja vaihtoehtojen selvasti esittdaminen heille uusien termien
avulla haasteellisempaa. Lisaksi asiakkaat olivat ilmeisesti ennakkoon varautuneet sii-
hen, ettd ryhmaé toimisi tutummassa muodossaan keskustelemalla ja &&nestamalla uuti-
sista. Ohjelman jakautuminen kahdeksi kokonaisuudeksi, sekavoitti toimintaa, mutta
asiakkaat olivat selvasti kiinnostuneita aiheesta. Ryhmanohjauksellisesti tallainen ko-
konaisuus tulisi hoitaa selvasanaisemmin ja hallitummin kokonaisuuden yhtendistami-
seksi. Vaikka tilanteissa ja suunnitelmissa joustaminen on tarke&4 osallisuuden mah-
dollistamiseksi, on tarkeéd, ettd ohjaaja kykenee silti luomaan eheédn tuntuisen koko-

naisuuden asiakkaille.

Valokuvaukseen perustunut kerta oli osallisuuden kannalta erityisen hyva, silla siihen
liittyvé ideointi ja paattkset olivat kaikki l&ahtoisin asiakkaista. Kuvien valitseminen ja

nimedminen olivat selvésti osalle tarkeitd, ja niitd mietittiin pitk&dan. Luova tekeminen
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ja vastuunottaminen molemmat liittyvat voimautumiseen, joten uskon tehtavan olleen
talta kannalta hedelmallinen. Artikkelin suunnittelukerralla osallistujia oli lilan v&hén
onnistumisen kannalta. Ryhma&é ei missadn vaiheessa muodostunut, ja jokainen teki
ty6ta yksilotasolla tai ohjaajan avustuksella. Liséksi toiminta oli melko vaativaa, silla
se vaati luovuutta ja alya. Uskon, ettd suuremmassa ryhmassé asiakkaat olisivat voi-
neet tukea enemman toisiaan, eikd toimintaa olisi talloin koettu yhté raskaaksi. Kaik-
kiaan kyseiselta rynmakerralta jai sellainen mielikuva, etté asetetut tavoitteet osallis-
tavuudesta ja voimaantumisesta jaivat saavuttamatta. Vaikka kaikkia asetettuja tavoit-
teita ei ryhmén aikana saavutettukaan, pidan Hyvét ja huonot uutiset -ryhméa potenti-
aalisena vaihtoehtona tdydentdmaan Vire-talon ryhmatarjontaa kehitetyn mallin mu-

kaisessa muodossa.
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KYSELYLOMAKE 1 Liite 1

Kysely (Ympyroi valitsemasi vastaus)

Sukupuoli:
Mies Nainen
Iké&:
Alle 30 31-40v  41-50 51-60v 61-70v  YIi 70v

Mita mielta olit taman paivan aktiviteetista?

© ©

Kivaa Tavallista Ikavéa
Kuinka paljon péaasit osallistumaan toimintaan?

Paljon Melko paljon Melko véhén Véahén

Haluaisitko osallistua tdhan ryhméaan uudelleen?

Kylla Ehka En

Onko sinulla parannusehdotuksia tai jotain, mista erityisesti pidit?

Kiitos!



KYSELYLOMAKE 2 Liite 2

Kysely Hyvit ja huonot uutiset -ryhmdan osallistuneille

Mita ryhmassa tehtiin niilla kerroilla kun osallistuit? (Ympyroi kaikki mihin

osallistuit)
Keskusteltiin uutisista Kéytiin tutustumassa Kouvolan sanomiin
Valokuvattiin Tutustuttiin uutiskuviin Suunniteltiin uutista Virneeseen

Lisaantyiko kiinnostuksesi uutisiin tai ajankohtaisiin asioihin ryhméan ansiosta?
Kylla Ehka vahan Ei

Tuntuiko, etta olet voinut vaikuttaa ryhman sisaltéon tai toimintaan?

Kylla Ehka En

Kuunneltiinko sinun mielipiteitasi ryhméan aikana?

Kylla Useimmiten Harvoin Ei

Oletko saanut ryhmasta uutta rohkeutta mielipiteiden ilmaisemiseen?

Kylla Ehka vahén En

Toivotko, ettd Hyvat ja huonot uutiset —ryhma jatkuisi myos tulevaisuudessa?

Ehdottomasti ! Kylla Ei mitdén valia Ei missaan nimessa!

Nyt Sinun on mahdollisuus vaikuttaa!

Kirjoita timéan paperin kaantépuolelle mielipiteesi Hyvéat ja huonot uutiset —
ryhmasta. Mika oli hyvaa ja mika huonoa? Mikali ryhma jatkuu, mité toivoisit,
ettd siind tehtaisi? Opitko kenties jotain uutta ryhman aikana?

Jos haluat ryhman jatkuvan, nyt on se hetki kun tulee tarttua kynaan ja kertoa
siita.

Kiitos kaikille vastaajille ja ryhmaan osallistuneille!



KYSELYLOMAKKEESTA 2 SAADUT TULOKSET Liite 3/1

Vastaajat | Kysymys 1 | Kysymys 2 | Kysymys 3 | Kysymys4 | Kysymys5 | Kysymys 6

A a, d Ehké& vahén Kylla Kylla Kylla Kylla

B a, d Ehké& vahan Kylla Kylla Ehké vahan | Ehdottomasti

C a,c,d Ehké& vahan Ehka Kylla Ehka vahén Kylla

D a,d Kylla Ehka Useimmiten | Ehk& véhan Kylla

E Kylla Ehka Kylla Kylla Kylla

F Kylla En Kylla Kylla Kylla

G a,ce Ehké vahan Ehka Kylla En Kylla

H a Ei Ehka Kylla Ehka vahén Kylla
Selitteet

Kysymys 1: Mitd ryhmadssa tehtiin niilla kerroilla kun osallistuit?

a. Keskusteltiin uutisista

b. Kaytiin tutustumassa Kouvolan Sanomiin

¢. Valokuvattiin

d. Tutustuttiin uutiskuviin

e. Suunniteltiin uutista Virneeseen

Kysymys 2: Lisaantyiko kiinnostuksesi uutisiin/ajankohtaisiin asioihin ryhmén ansiosta?

Kylla
Ehka vahan
Ei

Kysymys 3: Tuntuiko, etta olet voinut vaikuttaa ryhman siséltoon ja toimintaan?

Kylla
Ehka
En

Kysymys 4: Kuunneltiinko sinun mielipiteitdsi ryhman aikana?

Kysymys 5: Oletko saanut ryhmaésté uutta rohkeutta mielipiteiden ilmaisemiseen?

Kylla
Useimmiten
Harvoin

Ei

Kylla
Ehka vahan
En

Kysymys 6: Toivotko, ettd Hyvat ja huonot uutiset -ryhma jatkuisi myos tulevaisuudessa?

Ehdottomasti!




Kylla Liite 3/2
Ei mitdan valia
Ei missaan nimessa!

Kysymyksen 1 vastaukset:

a. Keskusteltiin uutisista

b. Kaytiin tutustumassa Kouvolan Sanomiin

c. Valokuvattiin

d. Tutustuttiin uutiskuviin

e. Suunniteltiin uutista Virneeseen

Vastaajille tarjottiin myds mahdollisuus vapaaseen kommentointiin ja toiveiden esittdmiseen
ryhmasta. Vastaajista kolme kaytti tilaisuuden hyvékseen. Alla vastaajien kommentit.

Vastaaja B: "Olen tyytyvdinen ryhmaan. Ja olen oppinut uusia ndkokohtia erilaisiin uutisaihei-
siin,

haluaisin ryhmén jatkuvan. Ja toivoisin muilta rynmalaisilta uusia ideoita. Haluaisin tutustua
uudestaan Kouvolan Sanomiin."”

Vastaaja G: "Haluaisin kdyd& KS:n toimituksessa, koska se jai valiin."
Vastaaja H: "Mie en jaksanut kdydé tatd ryhméa eika se kiinnostanut minua yhtaan. Mutta

mie kuitenkin toivon toisten kannalta ettd ryhmé jatkuisi luulen niin ettd tdmé& ryhma on hyvé
toisille."



