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Tama on alkuperaisen artikkelin rinnakkaistallenne (kustantajan versio).

Rinnakkaistallenteen sivuasettelut ja typografiset yksityiskohdat
saattavat poiketa alkuperaisesta julkaisusta.

Kayta viittauksessa alkuperaista lahdetta:
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TALJAN KASITTELY EDELLYTTAA
TYOVOIMAA

Teksti Isa-Miranna Pulska

Useimmilla teurastamoilla yksi
ihminen hoitaa teurastuksen ai-
kaisen taljojen késittelyn. Taljan
kasittelijan tyotehtavat vaihtele-
vat teurastamoittain.

jat rahaksi -hankkeessa on ke-

sdn aikana haastateltu kaikki po-
ronhoitoalueen poroteurastamoiden
edustajat. Haastattelun avulla on kar-
toitettu porontaljantuotannon  ny-
kyista tilannetta. Haastatteluissa kasi-
teltiin muun muassa tyovoimaa taljan
kasittelyssa.

L apin ammattikorkeakoulun Tal-

TYOVOIMAN SAATAVUUS
VAIHTELEE

Vastaukset tyovoiman saatavuudes-
ta vaihtelevat laidasta laitaan. Jois-
sain teurastamoissa on helpoin saada
tyovoimaa taljankadsittelyyn, kun taas
joissain paikoissa se on erittdin vai-
keaa, varsinkin teurastuskauden ede-
tessa kevatta kohti.

Nuoret ovat paikoin innostuneet
taljan kasittelyyn, silld siihen ei tarvita
virallisia lupia (hygieniapassi ja lope-
tusasetuskelpoisuus) tai yhtad monivai-
heista perehdyttdmista, kuin tyosken-
telyyn elintarvikeketjussa. Toisaalta
taljan kasittelya ei arvosteta varsin-
kaan nykyisilla taljamarkkinoilla. Tal-
jan kasittely on myos fyysisesti raskas-
ta ja kuormittavaa, etenkin jos taljan
kasittelyvaiheet ovat huonosti suun-
niteltuja ja toteutettuja.
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ULKOPUOLINEN TYOVOIMA VOI
TUODA LISAKUSTANNUKSIA
Ajatus kayttaa poronhoidon ulkopuo-
lista tyovoimaa taljankésittelyssa teu-
rastuksen aikana on otettu suopeas-
ti vastaan teurastamoiden puolelta. Se
herattda pohtimaan myos siitd synty-
vid lisakustannuksia.

Ulkopuolista tyovoimaa on jo ko-
keiltu, mutta huonoin tuloksin. Sen
koetaan olevan kallista. Palkan lisak-
si taytyy ottaa huomioon tyonteki-
jaan kohdistuvat sivukulut. Myos tal-
jan Kasittelyn ulkoistaminen toiselle
yritykselle voi olla haastavaa hinnan ja
saatavuuden vuoksi. Osakkaiden te-
kemand tyo on halvempaa, silld osak-
kaat tekevat teurastamossa tyotd paa-
sdantoisesti itselleen osana omaa seka
paliskunnan poronhoitoa.

Ulkopuolisen tyovoiman  kayt-
t0 voi olla haastavaa myos aikataulul-
lisesti. Teurastuksia voi tulla lyhyel-
lakin varoitusajalla vaihtelevia maa-
ria vaihtelevina tyoaikoina, jolloin voi
olla vaikea aikatauluttaa omia meno-
jaan.

Haastattelujen tuloksia avataan lisda
myohemmin Taljat rahaksi -hank-
keessa.

TALJAT RAHAKSI -
PORONTALJAN JALOSTAMISEN
KEHITTAMISHANKE

Toiminta-aika on 1.5.2021-
31.12.2022.

Hankkeen toteuttajat ovat Lapin
Ammattikorkeakoulu ja Paliskun-
tain yhdistys.

Hankkeen rahoittavat Lapin
ELY-keskus ja Maaseuturahasto.
Lisatietoja osoitteesta lapinamk.
fi/porontaljat
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Isa-Miranna Pulska tyoskente-
lee projektityontekijana Lapin
ammattikorkeakoulussa.



