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Tutkimuksessa selvitettiin lastentarhanopettajien kokemuksia huolen puheeksi otta-
misen kaytannoistd, haasteista ja kehittdmistarpeista sekd koulutuksen merkitysta ja
kehittdmistarpeita suhteessa huolen puheeksi ottamiseen ja varhaiseen tukeen.

Tutkimusaineisto kerattiin teemahaastatteluin kahdessa ryhméhaastattelussa touko-
kuussa 2013. Tiedonantajina toimivat nelj& Turun yliopiston opettajankoulutuslaitok-
sen Rauman yksikon lastentarhanopettajan koulutuksesta valmistunutta lastentarhan-
opettajaa/kasvatustieteen kandidaattia sekd nelja Satakunnan ammattikorkeakoulun
Porin yksikon sosiaalialan koulutusohjelmasta valmistunutta sosionomia (AMK).
Tutkimusaineisto analysoitiin induktiivisella sisallonanalyysilla.

Lastentarhanopettajat kokivat, etta erityistarpeisiin liittyvéa huolta ja lastensuojelul-
lista huolta on hyvin erilaista ottaa puheeksi. Lastensuojelullisen huolen puheeksi
ottaminen koettiin usein helpompana. Huolen voi nostaa puheeksi esimerkiksi osoit-
tamalla huoli kaytdnnon toiminnan kautta, pyytamalla tai tarjoamalla vanhemmille
apua, ohjaamalla vanhempia itse nostamaan huoli esille tai tarttumalla hetkiin, jolloin
vanhemmat itse puhuvat huolen aiheesta. Merkittavaa tukea huolen puheeksi ottami-
selle antavat vilkas ja avoin vuorovaikutussuhde ja yhteisty0 perheen kanssa, aloitus-
keskustelut, lapsen varhaiskasvatussuunnitelma seka esiopetuksen oppimissuunni-
telma. Parhaimman tuen antavat tyOkaverit. Huolen puheeksi ottamisen haasteiksi
koettiin muun muassa vanhempien reaktiot, erityistilanteet, kuten yhteisen kielen
puuttuminen, seké vaitiolovelvollisuus ja tietosuoja. Haasteena ja kehittdmistarpeena
nahtiin myos sijaisten asema seka tyontekijoiden vaihtuvuus. Sosiaalialan koulutuk-
sesta valmistuneet lastentarhanopettajat nakivat kehittdmistarpeita tyénkuvassaan.
Huomiota tulisi kiinnittda siihen, miten lasta ja perhetta voitaisiin tukea entisté pa-
remmin.

Lastentarhanopettajien mukaan yliopistolla huolen puheeksi ottamista kasiteltiin var-
haiserityis-kurssilla, aikuispsykologiassa ja sosiologissa huoli- ja liikennevalolomak-
keen ja lastensuojeluilmoituksen tekemisen kautta. Ammattikorkeakoulussa kasitel-
tiin huolen vyohykkeité ja huolilomaketta sosiaalityon kurssilla. Aihetta oli ké&sitelty
my6s draaman keinoin. Koulutus oli tuonut vahvistusta muun muassa ajattelun ja
ymmaérryksen taitoon, perheen kunnioittamiseen sekd vuorovaikutustaitoihin. Koulu-
tukseen liittyviksi kehittdmistarpeiksi nostettiin monikulttuurisuus- ja lastensuoje-
luopinnot. Lisdksi ohjaus vanhempien tunnereaktioiden vastaanottamiseen ja omien
tunteiden hallintaan vaikeissa tilanteissa nahtiin tervetulleena.
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The study examined kindergarten teachers' experiences of practices, challenges and
developmental needs in taking up one's worry, as well as the importance and devel-
opment needs of education in relation to taking up one's worry and early interven-
tion.

The data was collected by theme interviews in two group interviews in May 2013.
Four kindergarten teachers/Bachelors of Education graduated from the kindergarten
teacher's training program of University of Turku's Department of Teacher Education
in Rauma and four socionoms (polytechnic) graduated from the Social services de-
gree program of Satakunta Polytechnic's unit in Pori acted as the informants. The re-
search data was analysed by means of inductive content analysis.

The kindergarten teachers felt that the worries related to special needs and child pro-
tection were very different to take up. Taking up the worry of child protection was
often considered easier. Taking up one's worry can be done, for example, by showing
worry by practical actions, asking for or offering the parents help, guiding the parents
to taking up the worry themselves or by seizing the moments when the parents them-
selves take up the cause of the worry. Significant support for taking up one's worry
are provided by active and open interaction and co-operation with the family, initial
discussions, the child's early education plan, as well as the pre-school learning plan.
The best support is provided by colleagues. The challenges felt in taking up one's
worry included parents' reactions, special circumstances such as the lack of common
language, as well as secrecy requirements and data protection. Also, the status of
substitutes and employee turnover were seen as challenges and factors that need im-
provement. The kindergarten teachers who graduated from the social services degree
program also saw the need for improvement in their job description. Attention should
be paid to how children and families could be better supported.

According to the kindergarten teachers, taking up one's worry was discussed in a
special early class, in adult psychology and sociology by using worry and traffic light
forms and writing up a child protection report. In the polytechnic institute, the areas
and the form of worry were discussed in a social work class. This issue was also ad-
dressed through a drama method. The education strengthened the skills of thinking
and understanding, respect for the family and interaction skills. Multiculturalism and
child protection studies were indicated as areas in need of development with regard



to education. In addition, guidance in facing the emotional reactions of parents and
control of one's own emotions in difficult situations were welcome.
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1 JOHDANTO

”Lapsen hyvinvointi on vanhempien, varhaiskasvatuksen ja lastensuojelun yhteinen
tavoite” (Lastensuojelun keskusliiton www-sivut 2013). Ennaltaehkéisevan tyon ja
varhaisen tuen merkitysté lasten hyvinvoinnin edistéjina on viime vuosina korostettu
enenevassad maarin. Tama suuntaus ndkyy muun muassa sosiaali- ja terveysministeri-
on Lasten kaste -ohjelmassa, jonka tavoitteiksi asetettiin vuosille 2012 — 2015 var-
haisen tuen osaamisen vahvistaminen lasten keskeisissd kasvu- ja kehitysymparis-

toissé. (Terveyden- ja hyvinvoinnin laitoksen www-sivut 2013.)

Kodin ohella toinen merkittava lapsuusian kehitysyhteisoé on varhaiskasvatus- ja pai-
vahoitopalvelut. Vuonna 2011 paivahoidon piirissd oli 227 000 lasta ja vuonna 2012
esiopetusta sai 59 600 lasta. Paivahoidon ja varhaiskasvatushenkiléston rooli ennal-
taehkdisevéssa tyossa ja varhaisessa tukemisessa on ndin ollen merkittava. (Tilasto-
keskuksen www-sivut 2013; Sosiaaliportin www-sivut 2013.) Suuntaus on nahtavis-
s& myos uudessa lastensuojelulaissa (417/2007), jossa korostetaan painopisteen siir-
tdmistd korjaavasta tyosta kohti ehkaisevaa tyoté ja varhaista tukea (Taskinen 2012,
46).

Tutkimuksessa halutaan paneutua ajankohtaiseen aiheeseen selvittdmalla lastentar-
hanopettajien kokemuksia huolen puheeksi ottamisen kdytannoista, haasteista ja ke-
hittdmistarpeista. Lisaksi tutkimuksessa selvitetddn lastentarhanopettajan koulutuk-
sesta ja sosiaalialan koulutuksesta valmistuneiden lastentarhanopettajien kokemuksia
koulutuksen hyddyista huolen puheeksi ottamiseen, huolen puheeksi ottamisen sisal-
tymistd koulutukseen ja koulutuksen kehittdmistarpeita huolen puheeksi ottamisen ja
varhaisen tuen osalta. Tutkimuksessa yhdistyy kaksi tutkijalle tdrkedd oman alan osa-
aluetta: varhaiskasvatus ja lastensuojelu. Tutkimuksen keskeisia késitteita ovat huo-
len puheeksi ottaminen, varhainen tukeminen, varhaiskasvatus, paivékoti, lastentar-

hanopettajan koulutus ja sosionomikoulutus.

Tutkimusraportti koostuu seitsemdstd luvusta alalukuineen. Johdantoa seuraavassa
luvussa perehdytdan tutkimuksen kontekstiin. Tassd luvussa késitelldan tutkimuksen

keskeisia késitteitd, niiden kehittymistd, tavoitteita ja yhteyksia toisiinsa. Keskeisten



kéasitteiden liséksi tarkasteluun on nostettu tutkimusaineistosta nousevia teemoja, jot-
ka nahd&an merkityksellisina tutkimustulosten ja kokonaiskuvan rakentumisen kan-
nalta. Raportin kolmannessa luvussa pohditaan tutkimuksen aiheen syntya ja sen ra-
jausta sekd aiheesta aiemmin tehtyjen tutkimusten vaikutusta aiheen rajautumiseen.
Liséksi luvussa esitellddn tutkimustehtava, tutkimuksen tavoitteet ja sen tarkoitus.
Neljannessé luvussa kaydaan lapi tutkimusprosessin eteneminen ja kuvataan tutki-
musmenetelmat. Lisaksi pohditaan tutkimukseen liittyvia eettisia kysymyksié ja tut-
kimuksen luotettavuutta. Viidennessa luvussa tarkastellaan tutkimuksen tuloksia ja
kuudennessa luvussa vedetdén tulokset yhteen. Viimeisessa luvussa pohditaan tutki-
muksen tarkoituksen onnistumista, koko tutkimusprosessia seka jatkotutkimusaihei-

ta.



2 TUTKIMUKSEN KONTEKSTI

2.1 Lastentarhoista varhaiskasvatukseen ja esiopetukseen

Varhaiskasvatuksen synty ajoittuu 1600-luvulle ja henkil6ityy vahvasti Johan Amos
Comeniukseen (Karila, Kinos & Virtanen 2001, 13). Oman vaikutuksensa sen kehit-
tymiselle ovat antaneet valistusfilosofi Jean-Jacques Rousseau ja kasvatustieteilija
Johann Heinrich Pestalozzi 1700- ja 1800-luvuilla (Franck 2000, 51, 54). Varhais-
kasvatuksen ja paivéhoidon juuret ndhdaan kuitenkin tavallisesti saksalaisen Fried-
rich Frobelin kasvatusfilosofiassa ja lastentarha-aatteessa (Karila ym. 2001, 13). T&-
min varhaiskasvatuksen uranuurtajan nimedmét “Lasten puutarhat” vakiinnuttivat
paikkansa 1800-luvulla ja levisivét lastentarhoina Amerikkaan ja Eurooppaan, aina
Suomeen asti. (Helenius 2001, 47, 52 — 53; Alasuutari 2003, 24.)

Suomen ensimmaisen lastentarhan perusti Uno Cygnaeus vuonna 1860. Suomen las-
tentarhatoiminnan alkuna pidetédan kuitenkin usein vuotta 1888, jolloin Hanna Roth-
man perusti Suomeen ensimmadisen kansanlastentarhan, Helsingin Frobel -laitoksen.
Lastentarhat oli tarkoitettu 3 — 6 -vuotiaille lapsille. Perusajatuksena oli kdyhien ko-
tien auttaminen lasten hoidossa ja kasvatuksessa. Lastenseimet tarjosivat hoitopaikan
niille alle kolmevuotiaille, joiden &itien oli kdytava palkkatydssa. (Ebeneser-saation
www-sivut 2013; Niiranen & Kinos 2001, 58, 63.)

Niin kutsuttu frobelildinen vaikutus nékyi Suomessa pitkaan aina 1970-luvulle saak-
ka. Vuonna 1973 voimaan tullut paivahoitolaki (36/1973) yhtendisti lastentarha- ja
lastenseimitoiminnan paivakodeiksi. Lain ja silloisen paivahoidon henkil6ston koulu-
tussuunnittelun myotd termi “lastentarha” jéi historiaan. Tilalle nousivat kisitteet
“varhaiskasvatus” ja “paivakoti”. (Niiranen & Kinos 2001, 59, 67; Karila ym. 2001,
13.) Lain myota péivahoito méériteltiin kaikille sita tarvitseville kuuluvaksi sosiaali-
palveluksi (Alasuutari 2003, 25; Niiranen & Kinos 2001, 67). Varhaiskasvatus-kasite
ei vakiintunut kuitenkaan heti, vaan késitteen rinnalla kéytettiin termeja “péivéhoito-

kasvatus”, “’pikkulasten kasvatus” ja pdivdhoidon kasvatustoiminta” (Karila ym.

2001, 13 - 14).



1990-luku ndhd&an varhaiskasvatuksessa lapsikeskeisyyden ja lapsipedagogiikan ai-
kakautena, jolloin toimintaa muutettiin palvelemaan lapsen aktiivisuutta ja aloitteelli-
suutta paremmin (Jarvinen, Laine & Hellman-Suominen 2009, 85 — 87). Vuonna
1990 astui voimaan alle kolmevuotiaita koskeva subjektiivinen oikeus paivahoitoon
(Niiranen & Kinos 2001, 84). Subjektiivinen oikeus péivahoitoon tarkoitti kaytan-
ndssa sitg, ettei paivéhoitopaikka ollut endé sidoksissa vanhempien tydssakéyntiin tai
muihin olosuhteisiin. Nain ollen paivéhoitopolitiikka sanoutui irti tyoelaméakytken-
nastaan. (Alasuutari 2003, 25.) Vuoden 1996 alussa subjektiivinen oikeus pdivahoi-
toon muuttui kattamaan kaikki alle kouluikéiset lapset. Samaa suuntausta jatkoi pe-
rusopetuslaissa (628/1998) maéritelty kunnan velvollisuus jérjestaé esiopetusta oppi-
velvollisuutta edeltavand vuonna. Maksuttomaksi esiopetus muuttui vuonna 2001.
(Alasuutari 2003, 25 — 26; Niiranen & Kinos 2001, 85.)

Lapsi- ja perheldhtdinen toiminta kuvastaa 2000-luvun varhaiskasvatuksen henkea.
Varhaiskasvatus on muuntunut osallistavaksi kasvatustydksi ja sen laadun kehittami-
seen on panostettu paljon. Valtakunnallisella tasolla varhaiskasvatusta ja esiopetusta
ohjaavat lasten paivahoitoa ja esiopetusta koskevat lait ja asetukset, varhaiskasvatuk-
sen valtakunnalliset linjaukset sekd varhaiskasvatussuunnitelman ja esiopetuksen
opetussuunnitelman perusteet. Lisaksi varhaiskasvatussuunnitelmat on otettu kayt-
toon kunta-, paivékoti- ja lapsitasolla. (Jarvinen ym. 2009, 85 — 87; Sosiaaliportin
www-sivut 2013; Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2005, 8 — 9; Laki lasten
paivahoidosta 36/1973; Perusopetuslaki 628/1998.)

Varhaiskasvatuksen perusteiden (2005, 11) mukaan varhaiskasvatus tarkoittaa lapsil-
le suunnattua vuorovaikutusta ja yhteistoimintaa, jota yhteiskunta jarjestaa, valvoo ja
tukee. Toiminta on suunnitelmallista ja tavoitteellista. VVarhaiskasvatuksen kokonai-
suus muodostuu hoidosta, kasvatuksesta ja opetuksesta. Keskeisid varhaiskasvatuk-
sen tehtavié ovat lasten vanhempien tukeminen kasvatustyossa ja lapsen persoonalli-
suuden tasapainoisen kehityksen edistdminen yhdessa vanhempien kanssa seka lasten
tukeminen siirtymévaiheissa ja yhteydenpito kouluun. (Maattd & Rantala 2010, 97.)
Varhaiskasvatuksen pyrkimyksenéd on lapsen kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin edis-
tdminen huolehtimalla lapsen terveydestd, toimintakyvysté ja perustarpeista. Arvos-
tava, hyvaksyva ja tasa-arvoinen kohtelu ja kohtaaminen seka lapsen kuuleminen ja

nékeminen vahvistavat terveen itsetunnon kehittymistd ja kokonaisvaltaista hyvin-
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vointia. Pysyvét ja turvalliset ihmissuhteet sek& lapsen oppimisen tukeminen ovat
tarkeitd hanen hyvinvoinnin kannalta. (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2005,
11, 15.)

Varhaiskasvatusta jarjestetd&n varhaiskasvatuspalveluina, kuten péivahoitona, perhe-
paivahoitona ja avoimena toimintana. Palveluita tuottavat kunnat, yksityiset palve-
luntuottajat, seurakunnat ja jarjestot ja niissé yhdistyvat vanhempien oikeus lapsen
hoitopaikkaan ja lapsen oikeus varhaiskasvatukseen. Paivakodit ovat tiloja, jotka on
varattu paivakotihoidon jarjestdmisté varten. (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet
2005, 11; Sosiaaliportin www-sivut 2013; Laki lasten paivahoidosta 451/1990 18.)

Jokaiselle paivéhoidossa olevalle lapselle laaditaan hoitosuhteen alussa oma varhais-
kasvatussuunnitelma yhdessd kasvattajan ja vanhempien kanssa. Suunnitelman tar-
koituksena on huomioida lapsi yksilona, kartoittaa hanen kokemuksiaan, vahvuuksi-
aan ja tarpeitaan seka huomioida lapsen mielenkiinnon kohteita. Vanhempien kanssa
keskustellaan heidan nakemyksistaédn ja toiveistaan paivahoidon suhteen. Keskuste-
lussa kiinnitetd&dn huomiota mahdollisiin huolenaiheisiin tai ongelmiin ja pyritdan
I6ytamadn niihin yhteisia ratkaisukeinoja keskittymalla lapsen kehitysta vahvistaviin
toimiin. Lapsen omaa varhaiskasvatussuunnitelmaa arvioidaan ja taydennetéan saan-
nollisesti yhdessd vanhempien kanssa. (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2005,
32-33)

Esiopetus on johdonmukainen jatkumo varhaiskasvatukselle. Esiopetus tukee ja seu-
raa lapsen kasvua, kehitystd ja oppimista seké lapsen fyysisten, psyykkisten, sosiaa-
listen, kognitiivisten ja emotionaalisten ominaisuuksien kehittymistd. Esiopetuksen
tarkoituksena on ennaltaehkaistd mahdollisia vaikeuksia ja valmistaa lasta kouluun.
Esiopetus pyrkii kasvattamaan lapsista muita ihmisid arvostavia ja vastuullisia yh-
teiskunnan jasenid seka vahvistamaan myonteisten oppimiskokemuksien kautta lap-
sen itsetuntoa. Esiopetus rikastuttaa lapsen kokemusmaailmaa, tarjoaa monipuolista
vuorovaikutusta ja avaa mahdollisuuksia tutustua uusiin kiinnostaviin asioihin. (Esi-

opetuksen opetussuunnitelman perusteet 2010, 6 — 7.)

Esiopetusta voidaan jarjestdd kunnan paatoksen mukaisesti kouluissa, pdivéhoitopai-

kassa tai muussa soveltuvassa paikassa (Opetushallituksen www-sivut 2013). Esiope-
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tuksen piirissa olevalle lapselle voidaan tehdd lapsen esiopetuksen oppimissuunni-
telma. Suunnitelmaa voidaan kéyttaa yleisen tuen tyovalineend mutta se on toteutet-
tava viimeistaan silloin, kun lapsi siirtyy tehostetun tuen piiriin. Lapsen esiopetuksen
oppimissuunnitelma toteutetaan yhdessa opettajan ja vanhempien kanssa. Se on pe-
dagoginen opetussuunnitelmaan perustuva asiakirja, johon kirjataan lapsen kasvun ja
oppimisen eteneminen, tuen tarve ja tarvittavat jarjestelyt. Oppimissuunnitelman tar-
koituksena on luoda edellytyksia mahdollisimman turvalliseen kasvuun ja oppimi-
seen. Suunnitelma toimii opettajalle tydkaluna ja tietopankkina lapsesta, mikéa helpot-
taa hénen tyoskentelyadn ja edistad vanhempien kanssa tehtdvaa yhteistyota. (Esiope-
tuksen opetussuunnitelman perusteet 2010, 25 — 27.)

2.2 Lastentarhanopettajat — katsaus koulutuksien kehittymiseen ja opetussuunni-
telmiin

Lastentarhanopettajia on koulutettu Suomessa jo yli 120 vuotta. Kouluttaminen alkoi
vuonna 1892 Hanna Rothmanin ja Elisabeth Alanderin perustaman Sornéisten kan-
sanlastentarhan yhteydessa. (Brotherus 2012.) Paasyvaatimuksena koulutukseen pééa-
sylle oli tuolloin tyttékoulun oppimaara tai vastaavat tiedot. Lastentarhanopettajien
kouluttaminen oli pitkdan yksityisten seminaarien, kuten Jyvéskyldssa toimineen
Ebeneserin seminaariosaston vastuulla. Lastentarhanopettajia koulutettiin myos
muun muassa Tampereen lastentarhaseminaarissa vuodesta 1955, Pietarsaaren las-
tentarhaseminaarissa vuodesta 1958 seka Oulun lastentarhaseminaarissa vuodesta
1968 alkaen. (Brotherus 2012; Lastentarhanopettaja 2005, 8.)

Alkuvuosikymmenind koulutuksen tarkoituksena oli kehittd4 tulevien lastentarhan-
opettajien kaytannollis-teoreettisia valmiuksia tyoskennell& lastentarhojen itsenéisina
opettajina ja johtajina. Lastentarhaopettajan roolina oli toimia lapsiryhman hallitsija-
na ja toimintatuokioiden pitdjand. Kasvatustyon pohjana pidettiin kokemukseen ja
omaan tuntumaan perustuvaa tietoa. 1950-luvulla koulutuksen painotus siirtyi aiem-
paa enemman psykologis-pedagogisiin opintoihin. Muutoin koulutus sailyi saman-
kaltaisena aina 1960-luvulle saakka. (Brotherus 2012.)
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1970-luvulla varhaiskasvatustyossa tapahtui suuria muutoksia yhteiskunnallisten ta-
sa-arvo- ja oikeudenmukaisuusvaatimusten vaikutuksesta. Né&iden vaatimusten ja
paivahoitolain sdatdmisen myota lastentarhanopettajien tarve kasvoi suuresti. Henki-
I6stopulan torjumiseksi kasvatettiin valmistuvien lastentarhanopettajien maaréa
kymmenessé vuodessa jopa kymmenkertaiseksi. (Brotherus 2012; Lastentarhanopet-
taja 2005, 8.)

Lastentarhanopettajan roolina oli 1970-luvulla toimia valmiiden opetus- ja harjoitus-
ohjelmien toteuttajana. Koulutuksessa korostettiin ammattikohtaisen identiteetin
vahvistamista ja sisaltdalueiden tuntemusta, ja vallalla oli ndkemys rationalisoidusta
varhaiskasvatustyostd. Kasvatustiede tieteenalana tuli tuolloin osaksi lastentarhan-
opettajien koulutusta. 1970-luku oli merkittavé lastentarhanopettajan koulutukselle
myos siksi, ettd vuonna 1973 aloitettiin Jyvéaskylén ja Joensuun yliopistojen yhtey-
dessa uudenlainen kokeiluluontoinen lastentarhanopettajakoulutus. Syksylla 1974 se
aloitettiin Rauman, Turun, Kajaanin ja Savonlinnan opettajankoulutusyksikoissa.
Muutoksia tapahtui my6s vuonna 1977, kun lastentarhaseminaarit muuttuivat lasten-

tarhanopettajaopistoiksi. (Brotherus 2012.)

Vuonna 1973 sosiaalikasvattajille annettiin kelpoisuus toimia lastentarhanopettajan
tyotehtavissd. Sosiaalikasvattajan, ja koko sosiaalialan, koulutuksen alkusysdys on
ollut diakonissakoulutuksen kaynnistyminen vuonna 1867 sekd sosiaalikasvattajien
kouluttamisen aloittaminen vuonna 1918. Sosiaalikasvattajia koulutettiin kasvattaja-
opistossa, joka toimi lastenkodin yhteydessa. Lastenkotityd onkin ohjannut pitkalle
kasvattajaopiston tyota ja sosiaalikasvattajan koulutusta. Lastenkotiharjoittelut ovat
olleet olennainen osa koulutusta alusta alkaen. Sosiaalikasvattajan rooli néhtiin al-
kuun lastenkodissa asuvien lasten aitihahmona. Vuonna 1928 kansalaiskorkeakou-
lussa kdynnistettiin lastensuojelututkintoon johtava koulutus. (Talentian www-sivut
2013; Sosiaalialan korkeakoulutuksen suunta 2007, 18.)

Vuonna 1983 lastentarhanopettajan koulutus pidentyi kolmivuotiseksi. Koulutuksen
painopiste muuttui rationalisoidusta varhaiskasvatuksesta humanistiseen suuntauk-
seen, jossa keskeista oli yksilolliseen kasvuun tahtéévat, yleishumanistiset opinnot

seka vuorovaikutustaitojen kehittdminen. (Brotherus 2012.)
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Sosiaalikasvattajakoulutukselle 1980-luku oli merkittavaéd aikaa, silla keskiasteen
koulu-uudistuksen myota koulutus lisddntyi, ja siihen tehtiin tarkka opetussuunnitel-
ma. Samaan aikaan koulutuksen painopiste siirtyi lastensuojelutyosté varhaiskasva-
tukseen ja péivahoitoon. Koulutusta jarjestettiin sekd peruskoulu- etta ylioppilaspoh-
jaisena. Ylioppilaspohjainen koulutuslinja oli kestoltaan kolmivuotinen. (Talentian

www-sivut 2013.)

1990-luvulla varhaiskasvatuksen yhteiskunnalliset tehtévét lisaantyivat eikd koke-
muksiin ja arkiajatteluun tukeutuminen enaé riittdnyt. Paine kehittda lastentarhan-
opettajien koulutusta teoreettisemmaksi kasvoi enenevésti. Lastentarhanopettajan
koulutuksen perustaksi valittiin kasvatustieteellinen, psykologinen ja yhteiskunnalli-
nen tieto. Keskeisiksi sisalldiksi nousivat teoreettiset ndkemykset lapsen kasvusta,
kehityksestd, oppimisesta ja yhteiskunnasta. Vuonna 1995 lastentarhanopettajakoulu-
tus siirrettiin yliopistojen alaisuuteen ja tutkinto muutettiin kandidaattitasoiseksi.
(Brotherus 2012.)

Huolimatta pitkasta historiastaan sosiaalialan koulutusrakenteet ovat muovautuneet
nykyiselleen suhteellisen myohaén, vasta 1990-luvulla. Hajanaisten koulutusten ko-
koaminen yhteen toimi pohjana modernille sosiaalialan ammatilliselle koulutukselle.
Vuonna 1992 sosiaalikasvattajan opistoasteinen koulutus muutettiin kokeiluluvilla
ammattikorkeakoulutukseksi. Kokeilulupa myodnnettiin kuudelle ammattikorkeakou-
luyksikolle. Tallgin aloitettiin myds sosionomien (AMK) kouluttaminen. Koulutus
vakiinnutettiin vuonna 1995 ammattikorkeakoululain myota. Vuodesta 1999 alkaen
kayttoon otettiin sosionomin tutkintonimike. (Sosiaalialan korkeakoulutuksen suunta
2007, 18 - 19.)

Vuonna 2005 asetetun lain sosiaalihuollon ammatillisen henkildston kelpoisuusvaa-
timuksista mukaan “Kelpoisuusvaatimuksena lastentarhanopettajan tehtaviin on va-
hintddn kasvatustieteen kandidaatin tutkinto, johon siséltyy lastentarhanopettajan
koulutus, taikka sosiaali- ja terveysalan ammattikorkeakoulututkinto, johon siséltyvét
varhaiskasvatukseen ja sosiaalipedagogiikkaan suuntautuneet opinnot sen laajuisina
kuin valtioneuvoston asetuksella tarkemmin sdddetdan”. (Laki sosiaalihuollon amma-
tillisen henkiloston kelpoisuusvaatimuksista 272/2005 § 7.) Valtioneuvoston asetuk-

sen mukaan varhaiskasvatukseen ja sosiaalipedagogiikkaan suuntautuneiden opinto-
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jen tulee olla lagjuudeltaan vahintdan 60 opintopistetta (Valtioneuvoston asetus sosi-
aalihuollon ammatillisen henkiloston kelpoisuusvaatimuksista 608/2005 § 1).

Esiopetuksen opettajien kelpoisuusvaatimuksista sdédetéddn asetuksessa opetustoimen
henkildston kelpoisuusvaatimuksista. Asetuksen mukaan esiopetusta voi antaa henki-
16, joka on kelpoinen antamaan luokanopetusta. Lisdksi ryhmaélle, johon ei kuulu pe-
rusopetusta saavia oppilaita, esiopetusta on kelpoinen antamaan henkil6, joka on suo-
rittanut lastentarhanopettajakelpoisuuden tuottavan kasvatustieteen kandidaatin tut-
kinnon tai lastentarhanopettajan tutkinnon. Lisaksi asetuksessa saddetadn sosiaali-
kasvattajan, sosiaalialan ohjaajan ja sosionomin tutkinnon suorittaneiden henkilGiden
kelpoisuudesta antaa esiopetusta. Asetuksen mukaan heilld oli tietyin edellytyksin
oikeus hankkia kelpoisuus esiopetuksen opettajiksi suorittamalla opetusministerién
hyvaksymat esiopetuksen opinnot. Esiopetuksen opinnot tuli suorittaa ennen vuotta
2004. Sen jalkeen suoritetut esiopetuksen opinnot eivat ole tuottaneet kelpoisuutta.
(Opetusalan ammattijarjeston www-sivut 2013; Asetus opetustoimen henkiléston
kelpoisuusvaatimuksista 986/1998, § 7.)

Satakunnan alueella lastentarhanopettajan kelpoisuuden voi suorittaa Raumalla Tu-
run yliopiston opettajakoulutuslaitoksella, Porissa Satakunnan ammattikorkeakoulun
sosiaalialan koulutusohjelmassa ja Diakonia-ammattikorkeakoulun sosiaalialan kou-
lutusohjelmassa. Tutkimuksen téydentédvana aineistona tarkastelemme l&hemmin
kahden ensimmadisen koulutuksen rakennetta ja sisdltdja. Raumalla suoritettava kas-
vatustieteen kandidaatin tutkinto on laajuudeltaan 180 opintopistettd ja padaineena
tutkinnossa on kasvatustiede. Tutkintorakenne muodostuu uusimman opetussuunni-
telman mukaan kasvatustieteen perus- ja aineopinnoista (60op), kieli- ja viestinta-
opinnoista (200p), varhaiskasvatuksen tehtdviin ja esiopetukseen ammatillisia val-
miuksia antavista opinnoista (60o0p), joihin siséltyy alkuopetuksen perusopintoja
(250p) seka sivuaineopinnoista ja muista opinnoista (400p). (Turun yliopisto. Kasva-
tustieteiden tiedekunta. Opinto-opas 2011 — 2014.)

Uusimman opetussuunnitelman mukaan koulutuksen tavoitteena on luoda edellytyk-
sid varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen kehitysympéristéjen suunnitteluun ja toteu-
tukseen siten, ettd mahdollistetaan lasten vuorovaikutus vertaisryhméssd, oppiminen

ja leikki. Varhaiskasvatuksen keinoin pyritadn vahvistamaan uusien sukupolvien ke-
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hitysedellytyksid. Opetussuunnitelman tavoitteiden mukaan koulutus pohjautuu lap-
suuden erityislaadun tuntemukselle. Erityisid sovellusalueita koulutuksessa ovat
muun muassa alle kolmivuotiaiden pedagogiikka, kuusivuotiaiden esiopetus seké
varhaiserityiskasvatus. Opinnot antavat korkeatasoisen teoreettisen koulutuksen seka
menetelmallisid taitoja ja edellytyksid hahmottaa lapsuus laajemmassa yhteiskunnal-
lisessa kontekstissa. Koulutukseen sisaltyvat muun muassa monipuolinen ilmaisu- ja
taidekasvatus. (Turun yliopisto. Kasvatustieteiden tiedekunta. Opinto-opas 2011 —
2014.)

Tutkija tutustui koulutuksen opetussuunnitelmiin ajalta, jolloin haastatteluun osallis-
tuneet lastentarhanopettajat ovat aloittaneet opiskelunsa Raumalla. VVuosien 1988 —
2009 véliin mahtuukin yhteensa 17 opetussuunnitelmaa. Tarkasteltaessa opetussuun-
nitelmia voidaan huomata, ettd vuodesta 1988 aina vuoteen 2009 lastentarhanopetta-
jan koulutukseen sisaltyvét opintojaksojen aihealueet ja siséllot ovat pysyneet hyvin
samankaltaisina. Rakenne on sen sijaan eldnyt vuosien aikana enemman. (Turun yli-

opisto. Kasvatustieteiden tiedekunta. Opinto-oppaat 1988 — 2009.)

Tassa tyossa tarkastellaan tarkemmin vuosina 1988, 1995 ja 2009 voimaantulleiden
opetussuunnitelmien siséltdja ja nostetaan niistd esiin muutamia huolen puheeksi ot-
tamisen ja varhaisen tukemisen kannalta merkittdvia opintojaksoja. Talla pyritaan

antamaan lukijalle tarkoituksenmukainen késitys opetussuunnitelmien siséllgista.

Vuoden 1988 opetussuunnitelman mukaan lastentarhanopettajan koulutukseen sisél-
tyi 15 opintoviikkoa kasvatustieteitd. Kasvatustieteen opinnot liittyivat muun muassa
kasvatukseen (50v), sosiologiaan (20v) ja erityispedagogiikkaan (2ov). Psykologiaa
opiskeltiin yhteensd 12,5 opintoviikkoa Yleispsykologian, Kehityspsykologian ja
Tyodyhteisopsykologian opintojaksoilla sek& Ryhmatydskentelyn periaatteiden,
Psyykkisen kehityksen osa-alueiden ja Lapsen kehityksen tukemisen opintojaksoilla.
(Turun yliopisto. Kasvatustieteiden tiedekunta. Opinto-opas 1988 — 1989, 293 — 297,
300 —309.)

Lapsen kehityksen tukeminen (2ov) on mielenkiintoinen opintojakso tutkimuksen
kannalta. Opintojaksolla kasiteltiin kehityshéirididen ja -ongelmien ennaltaehkaise-

mistd, lapsen kehityksen ja kotien kasvatustyon tukemista seka paivakotilasten van-
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hempien kohtaamista. Opintojakson siséltdalueet ovat séilyneet samankaltaisina yli
kaksikymmentd vuotta. (Turun yliopisto. Kasvatustieteiden tiedekunta. Opinto-opas
1988 — 1989, 293 — 297, 300 — 309; Turun yliopisto. Kasvatustieteiden tiedekunta.
Opinto-opas 2009 — 2011.)

Vuonna 1988 koulutus sisalsi varhaiskasvatukseen liittyvia opintoja 17 opintoviikkoa
ja niita opiskeltiin muun muassa seuraavilla opintojaksoilla: Varhaiskasvatuksen pe-
rusteet (lov), Péivahoitotoiminnan perusteet (1,50v), Varhaiskasvatuksen pedago-
giikka (50v), Alle kolmivuotiaiden lasten kasvatus (2o0v) ja Varhaiskasvatuksen eri-
tyisalueet (2ov). (Turun yliopisto. Kasvatustieteiden tiedekunta. Opinto-opas 1988 —
1989, 310 — 318.)

Opetusharjoitteluita koulutukseen siséltyi yhteensa 22 opintoviikkoa ja muita ammat-
tialaan liittyvid harjoitteluita ja tutustumisia 7,5 opintoviikkoa. Tutustumisia tehtiin
muun muassa leikkikenttatoimintaan ja perhepaivahoidonohjaajan tyéhoén. Koulutuk-
seen sisaltyi lisdksi Puheoppi (lov) ja Varhaiskasvatuksen tutkimusseminaari
(5,50v). (Turun yliopisto. Kasvatustieteiden tiedekunta. Opinto-opas 1988 — 1989,
338 —345))

1990-luvun keskivaiheilla koulutuksessa tapahtui muutoksia, kun lastentarhanopetta-
jan koulutus vakinaistettiin yliopiston yhteyteen, ja kasvatustieteen asema opinnoissa
vahvistui. Vuoden 1995 opetussuunnitelman mukaan kasvatustieteitd opiskeltiin 35
opintoviikkoa. Opinnot koostuivat muun muassa psykologian opinnoista (6ov), var-
haiskasvatuksen ja alkuopetuksen perusteisiin liittyvista opinnoista (3ov) seka kasva-
tus- ja koulutussosiologiasta (3ov). Lisdksi kasvatustieteitd kasiteltiin Didaktiikan
(4ov), Opettajan itsetuntemus ja oppilaantuntemus (3ov) ja Erityispedagogiikan
(2o0v) opintojaksoilla. Kasvatustieteen opintoihin sisaltyi kandidaatin ty6. (Turun yli-
opisto. Kasvatustieteiden tiedekunta. Opinto-opas 1995 — 1996, 144 — 145.)

Varhaiskasvatuksen tehtéviin ja esiopetukseen ammatillisia valmiuksia antavia opin-
toja opiskeltiin 35 opintoviikkoa. Opinnoissa kasiteltiin kehityspsykologiaa (60v),
varhaiskasvatusta (6ov) sekd monialaisia opintoja kuten musiikkia, kuvaamataitoa,
kasitoita ja kieli- ja kommunikaatio-opintoja. Puheoppia opinnoissa opiskeltiin kol-

me opintoviikkoa. Opetussuunnitelmaan kuului 12 opintoviikon edesta harjoitteluita.
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(Turun yliopisto. Kasvatustieteiden tiedekunta. Opinto-opas 1995 — 1996, 144 —
145.)

Vuoden 2009 opetussuunnitelmassa opintoviikot ovat vaihtuneet opintopisteiksi (Tu-
run yliopisto. Kasvatustieteiden tiedekunta. Opinto-opas 2009 — 2011). Kolme opin-
topistettd vastaa kahden opintoviikon tydpanosta (Valtioneuvoston asetus yliopisto-
jen tutkinnoista 794/2004 5 8). Vuonna 2009 koulutukseen kuului 60 opintopistetta
kasvatustieteenopintoja. Psykologian (8op) opintojen lisaksi kasvatustieteen opintoi-
hin kuuluivat muun muassa opintojaksot Kasvatus- ja koulutussosiologia (3op), Di-
daktiikan ja evaluaation perusteet (7op) ja Orientoituminen erityiskasvatukseen ja
pedagogiikkaan (2o0p). Opinnot sisalsivat harjoitteluita yhteensd 12 opintopistetta.
(Turun yliopisto. Kasvatustieteiden tiedekunta. Opinto-opas 2009 — 2011.)

Varhaiskasvatukseen ja esiopetukseen ammatillisia valmiuksia antavia opintoja kou-
lutukseen kuului 63 opintopistettd. Niihin sisaltyvat muun muassa opintojaksot Var-
haiskasvatuksen perusteet (50p), Alle kolmivuotiaiden pedagogiikka ja perustoimin-
not (3op), Leikin psykologis-pedagogiset opinnot ja tydtoimintojen pedagogiikka
(4op), Psyykkinen kehitys, kehitysteoriat ja kehityksen havainnointi (3op), Lapsen
kehityksen tukeminen ja yhteisty® perheiden kanssa (3op) sekéd Varhaiserityiskasva-
tus (3op) ja Didaktinen harjoittelu (3op). (Turun yliopisto. Kasvatustieteiden tiede-
kunta. Opinto-opas 2009 — 2011.)

Varhaiserityiskasvatuksen opintojakso nousee tutkimustuloksissa esiin ja on néin ol-
len mielenkiintoista tarkastella sitd hieman tarkemmin. Opetussuunnitelman mukaan
jakson tavoitteena oli vuonna 2009 perehtyminen lasten erityiskasvatukseen ja ope-
tukseen ja antaa valmiuksia lapsen erityisen tuen seké yksiléllistetyn hoidon, kasva-
tuksen ja opetuksen suunnitteluun ja toteutukseen. Sisaltdind olivat muun muassa
tuen tarpeen tunnistaminen, arviointimenetelmat, interventiot sek& moniammatillinen
ja perheen kanssa tehtdva yhteistyd. (Turun yliopisto. Kasvatustieteiden tiedekunta.
Opinto-opas 2009 — 2011.) Vuonna 2009 opinnot sisélsivat lisaksi kieli- ja viestinta-
opintoja 20 opintopisteteen verran. Puheviestintda ne sisalsivét yhteensa nelja opin-
topistettd. (Turun yliopisto. Kasvatustieteiden tiedekunta. Opinto-opas 2009 — 2011.)
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Satakunnan ammattikorkeakoulussa suoritettava sosionomin tutkinto on laajuudel-
taan 210 opintopistettd. Tutkinnon rakenne muodostuu uusimman opetussuunnitel-
man mukaan perusopinnoista (200p), ammattiopinnoista (1200p), harjoittelusta
(450p), vapaasti valittavista opinnoista (100p) seka opinnaytetyostd (150p). Vuosina
2013 — 2014 opintonsa aloittavat lastentarhanopettajan patevyyden haluavat opiskeli-
jat suorittavat Varhaiskasvatustehtévissé toimiva sosionomi (AMK) -erityisalueen.
(Satakunnan ammattikorkeakoulu. Opetussuunnitelma. Sosiaalialan koulutusohjelma.
2013 -2014.)

Varhaiskasvatukseen liittyvien vaihtoehtoisten ammattiopintojen tavoitteissa kerro-
taan, ettd opiskelija perehtyy varhaiskasvatusikaisten lasten hoivan, huolenpidon,
kasvatuksen ja opetuksen keskeisiin teoreettisiin lahtokohtiin seka osaa toimia var-
haiskasvatuksen toimintaympéristdssé hoivan, huolenpidon, kasvatuksen ja opetuk-
sen tyoOtehtavissa. Opiskelija hallitsee varhaiskasvatuksen historian, kasvatusfilosofi-
set tausta-ajatukset, varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen tavoitteet, toimintaympaéris-
tot ja menetelmat, lapsilahtoisyyden, kasvatuskumppanuuden ja varhaiskasvatusym-
paristoon liittyvat perhetyon nékokulmat, varhaiserityiskasvatuksen seka edellisiin
liittyvan lainsd&dannon. Opiskelija suorittaa lisdksi 25 opintopistettd harjoitteluja
varhaiskasvatuksen toimintaympéristossd. “Saadakseen lastentarhanopettajan pate-
vyyden, opiskelijan opinndytetyon tulee olla varhaiskasvatuksen tai sosiaalipedago-
giikan teoriaan ja/tai toimintaymparistoon selvésti liittyva. Sen sisallon tulee kohden-
tua lapsuuteen, vanhemmuuteen ja/tai lapsiperheisiin.” (Satakunnan ammattikorkea-

koulu. Opetussuunnitelma. Sosiaalialan koulutusohjelma. 2013 — 2014.)

Tutkimuksessa tarkastellaan vuosien 1998 — 2007 valisena aikana voimaantulleita
opetussuunnitelmia, koska tutkimukseen osallistuneet sosionomit ovat aloittaneet
opintonsa sosiaalialan koulutuksessa télla aikavalilla. Vuonna 1998 sosionomikoulu-
tuksessa opiskeltiin viestintataitoja seitseman opintoviikkoa, joista suomen Kielen
taidon ja viestinnan osuus oli kaksi opintoviikkoa. Koulutuksessa opiskeltiin kaikille
yhteisid opintojaksoja kuten Vuorovaikutus ja luovat toiminnot (3ov), Sosiaalialan
pedagogiikka (2ov) ja Arjen taidot ja hallinta (20v). Lastentarhanopettajan patevyy-
den suorittavat opiskelijat opiskelivat sosiaalipedagogiikan suuntautumisvaihtoehdon
ammattiopintoja yhteensd 62 opintoviikkoa, joihin kuuluivat muun muassa opinto-

jaksot Sosiaalipedagogiikka (6ov), Eri eldmanvaiheisiin liittyvat kehityshaasteet
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(3ov), Lapsen hoito-, varhaiskasvatus ja esi- ja kouluopetus (3ov), Erityiskasvatus
(20v) sek& Lastensuojelu, nuoriso- ja perhety6d (50v). (Satakunnan ammattikorkea-

koulu. Opetussuunnitelma. Sosiaalialan koulutusohjelma. 1997 — 1999, 276 — 285.)

Lastensuojeluosaamiseen liittyvid opintoja kasitellddn tutkimuksen tuloksissa. Siksi
my0s niitd on syytd tarkastella hieman tarkemmin. Vuonna 1997 voimaantulleen
opetussuunnitelman mukaan Lastensuojelu, nuoriso- ja perhetydn opintojaksolla pe-
rehdyttiin perheiden kohtaamiin sosiaalisiin ongelmiin ja niiden vaikutuksiin lasten
elaméssa seka lastensuojelutyon tavoitteisiin lasten kasvun tukemisessa. Opintojak-
son siséltd on pysynyt samankaltaisena vuoteen 2007 saakka. (Satakunnan ammatti-
korkeakoulu. Opetussuunnitelma. Sosiaalialan koulutusohjelma. 1997 — 1999, 276 —
285; Satakunnan ammattikorkeakoulu. Opetussuunnitelma. Sosiaalialan koulutusoh-
jelma. 2005 — 2007, 28.)

Vuonna 1998 koulutukseen kuului 30 opintoviikkoa harjoitteluita, joita suoritettiin
muun muassa lasten- ja nuorten toimintaymparistdissa sekd moniammatillisissa avo-
tai laitoshuollon tiimeissa. Opintoihin kuului 10 opintoviikon laajuinen opinnaytetyo.
(Satakunnan ammattikorkeakoulu. Opetussuunnitelma. Sosiaalialan koulutusohjelma.
1997 — 1999, 276 — 285.)

2000-luvun alkupuolen opetussuunnitelmat ovat sisalléltdééan hyvin samankaltaisia
keskendaan. Vuonna 2001 voimaantulleessa opetussuunnitelmassa voidaan huomata
pienid muutoksia sosiaalialan yhteisissa perusopinnoissa, josta l0ytyvat muun muassa
opintojaksot Kasvatustiede ja sosiaalialan pedagogiikka (3ov) ja Psykologia ja kehi-
tyspsykologia (20v). Sosiaalipedagogiikan suuntautumisvaihtoehdon ammattiopinto-
ja opiskeltiin 77 opintoviikkoa. (Satakunnan ammattikorkeakoulu. Opetussuunnitel-
ma. Sosiaalialan koulutusohjelma. 2001 — 2002, 8 — 11, 16 — 19.)

Vuoden 2005 — 2007 opetussuunnitelmassa opintoviikot korvattiin opintopisteill&.
Kasvatustiede (3op) oli eriytynyt omaksi opintojaksokseen ja mukaan oli tullut uusi
opintojakso Vuorovaikutus ja ryhmadynamiikka (6op). Sosiaalipedagogiikan suun-
tautumisvaihtoehdon ammattiopintoja opiskeltiin 123 opintopistettd ja ne sisélsivéat

muun muassa seuraavia opintojaksoja: Varhaiskasvatus (6op), Esi- ja alkuopetus
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(30p), Erityiskasvatus (50p), Kasvaminen ja kehitys (4op), Sosiaalityon menetelmét
(50p) ja Lastensuojelu-, nuoriso- ja perhetyd (7op). Sosiaalipedagogiikkaan liittyvia
opintoja opiskeltiin 16 opintopistettd. Opintoihin kuului 45 opintopisteen edesta tyo-
elaméharjoitteluita erilaisissa toimintaymparistoissd. (Satakunnan ammattikorkea-
koulu. Opetussuunnitelma. Sosiaalialan koulutusohjelma. 2005 — 2007, 10 — 13, 26 —
29.)

Opetussuunnitelmien tarkastelun myo6ta tutkijan mielestd lastentarhanopettajan ja
kasvatustieteen kandidaatin tutkinnoissa painottuvat vahvasti teoreettinen tieto, lap-
sen kasvuun ja kehitykseen perehtyminen sek& pedagoginen ja didaktinen osaami-
nen. Sosionomin tutkinnossa painottuu tutkijan mielesta moniammatillinen tydsken-
telyote ja yhteistyotaidot, sosiaalipedagoginen tieto seka lastensuojelun ja perhetyon

osaaminen.

2.3 Varhaisesta puuttumisesta varhaiseen tukeen

Varhaisesta puuttumisesta alettiin puhua Suomessa enenevassd méaarin 1990-luvun
lopulla, ja se on liittynyt useisiin tutkimus- ja kehityshankkeisiin 2000-luvulla. 1990-
luvun lopulla varhaisen puuttumisen nosti esiin Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen
(entinen Stakes) kdynnistama Palvelurakenteen muutos ja henkilostd -
kehittdmishanke, Palmuke. Hanke toteutettiin kahdella paikkakunnalla, ja sen tavoit-
teena oli edistdd yhteistoimintaa yli sektorirajojen seka lisata henkildstén toiminta-
kykya. Palmuke antoi alkusysayksen varhaisen puuttumisen kehittdmiselle Suomes-
sa. (Eriksson & Arnkil 2007, 3; Arnkil, Eriksson & Arnkil 2000, 1 —2.)

2000-luvulla varhaisen puuttumisen valtakunnalliseen levidmiseen vaikutti suuresti
sosiaali- ja terveysministerion vuosina 2001 — 2007 koordinoima Varhaisen puuttu-
misen hanke, Varpu (Varpun www-sivut). Taskinen (2010, 46) kertoo seuraavan Ky-
symyksen vaikuttaneen olennaisesti hankkeen kdynnistymiseen Miksi aina, kun lap-
sen tai nuoren eldmassé tapahtuu jotain kamalaa, joku taho kertoo, ettd ongelmat oli-

vat ndhtdvissa jo pitkddn? Jos ne kerran nihdédédn, miksi ei puututa ajoissa?”

Vuosina 2001 — 2004 hanketta johdettiin sosiaali- ja terveysministeriosta k&sin. Pian

huomattiin, ettd varhainen puuttuminen tulisi ulottaa ihmisten kaikkiin elamanvaihei-
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siin, ja vuonna 2004 toimintatapaa muutettiin luomalla eri hallintoalat ylittava Var-
pu-verkosto. Verkostossa olivat mukana oikeusministeri, opetusministerio, siséasi-
ainministerio, sosiaali- ja terveysministerid seka puolustusministerio. Liséksi verkos-
toon kuuluivat kirkkohallitus, opetushallitus, Suomen Kuntaliitto, A-klinikkasaatio,
Lastensuojelun Keskusliitto, Mannerheimin Lastensuojeluliitto, Suomen Mielenter-
veysseura sekd Suomen Vanhempainliitto ja Stakes. (Varhaisen puuttumisen vastuu-
henkilostéverkosto 2008.) Myohemmin verkostoon liittyi mukaan ty6- ja elinkeino-
ministerid (Varpun www-sivut). Lastensuojelun Keskusliiton toiminta jarjestopuolel-
la oli merkittdva heidén vastatessaan RAY-avusteisesta Varpu-projektista vuosina
2002 — 2005. Lastensuojelun Keskusliitolla on ollut merkittdva rooli varhaisen puut-
tumisen koordinoijana myds hankkeen paattymisen jalkeen. (Varhaisen puuttumisen

vastuuhenkildstdverkosto 2008.)

Varhainen puuttuminen oli esilld 2000-luvun alkupuolella myds hankkeessa nimelta
Varhaisen tuen vahvistaminen varhaiskasvatuksessa, VarTu. Hankkeen tarkoituksena
oli koota, kehittaa ja vakiinnuttaa ty6tapoja ja ohjausmalleja varhaisesta tukemisesta
varhaiskasvatuksessa. (Sosiaalialan kehittdmishanke 2003 — 2007 2008, 49.) Hank-
keen pohjalta syntyi tyovéline nimeltd kehittdmisvalikko. Se tarjoaa k&ytannonléhei-
sid ja helposti sovellettavissa olevia mallinnuksia erilaisiin varhaisen tuen teemoihin
ja tilanteisiin. (Heindmaki 2005, 4, 24.)

Lapsi- ja nuorisopolitiikan kehittdmisohjelmassa, Lanukessa, varhainen puuttuminen
huomioitiin vuosina 2007 — 2011. Kehittdmisohjelman kautta kiinnitettiin huomiota
muun muassa kiusaamisen ja syrjinnan varhaiseen puuttumiseen. (Raportti lapsi- ja
nuorisopolitiikan kehittdmisohjelman 2007 — 2011 toteutumisesta 2011, 17 — 18.)

Vuonna 2008 sosiaali- ja terveysministerid asetti virallisen Varhaisen puuttumisen
yhteyshenkiloverkoston. Varpu-verkostossa mukana olleet tahot nimesivét verkos-
toon henkil6ita toimimaan varhaisen puuttumisen yhteyshenkilGiné ja tiedonvalittaji-
na. Varpu-hankkeen ja siihen liittyvien verkostojen tyon tarkoituksena oli herattda
keskustelua varhaisesta puuttumisesta, edistaa lasten ja perheiden hyvinvointia seké
ehkaista syrjaytymisriskia kehittdmalld lasten ja perheiden kanssa tydskentelevien
tahojen yhteisty6td sek& tarjoamalla tietoa ja tukea varhaisesta puuttumisesta ja sen

kaytanndista. Haluttiin edistdd nakemysta siitd, ettd lasten ja nuorten hyvinvointi on
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kaikkien yhteinen asia. Tavoitteena oli edesauttaa muiden verkostossa olevien taho-
jen toimintaa sekd olla tukena Kaste-ohjelman toimeenpanossa. (Varhaisen puuttu-

misen vastuuhenkildstdverkosto 2008.)

Vuosina 2008 — 2011 varhainen puuttuminen oli keskeisesti esilld Kasteessa eli sosi-
aali- ja terveyspolitiikan kansallisessa kehittdmisohjelmassa. Ohjelman tarkoituksena
oli mé&aritella sosiaali- ja terveydenhuollon kehittdmistavoitteet ja keskeisimmat toi-
menpiteet kyseiselle ajalle. Ohjelman péatavoitteena olivat kuntalaisten osallisuuden
lisadminen, syrjaytymisen vahentdminen, hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen se-
ka palvelujen laadun, vaikuttavuuden ja saatavuuden parantaminen. Ensimmaiseksi
toimenpidealueeksi kirjattiin ennaltaehkdisy ja varhainen puuttuminen. Varhaista
puuttumista haluttiin levittad edelleen ja tuoda osaksi koko kunnan paatoksentekoa.
Pyrkimyksena oli tukea ja edistdd uusien varhaisen puuttumisen mallien syntymista.

(Sosiaali- ja terveydenhuollon kansallinen kehittamisohjelma Kaste 2008, 3, 24, 32.)

”Varhainen puuttuminen” on kdannds kansainvélisesti kédytetystd kasitteestd “Early
Intervention”. ”Early Intervention” tarkoittaa tuen tarpeen havaitsemista, tuen jérjes-
tdmista seka kaytannon toimia. Sen tarkoituksena on auttaa rakentamaan yhteiskun-
taa, jossa tiedostetaan lasten ja perheiden oikeudet paremmin. Useissa maissa se néh-
daan myos pyrkimyksend saada lapset palveluiden piiriin, kuten osaksi neuvola- ja
paivahoitojarjestelmaa. (Heinaméki 2005, 13; Early Childhood Intervention Analysis

of Situations in Europe. Key Aspects and Recommendations 2005, 5.)

Suomessa “varhainen puuttuminen” on késitteend saanut erilaisia painotuksia. Silla
voidaan tarkoittaa varhaisia oppimisvaikeuksia tai oireiden tunnistamista ja niihin
liittyvid tukitoimia. Jotkut painottavat poikkeavuuden kontrollia ja toiset taas ymmar-
tavét sen tarkoittavan ehk&isevad toimintaa avoimessa yhteistydssé. (Varpun www-
sivut.) Varhainen puuttuminen kasitteend onkin saanut osakseen paljon kritiikkié.
Sen rinnalle on syntynyt useita vaihtoehtoisia nimityksié, kuten “varhainen vastuu”,
“vilittdminen”, “tuki” ja “tukeminen”. Varhaista puuttumista kdytetddn kuitenkin
yhd paljon niin ammattilaisten kuin maallikoidenkin keskuudessa. (Huhtanen 2007,
22.)
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Késitteen monitahoisuudesta kertoo myos se, etta sitd kaytetdan useissa toimintaym-
paristdissa aina tydhyvinvoinnista nuorisorikollisuuteen saakka. Erilaisissa toimin-
taympaéristoissé varhainen puuttuminen voi nayttaytya eri tavoin. Varpu-verkostossa
kuitenkin koettiin, ettd erilaisista toimintaympéristoistd huolimatta varhaisen puut-
tumisen ydintavoitteet ja eettinen pohja voivat olla kaikille yhteiset. Verkosto loikin
kaikille toimintaymparistoille yhteiset varhaisen puuttumisen eettiset periaatteet
vuonna 2008. Periaatteisiin kuuluvat yhteisten palveluiden turvaaminen, oman vas-
tuun ottaminen, huolen puheeksi ottaminen, avoin toiminta seka yhteistydssa toimi-
minen l&hiverkostojen kanssa ja osallisuuden tukeminen. Yhteistoiminnan vaalimi-
nen, tuki ja ohjaus seka rakenteellisiin tekijoihin puuttuminen kuuluvat myos yhtei-
siin periaatteisiin. Lisaksi niissa kerrotaan, ettei varhainen puuttuminen oikeuta ih-
misten luokitteluun tai leimaamiseen. (Varhaisen puuttumisen eettiset periaatteet
2008,1-2))

Varpu-verkostossa varhaisella puuttumisella tarkoitetaan puuttumista omaan subjek-
titviseen huoleen. Omaan huoleen tartutaan varhaisessa vaiheessa kunnioittavan vuo-
ropuhelun ja yhteistydn keinoin. Varhaisessa puuttumisessa on kyse vastuun ottami-
sesta omasta toiminnastaan toisen auttamiseksi ja tukemiseksi. Varpu-verkosto pai-
nottaa ehkdisevdd toimintaa avoimessa yhteisty0ssa, joka tarkoittaa yhteistyota yli
rajojen sekd mahdollisimman varhain tapahtuvaa toimintaa suhteessa toimintamah-
dollisuuksien vahenemiseen, pulmien kasaantumiseen ja Kriiseissd aukeaviin mah-

dollisuuksiin ja ikééan. (Varpun www-sivut.)

Lastensuojelun kasikirjassa puhutaan varhaisesta puuttumisesta ja varhaisesta tuesta
yhdessd. Naill4 tarkoitetaan tydskentelytapaa sekd toimintaperiaatetta. Tyoskentely-
tapana varhainen puuttuminen ja tuki tarkoittavat Lastensuojelun kasikirjan mukaan
kykya huomata lapsen tai nuoren kasvun tai kehityksen vaarantuminen ja osaamista
tarttua tilanteeseen mahdollisimman varhain. Varhaisella asiaan tarttumisella mah-
dollistetaan oikeanaikainen tuki perheelle. Toimintaperiaatteen mukaan on jarkevaa
ja tarkoituksenmukaista puuttua tilanteeseen ja tukea lasta ja perhettd mahdollisim-
man varhain ongelmien kasvun ehk&isemiseksi. (Lastensuojelun kasikirjan www-
sivut 2013.)
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Lastensuojelulain soveltaminen -teoksessaan Sirpa Taskinen (2010, 46) esittd4 var-
haisen tukemisen ja varhaisen puuttumisen toisensa sisaltavind ké&sitteind. Hanen
mukaansa varhainen tukeminen (varhainen puuttuminen) koostuu huolen tunnistami-
sesta, huolen puheeksi ottamisesta sekéd korjaavista toimenpiteista, kuten lapsen- ja

vanhempien tukemisesta. (Taskinen 2010, 46.)

2.3.1 Huoli ja sen tunnistaminen

Huoli on subjektiivinen ndkemys ja tunne, joka syntyy tyontekijélle hanen ollessaan
kontaktissa asiakkaaseensa, paivakodissa lapseen tai perheeseen. Huoli heraa havain-
tojen pohjalta ja se ilmaisee, etta tydntekija ennakoi asioiden menevén lapsen kannal-
ta huonoon suuntaan. Huoleen vaikuttaa kontaktitieto, joka saadaan vuorovaikutus-
suhteen kautta. Huoli suuntautuu tulevaisuuteen ja se voi kohdistua sekd tyontekijan
huoleen asiakkaan hyvinvoinnista ettd hénen toimintamahdollisuuksiinsa ja niiden
riittdvyyteen asiakkaan tilanteen hoitamisessa. Huoli on siis tilanteen ja suhteiden
kehittymisen sekd omien toimintamahdollisuuksien ennakointia. (Pyhajoki & Kos-
kimies 2009, 187; Eriksson & Arnkil 2007, 7, 21.)

Huolen asteen madrittad kokonaisvaltainen ymmarrys asiakkaan tilanteesta ja vuoro-
vaikutussuhteesta. Kokonaisvaltaiseen ymmarrykseen vaikuttaa kontaktitiedon lisak-
si intuitiivinen kuva eli se, miten tyontekijé kiinnittad huomiota asioihin ja minkalai-
sia merkityksia han niille antaa oman koulutuksensa ja tyo- ja elaméankokemuksensa
kautta. Intuitiivinen kuva rakentuu kognitiivisesta, emotionaalisesta sekd moraalises-
ta elementistd. Kognitiivisen elementin kautta tyontekija pyrkii ymmaértamaan ja
maadrittelemaén, misté tilanteessa on kysymys. Se sisaltaa tilanteen ja suhteen synnyt-
tdmid mielikuvia, ajatuksia, assosiaatioita ja havaintoja, joita tyontekijé suhteuttaa
aikaisemmin oppimaansa sek& kokemuksiinsa. Emotionaalisen elementin kautta
tyontekija késittelee vuorovaikutussuhteen ja tilanteen aiheuttamia ja herattdmia tun-
teitaan. Tunteet antavat tyontekijan havainnoille merkityksen. Moraalinen elementti
sen sijaan méarittelee sitd, mita tyontekija mieltdd velvollisuudekseen tilanteessa ja
mika on h&nen mielestddn oikein ja vaarin. Namé kolme elementtid ohjaavat tyonte-
kijd4 huolen kanssa toimimisessa. (Eriksson & Arnkil 2007, 21 — 22.) Jokaisen tyon-

tekijan suhde asiakkaaseen on omanlainen ja erityinen, jolloin kokemus huolesta tai
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huolettomuudesta on erilainen eri tyontekijoiden valilla. Kokemus huolesta tai huo-
lettomuudesta on kuitenkin aina todellinen kokijalleen. (Pyhajoki & Koskimies 2009,
187.)

Oman huolen jasentdmisessé voidaan kayttdd apuna esimerkiksi huolen vyohykkeis-
toa (ks. liite 3), joka kehitettiin Palmuke-hankkeen yhteydessa. Huolen vyohykkeis-
ton avulla tydntekija voi arvioida omaa huoltaan ja kartoittaa lisdvoimavarojen tar-
vetta suhteessa omiin mahdollisuuksiinsa tukea asiakasta. Vyohykkeistolla subjektii-
vinen huoli voidaan ndhd& erdanlaisena janana tyontekijan koetun huolen mukaan:
Sen toisena &aripaana on tilanne ilman huolta, toisessa suuri huoli lapsen valittdmas-
ta vaarasta. Aaripdiden valiin jaavat pienen huolen vyohyke ja tuntuvan huolen eli
harmaan huolen vyohyke. Huolen vydhykkeistd soveltuu eri ammattiryhmille ja toi-
mii ikdan kuin varhaisen puuttumisen yhteisena kielen ja tyovalineend. (Eriksson &
Arnkil 2007, 25 — 26.)

2.3.2 Huolen puheeksi ottaminen

Huolen puheeksi ottaminen on osa varhaista tukemista ja se on perusteltua aina, kun
huoli muodostuu osaksi tydskentelysuhdetta (Eriksson & Arnkil 2007, 7 — 8). Huoli
tulisi ottaa puheeksi mahdollisimman varhain ja rohkeasti. Puheeksi oton tulisi olla
kunnioittava keskustelun avaus, jolla pyritddn avaamaan yhdessa ajattelemisen pro-
sessi. Siind vanhemmat oman lapsensa tuntijoina ja tyontekija lapsen kasvun ja kehit-
tymisen asiantuntijana saavat mahdollisuuden tuoda oman tasavertaisen panoksensa
keskusteluun. (Eriksson & Arnkil 2007, 29 — 30, 37; Pyhdjoki & Koskimies 2009,
190.)

Huolen puheeksi ottamisella puututaan lapsen ja perheen eldmaan. Samalla se on lu-
paus tukea lapsen hyvinvointia yhdessé vanhempien kanssa. (Pyhajoki & Koskimies
2009, 190.) Tyontekijan onkin tarke&4 tunnistaa lapsen ja perheen positiiviset voi-
mavarat jo ennen puheeksi ottoa ja pohtia, millaista tukea pystyy tarjoamaan lapsen
tai perheen tilannetta auttaakseen (Eriksson & Arnkil 2007, 29 — 30). Huolen pu-

heeksi ottamisen tavoitteena on saavuttaa tyontekijan ja vanhempien valille yhteistyo
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ja yhteinen liittouma lasta koskevan huolen késittelemiseksi sekd saada asiat kehit-
tyméaan myonteiseen suuntaan (Taskinen 2012, 47; Eriksson & Arnkil 2007, 29).

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos on kehittanyt huolen puheeksi ottamisen menetel-
maén, jonka tarkoituksena on auttaa tyontekijad puuttumaan kokemaansa huoleen
varhain ja vuoropuhelua edistéden. Sen avulla voidaan ottaa puheeksi vaikeakin asia.
Menetelmassa keskeisid elementteja ovat puheeksi ottoa edeltdvat ennakoinnit ja
omaan huoleen tarttuminen. Tydntekija pohtii ennakkoon omia toimintamahdolli-
suuksiaan ja niista aiheutuvia seuraamuksia. Omaa huoltaan puheeksi ottaessa tyon-
tekij& pyytad vanhemmilta apua oman huolensa vahentamiseen ja pyrkii ndin saavut-
tamaan hedelmallisen yhteistyon. (Eriksson & Arnkil 2007, 7, 12.)

2.4 Varhaiskasvatuksessa ja esiopetuksessa toteutettavat tuen muodot

Lasten tukeminen on aiemmin liitetty pédivahoidossa padasiassa erityispdivahoitoon.
Tastd on kuitenkin luovuttu, koska lasten tuen tarpeet ovat moninaistuneet ja rajat
“tavallisen” ja “erityisen” vililld ovat héilyvid. Nidkemykset ovat muuttuneet myds
sen suhteen, kuinka lapsia tulisi paivahoidossa tukea. 1970-luvulla toteutetusta seg-
regaatiosta, eli erityistd hoitoa ja kasvatusta vaatineiden lasten eristimisestd omiin
ryhmiinsé, on siirrytty kohti inklusiivista nakemystd, jonka mukaan tuki pyritdan
tuomaan sinne, missé lapsi on. Erityispadivahoito on toki yha edelleen osa palvelujar-
jestelméaa. (Heinamaki 2005, 8 — 9; Esiopetuksen opetussuunnitelman perusteet 2010,
18.)

Varhaiskasvatuksessa puhutaan nykyaan ajatus- ja toimintatavoista: varhainen tuki
varhaiskasvatuksessa seka erityinen tuki varhaiskasvatuksessa. Varhainen tuki on
paivittaisessa varhaiskasvatusymparistossé tarjottavaa ennaltaehkéisevaa tukea ja se
on osa varhaiskasvatuksen perustehtdavad. Lapsen yksilollinen tukeminen liitetdan
hanen péivittaiseen toimintaansa ja sen tarkoituksena on tukea lapsen kasvua ja kehi-
tystd. Sen tarkoituksena on olla valine mahdollisimman varhaisten tukitoimien kdyn-
nistamiseen. (Heindmaki 2005, 9.) Varhaiskasvatussuunnitelman perusteissa viita-
taan erityiseen tukeen ja tuen tarpeeseen, kun ”lapsi voi tarvita tukea fyysisen, tiedol-

lisen, taidollisen tai tunne-eldmén tai sosiaalisen kehityksen osa-alueilla eripituisia
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aikoja. Tuen tarve voi syntyd myos tilanteessa, jossa lapsen kasvuolot vaarantavat tai
eivét turvaa hanen terveyttain tai kehitystdan.” (Varhaiskasvatussuunnitelman perus-
teet 2005, 35.) Erityinen tuki nahdaén usein kuntoutuksellisena tukena (Maatta &
Rantala 2010, 97).

Tuen tarve ja tuen jarjestdminen huomioidaan lapsikohtaisessa varhaiskasvatussuun-
nitelmassa. Sen liséksi on huomioitava eri tahojen lapselle laatimat kuntoutussuunni-
telmat ja muodostettava niistd yhtendinen kasvatuksen, opetuksen ja kuntoutuksen
kattava kokonaisuus. Lahtokohtana tuen tarpeen arvioinnille on sek& kasvatushenki-
I0stOn ettd vanhempien tekemat havainnot lapsesta, havaintojen tarkastelu yhdessé
sekd jo aiemmin todettu erityisen tuen tarve. Tuen tarpeen arvioinnin tavoitteena on
tunnistaa ja maéaritella lapsen toimintamahdollisuudet erilaisissa kasvatuksellisissa
tilanteissa ja ymparistoissa seka kartoittaa niihin liittyvat ohjauksen ja tuen tarpeet.
Tarvittaessa arvioinnin tueksi konsultoidaan asiantuntijaa tai hankitaan hanelta
asianmukainen lausunto. Tuen tarpeen havaitsemisen jalkeen aloitetaan valittomasti
varhaiskasvatuksen tukitoimet. (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2005, 35 —
36.)

Esiopetuksen opetussuunnitelman perusteissa tuen tarve on maaritelty kolmeen tuen
tasoon: yleiseen tukeen, tehostettuun tukeen ja erityiseen tukeen. Yleinen tuki on las-
na jokaisessa esiopetustilanteessa ja se tarkoittaa lasten erilaisten l&htokohtien ja tar-
peiden huomioimista. Tuen tarpeisiin voidaan vastata eriyttdméllad opetusta, muok-
kaamalla opetusryhmié tai tekemall& yhteisty6td vanhempien tai muiden opettajien,
kuten erityisopettajan, erityislastentarhanopettajan tai avustajan kanssa. (Esiopetuk-

sen opetussuunnitelman perusteet 2010, 18, 20 — 21.)

Tehostettua tukea annetaan lapselle, joka tarvitsee oppimisessaan saannollista tukea
tai useita tukimuotoja, eikd yleinen tuki ole riittdvaa. Tehostettu tuki on pitk&janteista
ja suunnitelmallista lapsen kasvun ja oppimisen tukemista sekd ongelmien kasautu-
misen ehkdisemista. Tuen tarpeisiin vastataan erityisopettajan tai erityislastentarhan-
opettajan antaman tuen, ryhmien muokkaamisen, yksilollisen ohjauksen ja vanhem-
pien kanssa tehtdvan yhteistyon kautta. Tehostettu tuki perustuu pedagogiseen arvi-
ointiin, jossa tarkastellaan lapsen tilannetta kokonaisuutena: yleisen tuen vaikutta-

vuutta, lapsen oppimisvalmiuksia ja erityistarpeita seké tarvittavia tukitoimenpiteité.
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Tehostetun tuen aikana lapsen kasvua ja oppimista seurataan ja arvioidaan saannolli-

sesti. (Esiopetuksen opetussuunnitelman perusteet 2010, 21.)

Erityinen tuki on esiopetuksen kolmas tuen taso. Se on tarkoitettu lapsille, joiden
esiopetusta ei voida kasvun tai oppimisen vaikeuksien vuoksi muuten jarjestaa. Esi-
opetuksen opetussuunnitelman perusteissa todetaan: “Lapsen edellytykset ovat voi-
neet heikentya esimerkiksi vamman, sairauden, toimintavajavuuden tai kasvuympa-
ristéon liittyvien riskitekijoiden vuoksi.” (Esiopetuksen opetussuunnitelman perus-
teet 2010, 22.) Erityisen tuen tarkoitus on tukea ja edistadé lapsen kasvua, oppimista
ja oppimisedellytyksid kokonaisvaltaisesti ja suunnitelmallisesti sek& vahvistaa lap-
sen itsetuntoa ja motivaatiota oppimiseen. Erityinen tuki perustuu erityisen tuen pééa-
tokseen ja se muodostuu erityisopetuksesta ja muista esiopetuksen kaytossa olevista

tukimuodoista. (Esiopetuksen opetussuunnitelman perusteet 2010, 22 — 23.)

2.5 Paivéhoito osana lasten suojelua ja lastensuojelua

Lasten suojelu on kokonaisuus, jolla pyritddn saavuttamaan edellytykset hyvéaén lap-
suuteen koko lapsivaestolle. Lasten suojelu perustuu YK:n lapsen oikeuksien yleis-
sopimuksessa tunnustettuihin kansainvalisiin lasten oikeuksiin, joiden edistdminen
nahdaankin viranomaisten lisaksi kaikkien kansalaisten tehtdvéana. Lasten hyvinvoin-
ti tulee ottaa huomioon hyvinvointipolitiikassa ja erilaisissa yhteiskunnan péatoksis-

sé. (Lastensuojelun késikirjan www-sivut 2013; Taskinen 2010, 7, 19 — 20.)

Lastensuojelu sen sijaan koostuu ehkaisevasta lastensuojelusta seké lapsi- ja perhe-
kohtaisesta lastensuojelusta, ja siitd maarataan lastensuojelulaissa. Lastensuojelulain
(417/2007) uudistus astui voimaan 1.1.2008 ja sen tarkoituksena on ollut siirtaa las-
tensuojelun painopistettd ennaltaehkaisyn, varhaisen tuen ja avohuollon suuntaan.
(Taskinen 2010, 9 — 10; Lastensuojelun kasikirjan www-sivut 2013.) Ehkaiseva las-
tensuojelu tarkoittaa kaikkea sité tukea, jota tarjotaan kuntien palveluissa, kuten ter-
veydenhuollossa, neuvolassa, koulussa ja péivahoidossa, lapsille ja perheille, jotka
eivat ole lastensuojelun asiakkaita. Ehk&isevaé tukea voivat tarjota myos erilaiset yh-
distykset ja jarjestot. (Taskinen 2010, 32 — 33, 39.) Ehkaisevan lastensuojelun ta-
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voitteena on turvata ja edistad lasten kasvua, kehitystd ja hyvinvointia. Liséksi sen
tehtavana on tukea vanhemmuutta. (Lastensuojelulaki 417/2007 38.)

Lapsi- ja perhekohtaisen lastensuojelun tarkoituksena on taata lapsille oikeudet ar-
vokkaaseen elaméan ja turvallisiin ihmissuhteisiin. Sita toteutetaan lastensuojelutyo-
n& silloin, kun lapsi ja perhe ovat lastensuojelun asiakkaita. Lapsi- ja perhekohtaiseen
lastensuojeluun kuuluvat lastensuojelutarpeen selvitys, avohuollon tukitoimet, lapsen
kiireellinen sijoitus, huostaanotto, Kiireelliseen sijoitukseen ja huostaanottoon liittyvé
sijaishuolto seka jélkihuolto. (Lastensuojelulaki 417/2007 3§; Taskinen 2010, 22.)

Paivahoidon perustehtdvien toteuttaminen, vanhempien tukeminen kasvatustydssa
seka lapsen kasvun, kehityksen ja oppimisen tukeminen, on jo lahtokohtaisesti ehkai-
sevéa lastensuojelua. Paivéhoidolla onkin suuri merkitys niin lasten suojelun kuin
ehkaisevéan lastensuojelun edistdjana ja toteuttajana. Paivédhoidon rooli kuntouttavana
tahona on myos merkittava. (Taskinen 2010, 40; Lastensuojelun kasikirjan www-
sivut 2013.)

Lastensuojelulain mukaan péivahoidon henkilostolla on velvollisuus ilmoittaa vii-
pymatta kunnan sosiaalihuollosta vastaavalle toimielimelle, jos he tyotehtévéassaan
saavat tietad lapsesta, jonka hoito ja huolenpito, olosuhteet tai oma kayttaytyminen
edellyttavat lastensuojelun tarpeen selvittdmista. llmoitus on tehtéva salassapitosaan-
noksistd huolimatta. IImoituksen sijaan voidaan tehda pyynto lastensuojelun tarpeen
arvioimiseksi yhdessa lapsen tai vanhemman kanssa. (Lastensuojelulaki 47/2007
258, 25a8.) “Lastensuojelulain tarkoituksena on turvata ensisijaisesti lapsen etu. Ta-
voitteena on tukea vanhempia heidan kasvatustydssaan, seka suorittaa perhe- ja yksi-
Iokohtaista ehkaisevédd ja korjaavaa lastensuojeluty6td. Tasta ndkokulmasta katsoen
kaikki lasten ja nuorten kanssa tyoskentelevat tyontekijat toimivat lastensuojelulain
alaisissa tehtévissa”. (Eriksson & Arnkil 2007, 33.)

Paivahoito on yksi lapsi- ja perhekohtaisen lastensuojelun avohuollon tukitoimista.
Lastensuojelulain mukaan avohuollon tukitoimiin on ryhdyttava viipymattd, jos lap-
sen kasvuolosuhteet vaarantavat tai eivat turvaa hanen terveyttéan tai kehitystaan tai
jos lapsi omalla kayttaytymiselladn vaarantaa terveytensé tai kehityksensa. Lapsen

myonteisen kehityksen tukeminen seka lapsen hoidosta ja kasvatuksesta vastaavien
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henkildiden kasvatuskyvyn edistdminen ovat avohuollon tukitoimien tavoitteita.
(Lastensuojelulaki 417/2007 348, 368.)
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3 TUTKIMUSAIHE, TUTKIMUKSEN TAVOITTEET JA SEN
TARKOITUS

3.1 Tutkimusaihe ja rajaus

Kiinnostus tutkimuksen aiheeseen syntyi opiskeluiden ja erityisesti tyoeldmaharjoit-
teluiden myo6ta. Harjoittelut varhaiskasvatuksen ja lastensuojelun toimintaymparis-
toissé saivat ajattelemaan huolen puheeksi oton ja varhaisen tuen merkitysta tulevas-
sa ammatissa. Kiinnostus aiheen tutkimiseen syveni tutustuessa aihepiirista valmis-

tuneisiin tutkimuksiin.

Huolen puheeksi ottamista ja varhaista tukea koskevia tutkimuksia on tehty varhais-
kasvatuksen ndkokulmasta useita. Aiempia tutkimuksia ovat muun muassa Tiia Ark-
kukankaan ja Anne Lyytikdisen tutkimus vuodelta 2010, jossa selvitettiin lastentar-
hanopettajien kokemuksia huolen puheeksi ottamisesta tilanteessa, jossa huoli koh-
distuu lapsen erityisiin tarpeisiin. Joanna Makelan vuonna 2012 valmistunut tutkimus
selvitti varhaista puuttumista ja huolen puheeksi ottamista pirkanmaalaisen kunnan
paivékodeissa. Elina Haasala ja Elisa Lehikoinen tutkivat Seingjoen péivékotien
tyontekijoiden kokemuksia huolen herd&misesta ja huolen puheeksi ottamisesta
vuonna 2012. Marjo Ojala ja Anna-Mari Saastamoinen selvittivat lastensuojelutar-
peen havaitsemista ja huolen puheeksi ottoa vuonna 2012. (Arkkukangas & Lyyti-
kainen 2010, 3; Makeld 2012, 2; Haasala & Lehikoinen 2012, 2; Ojala & Saastamoi-
nen 2012, 2.)

Tutkimuksen rajaukseen vaikutti kuitenkin erityisesti Annemari Niinisalon tutkimus
”Lastensuojelutarpeen tunnistaminen Kankaanpéédn pdivikodeissa — Huolen kanssa
toimiminen”. Niintharjun tutkimuksen tavoitteena oli selvittds, miten lastensuojelu-
tarve tunnistetaan ja mitkd ovat lastensuojelutarpeen herdttdméan huoleen liittyvat
kéytannot Kankaanpéén paivakodeissa. (Niiniharju 2012, 3.) Niinisalon tutkimus ja
keskustelut ohjaavan opettajan kanssa auttoivat rajaamaan tamén tutkimuksen ai-
heen. Tutkimuksessa haluttiin antaa lastentarhanopettajille mahdollisuus maaritell&
itse, mit& huolia he tydssdan kokevat ja lahted sitd kautta tarkastelemaan huolen pu-

heeksi ottamista. Tutkimukseen haluttiin ottaa mukaan eri koulutustaustaisten lasten-
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tarhanopettajien kokemuksia, koska sen koettiin tuovan uutta ja ajankohtaisempaa

nakokulmaa tutkittavaan asiaan.

3.2 Tutkimustehtava, tutkimuksen tavoitteet ja sen tarkoitus

Tutkimustehtdvana on selvittda lastentarhanopettajien kokemuksia huolen puheeksi
ottamisen kéytanndistd, lastentarhanopettajien koulutuksesta suhteessa huolen pu-
heeksi ottoon ja varhaiseen tukeen seké kaytantojen ja koulutuksen kehittdmistarpeita
Satakunnan alueella.

Tutkimuksen tavoitteena on ensinnékin tutkia, miten huoli nayttaytyy lastentarhan-
opettajien kokemuksien mukaan paivakodissa. Millaisia kokemuksia lastentarhan-
opettajilla on huolen puheeksi ottamisesta ja millaisia haasteita ja kehittdmistarpeita

he ovat kohdanneet huolen puheeksi ottamiseen liittyen.

Toiseksi tavoitteena on tutkia, mitd hyotya lastentarhanopettajat kokevat saaneensa
Turun yliopiston opettajakoulutuslaitoksen Rauman yksikon lastentarhanopettajan
koulutuksesta tai Satakunnan ammattikorkeakoulun Porin yksikén sosiaalialan kou-
lutusohjelmasta huolen puheeksi ottamiseen ja siihen liittyviin taitoihin. Tutkimuk-
sessa tarkastellaan sit4, miten huolen puheeksi ottaminen on siséltynyt koulutuksien
opetussuunnitelmiin. Lisaksi tavoitteena on selvittdd lastentarhanopettajien ajatuksia
koulutuksiin liittyvistd kehittamistarpeista huolen puheeksi ottamisen ja varhaisen

tuen osalta.

Tutkimuksen tarkoituksena on tuottaa kokemuksiin perustuvaa tietoa tyGeldmé&an
valmistuville opiskelijoille huolen puheeksi ottamisesta paivakodissa. Koulutusnako-
kulman tarkoituksena on tuottaa tietoa Satakunnan ammattikorkeakoululle siitd, mi-
ten lastentarhanopettajan pétevyyden tuottavissa tutkinnoissa voitaisiin kehittdd huo-

len puheeksi ottamisen ja varhaisen tukemisen koulutussisaltojé.
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4 TUTKIMUKSEN TOTEUTUS

Tutkimus toteutettiin kvalitatiivisena eli laadullisena tutkimuksena, koska haluttiin
ymmartad huolen puheeksi ottamisen ilmi6ta ja sen kaytantdja mahdollisimman sy-
vallisesti. Hirsijarven ym. (2009, 161) mukaan laadullisessa tutkimuksessa tavoittee-
na on ymmarta4 tutkittavaa kohdetta. Se kuvaa todellista elamaa ja sen tarkoituksena
on l6ytéé tai paljastaa tosiasioita, ei niinkdan todentaa jo olemassa olevia vaittamié.
Tyypillisesti kvalitatiivinen tutkimus on luonteeltaan kokonaisvaltaista todellisissa ja
luonnollisissa tilanteissa tapahtuvaa tiedonhankintaa. Tutkittavat tapaukset nahdaan
ainutlaatuisina ja tiedonkeruun valineend kéaytetédan usein ihmistd. Laadullisessa tut-
kimuksessa suositaan metodeja, joissa ihmisten &ani ja heidan mielipiteensa paasevét
esiin. (Hirsjarvi, Remes & Sajavaara 2009, 161, 164, 181.)

4.1 Aineiston keruu

Tutkimuksessa aineiston keruumenetelmaksi valittiin haastattelu. Haastattelu toteu-
tettiin ryhmahaastatteluna, koska sen néhtiin tuottavan monipuolista tietoa useilta
henkildiltad suhteellisen lyhyessa ajassa. Katsottiin myds, ettd muistinvaraisissa asi-

oissa ryhman tuki voisi olla eduksi.

Ryhméhaastattelua pidetd&n muodoltaan vapaana, pikemminkin keskusteluna kuin
varsinaisena haastatteluna. Siind osallistujat kommentoivat toisiaan varsin spontaa-
nisti tuottaen ndin monipuolista tietoa tutkittavasta aiheesta. Tutkijan tehtdvéna on
aikaansaada ja yllapitaa osallistujien vélista keskustelua niin, ettd jokaisella on tasa-
vertainen mahdollisuus puheenvuoroihin. (Hirsjarvi & Hurme. 2008, 61.) Haastatte-
lua pidetddn hyvin ainutlaatuisena tiedonkeruunmenetelmand, koska se mahdollistaa
tutkijan suoran vuorovaikutuksen tutkittavaan. Talloin kysymysten toistaminen, vaéa-
rinké&sitysten oikaiseminen sek& keskustelu tutkijan ja tutkittavien valilla mahdollis-
tuvat. Haastattelun etuna voidaan pitdd myos sitd, ettd tutkittavat henkilét on mahdol-
lista tavoittaa myohemminkin aineiston tadydentdmistd tai myohempid tutkimuksia
varten. (Tuomi & Sarajarvi 2003,73; Hirsjarvi ym. 2009, 204, 206.)
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Tutkimuksessa ryhméhaastattelut toteutettiin teemahaastatteluina, koska tutkimuk-
seen liittyvat teemat ja asiat, joita haluttiin selvittdd, olivat tiedossa. Haluttiin antaa
mahdollisuus tutkittavien itse vaikuttaa siihen, mik& on heidan mielestaan tutkimuk-
sen kannalta oleellista tietoa kuitenkin niin, ett4 saataisiin samalla vastaus haluttuihin
aihepiireihin. N&in ollen oli jarkevaa valita teemahaastattelu, koska se on tarpeeksi
joustava. Teemahaastattelu valittiin myos siksi, koska se mahdollistaa tutkittavien
omakohtaisten kokemusten esiin tuomisen hyvin monipuolisesti. Se on hyva keino

kuulla mielipiteitd, késityksia ja kokemuksia sekd ymmartaa heidan toimintaansa.

Teemahaastattelusta voidaan puhua myos puolistrukturoituna- tai puolistandardoitu-
na haastatteluna; nimityksid haastattelutyypille on monia. Yhdistdvana ominaispiir-
teend haastattelutyypille on eteneminen ennalta suunniteltujen aihepiirien, eli teemo-
jen, ja tarkentavien kysymysten kautta valmiiksi standardoituja kysymystenasetteluja
valtellen. Kysymysten tarkka muoto ja jarjestys muotoutuvat vasta haastattelun ede-
tessa. (Hirsjarvi & Hurme 2008, 47; Hirsjarvi ym. 2009, 208; Tuomi & Sarajarvi
2003, 203.)

Tutkimuksen teemoiksi valittiin huolen puheeksi ottamisen kaytdnnot, haasteet ja
kehittdmistarpeet sekd koulutustaustan tuoma tuki huolen puheeksi ottamiseen ja
koulutuksen kehittdminen huolen puheeksi ottamisen ja varhaisen tuen osalta. Tee-
moja tarkennettiin ennalta suunniteltujen apukysymysten kautta. Apukysymyksina
kaytettiin seuraavia kysymyksia: Mit& huolen puheeksi ottaminen tarkoittaa lasten-
tarhanopettajan nakokulmasta? Millaisiin tilanteisiin huolen puheeksi ottaminen on
liittynyt tydssasi? Millaisia huolen puheeksi ottamiseen liittyvid menetelmia sinulla
on kéytossasi? Millaisia haasteita olet kohdannut huolen puheeksi ottamisen tilan-
teissa? Miten olet selvinnyt kohtaamistasi haasteista? Millaisia kehittamistarpeita
olet havainnut huolen puheeksi ottamiseen liittyvissa tilanteissa? Miten kdymasi kou-
lutus on antanut sinulle osaamista huolen puheeksi ottamiseen? Miten huolen pu-
heeksi ottaminen sisaltyi saamaasi koulutukseen? Kuinka koulutusta tulisi kehittdé
huolen puheeksi oton ja varhaisen tuen osalta? Miten tyteldmassa olevia tulisi jatko-

kouluttaa huolen puheeksi ottamisen osalta? (ks. liite 2.)

Tutkimusaineisto kerattiin toukokuussa 2013. Haastattelut toteutettiin kahdelle ryh-

maélle. Ensimmaiseen haastatteluun osallistui neljd Turun yliopiston opettajankoulu-
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tuslaitoksen Rauman yksikon lastentarhanopettajan koulutuksesta valmistunutta las-
tentarhanopettajaa/ kasvatustieteen kandidaattia. Toiseen haastatteluun osallistui nel-
ja Satakunnan ammattikorkeakoulun Porin yksikdn Sosiaalialan koulutusohjelmasta
valmistunutta sosionomia (AMK). Kaikki haasteltavat toimivat lastentarhanopettajan
tyotehtavissé Satakunnan alueella. Haastattelut &4nitettiin, ja adninauhat ovat tutkijan
hallussa.

Tutkimusluvat haastatteluihin anottiin vapaamuotoisella hakemuksella kahden eri
kunnan edustajilta Satakunnan alueella. Peruste haastateltavien valitsemiseen oli
tyoskenteleminen lastentarhanopettajan tydtehtavissa Satakunnassa ja koulutustausta.
Haastateltavia kartoitettiin olemalla yhteydessa suoraan péivakoteihin ja péivakotien

aluejohtajiin.

4.2  Aineiston analyysi

Haastatteluiden jalkeen aineistoa oli nauhoitettuna vajaa kolme tuntia. Nauhojen
purkaminen aloitettiin pian haastatteluiden jalkeen kuuntelemalla nauhat ja litteroi-
malla ne. Litteroinnilla tarkoitetaan tallennetun laadullisen aineiston kirjoittamista
puhtaaksi. Aineisto voidaan litteroida kokonaan tai valikoitujen teema-alueiden mu-
kaan. (Hirsjarvi ym. 2009, 222.) Tutkija valitsi tydskentelytavaksi koko aineiston

litteroinnin.

Litteroinnin jalkeen aloitettiin aineiston analysointi, joka toteutettiin aineistolahtdi-
sella eli induktiivisella sisallonanalyysilla. Aineistolahtdista sisallonanalyysia voi-
daan kuvata karkeasti kolmivaiheisena prosessina, jonka muodostavat redusointi eli
pelkistdminen, klusterointi eli ryhmittely seka abstrahointi, jolla tarkoitetaan teoreet-
tisten kasitteiden luomista. Aineistolahtdisessa siséllonanalyysissa pyritddn vastaa-
maan tutkimustehtdvaan yhdistelemalla kasitteitd ja etenemalld empiirisesta aineis-
tosta kohti kasitteellisempaa nédkemysta tutkittavasta ilmidsta. Aineistolédhtéinen si-
séllénanalyysi perustuu tutkijan tulkintaan ja paattelyyn. (Tuomi & Sarajarvi 2009,
108, 112 - 113))
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Analyysissa puhtaaksi Kirjoitettu aineisto kaytiin 1api useita kertoja. Pohdittiin, min-
kalaisia kokonaisuuksia aineistosta muodostuu suhteessa suunniteltuihin teemoihin ja
minkalaisia uusia teemoja haastattelut ovat synnyttaneet. Pohdinnan tuloksena luotiin
muutamia teema-alueita, jotta aineiston yksityiskohtaisempi tarkastelu mahdollistui-
si. Teema-alueiksi valittiin aiheita, jotka toistuivat usein ja jotka koettiin tarkeiksi
tutkimustehtavén ja tavoitteiden kannalta. Teema-alueiden alle koottiin aiheeseen
liittyvét puheenvuorot. Tdman jalkeen puheenvuorot redusoitiin, milla pyrittiin tiivis-
tdmadn puheenvuoroista tutkimustehtdvan kannalta oleellinen tieto. Pelkistamisen
jalkeen ilmauksista etsittiin samankaltaisuuksia ja eroavaisuuksia ja ne klusteroitiin
ominaisuuksiensa perusteella. N&in saatiin muodostettua alaluokat, jotka nimettiin
luokan siséltéa kuvaavilla kasitteilld. Taméan jélkeen analyysia jatkettiin abstrahoin-
nilla, jossa luokkia yhdistelemalla luotiin paaluokkia ja teoreettisia késitteitd. Lopuk-
si padluokista muodostettiin yhdistavat luokat, jotka muotoutuivat viimeiseen muo-
toonsa raportoinnin yhteydessd. Taulukoissa 1 ja 2 kuvataan aineiston analysointi-

prosessia.
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Taulukko 1. Esimerkki huolta koskevien ilmausten analysointiprosessista.
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Kuvio 2. Esimerkki lahestymistapoja koskevien ilmausten analysointiprosessista
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4.3 Tutkimuksen eettisyys ja luotettavuus

Tarkeimpind eettisind periaatteina ihmisiin kohdistuvissa tutkimuksissa pidetdan in-
formaatioon perustuvaa suostumusta, luottamuksellisuutta, seurauksia ja yksityisyyt-
ta (Hirsjarvi & Hurme 2008, 20). Tutkimuksessa pyrittiin huomioimaan kaikki peri-
aatteet mahdollisimman hyvin. Tutkimuksen tavoitteet ja tarkoitus tuotiin ilmi tutki-
musluvista vastaaville kuntien edustajille ja tutkimukseen osallistuville lastentarhan-
opettajille. Tutkittavat ovat suostuneet vapaaehtoisesti mukaan tutkimukseen. Luot-
tamuksellisuus on otettu huomioon siten, ettei tutkimuksessa saatuja tietoja luovuteta
ulkopuolisille, vaan ne ovat ainoastaan tutkijan hallussa. Tietoja ei myoskaan kéyteta
muuhun Kkuin sovittuun tarkoitukseen. Tutkittavien yksityisyys varmistetaan siten,
etta heidat esitelld&n nimettdmind eika paivékoteja tai paikkakuntia, joissa he tyds-
kentelevét, tuoda julki. Lisaksi tutkimuksen raportoinnissa on pyritty kiinnittdmaan
huomiota siihen, ettei lastentarhanopettajien kokemuksia huolista tai huolen puheeksi
ottamisesta pystytd yhdistdmaan heidan asiakkaisiinsa. N&illa toimenpiteilld pyritaan

turvaamaan se, ettei tutkittaville koidu seurauksia osallistumisestaan tutkimukseen.

Hirsjarven ja Hurmeen (2008, 185) seka Tuomen ja Sarajarven (2009, 134, 136 —
137) mukaan laadullisen tutkimuksen luotettavuuden arvioinnissa kasitteet, reliaabe-
lius eli tutkimuksen toistettavuus ja validius eli se, ettd tutkimuksessa on tutkittu sita
mitd on luvattu, ovat ongelmaisia ja saaneet osakseen paljon kritiikkia. Tuomen ja
Sarajarven mukaan néiden sijaan olisikin parempi keskittya arvioimaan tutkimusta
kokonaisuutena. Té&llgin tutkimuksen siséinen koherenssi painottuu luotettavuuden
arvioinnissa. Heiddn mukaansa huomiota tulisi kiinnittd4 siihen, mitd ollaan tutki-
massa ja miksi, millainen on tutkijan sitoutuminen tutkimukseen, milld perusteella
tiedonantajat valittiin tutkimukseen sekd siihen millainen oli tutkijan ja tutkittavien
valinen suhde. Lis&ksi huomioita tulisi kiinnittd4 aineiston keruuseen ja analysoin-
tiin, tutkimuksen eettisyyteen, kestoon ja raportointiin. (Tuomi & Sarajarvi 2009,
140 — 141.)

Hirsjarvi ja Hurme (2008, 184 — 185) puhuvat haastatteluun perustuvan tutkimuksen
laadun tarkkailusta, jolla voidaan parantaa luotettavuutta. Heiddn mukaansa huomio-
ta tulee kiinnittda tutkimuksen eri vaiheisiin. Ennen varsinaista aineistonkeruuta tut-

kimuksen laadukkuutta voidaan parantaa tekemalla hyva haastattelurunko, miettimal-
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l& vaihtoehtoisia lisakysymyksia ja pohtimalla, miten teemoja voidaan syventda. Laa-
tuun voidaan vaikuttaa myds hyvilla haastattelutaidoilla. Aineiston késittelyvaiheessa
laatua voidaan parantaa litteroimalla haastattelu mahdollisimman nopeasti ja noudat-
tamalla litteroinnissa samaa kaavaa alusta loppuun saakka. Laatuun vaikuttavat oleel-
lisesti myos tallenteen laatu ja kuuluvuus. Haastatteluaineiston luotettavuuteen vai-
kuttaa lisaksi se, ovatko kaikki suunnitellut tutkittavat osallistuneet haastatteluun.
(Hirsjarvi & Hurme 2008, 184 — 185.)

Tutkimustehtévad, sen rajaamista, tutkimuksen tavoitteita ja tarkoitusta seka tutki-
musteemoja ja -kKysymyksid mietittiin pitkdan. Myos sopivia tiedonantajia pohdittiin
huolella. Tutkimuksen raportoinnissa ne pyritaan tuomaan esiin selkeésti ja ymmar-
rettavasti. Tutkija mietti pitkdan myos sitd, kuinka paljon tietoa tutkimuksen teemois-
ta ja kysymyksistd tutkittaville olisi tarkoituksenmukaista antaa etukateen. Aluksi
tarkoituksena oli esittaa tutkittaville vain paateemat, mutta lopulta paadyttiin siihen,
etta tutkittavat saavat halutessaan tutustua myds apukysymyksiin. Sen ajateltiin hel-
pottavan keskustelua asioista, joiden tapahtumista on kulunut paljon aikaa. Osa haas-
tateltavista tutustuikin apukysymyksiin etukateen, osa ei. Tutkijan paatdksenteossa
tiedostettiin riski siitd, etta liika tieto voisi tyrehdyttaa tutkittavien mielipiteita eivat-
ka he vélttdmatta uskaltaisi nostaa esiin muita mielestadn tarkeité asioita. Tama riski
haluttiin kuitenkin ottaa. Tutkijan mielestd apukysymysten antamisesta ei syntynyt

haittaa ja haastattelurunko oli ndin tarkoituksenmukainen.

Tutkimusluvat ja haastateltavat hankittiin hyvissd ajoin ennen varsinaisia haastatte-
lupdivia. Viikkoa ennen sovittuja haastatteluja yksi lastentarhanopettaja joutui vali-
tettavasti perumaan osallistumisensa tutkimukseen. Uusi, sopiva lastentarhanopettaja
ehdittiin onneksi samaan ajoissa mukaan ja ndin saatiin haastateltua suunniteltu maa-

ré lastentarhanopettajia.

Osa haastateltavista oli entuudestaan tuttuja toisilleen, joka vaikutti varmasti osaltaan
siihen, ettd haastattelutilanteet etenivét vapautuneessa ja rennossa ilmapiirissa. Vaik-
ka haastattelut sujuivat ihan hyvin, tutkija on varsin kokematon haastattelija. Tutki-
muksen laatua olisi voitu parantaa paremmilla haastattelutaidoilla. Tutkimuksesta

onnistuttiin kuitenkin luomaan vuorovaikutteinen ja keskustelunomainen tilanne,
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vaikka haastattelukoulutukseen tai harjoitushaastatteluihin, ei tassé kohtaa ollut mah-
dollisuutta.

Tutkimuksessa kiinnitettiin huomiota tallenteen laatuun ja kuuluvuuteen testaamalla
laitteiston toimivuus etukateen. Haastattelutilanteissa laitteisto toimi moitteettomasti
ja nauhan laatu oli hyv&. Luotettavuutta haluttiin parantaa aineiston kasittelyssa litte-
roimalla molemmat haastattelut kokonaan pian haastatteluiden jélkeen. Tata pidettiin
erityisen tarkeana siksi, ettd kyseessa oli ryhméhaastattelu. Haluttiin varmistua siit,
etta haastateltavat pystytddn tunnistamaan ja erottamaan toisistaan mahdollisimman
hyvin. Litterointi onnistuikin hyvin, ja tutkittavat oli helppo tunnistaa nauhalta. Koko

aineisto analysoitiin samaa tapaa noudattaen, miké onnistui myés hyvin.

Haastavaksi osoittautui tutkimustulosten raportointi. Oli haasteellista esittad ryhmati-
lanteessa jaettuja kokemuksia, koska ei ollut mahdollista varmistaa aina jokaisen tut-
kittavan mielipidettd asiaan. Jouduttiin luottamaan siihen, ettd ndin muutkin ajattele-
vat, jolleivét he tuoneet esiin omaa mielipidettadn asiasta. Haastattelutilanteen ilmeet
ja eleet jaivat muistinvaraan, koska haastattelussa oli l&sna vain yksi tutkija eik&
mahdollisuutta niiden yl6s kirjaamiseen ollut. Tutkimusta lukiessa tuleekin huomioi-
da se, ettei kyse ole yksittdisten henkil6iden totuuksista, vaan tuloksissa on pyritty
kokoamaan ja yleistaméaan lastentarhanopettajien mielipiteita ja kokemuksia. Lisaksi
esiin on nostettu yleisista linjoista poikkeavia puheenvuoroja. On muistettava, etta
kyse on tutkijan tulkinnoista, vaikka tutkimuksessa pyritddnkin paljastamaan tutkit-

tavien mielipiteitd ja kokemuksia mahdollisimman tarkasti.

Tutkimuksen raportoinnissa pyritddn etenemaan johdonmukaisesti ja selkedasti, jotta
se olisi lukijaystavéllinen. Lahdevalinnoissa on huomioitu niiden luotettavuus. Tut-
kimus eteni kokonaisuudessaan hyvin aikataulun puitteissa. Valmistuminen venyi
suunnitellusta aikataulusta vain kaksi viikkoa. Valmistumisen jélkeen tutkimus toi-
mitetaan haastatteluihin osallistuville lastentarhanopettajille sekd tutkimusluvista
vastaaville tahoille. Tutkija oli sitoutunut tydhonsé koko prosessin ajan ja mielen-
kiinto aiheen tutkimiseen sdilyi hyvin.
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5 TULOKSET

Tuloksien alkuosassa keskitytdan lastentarhanopettajien kokemuksiin huolista, huo-
len puheeksi ottamisen kdytannoistd, haasteista ja kehittamistarpeista. Tuloksissa tar-
kastellaan sitd, miten huoli ymmarretéan ja miten se nayttaytyy lastentarhanopettaji-
en kokemuksien mukaan paivékodissa. Tuloksissa selvitetddn myos, miten lastentar-
hanopettajat valmistautuvat huolen puheeksi ottamiseen ja millaisin toimin sita voi-
daan tukea. Lisaksi kasitelladn huolen puheeksi oton tilanteita ja erilaisia lahestymis-
tapoja lastentarhanopettajien hyviksi koettujen kaytdnnon vinkkien avulla. Taman
jalkeen selvitetddn lastentarhanopettajien kokemuksia huolen puheeksi ottamiseen
liittyvista haasteista ja miten huolen puheeksi ottamista ja varhaista tukemista voitai-

siin kehittaé paivakodissa.

Tuloksien loppuosassa keskitytadan lastentarhanopettajien kokemuksiin koulutuksen
merkityksesté ja kehittdmistarpeista suhteessa huolen puheeksi ottamiseen ja varhai-
seen tukeen. Koulutukseen liittyvien teemojen tarkastelussa tulokset kasitellaan erik-
seen koulutustaustojen mukaan. Tuloksissa tarkastellaan sitd, mitd hyotya lastentar-
hanopettajat kokevat saaneensa koulutuksestaan huolen puheeksi ottamiseen ja siihen
liittyviin tietoihin ja taitoihin. Tuloksissa esitelldan lastentarhanopettajien muistoja
siitd, mihin opintoihin huolen puheeksi ja varhainen tukeminen ovat siséltyneet hei-
déan opiskeluidensa aikana. Lopuksi kdyd&an lapi lastentarhanopettajien ajatuksia sii-
t&, miten koulutusta voisi kehittdd huolen puheeksi ottamisen ja varhaisen tukemisen

osalta ja millaisia lisdkoulutusideoita haastattelut nostivat esiin.

5.1 Haastateltavien taustatiedot

Ensimmaiseen haastatteluun osallistuneet henkil6t ovat aloittaneet opiskelunsa Turun
yliopiston opettajakoulutuslaitoksen Rauman yksikon lastentarhanopettajan koulu-
tuksessa vuosien 1988 — 2009 vélisend aikana. Opintonsa he ovat p&attaneet vuosien
1991 — 2013 vélisena aikana. Kolme heistd on valmistunut lastentarhanopettajiksi ja
yksi kasvatustieteen kandidaatiksi. Kokemusta paivékodissa tyoskentelysta heilld on

1 - 21 vuotta.
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Toiseen haastatteluun osallistuneet henkil6t ovat aloittaneet opiskelunsa Satakunnan
ammattikorkeakoulun Porin yksikon sosiaalialan koulutusohjelmassa vuosien 1998 —
2007 vélisend aikana. Sosionomeiksi (AMK) he ovat valmistuneet vuosien 2001 —
2010 vélisend aikana. Kokemusta padivakodissa tydskentelysté heilld on 3 — 12 vuot-
ta. Kaikki haastatteluihin osallistuneet henkil6t tydskentelivat haastatteluhetkella las-

tentarhanopettajan tehtdvissa paivakodeissa Satakunnan alueella. (ks. liite 1.)

Haastateltavien henkilollisyyttd ei ole tarpeen tuoda tutkimuksessa esiin. Siksi jo-
kaista tutkittavaa osoittamaan on luotu oma koodi. Ensimmadiseen haastatteluun osal-
listumista osoittaa koodissa kaytetty L-Kirjain ja toiseen haastatteluun osallistumista
S-kirjain. Lisaksi osallistujat on koodattu numeroilla 1 — 4 summittaisessa jarjestyk-
sessd. Haastateltavat ovat siis koodiensa mukaan L1, L2, L3 ja L4 sekd S1, S2, S3 ja
S4.

5.2 Kokemuksia huolista

Haastattelutilanteessa tai sitd ennen ei rajattu eikd miéritelty késitettd ’huoli”, vaan
ldhtdkohtana oli antaa tutkittavien itse maaritelld, miten he ymmartavat huolen ja mi-
ten se nayttaytyy heidén tyossdan. Tutkittavien mukaan huoli on sit4, kun huoma-
taan, ettei lapsella tai perheessa ole kaikki hyvin. Huolessa on kysymys siitg, etté las-
ta tarvitsee auttaa. Huolet voivat olla hyvin erityyppisid, omanlaisine piirteineen.
Huoli saattaa liittya pelkastaan lapseen, hdnen vanhempiinsa tai koko perheeseen.
Haastatteluissa ilmeni, ettd huoli liittyy hyvin usein lasten erityisiin tarpeisiin ja piir-
teisiin. Huolet nousevat esiin kayttaytymiseen, tarkkaavaisuuteen, keskittymiseen,
levottomuuteen ja vékivaltaisuuteen liittyvissa asioissa tai liittyvat lapsen sosiaalisiin
taitoihin ja ryhméssa toimimiseen. Yksittdisend huolta nostattavana diagnoosina
haastatteluissa nousi esiin adhd. Haastateltavat olivat kokeneet huolta myds lasten
oppimisvaikeuksiin, kouluvalmiuksiin sek& yleisiin tietoihin ja taitoihin liittyen.
Huoli saattaa liittyd myos lapsen fyysisiin ominaisuuksiin. Tallaisista fyysisista huo-
lista haastateltavat toivat esiin tilanteita, joissa lapsi ei sy0 tai lapsi juo ja kay pissalla

paljon tai suolen toiminta on normaalista poikkeavaa.
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”Sit on ndit huolii, mitd ma oon suurimman osan tyokokemuksestani tehnyt esiope-
tukses, ni ne vakisinkin liittyy niihin lapsen kaytokseen tai tietoihin tai taitoihin tai

tdmmaosiin asioihin, mist ma oon sit huolissaan.” (S1)

Perheeseen liittyvistd huolista esiin nostettiin seuraavia asioita: vanhempien asetta-
mat tai asettamatta jaaneet rajat lapselle, hoitopéivéan pituudesta nousseet huolet seké

huoli perheen yhteisesta ajasta.

Osaan lastentarhanopettajien kokemista huolista liittyi lastensuojelullisia piirteita.
Huoli liittyi talloin lapsen turvallisuuteen ja huolenpitoon; siihen, ettd lapsen hyva
olo ja hyvinvointi olivat vaarantuneet. Haastateltavat toivat esiin tilanteita, joissa lap-
sen hoito laiminlyddaan, lapsi tuodaan tai haetaan humalassa, lasta on pahoinpidelty
tai lapsen kayttaytymiseen tai puheeseen liittyy seksuaalisia piirteitd. Lastensuojelul-
lista huolta oli koettu myos tilanteissa, joissa lasta ei tuoda péivakotiin pitk&an ai-
kaan. Erds haastateltava (L1) kertoi kokeneensa huolta tilanteessa, joissa mielenter-

veysongelmainen vanhempi tapaa lastaan paivéakodissa.

... Tammosii vanhempii, mitd nykyaan on ehka enemman, mielenterveysongelmaisia
vanhempia, jotka kdyvat tapaamassa lapsiansa paivakodissa ja, miten ne saadaan

sujumaan ne hommat sielld ja sujuuko ne ylipaansd lainkaan.” (L1)

Kaiken kaikkiaan huoli on hyvin monimuotoinen asia, jossa moni asia vaikuttaa toi-
seen. Vaikka huoli saattaa nousta lapsen kéytoksestd, voi kdytos johtua perheen tilan-

teesta. Lapsi on osa suurempaa kokonaisuutta.

“Tietysti sekin, et jos kotona ei 0o kaikki kunnos, ni voi heijastaa tai et lapsella on

oikeesti olemassa joku oire tai hdirio. Ne on niin monimuotosia.” (L1)

5.3 Huolen puheeksi ottamiseen valmistautuminen ja sitd tukevat toimet

Huolen puheeksi ottamista ei ole vain se hetki, jolloin huoli tuodaan vanhemmalle
julki, vaan siihen liittyy usein monia valmistelevia vaiheita. Kokonaiskuvan raken-

tumisen kannalta on tarkeda tuoda néita vaiheita esiin. Perustaa ja eraanlaista kivijal-
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kaa huolen puheeksi ottamiselle lahdetddn luomaan jo heti hoitosuhteen alussa tiiviil-
l& yhteisty6lla. Suhdetta luodaan ja yllapidetddn jokapéivéisissé kohtaamisissa ja
keskusteluissa vanhempien kanssa. Jokainen lapsi otetaan vastaan hénen tullessaan
paivékotiin ja jokainen lapsi lahetetddn kotiin ja saatellaan matkaan. Lastentarhan-
opettajat kokivat tarkedksi sen, ettd vanhemmille kerrotaan positiivisia havaintoja
niin lapsesta kuin paivéan tapahtumistakin. Vuorovaikutus tyontekijan ja vanhemman
viélill4 on tarkoitus rakentaa mahdollisimman vilkkaaksi heti alusta alkaen. Pelkka
”than ok™ vastaus pdivan kulusta ei riitd. Tavoitteena on tuntea perhe, jonka kanssa
tyotad tehddédn. Sitd helpottaa ennen kaikkea tyontekijoiden pysyvyys ja pitkd hoi-
tosuhde. Kun tyontekijét tuntevat seka lapsen ettd vanhemmat, huolen puheeksi ot-

taminen on helpompaa.

Yhteistyon rakentumisen ja huolen puheeksi oton kannalta erilaiset aloituskeskuste-
lut sek& lapsikohtaiset varhaiskasvatussuunnitelmat ja esiopetuksen oppimissuunni-
telmat ja niihin liittyvét keskustelut koettiin erittdin hyodyllisiksi. Ne tarjoavat tilai-
suuksia kahdenkeskiseen keskusteluhetkeen jokaisen vanhemman kanssa. Valmis
suunnitelma ja runko helpottavat huolen nostamista esille. Keskustelut auttavat las-
tentarhanopettajaa tutustumaan seké lapseen ettd perheeseen ja perheen kaytantoihin.
Pyrkimyksena on luoda lasta kannatteleva kokonaisuus, jossa koti ja pdivakoti ovat
yhdessa lasta tukemassa. Kun tavoitetaan ilmapiiri, jossa sekéd paivakoti ettd van-
hemmat ovat samalla puolella saman asian hyvéksi, helpottaa se huolen puheeksi ot-
tamista. Yhteisilla keskusteluilla pyritddn myos siihen, ettd kynnys asioista puhumi-
seen ja toisen jannittdmiseen olisi matalampi ja ettd seka paivakodin tyontekijalla etta

vanhemmalla olisi mahdollisuus puhua itsedén askarruttavista asioista.

Haastattelutilanteissa keskusteltiin siitd, millaisia toimintatapoja lastentarhanopetta-
jilla on edetd huolen herd@misesta huolen puheeksi ottoon. Haastateltavat kokivat,
ettd on tarkeé&4 j44da seuraamaan tilannetta tai lasta huolen todenperéisyyden varmis-
tamiseksi. Erés haastateltavista (L2) totesi, ettei jokaista oivallusta tai tuntoaan kan-
nata lahted kertomaan vanhemmille suin pain. Huolesta keskustellaan usein tyokave-
reiden tai -parin kanssa, jotta saadaan toisenlaista ndkdkulmaa asiaan. N&in varmiste-
taan, miten muut kokevat itseddn askarruttavan huolen ja onko itse koettu huoli aito

vai onko oma huoli turhaa. Toiset haastateltavista keskustelevat tydkavereidensa
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kanssa aina ennen huolen puheeksi ottoa, osa silloin kun he kokevat huolen olevan

suurta.

”Tybkaverin kans tietysti keskustellaan et, jos on oikeen joku tosi. Mut kyl ma luotan
niinku itteenikin siin, et kyl m& jo nyt tal kokemuksel tied&n jo aika hyvin, et onks taa

niinku huolestuttavaa vai ihan normaalia.” (S1)

Tyokavereiden ja koko tyotiimin merkitys huolen puheeksi ottamisessa ja siihen
valmistautumisessa nousi tarkeimmaksi yksittaiseksi asiaksi yhd uudelleen haastatte-

luiden aikana.

”Md olen ollut tosa muutamana vuotena sillain, et mulla ei oo ollu omaa tyoparia ja
nyt, kun mulla on siin& muutamana vuotena ollu, niin kaikki tammoset asiat on ollu

paljon helpompia, kun se tyGpari on niiden lasten kans myos. ” (L2)

Haastatellut kokivat, ettd on tarkedd huomata erottaa huoli lapsen luonteenpiirteesta
tai temperamentista — myos tdssa tyoparista on usein apua. Liséksi perheen erilainen

tapa elda ja erilaiset elamantilanteet on syyté ottaa huomioon huolen tarkastelussa.

“Et jos mdd tieddn vaik, et vanhemmat on just eronnu, ni en maa ihan kauheest 1ah-
de ihmetteleen sita, et kui se laps on sellanen, et ei se pysty keskittyyn mihinkaan. ”
(S1)

Usein keskustelua kdydaan myds paivakodin johtajan kanssa ennen huolen puheeksi
ottamista. Tyokavereiden ja paivakodin johtajan kanssa kaydyt keskustelut ovat siing
mielessa merkittavia, ettd niiden kautta voidaan varmistua siitg, ettd koko ty6tiimi on

mukana ja saman asian puolella.

”...Jossain vaiheessa m& ainakin juttelen tyokavereitten kanssa, ma juttelen paiva-
kodin johtajan kanssa, et mitdhan nyt pitéis tehda, et pitaisko tahan nyt oikeen tart-
tua.” (S§2)

"Et se on tosi tdrkeetd, ettd siind on koko porukka mukana eikd vain yks aikuinen

sieltd. Siind saa oikeestaan se parhaimman tuen.” (L2)
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Liséksi selvitetddn, kenen tyotiimildisen kanssa vanhemmat tulevat parhaiten toi-
meen ja voiko tdma toimia viestinviejana. Tyokavereiden kanssa keskustellaan myos
siitd, missa ja milloin olisi puheeksi oton kannalta sopiva aika ja paikka.

Menetelmien ja/tai apuvalineiden kayttdminen huolen puheeksi ottamisessa jakoi
tutkittavien mielipiteitd ja nosti esiin erilaisia tunteita. Kaytetyimpia apuvalineita oli-
vat lapsikohtaiset varhaiskasvatussuunnitelmat ja esiopetuksen oppimissuunnitelmat.
Ne nahtiin hyddyllisind ja kayttokelpoisina ja niiden koettiin helpottavan huolen

esiin nostamista.

”Sd voit aloittaa paperin alusta ja sitten, kun se kohta tulee, niin s tiedat, etta tahan

ma pysahdyn ja tdstd md puhun enemmdn.” (L3)

Lapsikohtaisen varhaiskasvatussuunnitelman ja esiopetuksen oppimissuunnitelman
lisdksi haastateltavat keskustelivat seuraavista huolen kasittelyyn liittyvista apuvéli-
neistd: huolen vyohykkeet, liikennevalolomake seké huolilomake. (ks. liitteet 3, 4 ja
5.) Erds haastateltavista (S3) koki, ettd apuvélineestd voisi olla hyotya tilanteessa,
jossa halutaan nayttdd vanhemmalle jotain konkreettista. Niistd koettiin olevan hyo-
tyd myos silloin, kun huolen vakavuutta puntaroidaan tai kun tyéryhmé& on uusi ja

epavarma.

Apuvilineet koettiin kuitenkin monella tapaa hyvin ongelmaisiksi. Lastentarhanopet-
tajan koulutuksesta valmistuneet lastentarhanopettajat keskustelivat apuvalineiden
kaytosta aiheutuneista tietosuojaongelmista. He halusivat vélttaa sitd, ettei lapsesta
kertovia arkaluontoisia papereita paatyisi vaariin kasiin. Keskustelua kaytiin pitkaan
siitd, miten erilaiset lomakkeet vaaristavat tyonluonnetta niin, ettd positiivisten piir-
teiden korostamisen sijaan lapsista etsitdan vikoja. He kokivat, etta erilaisten lomak-
keiden tayttdminen vie turhaa tytaikaa jo valmiiksi Kiireisessé paivassa. He pelkési-
vat lasten leimautumista erilaisten valojen ja lomakkeiden myo6tad seké sitd, miten uu-
det tyontekijat voivat saada valmiiksi taytetyistd lomakkeista negatiivisen kasityksen

lapsesta tai hanen perheestéan.

Haastatteluissa selvisi, ettei lastentarhanopettajilla ollut aktiivisesti k&ytdssé yhtaan
huolen arvioimiseen tai huolen puheeksi ottamiseen luotua menetelmaa tai apuva-

linetta talld hetkelld. Yksi haastateltavista (S4) kertoi palaavansa tarkastelemaan
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huolta huolen vyohykkeiston avulla ajoittain. Terveyden- ja hyvinvoinnin laitoksen
luoma huolen puheeksi oton menetelma ei ollut kenellakaén kaytdssa tietoisesti. Las-
tentarhanopettajien kéytannoissa ottaa huoli puheeksi ja huolen puheeksi oton mene-
telmassa voidaan kuitenkin nahda yhtélaisyyksia muun muassa huolen kasittelemi-
sessd ja huolen puheeksi ottamisen ennakoinnissa. Parhaaksi apuvélineeksi lastentar-
hanopettajat kokivat tyotoverit ja luottamukselliset keskustelut heidan kanssaan.

5.4 Huolen puheeksi oton tilanteet ja erilaiset l1&hestymistavat

Lastentarhanopettajien kokemusten mukaan useimmiten huolen puheeksi ottaminen
liittyy lapsen erityistarpeisiin. Puheeksi otetut huolet ovat hyvin eritasoisia eika on-
gelman tarvitse olla suuri eika lapsen erityislapsi. Kyseessa on voinut olla jokin eri-
tyistd huomiota vaativa, pienehkokin asia. Lastensuojelullisen huolen puheeksi otta-
mista oli koettu selkeésti vahemman. Osa ei ollut ottanut lastensuojelullista huolta
puheeksi kertakaan tyduransa aikana, osa yhden kerran ja vain muutamilla asiasta oli
enemman kokemusta. Usein lastensuojelullinen huoli liittyi perheisiin, joiden kanssa
huoli oli jo otettu puheeksi aiemmin ja yhteistyo aloitettu sosiaalityontekijan toimes-

ta.

“Et m& en oo torméanny sellaseen, et mun toimesta olis tarvinnu aloittaa tAmmaonen

et, en ma tid johtuuko alueesta vai mist, et ne on sit jo valmiiksi.” (S1)

Koettiin, ettd on hyvin erilaista ottaa lapsen erityistarpeeseen liittyva huoli ja lasten-
suojelullinen huoli puheeksi. Haastatteluissa keskusteltiin siitd, ettd lastensuojelulli-
sen huolen puheeksi ottaminen koetaan usein helpompana, koska sitd ohjaavat kunti-
en yhteiset ohjeet, virkavelvollisuus ja lastensuojelulaki. Varmuus siitd, ettd kyseessé
on huoli, joka tulee ottaa puheeksi, kasvaa nopeammin lastensuojelullisissa tapauk-
sissa kuin lapsen erityistarpeen kohdalla. Useimmissa tapauksissa sosiaalityontekija
on luonut perheen kanssa ”pelisddnnoét” jo valmiiksi, jolloin vanhemmat tietdvit, ettd
asia nostetaan esille heti, jos ongelmia esiintyy. Erdan haastateltavan (L2) mielesta
tilanne on helpompi myos siksi, ettei hdnen lastensuojelullisissa tilanteissa tarvitse
ajatella yhté paljon vanhempien reaktiota kuin silloin, kun kyseessa on johonkin lap-

sen taitoihin tai tietoihin liittyva huoli.
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”Jos otetaan nama lastensuojelun asiat, se on niin helppo menn& sanomaan, se on
aivan ehdoton, se ei ole mik&an mielipide asia... Mut sit jos on joku tdmmonen lap-
sen erityistarve, niin sehan vaatii sita, etté pitad olla ensiks varma siitéa asiasta.

Tdmmosistd lastensuojeluasiasta on varma aika pian.” (L2)

“Ja sillonhan sellasen vanhemman kanssa on helppo puhuu, koska se on jo lahtenyt
kéyntiin se tyo.”(S1)

Haastateltavat jakoivat keskustelujen lomassa kaytdnnossa testattuja ja hyvaksi koet-
tuja lahestymistapoja siitd, kuinka huolen puheeksi ottaminen voidaan aloittaa. Tu-
loksissa tutkija kokosi tavat neljaan ryhmaan niiden yhteisten ominaisuuksiensa pe-

rusteella.

Ensimmaiseksi huolen puheeksi ottaminen voidaan aloittaa siita, ettd vanhemmille
ilmaistaan huoli kdytdnnon toiminnan kautta. Vanhemmille kerrotaan, miten huoli
nayttaytyy erilaisissa tilanteissa péivakodin arjessa. Kerrotaan konkreettisesti, missé

asioissa lapsi tarvitsee tukea ja mité ryhmatilanteissa tapahtuu.

”Aika hyva metodi kertoa niita tilanteita, mita taalla tapahtuu, siis kuvailla, mita se
laps tekee ...Ettd kun me tehd@an esimerkiksi eskaritehtévid, niin han ei kuule jaksa
tehda sita valmiiksi saakka tai lahtee kesken kaiken pois menemaan siité. Et kertoo
ihan sita mita tddlld tapahtuu...kun se on aina totta, et se ei 00 mik&an tuntuma vaan

semmonen tapahtuma, minka kaikki muutkin ovat néahneet.” (L2)

Vanhemman mielipiteeseen on pyritty vaikuttamaan myos siten, ettd vanhemmalle
kuvaillaan, kuinka lastentarhanopettaja nakee lapsen tulevaisuuden, jollei muutosta

ja tarvittavaa tukea saada.

Toiseksi huolen puheeksi ottaminen voidaan aloittaa avunpyynnélla. Lastentarhan-
opettaja pyytdd apua vanhemmilta esimerkiksi siihen, miten jonkin asia saataisiin
lapsen kanssa sujumaan tai miten tyontekijdn omaa kayttaytymista voitaisiin muuttaa

niin, ettd ongelma saataisiin ratkaistua.
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”... Et meil on kuule timmonen juttu, et ma en 0o saanu tdmmodstad hommaa suju-
maan, et miten sa niinku, et onko sulle tammaosta tullu, et miten teilla kotona sujuu

tamd asia?” (L1)

Kolmanneksi huolen puheeksi ottaminen voi k&ynnistya siitd, ettd lastentarhanopetta-

ja pyrkii toiminnallaan siihen, ettd vanhempi itse nostaisi huolen esille.

”Soittaa kotiin, et mita teille kuuluu, ku ei teistd oo kuulunu mitddin?” (L1)

Neljanneksi lastentarhanopettajilla oli kokemuksia huolen puheeksi ottamisesta avun

tarjoamisen kautta.

"Md en missddn nimessd halua sua syyllistdd. Ma tiedan, etta sulla on vaikeeta, mut
me ollaan huomattu ettd sd tarvisit apua... Voitaisko me jotenkin auttaa? ... Me ha-

lutaan sua auttaa.” (S3)

Toisinaan huoli nousee vanhemmilta itseltddn ilman, etté siihen tarvitsee millaan ta-
valla tyontekijén vaikuttaa. Toiset vanhemmat ovat hyvin aloitteellisia ja aktiivisia

hakemaan lapselleen itse apua. Tallgin tyontekijan on helppoa tarttua huoleen.

Lastentarhanopettajan on oltava lahestymistavassaan muuntautumiskykyinen. Aina
hienovarainen ja pehmeé tyyli ei tehoa. Tarvittaessa on kyettdva laittamaan itsensé
likoon ja uskallettava sanoa vanhemmalle asia suoraan niin kuin se on. Kaikissa ti-
lanteissa on kuitenkin muistettava, ettd kyseessa on vanhemman oma ja ainutkertai-

nen lapsi, eikd vanhemman tunteita ja kykyéa kasitell& asiaa voida sivuuttaa.

"Ni joskus joutuu kyl laittaan véhdn niinko pistdd itteeskin likoon, et td& on niinko
mun henkilokohtanen mielipide, et tda laps ei tuu selviimaan tavallises koulus esi-
merkiks.” (S1)
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5.5 Huolen puheeksi ottamiseen liittyvid haasteita ja kehittdmistarpeita

Huolen puheeksi ottaminen on usein hyvin herkka ja vaikutuksille altis tilanne. Sopi-
van ajan, paikan ja mielentilan lisdksi henkilokemioilla on suuri rooli siing, kuinka
vanhempi ottaa vastaan puheeksi nostetun asian. Perhe ei ole aina valmis vastaanot-
tamaan huolta tai annettua tietoa omasta lapsestaan, jolloin vastassa voi olla suuria ja
tyontekijan yllattavia tunnereaktioita, kuten tyontekijan haukkuminen, itkuun purs-
kahtaminen tai poistuminen paikalta ovet paukkuen. Erdén haastateltavan (L2) mu-
kaan suru on usein lasna ndissé tilanteissa ja tiedon vastaanotto kulkee l&pi Kkriisin-
vaiheiden. Haastateltavien kokemusten mukaan vanhemmat kiistavat usein tiedon
paikkansapitavyyden tai sen, etta he olisivat huomanneet mitdén. Vanhemmat voivat
vedota siihen, ettei entisessa hoitopaikassa ollut ollut vastaavanlaisia ongelmia. Van-
hemmilta 16ytyy usein lukuisia syita siihen, miksi lapsi on kayttaytynyt tietylla taval-
la; joskus lapsi on nukkunut liian védhan, toisinaan syonyt huonosti. Kotona lapsen
kayttaytyminen voi olla hyvin erilaista kuin ryhmétilanteissa. Vanhemmat eivéat née
eivatka halua uskoa, etté jotain voisi olla vialla. VV&arén sanan, lauseen, ddnensavyn
tai sanomistavan kaytto riittda siihen, ettei vuorovaikutus onnistu tarkoituksenmukai-

sesti.

”Se on aina, kun ihmisten kanssa ollaan tekemisissa, niin se on tavallas riskipeli, et

s voi tietdd millai sieltd tulee se vastaus, se on aina Vdhdn niinku onnenkauppaa.’
(L1)

Vanhempien torjumisesta, vastustamisesta tai vahvoista tunnereaktioista huolimatta
lastentarhanopettajan tulisi kyetd pitdmddn omat tunteet sisallaan ja séilyttaa tilan-
teessa ammattilaisen rooli. Yhteistyota tulisi pystya jatkamaan ristiriidoista huolimat-
ta, mika ei aina ole helppoa. Asian jamakalla eteenpdin viemiselld yhteistyo alkaa

yleensa lopulta sujumaan.

”Siindhdn on sitten meidan ammattillisuus koetuksella, ettd me pysytéan siind roolis-
samme, etta ne kayttaytyy nyt noin sen takia, etta siitd tuntuu tdma nyt pahalta ja silti

mun kuuluu tdmd nyt kestdd.” (L2)
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”... Monissa asioissa kokee niit asioita my0s tunteella, vaik s& pystyt viel sanomaan
jonkun asian niinku ihan nain, voi olla et sun kasvot kertoo, ettd mitd mieltd sd olet.”
(L1)

”...Siind mietti itekkin pitkdan ettd, miten ma pystyn jatkamaan tata viel& sen per-
heen kanssa. ”” (S3)

Lastentarhanopettajan tydssé tulee toki vastaan vanhempia, joiden kanssa yhteisty6
sujuu alusta alkaen. Tallgin vanhemmat ymmartavét sen, etta lastentarhanopettajan
pyrkimyksend on toimia lapsen parhaaksi. Toisinaan vanhempien eldmantilanne on
jo valmiiksi sekaisin, jolloin he ottavat mielellddn tukea vastaan pdivakodin véelta.
Vanhempien henkinen romahdus voi joskus toimia edesauttavana asiana yhteistyon

[0ytymiselle.

Tyo6kavereiden tuki on usein tarpeen, kun tyontekija kohtaa vanhempien tunnereak-
tiot. Koettiin, ettd tyokaverilla ja tydyhteisolla on vaikutusta ikavista tilanteista sel-
vidmiseen jopa siind madrin, ettd heidan avullaan voidaan vélttda mahdollinen sairas-

lomalle hakeutuminen.

”Mut siin tulee just se tydporukan merkitys, ettd ne tukee siina kohtaa ja sanoo, etta
sa olit ihan oikeessa ja me sovittiin, ettd sa sanot ja hyva etta sanoit ja tsemppaa

niinkun siitd eteenpdin.” (L2)

”... Ne sanos, et nyt sun tdytyy pddstd yli siitd... et sd et voi jdddd siihen... Tammdosii

tulee jokaisen kohdalla ja sul tuli nyt aika aikasin.” (S3)

Huolen méarittely koettiin haasteeksi varsinkin pienten lasten kohdalla: onko kyse
vauvamaisuudesta vai oikeasta huolen aiheesta? Haasteeksi koettiin my6s se, ettd
vanhemmilla on toisinaan tapana pyrkid miellyttdmaan paivéakodin tyontekijoita, jol-

loin rehellisen ja avoimen yhteistyén syntyminen on vaikeaa.

Paivéakodissa tyontekijoiden vaihtuvuus luo omat haasteensa. Lapsiin ja vanhempiin
tutustuminen alkaa aina alusta, jolloin huoleen tarttuminen ja sen puheeksi otto voi-

vat viivastyd. Oman haasteensa tydlle tekee alan suuri sijaisten mééra ja heidan ase-
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mansa. Sosiaalialan koulutuksesta valmistuneet lastentarhanopettaja keskustelivat
aiheesta pitk&d&n. He kokivat, ettd sijaisten on vaikeampaa saada muun tydryhman

tukea taakseen ja tdhan kaivattiin muutosta.

"Sd et koskaan ole kuitenkaan siind tiimissd ja siind talossa tietteko ihan sillain oi-
keena tyontekijdna. Sa et saa sité ihan samaa tukea sieltd, mitd ma pystyn nyt ver-

taamaan, kun md oon ollu pitkddn samassa paikassa.” (S2)

Erityistilanteet, kuten yhteisen kielen puuttuminen, kulttuurierot, vanhempien avio-
ero ja huolen liittyminen useisiin lapsiin tai perheisiin, nostettiin esiin huolen pu-
heeksi ottoon liittyvina haasteina. Tilanne, jossa seké tyontekijoilla ettd vanhemmilla
on kaytdssaan muu kuin didinkieli tai heilld on eri kulttuuritausta, synnyttda usein
vaarinkasityksié. Eri kulttuureissa péivahoidon rooli voi vaihdella ja perheen kasitys
asioiden sopimisesta voi olla hyvin erilainen kuin péivakodin henkilokunnalla. Tilan-
teissa, joissa mukana on useampia perheité tai vanhemmat ovat riidoissa keskenaan,
pitdytyminen omassa roolissa tasapuolisena ja oikeudenmukaisena ei ole aina help-

poa.

Tyodnkuva ja siita aiheutuneet haasteet ja kehittdmistarpeet aiheuttivat sosiaalialan
koulutuksen saaneissa haastateltavissa keskustelua. He kokivat, ettd perheet kaipaa-
vat nykyaén entistd enemman tukea, neuvoja ja vahvistusta paivakodilta. Haastetta
aiheuttaa kuitenkin se, etteivat lastentarhanopettajat saisi antaa aikaansa hadassa ole-
van vanhemman auttamiseen. Erds haastateltavista (S1) kertoi kuuntelevansa van-
hempien huolia siitdkin huolimatta, ettei se ole aina sallittua. Lastentarhanopettajat
kokivat, ettei heidan nykyinen tyonkuvansa néin ollen tue tarpeeksi lapsen auttami-
sen mahdollisuuksia. Heiddn mielestdan lapsia tulisi auttaa kokonaisvaltaisemmin,
koko perhe huomioiden. He kokivat, ettd talla hetkelld lastentarhanopettajien tyon-
kuvassa sitd ei oteta tarpeeksi huomioon ja tydénkuvaa tulisi kehittdd vastaamaan ta-

mén hetken tarpeita paremmin.

“Laps on kuitenkin timmésestd kokonaisvaltaisesta systeemista lahtoisin. Elikk&
kaikki, mita sielld tapahtuu sen ymparistdssa ja kotona ja tuttavapiirissa ja kaikessa
my0s siell& paivékodissa vaikuttaa siihen lapseen. Sen takia ei voi pois sulkee niita

muita asioita. Tavallaan se ei kuulu meille. Me ei saatais tehdd ns. perhetyétd.” (S2)
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“Jos jollain vanhemmalla on joku hditd ja se sen sanoo tdssd, niin se hdtd on silloin
akuutti. Et s& voi sanoo, et joo sovitaas sit joku keskustelu, katotaas koska meil on
yhteinen, se on sit jo menny, ettet sa sit endd aut siind. Kyl se pitda siin antaa se
apu.” (S1)

Erilaisiin toimenpiteisiin liittyvisté haasteista keskusteltiin pitkddn molemmissa haas-
tatteluissa. Koettiin, ettéd liian usein huolen puheeksi ottamisen jalkeen asiaa ei saada
eteneméaan halutulla tavalla. Oikeanlaisen tuen, kuten avustajan saaminen, on hanka-
laa tai se vie kohtuuttoman paljon aikaa. Lastensuojelu voi todeta, ettei asiaan puutu-
ta, jolloin asia jaa paivakodin tyontekijan harteille. Koettiin, ettd moniammatillisista
palavereista huolimatta, asiat eivat valttamaétta etene mihinkaan. Niilla tuhlataan pa-
himmassa tapauksessa vain tyontekijoiden aikaa. Prosessi huolen puheeksi otosta

oikeanlaisen tuen saantiin voi viedd pahimmillaan vuosia.

"Viime elokuussa aloitettiin puhumaan, et on huoli ja murhe ja nyt tds on koko vu0S
menny pienen lapsen eldmasta ja nyt han saa ... vasta elokuussa jotain erityista ta-

vallaan lisad, mit& han olis tarvinnu koko vuoden.” (L1)

”Kolmetoista ihmistd on meilléakin parhaimmillas ollu istumassa, ei asiat siltikaan

menny oikeen eteenpdin.” (L1)

Kiire ja ristiin menevét tyovuorot vaikeuttavat huolen puheeksi ottamista tai siihen
valmistumista. Vanhempia voi olla vaikea tavoittaa, eikd aina ole aikaa suunnitella
sitd, kuka, miten ja missa asia nostetaan esille. Silloin lastentarhanopettajan on otet-

tava huoli puheeksi, kun se on mahdollista.

Vaitiolovelvollisuus ja tietosuoja tuovat liséksi oman haasteensa huolen kanssa tyos-
kentelyyn. Ne hankaloittavat lastentarhanopettajan ty6ta sekd perheen kanssa toimi-

vien eri tahojen yhteistyota.

”Esimerkiks joku perhe on lastensuojelun piirissa jo, he ei kerro meille sitéa ja me
vaan ihmetellaén, et mikshan taa laps oireilee mut sit me joudutaan kuitenkin teke-
maan lastensuojeluilmoitus ja he on tiennyt siit jo pitkan aikaa. Ja me pahkaillaan, et

mitadhan me voitas tehdd.” (L1)
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5.6 Huolen puheeksi otto osana koulutusta ja koulutuksen kehittdminen Raumalta
valmistuneiden lastentarhanopettajien kokemina

Turun yliopiston opettajakoulutuslaitoksen Rauman yksikdsta valmistuneiden lasten-
tarhanopettajien mukaan koulutus on laajentanut heidan ajatteluaan. Osataan ajatella
asioita niin lapsen, perheen kuin tyékavereidenkin nakokulmista seké antaa arvoa ja
ymmarrystd myos heidan nédkemyksilleen. Erds haastateltavista (L2) toi esiin, etta
toisinaan ajattelemiseen ja asioiden pohtimiseen jumiudutaan liiaksikin, jolloin ol-
laan turhan arkoja sanomaan tai toimimaan siiné vaiheessa, kun asiasta ollaan varmo-

ja.

Lastentarhanopettajat kokivat koulutuksensa edistaneen lapsen ja perheen kokonais-
valtaista kunnioittamista. He nakivat, ettd kutsumus ammattiin ja halu auttaa lapsia
niin ongelmatilanteissa kuin heidan kasvussaankin voimistuivat koulutuksen aikana.
Koulutus oli auttanut myds oman virheellisyytensa tunnistamisessa ja hyvéaksymises-

sa.

Lastentarhanopettajan kertoivat koulutuksen parantaneen heidan vuorovaikutustaito-
ja. Haastateltavat keskustelivat siitd, kuinka koulutus kehittdd jo olemassa olevia
vuorovaikutustaitoja eteenpdin, mutta perusvuorovaikutustaidot tulee hallita jo paa-
sykoetilanteessa. Heidan mielestadn paasykokeiden tulisi olla se mittari, jossa alalle

sopivat henkil6t valikoituvat.

Yksi lastentarhanopettajista (L3) kertoi, ettd huolen puheeksi ottamisesta puhuttiin
hanen koulutuksensa aikana Varhaiserityis-kurssilla, jossa esiteltiin muun muassa
huolilomake, liikennevalolomake sekd lastensuojeluilmoituksen tekeminen. Hénen
mielestadn oli hyvé, ett asiat oli esitelty, vaikkakin varsin nopeasti. Haastattelussa
muut ryhmalaiset pohtivat, ettd samankaltaisia asioita oli késitelty myos aikuispsyko-
logiassa ja sosiologiassa heidan opiskeluaikoinaan. Oli puhuttu siitd, mité lastentar-
hanopettaja saa tehdd ja kehen hédnen tulee tarvittaessa ottaa yhteyttd. Tarkempia si-

séltoja haastateltavien oli kuitenkaan mahdotonta muistaa.

Keskusteltaessa koulutuksen kehittdmisen tarpeista Raumalta valmistuneiden lasten-

tarhanopettajien mielesta heidan koulutuksena oli ollut riittava, eivétka he olisi kai-
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vanneet varsinaisesti mitadan lisad. Erddn haastateltavan (L3) mukaan koulun aikana
oli tuntunut usein siltd, etteivat kurssit antaneet sita, mita han toivoi. Nyt jalkeenpain
han on kuitenkin huomannut, etté tarvittava perustieto oli saavutettu siitd huolimatta.
Lastentarhanopettaja pohti, ettei koulussa olisi voitu ehkd sen enempaa opettaakaan,
koska loppujen lopuksi kaytantd opettaa. Haastattelussa keskusteltiinkin paljon siita,
miten ty0, sen haasteet ja maailma muuttuvat koko ajan. Haastateltavien mielesté
koulu ei voi opettaa varautumaan kaikkeen, mitd vastaan voi tulla, vaan varsinainen
oppiminen kaydaan tydelamassa. Erds haastateltavista (L4) toi esiin, ettei lastentar-
hanopettajan koulutus tuonut “valaistumista”, vaikka hén sitd aikoinaan opiskelijana
kovasti odottikin. Ty6 on se, joka opettaa eikd lastentarhanopettajan tydssa voi olla

hanen mukaansa koskaan kaiken oppinut ja valmis.

Aineistosta nousi kuitenkin esiin monikulttuurisuuden lisd&ntyminen Suomessa ja
sen mukanaan tuomat uudet haasteet. Haastatellut olivat kokeneet tilanteita, joissa
olisi ollut hyva tuntea eri kulttuureita ja niiden toimintatapoja. Haastateltavien mu-

kaan tahan kannattaisi jatkossa panostaa enemman.

Haastattelun lopuksi keskusteltiin vield siitd, millaisia lisakoulutustarpeita lastentar-
hanopettajilla on huolen puheeksi ottamisen ja varhaisen tukemisen aihepiireihin liit-
tyen. Eras lastentarhanopettaja (L2) pohti, ettd lisakoulutus tai tydnohjauksen tyyppi-
nen kannustus vanhempien tunnereaktioiden vastaanottamiseen ja kestdmiseen sek&

omien tunteiden hallintaan naissa tilanteessa voisi olla tervetullutta.

5.7 Huolen puheeksi otto osana koulutusta ja koulutuksen kehittdminen Porista
valmistuneiden lastentarhanopettajien kokemina

Satakunnan ammattikorkeakoulun Porin yksikén sosiaalialan koulutusohjelmasta
valmistuneet lastentarhanopettajat kertoivat heidan koulutuksensa tuoneen osaamista
ajattelun ja ymmartamisen taitoon. Koulutus oli kasvattanut ajattelemaan sit4, miten
perheitd lahestytdan ja miten tyota tehdaén koko perhetta varten. Lastentarhanopetta-
jat kokivat koulutuksensa tuoneen ihmislaheisyytta seka herkkyyttd huomata ja tart-
tua huoliin ja ihmisten hatdan. Heidan mielestd&n koulutus oli antanut rohkeutta ja

varmuutta ottaa asioita puheeksi ja tuoda niité julki. Lis&ksi koulutus oli kasvattanut
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ymmarrysté siitd, ettd ihmiset ovat erilaisia yksil6itd ja toiset tarvitsevat enemmén

tukea ja apua.

Haastattelussa keskusteltiin siitd, kuinka haastateltavat kokivat hyétyneensa lasten-
tarhanopettajan tyossdan oman koulutuksensa tuomasta lastensuojeluosaamisesta.
Eras haastateltavista (S3) kertoi tydskentelevansé ryhmassa, jossa lastensuojelun pii-
rissa olevia perheitd on paljon. Hanen tyotilanteessaan lastensuojelun osaamisesta on

ollut paljon hy6tya ja hén on tarvittaessa jakanut tietoa myds muille tyontekijoille.

Vuorovaikutustaidot nousivat esiin tassékin haastattelussa. Lastentarhanopettajat ker-
toivat, ettd koulutus oli kehittdnyt heidan vuorovaikutustaitojaan. Kuuntelemisen tai-
to nousi erityisesti esiin: taitoa kuunnella vanhempia ja heidan huoliaan seka taitoa

kaydé keskustelua hienovaraisesti ja kunnioittavasti.

Lastentarhanopettajat muistelivat, ettd huolen puheeksi ottamista oli kasitelty sosiaa-
litydn-kurssilla, jossa oli kayty lapi huolilomake ja huolen vydhykkeistd. Erds haas-
tateltavista (S4) muisteli sen olleen suunnattu enemman sosiaality6hon, ei niinkaan
lastentarhanopettajan tyohon. Toinen haastateltavista (S2) kertoi, ettd he harjoitteli-
vat huolen puheeksi ottamista ja vuorovaikutustaitoja draaman keinoin. Jokaiselle
jaettiin omat roolit ja tehtdvéana oli naytella jokin tietty asiakastilanne. Lopuksi tilan-

teen sujumista arvioitiin.

”Mun mielesté se oli kaikista paras harjoitus siis ihan ehdottomasti! Vaik sa lukisit
miljoona kirjaa ja opasta ja tekisit sata tenttid, niin se ei auta, jos ei sulla oo yhtaan

semmosta, et millain téssa tilanteessa mahdollisesti voisit kayttaytya.” (S2)

Lastentarhanopettajat toivat haastattelussa esiin ty6harjoittelut, jotka koettiin tarkeik-
si ja hyviksi niin huolen puheeksi ottamisen kuin koko ammatillisuuden kehittymisen

kannalta.

Haastattelun lopuksi keskusteltiin viel& siitd, millaisia koulutuksen kehittamistarpeita
tai lisékoulutusideoita lastentarhanopettajilla on huolen puheeksi ottamisen ja varhai-
sen tukemisen aihealueisiin liittyen. Sen liséksi, ettd tydnkuvassa néhtiin kehittdmis-

tarpeita, keskusteltiin myos siitd, ettd huolen puheeksi oton ja varhaisen tukemisen
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kannalta lastentarhanopettajien koulutuksia tulisi kehittdé niin, ettd lasten ja perhei-

den lisddntyvat tuen tarpeet huomioitaisiin paremmin.

Erds haastateltavista (S3) pohti, ettei huolen puheeksi ottamisen menetelmiin tai apu-
valineisiin perehdytetd eik& ohjata tydymparistossa tarpeeksi. Ndin ollen mahdolli-
suudet kayttaa niitd ovat huonot. Haastateltava kertoi, ettd kunnassa, jossa han tyds-
kentelee, on kaikilla péivakodeilla kdytossa yhteinen huolilomake. Han mietti, etta
siitd olisi voinut olla hyotyd hanen kohtaamassaan haastavassa tyotilanteessa, mikali

han olisi saanut ohjausta sen kayttdmiseen.

Lastentarhanopettajat pohtivat myods sosiaalipuolen osaamisen ja erityisesti lasten-
suojeluosaamisen tarpeellisuutta pdivakodeissa. Osa haastateltavista tydskenteli sosi-
aalisin perustein paivakotiin tulleiden lasten kanssa. Erityisesti nd&mé& lastentarhan-
opettajat miettivat, ettd heidan koko ty6ryhmaénsé olisi tarpeen saada lisdkoulutusta

lastensuojelusta.

Molemmat haastattelut synnyttivéat kuvan siitg, ettd kaikenlainen lisdkoulutus on ter-
vetullutta, ei vaan huolen puheeksi ottamisen kannalta vaan yleisesti lastentarhan-
opettajan tydssa. Sen koettiin tukevan omassa tydssa kehittymistd ja jaksamista,

vaikkei niista varsinaisesti uutta aina oppisikaan.

”...Vaikka ne ois ne koulutukset samaa aihettakin, kun niissa kay tietyin véliajoin,
niin ainahan se muistuu mieleen ne vanhatkin asiat, jotka on saattanu paasta unho-
laan. Et sellainen vanhan kertaus ei 0o kyl koskaan pahitteeksi. Ma ainakin koen, et

aina tulee uutta kuitenkin, vaiks se oliskin vanhaa asiaa.” (54)
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6 JOHTOPAATOKSET

Tutkimustehtévana oli selvittda lastentarhanopettajien kokemuksia huolen puheeksi
ottamisen kéytanndista, lastentarhanopettajien koulutuksesta suhteessa huolen pu-
heeksi ottoon ja varhaiseen tukeen sek& kaytantojen ja koulutuksen kehittdmistarpei-
ta. Tavoitteena oli tutkia, miten huoli nayttaytyy lastentarhanopettajien kokemuksien
mukaan paivakodissa ja millaisia kokemuksia lastentarhanopettajilla on huolen pu-

heeksi ottamisen kaytannoista.

Tuloksien perusteella huoli nayttaytyy péivakodissa hyvin monimuotoisena. Huoli
voi liittya pelkastaan lapseen, lapsen vanhempiin tai koko perheeseen. Huoli voi
kummuta lapsen erityisista tarpeista tai piirteistd, fyysisistd ominaisuuksista tai lap-

sen hyvinvoinnin vaarantumisesta.

On tarkedd ymmartaa, etta huolen puheeksi ottaminen on osa kokonaisvaltaisempaa
perheen kohtaamista. Olisi yksinkertaistavaa ajatella, sen olevan vain se hetki, jolloin
huoli tuodaan vanhemmille julki. Huolen puheeksi ottamisen ennakointi ja rakenta-
minen lahtevat liikkeelle jo siitd hetkestd, kun lapsen hoitosuhde péivakodissa alkaa.
Tutustumalla lapseen ja lapsen vanhempiin, luomalla mahdollisimman vilkas ja
avoin vuorovaikutussuhde ja kohtaamalla lapsi ja vanhemmat aidosti jokapaivaisissa
tilanteissa voidaan edesauttaa huolen puheeksi ottamista. On tarkedd seurata lapsen
tilannetta ja huolen kehittymistd ennen kuin huoli otetaan puheeksi vanhempien
kanssa. Merkittavid ovat keskustelut tyokavereiden ja tarvittaessa paivékodin johta-
jan kanssa. Ne avaavat laajempaa nédkokulmaa nousseeseen huoleen ja sen vakavuu-
teen. Keskustelut tuovat varmistusta siihen, ettéd tyotiimi tukee huolen puheeksi otta-
mista. Niissd pyritddn miettimaan myos valmiiksi sitd, missa ja milloin huolen pu-
heeksi ottaminen voisi tapahtua. VVoidaan liséksi miettid etukateen, kuka olisi paras

henkild kohtaamaan vanhemmat.

Hyvind huolen puheeksi ottoa tukevina toimina pidettiin aloituskeskusteluita, var-
haiskasvatussuunnitelmia ja esiopetuksen oppimissuunnitelmia. Haastatelluilla las-

tentarhanopettajille oli kokemuksia myds huolen puheeksi ottoon liittyvistd mene-
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telmistd/apuvalineistd, kuten liikennevalolomakkeesta, huolen vydhykkeista ja huoli-
lomakkeesta. Heistd kukaan ei kuitenkaan kayttanyt niitd aktiivisesti tydsséan. Vain
yksi haastateltavista kertoi palaavansa huolen vyohykkeisiin ajoittain. Liikennevalo-
lomake, huolen vyohykkeistd ja huolilomake heréttivat paljon tunteita, ja ne koettiin
monella tapaa ongelmaisiksi eiké suurta kiinnostusta niiden kayttdmiseen ollut. Niita
pidettiin kuitenkin hyddyllising tilanteessa, jossa tyoryhmé olisi kokonaan uusi tai

hyvin epdvarma mielipiteistaan.

Lastentarhanopettajat olivat kokeneet tyGssaan lapsen erityistarpeisiin liittyvaa huolta
huomattavasti enemman kuin lastensuojelullista huolta. Lastensuojelullinen huoli oli
liittynyt usein perheisiin, joiden kanssa tyd oli jo kdynnissa sosiaalityontekijan kans-
sa. Vain muutamalla lastentarhanopettajalla oli lastensuojelullisen huolen puheeksi

ottamisesta enemman kokemusta.

Tutkimuksessa selvisi, ettd lasten erityisiin tarpeisiin liittyvaa huolta ja lastensuoje-
lullista huolta on hyvin erilaista ottaa puheeksi. Keskusteluissa tuotiin esiin se, miten
lastensuojelullinen huoli on helpompi ottaa puheeksi, koska sitd ohjaavat kuntien yh-
teiset ohjeet, virkavelvollisuus ja lastensuojelulaki. Koettiin myds, ettd huolen paik-
kansapitavyys varmistui naisséa tapauksissa nopeammin ja etta tilannetta helpottaa se,

etta sosiaalityontekija on usein jo mukana tukemassa perhetta.

Lastentarhanopettajat toivat esiin erilaisia lahestymistapoja siihen, kuinka huoli voi-
daan ottaa puheeksi. Huolen puheeksi ottaminen voidaan ilmaista vanhemmille kay-
tdnndn toiminnan kautta kertomalla siita, miten huoli nayttaytyy paivakodissa. Huol-
ta voidaan tuoda konkreettisemmaksi myo6s kuvailemalla lapsen tulevaisuus, jollei
asiaan puututa ja jollei lapsi saa tarvitsemaansa tukea. Vanhemmilta voidaan pyytaa
apua siihen, kuinka asiat saadaan sujumaan péivakodissa paremmin. Huolen puheek-
si ottamista voidaan l&hestyd myds avun tarjoamisen kautta. Lastentarhanopettaja voi
tietoisesti pyrkid siihen, ettd saadaan vanhempi itse ottamaan huoli puheeksi. Tarkeaa
on tarttua hetkiin, jolloin vanhempi nostaa huolta itsendisesti esiin. Taito ottaa huoli
puheeksi vaatii lastentarhanopettajalta herkkyyttd arvioida, miké& tapa kenellekin
vanhemmalle sopii parhaiten. On oltava muuntautumiskykyinen ja pystyttava vaih-
tamaan lahestymistapaa tarvittaessa. Lastentarhanopettajan on kyettédva olemaan tar-

vittaessa myos tarpeeksi tiukka lapsen edun huomioimiseksi.
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Tutkimuksessa tavoitteena oli selvittad sitd, millaisia haasteita ja kehittdmistarpeita
lastentarhanopettajat ovat kohdanneet huolen puheeksi ottamiseen ja varhaiseen tu-
kemiseen liittyvissa tilanteissa. Huolen puheeksi ottaminen on tilanteena herkkéa ja
vaikutuksille altis. Siihen, miten huoli vastaanotetaan voivat vaikuttaa muun muassa
aika, paikka, “henkilokemiat” ja perheen vastaanottokyky. Pdivikodin tyontekijén ja
vanhemman suhteen arviointi ja yhteisen huolen puheeksi oton tavan lGytdminen
voivat olla haastavia. Ei tarvita paljoakaan siihen, ettei vuorovaikutus toimi tarkoi-
tuksenmukaisesti. Lastentarhanopettajat ovat kohdanneet huolen puheeksi oton tilan-
teissa monenlaisia reaktioita vanhemmilta. Tilanne voi purkautua tyontekijan hauk-
kumiseen, itkuun, suruun, paikalta poistumiseen, kiistamiseen tai syiden etsimiseen.
Rajustakin vastaanotosta huolimatta lastentarhanopettajan on kyettava pitaméaan omat
tunteensa, ammatillinen suhtautumisensa seké& kyettdva viemaan asiaa eteenpain ja
jatkamaan yhteisty6td vanhempien kanssa vastaisuudessakin. Tyokavereiden merki-

tys myos néissa tilanteissa nousee erittéin merkittavaksi.

Haasteena ja kehittdmistarpeena néhtiin tyontekijoiden pysyvyys ja sijaisten asema.
Tyontekijoiden vaihtuessa lapseen ja perheeseen tutustuminen alkaa alusta, mika vii-
vastyttdd huolen puheeksi ottamista. Koettiin, ettd sijaisten voi olla hankalampaa

saada ryhman tukea taakseen huolen puheeksi ottoa késiteltéessa.

Paivakodissa kohdatut erityistilanteet tuovat oman haasteensa lastentarhanopettajien
tyohon. Haastatelluilla oli kokemuksia siitd, miten yhteisen kielen puuttuminen, kult-
tuurierot tai vanhempien avioero vaikeuttivat huolen puheeksi ottamista. Huolen liit-
tyminen useaan lapseen tai perheeseen tuo haastateltujen mukaan oman lisahaasteen-

sa huolen puheeksi ottamiseen.

Lastentarhanopettajilla oli kokemuksia myos tilanteista, joissa asiaa ei saada vietya
eteenpdin huolen puheeksi ottamisen jalkeen: oikeanlaisen tuen saaminen on hanka-
laa ja tuen saanti vie lilan kauan aikaa. Kokemuksia oli liséksi siitd, kuinka vaitiolo-
velvollisuus ja tietosuojat voivat hankaloittaa tyontekoa tai kuinka rehellisen ja
avoimen yhteistyon luomisessa on hankaluuksia. Huolen madrittely, varsinkin pien-

ten lasten kohdalla, on myds toisinaan vaikeaa.
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Sosiaalialan koulutuksen saaneet lastentarhanopettajat pohtivat, ettd lasten ja perhei-
den tuen tarve on kasvanut. He keskustelivat pitk&an siit4, ettd tyénkuvaa tulisi kehit-

taé vastaamaan lasten ja perheiden tuen tarpeita entistd paremmin.

Tutkimuksen tavoitteena oli lisdksi selvittdd, miten lastentarhanopettajat kokivat saa-
neensa hyotya Turun yliopiston opettajakoulutuslaitoksen Rauman yksikon lastentar-
hanopettajan koulutuksesta ja Satakunnan ammattikorkeakoulun Porin yksikon sosi-
aalialan koulutusohjelmasta huolen puheeksi ottamiseen ja miten huolen puheeksi
ottaminen ja varhainen tukeminen ovat sisdltyneet koulutuksiin. Tavoitteena oli tar-
kastella lastentarhanopettajien ajatuksia koulutuksiin liittyvistd kehittdmistarpeista ja

lisakoulutusideoista suhteessa huolen puheeksi ottamiseen ja varhaiseen tukemiseen.

Raumalla opiskelleet lastentarhanopettajat nakivéat koulutuksensa laajentaneen hei-
dan ajatteluntaitoaan. Haastatellut sanoivat pystyvansa ajattelemaan ja ymmartamaén
asioita niin lapsen, perheen kuin tyokavereidenkin nakokulmista. He kokivat koulu-
tuksensa kasvattaneen perheen kokonaisvaltaista kunnioitusta ja kutsumusta ammat-
tiin sekd halua auttaa lapsia niin ongelmatilanteissa kuin heidan kasvussaankin. Las-
tentarhanopettajat kertoivat koulutuksen auttaneen oman virheellisyytensa tunnista-

misessa ja hyvaksymisessé seké vahvistaneen heidén vuorovaikutustaitojaan.

Lastentarhanopettajat muistelivat, ettd huolen puheeksi ottamista ja varhaista tuke-
mista opiskeltiin koulutuksessa varhaiserityis-kurssilla, aikuispsykologiassa ja sosio-
logiassa. Kurssien sisallistd ei pysytty muistamaan kovinkaan paljon. Varhaiseri-
tyis-kurssilla oli késitelty huolilomaketta, liikennevalolomaketta ja lastensuojeluil-
moituksen tekemistd, aikuispsykologiassa ja sosiologiassa oli mietitty sitd, mitéd las-

tentarhanopettaja saa tehda ja kehen hanen tulee olla tarvittaessa yhteydessa.

Raumalla opiskelleiden lastentarhanopettajien mielestd heidéan koulutuksena oli ollut
riittavé eivatka he olisi kaivanneet varsinaisesti mitdan lisda. Tarvittava perustieto oli
saavutettu. Haastattelussa keskusteltiin paljon siitd, miten tyd, sen haasteet ja maail-
ma muuttuvat koko ajan. Heiddn mielestadn koulu ei voi opettaa varautumaan kaik-
keen mitd vastaan voi tulla, vaan varsinainen oppiminen kdydaan tydelaméssa. Kes-
kustelussa nousi kuitenkin esiin yksi koulutuksen kehittdmistarve; tulevaisuudessa

kannattaisi panostaa yha enemmé&n monikulttuurisuuden ja sen mukanaan tuomien
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ilmididen ymmartamiseen. Lisakoulutusideaksi haastattelusta nousi ohjaus vanhem-
pien tunnereaktioiden vastaanottamiseen, kestamiseen ja omien tunteiden hallintaan

haastavissa huolen puheeksi ottamisen hetkissa.

Porissa opiskelleet lastentarhanopettajat kertoivat myos saaneensa koulutuksestaan
osaamista ajattelemisen ja ymmartamisen taitoon. Koulutus oli kasvattanut ajattele-
maan sitd, ettd lastentarhanopettajan tyota tehddan koko perhettd varten ja antanut
osaamista siihen, miten perheita lahestytaan. Sosionomi-koulutus oli kasvattanut ih-
misl&heista tydotetta, herkkyyttd huomata ja tarttua ihmisten hataan ja antanut rohke-
utta ja varmuutta ottaa asiat puheeksi. Koulutus oli tuonut ymmarrysta siitd, etta lap-
set ja perheet ovat erilaisia ja toiset tarvitsevat enemman tukea osakseen. Koettiin,
ettd koulutuksen tuomasta lastensuojeluosaamisesta oli ollut hyotya lastentarhanopet-
tajan tyossa ja huolen puheeksi ottamisessa. Koulutus oli lisdksi vahvistanut heidan

vuorovaikutustaitojaan.

Lastentarhanopettajat muistelivat, ettd huolen puheeksi ottamisesta ja varhaisesta tu-
kemisesta oli puhuttu heidan koulutuksessaan sosiaalityon kurssilla. Sielld aiheena
olivat olleet huolilomake ja huolen vyohykkeistd. Vuorovaikutustaitoja ja asiakasti-
lanteita oli harjoiteltu draaman avulla, joka oli koettu erittdin hyvéksi oppimistavak-
si. Lisaksi tyoharjoittelut olivat tuoneet osaamista huolen kanssa toimimiseen. Taméan

tarkempia muistikuvia ei my6skaan heilla siséalloista ollut.

Sosiaalialan koulutuksen saaneiden lastentarhanopettajien haastattelussa keskusteltiin
pitkdan siitd, ettd tyonkuvan kehittymisen rinnalla myos koulutuksien tulisi kehittya
vastaamaan paremmin lasten ja perheiden tuen tarpeisiin. Lisédkoulutustarpeiksi he
mainitsivat sosiaalipuolen ja erityisesti lastensuojeluosaamisen. Osa haastateltavista
tyoskenteli sosiaalisin perustein péivakotiin tulleiden lasten kanssa. Erityisesti ndma
lastentarhanopettajat kokivat, ettd heidédn koko tyoryhménsé olisi tarpeen saada lisa-

koulutusta lastensuojelusta.

Koulutustaustasta riippumatta lastentarhanopettajat eivét olleet kovin innokkaita
kéayttaméaan huolen puheeksi ottamisen tueksi kehiteltyja apuvalineitd tai menetelmié.
Tutkimuksessa selvisi kuitenkin, ettd niihin perehdyttdminen on ollut paikoitellen

tyopaikoilla vajavaista, miké osaltaan vaikuttaa siihen, ettei niitd kaytetd. Néin ollen
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lisdkoulutus huolen puheeksi oton menetelmistd, kuten huolen vyohykkeistd, voisi

olla paikallaan.

Yleisesti ottaen molemmista haastatteluista syntyi kuva siité, ettd kaikenlainen lisé-

koulutus on tervetullutta, koska silla koettiin olevan omaa osaamista tukeva vaikutus.
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7  POHDINTA

Tutkimuksen tarkoituksena oli tuottaa kokemuksiin perustuvaa tietoa tyéeldméén
valmistuville opiskelijoille huolen puheeksi ottamisesta péivakodissa. Mielestani tas-
sé& onnistuttiin melko hyvin, ja uskon, etta lastentarhanopettajien kokemukset voivat
olla apuna tyoeldamaan siirtyville opiskelijoille. Kokemuksien avulla saadaan tarttu-
mapintaa varmasti yhteen vaikeimmista asioista lastentarhanopettajan tydssa. Niiden
kautta opiskelijat voivat pohtia ja arvioida omia ty6tapoja ja lahtokohtia ottaa huolta

puheeksi.

Valmistuvan opiskelijan ndkdkulmasta erityisen hyddyllisia ovat lastentarhanopetta-
jien kaytannon vinkit siitd, miten huolen puheeksi ottaminen voidaan aloittaa, kun
omia kokemuksia asiasta ei ole vield karttunut. Uskon, ettd tutkimuksesta on hyotya
lastentarhanopettajaksi tahtaaville sosiaalialan opiskelijoille myds siksi, ettd sen teo-
riatausta luo kattavan kuvan varhaiskasvatuksesta ja varhaisesta tuesta seka niiden

taustoista, tavoitteista ja merkityksesta suhteessa toisiinsa.

Koulutusnakdkulman tarkoituksena oli tuottaa tietoa Satakunnan ammattikorkeakou-
lulle siitd, miten lastentarhanopettajan patevyyden tuottavissa tutkinnoissa voitaisiin
kehittdd huolen puheeksi ottamisen ja varhaisen tukemisen koulutussisaltoja. Haas-
teeksi nousi se, ettd lastentarhanopettajien opiskeluajasta oli useissa tapauksissa ku-
lunut jo sen verran aikaa, ettd heidan oli mahdotonta muistaa koulutuksen siséltgja.

Nain ollen niin tarkkaa tietoa ei saatu kuin oli toivottu.

Haastatelluilta lastentarhanopettajilta nousi kuitenkin joitain kehittdmisajatuksia ja
lisdkoulutusideoita, joita oppilaitos voi halutessaan hyddyntéa. Itse, pian valmistuva-
na opiskelijana, koen heidén tapaansa, ettd koulutuksessa voitaisiin panostaa moni-
kulttuurisuuteen liittyviin opintoihin jatkossa vieldkin enemman, vaikka viime vuosi-
en aikana monikulttuurisuus onkin huomioitu opetussuunnitelmissa. Monikulttuuri-
suutta kasitelladn uusimpien opetussuunnitelmien mukaan sosiaalialan koulutuksessa
moduulissa Kielitaitoinen ja kulttuuritietoinen sosionomi ja lastentarhanopettajan

koulutuksessa opintojaksolla Etiikka, taito ja taidekasvatus. (Satakunnan ammatti-
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korkeakoulu. Sosiaalialan koulutusohjelma. Opetussuunnitelma. 2013 — 2014; Turun
yliopisto. Kasvatustieteiden tiedekunta. Opinto-opas 2011 — 2014.) Sosiaali- ja ter-
veysministerion laatimassa selvityksessékin todetaan, ettd monikulttuurisia lapsia on
paivahoidossa enenevassd maarin ja edellytyksend tulevaisuudessa on varhaiskasva-
tushenkiloston asianmukainen osaaminen monikulttuuristen lasten ja perheiden koh-
taamiseen (Varhaiskasvatus vuoteen 2020. Varhaiskasvatuksen neuvottelukunnan
loppuraportti 2008. 54 — 55).

Tuloksissa todetaan myds, ettd ohjaus vanhempien tunnereaktioiden vastaanottami-
seen ja ammatillisen tydotteen sdilyttdmiseen haastavissa tilanteissa olisi tervetullut-
ta. Ohjausta voitaisiin koulutuksen ohella tarjota lisakoulutuksena varhaiskasvatuk-
sen henkilostolle.

Koulutuksen kehittdmisen nakokulmasta merkittdvid ovat myods sosiaalialan koulu-
tuksen saaneiden lastentarhanopettajien esiin nostamat ajatukset siit4, miten heidéan
mielestaén lastentarhanopettajien koulutuksia ja tydnkuvaa tulisi kehittada vastaamaan
paremmin lasten ja perheiden tarpeita, kun tarkastellaan asioita varhaisen tukemisen
ja huolen puheeksi ottamisen nékokulmista. Aihe on ajankohtainen ja keskustelua
lastentarhanopettajien koulutustaustoista ja niiden hyddyntamisestd onkin kéyty vii-
me vuosina paljon. Muun muassa vuosina 2008 — 2011 Etel&-Karjalan koulutuskun-
tayhtyma toteutti valtakunnallisen SOTE-ennakointi -projektin. Projektin tehtdvana
oli ennakoida sosiaali- ja terveysalan sekéd varhaiskasvatuksen tulevaisuutta. Var-
haiskasvatuksen osalta tavoitteena oli selvittdd ennakoinnin keinoin, miten varhais-
kasvatushenkiloston osaamistarpeet muuttuvat ja miten tuleviin muutoksiin tulisi
vastata koulutusta uudistamalla. (Vesterinen 2011, 3, 119.) Vesterinen ym. (2011,
130) puhuvat tutkimuksessa siitd, ettd varhaiskasvatuksessa on liian paljon kaikille
yhteisié tehtavid, jolloin eri ammattiryhmien erityisosaamista ei saada kayttoon par-
haalla mahdollisella tavalla. (Vesterinen, Kauppinen & Lankoski 2011, 130.) Tutki-
muksen suosituksena onkin, ettd varhaiskasvatuksen henkiléston tyonjakoa tulisi sel-
keyttdd niin, ettd lastentarhanopettajan koulutuksen ja sosiaalialan koulutuksen saa-
neiden ammattiryhmien vahvuudet otettaisiin huomioon paremmin tyénjaon kehitta-
misessé. (Vesterinen 2011, 162.)
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Tutkimusprosessilla on merkitysta myos minulle itselleni. Koen sen olleen oppimat-
ka, joka on kasvattanut omaa ammatillisuuttani ja syventanyt tietojani varhaiskasva-
tuksesta, varhaisesta tukemisesta seka niiden merkityksisté toisilleen. Koen, etté var-
haiskasvatus on monella tapaa avainasemassa lasten hyvinvoinnin turvaamiselle.
Mielesténi prosessin eteneminen ja tutkimuksen raportointi osoittavat hyvin niita tie-
toja, joita olen matkan varrella kartuttanut. Se osoittaa myds taitojani soveltaa oppi-
maani. Uskon, ettd tutkimuksen tekeminen oli askel l&hemmaés tyoelamaa ja tulee

helpottamaan ty6elaméaan siirtymista.

Aihetta olisi mielenkiintoista tutkia lisd4. Tutkimusta voisi jatkaa ottamalla huomion
kohteeksi lasten vanhemmat, jolloin mahdollistettaisiin kokonaisvaltaisempi kuva
siitd, mitd huolen puheeksi ottaminen paivakodissa on. Jatkotutkimus ehdotuksenani
onkin vanhempien mielipiteiden ja kokemusten tutkiminen siit4, miten heidéan lasten-
sa kohdalla huoli on otettu puheeksi ja miten vanhemmat ovat kokeneet tilanteen.
Aihetta voisi tutkia my6s niin, ettd erotetaan toisistaan lapsen erityisiin tarpeisiin
kohdistunut huoli ja lastensuojelullinen huoli ja selvitetddn, miten vanhempien ko-
kemukset huolen puheeksi ottamisesta naissa tapauksissa eroavat toisistaan. Aihetta
sivutaan Jenni Anttilan ja Elina Halla-ahon vuonna 2013 valmistuneessa tutkimuk-
sessa, jossa selvitettiin vanhempien nakokulmia kasvatuskumppanuudesta ja huolen
puheeksi ottamisesta Ruonan ja Taimon péaivakodeissa (Anttila & Halla-aho 2013,
2)
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Nimi:

Opiskeluiden aloitusvuosi:

Valmistumisvuosi:

Tyo6kokemus vuosina:
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LIITE 2

HAASTATTELURUNKO

HUOLEN PUHEEKSI OTTAMISEN KAYTANNOT, HAASTEET JA
KEHITTAMISTARPEET

Apukysymyksia:

— Mité huolen puheeksi ottaminen tarkoittaa lastentarhanopettajan nakokulmasta?

— Millaisiin tilanteisiin huolen puheeksi ottaminen on liittynyt tyossasi?

— Millaisia huolen puheeksi ottamiseen liittyvid menetelmid sinulla on k&ytossasi?

— Millaisia haasteita olet kohdannut huolen puheeksi ottamisen tilanteissa?

— Miten olet selvinnyt kohtaamistasi haasteista?

— Millaisia kehittamistarpeita olet havainnut huolen puheeksi ottamiseen liittyvissa

tilanteissa?

KOULUTUSTAUSTAN TUOMA TUKI HUOLEN PUHEEKSI OTTAMISEEN JA
KOULUTUKSEN KEHITTAMSITARPEET HUOLEN PUHEEKSI OTTAMISEN
JA VARHAISEN TUEN OSALTA

Apukysymyksié:

— Miten kdymasi koulutus on antanut sinulle osaamista huolen puheeksi ottamiseen?
— Miten huolen puheeksi ottaminen sisaltyi saamaasi koulutukseen?
— Kuinka koulutusta tulisi kehittdd huolen puheeksi oton ja varhaisen tuen osalta?

— Miten tydeldmassa olevia tulisi jatkokouluttaa huolen puheeksi ottamisen osalta?



LIITE 3

HUOLEN VYOHYKKEISTO

Ei huolta Pieni huoli Tuntuva huoli (Harmaa Suuri huoli

1 2 Vyohyke) 4
3
Ei huolta Huoli tai ihmettely kaynyt Huoli on tuntuvaa. Huoli on erittéain suuri.

lainkaan. mielessa.

Luottamus omiin mahdol- Omat voimavarat ovat ehty- Omat keinot ovat lo-
lisuuksiin hyva. massa. pussa.

Ajatuksia lisdvoimavaro- Lisavoimavarojen ja kontrollin Tilanteeseen on saa-
jen tarpeesta. lisaamisen tarve. tava muutos heti.

(Tom Arnkil & Esa Eriksson, Terveyden- ja hyvinvoinnin laitos)
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LIIKENNEVALOT

Ryhma

Lapsen nimi

Fyysinen Psyykkinen, sosiaa- | Tiedollinen
linen, eettinen, emo-

tionaalinen

pvm

laatija

Toimenpiteet

pvm

laatija

Toimenpiteet

pvm




laatija

Toimenpiteet

pvm

laatija

Toimenpiteet




LIITES

HUOLILOMAKE tydntekijin lomake
pvm [ 20
Lagsan nie syriyTaalke

Fulnica huollccanl olsn lapescis, arvol acislolly

en ole yhtdsn huclissani [ 1 Oz Oz O 4 B 5 olen enttdin huolissani
HUMLEN JA SENTAMINEN: Olen huallccanl
Huclenaiheet lapsen kehityksessd tai kiyttiytymisessi snyiitdn  jorin - melin "‘”m! e i

+  poeSesdlinen perssholto eplsiisteys, RAKASyys, IRofomat, posteeilinen
mahehs WL

& slaviminen misilals (Soosmes, peiof, alainiols s, Kilnnos bematfhomsss
IR EE )

L Frlilialan nalihbset

+  [sehbolsme e keolla, fsensh vabingolfamines tal S pofemines)

& wetlylyvl KEyTRytyminen oontakin | katsekontakin vAltely, sl
sy tyrTiren, frysisen Kosketoksen vAlRely, solksstrel )

- aggressiidren klyElytrminen frlklvaltalsoes | dRamisllsyys)

+  RAFDKEyEAytyminen fofhuematiomes, lapsen mfafomms)

&  oman bolrminnen o s folminnen somniben, sen slolEaminen, yilApito |a
erdolnd)

+  Feshally, kerksaminen, Rapistely, Akollinen tolming

¢+ pinnaes

- karvesis phdeongedmat Kivs samimen, Khosaboks] ilemimen, yRsinlisyys
HIRals )

- oppimisvalkeudet | opiskeiwralkewdet

#  keskifymisvalkeudet Jevofomees, Impulsiivisees, Keskitymamamyys
ol & steksiln valpeminen)

L endR&IARE (lsymys, onellalsimes, Biymeisyys)

& ronsas salmsbeiy (pAAns Argt, valsakivet, prykosomeatises olmef)

& kehifyksedlise: txantomal / vilvastymas (el motodikia, kulvaks!
oppiminen)

- syomis ralkeudet | peokallsongedmat

¢ slkaisen rodlin [ootaminen Jllan vaalinen vashemio omista |a peresn
axicista)

- pasfes ideraliended (ralkeat dsSdidat i | Ridin | sisanshen kanssa)

OO OO 00O 00O 00 00000000 O O
OO OO 00O 00O 00 0000 0000 O O
OO OO 00O 00O 00 0000 0000 O O

+  seksusalinen Kesitys (sokepoclimoll, rilkomstomet seks il

OO OO 00O 00O 0000000000 00O O

- e, mikA

O
O
O

Jos mainitsit joitakin miehtd painavia asioita, kermmo niistd tarkemmin: gonkmes ke poclenalbeests, missE Santsisse
e, Kuinks wsein, polkiees flantest [olloin hoclemalle o lmene, mikS pabentss | eipofes Glanneifa)




Qlen huallcecanl

i i i ; il o s
Hunllenalheet lu_:usluen vanhempia, vanhemmuutta ja rr;{'u mu'; p":lm ‘;‘lm‘:‘
kodin olosuhteita

an tediival
araiolda

& FllvEkodin ! koulon yhbeistydn sojominen vankemplen kanssa

+ venhemmen | renbemplen miclienberisys || sksaminen

&  venkesmemen dlpprnsesongelimat (pliktest, pedlt, Br3)

#  venkesmemen trysinen eroeys

& falowsongeimet

+  pedsuhdecngeimat

#  foistrrat closehdermsstoks el jesim. mosttaminen)

&  peemkenbeen bolshrn mosheminen (Hitaisat sdorerroemt, valhbriat
pessuhiee)

#  peshesn plivaArtmil ks yys, epds Mendilisyys)

¢ venhemplen KyvyR0myys hoclshis lapsen peresholdasta

& venkemplen KRy ys asefas mloja

+  venkemplen welkses mikos cngedmia

&  venhemplen AsSditaiset kasvatos pedaafeed

+  lapsen sitominern, yilbeolehSmines

+  lapsen laiminiySed, yksin| Aminen

&  lapsen fyysinen pahoinplitely

+  lapsen allarsdoind, mItARIn, panefelin, onobiaminen, Aymys

&  pentesiiinen viesin pereen|Bsenten | lapsen |a venhemmen vEIIR

- godlr [l jpesramen] dg arberm ] gat g uhset ongel malllset
By s, vAkvalts, allsiaminen, borfunis)

+  venkemplen kinnostoneisioos lapsen asiolsi

L pasfuer e By tyminen

OO OO 00O 0 0O 00 00 00000000 O O
OO OO OO 00O 00 00 00000000 O0 O
OO OO OO 00O 00O 00 00000000 O O
OO OO O 0O 00O 00 00 00000000 O0 O

- rres, kA

Jos mainitsit joitakin mieh3 painavia asioita, kermo niistd tarkemmin:

Owatko vanhemmat huolissaan jostain lapsen kehitykseen tai kdyttaytymisesn littyvistd asiasta?




