Matilda Leppanen
VIERAALLA MAALLA

kokemuksia draamatytskentelystd osana maahanmuuttajanuorten
perusopetukseen valmistavaa opetusta

Opinnaytetyo

CENTRIA AMMATTIKORKEAKOULU
Esittavan taiteen koulutusohjelma
Toukokuu 2014



¢ Centria

ANMNMATTIKORKEAKOULU

THVISTELMA OPINNAYTETYOSTA

Yksikko Aika Tekija
Kokkola-Pietarsaari Toukokuu 2014 Matilda Leppénen

Koulutusohjelma
Esittava taide

Tyon nimi
VIERAALLA MAALLA - kokemuksia draamatytdskentelysta osana
maahanmuuttajanuorten perusopetukseen valmistavaa opetusta

Tydn ohjaaja Sivumaara
Kirsi Karvonen 45+1

Tydelamaohjaaja
Elina Liinamaa

Tama opinnaytetyo kasittelee teatteri-ilmaisun ohjaajan tyota maahanmuuttajanuorten
perusopetukseen valmistavassa opetuksessa. Tutkimuksessa kéytettiin draamatydskentelya
uuden kielen oppimisen tukena. Kielen oppimisen lisédksi toiminnan tavoitteena oli
rohkaista oppilaiden itseilmaisua ja vahvistaa heidan itsetuntoaan.

Taman hankkeistetun opinnaytetyén toiminnallinen osuus sijoittui vuoden 2014 alkuun.
Osuus koostui kymmenesta teatteri-ilmaisun ohjaaja -opiskelijan ohjaamasta draama-
tyoskentelykerrasta. Y hteistyotahona toimi Tampereella sijaitseva Etela-Hervannan koulu
ja tutkimuksen kohderyhma oli ylakouluikaisten maahanmuuttajien valmistavan opetuksen
ryhma.

Tutkimuksen muoto on laadullinen tapaustutkimus, jossa opinndytetyontekija tutkii
kohderyhméa ja ohjaajan toimintaa monikulttuurisessa oppimisymparistossé. Toiminnan
aikana opinnaytetyontekija koki merkittavéksi yhteistoiminnan ja draamatydskentelyn
kautta syntyneen vuorovaikutuksen tilan ryhmén ja ohjaajan valille. Yhteisen kielen
vahaisyys toi haastetta vuorovaikutukseen. Draamatyoskentelyn avulla oli mahdollista
luoda toimintaa, jossa sanallinen viestintd ei ollut ainoa ilmaisun keino.

Tutkijan ndkokulmasta tdmén opinnéytetyon tavoitteena oli lisata opinnéytetyontekijan
ammattitaitoa ja valmiuksia toimia monikulttuurisessa tydymparistdssa. Tutkimuksen
kautta draamatydskentely tydmuotona ja toimintaympéristona koettiin hyodylliseksi
maahanmuuttajanuorten kotoutumisprosessissa.

Asiasanat
Draamatydskentely, maahanmuuttaja, valmistava opetus, monikulttuurisuus, vuorovaikutus




¢ Centria

UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES

ABSTRACT
Unit Date Author
Kokkola-Pietarsaari May 2014 Matilda Leppénen

Degree programme
Performing Arts

Name of thesis
ON FOREIGN LAND
experiences of drama methods as part of the preparatory education for young immigrants

Instructor Pages
Kirsi Karvonen 45+1
Supervisor

Elina Liinamaa

This thesis explores the work of a drama instructor in the field of preparatory education for
young immigrants. In this research drama methods were used to support the learning of a
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1 JOHDANTO

Teatteri-ilmaisun ohjaajaopintojeni viimeisend vuotena teimme yhteisOteatteriprojektin
maahanmuuttajanuorten kanssa. Siitd sain kipindn opinndytetyoni aiheeseen ja kiinnostuin
teatteri-ilmaisun ohjaajan monikulttuurisesta tyokent&std. Opinndytetydssani tutustuin
draamatyOskentelyn mahdollisuuksiin  maahanmuuttajien valmistavassa opetuksessa.
Samalla péasin tutustumaan ldhemmin maahanmuuttajanuorten koulunkdyntiin ja tulin
osaksi heiddn kotoutumisprosessiaan. Suomen kielen oppiminen on edellytys maahan-
muuttajanuoren sopeutumiselle uuteen ymparistoon. Halusin tutkia, miten draamatyds-

kentelylla on mahdollista tukea maahanmuuttajanuoren uuden kielen oppimisen tavoitetta.

Toteutin opinndytetyoni toiminnallisen osuuden yhteistydssa Eteld-Hervannan koulun
ylakouluikaisten maahanmuuttajanuorten kanssa. Ohjasin oppilaille draamallisiin
menetelmiin pohjautuvan oppitunnin kerran viikossa vuoden 2014 tammikuusta saman
vuoden maaliskuun puoleenvéliin saakka. Yhteisid tapaamisia kertyi kymmenen.
Oppituntien tavoitteena oli tukea draamallisin keinoin suomen kielen oppimista sek&
oppilaiden itseilmaisua. Laadullisen tapaustutkimuksen tavoin opinndytetyoni kirjallinen
osuus ja toiminnan tulkinta pohjautuvat ohjaamiini draamallisiin oppitunteihin, niiden

kohderyhméan seka kokemuksiini ja havaintoihini ohjaajana.

Suomenkielisen kohderyhmédn ohjaajana olen voinut luottaa sanalliseen vuoro-
vaikutukseen. Tassd tapauksessa nuo tottumukset tulivat kyseenalaistetuiksi.
Maahanmuuttajien ohjaamiseen ja opettamiseen liittyvéa kirjallisuus nousikin merkittavaksi
tueksi prosessin aikana. Kuitenkin parhaiten opin monikulttuurisesta ohjaamisesta itse
kaytannon tyossé ndiden eri kulttuuritaustaisten nuorten kanssa. Tyon tietoperustana toimi
maahanmuuttajuutta kasittelevan Kkirjallisuuden lisaksi myo6s teatteri- ja kasvatusalan

Kirjallisuus. Pidin toiminnasta tyopéaivékirjaa koko prosessin ajan.

Draamatydskentelyn yhteistoiminnallisuuden kautta osallistujien ja ohjaajan vélille
muodostui vuorovaikutuksen tila vaikka yhteistd sanastoa oli hyvin rajallisesti tai ei
ollenkaan. Oma nédkemykseni draamallisten menetelmien hyddysté on niiden voima luoda

kohtaamisen tiloja. Téssa tutkimuksessa koettiin draaman luomia tiloja oppimisessa, toisen



kohtaamisessa ja ohjaamisessa. Draamatyoskentelyn eri osa-alueet tukivat maahanmuut-

tajanuoren oppimisprosessia.

Tutkimuksen Kirjallisen osan alussa selvennan opinnédytetyoni toiminnalliseen osuuteen
liittyvat késitteet; valmistava opetus ja draamatydskentely. Luvussa kolme késittelen
draamatyOskentelyd osana uuden kielen oppimista. Kerron myds toiminnallisen osuuden
kohderyhméstd ja yhteistyotahosta sekd kuvailen prosessin kulkua. Peilaan toimintaa
kohderyhmén kanssa draamatydskentelyn teorioihin. Tuon myds esiin draamallisten
menetelmien ominaisuuksia, jotka tukivat kyseistd prosessia. Luvussa neljd tarkastelen
toiminnassa merkittdvaksi koettua draamatyoskentelyn luomaa tilaa ja sen sisélt6d seka
teatteri-ilmaisun ohjaajan asemaa tuossa tilassa. Tyon lopussa arvioin kulunutta prosessia

ja avaan opinndytetyoni vaikutusta ammattitaitooni ja kehitykseeni ohjaajana.



2 TUTKIMUKSEN LAHTOKOHDAT

Opinnaytetyossani tutkin draamatyoskentelyd osana maahanmuuttajanuorten perus-
opetukseen valmistavaa opetusta. T&ssé luvussa avaan erikseen kasitteet valmistava opetus
ja draamatyoskentely, silld ne ovat tdman tutkimuksen l&dhtokohdat, joille on tarkoitus
|0ytéa toisiaan tukeva toimintamalli. Kasitteiden avaamisella pyrin selventaméan lukijalle
valmistavan opetuksen ja draamatydskentelyn toimintamuotoja ja niiden tavoitteita.

My6hemmissa luvuissa tarkastelen, miten ndmaé kaksi toimivat yhteistydssa keskenadn.

2.1 Maahanmuuttajien perusopetukseen valmistava opetus

Perusopetukseen valmistavaa opetusta tarjotaan ala- ja yldkoulu ikaisille vastasaapuneille
maahanmuuttajille. Opetus on lukuvuoden mittainen ja oppilaita saapuu opetukseen pitkin
lukuvuotta. Voimassaoleva valmistavan opetuksen opetussuunnitelma laadittiin vuonna
2009. Jokaisella toimialueella on oma erillinen opetussuunnitelmansa. Jokainen
valmistavaan opetukseen osallistuva lapsi tai nuori saa my6s henkilokohtaisen opinto-
ohjelman. Valmistavan opetuksen oppilas voi siirtyd perusopetuksen puolelle jo ennen
lukuvuoden tayttymistd, jos han on saavuttanut siihen tarpeelliset edellytykset.
Opetussuunnitelma edellyttdd myds, etta integraatiota perusopetuksen puolelle aloitetaan jo
valmistavan opetuksen alkuvaiheessa. Tédmé& edesauttaa nuoren kotoutumista uuteen

ymparistoon ja tukee uuden kielen oppimista. (Opetushallitus 2010.)

Valmistavan opetuksen olosuhteiden vuoksi kaytetddn monipuolisia ja toiminnallisia
opetusmenetelmid. Opetuksessa hyddynnetddn kuvia, tarinoita ja eri tilanteiden
kokeilemista ké&ytdnndssd. Valmistavassa opetuksessa on perusopetuksen opetussuunni-
telman mukaiset oppiaineet. Opetuksen tapoja, materiaalia ja aikatauluja sovelletaan
valmistavan opetuksen tarpeisiin. Opetuskielend toimii suomen Kkieli. Oppilaan omaa
kulttuuri-identiteettida ja didinkieltd tuetaan sekd mahdollisuuksien mukaan oppilas
opiskelee myds omaa aidinkieltddn. Valmistavassa opetuksessa ei kaytetd numeerista
arviointia. Oppilaat harjoittelevat itsearviointia koko opetuksen ajan. (Opetushallitus
2010.)



Valmistavan opetuksen ryhmét ovat usein hyvin eritasoisia ja oppilaita tulee useista eri
kulttuureista. My0s oppilaiden koulutausta saattaa vaihdella hyvinkin paljon.

Luku- ja kirjoitustaidottomille oppilaille jarjestetddn heidan taitojensa mukaista opetusta.
Opetuksessa oppilaiden erilaisuus otetaan huomioon. Valmistavan opetuksen opetus-
suunnitelmassa korostetaan yhteistyon tarkeyttd eri tahojen kanssa. Erityisesti koulun ja
kodin valinen yhteistyd on merkittdvadd kotoutumisprosessissa. Valmistavan opetuksen
paatavoite on tukea maahanmuuttajalapsia ja -nuoria heidédn kotoutumis-prosessissaan

uuteen maahan. (Opetushallitus 2010.)

2.2 Draamatydskentely toimintamuotona

DraamatyOskentelyssd kéytetddn teatterin keinoja, mutta sen tavoitteet ovat eri kuin
teatterin.
(Vilén & Leppamaki & Ekstrom 2008, 340.)

Selvin teatterin ja draamatytskentelyn vaélinen ero liittyy toiminnan esityksellisyyteen.
Teatterin yleisimpiin tavoitteisiin kuuluu, ettd toiminta kohdistetaan ulkopuoliselle
yleisdlle. Draamatydskentelyssé tavoitteena on osallistujan kokonaisvaltaisen kasvun ja
kehityksen tukeminen teatterillisin menetelmin. Molempia tydmuotoja voi yhdistdd muun
muassa tyon taiteellisuus, visuaalisuus ja viihtyisyys. Draamatytdskentelyssé ne tavoitteet
ovat oleellisimpia, jotka osallistujat yhdessd ohjaajan kanssa nostavat merkittaviksi.
Draamatydskentelyyn mahtuu monta toimintatapaa. Sen perinteinen etenemismuoto on
toimintaan virittdytyminen, draamallinen toiminta ja toiminnan késittely. (Vilén ym. 2008,
344.) Draamallisessa toiminnassa on mahdollista hyodyntéa teatterillisia keinoja, mutta
draamatyoskentely tahtdd kokemukselliseen ja vuorovaikutukselliseen oppimiseen
esityksellisen lopputuloksen sijaan. Draamatyoskentelyssa tdrkedd on toimiminen

ryhmassa. Toiminta on silti samanaikaisesti seké yksilokeskeista ettd yhteisokeskeista.

Draamalliset menetelmat voidaan jakaa kolmeen genreen sen mukaan, missd toiminnan
fokus on: katsojille suunnattu toiminta, katsojien toiminta tai osallistujien toiminta.
(Heikkinen 2004, 33.) Naista jalkimmainen oli tdhan tutkimukseen valittu suunta. Téalla
draamatyoskentelyll& ei ollut teatterillista taiteellista tavoitetta, vaan toiminta oli suunnattu
vain osallistujille. Tassa toiminnassa taiteellisuus nédyttaytyi toiminnan vapautena ja tilan

luojana. Mielestani taiteellisuus sailyy toiminnassa, vaikka toiminta ei olisi esityksellista.



Tama liittyy omaan n&kemykseeni taiteesta kohtaamispaikkana, toiminnan Kkielend ja

ajatustapana.

Draamatydskentely tarjoaa monipuolisen ympariston oppimiselle ja sen kéyttd opetus-
menetelmana perustuu kokemukselliseen oppimiseen. Filosofi John Deweyn mukaan
kokemuksellisessa oppimisessa yhdistetddn kokeminen ja toimiminen sekd kaytanto ja
teoria. Koulun ja oppimisympariston tulisi pyrkid ndkemé&an oppiminen jatkuvana
kehityksena sekd eldméntapana. Kokemuksellinen oppiminen tapahtuu aina vuoro-
vaikutuksessa ympadriston kanssa ja siind korostuu toiminnan vastavuoroisuus. Oppilaan
kehityksen ja tulevaisuuden kannalta on oleellisinta opettaa eri oppimisen tapoja.
Kokemuksellisessa oppimista oleellista on, ettd toiminta on kaytannonlaheistd. (Alhanen
2013.; Roth 2012.)

Draamapedagogiikan professori Allan Owens ja draamaopettaja Keith Barber perustelevat
draaman kaytannollisyyden opetusmenetelmand neljasta eri lahtékohdasta. Arvot ovat
ensimmadinen lahtokohta, jonka he nostavat esille. Draamatydskentelyssé otetaan huomioon
ihmisen tarve tutkia ja madritellda ymparistoddn symbolisen toiminnan kautta. Tarjoamalla
mielek&std toiminnallista tekemistd, osallistujilla on mahdollisuus saada merkittdva
oppimisen kokemus. Toinen Barberin ja Owensin esittelema lahtokohta perustuu heidan
omiin kaytanndn kokemuksiinsa draamatyoskentelyn hyodyistd. Tama hyoty on draaman
luoma toimintaan motivoiva ilmapiiri. Kolmantena l&htokohtana draaman kéytolle
esitetddn sen kyky edistdd “laadullista oppimista”. Neljds ldhtokohta on osallistujan
mahdollisuus vaikuttaa draamatydskentelyn kulkuun. Kokemus toiminnan omistajuudesta

ja omasta osallisuudesta voi olla voimaannuttavaa. (Owens & Barber 2010, 10-11.)

Draamatydskentelyyn liittyy vahvasti sen toimintaymparistd ja toimintamallit, joiden
keskeisiin ominaisuuksiin kuuluu sallivuus ja tutkivuus. Draaman avulla on mahdollista
oppia toisista, itsestd ja ymparistdstd. Sen tarjoamassa vapaassa, mutta samalla rajatussa,
kontekstissa osallistuja voi oppia eldméntaitoja, sosiaalisia taitoja, eri toiminta- ja
reagointitapoja. Tallaisen oppimisen kautta voi myds luoda ja hankkia tietoa.
Draamatyoskentelyssa saatujen kokemusten kautta osallistujan on mahdollista oppia
omista taidoistaan, kyvyistédén ja tahdonsuunnistaan. Draamatydskentelylld on mahdollista
rikastuttaa koulunkayntié. (Heikkinen 2004.)



DraamatyOskentelyssd  kéytetyt ilmaisumuodot nousevat merkittdvddn asemaan
valmistavassa opetuksessa. Draamatyoskentely tukee sanatonta ja merkityksia valittdvaa
tietoa, joka on valttdmatonta vuorovaikutustilanteissa, joissa yhteistd sanallista maailmaa ei
ole. Useat harjoitteet eivat vaadi sanallista tietotaitoa, vaan merkittdvampaa on, ettd osal-
listujien ja ohjaajan kesken vuorovaikutus syntyy toiminnan kautta. Draamalliset mene-
telmat tukevat sanatonta viestintad, kuten eleité ja ilmeitd seka toiminnan kehollistamista,

jotka ovat oleellisia vuorovaikutuksen keinoja, silloin kun yhteisté sanastoa on vahan.

Brian Way kuvailee osuvasti draamatydskentelyn keskeiseksi tavoitteeksi yksilén
kokonaisvaltaisen kasvun tukemisen. Way méérittelee draaman “eldmisen harjoitteluna”,
jossa pyritddn ihmisen kokonaisvaltaiseen hyvinvointiin suhteessa itseen ja ymparistoon.
(Vehkalahti 2006, 35.) Draamatydskentelyssa keskeista on vuorovaikutus ja kohtaaminen,
joiden harjoittelu uudessa ymparistdssa on tarkedd maahanmuuttajanuorelle. Maahanmuut-
tajanuorten kannalta draamatytskentelyn toiminnan tavoitteeksi voisi tiivistdd eldmisen
harjoittelun suomeksi draaman keinoin”. Luvussa kolme késittelen tarkemmin, miten

draamatydskentely toimii osana kohderyhmén opetusta.



3 DRAAMATYOSKENTELY UUDEN KIELEN OPPIMISEN TUKENA

Draamatydskentelyn avulla pyrittiin tukemaan maahanmuuttajanuorten suomen Kkielen
oppimista, itseilmaisua ja luoda luottavaisuutta heidan omiin kykyihinsa kayttaa vierasta
kieltd. Tavoitteiden saavuttamiseksi oli luotava turvallinen ja luottamuksellinen
tyoskentelyilmapiiri. Toiminnalle sopiva ilmapiiri saavutettiin toimimalla yhdessa
sédannollisesti draaman keinoin. Kielen oppimisen liséksi draamatydskentelylld koettiin
olevan kokonaisvaltainen vaikutus osallistujaan. Toiminta tuki osallistujan identiteetin ja
itsetunnon kehitysta sekd kohderyhmén toimintaa. Tassa luvussa esittelen opinndytetyoni
toiminnallisen osuuden kulkua, seké& draamatydskentelyn luomaa oppimisen ympéristoa ja
sen vaikutuksia kohderyhmééan. Toiminnan kautta draamatydskentelyn oleellisiksi
ominaisuuksiksi kohderyhmén kannalta osoittautuivat leikillisyys ja pelit, kyky herattd
tunteita, yhteistoiminnallisuus seké& vaikutukset osallistujan kehitykseen.

3.1 Kohderyhman esittely

Opinnaytetyoni yhteistydtahona toimi Eteld-Hervannan koulu ja kohderyhména oli 7.-9.
luokkalaisten perusopetukseen valmistavan opetuksen ryhmé. Etela-Hervannan koulu
sijaitsee Hervannan kaupunginosassa Tampereella. Se on yksi kuudesta valmistavaa

opetusta tarjoavista Tampereen kaupungin kouluista.

Ylakouluikéisten valmistavan opetuksen vastaava opettaja, Elina Liinamaa, ehdotti
tapaamiskertaa kohderyhmén kanssa ennen varsinaisen yhteistydon alkua. Prosessin
aloitusvaiheessa ryhmaén kuului yhdeksdn oppilasta (kolme poikaa ja kuusi tyttod).
Oppilaiden lahtémaita olivat muun muassa Afganistan, Makedonia, Somalia, Espanja ja
Ukraina. l1altaan oppilaat olivat 13—-16-vuotiaita. Suurin osa heista oli saapunut Suomeen
syksylla 2013, ja kaksi oppilasta tuli Suomeen vasta vuoden 2014 alussa. Suomeen muuton
eri ajankohdat tekivat ryhman suomen kielen taitotasosta hyvin vaihtelevan. Toiminnan
aikana yksi oppilas siirtyi perusopetuksen puolelle, silld hanella tayttyi lukuvuosi
valmistavassa opetuksessa. Opetukseen tuli yksi uusi oppilas maaliskuussa. Ryhman

kokoonpanon vaihtelu toi haastetta toiminnan suunniteluun ja jatkuvuuteen.



3.2 Toiminnallisen osuuden kuvaus

Toiminta kohderyhmén kanssa alkoi tammikuun alussa 2014. Projekti jatkui saman vuoden
maaliskuun puoleen véliin saakka. Yhteisia tapaamiskertoja ryhmén kanssa oli kymmenen.
Draamatydskentelykerrat olivat yhden oppitunninmittaisia (45 min) ja ne sijoittuivat yhden
suomen kielen oppi-tunnin paikalle. Tunneilla hyodynnettiin oppilaiden opetuksessa
esiintyvdd ajankohtaista sanastoa. Draamatydskentelyn oppitunneilla oli teemallisia
tavoitteita, kuten tilan kayttd, kehollinen ilmaisu, ryhmaytyminen, luottamus ja aistit.
N&ma teemat koettiin tarpeellisiksi, silld ne liittyvat draamatydskentelyn perusteisiin ja
luovat monipuolisia ilmaisu- ja osallistumisen tapoja ja siten tukevat nuorten oppimista.
Opettajien toiveesta hiihtolomaa edeltavalla tapaamiskerralla toimintaan tuli mukaan myos
alakouluikaisten maahanmuuttajaluokka. Silloin tavoitteena oli kielen oppimisen lisaksi

lomatunnelmien mukainen hauskanpito yhdessa.

Draamallisten oppituntien sisalté pyrittiin pitdmaan perinteisessa draamatydskentelyn
kaavassa: toimintaan virittdytyminen, toiminta ja reflektointi. Ensimmaiset tapaamiskerrat
keskittyivat tutustumiseen, jotta toiminta saisi turvallisen pohjan. Tutustumista tapahtui
erilaisten pelien, leikkien ja leikkimielisten kilpailujen muodossa. Toimintaan johtavilla
harjoitteilla pyrittiin rentouttamaan ilmapiiria ja luomaan kohtaamisen tilanteita.
Seuraavilla kerroilla jatkettiin yha tutustumista ja mukaan tuli harjoitteita, jotka perustuivat

ryhmatyohon seka keskittymiseen esimerkiksi peili-harjoitteiden kautta.

Harjoitteisiin otettiin mukaan myods opetuksessa kéaytdssa olevaa sanastoa. Esimerkiksi
pariharjoitetta “’sokkokuljetus” kaytettiin sekd luottamusharjoitteena ettd sanastoa
opettavana harjoitteena, silla oppilaat hyoddynsivat siind suuntiin liittyvadd sanastoa.
Sanastoa tehtiin tutuksi muun muassa kehollistamalla eri esineitd, asioita ja ammatteja.
N&ité asioita muodostettiin esimerkiksi yhdessd ryhmana tai patsastydskentelyn muodossa.
Sanastoa hyodynnettiin myds peleissa ja leikeissd. Draamallisilla oppitunneilla kédytetyt
sanastot liittyivdt muun muassa, vareihin, suuntiin, ammatteihin, arkitilanteisiin, luontoon
ja aisteihin. Aisti-sanastoa kasiteltiin esimerkiksi eri materiaalien ja &&nimaisema-
harjoitteen kautta. Toiminnassa pidettiin jatkuvasti mukana paria tuttua pelid turvallisen
ilmapiirin luomiseksi. Viimeisell4 tapaamiskerralla kaytiin seikkailuhenkisen pelirakenteen

kautta Iapi prosessin varrella tutuksi tulleita harjoitteita.



Hidas toiminnan kaynnistdminen oli oleellista, silld koimme olevamme vieraalla maalla.
Yhteisen sanaston véhyyden vuoksi osallistujille ei ollut mahdollista kertoa toiminnan
tavoitteista riittdvasti. Tamé epatietoisuus saattoi aiheuttaa oppilaissa hdmmennysta
prosessin alkuvaiheilla. Yhteisten tapaamisten saanndnmukaistuminen kuitenkin vapautti
sekd minun ettd osallistujien toimintaa. Oppilaat kokivat toiminnan mielekkadksi ja
hyvaksyivat draamatyodskentelyn osaksi koulunk&yntidan. Huolellinen tutustuminen toimi
draamatyoskentelylle ominaisena draamasopimuksena, jossa osallistujat hyvaksyvat
toiminnan ja liittyvat siihen osallisiksi. Draamasopimuksen tarkoitus on tukea tydskentelyn
turvallisuutta ja antaa mahdollisuus oppilaan itse tehdda valinta osallistumisestaan.
Draamasopimus on ryhman ja ohjaajan sopimus yhteistoiminnasta. Toimintamalleista ja

raameista sopiminen tukee turvallisen ilmapiirin syntymistd. (Owens & Barber 2010, 31)

Ryhmén ja itseni véliseen luottamukseen tuli panostaa erityisen paljon. Koko prosessin
ajan toimintaan kuului ryhmayttdvid ja luottamusta tukevia harjoitteita. Yhteisten
tapaamisten  kautta ryhman ja ohjaajan vélille muodostui luottamussuhde.
Draamatydskentelyyn pohjautuvilla oppitunneilla oppilaat kéyttivat rohkeasti suomen
kieltd taitotasonsa mukaisesti, silla draaman oppimisymparist6 loi toiminnallisuudellaan ja
sallivuudellaan arvioinnista vapaan tilan. Vaikka viralliset tapaamiset loppuivat, ryhman

kanssa suunnittelimme jo alustavasti yhteista teatteriretkea.

Opetustiloina kaytettiin vaihdellen eri luokkatiloja. Kohderyhmén oma luokkatila oli hyvin
pieni, mutta koulun liikuntasali oli useimmiten kaytettdvissa. Joskus toiminta sijoittui
myo6s koulun kéytaville tai kasityoluokkaan. Draamallisessa toiminnassa kaytettavalla
tilalla on merkitystd. Tilan olisi hyva olla riittavan vélja ryhman kokoon nahden.
Kouluymparistdssa esimerkiksi luokkatila on hyvd muokata erilaiseksi draamatoimintaa
varten. Tilan muokkaaminen on jo merkki normaalista opetuksesta poikkeavasta
toiminnasta. Muutos luo jannitettd toimintaan ja nostaa siten oppilaiden energiatasoa.
Toimintatilan pysyminen samana, esimerkiksi paasaantoisesti koulun liikuntasalissa, toimi
fyysisend draamasopimuksena ja loi siten turvallisuutta. Tilan vaihtuessa toiminta joutuu

hakemaan muotoaan ja aikaa menee uusien toimintamallien kehittamiseen.



10

3.2.1 Draama oppimisymparistona

Toiminnallisen osuuden draamatydskentelyn rakenteellisena kehyksena toimi oppitunnin
rakenne. Ohjattu draamatydskentely siséltyi kohderyhmdan koulupdivéan. Draamatyds-
kentelyn siséllollinen asetelma kuitenkin poikkeaa oppitunnista. Tavanomaisella
oppitunnilla on konkreettisemmin esilla oppilas-opettaja asetelma, jossa oppilailla on
tarkoitus saavuttaa tieto, joka opettajalla on. Draamatytskentelyssa tieto luodaan yhdessa.
Opettamisen sijaan ohjaajan tavoitteena on osallistujan aktivointi, jonka kautta opitulle
asialle syntyy pysyvampi muistijalki. Mikaan tieto ei voi siirtyd ihmiseltd toiselle ilman
sen omakohtaista tyostdmista (Alhanen 2013, 144.).

Draamatydskentely luo positiivisella tavalla epéavirallisen oppimisen tilan. Draama-
tyoskentelylld luodussa ymparistossé toteutuvat monet vélitunnin kaltaiset ominaisuudet.
Vaélitunti, sen yleisessd kontekstissa, on opetussuunnitelmaan kuuluvien oppituntien
vilissd. Se on tauko oppilaalle "virallisen” oppimisen tilasta. Valitunnin aikana oppilasta ei
arvioida eika hénen taidokkuuttaan tai rajoitteitaan tarkkailla. Draamaharjoitteissa ei pyritéa
osoittamaan omaa paremmuutta suhteessa toiseen, eika harjoitteisiin ole olemassa yhté
oikeaa toimintatapaa, vaan pdamaarana on toiminnan ja mielen vapaus. Vélitunti sijoittuu
luokkatilan ulkopuolelle ja vapauttaa siten luokkatilan asettamista rajoitteista. Samoin
draamatyoskentelyssa pyritadn olosuhteiden salliessa vapaaseen tilan kayttoon. Valitunnin
olemus on lahella draamatytskentelyssé tavoiteltavaa sitomatonta olemisen tilaa. Tassa
tapauksessa koin myds valitunnit merkittdvind draamatytskentelyn kannalta, ja pyrinkin
aina viettdmaan ne oppilaiden kanssa. Silloin vaihdoimme vapaasti kuulumisia. Joskus
oppilaat jopa avautuivat minulle kokemistaan haasteista maahanmuuttajina. Valituntien
aikana tapahtuikin paljon draamatydskentelya tukevaa tutustumista. Valitunti osoittautui

merkittavaksi hetkeksi muodostaa luottamusta.

Draamatydskentelyn oppimisymparistd kannustaa hyvaksymaéan useiden vastausten
olemassaolon sekd erilaiset tekemisen muodot. Oppitunneilla pyrittiin toiminnallisilla
keinoilla aktivoimaan maahanmuuttajanuorten vieraan kielen ké&yttda. Draamatydskentelyn
sallivuus oli osittain ristiriidassa kielen oppimisen ymparistéssa. Valmistavan opetuksen
paatavoitteena on, ettd oppilas saavuttaa riittdvan suomen kielen taidon. Kielen
oppimisessa on olemassa kieliopin luomat sadnnét, jotka tulivat osaksi draamaympéristoa.

Tilanteissa, joissa oppilas teki kielellisen virheen, opastettiin hanelle oikea ratkaisu. N&issa
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tilanteissa ndkyi toiminnassa mukana olleen valmistavan opetuksen opettajan ja teatteri-
ilmaisun ohjaajan roolien erot. Kielen oppimisen kannalta oli hyddyllistd, ettd virheet
korjattiin, mutta draamatydskentelyn kannalta tarkeampé&d on, ettd oppilas osallistuu
toimintaan ja ettd hanta rohkaistaan siihen. Pelko tehda virheitd saattaa véhentaa oppilaan
osallistumista toimintaan. Kuitenkin osallistujat ovat tietoisia koulun tarkoituksesta opettaa
heille suomen kieltd. Minun asemani teatteri-ilmaisun ohjaajana tdssa tilanteessa oli kielen
opettajan sijaan Kielen kayton aktivoija. Draaman oppimisympariston sallivuudella
haluttiin  rohkaista kayttamaan vierasta kieltd ja tukea oppilaan ilmaisua.

Kouluymparistdssa draama on kuitenkin alisteinen koulun tavoitteille.

Draamalliseen ympéristoén kuuluu hetkessd elamisen Kkulttuuri. Jokainen draama-
tyoskentelyn osallistuja tulee toimintaan mukaan sellaisena kuin on, eikd menneelld ole
merkitystd. Toiminta ei korostanut osallistujien maahanmuuttajuutta. Tdma l&htékohta on
osallistujan kannalta vapauttava. Asema maahanmuuttajana on jo tarpeeksi korostettu
kohderyhmén arjessa. Draamatydskentelysséd osallistujat kohdataan yksilding, itsensé
edustajina, eika niinkdan tietyn kansan, uskonnon tai maan edustajina. Maahan-
muuttajanuorilla voi olla hyvin erilaiset syyt maahanmuuttoon ja osittain kokemukset
voivat olla erittdin rankkoja. Ohjaajana minun tuli ottaa huomioon ja tiedostaa oppilaiden
erilaiset taustat, mutta toiminta ei edellyttanyt niiden késittelya. Ensitapaamisessa oppilaat
saivat vuorotellen kertoa itsestaan niin paljon kuin halusivat ja mita kykenivat suomen
kielelld ilmaisemaan. Ohjaajalle tavanomaiset oppilaan henkil6d koskevat lisakysymykset
eivat tassa tilanteessa olleet sopivia eivatkd tarpeellisia. Mitédén ei tullut pitad itsestaan
selvyytend. Tama tilanne johti ymmarrykseen siitd, ettd tdssa projektissa toiminnan ei
kannattanut menna henkilon taustoja tutkivalle tasolle. Toimintaa tuki paremmin tavoite,
jossa oppilailla oli mahdollisuus irrottautua taustoistaan, kansalaisuuksistaan ja muista

eroavaisuuksistaan.

Draamatydskentelyn hetkellisyyteen liittyy my6s improvisaation ty6tapa. Opinnéytetydn
toiminnassa kaytettiin improvisaatiota tukemaan sanaston oppimista. Improvisointi on
suunnittelematonta toimintaa, joka vaatii osallistujalta heittdytymistd. Improvisointi
tapahtuu draaman luomassa turvallisessa ympadristossa ja harjoitteen luomien raamien
sisalla. Improvisointitehtavilla on mahdollista kehittdd yksilon itsetuntemusta,
omatoimisuutta ja ajattelukykya. Niiden kautta voidaan edistdd myods sosiaalisia taitoja,

ryhmatyotaitoja sek&d yksilon aktiivisuutta. (Pollari & Koppinen 2011, 147.)
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Improvisointiin kuuluu toiminnan ennustamattomuus ja mielikuvituksen aktivointi. Eri
harjoitteilla pyrittiin unohtamaan suunnitelmat, heittdytymaéan hetkessé ja hyodyntdmaan
tilanteita. Improvisoiduissa hetkissé kieli on aktiivisessa osassa, silla silloin oppilas hakee
tilanteeseen liittyvdn sanan nopeasti ja liittdd sen tilanteeseen. Kéytetyissd improvisaatio-
harjoitteissa hyoddynnettiin erilaisia toimintamuotoja sanaston tueksi, kuten patsastyos-
kentelya ja &&nimaisemien luontia. Alkuun suunnittelematon toiminta heratti osallistujissa
hammennystd, mutta ajan kanssa tyémuoto tuli tutuksi. Improvisointiharjoitukset olivat

yksi suuri ilon lahde, joka tuki oppilaiden motivaatioita ja osallistujien yhteishenkea.

DraamatyOskentelyn luoma oppimisymparistdO on moniulotteinen ja mahdollistaa
yksilollisen osallistumisen tavan. Draamatydskentelyn erilaiset impulssit toimivat luovan
toiminnan lahtokohtana ja tukevat eri oppimisen tapoja. Impulsseina voivat toimia erilaiset
tyoskentelymateriaalit, kuten kuvat, musiikit tai eri materiaalit. Valittu tyotapa méarittaa
mihin suuntaan toiminta etenee. (Heikkinen 2004, 20-21.) On yksil6llist4, miten materiaalit
ja toimintatavat tukevat oppimista. Esimerkiksi yhdelle kohderyhmén oppilaista
kuvakorttien kayttd toi rohkeutta puhumiseen. Korttien kuvat avustivat kertomaan
kuulumisia ja niiden esittdmien kuvien kautta oppilas sai ajatuksia, mista han voisi kertoa.
Kuvakorteissa on esilla erilaisia kuvia, joista osallistuja valitsee tehtdvdnannon mukaan
mieleisend ja kertoo valinnastaan. Kuvien kautta saattaa olla helpompaa sanallistaa omia
ajatuksiaan ja kokemuksiaan. Eri materiaalit voivat toimia vuorovaikutuksen tukena ja

niiden avulla syntyneet impulssit luovat kiinnekohtia oppimiseen.

3.2.2 Leikki ja pelit toiminnan liekkina

Teatterin maailmaan liittyy vahvasti leikki ja leikillisyys. Leikin tavoin teatteri luo
kuvitteellisia tilanteita, joiden pohja on todellisuudessa. (Vehkalahti 2006, 20-21.) Leikit ja
pelit olivat suuressa roolissa myds tdssa projektissa. Niiden kautta pystyi luomaan
hyvéntuulista ja energistd ilmapiiria oppituokioihin. Imapiirillda on suuri merkitys siihen,
miten ryhma toimii ja on motivoitunut tyoskentelemaan. Leikki voi toimia tehtdvéana ja
vélineend, jonka avulla voi tehdd oppimisesta kiinnostavaa. (Heikkinen 2004, 59.) Leikit ja
pelit ovat tarkeitd jadnmurtajia ryhmaéssa, jonka jasenet eivat ole toisilleen tuttuja ja joille
draamatydskentely on toimintamuotona vieras. Liikunnallisilla aktiviteeteilla osallistujat

paasevét tutustumaan kehoonsa ja sen mahdollisuuksiin sek& rohkaistuvat liikkumaan.
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(Vehkalahti 2006, 76-77.) Saannollisesti kaytetyt pelit ja leikit muodostavat toimintaan
rutiineja. Maahanmuuttajanuorille rutiinien luominen osoittautui tarpeelliseksi tunnelman
virittdmisen kannalta ja loi pohjaa onnistumisen kokemuksille. Tutut toimintamallit tukevat
turvallisuuden tunnetta ja yhdistavat osallistujia. Esimerkkind tallaisesta rutiinista
toiminnassamme oli kokoontuminen piiriin tapaamisten alussa ja lopussa. Prosessin
loppuvaiheilla oppilaat muodostivat jo itse tutun alku- ja loppupiirin. Tamé& toimi myos

merkkind toiminnan hyvaksymisesta.

Leikkeja ja pelejd kaytetadn usein lammittelyharjoituksina ennen draamatydskentelyn
varsinaista toimintaa. Lammittelyharjoitteiden tarkoitus on saada osallistujat toimimaan
yhdessa turvallisessa tilassa. Néilld harjoitteilla luodaan tilaan energiaa. Harjoitteiden
selkedt ja s&annonmukaiset rakenteet luovat osallistujalle viihtyisyyden tunteen.
Tavoitteena on virkistaytynyt mieli ja keho, joka on valmis ottamaan vastaan tuoreita
impulsseja. Lammittelyharjoitteilla on mahdollista luoda tilanteita, joihin tuntuu
vastustamattomalta osallistua. Harjoitteiden suuntana on aina tuleva toiminta ja sinne
matkataan ilon kautta. (Rohd 1998, 4.) Lammittelyharjoituksilla luodaan perusta

lasnaololle.

Tassa tapauksessa hyoddynnettiin leikin ja pelin maailmaa kielen oppimisessa. Leikit ja
pelit luovat erilaisia tilanteita, joissa voi hyddyntad suomen kielen sanastoa esimerkiksi
rakenteissa. Joissakin harjoitteissa korostui suomen kielen kaytté enemman kuin toisissa.
Peleissa ja leikeissd esiintyi usein tietyn sanaston toisto, jonka avulla sanasto voi jaada
helpommin mieleen. Naissa tilanteissa sanasto oli myos rajattu tiettyyn aihealueeseen ja
siten se oli hallittavampi tehtdva kielen oppijalle. Toisten leikkien ja pelien tarkoitus oli
rohkaista ilmaisuun ja esilla olemiseen, jotta oppilaat saisivat rohkeutta ilmaisuunsa

eivatka rajoittaisi lilkaa omaa toimintaansa.

Leikki muodostuu useiden eri osien yhteisvaikutuksesta. Leikilla on sainnét, rajatut
raamit, esteettinen muoto ja sen toimintaan vaikuttaa leikkijan tunne. (Heikkinen 2004,
55.). Pelit ja leikit ovat universaaleja. Jokainen osaa leikkid ja pelata. Maahanmuutta-
januorelle tdmé tarjoaa tasavertaisen osallistumisen mahdollisuuden. On tarkedd luoda
tilanteita, jossa maahanmuuttajanuori saa osallistumisen ja onnistumisen kokemuksia
toimimalla. Leikkien ja pelien s&anndilld ja toimintasopimuksilla on positiivisia

vaikutuksia toimintaan. Saannot luovat jarjestystd ja selkeyttd toimintaan, samalla ne
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tuovat osallistujien tietoon toiminnan raamit. Tdma taas tuo turvallisuutta ja madaltaa
osallistumisen kynnysta. Kohderyhmélle oli erityisen tarke&a valita leikki tai peli, jonka
sdannot ovat selkedt ja melko yksinkertaiset. Ei siksi, ettd nuoret eivat olisi kyenneet
haastavampiin peleihin, vaan siksi, ettd toiminta tukisi onnistumisen kokemuksia kielen
ymmartamisessd. Ohjeistuksien tuli olla selkeitd ja ymmarrettdvid. Leikkien ja pelien
hyodyllisyys monikulttuurisessa ryhmassa korostuu, silld usein sdéntdjen ymmaértadmisen

jalkeen toiminta kulkee itsestéan ja johdattaa toimintaan ilman sanallista velvoitetta.

Leikit ja pelit ovat oivallinen tapa tahattomaan oppimiseen. Useimmiten leikeissa ja
peleissd energia- ja tunnetasot ovat niin korkealla, ettd omat rajoitukset paasevét
unohtumaan. Maahanmuuttajanuorten kanssa oli erittdin tarkeda, ettd huomio siirrettiin
toiminnan avulla pois itsekriittisyydesta. Pelien ja leikin tiimellyksessa kukaan ei ole yksin
huomion keskipisteend. Kaiken muun toiminnan ohella fokus ei valttdmattd olekaan

ajatuksessa: “mind en osaa suomea.”

Leikillisyyden maailmassa toimiminen tuntuu turvalliselta, silla leikkijoita yhdistaa
sopimus leikkimisesta. (Heikkinen 2004, 65.) Leikin voisi sanoa olevan universaali Kieli,
jonka osaa kaikki. Leikin ja pelin rakenteeseen kuuluu myds “epdonnistumiset” ja
“virheet”. Ympdristd, johon ne sijoittuvat tekee niistd hyviksyttyjd ja jopa toivottuja
toiminnan etenemisen kannalta. Draamatydskentelyssa on tarkedd luoda ilmapiiri, jossa

virheet ovat sallittuja. Erityisesti kielen oppimisessa omien ja toisten virheiden kautta

oppii.

3.2.3 ”Minkai ilotta oppii sen surutta unohtaa” — tunteet osana oppimista

Kun hénen ajatuksensa ja tunteensa saavat toiminnasta kosketuspinnan, hanen
kokemuksensa, oivalluksensa ja ymmaérryksensa syvenevét.
(Vilén ym. 2008, 340.)

Valmistavan opetuksen vastaava opettaja Elina Liinamaa esitti toiveen, ettd kohderyhmén
toiminta tapahtuisi ilon kautta. Toiveeseen liittyi tieto maahanmuuttajanuorten eldman-
tilanteen rankkuudesta ja muutosten keskelle kaivatusta ilosta. Tekemisen ilo luo
varmemman mahdollisuuden uuden oppimiselle, ilmaisun vapautumiselle ja luovuudelle.

llo tukee myos kielen oppimisen tavoitetta. (Vehkalahti 2006, 41.) Draama-tydskentelyn
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avulla on mahdollista luoda yhteista iloa, joka tukee myodnteisen ilmapiirin ja ryhmahengen

muodostumista. Tunteilla on myds suuri merkitys oppimisessa.

Tunteet asetetaan usein rationaalisen toiminnan vastakohdaksi. Usein jarkeéd arvostetaan
tunteita enemman. Naissa tulkinnoissa vedotaan tunteiden epavakaisuuteen, perustelemat-
tomuuteen ja hallitsemattomuuteen. Yha edelleen jérki ja tunteet asetetaan usein erilleen.
Jarjen ja tunteiden maailma yhdistyy kouluymparistdssa. Jarki on useimmiten toiminnan ja
arvioinnin perusta kouluymparistossd. Kuitenkin tunteet liittyvat vahvasti oppimis-
prosessiin ja toimivat sen kaynnistdjand. Ne motivoivat toimintaa. Oppilas arvioi
tunteidensa avulla toiminnan kiinnostavuuden ja suuntaa mielenkiintonsa tunteitaan
seuraten. ( Rantala 2006, 13-14.)

Draamallisessa toiminnassa oli tarkedd luoda ilmapiiri, jossa tunteiden nadyttdminen oli
sallittua ja toivottua. Tunteiden ilmaisemiseen saattaa liittyd tilan ja identiteetin
tunnesadannot. Tunnesadannoilla tarkoitetaan tietyn ympariston, kulttuurin tai ihmisen
itselleen asettamia tiedostettuja tai tiedostamattomia rajoja tunteiden ilmaisulle.
Identiteettiin liittyvat tunnesdannot ovat hyvinkin yksilollisié ja tilannesidonnaisia. Jotkut
tunnesaannot ovat sidoksissa sukupuoleen. (Rantala 2006, 17.) Erityisesti maahanmuuttaja-
nuorilla voi olla hyvinkin erilaiset tottumukset tunnesédanndista verrattuna niihin, joita he
suomalaisessa kouluymparistdssa kohtaavat. Myds uusi ympéristd ja kieli vaikuttavat
heidan identiteettiinsd liittyviin tunnesaantdihin ja tunteiden ilmaisuun. Draamatyos-
kentelyn avulla oli mahdollista tutustuttaa heidat uuden kulttuurin tunnesééntéihin.

Draamallisen  ympariston  sallivuus ndkyy muissakin  osa-alueissa.  Erityisesti
kouluymparistossa tdma ominaisuus on keskeinen maahanmuuttajan identiteettikehityksen
tukemisessa ja vahvistamisessa. (Schubert 2013, 72.) Draaman luomassa ympéristossa on
mahdollista kokeilla sellaista ilmaisua, joka ei valttaméattd onnistuisi arkielaméassa.
Erityisesti kohderyhmélleni tdma eri ilmaisutapojen kokeileminen oli merkittavaa. Kielen
oppimisen lisdksi draamallisella toiminnalla haluttiin rohkaista oppilaiden itseilmaisua.
Tunteet toimivat viestinnén ja ilmaisun valineend. Tallaisessa ympéristssa oli mahdollista
kokeilla rohkeampaa ilmaisua, jonka on mahdollista tulla osaksi arki-ilmaisua. Draaman
luoma oppimisympéristd sallii erilaisten tunteiden kokeilemisen ja nayttdmisen, joiden
ilmaiseminen draaman ulkopuolisessa maailmassa ei véalttdmatta olisi sallittua. Draaman

luoman kontekstin avulla on mahdollista 16ytd4d muoto néille kokemuksille. (Heikkinen
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2004, 23.) Draamatydskentelyssa kéytettiin harjoitteita, joissa oppilaiden oli mahdollista
leikkia tunteilla. Tunteita liioiteltiin ja pienennettiin ja niitd hyddynnettiin eri peleissa.
Néilla pyrittiin vahentdmaan hépeédn tunnetta tunteiden ilmaisussa. Eri harjoitteet toivat
esiin myos tunneilmaisuun liittyvédd sanastoa. Tunteiden nayttdmiseen liittyi myos

epéonnistumisen tunteen hyvéksyminen.

Oppimisen pitdisi siséltaa iloa, silla tunteilla on mahdollista vaikuttaa oppilaan ajatteluun.
Tunteet lisdévéat oppilaan tarkkaavaisuutta ja nostavat oppimisen laatua. Niillda on
mahdollista herattdd ja séilyttdd mielenkiintoa oppimiseen. Toimintaan liittyva
tunnekokemus vaikuttaa opitun asian muistijaljen syntyyn. Tunnekokemuksilla on
mahdollista tehdd opitusta merkittdvad oppijalle. Tunnekokemuksia voi olla sek&
positiivisia ettd negatiivisia. Negatiivinen tunnekokemus saattaa olla este oppimiselle.
(Rantala 2006, 34.) Myds negatiivisten tunteiden avulla voi syntyd oppimisen kokemuksia,
mutta tassa tapauksessa negatiiviset tunnekokemukset eivét tukisi kielen oppimisen
tavoitetta. Negatiivisten tunteiden kasittelyyn vaadittaisiin ohjaajalta erilaista ammattitaitoa
ja kielitaitoa. Taméan vuoksi oli perusteltua pyrkid draamatydskentelyn avulla korostamaan

positiivisia tunteita ja luoda onnistumisen kokemuksia.

Ei voi taata, ettd draamatyGskentely miellyttaisi kaikkia oppilaita, eikd ohjaaja voi yksin
tuottaa toimintaan iloa, silla ilo vaatii yhteistyotd. Ei mydskaan ole mahdollista ennalta
suunnitella, mikd on hauskaa kullekin osallistujalle, vaan ilo syntyy tilannekohtaisesti
lasndolon avulla. Positiiviset tunteet voivat vapauttaa ja rentouttaa osallistujan mielen ja
tuottaa elinvoimaa. Ne syntyvat ihmisen oman toiminnan seurauksena. lhmisen
lahtdkohtainen tarve kokea positiivisia tunteita sitoo hénet toimintaan, jossa tdma tarve
tayttyy. llo tukee ihmisen hyvinvointia. (Rantala 2006, 30-37.) Opinndytetyon toiminta
kohderyhmén kanssa tahtési itse tuotettuun ja sisaltd kumpuavaan iloon. Oppitunneille
valitut harjoitteet olivat lahtokohtaisesti sellaisia, etteivét ne perustuneet taitoon tai tietoon.
Osallistujalla ei lahtokohtaisesti tarvinnut olla mitéan tietoa, vaan sen syntyi toiminnassa.
Positiivisten tunnekokemusten syntyd pystyi tukemaan valitsemalla sopivan tasoisia ja
tyylisid harjoitteita. Nauru oli merkittdvassd osassa koko prosessin ajan. Se vapautti
ilmapiirin ja laukaisi ryhmassa olevia jannitteitd. Tarked& oli varmistaa, ettd nauru oli

yhteisté kaikkien kesken.
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3.2.4 Yhdessa oppiminen

Jaettu oppimiskokemus on draamakasvatuksen avainsana.
(Heikkinen 2004,11.)

Draamatydskentelyssa ryhmalla on térkea merkitys. Ryhméan kuulumisen tunne on tarkeaa
yksilolle. Merkittavad on myds, ettd ryhmassa on mahdollista kokea yhdessé ja jakaa niista
syntyneitd ajatuksia ja tunteita. (Vilen ym. 2008, 66.) Maahanmuuttajanuorelle koulussa
muodostuvat ihmissuhteet ovat merkittdvasséd osassa kotoutumisprosessissa. Koulussa
syntyvan yhteison avulla nuoren on mahdollista saada kiinnekohtia uuteen kulttuuriin.
Valmistavan opetuksen ryhma tarjoaa nuorelle myos vertaistukea. Erityisesti draamallisen
toiminnan alussa on térkeda panostaa osallistujaryhméén ja luoda ryhman jasenten vélille
myonteinen suhde. Myodnteinen kokemus ryhméstd edistdd oppilaan kotoutumista
kouluymparistéon ja siten tukee oppimisen kehitystd. (Pollari & Koppinen 2011, 48.)

Draamatydskentelyssa kaytettavilla ryhméyttamisharjoitteilla on pyrkimys saada ryhma
kokemaan itsensa yhtendiseksi. Ryhmayttamisell& tavoitellaan usean eri yksilon tuomista
yhdeksi kokonaisuudeksi sailyttaen yksildiden erilaisuus. Ryhmayttaviin harjoitteisiin voi
sisdltya erilaisia luottamusharjoitteita, yhteistyotd sekd tehtdvanantoja, joissa on tarkeaa
antaa tilaa toisille. N&in saadaan toiminnan avulla luotua ryhmalle pelisdannét ja
turvallinen toimintaymparistd. Usein ryhmaé tiivistdd myos yhteinen tavoite tai ongelma.
Kohderyhmaélld tavoitteena oli yleisesti suomen kielen oppiminen, vaikkakin oppilaat
olivat suomen kielen taidossa hyvin eritasoisia Suomessa asumisajastaan riippuen. Ryhmaa

yhdisti myds maahan muuton kautta tullut uusi ympéristo ja siihen liittyvét haasteet.

Yhteistoiminnallisen opetustavan l&htékohdat ja tavoitteet ovat samankaltaisia kuin
draamatydskentelyn. Draamatydskentely sopii yhdeksi yhteistoiminnallisen oppimisen
muodoksi. Draamatoiminta yleisesti vaatii jokaisen ryhmaélaisen osallistumisen ja sita
kautta sitouttaa osallistujat yhteiseen toimintaan. Yhteistoiminnallisessa oppimisessa
tarkedd on toiminnan kautta syntyvd vuorovaikutus, jonka avulla myos merkitysten on
mahdollista vaihtaa omistajaa. (Pollari & Koppinen 2011, 127.) Yhteistoiminnallisen
oppimisen merkittdvimpiin ominaisuuksiin kuuluu sen vélitén vuorovaikutustapa. Talla
tarkoitetaan oppilaan aktiivista osallistamista eri toiminnan muotojen avulla. Pari- tai
pienryhmatydskentelyssa oppilas padsee jakamaan ajatuksiaan ja tietoa toisille oppilaille.

Tadman kautta saadaan oppilaan dant4 enemmé&n kuuluville ja oppilas kohtaamaan uusia
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nakokulmia. (Saloviitta 2006, 45-48.) Maahanmuuttajanuorille on téarkedd tehda
yhteistyotd ja sitd kautta oppia toisiltaan esimerkiksi uutta sanastoa. Kohderyhmalle
ohjatussa toiminnassa ei ollut suoranaisia yksiloharjoitteita, vaan kaikki toiminta tapahtui
pareissa tai ryhmissd. Pieni ryhmékoko mahdollisti sen, ettd ryhmé& pystyi toimimaan
paéosin yhdessé. Mikali joissain harjoitteissa oli kilpailua, niin se toteutettiin v&hintaan

pienryhmissa.

Yhteistoiminnassa ryhmaélle on mahdollista syntya positiivinen keskindisriippuvuussuhde.
Suhde voi muodostua ryhmaélaisten valille, kun jokaista ryhmén jasenta tarvitaan yhteisen
paaméaéran saavuttamiseksi. Tamé& riippuvuus on ryhmén toimintaa edistdvad, kun taas
negatiivisessa keskindisriippuvuudessa oppilaat joutuvat kilpailemaan toisiaan vastaan
saavuttaakseen tavoitteensa. Positiivisessa keskindisriippuvuustilanteessa ryhmé yhdistaa
voimansa ja auttaa toisiaan. DraamatyGskentelyssd pyritddn luomaan osallistujalle
omistajuutta toimintaa kohtaan. Téall4 saavutetaan osallistujan sitouttaminen ryhméén ja
toimintaan. Osallistuja kokee toiminnan ja itsensd merkittdvind sekd muut osallistujat
arvokkaina ryhman jasenend. Positiivisessa keskindisriippuvuussuhteessa ryhman
saavutukset ovat myos yhteisid, joka taas lisdd ryhman yhtendisyyden tunnetta. (Saloviita
2006, 45-48.) Kohderyhméssa positiivinen keskindisriippuvuus nékyi erityisesti toisten
tukemisena. Useat harjoitteet vaativat ryhmaéd toimimaan yhdessd ja oppilaat auttoivat
toisiaan suomen kielen kanssa seka opettivat toisilleen harjoitteiden saantdja. Tassa
tapauksessa ryhman suomen kielen taidon eritasoisuus loi tilanteita, joissa oppilaat

turvautuivat toisiinsa ja tukivat avuntarpeessa olevia, jotta toiminta olisi sujuvaa.

Yksilén vastuu kuuluu yhteistoiminnallisen oppimiseen ominaisuuksiin. Yksilé on
vastuussa omasta oppimisestaan, mutta ryhméan yhteinen tavoite tukee myds yksilon
kehitysta. (Saloviita 2006, 45-48.) DraamatyGskentelyssé osallistujalla on yhtélailla vastuu
itsestddn, mutta myds toisista osallistujista ja toiminnasta. Jokaisella oppilaalla oli my6s
itsendisend tavoitteena oppia suomen kieli ja jokainen oli vastuussa oman kielitaitonsa

kehittdmisestd. Ryhmasté oli aistittavissa oppimisen halu.

Yhteistoiminnallisessa oppimisessa on pyrkimys oppilaiden yhtéldiseen osallistumiseen.
Yhtaldinen osallistuminen on saavutettavissa eri menetelmilld, joissa oppilaat vastaavat
toisistaan ja toimivat toistensa aktivoijina. (Saloviita 2006, 45-48.) Eri draamaharjoitteilla

on mahdollista harjoitella eri yhteistoiminnan riippuvuussuhteita, joissa ryhma kokee
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monta erilaista yhteistyotilannetta. Lahes kaikissa draamatydskentelyn harjoitteissa
vaaditaan koko ryhman osallistumista, jotta toiminta onnistuisi. Draamatydskentelyn
pyrkimyksiin kuuluu osallistujien tasavertainen huomiointi ja kaikkien osallistumisen
mahdollisuus. Téssé ohjaajalla on myds vastuu jakaa osallistumista kaikkien kesken ja
tukea ja rohkaista kaikkia osallistumaan toimintaan. Ryhmatehtavilla, joissa yhteistyd on
keskitssd, tuetaan ryhmahenked, jotta kaikki kokisivat jasenyytensd ryhméassa
merkittdvaksi. Kohderyhmén toiminnassa nakyi myods oppilaiden eri kulttuuritaustojen

tuomat yhteisolliset arvot.

Yhteistoiminnallisen oppimisen l&dhtokohta tukee lasten ja nuorten tarpeita. Perinteinen
luokkahuoneasetelma taas on ristiriidassa oppilaiden toiminnallisten ja sosiaalisten
tarpeiden kanssa. Lapset ja nuoret kaipaavat vapaampaa ja toiminnallisempaa oppimisen
muotoa. Yhteistoiminnallisessa oppimisessa toiminta perustuu tekemélld oppimiseen ja
vuorovaikutukseen. N&dma ovat draamatyoskentelyn perusteita. Yhteistoiminnallinen
oppimismuoto sopii myos eritasoisille ja erikykyisille oppijoille ja sen hyoty néhdaan

tdman opinnadytetyon kaltaisissa heterogeenisissa ryhmakokoonpanoissa. (Saloviita 2006.)

Talla oppimisen tavalla on my6s vaikutuksia oppilaan sosiaalisiin suhteisiin. Erityisesti
positiivista vaikutusta on nédhty etnisten ryhmien suhteissa tdman oppimistavan kautta.
Yhteistoiminnallisella oppimisella lisdtdan myos oppilaan itsetuntoa. Positiivinen vaikutus
liittyy myos yleisesti oppimiskokemukseen ja koulumydnteisyyteen. (Saloviita 2006, 135-
139.) Maahanmuuttajille on tarke&& luoda koulumyodnteisyyttd, jotta sopeutumista uuteen
ymparistoon olisi mahdollista tapahtua. Yhteistoiminnallinen oppiminen sopii myos
alemmin esiin tulleeseen ajatukseen draamatyoskentelystd “eldmisen harjoitteluna”, silld
Saloviita kuvailee yhteistoiminnallista oppimista eldaménkokemuksen muotona. Téaté
ajatustaan Saloviita perustelee sillg, ettd tdssé oppimisen muodossa ei ainoastaan harjoitella
vaan toteutetaan osallistumista k&ytdnndssa. Draamatydskentelykin on todellista kohtaa-
mista turvallisessa ymparistossda. Toiminnassa oppilaat ovat myds yhteistydssa
monenlaisten ihmisten kanssa ja oppivat arvostamaan ja auttamaan toisiaan. Nailla koros-
tetaan oppilaiden yhdenvertaisuutta. (Saloviita 2006, 166-170.) Valmistavassa opetuksessa
koetaan tarkedksi, ettd oppilaat ovat tekemisissd monenlaisten ihmisten kanssa.
Draamatydskentelyssd oppilaat péasivat harjoittelemaan toistensa kohtaamista eri

tilanteissa. Ohjaajana edustin erilaista suomalaista, johon oppilaat paasivat tutustumaan.
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Kohderyhméni ryhmaytymisen haasteisiin kuului sen kokoonpanon vaihtuminen. Oppilaita
saapuu luokalle satunnaisesti ja oppilaita myos siirtyy perusopetuksen puolelle eri aikoina.
Ryhmé joutui jatkuvasti sopeutumaan uusiin jéseniin ja tuttujen kasvojen poistumiseen.
Harjoitteet loivat ryhmalle yhteisié tavoitteita ja siten positiivisen keskindisriippuvuuden.
Taman toiminnan kautta he toivottavasti tulivat enemman ryhmaksi ja siten oivalsivat

ryhman tuen vaikutuksen oppimiseen ja kotoutumiseen.

3.3 Draamatydskentelyn vaikutus osallistujaan

Draamatydskentelyn tavoitteisiin kuuluu ihmisen kokonaisvaltainen kasvu.
(Vehkalahti 2006, 35.)

Tutkimuksen kohderyhmd koostui teini-ik&isistd maahanmuuttajanuorista. Osa heistd oli
saapunut Suomeen vajaa vuosi tdman projektin alkamisesta ja osa heista saapui Suomeen
projektin aikana. Nuoruuteen liittyvien haasteiden ja muutosten liséksi uusi ymparistd
muodosti heille uuden kehityshaasteen. Maahan muuton mukana nuoren kanssa muuttavat
hanen edelliset kehityshaasteensa ja niiden lisaksi tulevat uuden ympériston luomat
haasteet. (Puukari & Korhonen 2013, 38.)

Muuttoprosessissa maahanmuuttaja  usein  joutuu ainakin  osittain  luopumaan
identiteetistddn, jotta uuteen Kkulttuuriin sopeutuminen voisi tapahtua. Identiteetin
vaihtaminen suoraan sopivaksi olinpaikan tapoihin ei ole mahdollista. Erityisesti
maahanmuuttajille oman identiteetin ja itsetunnon tutkimisen merkitys korostuvat. Asiat,
joihin identiteetti on ennen perustunut, esimerkiksi uskonto, pukeutuminen, terveys,
eettiset aatteet ja sopivat vuorovaikutustavat, voivat joutua ympériston muutoksen vuoksi
kyseenalaistetuiksi. (Vilén ym. 2008, 239.) Samoin tutkimuksen kohderyhmaén jéasenet
elavat todenndkdisesti suurta muutoksen aikaa ja joutuvat pohtimaan paljon omaa
identiteettidan. Draamatyoskentelyn kautta heill& oli mahdollista erilaisen toiminnan kautta

kehittaa itsetuntemustaan ja mindkuvaansa uuteen ymparistoon suhteutettuna.

Ihmisen ollessa psykofyysissosiaalinen kokonaisuus hanen toimintaansa vaikuttaa moni
muuttuja. Uuteen Kkulttuuriin sopeutumisessa vaikuttavat myds henkilon oma persoonal-
lisuus, koulutustausta, ik& ja se, kuinka samankaltaiseen kulttuuriin muuttaa. Muutto

uuteen maahan saattaa panna eldmén perustat uusiksi. Ennen mahdollinen muuttuu
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mahdottomaksi ja péinvastoin. Toimintaympériston ja sen tapojen muutos koettelee
maahanmuuttajan identiteettid ja mindkuvaa.( Pollari & Koppinen 2011, 20-21.)

Draamatydskentelyn sosiaalisuus tukee ihmisen sosiaalista kehitystd. Draamatyos-
kentelyssé keskeiset asiat, vuorovaikutus ja toisen kohtaaminen, ovat merkittavia myos
arkielaméssa. Draamallinen toiminta kasittelee todellisuutta. Toiminnan avulla on
mahdollista tarkkailla toisia ja peilata itseddn ja siten hahmottaa omaa identiteettiadn ja
ympdristdaan. (Heikkinen 2004, 130.) Draamatydskentelyn toiminnallisuus taas tukee
ithmisen fyysistd ulottuvuutta. Draamatyoskentelyyn kuuluu mielen aktivoinnin lisaksi
kehon aktivointi. Toimintaan sisaltyy usein liikunnallisuutta, jonka kautta osallistuja paése
tutustumaan omiin fyysisiin ominaisuuksiinsa. Kohderyhmaén tydskentelysta huomasi, etta
prosessin alkuvaiheessa liikeilmaisu oli hyvin arkaa ja varovaista. Tdman vuoksi yhden
tapaamiskerran teemana oli ainoastaan tilan kaytt0. Silloin jokainen harjoite johti tavalla
tai toisella tilan monipuoliseen kayttoon. Pienelle ryhmalle liikuntasali oli melko iso haaste

tayttad, mutta tila otettiin haltuun erilaisilla liikunnallisilla peleilla ja leikeilla.

Draamallisella toiminnalla voidaan tukea osallistujan identiteetin muodostumista.
Draamassa ei ole olemassa oikeita toimintatapoja, vaan jokainen ratkaisu on arvokas.
Niiden avulla voi oppia toisesta uutta tietoa ja sitd kautta ymmaértdd toista ja itsedén
paremmin. (Vilén 2008, 349.) Draamatydskentelyn sallivuuden ja toiminnan vapauden
kautta oppilaalla on mahdollista saada onnistumisen kokemuksia, jotka tukevat ja
vahvistavat hanen itsetuntoaan. Draamatyoskentelyssa syntyvalla ilolla on positiivinen
vaikutus mindkuvaan. (Pollari & Koppinen 2011, 37.) Kohderyhmén kanssa oli tarke&a
hyddyntd4 nuorten omaa taitotasoa ja osaamista. Esimerkiksi harjoitteisiin tarvittu sanasto
keréttiin ryhmalaisilta. Ndain sanastoa tuli kerrattua ja he saivat varmemmin onnistumisen

kokemuksia ja rohkaistuivat uuden Kielen kayttamisesta.

Draamatydskentelyssa toiminnan lahtokohtana on yksilon mind. Anna Kuukasjarvi
esittelee artikkelissaan Brian Wayn tulkinnan ihmisen persoonan kehittymisestd. Wayn
mukaan ihmisen persoona koostuu useasta sisdkkéin olevasta ympyréstd. Sisin ympyran
on ihmisen “oma mind”. Seuraavaan vaiheeseen siséltyy yksilon omien edellytysten
I6ytyminen. Né&iden vaiheiden jélkeen yksilon on mahdollista tiedostaa ympéristodan,
jonka jalkeen jo muodostunut kokemuspiiri rikastuu ja laajenee ulottumaan kauemmaksi.

Kuukasjarvi peilaa draamatydskentelyn asemaa tah&n persoonan kehittymisen kaavaan.
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Hé&nen mukaansa draamatyoskentelyssa ldhtokohtana on tdman kuvion sisin ympyra eli
yksilon oma mind. Tama lahtdkohta mahdollistaa sen, ettd toiminnalla voi tukea yksiloa
oman kehityksensa ja tavoitteidensa tulkinnassa. Lahtokohta on syy, miksi draamatyos-
kentely on niin tehokasta ja vaikuttavaa. Siind ollaan vuorovaikutuksessa yksildiden
perusteiden kanssa. Draamallisen toiminnan tavoitteena on tukea heitd kehittyméaan
ihmisind. Tama ei silti tarkoita, ettd toiminta keskittyisi oman toiminnan tarkkailuun, vaan
painvastoin. Draamatydskentelyn tavoitteina onkin vahentéa yksilon liiallista itsetarkkailua
ja luoda erilaisuutta hyvaksyvé ilmapiiri, jossa jokaisen osallistujan on turvallista olla oma
itsensé. (Kuukasjarvi 2011, 63-65.) Omaan mindén liittyvat oivallukset tulevatkin usein
toiminnan kautta ja tiedostamatta. Kohderyhméssd muutoksen huomasi vuorovaikutuksen

ja itseilmaisun vapautumisessa ja toiminnan sujuvuudessa.

Draamatydskentelyssa pyritddn osallistujalahtoiseen tyoskentelyyn ja siihen, ettd
osallistujalla on mahdollisuus vaikuttaa toimintaan. Téllaisella toiminnalla ja onnistumisen
kokemuksia tarjoamalla on mahdollista edistdd maahanmuuttajanuoren realistisen
mindakuvan kehittymistd. Luottamusharjoitteilla, yhdessa tekemalla ja onnistumalla on
mahdollista luoda turvallinen ja luottamuksellinen oppimisymparistd. Ndma ominaisuudet
oppimisympéristossé rohkaisevat nuorta kokeilemaan rajojaan ja tutkimaan ymparistoaan.
Luottamuksen ja turvallisuuden tunteen kokeminen auttaa nuorta rakentamaan
itsekunnioituksen ja itsearvostuksen perustaa. (Pollari & Koppinen 2011, 99.)
Maahanmuuttajanuorelle on tirkedd saada kokemus kuulluksi, n&hdyksi ja kohdatuksi

tulemisesta.

Oppilaiden koulumind voidaan jakaa kolmeen eri ulottuvuuteen ja niihin liittyviin taitoihin.
N&ma osa-alueet ovat oppilaan kokemus itsestdan oppijana, toverina/ystavana ja ihmisena.
Néiden ulottuvuuksien taidot vastaavasti olivat oppimistaidot, sosiaaliset taidot ja
tunnetaidot. (Pollari & Koppinen 2011, 99.) Edelld mainitut osa-alueet ovat merkittavia
draamallisten menetelmien osa-alueita. Draamatydskentelyn kautta oppijan on mahdollista
tutkia itsedén, itseddn suhteessa ryhmaééan ja sen yksiléihin sekd ymparistoon. Koulumaail-
massa luokkatovereiden on mahdollista olla toisilleen tukena. Erityisesti tdmén projektin
kohderyhméssa koin tarkedksi ryhméan yhteisen toiminnan, silld heidén tilanteensa oli
yhteinen. Ryhman péadasiallisena asiatavoitteena oli oppia suomen kieli ja sopeutua uuteen
kulttuuriin. Draamatytskentelyn avulla tuetaan ryhmén yhteistoimintaa ja luodaan

merkitys ryhmélle.
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3.3.1 Oppilaiden palaute

Palautteen keruu oppilailta osoittautui haasteelliseksi kielellisten seikkojen vuoksi.
Tarkedmpéaa heidan kohdallaan oli ohjaajana keratd palautetta jatkuvasti toiminnan aikana.
Tama vaati minulta tilanteenlukutaitoa seka taitoa tulkita oppilasta. Suurin osa oppilaiden
kokemuksiin liittyvastd palautteesta pohjautuu ryhmén opettajan havaintoihin ja omiin

havaintoihini.

Opiskeluni kautta opitut toimintamallit eivat toimineet tdmén tapauksen palautteen
keruussa. Oli haasteellista esittdd selkeitd johdattelemattomia kysymyksid. Eradna
palautteen keruumuotona kokeilin oppituntien jalkeen peukalo-&énestystd, jossa oppilaat
saavat antaa palautetta asettamalla peukalon pystyyn tai alas tai keskivaiheille siin
suhteessa, miten viihtyivat oppitunnilla. Kaikkien peukalot olivat pystyssa. Y leisestikin
kysymyksiini toimintaan liittyen vastattiin positiivisesti: “Tosi kivaa!”. Yksityis-
kohtaisempaa palautetta oli haasteellista kerdtd, eikd edelld mainitut palautteen
keruumuodot olleet toiminnalle tarkoituksenmukaisia. Toimivin tapa kerdtd palautetta
nailtd nuorilta oli aistia heidan toimintaansa. Tarkeintd oli olla lasn& ja lukea tilannetta

paikan paalla, siten huomata, miké toimii ja miké ei.

Viimeisella toiminnallisella kerralla teimme pelin muodossa kertauksen kaikesta
tekeméstdmme. Pelin avulla osa harjoitteista palautettiin mieleen. Oppitunnin pé&tteeksi
oppilailta kerattiin palaute. Lattialle laitettiin kaksi paperia, toiseen papereista pyysin
oppilaita vastaamaan kysymykseen "Mikid oli kivaa?” ja toiseen "Mikéd ei ollut kivaa?”
Jaottelu “’kivaan” ja “ei kivaan” oli lahtokohdilta jo liian mustavalkoinen. Draamatydsken-
telyssa oli kaytetty lukuisia harjoitteita, eivatkd oppilaat voineet muistaa kaikkia ja
harjoitteiden nimedminen oli viel& haasteellisempaa. Suomea paremmin taitaneet oppilaat
Kirjoittivat useita harjoitteita ’kiva”- paperiin. ”Ei kivaa”- paperiin tuli pari harjoitetta,
joista ei oltu varmoja oliko tehtdvénanto ymmarretty oikein. ”Ei kivaksi” asiaksi nimettiin
se, ettd ohjaamani toiminta loppuu. “Kivaa”-paperiin alkoi ilmestyd useamman oppilaan
toimesta sana: "KAIKKI” ja sen lisdksi piirretty syddn. Suomenkielisten ryhmien kanssa
“kivaa” palaute on saattanut tuntua laimealta, mutta tdltd ryhmiltd se palaute ldmmitti

mieltd. (Liite 1)
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Viimeisen tapaamiskerran padtteeksi tamé ryhmad antoi minulle lahjan. Jokainen oppilas oli
askarrellut kiitoskortin, johon he olivat Kirjoittaneet omalla aidinkielelladn minulle
terveiset. Aidinkielelladn he pystyivit kirjoittamaan minulle vapaammin. Harmillista on,
etten ymmarra kortteihin kirjoitettuja viestejd. Ne jaavat minulle mysteeriksi tai selvidvét
kun opiskelen enemman Kkielid. Toivon, ettd hiljaisen tiedon vélittdma palaute on

yhteensopivaa korteissa olevan sisallon kanssa.

3.3.2 Opettajan palaute

Loppukeskustelu yhdesséd valmistavan opetuksen vastaavan opettajan Elina Liinamaan
kanssa pidettiin  24.3.2014. Edellisend perjantaina (21.3.2014) oli ollut viimeinen
tapaamiseni kohderyhmaén kanssa.

Aluksi keskustelimme Liinamaan kanssa yleisesti maahanmuuttajanuoren kokemista
haasteista uudessa ymparistossa. Liinamaa esitti huomion siita, ettd maahanmuutto harvoin
tapahtuu nuoren omasta tahdosta. Tama asetelma tuo haastetta nuorten kotoutumis-
prosessiin. Useissa kohderyhmén kulttuureissa nuoret saattavat saada paljon vastuuta jo
nuorena. He ovat saattaneet elda itsendistd ja aikuismaista elamaa ennen Suomeen tuloa ja
nyt heidan on sopeuduttava uudenlaiseen rooliin kouluymparistdssa. Osa tdman ryhmén
nuorista ei ollut kdynyt koulua pdivaakaan ennen Suomeen tuloa. Ndiden haasteiden lisaksi
he kohtaavat myods muut murrosikéan liittyvat haasteet. Liinamaa myos korosti havaintoa,
jonka itse tein aivan prosessin alussa: vaikka nuori ei osaisi juuri lainkaan ilmaista itsedan
suomen Kkielella eikd héan olisi kaynyt koulua pdivaakaan, hantd ei tule aliarvioida.
Tallaisessa toiminnassa on téarked tiedostaa oppilaiden eri lahtokohdat, mutta olla

kuitenkaan nostamatta erilaisuutta parrasvaloihin.

Liinamaan mukaan oli tdrke&a, ettd tiedustelin mahdollisista uskontojen ja kulttuurien
tuomista rajoitteista ennen varsinaista yhteistyon alkua. Toimintaa rajoittavia tekijoita ei
kuitenkaan ollut. H&nen mielestd oli tarkedd, etten ollut lilan varovainen
vuorovaikutuksessani ja liikeilmaisussa. Liinamaa oli sitd mieltd, ettei kaikkea
liikeilmaisua voi varoa ja, ettd oppilaat ymmartavat tilanteen. Toiminnan sujuvuuden
kannalta koimme hyvaksi sen, ettd olimme molemmat l&snd ohjaamillani oppitunneilla.

Liinamaa oli tarke& tuki, silld h&n oli toiminut ryhmédn kanssa minua pitemp&an ja héan
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taitaa useita eri kielid. Han myos tunsi oppilaiden kielitason. Tdmda kautta pystyimme
helpommin kdymaéan eri harjoitteita, silla sanasto oli mahdollista opettaa samassa hetkessa

Liinamaan ammattitaidolla.

Keskustelussa tuli esille myds koulunk&ynnin rooli ndiden nuorten sopeutumisprosessissa.
Koulussa ei oteta kantaa oppilaiden uskonnollisiin tai poliittisiin taustoihin. Niita
kunnioitetaan, mutta ne eivét tule osaksi opetusta. Mydskéan draamatydskentelyssa ei
kasitelty nuorten taustoja. Liinamaan mielesté oli tarkeaa, ettd koulu tarjoaa naille nuorille
paikan, jossa heidan on mahdollista unohtaa taustansa. Draamatytskentelyn salliva ja
joustava oppimisymparistd sopi nédiden nuorten eldmantilanteeseen. Liinamaan mukaan
draamatyoskentelylla oli my6s vaikutusta nuorten koulumyonteisyyteen. Tapaamisemme
ajankohdan vakiintuminen perjantaiaamupaivélle, vaikutti siihen, ettd oppilaat lopettivat

kouluviikkonsa iloisin mielin ja palasivat samoissa tunnelmissa maanantaina kouluun.

Liinamaa toi esiin, ettd valmistavassa opetuksessa tyotapa on lahtokohdiltaan
toiminnallisempaa kuin suomenkielinen perusopetus. Han itse kayttdd opetuksessa
toiminnallisia menetelmi& opettamisen tukena ja hanelle draamatyGskentely oli osittain
entuudestaan tuttua. Liinamaa oli erittdin tyytyvdinen yhteistybhomme ja sanoi
draamatyoskentelyn tuovan aina lisdarvoa koulunkayntiin. Hanesté draamatydskentely oli
ollut toimiva tapa kehittdd oppilaiden kielitaitoa ja sosiaalisia taitoja. Draamatydskentely
rohkaisi nuoria ké&yttdmaén eri tapoja ilmaista ja oppia. Liinamaa ilmaisi, ettd nailla
nuorilla oli selked halu oppia. Liinamaa kertoi, ettd ohjaamillani oppitunneilla oli ollut
nahtavissad oppilaiden aktiivisuuden lisadntyminen. Erityisesti eron huomasi yhdessa
oppilaasta, joka véhaisesta Kielitaidosta huolimatta oli draamatydskentelyn aktiivisimpia
osallistujia. Muissakin oppilaissa huomasimme selkedd kehitysta ilmaisun rohkeudessa.
Liinamaan mielesta oppilaiden onnistumisen kokemuksia tuki se, ettd lukuisten uusien

harjoitusten liséksi toiminnassa oli ldhes aina mukana oppilaille tutuksi tulleita harjoitteita.

Keskustelussa tuli esille kokemani haasteet, esimerkiksi kieleen ja ryhmén eritasoisuuteen
liittyen. Liinamaan mukaan tarkeda oli toiminnassa kayttaa harjoitteita, joissa kielitaito ei
korostuisi. N&in toimimalla olisi mahdollista valttd4d ep&onnistumisen kokemukset.
Yleisesti kieleen ja sanastoon perustuvia harjoitteita tuli helpottaa. Peleissd ja leikeissg,
joissa kielitaito ei ollut keskeinen, epdonnistuminen oli oppilaiden helpompi hyvéksya.

Esimerkiksi sana kerrallaan — harjoite, joissa oppilaat kertoivat yhteisen tarina yksitellen
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yhtd sanaa kayttden, oli lilan vaativa harjoite nuorten Kkielitasoon ndhden. Muuten
draamatytskentely toimi kielen oppimisen tukena ja toiminta vapautti oppilaat kayttamaan
vierasta kieltd vuorovaikutuksessa. Elina Liinamaan mukaan draamatydskentelyn tarjoama

erilainen toiminta auttaa oppilaita eri asioiden nimeamisessa ja maarittelyssa.

Koska palautteen saaminen oppilailta oli haasteellista, kysyin Liinamaalta, miten han koki
oppilaiden viihtyneen draamatydskentelyn maailmassa. Han kertoi nuorten pitdneen
kovasti tekemisistamme. Heistd oli nakynyt tapaamistemme ulkopuolella kiinnostusta
draamatyoskentelyd kohtaan. Oppilaat olivat muun muassa varmistaneet tapaamisten
ajankohtia ja harmitelleet toiminnan loppumista. Liinamaa huomautti, ettd valmistavassa
opetuksessa harjoitellaan itsearviointia, mutta sanoi sen olevan todella haasteellista, silla
nuorten omille kokemuksille on vaikea 16ytaa sanoja uudesta Kielesta. Tama ei kuitenkaan
tarkoita, ettei itsereflektointia silti tapahtuisi. Ainakin oppitunnin puitteissa tapahtuva
osallistujan itsereflektointi jai tdssa tapauksessa véhélle, vaikka se on merkittdvd osa

draamatyOskentelya.

Liinamaan mukaan toiminnalla on ollut vaikutusta myos ryhmén toimintaan. Yhteistyota
vaativien harjoitteiden avulla ennen erillddn toimineille tytoille ja pojille jarjestyi tilaisuus
toimia yhdessd. Ennen ohjaamaani toimintaa kohderyhmén tytét ja pojat olivat istuneet
erikseen ruokalassa. Liinamaan mukaan draamatydskentelylld oli varmasti ollut vaikutusta
siihen, ettd tdm& ryhma istuu nykyaan saman poydan &éressa, tytot ja pojat yhdessa.

Kauttaaltaan palaute draamatydskentelysté ja minusta ohjaajana oli myonteista ja toiminta

koettiin tarpeelliseksi. Kiitollisuus on molemmin puoleista.
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4 DRAAMAN LUOMAT MAHDOLLISUUDET

Tassa luvussa avaan toiminnan aikana havaittuja oleellisuuksia draamatoiminnasta.
Tutkimuksessa keskeiseksi nousi draaman luomat mahdollisuudet toiminnassa. Yksi
merkittdva mahdollisuus osallistujien ja itseni kannalta oli draaman luoma dialoginen tila,
jonka olemusta ja mahdollista sisaltod kasittelen. Prosessin aikana havaittiin, ettd
draamatyOskentely osana kielen oppimista loi toimintaan muitakin tiloja kuin oppimisen
tilan. Draamatytskentelyn luoma tila oli tilaisuus uudelle kohtaamiselle. Yhteis-
toiminnallisuus ja draamallinen toiminta luovat my6s ohjaajan ja ryhmén valille
vuorovaikutuksen tilan. Draamatydskentelylla luotiin tila, joka ylitti kulttuuri- ja kielierot
ja loi yhteisollisyytta. Tamén luvun toinen osa keskittyy teatteri-ilmaisun ohjaajan rooliin

kyseisessé vélitilassa. Peilaan ajatuksiani aiheisiin liittyvaan teoriaan.

4.1 Draaman dialoginen tila ja sen monet nimet

Teatteri-alan kirjallisuudessa puhutaan draaman voimista ja draaman luomista tiloista.
Nama tilat eivét ole tavallisia fyysisié tiloja, vaikka ne niihin sijoittuvatkin. Nama tilat ovat
aineettomia sillankaltaisia rakenteita tai kenties ne ovat saarekkeita yhdistamasséd suuria
vesid. N&ma saarekkeet muodostuvat ajatuksista, tunteista sekd yhteisista ja yksilollisista
kokemuksista. Naill& kokonaisuuden kautta muodostuneilla saarekkeilla on ihmisié
yhdistdva voima. Draamatytskentelyssa osallistujat toimivat yhdessé jonkun asian aarella.
Tila syntyy draamallisen toiminnan yhteydessa ja kokemusten yhteisyydesta. Osallistujien
ja ohjaajan vilille syntyvé vuorovaikutuksen ja kohtaamisen tila on yhteinen ja olemassa

silla hetkelld. Tila vaatii molemmat osapuolet muodostuakseen.

Draamatydskentely ei ainoastaan luo tiloja ihmisten vélille vaan se yhdistaa asioita, aiheita
ja alueita. Ta&man tutkimuksen toiminnallisessa osassa draamatydskentely yhdistyi
kouluymparistdn ja siitd tuli yksi kasvatuksen muoto. Tdssa tapauksessa kasvatukseen
siséltyi kielen oppimisen tavoite. Draamatytskentelyn toiminnassa luodut tilat ovat

jokainen yksil6llisia ja hetkeen sidonnaisia.
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Dialoginen tila on tyhjé tila. - - Dialogissa ei pyrit4 konsensukseen — mielipiteiden toisiinsa
sulattamiseen tai sulautumiseen, vaan monidanisyyteen
(Onnismaa & Gardemeister 2009, 80-81.)

Draamatydskentely voi luoda dialogille tarvittavan tyhjan tilan. Tdma tyhjé tila on erityisen
tarked valmistavan opetuksen maahanmuuttajanuorille. Oppilaille dialogisuuden kautta
muodostuva tyhja tila voi toimia osana yhtendistavad eriyttdmistd. Yhtendistavalla
eriyttamiselld tarjotaan oppilaille yhteinen perustaso, jossa voi toimia eritasoisuudesta
huolimatta. (Nissild 2010, 77.) Draamatydskentelyssd tuodaan esiin Kkaikille uusia
harjoitteita, joilla luodaan yhteinen perustaso, jossa kaikki osallistujat ovat samalla
viivalla. Tyhja tila on uusi alku. Se on menneisyydesta ja sen tuomista rajoituksista vapaa
sekd taysin osallistujien oma. Valmistavan opetuksen vastaavan opettajan mukaan on
tarkedd, ettd oppilailla on edes yksi paikka, jossa voi vain olla. Tyhja tila oli

kohderyhmélle mahdollisuuksien tila.

Psykoanalyytikko ja lastenladkdri D.W. Winnicott nimesi draaman luoman tilan
”mahdollisuuksien tilaksi”. Draama luo tilaisuuksia ja tartuttavia mahdollisuuksia, joissa
on monta erilaista osallistumisen tapaa. Usein draaman luoma maailma on esimerkiksi
tavallista  pulpettien  &arellda vietettyd oppituntia vapaampi ja  sallivampi.
Kulttuuriantropologi  Victor Turner nimesi draaman luoman tilan vélitilaksi eli
liminaaliseksi tilaksi. Liminaalisessa tilassa leikkid ja vakavuutta ei erotella vaan ne
yhdistyvat. (Heikkinen 2004, 21-22.) Liminaalisuus on kasitteen& oivallinen kuvaamaan
erityisesti tdiman tutkimuksen toiminnallisen osuuden olotilaa, jossa yhdistyivat monet osa-
alueet kuten kulttuurit, yksilét, kielen opiskelu sekd kouluympéristd ja draamallinen

toiminta.

Erds merkittdva draaman luoma mahdollisuuksien tila on esteettisen kahdentumisen tila.
Eldmismaailman todellisuus ei katoa, vaikka astumme fiktiiviseen maailmaan. Téssa tilassa
elad samanaikaisesti nykyhetki ja fiktio ja ndiden kahden elementin valinen suhde on
elavd. Esteettinen kahdentuminen on selkeimmin n&htévissa draamatyoskentelyn
roolity6ssd, jossa osallistuja tietoisesti esittéa toista roolia. Silloin tilanteessa on lasné kaksi
samanaikaista kokonaisuutta. Erityisen tarkedd ndille maahanmuuttajanuorille oli
draamatyOskentelyn ja esteettisen kahdentumisen luoma mahdollisuus unohtaa itsensa
hetkeksi. (Heikkinen 2004, 102-105.)
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Draamatydskentely voi toimia siltana eri kulttuurien valille. Professori Jannika Greenwood
kutsuu draamatyoskentelyn kautta muodostuvaa tilaa kolmanneksi tilaksi. Tdma kolmas
tila syntyy yhteisen tekemisen myo6ta ja se mahdollistaa uusien ajatusten ja ideoiden
syntymisen. T&td kautta kolmas tila auttaa ndkemé&an maailmaa eri tavoin. (Heikkinen
2004, 22.) Kokemus kolmannesta tilasta oli olennainen osa yhteisty6td maahanmuuttajien
kanssa. Ldahes kaikki osallistujat edustivat eri kulttuuritaustoja, mutta téssa tilassa
osapuolista tulee kolmannen tilan kansalaisia. Draamatydskentely mahdollisti sen, etta
osallistujien valille muodostui yhteinen uusi mahdollisuus, jonka kautta oli mahdollista
nahdé toinen ilman ehtoja ja edellytyksié. Vaikka tilaa rajasivat koulun liikuntasalin seinét,

ei toiminnassa ollut aistittavissa muita rajoja.

4.1.1 Draamatydskentelyn merkityksellisyys

Draamatydskentely ja valmistava opetus molemmat téhtdavat merkitysten luomiseen.
Merkitykset ovat tarked osa draamatydskentelyssa muodostuvaa vuorovaikutuksen tilaa ja
ne ovat osa yhteiseksi muodostuvaa tietoa. Merkitykset ovat vahvasti sidonnaisia
toimintaan. Ne syntyvat ja muuttuvat sen myota. (Alhanen 2013, 108.)

Merkityksia pidetadn usein itsestadn selvind ja siksi niiden prosessia on haasteellista
seurata. (Alhanen 2013, 110.) Monikulttuurisessa ryhméssa sen jasenten itsestdén selvina
pidetyt merkitykset haastetaan. Aiemmat merkitykset yhdistyvét toisten kanssa ja
kehittyvat. Merkitysten aarelld toimiminen mahdollistaa yksil6lle tilaisuuden tutkia itsedén
sekd itseddn suhteessa toisiin, toimintaan ja ympéristdon. Taten draamallista toimintaa
voidaan nahda arvoja tutkivana toimintana. (Koskenniemi 2007, 45.) Merkitykset ovat aina
suhteessa johonkin. Niitd ei ole olemassa ennen kuin joku sellaisen madrittaa.
Yhdysvaltalainen filosofi ja psykologi John Deweyn mukaan merkitykset annetaan aina
vuorovaikutustilanteissa. Merkitys syntyy asialle, joka koetaan osaksi ihmiselaméa.
(Alhanen 2013, 110.) Merkitykset ovat asioita, jotka koemme arvokkaiksi, hyvalla tai
pahalla. Ne ovat osana vuorovaikutusta. Merkitys voi olla asian peruste, kenties olemassa
olon peruste, sen taydennys ja tietoisuus. Merkitys on asialle annettu sisélto tai arvo,
nédkemys ja hyvaksyntd. Néait4 kaikkia osallistuja ja ohjaaja yhtélailla etsivat myos itselleen

draamallisessa ja vuorovaikutuksellisessa toiminnassa.
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Draamatydskentelyn luomassa vuorovaikutuksen tilassa luodaan myds merkityksiad. Tama
vahvistaa olemassaolon merkitystd toisille ja vahvistaa kohtaamaan uusia tilanteita ja
kokemuksia seké tuo ajattelun yksildllisesta kohti yhteistd. ( Pollari & Koppinen 2011,
126.) Kokemuksellisen toiminnan kautta syntyneillda merkityksilld on vaikutusta sen
osallisten sosiaaliseen suhteeseen. Osallistujat tulevat merkityksien kautta arvokkaiksi
toisilleen. Merkitykset eivat valttaméattd ole tiedostettuja. Tiedostamattomat merkitykset
saattavat ilmetd toiminnan laadussa ja vuorovaikutuksen kehityksessa. Maahan-
muuttajanuorelle merkityksien etsiminen ja l6ytyminen tukevat yksilon kehitysta ja
sosiaalisten suhteiden muodostumista, siten tukevat nuoren kotoutumis-prosessia.
Yhteisesti muodostuvat merkitykset tukevat myds maahanmuuttajanuoren sopeutumista
kouluymparistoon. Yhdessa muodostuneet merkitykset ovat yhteisollisyyden perusta.
(Alhanen 2013, 112.)

”Jokin on jotakin”- ajattelu on merkitysten muodostumisen esiaste (Alhanen 2013, 108).
Merkitysten avulla opitaan asioiden madrittelya ja nimeamistd. Tdasséd tapauksessa
merkitykset liittyivat konkreettisesti myos kaytettyyn sanastoon. Merkitykset ja niiden
muodostaminen on oleellista kielen oppimisessa, silld merkitysten esiaste sisaltaa
ymmarryksen sanan tarkoituksesta. Kaytdnnossa huomattiin, ettd sanoilla saattaa olla eri
merkitys ohjaajalle ja ryhmélle. Merkityksista ja tarkoituksista kannattikin tehda
tarkentavia kysymyksid, joiden avulla saatiin asioille yhteisymmarrys. Ohjeistuksissa oli
tarkedd kayttdd sanoja, jotka ymmarsimme samoin. Sanojen monitulkinnallisuus toi
kuitenkin paljon moniulotteisuutta ja uusia n&kokulmia harjoitteisiin. Samalla sanat
toimivat merkityksien rajoina, valilla mahdollistamassa ja vélilla rajoittamassa toimintaa.
Erityisesti kohderyhmaélle sanat saattoivat toimia merkityksien ilmaisemisen rajoina, silla
heilld oli kdytdssaan vain rajallinen maaré sanoja, eika valttaméatta niistd mikaan pystynyt
sanallistamaan hanen kokemuksiaan. Sanat, jotka tulevat sanotuksi, eivét valttamatta ole
yhteydessé oppilaan siséiseen merkitykseen. Merkitykset voivat olla lokeroivia ja sanojen
sisalté muuttuvaa. (Onnismaa & Gardemeister, 2009, 81.) Kieli on vahvasti yhteydessé
merkityksiin ja niiden muodostamiseen seka ilmaisuun. (Alhanen 2013, 107.) Merkityksi&

voi silti syntyd ilman sanoja.

Osallistujien eri kulttuuritaustat tuovat merkityksiin vield enemmaén ulottuvuuksia seka
nékokulmia ja siiné tilanteessa merkityksien jakaminen on erittéin tarke&a. Yksilon luomat

merkitykset ovat sidoksissa eldméankokemukseen. Erityisesti kohderyhmén kannalta oli
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tarkedd, ettd syntyi myoOs yhteisid merkityksid, joiden avulla luotiin siteitd ryhman ja
toiminnan valille. Yhteisen kielen puuttuminen ja ryhmé&n monikulttuurisuus vaikuttivat
merkitysten syntyyn. Erilaisten kulttuuri- ja Kkielitaustojen vuoksi tdsséd tapauksessa
merkitykset olivat l&htékohtaisesti hyvin monimuotoisia. Merkityksia oli tdssa tapauksessa
vaikea jakaa sanallisesti, mutta silti merkitysten muuttuminen ja kehittyminen oli
aistittavissa. Kun asioille ei ollut yhteistda sanallista maaritelmad, merkitykset olivat
mielikuvien tasolla. Mielenkiintoista onkin kuinka yhteisia ndamé& mielikuvat mahtoivat
olla. Muuttuvalla maaperalla toimiessa merkitysten avulla haettiin toimintaan varmuutta,
silla merkitykset liittyvat yksilon sopeutumisprosessiin. Epdaselvyyksien ja ristiriitojen
selvittdmisen kautta muodostuu merkityksid. Ne ovat osana luomassa ymmarrysta

toiminnan Kkeinoista ja tavoitteista. (Alhanen 2013,111.)

Vasta epéselvissa tilanteissa ihmiset havahtuvat kiinnittdmd&n huomiota tekoihinsa ja
niiden tuottamiin seurauksiin sekd ymparistossddn vaikuttaviin syy-seuraussuhteisiin.
He siis alkavat kayttdd alyaan eli selvittdd, millaisia yhteyksid heidédn toimintaansa
liittyvien asioiden valilla ilmenee. He kokeilevat ja tutkivat, mitd kokemuksessa ilmenneille
asioille tapahtuu, kun niiden kanssa toimitaan eri tavoin.

(Alhanen 2013, 111.)

4.1.2 ?Kanssalaisten” tila

Kulttuurien valisessd toiminnassa keskeista on ihmisten aito ja kunnioittava kohtaaminen.
Ihmisten erilaisuuksien korostaminen luo “me-ne”- asetelman. (Koppinen & Pollari,
2011,10.) Me-ne -asetelmalla tarkoitetaan ajattelua, jossa toiminnan eri osapuolet ajatel-
laan erillisind itsestd, esimerkiksi taustan, sukupuolen tai muun erilaisen ominaisuuden
vuoksi. Tama asetelma on vastoin draamatydskentelyn perusteita. Td&man asetelman
purkamiseen liittyy myos aiemmin esille tuotu ajatus draamatydskentelyn luomasta
osallistujien ja ohjaajan yhteisestd kolmannesta tilasta. Yhteisollistd, toverillista, kansoja
yhdistdvéaé ja samanlaisuutta korostavaa sosiaalista suhdetta osallistujien ja itseni véalilla

kutsun “’kanssalaisuudeksi”.

Maahanmuuttajanuoren kotoutumisen kannalta oli keskeistd tuoda yhteisollisyytta
valmistavaan opetukseen. Kouluymparisté on usein hyvin yksildsuoritteista ja lansimaisen
kulttuurin muoto korostaa yksil6llisyyttd. Osa maahanmuuttajanuorista tulee selkeasti

yhteisollisistd kulttuureista, joissa sosiaaliset arvot ovat hyvin erilaisia kuin Suomessa.
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Lansimaisessa nyky-yhteiskunnassa yksilo velvoitetaan itsendisesti kehittdm&an omaa
persoonallisuuttaan, hyvinvointiaan, henkil6kohtaista kasvuaan ja tulevaisuuttaan. Ennen
yhteisollisissa siirtymavaiheissa ollaan nykyaan yksin, jolloin itse on kannettava
valintojensa taakka. (Onnismaa & Gardemeister 2009, 75.) Yksilo tarvitsee yhteisol-
lisyyden tukea. Tdasséd tapauksessa draaman luomalla yhteisOllisyydelld pyrittiin
vahentdmaan taakkaa oppilaiden harteilta luomalla tekemisesta yhteistéa.

Draamatydskentelylld tuettiin myos ohjaajan ja ryhmén sosiaalista suhdetta. Sosiaalinen
suhde perustuu vuorovaikutuksen sosiaalisuuteen, yhdessd sovittuihin sdantoihin ja
toimintamalleihin sekd osapuolten oletuksiin ja odotuksiin. (Palonen 2009, 91.)
Sosiaalisessa suhteessa usein osapuolten valille muodostuu jonkinlainen tunneside. VVuoro-
vaikutuksessa syntynyt laheisyyden tunne on esitetty osuvammaksi tavaksi méaarittaa
ryhméhenked ja yhteisollisyyttd kuin suhteen kesto tai tapaamistiheys. (Palonen 2009, 92.)
Draamallisen toiminnan henkilokohtaisuuden ja empiirisyyden kannalta emootioon
perustuva side on oleellinen eri osapuolten vélilld. Draamatytskentelyn luoma
“kanssalaisuus” sisdlsi yhteisen tunnesiteen. Ohjaajana edustin suomalaisuutta ja Suomen
kulttuuria. Maahanmuuttajanuorille on térked4 saada positiivisia kokemuksia uuden
kulttuurin edustajien kanssa. Draamallisen toiminnan kautta heidén oli mahdollista tutustua
suomalaisuuteen olemalla vuorovaikutuksessa opettajaansa ja minuun. Uusi kulttuuri ja sen
tavat tulivat lahelle néitd nuoria tdmén toiminnan avulla. Draamatytskentely tyovélineena

mahdollistaa erilaisen tavan tulla osalliseksi uutta ymparistoa.

4.2 Ohjaajana valitilassa

Draaman luomassa tilassa on paljon samankaltaisuutta kuin missa tahansa inhimillisessa
toimintaymparistossa. (Kinnunen 2009, 146.) Inhimillisessé toimintaympéristossa korostuu
teatteri-ilmaisun ohjaajan ty® ihmisend. Talla tarkoitan kokemustani aidon kohtaamisen ja
lasn&olon tarkeydestd ohjaajan tydssé. Teatteri-ilmaisun ohjaajan tyonkuvan inhimillisyys
tuli esille heterogeenisen ryhman kanssa tydskennellessé. Tilan ilmaston ollessa jatkuvasti
muuttuva ja kehittyvd myds ryhma ja ohjaaja muuttuvat toistensa ja tilan vaikutuksesta.
Tarkedd oli ndhd& haasteiden sijaan mahdollisuudet. Tass& symbioosissa oli tilaa kaikille

myds ohjaajan oppimiselle ja kehittymiselle. Draamatydskentelyn kautta muodostunut uusi
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tila oli yhdessé luotu ja tekijoidensé kaltainen. T&ssd osassa tutkin kokemuksiani ohjaajana

draaman luomassa tilassa.

4.2.1 ” Matka minuuteen”

Seija Taivainen (2011): ”Erilaisuudesta tulee rikkaus, kun riitdn itselleni. Toisenlaiset
mielipiteet ja toisenlaiset arvot eivét endd ole uhkaavia. Tilaa on sekd sinun ettd minun
totuudelle.”

(Pollari & Koppinen 2011,10.)

Taman ryhman ohjaaminen vaati ohjaajuuteni uudelleenkdynnistdmisen. Heterogeenisen
ryhmén ohjaajana, minun tuli kohdata itseni ja perehtyd omiin kasityksiini, opetustapoihini
ja ominaisuuksiini. Jatkuvasti muuttuva ymparisto vaatii sopeutumiskykya, yhteistyokykya
ja joustavuutta. (lkonen 2010, 102.) Tallainen ohjaamiskokemus korosti teatteri-ilmaisun
ohjaajan tyon inhimillisyyttd. Tyonkuvassa korostui oma persoonallisuuteni ja se, kuinka
tarkeda oli, ettd ohjaajana laitoin itseni likoon. Aitoudella ja heittaytymiselld saavutettiin

osallistujien luottamus.

Taman tyon myota kohtasin itseni ensimmadisen kerran ohjaajana monikulttuurisella
tyokentalla. Monikulttuurisessa ohjauksessa ohjaaja ja osallistuja ovat eri kulttuuritaustan
ja eri etnisen ryhman edustajia. Monikulttuurisuudeksi voidaan kokea myds muut
eroavaisuudet, kuten sukupuoli ja eldmanhistoria. Monikulttuurisessa ohjauksessa on
erotettavissa kaksi suuntausta: universaalinen ja kulttuurispesifi suuntaus. Oman
ohjaajuuteni kannalta koin enemman samankaltaisuutta universaalin suuntauksen kanssa,
jossa otetaan huomioon ohjattavat yksildina ja kiinnitetddn huomiota enemman kulttuurien
samankaltaisuuksiin erojen sijaan. Jalkimmaisesséd suuntauksessa fokus on kulttuuri-
keskeinen ja siind nahddan ihmiset oman kulttuurinsa ja yhteisonsa edustajina. Namé
suuntaukset eivat sulje toisiaan pois, vaan ovat molemmat keskeisia nékokulmia

monikulttuurisessa ohjauksessa. (Puukari & Korhonen 2013, 33.)

Universaalilla suuntautumisella minulta ei edellytetty tietoutta maahanmuuttajien
taustoista. Valitsemani suuntaus tuki my6s toiminnan yhteisollisyyden tavoitetta.
Huomasin ohjaamisessani varovaisuutta. Pelkdsin astuvani vahingossa alueille, joissa olisi
vaarana loukata osallistujia. Kysyinkin ennen ensimmadista kokoontumista ryhmén

opettajalta, oliko olemassa joitain erityisia asioita, jotka minun tulisi ottaa huomioon
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toiminnassa. Esimerkiksi fyysiseen koskettamiseen tai musiikin kayttéon saattaa joissain
kulttuureissa liittyd rajoituksia. Pyrin tietenkin ohjaamisessani kunnioittamaan kaikkien
osallistujien lahtokohtia. Ajan kanssa pystyin luopumaan liiallisesta varovaisuudesta, silla
minun ja ryhmén valille oli muodostunut keskindinen luottamus. Tilanteenlukutaidolla ja

yleisinhimillisilla pedagogisilla taidoilla oli tadssé projektissa suuri merkitys.

Monikulttuurinen ohjaustilanne vaatii ohjaajalta matkan omaan minuuteensa ja omaan
kulttuuriinsa. Tarke&é on tuntea itsensé ja ymmartad oman persoonansa lahtokohdat, jotta
voisi syvallisemmin ymmartdd eri kulttuuritaustan omaavia. Yhtélailla ohjaaja peilaa
itsedén ohjattaviinsa. (Puukari & Korhonen 2013, 36.) Tyon onnistumisen kannalta tdma
itsetuntemus on kulttuurien valisessd ymparistossa olennaista. (Pollari & Koppinen 2011,
10.) Minun oli mietittdva uudelleen omia lahtokohtiani, samalla kun yritin ymmartaa
osallistujien l1&htokohtia. Huomasin miettivédni omaa kulttuuritaustaani seka sitd, mité tai
ketd edustan. Oma eldméankokemukseni vaikuttaa siihen, millainen ohjaaja olen ja miten
kohtaan muita ihmisid. Omaan historiaani kuuluu asuminen ulkomailla, ja sen myota
kansainvélisyys ja monikulttuurisuus ovat minulle l&heisid. Samastuin myds naihin
maahanmuuttajanuoriin, silla olen iséni tyon takia p&assyt asumaan ja kdyméaan koulua eri
maissa ja siten my0ds kokenut monesti uuteen kulttuuriin sopeutumisen haasteet. Asemani
oli kuitenkin erilainen kuin kohderyhmaéllani, silla en ole joutunut pakenemaan

kotimaastani ja tiesin aina, ettd palaisin kotimaahani.

Vaikka ldhtisimme kohtaamiseen johtavalle matkalle, miten innokkaina ja my&tamielisind
tahansa, alamme varsin pian kohdata itsesssmme ristiriitaisia tuntemuksia, odotuksia ja
reagointitapoja, kun teemme kaytannon tyota eri kulttuurista tulevien ihmisten kanssa. Kun
ndistd ohdakkeista on selvitty, monikulttuurista tyota tekeva haluaa yleensa patevoitya
uuteen tehtdvaansa, etenkin, jos kohdattavat ovat lapsia ja nuoria.

(Pollari & Koppinen 2011, 10.)

Matkalla minuuteen 16ysin myds omat ennakkoluuloni ja rajoitukseni. Tiedostin ne vasta
kaytannon tilanteissa. Prosessin alussa jannitin joka tapaamista valtavasti. En tiennyt, mita
olettaa enkd tiennyt, mitd kohderyhmani kanssa pystyisin tekemdin. Td&ma on toki
tavallinen ilmi6, kun ohjaajana kohtaa uuden ryhman, mutta tdssd tapauksessa jannitys
perustui epatietoisuuteen ja kenties jopa epduskoon. Olin asettanut toiminnalle rajat jo
etukateen ja olin epdilevéinen siitd, mitd kohderyhmén kanssa voisi tehdd. N&ma rajat
poistuivat melko pian, kun ryhmani jasenet osoittivat olevansa kuin ketkd tahansa muut

nuoret.
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Teologian tohtori Martti Lindqvist kertoo teoksessaan Ammattina ihminen Pekka
Tépohannan tarinan. Siind kaikki kiinnittdvat huomioita siihen, ettd Pekalla ei ole hdntaa.
(Lindqvist 1989, 16.) Tama tarina sai minut huomaamaan, ettd oma huomioni oli ollut
siind, mitd minun ja kohderyhméni valilla ei ollut. Meilla ei ollut yhteista kieltd, eika
yhteistd kulttuuripohjaa. Sen sijaan minun olisi pitdnyt nahda kaikki se, mita valillamme
oli. Tein tdmé&n huomion prosessin alussa ja osasin muuttaa ajatuksiani kohti

mahdollisuuksia ja ryhmén ainutlaatuisuutta.

Toiminnan ja ohjaamistilanteiden aitoudesta kertoo se, kuinka paljon h&mmennyksen
hetkid ja yllatyksid matkan varrella kohtasin. Harvoin tapaaminen meni suunnitelmien
mukaan, mutta se ei silti ollut merkki epdonnistumisesta. Téassa prosessissa oli tartuttava
hetkeen. Ennustamattomuus kasvatti minua teatteri-ilmaisun ohjaajana. Aidon kohtaamisen
ja vuorovaikutuksen kautta on mahdollista oppia uutta erilaisuudesta ja itsestaan.
(Korhonen & Puukari 2013, 57.) Ohjaajana on luotettava toimintaan ja siihen, etta toiminta
on vastavuoroista. Ohjaajan ty0 on sopeutumista muutoksiin, niin omiin kuin ryhmassé
tapahtuviin. Jotta voi toimia jatkuvasti muuttuvalla maaperalld, on oltava tietoinen

itsestdén matkaajana.

4.2.2 Ryhmalle parasta

Taman tutkimuksen kohderyhmé& oli monella tapaa erilainen kuin aiemmin ohjaamani
ryhmét. Kohderyhmassé oli oppilaita useista eri kulttuureista ja kansallisuuksista. He olivat
eri-ikdisia ja osasivat eritasoisesti suomenkieltd. Valmistavan opetuksen ryhmét ovat usein
hyvinkin heterogeenisid. Heterogeenisen ryhmén ohjaamisessa ryhmén tarpeet ovat
toiminnan l&htokohta. (Ikonen 2010, 101.) Té&ssa tapauksessa ndméa tarpeet olivat
itseilmaisuun rohkaiseminen ja suomen kielen oppiminen toiminnan kautta, jotka

molemmat tukevat maahanmuuttajanuoren sopeutumista uuteen ymparistoon.

Toiminnan alkuvaiheilla tavoitteeni olivat epérealistisia. Olin lahteméssé liikkeelle omista
tarpeistani ja toteuttamassa omia tavoitteitani. Ymmarsin luopua niistd ja vaihtaa ne
kohderyhmén kannalta paremmiksi. Tarkeda oli suunnitella toiminta silla tavoin, ettd se

tuki maahanmuuttajanuorten aiempaa osaamista. Kaikilla maahan muuttaneilla nuorilla on
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elaménkokemuksen myo6ta opittuja taitoja, joiden tukeminen on tarke&a. (Paivérinta 2010,
18.) Draamatytskentely mahdollistaa osallistumisen monella eri tavalla eikd vaadi tiettya
tietotasoa. Siind on mahdollista osallistujan valita itse, mité taitoa hyddyntaa. Oppilaiden
taipumuksia hyddyntamélld tuetaan oppilaan motivaatiota ja taitojen kayttdmista
tulevaisuudessa. Jos oppimisympadriston ja oppilaan suhde on vuovaikutuksellinen,
todenndkdisesti oppilaan taipumukset kytkeytyvét opetuksen toimintaan. (Alhanen 2013,
141-142.)

Yhteistoiminnan sujuminen vaati aikaa. Uuden kielen kayttaminen - minulla selkokieli ja
heilld suomen kieli - vei paljon aikaa ja energiaa. Asiat edistyivat hitaasti, mutta hitaus oli
tassa tapauksessa valttia. Kaikki olivat vieraalla maalla, tavalla tai toisella. Kokemuksen
kautta opin hahmottamaan, miten paljon oppitunnissa ehtii. Yksi oppi oli se, ettd koskaan
ei voinut tietdd, mihin oppitunnilla menee aikaa. Naissa tapauksissa oli olennaista, ettd
edettiin ryhman tahtiin eikd ohjaajan tavoitteiden tahtiin. Aina oli varauduttava siihen, etta
harjoitteissa tulikin uusi sana, joka tuli kasitelld. Ryhméaan vastasaapuneet oppilaat
tarvitsivat myos erityishuomiota. Siksi olikin erityisen tarkedd, ettd tapaamisissa oli
mukana valmistavan opetuksen opettaja, Elina Liinamaa, joka auttoi harjoitteiden
ohjeistamisessa ja esimerkkien nayttamisessé. Liinamaa oli kuin eldva sanakirja minun ja
oppilaiden valilla. Han tunsi oppilaat ja heiddn taitotasonsa. Jotkut harjoitteet

muokkautuivat maahanmuuttajille sopivammiksi Liinamaan ohjeistuksilla.

Teatteri-ilmaisun ohjaajalla on kouluymparistossa eri asema kuin koulun henkildkunnalla.
Hénelta ei vaadita tarkkaa opetussuunnitelmaa, eikd han ole kouluinstituution rakenteiden
sitoma. (Vehkalahti 2008, 56.) Teatteri-ilmaisun ohjaajana minulla oli mahdollisuus ottaa
erilainen asema nuoria kohtaan. Olin kanssakokija. Kouluympdristossd minulle annettiin
kuitenkin auktoriteettiasema, mutta toiminnassa merkittdvaksi muodostui ohjaajan asema

tasavertaisena osallistujana.

Sanotaan, ettd monikulttuurisessa ohjauksessa on tarkeda tietdd maahanmuuttajanuorten
kulttuuritaustoista mahdollisimman paljon, jotta voi ymmartaa kulttuurin kokonaisvaltaisen
vaikutuksen yksiloon. (Puukari & Korhonen 2013, 36.) Ymmarrdn, ettd tehdesséd maahan-
muuttajien kanssa péivittéin toitd, on tarkeaa tietdd eri kulttuureista ja kansallisuuksista.
Draamatydskentelyssé tuosta tiedosta ei varmasti ole haittaa, muttei se myodsk&én ole

valttdméatontd. Joskus ihmiselle voi olla kevyempé&a toimia ilman jatkuvaa madritelmien
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taakkaa. Tdma korostui minulle siksi, ettd tdssa toiminnassa kulttuurilla ei ollut lopulta
juuri merkitystd toiminnan kulussa. Tiedostimme eri kulttuuritaustat, mutta silloin
tilanteessa eivét kohdanneet kulttuurit, vaan ihmiset. Ohjaajana oli varottava kulttuureihin
liittyvia yleistyksia, sill& jokaisella on oma yksiléllinen suhde kulttuurijuuriinsa. (Puukari
& Korhonen 2013, 37.) Tassd toiminnassa kotimaalla, uskonnolla tai poliittisilla

nakokulmilla ei ollut merkitysta.

4.2.3 Kun sanat eivat riita ohjaustilanteessa

Kieli on verrattavissa ilmaan, silld sen merkityksen ja olemassaolon huomaa vasta
ongelmien ilmetessa. (Pollari & Koppinen 2011, 121.) Kun esittelin itseni kohderyhmélleni
ensitapaamisessa, huomasin, ettd tdma kielen tuoma asetelma on melkoinen haaste. Olen
ohjaajana tukeutunut sanallisuuteen ja se on ollut aiemmin keinoni paastd lahemmaksi
osallistujia. En voinut perustella tuloani, enk& kertoa suunnitelmistani. Minun oli
perusteltava olemassaoloni olemalla ja toimintani tekemall&. Luottamus syntyi ajan kanssa
ja saannollisyydella. Turvallinen ilmapiiri oli edellytys, jotta oppilaiden olisi mukava tulla

tapaamiseen, vaikka he eivat tietéisi, mita tuleman pitaa.

Kouluymparistossé suullisella viestinnalla on ylivoima. (Koppinen & Pollari 2011, 96.)
Sanallisen viestinndn kautta vélitetddn suuri madrd informaatiota ja se on usein
vuorovaikutuksen perusta. Maahanmuuttajanuorelle tdmé asetelma on hankala. Hénet

saatetaan méaritella sanallisten taitojensa perusteella.

Voimme todella pitdd suomea taitamatonta oppilasta ummikkona ym. Jos oppilas ei osaa
suomea tai puhuu sitd vasta vahan, se tarkoittaa ainoastaan, ettd meilld on véhéan yhteisia
sanoja kaytdssamme. Mutta viestimattd emme silloinkaan ole.

(Pollari & Koppinen 2011, 96.)

Kohderyhmén ensitapaamisessa huomasin, ettd jos oppilaalla on heikko suomen kielen
taito, han on vaarassa tulla aliarvioiduksi. Heikon kielitaidon saatetaan ajatella olevan
yhteydessd myds muun tiedon ja taidon heikkouteen. Tdma on harhaanjohtava ajatus ja
esteend aidolle kohtaamiselle. Oppilailla on kertynyt useiden vuosien elamankokemus. He
saattavat myos tulla kulttuureista, joissa heidéan ikaisilleen on annettu sama vastuu kuin

aikuiselle. Heilld on paljon laajempi ké&sitys maailmasta kuin mitd he osaavat suomeksi
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ilmaista. Pyrkimykseni oli ndhda osallistujat kielimuurin l&vitse. Samalla oli muistettava,
etta mitaan ei saa pitaa itsestdén selvang, etenkaan sanaston kannalta.

lIman yhteista kielta muiden ilmaisutapojen merkitys korostuu. Aanenpainot, eleet, ilmeet,
ja fyysinen etéisyys tulevat vuorovaikutuksen keinoiksi ja lasndolon vélittgjiksi. (Pollari &
Koppinen 2011, 96.) Kéaytdnnon kautta opettelin selkokielen kaytt6d. Ohjeistuksia ja
kysymyksia oli yksinkertaistettava. Esimerkin néyttdminen oli tdrke& viestimisen ja
ohjeistamisen keino. Ldahes kaikki harjoitteiden ohjeistukset perustuivat esimerkin
nayttamiseen. Siten varmistettiin toimimalla, ettd ohjeet olivat tulleet ymmérretyiksi.
Samalla oppilaat saivat visuaalisen muistijaljen sanojen oppimisen tueksi. Harjoitteen
tarkoitus saatettiin vélilla ymmartaa eri tavalla, kuin olin ajatellut. Se ei kuitenkaan
tarkoittanut, ettd harjoite olisi mennyt pieleen. Oppilaiden muokkaama versio saattoikin
olla tilanteeseen parempi. Yhteisen sanaston véhyys vaikutti siihen, ettd oma kehoni eli
aina ohjeistusten mukana. Huomasin, ettd alitajuisesti eleet ja ilmeet tulivat suuremmaksi
osaksi vuorovaikutustani. Sanat ovat tarked vuorovaikutuksen valine, mutta ne eivat ole
ehto vuorovaikutukselle. Monikulttuuriselle vuorovaikutukselle on monta eri tapaa.
Merkittdvd osa dialogia on toisen kuunteleminen ja aistiminen. (Korhonen & Puukari
2013, 53.)

Kielen luomat haasteet vaativat kaikkia opettelemaan toistensa tapoja, sekd sopeutumaan
yhteiseen toimintamalliin. Toiminnassa oli tunnistettavissa akkultturaation piirteitd, joissa
eri Kkulttuuritaustaisten yksildiden ja ryhmien valilld tapahtuu muutosprosessi. T&ssé
molemmat osapuolet muuttuvat jatkuvan vuorovaikutuksen myoétd. (Schubert 2013, 65.)
Yhteistyd maahanmuuttajanuorten kanssa oli molemminpuolista sopeutumista. Molemmat
osapuolet tulivat vastaan ja kohtasimme tilassa, joka oli muokkaantunut juuri sopivaksi
kummallekin. Kielen puuttuminen vahvisti sopeutumisprosessia silld molempien

osapuolten oli tultava puolivéliin vastaan.
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5 POHDINTA

Opinnaytetyoni tavoitteena oli tutkia teatteri-ilmaisun ohjaajan ty6td maahanmuuttajien
perusopetukseen valmistavassa opetuksessa. Tutkimuskysymyksend oli, kuinka draama-
tyoskentely voi toimia uuden kielen oppimisen tukena. Kielen oppimisen lisdksi draama-
tyoskentelyn havaittiin tukevan oppilasta kokonaisvaltaisesti. Draamatydskentelylla on
mahdollista tukea maahanmuuttajanuoren itsetunnon kehitystd, valmistavan opetuksen
ryhmén toimintaa, motivoida oppijaa ja kehittdd oppimisympadristéd. Toiminnan aikana
huomio Kkiinnittyi oppilasta kokonaisvaltaisesti tukeneisiin draamatyGskentelyn osa-
alueisiin. Draamatydskentelyn avulla koettiin, ettd toiminnalle syntyi uusi tila, jossa
ryhmén ja ohjaajan oli mahdollista toimia kouluympéristdn rajoitteista vapaana.

Draamatydskentely muodosti turvallisen ja yhteisollisen tilan oppimiselle.

Yhteistyd Etela-Hervannan koulun kanssa onnistui erinomaisesti ja toiminta kokonai-
suutena sujui suunnitelmien mukaisesti. Tapaamisten ajankohdissa oli joustoa molemmin
puolin. Valmistavan opetuksen vastaava opettaja Elina Liinamaa oli suureksi avuksi
toiminnan aikana. Kohderyhman ja sen opettajan antaman palautteen kautta voin todeta
draamatyoskentelyn tukeneen maahanmuuttajanuorten koulunkédyntid. Draamatydsken-
telylla onnistuttiin luomaan vapaa ja avoin tila oppimiselle, jossa suomen kielen kayttd
aktivoitui eri toiminnallisten ja draamallisten menetelmien avulla. Draamatyoskentelyll&

koettiin olevan paljon annettavaa maahanmuuttajanuorille.

Opinnaytetyoprosessin aikana koettu haaste oli draamatydskentelyn sovittaminen
kouluymparistoon. Esimerkiksi oppitunti (45 min) tapaamisen pituutena oli melko lyhyt
kesto draamatytskentelylle. Toisaalta tdm& prosessi osoitti myds draamallisten menetel-
mien tehokkuuden, sillda 45 minuuttiin saatiin sisallytettyd lopulta suuria kokonaisuuksia.
Tapaamisten pituutta tarkeampédd oli toiminnan saanndllisyys, jonka avulla draama-

tyoskentely sulautui osaksi koulunkayntié.

Mikéli toimintaa olisi jatkettu ryhmédn kanssa pidempdén tai se olisi ollut osana koko
lukuvuotta, olisi silloin harjoitteissa voitu edeta pitemmalle ja esimerkiksi ottaa kaytt6on
erilaisia roolitydskentelyja ja muita draamatydskentelyn tai soveltavan teatterin muotoja.

Toiminnan kertaluontoisuuden ja lyhytkestoisuuden raameissa toiminta pidettiin matalan
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kynnyksen harjoitteissa. Asemani kouluorganisaation ulkopuolisena ohjaajana toi vapautta
vuorovaikutukseen oppilaiden kanssa. Nuorille saatoin nayttaytyd osana koulua, mutten
silti ollut osana paivittdista opetusta. Draamatyoskentely toi oppilaille koulun arjesta

poikkeavaa toimintaa.

Draamatydskentely tukee valmistavan opetuksen opetussuunnitelmaa ja sen voisi nédhda
my0s pysyvampéna osana opetusta. Opetussuunnitelmassa kannustetaan kokemuksellisten
ja toiminnallisten oppimisympéristjen hyodyntdmiseen, silla niissa rohkaistaan oppilasta
toimimaan itsendisesti ja yhteisesti. Vaikkakin valmistavassa opetuksessa kéaytetadan
toiminnallisia menetelmid, silti draamatydskentely tuo vapautta ja sallivuutta oppimiseen ja
aktivoi oppilaan luovaa ajattelua ja ratkaisukykya. Mikali draama saataisiin viimein osaksi
perusopetusta, silloin se kuuluisi sovellettuna myds perusopetukseen valmistavaan
opetukseen. Draamatyoskentelyd valmistavassa opetuksessa voisi kehittad siten, ettd se
integroitaisiin osaksi suomenkielisten oppilaiden koulunkéyntid. Siten maahanmuuttajat
paasisivat toiminnallisuuden kautta tutustumaan suomalaisiin nuoriin. Talld voisi olla
merkittavid vaikutuksia maahanmuuttajien kotoutumiseen. Yhteistoiminta tukisi myods

koulun ilmapiiria.

Draamatydskentelyn ilmapiirissa ja koulun oppimisasetelmassa havaitsin ristiriitaisuuksia,
esimerkiksi saantdihin ja virheiden korjaamisiin liittyen. Joissain harjoitteissa
draamatydskentelyn sallivuus oli ristiriidassa kouluympdriston tavoitteiden kanssa. Minulle
esimerkiksi osallistujan tietoinen saantdjen rikkominen peleissd kertoo siitd, etta
toiminnalle on syntynyt merkityksia. Silloin oppilas tuo esiin omaa persoonallista
ajatteluaan ja valitsee toimia toisin. Opettajissa korostui ammattitaito ja auktoriteetti ja
minussa utopia. Téalld tarkoitan teatteri-ilmaisun ohjaajaa mahdollisuuksien nékijana

opetustilanteessa.

Lahdin tdhan prosessiin teatteri-ilmaisun ohjaajan koulutuksella. Vaikka toiminnan tavoite
oli tukea maahanmuuttajanuorten suomen kielen oppimista, en toiminut kielen opettajan
asemassa, vaan kielen aktivoijan ja ilmaisun rohkaisijan asemassa. Oli haasteellista rajata
draamallisen toiminnan fokus ainoastaan kielen oppimiseen, silla draamatyGskentely
kehittdd osallistujaa kokonaisvaltaisesti. Toiminnassa kéytetyt harjoitteet ja toimintamallit

tukivat oppilasta ihmisend, mika taas edisti hanen oppimistaan.
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Toiminnassa korostui jatkuva kehittymisen prosessi. Suunnitelmallisuuden sijaan nostaisin
esille hetkessa eldmisen tarkeyden. Jatkuvasti muuttuva ymparisto vaati ohjaajalta jatkuvaa
improvisointikykya. Téssa tydssa korostui teatteri-ilmaisun ohjaajan kameleonttimainen
muuntautumis- ja sopeutumiskyky suhteessa toimintaymparistoon ja sen henkil6ihin.
Jokainen ryhma vaatii erilaisen ohjaajan. Tdmé avasi silmani myds draamatydskentelyn
vastavuoroisuudelle. Prosessi vaati sen kaikilta osapuolilta sopeutumista moneen eri
muuttujaan. Tarkedd muuntautumisprosessissa on sdilyttdd oma persoona tyonjaljessa.
Ohjaajana toimintaa tuli tilannekohtaisesti muokata vastaamaan ryhmaén tarpeita. Tarkeéda
oli ndhdd myds omat mahdollisuudet suhteutettuna ryhmén tarpeisiin. On tilanne- ja
ryhmakohtaista, mihin draamalla kannattaa pyrkia.

Henkilokohtainen tavoitteeni tdman opinndytetyon kannalta oli tutustua teatteri-ilmaisun
ohjaajan tyonkuvaan yhteistydssd maahanmuuttajien kanssa ja kehittyd monikulttuurisessa
ohjaamisessa. Prosessin kielellisten haasteiden avulla opin paljon siitd, millaista on
selkokielen kéayttd ja sopiva kayttdytyminen maahanmuuttajien kanssa. Teatteri-ilmaisun
ohjaajan tyonkuva vaatii asettumaan tilanteisiin omana itsena. Tyonkuvaan kuuluu myos
jatkuva itsensa etsiminen ja kehittdminen. Vuorovaikutuksellisen tyén luonteen vuoksi
teatteri-ilmaisun ohjaaja peilaa itseddn jatkuvasti kohtaamiinsa ihmisiin ja muokkaa
jatkuvasti omaa kuvaansa ohjaajana ja ihmisend ohjaaja-roolin takana. Draamatydskentely
vaikuttaa osallistujan kehityksen lisdksi myds ohjaajan minan kehitykseen. Opinnaytetyoni
kohderyhmé& muokkasi minua ohjaajana ja auttoi minua kehittymaan usealla osa-alueella.
Myds prosessin itsendisyys vahvisti minua. Kohderyhman I0ytyminen ja siihen sopivan
toimintamallin kehittdminen kasvatti ammattitaitoani. Opinnaytetyd oli minulle erittéin

hyodyllinen sen kaytannénléheisyyden vuoksi.

Tama monikulttuurinen kokemus vaati soveltamaan aiempia teatteri-ilmaisun ohjaaja-
opintojani uudessa tydoymparistossa. Myos konkreettisesti harjoitteita tuli soveltaa kohde-
ryhmaélle sopiviksi. Draamatydskentelyyn kuuluva reflektointi eli toiminnan kasittely jai
tdssa tapauksessa vahdiseksi. Prosessin alussa pyrin jatkuvasti tuloksetta kerddméaan
oppilailta jonkinlaista tietoa heiddn kokemuksistaan. Uskon kuitenkin, ettd oppilaissa
tapahtui reflektointia, vaikkei sitd paasty yhdessd jakamaan. Luvussa kaksi mainitusta
draamatyOskentelyn toiminnan kaavasta (toimintaan virittdytyminen, draamallinen

toiminta ja toiminnan késittely) muodostuikin laajempi toimintaa ohjaava rakenne.
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Sain itsevarmuutta toimia ohjaajana erilaisten kohderyhmien kanssa ja tdma tyo lisési
asiantuntijuuttani maahanmuuttajien kanssa tyoskentelystd. Ohjaajana opin monikult-
tuurisesta ohjaamisesta ja siitd, kuinka arvokasta on toisen ihmisen aito kohtaaminen.
Teatteri-ilmaisun ohjaajana on erityisen térkeéd pyrkia ndkemaan toinen sellaisena kuin on
ja taman sallivuuden kautta tukemaan osallistujan kehitysté. Teatteri-ilmaisun ohjaajan ty6

on inhimillist4 ja perustuu toimintaan, jossa kohdataan tasavertaisina.

Opinnaytetyoprosessin kautta tulin enemman tietoiseksi draamatyoskentelyn inhimillisyy-
destd. Draamallisessa toiminnassa osallistujalla ja ohjaajalla ei ole varsinaista suojaa.
Tiedostan, ettd eri tilanteissa otamme eri roolin. Ohjaajalla on ohjaaja-rooli, joka poikkeaa
ohjaajan arki-minéstd. Samoin kohderyhman oppilailla voi olla kaytosséan koulu-mina.
Kuitenkin ndiden roolien pohjana on jokaisen oma ”mind”. Vaikka kaikessa toiminnassa
toteutuukin se, ettd ihmisen mind on toiminnan perusta, katson, ettd draamallisessa
toiminnassa mindn suojana on vahiten materiaalia. Sen takia toiminta on inhimillista
verrattuna esimerkiksi tavalliseen koulunkayntiin. Koulupéivan aikana oppilaalla on eri
oppiaineita, joiden &éarella ja ymparilla toiminta tapahtuu, mutta draamallisella oppitunnilla
oppimateriaalina toimii oppilas itse. Se, miksi tata kéasittelen, on kokemukseni siité, etta
draamallisessa toiminnassa materiaali on hyvin henkil6kohtaista ja inhimillistd. Té&mén

takia toiminta on niin tehokasta ja ihmisia lahentavaa.

Laadullisen tapaustutkimuksen nakdkulma oli sopiva tdéhén opinndytetyohon. Tutkimuksen
tieto pohjautuu 1&hinn& omiin subjektiivisiin  kokemuksiini toiminnasta, mutta
objektiivisuutta tutkimukseen toi valmistavan opetuksen opettajan lasnéolo oppitunneilla.
Héneltd sain ulkopuolisen ndakemyksen toiminnasta ja tarvittaessa my0s neuvoja ja
ehdotuksia tulevaan. Tutkimuksen kannalta olisi ollut kiinnostavaa seurata
maahanmuuttajien opetusta ulkopuolelta, silloin olisin saanut laajemman késityksen
valmistavan opetuksen perusluonteesta. Opinnaytetyoni kirjallisessa osuudessa koin
mielekkadksi tutkia prosessissa syntyneitd huomiota kielen oppimisen tukena toimivista
draamatydskentelyn osa-alueista vaihtoehtona sille, ettd olisin avannut Kirjallisesti

ainoastaan prosessin kulun ja siséllon.

Vaikka tutkimus perustuikin tapaustutkimuksen kautta keréttyihin havaintoihin ja sen
ainutlaatuisuuteen, voi sen tulokset ndhda ulottuvan laajemmalle. Draamallisen toiminnan

kautta on mahdollista edistdd maahanmuuttajien sopeutumista uuteen kulttuuriin.
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Draamalliset menetelmédt ovat erittdin  hyodyllisia  monikulttuurisissa  toiminta-
ympaéristoissé, silla toiminta perustuu siihen, etta kaikilla on mahdollisuus ja kyky
osallistua. Draamatytskentelyllda on mahdollisuus tuoda vapautta ja yhtendisyytta kulttuuri-

ja kielirajoja ylittavaan toimintaan.

Tama prosessi opetti minulle, ettd draamatydskentelyn voimaa luoda yhteistd iloa ei
kannata vaheksyd. Tama toiminta oli suuri energiapankki ja motivaation luoja néille
nuorille ja minulle. Vaikkakin toiminta tehtiin ilon kautta, oli silla vakavasti otettavia
vaikutuksia. Té&ma kokemus vahvisti ja laajensi késitystani draamatydskentelyn
tyokentistd. Olin yllattynyt, kuinka nopeasti draaman keinoin oli mahdollista saavuttaa
luottamus ilman yhteistd Kieltd. Draamatydskentelylla murrettiin esteitd ihmisten vélilla,
jotta vuorovaikutus olisi vapaata. Opinnadytetydprosessi lisési kiinnostustani teatteri-

ilmaisun ohjaajan interkulttuurisiin toimintamahdollisuuksiin.

Uskon monikulttuurisen tyon rikkauteen ja nden monikulttuurisen draamatyéskentelyn
tarkednd nyky-yhteiskunnalle. Draamatyoskentelylla osana valmistavaa opetusta on

mahdollista tukea vieraalla maalla olevaa nuorta.
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