Tampere University
of Applied Sciences

('r

Please note! This is a self-archived version of the original article.

Huom! Tama on rinnakkaistallenne.

To cite this Article / Kayta viittauksessa alkuperaista lahdetta:

Myllymaa, T., Nieminen, M., Ranta, L. & Saila, T. (2021) Koulutukseen hakeutujan valinnat,
mahdollisuudet ja haasteet. Teoksessa Jarvela, T., Myllymaa, T., Nieminen, M., Puska, A,
Helminen, J., Markkanen, U., Saila, T., Kantola, T., Ranta, L., Saranki-Rantakokko, S. &
Tikkanen, P. (toim.) SOTETIE — Sote-alan ammattilaisen jatkuvan oppimisen tiekartta : Osa 2
Jatkuva oppiminen. Savonia-ammattikorkeakoulu, s. 223.

URL: https://urn.fi/lURN:NBN:fi-fe2021121761719

TAMPEREEN AMMATTIKORKEAKOULU
Kuntokatu 3, 33520 Tampere www.tuni.fitamk | p. 0294 5222



https://urn.fi/URN:NBN:fi-fe2021121761719
http://www.tuni.fi/tamk

SOTETIE | Osa 2: Jatkuva oppiminen SOTETIE-Blogi

Esipuhe

Koulutukseen hakeutujan valinnat, mahdollisuudet ja haasteet

Taydennys- ja lisakoulutukseen hakeutumiseen vaikuttavat monet tekijat yksilon, tyon-
antajan, organisaation ja yhteiskunnan tasolla. Sosiaali- ja terveydenhuollossa meneil-
laan olevat rakenteelliset ja toimintaympariston muutokset edellyttavat sote-ammatti-
laisten osaamisen tdydentamista ja uudistamista. N&ita ovat muun muassa digitalisaatio,
asiakkaiden omaehtoinen terveyden ja hyvinvoinnin edistaminen, moniammatillisuus,
nayttdon perustuva toiminta, palvelujen integrointitarpeet ja niukkenevat taloudelliset
resurssit.

Koulutukseen hakeutumisen lahtokohdat voivat olla joko yksilllisia tarpeita ja odotuk-
sia, tyOnantaja- ja organisaatioldhtdista osaamisen kehittamista tai yhteiskunnallisen
muutoksen mukanaan tuomia palvelutarpeiden vaatimuksia.

Koulutuksen valintaan vaikuttavat koulutukseen hakeutujan tarpeet ja motiivit. Koulutus
voi olla omaan ammattiin liittyvaa koulutusta, mutta toisaalta tarve voi olla yleisen osaa-
misen kartuttamiseen.

Jatkuvan oppimisen koulutukseen hakeutumiseen liittyvid haasteita ovat opiskelijoiden
erilaiset oppimisvalmiudet ja koulutukseen osallistumiseen liittyvat esteet. Erilaiset op-
pijat, tyOyhteisot ja oppilaitokset erilaisine toimintaymparistdineen haastavat oppimista
arjessa.

Edellytyksia koulutukseen hakeutumiselle voidaan parantaa jakamalla koulutuksista tar-
peellista tietoa seka joustavoittamalla toteutuksia ja opintopolkuja. Tarkeaa on kehittaa
tydyhteisdja oppivan yhteisdn suuntaan seka suunnitella, toteuttaa ja arvioida koulutusta
opiskelijan, tydeldaman ja koulutusorganisaation yhteistyona.
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