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Hoitotydn koulutus valmistaa opiskelijoita vaativaan sairaanhoitajan
tyohon. Lastenhoitotydn opettaja PAIVI IVANOFF-LAHTELA kuvaa
runoissaan koskettavasti sairaanhoitajan tyéta.

IKUINEN AUTTAJA

Kysytte ammattiani,

- Sairaanhoitaja.
Katseenne muuttuvat,
katsotte kuin hentoa, hyvad, helléd,
alatte kertoa murheistanne.
Tieddattekd,
minulla on oma taakkani.

En tarvitse lisaa.

Ensi kerralla vastaan,

- Hoyhenen kasvattaja.

KUTSUMUS

Tyoni,
kutsumustako.
Ei.

Onneton rakkaustarina t&dmad on.
Uupuneena, k&det tdristen,
jalat turvonneena jatén rakkaani,
palatakseni
yhd& uudestaan
ja uudestaan.

Ivanoff, P. 1992. Ikuinen auttaja. Kutsumus. Teoksessa K. Viljanen (toim.)
Tyén runo puhuu. Lahti: Lahden tyévoimatoimiston henkiléstdyhdistys.



ESIPUHE

Sairaanhoitajien koulutus ja ammattitaito ovat erityisen arvokkaita véeston tervey-
den ja hyvinvoinnin turvaamisessa. Historiikki on syntynyt kiinnostuksesta inmisten
terveyteen ja sairaanhoitajakoulutukseen. Kuvaamme tdssé osaa sairaanhoitajo-
koulutuksen historiasta sitd, miten Lahdessa vuonna 1955 aloitettu sairaanhoitaja-
tarkoulutus on kehittynyt Iapi vuosikymnmenten pienestd alusta osaksi monialaista
LAB-ammattikorkeakoulua.

Olemme kaikki sairaanhoitajia ja tydskennelleet opettajina Lahdessa sairaanhoi-
tajakoulutuksessa pitkddn, osa jo yli 30 vuotta. Kirjoittaminen on ollut meille matka
myds omaan historiaamme. Se on nostanut esiin monenlaisia muistoja ja saanut
ymmartamadn, miten paljon koulutus ndin& vuosina on muuttunut.

Haluamme vdlittad lukijalle elédvan kuvan koulutuksen vaiheista ja merkityksisté
historiallisten dokumenttien sekd koulutukseen osallistuneiden tarinoiden kautta.
Historia syntyy ihmisten kokemuksista, joiden avulla on mahdollista ymmart&é
mennyttd, mutta myods tulevaa.

Historiikin perusmateriaalina ovat sekd koulun etté omista arkistoistamme kaivetut
erilaiset asiakirjat vuosien varrella. N&ité ovat esimerkiksi [Gakintd- ja ammattikas-
vatushallituksen ohjeet, sairaanhoitajaliiton suositukset sek& kummankin kotiarkistot
vuosikymmenten ajalta. Saatavilla olevien arkistojen rajallisuus vaikuttaa historii-
kin n&kdkulmaan ja pois on varmasti jaddnyt merkittévid asioita ja henkilditd, joita
emme saaneet mukaan. Aineisto on koottu historiikiksi kymmmenvuosittain. Jokaista
kymmenlukua leimaa jokin merkittdva yhteiskunnallinen muutos, joka on vaikutto-
nut sairaanhoitajakoulutukseen.

Meiddan lisdksemme moni muu on ollut kiinnostunut historiasta. Olemme saaneet
arvokkaita kuvauksia ja muisteluita koulun nykyiseltd henkilostoltd sekd entisilta
oppilailta ja opettajilta. Tarkoituksemme oli ker&itd kokemuksia haastattelemal-

la ja adnittémalla kertomuksia, mutta Korona-pandemia sotki suunnitelmamme
ja olemme l&dhestyneet useita tiedonantajiomme sdhkdpostin kautta. FM MIIKKA
VUORI on ollut korvaamaton apu tekstin muotoilussa. Ldmpimat kiitokset teille kai-

kille, jotka olette osallistuneet arvokkaan historiamme vaalimiseen!

Lahdessa huhtikuussa 2022

Erja Katajamaki, Virpi Liljestréom ja Anne Vuori
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JOHDANTO

Sairaanhoitajakoulutuksella on pitkat perinteet. Hoitotyd ammattina on kehittynyt
aikojen kuluessa pyrkiessddn vastaamaan alati muuttuviin, ympdaréivan yhteiskunnan
haasteisiin. Vaikka toimenkuva muuttuu ja kehittyy, sairaanhoitajien perustehtdvand
on tukea inmisten ja perheiden hyvad vointia terveyteen liittyvissé eldmdntilanteissa.

Hoitotyon koulutusta tarvitaan, jotta meilld jatkossakin on n&itd tukijoita.

Suomalaisen sairaanhoitajatarkoulutuksen alkamisajankohdan madrittely riippuu siitd,
katsotaanko sen alkaneen Diakonissa-laitoksessa annetusta sairaanhoito-opetukses-
ta vuodesta 1867, Punaisen ristin jarjestdmdastd koulutuksesta 1880 vai englantilaisen
mallin mukaan toteutetusta sairaanhoitajatarkoulutuksesta, mitd toteutettiin vuodesta
1889 Helsingin yleisessd sairaalassa tohtori SALTZMANIN johdolla. Helsingin sairaan-
hoito-opisto syntyi jatkamaan ndité ns. kirurgin kursseja. Aikaisemmin sairaanhoitaja-
tartutkintoja suoritettiin ulkomailla. Helsingistd ldéninsairaaloissa toteutettu koulutus
laajeni Turkuun, Viipuriin, Mikkeliin, OQuluun ja Kuopioon 1890-luvulla ja 1903 Vaasaan ja
H&meenlinnaan. Kurssit olivat aluksi kolmen kuukauden, sitten kuuden kuukauden
pituisia. Vuonna 1912 koulutus piteni kahteen vuoteen ja 1919 kolmeen vuoteen, kunnes
se taas lyhennettiin kahteen ja puoleen vuoteen vuonna 195], tuolloin p&dsyvaati-
mukseksi toivottiin keskikoulun oppimadrad. (Sorvettula 1998, Haho 20086.)

Aluksi opiskeltiin kirurgista sairaanhoitotydtd, mydhemmin mukaan tulivat sisdtaudit,
lastentaudit, silmdataudit, korva-, nend- ja kurkkutaudit, gynekologinen ja ihotautien sai-
raanhoito sek& mielisairaanhoito. Sairaanhoitajatar-lehdessd vuonna 1931 suositeltiin,
ettd jokainen oppilas saisi koulutuksensa aikana tilaisuuden harjoitella lasten-, nais-
ten- ja sis@tautien, kulku- ja sukupuolitautien hoitoa sek& mielisairaiden, tuberkuloosia
sairastavien ja kirurgisten potilaiden hoitoa. Pidettiin myos toivottavana kokemuksen
hankkimista tydstd synnytyslaitoksella ja kotisairaanhoidossa sekd vield silmdé-, korva-
ja kurkkutautien hoidossa. (Sorvettula 1998, Haho 2006.)

Kun Lahdessa aloitettiin sairaanhoitajakoulutus vuonna 1955, oli sairaanhoitajien kou-
lukseen jo muotoutunut koulutusjdrjestelmad ja opettajien koulutukseen oli alettu kiin-
nittadd aiempaa enemmadn huomiota. Tydvoimapula joudutti koulujen perustamista ja
sairaanhoitajakoulutus aloitettiin vuonna 1955 Lahden liséksi Jyvaskyldssd, Joensuussa,
Lappeenrannassa, Yaasassa, Savonlinnassa, Kotkassa, Rovaniemelld ja Tampereella.
(Sorvettula 1998.)

Lahteet

Haho, A.2006. Hoitamisen olemus. Hoitotydn historiasta, teoriasta ja tulkinnasta hoitamista kuvaaviin teoreettisiin vaittamiin.
Véitéskirja. Hoitotieteen ja terveyshallinnon laitos, Oulu: Oulun yliopisto. Viitattu 20..2022. Saatavissa https://jultika.oulu.fi/files/
isbn9514282590.pdf

Sorvettula, M. 1998. Johdatus suomalaisen hoitotydn historiaan. Jyvéskyld: Suomen Sairaanhoitajaliitto RY.
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1950-LUKU

1950

SAIRAANHOITAJAKOULUN
KAYNNISTAMINEN

LAHDESSA 1950-LUVULLA

Koulun perustaminen ja opetuksen kaynnistaminen

Sodan jalkeen maassamme alettiin kiinnittdd huomiota inmisen hyvinvointiin ja terveyteen.
Jdlleenrakentamisen aikana valtio luopui sairaaloista, ja ne tulivat kuntien sekd kuntainliit-
tojen omistukseen. Ensimmdiset kolme keskussairaalaa perustettiin 1950-luvulla. Keskussai-
raaloiden myotd hoitohenkildkunnan tarve tulisi lisddntymadn, miké mahdollisti sairaanhoi-
tajakoulutuksen laajentamisen Suomessa. Lahteen suunnitellun oman sairaanhoitajakoulun
avulla haluttiin varmistaa tyévoiman saatavuus Lahden tulevaan keskussairaalaan. (Snell-
man 1954.)

Alan koulutuksen saaminen Lahteen oli poliittisten tahojen ennakointia sairaalajdrjestelmdn
tulevasta kehittdmisestd ja vallitsevasta sairaanhoitajapulasta. Koulutuksen perustamista
Lahteen vauhdittivat silloinen kaupunginjohtaja ja kansanedustaja Olavi Kajala sekd jotkut
muut eri puolueiden edustajat jattdmalld eduskunta-aloitteen lisgtalousarviota varten. Siiné
toivottiin riittédvad madrdrahaa sairaanhoitajatarkoulun avaamiseksi Lahteen. Perusteluis-
sa selostettiin, miten sairaaloita tai osastoja jouduttiin sulkemaan sairaanhoitajien lomien
aikana, koska sijaisia ei ollut. (Kaalamo 1984.) Laakintéhallitus aikoi esittéid seitsemad uutta
sairaanhoitajakoulua, joista kuusi perustettaisiin vuosina 1955 -1962. Lahden koulun perusta-
misajaksi suunniteltiin alun perin vuosia 1958 - 62. (Snellman 1954.)

Eduskunta-aloite kuitenkin eteni ripedsti ja Lahden sairaanhoitajatarkoulu perustettiin 1.4.1955.
Ensimmadiset opiskelijat Lahdessa aloittivat 19.9.1955 ja valmistuivat 16.5.1958. Hakijoita ensim-
madiselle kurssille oli 95 ja heistd 24 valittiin Lahden tilapdiseen sairaanhoitajakouluun. L&&-
kintohallitus madrasi johtajattaren virkaan “Terveyssisarkoulun” opettajan, SIRKKA PERALAN.
(Kuva 1) Sirkka Peralé oli koulutukseltaan kansakoulunopettaja, sairaanhoitaja ja terveyssisar.
Hanelld oli myds kasvatusopillis-hallinnollinen tutkinto. H&N oli opettajana Helsingissd ter-
veyssisarten kertauskursseillg, jolloin hdnen esimiehensd Venny Snellman antoi matkamad-
rayksen Lahteen tehtévand laatia ensimmadisen lukukauden



lukujarjestys tilapdiselle sairaanhoitajakoululle.
Muina teht&ving olivat hankkia sopivat tilat,
jarjestad hakuaika ja soveltuvuuskokeet. HaN
aloitti johtajattarena Lahdessa 1.4.1955 ja jatkoi
vuoteen 1964, jolloin siirtyi Ranualle kansa-
koulunopettajaksi.

Koulun toiminta k&ynnistettiin vuokratiloissa,
kauppaoppilaitoksen yhdessd luokassa sekd
toimistohuoneessa ja sairaanhoito-opin el
pdadaineen opetus Lahden uuden sisétautisai-
raalan mankelihuoneessa. Kesallé 1956 koulu
muutti tyttdjen ammattikoulun turkkuriluokkiin,
koska ne olivat aiempia luokkia suurempia.
Tilaa tarvittiin, koska uusi kurssi aloitti syksylla
1956. Luokkahuoneita oli yhteensd kolme, ja
nelj@nnestd tehtiin opettajien kanslia. (Kaa-
lamo 1984, Lahden sairaanhoitajakoulu 1957;
1959.)

Ensimmaisten sairaanhoitajien valmistujais-
jumalanpalvelus pidettiin Lahden kirkossa,
nykyisen Ristinkirkon paikalla ja varsinainen
juhla ammattikoulun juhlasalissa. Juhlavieraina
olivat mm. kaupunginjohtaja Kajala ja kansan-
edustaja, sairaanhoitajaliton puheenjohtaja
Kyllikki Pohjola. (Lahden sairaanhoitajakoulu
1958.)

Kuva 1. Johtajatar Sirkka Perdalé -
(Kuva: LAB Hyvinvointi -yksikén kokoelmat)

Kuva 2. Ensimmdisen kurssin valmistujaiset |
(Kuva: LAB Hyvinvointi -yksikén kokoelmat)
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1950-LUKU

Ensimmaisen sairaanhoitajokurssin oppilaat ANJA VUONTELO ja PIRKKO MATTILA muisteli-
vat 50 vuoden takaisia opiskeluaikojaan omien valokuviensa ddrelld vuonna 2005. Tuohon
aikaan tunneilla istuttiin pulpeteissa sinisissé mekoissa, kaulukset térkattyind. Harjoitusluok-
ka oli sisatautisairaalan mankelihnuoneessa. Sielld oli yksi peti, joka opeteltiin petaamaan

- erityisesti lakanan kulmien taitteluun kiinnitettiin huomio. Lopputuloksena oli vuode, joka
ndytti siistiltd ja pysyi siistind. Potilaan pesuja harjoiteltiin niin, ettd toinen oppilas oli potilas
ja toinen hoitaja. Opeteltiin mm. pesemadn toiselta hampaat, pistdmadn injektio appel-
siiniin ja toinen toiselle, myds nendmahaletku pantiin vapaaehtoiselle oppilaalle. Vihndoin
valmistuttiin sairaanhoitajiksi ja juhliin hankittiin valkoiset puvut. Opiskelun alusta IGhtien
tulevat sairaanhoitajat k&yttivat sinistd pukua ja valkoista hilkkaa padssd. Alkuvaiheessa
hilkassa oli yksi sininen nauha eli natsa, keskivaineessa kaksi ja opiskelun lopussa kolme
nauhaa. He olivat "kolminatsoja”. Nauhoista sekd sairaalan henkildkunta ettd potilaat saat-
toivat helposti todeta, mink& vaiheen oppilaista oli kyse. Tydhameen pituus mitattiin viivoit-
timella, kynnet ja hiukset tarkastettiin. Kouluaikana asuttiin oppilaskodissa. (Kunnas 2005.)

Opiskelu ei ollut iimaista. SIRKKA PERALAN kirjeen (9.9.1956) mukaan siniset puvut maksoivat
1700 - 1750 markkaa, ja ne olivat lujaa kangasta. Muita korvauksia maksettiin asunnosta,
ruoasta ja opetuksesta vuodessa 20 000 markkaa. Oppikirjat maksoivat n. 12 000 mark-

kaa ja tydpuvut sekd kengdt n. 12 000 markkaa, kaikki yhteensd n. 44 000 markkaa. Kirjeen
mukaan ndiden kulujen lisaksi tulee taskurahamenoja ja mahdollisia asumiskustannuksia
harjoittelussa.

Toisen kurssin opiskelija KAIJA MASSINGBERD valmistui sairaanhoitajaksi vuonna 1959. Han
muisteli, ettd oppitunnit istuttiin kauppaoppilaitoksen luokassa. H&N muisteli vuonna 2005,
miten erilaisia olivat sairaudet, sairaalat, tekniikka ja l&dkkeet 1950-Iuvulla. Hoitotiedettd

ei ollut olemassakaan. Opettaja oli aina mukana harjoittelussa, mikd toi turvallisuuden
tunteen. Opetusnukkeja ei ollut, vaan mentiin suoraan osastoille. Harjoittelupaikat olivat
eri paikkakunnilla. Mielitautien opinnot tehtiin Hattelmalassa ja keuhkosairauksien opinnot
Ahvenistolla. (Kunnas 2005.)

Kuva 3. Ensimmaisen ja toisen kurssin oppilaita vuodelta 1956 (Kuva: LAB Hyvinvointi -yksikén kokoelmat)



Opetuksen sisaltéa- kaytanndnlaheisesti

Saman kurssin oppilaan, aiemmalta koulutukseltaan katilén TYYNE AHOSEN arvokas
kouluaikainen materiaali on kiinnostavaa luettavaa. Opetuksen sisaltdéd kuvataan téssda
niillé kasitteilld, jotka ovat opintokirjassa. Opetussuunnitelma on varsin konkreettinen,
kayténnonldheinen, Iddketiede- ja teknispainotteinen. Opintojaksot Sairaanhoitajatar-
oppilaan opintokirjassa ovat: peruskoulu ja yleisen sairaanhoidon jakso; sairaanhoidon
eri alojen jaksot (tietopuolinen ja kaytannsllinen opetus); yleinen sairaanhoito; labora-
toriotehtavat; sisdtautien hoito; kirurginen sairaanhoito, leikkaussalitekniikka ja anes-
tesiat; silmatautien hoito; lastenhoito (terve ja sairas); iho- ja sukupuolitautien hoito;
sokeain huolto; kulkutautien hoito; tuberkuloosihoito; synnytyslaitos; mielisairaanhoito;
osaston hoito ja kotisairaanhoito. (Ahonen 1956.)

Oppiloan kuomisan:
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Kuva 4. Sairaanhoitajataroppilaan opintokirjan aukeama
(Kuva: LAB Hyvinvointi ~yksikén kokoelmat)
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1950-LUKU

Opetussuunnitelmasta nousi esiin
mielenkiintoisia yksityiskohtia. Op-
piaineet on t&ssdé kuvattu tuon ajan
kasitteilla. Oppilaan terveyttd pidettiin
tarkednd. Niinpd& peruskoulu- ja yleisen
sairaanhoidon jaksollg, eli ensimmadi-
selld lukukaudella, oli voimistelua ja
terveyskasvatusta. Oppiaineina olivat
ihmisruumiin rakenne ja toiminta, bak-
teriologian alkeet, sairaanhoidon his-
toriqg, ravinto-oppi ja dieettiruuanlaitto,
sairaanhoito, kristillinen etiikka, sosio-
logia, lating, laskento ja I&akeaineoppi.
Opintokaynnit tehtiin litin kunnansai-
raalaan, Tapanilan vanhainkotiin ja
Launeen lastentaloon. Sairaanhoidon
eri aloja opiskeltiin sekd tietopuolisesti
ettd harjoittelussa. Yleisen sairaan-
hoidon harjoittelu toteutettiin Lahden
sis@tautisairaalassa, psykiatrinen har-
joittelu Nikkilén sairaalassa, sisétautien
harjoittelu Lahden sisétautisairaalassa
ja Leikkaussali- ja poliklinikkatyota
sekd kirurgista sairaanhoitoa harjoitel-
tiin Lahden kunnallissairaalan kirurgi-
sella osastolla. Sisdtautien syventavd
jakso oli Reumasd&ation sairaalassa ja
lastenhoidon perusteet Keski-Lahden
lastenseimessd. Tuberkuloosin hoitoa
harjoiteltiin Ahveniston parantolassa,
Ha&meenlinnassa. Myds Pohjois-Ky-
men sairaala ja Diakonissalaitoksen
Betel-vanhainkoti olivat harjoittelu-

Kuva 5. Harjoittelua Ahveniston parantolassa
(Kuva: LAB Hyvinvointi -yksikén kokoelmat) paikkoja. (Ahonen 1956.)

Ennen harjoitteluun menoa koulun harjoitteluluokassa opeteltiin yleisessé& sairaanhoi-
dossa potilaan pdivittdisté hoitoa, hoitomenetelmid, desinfektiota ja tutkimusmenetel-
mid. Paivittdisen hoidon teemoina olivat esimerkiksi vuodepotilaan aamuhoito, ruo-
katarjoilun jarjestéminen, avuttoman potilaan syéttéminen, kuumeisen potilaan suun
hoito, valtimon arvosteleminen ja valvonta sekd potilaan ympdristdn hoito. Hoitome-
netelmid opiskeltiin seikkaperdisesti kuten asentohoito, erilaisten apuvdalineiden kdyttd
(polvityyny, séinkykaari), erilaiset kylvyt, kylma- ja lampokdasittelyt, ruiskeet, katetrointi,
happikojeen kayttd ja hapen antaminen, verensiirron jarjestdminen sekd I&dkkeiden
antaminen eri tavoin. Desinfektiossa kaytiin I&pi ruoka-astiat, jatteet, hoitovdlineet,
vuodevaatteet ja potilashuone. Tutkimusmenetelmist& opintokirjassa ovat merkinnat
verikokeen ottamisesta, verenpaineen mittaamisesta, koeaterian antamisesta, lumbaa-
li-, pleura- ja polvipunktioissa avustamisestaq, erilaisten ndytteiden ottamisestaq, virtsan
mittaamisesta sekd potilaan valmistamisesta tutkimuksiin. (Ahonen 1956.)



* | @

ﬁﬂ»// m«%{, M/ﬁﬁm /ﬁé&ﬁqﬁ ,
A /Mdﬁw 15:4//00 w éﬂ,,,
f?’w /!'h/ i e
Ghstle T idimit

)
N

JW#@ v eh s / ‘
1 2. Ti sy ,ﬁm/ta/ xéhﬁ;m«fmvm e 27 t
daZaa £L- ﬁf‘f L;w ;% P A’-y .

g Mﬂfcﬂf;ﬂ/ -ﬂ’fférrv PV Tl B Y- P <.
m/r"'f#v’ﬂf

?
otats Tl it ; ~ (
?" ?A’w M/ sz = ® !
Zﬁv&ﬁ-f M&-—ﬁt/ i
e / Jfﬁm r'?"'.r-m/ fmﬂzﬂ:;
,&mwmmw ,a’ﬁ mfv i I

/.w e vy, A Averkiin
/‘ﬁ!fzﬁfié Z;/JW /jzrrv/m—

AW%@ P /é/ ;ﬁﬁ

6 hyppl n jatkohoido
(Kuv LAB Hyvin yksiké kklm)

i -

;iué‘

ﬁ
5
%)
j




1950-LUKU

Sis@tautien hoidossa aiheina olivat sokeritauti-, sydéntauti-, anemia-, nivelreumatis-
mipotilaan ja hermostuneen hoito. Kirurgisessa sairaanhoidossa ja leikkaustekniikassa
tutustuttiin sidetarpeiden ja tampooneiden valmistamiseen. Opittiin tuntemaan taval-
lisia instrumentteja ja lastoja, valmistamaan kipsisiteitd, jarjestdmdadn ja avustamaan
luunmurtumien kipsauksessa, kipsivuoteessa ja kipsikorsetissa. Tutustuttiin niin ik&dan
luunmurtuman kdsittelyn otteisiin, letkun asettamiseen (Bier, Esmarch), puudutukseen ja
haavanhoitoon. Harjoiteltiin agraffien ja ompeleiden poistamista, vélineiden puhdistus-
ta, sterilointia ja hoitoa. Leikkaustekniikassa kaytiin IGpi fysiologisen keittosuolan val-
mistus ja sterilointi, leikkaussalin pdivittdinen huolto, leikkaus- ja nukutuspdyddn kuntoon
laitto, ja osallistuminen koko leikkausprosessiin. TGhdn sisdltyivét potilaan vastaanotto,
leikkausalueen desinfioiminen, avustaminen steriilipukuun pukeutumisessa, kdsienpesu,
potilaan siirrot ja nukutuksen tarkkailu. Kirurgisen sairaanhoidon nimikkeen alla syven-
nyttiin kirurgisen potilaan hoitoon aiemmin kuvatuissa tilanteissa eli osastohoidossa.
(Ahonen 1956.)

Silmétautien hoidossa opetettiin silmalddkkeiden kayttodd, siimdluomen kadantodd, rikan
poistoaq, tekosilimdan hoitoa, trakoomapotilaan hoitoa ja potilaan kokonaishoitoa ndissd
eri tilanteissa. Korva-, nend- ja kurkkutautien hoidossa perehdyttiin korvan puhdista-
miseen, korvahuuhteluun, angiina-potilaan hoitoon, instrumentteihin sekd polyyppien,
nielurisojen ja kitarisan poistoon. My6s kurkkupaiseen ja nendn sivuontelon punktiot
ndytettiin, samoin rumpukalvon puhkaiseminen ja nenéverenvuodon tyrehdyttdminen.
Samalla harjaannuttiin oikeisiin vdlineisiin ja ndissa tilanteissa olevien potilaiden hoi-
toon. (Ahonen 1956.)

Lastenhoidossa harjoiteltiin eri asentoja lasta hoidettaessa ja kannettaessa, virtsa- ja
ulostekokeen ottamista, sairaan lapsen sydttamistd, letkulla ruokkimista, hapenantoa
imevdiselle, inhalaatiota ja napatyrésidoksen asettamista. Aiheina olivat myés I[dmmin-
vesipussin kayttd, ihonalainen keittosuolaruiske sekd kokeita kuten Mantoux- ja heftakoe.
Tuberkuloosia sairastettiin tuohon aikaan, joten sen hoitamista opeteltiin.

Mielisairaanhoidon teemoja olivat potilaan vastaanotto, levottoman potilaan hoito ja
syottéminen, vakivaltaisen ja epdsiistin potilaan hoito, [ddkkeiden antaminen, tydhoito
sekad likunnan jarjestéminen. Opintokirjassa on myés merkinnat siitd, ettd oppilas on
hoitanut potilasta, joka on alakuloisuustilassa, negativismissa, epileptisessd kouristusti-
lassa ja sekavuus-, hdmdard- ja hysteerisessd kouristustilassa. Perehdyttiin myos rikolli-
sen hoitoon ja erikoishoitomenetelmiin, kuten insuliini-, shk&sokki-, lobotomiapotilaan
hoitoon. Seurattiin myés tapauskonferenssia. (Ahonen 1956.)

Opetuksessa oli myds gynekologista sairaanhoitoa, johon kuului potilaan valmistami-
nen tutkimuksiin ja niiss& hoitaminen. Aiheina olivat kaavinta, ematintampoonin val-
mistaminen sekd tampooni-, huuhtelu- ja urethra-hoito. Synnytyslaitoksella harjoiteltiin
synnyttdjan vastaanottoon, valmistamiseen, hoitoon synnytyksen aikana, seurantaan,
lapsen hoitoon ja synnytyksen jélkeiseen hoitoon. lho- ja sukupuolitautien hoidon
teemoja olivat gonorreaa sairastavan lapsen, lues-, yleisen dermattiittis-, lupus vulga-
rio-, scabies- ja psoriasispotilaan hoito. Erikoismenetelmind mainitaan ruven poista-
minen, rasvaaminen, kompressihoito ja kylvettéminen. Kulkutautien hoidossa aiheina
olivat potilaan téydellinen ja osittainen eristdminen, hoitajan eristystekniikka, tulirokko-,
tuhkarokko-, kurkkumatd-, vesirokko-, punakoira-, hinkuyskd- ja lapsihalvauspotilaan
hoito. Opeteltiin nielukokeen ottamista, seerumin antoa, infektioidun potilaan kuljetusta,
hoitoympdristén desinficintia ja kuolleen hoitoa. (Ahonen 1956.)



Osaston hoidossa paneuduttiin valineiden hoitoon ja sdilytykseen, kumitavaroiden
hoitoon ja sdilytykseen, varastojen hoitoon ja kirjanpitoon (ruoka- ja lédketilaukset,
potilaan vienti kirjoihin ja kirjoista pois, kuumetaulukkojen hoito). Kotisairaanhoidossa
syvennyttiin kotisairaanhoitajan laukun siséltédn, hoitoon ja kdyttdédn, potilaan yleishoi-
toon kodissa, mahdollisiin erikoishoitoihin, tarttuvien tautien hoitoon ja eristykseen,
imevdisen hoitoon kodissa, omaisten neuvontaan, kotik&ynteihin sekd tydn kirjanpitoon.
(Ahonen 1956.)

Oppilaan elamaa

Oppilaan eldma oli raskasta sekd psyykkisesti ettd fyysisesti. Normaali tyéviikko oli 36
tuntia, minkd lisdksi olivat luennot. Opiskelun raskaus huolestutti lahtelaisiakin siing
madarin, ettd vuoden 1958 Eteld-Suomen sanomissa kirjoitettiin aiheesta monipuolisesti.
Yhdessd artikkelissa mm. kuvattiin Englannissa tehtyd tilastoq, jossa verrattiin sairaalan
henkildkunnalle kertyneitd kilometrejd tydvuoron aikana erityyppisilld osastoilla. Kéve-
lymittausten mukaan yévuorossa oppilaalle tuli matkaa 9,6 kilometristé 16 kilometriin
osastosta riippuen, mik& varmasti rasitti jalkoja. Henkinen rasitus koettiin kumminkin
fyysistd painavampana, sillé oppilas vastasi henkildkohtaisesti potilaansa siteistd, IGak-
keistd, injektioista ja muusta, vaikka oli itsekin vield valvonnan ja opastuksen alaisena.
(Etela-Suomen Sanomat 1958.)

Oppilaskunta toimi aktiivisesti. Sen toiminnan tarkoituksena oli oppilaskunnan ja sai-
raanhoitajakoulun tunnetuksi tekeminen, oppilaiden keskindinen I&hentdminen ja varo-
jen kerddminen, mikd& perustui erilaisiin juhliin ja myyjdisiin. Myyjdisvaroilla hankittiin mm.
piano. (Lahden sairaanhoitajakoulun vuosikertomus 1960.)

Koulu vastasi oppilaskotitoiminnasta 20 vuotta. Aluksi opiskelijoille vuokrattiin alivuokra-
laisasuntoja, ja vahitellen isoja huoneistoja oppilaskodeiksi keskustan alueelta. Opiskeli-
jat laativat itse jarjestysséanndt, joita noudatettiin kohtuullisen hyvin ainakin silloin, kun
pdivystava opettaja vieraili tarkastuskaynnillé. Oppilaskoteja oli lopulta kuusi ja viimei-

sestd, Suomen pankin talosta, luovuttiin vuonna 1976 ja asunto muutettiin luokkatiloiksi.
(Kaalamo 1984.)

Henkiloston toimintaa

Opettajakuntaan kuuluivat aluksi johtajatar SIRKKA PERALAN liséksi apulaisjohtajatar
LEA HARPA. 1950-Iluvun viimeisend lukuvuotena he olivat edelleen ndissd tehtdvissa.
Opettajiksi valittiin KAIJA KAALAMO ja 11 tuntiopettajaa. Muuta henkilékuntaa olivat
toimistoapulainen, osa-aikainen taloudenhoitaja, oppilaskodinjohtajatar ja kaksi sai-
raala-apulaista. Opettajakunnan kokoukset pidettiin kerran viikossa. Niissd kdsiteltiin
ajankohtaisten asioiden liséksi muitakin teemoja, joista yksi oli suhteellinen arvostely,
sen kehittdminen yhdenmukaiseksi ja mahdollisimman oikeudenmukaiseksi. Koulutus-
pdivien aiheita olivat mm. réntgenologiset tutkimukset, mielisairaanhoidon ajankohtai-
set kysymykset, huumori jannityksen laukaisijana, oppilaspuvut sekd oppilaan haastat-
telu ja ohjauskeskustelu. Kahvitauon aikana oppilaat olivat piténeet muotindytdksia eri
liikkeiden puvuista ja takeista. (Lahden sairaanhoitajakoulu 1960.)
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Kuva 7. Sairaanhoitajakoulun nokkahuiluorkesteri (Kuva: LAB Hyvinvointi -yksikén kokoelmat)

Arki alkoi sujua omalla painollaan. Koulu osallistui kaupungin tapahtumiin muuten-
kin. Esimerkkind on ammattikoulujen yhteinen itsendisyyden 40-vuotisjuhla ammat-
tikoulun juhlasalissa. Ohjelman aloitti kasityd- ja talousammattikoulun kuoron esitys
musiikinopettaja Vaandsen sdestykselld. Kuvassa seitsemdn sairaanhoitajakoulun
nokkahuiluorkesteri soitti Handelin Sarabanden. Monipuolinen ohjelma padttyi yhtei-
seen Maamme-lauluun. (Eteléd-Suomen Sanomat 1957.)

Koulun alkuaikoina vakinainen henkildkunta vannoi virkavalan. Yhdeksdn opettajaa
ja terveyssisar saivat oikeuden puheenjohtajan sanelun mukaan vannoa virkavalan.
Kyseessd oli Suomen virka- ja palvelusmiehille vahvistettu virkavala, josta oli senaa-
tin padatds vuodelta 1918. (Tuominen 1970.)

Valtio piti huolen opetuksen kehittémisestd. Esimerkiksi Laakintdhallitus jérjes-

ti valtion sairaanhoitajakoulujen kliinisen opetuksen opettajille neuvottelupdivat
3-5.9.1956 Pajulahden urheiluopistossa. Lahden sairaanhoitajakoulu vastasi kaytén-
noén jarjestelyistd. Jokaisen osallistujan piti ennen neuvottelupdivid vastata kysymyk-
seen: "Mitd voimme neuvottelupdivien johdosta tehdd opetuksen edistéimiseksi sai-
raanhoitajakoulussamme?” Koulutukseen osallistuivat johtajatar, apulaisjohtajatar
ja kliinisen sairaanhoidon opettajien edustaja sekd opetussairaaloiden ylihoitajien,
apulaisylihoitajien ja osastonhoitajien edustajat. (Ladkintdhallitus 1956.)



Sairaanhoitajuus on aina ollut kan-
sainvalistd, mikd on ndkynyt myos
Lahden koulun toiminnassa. Koululla
vierailivat v. 1957 apulaisjohtajatar
RUTH SPREUERMANN Baselin sairaan-
hoitajakoulusta Sveitsistd, johtajatar
F. WAVRE, Lausannen sairaanhoita-
jakoulusta Sveitsistd, ylihoitaja DORA
HEMMINGSEN K&6penhaminasta
Tanskasta ja sairaanhoitajakoulun
johtaja BEATRICE DODWELL Englannis-
ta. (Lahden sairaanhoitajakoulu 1957.)

Kuva 8. Pajulahden neuvottelupdivat
(Kuva: LAB Hyvinvointi -yksikén kokoelmat)
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Oman koulurakennuksen suunnittelua

Omaa koulurakennusta suunniteltiin edelleen. Lahden kaupunginhallitus iimoitti syys-
kuussa 1955 keskussairaalan rakennustoimikunnalle, etté koulu tulisi rakentaa kes-
kussairaalaa varten luovutettavalle tontille. (Forsius 1993) Siséasiainministerion (1959)
kirjeen mukaan sekd Lahden ett& Tampereen sairaanhoitajakoulujen rakennushankkeet
on toteutettava rakennushallituksen toimesta asettamalla erityinen rakennustoimi-
kunta. Samalla valtiovarainministerié oli myoéntanyt Ladkintdhallituksen kayttdéon neljé
miljoonaa markkaa. Kirjeen oli allekirjoittanut ministeri EINO PALOVESI.

Oman koulutalon saaminen kesti kuitenkin vuosikymmenid. Opiskelijamd&dard kasvoi

vuosi vuodelta. Opetusta toteutettiin ns. vuorolukuna ja ruuhka-aikoina opettajien
kodeissa. Ammattikoulu tarvitsi omat tilansa, ja sairaanhoitajakoulu vuokrasi uudet
tilat Lahden Keskustalosta, Rautatienkatu 19, vuonna 1968. Sairaanhoitajapula alkoi olla
ilmeinen, joten kurssin vahvuudeksi madrdttiin 36 oppilasta. Tarvittiin lisdd tilaa. Sita
saatiin samasta talosta ja ruuhka-ajoiksi Maakuntaliitolta. (Kaalamo 1984.) Omasta
koulurakennuksesta vain haaveiltiin edelleen.
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1960

SAIRAANHOITAJA-
KOULUTUSTA LAHDESSA
1960-LUVULLA

Lainsaadantoa koulutuksen kehittamisen tueksi

1960-luvulla séddettiin uusia sairaanhoitotoimen harjoittamista ja sairaanhoitajien
koulutusta sédatelevid lakeja. Vuoden 1962 laissa sairaanhoitotoimenharjoittamisesta
rajattiin, ettd oikeus sairaanhoitajana toimimiseen edellytti sdddettyjen opinndytteiden
suorittamisen ja merkinndn ladkintéhallituksen sairaanhoitotoimenharjoittajista pitd-
madan luetteloon. (Sorvettula 1998.)

Laakintdhallitus valvoi ja kehitti keskitetysti sairaanhoitokoulutusta ja puuttui tarkastikin
toiminnan sisaltéon. Tastd esimerkkind Sairaanhoitajakoulutuksen tarkastajo AILA POH-
JANPAAN Lahden kouluun vuonna 1961 lahettéimd ohjeistus: Ohjeita sairaanhoitokoulu-
tuksen ja -opistojen vuosikertomusta varten 1961. Ohjeistuksessa kerrotaan vuosikerto-
muksen sisdltod tarkasti ja mainitaan mm. ettd “Vuosikertomuksen tulee olla suppea: se
ei saa siséltad tarpeettomia tietoja (toistoja). Eréiét asiat kuten vanhempien sosiaalinen
tausta tai eronneiden oppilaiden keskeyttdmisen syyt voidaan selvittad erillisten tiedus-
telujen avulla esim. viisivuotiskausittain.” Mukaan on liitetty vield ohje vuodelta 1959 “
Olisi erittdin hyvd@, jos puhtaaksikirjoitus voitaisiin tehdd kirjamaisesti téysien arkkien
molemmille sivuille, néin teki Helsingin sairaanhoito-opisto v. 1958” (Pohjanp&d 1961.)
Sairaanhoitoalan opetusta koskevien asioiden kdsittely siirtyi valtakunnallisesti lGdkin-
tohallitukselta ammattikasvatushallituksen alaisuuteen 1.7.1968 (Laakintohallitus 1968).
Seuraavissa kuvissa on Lahden sairaanhoitajakoulun opettajia ja oppilaita 1960-luvun
alussa.



Kuva 2. Kurssin seitsemén oppilaita ohjaustunnilla 1961 (Kuva: LAB Hyvinvointi -yksikén kokoelmat)
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Sairaanhoitotoimen harjoittajien koulu-
tusta koskeneet laki ja asetus (598/67 ja
418/68) ja niiden nojalla annettu opetus-
ministerion padtds madrittelivat koulu-
tuksen sisaltdjd, opettajien koulutusta ja
padsyvaatimuksia. Sairaanhoidon opet-
tajan koulutus keskitettiin luvan saaneille
sairaanhoito-oppilaitoksille ja tutkinto-
vaatimukset yhdenmukaistuivat. Vuoden
1955 jalkeen sairaanhoitajakoulutukseen
oli otettu ainoastaan keskikoulun tai
ylioppilastutkinnon suorittaneita. Kes-
kikoulu tuli sairaanhoitajakoulutuksen
pohjakoulutusvaatimukseksi virallisesti
joulukuussa 1967 annetulla lailla (Sarkio
2007.) Ensimmadiset miesopiskelijat aloit-
tivat Lahden sairaanhoito-oppilaitokses-
sa elokuussa 1969, siihen asti opiskelijoi-
na oli vain naisia (Kaalamo 1984).

Kuva 3. Sirkka Perdlé luovuttaa Sofie Mannerheimin
Stipendin oppilas Aila Riihiméelle (Kuva: LAB Hyvinvointi
-yksikén kokoelmat) +

Koulun johtajattarena toimi vuoteen 1964
SIRKKA PERALA, joka kuvassa (kuva 3) luo-
vuttaa Sophie Mannerheimin satavuotis-
syntymapdivand 21121963 hdnen nimeddn
kantavan muistorahastos&dtion stipendin
oppilas AILA RIIHIMAELLE. KAIJA KAALAMO
toimi johtajattarena vuodesta 1964 vuoteen
1968 ja siitd eteenpdin rehtorina 31.7.1984
asti. Kaija Kaalamo oli koulutukseltaan sai-
raanhoitaja, katild ja leikkaussalin sairaan-
hoitaja. Hanelld oli kasvatusopillishallinnol-
linen tutkinto. Kaija pitad kuvassa (kuva 4)
osastotuntia Kirurgian osastolla kevadlla
1963 ja seuraavassa kuvassa (kuva 5)
kurssi numero seitsemadn valmistuu 1964.




Kuva 4. Osastotunti (Kuva: LAB Hyvinvointi -yksikén kokoelmat) +
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Kuva 5. Kurssin seitseman valmistujaiset (Kuva: LAB Hyvinvointi -yksikén kokoelmat) +



1960-LUKU

28

Opetuksen kehittamista

Vuonna 1964 ladkintdhallitus laati ensimmdisen valtakunnallisen sairaanhoitajakoulu-
tuksen opetussuunnitelman, joka perustui lukukausijarjestelmadn. Siitd pyydettiin
lausunto mm. Sairaanhoitajan liitolta, joka puolestaan pyysi endotuksesta kannanotto-
ja sairaanhoitajakoulujen ja -opistojen johtajattarilta, kuten 11.5.1964 johtajatar SIRKKA
PERALALLE |ahetetyst& saatekirjeestd (Sairaanhoitajain liitto 1964) iimenee. Vuonna
1964 hyvdksytyn sairaanhoitajakoulun opetusohjelman tunnit jakaantuivat seuraavasti:
terveydenhuoltoa 162 tuntia, sairaanhoito-oppia 468 tuntia ja sairaanhoidon perusai-
neita 360 tuntia, yhteensd 990 tuntia. K&ytannollistd opetusta oli oltava vahintédan 440
p&ivad, johon sisdltyy 622 tuntia seminaariluonteista opetusta. (Sarkio 2007.) Lahdessa
opiskeltiin mm. sairaanhoidon historiaa. Sisalté valittyy hyvin kuvassa (kuva 6) olevasta
opetusohjelmasta.

Opetussuunnitelmien edelleen kehittdmiseen vaikutti osaltaan amerikkalaisen sai-
raanhoidonopettajan VIRGINIA HENDERSSONIN kirjoittama ja ICNn (The International
Council of Nurses) 1960 julkaisema sittemmin 29 kielelle k&@nnetty Sairaanhoidon peri-
aatteet-oppikirjanen (Basic Principles of Nursing Care). Periaatteiden mukaan potilaan
hoidon tuli pohjautua ihmisen perustarpeisiin, joita oppaassa analysoidaan seikkape-
raisesti. Virginia Henderson (1961) tiivisti sairaanhoitajan tyén seuraavasti: “Sairaanhoi-
tajan tehtévd on auttaa ihmistd, sairasta tai tervettd kaikissa niissé@ toiminnoissa jotka
tahtadavat terveyden sdilyttdmiseen ja saavuttamiseen tai auttaa hdntd kuolemaan
rauhallisesti. Nama& toiminnot ovat sellaisia, jotka hoidettava suorittaisi itse, jos hanelld
olisi siihen riitt&vasti voimia, tahtoa ja tietoa. Apuaan sairaanhoitaja antaa siten, ettd
hoidettava saavuttaa mahdollisimman pian riippumattomuuden.”

Henderssonin kirjoittamassa oppaassa ohjataan sairaanhoitajia laatimaan potilaalle
mm. perushoitosuunnitelma. Oppaan pohjalta VIRGINIA HENDERSSON kehitti oman
sairaanhoidon teoriansa. Tatd niin kutsuttua Henderssonin tarveteoriaa hyddynnettiin
Lahdessakin k&ytdssd olleessa Sairaanhoito-oppi nimisessd oppikirjassa vuodelta 1967.
Tama RITVA VETELASUON kirjoittama Sairaanhoito-oppi korvasi vanhentuneet Sai-
raanhoidon alkeet ja Sairaanhoidon alkeiden kdsikirjan. Vetel&suon oppikirjaa kaytettiin
I&hes kahdenkymmenen vuoden ajan sairaanhoito-opin oppikirjana (Sarkio 2007).

Vuonna 1869 iimestyivét AILI LEMISEN (Sairaanhoidon tutkimuslaitoksen vanhempi
tutkijo, filosofian maisteri, terveyssisor) artikkelit Sairaanhoidon tutkimuslaitoksen teke-
mastd tutkimuksesta, jossa kuvattiin kyselytutkimuksen avulla sité mitd sairaanhoitajat
tekevat. Tuloksissa korostuivat sairaanhoitajan moniulotteinen hoitamisen, opettami-
sen ja johtamisen taitoja vaativat tehtévat. Tutkimus laajensi yksipuolista ndkemystda
sairaanhoitajan tydsta valittdtmdand potilaan hoitamisena, Ia&karin apulaisena tai
tyonjohtajana. (Leminen 1969.) Hoitamisen, johtamisen ja opettamisen taitojen koros-
taminen vaikutti opetussuunnitelmiin vuosikymmenid eteenpdin. Lahdessa opetus-
suunnitelmaan kuului edistyksellisesti jo tuolloin myds ryhmdatydn opettaminen, joka
alkoi vuonna 1965 ja

jatkui 10 vuotta (Kaalamo 1984).
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SAIRAANHOITAJAN TYO JA SEN PERIAATTEET

SAIRAANHOIDON HISTORIA

Sairaanhoidon kehitykseen vaikuttavia tekijsiti

"+ "Maantieteelliset ja kulttuuritekijit esim. luonnonkansojen kulttuuri

. :'uskﬂmuksct perheen osuus sairaanhoidossa

+ Uskonnolliset tekijit i

. .T!IEIEI:‘I erityisesti lidketiede

, . Taloudellis-yhteiskunnallinen jirjestelmi

. ' Sosiaaliset lilkkeet; esim. naisasia, tydvien aseman parantaminen
. “Elintaso, sivistystaso

" . 7Sodat ja suuret onnettomuudet

o
3
3
ﬁ
Ji‘

Muinaisten sivistyskansojen sairaanhoito

Varhaiskristillinen ja keskiajan sairaanhoito

* Alkukristillinen sairaanhoito

T:wc}rdmtﬁa keskiajalla

‘Luostarit, ritarikunnat, ristiretket

" Maallikkoyhdyskuntien sairaanhoidon kehittyminen
+  Kuuluisia henkiléhahmoja; Fransiscus Assisilainen

Sairaanhoito uuden ajan alussa

~+ " Uskonpuhdistus ja sen vaikutukset
e JSairaanhniclnn pimed kausi

« 'Vincent de Paul ja laupeudensisarjirjesto
~ 1700—1800 -luvun kehityskausi

« TTeollisuuden vallankumous

"« “Sosiaaliset uudistukset

r

r
I

- "Laiketieteen kehitys
Prot:sumus:n kirkon vaikutuspiirissi tapahtuvat muutokset

Flur:r:nae Nightingalen toiminta
* Punaisen Ristin perustaminen

. '?ﬁvut:wcjrdcnhuo]]nn kehittyminen
l‘)ﬂﬂ Huvun sairaanhoito

7 Liiketicteen ja terveydenhuollon jirjestelmin kehittyminen
’Mnm]mmmd-t ja niiden vaikutus

“Kansainvilisen toiminnan kehittyminen

. Koulutusjirjestelmiin kehittyminen

Suumensurunhmdunlmhlty:

:' _ Sairaanhoito-olot 1860-luvulle asti
"+ Diakonissalaitosten perustaminen
.7 Sairaalaclojen kehitys 1940-luvulle asti

. Sairaanhoitajakoulutus vuoteen 1930

Terveydenhuollon ja alan koulutuksen kehitys nykyvaiheeseen
Sllrannhmujm asema ja tehtivi nykyhetken terveydenhuollossa

Kuva 6. Ote Lahden sairaanhoitajakoulun opetusohjelmasta (1967): Sairaanhoidon historia
(Kuva: LAB Hyvinvointi -yksikén kokoelmat)
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Kuvio 1. Otteita Lahden sairaanhoitajakoulun opiskelija Sirpa Paukkusen Opintopdivdkirjasta 20.8.1962 - 12.21965.




Kuva 7. Kurssin kahdeksan valmistujaiset 20.3.1965 (Kuva: LAB Hyvinvointi -yksikén kokoelmat)

Sairaanhoidon opetus oli organisoitu teoria ja harjoittelujaksoihin, joskin harjoittelupai-
notteisesti. Oppilaat olivat harjoittelu- ja tydjaksoillaan térkedd tydvoimaa sairaaloissa.
Kuviossa yksi sairaanhoito-oppilas SIRPA PAUKKUNEN (nyk. Virtanen) kuvaa opintopdi-
vakirjassaan paivittdisté opiskeluaan Lahden sairaanhoitokoulussa 20.8 1962 - 12.2.1965,
kurssilla kahdeksan (Kuva 7). Harjoittelussa ja koulussa kéytiin yhté aikaa. Saattoi olla
aamulla harjoittelua osastoilla ja iltapdivalld tunteja koululla. Kouluviikko p&dtettiin
tuolloin aina lyhyelld hartaushetkelld.

Teoriaopinnoissa opiskeltiin erilaisia sairauksia, mutta myoés didinkieltd, englantia ja
vuorovaikutukseen ja lainsdadantoon liittyvid asioita. Esimerkiksi tammikuussa 1964 oli
lukujakso, jolla opiskeltiin suomea, silmd&tauteja, iho- ja sukupuolitauteja, synnytysop-
pia, ditiyshuoltoq, naistentauteja, korvatauteja, voimisteluq, silmdtautien sairaanhoitoa,
korvatautien sairaanhoitoaq, ihotautien sairaanhoitog, tarttuvia tauteja, terveydenhuol-
lon periaatteita, ihmissuhteita (Helen Kelleristé kertova filmi) ja suhtautumista potilaisiin.
Harjoittelua oli Lahden sairaaloiden liséksi myds Reumasddtion sairaalassa Heinolassa
ja Hdmeenlinnassa Ahveniston parantolassa ja Ladninsairaalassa.

Opiskelijaelamaa

Koulu vastasi 60-luvulla opiskelijoiden asumisesta. Isoja huoneistoja oli hankittu op-
pilaskodeiksi. Opiskelijoiden itse laatimia jarjestyssaddantojd valvoi tarkastuskéynneillé
kayva pdivystava opettaja. Vuoteen 1965 asti sekd opetus ettd puolihoito olivat maksut-
tomia opiskelijoille, mutta sitten alettiin perid opiskelijoilta maksu sek& asumisesta ettd
ruuasta. (Kaalamo 1984.)
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Opiskeluaikaisesta asuntola-ajastaan kertoo seuraavassa erikoissairaanhoitaja
MARJATTA MIKKOLA (os. Laurila):

’ ’ Opiskelijaeldmdad asuntolassa Aleksanterinkatu 16

Ylld olevassa osoitteessa, hotelli Seurahuoneen naapurissa, sijaitsi kym-
menen opiskelijan kotipesd 2¥vuoden ajan. Viimeiselld lukukaudella tosin
helpotti pddstessdmme Mariankadun lukaaliin.

Kurssi kahdeksaa edustivat tédllic innokkaat, aiemmin toisilleen tdysin
vieraat nuoret naiset. Yksi kurssi seitsemdn opiskelija asutti nk. palvelijan
huonetta ja hdnelld oli eri aikataulu kuin meillad muilla.

Isossa kammarissa asustivat:

Sinikka, katilé padkaupunkiseudulta. Han kertoi kokemuksiaan “todellises-
ta eldmdsta” itdrajan pinnasta siellé kuntaa palveltuaan. Kerran oli kétild
IGhes tiettémdn taipaleen taakse poljettuaan tosi ndlkdinen ja janoinen.

Lammintd pullaa olisi pian ollut luvassa, mutta ndhtyadn torakoiden pu-
dottautumisen taikinaan hdn ystdvdillisesti kieltdytyi tulevasta tarjoilusta.
Siitd vaan polkemaan kirkolle pdin kurnivin vatsoin. Saattaa toki olla, ettd
katilolia noilla taipaleilla tuli ndlkd toisenkin kerran..

Onerva, IGhistéltd kotoisin pitké opiskelija, kauneudenhoitoasiantuntija.
Hdanen poikaystavansd Arvo tuli kaikille tutuksi ja onnellinen avioliitto sol-
mittiin kurssin loppupuolella. "Omppu” oli monesta asiasta paljon tietdvd ja
jarkevdsti ajatteleva.

Sirpa, Vuolenkosken kasvatteja ja Heinolan Reumasairaalan osastosihtee-
riné sairaalakokemusta hankkinut. Hdn nukkui kuin tukki, vaikka ympdrillc
tultiin ja mentiin. Han teki uransa leikkaussalissa, kun IGhdettiin oikeisiin
téihin Tampereen uuteen keskussairaalaan yhdessd Marjatan kanssa.

Pihan puolen hdmdrdssc huoneessa elelivat:.

Pirkko, kcitils, evakkotaipaleen kokenut karjalaistyttd. Han oli joutunut Lapin
lumoihin ja niinhdn poroisadntd nappasi héinet omakseen. Elelevét onnel-
lisina edelleen ja Pirkko pitdd yhteyksid eteldn kurssikavereihin ja tuli jopa
b50-vuotistapaamiseemme.

Elina, hymyilevd, hiljainen kotkalainen. Kerran olivat muut matkanneet
viikkonlopun viettoon koteihinsa ja Elina oli yksin asuntolassa. Kas kummaga,
yolld vuoteen viereen ilmestyi mies! Herra oli menossa kotiinsa kerrosta
ylemmds, mutta hyvin oli avain sopinut asuntolankin lukkoon! Millaiset seu-
raamukset olisivat voineet moisesta peldstyksestd olla, sen ymmdrrdmme
nyt. Ei tullut Elinalle “syddnslaagia’,

Marjatta Hausjdrveltd Oitista, nauravainen, ahkera opiskelijo, joka sitterm-
min toimi sh-opettajana. Oli ihan entisensd 50-vuotistapaamisessa!l



Pikkukammarissa majaa pitivat.

Liisa Herralasta, jonka kotitilan juhlat siunaantuivat yhteiseksi hyvdksi.
Useammin kuin kerran Liisalla sahtikannu keikkui tuliaisena viikonlopun juh-
lista. Liisaa kuvaa hyvin luonnehdinta pohdiskeleva ja harkitsevainen.

Eila, Mikkelin tyttd, asusti vastapdisen seinustan laverilla. Hén sai usein
kotoa paketteja, joista riitti korvapuusteja huonekavereillekin. Eila punasteli
helposti porukan arkisista tydnkuvauksista osastoilta, “ai kauheeta’, mutta
tottui kaikenlaiseen hépincdn hdnkin.

Marjatta Kuusankoskelta, oli konttoritditd Kymi-Yhtiolld kokeillut ja ne kuiviksi
havainnut.

Kun ovi vdlieteisestd huoneeseen avautui, se kolahti tytén laverin kulmaan,
joka jatkui Liisan laveriin, joka pdadtyi ikkunaseinddn..Pelkkdd kolinaa siis jonkun
tullessa tai mennessd. Huone oli tosi ahdas kolmelle. Koko joukon yhteiseen ja
ainoaan kylpyhuoneeseen ei ollut ajanvarauksia, vaan sopu antoi sijaa. Jos sat-
tui suihkuntarve, saattoi jonkun pikkupyykin viimeisid tippoja vield tulla niskaan,
mutta mitépd tuosta. Tilassa oli myds oikea bidee, joka toimi satunnaisesti ja
satunnaisella teholla, kokeilkoon ken uskalsi. Keittiéén sijoittui kaikenkokoista
kahvipannua ja kippoag, Idhes jokaisella omansa. Kirjalliset ohjeet, jotka jokainen
sai ennen opiskelun alkua, velvoitti mm. merkitsemddn koulun puolesta pestd-
vdt linavaatteet ja esim. astiapyyhkeet kankaisella nimilapulla. Siind oli tekstind
"Lahden sairaanhoitajakoulu” ja oma nimi. Vieldkin on hyvdd tavaraa kdytdssd
mokkikeittiéssd. Onni oli roskakuilu, jonka aukko oli keittién viereiselld
parvekkeella.

Vaikka tuli kierrettyd Lahden kaupunginsairaalan kirurginen ja sisétautien ynnd
naistentautien osastot, Launeen lastensairaala, Jalkarannan B-sairaala, Heino-
lan Reumasairaala, Ahveniston parantola ja Hattelmalan sairaala ja Keskus-
sotilassairaala 2 Hennalassa, jdi toki vapaa-aikaakin. Ainakin hyvin nukuttj, kun
oli kipitetty koulun ja kaupunginsairaalan vdlié. Mutta tarkkana sieti olla, ettei
ylimdaardisic pditd ollut paikalla, kun “vasikkaturkki” kiersi asuntoloita. Meilld ei
kylléi koskaan ollut ketddn edes verhon takana piilossa. Jossakin asuntolassa
kuulemma oli, eikd edes yskdnpuuska kavaltanut myoéhdistd vierasta..Mutta
vapaa-aikana tdytyy joskus rentoutuakin!

Kerran saimme pddhamme laittaa Etelé-Suomen sanomiin treffi-ilmoituksen.
Ja voi sitd kirjetulvaa, oli totisesti valinnanvaraa. Eiké mennyt hukkaan, ainakin
yksi aviopari syntyi. Ei ollut kylld poikaystavilldkddn helppoa, koskaan ei tiennyt,
minkd ndkdinen ovenavaaja tuli eteen, pyyhkeen sisdlld vai pukeutuneena... tatd
en kyllc ole ennen néhnyt’, saattoi joku tuumia. Oikea yleensd I6ytyi. Entdpd ne
pienet kotipippalot! Ihan uskallettiin pistad tanssiksikin ja kivaa oli. Eikd osunut
iltatarkastustakaan kohdalle. Eiké Kansantalokaan kaukana ollut,

jos jollakin ilta uhkasi kaydd pitkdksi ja tanssivarvasta kutitti. Oj, ei

ole opiskeluajan ja asuntolamuistojen voittanutta! Sielld syntyivdt ’ ’
ainutlaatuiset muistot ja ikuiset ystdvyssuhteet. Kiitos niistd!
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Sairaanhoitajaopiskelijan pukeutumisesta koulus-
sa ja harjoittelussa oli kuusikymmentdaluvulla tiukat
ohjeet, joita Lahdessakin noudatettiin. Opiskelijan
puku oli ruiskukansininen ja siihen kuului valkoi-

nen irtokaulus, metallilenkeill& kiinnitettavat napit,
muovikovitteinen vy sekd padhine, johon ommellut
siniset nauhat ilmaisivat opiskeluvaiheen. Oppilas-
merkkid kdytettiin toisen lukukauden alusta. Helman
pituudeksi tuli olla 30—-35 cm maasta. Asuun kuului
my®&s koko puvun peittévd valkoinen suojatakki, joka
oli kiinni takaa napeilla. Puku tuli vaihtaa aina-

kin kaksi kertaa viikossa. Oppilaspukua ei saanut
ladkintdhallituksen vuonna 1961 antamien ohjeiden
mukaan kayttdd vapaa-aikana eik& asunnossa.
Sairaanhoitajien virkapuvun muutoksen myétg,
my®&s sairaanhoidon opiskelijoiden puku muuttui ja
erillinen oppilaspuku j&i pois.

Viimeiseksi virallistetuksi sairaanhoitajaoppilaan
pukumalliksi j@i taiteilijo RITTA IMMOSEN suunnit-
telema taivaansinisestd gabardiinista tehty mekko
vuodelta 1965. Pukuun kuului samasta kankaasta
valmistettu esiliing, joka kiinnitettiin pukuun edes-

t& napeilla ja takaa solmittavilla nauhoilla. Pukua
kaytettiin valkoisen edustan kanssa tai ilman sitd.
Pukuun ei kuulunut irtokaulusta eikd vyéta. Uutta ol,
ettd asuun ei kuulunut padhinetté eikd opiskelun
astetta ilmaisevia tunnuksia. Puvun kanssa kaytettiin
vaaleita kudokseltaan yksinkertaisia sukkia ja valkoi-
sia nauhakenkid.

Kuvassa kahdeksan kurssi 2/67 oppilaspuvuissaan
joulukuussa 1967 ja kuvassa yhdeksén saman kurs-
sin oppilaat sairaanhoitajan virkapuvuissaan opet-

tajiensa kanssa valmistumispdivanddn 19.12.1969.

Opettaijilla oli oma virkapukunsa. Sairaanhoitajo-
opettajien yhdistys hyvdaksyi takkimallisen puvun
kaytettévaksi luokassa ja kaytadnndn harjoittelussa
vuonna 1968. Takki muistutti sairaanhoitajapukua,
mutta siihen ei kuulunut p&adhinettd. Sukkien vari
oli vapaavalintainen, mutta asun kanssa kdytettiin

valkoisia kenkic. (Pulkkinen & Ojala 2018.)
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Kuva 8. Kurssi 2/67 opettajiensa kanssa oppllospuvmssaon 21121967 (Kuva: LAB Hyvinvointi -yksikén kokoelmat)
Kuva 9. Kurssi 2/67 valmistumispgivéinéan 19.12.1969 (Kuva: LAB Hyvinvointi -yksikén kokoelmat
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Koulutus laajenee ja tarvitaan lisaa tilaa

Oppilasmd&drd suureni ja samoin opetuksen tilan tarve. Ensin opiskelijoita otettiin vain
kerran vuodessa, aluksi 24, mutta vahitellen ma&ard suureni ja vuonna 1965 otettiin
sisédn jo 68 opiskelijaa. Vuodesta 1966 sairaanhoitajakurssit ovat alkaneet elokuussa
ja tammikuussa. Jo Lahden sairaanhoitajakoulun perustamisen aikaan oli lupaus siitd,
ettd valtio tulee rakentamaan Lahteen koulutalon tulevan keskussairaalan yhteyteen.
Kuviossa kymmenen on kopio kirjeesté (Vanhalahti & Riipilé 1963), jossa Oppilaskunnan
edustajat Iahestyivat v. 1963 kansanedustajia saadakseen tukea koulun rakentamiselle.

Koulun johtajatar SIRKKA PERALA ja apulaisjohtajatar LEA HARPA olivat tarmokkaasti
mukana koulurakennuksen hankkimisessa ja he laativat yhdessé huonetilaohjelman,
joka hyvdksyttiin 110.1964. Oppilasmadrdaksi suunniteltiin 192. Lahden kaupunki lahjoit-
ti valtiolle 3,8 hehtaarin tontin koulurakennusta varten 20.10.1967 Lahden Pirttiharjuun,
mydhemmin rakennettavan keskussairaalan viereen. Kaupunginjohtajana oli tuolloin
Olavi Kajala. (Kaalamo 1984.)

Koulutalon valmistumista ei kuitenkaan saatu kéyntiin vuosikausiin ja tilanahtauden
takia sairaanhoitajakoulu muutti edelleen vuokralle ammattikoululta Lahden Keskus-
taloon Rautatienkadulle, ns. Mustan Kissan taloon, 1.6.1968. Luokkatiloina olivat toimisto-
tilat kahdessa kerroksessa. Muutossa mukana olleita kuvassa 11 ja kuvassa 12 viimeiset
ammattikoululta valmistuneet sairaanhoitajat 30.5.1968.

Reumasdadtion hallitus esitti v. 1967 Lahden sairaanhoito-opiston johtokunnalle toiveen
ladkintévoimistelijakoulun perustamisesta Reumasdadtion sairaalaan osana Lahden
sairaanhoitajakoulua (Reumasdaatio 1967). Fysioterapeuttikoulutus (aik. ladkintévoimis-
telija) Lahdessa alkoi kuitenkin vasta 1988.

Kuva 11. Muutto ammattikoulusta keskustaan kesdlld 1968 (Kuva: LAB, Hyvinvointi -yksikén kokoelmat)




Kansanedustalille

Huolestuneena koulumme toiminnan mahdollisesta lapettamisesta
koulutilojen puuttusssa kEEmnymme me allekirjeittaneet Lahden
sairsanheitajakeulun oppilaskunnan edustajine Telddn, arveoisat
Kansanedustalat, pusleenne.

Koulumme toimii yhdekedttd wuotta vuckretileisse pdHesiallisesti
Lahden ammattikoulussa je on sen vuokrasepimus sanotiu irti

1/7 1365 alkaen, Me sairsanhoitajacppilaat tiedEmme, kuirka 3 l

suuri sairssnhoiteajavajeus maassamme »n, le tiedd@mme mycs Lah-

dessa Ja gen ympHristbssi olevan runssasti nueria tytidjd,
II:II

Jeilla kuten meillH jo keouluun pHHseeillE, on hartaana tcolveena
valmiotua seirasnheitajikei ja siten pHHstH kE@rsivil ihmigid
suttamaar, Hakijoita on ollut runsassti, Lahden keupunki on
varannut tentin, opettajet Ja opetussairsalat on, mutte meilts
puuttuu koulu. Lahdesta el 13ydy n. 150 oppilaan seirasnhoitaje-
keululle uusia vuokratilejs ja cppilasmisrsdd voitaisiin lisitH,
jos sastaisiin oma koulu asuntoloineen,

Arvolsat Kansasredustajet, pyydidmme Teidin tukeanne, kun kéeitel-
tHviksi tulee aloite, jossa kansanedusteja Kajala ym. ehdottevet
tule~ ja mencarvioon vuedelle 1964 rshaa Leahden sairaanhoitaja-
koulun rakentamiste wvarten,

Antakaa meille koulu.

Lahdessa, marraskuun 21 pHivind 1963, ;
Marjatta Vanhalahti Merja Ahtela

Feva Rilpili
Lahden sairssnheitajakeulun
oppilaskunnan puheenjohtaja

Kuva 10. Kirje kansanedustajille koulurakennuksen saamiseksi Lahteen




Kuva 12. Viimeinen kurssi, joka valmistui ammattikoululta (Kuva: LAB Hyvinvointi -yksikén kokoelmat)



Hoitotydn opettaja AINO MATTILA-HALME on opiskellut vuosina 1967- 1969 Lahden
sairaanhoito-opistossa. Seuraavassa hdn kertoo opiskeluajastaan.

Opetus oli Ainon opiskeluaikana opettajajohtoista luennointia, ja muistiin-
panoja kirjoitettiin kynd sauhuten. Opettajat olivat sairaanhoidonopettajia
eri erikoistumisaloilta, ja IGdkdreitd oli paljon luennoimassa. Harjoittelua oli
Jokaisella lukukaudella eri erikoisaloilla. Osa harjoittelusta oli muualla kuin
Lahdessa. Aino oli mm. Kellokoskella psykiatrisen, Ahvenistossa keuhkotau-
tien, Heinolassa Reumalla reumatautien jakson, Mikkelin sairaalassa lasten
ja Kuusankoskella synnytys- ja naistentautien sekd leikkaussali jakson.

Ensimmdisen lukukauden jélkeen hdn oli kesctdissd opiskelijatoverin kans-
sa pitkdaikaisosastolla ruokapalkalla kuukauden. “Palkan” he hyédynsivat
kayttamdailld kaikki ruokailut aamiaisesta iltapalaan. Jopa vapaapdivind
oppilaat kdvivat sairaalan ruokalassa kuittaamassa “palkan”. Harjoittelut
luokassa olivat kivoja, koska oli mukavat opettajat. Sirkka Helin ja Liisa Kit-
teld. Luokassa naurettiin paljon ja myds opittiin perusasioita, eikd tarvinnut
jannittad. Koulu aloitettiin ammaittikoulun tiloissa ja sitten muutettiin “Mus-
taan kissaan” kaupungin keskustaan lopuksi aikaa opiskelua. Valmistu-
misjuhla oli Lahden vanhassa puukirkossa. Paljon puhuttiin suunnitelmissa
olleesta uudesta Likolammen rantaan rakennettavasta koulusta.

Kurssilla oli opiskelijoita aika vahdn, joten kaikki tulivat tutuiksi, muutamat
heistd kuitenkin Idhemmin kavereiksi. Opiskelijoiden vapaa-ajan toiminta

oli samanlaista kuin muidenkin nuorten. Yhteistyotd tekun ja Hennalan so-
tapoikien kanssa oli ehkd muita enemmdn - erilaisia illanviettoja ja muita
tapahtumia. Aino asui omassa opiskelijakémpdssd, joten hdnelld ei ole
kokemuksia oppilaskodista. Hcin tiesi kuitenkin opiskelijatovereiden kerto-
mana, ettd oppilaskodin hoitaja teki sinne pistokokeita. Sielld ei saanut olla
luvattomia vieraita eli poikia! ’ ’
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1970

KANSANTERVEYSLAIN
VAIKUTUKSET
SAIRAANHOITAJIEN
KOULUTUKSEEN
1970-LUVULLA

Sairaanhoitajien tarve kasvaa

Yhteiskunnalliset muutokset ja kansanterveyslaki vaikuttivat koulutustarpeeseen ja
opetuksen sisaltéon. Niinpd Lahden seudun hoitajatarpeen tyydyttémiseksi sairaanhoi-
tajakoulutuksen rinnalla aloitettiin apuhoitajakoulutus 9.11974. Samana vuonna Lahden
sairaanhoito-opiston nimi muutettiin Lahden sairaanhoito-oppilaitokseksi. Lisdksi sai-
raanhoitajakoulutuksessa aloittavien opiskelijoiden madrd nostettiin 24:sté 36:een. Lah-
den keskussairaala aloitti toimintansa vuonna 1976, jolloin henkildkunnan liséGtarve olikin
ilmeinen. Niinpd& koulutuksen mahdollistamiseksi oman koulutalon suunnittelu k&ynnis-
tettiin taas kertaalleen ja opettajat alkoivat ideoita tulevaa omaa koulua. Suunnitelmis-
ta muotoutui vahitellen huonetilaohjelma, joka hyvdaksyttiin perustamissuunnitelman
pohjaksi vuonna 1976. Ensimmdinen suunnittelukokous pidettiin rakennushallituksessa
25.9.1978 ja viimeisen kokouksen viimeisessd pykdaldssd 17.11980 todettiin rakennustdiden
alkavan samana vuonna. (Kaalamo 1984.)



43

Sairauskeskeisyydesta terveyskeskeisyyteen

Uusi Kansanterveyslaki (66/1972) velvoitti kunnat perusterveydenhuollon toteuttami-
seen. Siihen tarvittiin lis&id tydvoimaa ja toiminnan painopisteen muutosta. Tarvittiin
moniammatillista vahvuutta. Kansanterveystyélld tarkoitettiin nimittdin yksiléon ja
hdénen elinympdristédnsa kohdistuvaa terveydenhoitoa ja yksildn sairaanhoitoa sekd
niihin liittyv&d toimintaa. Tavoitteena oli véestdn terveydentilan ylldpitdminen ja edis-
tédminen. Potilaan kokonaisvaltainen hoito ja hoitotydn merkitys ndin ollen kasvoivat.
Erityisesti kansanterveyslaki varmisti sen, ettd koulutuksessa alkoi ndkyd sairauksien en-
naltaehkdisevd nakdkulma. Sairauskeskeisyydestd siirryttiin kohti terveyttd painottavaa
ajattelua 1980-lukua kohti ment&essa.

Sairaanhoidon opetuksen perusoppikirja oli pitkaién Veteldsuon (1969) Sairaanhoito-op-
pi. Siind madriteltiin terveys ja sairaus, sairastumisen vaikutukset, hoidon suunnittely,
sairaanhoidon periaatteet, unen ja levon merkitys, potilaan asennot vuoteessaq, liikkunta,
painehaavaumat, puhtaus ja ihonhoito, pito- ja vuodevaatteet sekd potilaan tarkkai-

lu. Muita aiheita olivat ravitsemus, viintyvyys, potilaan hengellinen hoito, opettaminen,
hoito erityistilanteissa, hoitoympdristd ja -vdlineet sekd tartuntojen ehkdisy. Yhtend
hoidon tavoitteena oli mahdollisimman monipuolinen eri ammattirynmien yhteistyo el
moniammatillinen hoitaminen. (Vetelésuo 1969.)

1970-luvulla koulutus kesti 2,5 vuotta eli 5 lukukautta. Opetussuunnitelmista kdytettiin
nimitystd opetusohjelmat (Kaalamo 1984). Oppiaineet olivat terveydenhuolto, sairaan-
hoito-oppi, biologiset sekd sosiaaliset ja psykologiset perusaineet. Terveydenhuoltoon
sisdltyivat terveydenhuollon periaatteet, sairaanhoitajan tyd ja sen periaatteet, henki-
|6kohtainen terveydenhoito ja kodin terveydenhuolto. Sairaanhoito-oppi sisdlsi sisGtau-
tien, kirurgisen ja psykiatrisen sairaanhoidon, lastenhoidon, ditiyshuollon ja naistentau-
tien hoidon. (Opintokirja 1975.)

Kaija Kaalamo - opetuksen edellakavija

1970-luvun opetus koostui edelleen sekd tietopuolisista ettd kaytannollisisté opinnois-
ta. Koulun pitkéaikainen rehtori (1964 - 1984), KAIJA KAALAMO, oli aikaansa edelld ja
halusi uudistaa opetusmenetelmid. Opetus- ja kasvatustydn I&htdkohtia olivat hdnen
mukaansa kasvu inhimillisyyteen, empaattisuuteen ja potilaskeskeisyyteen hoitoty6ssa.
Kaijan huoneen ovi oli aina auki ja hdn otti sekd henkildkunnan ettd oppilaiden asiat va-
kavasti. Han toimi aktiivisesti Paijat-Hadmeen ryhmatydyhdistyksessd kehittdmalld uusia
ryhmatydn menetelmid ja opiskeli Yndysvalloissa, Moreno-instituutissa, psykodraaman
teoriaa, sosiometriaa ja ryhmdpsykoterapiaa vuonna 1973. (Ryhénen 1996.) Uusien me-
netelmien soveltaminen opetukseen osoittautui kuitenkin hyvin hankalaksi. Moni vastusti
uusia menetelmid. Meni vuosia ennen kuin hdnen opetusmenetelmilleen alettiin antaa
arvoa.

Kaija ymmdarsi myds kansainvalisyyden merkityksen sairaanhoitajakoulutuksessa, ja hdn
solmi arvokkaita suhteita. H&n oli téssakin edellékdavijé ja osallistui lukuisiin Sairaanhoi-
tajaliiton kongresseihin ympdri maailman vuosien varrella. Han oli mm. WHO:n asian-
tuntijana Belgian Kongossa, jonne han suunnitteli sairaanhoitajakoulutusta ja opetti
sielléd vuonna 1975. Kaija siis kaynnisti sairaanhoitajakoulutuksen kansainvdlisen yhteis-
tyon. (Ryhé&nen 1996.) Kun verrataan sairaanhoitajakoulutuksen sisdisté muuttumista
1970-luvulta 1980-luvun puoleen valiin, opetuksen painopiste muuttui vahitellen opetuk-
sen ja kasvatuksen alueelta kohti hoitoa ja hoidon opetusta (Lamsa 1986).
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Kuva 1. Opettajakunta koolla vuonna 1975 (Kuva: LAB Hyvinvointi -yksikén kokoelmat)

Hoitotyon perusteet kiinnostavat

Hoitamisen tieteelliset perusteet alkoivat kiinnostaa. Monelle opettajalle tulivat tutuiksi jo
opiskeluaikoina AILI LEMISEN (1971 ja 1972) kirjoitukset hoitotapahtumasta ja sairaanhoi-
don tutkimisesta, joita h&in opetti Helsingin sairaanhoito-oppilaitoksessa opettajakoke-
laille. H&N oli uranuurtaja suomalaisessa hoitotieteellisessd keskustelussa. Valmistuneet
opettajat alkoivat kiinnostua hoitamisen teoriasta ja soveltaa tietojoan omassa tyds-
sdan. Viimeistadn vuonna 1977 alkanut WHO:n hoitotyén keskipitkédn aikavalin tutkimus-
ja kehittamisohjelma (1977-1983) nosti hoitoty®dn kehittémisen ja tutkimuksen hoitotyén-
tekijoiden tietoisuuteen (Krause & Salo 1992). Jo ennen t&td Suomessa oli jarjestetty
kesdyliopisto- ja seurantaseminaareja (1973-1974), joissa keskusteltiin terveyden- ja
sairaanhoidon kdyténndistd, tutkimuksesta, koulutuksesta ja hoitotydn kdsitteistdsta
(Tuomi 1997).

Sairaanhoitajien liikkkuminen Euroopan yhteisén alueella helpottui. Euroopan yhteisén
neuvosto antoi direktiivin yleissairaanhoidosta vastaavien sairaanhoitajien tutkinto-
todistusten, todistusten ja muiden mahdollisten kelpoisuutta osoittavien asiakirjojen
vastavuoroisesta tunnustamisesta sekd toimenpiteistd sijoittautumisvapauden ja
palvelujen tarjoamisen vapauden tehokkaan kdyttdmisen helpottamiseksi. Sen mu-
kaan koulutusohjelmien tuli siséltaid sekd teoreettista ettd kliinisté opetusta. (Neuvoston
direktiivit 77/452/ETY ja 77/453/ETY.)



Mo L 17610 § Euroopes yhicisdjen visallisen bebti 151,77

LITE
YLEISSATRAANHOIDOSTA VASTAAVAN SAIRAANHOITAJAN KOULUTUSOHJELMA

Yicissirunhoidoats vistasvan sairaashoityjan nutkiniowdisulksen, sodistukses 1aj munn meodnllisi kelpoiunns ossiruven siakifas
mybntimiscen jobltavas boaluiesobjelman mlee wsiiil seursaval kaloai osaa:

A Teoreettinen |a tekninen opetus

8} sairaanhoino”

ITTLMSASF

Kuva 2. Euroopan yhteisén direktiivit téyttévan sairaanhoitajan koulutusohjelman sisaltd
(Kuva: LAB Hyvinvointi -yksikén kokoelmat)
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Sairaanhoitaja PAIVI HEINONEN (o.s. Mannila) muistelee opiskeluaan vuosilta 1973-1975.

” Koulu oli Mustan Kissan -talossa, jossa teoriatunnit pidettiin. Minulle
muutto Sysmdstd Lahteen, opiskelija-asuntolaan, oli iso eldmdnmuutos.
Onneksi viikonloppuisin pddsin kotiin. Asuntola oli iso huoneisto Marian-
kadulla. Siellé asui monta opiskelijaa - suurin osa tyttdjd ja kolme poikaa.
Tyttdja oli neljdkin samassa huoneessa. Keittiéssd oli yksi jadkaappi,
huoneistossa kaksi wc:td ja suihku.

Ensimmdinen lukukausi Toinin johdolla on jédnyt hyvin mieleen. Pistémis-
td harjoittelimme appelsiinin. K&ytdnndn harjoittelu oli Launeen sairaa-
lassq, jossa jokainen sai oman potilaan.

Lapset olivat aina olleet Icihelld syddntdni ja erilaista lastenhoitokoke-
musta oli karttunut jo ennen kouluun p&dsyd. Mielenkiintoisimmat oppiai-
neet koulussa olivatkin lastensairaanhoito sekd ditiyshuolto ja naisten-
tautien hoito. Psykiatrinen sairaanhoito oli haastavinta. Oppitunti saattoi
alkaa niin, ettd istuttiin piirissd eiké puhuttu mitaan. Hiljaisuus tuntui
ikuisuudelta. Opetusmenetelmdn tavoite jai hdmdrdn peittoon. Harjoittelu
Kellokoskella oli raskasta, koska kaikki muu olisi ollut tdrkedmpdd nuoren
ihmisen elémdssd. Ja koti oli kaukana.

Tekulaisten kanssa oli yhteisid illanviettoja kouluaikana. Oman ryhmdn
kurssitapaamisia on pidetty satunnaisesti eri kokoonpanoilla alusta pi-
tden. Joku vuosi sitten jokaiseen kurssilaiseen saatiin yhteys, vaikka kaikki
eivat pddsseet kokoukseen. Muutaman kurssikaverin kanssa ystévystyim-
me ja piddmme edelleen yhteyttd.

Koko tydura kului sairaanhoitajana lastenosastoilla, pari vuotta aluksi
keskolassa ja loput noin 30 vuotta lastentautien poliklinikalla. Sydpdlasten
hoito oli minun vastuualueeni. Uravalinta lasten parissa osui nappiin.

Oppilaspuku ja asuminen

Suomen sairaanhoitajaliitto on aiempina vuosina ollut aktiivisesti mukana eri tavoin
sairaanhoitajien koulutuksessa. Muun muassa oppilaspuku tilattiin liiton kautta. Puku oli
vaaleansinistd Top-gabardiini -kangasta. Siihen kuului irtonapit ja vy, jossa oli pesun
ajaksi irrotettava kovike. Asuun kuului lakanakankainen, vaaleansininen esiliina. Siindkin oli
irtovyd. Tilauslomakkeen mukaan leningit toimitettiin helmat vain yliluoteltuina ja jokainen
sai kaantad sen itse pituutensa mukaan. (Suomen sairaanhoitajaliitto 1972.)

Koulu oli huolehtinut opiskelijoiden asumisesta 20 vuotta. Alivuokralaishuoneita vuokrattiin
aluksi sellaisille opiskelijoille, jotka eivat syystd tai toisesta voineet asua kotona. Oppilas-
koteja oli lopulta yhteensd kuusi, silléd omaa koulutaloa ja asuntolaa ei ollut. Oppilaskodit
olivat Lahden keskustan tuntumassa. Asuntolatoiminnasta kuitenkin luovuttiin 31.5.1976, ja
Suomen Pankin tiloissa ollut oppilasasuntola muutettiin luokkatiloiksi. (Vuosikertomus 1975
-1977)
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SATRAANHOITAJAOPPILASPUKU

Eangas: FEE:n Top-gabardine 1
Viri: Vealearn siminen 342
Viimeistely: Sanfor Plus (sllifvi
Esiliinasss: Lakanak, slilistd 1
vaslean sininen (lstistuu n,u%).

Mallit: Fuku on ¥ imittainem war
taloa myitdileviE, Favlus auki- ja
Eiteaipidattivl, Irroitattave val=

" kaistu edusta,

Vybesl irtokovike, Joka om poig=
tettava pesun ajakei.

Leningit toipitetasn holma wvain
¥lilucteltuma, Jolloim jokainen
vol suorittaa helmam kiGntimisem
pituntensa mukaan.

Esiliine: hihatom, takaa napitets
tava, Irtovyd.

Pukuja velmistetaan vartalotyypit
D Ja F seki Zitiyspukunas.

Sama psiliina sopil molempiim wvar-
talotyyppeihin,

Irtonapit 30 kpl/oppilas tolmite-
taan veloituksettm,

Himnnat:

2263-611 D Ie-h46  32:-
2263-612 F " 36:=
2263-613 Aitiyem, " 39:=
2263-614 Esiliina " 17:=

Laatmumerot mainittava tilattaes-
Bl
Tilaukset ceoltteslla:

SUCMEN SAIRAANHOITAJALIITTO
Jakeluosaato
TESlSmtullinkatu 8
00250 HELSINEI 25

Kuva 3 Sairaanhoitajaoppilaspuvun tilauslomake (Kuva: LAB Hyvinvointi -yksikén kokoelmat)
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Terveydenhoitajaliiton puheenjohtaja TIINA MAENPAA kertoo seuraavassa opiskelus-
taan sairaanhoitajaksi Lahden sairaanhoito-oppilaitoksessa tammikuusta 1978 touko-
kuuhun 1980

Aloitin opiskelun Lahden sairaanhoito-oppilaitoksessa tammikuussa 1978,
ryhmatunnuksemme oli SJ 1/78. Meitéi aloitti 35 opiskelijaa ja ryhman
opettajinamme olivat TOINI KOSSILA ja RITVA VALLINMAKI Meidcit oli jaettu
kahteen ryhmdcdén ja minun luokanvalvojanani oli Toini Kossila.

Oli jannittdvad aloittaa opinnot tdysin vieraalla paikkakunnalla ja muuttaa
asumaan yksin. Oppilaitos oli silloin Lahden keskustassa, tavallisessa kerros-
talossa. Tilat vaikuttivat aluksi kovin ahtailta, mutta kummasti niihin sopeutui.
Koulun rehtorina toimi Kaija Kaalamo. Hén vaikutti mukavalta ja helposti
léhestyttdvditd rehtorilta. Muistan, kuinka hienolta tuntui, kun meiddn koulun
rehtori oli oppikirjan kirjoittaja. Han oli tehnyt IGidkelaskennan oppaan.

Koulupdivat olivat tiiviitd, pddasiassa klo 8.15-16.00 ja opiskelu oli luentopai-
notteista. Mielestdni ryhmatéitd ei tehty juurikaan. Keskustelua syntyi aiheista
jonkin verran, mutta pddasiassa opetus oli opettajajohtoista. Muistiinpa-
noja karttui monta kansiollista. Kurssit tentittiin ja tentit olivat padasiallisesti
perjantaisin eli koko viikko luettiin tenttiin koulupdivien jdlkeen. Siihen aikaan
ei ollut ryhmdatenttejé eiké arvioitavia kirjallisia tehtcvid kursseista. Laboraa-
tiotunteja harjoitusluokissa alkoi aika varhaisessa vaiheessa ensimmdisen
vuoden opintoja. Mieleen on jadnyt pukeutumisohjeet. Kaikilla piti olla omat
valkoiset tyépuvut tarkalla helman pituudella, asianmukaiset valkoiset
nauhakengdt, hiukset sidottuna eikd koruja saanut olla. Pukeutumisesta
harjoitustunneille ja luonnollisesti myds harjoittelujaksoilla oltiin tarkkoja ja
opettaja huomautti, jos niissd oli puutteita.

Ensiksi harjoiteltiin vuoteen sijaamista. Opettaja TOINI KOSSILA ndytti ensin
malliksi, kuinka toimitaan ergonomisesti, aseptisesti ja potilaan hyvinvoinnis-
ta huolehtien. Vuodetta laitettaessa jopa opettajan ottamat askeleet niiden
suunta ja kasien liikkeet toimivat mallina ja niiden mukaan piti toimia. En-
simmdinen harjoittelujakso Lahden kaupunginsairaalan vanhusten osastolla
oli minulle aikamoinen jarkytys. Potilashuoneissa oli monta potilasta eikd
niink&dn kiinnitetty huomiota yksityisyyden suojaan. Liikuteltavia serme-

j& kaytettiin kylld esimerkiksi aamupesujen aikana. Potilaat olivat minusta
todella huonokuntoisia. En ollut kohdannut aikaisemmin niin vanhoja ja
sairaita ihmisic. Omat isovanhemmait olivat vield hyvékuntoisia. Jokainen
opiskelija sai oman potilaan, jonka perushoitoa harjoitteli. Keskeistd oli mydés
vuorovaikutuksen harjoittelu. Toivoin omaksi potilaaksi puheliaan puoleis-

ta naispotilasta, mutta sainkin pitkdn, laihan miehen, joka ei puhunut juuri
mitédn. Muistan vuorovaikutussuhteen haasteellisuuden ja ahdistuksen siitd,
etten saanut samanlaista kontaktia potilaaseeni kuin opiskelukaverini saivat
omiinsa.

Opinnot etenivdt tasaista tiivistd tahtia. Oli mielenkiintoisia ja véhemman
mielenkiintoisia kursseja. Ladketieteen opinnoista vastasi pddasiassa Lah-
dessa ladkdrind toiminut JYRKI JOENSUU. Opinnot olivat hyvin teoreettisia
ja ulkoa opeteltavia asioita oli paljon. Joensuun opetus oli kuitenkin muiden
opettajien opetustyylistd poikkeavaa. Hanelld oli muistini mukaan valmiita



spriimonisteita, joihin téytimme tietoja luennon edetessd, hdn viljeli huumo-
ria aika paljon tunneillaan ja kannusti kyselemdidin. Muistan, etté moni asia
kaytiin useampaan kertaan Idpi. Miespuolisena opettajana naisopettajien
joukossa hdn oli myds mielenkiintoinen poikkeus.

Mieleen on jadnyt paljon erilaisia kokemuksia harjoittelujaksoilta. Erityisen
Idmmin muistikuva on jadnyt kirurgisen hoitotyén harjoittelujaksolta Lahden
kaupungin sairaalan osastolta K5. Puskaradio oli kertonut, ettd se on kiva
osasto ja opiskeljjoita kohdellaan siellé hyvin ja otetaan mukaan erilaisiin
toimenpiteisiin. Padsin onnekseni ko. osastolle ja huhu piti paikkansa. Tyd-
vuorossa nimettiin aina opiskelijoille ohjaajat ja muistikuvani mukaan minun
ohjaajani olivat mukavia ja kannustavia. Opin paljon aseptiikasta, koska
osastolla hoidettiin luuleikattuja potilaita paljon. Opit ovat kantaneet koko
tyduran. Mieleen on myds jadnyt opettaja ANNA PUOLAKAN hillitty ja tyylikds
olemus sekd asiantunteva opetus ja ohjaus.

Sisdtautien hoitotydn harjoitteluun pddsin aivan uuteen Pdijdt-Hameen kes-
kussairaalaan. Sairaala oli mielestdni iso ja hieno. Sisétautien osasto, jossa
harjoittelin, oli jaettu kahteen puoleen ja siell¢ oli hienot vihredt kokolat-
tiamatot, joten korkojen kopina ja kKiireiset askeleet eivcit hdirinneet potilaita.
Ohjaajanani toimi nuorehko apulaisosastonhoitaja, joka oli mukava, mutta
pelottavan vaativa. Hén oli hyvin asiantunteva ja korosti jatkuvan itsensd
kehittémisen merkitystd. Joka aamu tyévuoroon mennessdni jannitin paljon
ja pelkasin, etten tiedd ja osaa. Ohjaava opettaja HELLEVI ESKELINEN ol
didlillisen lemped ja iloinen. Han tuki ja kannusti, joten senkin jakson selvitin
kunnialla. Opin kylld paljon sisdtautipotilaiden ja kansansairauksien hoidosta.

Muisteluissa oma erityinen lukunsa on psykiatrisen hoitotyén opiskelu. Teo-
reettiset opinnot olivat raskaita eivdtkd oikein kiinnostaneet, mutta harjoitte-
lujakso Kellokosken sairaalassa oli aivan ainutlaatuinen kokemus. Asuimme
neljd viikkoa opiskelija-asuntola Impilinnassa ja mukavalla kaveriporukalla
asuntolaelémda oli lievasti ilmaistuna hauskaa. Harjoittelupaikkanani oli
nuorten aikuisten osasto. En muista, minkdlaisia potilaita siellc varsinaisesti
hoidettiin, mutta oma potilaani oli pari vuotta itsecni vanhempi nainen, joka
karsi masennuksesta ja erilaisista ahdistusoireista. En silloin tdysin ymmdr-
tanyt psyykkisid sairauksia ja varsinkaan oman potilaani sairautta. Han kyseli
paljon eldmdstani, mutta kertoi aika véhdn omasta eldmdstadn. Han oli
melko sulkeutunut, mutta harjoittelujakson edetessd sain luotua hdneen
melko hyvdn suhteen. Olin todella tyytyvdinen, kun osastokokouksissakin
haluttiin kuulla minun nékemyksicini tdmdn potilaan voinnista ja tilantees-
ta. Kellokosken sairaalayhteisé oli todella omanlaatuisensa, ainutlaatuisen
yhteiséllinen. Sellaisia ei ole endd missadn. Ennen joulua potilaille ja henkilé-
kunnalle jarjestettiin joulujuhla ja meiltd opiskelijoilta edellytettiin sinne ohjel-
maa. Muistan, ettd esitimme jouluisen version sadusta Lumikki ja seitsemdn
kaapiota. Meillc esittcijillc ainakin oli riemua.

Opintojen lopussa tehtiin opinndytetyd, jonka tein opiskelukaverini kanssa
terveyskasvatuksesta. Aihe oli mielenkiintoinen ja teimme sitd antaumuk-
sella ja potilaan ohjausta syvdllisesti pohtien. Muistikuvaa ei ole jadnyt siitd,
minkdlaista ohjausta tyén tekemiseen saimme vai saimmeko ollenkaan.
Naputtelimme tyotd kirjoituskoneella ja korjauslakkaa kului. Monta sivua kir-
joitettiin uudelleen ja uudelleen. Tyé oli kuitenkin mielekdstd ja aihe kiinnos-
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tava ja opintojen loppu hddmotti, joten siihen jaksoi panostaa. Hyva niin, sillé
se viitoitti tulevaisuuden opintojani sekd tyéuraani.

Opiskelun lomassa jdrjestimme erilaisia iloisia opiskeljatapahtumia, mm.
perinteiset terapiatanssit paikallisessa ravintolassa olivat hyvin suosittuja.
Lisdiksi kokoonnuimme usein Idheisten opiskelukavereiden kanssa kokkaile-
maan, pohtimaan opintojo, sairaanhoitajuutta, tulevaisuuden suunnitelmia
ja ajankohtaisia muita asioita. Ammaitillisten perusvalmiuksien ja hoitotyén
olemukseen perehtymisen lisdksi opiskelu antoi myds hyvid ystcvid, joista
jotkut ovat sdilyneet téhdn pdivédn asti.

Opiskelu Lahden sairaanhoito-oppilaitoksessa oli monella tavalla antoisa ja
kehittdva ajanjakso. Kasvoin aikuiseksi ja sain perusvalmiudet hoitotydhén ja
sairaanhoitajan tyéhdn. Myds ajatukset opintojen jatkamiseen ja hoitotydn
kehittémiseen ovat IGhtdisin sairaanhoitajaopinnoistani.

Hoitotyén opettaja ANNE VUORI os. Vappula muistelee seuraavassa aikaansa
aloittelevana opettajana.

Lahden sairaanhoito-opistossa MARJA-LEENA WILLIAMSIN sijaisena
1979-1980

Valmistuin terveydenhoitajaksi kevdadilici 1979, 24-vuotiaana. Koska opet-
tajan tyd kiinnosti minua, hain Lahden Sairaanhoito-opistossa avoinna ole-
vaa Keniaan Idhteneen Marja-Leena Vepsdildisen (Williams) viransijaisuut-
ta, johon KAIJA KAALAMO minut palkkasi. Sairaanhoito-opisto toimi silloin
keskellé kaupunkia Rautatienkadullo, samassa talossa kuin Seurahuone ja
Ravintola Musta-Kissa, kerrostalon kolmannessa ja neljénnessd kerrokses-
sa. Ensimmdisend pdivdnd jéinnitti kovast sillc en ollut aikaisemmin toimi-
nut opettajana, ja monet opiskelijat olivat minun ikdisicini. Minulla oli yhtei-
nen tyéhuone psykiatrisen hoitotyén opettajan ARJA SJONBERGIN kanssa.
Arja otti minut heti siipiensd suojaan ja opasti minua opettajan tyéhén ja
myads hoitotieteeseen. Arjan ansiosta sain hyvin valoisan ja innostavan
kuvan niin opettajan tydstd kuin hoitotieteestd hoitotydn perustanakin.

Opettajankokouksia oli kerran viikossa rehtori Kaijan johdolla ja niissé
kasiteltiin kaikkia koulutukseen liittyvic asioita. Untuvikkona en tietenkddn
osannut vield ottaa huomioon sairaanhoitajan ammaittiin liittyvid rajoituk-
sia. Opetin avoterveydenhuoltoa ja siihen kuului jo silloin ympdristétietout-
ta. Teimme mm. opiskelijoiden kanssa opintokdynnin vedenpuhdistamolle,
kaatopaikalle ja krematorioon. Ndytin heille kaitafilmejé, jotka siihen aikaan
tilattiin Opetushallitukselta. Muistan ettd yhdessd filmissd oli Pentti Saari-
kosken runoja ja kauniita maisemia. Tdstd filmistd sain yksikén johtajalta
huomautuksen, ettei se ollut sopivaa ndytettéivad nuorille sairaanhoitaja-
opiskelijoille. Jouduimme myds kerran rehtori Kaijjan puhutteluun kemian
opettajan kanssa opetuksemme ristiriitaisuuden vuoksi. Kun mind opetin
opiskelijoille fluorin k&yttdd lasten hampaiden reikéidntymisen ennalta-



ehkdisyssd, kemian opettaja kertoi heille fluorin
olevan myrkkyad.

Opettajan tyd oli siihen aikaan hyvin toisenlaista.
Opettaja puhui paljon, kaytti liitutaulua ja piirto-
heitintd ja jonkin verran sprii-monisteita, joita sai
toimistosta, kun niité etukdteen tilasi. Toimistossa
myas kirjoitettiin puhtaiksi kokeet ja myds jonkin
verran muuta oppimateriaalia. Oppikirjat olivat
tdrkeitd ja usein opettaja jadsensi tietoa taululle ja
piirtoheittimelle oppikirjoista. Oppitunnit alkoivat sil-
16, etta opettaja kirjoitti pdivakirjaan tunnin aiheen
ja poissa olevat opiskelijat.

Uutena opettajana minut laitettiin opettamaan
uutta ainetta: terveystaloustietoaq, joka oli valta-
kunnan tasolta mddrdatty sisdllytettéveiksi sairaan-
hoitajien opetussuunnitelmaan. Kukaan ei oikein
osannut sanoa mitd oli tarkoitus siité opettaa
sairaanhoitaja-opiskelijoille, niinpd soitin Kuopion
yliopistoon silloiselle taloustieteen professorille
Markku Pekuriselle ja kyselin héneltd apua.

Han luennoi minulle puhelimessas siitéh miten
tarkead terveydenhuollon henkiléstdn oli osata
terveystaloustietoa, mutta miten saisin sairaanhoi-
tajaopiskelijat innostumaan siitd, sitd ei hankddn
osannut sanoa. Opiskelijat ihmettelivat ja kyseli-
vat, miksi heiddn pit&d sairaanhoitajina opiskella
sellaista aihetta, kun jo kansanterveystiedekin oli
useimpien mielestd ajantuhlausta. Muistan ettd
vein aina tunnille mukanani paljon kirjoja, jotta pys-
tyisin niiden avulla perustelemaan opetustani.

Vaikka kaikki silloiset opettajat olivat mukavia
tydkavereita ja aina valmiina auttamaan untuvik-
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koa, niin huonetoveristani Arjasta minulla oli todella paljon tukea ja iloa.
Kavin usein lounaalla ja kahvilla Arjan ja Leenan (Kaskirinne) kanssa, jotka
molemmat olivat kouluttautuneet sairaanhoidon opettajiksi ja opiskelivat
edelleen tyénsd ohella hallintoa Helsingin sairaanhoito-opistossa. He vah-
vistivat omaa innostustani jatko-opintoihin ja opettajan tyéhén. Muutamia
hauskoja tilanteita on jadnyt mieleen. Kerran Arja tuli tuohtuneena tunnilta
ja sanoi ettd hdn on jo pidemmdn aikaa epdillyt, etteivét opiskelijat kuun-
tele mité héin puhuu ja hén teki kokeen. Han sanoi puhuneensa normaalil-
la ddnensdvylla, ettd ne ovat lehmid, mitd te sitten hoidatte siellé harjoit-
telussa, eikd kukaan reagoinut mitenkddn. Ndin tuli todistetuksi etteivét
opiskelijat kuunnelleet. Toisella kerralla olimme lehtori Ritva Vallinmden
kanssa harjoittelun ohjaus kaynnilld Orimattilassa ja minun vanhasta volk-
karistani Iahti vaihdekeppi irti peruuttaessani. Pakki jdi padille eiké auttanut
muu kuin peruuttaa huoltoasemaille, joka onneksi oli IGhelld. Vaihde saatiin
taas toimimaan ja pddsimme takaisin Lahteen.

Harjoittelukaynneille resursoitiin siihen aikaan opettajille saman verran
tunteja kuin opiskelijoillekin. Avoterveydenhuollon opettajana kiersin neu-
voloissa Pdijagt-Hdmeessd. Neuvoloissa tehtiin paljon terveyteen liittyvad
valistutyétd, sitdl tekivat mydés opiskelijat harjoittelujaksoillaan. Muistan
olleeni opettajana mukana mm. Marttojen illoissa ja koulujen tilaisuuksissa,
missd opiskelijani pitivat terveyskasvatustuokioita. Taltd ajalta mieleeni on
jadnyt myds mukavat koko henkilbkunnan yhteiset lukukauden lopettajai-
set joko kevdtretkien tai yhteisten syomisten muodossa.
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OMA KOULURAKENNUS
JA KESKIASTEEN
KOULUNUUDISTUS

Muutosten aikaa

Hoitohenkilékunnan virkojen lisédminen ja tydaikalakien muutokset lisdsivat tyévoima-
pulaa hoitoalalla, mikd toi painetta koulutusmddrien nostoon. Lahdessa jatkui sairaan-
hoitaja- ja apuhoitajakoulutus kaksi kertaa vuodessa alkavina ryhmind. 1970-luvun
peruskoulu-uudistus loi pohjaa tulevalle terveysalan koulutuksen uudistukselle osana
keskiasteen koulutuksen uudistamista. Ylioppilaspohjainen sairaanhoitajalinja aloitti
Lahdessa tammikuussa 1983. Koulutuksen kesto oli 3,5 vuotta ja siihen sisdltyi erikoisala,
Lahdessa sisdtauti-kirurginen sairaanhoito. Koulutus alkoi kokeiluna yhdessd kuuden
muun suomalaisen sairaanhoito-oppilaitoksen kanssa ns. mukauttamiskoulutuksena ja
siller valmisteltiin tulevaa keskiasteen koulu-uudistusta (Ammattikasvatushallitus 1982a.)

80-luvulle tultaessa keskusteltiin valtakunnallisesti, siité miten opiskelijat sairaanhoito-
kouluun pitdisi valita. Valinnat tehtiin tuolloin padosin psykologisten testien ja kouluto-
distusten pohjalta. Keskustelussa mietittiin psykologisten kokeiden tarpeellisuutta, mikd
sai Helsingin yliopiston Soveltavan psykologian laitoksen professoreiden LIISA KELTI-
KANGAS-JARVINEN ja RISTO NAATASEN |ahettdmdadn Ammattikasvatushallituksen
kollegiolle kirjeen psykologisten soveltuvuuskokeiden puolesta (Keltikangas-Jarvinen &
Nadaténen 1981). Ammattikasvatushallitus asetti 17.9.1981 tydryhman, jonka tehtdvand oli
selvittadd, onko terveydenhuollon ammateissa erityisié opiskelijavalinnassa huomioon
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otettavia soveltuvuustekijoitd ja miten ne tulisi ottaa huomioon valintaperusteissa. Tyé-
ryhmdé padtyi esittdmadn valintatavoiksi dlyllisten kykyjen, luonteenpiirteiden ja tervey-
dellisten vaatimusten mittaamiseksi koulutodistuksia, kirjallisia tehtavid, psykologisia
kokeita, opettajien ja terveydenhoitajan haastattelua, IGdkdrin tutkimusta ja labora-
toriotutkimuksia. (Ammattikasvatushallitus 1982b.)

Lahdessa koulutettiin jo 80-luvulla apuhoitajista sairaanhoitajia kolmessa lukukaudes-
sa. “Lahden sairaanhoito-oppilaitoksen sairaanhoitajakoulutuksen kolmen lukukauden
opetussuunnitelmassa 1984-1985" tavoitteena oli ettd sairaanhoitajatutkinnon suoritta-
nut omaa sellaiset tiedolliset ja taidolliset valmiudet, joiden avulla hdn pystyy toimimaan
sairaanhoitajan ammatissa terveydenhuolto- ja sosiaalihuoltojdrjestelmdassd tydryhman
jasenend ja ettd han on omaksunut asenteellisen valmiuden toimia sairaanhoitajana
oman vastuu- ja tehtévaalueen tuntien. Opetussuunnitelmassa kerrotaan, ettd koulu-
tus kest&d vain kolme lukukautta, ja aikahyvitys normaaliin koulutusohjelmaan verrat-
tuna kohdistuu teoria opetukseen, josta opiskelija suorittaa osan opettajan ohjauksen
mukaan oppikirjojen ja muun aineksen itseopiskeluun perustuen kirjatentting. (Lahden
sairaanhoito-oppilaitos 1984.) Opetussuunnitelma oli tuohon aikaan hyvin edistyksellinen.
Edistyksellisyyttd ja luovaa ajattelua edustavat myds seuraavissa kuvissa ndkyvat Kaija
Kaalamon opetuksessaan kdyttadmat Sairaanhoidon etiikan sisdllét ja Sairaanhoidon
historian pitkd kirjallisuusluettelo.
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LAHDEN SAIRAANHOITO-OPPILAITOS

ATDELLAH PAYE: POTIIASEESEEINEN SATRAANHOITO KARISTO H:LINMA 1770
ABEL-SMITH ERIAN: A HISTORY OF NURSING PROFESSTON HEINEMANN LONTOO 1966
AHLA LEMPI: JUMALAN PIENI EOVEHA “-TaAWA 1938
HENDER GEORG: MOMENTS IN MEDICINE PARKE-DAVIES DETROIT 1961
CHILDE Y: VARAA ISKULTTUUREJA OTAVA 196&
UEIB BVE: AITINI MARIE CURIE  waoY 197
E-3TEWARD-SEYMER: SJUKSECTERBEAN GENOM TIDERNA W30¥ 1965
FALTIN RICHARD SUOMEN PUNAISEN RISTIN TOIMITTAMA OTAVA 1967 HEL3INEI
EBEAME FENTTI: VUOSISATA DIAEONIAA VITPURISSA JA LAHDESSA 1B869-1969
LAHDEN DIAKCHISSALAITOESEN SAATID I4HTI 1969
GRAUPNER HEINZ: HE TUTEIVAT ELAMAA WSOY HELSINET FORVOD 1962
HAKC MATTI: EABSANOMAINEN LAAEINTATIETOUS SUOMALAINEN FFR 4R {EUUDEN SEURA

1957
HALIDTN MATTS: NURKDTUS JA FUTUDUTUZ W30Y HELSINEI PORVOO 1970
HECTOR WINIFRED: THE WORE OF MES BEDFORD FENWICE AND THE RISE OF PRO-
EESSIONAL NURSING THE ROYAL COLLEGE OF tﬂJRSI‘rET!JTD HATIO-
» MAL COUNCIL OF NURSES OF THE UNITED KINGDOM LONTOO
QWK TETIEAINEN : EULTTUURIANTROPOLOGIA W30Y HELSINEI PORVOO 1970
HOICHINGUN WALTER: KANSAEUNTIEN VAIHEET WS0Y HELSINET FORVOO 1952
HANNINEN ZISEO-LIISA: EATILOTYON VAIHEITA OTAVA 1965 SELIINEI
EAILA MARTTI:; PSYETATRIAN HISTORIA WS0Y HELSINEI POEVOD 1966
EALEVALA SUOMAL,KTRJALL. SEURA HELSINEI 19%1
EANZANAHO EREEI: 3ISALAHETYS JA DIAKONIA PIEESAMEKT 1960
KLOZENER A.R.: TURUN LAANINSAIRAALAN VAIEEITA TURUN YLIOFISTO 196%
LAVOHIUS HERMANN: KUNNANLAAKZRILAITOESEN 75-VUOTISHISTORIA VAASA 195%
LEFF SAMUEL & VERA: NOITUUVDESTA LAAKETIETEESEEN EANSANEULTIUUREI 1958 HEI
LOUHIMO RAIJA: HELSINGIN EKAUPUNGIN SATRAANHOITAJAKOULU 1909-195%

MARGOTTA ROBERTG: LAAKETIEDE KAUTTA AIEGJEN WSOY HELSINEI PURVOD 197
MARRIOT HEWRY: LAAKETIETEEN MAINIO VALLANEUMCUS WSOY 1955
MAUROIS ANDEEI: 5IR ALEXANDER FLEMMING W30T 1961
HIGHT INGALE FLORENCE: SAIRAANHOIDOSTA WSOY 1964
MeLUEAN MARSHALL: IHMISEN UUDET ULOTTUVUUDET wSOY 1969
FERNANEN EIL4: FYHAL BIRGITTA W30Y 1955
FRSONEN MITLO: SUCMEN SATRAALOITA wW3OY 1964
POHJANFAR LAURI: FYHIEN SAATTO EAUTTA AIEQJEN WSOY 1957
POHJOLA EYLLIKEI: EULJIN TIETANI WSOT 1966
QVARNSTRCM INGHID: TARUNHOHTOINEN ELAMA OTAVA HEISINEI 1958
ROSEN GUNNAR: SATA SODAN JA RAUHAN VUOTTA. SUOMEN PUNAINEN RISTI 1877-
1977, SUCMEN PUNAINEN RISTI HELSINET 1977
RUSSEL SHETLA: VALEEAN 3ISAREN LaMFEU wWS0Y 1956
SAARTSALO AAFELI: SUURI PARANTAJA WSOY 1956 PORVOO
FPARTI NANNA: LAAKARIN ASEEIEET W30Y 1968
THORWALD JORGEN: EIRURGIAN SISATA TAMMI 1968
TOURNIER PAUL: RAAMATTU J4 INTATAITO W3OT 1961
TUULIO TYYNI: PLORENCE WIGHTINGALE W30Y 1955
TUULID TYYRI: VAPAAHERRATAR Z0HYIE MANNERHEIM WSOY 1948
TAHEA AIEE3IS: LAAKARTH MUISTRIMAT I-II W3OY 19
WAENERBERG ZIGKE: SAIRAALA OLI MAAIIMANI OTAVA HELSINEI 1961
VANHA Ja UUSI TESTAMENTTI PIEESAMAEI 1972
WILSCH CLARKE DOBOTHY: EYMMENEN SORMEA JUMALALLE JAARLI H:LINNA 1969
WIREN EDVIN: USKON JA RAEEAUDEN EYLVOA W30Y 1942
DONHOFF HEINZ: LAUFTAAT SYDAMET W3OT 1962
WOODHAM-SMITH CECIL: pmaa‘ncf gglc-mrmw.m CONSTABLE 1961, FONTANA BOOKS
LONTOO 4
YLPPO ARVO: ELAMANI PIENTEN JA SUURTEN PARISZA WSOY 1964
YOURG AGATHA: MEN WHO MADE SURGERY HILIMAN BOCKS 1961 NEW YORE
O3TERGAARD~CERISTEN3EN: LAKKARINA ALBERT SCHWITZERIN SAIRAALASSA WSOT-66
DIASARJAT: FLORENCE NIGHT INGALE 30 luvaa
SAIRAANHGIDON HISTORIA 104 EUVAL
HATHA LEKEETIETEER HISTORIA 38 KUVAA KE

Kuva 2. Sairaanhoidon historian kirjallisuutta (Kuva: LAB Hyvinvointi -yksikén kokoelmat)
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Vuonna 1982 valmistuivat Suomessa ensimmaiset terveydenhuollon kandidaatit mais-
tereiksi Kuopion korkeakoulusta ja Kuopion korkeakoulun vararehtori ja terveyden- ja
sairaanhoidon hallinnon professori Sirkka Sinkkonen otti kantaa hoitotydn koulutukseen
Helsingin sanomissa 4.6. ensimmadisten maistereiden valmistumispdivand julkaistussa
kirjoituksessa: "Ladketieteellisen koulutuksen tavoin myéds hoitoalojen koulutus ja am-
mattikaytdnnodt ovat painottuneet luonnontieteellisen tutkimuksen kehittdmadn ihmis-
kuvaan sekd siihen liittyvadn kdsitykseen terveydestd ja sairaudesta. Luonnontieteelli-
nen ihmiskuva ei tietenk&dn sindinsd ole pahasta, mutta se ei yksinadn riité ohjaamaan
ihmisen terveyden- ja sairaanhoidon kokonaisuutta --Tarvitaan terveyden ja sairauden
olemuksen monipuolisesti huomioon ottavalle kokonaishoidolle tietoja tuottavaa tutki-
musta. ” (Sinkkonen 1982)

T&ma kuvaa hyvin aikaa jolloin hoitotiede oli vasta vakiintumassa Suomessa ja hoito-
tyonkoulutus Lahdessakin etsi uutta suuntaa. Sairaanhoitajakoulutukseen heijastui 1980
luvun alkuvuosina ns. johtosadntokiista, jossa hoitotydn edustajat, ylihoitajat halusivat
purkaa sairaaloiden ladkdarijohtoisuutta, I1ddkarikunnan vastustaessa. Helsingin sanomat
kirjoitti 13.2.1983 "Unohtuuko potilas I&dkdarien ja hoitajien valtataistelussa?” Johtos&dan-
tokiistoihin liittyi kysymys hoitotydn luonteesta erityisosaamisen alana, miké& herdtti
nardad osassa ladkdrikuntaag, ja hoitotydn englanninkielinen termi “nursing” k&dnnettiin
suomeksi "nursimiseksi”. Lahden sairaanhoito-oppilaitoksen opiskelijoiden harjoit-
telupaikassa Kellokosken sairaalassa johtosadntdneuvotteluiden takkuaminen johti
irtisanoutumisiin, Suomen L&adkdriliiton julistamaan hakusaartoon ja sairaalan toimin-
nan seisokkiin. (Tikka 2007, 85-86) Seuraavassa kuvassa ovat syksylld 1981 aloittaneet
opiskelijat alkuvuodesta 1982 Rautatienkadun tiloissa.

Kuva 3. Sairaanhoitajaopiskelijaryhmé Sj 2/81 vuonna 1982 (Kuva: LAB Hyvinvointi -yksikén kokoelmat)
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Katild SOILI KIVELAN muistoja sairaanhoitajaksi opiskelun ajalta 80-luvun alusta.

Tuolloin koulutus sairaanhoitajaksi kesti kaksi ja puoli vuotta.

Opiskelun aloitin tammikuussa 1980 ja lopetin toukokuussa 1982. Opiske-
luajalta on paljon mukavia muistoja, koska kaikki oli hyvin mielenkiintoista
ja jannittdvad. Ensinndikin opiskelupaikka oli keskustassa ja siitd oli lyhyt
matka silloiseen kotiini, sekd lyhyt matka hoitaa tauolla asioita, jos tarvitsi.
Tauoilla kdvimme kahvilla Mustan-Kissan ravintolassa ja sehdn oli yhteis-
henked rakentavaa. Ensimmdinen harjoittelupaikka oli Kaupunginsairaa-
lassa ja se oli myds lyhyen matkan pddssd.

Opiskelun alussa oli pitké teoriaosuus ja siind toisaalta jo odotti ja myds
jannitti alkavaa kaytanndn jaksoa, koska sairaala oli niin vieras paikka, ja
kun olin ollut tydeldmdissd tehdastydssd Idhes 10 vuotta. Myds teoriaopis-
kelu oli vierasta.

Ensimmdinen harjoittelupdivd on vield kirkkaana mielessd. Menimme
ryhmdssd vanhusten osastolle Kaupunginsairaalaan. Heti osaston ovella
vastaan tulvi erilaisia hajuja (oli vatsantoimituspdivd), kuului yskimistd ja
muuta maérinéd. Alkuun tuli jotenkin vastenmielinen olo, mihin olin oikein
ryhtynyt? Sitten aloimme kiertéid huoneita ja samalla saimme tietdd omat
hoitopotilaamme. Huh, kylld siind alkoi jénnittdd todenteolla. Kiertcies-
sdmme merkkasin vihkooni miinus jos tuli tunne, ettei missddin tapaukses-
sa ja plus jos fiilis oli ehkd. Plussia tuli vain kaksi ja onnekseni sain heistd
toisen. Seuraavana pdivand oli jo paljon helpompi tulla sairaalaan, kun
suurin jannitys oli poissa. Siitd se ensimmdinen harjoittelu Icihti kéyntiin

ja nopeasti sitd solahti mukaan osaston toimiin ja rutiiniin. Ja edelleen
mielenkiintoaq riitti.

Eri harjoittelut olivat mukavia, ja kun oli aina opiskelijakolleegakin IGhelld,
niin pystyi yhdessd miettimdadn ja tukeutumaan toiseen. Eri kentillé sai
kylld paljon tehdd, alkuun ohjattuna ja osin sitten itsekin. Mit& pidemmdllé
oli harjoittelussa, sité enemmdn luotettiin opiskelijan vastuulle. Mutta aina
oli turvallinen olo, kun tiesi ettd padvastuu oli omalla ohjaajalla. Tietenkin
ohjaajia oli monenlaisia persoonia, mutta suurin osa oli kannustavia ja
aidosti opettavia. Oli sitten niitdikin, jotka sanoivat, ettd istu ja katsele, hdn
tekee. Mutta pdadosin jai ohjaagjista mieleen positiivisuus.

Sairaanhoitajaksi opiskelussa vaikeimpia olivat teoreettiset aineet, ihan
kayténnonldheiset asiat olivat helpompia. Vapaa-aikaa oli kylld. Poru-
kalla suunnittelimme terapiatansseja, kerdsimme arpajaispalkintoja ym.
En muista endd mihin rahaa kerdttiin, mutta uskoisin, etté koko luokan
hyodyksi.

Heti ensimmdisend kesdnd opiskeltuani puoli vuotta, sain kesdtydn
vanhusten hoidossa. Kun valmistuin, aloitin Lahden kaupunginsairaalas-
sa kirurgisilla osastoilla ja tein myds lyhyitd sijaisuuksia vanhuspuolella.
Yksi opiskelijatoveri oli téissd Pdijéit-Hadmeen keskussairaalassa lapsivuo-
deosastolla ja kovasti kehui paikkaa. Hakeuduin sinne ja se aluehan vei
syddmeni. Valmistuin kdtildksi toukokuussa 1985 ja tein eldmdntydni Jorvin
sairaalan synnytysosastolla ja loppuvuosina myds ditiyspoliklinikalla
ultracéniseulonnassa.
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Oma koulurakennus saatiin viimein

Oppilaitos toimi n. 28 vuotta vuokratiloissa. Vihdoin, monien vaiheiden jdlkeen, rakennus-
suunnitelmat alkoivat muuttua todeksi 19.11982, kun koulun tontilla Pirttiharjussa pidettiin
ensimmainen tydmaakokous. Valtio alkoi rakennuttaa koulutaloa Lahden kaupungin
lahjoittamalle tontille, Hoitajankadulle (aikaisemmin Sisarkatu).

Uusi rakennus luovutettiin kayttdjille 3.6.1983, ja opiskelijat saapuivat uuteen oppilaitosra-
kennukseen 8. 8. Rehtori KAIJA KAALAMO kirjoitti vuosikertomuksessa, ettd oppilaitoksen
29. vuosi alkoi erittd@in iloisissa merkeissd, kun kesdn kuluessa oli muutettu Pirttiharjuun
upouuteen oppilaitosrakennukseen, mikd sijaitsi hiljaisessa metsédmaisemassa uima-
kelpoisen lammen rannalla. Tdma& teki opiskelun ja tydskentelyn aloittamisen kaikille
mieluisaksi. Lastenhoitoa opiskeltiin uusissa tiloissa syksyllé 1983 opettaja ERJA MUURI-
SEN johdolla (kuva 4). Ensimmadiset valmistujaiset uudessa koulurakennuksessa pidettiin
20.12.1983 (kuva 5). Rehtori KAIJA KAALAMOLLE |uovutettiin 2.12. uudessa oppilaitoksessa
jarjestetyssd itsendisyyspdivan juhlassa Suomen Valkoisen Ruusun Ritarikunnan 1. luokan
ritarimerkki kunnianosoituksena hédnen pitkdaikaisesta ja ansiokkaasta tyéskentelystadn
Lahden sairaanhoito-oppilaitoksessa. (Kaalamo 1984.)

Kuva 4. Lastenhoidon opetusta uudessa koulussa syksyllé 1983 (Kuva: LAB Hyvinvointi -yksikén kokoelmat)
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Kuva 5. Uuden koulun ensimméinen valmistujaisjuhla
20121983 ( Kuva: LAB Hyvinvointi -yksikén kokoelmat)

Uudisrakennuksen vihkidiset olivat 16.3.1984.
Juhlapuheen piti osastopddllikkd LEEVI
MELAMETSA opetusministeridstd. Juhlaan
oli kutsuttu n. 400 henked. Valtiovallan ter-
vehdyksen juhlaan toi siséministeri MATTI
LUTTINEN. Juhlapd@iva padttyi bankettiin
Lahden Seurahuoneella, jonne kokoontui

n. 60 oppilaitoksen ystavad. (Kaalamo
1984.) Kuvassa kuusi on kutsu vihkigisjuh-
laan, kuvassa seitsemdn juhlavdked ja
kuvassa kahdeksan rehtori Kaalamo pitdd
puhetta vihkidisjuhlassa. Uusi-Lahti- lehteen
haastateltiin vihkigisten aikaan 13.3.1984
opiskelijo LASSE LINDQVISTIA, joka kertoi
opiskelustaan ja uusista tiloista (kuva 9).

Opettajia oppilaitoksessa lukuvuonna
1983-1984 oli 20, rehtori mukaan lukien.
Luento-opettajia ja asiantuntijoita kdytettiin
paljon. Rehtori Kaalamo arvioi heiddn mad-
rakseen n.100 per lukuvuosi. Muuta henkilo-
kuntaa, johon kuuluivat toimistotydntekijdt,
sairaala-apulaiset, vahtimestarit, talonmies
ja keittibhenkilokunta, oli yhteensa 15. (Kaa-
lamo 1984.) Seuraavissa kuvissa on henki-
l6kuntaa 1984 kevdatjuhlassa ja kevatretkelld
(kuva 10), joka tehtiin lukukauden loputtua
Hyvink&an rautatiemuseoon (kuva ).
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Kuva. 6 Kutsu Lahden sairaanhoito-oppilaitoksen
vihkigisjuhlaan 16.3.1984 (Kuva: LAB Hyvinvointi -yksikén
kokoelmat)
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+ Kuva 7. Juhlavéked vihkidisjuhlassa 16.3 1984
(Kuva: LAB Hyvinvointi -yksikén kokoelmat)

« Kuva 9. Opiskelijan haastattelu Eteld-Suomen
sanomissa 13.31984 (Jukko 1984)

+ Kuva 8. Rehtori Kaija Kaalamo pitéd puh
vihkigisjuhlassa (Kuva: LAB Hyvinvoi p’— iko
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Kuva 10. Henkilékuntaa kevétjuhlassa 1984 (Kuva: LAB Hyvinvointi -yksikén kokoelmat)
N

Kuva 11. Henkilékunnan kevdatretki kes@kuussa 1984 Hyvink&dn Rautatiemuseoon
(Kuva: LAB Hyvinvointi -yksikén kokoelmat) +
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Pitkdaikainen rehtori KAIJA KAALAMO jdi eldkkeelle 1.81984. Hanen seuraajakseen valittiin Anni
Punto, joka oli koulutukseltaan sairaanhoitaja-terveyssisar, sairaanhoidon opettaja ja filosofian
maisteri. Han vaitteli yndekséinkymmentd luvulla kasvatustieteen tohtoriksi terveyssisartydn
historiasta. Rehtorina hdn oli Lahdessa elokuun alusta 1984 maaliskuun loppuun 1993.

Anni Punto kirjoitti edeltéjastédan 1984- 1985 vuosikertomuksessa

” Kaija Kaalamon yli neljéinnesvuosisataa kestcinyt eldmdntyd Lahden
sairaanhoito-oppilaitoksen alkamisesta I¢ihtien jétti velvoittavan perinndn
toiminnan jatkajille. Hdnen opetuksensa keskeisend tavoitteena oli kehittdd
opiskelijoissa spontaania tunteiden ilmaisukykyd, luovuutta ja yhteistyé-
kykyd. Rehtori Kaalamon tyéssd oli merkittdvad tunnollinen, koko oppi-
laitoksen hyvdksi toimiminen ja turvallisen ilmapiirin luominen tydyhteiséén

(Punto 1985)

Lahden sairaanhoito-oppilaitoksen 30. toimintavuotta juhlittiin 23.4.1985 avoimien ovien
pdivain merkeissd. Opetusta annettiin tuolloin kolmessa opetusjaostossa: sairaanhoitaja-,
apuhoitaja- ja lastenhoitajajaostossa. Opiskelijoita oli kirjoilla 351 ja tutkinnon suoritti 210 opis-
kelijaoa. T&ydennyskoulutusta jdrjestettiin sairaanhoitajille, apuhoitgjille ja sairaankuljettaijille.
Oppilaitoksella oli oma kirjasto, jonne oli lukuvuoden aikana hankittu 239 nidosta ja nidosten
yhteismdadrda oli 3549 kappaletta. Kirjasto toimi itsepalveluperiaatteella ja kirjastoa hoitivat
yhteistydss& oppilaskodin johtajatar, vahtimestari ja toimiston henkildkunta. (Punto 1985.)
Kuvassa 12 on syksyll& 1984 ja kevadlid 1985 sairaanhoitajajaostosta valmistuneita sairaan-
hoitajia.
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Lukuvuotena 1985-1986 Lahden sairaanhoito-oppilaitoksessa opiskeli 294 opiskelijoa sai-
raanhoitaja-, apuhoitaja- ja lastenhoitajajoostoissa. Lisaksi jdrjestettiin téydennyskoulusta
160 opiskelijalle. Toimintavuotta leimasi aktiivinen hoitotydn opetuksen kehittédminen ja
hoitotydn teorian integrointi amnmattitaidon opiskeluun. Ammattikasvatushallituksen Kale-
vala 150 vuotta-pdadjuhlaa vietettiin Lahdessa 14.10 1985 ja oppilaitoksen opiskelijat esittivat
pdadjuhlassa Lahden Kaupunginteatterissa hoitotydn ideologiaa kuvaavan Lemmin-
kais-draaman. Aihe oli saatu Kalevan luvusta, missé Lemminkdisen giti kokoaa rakkauden
ja tahdon voimalla jokeen hukkuneen poikansa jélleen eloon. (Punto 1986.)

Lukuvuotta 1986-1987 leimasi voimakkaasti koulunuudistukseen valmentautuminen. Opet-
tajille jarjestettiin toimeenpanokoulutusta, jonka tavoitteena oli oppilaitoksen valmentau-

tuminen uusimuotoisen koulutuksen aloittamiseen ja opettajien perehdyttdminen kdytta-
MAdan tavoitesuhteista, laadullista arviointia uusimuotoisessa koulutuksessa. (Punto 1987.)

Keskiasteen koulu-uudistus

Keskiasteen koulu-uudistus kéaynnistyi Suomessa 1.8.1987. Lahden sairaanhoito-oppilaitok-
sen nimi muutettiin Lahden terveydenhuolto-oppilaitokseksi ja Lahdessa peruskoulupoh-
jaisille sairaanhoitaja- ja perushoitajaopiskelijoille alkoi uusi koulutus yhteiselld yleisjak-
solla. Peruskoulupohjainen sairaanhoitajokoulutus kesti 4,5 vuotta. Ylioppilaspohjainen
sairaanhoitajakoulutus alkoi Lahdessa ja Lahden Riihimd&en koulutusyksikdssd 1.1.1988. Sen
pituus oli 3,5 vuotta. Lahdessa sairaanhoitajaopiskelijoiden erikoistumislinja oli sisGtauti-ki-
rurginen sairaanhoito. Koulutusala laajeni vahitellen, lastenhoitajakoulutus loppui ke-
vaalla 1987, mutta Lahden terveydenhuolto-oppilaitoksessa aloitettiin ylioppilaspohjainen
IGakintavoimistelijaokoulutus 8.81988. Ammatillinen aikuiskoulutus lisédntyi, mm. aiemman
tutkinnon suorittaneille annettiin lakiséateistd tdydennyskoulutusta. Lisddntyneen opiskeli-
jamadran vuoksi tarvittiin taas liséd tilaa. Luokkatilat saatiin Lahden Oikeustalolta kah-
desta eri kerroksesta. Opiskelijoita oli nyt 410 kolmessa opetusjaostossa: opisto-osastossa,
kouluosastossa ja yleisjakso-osastossa. (Punto 1988, Punto 1989.)

80-luvun kuluessa akateeminen koulutus hoitotieteess@ Suomessa ldysi paikkansa yli-
opistoissa, terveydenhuollon kandidaattikoulutus valmisti terveydenhuoltoon hallinnon,
opetuksen ja ennaltaehkdaisevan tydn asiantuntijoita. Hoitotiede 16ysi vahitellen tiensd
sairaanhoitajakoulutuksen opetukselliseen siséltddn myos Lahdessa. Oppilaitoksen toimin-
nan taustaksi padtettiin laatia vuosikymmenen lopussa omat filosofiset sitoumukset. Teh-
tavaa varten valittiin filosofiatydryhma, jossa oli neljé hoitotiedettd opiskelevaa opettajaa.
Tybskentelyn aikana paneuduttiin monipuolisesti Iéhteisiin. Esiin nostettiin mm. Virginia
Henderssonin sairaanhoidon periaatteet (Hendersson 1974), jotka olivat tuttuja tydryhmal-
le kunkin omilta opiskeluaijoilta. Periaatteissa korostetaan esimerkiksi humaania ja toista
ihmist& kunnioittavaa kohtaamista kaikissa hoitotilanteissa ja oman esimerkin rakentavaa
vaikutusta muihin. (Punto 1989.)

Mielenkiintoinen tyd saatiin padtdkseen ja oppilaitoksen filosofia hyvaksyttiin johtokun-
nan kokouksessa 29.5.1989. Filosofisia I&htdkohtia Lahden terveydenhuolto-oppilaitoksen
toiminnalle otettiin kayttdon 1.9.1989. Tausta-aineistossa kuvattiin kasvatus- ja opetustydn
tarkoitus, ihmiskdsitys, eldmdnkatsomus ja oppimisprosessin vuorovaikutusluonne. Oppi-
laitoksen toiminnan tarkoituksena olj, ett& opiskelijat saivat sellaiset ammatilliset valmiu-
det, joilla voitiin vastata véestdn muuttuviin tarpeisiin. Humanistiseen eldmankat
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somukseen perustuen opiskelijalla tuli olla edellytykset sellaiselle persoonalliselle kasvulle,
jossa hoitotieto voi yhdisty& huolenpitoon, toisen kunnioitukseen ja vastuuseen. Oppimisen
myota opiskelijalla tulee olla mahdollisuus kasvaa tieteellisen tiedon, siihen perustuvan
taidon ja kokemuksen kautta vastuulliseksi ja eettisesti rohkeaksi tydntekijdksi. Vastuu
omasta kasvustaan on jokaisella itselldén. (Kainulainen ym. 1989.)

Vuonna 1989 uusittiin my&s jarjestysséannét. Niiden pohjana oli laki ammatillisista oppi-
laitoksista 501/87, oppilaitoksen johtos&dntd ja muut jarjestyssadantsjd ohjaavat lait. Ne
velvoittavat jokaisen kouluyhteisdn jésenen noudattamaan hyvidé kaytéstapoja, vaitio-
lovelvollisuutta, oppituntien ajankohtia ja noudattamaan siisteyttd ja hyvad jdrjestysta.
Opiskelijat saattoivat vaikuttaa Oppilaskunta ry:n kautta sekd opetuksen kehittdmiseen
ettd oppilaitoksen toimintaan. Oppilaitoksen omaisuutta tuli k&sitelld huolellisesti ja
noudattaa yleistd tydsuojelua koskevaa ohjeistoa. Huumeiden ja pdihteiden kayttd sekd
hallussapito olivat kiellettyjd niin oppilaitoksen kuin opetuskenttienkin alueella. Tupakointi
sallittiin niille osoitetulla paikalla. (Lahden Terveydenhuolto-oppilaitos 1989.)

Muistoja Lahden sairaanhoito-oppilaitoksesta, hoitotyén opettajo TARJA KORPELA
(os. Suutarinen)

Koulutuksen alku Rautatienkadun tiloissa 1983
” Aloitin opiskelut tammikuussa 1983 ryhmdssd SH 1/83. Ryhmddn otettiin 30
opiskelijaa. Sairaanhoitajakoulutukseen oli vaikea pdadstd, ja siksi monet
opiskelijat kavivat talouskoulun ennen sairaanhoitajakoulutukseen hakeu-
tumista saadakseen lisépisteitd opiskelijavalintaan. Mindkin kuljin tdmdn
koulutuspolun kautta sairaanhoitajakouluun.

Opetus oli koulumaista. Koulupdivd alkoi klo 8 ja padttyi kello 16. Paivalld oli
lounastauko. Koulutukseen sisdltyi lounaskupongit ja niiden turvin kévim-
me joka pdivd porukalla sydmdssd paikallisen tavaratalon kahvilassa,
ravintola Mustassa-Kissassa tai muutamassa muussa sopimusruokalassa.
Kupongeilla sai ostaa myds herkkuja ja vdlilld kadytimme kuponkeja myds
muuhun kuin terveelliseen lounaaseen. Ostin kerran kolmella kupongilla
ison taytekakun.

Pieneen Rautatienkadun vanhaan kerrostaloasuntoon tehtyyn opetus-
huoneeseen ahtautui koko ryhmd. Opettajat kirjoittivat kaiken liitutaululle,
josta me opiskelijat kopiomme tekstit omiin kansioihimme. Vain edisty-
neimmdat opettajat kdayttivat piirtoheitinkalvoja opetuksessa. Oppikirjoja oli
hyvin vdhdan saatavillo, ja vanhemmat opiskelijat myivét kaytettyjd kirjoja
edullisesti. Hoitotyén kdytantdd opiskeltiin pienryhmissd. SGngyn petaami-
sen opetteluun kdytettiin paljon aikaa. Opettaja ndytti ensin, miten lakanan
kulmat taitellaan ja peitto asetellaan kauniisti sairaan ihmisen suojaksi.
Opiskelijat toistivat oikeaoppista petaamista niin kauan, ettd se meni
opettajan mielesté mallikkaasti. Harjoittelimme perushoitoa toisillamme:
pesimme toisemme vuoteeseen, teimme jalkakylpyjd ja osasimme pestd
“potilaan™ hiukset vuoteessa kastelematta vuodetta. Oikeaa tydjdarjestystd
hiottiin moneen kertaan. Luokkaharjoittelu oli jénnittéivdd ja pelottavaakin,
koska kaiken piti mennd téydellisesti, jotta néyttékokeesta pdédsi Idpi. Kun ,’
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ndyttékokeet olivat koko ryhmditd onnistuneesti tehty, juhlistimme asiaa
kakkukahveilla. Opettajat olivat auktoriteetteja, joita me opiskelijat arvostim-
me, mutta samalla mydés pelkdsimme.

Ensimmdiiselld lukukaudella opiskeltin muun muassa sairaanhoito-oppia,
sairaanhoidon historiaa, kansanterveystiedettd, anatomiaa ja fysiologiaa,
kemiaaq, yleistd tautioppia, sosiologiaa, kasvatustiedettd ja uskontotietoutta.
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Siirtyminen Hoitajankadun tiloihin elokuussa 1983

Elokuussa opetus siirtyi Metsdkankaalle PHKS:n viereen moderneihin ja
avariin tiloihin. Vdrikkcédt luokkahuoneet, viihtyisd aulatila, oma ruokala,
saunatilat ja uima-allas tuntuivat meisté opiskelijoista ihan hulppean hie-
noilta. Kaikki oli niin mietittyd. Opettajille oli omat huoneet, opiskelijoille oma
keittio, terveydenhoitajan huone, liikkuntasali ja auditorio yhteisid tilaisuuksia
ja opetusta varten. Luokissa oli perinteisen litutaulun lisdksi piirtoheittimet.
Siirryimme sdhkaisiin opetusvdilineisiin! Rakennuksen edessd oli pieni park-
kipaikka. Se oli tarpeeseen, koska meiddn ryhmdssd kolmella opiskelijalla
oli oma auto. Pihalla oli pdytd ja penkkiryhmd. Sielld pidettiin jopa opetusta
sdadn salliessa.

Viereiseen keskussairaalaan oli helppo
siirtyd harjoittelujaksolle. Sisétautien
sairaanhoidon kdytdnndllinen opiskelu
kesti 180 h. Puolet ryhmdstd harjoitteli
sisatautien ja puolet kirurgian vuo-
deosastoilla ja sen jdalkeen harjoittelu-
paikkoja vaihdettiin. Opettaja oli arkisin
harjoittelupaikoissa. Han osallistui
potilaan hoitoon ja ohjasi opiskelijaa
kayténnon tydssd. Osastoilla oli vahdn
opiskelijoita, joten saimme perusteellis-
ta ohjausta kdytdnndn hoitotyéhon.

Kahvihuoneeseen ei kuitenkaan opiskelijoilla ollut asiaa aamuvuoron
aikaan tehtdavdn Iddkdrinkierron jélkeen. Ladkdrinkierroillakin opiskelijan
oli ymmadrrettdvd kulkea kiertoryhmdn viimeisend ja sulkea potilashuo-
neen ovi. Jos opiskelijalle herdsi kysyttavad, asiaa ei sopinut kKysyd IGakd-
riltd, vaan kahden kesken omalta ohjaavalta hoitajalta. Arvojdéirjestyksen
noudattaminen oli hiljaista tietoa, jonka opiskelija oppi varsin nopeasti
harjoitteluun siirryttycadn.



Psykiatrisen sairaanhoidon harjoittelu Kellokosken mielisairaalassa syksylld
1984

Puolet ryhmdstd Idhti harjoittelemaan psykiatrista hoitotyétd Kellokosken
mielisairaalaan. Minun harjoittelupaikkani oli suljettu osasto, jossa muun

muassa tutkittiin ja hoidettiin oikeuspsykiatrisia potilaita. Harjoitteluun sisdltyi
pikkujoulujen jérjestdminen Kellokosken sairaalan potilaille. Ohjelmassa oli

kilpailuja, ruokatarjoilua ja lopuksi tunti tanssia orkesterin tahdissa. Opis-

kelijoille oli annettu tehtdvdksi tanssittaa jokainen potilas. Se oli haastavin

tehtdvd koko sairaanhoitajaopintojeni aikana. Suoriuduimme siitd kunniallo, , ’
joskin tanssiminen oli vdlillér soolotanssia.

Asuin opiskelijakollegoideni kanssa Kellokosken asuntolassa Impilinnassa. Asuntolas-
sa asui myés sairaalan tyéntekijoitd. Viimeisend iltana pidimme asuntolassa juhlat
harjoittelun pddttymisen kunniaksi.

Seuraamme liittyi myds

asuntolassa asuvia tydnte-

kijoité. Juhlintamme

taisi olla Gdnekdstd ja

jatkua pikkutunneille astj,

koska seuraava pdivand

saimme isannditsijéltd

varoituksen ja uhkauksen

hddaddstd, jos meno vield
jatkuisi.

Kuvat sivuilla 66-69:
Tarja Korpelan kotiarkisto
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Opintojen pdadttyminen toukokuussa 1985

Ryhmdmme valmistui yhtc opintojen aikana ditiyslomalle jédnyttd kollegaa
lukuun ottamatta 30.5.1985. Oppilaitoksen liikuntasali téyttyi valmistuvien
opiskelijoiden IGheisistd. Vannoimme sairaanhoitajan valan ja saimme
juhlallisesti padttdtodistuksen. Silloinen rehtori Anni Punto piti juhlopuheen.
Juhlan jdlkeen oli valmistuvien valokuvauksen aika. Témdn jéilkeen hyvdste-
limme toisemme ja aloitimme tyéuramme sairaanhoitajina.

1)
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1990

SAIRAANHOITAJA-
KOULUTUS SIIRTYY
AMMATTIKORKEAKOULUUN
90-LUVULLA

Muutospaineita

Uudet haasteet yhteiskunnassa toivat monenlaisia uusia tuulia koulutukseen. Tydeldmdstda
nousi vaateena ammattien laaja-alaistaminen, terveydenhuoltohenkildstén ydinosaa-
minen madriteltiin EU-kriteerien mukaisesti, kansainvdlistyminen, uusi verkostoituminen ja
siséinen ja ulkoinen yritt&jyys hoitotydn osaamisen alueina laajenivat ja hoitotyén laatuun
alettiin kiinnitt&dd huomiota aiempaa enemman.

Yhdeksénkymmentdluvulle tultaessa Lahden terveydenhuolto-oppilaitos oli valtion omis-
tama ammaitillinen oppilaitos, jonka toimintaa sadtelivat Laki ammatillisista oppilaitoksista
(L487/87), asetus terveydenhuolto- oppilaitoksista (A 501/87) ja Hameen l@caninhallituksen
6.31989 vahvistama johtosddnté. Terveydenhuolto-oppilaitoksessa koulutettiin sairaan-
hoitajia, sisatautikirurgisia sairaanhoitajia, perushoitajia, mielenterveyshoitajia ja ladkin-
tévoimistelijoita. Keskeisend tavoitteena toimintasuunnitelmassa lukuvuosille 1989-1990
mainitaan keskiasteen koulunuudistuksen joustava toimeenpano. Lukuvuoden aikana
valmistuivat viimeiset vaistyvén koulutuksen sairaanhoitajat (2,5v), ensimmaiset uusimuo-
toisen koulutuksen peruskoulupohjaiset perushoitajat ja lukiopohjaiset mielenterveyshoi-
tajat. T@ydennyskoulutusta jérjestettiin perushoitaijille ja sairaanhoitaijille. Toimintasuunni-
telmassa lukuvuosille 1989 - 1990 kerrotaan oppilaitoksen koulutusndkemyksen keskeisend
tavoitteena olevan opetusmenetelmien kehittédminen vastaamaan nykyaikaisen kasvatus-
tieteellisen ja didaktisen ndkemyksen vaatimuksia. Toimintasuunnitelmassa mainitaan, etté
oppilaitoskohtaiset opetussuunnitelmat mahdollistavat paikallisten terveyden ja sairaan-
hoidon vaatimusten huomioonottamisen. (Lahden terveydenhuolto-oppilaitos 1989.)
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Nimim. Hikiset kadet

Kirjoituksesi oli hyvd, tiyi-
Ul asiaa ja 1odelisuntia. Hoi-
tajalta vaadstaan yhi enem-
min. Hinen viytyy olla taita-
va hoitaja, liheinen, psykologi
ja viihdytdjs. ja jotia timé
kaikki toteutaisi kiviSnndad
edes osaks. pithisi jokaiselly

| dementisvanhuksella olla 3

omahoitajaa jatkuvassa Ivuse
rotydssi ja heille vieli vara-
benkildt vapas. ja lomapdi-
vizn ajaksi

Palkkauksen pithisi olla niin
hyvE, et honajan tarvise
vapaapiiviniin wehdi “keik-
katditd” pysiydkseen elin-
midn itsensd ja mahdollisen

perheensd.

Potilaitten omaiset sina lap-
wenlupsia enemmin
mukaan  virkistystoimintaan!
Muistakaa vanhuksianne
muutenkin kuin fitenplivi-
kukally!
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Jo aiemmin mainitussa Lahden tervey-
denhuolto-oppilaitoksen johtokunnan ja
opettajakunnan hyvaksymdssda toimintafi-
losofiassa (Kainulainen ym. 1989) painotet-
tiin humanistiseen eldmdankatsomukseen
pohjautuvia periaatteita. Talld linjalla jat-
kettiin edelleen. Oppilaitoksen toiminnas-
sa tuli nakyd positiivinen ja dynaaminen
ihmiskdsitys, jossa ihminen on aktiivinen ja
luova toimija ja hanelld on henkildkohtai-
nen vastuu omasta kasvustaan. Oppimi-
sen myotd opiskelijalla on mahdollisuus
kasvaa tieteellisen tiedon ja siihen perus-
tuvan taidon sekd hankitun kokemuksen
kautta vastuulliseksi ja eettisesti rohkeaksi
tyontekijaksi. Ndma lahtdkohdat kuvaavat
hyvin sairaanhoitajakoulutuksen kehitté-
misajatuksia, joiden pohjalta I&dhdettiin in-
nostuneesti mukaan ammattikorkeakoulu-
kokeiluun 90-luvun alussa. Toimintafilosofia
oli mukana my&s toimintakertomuksissa
1992 - 1993 ja syksy 1993, jolloin menossa ol
jo ammattikorkeakoulukokeilu.

Hoitotiede oli tuolloin Suomessa vield uutta
ja Hoitotiede-lehdessq, joka alkoi ilmestyd
SHKSnN eli Sairaanhoitajien koulutussaati-
on toimesta 1989, kdytiin keskustelua siitd,
onko hoitotiede harhaa ja onko hoitotie-
dett& olemassa (Hentinen 1990, Kalkas
1990). Etelad-Suomen Sanomissa (kuva 1)
taas kaytiin 30.5 — 3.6 1991 lukijan sanassa
dementiapdivilld esitellyn ARJA LIUKKOSEN
(1990) vaitoskirjan: "Dementoituneen poti-
laan perushoito laitoksessa” innoittamana
keskustelua siité saako hoitaja olla ihminen
tai "epdihminen”? Vasyneelle hoitajalle ei
ollut paljon tukea eikd& koulutusta demen-
tiapotilaan hoitamiseen tarjolla, vaan itse
piti hakea apua omaan jaksamiseensa.

Ei ihme ettd hienot teoriat hoitamisesta
jaivat usein kauas kaytédnnosta.

Kuva 1. Keskustelua hoitamisesta (Eteldeuomen sanomait,
lukijan sana 30.5 - 3.6.1991) «
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Maanantsina Lesikuun 3. plivind 1991

m_lukijan sana

Saako hoitaja
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Kuva 1. Keskustelua hoitamisesta (Eteld-Suomen sanomat, lukijan sana 30.5 - 3.61991)




Terveydenhuoltohenkildston lisGdntyvadn koulutustarpeeseen perustettiin aikuiskoulu-
tusosasto valtioneuvoston pddatokselld 1.8.1990. Tutkintoon johtava koulutus oli monipuo-
lista. Tdydennyskoulutuksen teemoina olivat vanhustyd, yrittdjyys, hallinto- ja I&hityén-
johto, paihdehuolto ja kansainvdlistyminen. 1991 alkoi véistyvédmuotoinen erikoistuminen
(sisatauti-kirurginen ja psykiatria), 1992 alkoivat erikoisladkintévoimistelija- (fysiotera-
peutti), perushoitaja-, mielenterveyshoitajakoulutus sekd perushoitajasta sairaanhoita-
jaksi (sisatauti-kirurginen)-koulutus. (Lahden terveydenhuolto-oppilaitos 1989.)

Ndaihin aikoihin tuli taas esiin konkreettinen tarve lisdtilasta. Koulutalon ahtaus tiedettiin
jo rakennusvaiheessa, ja vuokratiloja oli edelleen Oikeustalossa. Rakennuksen laajenta-
miseksi perustettiin Lahden terveydenhoidon opetuksen kehittmissddatié. Sen ansios-
ta koulua laajennettiin kolmeen suuntaan. LisGrakennuksen rakentaminen aloitettiin
syyslukukaudella 1990 ja se otettiin kayttéon 1.8.1991. Toukokuussa 1992 tulipalo vaurioitti
pahoin uudet keittiétilat, joiden korjaus vei koko kesdn. Korjattuihin tiloihin muutettiin
elokuussa 1992. ( Kuokkanen 1995.)

Hoitoty6n opettaja HELI OKSANEN muistelee opiskeluaan sairaanhoitajaksi 90-luvun
alussa.

” Heli valmistui sairaanhoitajaksi Lahdesta 1992. Hén kertoo opiskeluajas-
taan” Kyseinen koulutus oli vdliaikainen, jossa erikoistuttiin suoraan. Pdivitin
tutkinnon AMK-tutkinnoksi myéhemmin muistaakseni 1997. Olin todella
innostunut opiskelija ja kiinnostunut kaikesta. Sain hyvdt arvosanat kaikista
kokonaisuuksista. Meitd oli viisi aikaisemman koulutuksen kdynyttd opiskeli-
jaa ja meillé oli jo tyékokemusta hoitotydstd, joten sopeutuminen joukkoon
vein aikansa. Luentoja oli paljon ja harjoitustunteja. Kaipasin keskusteluja
enemmadn, sillé olin jo aikuinen siiné vaiheessa. Meitd oli kolmen hengen
porukka, jonka kanssa olen edelleen yhteydessd. Teimme paljon ryhmdtdi-
td yhdessd ja autoimme toisiamme opintojen aikana. Harjoittelu oli todella
intensiivistd ja olimme Idhes kaikilla erikoisaloilla harjoittelussa. Muistan
hyvin viimeisen syventcévan harjoittelun, kun sanoin ohjaajalle kahden pdi-
vdn jdlkeen, ettd voin vastata koko kokonaisuudesta. Hiki tuli silléc huomasin
melko pian, ettd vastuu oli liian suuri siind vaiheessa. Muuten harjoittelu
oli antoisaa.” , ’

Opistosta ammattikorkeakoulukokeiluun

Sairaanhoitajakoulutus etsi uusia suuntia vuosina 1992 ja 1993 uusien koulutuskokeilujen
myoétd. Ammattikorkeakoulukokeilukokeilu kéynnistettiin Lahdessa kahdeksan oppilai-
toksen yhteistydnd 1.8.1992. Mukana perustamassa Lahden ammattikorkeakoulua (LAMK)
olivat: Heinolan seudun kauppaoppilaitos, Lahden Diakoniaopisto, Lahden kauppaop-
pilaitos, Lahden muotoiluinstituutti, Lahden taideinstituutti, Lahden teknillinen oppilaitos,
Lahden terveydenhuolto-oppilaitos ja Pdijat-Hadmeen sosiaalialan oppilaitos. Oppilai-
tokset olivat tuolloin kuntien ja valtion omistuksessa. (Kuokkanen 1995.)
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Sosiaali- ja terveysalan koulutusohjelmaan, hoitotydn suuntautumisvaihtoehtoon
otettiin tuolloin 32 sairaanhoitajaopiskelijoa ja kuntoutuksen suuntautumisvaihtoehtoon
20 fysioterapeuttiopiskelijaa. Kuvassa kaksi ovat syksyll& 1992 aloittaneet ensimmadiset
sairaanhoitaja- ja fysioterapiaopiskelijat ensimmdisend opiskelupdivanddn. Koulutuk-
sen pituus oli 140 opintoviikkoa eli kolme ja puoli vuotta. Vastaavat ylioppilaspohjaiset
opistoasteen linjat lakkautettiin, kun opiskelijat niist& valmistuivat. Ammattikorkeakoulu
liitettiin Lahden terveydenhuolto-oppilaitoksen nimeen 1992. Aikuiskoulutusyksikdssé
alkoi aikuiskoulutussovellus aikaisernman sairaanhoitajatutkinnon suorittaneille kouluk-
sensa paivittémiseksi ammattikorkeakoulututkintoon (47-69 ov/140 ov). Myés Sosiaa-
li- ja terveysalan perustutkintoon johtava nuorisoasteen koulutus aloitettiin yhdessa
Kiverion lukion kanssa. Tavoitteena oli perdkkdisen koulutusjdrjestelmadn kehittéminen
koulutusaikojen lyhentémiseksi. (Lahden terveydenhuolto-oppilaitos 1993a, Kuokkanen
1995.)

Kuva 2. Syksyllé 1992 ammattikorkeakoulukokeilussa aloittaneita sairaanhoitaja- ja fysioterapiaopiskelijoita ensim-
maisend opiskelupdivéand (Kuva: Eeva Stranius) +



Aiemmin keskitetysti valtakunnallisesti laaditut opetussuunnitelmat tehtiin nyt ammat-
tikorkeakoulussa paikallisesti ja itsendisesti, opettajakunnan ja tyéeldman edustajien
kanssa yhteistydnd. Tarkednd tavoitteena oli vahvistaa opiskelijoiden persoonallisia

ominaisuuksia, kuten joustavuutta, rohkeutta, aloitekykyd sekd taitoa kehittdd ja kehittyd.

Opetuksen haasteiksi nousivat opiskelijan itseohjautuvuuden tukeminen, tutoroin-

nin kehittdminen, monimuoto-, I&hi- ja iltaopetus ja projektioppiminen. Oppilaitoksen
hallintokaavion mukaan oppilaitoksessa toimivat seuraavat tulosyksikét ja tulosryhmat:
kouluosasto, opisto-osasto, aikuiskoulutusosasto ja tukipalvelut. Sairaanhoitajia kou-
lutettiin alkuvaiheessa sekd opistotasoisessa koulutuksessa (vaéistyvéimuotoinen), ettd
ammattikorkeakoulun hoitotyén suuntautumisvaintoehdossa. Haasteena oli opetus-
suunnitelman kehittdminen vastaamaan sekd korkeakoulun, tydeldman ettd opiskelijoi-

den tarpeita. (Lahden terveydenhuolto-oppilaitos 1993a.)

Opettajakuntaa lisGkoulutettiin ja koulutusta jarjestettiin mm. yhteistoiminnallisesta op-
pimisestaq, tulosjohtamisesta, ATK:sta ja kokemuksellisesta oppimisesta. Osa opettajista
osallistui patevyyttd lisadvadn yliopistolliseen koulutukseen. Hoitotydn koulutuksessa
yhteisty6td tehtiin alusta alkaen Tampereen yliopiston hoitotieteen laitoksen kanssa.
Moniammatillista yhteistyotd tydeldmadn ja muiden koulutusalojen valillé vahvistet-

tiin perustamalla Lahden ammattikorkeakoulun sosiaali- ja terveysalan kehittémis- ja
kokeilukeskus Launeelle yhdessd tydeldman toimijoiden, Paijat-Hameen sosiaalialan
oppilaitoksen ja Heinolan seudun kauppaoppilaitoksen kanssa. Kansainvdlisyyteen pa-
nostettiin ja perustettiin kansainvalisyystyéryhmd, jonka puheenjohtajana toimi pitk&dn
hoitotydn lehtori MARJALEENA WILLIAMS. H&nen laatimassaan Lahden terveydenhuol-
to-oppilaitoksen kansainvalistymisohjelmassa korostetaan kansainvdlisten verkostojen
luomista, monikulttuurisen ymmarryksen kehittdmistd ja opiskelijoiden, opettajien ja
muun henkildkunnan kielitaidon monipuolista kehittdmistd. (Lahden terveydenhuol-
to-oppilaitos 1993a, Williams 1993.)

Ammattikorkeakoulun toinen vuosi haastoi opiskelijat ja opettajat entistd enemman
mukaan kehittdmistoimintaan. Opisto-osastossa oli neljd tulosryhmad: opistotasoi-
nen sairaanhoitaja ja fysioterapeuttikoulutus sek& ammattikorkeakoulun hoitotydn ja
kuntoutuksen suuntautumisvaihtoehdot. Kehittmisen keskidssdé olivat ammattikorkea-
koulun opetussuunnitelmien luominen, kokeilu ja toteuttaminen yhdessd opiskelijoiden
ja kaytadnnon tyontekijdiden kanssa, opiskelijavalinnan kehittdminen valtakunnallisessa
valintakokeilussa sekd opetuksen kehittdminen yhteisopetuksen, monialaisen opetuk-
sen ja projektiopetuksen suuntaan. Opiskelijoiden itseohjautumista tuettiin ja kaytdnndn
tyontekijdiden kanssa tehtiin yhteistydté: hoitotydn suuntautumisvaihtoehdossa opetus-
ta suunniteltiin yhdessd yhdeksdan yhteistoimintaosaston kanssa. Yhteistyd Tampereen
yliopiston hoitotieteen laitoksen kanssa mahdollisti konsultaatio-, tutkimus- ja koulutus-
palveluiden kayton.

Aikuiskoulutusyksikdssd jarjestettiin sairaanhoitajille sekd téydennyskoulutusta, etté
tutkintoon johtavaa koulutusta (mm. sairaanhoitaja, sis&tauti-kirurginen erikoissairaan-
hoitaja, sairaanhoitajan tutkinnosta ammattikorkeakoulututkinnoksi, sosiaali- ja terve-
ysalan yrittdjyys, vanhusty®). Kuvassa kolme on aikuiskoulutusyksikén opettajia. Opetus
aikuiskoulutusyksikdssd toteutui monimuoto-opiskeluna ja IGhiopetus iltaopetuksena.
N&in mahdollistettiin opiskelu tydeldmdssd toimiville. Aikuiskoulutusyksikdssd aikuiskou-

lutusjohtajana toimi SHO RITVA SOYRING. (Lahden terveydenhuolto-oppilaitos 1993b.)
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Kuva 3. Aikuiskoulutusyksikén opettajat syksylié 1994 (Kuva: Eeva Stranius) +

Tukea hoitotydn opettamisen ja opetussuunnitelman kehittdmiseen korkeakoulutasoa
vastaavaksi saatiin mm. Sairaanhoitajaliitolta, joka julkaisi vuonna 1993 Sairaanhoitaja-
koulutuksen laatuvaatimukset, joissa korostuivat sairaanhoitajien valmiudet kriittiseen
ajatteluun ja suunnitelmalliseen, itsendiseen ja eettiseen toimintaan sekd hoitotyén

ja oman ammattinsa kehittdmistaidot ja hoitotydn auttamismenetelmien kehittymi-
nen. Opetuksen tuli pohjautua hoitotieteelliseen tietoon ja teoreettisessa ja k&ytdnndn
opetuksessa oli oltava yhtenevé ndkemys hoitotydstd ja sen tietoperustasta. ( Suomen
sairaanhoitajaliitto 1993.)

Sairaanhoitajakoulutuksen haasteisiin kuului ammattikorkeakoulun kehittémisen alusta
alkaen kysymys sairaanhoitopintojen tiedeperustasta. Kaija Manninen (1995) kirjoitti
ammattikorkeakoulun kansainvdlistd arviointia varten kokoamassaan taustaraportissa
hoitotydn opettajien liskoulutustarpeesta ja siitd ettd hoitotieteellinen opetus ja tut-
kimus ovat tarpeellinen ja valttamaton edellytys terveysalan ammattikorkeakoulutuk-
sen kehittymiselle. Hoitotieteellisen jatkokoulutuksen hankkiminen yleistyikin opettajien
keskuudessa myo6s Lahdessa. Vuonna 1994 Terveydenhuollon kandidaattikoulutuksessa
Tampereen yliopistossa hoitotieteen laitoksella opiskeli viisi opettajaa. Osa opettajista
opiskeli hoitotiedettd Kuopion yliopistossa ja osa kasvatustiedettd tai aikuiskasvatustie-

dettd eri yliopistoissa ja korkeakouluissa.



Monialainen yhteisty, kansainvalisyys ja opetussuunnitelman
kehittaminen

Monialaisen yhteistydn ja Sosiaali- ja terveysalan yhteisten opintojen kehittéminen oli
yksi Lahden ammattikorkeakoulukokeilun tavoitteista, mutta se vaati pitkdjanteisyyt-

td. Alan ongelmina ja kehityksen jarruina ndhtiin koulutusammattien rajojen jaykkyys,
vaikeus siirtyd keskiasteelta korkea-asteelle, koulutuksen madrallinen riittdmattdmyys
ja sosiaali- ja terveysalan koulutuksen ja ammattien eriytyneisyys. Naihin haasteisiin
pyrittiin vastaamaan jo kesalléd 1990 suunniteltaessa Lahden diakoniaopiston, Lahden
terveydenhuolto-oppilaitoksen ja Péijéit-H&meen sosiaalialan oppilaitoksen yhteisyri-
tyksend ammattikorkeakoulua ja ryhtymdlld rakentamaan yhteistd koulutusohjelmaa.
Suuntautumisvaihtoehdoiksi valikoituivat tuolloin diakonia, hoitoty, kuntoutus, sosiaali-
kasvattaja ja sosiaaliohjaaja. Lahden diakonicopisto erosi sittemmin (1992) omaksi kou-
lutusohjelmakseen. Kokeilussa jdrjestettiin aluksi kaikille Lahden ammattikorkeakoulun
opiskelijoille yhteisi@ opintoja 17 opintoviikkoa, mutta mdadrd putosi vahitellen 10 opin-
toviikoksi, mikd& kertoi yhteisten opintojen jarjestmisen haasteellisuudesta. Opiskelija-
palautteen mukaan yhteiset opinnot, varsinkin sekaryhmdat, olivat antoisia, mutta jéivat
kovin pinnallisiksi. Niiden merkitys jai ammatin ndkdkulmasta epdselvaksi opiskelijalle,
niiden taso oli kirjavaa ja niihin liittyi runsaasti kaytdnnén ongelmia kuten iimoittautumi-
set, matkat, ajoitukset ja suoritusmerkinnat. (Lahden va ammattikorkeakoulu 1994a.)

Lahden ammattikorkeakoulun sosiaali- ja terveysalan kokeilukeskus vahvisti toi-
mintaansa moniammatillisen yhteistydn ja projektiopetuksen kehittdmisen tukena.
Edellisten tavoitteiden lisdksi kokeilukeskuksessa oli tarkoitus kehittéd yksityisté palve-
lutuotantoa ja harjoittaa tutkimustoimintaa. Kokeilukeskuksessa opiskelivat yhdessd sai-
raanhoitajaopiskelijat, sosiaalialan opiskelijat ja kauppaoppilaitoksen opiskelijat osana
kaytéannon harjoitteluaan. (Lahden va ammattikorkeakoulu 1994a.)

Kansainvalistyminen oli yksi ammattikorkeakoulukokeilun keskeinen painopiste. Sai-
raanhoitajakoulutuksessa se tarkoitti vierailevia luennoitsijoita ja vierailijoita USA:sta,
Kanadasta ja Ruotsista sekd opettajien osallistumista kansainvdalisiin konferensseihin
ja seminaareihin. Rehtori RITVA KUOKKANEN ja lehtori TUULIKKI TOIKKANEN osallistui-
vat amerikkalaisen hoitotyén teoreetikko ROSEMARIE R. PARSEN kutsumana hoitotyén
teoriaseminaariin ja laadullisen tutkimuksen koulukseen Marylandissa ja Chicagossa
syksylld 1993. Tastd alkoi yhteistyd, jonka aikana useampi opettaja vieraili tohtori Parsen
seminaareissa Pohjois-Amerikassa ja hdnen oppilaitaan vieraili Lahdessa. Yhteistyo-
suhteita luotiin myo6s Eurooppalaisiin alan oppilaitoksiin. Opiskelijaryhmd vieraili Tartos-
sa tutustuen paikalliseen terveydenhuoltoon ja sairaanhoitajien koulukseen. Opiskeli-
javaihtoa k&ynnisteltiin: yksi sairaanhoitajaopiskelija opiskeli syyslukukauden Torinossa,
Italiassa Eramus Freemover -~apurahan mahdollistamana. Kansainvélisyyttd integroitiin
myds opiskelijoiden opintoihin: englanninkielen opetusta oli hoitotydnopinnoissa yksi
opintoviikko ja osaa Kansanterveystieteen perusteista tarjottiin vaihtoehtoisesti eng-
lanninkielisend. Opettaijille jdrjestettiin ruotsin-, englannin- ja saksankielen opetusta.
(Lahden terveydenhuolto-oppilaitos 1993b.)

Hoitotydn suuntautumisvaihtoehdon opetussuunnitelma saatiin kokonaisuutena hah-
moteltua kevadalla 1994. Opetussuunnitelman perustaa, sen filosofisia ja teoreettisia I&Gh-
tokohtia pyrittiin selkeyttdmadn. Niitd etsittiin fenomenologiasta, eksistentialismista ja
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dialogisesta etiikasta. Hoitotieteen tohtori ROSEMARIE RIZZO PARSEN Human Becoming
teoriaa opiskeltiin mm. Lahdessa vierailleiden Parsen oppilaiden GAIL MITCHELLIN (Dr.)
jo CRISTINE JONASIKSEN (MScN) kevaadllé 1994 pitamassa viikon kestéineessé seminaa-
rissa. Seminaari herdtti paljon laajempaakin mielenkiintoq, ja jatkoseminaari jarjestettiin
helmikuussa 1995. Kuvassa neljd ovat vierailevat luennoitsijat kev&dlld 1994 ja kuvissa

viisi ja kuusi seminaarin osanottajia talvella 1995.

Hoitotydn kehittédmistd Parsen teorian pohjalta toteutettiin myds yhteisessd projektis-
sa Paijat-Hadmeen keskussairaalan sisdtautiyksikon 33—34, Torontossa sijaitsevan The
Queen Elizabeth Hospitalin ja tohtori Parsen kanssa. Syksyll& 1994 kaksi opiskelijaa, reh-
tori, kaksi opettajaa ja yksi Paijat-Hameen keskussairaalan hoitotydn edustaja tekivat
opintomatkan Kanadaan ja Yhdysvaltoihin, tutustuen Parsen teoriaan ja sen sovelta-
miseen hoitotydssd. Oppilaitos oli mukana kansainvdlisess& HOPE-tutkimusprojektissa,
jonka tausta-ajatteluna oli tohtori Parsen teoria. Teoria sai osakseen myos kritiikkid ja
sen kaytadnnon sovellettavuutta ja tieteellisyyttd kyseenalaistettiin.

Kuva 4. Vierailevat luennoitsijat Parsen teorian asiantuntijat Gail Mitchell ja Cristine Jonas tervetuliaistilaisuudessa
Hoitajankadulla Lahden terveydenhuoltooppilaitoksessa (Kuva: Eeva Stranius) +




+ Kuvat 5. Luentoa kuuntelemassa Parse-seminaarissa (Kuva: Eeva Stranius) +
+ Kuva 6. Parse-seminaarinosanottajia talvella 1995 (Kuva: Eeva Stranius) +




Tutkimusyhteistydté kéynnisteltiin laajemminkin. Sairaanhoidon tutkimus-
laitoksen ja Lahden terveydenhuolto-oppilaitoksen vdlilla tehtiin yhteis-
tydsopimus, ja oppilaitos liittyi osaksi tutkimuslaitoksen tutkimusverkostoa.
Vastuuhenkilénd toimi lehtori TUULIKKI TOIKKANEN. (Lahden terveydenhuol-
to-oppilaitos 1994a, Williams 1995.)

Kansainvaliset yhteistydverkostot mahdollistivat opiskelijo- ja opettajavaih-
dot. Syksylla 1994 k&ynnistyi pohjoismainen yhteistyd neljén hoitotydn oppi-
laitoksen Nordplus -ohjelmana. Mukana olivat Lahden terveydenhuolto-op-
pilaitoksen liséksi Vardhoégskolan Falun, Skaraborgs vardhdgskola Skdvde ja
Jamsan terveydenhuolto-oppilaitos. Verkkoa oli tarkoitus laajentaa muihin
pohjoismaihin ja yhteiseksi teemaksi valittiin "Ympdristd ja terveys”. Samana
vuonna solmittiin myds yhteistydsopimukset brittildisen Durham and Teeside
College of Nursingin ja hollantilaisen Rijkshogeschool Groningenin kanssa.
(Williams 1995.)

Laitoksen toiminnassa oli vuonna 1994 rehtori RITVA KUOKKASEN vuosiker-
tomuksessa tekemdn yhteenvedon mukaan keskitytty kansainvdlisyyden ja
kirjasto-, ATK-palveluiden kehittdmisen ohella opetussuunnitelmien kehittd-
miseen ja oppilaitoksen itsearviointiin. Opetus- ja oppimismenetelmien ke-
hittmistydssd painopisteend oli ollut erityisesti projektitydskentelyn opiskelu
sekd Launeen sosiaali- ja terveysalan kokeilukeskuksessa ettd oppilaitoksen
muussa toiminnassa. Yhteisten opintojen kaynnistdmistd projektein toteu-
tettavaksi kevadalld 1995 suunniteltiin yhdessd sosiaali- ja terveysalojen ja
diakonian kanssa (STD-projekti). Opettajat ja koko henkildkunta olivat tyénsé
ohella opiskelleet hankkiakseen valmiuksia ammattikorkeakoulun ja kehitta-
mistydn eteenpdin viemiseksi. Hoitotyon tulosyksikdssa oli eletty jatkuvassa
muutoksessa ja toimintaa oli leimannut innovatiivisuus ja yrittelidisyys. Ope-
tuksessa oli otettu kayttdéon projektitydskentely. Osa opiskelijoiden padttd-
tyoéprojekteista oli monialaisia ja yhteistydssd tydeldmdn kanssa toteutuvia.
(Kuokkanen 1994, Lahden terveydenhuolto-oppilaitos 1994a.)

Ammattikorkeakoulukokeilussa laitosten itseraportteihin koottiin kehitté-
miskohteita. Vuoden 1994 itsearviointiraportissa kiinnitetddn huomiota mm.
tutoroinnin kehittdmiseen, kirjastopalveluiden kehittdmiseen, opiskelijavalin-
taan, ATK-palveluihin ja kansainvdliseen toimintaan. Huolta aiheutti vieras-
kielisten oppikurssien ja materiaalin puute. Opiskelijat olivat raportin mukaan
motivoituneita vieraskieliseen opetukseen mutta opettajat kokivat vaikeana
vieraskielisen opetuksen. (Lahden va ammattikorkeakoulu 1994.)




Juhlavuosi

Sairaanhoitajakoulutus taytti 40
vuotta 1995. Vuoden teemaksi valit-
tiin "Uusiin tuuliin”, millé haluttiin ko-
rostaa oppilaitoksen ajaonmukaista
toiminnallisuutta. Juhlajulkaisussa
olevan Terveydenhuolto-oppilaitok-
sen tunnuksen Uudet tuulet suun-
nitteli oppilaitoksen opettaja OUTI
KUUSAJOKI (kuva 7).

Juhlaviikolla oli erilaisia tapahtumia
mm. oppilaitoksen avoimet ovet

ja viikko huipentui 40-vuotisjuh-
laan perjantaina 31.3. Juhlavuoden
kunniaksi oppilaitos teetti Lahden
ammattikorkeakouluun kuuluvas-
sa Muotoiluinstituutissa 10, 20 ja 30
vuotta palvelleille ansiomerkit ja
jarjesti Studia generalia-luento-
sarjan oppilaitoksella. Juhlajulkaisu
"Uusiin tuuliin jo 40 vuotta” esittelee
koulun historiaa ja nykypdivéd, mut-
ta myos alan tutkimusta. (Lahden
ammattikorkeakoulu 1995.) Rehtori
RITVA KUOKKANEN ja vararehtori
ERJA MUURINEN puhuivat juhlassa
(kuva 8). Juhlayleisdé& on kuvassa
yhdeksan.

Kuva 7. Oppilaitoksen tunnus Uudet tuulet
ja Juhlajulkaisun siséllysluettelo (Kuva: Eeva
Stranius) «
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Kuva 8. Rehtori Ritval Kuokkasen ja vararehtori Erja Muurisen tervehdykset (Kuva: Eeva Stranius) +

Terveydenhuolto-oppilaitoksen toiminnan painopisteet olivat juhlavuonna oppimisen ja
opetuksen kehittdminen, opiskelijavalinnan kehittdminen, tydeldmadyhteyksien monipuo-
listaminen ja kansainvdlisen toiminnan lujittuminen. Yhteistydnd laitoksella toteutettiin
sosiaali- ja terveysalalle yhteiset perusopinnot projekting, jossa opiskelivat sekaryhmissé
kevaalld 1995 ammattikorkeakoulussa aloittaneet sairaanhoitaja- fysioterapeutti- ja dia-
konissa-sairaanhoitajaryhmat. (Lahden terveydenhuolto-oppilaitos 1994b.)

Myo6s omistajavaihtoon valmistauduttiin. Edessd oli muutos valtion ylldpitdmastd koulusta
kunnalliseen omistukseen. Terveydenhuolto-oppilaitokset olivat padosin kuuluneet val-
tiolle vuosikymmenet, mutta nyt valtio oli valtakunnallisesti luopumassa kaikista oppilai-
toksistaan vuodesta 1996 alkaen. Omistuspohjamuutoksesta kaytiin neuvotteluja Lahdes-
sakin ja Opetusministerio teki p&datdksen 10.4.1995 luovuttaa Lahden muotoiluinstituutin,
Lahden teknillisen oppilaitoksen ja Lahden terveydenhuolto-oppilaitoksen yllGpitémisoi-
keuden Paijat-Hameen koulutuskonsernille 111996 alkaen (Opetusministeri® 1995, Lahden
terveydenhuolto-oppilaitos 1994b.)

Kuva 9. Juhlayleisdd (Kuva: Eeva Stranius) +
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Ammattikorkeakoulun myétd opiskelijomadrat terveydenhuolto-oppilaitoksessa kaksin-
kertaistuivat neljéissé vuodessa (v.1990 kevadlle 412, v. 1995 n. 800). Henkildkuntaa oli nyt
yhteensd 67 joista opettajia rehtori ja aikuiskoulutusjohtaja mukaan lukien 55 ja tukitii-
mil&isié 12. (Lahden terveydenhuolto-oppilaitos 1994b.) Tukitiimi, toimistotiimi, opintotii-
mi, kirjastotiimi ja neuvontatiimi tarjosivat monenlaisia palveluja niin opiskelijoille kuin
opettajillekin. Henkildkuntaan kuului myds monistaja, jonka tydaika oli 9-15 ja joka tarjosi
monistuspalvelua: opettajat toimittivat monistettavat tydt monistamoon. Toimitusaika oli

kaksi vuorokautta. (Lahden terveydenhuolto-oppilaitos 1994c)

Hoitotyon koulutuksen tulosyksikdssd opiskeli kuusi ammattikorkeakoulurynmad ja kuusi
opistoasteen ryhmad (Lahden terveydenhuolto-oppilaitos 1994b). Joulukuussa 1995 val-
mistuivat ensimmdiset sairaanhoitajat ammattikorkeakoulusta. Kuvassa 10 ensimmai-

sestd ammattikorkeakouluryhmdstd valmistuneita sairaanhoitajia kevattalvella 1996.

Kuva 10. Ensimmdiseen ammattikorkeakoulusta valmistuneeseen sairaanhoitajaryhmadn kuuluneita sai-
raanhoitajia tutorinsa Anne Vuoren kanssa talvella 1996 (Kuva: Eeva Stranius) +
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Vakinaiseen ammattikorkeakouluun

Monialainen Lahden ammattikorkeakoulu vakinaistettiin maan ensimmdisten joukossa
1.8.1996. Kokeilussa mukana ollut Lahden diakonian instituutti liittyi myodhemmin osaksi
valtakunnallista Diakonia ~-ammattikorkeakoulua ja erosi Lahden ammattikorkeakoulus-
ta. Hoitajankadulla sijaitseva koulutalo jai ammattikorkeakoulun kayttéon, ja siité tuli
Lahden ammattikorkeakoulun Sosiaali- ja terveysalan laitos, jonka johtajana toimi kou-
lutusjohtaja RITVA KUOKKANEN. Laitokselle asettui fysioterapeuttien, sairaanhoitajien

ja sosionomien koulutus. Vuosina 1996—-2014 Lahden ammattikorkeakoulun yllapitdjé oli

P&ijat-Hameen koulutuskonserni. (Kuokkanen ym. 1996.)

Ammattikorkeakouluun perustettavien lehtorin virkojen vaatimukset muuttuivat aiem-
masta. Nyt vaadittiin soveltuva ylempi korkeakoulututkinto tai eritt&in hyvd perehtynei-
syys viran tai toimen tehtdvanalaan. Vaadittiin myods vahint&dn 35 opintoviikon laajui-
set opettajankoulutuksen pedagogiset opinnot tai aineenopettajan kasvatustieteelliset
opinnot. Ammattiopintojen kuuluessa opetustehtévadan vaadittiin myds kolmen
vuoden kaytannsdn kokemus tutkintoa vastaavassa tehtévassd. (Lahden ammattikor-
keakoulu 1996.) Monella hoitotydn opettajalla olikin jo téssd vaiheessa lisékoulutuksella
hankittu maisterin pdtevyys, tai siihen johtava koulutus oli k&ynnissa.

Lahden ammattikorkeakoulussa oli aloitettu yhteinen laatutydskentely, ja terveyden-
huolto-oppilaitoksessa oli kehitetty systemaattista laatujdrjestelm&d vuodesta 1993
I&htien. Laatukdsikirja ja Uudet Tuulet niminen kuvaus Lahden terveydenhuolto-oppilai-
toksen toiminnasta laatupalkinnon kriteeristdé& mukaillen valmistuivat helmikuussa 1996.
Laatukdsikirjassa kuvattiin mm. toiminnan filosofiaa, paddmadrid, strategiaa ja tulosyk-
sikéiden ydintehtavad ja -~osaamista. Hoitotydn koulutuksen ydintehtdvaksi madriteltiin
ammattikorkeakoulutasoisen hoitotydn koulutuksen tarjoaminen. Ydinosaamista oli
hoitotydn asiantuntijuuteen ohjaaminen ja terveyttd edistévdn hoitotydn kehittdminen
erilaisissa oppimisympdristoissé yhteistydssé tydeldman kanssa. Toiminnan kuvauk-
sessa mdadriteltiin mittareita ja nimettiin vastuuhenkilditd. Henkildstdd kannustettiin
joustavuuteen ja nopeaan reagointiin rohkaisemalla “joskus jopa pakottamalla” (Kuok-
kanen ym. 1996, 23) uusien, haasteellisten erilaisten toimintatapojen kéyttéén ottoon
(esim. tydelaman kanssa tehtdvat yhteiset projektit). Toiminnan kuvauksessa maini-
taan myds, ettd epdonnistuminen sallitaan. Johtoryhman tydelémayhteyksille asetta-
mat toiminnan painopisteet olivat harjoittelupaikkojen varausten kehittédminen, harjoit-
telun ohjauksen kehittdminen ja tydeldmdprojektien luominen ja monipuolistaminen.
Harjoittelupaikkojen yhteist& atk-pohjaista varaus- ja palautejdrjestelmdd kehiteltiin
Lahden kaupunginsairaalan ja P&ijat-Hadmeen keskussairaalan kanssa. (Kuokkanen ym.
1996, Oinonen & Lehtonen 1996.)

Projektitydskentely ja projektioppiminen olivat opetuksessa ja tydskentelymuotoina
suositeltavia. Yhtend esimerkkind tydeldmdan kanssa tehtavisté yhteisisté projek-
teista on Asiantuntijuus lastenhoitotydssd -hanke, joka toteutettiin yhdessé PHKS:n
lastenosastojen, lastenhoitotydn opettajan ja hoitotydn opiskelijon kanssa. Projektin
padatavoitteena oli Lastenhoitotydn asiantuntijuuden "ldytdminen” koulutuksessa ja
tydeldmdssd ja osatavoitteina koulutuksen ja tydeldmdn todellinen kohtaaminen,
uudenlaisten yhteistoimintamuotojen 16ytdminen, oman toiminnan kriittinen tarkastelu
ja oman tyoén kehittdminen. Projektissa toteutettiin kolme koulutuspdivéd, opiskelijan
syventavat opinnot ja opinndytetyd. Projektin tuloksia hyddynnettiin lastenhoitotydn



kehittdmisessd Paijat-H&dmeen keskussairaalassa ja lastenhoitotydn opetuksen ja ope-
tussuunnitelman kehittdmisessd hoitotydn koulutuksessa. (Rantala & Muurinen 1996.)

Toisena esimerkkin& on VIIDEN MARKAN -ohjausprojekti, joka toteutettiin yhteistydssa
Lahden ammattikorkeakoulun sosiaali- ja terveysalan, Lahden kaupunginsairaalan

ja avoterveydenhuollon kanssa. Projektin tavoitteena oli hoitotydn ja kuntoutuksen
opiskelijoiden kaytanndn harjoittelun ohjauksen kehittdminen kaynnistamalléd oman
tydn kehittéminen tyépaikoilla toimintatutkimuksen ja projektitydskentelyn periaattei-
ta hyddyntden. Projektin nimi viittasi siinen, etté& Lahden sosiaali- ja terveysviraston,
Lahden kaupungin ja Lahden terveydenhuolto-oppilaitoksen kanssa oli sovittu, ettd
vuoden 1996 alusta opiskelijoiden harjoittelun ohjausmaksusta kerrytetddn viisi markkaa
pdaivaltd oppilaitoksen kassaan ja kertynyt raha kdytetddn organisaatioiden yhteis-
tyon ja opiskelijoiden harjoittelun ohjauksen kehittdmiseen koulutuksen avulla. Projektin
katsottiin pddsseen tavoitteeseensa vahvistaessaan moniammatillista yhteistyotd

ja kehittdessadan toimintakulttuuria opiskelijoiden, ohjaajien ja opettajien yhteistydna.
(Toikkanen & Vehviléinen 1997.)

Opiskelijoita tuettiin ohjauksen keinoin tutoroimalla. Tutorointi jaettiin yleistutorointiin ja
ainetutorointiin. Ensimmadisend opiskeluvuotena panostettiin opiskelutaitojen ja itse-
ohjautuvuuden kehittdmiseen, samoin ryhmdssd toimimisen taitojen kehittdmiseen

ja ohjaustaitojen kehitt&miseen. Tutorointiprosessia kuvattiin koko koulutuksen ajan
etenevdnd oppijakeskeisend, oppimisen ja ammatillisen kasvun tukemista painot-
tavana ohjausprosessina. Siind mahdollistui pitkd ohjaussuhde, opiskelijan rinnalla
kulkeminen kullekin opettajaohjaajalle. Oppilashallinnon uusi ohjelmaversio Winha tuli
kayttdon kesdalld 1996, jolloin yhteisten opintojaksojen valinta oli opiskelijoille hieman
helpompaa. Arvioinnissa keskeistd oli itsearviointi, vertaisarviointi ja portfolioarviointi.
Ammattikorkeakoulun yhteisi@ toimintalinjoja etsittiin mm. kehittdmalld yhteisia opintoja
keskusyksikkdjohtoisesti, vaikka eri laitokset toimivat kdytannéssé muuten hyvin itsendi-
sesti. STD-projektissa kehitettiin edelleen yhteisi& perusopintoja yhdessé sosiaali- ja
terveysalan ja diakonian koulutusohjelmien opiskelijoiden ja opettajien kanssa. Projek-
tissa haettiin yhteistydbkumppaneita sidosryhmistd ja oppilaitoksen ulkopuolelta. Pyrittiin
tydskentelemadan oikeiden asiakkaiden kanssa. (Kuokkanen ym. 1996.)

Hoitotydn suuntautumisvaihtoehdossa sairaanhoitajat opiskelivat seuraavia kokonai-
suuksia: hoitoty® ihmisen terveyden edist&jénd ja tukijona, aikuisen hoitotyd, perhe ja
hoitoty®, yhteisdn hoitotyd ja hoitotydn syventévat opinnot. Huolestuneita oltiin opis-
kelunsa keskeyttéineiden md&darén kasvusta ja opiskeluaikojen venymisestd erityisesti

ammattikorkeakoulun puolella. Huolta aiheuttivat myds opettajien ATK-taitojen heikkous
ja heidén saamansa liian véhdainen tuki. (Kuokkanen ym. 1996.)

1997 jatkettiin vakinaisena ammattikorkeakouluna ja panostettiin ammattikorkeakoulu-
tasolla mm. tiimivalmentajien koulutukseen (llmavirta 1997). Hoitoty®dn koulutuksessa
jatkui opetussuunnitelman edelleen kehittdminen ja uusien opetusmenetelmien, kuten
yhteistoiminnallinen opetus ja erilaiset rynmdatydmuodot, harjoittelu. Hoitotydn teoree-
tikko Rosemarie Rizzo Parsen teoriaa syvennettiin toukokuussa Hoitotydn ydin -tee-
mapadivilla (19.5.-23.51997), jonka otsikkona oli Ihmisend kehittyminen teorian pohjalta.
Luennoitsijoina olivat jo aikaisemminkin Lahdessa vierailleiden kanadalaisten PhD Gail
Mitchellin ja PhD candidate Cristine Jonas-Simpsonin lisdksi, johtamista tutkinut TtL
Hilkka Dufva Kymenlaakson ammattikorkeakoulusta ja THT, Dosentti Arja Isola Kuopion
yliopistosta. (Lahden ammattikorkeakoulu 1997a.)
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Loppuvuodesta tehtiin hanke-esitys sosiaali- ja terveysalapainotteisen oppimiskeskuk-
sen suunnittelemisesta vuosina 1998-1999. Vuonna 1992 aloittanut Launeen sosiaali- ja
terveysalan kokeilukeskus ja 1995 kaynnistynyt, 1997 monialaiseksi sosiaali- ja terveys-
alan klinikaksi laajentunut, Fysioterapian klinikka olivat luoneet pohjaa monialaiselle
sosiaali- ja terveysalan oppimiskeskukselle, joka aloitti toimintansa Oppimiskeskus Op-
tiimina syyslukukauden 1999 alusta ja sijaitsi fyysisesti Sosiaali- ja terveysalan laitoksella
Hoitajankadulla. Oppimiskeskuksen tavoitteena oli tarjota opiskelijoille monialaista ja
kaytannonldheistd oppimista erilaissa projekteissa ja todellisissa asiakastilanteis-

sa. Eteld-Suomen Sanomat uutisoi marraskuussa ettd Lahden dementiavanhuksille
suunnitellaan pdaivatoimintaa ja Oppimiskeskus Optiimi voisi aloittaa dementiaryhman
helmikuussa (Taunila 1999). (Lahden ammattikorkeakoulu 1998a, Muurinen 1997.)

Seuraavassa kuvassa ovat kevadlld 1997 ammattikorkeakoulusta valmistuneet sairaan-
hoitajat. Lahdessa perinteeksi muodostuneen kaytdnnén mukaan valmistuvat sairaan-
hoitajat lukivat valmistumisjuhlassaan yhteen déneen sairaanhoitajan lupauksen: “Lu-
paan, ettd vakaa ja vilpitdn tahtoni on sairaanhoitajan tointa harjoittaessani, parhaan
kykyni ja ysmmarrykseni mukaan, tayttéd ne velvollisuudet, jotka minulle sairaanhoitajo-
na kuuluvat ja pitdd aina mielessdni sairaanhoitajan tydn korkeat ihanteet”. Sairaanhoi-
tajan lupaus liittyy ammattietiikkaan ja tuli Suomessa sairaanhoitajakouluissa yleisesti
kayttdon 1950-luvulla. Se pohjautuu aiempiin erilaisiin eettisiin lupauksiin, joita sairaan-
hoitajat antoivat jo viime vuosisadalla. Esim. Yhdysvalloissa 1893 laadittiin ns. Florence
Nightingalen valg, jonka ohjeita sovellettiin my6s Suomessa. Lupausten taustalla on
lddkareiden vuosituhansia vanha Hippokrateen vala, joka on kirjoitettu antiikin Kreikas-
sa. T&dma valmistumisjuhlaan liittyvd perinne on sdilynyt Lahdessa ndihin pdiviin asti.
(Sorvettula 1998, 307 - 308, Sairaanhoitajan lupaus 1990.)

Kuva 11. Kevaalla 1997 valmistuneet sairaanhoitajat AMK (Kuva: Eeva Stranius) «



Kuva 12. Sosiaali- ja terveysalan laitoksen organisaatio helmikuussa 1998 (Lahde: Lahden ammatti-
korkeakoulu 1998a)
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Sairaanhoitajan suuntautumisvaihtoehdon opetussuunnitelmaan 1997-1998 kirjat-
tiin tavoitteeksi vastata muuttuvan yhteiskunnan ja véeston tarpeisiin. Koulutuksen
kehitt&dmisvisiona oli jatkuvasti tarkentuva kuva laaja-alaisesta sairaanhoitajasta,
joka kykenee osallistumaan terveysalan yhteistydhdn hoitotydn asiantuntijana,
terveysalan kehittdmiseen ja yhteiskunnalliseen vaikuttamiseen. Opetussuunni-
telmassa koulutuksen perustana ndhtiin ammatillisiin tieteisiin kuuluva hoitotie-
de. Muiden tieteenalojen tietoa kaytet&dn sovelletusti. Hoitotieteen kiinnostuksen
kohteet muodostavat kdsitteet: inminen, terveys, ympdristd ja hoitotydn toiminta.
Hoitoty6n alaan kuuluvat liséksi johtaminen, opettaminen ja tutkiminen, joihin hoito-
tyén opiskelijat perehtyvdt opintojensa alusta alkaen. Sairaanhoitajan toiminnan
ldhtdkohtana n&dhdd&dan hoitotydn palvelua hakevan inmisen arvojen ja elédmadnti-
lanteen tunnistaminen, ja padmdadrand yksildiden, perheiden ja yhteisdjen tervey-
den edistaminen ja tukeminen. (Lahden ammattikorkeakoulu 1997b.) Jalkikateen
arvioituna tavoitteet ovat todella kunnianhimoisia ja niiden saavuttaminen on ollut
varmasti haastavaa niin opiskelijoille kuin opettajillekin.

Opetusta haluttiin kehitt&d projektioppimisen suuntaan. Hoitotydn tiimi ja sairaan-
hoitajaopiskelijat olivat mukana Sosiaali- ja terveysalan laitoksen ja Karkoldssa si-
jaitsevan Koskisen Oy:n vaneriyksikdn kanssa vuonna 1997 yhdessd kaynnistdmassa
monialaisessa ELMENOX-projektissa. Projekti oli EU-projektin Osaajana halki eldman
osaprojekti. Sen tavoitteena oli vaneritehtaan tydntekijdiden tydssd jaksamisen ja
hyvinvoinnin edistdminen sekd tydkyvyn ylidpitémien ja parantaminen (Koskituk-
ki-konserni 1997.)

Sosiaali- ja terveysalan laitoksella tydskenteli helmikuussa 1998 yli 600 henkildé:
opiskelijoita, opettajia ja muuta henkildkuntaa. Kuvassa 12 ndkyy miten laitos oli or-
ganisoitunut tiimeiksi. Laitoksessa toimi kaksi koulutusohjelmaa: sosiaali- ja terveys-
alan ja kuntoutusalan koulutusohjelmat, joissa toimivat hoitotydn, sosiaaliohjaajan,
sosiaalikasvattajan, yhteisépedagogin ja fysioterapian suuntautumisvaihtoehdot.
Hoitotyén tiimissé toimi 20 opettajaa (ks. kuva 13).

Kuva 13. Hoitotydn tiimin opettaijia talvella 1998 (Kuva: Eeva Stranius)
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Kuvassa 14 hoitotydn opiskelijat esittelevat sairaanhoitajien pukuja kautta historian pu-
kuesittelyssd, jonka he olivat koonneet yhdessd tutoreidensa TAINA ANTTOSEN ja AINO
MATTILA-HALMEEN kanssa Sairaanhoitajaliiton juhlandyttelyyn. Vuonna 1998 oli kulunut
100 vuotta sairaanhoitajien jdrjestétoiminnan alkamisesta Suomessa (Sorvettula 1998).
(Lahden ammattikorkeakoulu 1998a.)

Kuva 14. Hoitoty6td 100 vuotta Suomessa. Lahden ammattikorkeakoulun sairaanhoitajaopiskelijat kokosivat
pukuesittelyn vuonna 1998 Sairaanhoitajaliiton juhlanéyttelyyn. (Kuva: Taina Anttonen)

Toimintasuunnitelmassa visioidaan, etté vuonna 2002 Hoitotydn tulosyksikkd tuottaa
ja kehittad korkeatasoista hoitotydn koulutusta ja monialaista sosiaali- ja terveysalan
koulutusta sekd vaikuttaa osaltaan siihen, ettd laitoksessa syntyy ja laitoksen toimin-
nasta vdlittyy positiivinen ja uudistushenkinen toimintakulttuuri. Hoitotydn koulutuksen
tehtdviksi mainitaan vapautta ja vastuuta korostavan inmiskdsityksen saattaminen toi-
minnan tasolle, opiskelijoiden ammatillisen kasvun tukeminen, yhteistyd toisen asteen
koulutuksen kanssa, yhteisty6 tydeldmdn ja tiedekorkeakoulujen kanssa, asiantuntijuu-
den kehittdminen, tiimitydhoén oppiminen ja osallistuminen opettajan yhteiskunnallisen
tehtavan uudelleen madarittdmiseen. (Lahden ammattikorkeakoulu 1998a.) Hoitotydn
opetussuunnitelman sisdlldlliseen kehittdmiseen antoi ohjeita myds Euroopan Unionin
Sairaanhoitajakoulutuksen neuvoa-antava komitea. Komitea téydensi vuodesta 1977
voimassa ollutta direktiivié yleissairaanhoitajakoulutuksen sisallostd suosittelemalla
yleissairaanhoidosta vastaavien sairaanhoitajien koulutusohjelman muokkaamista
tuntuvasti perusterveydenhuollon suuntaan (Euroopan Komissio 1998).
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Tavoitteena olevan asiantuntijaorganisaation kehittémisen katsottiin edellyttévan
hoitotydn opettajalta uudistavan mielenlaadun sdilyttamistd ja jokaisen opettajan
omaa panosta. Pedagogista ja ammatillista kehittymistd arvostettiin ja luvattiin tukea
taloudellisesti. Luontevan yhteistydn toisen asteen ja tiedekorkeakoulujen kanssa ndhtiin
antavan valmiuksia ammatillisen korkeakoulutuksen ja tyéeldman yhteistyén kehittdmi-
seen. Hoitotydn tiimi asetti tavoitteekseen, ettd jokaisella opettajalla tuli olla vahint&dn
yksi nimetty ja toimiva hoitotydn kaytantdon liittyva yhteys. N&in ajateltiin saatavan
hyvd kdsitys hoitotydn koulutuksen ja hoitotydn kehittémistarpeista. Tavoitteena oli ke-
hittdd edelleen tutoroivaa tyéskentelytapaa opettajien ja opiskelijoiden vdlille ja jarjes-
t&d kerran lukukaudessa yhteinen opiskelijafoorumi, jossa opiskelijoilla on mahdollisuus
esittda palautetta ja kehittémisehdotuksia. (Lahden ammattikorkeakoulu 1998b)

Kansainvdalisyystoiminta laajeni ja syveni vuosikymmenen loppuun tultaessa. Laitoksen
kaikki suuntautumisvaihtoehdot olivat mukana kehitysyhteistyéprojektissa VIETVOC,
joka toteutui vuosina 1997-2002. Siind kehitettiin ammatillista koulutusta Vietnamis-

sa. Projektia veti Professori Pentti Nikkanen Jyvéskylan yliopistosta. Mukaan I&hdettiin
Sosiaali- ja terveydenhuollon alaprojektiin kehittémadn perusterveydenhuoltoa Quang
Trin maakunnassa, Keski-Vietnamissa. Projektissa toimittiin asiantuntijoina ja vaihdettiin
opiskelijoita ja opettajia. N&in vahvistettiin henkildkunnan ja opiskelijoiden kansainva-
listd ja kulttuurista osaamista. (Nikkanen 2003.) Hoitotyon tiimin muita kansainvdlisia
yhteistydkumppaneita olivat mm. Florence Network, Suomi-koti Torontossa, Groninge-
nin yliopisto Hollannissa ja Nordplus-ohjelma. Opettajien kielitaitoa haluttiin kehittaé

ja tarjota englanninkielisié opintoja opiskelijoille. Hoitotydn tiimin opettajat osallistui-
vat Halmstadissa Ruotsissa jarjestettyyn kongressiin “ The 1t Nordic Interdiciplinary
Conference on Qualitaty methods in the Service of Health” elokuussa 1999 (Anttonen
1999.) Kansainvdlisten asioiden koordinaattorina hoitotyén tiimissé toimi tuolloin Taina
Anttonen, joka valittiin myds eurooppalaisen hoitotydn opetusta kehittévén verkoston

Florence Networkin puheenjohtajaksi (Uusi Lahti 1999).

Seuraavassa yliopettaja TAINA ANTTONEN kertoo opiskelijoiden ja opettajien yhteistyos-
t& verkostossa.

” Florence Network - merkittéivin yhteys ja yhteistyé Eurooppaan

Suomi liittyi Euroopan unioniin vuonna 1995. Hoitotyén lehtori Marjalee-
na Williams sai aiempien kansainvdlisten kontaktiensa ansiosta sama-
na vuonna kutsun Groningeniin, Alankomaihin. Groningenissa pidettiin
eurooppalaisten hoito- ja katilbétydn opetusta antavien korkeakoulujen
Florence Networkin perustamiskokous. Verkostolle luotiin yhteiset sadn-
not, jotka jokainen korkeakoulu allekirjoitti. Keskeisintd séénnoissd oli, ettd
vuosikokous jdrjestetddn vuorottain eri jGsenkorkeakouluissa, jokaisesta
jasenmaasta saa olla vain kaksi korkeakoulua eikd korkeakouluilta kerdtc
jasenmaksua. Uudella korkeakoululla tuli olla suosittelija jo jésenend ole-
vasta korkeakoulusta. Vuosikokouksessa uudet jdsenkorkeakoulut hyvék-
syttiin ddnestamdlld. J&senkorkeakouluksi Suomesta hyvdksyttiin Lahden
ammaittikorkeakoulun suosituksesta Lapin ammattikorkeakoulu Rovanie-
meltd. Lahdessa vuosikokous jérjestettiin vuonna 2001. Puheenjohtajuus-
kausi kesti kaksi vuotta. Toimin varapuheenjohtajana ja puheenjohtajana
vuosina 1999-2002.



Florence Networkin tavoitteena oli yhtendistdd ja uudistaa eurooppa-
laista hoito- ja kdtildtydn korkeakouluopetusta. Opetussuunnitelmat ja
opetuksen kesto poikkesivat merkittdvdsti toisistaan Euroopan unionin

eri jGsenmaissa. Oleellista on, ettd unionin alueella vallitsee tyévoiman
vapaa likkuvuus. Yhdessd jasenmaassa pdtevyyden saaneen ammat-
tihenkilbn vapaa liikkuvuus toiseen jdsenmaahan on pulmallista, ellei
osaamista kyetd vertailemaan ja tunnustamaan toisessa jdsenmaas-

sa. Yhtendistdmis- ja uudistamistyd Florence Networkissa mahdollistui
Erasmus -ohjelman kautta (Euroopan unionin vaihto- ja yhteistyéohjelma
korkeakouluille). Alkuvaiheessa yhteistyd toteutui IGhinnd pohjois- ja kes-
kieurooppalaisten korkeakoulujen kesken, mutta 2000-Iluvulla verkostoon
hyvaksyttiin enenevdssd madrin eteld- ja itGeurooppalaisia korkeakouluja.
Lehtori Anna Puolakka johti yhteistydryhmdd, jossa kehitettiin ik&dntynei-
den hoitotydn moduuli opetussuunnitelmaan, joka myds juurtui useisiin
korkeakouluihin. Myds opiskelija- ja opettajavaihto oli vilkasta. Yhteistyé
kehittyi ajan kuluessa. Myéhemmin tavoitteeksi nousi myoés hoitotydn tutki-
mus ja sen tulosten levittdminen.

Florence Network mahdollisti myds hoitotydn opiskelijoiden kansainve-
listymisen. Opiskelijat osallistuivat vuosikokoukseen siten, ettd edellisend
vuonna osallistunut opiskelija perehdytti mukaansa uuden opiskelijan
seuraavaksi vuodeksi. Opiskelijoilla oli oma puheenjohtajuutensa sekd
ohjelmansa, mutta aina oli myds yhteinen osa, johon osallistuivat sekd
opettajat, ettd opiskelijat. Erityisen suosittuja olivat myds lyhyet intensii-
vikurssit, joille osallistuivat sekd opiskelijat, ettd opettajat eri jésenkorkea-
kouluista. Intensiivikurssien teemat valikoituivat hoitotydn ilmidistd, jotka
olivat yhteisid kuten monikulttuurisuus hoitotyéssd.

Florence Network oli my&s ihmisten kohtaamis- ja sattumaverkosto.
Nuorten opiskelijoiden kohdatessa syntyi romansseja, joista kestavimpid
juhlittiin hdiden merkeissd. Yhteistydtapaamisissa koettiin paikallisia tapoja
majoittua ja ruokailla, kuten nunnaluostari ltaliassa ja neljéi pdivéd pelkéis-
tddn katkarapuvoileipid Norjassa. Luovia ratkaisuja etsittiin, kun taskuvaras
vei opiskelijan lompakon Prahassa, talvimyrsky repi Berliinin pddrautatie-
aseman katon ja myoéhdstytti matkustamista tai kun kasvisydjdlle tarjottiin
possua Bremenissd, koska muuta vaihtoehtoa ruokalistalla ei ollut. Opet-
tajien ja opiskelijoiden ymmdrrys erilaisia kulttuureita edustavien ihmisten
kohtaamisesta mahdollistui Florence Networkissa, mikd ihmiskeskeisessd
hoitotyéssd onkin tdrkeintd.
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Sosiaali- ja terveysalan laitoksen toimintasuunnitelmassa 1999 Hoitotyon tiimin toimin-
ta-ajatuksena oli suunnitella ja toteuttaa korkeatasoista hoitotydn tutkintoon johtavaa
koulusta ja hoitotydn aikuiskoulutusta sekd arvioida tuottamansa koulutuksen vaikutta-
vuutta monipuolisesti ja suunnitellusti. Opiskelijaldhtdisyyttd ja Lahden ammattikorkea-
koulun osana toimimista pidettiin tarkednd. Hoitotydn tiimin ydintehtavid olivat: opet-
taminen ja oppiminen, kansainvalistyminen, klinikan kehittédminen oppimiskeskukseksi,
aikuiskoulutus ja tdydennyskoulutus. Monialaiselle opiskelulle haettiin vahvistusta. Opet-
tajat Heleena Mattila, Vuokko Rissanen ja Lissu Suhonen kirjoittivat Opettaja lehdessd
miten monialainen pdtevoityminen edistdd sosiaali- ja terveysalan yhteisty6td. Fysio-
terapeutit, sairaanhoitajat, sosiaalikasvattajat ja sosiaaliohjaajat pdivittivat tutkinto-
jaan ammattikorkeakoulutasoisiksi yhteisiss& opiskeluryhmissd sosiaali- ja terveysalan
laitoksella. (Mattila ym. 1999). (Lahden ammattikorkeakoulu 1998c.)

Sairaanhoitaja Yamk LENI KIVELA valmistui Lahdesta sairaanhoitajaksi 1999. Han suoritti
samassa laitoksessa ylemman ammattikorkeakoulututkinnon v. 2017. HAn kertoo opis-
kelustaan seuraavassa:

’, Tuolloin oli paljon IGhiopetusta verrattuna nykypdiviin. Yamk -opinnossa
taas oli jokaisella kurssilla kaksi IGhipdivad, joista toisena saatiin hanke
tehtdvdaiksi ja toisena esiteltiin hankkeen tulokset.

Harjoitteluista on paljon muistojo, joista on vuosien varrella puhuttu
paljon. Kirurgian harjoittelusta on jacinyt mieleen kiire aamutoimiin.
Potilailla oli aamukahvikuppi kddessd, kun haavaa jo hoidettiin. Sen
jalkeen olikin kiire kahvitauolle, jotka tuolloin olivat melko pitkid.

Psykiatrian harjoittelussa osastolla oudolta tuntuij, kun istuttiin pdivdsaliin
ja lueskeltiin lehtid ja keskusteltiin potilaiden kanssa.

Lempiaineitani olivat psykiatria ja neurologia. Aina on jotenkin kiinnos-
tanut, mitd ihmisen pddn sisdlld liikkkuu. Opettajista jai mieleen SOILI HJELT
hyvin tiukkana ja kirurgiaan orientoituneena. Molemmat Helenat (tai Helee-
na ja Helena) psykiatrian ihmisind. Ja monet muut. Koulua kdytiin Hoita-
jankadulla ja Felmannissa. Opiskelutovereista osan kanssa ollaan edelleen
tydkavereita. Kymmenen vuoden vdlein on muidenkin kanssa tavattu. Kun
aloitin yamk -opinnot huomasin, ettd tyékokemus toi syvempdd tietoa
opiskelusta ja olihan opiskelijaeldmd muuttunut paljon. Onneksi itselld

oli useita muitakin opintoja vdlissd, mutta huomasi ettd henkildilld,

jotka eivcit olleet opiskelleet tdssd vdilissd oli yamk -opinnoissa paljon ”
haasteita.



Seuraavassa hoitotydn opettaja ANNE VUORI kertoo opettajan tydstd 90-luvun alku-

puolella.

Palasin Lahteen valmiina opettajana 1990 Vantaan Terveydenhuolto-
oppilaitoksesta, kun mieheni sai tyépaikan Lahdesta. Kaija Kaa-

lamo (Anni Punton sijaisena) palkkasi minut vetémddn mielen-terveys-
hoitaja- kurssia. Keskiasteen koulu-uudistus toi yhteiset valtakunnalliset
opetussuunnitelmat ja yleisjaksot. Muistan opettaneeni mm. terveyskasva-
tusta ja kansanterveystiedettd Oikeustalolla sairaanhoitdjille ja sen lisdksi
hoitotydén perustaitoja Hoitajankadulla mielenterveyshoitajille. Vedimme
my®ds yhdessd opettaja SIRPA VEHVILAISEN kanssa Perushoitajakursseja.
Sirpalla oli vahvaa osaamista opintojen ohjauksesta ja hdn oli hyvin huu-
morintajuinen. Hanen kanssaan oli hauska tydskennelld ja nauroimme pal-
Jjon myds yhdessd opiskelijoiden kanssa. Teimme Sirpan kanssa opiskelijoil-
le mm. seuraavalla sivulla kuvassa olevan huumoritodistuksen lukukauden
pddtteeksi. Opettajat saivat usein opiskelijoilta palautetta ettd ovat “ihan
pihalla”. Tdmd vahvistui todistuksen saaneille.

Siirryin kouluttamaan sairaanhoitajia Ammattikorkeakoulukokeiluun, kun se
alkoi Lahdessa syksylici 1992. Aika oli innostavaa ja meilld opettajilla oli kova
halu kehittdd sairaanhoitajakoulutusta korkea-

koulutasoiseksi. Pohdimme paljon ammattikorkeakoulupedago-

giikkaa, kehitimme opetussuunnitelmaa ja mietimme monialaisuutta.

Saimme myds osallistua erilaisiin koulutuksiin. Osallistuin mm. kesdllc

1991 Helsingissd jcirjestettyyn kansainvdliseen 14. World Conference on
Health Education- konferenssiin ja Helsingin yliopiston Lahden tutkimus- ja
koulutuskeskuksen jéirjestémdadn Ammattikorkeakoulu ja monimuoto-
opetus -nimiseen kehittdmisohjelmaan lokakuusta 1991 huhtikuuhun 1992.
Opettajien lisdkoulutus mm. hoitotieteen laitoksilla toi mukanaan myds
pelon siité muuttuuko kdytdnndén ammaitti nyt kovin tieteelliseksi. Erityisesti
harjoittelukentilld tahdn pelkoon térmdsi. Muistan usean kerran joutuneeni
puolustamaan harjoittelun ohjaustilanteissa niin opiskelijoita kuin meitd
opettajiakin harjoittelun ohjaagjien tivatessa, ettd osaavatko ndmd
opiskelijat encdé ollenkaan kdéytdnnén tydta? Vdhitellen sitten opiskelijat
alkoivat luottaa omiin taitoihinsa ja mydés kaytanndén tyéntekijat alkoivat
uskoa muutoksen tarpeellisuuteen.
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Kansainvdlisyyttd haluttiin vahvistaa mm. opintokdynnein. Teimme
opettaja SOILIHAMALAISEN (Hjelt) ja ensimmdisen ammattikorkea-
koulusta valmistuvan sairaanhoitajakurssin kanssa opintokdynnin
Tartoon, missd tutustuimme heiddn sairaanhoitajakoulutukseensa. Me
hoitotyén opettajat IGhdimme myds yhdessd tutustumaan ammat-
tikorkeakoulutukseen Lontooseen. Siellé vierailimme Polytecnic of East
Londonissa, seurasimme tunteja ja keskustelimme siellé toimivien
opettajien kanssa opetuksesta.

Hoitotydn opettaja TUULIKKI TOIKKANEN veti ammattikorkeakouluko-
keilua sairaanhoitajakoulutuksen osalta, ja hdnen johdollaan kokoon-
nuimme usein pohtimaan opetussuunnitelmaa ja opetuksen toteu-
tusta. Noilta ajoilta on jadnyt mieleen haastava yhteisopetus, mikd oli
meille opettajille uutta: opettaja oli tottunut olemaan yksin luokassaan
ja kun nyt paikalla olikin kaksi tai useampi opettaja, joiden ndkemykset
asioista eivat valttdmattd olleet yhdenmukaisia. Tilanteet saattoivat
kdrjistyd. Mutta aina niistd kuitenkin selvittiin. Myés moniammaitillinen
opetus vaati toisenlaisia ratkaisuja, mihin oli totuttu. Tuolloin syntyivdt
STD-projektiopinnot, joilla opetettiin yhdessd monialaisen opettajaryh-
mdn kanssa fysioterapeutti- sairaanhoitaja- ja sosionomiopiskelijoita.
Yhteisen ndkemyksen I6ytéminen ei aina ollut helppoa, mutta innostus
ja vahva motivaatio koulutuksen kehittdmiseen veivdt eteenpdin.
Projekti, jossa opiskelijat tukivat vdhdosaisten, kaupungin vuokratalos-
sa asuvien hyvinvointia haastattelemalla heitd ja jarjestamadlic heille
heiddn toivomiaan aktiviteetteja, on jadnyt mieleeni.

97

NAN1-066L



1990-LUKU

98

Lahteet

Anttonen, T.1999. Kansainvdlisyys toimintasuunnitelma 1999. Hoitotyén tiimi. Julkaisematon aineisto.

Euroopan Komissio. 1998. Sairaanhoitajakoulutuksen neuvoa-antava komitea. Perusterveydenhuollon opetuksen
suuntaviivoja yleishoidosta vastaavien sairaanhoitajien koulutuksessa. Hyvéksytty komitean kokouksessa
13.11998. XV/E/8391/3/96-FI

Hentinen, M. 1990. Keskustelupalsta. Puheenvuoro Maija Hentisellé: Onko hoitotiede harhaa? Hoitotiede 2 ),
142 - 143.

limavirta, A. 1997. Padkirjoitus. Lamboree, Lahden ammattikorkeakoulun tiedotuslehti 2/97,3.

Kalkas, H. 1990. Keskustelupalsta. Puheenvuori Hertta Kalkaksella: Onko hoitotiedetté olemassa? Hoitotiede 2 (2),
190-191.

Kiveld, L. 2021. Séhképostihaastattelu 26.4.2021.

Koskitukki-konserni. 1997. Vuosikertomus 1997. Viitattu 13.2.2022. Saatavissa https://web.lib.aalto.fi/fi/old/yritys-
palvelin/pdf/1997/fkoskitu.pdf

Kuokkanen, R.1994. Kehittyvé kehittdd. Toimintakertomus 1994. Lahden ammattikorkeakoulu, Lahden terveyden-
huolto-oppilaitos. Julkaisematon aineisto.

Kuokkanen, R.1995. Tilapdisestd sairaanhoitajakoulusta ammattikorkeakouluksi. Juhlajulkaisu 1955-95. Uusiin
tuuliin jo 40 vuotta. Lahden ammaittikorkeakoulu, Lahden terveydenhuolto-oppilaitos. Julkaisematon aineisto.

Kuokkanen, R, Muurinen, E. & Oinonen, 1. 1996. Uudet tuulet, Lahden Terveydenhuolto-oppilaitoksen toiminnan
kuvaus laatupalkinnon kriteeristéé mukaillen helmikuussa 1996. Julkaisematon aineisto

Lahden ammattikorkeakoulu. 1995. Juhlajulkaisu 1955-1995.Uusiin tuuliin jo 40 vuotta. Julkaisematon aineisto.

Lahden ammattikorkeakoulu. 1996. Esitys Lahden ammattikorkeakoulun henkiléston virkojen perustamisesta.
1.4.1996. Johtokunta. Julkaisematon aineisto.

Lahden ammattikorkeakoulu. 1997a. Hoitotyén ydin- teemapdivat 19.5-23.5.1997. Ihmisend kehittymisen teorian
pohjalta. Esite. Julkaisematon aineisto.

Lahden ammattikorkeakoulu. 1997b. Sosiaali- ja terveysalan koulutusohjelma, sairaanhoitajan suuntautumis-
vaihtoehto, opetus suunnitelma 1997 - 1998. Julkaisematon aineisto.

Lahden ammattikorkeakoulu. 1998a. Sosiaali- ja terveysalan laitos. Toimintasuunnitelma 1998.

Lahden ammattikorkeakoulu. 1998b. Sosiaali- ja terveysalan laitos. Hoitotyén suuntautumisvaihtoehto. Toiminta-
suunnitelma vuodelle 1998. Julkaisematon aineisto.

Lahden ammattikorkeakoulu. 1998c. Sosiaali- ja terveysalan laitos. Toimintasuunnitelma 1999. Julkaisematon
aineisto.

Lahden terveydenhuolto-oppilaitos 1989. Toimintasuunnitelma 1989-1990. Luonnos. Julkaisematon aineisto.
Lahden terveydenhuolto-oppilaitos. 1993a. Toimintakertomus 1992-1993. Julkaisematon aineisto.

Lahden terveydenhuolto-oppilaitos. 1993b. Toimintakertomus syksy 1993. Julkaisematon aineisto.

Lahden terveydenhuolto-oppilaitos. 1994a. Toimintakertomus 1994. Julkaisematon aineisto.

Lahden terveydenhuolto-oppilaitos. 1994b. Lahden terveydenhuolto-oppilaitos 1955-1995. Uusiin tuuliin jo 40
vuotta. Toimintasuunnitelma 1995. Julkaisematon aineisto.

Lahden terveydenhuolto-oppilaitos. 1994c. Tukipalvelut. Toimintasuunnitelma kevét 1995. Julkaisematon
aineisto.

Lahden va ammattikorkeakoulu. 1994a. Lahden terveydenhuolto-oppilaitos, Péijat-Hémeen sosiaalialan
oppilaitos, Sosiaali-ja terveysalan koulutusohjelma. Véliaikainen ammattikorkeakoulujen alakohtainen arviointi,
yhteinen osa. Julkaisematon aineisto.

Lahden va. ammattikorkeakoulu. 1994b. Lahden terveydenhuolto-oppilaitos. Véliaikainen ammattikorkeakoulu-
jen alakohtainen arviointi. Itsearviointiraportti. Julkaisematon aineisto.

Liukkonen, A.1990. Dementoituneen potilaan perushoito laitoksessa. Véitdskirja. Turun yliopisto. Turku.

Manninen, K. 1995. Terveydenhuoltoalan opistoasteen koulutus. Taustaraportti kansainvdlisté arviointia varten.
Teoksessa A. Honkakoski, K. Manninen & M. Airakorpi (toim.) Sosiaali- ja terveysalan ammattikorkeakoulutus.



99

Taustaraportti kansainvdlistd arviointia varten. Nuorisoasteen koulutuskokeilut ja ammattikorkea-
koulut. Raportti 4. Opetusministerié. Koulutus- ja tiedepolitiikan linja, 97-137.

Mattila, H, Rissanen, V. & Suhonen, L. 1999. Monialainen Patevoityminen edistéd sosiaali- ja terveys-
alan yhteistydtd. Opettaja 4/99, 46-47.

Muurinen, E. 1997. Hanke-esitys vuodeksi 1998, “Sosiaali- ja terveysalan oppimiskeskus” Toiminnan
suunnittelu. Lahden ammattikorkeakouly, Sosiaali- ja terveysalan laitos. Julkaisematon aineisto.

Nikkanen, P. (toim.) 2003. Vocational Education Development Cooperation between the Vietna-
mese and Finnish Vocational Institutes in Vietvoc Project 1997 - 2002. The Main Vietvoc Completion
Report. Jyvéskyld: Ammiatillisen koulutuksen tutkimusseura OTTU ry

Oinonen, I. & Lehtonen, O.M. (toim.) 1996. Laatukdsikirja. Lahden ammattikorkeakoulu. Julkaisematon
aineisto.

Opetusministeri®. 1995. Valtion omistamien Lahden muotoiluinstituutin, Lahden teknillisen oppilai-
toksen ja Lahden terveydenhuolto-oppilaitoksen ylldpitémisoikeuden luovuttamisesta

Paijat-Hameen koulutuskonsernille. Padatds 122/430/95. Julkaisematon aineisto.

Puolakka, A, Muurinen, E., Kainulainen, K. & Toikkanen, T.1989. Filosofisia Idhtékohtia Lahden tervey-
denhuolto-oppilaitoksen toiminnalle. Julkaisematon aineisto.

Rantalg, I. & Muurinen, E. 1996. Projektisuunnitelma "Yhteisty® lastenosastojen ja LAMKin kesken”
Lahden terveydenhuolto-oppilaitoksen arkisto.

Suomen sairaanhoitajaliitto. 1993. Sairaanhoitajakoulutuksen laatuvaatimukset. Suomen sairaan-
hoitajaliitto ry.

Sairaanhoitajan lupaus. 1996. LAMK, Sosiaali- ja terveysalanlaitos, moniste.

Sorvettula, M. 1998. Johdatus suomalaisen hoitoty6n historiaan. Jyvéskylé: Suomen Sairaanhoita-
jaliitto RY.

Taunila, L. 1999. Oppimiskeskus Optiimi voisi aloittaa dementiaryhmén helmikuussa. Etelé-Suomen
Sanomatl.11.1999.

Toikkanen, T. & Vehvildinen, S. 1997. Raportti "viiden markan” ohjausprojektista. Julkaisematon
aineisto.

Uusi Lahti. 1999. Lahdesta kasvamassa kansainvdlisesti merkittéivé kaupunki sosiaali- ja terveys-
alalla. Uusi Lahti 19.5.1999.

Williams, M-L. 1993. Kansainvdlistymisohjelma 18.5.1993. Lahden ammattikorkeakouly, Lahden
terveydenhuolto-oppilaitos. Julkaisematon aineisto.

Williams, M-L. 1995. Kansainvdlisyyttd kautta aikain. Juhlajulkaisu 1955-95. Uusiin tuuliin jo 40 vuot-
ta. Lahden ammattikorkeakoulu, Lahden terveydenhuolto-oppilaitos. Julkaisematon aineisto.

NAN1-066L



100

2000-LUKU

2000

2000-LUVUN PAINOPISTEET

- MONIALAISUUS JA
EUROOPPALAISTEN
KORKEAKOULUTUTKINTOJEN

YHTENAISTAMINEN

Oppimisymparistot muuttuvat - yhdessa moniammatillisesti

Tunnusmerkillist& oli monialaisten ammattikorkeakoulujen aseman vakiinnuttaminen.
Vahitellen, kovan tydn kautta, oli alettu [6ytdd omaa luontaista paikkaa muiden kor-
keakoulujen ja alueen muiden toimijoiden rinnalla. Koulutuksen asemaa vahvistettiin
monin tavoin. Opittiin tekemdadn tyétd yhdessd yliopistojen ja toisten ammattikor-
keakoulujen kanssa, verkostoiduttiin entistd tehokkaammin ja erilaista kansainvdlistd
yhteisty6td lisattiin. Tydeldmdn kanssa tehtiin varsin monenlaista yhteisty6td opiske-
lijan oppimisen mahdollistamiseksi tavoitteena turvata tulevaisuuden asiantuntijuus.
Sen kriteereind olivat oman alan vahvan osaamisen rinnalla mm. jatkuvan oppimisen
taidot. Koulutuksessa saadulla patevyydelld ei endd uskottu pdarjattévan vaan tydssd
oli kehitettéivé omaa ammattitaitoaan aktiivisesti. Myos tydeladmad kehittéva tutki-
mus- ja kehitystyd oli muodostumassa osaksi arkea.

Esimerkki erilaisesta oppimisympdristdstd oli OPPIMISKESKUS OPTIIMI, joka kayn-
nistettiin elokuussa 1999 ja sen toiminta painottui 2000-luvulle. Siell& fysioterapia-,
sairaanhoitajo- ja sosionomiopiskelijat opiskelivat moniammatillisesti, samalla yrit-

tdjyysosaamista oppien kunkin oman alan ohjaajien ja opettajien tuella. Optiimissa



kohdattiin oikeat asiakkaat oikeissa elémantilanteissa. Keskeisend pedagogise-
na ajatuksena oli uudistava oppiminen, jolla valmistauduttiin tulevan tyén yha
muuttuviin haasteisiin. Yhteistydkumppaneina olivat yksilot, perheet, kolmannen
sektorin toimijat, yhdistykset ja julkishallinnon organisaatiot. Tavoitteena oli opis-
kelijoiden oppimisprosessiin liittyen innovoida uudenlaisia sosiaali- ja terveyden-
huollon palveluita v&estdn tulevaisuutta turvaamaan. Osa opiskelusta toteutui
fyysisesti Optiimissa ja osa asiakkaiden luona eri puolilla kaupunkia seké maa-
kuntaa. Kivinen ja Lampen (2001) tekivat erikoistumisopintotyénsd Optiimissa ai-
heena Matka monialaiseen osaamiseen. Toiminnan onnistumisen edellytyksind
olivat sitoutuminen toimintaan, yhteiset keskustelut ja luottamus toisiin. Tulokset
olivat kannustavia. Opiskelijoiden mukaan monialaisen osaamisen kehittdminen
oli valttdmattdomyys yhd monimutkaistuvalla sosiaali- ja terveysalalla. Jokaisen
osaamista tarvittiin tilannekohtaisesti ja kunkin alan osaamista opittiin hyddyn-
tamaan eri alojen tuntemuksen lisédntyessad. (Kivinen & Lampen 2001.)

Opetuksen toteutusta Optiimin konseptilla pidettiin LAMK:issa hyv&nd uudistavan
oppimisen esimerkking, joten silléd haettiin koulutuksen laatuyksikkd& Opetus-
ministeridstd. Opetusministerié myodnsikin Oppimiskeskus Optiimin toiminnalle
koulutuksen laatuyksikkdpalkinnon v. 2002 yksityiskohtaisen arviointiprosessin
perusteella. Se oli 1,2 miljoonaa markkaa. Osa rahasta saatiin Optiimin toiminnan
kehitt&émiseen. Laatuyksikon arviointipalautteessa kuvattiin, ettd laitoksen hen-
kilbstod tunsi Optiimin toiminnan pedagogisen strategian eli moniammaitillisen,
verkottuneen ja tydeldmdaldhtdisen oppimisympdriston. Esiin nostettiin myds
mukaan I&hteminen vain niihin hankkeisiin, jotka tukivat opiskelijoiden oppimis-
ta. Oli pystytty yhdisttmdadn oppimisen tavoitteet sekd asiakkaiden tarpeet ja
moniammatillinen tapa toimia. Oli onnistuttu muodostamaan alalle uudenlai-
nen oppimisympdristd, jolle 16ytyi myds teoreettisia perusteita. Opetusminis-
terion asettama arviointiryhmd kuvasi arviointiyhteenvedossaan: “Nayttd antoi
hedelmadllisen vaikutelman aidosti innostuneesta ja yhteisollisesti sitoutuneesta
henkildkunnasta, jolla on kehittévd ja realistinen kdsitys yksikkénsd toiminnasta
ja lahitulevaisuudesta.” (Huttula 2002.)

Merkittavid oppimistilanteita Oppimiskeskus Optiimissa olivat Finlandia-hiihdon
ensiapupdivystys, lkihyva Paijat-Hadme interventiotutkimus, veteraanien pdiva-
kuntoutus, ergonomiakartoitukset, tydkyvyn mittaukset ja ensiapukurssit ala-
koululaisille (Taari 2005).

EVELIINA KIVINEN jo VIRPI LILJESTROM toimivat nyky&&n LAB-ammattikorkea-
koulun osaamispddllikkdéind. Eveliina vastaa tdydennyskoulutuksen ja ylemman
ammattikorkeakoulun koulutuksista sosiaali- ja terveysalalla ja Virpi vastuulle
kuuluu muun muassa sairaanhoitajakoulutus. Molemmat ovat valmistuneet
Lahden ammattikorkeakoulusta sairaanhoitajiksi (AMK) ja opettaneet hoitotyén
koulutusohjelmassa valmistuttuaan terveystieteiden maistereiksi. He ovat aloit-
taneet tyduransa ammattikorkeakoulussa Oppimiskeskus Optiimissa ohjaajina
(sairaanhoitaja AMK). Seuraavassa artikkelissaan he kuvaavat Oppimiskeskus

Optiimin toimintaa.
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OPPIMISKESKUS OPTIIMI

- aikaansa edella oleva oppimisymparisto

Perustaminen ja toiminta-ajatus

Oppimiskeskus Optiimin toiminta k&ynnistyi elokuussa 1999 Lahden ammattikorkea-
koulun Sosiaali- ja terveysalan laitoksella. Se toimi 12 vuoden ajan tuottaen moniam-
matillisia palvelutuotteita pdijathédmaldisille kunnille, yksityisille yrityksille, kolmannen
sektorin toimijoille ja yksityishenkildille. Oppimiskeskus Optiimin toimintaa edelsi Sosi-
aali- ja terveysalan klinikka, jossa toteutettiin ohjattuna opiskelijatydbnd muun muassa
ikaantyneiden kuntouttavaa toimintaa ja tydhyvinvointia edistévad testaus- ja ryhma-
toimintaa. Alun perin Sosiaali- ja terveysalan klinikan toiminta oli tarkoitettu fysiotera-
peuttiopiskelijoille. Ajan henkeen liittyi vahva moniammatillisen oppimisen edist&éminen,
jonka perusteella oppimisympdristdd padadyttiin kehittdmadn myds sairaanhoitaja-
opiskelijoille uudenlaiseksi harjoitteluympdristoksi (Anttonen 2010).

Vuonna 1999 toiminnalle jdrjestettiin enemmdn tilaa Hoitajankadun kiinteistén B-siiven
alakerrasta ja samalla jérjestettiin uuden ajan moniammatillisen harjoitteluympdristéon
nimikilpailu, jossa ensimmdisen sijan vei nimi Oppimiskeskus Optiimi. Nimest& ajateltiin
nousevan esiin oppiminen optiimissa tai ihanteellisissa olosuhteissa ja tiimimdainen op-
piminen. Oppimiskeskus Optiimin oli tarkoitus olla oppimistapa ja -paikka, jossa fysio-
terapeutti-, sairaanhoitaja- ja sosionomiopiskelijoille mahdollistui oppiminen autentti-
sissa tydeldman tilanteissa ja projekteissa. Oppiminen toteutettiin moniammatillisissa
ryhmissdé ja tavoitteena oli uuden moniammiatillisen asiantuntijuuden kehittyminen
sosiaali- ja terveysalalla (Huttula 2002).

Oppimiskeskus Optiimin toiminnan organisointiin ja opiskelijaohjaukseen palkattiin
sosiaali- ja terveysalan ammattilaisia ohjaaja -nimikkeelld. Sosiaali- ja terveysalan
klinikalla oli aloittanut kaksi fysioterapeuttia ja myéhemmin ohjaajaksi palkattiin myds
sairaanhoitaja ja sosionomi. Ohjaajat toimivat moniammatillisena tiimind ja heiddn
tehtdvanadn oli neuvotella, myydd, suunnitellg, toteuttaa ja arvioida palvelutoimintaa
sekd ohjata ja perehdyttadd Oppimiskeskus Optimin harjoitteluun saapuvia opiskelijoita.
Ohjaajat kuuluivat koulutusohjelmien tiimeihin ja siten Oppimiskeskus Optiimin toimin-
taa rakennettiin yhdessdé opettajien kanssa. Vuosittain toiminnalle rakennettiin toi-
mintasuunnitelma ydintiimissé, johon kuului ohjaajien liséksi yksikdnjohtaja, jokaisesta
koulutustiimista (fysioterapia, sosiaaliala ja hoitoty®) yhdysopettaja.

Oppimiskeskus Optiimin toiminta-ajatus kuvattiin ndin:

,’ Oppimiskeskus Optiimi toimii fysioterapian, hoitotyén ja sosiaalialan opis-
kelijoiden oppimispaikkana ja oppimisen muotona, jossa ja jonka avulla
mahdollistuu uusien innovatiivisten sosiaali- ja terveysalan
toimintojen suunnittelu, kokeilun ja arviointi yhdessd asiakkaan ja
opiskelijakollegoiden kanssa. (Anttonen 2010.) ”



Moniammatillisuutta oppimassa

Oppimiskeskus Optiimin toiminnassa oli keskeisend sosiaali- ja terveysalan opiskelijoi-
den yhteistoiminnallinen oppiminen aidoissa asiakastilanteissa. Opiskelijat suunnitteli-
vat, toteuttivat ja arvioivat yhdessda tydeldmaldhtdisia projekteja ja palveluja eri-ikdisille
asiakkaille. N&iden projektien ja palvelutuotteiden toteuttaminen oli osa heiddn opin-
tojaan. Oppimiskeskus Optiimin tarkoitus oli olla osa eri koulutusohjelmien toimintaan.
(Anttonen 2010.)

Oppimiskeskus Optiimissa sosiaali- ja terveysalan opiskelijat suorittivat ammattiopin-
toihinsa liittyvad harjoittelua, vapaasti-valittavia opintoja tai kehittivat toimintaa
esimerkiksi opinndytetydn merkeissd. Osa opettajista integroi asiakas- ja palvelutoi-
mintaa myds ammattiopintoihin. Opiskelijat toimivat moniammatillisissa tiimeissd ja
saivat vastuulleen toteuttaa asiakaspalvelua aina suunnittelusta arviointiin. Opiskelija-
tiimin tehtévand saattoi olla esimerkiksi kymmenpdivdisen veteraanikuntoutusjakson
suunnittelu, toteutus ja arviointi. Yhteinen tydskentely edellytti yhteist& sitoutumista ja
tavoitteiden asettamista sek& oman ja toisten osaamisen ymmartamistd ja hyddynta-
mistd. Opiskelijat asettivat omia oppimistavoitteita, heidén oppimisesta ja osaamisen
kehittymisestd kaytiin pdivittdin reflektiivistd keskustelua. Opiskelijatiimeissé@ yhdessé
tydskenteleminen ja moniammatillisuuden oppiminen néhtiin merkityksellisend tulevai-
suuden tyotehtdvid ja osaamista ajatellen.

Tutkimus- ja kehittmistoiminta teki vahvasti tuloaan ammattikorkeakouluihin ja Oppi-
miskeskus Optiimissa ryhdyttiin integroimaan opetusta ja oppimista erilaisiin hankkei-
siin ja projekteihin. Lahden ammattikorkeakoulussa oltiin kiinnostuneita integroivasta
pedagogiikasta ja oppimista tukevasta harjoittelusta hankkeissa, jossa teoria ja kdytéan-
6 sekd abstrakti ajattelu ja konkreettinen tekeminen yhdistyivat (Katajomeki 2009).
Autenttisten oppimistilanteiden rakentuminen innoitti myds ymmartamadn paremmin
moniammatillista oppimista. Moniammatillisten oppimistilanteiden tutkiminen auttoi
ndkemdadn sitd, kuinka moniammatillinen oppiminen rakentui yhteiséllisille oppimis-
mahdollisuuksille ja erilaisuuden kunnioittamiselle, motivaatiolle sekd ohjaukselle ja
arvioinnille (Katajaméki 2010).

Opiskelijoita ohjaamassa

Ohjaajan tehtévdnd oli perehdyttdd uudet opiskelijat toimintaan yleensd noin kol-
men-neljdn viikon valein, tiimiyttdd heidat pieniin moniammatillisiin tydryhmiin ja toimia
taustalla, ohjata ja varmistaa turvallinen ja laadukas palvelutoiminta sek&d myonteinen
oppimiskokemus tuleville ammaittilaisille. Ohjaaja kévi useita tavoite-, valiarviointi- ja
loppuarviointikeskusteluja sek& pohti opiskelijoiden ja opettajien kanssa sosiaali- ja
terveysalan ammattilaiseksi kasvamista. Oppimiskeskus Optiimissa opiskelijat hoitivat
itsendiisesti erilaisia asiakastilanteita ja oivalsivat tulevassa ammatissa tarvittavaa oh-
jaus- ja neuvontaosaamisen merkitysta.
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Yhtend esimerkkind tydeldmalahtdisestd moniammatillisesta hankeoppimisesta
mainittakoon er&dn pdijathémaldisen metallialan yrityksen kanssa toteutettu tyd-
hyvinvointia edistavd "Metallissa on voimaa” -hanke, jonka tavoitteena oli kehittdd
terveysvalmennusmalli kyseisen yrityksen tyéntekijdiden terveyden edistdmiseen. Hanke
integroitiin niin fysioterapeutti- kuin terveydenhoitaja- ja sairaanhoitajaopiskelijoiden
opintoihin kuten harjoitteluun, ammaitillisiin aineopintoihin ja opinndytetodihin. Hankkees-
sa yhdistyi opiskelijoiden yhdessd& oppiminen teorian ja kdytédnnén yhdistdmisen avulla.
Hankkeessa kokeiltiin erilaisia voimavarakeskeisié ohjauksen muotoja yksilétapaamisis-
ta ryhmdohjaukseen kuin myos etdvalmennukseen, joka tuohon aikaan toteutui puheli-
mitse. Hankkeessa olivat keskidssa asiakas, opiskelija ja yhteistoiminnallinen oppiminen.
Hanke antoi esimerkin opetuksen ja hanketydskentelyn integroinnista.

Oppimiskeskus Optiimissa jarjestettiin myos keskivaikeasti muistisairaiden pdivatoimin-
taa. Asiakkaina oli kotona asuvia erilaisia muistisairauksia sairastavia henkiléitd. Opis-
kelijat saivat seurata Idhelté muistisairauksia sairastavan henkilén ja hdnen perheensd
eldmdd. Samalla he oppivat itse liséid sairauksista, niiden hoitamisesta ja kuntoutta-
vasta tydotteesta. Opiskelijat oppivat myoés arvioimaan asiakkaiden toimintakykyd sekd
suunnittelemaan aktivoivaa ja kuntouttavaa toimintaa yhdessd kdyttden sosiaalialan,
fysioterapian ja hoitotydn osaamista.

Muutos kohti osuuskuntatoimintaa

Moniammatillisen palvelu- ja asiakastoiminnan ylldpitdminen edellytti muun muassa
keskeisten lakien ja asetusten tuntemista, tarkkaa asiakas- ja potilasturvallisuudesta
huolehtimista ja asiakastilanteiden kirjaamista. Oleellista oli myds se, ettd toiminnalla ei
kilpailtu alueen yksityisyrittdjien kanssa. Yhtend keskeisend ajatuksena Oppimiskeskus
Optiimissa oli myo6s luoda opiskelijoille mahdollisuuksia oppia yrittdjdmdistd toimintaa.
Maksullisen palvelutoiminnan sadtelyn myétd sosiaali- ja terveysalalle alkoi kehittyd

opiskelijoiden osuuskuntatoimintaa.

Oppimiskeskus Optiimin toiminta pd&attyi kevadlld 2011 ja olemassa olevat toiminnot
jatkuivat sosiaali- ja terveysalan opiskelijoiden osuuskuntatoimintana. N&in jélkik&teen
ajateltuna Oppimiskeskus Optiimi oli aikaansa edelld. Se mahdollisti tydeldmalahtoi-
sen, moniammatillisen, kokemuksellisen ja yhteistoiminnallisen oppimisen. Toiminnassa
korostui tydeldmdan kanssa tehdyt palveluiden kokeilut ja testaukset sekd palvelujen
tuotteistaminen. Oppimiskeskus Optiimin toiminta edisti opiskelijoiden ammaitillista kas-
vua sekd heiddn yrittdjamdisen tydotteensa ja projektitydskentelytaitojen kehittymista.
Opiskelijoiden ohjauksessa oli paljon yhtaldisyyksid 2010-luvulla Suomessa kdytteeno-
tetun Vastuuta ottamalla opit -harjoitteluohjausmallin (VOO-malli) perusperiaatteiden
kanssa. VOO-malli voidaan rinnastaa Sosiaali- ja terveysministerion sittemmin kuvaao-
maan moniammatilliseen tiimiharjoitteluun, jonka tavoitteena on vahvistaa yhdessa
oppimista, opiskelijan ammattirooliin kasvamista sek& moniammaitillista yhteistoimin-
taa ja paatdksentekoa (STM 2020).
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Hoitotyon koulutusta jo 50 vuotta

Sairaanhoitajia oli koulutettu Lahdessa puoli vuosisataa vuonna 2005. Koulutusta juh-
listettiin monin tavoin. Koulun aulassa oli valokuvandyttely ja entisajan opetusvalineitd.
Padjuhla pidettiin kongressikeskus-Fellmannissa, samoin illan banketti. Tervehdyspu-
heen piti johtava yliopettaja Pdivikki Lahtinen, 50-vuotishistoriikin vararehtori ERJA KA-
TAJAMAKI ja juhlapuheen koulun entinen opiskelija, Tampereen yliopiston hoitotieteen
laitoksen professori PAIVI ASTEDT-KURKI. Tilaisuutta juhlisti erityisesti se, ettd mukana
oli ensimmaisen kurssin opiskelijoita. (Lahden ammattikorkeakoulu 2005a.) Koululla
jarjestettiin Studia Generalia -luentosarja merkkivuotta juhlistamaan kevadn 2005 ai-
kana. Teemoina olivat: Oppiminen ja ohjaus, hoitaminen sekd jaksaminen ja voimaan-
tuminen. Alustajina olivat jatko-opinnoissa olevat tai jo tohtoriksi vaitelleet 11 opettajaa.
(Lahden ammattikorkeakoulu 2005b.) Amk-opiskelijoille jarjestettiin paneeli teemana
koulutuksen historia. J&senind olivat entinen ja nykyinen opiskelija, entinen ja nykyinen

opettaja ja koulun koko historian toinen miesopiskelija

Pedagogisia kaytantoja uudistettiin

(Etel&-Suomen Sanomat 2005).

Yliopettajo HANNELE TIITTANEN kuvaa seuraavassa opetuksen sisdllollistd ja menetel-
madallistd uudistamista.

2000-2010 elettiin pedagogisen kehittémisen aikaa

Lahden ammaittikorkeakoulun hoitotyén koulutusohjelmassa kehitettiin on-
gelmaperustaisen oppimisen toimintamallia opetuksessa vuosina 2000—
2010. Tuona ajanjaksona haettiin hyvdksi koettuja ratkaisuja, tehtiin uusia
kokeiluja sekd kuultiin opettajien ja opiskelijoiden Gdntd. Padtés ongelma-
perustaisen oppimisen menetelmdadn siirtymisestd Iahti liikkkeelle kolmen
hoitotydn opettajan osallistumisesta ongelmaperustaisen oppimisen
menetelmdd koskevaan koulutukseen ja sielld syttyneeseen innostukseen
tarkastella oppimista kokonaan uudella tavalla. He toimivat tydyhteisdssd
vetureina, jotka tekivct ajatuksellista kddnnytystydtd ongelmaperustaisen
oppimisen puolesta. Tmdn kddnnytystydn tuloksena alettiin tydyhteisdssd
kayda keskustelua pedagogisista toimintatavoista ja mahdollisuudesta
siirtyd ongelmaperustaisen oppimismenetelmdin kéyttéon.

Kesdllc 2001 jarjestettiin menetelmddn liittyvda koulutustilaisuus kaikille
hoitotyén koulutusohjelman opettdjille ja syksylld 2001 aloitti ensimmdinen
sairaanhoitajaryhmd opiskelunsa ongelmaperustaisen opetuksen mene-
telmdalld. Heittaytyminen uuteen vaati uskoa ja rohkeutta kaikilta opettajilta,
sillée ongelmaperustaisen oppimisen menetelmdn osaaminen oli alussa
varsin ohutta ja opettajat hakivat luontevaa tapaa toimia pienryhmissd.
Aluksi menetelmdd toteutettiin Idhes teknisend suorituksena ja opettajat
yrittivat toimia kirjaimellisesti “oikealla” tavalla. Menetelmdn kayttéonotto
aiheutti paljon kriittisté keskustelua puolesta ja vastaan joskin myds puhu-
mattomuutta ja klikkiytymistd tydyhteisdssd, kriisin aineksia. Ahdistuneita
olivat ajoittain sekd opettajat ettd opiskelijat. Kriittinen keskustelu ja koulu-
tustilaisuuksiin osallistumiset veivdt asiaa kuitenkin eteenpdin ja osaamista



” tuli kaikille lisdd — osittain myds yrityksen, erehdyksen ja kantapddn kautta.
Alussa opettajien huomion vei suurelta osin menetelmddn oleellisesti
kuuluvien herdtteiden laatiminen ja tutoriaalitiianteissa toimiminen, mutta
koulutusten ja kokemuksen mydtd keskustelu kohdistui entisté enemmadn
oppimisen taustoihin ja opetussuunnitelmatyéhdén. Asioissa edettiin usein
kddestd suuhun ja latvasta tyveen, mutta kymmenen vuoden harjoittelun
jalkeen ongelmaperustaisen menetelmdn kdyttd oli luonteva ja jésentynyt
0sa koulutusohjelman toimintaa.

Kymmenen vuoden aikana opetussuunnitelma uudistettiin niin, ettd sen
laajat moduulit mahdollistavat ongelmaperustaisen menetelmdn toteutu-
misen entistd paremmin, vuosittain kdytettiin ainakin yksi kehittamispdivé
menetelmdn kdytdn kriittiseen tarkasteluun, osallistuttiin menetelmddn
liittyviin koulutuksiin ja seminaareihin. Liséiksi nimettiin ongelmayperustaisen
oppimisen vastuuopettaja, joka muun muassa perehdytti uudet opiskeli-
jat ja opettajat menetelmdn kdyttdon. Tydyhteisénd olimme innostuneita
ongelmaperustaisen oppimisen haastavuudesta, ja mahdollisuuksista
soveltaa sitd myds eri toimintaympadristoihin.

Ongelmaperustaisen oppimisen tavoitteena olj, etté opiskelijat oppisivat
ratkaisemaan ongelmia luonnollisella tavalla, sellaisessa muodossa kuin
niité kohdataan ammaitillisissa kdyténnoissd. Ndin oppimisesta ei tule
pelkkad asioiden mieleen painamista ja harjoittelua vaan ammaitillisten
ongelmien tutkimista, ratkaisemista ja kehittadmista sekd haasteellisen tyén
tekemistd). Modulaarinen opetussuunnitelma mahdollisti myds opetta-
jien tiimityéskentelyn ja yhteisvastuullisuuden moduulin suunnittelussa ja
toteutuksessa. Aikaisemmin opettaja oli useimmiten yksin ollut vastuussa
oman rajatun opintojaksonsa suunnittelusta ja toteutuksesta, nyt opetet-
tavia asioita voitiin tarkastella yhdessd, useammasta ndkdkulmasta usein
ilman oppiainerajoja, ja kunkin opettajan asiantuntemus tuli ndin parhai-
ten hyédynnettyd. Tdmd oli iso kulttuurinen muutos opettajan tydssd ja
koko tydyhteisén toimintatavoissa.

Tahdn samaan kulttuuriseen muutokseen sopi hyvin, ettd pedagogiseen
kehittdmiseen tuli tarve myds eurooppalaisesta Bologna prosessista, jonka
Iahtélaukaus oli Bolognan julistuksessa 1999 ja joka yhtendisti eurooppa-
laista korkeakoulujdrjestelmdd vuosien 2000-2010 aikana. Korkeakoulut
siirtyivét muun muassa mitoittamaan opintokokonaisuuksia opintopisteil-
16, tekemddn ydinainesanalyysejd ja mddrittelemddn kompetensseja ja
laatimaan osaamisperustaisia oppimistavoitteita. Uuden edessd oltiin siis
monta kertaa tuon 10 vuoden aikana.

Suuri muutos hoitotydn koulutuksessa koettiin 2006 kun Diakonia-ammat-
tikorkeakoulun Lahden yksikkd lakkautettiin ja kahdeksan hoitotydn opet-
tajaa siirtyi osaksi Lahden ammaittikorkeakoulun hoitotyén opettajakuntaa.
Samalla siirtyi myds iso joukko hoitotydn ja terveydenhoitotyén opiskelijoita
tekemddn opintojaan loppuun heille uuden organisaation alla. Yhdistymi-
seen liittyi kahden erilaisen kulttuurin yhteensovittaminen, mikd ei aina ollut
ihan helppoa tydyhteisdssd. Tutustuminen uusiin kollegoihin vei aikansa ja
pitkddn kesti ennen kuin koettiin ettc ollaan samaa sakkia. Uusien opet-
tajien perehdytykselle laadittiin ohjelma, joka toteutettiin puolen vuoden
aikanar
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PEREHDYTYS UUSILLE OPETTAJILLE

Aika

15.1.07, klo 12.30-14.00

29.1.07, klo 12.30-14.00

5.2.07, klo 12.30-14.00

12.2.07, klo 13-15.00

19.3.07, klo 1.00-12.30

19.4.07, klo 12.30-14.00

7.5.07, klo 12.30-14.00

Sisaltd

Lamk: Visio & strategia
Stl+l: toimintasuunnitelma
Tiimit ja tydryhmat
Pdaivittaishallinto
Opintotoimisto

Yhteistd tutustumista
Opetussuunnitelma
Harjoittelu

Tuutorit

T&K —toiminta
Opinndytetydprosessi
Oppimiskeskus Optiimi
Problem based learning

Aikuiskoulutus

Kansainvalisyystoiminta

Perehdyttdja

Erja Katajamaki

Hannele Tiittanen
Aino Mattila-Halme

Taina Anttonen
Pdivikki Lahtinen
Virpi Seppdnen,
P. Lahtinen

Matleena Takaluoma
Pdivikki Lahtinen

Taina Anttonen,
Johanna Tarvainen

’, Perustutkintoon johtavan koulutuksen kehittdmisen lis¢iksi kehittémistd
ja toiminnan laajentumista tapahtui voimakkaasti mydés tdydennyskou-
lutuksessa, avoimen ammattikorkeakoulun toiminnassa sekd tutkimus-,
kehittdmis- ja innovaatiotoiminnassa, jossa otettiin ensimmdisic askeleita
eteenpdin. Sisdlldllisesti koulutuksessa kehitettiin perhehoitotydtd, johon
oltiin hyvin sitoutuneita opetussuunnitelmatasolla. Myés yrittdjyyskoulu-
tusta suunnattiin Yrtti-hankkeen puitteissa opettajille ja luotiin yrittéjyys-
polkuja opiskelijoille. Opettajat IGhtivat myds jatko-opintoihin tekemdadn
lisensiaatti- ja vaitoskirjatoitd.

Mybs kansainvdlisyystoiminnassa oltiin aktiivisia. Eurooppalainen hoito-

tydn ja katildtydn kouluttajien verkosto, Florence Network, oli perustettu
Hollannissa 1995 ja sen toiminnassa hoitotyén koulutusohjelma oli heti

alusta pitden mukana. Verkoston pddasiallinen tehtdvd oli mahdollistaa
opiskelija- ja opettajaliikkuvuus verkostoon kuuluvien oppilaitosten kesken.
Verkosto tarjosi vuosittaisilla tapaamisilla opettajille kansainvdlisici kon-

takteja ja mahdollisuuden solmia suhteita toisiin oppilaitoksiin. ’ '



” Verkoston toiminnan innoittamana ryhdyttiin jarjestdmddn myds
kansainvdlisic perhehoitotydn viikkoja, Family International Week, joille
osallistui Florence verkoston oppilaitoksista opiskelijoita ja opettajia.
N&mda Florence verkoston suhteet kantavat edelleen.

Vuosien 2000-2010 aikana tehty pedagoginen kehittémistyd ja
toiminnan laajentuminen loivat hyvén pohjan seuraavien vuosien
kehittdmistydlle. Opettajat olivat mydés valmiimpia uusille tuleville
muutoshaasteille. ’ ’

Terveysalan verkostolla (2008) oli yhteinen strategia ammattikorkeakouluissa. Stra-
tegiaa kehitettiin yhteiskunnan muutosten myétd. Kolmannessa strategiassa paino-
tettiin alan eettisid Idhtdkohtia sekd koulutus- ja terveyspoliittisia linjauksia vuosille
2007-2012. Koulutuspoliittisena tavoitteena oli edelleen toimia vuorovaikutuksessa
ympdristdn kanssa ja osallistua aluetta kehittdvadn tutkimus- ja kehittdmistoimin-
taan. (Emt 2.)

Ammattikorkeakoulututkintoja kehitettiin osana yhtendistd, eurooppalaista kor-
keakoulujdérjestelm&d Bolognan prosessin mukaisesti kansallisena yhteistyéond
turvaamaan terveysalan tarpeita. Keskeistd oli yntendistad tutkintorakenteita ECTS
(European Credit Transfer System) -opintosuoritus- ja mitoitusjarjestelman avulla.
Samalla haluttiin yhtenaistad perustutkinto (bachelor) ja ylempi ammattikorkea-
koulututkinto (master) sekd lisaité niin opiskelijoiden kuin henkildstonkin liikkuvuutta.
(Arene 2007, European Communities 2009.)

Korkeakoulujen harmonisointiprosessia kutsutaan Bolognan prosessiksi siksi, ett&
Bolognan ministerikokouksessa oli l&dsn& 29 maata vuonna 1999. Kaikki hyvaksyivat
yhteiset tavoitteet. Niiden avulla voitiin verrata eri maiden koulutustasoja, kahden
syklin rakennetta eli kahden pilarin mallia, luoda ECTS-creditsysteemi (European
Credit Transfer System), edistad likkuvuutta ja eurooppalaista yhteistydté laadunar-
vioinnissa. (European Communities 2009.)

Entisajan oppilaasta tuli vahitellen opiskelija, mik& merkitsi vastuunottoa omasta op-
pimisprosessista, eikd hén ollut endd sairaalan tydvoimaa. Sairaanhoitajakoulutuk-

sen opetussuunnitelma alkoi saada yhd enemmadn aineksia hoitotydn tutkimuksesta.

Kaytannon hoitotydntekijét alkoivat ymmart&d hoitotydn tutkimustulosten merkitys-
td, mikd huojensi opiskelijoiden ristiriitaisia haasteita harjoittelujaksoilla.

109

NXN1-000¢



2000-LUKU

110

Hoitoty6n opettaja AINO MATTILA-HALME tuli Lahteen keskiasteen koulunuudistuksen
alkaessa. Moni asia oli muuttunut sitten omien opiskeluaikojen. Oli aika suuri muutos
opiskelijomateriaalissa, koska ik&rakenne oli nyt 16v.- 50v. Aloitusryhmat olivat suuria yli
60 opiskelijaa, mikd jaettiin ensin kahtia ja sitten vield kahtia. Opettajakollegana oli Erja.
Uusia oppiaineita tuli useita, joissa oli myoés ulkopuolisia opettaijia. Tilanpuutteen vuoksi,
yleisjakson opetus oli vuokratiloissa Oikeustalon yldkerrassa ennen kuin koulun liséra-

kennuksen valmistuttua pd&dstiin takaisin Hoitajankadulle.

Hoitotiede oppiaineena tuli h&inen muistinsa mukaan vasta varsinaisesti ammattikor-
kean mukana. Pedagogiikka kehittyi koulutuksen kehittymisen myotd pelkdstd tiedon
jakamisesta tiedon hakemiseen ja ongelmanratkaisuun opiskelijaldhtdisesti. Ammatti-
korkean tulon myo6td opettajien piti suorittaa maisterintutkinto. Ainon kanssa oli muu-
tama kollega, jotka yhdessd ajelivat Tampereelle hoitotieteen laitokselle kerran viikolla
ja viikonloppuisin. Matkat kaytettiin keskusteluun aiheista, jotka yleensd kuuluivat joko

tulevaan tenttiin tai kdsitteilld oleviin aiheisiin hoitotydstd tai tieteestd.

Opettajan p&tevyyden hankkiminen sairaanhoidonopettajasta terveydenhuollon
maisteriksi oli pitkd& prosessi, mik& edistyi koulutuksen kehittmisen myoété. Aino opiskeli
Helsingin sairaanhoito-opiston jatko-opintojen jaostossa sairaanhoidonopettajaksi. Ta-
hd&n kuuluivat Helsingin yliopiston kasvatustieteen opinnot. Sittemmin maisterin tutkin-
non hd&n suoritti Tampereen yliopistossa. Erikoistumisopintoina hé&n on suorittanut sek&
leikkaus-anestesia sairaanhoitajan ettd anestesiasairaanhoitajan opinnot.

Aino on ollut nakéalapaikalla Lahden sairaanhoitajakoulutuksessa. Ensin opiskelijana
80-luvulla ja sitten opettajana yli neljénnesvuosisadan (1986 - 2012). Opiskelijoille hén
haluaa antaa ohjenuoran: olkaa kriittisié tiedonhakijoita. Mydbhemmin Aino on kokenut
myos potilaana olemisen, jolloin pienet asiat muuttuvat isoiksi: "Muistakaa tervehti-
minen ja potilaan kunnioittaminen yksilénd. Jo se, miten sairaanhoitaja tulee potilas-
huoneeseen, kertoo paljon. Pit&id unohtaa kiire oven ulkopuolelle ja paneutua potilaan
tilanteeseen.”

Opettajille hédn haluaa sanoa:

99 Kaikkea ei voi hyvdksyd etdopetukseksi.
Hoitotydssd kaikkea ei voi oppia etand. Myds
kollegiaalisuus on tdrkedd opetustydssad. Sitd
kannatta kehittdd. Ja mik& ehké on kaikkein
tarkeintd, muistakaa jaksaminen tydssa.

Pitakdad huolta itsestéadn ja toisistaan!



Terveydenhoitajakoulutusta

Terveydenhoitajakoulutuksen aloituspaikat siirtyivat Lahden ammattikorkeakoululle Dio-
konia-ammattikorkeakoulusta siirtyneiden opettajien ja opiskelijoiden mukana. Ensim-
mdiset terveydenhoitajaopiskelijat aloittivat opintonsa Lahden ammattikorkeakoulussa
vuonna 2008. Terveydenhoitajakoulutukseen tehtiin oma opetussuunnitelma. Tervey-
denhoitajaopiskelijat opiskelivat ensin sairaanhoitajakoulutukseen kuuluvia hoitotyén
opintoja ja suuntasivat sitten terveydenhoitotydhén. Valmistuvat terveydenhoitajat
saivat sekd terveydenhoitajan ettd sairaanhoitajan patevyyden ja hakijoita koulutuk-
seen oli runsaasti. Koulutuksen toteuttajat halusivat kehittdd terveydenhoitajakoulutusta
muuttuvan perheen ja yhteiskunnan sekd alueen tarpeista ldhtien. Yhteistydtd tehtiin
valtakunnallisesti muiden terveydenhoitajien koulutusta tarjoavien ammattikorkea-
koulujen ja alueellisesti terveyspalveluiden tuottajien kanssa. Innokkaiden koulutuksen
toteuttajien ja kehittdjien pettymykseksi alueellinen ja valtakunnallinen koulutustarve ei-
vat kuitenkaan puoltaneet terveydenhoitajakoulutuksen jatkamista LAMK:ssa. Vuodesta
2012 alkaen siirryttiin alueellisen koulutustarpeen mukaisesti joka toinen vuosi tapahtu-
vaan sisddanottoon. Paijat-Hameen alueella oli selked tarve sairaanhoitajista, ei niink&dan
terveydenhoitajista. Johtuen tiukasta taloustilanteesta terveydenhoitajien virkoja ol
niukasti tarjolla Lahden seudulla. Myds ammattikorkeakoulujen uusi tuloksellisuuteen
pohjautuva rahoitusmalli vaikutti siihen ettd Pijat-Hadmeen koulutuskonsernin hallitus
paatti, ettei terveydenhoitajakoulutukseen oteta uusia opiskelijoita endd vuodesta 2014

eteenpain. (Lahden ammattikorkeakoulu 2013.)

Henkilokunta kouluttautuu

Henkildston kehittdminen oli 2000-luvulla varsin aktiivista. Ammattikorkeakoulujen terve-
ysalan verkoston strategiassa oli mddritelty tavoitteet uudistavan opettajuuden kehittd-
miseksi. (Terveysalan verkosto 2008, 16 - 19.) Vuonna 2005 sairaanhoitajakoulutuksessa
oli 20 opettajaa. Jokaisella oli v&hint&dn maisterin tutkinto, kolmella lisensiaatin, neljalla
tohtorin tutkinto ja osa opettajista suoritti jatkotutkintoa. Halukkaita opiskelijoita vuonna
2004 oli 64 aloituspaikkaa kohti 589 hakijaa, joista ensisijaisia oli 165. Vuonna 2015 haki-
joita on ollut 2018 ja aloituspaikkoja 129.

Hoitotydn opettaja HELI OKSANEN kertoo seuraavassa tydstdan opettajana 2000-Iuvullg,
Heli oli hoitotydn opettajana Lahdessa vuosina 2002 -2020

” Olen aloittanut ensin tuntiopettajana vuonna 2002, jolloin pidin joitakin
yksittdisid tunteja. Vuodesta 2005 asti olen tydskennellyt ensin pddtoimi-
sena tuntiopettajana ja myéhemmin lehtorina. Hyvid muistoja on kertynyt
matkan varrelta. Opiskelijat ovat olleet aina minulle tdrkeitd, joten he ovat
olleet minulle voimavara. Lisdksi olen saanut olla kansainvdlisten opiskeli-
joiden tutor-opettajana sekd opettanut heille ammattiaineita. Joskus se on
ollut haastavaa, mutta olen pdrjdnnyt hyvin omalla helposti IGhestyttavalld
persoonalla. Mahtavaa oli se, kun teimme oman tiimin kanssa matkoja
niin ulkomaille, kuin kotimaassakin. Tyokaverit ovat olleet tarkeitd minulle.
Harjoittelun ohjauksessa koin hyvin tdrkednd osana pitdd yhteistyotd yiic
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” tydeldmdn kanssa. Ohjaaminen on ollut minulle aina luontevaa myds har-
joittelussa. Opettajan tyéssd muutos on ollut suurta, mutta olen itse ollut
aina kehittajatyyppi, niin minulle se ei ollut vaikeaa. Opetussuunnitelmaan
tuli muutoksia, melkein joka vuosi jotakin pientd. Koulutuksen tdytyy vastata
sen hetkisiin haasteisiin, joten OPS on jo yleensd vanha, kun se otetaan
kayttéon.

Moni opiskelija ja opettaja muistavat [dGmmolld Hoitajankadun mukavia ja auttavaisia
vahtimestareita EEVA STRANIUSTA, RAILI AALTOA ja BIRGITTA PERTTOLAA. Kuvassa yksi
Eevalla ja Raililla on menossa lipun nosto. Vahtimestarinkin tydbhén ovat muutokset
tuoneet jatkuvia haasteita.

BIRGITTA PERTTOLA muistelee ty6tadn Hoitajankadulta Mukkulankadun uudelle kam-
pukselle vahtimestaring, virastomestarina, kampusemdantdand ja vdlinehuoltajana.

Tyéurani alkoi kauneusalantyrittajand parturi-kampaajana yli kaksikym-
mentd vuotta sitten.

Olin nuorena my®és suorittanut vdlinehuoltajan tutkinnon, jolloin yhtend
opettajana toimi ANNE VAPPULA (nyk. Vuori), johon térmdisin uudelleen
aloitettuani tyéni LAMK:ssa.

Kavin pdivittdmdssa Vdlinehuoltajan koulutuksen uudestaan kampaa-
mouran jdlkeen ja pdddyin sitten téihin Helsinkiin, Meilahden sairaalaan
leikkausosastolle kolmeksi vuodeksi. Pdijdt-Hdmeen koulutuskonsernissa
avautui Vahtimestarin/Valinehuoltajan toimi ja p&dtin hakea sité vuon-

na 2008 ja sain paikan. Hoitajankadulla Pdijct-Hameen keskussairaalan
kupeessa aloitin tydt vahtimestari tittelilld. Tyoni oli vastuullisto, siihen kuului
opetustarvikkeista vastaaminen, niiden tilaaminen ja huoltaminen.

Tydhoni kuului myds tekniikan hallinta. Autoin opetushenkiléstéd opetus-
vdlineiden kdyttéimisessd ja vastasin niiden toimivuudesta. Myds erilaisten
laitteiden pikkuhuollot olivat vastuullani kuten yleisen jarjestyksenkin yllcpi-
to. Postia jaoin joka pdiva.

Kavin tydni ohessa virastomestarin koulutuksen, mikd laajensi tyékuvaani
turvallisuuspddllikdksi. ’ ’



Kuva 1. Eeva ja Raili lipunnostossa (Kuva: Erja Katajaméki)

Tyokuvani ei kaiken kaikkiaan ollut mi-
tenkddn selked. Olisi pitdnyt olla aa-
musta iltaan téissd, koska koululla oli
iltaopetusta. Palkkani oli tosi pieni tyén
vaativuuteen ndhden. Muuta en osannut
vaatio, koska jouduin myds ndkemddn
useammat yhteistoimintaneuvottelut ja
organisaatio muutokset. Olin jonkin aikaa
myos JHL padluottamusmies ammat-
tikorkeakoulussa ja ndin sen surun, kun
hyvid tyékavereita joutui lopettamaan
tyét. Jatin luottamusmiesasiat, koska olin
liian herkk& hoitamaan sitd pestid.

Pdijat-Hadmeen koulutuskonsernin ha-
Jjottua Salpaukseksi ja Lahden ammat-
tikorkeakouluksi, alkoi uusi tybeldmdn
vaihe. Nimikkeeni oli nyt kampusemdntd
ja tyénkuvani yhd yhté sekamelskaa.
Koin ettd olisi pitdnyt olla kaikkialla, kuten
Niemessd ja Mukkulankadulla missé uusi
kampus sijaitsi.Tyoténi onneksi rajattiin
LUT-yliopiston ja LAB-ammattikorkea-
koulun yhdistyessd konserniksi.

Toimin nyt hyvinvointiyksikéssd vdline-

huoltajana. Tydni on selkedd ja itsendistd.

Tilaan kaikki tarvittavat opetustarvikkeet,
valmistelen opettdjille taitopajoja ja
vastaan myds vdlineiden lainauksista ja
toimivuudesta.

Olen hyvin tyytyvdinen tydhéni, olen
saanut paljon kiitosta ja osaamisen on
myo6s huomioitu palkkauksessa. Minulla
on ollut aina ihanat esimiehet, tyékaverit
Jja opiskelijat jotka usein muistivat minua
lahjoillaan. Toivonkin pysyvdni terveend
ja jatkavani eldékepdiviin asti LAB-am-
mattikorkeakoulun palveluksessa. Olen
kiitollinen kun saan tehdd tyétd hyvdssd
tydyhteisdssa.
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VIIMEINEN VUOSIKYMMEN
SAIRAANHOITAJA
KOULUTUSTA LAHDEN
AMMATTIKORKEAKOULUSSA

Tutorointia ja ongelmaperustaista opetusta

2010-luvulla sairaanhoitajakoulutuksen haasteet kovenivat. Opettajat ja opiskelijat
tyoskentelivat jatkuvien muutosten ja kehittdmisvaateiden parissa. Sairaanhoitajilta
vaadittiin tyéeldmdassd monenlaista osaamista, tehokkuutta ja inmisen aitoa kohtaa-
mista. Opiskelijaryhmat olivat suuria, mutta opettajat yrittivat tutoroinnin avulla kohdata
jokaisen yksilond. Tutoropettajat, joita yleensa oli kaksi ryhmdad kohden, seurasivat omia
ryhmi&dn koulutuksen alusta valmistumiseen asti. Seuraavassa kuviossa kaksi tuto-
ropettajan onnittelupuhe omalle ryhmalleen heijastaa hyvin koulutuksen tavoitteita ja
opetusmetodeja tuona aikana.
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Nyt minulla on tilaisuus teiddn tutoropettajananne sanoas teille viel& muutama sana saatteek-
si eri suuntiin jatkuvalle matkallanne. Olen saanut seurata mukananne opiskelunne polkua
sieltd alusta kolmen ja puolen vuoden takaa, tammikuusta 2007 asti. Polku on ollut valillé
sileémpi, tasaisempi, aurinkoisempi, valillé kuoppainen, mutkikas, sateinen ja luminen.

Opiskelupolku on tuonut eteenne myds epdvarmuutta ja ahdistusta tulevasta: mik& minusta
oikein tulee isona: kriittisesti ajatteleva, itseohjautuva hoitotydn kehittdjé joka pystyy mo-
niammatilliseen yhteistydhdn ja hyvén voinnin ja terveyden tuottamiseen asiakkailleen, joita
ovat niin yksildt, perheet kuin yhteisétkin. Siinéipd haastetta kerrakseen! Tutuksi on tullut myos
ongelman ratkaisu, tuo tunteita herdttédvd PBL-metodi.

Erilaisia projekteja polkunne varrella on riittanyt Ikihyvéstd Valtion rautateihin. Kaikista niisté
saatte olla ylpeitd, ne ovat tuottaneet tulosta ja niiden avulla on aina hitusen verran paran-
nettu maailmaa. Jotkut teistd toteuttivat osan opiskelustaan Suomen rajojen ulkopuolella:
mm. Australiassa, Intiassa, Hollannissa. Saitte kokemusta toisenlaisista kulttuureista ja toisen-
laisista tavoista tehdd hoitotydta.

Eettiset pohdinnat ovat varmasti jadneet mieleen matkan varrelta. Etilkkka on térke&d sai-
raanhoitajan tydssd. Usein joudutte tydskentelemdadn konkreettisesti elédman ja kuoleman
kysymysten adrellé. Ohjeet saattavat kuulostaa yksinkertaisilta: ole inmiselle ihminen, kuuntele,
ole oikeudenmukainen..mutta ovat kéyténndssd usein niin vaikeita toteuttaa.

Yksi sairaanhoitajan tyén suurista haasteista on varmasti juuri hoitotydn eettisten arvojen
rohkea toteuttaminen ja puolustaminen maailmassa, missd syrjélytyminen, kahtiajako koyhiin
ja rikkaisiin, menestyjiin ja luusereihin ja kovat, rahan valtaan perustuvat arvot tuntuvat nou-
sevan entisté enemmadn pintaan.

Katselen teit& kuitenkin luottavaisin mielin. Me opettajinanne tieddmme, ettd teissé on ainesta
vastata tdhdn ja muihin tydn mukanaan tuomiin haasteisiin. Teissd on juuri sité rohkeutta,
inhimillisyyttd, toivoa, uskoa ja ilog, jota sairaanhoitaja tadnd pdivand tarvitsee. Nuoret inmiset,
uudet sukupolvet ovat mielestani aina hitusen IGhempdnd totuutta kuin edelliset.

Talla kolmen ja puolen vuoden matkalla me olemme tutoreina myds saaneet teiltd paljon,
olemme saaneet kasvaa yhdessd teidén kanssanne. Yhdessd olemnme oppineet, ettd on
hankittava kyky sivuuttaa runsaasti tietoa ja tosiseikkoja ja seuloa niisté se mik& on erityisen
térkedd ratkaistavalle kysymykselle. Se vaatii arvostelukykyd, mutta arvostelukykyd ei voi kui-
tenkaan omaksua puhtaasti j@rjienmukaisin opinnoin, vaan se vaatii myds tunnetta, ymmdér-
rystd ja eldytymistd muiden ihmisten asemaan. Tarvitaan sekd aivoja ettd sydantd.

Toivotan teille vield kerran Onnea ja laulun sanoin:
turvallista matkaa aalloilla elédmant

Kuvio 2. Tutoropettaja Anne Vuoren puhe valmistuville sairaanhoitaijille 18.5.2010.
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Keskeisend opetusmetodina hoitotydn koulutuksessa oli 2010-luvun alkupuolella PBL eli
Problem Based Learning, ongelmaperustainen tai ongelmalédhtédinen oppiminen, joka
on aktiivisen oppimisen menetelmd ja yksi tapa toteuttaa tutkivaa oppimista. Ajatus oli,
ettd opiskelijat ratkoivat yhdessd opettajan kanssa kdytdnndn tydsté nousevia ongel-
mia etsien tietoa ja keskustellen. Ongelmaperustaisen oppimisen metodia kdytettdessd
opiskelijat tydskentelevat pienissd rynmissd, ja itse opiskelu tapahtuu avoimia kysymyk-
sié asettamalla. Opettajan rooli on pienryhmatydskentelyn eli tutoriaalin ajan toimia
opiskelun ohjaajana eikd niinkadn tarjota valmiita vastauksia. Pienryhmien tutoriaa-
li-istuntojen ohella tutoriaalisykliin kuuluu itsendist& opiskelua ja myds muuta opetusta,
kuten luentoja, harjoituksia ja kirjallisuuden lukemista. (Poikela 2002.)

Opintojaksot oli koottu suuremmiksi opintokokonaisuuksiksi, mist& téssd esimerkkind

11 opintopisteen kokonaisuus nimelt&iéin SISATAUTIPOTILAAN HOITOTYO ja HOITOTYO
KOTONA JA AVOTERVEYDENHUOLLOSSA. Tallé opintojaksolla perehdyttiin opintojakso-
vihkon mukaan sisétauteja sairastavan potilaan kohtaamiin terveydellisiin ongelmiin ja
tarpeisiin. SisGtautipotilaan hoitotydn tarkoituksena oli auttaa, ohjata ja tukea sisétau-
tipotilasta ja hdnen Idheisiddn sairauden aiheuttamassa kriisissd ja eldmdantilanteen
muutoksessa. Hoitotydssd korostuivat potilaan perustarpeisiin vastaaminen, sisdtautis-
ten sairauksien tutkimus- ja hoitotoimenpiteet, potilaan ja IGheisten tukeminen, I&dke-
hoidon toteuttaminen ja tarkkailu, potilaan ohjaaminen ja opettaminen sekd kuolevan
potilaan hoitaminen. Potilaiden hoidossa oli mukana vahvasti kuntouttavaa hoitotyétd
ja moniammiatillista yhteisty6td. Luentoja t&dhén opintojaksoon kuului 30 tuntia ja osa
niist& toteutettiin Connet Pron kautta eli digitaaliset vdlineet olivat jo laajasti kdytdssd
hoitoty®n opetuksessa ja opiskelussa. (Papinniemi ym. 2011.)

Opintojaksoon kuuluu neljé herdtettd. Opintojakson vinkon ohjeen mukaan opiskelijan
itsendisen tydskentelyn tuotos tuotiin opintojakson verkkosivustoille. Oma kirjallinen tuo-
tos oli jatettéva verkkoon viimeistddn purkua edeltévand pdivand rynmdan kanssa sovit-
tuun kellon aikaan mennessd. Opiskelijat k&vivat lukemassa toistensa tuotoksia ennen
purkuistuntoon tulog, jolloin istunnossa voitiin kasitelld keskeisimpid ja ajatuksia sekd
kysymyksi& herdttavid aihealueita. Tavoitteena oli, ettd istunnossa ei asioita luettaisi
omista papereista, vaan hankittua tieto olisi jo omaksutty, jolloin sitd voitaisiin k&sitelld
keskustelemalla. Purkuistunnon puheenjohtaja teki verkkoon esityslistan istunnon tee-
ma-alueiden mahdollisesta kdsittelyjdrjestyksestd. Talla kurssilla vaadittiin hoitotieteelli-
sen tiedon n&kymistd tuotoksissa. Perusryhmdtydskentelystd jokainen teki itsearvioinnin
ja toimitti sen oman ryhman tutorille. (Papinniemi ym. 2011.)

Tutoroinnin kehitt&dmistd opiskelijoiden tarpeiden pohjalta kuvaa hyvin opintojenohjaaja
PAIVI IVANOFF-LAHTELAN vetdmé hanke HAAVI-RYHMA opintojen loppuunsaattamisen
tukena. Hankkeen tavoitteena oli sosiaali- ja terveysalalla yli tavoiteopiskeluajan opis-
kelevien opiskelijoiden opintojen ohjaussuunnitelman kuvaaminen ja heidan tuekseen
perustetun Haavi-ryhmdn toiminnan kehittéminen. Haavi-ryhman toiminta oli eritt&in
tuloksellista. Palautteen perusteella opiskelijat kokivat sen merkittévaksi tuen muodoksi
opintojensa loppuunsaattamisessa. Tarkeimpid tuen muotoja olivat ryhman kannus-
tava iimapiiri, vertaistuki, ryhman saannslliset tapaamiset ja yksilsllinen ohjaus. (lvan-
off-Lahtela 2011.)
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Aikuisopiskelijan ohjauksen kehittamista

Seuraavassa hoitotydn opettajat RITTA AIROLA ja HELEENA MATTILA kertovat tyéstadn
aikuisopiskelijoiden ohjaajina yhdeksdnkymmentdluvun lopulta 2010-luvulle, ensin
molemmat erikseen ja sitten yhdessd kuvaten kehittdmistydtddan aikuisopiskelijoiden
voimaantumisesta.

RITTA AIROLA, ent.lehtori, TtM Tampereen yliopisto 2002

Minut kutsuttiin syksyllc 1998 opettajaksi ja tuutoriksi LAMK:ssa erikoistumiso-
pintoihin. P&dpaino oli aluksi tydterveyshuollon erikoistumisopintojen opetus
ja sen kehittdminen. Vuosien saatossa opinnoista valmistuikin 17 ryhmaéd
tydterveyshuoltoon erikoistuneita osaajia ja koulutusta kehitettiin terveyden-
hoitajapainotteisesta moniammiaitillisiksi opinnoiksi yhteistydssa tydfysiote-
rapiaopettajien kanssa. Sairaanhoitajien erikoistumisopinnot ja tédydennys-
koulutus olivat mydés keskeinen osa tydtdni koko tydurani ajan: sydpdtautien,
diabeteksen (2 ryhmad), kardiologisen hoitotyén erikoistumisopinnot/
osaaja (3 ryhmad) ja sairaanhoitajien rajattu Idakkeenmdcdrémiskoulutus (5
ryhmada). Alkuvuosina erikoisturmisopinnot ajoittuivat viikonloppuihin, mutta
myéhemmin arkipdiville.

Muutoin toimin sairaanhoitajaopiskelijoiden ja monialaisten sosiaali- ja
terveysalan ryhmien opetuksessa ja tuutoring, liscksi ohjasin sekd arvioin
opinndytetditd. Eldkkeelle jdin virallisesti lokakuun alussa 2020, tosin oikeasti
vasta maaliskuun 2021 lopussa Iédkkeenmddradmisryhmdn opiskelijoiden
valmistuessa. Tyd aikuiskoulutuksessa tydeldmdssd olevien ammattilaisten
osaajien osaamisen kehittémisessd oli intensiivistd ja vaativaa mutta palkit-
sevaa.

HELEENA MATTILA, TtT Kuopion yliopisto 2008

Tulin kevattalvella 1993 opettajaksi uuteen Lamkin Aikuiskoulutusyksikkdon.
Ensimmdinen tehtdvdni oli laatia opintosuunnitelma AMK-tutkintoon tahtdd-
véd muuntokoulutusta varten. Opiskelijoiden pohjakoulutuksena oli “van-
hanaikainen” sairaanhoitajatutkinto ja vahintadn parin vuoden tyékokemus
sairaanhoitajana. Toimin myds heiddn tuutorinaan. Myéhemmin aloitettiin
my®és apu- ja perushoitdjille suunnattu koulutus. Monien epdilyisté huolimat-
ta suuri joukko IGhti mukaan ja jaksoi kuin jaksoikin suorittaa opinnot valmiik-
si. Voi sitd iloa! Koulu alkoi arki-iltaisin klo 16.30, mutta monet tulivat koululle
huomattavasti aikaisemmin voidakseen jutella opiskelukavereiden kanssa.
Tdastd muistui mieleen yksi “velikulta’, joka usein noin klo 20-20.30 vdlillé ta-
kapenkiltd ilmoitti, ettd “tcthdn onkin sitten hyvd lopettaa”. Vdlilld oli ja vdlilld
ei vield ollutkaan. Témd aika oli varsin antoisaa. Osa ndistd opiskelijoista
Jjatkoi aikanaan joko erikoistumisopinnoilla tai uusilla ylemmdan ammatti-
korkeakoulun opinnoilla. Viimeiset tyéponnisteluni kohdistuivat p&dasiassa
opinndytetydn ohjaukseen ja arviointiin ylempdd amk-tutkintoa suorittaville.
Ansaitulle eldkkeelle jdin 1.8.2011 “tdysin palvelleena’.
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Aikuisopiskelijan voimaantuminen

Koko LAMK:ssa elettiin aika hurjia muutoksen aikoja. Aikuiskoulutuksen kehittdminen oli
vilkasta. My&s opettajat téydensivat osaamistaan erilaisin koulutuksin. Me osallistuimme
mm. aikuisoppijan ohjaamisen taitoja kehittdvadan koulutukseen ja oppimistehtévand
kirjoitimme sen tiimoilta artikkelin Aikuisopiskelijan voimaantuminen. Artikkeli on julkaistu
Lahden ammattikorkeakoulun julkaisusarjassa (Airola & Mattila 2008).

Na&in jalkikGteen on mielenkiintoista tarkastella sitd valtavaa tyéuran aikana tullutta
kokemusaineistoa ja miten siité nousi mieleen tadma edellémainuttu pienimuotoinen
narratiivinen tutkimus, jonka teimme erikoistumassa olleen ryhmdan opiskelijoiden tuot-
tamasta aineistosta. Aineisto koostui kahdessa vaiheessa, opintojen puolivdlissd ja nii-
den pdadattyessd, kerdtystd 50 arviointikertomuksesta. Ne olivat opiskelijoiden reflektiivisic
koulutuksen ja oppimisen arviointikertomuksia. Erikoistumisopiskelijoilta saadut kaksi
aineistoa analysoitiin erillisind laadullisella sisallonanalyysilld tarkoituksena tuottaa ku-
vaukset opintojen eri vaiheista. Halusimme selvittéd, minkdlainen muutos opiskelijoiden
kertomuksista oli tulkittavissa. Analyysin tuloksena nimesimme kahdeksan teemaa. Ndi-
den teemojen alaluokat tyypittelimme kolmenlaisiksi opiskelukokemuksiksi ja jatkoimme
analyysia narratiivisella otteella ja kirjoitimme kokemuksista uudet kertomukset: tiedolla
valtaistumisen kertomus, taidolla valtaistumisen kertomus ja etsimdlld voimaantumisen
kertomus.

"Yksi etsii viisautta, toinen etsii rauhaa,
kolmannenpa syddmessd veren kosket pauhaa,
nuorin on hdn tietdjistd, pyhyyteensd pyrkivista.”

Eino Leino

Ohjauksen akrobatiaa

Vaikka kokemus on aina osoittanut, ettd aikuisopiskelijat ovat kaikki omia yksiloit&én
omine odotuksineen ja haaveineen, tuotti heiddn kertomustensa syvdllinen tarkaste-
lu toisaalta uutta ymmmarrysté heidén oppimiskokemuksistaan ja toisaalta tarkeitd ja
edelleen askarruttavia kysymyksid. Riittadkd ohjauksessa se, ettd opiskelijoiden odotuk-
siin vastataan vai pitddkd oppimispolun johtaa kauemmas?

Aikuisopiskelijan ohjaus on haasteellista, koska opiskelijat ovat tulleet opiskelemaan
hyvin erilaisin odotuksin ja tavoittein. Tuutorin tehtévand on tuoda esiin houkuttelevia
mahdollisuuksia, jotta opiskelija pystyisi laajentamaan omaa ndkékulmaansa sekd
itseensd ettd ulos maailmaan. Opiskelija itse padttadd, mistd ovista hdn kurkistaa ja I&h-
teekd han tarkemmin tutkimaan sieltd avautuvaa maailmaa vai pysytteleekd tutussa
ja turvallisessa. On ohjauksen akrobatiaa osata etsid ja avata useita erilaisia ovig, joista
opiskelija voi valita itseddn kutsuvimmat ja oppia itse etsimadn houkuttelevia vaihtoeh-
toja. Siten hdn varmistuu, valtaistuu tai voimaantuu valitsemallaan tielld.

“Pisar olen. Pienenen
tai suurenen kuin tahdon.”

Eino Leino



Lopuksi

Kokonaisuudessaan olimme tyytyvdisi@ pienen tutkimuksemme antiin. Sen tulokset ava-
sivat silmid ja olivat hyddynnettévissd kdytantdéon opetettaessa eri ryhmid ja yksildiden
tuutortapaamisissa. Niistd oli apua opettajien omissa tulkinnoissa ja reflektoinneissa. Ne
toivat ymmarrysté opiskelijoiden Idhtékohtien, tavoitteiden ja oppimisen erilaisuudesta.
Aikuiskoulutus ja erilaiset erikoistumis- ja té&ydennys koulutukset ovat tuoneet heijastus-

vaikutuksia ja vahvuutta myo6s sairaanhoitajien peruskoulutukseen.

Jotenkin tdma enteili behavioristisen ja kognitiivisen ihnmis- ja oppimiskdsityksen eroa-
vuuksien tunnistamista ja tiedostamista. Nyt taas uudelleen tarkastellen voi todeta, etté
tuolloin elettiin isossa kuvassa paradigman muutosprosessin aikaa.

..Ja jos véhan mulla vain aikaa on,
mun mieleni kaari on mittaamaton...

Eino Leino

Opetusta englannin kielella

Kansainvdlistd yhteistydtd vahvistettiin edelleen. Opiskelijat ja opettajat olivat mukana
erilaisissa vaihto-ohjelmissa mutta myds opetussuunnitelmia kehitettiin yhteistydssa.
Sairaanhoitaja- ja terveydenhoitajakoulutuksessa toteutettiin englanninkielisend Health
in the Nordic countries - lifestyle and environment, 15 opintopisteen opintokokonaisuus,
yhteisty6ssd neljan pohjoismaisen hoitotydn koulutusta antavan yksikdén kanssa. Muka-
na olivat Lahden liséksi Halmstad University Ruotsista, Hegskolen i Vestfold Norjasta ja
University College Lillebaelt Tanskasta. Opiskelijat kaikista ndistd yksikdistd saivat mah-
dollisuuden opiskella tatd yhdessd suunniteltua 15 opintopisteen kokonaisuutta missd
tahansa naistd koulutusyksikoistd. (Lahden ammattikorkeakoulu 2010.)

Sairaanhoitajien ja terveydenhoitajien opetussuunnitelmaan kuuluivat englanninkieliset
opintojaksot kaikille opiskelijoille ja osa hyddynsi yhteistd pohjoismaista opintokoko-
naisuutta opiskelemalla Vestfoldissa tai Odensessa. Myds muissa vaihto-ohjelmissa ol
mahdollista suorittaa englanninkielisié opintoja. Opettajia vaihdettiin yhteisty® yksikoi-
den kesken. Suurin osa sairaanhoitaja- ja terveydenhoitajaopiskelijoista opiskeli eng-
lanninkielisen opintojakson kuitenkin Lahdessa omassa opinahjossaan Hoitajankadulla.
Englanninkielinen pakollinen opintojakso aiheutti myds paljon kritiikkié niin opiskelijoissa
kuin opettajissakin. Kielitaito koettiin haasteenq, josta toiset selvisivat paremmin kuin
toiset. Arvosteltiin myos sitd, etté englanninkieliset opinnot veivat tilaa varsinaisilta am-
mattiopinnoilta. Englanninkielisten opintojen madardad vahennettiinkin niin, ett& Opetus-
suunnitelmassa 2014-2015 englanninkielisid opintoja oli 10 opintopistettd, joista

3 opintopistettd oli englanninkielen opiskelua (Lahden ammattikorkeakoulu 2014a.)
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Koulutuksen myynti

Hoitoty6n englanninkielist& opintokokonaisuutta hyddynnettiin sitten myds koulutuksen
myynnissd. Ensimmadiset kiinalaiset opiskelijat tulivat opiskelemaan 15 opintopisteen
kokonaisuutta syksyll& 2011. He aloittivat yhteistydn, jonka seurauksena valittiin 2014
alkaen useampi ryhma kiinalaisia sairaanhoitajia opiskelemaan Lahden ammattikor-
keakouluun eurooppalaista sairaanhoitajatutkintoa. Tastd alkoi myds englanninkielisen
tutkintoon johtavan sairaanhoitajakoulutuksen kehittéminen. Englanninkielistd sairaan-
hoitajakoulutusta oli Lahdessa tarjolla vuosina 2012—-2020. Englanninkielisid sairaan-
hoitajatutkintoja suorittivat suomalaisten opiskelijoiden liséksi noina vuosina useat

kiinalaiset, mutta myés monista muista maista tulleet opiskelijat.

VIETVOC -projektista (1997-2002) alkanut yhteistyd sairaanhoitokoulutuksen kehittami-
seksi Vietnamissa jatkui ja 2011 kehiteltiin uutta projektia FAMILY HEALTH AND WELLBEING
yhdessd Hdmeenlinnan ja Seindjoen ammattikorkeakoulujen hoitoty6n yksikéiden
opettajien kanssa. Yhteistydmahdollisuuksia kartoitettiin 15.10-28.10 2011 vierailulla alan
yliopistoissa Hanoi Medical Universityssd, Hue Universityssd: College of Medicine and
Pharmacyssd ja Vinh Medical Universityssd, mistd kuva seuraavalla sivulla. Tapaa-
misten tavoitteena oli neuvotella Vietnamissa olevien yhteistydkumppaneiden kanssa
uuden projektin tavoitteista sekd allekirjoittaa Memorandum of Understanding -so-
pimukset heidd@n kanssaan. Tavoitteena on myoés keskustella yhteisisté ndkemyksistd
terveydenhuollon ja terveydenhuollon henkildkunnan koulutuksen kehittmisessd, suun-
nitella opiskelija- ja opettajavaihtojen sekd intensiivikurssien aikatauluja ja markkinoida
sairaanhoitajakoulutustamme. Myds Dubaissa kéytiin verkostoitumassa vuonna 2015
(ks. kuva 2). (Lahden ammattikorkeakoulu 2011.)

Lahden ammattikorkeakoulun sosiaali- ja terveysala on ollut mukana kehittdmdssa
sairaanhoitokoulutusta Kazakstanissa vuodesta 2013, yhteistydssd Kazakstanin terveys-
ministeriéon ja kazakstanilaisten alan oppilaitosten kanssa. Maailmanpankin rahoitta-
massa hankkeessa on kehitetty muun muassa Euroopan Unionin vaatimusten mukai-
nen sairaanhoitajakoulutuksen opetussuunnitelma. Kazakstanin terveysministeri¢ valitsi
Jyvaskylan ja Lahden ammattikorkeakoulut strategisiksi kumppaneikseen hoitotyén
koulutuksen kehittdmisessd vuosille 2016—-2019. Maailman pankin rahoittamia hankkeita
oli kaksi, toinen oli 1,5-vuotinen hanke (2014-2015) ja toinen 3-vuotinen hanke (2016-
2019). Naiss& hankkeissa kehitettiin hoitotyén opetussuunnitelmia toiselta asteelta PhD
tutkintoon, kehitettiin terveydenhuollon organisaatiorakenteita ja johtamista, liséttiin
perusterveydenhuollon osaamista, lisattiin opettajien osaamista ja tehtiin koulutuksen
arviointia. (Tiittanen 2018, Tiittanen 2022.)

Lahti oli mukana mydés kolmevuotisessa PROINCA (2017-2020) hankkeessa, jonka ta-
voitteena oli vahvistaa Kazakstanissa aloitettua hoitotyén uudistamista kehittdmalld
yhteistydmalleja paikallisten yliopistojen ja tydeldman vdalille. Myds suoraa koulutus-
myynti& on tehty Kazakstaniin. Yliopettaja HANNELE TIITTANEN, joka on toiminut pitk&an
Lahdessa hoitotydn koulutuksen vetdjand ja kehittényt hoitotydn opetussuunnitelmaa,
on ollut mukana Kazakstanissa opetussuunnitelmien kehittdmistydssd vuodesta 2013.
Hannele on kokenut kansainvdlisen yhteistydn antoisana:



Kuva 1. Vietnamilaisia ja suomalaisia yhteistydkumppaneita syksyllé 2011 (Kuva: Vinh Medical University)

Kuva 2. LAMK, JAMK, HAMK, TAMK ja Metropolia ammattikorkeakoulujen verkostoitumismatkalla Dubaissa vuonna 2015.
LAMK:n edustajina kuvassa kv-koordinaattori Johanna Tarvainen ja yliopettaja Taina Anttonen. (Kuva:Taina Anttonen)
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Tydskentely kansainvdliselld tasolla on mité parhainta henkiléstdn osaa-
,, misen kehittdmistd ammattikorkeakoulussa ja osaamisen ndyttdmistd
kansainvdlisesti. Henkilostén valmius kansainvdlisiin tehtdaviin edellyttéd
ammaitillisen, kulttuurisen ja kielitaito-osaamisen lisdksi myds matkustus-
valmiutta, joustavuutta, tiimitydtaitoja, itsensd haastamista ja huumorinta-
jua. Ammaittikorkeakoululle henkiléstén kyky toimia merkittdvissé kansain-
vdlisissé hankkeissa merkitsee referenssejd, joilla ammattikorkeakoulu saa
uskottavuutta ja ndkyvyytté omalle toiminnalleen.
(Tiittanen 2018, Tiittanen 2022.)

Kuva 3. Kazakstanin koulutusvientid tehtiin Jyvaskylan, Hameen ja Lahden ammattikorkeakoulujen voimin.
Mukana oli myés Abo Akademin asiantuntijoita, jotka vastasivat tohtoritason koulutuksesta.
(Kuva: Eijo-Mari Heikkile)



Projektioppimista

IKIHYVA-projektin viimeinen tiedonkeruuvaihe toteutettiin kevadlld 2012.
Projektia markkinoitiin opiskelijoille seuraavasti:

Tarjoamme viidellekymmenelle hoitotyén ja fysioterapian opiskelijalle
mahdollisuuden osallistua lkihyvd- projektin tiedonkeruuvaiheeseen.
Projektissa kerdtadn tietoa ikadntyvien pdijagthdmdldisten hyvinvoinnin
terveyden ja toimintakyvyn arviointiin. Yhteistybkumppaneitamme ovat
Helsingin yliopisto ja Lahdessa toimiva Helsingin yliopiston koulutuskes-
kus Palmenia. Projektin oppimistavoitteita ovat valmiuksien hankkiminen
tiedonkeruuseen kansanterveyden arviointiin liittyvissd tutkimuspro-
jekteissa, harjaantuminen yleisimpien fyysiseen terveystarkastukseen
kuuluvien seulontojen tekemisessd (verenpaine, paino, pituus, vyétd-
rénympdirys, toimintakyvyn mittaus) ja harjaantuminen sosiaalisen ja
psyykkisen hyvinvoinnin arviointiin seurantatutkimuksessa. Opiskelija
hankkii projektissa valmiuksia myds itsendiseen tyéskentelyyn mo-
niammaitillisessa tiimissd, seurantatutkimustiedon keruun organisointiin
kaytdnnon tasolla ja asiakkaiden ohjaamiseen jatkotutkimuksiin tai
seurantaan. (Lahden ammattikorkeakoulu 2012)

Ikihyvé-projekti loppui v. 2012 ja raportissa VANHUUSIKA MUUTOKSESSA, IKIHYVA
PAIJAT-HAME-tutkimuksen tuloksia 2002-2012 kuvataan ikaéntyneen pdijathame-
lGisen vaestdn elinoloja ja niissé kymmenvuotiskaudella tapahtuneita muutoksia
(Haapola ym. 2013). Projektista hyétyivat mukana olleet hoitotyén, fysioterapian ja
sosiaalialan opiskelijat ja opettajat. Terveyteen ja ikadntyneiden elinoloihin liittyvat
tiedonkeruutaidot, ymmarrys kansanterveydestd ja siinen liittyvastd tutkimuksesta
sekd opintopisteet karttuivat. Projektissa vahvistui myds monialainen osaaminen ja
korkeakoulujen vdlinen yhteistyo.

Hoitotydn tiimi oli 2010-luvun alkupuolella mukana myéds valtakunnallisessa AYVOT el
AVOIN YHTEISOLLINEN VIRTUAALINEN OPPIMISYMPARISTO -projektissq, jossa kehitet-
tiin yhteinen seksuaaliterveyssisdaltdinen virtuaalinen oppimisympdristd ammattikor-
keakoulujen ja muiden koulutusyksikdiden kayttéon.
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Kuva 4. Linkun esite ja Linkku teatterilla (Kuvat: LABin viestinnan arkistot)



Lahden ammattikorkeakoulussa aloitettiin 2013 ALYBUS-
SI-hanke, jonka tuotoksena syntyi LINKKU PALVELUBUS-
Sl, joka laajensi hoitotydn opiskelijoiden harjoittelumah-
dollisuutta monialaisuuden ja palveluiden kehittdmisen
suuntaan. LINKKU tarjosi sosiaali- ja terveysalan palve-
luita, erityisesti ennalta ehkdisevid hyvinvointipalveluita
erityisesti syrjemmassd asuville pdijathamadldisille.
Toiminnasta vastasivat Pdijat-Hadmeen hyvinvointikun-
tayhtymd, Lahden ammattikorkeakoulu ja Koulutuskes-
kus Salpaus. Bussissa toimii sairaanhoitaja, joka myds
ajoi autoa ja ohjasi opiskelijoita. LINKKU vieraili mm.
kuntien toripdivissd erilaisin teemoin.

LINKKU oli mm. Anianpellon markkinoilla V&dksyssd,
Hartolan markkinoilla ja Lahden joulutorilla tarjoten
erilaisia terveydenhuollonpalveluita sek& neuvontaa
ja ohjausta. Toiminta jatkui aktiivisesti viisi vuotta
kunnes se 2020 kevd&alla loppui rahoituksen puuttumi-
seen. (Rask 2019.)

Joustavaa opiskelua ja maisteritutkinto

Opintoja haluttiin ammattikorkeakoulussa tarjota ympdrivuotisesti ja ndin antaa opis-
kelijoille joustavampia ja monipuolisempia opiskelumahdollisuuksia. Lahden ammatti-
korkeakoulu (LAMK) kuului vuosina 2012-2017 Laurea ammattikorkeakoulun ja Hdmeen
ammattikorkeakoulun kanssa FUAS-liittoumaan (Federation of Universities of Applied
Sciences). Yhteistydn myétd sosiaali- ja terveysalan opiskelijat padsivat hyddyntéamadn
laajempaa koulutustarjontaa. He voivat halutessaan valita opintoja Hdmeen ammaitti-
korkeakoulusta tai Laureasta LAMKnN tarjoamien opintojen lisdksi. Tarjontaa hyddynnet-
tiin erityisesti kes&iopinnoissa. (Kallioinen 2012.)

Ylempi ammattikorkeakoulututkinto (Yamk), joka mahdollisti opintojen jatkamisen
ammattikorkeakouluissa ammattikorkeakoulututkinnon jalkeen, madriteltiin ylemmaksi
korkeakoulututkinnoksi Bolognan-prosessin mukaisesti vuonna 2005 ja vakinaistettiin
osaksi suomalaista korkeakoulujdrjestelmad. Tutkinnon vakinaistaminen loi jatkotutkin-
toihin asti korkeakoulutuksen duaalimallin mukaiset kaksi vaylad: tiedekorkeakoulu- ja
ammattikorkeakouluvayld, jonka sisallé yliopistot ja ammattikorkeakoulut tuottavat
erilaista osaamista yhteiskunnan ja tydeldman tarpeisiin. Ylempi ammattikorkeakoulu-
tutkinto tuottaa saman kelpoisuuden julkiseen virkaan tai tehtévadan kuin yliopistossa
suoritettu ylempi korkeakoulututkinto, ja tutkinnon suorittaneella on jatko-opintokel-
poisuus tieteellisin ja taiteellisiin jatkotutkintoihin johtaviin opintoihin. Maisteritasoinen
tybdeldmalahtoinen korkeakouluvéyld avautui kaikille ammattikorkeakoulututkinnon suo-
rittaneille. N&in myds terveysalan ammattikorkeakoulututkinnon suorittaneille mahdol-
listui tydeldmalahtdisyyttd korostava maisteritasoinen korkeakouluvayld ammattikor-
keakouluissa. Lahden ammattikorkeakoulussa ylemp&adn ammattikorkeakoulututkintoon
johtava koulutus sosiaali- ja terveysalalla kdynnistyi tutkinnon vakinaistamisen jalkeen
vuonna 2006. (Huotari 2015.)
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Lahden ammattikorkeakoulussa ylempd&dn ammattikorkeakoulututkintoon johtava
koulutus organisoitiin osaksi koulutusaloja. Tydeldmdn osaamisvaateiden muuttuessa
muodostui tarve eri alojen osaamistarpeita yhdistdvadn osaamiseen. Lahdessa t&han
kiinnitettiin erityist& huomiota ja kiinted yhteisty6 eri alojen vdlillé, mm. yhteiset tilat
mahdollistivat arjessa toteutuvan monialaisen keskustelun ja kehittdmisen YAMK-
koulutuksessa entisté& vahvemmin. (Huotari 2015.)

Hoivakodin johtaja MARIKA JARVINEN kertoo seuraavassa opiskelustaan
sairaanhoitajaksi

,, Opiskelin sairaanhoitajaksi LAMK:ssa vuosina 2013—-2015. Opinnot suoritin
monimuotona, oman silloisen Idhihoitajan tyéni ohessa. Oma opiskelutah-
tini oli niin tiivis, ett& mitadn kovin erityisid muistoja ajasta ei mieleeni j¢&id-
nyt. Opinnot suoritettiin vanhassa ammattikorkeakoulussa Hoitajankadulla
ja sieltd on jaanyt mieleeni kylmdt luokkahuoneet, talvella piti istua tietyis-
sd luokissa toppatakki pddlld tunnilla. Muistan miten jénnitin valintakokeita
ja miten iloinen olin, kun tulin valituksi. Luokkamme koostui aikuisopiskeli-
Jjoista, meillé kaikilla oli samantyyliset taustat ja tulimme hyvin toimeen heti
ekasta pdivastd Idhtien. Opettajat ottivat meiddt hyvin
vastaan ja kuuntelivat toiveitamme.

2010-LUKU

Harjoittelut olivat hyvin erilaisia. lkéni ja IGhihoitajataustani vuoksi monessa
paikassa minua pidettiin téytend tydvoimana, oletettiin osaavan asioita
mit& en oikeasti ollut ikind tehnyt. Padsddntdisesti kuitenkin hyvdt muistot
harjoitteluista jaivat. Etenkin PHKS:n ihotautiosastoa jdi ikdvd. Harjoittelu
siellé sai aikaan sen, ettd opiskelin muutamaa vuotta mydhemmin
haavahoidon asiantuntija -erikoistumisopinnot.

Aluksi oli vaikeaa yhdistdd tyétd ja opintoja, lisdiksi perheessdni oli kaksi
alle kouluikdistd lasta. Lomat ja vapaa-ajat kaytin opintoihin. Oli todella
tiukka puolitoista vuotta, mutta sisulla ja tarmokkuudella suoritin opinnot
loppuun. Arvosanat olisivat voineet olla parempia, mutta hyvin tuota on
toimeen tullut ndillékin. Vapaa-aika jéi tarkoituksella nopean opiskeluaika-
taulun vuoksi vahdlle. Se oli tietoinen valinta, enkd kokenut sen olevan liian
kuormittavaa.

Opiskelin kahden luokkakaverini kanssa yhdessd. Mydhemmin haimme
kaikki kolme myds YAMK opintoihin, joista valmistuin 2020. Nykyisin toimin
hoivakodin johtajana. Olen opiskellut melkein jatkuvasti jotain tyéni ohessa,
enkd usko, ettd opinnot jadvdt tahdn.

Odotan innolla mitd LAB tarjoaa Idhivuosina. ”



Hoitotydn oppiminen ja opetus kehittyvat

Hoitoty6n opetussuunnitelma muuttui vahitellen osaamisperusteiseksi ja kompetens-
siléhtdiseksi. Valtakunnallisesti sairaanhoitajakoulutusta haluttiin yhtendist&d, koska
ammattikorkeakoulujen itsendisesti laatimat opetussuunnitelmat osoittautuivat hyvin
kirjaviksi, eik& yhtendistd kdsitystd tarvittavista kvalifikaatioista ollut. Metropolian ja Sai-
raanhoitajaliiton k&ynnistémdssé ja Arene ry:n terveysalan verkoston tyévaliokunnan
loppuun saattamassa Sairaanhoitajakoulutuksen tulevaisuus -hankkeessa mdaadriteltiin
sairaanhoitajan ammatillisen osaamisen vahimmaisvaatimukset huomioiden euroop-
palainen ammattipatevyysdirektiivi (EY/55/2013). Ammattip&tevyysdirektiivin mukainen
yleissairaanhoidosta vastaavan sairaanhoitajon ammatillinen osaaminen muodostui
yhdeksdastd alueesta: asiakaslahtodisyys, hoitotydn eettisyys ja ammatillisuus, johta-
minen ja yritt&jyys, sosiaali- ja terveydenhuollon toimintaympdristo, kliininen hoitotyd,
nayttdéon perustuva toiminta ja padtdksenteko, ohjaus- ja opetusosaaminen, tervey-
den ja toimintakyvyn edistéminen ja sosiaali- ja terveyspalvelujen laatu ja turvallisuus.
Kaikki 23 sairaanhoitajia kouluttavaa ammattikorkeakoulua sitoutuivat yhteistydhon
naiden osaamisten saavuttamisessa. (Eriksson ym. 2015.)

Lahdessa hoitotyén opetussuunnitelmaa kehitettiin yndessd hoitotydn opettajien kans-
sa edelld mainitun hankkeen pohjalta, mik& ndkyy opetussuunnitelmassa 2014-2015.
Siin& kuvattiin koulutuksen rakentuvan asiakas- ja potilasldhtdisen hyvd hoito- teeman
ympdrille. Opetussuunnitelman mukaan koulutuksen aikana perehdyttiin pitk&aikaisesti
ja akuutisti sairastuneiden asiakkaiden ja potilaiden hoidon suunnittelussa, toteutuk-
sessa ja arvioinnissa hyvan hoidon element-

teihin. Keskeiset elementit olivat ndyttéon pe-

rustuva hoitotyd, potilasturvallisuus, terveyttd

edistava hoitotyd, asiakasldhtdinen ohjaus

ja opetus sekd sairaanhoitajan eettinen

padatdksenteko. Koulutuksen aikana hyvad

hoitoa tarkasteltiin yksilon ja perheen hyvand

hoitona ja hoitotydn prosessina, mutta myés

yhteisdn, ympdristdn ja yhteiskunnan néké-

kulmista laajemmin terveyden ja hyvinvoinnin

edistamisend. (Lahden ammattikorkeakoulu

2014a.)

Harjoittelua haluttiin kehittdd vastaamaan
paremmin uusia ammattitaitovaatimuk-

sia, mist& esimerkkind syksyllé 2013 laaditut
harjoittelun kehittdmistavoitteet. Tavoitteena
oli tiivist&d harjoittelun ja teoriaopintojen
yhteyttd ja tiivistadd yhteistyotd harjoittelu-
paikkoihin, jotta saadaan luoduksi hanke-
muotoisesti toteutettavaa opetusta yhdessd
tydeldmayhteistydtahojen kanssa eri modu-
leihin. My&s opinndytetdihin haluttiin luoda
aihekokonaisuuksia harjoittelupaikkojen kehit-
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t&dmistarpeita palvelemaan. Harjoittelun ohjauksen kaytantéjd haluttiin yhtendistéd ja
laatua varmistaa keskittdmalld harjoittelujen ohjausta ja kehittdmalld kaytantdjd. Myods
simulaatio opetusta ja hankkeita haluttiin hyédyntéd enemman harjoittelussa (Lahden
ammattikorkeakoulu 2014b.)

Kuva 4. Simulaatio-opetusta Hoitajankadun simulaatiokeskuksessa (Kuva: Marko Rantala)

Sairaanhoitajien koulutusta kehitettiin rakentamalla ja k&ynnistdmalld Simulaatiokes-
kus ja palkkaamalla simulaatio-ohjaaja. Lahden ammattikorkeakoulusta vuonna 2003
valmistunut sairaanhoitaja (amk) JUKKA KARJALAINEN toimi pitk&iéin simulaatio-ohjaa-
jana ja kehitti yhdessd hoitotyén opettajien EVELIINA KIVISEN jo MATLEENA TAKALUO-
MAN kanssa simulaatiokeskusta entistd toimivammaksi ja kéytanndn taitojen oppimista
tukevaksi. My6s monialaisuus simulaatiokeskuksessa vahvistui. Seuraavassa JUKKA
KARJALAINEN, joka tydskentelee nykyisin asiakaspdadllikkdnd terveysteknologia-alan
IT-yrityksessd, kertoo matkastaan sairaanhoitajaopiskelijasta simulaatio-kouluttajaksi ja
simulaatio opetuksen kehittdjdksi Lahden ammattikorkeakoulussa:



Ajauduin hoitotyén opiskelijaksi IGhes vahingossa vuonna 1999. En siis tdy-
sin tiennyt, mitd haluaisin opiskella ja hain Lahden ammattikorkeakouluun
opiskelemaan, silld johonkin nyt vain piti hakea. Opintojen alku oli kuitenkin
tdynnd paljon uutta asiaa ja huomasin pian olevani kovin kiinnostunut
muun muassa kirurgian ja anatomian opetuksesta. Lisdksi tietysti kdytdn-
noén taitojen harjoittelu oli IGhellc syddntdni ja uusien taitojen oppiminen oli
merkityksellistd. Koin mydés sopivani luonteeltani hoitotyéhén.

Opintojen jdlkeen aloitin tydt leikkausosastolla Pdijat-Hdmeen keskus-
sairaalassa. Tunsin olevani oikeassa paikassa, tyd oli mielenkiintoista ja
tydyhteisd oli erinomainen. Muutamassa vuodessa kuitenkin huomasin
pitkéstyvani tyéhoni, eivatkd kehitysndkymdt olleet kovin kaksiset. Palkkakin
oli pieni vastuuseen ndhden. Mietin, ettd jaksaisinko tehdd samaa tydtd
eldkeikadan saakka. En jaksanut.

Aloitin uudessa tyéssd kenttdsairaanhoitajana puolustusvoimissa vajaat
viisi vuotta siitd, kun olin aloittanut tyéni leikkausyksikéssd. Puolustusvoimis-
sa toimin kenttdlddkinndn kouluttajan tehtdvissd ja pddosan kuusivuoti-
sesta urastani puolustusvoimissa tein simulaatiokouluttajan tydtehtdvid.
Koulutimme enimmcdkseen puolustusvoimien henkilbkuntaa, muita viran-
omaistahoja, sekd rauhanturvatehtaviin IGhtevid henkilditd. Ensisijaisena
opetusmenetelmdandmme oli kdytdssd simulaatio-oppiminen.

Simulaatio-oppimisella terveydenhuollossa tarkoitetaan kdytdnndssd
samaa asiaaq, kuin lentdjien simulaatioharjoituksissa. Harjoitellaan siis
mahdollisesti eteen tulevia tilanteita turvallisessa ympdristéssd ilman vaa-
raa siitd, etté kukaan oikeasti loukkaantuu tai menehtyy. Simulaatio-oppi-
misen keskeinen idea on sitoa yhteen teoria ja kdytantd. Oppijalla on siis
hallussaan harjoiteltavaan tilanteeseen liittyen keskeinen teoriatieto, sekd
yksittdiset kdytdnndn toimet ja toimenpiteet. Yksittdisessd simulaatiohar-
joituksessa saadaan aikaiseksi kokonaisuus, jossa oppijat toimivat autent-
tisen oloisessa tilanteessa soveltaen aiemmin opittua teoriatietoq, sekd
teknisid taitoja. Itse harjoituksen jcélkeen pohditaan yhdessd opettajan tai
muun fasilitaattorin johdolla, ettd mitk& asiat osaamisessa vieldé vaativat
harjaantumista ja missd asioissa osaaminen on hyvdilld tasolla.

Kun Lahdessa sijannut Hennalan varuskunta, jossa tydskentelin, lakkau-
tettiin, ryhdyin hakemaan uutta tyétd. Ja sellaisen I18ysinkin vanhasta
opiskelupaikastani, eli Lahden ammattikorkeakoulusta. LAMK haki simu-
laatio-ohjaajaa, joka ottaisi vastuulleen LAMK:n uuden simulaatio-oppi-
misympdristén toiminnan ylldpidon ja kehittédmisen. Onnekseni sain tuon
tehtévan ja padsin mukaan kehittdmdadin hoitotydn simulaatio-opetusta,
sekd luomaan yhdessd opettajien kanssa moniammaitillista simulaatiope-
dagogiikkaa Lahden ammaittikorkeakoulussa.

Tassd vaiheessa oli kulunut yli kymmenen vuotta siitd, kun olin valmistunut
sairaanhoitajaksi ja kdytdnndn taitojen opettaminen oli ottanut melkoisen
harppauksen parempaan suuntaan. Omana opiskeluaikanani saimme
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,’ varsin perusteellista teoriaopetusta niin IGdketieteestd, kuin hoitotietees-
takin. Kaytannon kddentaitojen harjoittelu tapahtui tybpajoissa, joissa yk-
sittdinen taito jdi kuitenkin usein irralliseksi osaamiseksi ilman, ettd se liittyi
mihink&dn suurempaan kokonaisuuteen.

Hoitotydssd hoitaja tekee tydtddn kokonaisvaltaisesti yhdessd potilaan ja
muiden sosiaali- ja terveysalan ammaittilaisten kanssa. Tyohon liittyy pal-
jon tiedonjakoaq, pddtéksentekoa, kommunikaatiota, toimenpiteiden tekoa
ja niissé avustamista, potilaan ohjausta ja omaisten huomioimista. Kaikkia
nditd taitoja voidaan harjoitella simulaatio-oppimisen avulla. Vuonna 1999
edelld mainittuja taitoja ei harjoiteltu turvallisesti kampuksella, vaan niissé
harjaantuminen tapahtui enemmdn tai véhemmdan yrityksen ja erehdyk-
sen kautta tyoharjoitteluissa ja lopulta tydeldmdassd.

Sairaanhoitajan tyénkuva on muuttunut ja muuttuu varmasti tulevai-
suudessa vield enemmdn asiantuntijatyén suuntaan, jolloin on kyettdva
hallitsemaan yh& monimutkaisempia kokonaisuuksia. Tehtcvien siirron
kautta syntyva lisadntynyt vastuu edellyttad kykyd nopeaan pddtdksen-
tekoon. Naitd taitoja on hyvd harjoitella turvallisissa olosuhteissa erilaisten
skenaarioiden kautta. Parhaassa tapauksessa harjoiteltavat taidot tukevat
ja kartuttavat hyvin laajasti tulevaisuuden hoitotydn osaajan tarvitsemia
valmiuksia.

Suomalaiset ammattikorkeakoulut ovat eurooppalaisittain ja koko maa-
ilmankin mittakaavassa edelldkavijéitd sairaanhoitajien simulaatiope-
dagogiikkaan perustuvassa opetuksessa ja ajattelen, ettd ténd pdivand
valmistuvat sairaanhoitajat ovat tavallaan valmiimpia tyéeldmadn, kuin ’ ’
itse olin vuonna 2003.

Sairaanhoitajakoulutukseen kuuluvat Ladketieteen luennot siirtyivat ﬁiOITAJAN KATU

kokonaan verkko-oppimisympdristdéon 2010-luvun alkupuolella, miké
vaikutti hoitotydnkoulutuksen opetuksen sisaltéihin. Luennot valit-
tyivat opiskelijoille ja opettajille verkon kautta. Valtakunnallisesti toimiva yritys

sosiaali- ja terveysalan verkkokoulutuspalvelu Skhole myi kouluille I&&ketieteen luentoja
verkossa. Kullekin opiskelijalle ostettiin lisenssi, joka maksoi 2013 n. 50 euroa per opiskeli-
ja ja oli voimassa yhden vuoden. Lisenssi oikeutti kaiken Skholen sivuilla olevan opiskelu-
materiaalin kayttdédn. Verkko-opetuksen katsottiin olevan kustannustehokkaampaa kuin
koululle luennoimaan pyydetyt asiantuntijaladkarit. (Lahden ammattikorkeakoulu 2013.)
Myos hoitotydn erilaisten taitojen ja anatomian ja fysiologian opetukseen saatiin kdyt-
todn uusia digitaalisia aineistoja ja yh& useammat oppikirjat olivat saatavissa verkossa.

Lahden ammattikorkeakoulu aloitti 1.1.2015 itsendisend osakeyhtiond, mikd tarkoitti ettd
kunnat eivat endd omistaneet ammattikorkeakoulua, eivétkd toimineet tydnantajina.
Sairaanhoitajakoulutus Lahdessa toteutui nyt osana itsendistd moniammatillista am-
mattikorkeakoulua, joka rakennutti Mukkulaan uudet nykyaikaiset tilat. Sinne muutettiin
syksyll& 2018. N&in jai historiaan myés Likolammen rannalla sijainnut Hoitajankadun




Kuva 5. Jaahyvaiset hoitajankadulle (Kuvat: Marko Rantala)
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oppilaitosrakennus, joka oli palvellut sosiaali- ja terveysalan
koulutusta vuodesta 1983.

Hoitoty6n opettajoa ANNA ROMAKKANIEMI kertoo seuraavassa opettajan tydstadn Lah-
dessa.

Tein LAMKissa ensin opettajaopintoihini kuuluvan opetusharjoittelun ke-

” vadllc 2011. Seuraavana vuonna olin pddtoimisena tuntiopettajana ja vuo-
desta 2014 olen toiminut hoitotyén lehtorina toistaiseksi voimassa olevassa
tydsuhteessa.

Tydstani minulla on hyvié muistoja. Opiskelijat ja opiskelijaryhmdt ovat
erilaisia. Olenkin saanut opettaa sekd opintojen alkuvaiheen opintoja, ettd
loppuvaiheessa. On hienoa ndhdd opiskelijan kasvu sairaanhoitajan am-
maittiin, se ilo ja into, jolla he odottavat valmistumista ja tulevan tydn tekoa.

Sekd opiskelijoiden ettd kollegoiden kanssa on ollut monia tilanteita, mitc
on jadnyt mieleen. Itselle erityisii kokemuksia ovat olleet sekd kansalliset
ettd kansainvdliset opettajavierailut ja hankkeissa ja verkostoissa toimi-
minen, esimerkiksi ENM verkosto, European Nursing Module. Olen ndiden
kautta voinut laajentaa ymmadarrystdni sairaanhoitajakoulutuksesta.

Harjoittelunohjaus on ollut olennainen osa tydtehtdvidni, vaikka juuri nyt
en sitd teekddn. Minusta oli mukava kdydd eri kentilld seké ammatillisesta
ndkdkulmasta katsottuna ettd tapaamassa vanhoja kollegoita. Esimerkiksi
lastenyksikdissd kdydessd opin uusia asioita, kun kuuntelin opiskelijan ja
hdnen ohjaajansa vdlistd arviointikeskustelua.

2010-LUKU

Digitaalisuus ja etcityd ovat tuoneet paljon haasteita opettajan tydhon.
Osa haasteista innostaa oppimaan uutta ja miettiméadn omia pedagogi-
sia menetelmid verkon vdlitykselld. On ollut mielenkiintoista oppia kdyttci-
maddn uusia etdtyévdlineistd ja ohjelmia. Toisaalta on ollut myds turhaut-
tavaa silloin kun ohjelmat eivat toimi niin kuin niiden pitdisi toimia. Myds
opiskelijalla on mahdollisuus olla ndkymdadttdmissd etatunneilla verkon
vdlitykselld. Luokkahuoneessa tieddn opiskelijan olevan Idsnd, vaikka hdn ei
aktiivisesti osallistuisikaan keskusteluun. Verkossa opiskelijoiden osallista-
minen on haasteellisempaa.

Sairaanhoitajakoulutukseen on valtakunnallisesti haluttu kehittéd yhte-
nevdinen arviointimenetelmd Valtakunnallinen sairaanhoitajan (180 op)
ammatillisen perusosaamisen arvioinnin kehittaminen (yleSHarviointi)
-hankkeen avulla. Hanke oli kdynnissd vuosina 2018—2020. Témdn jdlkeen
kaikki Suomen ammattikorkeakoulut, joissa sairaanhoitajakoulutusta jdrjes-
tetddn, osallistuivat kokeen pilotointiin vuonna 2021. Nyt vuonna 2022 osa
ammattikorkeakouluista jai kokeen kehittdmisestd pois, mutta me jatkam-
me 12 amkin kesken. Koen, ettd loppukoe ja kliiniset kokeet opintojen aikana
tukevat opiskelijan oppimista hyvin.



Sairaanhoitajakoulutus on covid-19 aikana ottanut suuren harppauksen
kohti digitaalista hoitotyétd. Hyvinvointiteknologia on ollut myds nousussa.
Nadmd molemmat ndkyivdt meiddn LAMKiIn aikaisessa opetussuunnitel-
massa monipuolisesti. Nykyisessd opetussuunnitelmassa vahdn vdhem-
madn, mutta opetussuunnitelmia kehitetddn edelleen ja uskon, ettd tulevai-
suudessa hyvinvointiteknologia ja tulevaisuuden teemat nckyvdt jdlleen
vahvemmin opetussuunnitelmassamme.

Jotta historiikin lukija voi verrata sairaanhoitajakoulutuksen ja hoitotydn opetussuunni-
telman kehittymist& 1950-luvulta 2010-luvulle, kuvataan vield yhtd opintokokonaisuutta
2019-2020 opetussuunnitelmasta. Viiden opintopisteen Pitk&aikaispotilaan hoitotydn
opiskelukokonaisuuden tavoitteena on, ettd jakson suoritettuaan opiskelija osaa

- selittadd keskeisimmat sisatauti-kirurgisen potilaan hoidossa kdaytett&-
vat toimenpiteet ja hoitotydn auttamismenetelmat

- kuvata kansalliset ravitsemussuositukset ja sisdtauti-kirurgisten potilai-
den erityisruokavaliot ja niiden merkityksen potilaiden kokonaishoidossa

- selittdd moniammatillisen tydryhman ja I&heisten merkityksen pitk&ai-
kaissairaan potilaan/osiokkoon hoitotydssa

- hyddyntad ndyttdédn perustuvaa tietoa pitkdaikaissairaan potilaan
terveyden ja toimintakyvyn edistémisessd

- kuvata uusia tulevaisuuden hoitotydn ja itsehoidon menetelmi& osana
pitkdaikaissairaiden hoidon ohjausta

Opetuksen toteutustapa ja opetusmenetelmadt ovat aktivoivat luennot, taitopajatyds-
kentely, seminaaritydskentely ja verkko-opiskelu Skhole-verkkoympdristossa. (LAB-am-
mattikorkeakoulu 2019.)

Opetussuunnitelmia verrattaessa ndkyy hyvin, miten sairaanhoitajien opetussuunni-
telmat ovat seuranneet yhteiskunnasta ja ympdristdstd nousseita sairaanhoitajien
osaamistarpeita ja miten pedagoginen osaaminen on kehittynyt.

Viimeiset sairaanhoitajat Lahden ammattikorkeakoulusta valmistuivat 19.12.2019. Lahden
ammattikorkeakoulun nimi j&i historiaan 1.1.2020 ja sairaanhoitajakoulutus liittyi osaksi
LAB-ammattikorkeakoulua. Lahden ammattikorkeakoulu siirtyi Lappeenrannan-Lahden
teknillisen yliopiston, LUT-yliopiston omistukseen vuodenvaihteessa 2017-2018. LUT-kor-
keakoulujen kokonaisuuteen kuuluivat sen jélkeen LUT-yliopisto, Saimaan ammattikor-
keakoulu ja Lahden ammattikorkeakoulu. SAIMIA ja LAMK yhdistyvat vuoden 2020 alusta
LAB-ammattikorkeakouluksi. Hoitotydn koulutus Lahdessa jatkuu ja kehittyy edelleen
uudessa ympadristdssd kuten alla olevasta LABIn sivullaan vuonna 2020 julkaisemasta
opiskelijan tarinasta nakyy.
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Sairaanhoitajaopiskelijat tyollistyvat usein jo opintojen aikana

Sairaanhoitajakoulutus sopii kaikille, jotka tavoittelevat monipuolisia tydmahdollisuuk-
sia ja haluavat tydllistyd jo opintojen aikana. N&in kertoo LAB-ammattikorkeakoulusta
sairaanhoitajaksi kevaalld valmistuva MARKO KAIRA, jolle opiskelun ja tydn yhdistami-
nen on ollut arkipdivaad.

LABissa sairaanhoitajakoulutus on joustavaa ja opintoihin sisdltyy runsaasti tydhar-
joittelua. Marko luettelee omien opintojensa koostuneen esimerkiksi monenlaisista
rynmatdistd ja luennoista, simulaatiosta sekd tydharjoitteluista. Kaytédnnonldheisen
opiskelun liséiksi hain pitdd myos verkkokursseja tehokkaana opiskelumuotona.

"Témdan kombon olen kokenut toimivana oman oppimiseni kannalta ja
koen kehittyneeni hoitoalan asiantuntijaksi, sekd olen saanut varmuutta
toimia tydeldmdssad.”

Opintoihin kuuluvaa téydentévad osaamista Marko on kerryttanyt opiskelijakuntatoi-
minnassa, erilaisissa projekteissa sekd monilla mielenkiintoisilla opintojaksoilla.

“Erityisesti opiskelijakuntatoiminta antoi erittdin paljon: pddsin kokeile-
maan johtamista, sain monia ystavid ja olin rakentamassa uutta am-
mattikorkeakoulua, LABia, sekd uutta opiskelijakuntaa.”

Marko on opiskelijakuntatoiminnan kautta ollut monessa mukana ja tutustunut sité
kautta henkildston jéseniin sekd opiskelijoihin. Opiskelujen yhdeksi parhaista puolista
hdn nimeddkin mukavan henkildkunnan — henkildstéd Marko on padssyt tapaamaan
aina rehtorista alaspdin juuri opiskelijakuntatoiminnan kautta ja hdn on omien sano-
jensa mukaan pddssyt seuraamaan laheltd, miten jokainen tadlla tekee parempaa
korkeakoulua opiskelijoille.

“Erityinen opiskelumuisto ajoittuu syksyyn 2019, kun jarjestimme mahta-
van fuksipiknikin. Oli unohtumatonta viettad kaunista syysiltaa Vesijarven
rannalla 300 koulukaverin kanssa ja kuunnella Kalevauvan livekeikkaa.”
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Sairaanhoidon koulutusta kehitetaan jatkuvasti opiskelijoiden
seka tydelaman kanssa

Vantaalta Lahteen opiskelemaan muuttanut Marko pitdd kaupunkia kompaktin kokoi-
sena ja opiskelijan ystdvand. Marko on nauttinut erityisesti siitd, ettd Lahdessa parjad
pitkalti ilman autoa — polkupydrdlld ja bussilla pddsee vaivattomasti keskustaan, kam-
pukselle, tydharjoitteluun sekd kaupoille ympdri vuoden. Asuminen on myos edullisem-
paa kuin Uudellamaalla ja opiskelija-alennuksia 16ytyy ympdari Lahtea.

Aiemmin logistiikka-alalla ajojarjestelijand tydskennellyt ja uuden ammatin itselleen
pian lukenut Marko valmistautuu tulevaan tyérupeamaan sairaanhoitajana.

"Valmistumiseni jdlkeen pddstdn puolisoni vuorostaan opiskelemaan ja
aloitan tyét erikoissairaanhoidossa. Tulen kuitenkin jatkamaan opintojani
vield tulevaisuudessa ja haen jossain vaiheessa opiskelemaan terveystie-
teitd.”

LABin sairaanhoitajakoulutusta Marko suosittelee kaikille, jotka haluavat monipuoliset
tydmahdollisuudet. Lahden kampuksen puitteisiin hén on ollut myos erittéin tyytyvai-
nen sekd siihen, ettd sairaanhoidon koulutusta kehitetddn yhdessd opiskelijoiden ja
tydeldmdn kanssa.

"Minulla ei ollut aiempaa kokemusta terveydenhuoltotydsta eli jalkeenpdin
tarkasteltuna olen oppinut todella paljon. Opiskelun ja tydn parhaiden
puolien yhdistdminen ei siis ole pelkkd slogan — minulle se on ainakin ollut
arkipdivaa.”

(Jokela 2020.)
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Ajatuksia menneesta suuntana tulevaisuus

Pitkaiaikainen Sosiaali- ja terveysalan laitoksen koulutusjohtaja FT ERJA KATAJAMA-

Kl vaikutti vahvalla sairaanhoitajan identiteetillddn sekd tukevalla ettd inhimillisella
johtajuudellaan sairaanhoitajakoulutuksen kehittymiseen opistoasteen koulutuksesta
korkeakoulututkinnoksi ensin Lahden Terveydenhuolto-oppilaitoksessa ja sitten Lahden
ammattikorkeakoulussa.

, ’ Muistin sopukoista

Valmistuin sairaanhoidonopettajaksi Helsingin sairaanhoito-opistosta
toukokuussa 1981, mikd liitti minut melko pian Lahden sairaanhoito-op-
pilaitokseen. Koulutukseen vaaditun tydkokemuksen olin tehnyt pddosin
Lahden keskussairaalan keskosten teho-osastolla eli keskolassa. Sairaan-
hoitajakoulutuksen olin kdynyt Lappeenrannassa ja erikoissairaanhoitajan
(lastensairaanhoito) Jyvdskyldssd. Keskolassa oli erittdin kannustava ja
motivoiva oppimisilmapiiri. Viihdyin siellé. Kuitenkin pienen pojan didille
kolmivuorotyd tuntui melko raskaalta ja uuden oppiminen kiinnosti. Per-
heessd pdadtimme, ettd Ichden opiskelemaan. Myds osaston ylilccikari llkka
Anttolainen kannusti siihen.

2010-LUKU

Sain valmistuttuani paikan Lahden sairaanhoito-oppilaitoksesta 1.8.1981
alkaen pddasiallisena opetusaineena lastensairaanhoito. Menin kouluun,
jonka opetus oli samanlaista kuin omana opiskeluaikana. Opetussuunni-
telmakin oli samanlainen. Sairaanhoitajuuden kansainvdlisyys ja hoitotiede
alkoivat kiinnostaa opettajaksi opiskelun aikana. Mieleen nousee muutama
omakohtainen kokemus.

Sairaanhoitaja-lehdestd luin Lontoossa olevasta lastenhoitotyén kan-
sainvdlisestd kongressista syyskuussa 1982. Innostuin heti ja aloin tehdd
valmisteluja. Koululta sain luvan, mutta erillinen anomus piti tehdd Am-
mattikasvatushallitukselle. Perustelin anomuksen silld, etté kansainvdlinen
perspektiivi varmasti auttaisi hoitotydn kehittémisessd. Sain luvan, mikdéli
opetus voidaan toteuttaa muutoin tuona aikana eikd valtiolle tule liséikus-
tannuksia. Kulut olivat noin 2650 markkaa, maksoin omasta pussista. ”
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Kongressin anti oli juuri sité, mitd odotin - vield enemmdnkin. Kongressin
avauspuheenvuoron kiipesi estradille pittmddn arvokkaanoloinen vanha
rouva. Me suomalaiset arvelimme, ettd tdytyi olla joku hoitotieteen guru.
Sitten han aloitti:

"I think you wonder, but | am still alive! | am Virginia
Henderson.”

Huh sitd tunnetta. Muistin samassa, ettd valmistuttuani sairaanhoitajaksi,
olin arkistoinut Hendersonin Sairaanhoidon periaatteet -kirjasen ikiajoiksi
mokin vintille. Kotiin palattuani, menin oitis mokille, vintille. Siellé oli peh-
medkantinen, pélyyntynyt pikkukirja. Se on edelleen kdyttdkelpoinen. Hoita-
misen ydin ei ole muuttunut.

Kuva 1. Suomen seurue Virginia Hendersonin kanssa. (Kuva: Erja Muurinen)

Koulu oli vuokratiloissa Mustan kissan talossa, kun aloitin. Uutta, omaa kou-
lua Likolammen rannalle, Hoitajankadulle, odotettiin innolla. Se otettiinkin
kayttéon 10.6.1983. 1970-luvun peruskoulu-uudistusta seurasi keskiasteen
koulunuudistus. Se kdynnistettiin vuonna 1987. Lahden koulussa se tarkoitti
sisatauti-kirurgista sairaanhoitajakoulutusta sekd ylioppilaille ettd perus-
koulun kayneille. Ylioppilaiden koulutus kesti 3,5 vuotta ja peruskoulupoh-
jaisten 4,5 vuotta. Ylioppilaspohjainen IGdkintdvoimistelijakoulutus kdynnis-
tettiin 8.8.1988. Muutos alkoi olla normaalia.
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1990-Iuku toi uuden ison haasteen, ammattikorkeakoulun. Meistcé tuli osa
korkeakoulujdrjestelmdd. Kansainvdlisyys oli entistd enemmdn Idsnd
minunkin arjessa muutenkin kuin vaihto-opiskelijoina ja opettajina. Islannin
yliopiston hoitotieteen yksikké jéirjesti kansainvdlisen kongressin Nursing
Scholarship and Practice. Menimme sinne kollegani Marketan kanssa.
Osallistujia oli ympdri maailmaa. Oli hienoa ndhdd, etté Suomessa hoito-
tieteen taso ja kehittdminen olivat edistyksellisid. Suurimman vaikutuksen
teki varmasti Islannin ainutlaatuinen luonto. Sinne piti pddstd vield monesti
uudelleen.

Koululla oli yhteistyétd kanadalaisten kanssa, esimerkiksi Toronton Finnish
Canadian Senior Centerin eli Suomi-kodin, yliopistosairaalan ja muu-
taman hoitotieteilijén kanssa. Hanke oli kdynnistynyt vuonna 1992. Moni
opiskelija oli vaihdossa seniorikodissa, jonka asukkaat olivat Suomesta
Kanadaan muuttaneita siirtolaisia. Oli myds asiantuntijavaihtoa. Yksi
hankkeen juonne oli kansainvdlinen Hope-tutkimus, jota ohjasi hoitotieteen
tohtori Parse. Taustana oli hdinen kehittémdnsa teoria. Kiinnostusta osoitti
mm. se, ettd yhdessad viikonloppuseminaarissa vuonna 1996 oli osallistujia
n. 70 eri maasta. Tapaamiset jérjestettiin Niagara-on-the-Lake -nimises-
sd paikassa Niagaran putousten Idhelld. Minulla oli sielld esitys aiheesta:
“Suffering and nonintervention: ethics and bearing witness.”

Olin mukana tuossa Hope-tutkimuksessa Tuulikin kanssa. Meiddn osuu-
temme oli ” Toivo: Hope for persons in Finland.” Koko tutkimuksen nimi on:
"HOPE: An International Human Becoming Theory.” (1999.) Tutkimus muo-
dostui 14 eri maan tutkimusosiosta. Oli antoisaa ja ihmeellisté huomata,
miten eri kulttuureissa toivon kdsite toimii, kaikilla sitd ei ollutkaan. Tutkija-
ryhmda kokoontui vuosittain tuolla samaisessa paikassa.

Olin pitkdan koulutusjohtaja Lahden ammattikorkeakoulun Sosiaali- ja
terveysalan laitoksella. Sielléi koulutettiin sairaanhoitajien lisdksi fysiotera-
peutteja ja sosionomeja. Olin ja olen edelleen sielultani sairaanhoitaja.
Siksi ehka tavoitteeni oli ollut padstd kerran kansainvdlisen sairaanhoitaja-
liton (ICN) kongressiin. Siihen tulikin ainutlaatuinen tilaisuus kollegani P&ivi-
kin kanssa. Kongressi oli toukokuussa 2001 K66penhaminassa teemana. ”
Nursing: A New Era for Action.” Paikalla oli tuhansia sairaanhoitajia maail-
man eri kolkilta. Siellé saattoi aistia valtavan yhteenkuuluvuuden tunteen.
Kaupungilla kuljeskeli ylpeitd sairaanhoitajia samanlaiset kangaskassit
keikkuen.

Kaikista muista ainutlaatuisin haaste oli Vietnam. Siellé meilld oli viiden
vuoden mittainen kehitysyhteistydprojekti VIETVOC. Edustimme terveystii-
mid muutaman opettajan voimin. He kdvivat opettamassa ja kerésimme
sinne myds opetusvdlineitd. Tutustuimme vietnamilaisiin kollegoihin, kun
he olivat tutustumassa maamme terveydenhuoltoon ja terveydenhuollon
koulutukseen. Vaikka olin tutustunut kollegoihin ja maan kulttuuriin ennen
loppuarviointia Vietnamissa, kdynti siellé oli kulttuurisokki - monin tavoin.
Kotiin palattuani arvostin turvallisuutta, puhtautta jo rauhaa enemmadn
kuin koskaan aiemmin.



Professori (emerita) PAIVI ASTEDT-KURKI on valmistunut sairaanhoitajaksi Lahden sai-
raanhoitajaoppilaitoksesta 1979, opiskellut hoitotiedettd ja vdaitellyt tohtoriksi Tampereen
yliopistolla 1992. Hanell& on ollut merkittéva rooli suomalaisen hoitotieteen kehityksessa

Tyéssa vierahti yli 30 vuotta. Noihin vuosiin mahtui monta ikimuistoista
hetked ja isoa mullistusta.

hdnen toimiessaan Tampereen yliopistossa hoitotieteen professorina yli kaksi vuosi-

kymmentd. H&n kuvaa seuraavassa hoitotydn ja hoitotieteen kohtaamista, yhteyksiéidn

Lahden sairaanhoitajakoulukseen ja katsoo myds tulevaisuuteen.

Terveydenhuollossa ja sen osana hoitotyéssd on tapahtunut muutoksia
ja kehitysta vuosikymmenten kuluessa, sairaanhoitajan perustehtcvd on
kuitenkin sdilynyt ennallaan: sairaanhoitaja on ennen muuta potilasta
varten. Hoitotydssd on kyseessd potilaan tai asiakkaan ja hdnen perheen-
sd auttaminen ja hoitaminen silloin, kun ndma eivdt itse selviydy, mutta
samalla on tarpeen tukea ihmistd mahdollisimman itsendiseen suoriutu-
miseen arkieldmdssddn. Kaiken Icihtékohtana on ihmisen kunnioittaminen.
Sairaanhoitajan toiminnan ominta aluetta on ihmisen aito kohtaaminen,
potilaan ja Idheisten oman ndkékulman ymmdartdminen, ihmisen kanssa
olo. Sairaanhoitaja ohjaa, tukee, kannustaa, hoitaa eri menetelmin ja sa-
malla pyrkii varmistamaan potilaan ja hdnen Idheistensd itsendisen pdr-
jadmisen kotona tai hoitopaikassa. Jos potilas ei itse jaksa eikd pysty, silloin
sairaanhoitaja tekee asioita potilaan puolesta tdtd auttaakseen, mutta
pyrkii kuitenkin pitdmddn ylic potilaan omaa pddtdksentekoa ja itsendi-
syyttd. Sairaanhoitaja kohtaa tydssddn eri-ikdisid ja eri eldmdntilanteissa
elavid ihmisid, lapsista vanhuksiin. Sairaanhoitaja myds hoitaa kuolevaa
potilasta ja tukee tarpeen mukaan tdman Idheisid.

Hoitamisen perusidea ei ole vuosien kuluessa muuttunut. Sen sijaan ajan
myotd sairaanhoitajan tyé on osin pirstoutunut ja on erikoistuttu IGciketie-
teen erikoisalojen tai eri tautien mukaan. Erilaiset teknologiset apuvdlineet
ovat lisadntyneet nykyajan vaatimusten mukaisesti, ja hoitoympdristot
ovat monipuolistuneet. Monikulttuurisuus ja kansainvdilisyys ovat tulleet
osaksi hoitotydtd, mihin kuuluu myds sairaanhoitajien tybskentely eri kult-
tuureissa. Potilaiden ja Idheisten tiedon taso ja vaatimukset hoitoa kohtaan
ovat kasvaneet.

Sairaanhoitajan tyd on siis monipuolista ja vaativaa. Se edellyttdd myds
koulutukselta korkeaa laatua ja jatkuvaa kehitystd. Lahdessa sairaanhoi-
tajia kouluttavassa yksikdssd — eri aikakausina eri nimilld kuten Lahden
sairaanhoitajakoulu, Lahden sairaanhoito-oppilaitos, Lahden terveyden-
huolto-oppilaitos, Lahden ammaittikorkeakoulu (jatkossa kdytdn iimaisua
“Lahden oppilaitos”) - annettu koulutus on vastannut sairaanhoitajalie
asetettuihin vaatimuksiin ja tuottanut erinomaisia hoitotyén osaajia yhteis-
kunnan eri tahoille.
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Itselléini on hyvin IGmmin ja henkilbkohtainen suhde Lahden oppilaitokseen.
Olen valmistunut sairaanhoitajaksi Lahdessa vuonna 1979, tatd kirjoitta-
essani 41 vuotta sitten. Sairaanhoitajuuden voidaan sanoa olevan meillci
perheessd sekd geeniperimdn ettd ympdristén vaikutuksen tulosta, sillé
ditini oli sairaanhoitaja, sisareni ja serkkuni ovat sairaanhoitajio, kummini
oli sairaanhoitaja. Aitini ja kummini ovat valmistuneet samaita kurssilta
diakonissalaitokselta Lahdesta ( Viipurin diakonissalaitos), me muut Lahden
oppilaitoksesta. Uusin tulokas perheemme hoitajajoukkoon on tyttdreni,
joka opiskeli hiljattain sairaanhoitajaksi suoritettuaan ensin toisen oppia-
lan yliopistotutkinnon. Aitini teki yli 30-vuotisen sairaanhoitajan uransa
1950-1980-luvuilla vanhainkodin osastonhoitajana. Me saimme sisareni
kanssa lapsena myds kdydad vierailemassa didin tydpaikalla vanhusten
luona ja jopa vahdan "hoitaakin” asukkaita. Siihen aikaan se oli mahdol-
lista. Hoitamisen idea syttyi meillé siis varhain. Minulla on ollut sittermmin
mahdollisuus vaikuttaa hoitotydn ja hoitoalan kehittymiseen vuosien ajan,
vditeltydni tohtoriksi vuonna 1992 hoitotieteen alalla ja voidessani toimia
hoitotieteen professorina Tampereen yliopistossa yli kahden vuosikymme-
nen ajan vuoden 2020 loppuun asti.

Lahden oppilaitoksen ja Tampereen yliopiston vdlillé olemme tehneet hy-
vdd yhteistyétd. Tampereen yliopiston hoitotieteen laitokselta on valmistu-
nut maisteriksi useita Lahden oppilaitoksen, nykyisen ammattikorkeakoulun
opettajia. Tohtoriksi hoitotiede pddaineena Tampereen yliopistossa on
vditellyt monia ammattikorkeakoulun opettajia, joiden ohjaajana on ollut
ilo toimia. Yhteiset tutkimus- ja opetusintressit ovat jatkuneet vaitostutki-
musten jalkeenkin. Yhteistydté olemme tehneet myds siten, ettd Lahden
ammattikorkeakoulun sosiaali- ja terveysalan laitos on ollut yhtend harjoit-
telukouluna yliopistossa opettajakoulutusta suorittaville maisteriopiskelijoil-
le. Minulla oli kunnia toimia mydés Lahden oppilaitoksen joissakin toimikun-
nissa ja tyéryhmissa.

2000-Iluvun alkupuolella kdynnistimme perhehoitotydn tutkimus- ja kehit-
tadmisprojektin yliopiston ja ammattikorkeakoulun yhteistyénd. Projektissa
oli mukana tyéntekijéitd Paijat-Hadmeen keskussairaalasta ja Lahden kau-
punginsairaalasta. Monenlaisia muitakin yhteistydhankkeita on toteutettu.
Yhteistyd yliopiston ja ammattikorkeakoulun kesken on valttadmatontd
alan kehittémisen kannalta, vaikka molemmilla tahoilla on selkedsti oma
tehtdvansd ja tavoitteensa. Yliopisto tuottaa uutta tietoa tieteellisen tutki-
muksen keinoin ja kehittéd teoriag, jolla on merkitystd yksilén ja perheen
terveyden, hyvdn voinnin ja hoitamisen edistéimiseksi. Yliopistossa kou-
lutetaan alan osagjio, tutkimus- ja kehittémistyén taitavia maistereita ja
tohtoreita. Ammattikorkeakoulun tehtdvd on kouluttaa pdtevia ammatti-
laisia, sairaanhoitajia, joilla on selked kdsitys hoitamisen perustehtdvdstd
sekd ammatissaan vaadittavat tiedot ja taidot. Sairaanhoitaja tarvitsee
kriittisen ajattelun taitojo, mutta samalla empaattista kykyc osata kohda-



ta toinen ihminen. Sairaanhoitaja arvostaa omaa ammattiaan ja omaa
tieteenalaansa, hoitotiedettd, ja kayttdd hoitotieteen tuottamaa tietoa
oman tydnsd perustana, samoin kuin tietenkin mydés muiden tarpeellis-
ten tieteenalojen tietoa. TAnd pdivdnd puhutaan ndyttéén perustuvasta
hoitotydéstd. Se tarkoittaa juuri tutkitun tiedon kdyttéd omassa tydssd. Se
luo liséd vaatimuksia, mutta antaa myds mahdollisuuksia sairaanhoitajalle
Jja sairaanhoitajakoulutukselle. Tutkitun tiedon kdyttd vaatii uuden tiedon
hankintaa, tutkimustuloksiin perehtymistd lukemalla tutkimuksia, kriittistd
gjattelua, yhteistd keskustelua tydyhteisdssd ja tutkimustiedon soveltamis-
ta oman tydn hyédyksi.

Sairaanhoitajan tydn historia on pitkd, perinteikds ja arvostettava. Kuitenkin
historiaan sisdltyy myds tietty painolasti, joka on syntynyt auktoriteettius-
koon kasvamisesta ja hoitajan tydn mieltémisestd yksinomaan toisen
ammatinharjoittajan avustamiseksi ja annettujen mdcirdysten noudat-
tamiseksi. Hoitotieteen koulutuksessa itsendisen tieteellisen ajattelun
oppiminen ja tieteellisen tutkimuksen tekeminen sekd sitd kautta oman
oppialan arvostaminen on myds vaatinut toisinaan tavallista enemmdn
ponnisteluja. Nyt voin jo sanog, ettd takanapdin ovat ne ajat, jolloin sai-
raanhoitajat mielsivat hoitotieteen vain joinakin amerikkalaisina teorioina,
joissa ei oikein tuntunut olevan kdyténnén kannalta mitddn jarked, mutta
joita kuitenkin vdkisin yritettiin istuttaa kdyténtddén tai sairaanhoitajakoulu-
tukseen. Tdllainen ymmarrys hoitotieteestd tuntui vuosikymmenid sitten
lian teoreettiselta ja kdytanndlle vieraalta ja herdtti sairaanhoitajissa itses-
sddnkin oman tieteenalan vastustamista.

Edistyksellisici teorioita oli kylld jo 70-luvulla olemassa Suomessakin. ltse
muistan omalta sairaanhoitajakouluajaltani professori Katie Erikssonin ke-
hittémdan hoitotapahtumamallin. Potilaan hoitoprosessi piti opintoihin kuu-
luvana harjoitustyénd kirjoittaa tadman hoitotapahtumamallin mukaisesti.
Malli oli tieteellisesti perusteltu ja kdyttokelpoinen, mutta ruotsin kielestd
k&idnnetyn teorian suomenkielinen versio ei avautunut minulle sairaanhoi-
tajaoppilaana aluksi helposti. Silti sitd sujuvasti kéiytettiin. Joka tapauksessa
se antoi teoreettista pohjaa jésentdd hoitotydtd, ja ymmdarrykseni vahi-
tellen lisédntyi. TGnd pdivdnd maassamme on vuosikymmenten kuluessa
kehitettyd tarpeellisto, omasta hoitokulttuurista noussutta tutkimustietoa
Jja hoitotieteellistd teoriaa, jolla on merkitystd potilaiden ja ndiden Idheisten
hyvdn voinnin ja hoidon kehittdmisessd.

Jo 2000-Iluvulla kéynnistyneestd potilaan, perheen ja terveydenhuollon
yhteistydtd koskevasta tutkimushankkeesta on syntynyt muun muassa
useita vaitoskirjoja ja kdyttokelpoista kdytdnndstd nousevaa teoriaa. Hank-
keen alkukartoitusvaiheessa selvitettiin, mitd potilaat ja perheet odottavat
sairaanhoitajilta ja miten hoitohenkilékunta itse ndkee yhteistyén potilaan
ja tdmdn perheenjdsenten kanssa. Potilaat ja heiddn IGheisensd eivdt aina
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tunne olevansa oman eldmdnsd asiantuntijoita sairaalassa tai terveys-
keskuksessaq, silld jarjestelmd toisinaan vieraannuttaa ihmisen hénen
normaalista olotilastaan. Osasta 2000-luvun tamperelaisen hoitotieteen
alan vaitéskirjatutkimustuloksista on julkaistu vuonna 2008 WSOY:n kustan-
tama oppikirja "Kohti perheen hyvdad hoitamista”. Tdssd kirjassa kuvataan
hoitotieteellisiin tutkimustuloksiin perustuen perheen eri elémdntilanteita,
potilasta ja tdmdn Idheisid terveydenhuollossa, perheen kohtaamista ja
hoitamista ja ndihin liittyvid eettisesti vaativia tilanteita.

Kun hoitamista tarkastellaan kdytdnndn hoitotydn, potilaiden tai hoitajien
kokemusten, tutkimusten ja teorioiden valoissa, kdy ilmi, ettei sairaanhoita-
juutta ei voida haivyttdd eikd korvata. Sairaanhoitajaa tarvitaan kohtaa-
maan potilas ja tdmdn Idheinen. Hoitajilta odotetaan kdytettdvissd oloa,
tuttuutta, ja jo ihan hoitokontaktin alkuun sellaisia perusasioista, kuten
tervehtimistd, esittaytymistd, juuri kyseisen potilaan tilanteeseen paneu-
tumista ja kotitilanteen selvittdmistd. Tarvitaan kanssakdymiseen asettu-
mista potilaan ja Idheisen kanssa, perheenjdsenten mukaan ottamista,
tarvittaessa heiddn ohjaamistaan ja tukemistaan. Tdlld tavalla saadaan
syntymddn yhteistyésuhde, jossa IGhdetddin kunkin potilaan yksiléllisestd
hoidon tarpeesta ja luodaan luottamuksellinen, toista ihmistd kunnioittava
hoitosuhde. Ndmd kuulostavat tutuilta asioilta, mutta jostain syystd nditd
edelleen sairaanhoitajilta odotetaan ja syystd tai toisesta ne eivdt aina
kaytanndssd toteudu.

On mielenkiintoista pohtia, miten sairaanhoitajuus kehittyy 2020-Iluvulta

eteenpdin yhteiskunnan kehityksen mukana. Millaisia odotuksia ja vaati-
muksia tulevaisuus asettaa koulutukselle? Miten hoitajakoulutus vastaa

ndihin odotuksiin? Mik& on tdrkecid tulevaisuudessa?

I. Piddn térkednd hoitajien oman ammatin ja sen perustana olevan
tieteenalan arvostamista, koska se on Idhtdkohta koko toiminnalle ja
motivoi toimimaan omassa tehtdvdassd ja kehittdmdadn tyota.

2. Olennaista on myds pitad mielessd sairaanhoitajan perustehtdva,
ketd varten sairaanhoitaja tyétdnsd tekee ja mitké ovat ne asiat, joi-

den kohdalla potilaat ja heiddn IGheisensd tarvitsevat sairaanhoitajaa.

3. Sairaanhoitajan ei tarvitse "kutsumusammattinsa varjolla” jak-

saa loputtomiin, riskeerata omaa turvallisuutta ja uupua tydssadn.
Korkeakoulutettujen ammaittilaisten tydn tdrkeyden tiedostaminen on
vdittdmatontd: sairaanhoitaja itse arvostaa omaa tyétddn ja on siind
kollegiaalinen. Yhteiskunnassa tyénantajat ja pddtoksid tekevcit tahot
ymmdrtdvat sairaanhoitajan tydn ja sen merkityksen, jolloin mahdol-
listuu riittévé resursointi, sairaanhoitajan uralla eteneminen ja tydstd
saatava jarkevd korvaus.



4. Tulevaisuuden koulutuksessakin tarvitaan mahdollisuuksia sairaan-
hoitajaksi opiskelevan ihmisend kasvamiseen ja niin sanotun sydd-
men sivistyksen vahvistumiseen.

5. On tdrkedtd rakentaa oppisisdlidt eheiksi ja mielekkdiksi, jotta ne
vastaavat ajan vaatimuksiin. Samoin kdytettdvien oppimismenetel-
mien tulee olla moderneja ja olennaisen oppimisen mahdollistajia.
Kaytdnndn ja teorian vdlillé ei voi olla endd kuilua.

6. Eri kouluttajatahot tekevdt yhteistydtd. Koulutusjatkumo sairaanhoi-
tajasta alan tohtorintutkintoon ei voi olla kohtuuttoman pitkd.

7. Sairaanhoitaja tarvitsee tutkimustiedon soveltamiseen tahtadvid
taitoja, jotta uutta tietoa voidaan hyddyntdd ja hoitoa entisestddn
kehittdd. Hoitotieteelld on paljon uusia tutkimustuloksia annettavana
sairaanhoitajan tydhén.

8. Sairaanhoitaja tarvitsee jatkuvasti kehittyvdd tietotekniikkaa sekd
kielitaitoa.

9. Tulevaisuudenkin sairaanhoitajat toimivat oman alansa asiantun-
tijoina moniammaitillisissa tiimeissd, joissa he tydskentelevdt tasaver-
taisina vaikuttajina hyvdssd yhteistydssd sosiaali- ja terveydenhuol-
lossa muiden ammatinharjoittajien kanssa.

10. Ja vield lopuksi: Tulevaisuudessa sairaanhoitaja tulee entistd
enemmadn vaikuttamaan ja ndkymdadn yhteiskunnassa sekd Suomes-
sa ettd ulkkomailla.
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LITTEET

Mukanamme muistojaan ja tarinoitaan jakaneet entiset ja
nykyiset opiskelijat ja opettajat

AIROLA RIITTA, TtM,
hoitotydn opettaja

ANTTONEN TAINA, FT,
yliopettaja LAB

HEINONEN PAIV]I,
sairaanhoitaja

IVANOFF-LAHTELA PAIVI, THM,
hoitotydn opettaja LAB

JARVINEN MARIKA, Sh Yamk,
hoivakodin johtaja

KARJALAINEN JUKKA, Sh amk,
asiakaspalvelupadllikkod

KATAJAMAKI ERJA, FT,
hoitotydn opettaja

KIVELA SOILI, katilo
KIVELA LENI, Sh Yamk

KIVINEN EVELIINA, TtM,
osaamispdadllikkd LAB

KORPELA TARJA, HtT,
hoitotydn opettaja LAB

LILJESTROM VIRPI, TtM,
osaamispdadllikkd LAB

MATTILA HELEENA, TtT,
hoitotydn opettaja

MATTILA-HALME AINO, THM,
hoitotydn opettaja

MIKKOLA MARJATTA, Esh,
sisGtaudit ja geriatria

MAENPAA TIINA, TtT,
Terveydenhoitajaliiton puheenjohtaja

OKSANEN HELI, THM,
hoitotydn opettaja LAB

VIRTANEN SIRPA, Esh,
leikkausosasto ja anestesiologia

PERTTOLA BIRGITTA,
vdlinehuoltaja hyvinvointiyksikkd LAB

ROMAKKANIEMI ANNA, TtM,
hoitotydn opettaja LAB

TIHTTANEN HANNELE, THL,
yliopettaja LAB

ASTEDT-KURKI PAIVI, THT,
Professori (emerita) hoitotiede

VUORI ANNE, TtT,
hoitotydn opettaja



YKSIKON JOHTAJIA

Sairaanhoitajakoulun ja Sosiaali- ja terveysalan yksikon johtajia
Lahdessa

Nimikkeet ovat vaihdelleet organisaation muutosten mukana:
johtajatar, rehtori, koulutusjohtaja, koulutuspd&dllikkd, Hyvinvointi -yksikén johtaja
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VASTUUHENKILOITA

Sairaanhoitajien peruskoulutuksen, aikuis- ja taydennys-
koulutuksen ja ylemman ammattikorkeakoulututkinnon

vastuuhenkiloita

Nimikkeet ovat vaihdelleet organisaation muutosten mukana: johtajatar, rehtori, sai-
raanhoitajajaoston johtaja, opisto-osaston johtaja, aikuiskoulutusjohtaja, hoitotydn
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