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Sukupuolisensitiivisyytta
modernissa kasvatuksessa

16.6.2022 - Lindstrom Jasmin, Kukkonen Sara, Rahikainen Jenna, Rainto Satu

Taman paivan tyoelamassa nakyy edelleen sukupuoleen liittyva epatasa-arvo.
Siihen puuttuminen ja muutosten tekeminen on kuitenkin haastavaa. Sukupuolten
tasa-arvoa edistavat sukupuolisensitiivisyys ja sukupuolitietoisuus, jota opitaan
lapsuudesta saakka lapi elaman. Vastuu sukupuolten tasa-arvosta on nykyhetken

aikuisilla, ja sen toteutumisen turvaaminen tapahtuu kasvatuksessa.

Sukupuolten valinen eriytyminen nakyy niin tydeldmassa kuin koulu- ja

varhaiskasvatusmaailmassa (kuva: J U N E/pexels.com).

Sukupuoleen liittyvat asenteet, ennakkoluulot ja toimintatavat voivat rajoittaa
tyttojen, poikien ja muunsukupuolisten elamaa. Kasvatuksessa sukupuolittavien
yhteiskunnallisten ja kulttuuristen tekijoiden kriittinen tarkastelu luo nuorille

enemman mahdollisuuksia itsensa toteuttamiseen ilman sukupuoleen liitettyja



oletuksia. Kasvattajien ja opettajien rooli yksilolliseen ohjaustydskentelyyn korostuu,

ja on tarkeaa valttaa oppilaiden jakoa erillisiin ryhmiin sukupuolen perusteella [1].

Sukupuolten valinen eriytyminen (segregaatio) on laheisesti yhteydessa sukupuolten
valisen tasa-arvon toteutumiseen tai toteutumattomuuteen. Termina sukupuolisella
(sosiaalisella) segregaatiolla tarkoitetaan yleisesti sukupuolten mukaista tyonjakoa.
Segregaatiota ilmenee aikuisten tydmaailman liséksi lasten ja nuorten
koulumaailmassa. IImidlla on vaikutuksia muun muassa oppilaiden ainevalintoihin,
oppimistuloksiin, oppilaiden arviointiin seka kaytannon opetukseen. Segregaation
vuoksi tytot ja pojat hakeutuvat opiskelemaan eri aloille. Segregaatio jatkuu edelleen
siirryttaessa opintojen jalkeen tydelamaan. Naiset ja miehet sijoittuvat
yhteiskunnassa eri aloille, erilaisiin tyotehtaviin ja eri asemiin: on olemassa erikseen
nais- ja miesvaltaiset alat. Eriytymisen vuoksi naisten ja miesten aloilla on suuriakin

palkkaeroja [2].

Naisvaltainen sosiaali- ja terveysala on hyva esimerkki sukupuolen mukaisesta
segregaatiosta [3]. Tilastokeskuksen vuonna 2019 tekeman tutkimuksen mukaan
sosiaali- ja terveysalalla tyoskentelevista naisia oli 86 prosenttia. Viime vuosina
aiemmin miesvaltaiset ammatit ja alat ovat hieman tasapuolistuneet, silla naisia on
kouluttautunut naille aloille. Naisvaltaisille aloille ei kuitenkaan ole samaan tapaan

kouluttautunut miehia. [4]

Naisvaltaisuus vaikuttaa myos ihmisten asenteisiin mieshoitajia kohtaan ja véahentaa
miesten kiinnostusta alaa kohtaan [3]. Miesten kiinnostusta hoitoalaa kohtaan
yritetéan heratella esimerkiksi LAB-ammattikorkeakoulussa meneilla olevan Share
the Care -hankkeen avulla. Hankkeen tavoitteena on houkutella miehia hoitoalan

opintoihin ja saamaan aloitetut opinnot paatokseen. [5]

Tasa-arvo, sukupuoli ja niihin liittyvat stereotypiat

Jokaisen ihmisen perusoikeuksiin kuuluvat tasa-arvo ja yhdenvertaisuus tarkoittavat
syrjiimattomyyden ja tasavertaisten mahdollisuuksien varmistamista kaikille
sukupuolesta, etnisesta taustasta, kansalaisuudesta, kielesta, iasta,

vammaisuudesta, seksuaalisesta suuntautumisesta, uskonnosta, vakaumuksesta tai



muusta henkiloon liittyvasta syysta riippumatta. [6] Tasa-arvoa ja yhtenevaista
kohtelua sdannellaan Suomessa lakien avulla. Viranomaisten, koulutuksen
jarjestajien seka muiden koulutusta tai opetusta jarjestavien yhteisodjen tulee edistaa
kaikessa toiminnassaan sukupuolten valista tasa-arvoa tavoitteellisesti ja

suunnitelmallisesti [7].

Sukupuolten valisella tasa-arvolla tarkoitetaan sitd, etta kaikilla on samat oikeudet,
mahdollisuudet ja velvollisuudet toimia yhteiskunnan jasenena seka vaikuttaa
omaan elamaansa sukupuolesta riippumatta. Eri sukupuolten erilaisten tarpeiden,
elamantilanteiden ja elamankokemusten huomioon ottaminen on edellytys
yhdenvertaisen kohtelun toteutumiselle. [8] Sukupuolten valisen tasa-arvoisen
kohtelun ja kaytanteiden toteutumista valvovat tasa-arvovaltuutettu seka tasa-

arvolautakunta [7].

Talla hetkella Suomessa on juridisesti kaksi sukupuolta, miehet ja naiset. Sukupuoli
on kuitenkin moninainen kasite. Se on kokemuksellinen asia, jonka jokainen ihminen
kokee omalla tavallaan. On tarkeaa muistaa, etta sukupuoli ei ole vain juridinen tai
sosiaalinen ominaisuus. Kasitteella "sukupuoli” voidaan viitata moneen asiaan. Se
voi tarkoittaa jonkun tietyn henkilon sukupuoli-identiteettia tai sen ilmaisua. Silla
voidaan my@s viitata "biologiseen-sukupuoleen”, jolloin puhutaan anatomiasta tai
kromosomeista. Sukupuolen kokemus voi olla siis juridinen, sosiaalinen, biologinen,

psyykkinen tai aistinen. [9] [10]

Sukupuolistereotypiat ovat oletuksia ja odotuksia sukupuolten kayttaytymismalleista
ja ominaisuuksista. Stereotypiat kohdistuvat useimmiten binaarisiin sukupuoliin eli
tyttoihin ja poikiin tai naisiin ja miehiin. [11] Stereotypiat siis maarittelevat,
millainen naisen tai miehen kuuluisi olla. Ne ovat nakokulmaltaan pelkistettyja
eivatka nae sukupuolta moninaisena elementtina. Yleisia stereotypioita ovat
esimerkiksi se, ettéd miehet ja pojat ovat rationaalisia ja loogisia henkil6ita, jotka
sopivat paremmin esimerkiksi johtotehtaviin tai tekniikan alalle. Sen sijaan naisia ja
tyttéja pidetaan herkkina ja huolehtivina, ja nain ollen esimerkiksi hoiva-alan tyot

ovat heille sopivampia. [10]

Stereotypiat ovat kulttuurisidonnaisia. Niité luodaan, yllapidetaan ja toistetaan

kaikkialla. Kasvatuksen nakokulmasta katsoen stereotypioita luodaan ja toteutetaan



my0ds esimerkiksi paivakodissa, perheissa ja koulutuksen eri osa-alueilla. Lisaksi

media ja muu ymparistd mallintavat sukupuolistereotypioita. [11]

Sukupuolisensitiivisyys kasvatuksessa

Sukupuolisensitiivisyydella tarkoitetaan kykya tunnistaa yhteiskunnallisella ja
yksilotasolla sukupuoliin liitettyja normeja ja oletuksia. Sukupuolisensitiivinen
ajattelutapa havaitsee tyttojen ja poikien eriavat tarpeet seka ymmartaa ja havainnoi
sukupuoli-identiteetin rakentumista. Tarkoituksena on purkaa sukupuoliin sidottuja

odotuksia seka kayttaytymismalleja. [12]

Kasvattajilla on suuri vaikutus siihen, miten lapset nakevat itsensa ja millaiset
mahdollisuudet heilla on luoda ja ymmartaa omaa sukupuoli-identiteettiaan.
Kasvatuksessa tulisi pyrkia huomioimaan se nakokulma, ettei sukupuoli ole

kaksijakoinen, vaan se on moninainen kasite. [10]

Kasvattajat voivat joskus ajatella, etta lapsen tai nuoren epastereotyyppinen
kayttaytyminen niin sanotusti normalisoituu ajan mittaan. Nain ei kuitenkaan pitaisi
ajatella, silla lapsi voi alkaa piilottaa ei-toivotulle sukupuolelle ominaista
kayttaytymistaan. Samaan aikaan han kuitenkin kasvaa sisaisessa maailmassaan
tahan ei-toivottuun sukupuoleen. On siis tarkeaa, etta kasvatusymparisto luo
avoimen ja hyvaksyvan ilmapiirin, jotta lapset voivat helpommin ilmaista omaa
sukupuoltaan niin kuin itse haluavat ja tuoda esille omia kiinnostuksen kohteitaan ja

persoonallisia ominaisuuksiaan. [13]
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Sukupuoleen liitettyihin stereotyyppisiin oletuksiin on tarkeaa puuttua jo varhain (kuva:

FeelLoona/pixabay.com).

Avointa ja hyvaksyvaa ilmapiiria voi luoda esille esimerkiksi keskustelemalla lasten
ja nuorten kanssa sukupuolen moninaisuudesta. Keskustelut olisi hyva tuoda osaksi
lasten arkea. Ne voi toteuttaa esimerkiksi paivakodissa lukuhetken tai aamupiirin
yhteydessa kirjojen ja leikkien avulla. Koulumaailmassa taas sukupuolen
moninaisuudesta voi keskustella oppituntien yhteydessa liitettyna opiskeltavaan
aiheeseen. Tiedon lisaaminen vaikuttaa positiivisella tavalla ennakkoluulojen
vahenemiseen ja esimerkiksi kiusaamiseen. Poikien tai miesten feminiiniset tavat
ovat yksi yleinen kiusaamisen aihe. Kun kasvatuksessa huomioidaan
sukupuolisensitiivisyys alusta asti, ennakkoluulot ja stereotypiat seka niihin liittyva

kiusaaminen vahenevat. [13]

Sukupuolitietoisessa opetuksessa on tavoitteena tunnistaa ja purkaa sukupuolittavia
tekijoita yhteiskunnallisella ja kulttuurisella tasolla. Tietoisuuden lisaaminen koskien
yhteiskunnan asenteita ja odotuksia auttaa vahentamaan huomaamatta opetettavien
sukupuolierottelun ja epatasa-arvoistamisen toteutumista. Tarkoituksena on myos

ohjata oppilaita tekemaan yksilollisia valintoja opinto-, koulutus- ja urapoluillaan.



Kaytannodssa taman pitaisi nakya niin, etteivat kaytannot opetus- ja ohjaustyossa
enaa jaa oppilaita sukupuolijaottuneisiin ryhmiin. Sukupuolitietoinen opetus ja
ohjaus vaatii kasvattajilta uusien asioiden opettelua ja laatikon ulkopuolelta
katsomista. Opetuksen ja ohjauksen pitaa toteutua erilaisin menetelmin, jotta

sukupuolitietoinen nakdokulma olisi turvattuna. [1]

—

Opetus- ja ohjaustydn ei pitaisi perustua sukupuolijakoihin (kuva: jarmoluk/pixabay.com).

Mihin talla kaikella pyritaan?

Sukupuolitietoisen ja sukupuolisensitiivisen kasvatuksen, opetuksen ja ohjauksen
tarkoituksena on pyrkia antamaan jokaiselle nuorelle ja lapselle mahdollisuus
ilmentaa sukupuoltaan omalla ja ainutlaatuisella tavallaan. Huomio viedaan pois
stereotyyppisista sukupuolirooleista ja pyritéan nakemaan jokainen lapsi ja nuori
omanlaisenaan uniikkina yksilona, jolle koko elama mahdollisuuksineen on avoinna.
Sukupuolisensitiivisen ja sukupuolitietoisen kasvatuksen pitkan téahtaimen tavoite on

lopulta tuoda muutosta tyéelaman pinttyneeseen sukupuolittuneisuuteen. Talla



sukupuolittuneisuudella tarkoitetaan tyomarkkinoiden jakautuneisuutta mies- ja

naisvaltaisille aloille. [1]

Talla hetkella paivakotiuraansa aloittavat taaperot ja pienet lapset ovat
tulevaisuuden oppilaita, opiskelijoita ja lopulta tyontekijoita. Heilla on valinnoillaan
mahdollisuus muuttaa myods tybelamaa tasa-arvoisempaan suuntaan, kun he saavat
kannustusta, evaita ja uskallusta tavoitella elamassa haluamiaan asioita sen

pohjalta, mita he haluavat. Ei sen pohjalta, mita naisen tai miehen kuuluisi haluta.
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Tiivistelma: Tasa-arvo ja yhdenvertaisuus on Suomessa laissa saddeltya ja sen toteutumista

valvotaan. Lainsaadanndsta ja valvonnasta huolimatta Suomessa on edelleen paljon
epatasa-arvoa ja sukupuolinen segregaatio on suuri ongelma niin kouluissa kuin myos
tyopaikoilla. Kasvatuksessa tulisi pyrkia sukupuolisensitiivisyyteen ja
sukupuolitietoisuuteen, jotta edelleen vallalla olevasta stereotyyppisesta
sukupuoliroolituksesta paastaisiin kohti tasa-arvoisempaa tulevaisuutta.
Sukupuolisensitiivisessa kasvatuksessa ja opetuksessa lapsen ja nuoren sukupuoli
huomioidaan ja tunnistetaan eri sukupuolten edustajien eriavat tarpeet seka vallalla olevat
sukupuolinormit ja oletukset, joita yritetdan purkaa. Sukupuolinormien ja roolien
toteuttamisen sijaan tuodaan esille nakokulmaa siita, etta jokainen lapsi ja nuori on

ainutlaatuinen eika ole yhta oikeaa tapaa olla tietyn sukupuolen edustaja.
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