


Karelia-ammattikorkeakoulun julkaisuja

B:20

IMMO -
kaosaamista

ja int

Paivi Kauppila (toim.)

egraatic

KARELIA-AMMATTIKORKEAKOULU 2014

W=



Julkaisusarja B:20
Julkaisusarjan vastaava toimittaja Kari Tiainen
Toimittaja Paivi Kauppila
Graafinen suunnittelu ja taitto Salla Anttila

© Tekijat ja Karelia-ammattikorkeakoulu

Tamadn teoksen osittainenkin kopiointi on tekijanoikeuslain mukaisesti kielletty ilman nimenomaista lupaa.

ISBN 978-952-275-115-7 (painettu)

ISBN 978-952-275-116-4 (verkkojulkaisu)
ISSN-L 2323-6876

ISSN 2323-6876

Julkaisumyynti Karelia-ammattikorkeakoulu
julkaisut@karelia.fi
http://www.tahtijulkaisut.net

Joensuu, Kopijyva 2014

SisaltC

1 Lukijalle
Abstract

2 Paivi Kauppila: Manialaisella yhteistyolld tavoitteisiin
3 Tulja Kaltiainen: Ikaantyvien ihmisten palvelut Joensuussa

4 Tuula Ikanen-Graafmans, Kati Nygren, Anna-Liisa Pelo, Tarja Sormunen:
Kotihoidon asiakkaat ja henkildstd muutoksen pyorteissa
- tavoitteena hyva elamad

5 Hannele Harjula, Juha Kauppila, Maiju Keranen, Reetta Partanen, Veera Varis:
Hyva vanhuus juukalaisten sodan sukupolven seniorien kertomana

6 Irma Nykanen: Lieksan Tukipiste ry arjen tukena
7 Tarja Parviainen: Unelmien Pienkoti
8 Liisa Suhonen: IkaONT —lkaosaamisen moniammatillinen opinnaytetydryhma

9 Jenni Karjalainen, Vuokkao Suvanto, Liisa Suhonen:
Tyohyvinvaointipaivien jarjestaminen Juuan kotihoidon henkilostolle

10 Linda Nevalainen, Liisa Suhonen: Joensuun Nepenmaen
|ahipalvelualueen esteettomyys — kahderyhmana ikaihmiset

11 Sanni Pirinen, Sini Tiittanen, Liisa Suhonen: "Voita itsesi!
-Voimaa ja tasapainoa ikaantyneille” —dvd Lieksan pienkatien asukkaille

12 Tuula Kukkonen: Voimala ikdosaamisen kehittamiskumppanina



Karelia-ammattikorkeakoulun yhtend painoalana on ika-
osaaminen, joka nédkyy niin tulevien ammattilaisten kou-
lutuksessa kuin monipuolisessa TKI-toiminnassa. EAKR-
rahoitteinen IMMO-hanke - Ikdosaamisen vahvistaminen
monialaisena yhteistydna toteutettiin vuosina 2012-2014.
Hanke on vastannut vieston ikddntymisen haasteeseen Itd-
Suomessa. Hankkeessa kehitettiin ikdihmisten palveluita
niin kaupungeissa kuin valjasti asutulla seudulla. Hank-
keeseen osallistui kolme pilottikuntaa Pohjois-Karjalasta
- Joensuu, Juuka ja Lieksa. Hankkeen hallinnoijana toimi
Karelia-ammattikorkeakoulu ja hanketta rahoitti Pohjois-
Karjalan Maakuntaliitto.

Hankkeen tavoitteena oli ensinnakin ikdantyneiden pal-
velualueiden kehittdminen, jossa panostimme erityisesti
Joensuun Nepenmaden ldhipalvelualueen toimintaan. Toi-
seksi kokosimme monitoimijaista yhteistyoverkostoa, jossa
ovat mukana ikdihmiset itse, kunnat, yritykset, jarjestot,
ammattikorkeakoulu ja toiset oppilaitokset. Tastd oivana
esimerkkina on Lieksassa tapahtunut pienkotien toimin-
nan sisdllén kehittdminen. Kolmantena tavoitteenamme
oli yksiportaisen, ymparivuorokautisen avun ja ennakoivan
toiminnan muotojen kehittdminen. Naistd hankkeen toi-
minnan muodoista mainittakoon Juuassa kotihoidon pro-
sessien kehittdminen ja Joensuussa uutena avauksena ikdih-
misten korttelikerhotoiminnan kehittdminen. Neljannen
tavoitteen joustavia, tydeldmaladheisida koulutusmuotojen
malleja toteutimme TKI-toiminnan ja opetuksen integroin-
nin eri muodoissa. Esimerkiksi hankkeelle tehtiin lukuisia
toimeksiantoina tehtyjd opinndytet6itd ja opintojaksojen
toteutuksia. Jokaisessa pilottikunnassa toteutettiin tyonte-
kijéiden tarpeiden pohjalta koulutuksia.

Taman julkaisun artikkeleissa kuvataan eri ndkokulmista
hankkeen aikana tehtyd kehittamisty6td, hankkeen tuloksia
ja sitd kuinka hankkeen aikainen toiminta jatkuu hankkeen
paatyttya. Kirjoittajat ovat yhteistybkumppaneita, opettajia
ja opiskelijoita, jotka kirjoittavat omasta hankkeen aikana
ikdihmisten parissa tekemadstaan tyosta. Ensimmaisessa
artikkelissa projektipaallikko Paivi Kauppilan kertoo IM-
MO-hankkeen tavoitteista ja monialaisella yhteisty6lld saa-
vutetuista tuloksista. Kirjoituksessa kerrotaan tarkemmin
niistd hankkeen toiminnoista, jotka eivat tule esitellyiksi
myShemmissa toisten kirjoittajien teksteissa.

Kotihoidon aluevastaava Tuija Kaltiainen kirjoittaa
ikddntyvien ihmisten palveluista ja niiden kehittamisesta
Joensuussa. Eldkkeelld oleva vanhustyénkoordinaattori Tuu-

la Tkonen-Graafmans, kotihoidon palveluohjaaja Kati Ny-
gren, sairaanhoitaja Anna-Liisa Pelo ja kotihoidon esimies
Tarja Sormunen kertovat artikkelissaan Juuan kotihoidon
kehittdmisen prosesseista. [td-Suomen yliopiston aikuis-
kasvatustieteen opiskelijat Hannele Harjula, Maiju Keranen,
Reetta Partanen ja Veera Varis yhdessa yliopistolehtori Juha
Kauppilan kanssa kuvaavat artikkelissaan hyvaa vanhuutta
juukalaisten seniorien kertomana. Puheenjohtaja Irma Ny-
kdnen kuvailee artikkelissaan kuinka Lieksan Tukipiste ry
toimii arjen tukena. IMMO-hankkeen projektisuunnittelija
Tarja Parviainen visioi kirjoituksessaan Unelmien Pienkotia,
sitd millaisessa pienkodissa ikdihminen toivoo asuvansa.
Yliopettaja Liisa Suhonen kertoo Karelia-ammattikorkea-
koulun Sote-keskuksen IkiONT - Ikdosaamisen moniam-
matillisen opinndytetyéryhmén toiminnasta ja sen merki-
tyksestd. Karelia-ammattikorkeakoulun opiskelijat tekivat
IMMO- hankkeen toimeksiantona ldhes kymmenen opin-
ndytetyotd juuri IkiONT-ryhmadssd. Opiskelijat myo6s kirjoit-
tivat artikkeleita tahan julkaisuun yhdessa opinndytetyonsa
ohjaajan Liisa Suhosen kanssa. Jenni Karjalainen ja Vuokko
Suvanto kirjoittivat artikkelin opinndytetydstadn TyShyvin-
vointipdivien jarjestdminen Juuan kotihoidon henkil6stdlle.
Linda Nevalainen paneutui Joensuun Nepenmaden ldhipal-
velualueen esteettomyyteen — kohderyhmana ikdihmiset.
Sanni Pirinen ja Sini Tiittanen tekivat ”Voita itsesi! —Voi-
maa ja tasapainoa ikdantyneille” -dvd:n Lieksan pienkotien
asukkaille ja kirjoittivat siitd artikkelin tdhan julkaisuun.
Dvd on tdman julkaisun takakannessa liitteend. Kiitimme
Karelia-ammattikorkeakoulun viestinnédn koulutusohjelmaa
hyvastd yhteistyosta dvd:n tekemisessa. Lopuksi Karelia-
ammattikorkeakoulun yliopettaja Tuula Kukkonen kirjoittaa
siitd kuinka Voimala oppimis- ja palveluymparist toimii
ikdosaamisen kehittdmiskumppanina ja osaltaan jatkaa
IMMO-hankkeen tuloksia ja hyvid kdytanteita.
Onnistuneen hankkeen perusta valetaan suunnitteluvai-

heessa. IMMO-hankkeen valmistelusta vastasi Teija Nuuti-
nen. Suunnitteluun mukaan mahtui monenlaisia kaanteita,
mutta lopputulos oli erinomainen. Kiitos kuuluu my®6s kai-
kille monialaiseen kehittamiseemme osallistuneille - niin
kirjoittajille, hanketoimijoille, yhteistydkumppaneille ja
ikaihmisille kuin opettajille ja opiskeljjoille.

Joensuussa 21.3.2014

Paivi Kauppila




Project to Strengthen Competence in
Ageing in Multi-Sectoral Collaboration
(2012-2014)

Competence in ageing is one of the areas of focus at Kare-
lia University of Applied Sciences. The area is taken into
account both in education of students and in versatile re-
search, development and innovation (RDI) activities. Pro-
ject to Strengthen Competence in Ageing in Multi-Sectoral
Collaboration (IMMO) was financed by European Regional
Development Fund (ERDF) and it was coordinated by Ka-
relia University of Applied Sciences. The Project took place
in the period of 2012-2014.

The Project has tackled the challenge of ageing populati-
on in Eastern Finland. In this Project, services were develo-
ped for elderly people in both cities and sparsely populated
areas. The objectives of the Project were: 1. To develop new
local service areas (service campuses) for senior citizens,
2. To develop collaboration between local municipalities,
welfare enterprises, NGOs and higher education in social
services and health care, 3. To create new models for preven-
tive and proactive work in elderly care and 4. To strengthen
multi-disciplinary competence in ageing and education.



nialaisella
yhteistyolla

Paivi Kauppila, projektipaallikko
IMMO-hanke, Karelia-ammattikorkeakoulu, Sosiaali- ja terveysalan keskus

Ikdosaamisen vahvistaminen monialaisena yhteistyona
IMMO-hanke on vastannut vdeston ikdantymisen haastee-
seen [td-Suomessa, jossa vaki ikddntyy muuta Suomea ja Eu-
rooppaa nopeammin. Nykyiselld palvelurakenteella vaeston
palvelut ovat liian kalliita ja niitd ei pystyta toteuttamaan
tulevaisuudessa. Samaan aikaan kun palvelujen tarvitsijoi-
den maara kasvaa niin hoito- ja hoivapalveluissa tyosken-
televien madra tulee laskemaan. On vélttdm&tontd uudistaa
ikdihmisten palvelujen sisdltoja ja rakenteita.

IMMO-hankkeen tavoitteet ikdihmisten palvelujen
kehittdmisessa oli asetettu neljélle tasolle eli hankkeessa
kehitettiin

1) uudenlaisia ikaihmisten palvelualueita (palvelukam-
pukset),

2) monialaista- ja toimijaista ikaihmisten, kuntien, jarjes-
tojen, yritysten ja koulutuksen yhteistoimintaa ja tyénjakoa,

3) uudenlaisia, yksiportaisia ymparivuorokautisen tuen
ja ennakoivan toiminnan malleja,

4) uudenlaista, monialaista ja eri hallintoaloja ylittavaa
ikdosaamista ja laadukasta, tydelamaldheista koulutusta.

Kehittdmisty6ta tehtiin kolmessa Pohjois-Karjalan kun-
nassa, Joensuussa, Juuassa ja Lieksassa. Lahtokohtana oli
tehda kehittdmisty6ta kunkin pilottikunnan tarpeista lahti-
en ja siten hankkeen toiminta saikin varsin erilaisia muotoja
eri kunnissa. Olennaisesti tyon luonteeseen vaikutti myos
se, ettd sitd tehtiin niin kaupungeissa kuin valjasti asutulla
seudulla. Joensuussa keskityttiin Nepenmden lahipalvelu-
alueen suunnitteluun ja kehittdmiseen. Juuassa keskeinen
ponnistus oli kotihoidon prosesseissa ja Lieksassa pienko-
tien toiminnan sisdllon kehittdmisessd. IMMO-hankkeessa
tehdyssa kehittdmisessd huomio kohdennettiin ikdihmisten
osallisuuteen ja yhteisollisyyteen.
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Ikdihmiset mukaan kehitystydhon

Hankkeessa haluttiin alusta alkaen saada ikdihmiset itse
mukaan suunnittelemaan ja kehittdmain palvelujaan.
Hankkeen tyontekijat samoin kuin hankkeeseen osallis-
tuneet opiskelijat tyoskentelivat ikdihmisten parissa heitd
kuunnellen. Oli tarkeda saada ikdihmisten omat toiveet ja
odotukset kuulluiksi. Erityisen hyvin sen mahdollistivat
opiskelijoiden toteuttamat useat opinndytetydt ja opin-
tojaksot, joissa opiskelijat tekivdt haastatteluja ja kyselyja
ikdihmisille ja my6s tyoskentelivét ikdihmisten parissa. Pal-
velujen kayttdjid eli ikdihmisid on kuultu myos hankkeessa
kehitettyjen palveluiden pilotointivaiheessa.

Esimerkkind arvokkaasta tiedonkeruusta on sosiono-
miopiskelija Jaana Puustisen opinndytetyé6 Nepenmden
lahipalvelualueesta, jossa hdn ikdihmisia haastatellen sai
selville ikdihmisten kehitysideoita ja toiveita alueen pal-
veluista (Puustinen 2013). Tehty ty6 palveli erittdin hyvin
hankkeen ldhtokohtia ja tarpeita. Eniten toivottiin yhteistd
kohtaamispaikkaa, jossa olisi mahdollisuus yhdessa oloon
ja tekemiseen seka kahvitteluun. My6s sukupolvien valista
kohtaamista toivottiin. Téstd tarpeesta aloimme kehittda
SuviMummola kohtaamispaikkaa.

SuviMummola - hyvda mielta ja
vhteista tekemista lahipalvelualueella

SuviMummola sukupolvien vilinen kohtaamispaikka saa-
tiin toimintaan yhteisin ponnistuksin, jossa olivat mukana
Joensuun kaupungin Ikdneuvola/Paivdtoiminta ja Karelia-
ammattikorkeakoulun IMMO- ja SOHVI-hankkeet. Pe-
rustaminen tehtiin paljolti talkoohengessa, esimerkiksi
Ikdneuvola/Péivatoiminnan henkildkunta kunnosti Suvi-
tuulen palvelukeskuksen terassin, ompeli tilaan uudet ver-
hot ja IMMO-hanke jarjesti kahvikuppikerdyksen Karelia-
ammattikorkeakoulun henkilokunnalle. Kahvikupin verran
hyvda mieltd -kerdys tuotti kahdeksan laatikollista kuppeja
ja muita kahvittelutarvikkeita SuviMummolaan.
Nepenmaden ldhipalvelualueen kohtaamispaikka Su-
viMummola on ollut menestystarina avaamishetkestaan
4.6.2013 alkaen. Alueen ikdihmiset ovat ottaneet paikan
omakseen ja myds lapsiperheet ovat alkaneet 16ytad sinne.
SuviMummolaan on kokoonnuttu tiistai- ja torstai-iltapdivi-
sin yhteisen ohjelman, jutustelun ja kahvikupposen darelle.
Kahvista on vapaaehtoinen maksu. Vastuuta SuviMummo-
lan toiminnasta ovat ottaneet myds Karelia-ammattikor-
keakoulun opiskelijat tehden sielld vapaaehtoisty6n opinto-

12 IMMO - ikdosaamista ja intergraatiota

Kuva: Sari Lehikoinen.

jaan. Toimintaan on tullut mukaan jarjestojen ja yksittaisia
vapaaehtoisia. SuviMummola on koettu erittdin tarkedksi
ja ikdihmisid lainaten meitd "tyttja” on kiitetty olemassa-
olosta ja kerrottu kuinka sitd aamukahvinsa vield juo yksin,
mutta paivakahville on tarkeda saada seuraa.
SuviMummolan toiminta jatkuu IMMO-hankkeen paat-
tymisen jalkeenkin. Joensuun kaupungin Ikdneuvolan/Pai-
vatoiminnan tydntekijélle on sovittu vastuuta toiminnan
pyorittamisestd ja Karelia-ammattikorkeakoulun Voimalan
opiskelijat jatkavat osallistumistaan sen toimintaan. Voi-
mala-yhteistyosta kertoo lisda yliopettaja Tuula Kukkonen
omassa artikkelissaan tdssd julkaisussa. SuviMummolan toi-
mintaan osallistuminen oli IMMO-hankkeen nakyvin panos
Nepenmaden ldhipalvelualueen kehittdmisessd. Lahipalve-

Juuri tata me toivoimme.
SuviMummolassa tapaamme
toisiamme, teemme
yhdessd mukavia asioita ja
kahvittelemme.
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lualuetta suunniteltaessa ja kdynnistdessa tyo pohjautuu
pitkalti alueella oleviin voimavaroihin ja resursseihin, jotta
toiminnasta tulisi pysyvaa eikd kannetun veden varassa ole-
vaa. Oli luonnollista panostaa yhteistyohon Karelia-ammat-
tikorkeakoulun Sosiaali- ja terveysalan keskuksen kanssa,
koska se sijaitsee fyysisestikin Nepenmaden lahipalvelualu-
eella. Saimme alulle lukuisia oppilaitosyhteistyon muotoja,
jotka tulevat jadmaan osaksi Karelia-ammattikorkeakoulun
lukukausittaista tyotd ja alueen ikdihmisten arkea.

IMMO-hanketta integroitiin vahvasti Karelia-ammatti-
korkeakoulun sosiaali- ja terveysalan keskuksen opetuk-
seen. Yhteisty6 esimerkiksi Joensuun kaupungin hoito- ja
hoivapalvelujen kanssa sai useita uusia muotoja. Yhdessa
tekemistd jouhevoitti hankkeen projektitydntekijéiden
taustat. Projektisuunnittelija Tarja Parviainen on Karelia-
ammattikorkeakoulusta valmistunut sosionomi, jolla on
vuosien kokemus ikdihmisten parissa tehtavasta tyosta.
Han siirtyi Joensuun kaupungin palveluksesta hankkeen
ajaksi projektityhon. Projektipaallikko eli allekirjoittanut
on opettanut Karelia-ammattikorkeakoulussa sosiaali- ja
terveysalan tulevia ammattilaisia. Toteutettu ty6parimal-
li palveli hyvin niin itse hankkeen kuin pilottikuntien ja
ammattikorkeakoulun tavoitteita ja tarpeita. Pilottikunnat
saivat konkreettista ikdihmisten palvelujen kehittamista ja
toimintaa ja opiskelijat mielekk3itd tydeldmalahtoisia op-
pimiskokemuksia. Hankkeen aikana pilotoitiin esimerkiksi
korttelikerhotoiminta, joka jda eldmdin hankkeen jilkeen-
kin. Korttelikerho on tavallisen kerrostalon kerhotiloissa
saannollisesti kokoontuva ikdihmisten ryhmd, jossa Karelia-
amk:n opiskelijat toteuttavat ohjelmaa.

Sosiaali- ja terveysalan keskuksen TKI-toiminnan ja
opetuksen yhteistyéryhman toiminta oli merkityksellista
hankkeen opetukseen integroinnin onnistumisen kannal-
ta. Yhteistydryhma kokoontuu sdanndéllisesti ja se koostuu
hanketyontekijoista ja koulutusohjelmista valituista vas-
tuuopettajista. Yhteistydryhmaan hankkeet voivat tuoda
omia ja tydelamdkumppaneiden toimeksiantoja ja yhdessa
opettajien kanssa etsitddn integroinnille sopiva opintojakso.
Yhteistyoryhmadssa saimme esimerkiksi sovittua harjoitte-
lussa olevista opiskelijaryhmista opiskelijoita Nepenmden
lahipalvelualueen avajaisiin toteuttamaan toiminnallista
ohjelmaa ikdihmisille. Muita integroinnin kannalta mer-
kittdvid Sosiaali- ja terveysalan keskuksen toimintamalleja
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ovat opinndytetydinfot ja IkAONT-ryhma. Jalkimmaisesta
kertoo tarkemmin yliopettaja Liisa Suhonen taman julkai-
sun artikkelissaan.

Opinndytety6infoissa hankkeet ovat kdyneet kertomassa
toiminnastaan ja tarjonneet opinndytetyon aiheita opiskeli-
joille. IMMO-hankkeen toimeksiantoina valmistui yhdek-
san opinndytetyotd. Erityisesti maakunnassa oltiin iloisia
opiskelijoiden tuomasta kehittamispanoksesta. Esimerkiksi
Lieksa sai tarpeelliset pienkodin oppaat asukkaalle ja ldhei-
selle sekd ammattihenkil6kunnalle sairaanhoitajaopiskelija
Kaisa Kekkosen opinndytetyosta (Kekkonen 2013). Kolmes-
ta opinndytetydstd ovat opiskelijat kirjoittaneet artikkelit
tahan julkaisuun.

Teimme my6s avauksia yhteistyosta Karelia-ammattikor-
keakoulun Luovan talouden ja Liiketalouden ja tekniikan
keskusten opiskelijoiden kanssa opetuksen integroinnis-
ta. Kaiken kaikkiaan opiskelijoiden runsas osallistuminen
hankkeen toteutukseen antoi toiminnalle ja tekemiselle
huomattavaa volyymia. Erityisen ilahduttavana koimme
hankkeen toimintaan osallistuneiden opiskelijoiden kiin-
nostuksen ja innostuksen herddminen ikdihmisten parissa
tehtavddn tyohon. Ja mika vield palkitsevampaa - ikdih-

misten loistavat silmdt, kun opiskelijat toivat uudenlaista
sisdlt6d heidan arkeensa. Ndma kohtaamiset olivat meille
kaikille erityisen merkittavia.

Hankkeen aikana tehtiin benchmarkingtoimintaa usealla
tasolla. Hollannissa kdvimme tutustumassa vapaaehtois-
tyohon ja naapuristomalliin. Matka toteutettiin yhdessa
Ikdosaavat palvelualueet Eteld-Savossa -hankkeen kanssa.
Tanskassa tutustuimme ikdihmisten toimintakykya yllapi-
tdvdan toimintaan kuten pdivatoimintaan ja erilaisiin asu-
mismuotoihin, joissa perushoidon lisdksi panostetaan my6s
asukkaiden sosiaaliseen ja fyysiseen toimintakykyyn.

Hollannissa ndimme mikd valtava voimavara vapaaehtoi-
set voivat olla toimiessaan ikdihmisten parissa. Saman tote-
simme olevan mahdollista myds Suomessa, kun tutustuimme
Helsingin vapaaehtoistyénkoordinaattoreiden tyénkuvaan.
IMMO-hanke sai tutustumisista ideoita vapaaehtoistyon
vahvistamiseen ja niitd myos pilotoitiin. SuviMummolassa
ammattikorkeakoulun opiskelijat tekivit vapaaehtoistyon
opintojaan. Niinivaaran kotihoidossa Joensuun Lyseon luki-
on [B-linjan opiskelijat olivat vapaaehtoistyossa ikdihmisten
parissa. Lieksan pienkodeissa saimme hyvassa yhteistyossa
Lieksan Tukipiste ry:n kanssa monipuolistettua pienkotien
toiminnan sisdltéa ja sen toteutukseen osallistujia. Hank-
keen aikana nousi esille tarve vahvempaan vapaaehtoistyon
koordinointiin varsinkin Joensuussa ja kun projektisuunnit-
telija Tarja Parviainen hankkeen paattyessa palaa tyohonsa
Joensuun kaupungille, tulee hdn kdyttdmaan puolet ty6ajas-
taan vapaaehtoistyon koordinointiin.

My6s pilottikuntien keskindinen benchmarking-toiminta
oli merkityksellistd. Teimme kaikkien kolmen pilottikunnan
vanhustyontekijoiden kanssa yhteisid tutustumiskdynteja
toistensa yksikoihin. Kavimme Juuassa tutustumassa Palve-
lukeskus Kotikallioon, Pdivatoimintaan ja Ikdosaamiskeskus
Ellinkulmaan. Lieksassa tutustuimme pienkoteihin, Paiva-
keskus Karpaloon ja Yrjonhovin Palvelukotiin. Joensuussa
tutustuimme ryhmékoti Raitatuuliaan ja Sepanpihan palve-
lukeskukseen. Juuan kotihoidon tyontekijat kavivat lisdksi
tutustumassa Joensuun kotihoidon tiimitydskentelyyn.

Pilottikuntien tarpeista ldhtevia koulutuksia jarjestettiin
kahdesta eri teemasta jokaisessa pilottikunnassa. Lieksas-
sa tyontekijdt toivoivat ensimmadiseksi koulutusteemaksi
maahanmuuttajien kohtaamisessa tarvittavaa osaamises-
ta sosiaali- ja terveydenhuollon kentdlla ja toiseksi muis-
tisairaan haasteellista kdyttdytymistd. Aiheet olivat mita
ajankohtaisimmat ja ne vetivat Karpalosalin tdyteen vakea.
Juuassa koulutukset jérjestettiin sihkoisestd kirjaamisesta
ja tiimityoskentelystd kotihoidossa. Joensuussa koulutus-
teemat olivat ikdihmisten ravinnosta seka tyohyvinvoinnista
toiminnallisin menetelmin.

Kaikki hyvd paéttyy aikanaan, niin my6s IMMO-hanke.
Mutta hankkeen aikana luodut hyvat kaytannét jaavat ela-
maadn, niin pilottikunnissa Joensuussa, Juuassa kuin Lieksas-
sakin ja my6s Karelia-ammattikorkeakoulun toiminnassa.
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lkaantyvien

inmisten palv

Tuija Kaltiainen
Vs. kotihoidon vastaava, Joensuun kaupunki

Johdanto

Sosiaali- ja terveysministeri6 ja Suomen kuntaliitto ovat an-
taneet ensimmaisen ikdihmisten palvelujen laatusuosituk-
sen vuonna 2001. Laatusuositusta paivitettiin vuonna 2008
ja viimeisimmadssd vuonna 2013 julkaistussa laatusuosituk-
sessa on tarkoituksena tukea ikddntyneen vdeston toiminta-
kyvyn edistdmistd sekd idkkaiden sosiaali- ja terveyspalve-
luista annetun lain (nk. vanhuspalvelulaki) toimeenpanoa.
Laatusuositus korostaa mahdollisimman terveen ja toimin-
takykyisen ikddntymisen turvaamista, oikea-aikaisia ja mo-
nipuoliseen palvelujen tarpeen selvittdmiseen perustuvia
palveluja, tarkoituksenmukaista henkildston maardad ja
osaamista, johtamista sekd palvelurakenteen muutosta.
lakkaiden ihmisten osallisuus on kaikkia suosituksen sisdl-
toalueita yhdistava tekija.

Vdeston ikdrakenteen muuttuessa, yhteiskunnan on
mukauduttava entistd idkkddmman vdeston tarpeisiin. Idk-
kailld ihmisilla pitdad idstd ja toimintakyvysta riippumatta
olla mahdollisuus eldd omanlaistaan hyvaa eldimaa omassa
yhteisossa. Kyse on hyvdn elaman edistamisestd eli hyvan
elamdnlaadun ja toimivan arjen turvaamisesta.
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Laatusuosituksessa painotetaan seitsemdd teema-aluetta:

» osallisuus ja toimivuus

» asuminen ja elinymparisto

» oikea palvelu oikeaan aikaan

» mahdollisimman terveen ja toimintakykyisen
ikddntymisen turvaaminen

» palvelujen rakenne

» hoidon ja huolenpidon turvaajat seka

» johtaminen

Palvelurakenteen muuttaminen kotona asumista tuke-
vaksi edellyttdd kunnissa asumisen ja asuinympadriston seka
palvelujen uudistamista.

Kuntien sosiaali- ja terveystoimen johtamisen keskeinen
tehtdva on luoda edellytykset vaikuttaville palveluille, joil-
la turvataan ikddntyvén vdeston toimintakyky ja turvataan
iakkdille henkil6ille heidan tarpeitaan vastaava laadukas ja
ehed palvelujen kokonaisuus.

Joensuun kaupunkistrategian arvoina ovat luottamus, sitou-
tuminen, yhteisty0, vastuullisuus ja avoimuus seka sosiaali-
ja terveystoimen palvelutoimintaa ohjaavina arvoina ovat
oikeudenmukaisuus, ihmisarvo ja yhdenvertaisuus.
Joensuun kaupungissa on ldhdetty kehittdmaan ikaih-
misten palveluja kaikkien hallintokuntien ja toimijoiden
yhteisend asiana siten, ettd ikdihmisilld on hyvé eldd Joen-
suussa. Kaupungin yhteiseksi tavoitelinjaukseksi on asetettu
vuoteen 2015 mennessd seuraavaa:
» Hyvinvointia ja terveytta edistetddn tavoitteellisesti
» Seniorit ovat aktiivisia ja vastuullisia oman eldmansa
toimijoita
» Monipuoliset, turvalliset ja toimivat asumisen
mahdollisuudet

» Ympdriston ja liikenteen toimivuus itsendisen elamén
mahdollistajana

Valtaosa joensuulaisista ikdihmistd asuu itsendisesti tai
erilaisten palvelujen turvin omissa yksityisasunnoissaan.
Itsendistd asumista tuetaan monipuolisella hyvinvointia
ja terveytta edistavalld ennakoivalla tyolla. Palvelujen saa-
tavuutta parannetaan kehittdmalld kaupungin eri osiin
ikdihmisten toimivia ldhipalvelualueita. Tavoitteena on,
ettd ikdihmiset voivat asua omissa asunnoissaan turval-
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lisesti vaikka tarvitsevatkin runsaasti hoivaa. Toimivien
ldhipalvelualueiden avulla monipuolistetaan ikdihmisten
asumisen muotoja sekd haetaan ratkaisuja tilanteisiin, kun
koti ei riitd, mutta toimintakyvyn taso on vield niin hyva,
ettd ei ole tarvetta tehostetun palveluasumiseen. Arvioiden
mukaan vuoteen 2015 mennessa tarvitaan ikdihmisille noin
170 vuokra-asuntoa esimerkiksi ldhipalvelualueiden yhtey-
teen, sekd kevedmpid ja tehostettuja palveluasuntoja noin
150. Asumisen kehittdminen on Joensuussa lahivuosien kes-
keinen haaste, koska laitosasumisesta ollaan luopumassa.

Sosiaali- ja terveystoimen vanhuspalvelujen kustan-
nusten kannalta vaikuttavin palvelurakenteen muutos on
pitkdaikaisten laitospaikkojen vahentdminen valtakunnal-
lisen laatusuosituksen mukaisesti kohti kolmen prosentin
peittdvyystavoitetta. Onnistuneella asumisen suunnittelul-
la ja toimivalla ldhipalvelualueiden kehittdmiselld voidaan
ympadrivuorokautisen hoivan tarvetta vahentaa ja hillita
kustannusten nousua, vaikka asumispalvelua tarvitsevien
ikaihmisten mdara kasvaa.

Sosiaali- ja terveystoimen strategiassa on tavoitteena nos-
taa oman tehostetun palveluasumisen tuotantoa suhteessa
ostopalveluihin. Tavoitteena on pyrkid kohti edullisempaa
mallia, vihentamalla uusia alle 75-vuotiaiden henkildiden
pitkdaikaisia laitossijoituksia ja jarjestamalla heidan tarvit-
semansa hoiva paasaantdisesti kotihoidolla, palveluasumi-
sella seka niiden erilaisilla yhdistelmilla.

Tavoitteena
on, ettd ikdihmiset
voivat asua omissa
asunnoissaan
turvallisesti vaikka
tarvitsevatkin
runsaasti hoivaa.

Lyhytaikaisia laitospaikkoja varataan ikdihmisten kayt-
t60n 2-2,5 prosentille 75-vuotta tayttaneille. TAma on valtta-
matontd akuuttihoidon turvaamiseksi seka tehokkaan kun-
toutushoidon jarjestamiseksi. Lyhytaikaishoidolla tuetaan
my6s omaishoidon onnistumista ja kotihoidon asiakkaiden
kotona parjaamistd pidempdaan.

Ikapoliittisen strategian taustalla on kasitys ikdihmisista
aktiivisina oman eldmdn subjekteina, yhteiskunnan voimava-
roina, elamankokemuksen ja viisauden ldhteing, jotka tekevat
valintoja niissd puitteissa, joissa he kulloinkin ikddntyvat.

Véest6 ikadntyy Joensuussa, niin kuin muuallakin Suo-
messa. Vuoteen 2015 mennessa 65 vuotta tayttaneiden koko-
naismdara kasvaa 15 128 henkil66n, joka on 20,5 prosenttia
koko vdestdstad. Strategiakauden jalkeen ikdihmisten maara
kasvaa viiden vuoden periodeissa vuoteen 2020 saakka run-
saalla tuhannella yli 75-vuotiaalla. Suurin kasvu tapahtuu
vuoden 2020 jdlkeen, jolloin 75 vuotta tdyttaneiden maara
kasvaa viidessd vuodessa noin 2000:lla.

Ikddntyvien madrdn kehitys vaikuttaa merkittavasti tu-
leviin palvelutarpeisiin. Joensuussa on nopeutunut 65-74
-vuotiainen mdadran kasvu selvasti vuodesta 2010 alkaen.
Vanhuspalveluissa on viime vuosina tehty suunnanmuutos
ennaltaehkdisevadn ja hyvinvointia edistavaan suuntaan.
On vahvistettu ennakoivan tydn osuutta, kuten hyvinvointia
ja terveyttd edistdvilld kotikdynneilld sekd kdaynnistamal-
1& Tkdneuvola Ruorin toimintaa. Ndilld toimilla on tuettu
ja tuetaan ikdantyvien eldmédnlaatua, vahvistetaan heidan
hyvinvointiaan ja ehkdistddn terveyden ja toimintakyvyn
laskua. Suunnanmuutoksen tavoitteena on myds pitkalla
aikavalilla varautua suurten ikdluokkien ikdantymiseen ja
kehittda palveluja siten, ettd mahdollisimman moni ikdih-
minen voisi asua omassa kodissa tai tuetussa asumisessa
mahdollisimman pitkaan.

Muistisairauksien lisddntyminen vaikuttaa merkitta-
vasti palvelutarpeen lisadntymiseen. Arviolta 11 prosenttia
75-84-vuotiaista sairastaa keskivaikeaa tai vaikeaa demen-
tiaa. Yli 85-vuotiaiden kohdalla esiintyvyys nousee jo 35
prosenttiin. Arvioiden mukaan kaikista ymparivuorokau-
tisen hoidon paikoilla olevista asiakkaista 80-9o prosenttia
sairastaa dementoivaa sairautta. Keskivaikeaa ja vaikeaa de-
mentiaa sairastavien madran ennustetaan kasvavan noin 35
prosentilla eli 350 henkil6lld vuoteen 2017 mennessa. Puolet

heista selvida kotihoidon palvelujen avulla ja puolet tulevat
tarvitsemaan ymparivuorokautista hoivaa joko tehostetussa
palveluasunnossa tai vanhainkoti / ryhmaékoti / hoivakoti
tyyppisessd asumismuodossa.

Ikdihmisten palvelujen laatusuositus (STM 2008) on aset-
tanut idkkdiden palvelujarjestelman kehittdmiselle kolme
suurta tavoitetta: 1) Palvelujdrjestelman systemaattinen laa-
jentaminen terveyttd ja hyvinvointia seka toimintakyvyn las-
kua ehkaisevaan suuntaan. 2) Kotona asumisen edistaminen
lisadmalla sita tukevia kuntouttavia palveluja, parantamalla
asuntojen turvallisuutta ja esteettomyytta sekd tarjoamalla
kotihoidon asiakkaille mahdollisuus ympérivuorokautisiin
palveluihin. 3) Palveluasumisen laajentaminen vanhainkoti-
terveyskeskusasumisen sijasta.

Ikdaihmisten laatusuosituksessa on asetettu seuraavat
palvelujen maaralliset valtakunnalliset tavoitteet vuoteen
2012 mennessa.

Laatusuosituksen mukaan 75 vuotta tdyttaneista hen-
kiloista:

» 91-92 % asuu kotona itsendisesti tai sosiaali- ja
terveyspalvelujen turvin

» 13-14 % saa sdannollistd kotihoitoa

» 5-6 % saa omaishoidon tukea

» 5-6 % on tehostetun palveluasumisen piirissa

» 3 % on pitkdaikaishoidossa vanhainkodeissa tai
terveyskeskuksen vuodeoastolla.

Joensuun kaupungin tavoitteet laatusuosituksessa esiin
nostetuille palveluille vuoteen 2015 ovat
75 vuotta tayttidneistd henkil6ista:
» 90-91 % asuu kotona itsendisesti tai sosiaali- ja
terveyspalvelyujen turvin

»15.5 % saa sdaannollista kotihoitoa
» 5 % on omaishoidon tuen piirissa
»7 % tehostetussa palveluasumisessa / ryhmakodissa

» 3 % pitkaaikaisessa laitoshoidossa.

Tama osoittaa kiistattomasti ettd Joensuussa pyritadan
palvelurakennetta muuttamaan laatusuosituksen mukaises-
ti ja tavoitteena on palvelujen pitkdjanteinen kehittdminen
ottaen huomioon ikirakenteen muutokset.

19



Joensuun kotihoidolle on tyypillista runsas alle 75 vuot-
ta tdyttdneiden mdadrd. Tdhdn asiakasryhmadn kuuluvat
muun muassa mielenterveys- ja paihdeongelmaiset asiak-
kaat. Kotihoitoa tarvitsevien maara tulee kasvamaan ikaih-
misen mdaran lisddntymisen myotd, tavoitteena on pitda
peittavyys lahivuosina samalla (15,5%) tasolla kuin nytkin.
Kotihoidon asiakkuuksien painopistetta siirretadn entista
enemman hoitoa vaativiin ja idkkdampiin asiakkaisiin.

Omaishoidon tuen peittdvyys nousee viiteen prosenttiin
2015 ja sen ennakoidaan pysyvan samana jatkossa. Omais-
hoidon tuen osalta on otettu kaytt6on alin lakisddteinen
maksuluokka ja vuosittaista madrarahaa on lisattava samas-
sa suhteessa kun peittavyytta lisatdan.

Ymparivuorokautisen hoivan tarvetta Joensuussa on arvi-
oitu eri mallien kautta. Sosiaali- ja terveystoimen strategian
tavoite on vahentad pitkdaikaista laitoshoitoa kolme pro-
senttia vuoteen 2015 mennessd. Muutosta tehdddn muutta-
malla osa pitkdaikaishoidon paikoista tehostetuksi palve-
luasumiseksi. Ymparivuorokautisen hoivan paikkatarvetta
on mahdollisuus madaltaa onnistuneella senioriasumisen ja
ldhipalveluiden (ldhipalvelualueiden) toteuttamisella. Ym-
périvuorokautisen hoivan tarvetta pitemmalld aikavalilla va-
hentdd my®os tavoitteellinen ennaltaehkaiseva tyo, joka on
Joensuussa hyvassa vireessd. Erityisen tarkedd on dementoi-
vien sairauksien ennaltaehkaisy, varhainen diagnosointi ja
hoito sekd ikaihmisten akuuttitilanteen hoitoon paasy, hoito
ja kuntoutus. Kotihoidon lisddminen ja kohdentuminen on
merkittavassa roolissa pyrittdessa hillitsemdin ympérivuo-
rokautisen hoivan kasvua tulevaisuudessa.

Kotona asumista tukeva palvelurakenne edellyttdd, etta
ikdihmiset padsevat akuuttitilanteissa nopeasti hoitoon ja
hoidon jilkeiseen kuntoutukseen. Joensuussa on kehitta-
misen painopistealueena perusterveydenhuollon akuutti-,
kuntoutus- ja lyhytaikaishoidon kehittdminen, lyhytai-
kaishoidon keskittdminen. Lyhytaikaishoidolla pyritaan
tukemaan omaishoitoa ja kotihoidon asiakkaiden kotona
asumista. Vuorohoitoa jarjestetaan padsiantdisesti tehos-
tetun palveluasumisen yksikdissa.

Palveluasuminen Joensuussa sijoittuu padosin palvelu-
keskusten laheisyydessd oleviin palvelutaloihin. Palvelukes-
kuksissa on henkil6sto paikalla pdivisin ja iltaisin. Yoaikai-
nen hoito ja hoiva on tarjolla kutsuttaessa joko ldheisesta
tehostetun palveluasumisen kohteesta tai yopartion turvin.

20 IMMO - ikdosaamista ja intergraatiota

Lahipalvelualueet

Ympériston ja asumisen toimivuus sekd turvallisuus ovat
ikdihmisille tirkeitd. Yhtend merkittavana tekijana ikaih-
misten asumisen suunnittelussa on palveluasuntojen ja
senioriasuntojen eli niin sanotun tavallisen asumisen to-
teuttaminen siten, ettd asuntoja sijoitetaan mahdollisim-
man ldhelle olemassa olevia palveluita. Lihipalveluiden
kehittdminen on Joensuun kaupungin asuntopoliittinen
kehittdmislinjaus tulevina vuosina. Tavoitteena on, ettd
palveluita tuotetaan idkkdiden tarpeiden mukaan sinne,
missd he asuvat.

Kotona asumista tukevat palvelut

Joensuussa on viime vuosina panostettu ikddntyvien en-
nakoivien palvelujen kehittdmiseen, kuten kdynnistamalla
Seniorineuvonta Ankkurin palveluohjauksen keskus, hy-
vinvointia ja terveyttd edistavat kotikdynnit sekd Ruori-
hankkeen ikdihmisten neuvolatoiminnan kehittaminen.
Terveyden ja hyvinvoinnin edistdminen ja sairauksien en-
naltaehkaisy on tulevaisuudessakin ikdihmisten palvelujen
kehittdmisen yksi tarked painopiste. Tavoitteena on, ettd
ennaltaehkdisevid ja ikdihmisid osallistavia, yhteis6llisid toi-
mintoja tarjotaan ympari Joensuuta. Toiminta jarjestetadn
muun muassa vanhusten paiviakeskuksissa ja paivakeskus-
verkkoa laajennetaan kattamaan my6skin maaseutualueet.
Péivatoiminta on erittdin keskeinen asia ikddntyvien ldhipal-
veluissa. Toimintaa jarjestetddn yhteistyossa yksityisten pal-
velun tuottajien, kolmannen sektorin (erityisesti elakeldis-
jarjestojen), oppilaitosten ja kaupungin kesken. Tavoitteena
on saada toimintaa ja "elamaa paivakeskuksiin kaikkina pai-
vind”. Tkadntyvid rohkaistaan toimimaan vertaisohjaajina ja
vapaaehtoistyossa. Jarjest6jen toimintaa tuetaan antamalla
kayttoon tiloja, vélineitd ja asiantuntijaosaamista. Lisdksi
tavoitteena on Ikdneuvola Ruorin toiminnan vakiinnut-
taminen osaksi ennakoivan tydn palvelukokonaisuutta.
Ikaneuvolatoiminnassa keskeisid toiminnan kohteita on
itsehoito- ja palvelupisteet "Ankkurin napit”. Ikdneuvola
Ruorin toiminnassa nakyy poikkihallinnollinen yhteistyo
verkostomaisella toimintaperiaatteella siten, ettd ikdihmiset
itse ovat aktiivisia osallistyjia ja toimijoita.

Palvelusetelin avulla pyritddn vahvistamaan kumppa-
nuutta eri tuottajien valilla. Palveluseteli antaa asiakkaalle
valinnan mahdollisuuden. Palvelusetelilld tuotettujen pal-
velyjen tulee vastata sita tasoa, mitd edellytetdan vastaavalta
kunnalliselta toiminnalta.

Eldamdankokemusta
kunnioittaen, avoimin
mielin tulevaisuutta kohti.
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Kotihoito

Kotihoidossa asiakkaalle laaditaan hoito- ja palvelusuun-
nitelma yhdessd asiakkaan ja / tai hdnen omaisensa kanssa
kokonaisvaltaisen voimavaraldhtéisen palveluntarpeen ar-
vioinnin perusteella. Kotihoidossa noudatetaan voimava-
raldhtoista tyGtapaa ja tuetaan asiakkaan omia voimavaroja
hanen toimintakykynsa ja omatoimisuutensa edistamiseksi
jayllapitdmiseksi. Asiakkaalle laaditaan liikuntasuunnitel-
ma osaksi hoito- ja palvelusuunnitelmaa. Asiakkaan toi-
mintakykyd ja hoitosuunnitelmaa seurataan ja arvioidaan
saannollisesti yhdessd asiakkaan kanssa. Kehittdmisen
painopistealueita ovat toimintakyvyn ja lilkkunnan sailytta-
misen ohella yksilollinen palveluohjaus, ravitsemus, sosi-
aaliset suhteet sekd muistisairaiden asiakkaiden kotihoito.
Erityisend haasteena tulee olemaan pdihde- ja mielenter-
veysongelmaisten kotihoidon jdrjestdminen ja yhteisty6
heiddn osalta muiden toimijoiden kanssa. Sairaalasta ko-
tiutumisen toimintamallia kehitetddan. Haasteena ndhddan
kotihoidon saatavuuden ja palvelun sisillon kehittdminen
vastaamaan nykyistd enemmadn ikdantyvien yksil6llisia tar-
peita. Kotihoidon toimintaa kehitetddn asiakaspalautteiden
ja hoitoon osallistuvien yksityisen ja kolmannen sektorin
palvelun tuottajien kanssa.

Omaishoito

Viime vuosina on panostettu omaishoitajien vapaapaiva-
kdytdntojen kehittdmiseen ja monipuolistamiseen. Eri-
tyisesti kiinnitetddan huomio omaishoitajien jaksamiseen
ja omaishoitajien dkilliseen tukitarpeeseen muun muassa
perhehoidon ja vuorohoidon keinoin.

Joensuun kaupungilla on ollut mahdollisuus osallistua
Ikdosaamisen vahvistaminen monialaisena yhteistyona
IMMO-hankkeeseen. Hankkeeseen osallistuminen on mah-
dollistanut sekd ikdihmisten ldhipalveluiden kehittamista
ettd ikdihmisten yhteis6llisten toimintojen toteutumista.
IMMO-hanke onkin ndhty edelldkdvijana kehitettdessa la-
hipalvelualuetta.

SuviMummolan kdynnistyminen kesiakuun alussa 2013
on tuonut Suvituulen palvelukeskukseen uutta ilmetta.
Ikdantyvat ovat voineet kokoontua kahvittelemaan ja viet-
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tdmadn aikaa yhdessa erilaisten tapahtumien merkeissa. Su-
viUkkilan toimintaa on my9s yritetty kdynnistelld, mutta se
ei ole ldhtenyt samalla tavoin kdyntiin kuin SuviMummola.

Opiskelijat ovat olleet keskeisessa roolissa yhdessa kehit-
tdmisessa. Niinivaaran kotihoidossa on opiskelijoiden osal-
listumisesta toimintaan erittdin hyvat kokemukset. Etenkin
fysioterapeuttiopiskelijoiden harjoittelut on koettu hyvana.
Heidan tekemdnsa opinndytetyGt ovat olleet tukemassa Nii-
nivaaran kotihoidon asiakkaille toteuttamaa voimavaralah-
toistd tyGtapaa, samoin opiskelijoiden asiakkaille laatimat
lilkuntasuunnitelmat, joita on toteutettu. Talla hetkelld on
menossa fysioterapeuttiopiskelijan opinndytety6n tekemi-
nen, jossa han haastattelee asiakkaita voimavaraldhtdisen
ty6tavan toteutumisesta Niinivaaran kotihoidossa.

Myo6s Karelia-ammattikorkeakoulun sosionomi-, sai-
raanhoitaja- ja terveydenhoitajaopiskelijoiden tyépanos
on ollut erittdin merkittdva toteutettaessa ikdihmisten yh-
teisOllisyytta seka viihtyvyyden luomista eri ikdihmisten
sosiaalisissa tilanteissa.

Henkil6st6 on myos ollut merkittdvassd roolissa palve-
luita kehitettdessa. Henkildston aito kiinnostus on auttanut
asioiden eteenpdin viemistad ja henkildst6 on saanut uusia
ndkemyksid ja innostusta omaan tyohon etenkin voimavara-
lahtoisen ty6tavan omaksumisessa ja kehittamisessa.

IMMO-hankkeen toteuttama tutustumismatka Hollan-
nin vapaaehtoistyohdn ja naapuristomalliin koettiin hyvana.
Matkan merkittavin anti oli kolmannen sektorin osallisuus
ikdantyvien palveluiden toteuttamisesta. Hollannin mallis-
sa olisi meillekin paljon hyvid ideoita kehittdd kolmannen
sektorin mahdollisuuksia.
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Sotiemme aikana syntyneet ja sodanjdlkeinen sukupolvi,
niin kotihoidon asiakkaat kuin tyossa kayvat, monet jo
elaketta odottavat, ovat valtavassa muutoksessa edelleen.
Miten asua ikddntyneendkin omassa kodissa? Miten tuottaa
nykyaikaisin menetelmin riittavia kotihoitopalveluja kotiin,
sivukylillekin? Siind on haaste edelleen meille kaikille.

Juuan kunnassa asuu 5200 asukasta, joista 1600 on yli
65-vuotialta ja 700 yli 75-vuotialta, joista vajaa kolmasosa
asuu omassa kodissaan sivukylilla. Yli 200 asiakasta on sdan-
nollisen kotihoidon piirissd, puolet heistd on jo yli 85-vuo-
tiaita. Kotihoidon henkildstén lukumaara on 29 ja lisdksi
on viisi varahenkil6a. Keski-ika tydntekij6illd on 50 vuotta.
Juuassa on yksi yksityinen kotihoitoyksikko ja muutama
kotiapupalveluyritys.

Juuassa vanhuspalveluja alettiin ensin kehittda kunnan
omin voimin. Kotipalvelu ja kotisairaanhoito yhdistettiin
samaan tyoyksikkoon, kotihoidoksi vuonna 2009. Samaan
aikaan Mediatri-potilastietojdrjestelma otettiin kaytt66n
kotihoidossakin. Koulutusta oli runsaasti. Opiskeltiin tiimi-
ty6td Merja Makisalo-Ropposen johdolla, kuntouttavaa ty6-
otetta, ladkehoidon osaamista. Tehtiin lukuisia selvityksia,
kartoituksia ja asiakas- ja henkil6kuntakyselyjd. Apteekin
koneellinen lddkeannosjakelu aloitettiin, uudistuksia tapah-
tui usealla taholla. Sairaansijoja vihennettiin ja tehostettuja
palveluasumisyksikoita lisattiin palvelukeskus Kotikallion
lisdksi. Vanhusten pienryhmakotikokeilussa etsittiin uutta
kotona asumisen muotoa.
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Voimavaroja ja osaamista lisdsivait moniin projekteihin
osallistuminen ja verkostoituminen. VanhusKaste lisdsi
osaamista muutoksen johtamiseen. Pohjois-Karjalan maa-
kuntaliiton Rural Transport Solutions -hankkeen (RTS)
avulla kehitettiin kodista - kotiin kyytipalveluja. Ensin Veli
Puttosen konsultoinnin avulla ja sitten Josekin Hymy/Hyrra-
hankkeeessa kirjattiin kunnan kotihoidon siséltd, laskettiin
kotihoidon vilillisen ja valittdman ty6ajan kaytt6d, kustan-
nuksia ja kehitettiin kotihoidon ja hoitokodin palvelusetelia.
Opeteltiin kustannus-hy6tylaskelmia.

Kaiken aikaa kunnan kiristyva talous aiheuttaa painei-
ta kotihoidon tehokkuuden vaatimuksiin. Haasteena oli
vastata enenevadn asiakasmddradn ja asiakkaiden hoivan
tarpeen lisddntymiseen samalla henkildst6lla uuden tek-
nologian avulla.

Pohjois-Karjalan maakuntaliiton EAKR-rahoittaman
OsaKe-hankkeen (2010-2013) avulla kehitettiin itsehoitoa,
kynnyksett6mid neuvontapalveluja ja ikdneuvolaa. Ikdosaa-
miskeskus Ellinkulma syntyi. Se on kuntalaisten olohuone,
yhdistys- ja yritystupa. Kuukausittain kévij6itd on 600 - 800.
Ellinkulmassa kokoontuvat monet yhdistykset jarjestien
tilaisuuksia ja mukavaa yhdessdoloa. Yritykset kertovat ter-
veyttd ja hyvinvointia tuovista tuotteistaan. Kuntalaisten
vapaaehtoistyo ja aktiivisuus on valtava voimavara. Sivuky-
lilld pidetddn Kiertdavan Pysdkin kanssa kyldiltoja, samassa
yhteydessd on sivukyldneuvola. 75 vuotta tayttaville on vuo-
sittain terveyspdiva ja hyvinvointia edistdva ja ennakoiva niin
sanottu Hehko-kdynti. Vuosittainen hyvinvointiseminaari
ja messut kokoaa kuntalaisia tutustumaan kotona asumis-
ta helpottaviin vdlineisiin ja uuteen teknologiaan. Kodin ja
ympdriston esteettomyystietoutta opittiin Karelia-ammat-
tikorkeakoulun ISAK-keskuksen johdolla.

Ikdantymispoliittisen strategian seurantaraportti valmis-
tui vuonna 2013. Huomiona oli, ettd palvelurakennemuu-
tos oli suurelta osin toteutunut. Henkildston eldkoitymi-
sen myota toiminimikkeitd ja tehtdvid tarkistettiin: uusia
toimijoita olivat kotiuttava sairaanhoitaja, muistihoitaja,
(vanhusty6n) fysioterapeutti, kotihoidon palveluohjaaja ja
vanhuspalvelujohtaja. Fysioterapeutin kotikdynnit on koettu
erittdin hyviksi.
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Seuraavaksi kiinnitettiin huomio ikdaihmisten ja nuorten
vdlisen vuorovaikutuksen lisddmiseen. Pohjois-Karjalan
maakuntaliiton tulevaisuusrahaston Yhess-hankkeessa
(2013-2014) aloitettiin nuorten antama ulkoiluapu vanhuk-
sille. LC Elli klubi ja sen vapaaehtoisverkosto oli jo muu-
taman vuoden ollut hoitokotien ja terveyskeskuksen asuk-
kaiden ulkoiluavustajina, tehden goo vapaaehtoisty6tuntia
vuodessa. Nuoret neuvovat internetin ja Skypen kdytossd,
ikdihmiset taasen ovat avustamassa tunneilla niin Poikolan
koululla kuin Nunnanlahden koulussa. Sdhkdinen viestinta
ja sdhkoiset palvelut ovat jo yleisid ja ikdihmiset tarvitsevat
niiden kayt6én oppimiseen tukea. Ikdosaamiskeskus Ellin-
kulman ja nuorten yhteistoiminta jatkuu Juuan kunnan ja
Juuan Vanhustentaloyhdistyksen Kaari-hankkeena, joka sai
RAY-avustuksen vuosille 2014-2016.

Juuan kunta on mukana Ikdinstituutin Voimaa Vanhuu-
teen hankkeessa, jossa korostetaan lilkunnan merkitysta ja
[td-Suomen Aluehallintoviraston KAMU-hankkeessa taasen
turvallisuutta.

Lisdvoimavaroja ja osaamista on saatu osallistumalla
hankkeisiin ja hankeverkostojen kautta.

Alustaa aktiivisen ikddntymisen mahdollisuuksille ja sau-
matonta hoitoketjua kehitettiin, mutta samalla kotihoidon
asiakkaat ja kotihoidon vaatimukset kaiken aikaa lisdan-
tyvat. Monella postilaatikollekin alkoi olla jo liian pitkd
matka. Kotihoidon kehittamiseksi oli tehty paljon, mutta
kunnassa haluttiin nyt keskittyd kotona asumisen ytimeen,
kotihoidon kehittdmiseen. Avuksi tuli Karelia-ammattikor-
keakoulun IMMO-hanke (2012-2014).

Kun
postilaatikollekin
on liian pitkd
matka, ydin on
kotihoidossa

IMMO-hankkeen tavoitteeksi Juuassa asetettiin:
» Kotihoidon kohdentaminen oikein

» Kotihoidon kirjaaminen uusin vaatimuksin ja
sahkoisin menetelmin
» Tiimity6n selkiyttdminen

» Kotihoidon henkil6ston tyohyvinvointi

Ensimmadisend tavoitteena oli saada kokonaiskuva koti-
hoidon sen hetkisesta tilanteesta ja paivittda henkilston
kanssa ndkemykset uudistustarpeista. Karelia-ammatti-
korkeakoulun opiskelijat toteuttivat kyselyn ja Ita-Suomen
yliopiston opiskelijat haastattelivat juukalaisia ikaihmisia
heiddan ndkemyksistd eldmdstddn. IMMO-hankkeen Tarja
Parviainen kavi jokaisessa kolmessa kotihoidon tiimissa ja
kotisairaanhoitajien kanssa tutustumassa kotihoidon ar-
keen, tehtiin SWOT-analyysi, lukuisia neuvotteluja kaytiin
ja suunnitelma jatkotyoskentelyyn valmistui.

Kotihoito pdasi muuttamaan yhteisiin tiloihin kunnan-
talolle vuonna 2013 ja tilaa yhteisille aamu/tiimipalavereille
16ytyi. Uuden kdytannén omaksuminen vanhan rutiinin si-
jaan vie aikaa, mutta tuottaa tulosta. Pdallekkaisia kdynteja
on saatu karsittua, tiedonkulku on parantunut ja resurs-
sien kohdentaminen helpottunut. Kotihoidossa on paljon
uusia lahihoitajia ja tyonjakoa ja -sisdlt6d on mahdollista
kehittaa edelleen.

Opintokdynnit Nurmekseen, Lieksaan ja Joensuuhun
toivat lisdosaamista ja kuntien kotihoitajien valistd kanssa-
kéyntid ja hyvien kdytantojen vaihtamista halutaan jatkaa.
Lieksassa toimii hyvin palvelutarpeen arviointiryhma. Hol-
lannin opintomatkalta tuliaisina oli, miten ensin naapurin,
sitten vapaaehtoisavulla kotona asumista tuettiin, sitten
vasta tulivat avuksi kotihoidon ammattilaiset.

Helena Ikonen Karelia-ammattikorkeakoulusta koulutti
hoito- ja palvelusuunnitelman tekoa ja sahkdistd kirjaamis-
ta. Ty6hyvinvointiin liittyvat iltapdivat jarjestyivat fysiotera-
peuttiopiskelijoiden toimesta. Juuassa tehtyja opiskelijoiden
opinndytetditd toivotaan edelleen, ja niitd onkin tulossa.
Koulutuspdivid muistisairaan haasteellisesta kadyttdytymi-
sestd sekd ikdihmisten ravitsemuksesta pidettiin hyvana,
samoin ndyttelija-ohjaaja Kai Paavilaisen koulutusta tiimi-
tyon vahvistamiseksi ja henkil6ston jaksamisen tukemiseksi
toiminnallisin keinoin.

Pilottikuntien edustajista koottu itsearviointiryhma
kokoontui kaksi kertaa vuodessa ja arvioi tavoitteiden saa-
vuttamista. Ryhma oli keskusteleva ja ratkaisuja mietittiin
yhdessa.

Mika muuttui vai muuttuiko mikaan? Sita pohdittiin ko-
tihoidon kanssa. Koulutuspaivien, opintokdyntien ja koti-
hoidon sisédllon kehittdmisessa IMMO-hanke tuki ja antoi
apua kotihoidon kehittymisessi edelleen. Alypuhelimet
otetaan Juuassakin kdytt6on syksylld 2014, ne helpottavat
kirjaamista, mutta riittavaa koulutusta ja tukea kaytt66n-
otossa tarvitaan.

Kotihoidon yhtend ongelmana on vakinaisen kotihoi-
don 1ddkdrin puuttuminen, jolloin jatkuvuus asiakkaiden
hoidossa karsii. Henkil6ston ikddntyminen tuo mukanaan
tuki-, litkuntaelin ja muita sairauksia. Tdma taas aiheuttaa
koulutetun henkil6ston sijaistarvetta. Suuri sijaismaara
taasen hidastaa pysyvdd muutosta. My®os sijaishenkildston
jatkuvan koulutuksen ja tiedottamisen merkitys korostuu.

Timanttikylien eli Hali, Kajoo, Petrovaaran -kylien ko-
titalkkaritoimintaa tarvitaan muillekin sivukylille, kun
kotona asumisen ongelmana ovat lumity6t, puunkanto ja
lammitys, apu kaupassa ja asioilla kdymiseen, yksindisyys
ja turvattomuus. Omaishoidontuen piiriss on 60 henkil6a.
Omaiset tarvitsevat tukea. Muistisairaiden maara lisddntyy.
Juuan Laheiset ja Omaiset ry:n tukihenkil6 toimii omaishoi-
tajien tukena, lisda tukihenkil6ita tarvitaan. Uusien palve-
lumuotojen kehittdmista edelleen tarvitaan, seka tutustu-
mista muiden kuntien hyviin kdytantéihin.

Kotihoitajilta vaaditaan monialaosaamista, kotihoidon sisal-
16n osaamista ja yhd enemman myo6s kotisairaanhoitotaitoja.
Ty6skentelyn odotetaan olevan yksil6llistd, kokonaisvaltais-
ta ja asiakaslahtoista. Tyontekijalld pitaa olla vastuuntuntoa,
myo6tdeldmisen ja paineensieto kykyd. Tyossa jaksamista
tukevat tydergonomiset taidot ja tyon hallintaa ja organi-
sointia tukevat oman tyon johtamistaito ja itsendinen rat-
kaisukyky. Tydyhteis6ssd toimiminen ja tiimityoskentely
vaativat viestintdtaitoja, yhteistyotaitoja ja kykya arvostaa
toisen tyota. Kun kotihoidossa avun tarve on suuri ja voi-
mavarat ovat niukat my6tatuntouupumisen ehkdisemiseksi,
miten muistaa ja osata hoitaa omaa itsedan.
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Kotihoidon johtajilta vaaditaan johtamis- ja suunnittelu-
taitoa jatkuvassa muutoksessa. Lisdksi on tunnettava tyo- ja
muuta lainsdddant6a ja ohjeistusta. Johtajan on osattava
henkil6stdjohtamista ja hdnelld on oltava vuorovaikutustai-
toja, rohkeutta puuttua asioihin ja ymmarrystd henkil6ston
elamantilanteisiin. Esihenkilon on myds osoitettava luot-
tamusta ja hanen on oltava helposti 1dhestyttava. Kotihoi-
don johtajien jaksamisessa tydnohjaus ja vertaistuki ovat
avainasioita. Miten pdivittdisen kotihoidon organisoinnin
lisaksi siirretddn ja saadaan omaksutuksi kotihoitoon kou-
lutuspdivien, opintokdyntien ja uusien tydmuotojen anti
ja mahdollisuudet. Tiimityon ja kuntouttavan kotihoidon
sisdllon kehittamista halutaan jatkaa. Kotihoidon kriteerit
vaativat uudelleen pdivitysta ja tiedottamista asiakkaille,
omaisille ja yhteistybkumppaneille. Aikamoinen haaste on
edelleen, miten kohdistaa kotihoidon resurssit oikein, etta
ne riittavat kaikille apua tarvitseville tasapuolisesti. Asiak-
kaiden ja omaisten palveluohjaus ja neuvonta korostuvat.
Koulutustarvetta on siis edelleen. R4ataloity vanhustyon
koulutus voisi tuoda osaamista uusiin tarvittaviin taitoi-
hin kuten kotisairaanhoitoon: haavahoitoon, verindytteiden
ottoon, erityisasiakasryhmien: muistisairaiden, mielenter-
veys- ja paihdeasiakkaiden hoitoon ja sdhkéiseen kirjaami-
seen. Toisiko Elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskuksen
TasmdaKoulutus avun? TasmdKoulutuksella saisimme tar-
peisiimme raataloitya koulutusta ja siten osaamista timan
pdivan ja huomisen haasteisiin.

Lopuksi tulevaisuuden visio kotona asuvan ikdihmisen
arjesta. Ilman kotihoitoa ei tulla parjddamaan, vaikka ke-
hittynyt tekniikka helpottaa yhd enemman ikdaihmistenkin
jokapaivdista arkea.

28 IMMO - ikdosaamista ja intergraatiota

Kun olen niin vanha, etten endd postilaatikolle pdcdse

Asun kymmenen kilometrin pddssd keskustasta. Kotini
on remontoitu esteettémdksi. Pyérdtuolista pystyn terassin
korokkeella olevaa kukka/puutarhaani yhd hoitamaan. Mi-
nulla on kaikki tekniikka kdytéssd. Jos putoan vuoteesta tai
kaadun WC:ssd, lattiahdlytin hdlyttdd avun, jos turvapuhe-
linyhteys ei onnistu.

Aamulla aukaisen ikkunan kaukosddtimelld, napsautan
television pddille, skypettelen sen kautta lastenlasten ja ys-
tavien kanssa. Automaattikahvinkeitin vuoteen vieressd
valmisti jo kahvini, -jddkaappini on ldhettdnyt ystdvilliselle
kauppiaalle ostostarpeeni. Kotirobotti imuroi jo lattioita.
Skype-kuntopiiri kutsuu jumppaamaan, mittari ympdrilld-
ni kertoo, etten pinnaa. Jos puhekumppanini ovat varattuja,
pajatan itsekseni, kuten viisas karjalaisystdvdni neuvoi.

Naapurit ovat kaukana tai yhtd raihnaisia kuin mind.
Mutta kotitalkkari luo lumet, ruokkii linnut ja kissan (paro-
hoivarobottia vield vieroksun), tuo postin, kauppaostokseni
ja kirjaston kotipalvelun huolehtimat uudet lainastokirjat.
Lddkekello huolehtii, ettd otan oikein lddkkeeni. Ovihdlytin
muistuttaa, etten saa mennd terassia kauemmas ulos. Koti-
hoidon palvelusetelilld ostan suihkussakdynti avun. Nosturi
kippaa minut tuoliin, ettei avustajan selkd vendhdy.

Kaikkeen arjesta selvidmiseen en ole vield IGytdnyt apua
teknologiasta. Pakasteaterioiden ldmmitys tuottaa ongelmia,
vaikkakin suosikkiateriani valmistaja on [6ytynytkin. Puke-
minen, riisuminen, WC:ssd kdynti yksin ei endd onnistu. Ko-
tirobottia ei ole niihin vield kehitetty. Muistikin alkaa pdtkid.

Tarvitsenko vield kotihoitoa? Tarvitsen. Kotihoitaja tekee
hoito- ja palvelusuunnitelmani minun ja ldheisteni kanssa,
seuraa sen toteutumista, neuvoo, miten toimia kun uusia vai-
voja ja ongelmia ilmenee, lddkityksid pitdd tarkistaa, auttaa,
kun yksin en endd pysty.

Yhdessd haimme ja
saimme Hollannista uutta

iloa ja ideaa ikdihmisten
parissa tehtavddn tyéhon.
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Hyva vanhuus
Juukalaisten sodan

sukupolven senioreiden
K LU Al o

Hannele Harjula, kasvatustieteen ylioppilas

Juha Kauppila, yliopistolehtori

Maiju Keranen, kasvatustieteen ylioppilas

Reetta Partanen, kasvatustieteen ylioppilas

Veera Varis, kasvatustieteen ylioppilas

Itd-Suomen yliopisto, Kasvatustieteiden ja psykologian osasto

"Ei pidd vanhoja ithmisid pakottaa www. pisteen taakse
joka asiassa...”

Johdanto

Gerontologian ja terveydenhuollon aloilla on perinteises-
ti jasennetty yksilon elamdnhallintaa ja selviytymista toi-
mintakyvyn kasitteen avulla. Ikdihmisten toimintakyky on
madritelty laajasti ja mahdollisimman kattavasti sisdltden
fyysisen, psyykkisen ja sosiaalisen ulottuvuuden. Tama ja-
ottelu on muodostunut lahes normiksi, joka on itsestaansel-
Vyys terveys- ja sosiaalialan ammattilaisille. Toimintakyvyn
dominanssin lisdksi nyky-yhteiskunnassa on Silvennoisen
(2012) mukaan yleistynyt puhetapa, jossa eri ikdvaiheita py-
ritddn arvioimaan yksipuolisesti taloudellisessa viitekehyk-
sessd. Ndin katsottuna erityisesti palvelu- ja tavaratuotan-
toon osallistumattomat vaestoryhmat kuten lapset, nuoret
javanhukset nahdadan taloudellisina kuluerina. Ikdantyvien
eldmaa ja elamdnkulkua sdddelladn toimintakyvyn ja talou-
dellisten valttamattomyyksien ndkékulmasta. Ihminen on
kuitenkin monimutkaisempi kokonaisuus, kuin vain toi-
mintakyvyn osien summa tai normatiivinen markkinata-
louden toimija.

! Tamadn artikkelin aineisto on kerdtty Itd-Suomen yliopiston aikuiskasvatustieteen aineopintoihin
kuuluvalla Kehittdmisprojekti-kurssilla. Toimeksianto Juuan ikdihmisten haastatteluun tuli IMMO-
hankkeelta. Artikkelissa on hyddynnetty kurssin raporttia. Kiitimme Tuula Ikonen-Graafmansia ja
Raija Rantalaa, jotka toimivat yhteyshenkilond haastattelujen kdytdnnon jarjestelyissa.
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Ikdantynyt ihminen ei valttamatta toimi siten kuin asian-
tuntijoiden ja omaisten ndkékulmasta olisi tarkoituksenmu-
kaista. Esimerkiksi hyvakuntoista vanhusta ei voi pakottaa
osallistumaan jdrjestettyyn toimintaan, jos hén ei itse koe
toimintaa mielekkadksi tai tarpeelliseksi. Toisaalta ympa-
riston esteet voivat rajoittaa seniorien osallistumista, vaik-
ka taitoa ja kykya yhdessa toimimiseen 16ytyisikin. Tarked
seikka ikddntyneen elamdnhallintaa ja toimintaa pohdit-
taessa on se, kenen nikokulmasta ikdaihmisten toimintaa
katsotaan ja suunnitellaan. Ndhdaanké ikaantynyt tarkas-
telussa objektina vai subjektina. Jadko tilaa yksilollisyydelle
ja erilaisuudelle?

Tassa artikkelissa juukalaisen sodan sukupolven kerto-
mubksia analysoidaan tapaustutkimuksina eldmédnkulun ja
toimijuuden ndkdkulmista. Elamankulkua voi luonnehtia
yksil6n tai ryhmén eldméksi historiassa ja yhteiskunnassa.
Sodan sukupolven elamédnkulkua kokonaisuudessaan raa-
mittivat sota, aineellinen pula ja puute sekd yhteiskunnan
tarjoamat niukat koulutusmahdollisuudet. Sukupolvea on
luonnehdittu vahdan tyytyvaiseksi ja hiljaiseksi sukupolvek-
si, jolle kova elamankoulu on opettanut ndyryytta kohdata
eri elimédnvaiheiden haasteet ja mahdollisuudet. (Kauppila
& Hartikainen 2012.) Toimijuuden teoriassa puolestaan ko-
rostuu ndakokulma, jossa toimintakykyyn liitetadn yksilon
mahdollisuus paattaa itse ja tehda valintoja oman halunsa
ja kykynsd mukaisesti. Ikdihmisten toimijuus palvelujar-
jestelmdn kehittdmisessd toteutuu parhaiten siten, ettd
yksil6t saavat oman ddnensa kuuluviin, ja voivat suunnitel-
la itselleen omista positioistaan kasin parhaita ratkaisuja.
Millainen on hyva vanhuus juukalaisten sodan sukupolven
edustajien itse kertomana?

Toimijuuden kdsitteessa yhdistyvat laajasti tulkittuna yk-
silon toimintaa mahdollistavat ja rajoittavat tekijdt, joita
voidaan tarkastella eldaméankulun nakékulmasta. Toimijuu-
den ksitteen edeltdjand voi pitdd Banduran mindpysyvyy-
den kasitettd, joka osuvasti kuvaa tasapainottelua yksilon
ja yhteiskunnan pakkojen sekd mahdollisuuksien valilla.
Toimijuuden ja eldimdnkulun késitteet ovat kdyttokelpoi-
sia kuvattaessa yksil6iden ikdantymista, sekd samalla myds
kulttuurin ja yhteiskunnan muutosta. Sodan sukupolven
eldmdnkulku on kulkenut lapsuuden ikdvaiheen maatalous-
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yhteiskunnasta aikuisuuden elamanvaiheen teollisuusyh-
teiskuntaan ja edelleen vanhuuden ikdvaiheen kontekstina
on ollut jdlkiteollinen informaatioyhteiskunta. Erik H. Erik-
sonin kuuluisan eldméankulun psykologisen teorian mukaan
vanhuuden ikdvaiheen psykososiaalinen kehitystehtédva on
mindn eheyden saavuttaminen tai integraation epdonnistu-
misen tapauksessa vaipuminen epatoivoon ja katkeruuteen.
Vanhuuden aika on eletyn eldman arviointia, jossa kunkin
sukupolven edustajat vuorollaan joutuvat hyvaksymaadn tai
hylkddmadn oman eldménsa ratkaisut. Toisaalta ikdiihmisen
pohdinta kohdistuu nykyhetkeen seka vield edessd olevaan
eldmdan, oman toimijuuden mahdollisuuksiin ja pakkoihin.
Miten parjaan fyysisesti ja psyykkisesti? Miten sosiaalinen
ymparisté mahdollistaa oman pohdinnan eletyn, nykyisyy-
den javield edessa olevan eldman kanssa? Voiko vield tehda
jotain itselle merkityksellista?

Juukalaisten sodan sukupolven eldkkeelle siirtymista
ja hyvaa vanhuutta analysoidaan kirjoituksessamme Jyrki
Jyrkdaman hahmotteleman toimijuuden luokittelun avulla.
Jyrkama kuvaa toimijuuden kasitettd kuuden ulottuvuuden
kautta; kykeneminen, osaaminen, haluaminen, tdytyminen,
voiminen ja tunteminen. Ndmd ovat toimijuuden osa-aluei-
ta, jotka yhdessd luovat sen keskindisen kokonaisdynamii-
kan. Toimijuuden modaliteetit pohjautuvat Greimasin mo-
daliteettiteoriaan, jonka avulla voidaan analysoida tekstien
merkitys- ja arvomaailmaa. (Jyrkdma 2008.)

Pyrimme omassa analyysissa huomioimaan modaliteet-
tien kontekstuaalisuuden, muuttuvuuden ja vuorovaikut-
teisuuden (ks. Jyrkdma 2008). Kontekstuaalisuudella tar-
koitetaan tietyyn tilanteeseen, tiettyyn aikaan ja paikkaan
sidottua toimijuutta. Kuuluminen sodan sukupolveen, van-
huuden ikdvaihe ja vaikkapa nykyinen asumismuoto antavat
oman merkitysperspektiivin ajatella ja toimia tietylla tavalla.
Toiseksi pyrimme huomioimaan, ettd toimijuus ei ole staat-
tista, aina samana toistuvaa, vaan se muuttuu dynaamisesti
modaliteettien kuten kykenemisen ja haluamisen vaihdel-
lessa. Esimerkiksi ikdantynyt haluaa asua omassa kodissaan,
mutta kun hdanen kuntonsa heikkenee, hin ymmartaa, ettei
endd kykene hoitamaan omaa taloaan ja pihamaataan. Han
tekee luopumisty6ta ja lopulta haluaa siirtyd asumaan pal-
velutaloon. Kolmanneksi toimijuus toteutuu suhteessa mui-
hin ihmisiin, se on interaktionaalista. Ikddntyneet ihmiset
tarvitsevat keskustelukumppaneikseen merkittavia muita
ihmisia, joiden kanssa kdymien keskusteluiden kautta omaa

Ruumiilliset kykenemiset

Taidot, tiedot

Tavoitteet,
paamaarat,
motivaatiot

Kuva 1. Toimijuuden modaliteetit (Jyrkima 2008)

identiteettikertomusta yllapidetdin ja muutetaan. Ikaan-
tyneiden persoonallisen elamdnhistorian kautta rakentuva
toimijuus kohtaa arkieldmdssa hyvinvointiyhteiskunnan
palvelujarjestelman rakenteet ja kulttuurin merkitysraken-
teet (arvot, normit, ideologiat, sddannoét jne.). Miten sodan
sukupolven juukalaiset kokevat oman toimijuuden suhtees-
sa ympar6iviin rakenteisiin? Millainen on heidan kertomuk-
sensa hyvastd arkieldmadstd ja vanhuudesta?

Aineistonkeruun menetelmana ja aineiston analyysin apuna
tapaustutkimuksissa kdytimme fenomenografista ldhesty-
mistapaa. Metsamuurosen (2001, 22) mukaan fenomenogra-
fia tarkoittaa ilmion kuvaamista tai ilmidsta kirjoittamista.
Fenomenograafisen tutkimuksen ldhtékohtana on hyva teo-
reettinen tietamys. Sovelsimme toimijuuden ja elamankulun
kasitteitd. Kasitteiden kautta saatu teoreettinen esitietamys

Pakot,
valttamattomyydet,
esteet, rajoitteet

Mahdollisuudet,
vaihtoehdot

Tunteet, arviot, arvostukset

auttoi haastattelukysymysten teossa ja tapaustutkimusten
kirjoittamisessa. Lahestymistavassa tutkija ldhtee siitd, etta
han kysymyksilladn auttaa tutkittavaa ilmaisemaan maail-
maa koskevia tiedollisia kasityksid. Haastattelutilanteessa
hdnen on oltava aktiivinen kuuntelija ja orientoiduttava
tekemddn jatkokysymykset ennemminkin haastateltavan
antamien vihjeiden perusteella kuin oman etukateissuun-
nitelman mukaan. (Syrjala et al. 1994, 132 -137.)

Ikdihmisten haastattelut suoritettiin syksylla 2012 Juuassa.
Haastattelut tehtiin pareittain. Toinen yliopiston opiskelija
haastatteli yhden ikdihmisen nauhurin kanssa, samalla kun
toinen kirjoitti huomioita paperille. Juuka-aineisto sisalsi
kahden naisen ja kahden miehen eldmékerralliset haastatte-
lut. He olivat idltdan 80-90 -vuotiaita ja koulutukseltaan he
olivat hyvin koulutettuja. Mukaan mahtui my6s elamédnkou-
lun kdynyt. Haastattelun keskeisiksi aiheiksi muodostuivat
vanhuuden elamankaanteet, hyvd vanhuus, ikdihmisen arki
eldkkeelld ollessa ja tulevaisuuden odotukset.
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Liisalle elakkeelle paasy oli syntymapadivdlahja

Eldmadn siirtymat ovat tarkeitd ja elaméankulku voidaan nih-
da elamdntapahtumien ja siirtymien ketjuna syntymasta
kuolemaan, jossa eldkkeelle siirtyminen on ketjun viimeinen
institutionaalinen siirtymd. Haastattelussamme kysyimme
eldkkeelle siirtymisestd, miten haastateltavat sen kokivat.
Liisa kertoi padsseensa eldkkeelle "Se oli kuin syntymdpdi-
vilahja minulle, olen nauttinut todella eldkkeelld olosta.”
Eldkettd edelsi hdnen elamdssaan henkil6kohtainen me-
netys, surua ja omien voimavarojen vahenemistd niin, ettd
haastava henkinen tyé muodostui liian vaikeaksi ja paatos
elakkeesta oli helpotus ja positiivinen asia. Modaliteettien
valossa héan olisi osannut tehdd ty6tddn, mutta ei olisi sii-
hen enda kyennyt, hin halusi ja saattaa paasta eldkkeelle.
Hanelle paatos eldkkeesta oli arvokas ja hén tunsi iloa ja
helpotusta uudesta eldmadntilanteesta, kun henkinen paine
helpotti ja ei ollut tyon pakkoa.

Myo6hemmin hédn kuvaa hauskasti autosta luopumis-
ta. Han pohti eldkkeelld ollessaan omaa tarvettaan auton
kaytolle. Koska auton ylldpito oli hdnen mielestdan liian
kallista bensakulujen ja vakuutusmaksujen, sekd huolto-
kustannusten vuoksi, ja lisdksi se oli hdnelle tarpeeton, han
luopui autosta ja ratkaisi kulkemisensa polkupy6ran, ysta-
vien kyytien ja taksin avulla. "Kaikella kun on aikansa, eikd
auto ole mulle mikddn status, ni md oon hyvin helpottunut,
huoleton on hevoseton poika. Silld rahallahan md ajelisin
vaikka joka toinen pdivd taksilla.” Ongelmanratkaisut ovat
arvovalintoja ja ne tehdddn myG6s omien intressien ja kyke-
nemisten pohjalta. Autolla ei ollut Liisalle statusarvoa, joten
siitd oli helppo luopua jarkiperusteluilla. Han osasi tehdd
rationaalisen taloudellisen ratkaisun, halusi ja voi sen tehda,
silld han kykeni hyvén fyysisen kunnon vuoksi pyorailemdan
vaihtoehtona ajamiselle. Hanelld oli ystavid, joiden kanssa
pystyi kulkemaan, ja tarvittaessa raha riitti taksimatkoihin.

Ikdihmisten eldmdan ehkd suurin mullistus ja vaativuus
nykyaikana on teknisten apuvalineiden ja median hallitse-
minen. Tasta Liisa oli sitda mieltd, ettd "tekniikka on hyvd
isdntd, mutta huono renki. Ei pidd vanhoja ihmisid pakottaa
www. pisteen taakse joka asiassa ja suorastaan orjuuttaa
tekniikan vaatimuksella.” Toisaalta kdnnykka ja sahképosti
ovat hdanen mielestddn oivallisia vdlineitd yhteydenpitoon.
Kénnykka myos lisda turvallisuutta, koska silld voi ldhettda
hataviestin tarvittaessa. Vaikkakin Liisa kokee tekniikan
haastavimpana arkieldmédn tehtdvand, han kayttaa paivit-
tdin tarvittaessa sahkopostia, joskus Skyped, pankkiasiat
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han hoitaa kotona paatteelld "sehdn on tosi helpotus, kun
saa maksaa rauhassa... siis musta kotikone on aivan loista-
va. Koneisiin tulee suhtautua jdrkevdsti, olen juuri varannut
ajan ikdkeskukselta oman koneeni pdivitykseen, apua pitdd
hakea silloin kun tuntuu ettei itse osaa.” Tekniikan suhteen
Liisa haluaa itse rajoittaa sen kdyton vain tarpeelliseen, eika
halua, ettd yhteiskunta pakottaa vanhukset kayttamaan kai-
kessa tietotekniikkaa, koska se koetaan vaikeaksi ja kuormit-
tavaksi. Toisaalta hin on tottunut opiskelemaan ja héan voi
saada apua ikdkeskuksen tietotekniikkapalvelusta ja haluaa,
sekd kykenee tata kayttdmaan. Han arvostaa tietotekniik-
kaa siksi, ettd se helpottaa elamda mm. pankkiasiointia ja
parantaa turvallisuutta.

Maija haluaa asua kotona

ja pitaa jarjen paassa loppuun asti

Liisan kokiessa elakkeelle siirtymisen tarkedna etappina eld-
massa oli Maijalla kokonaan toisenlainen lahtokohta elak-
keestd. Han ei kokenut sellaista koskaan tapahtuneenkaan,
silld elama on jatkunut samoja taloust6ita tehden lapi vuo-
sien. Toimijuuden modaliteettien ndkékulmasta taloustyot
ovat Maijan edelleenkin hyvin hallitsemaa osaamisaluetta,
han kykenee hyvin ruuanlaittoon, uunin lammitykseen,
kaupassa kdyntiin ja muihin tarvittaviin taloustdihin. Apua
han ottaisi vastaan mielellddn isompiin siivouksiin seka po-
jat tekevat uunin lammityspuut valmiiksi. Omat rajoitteensa
tuovat nivelrikkoiset sormet, jotka estdvat muun muassa ai-
kaisemmin niin mieluisten kasit6iden tekemisen seka pieni
eldke. Pieni eldke laittoikin miettimaan vaihtoehtoja. Maija
pohti sanomalehti Karjalaisen tilauksen lopettamista, jotta
voisi tilata tarvitsemaansa siivousapua.

Maija tunsi tarkeiksi asioiksi elamdssdan lapsensa ja kul-
taiset naapurinsa, ja hin voikin terveytensd puolesta sekd
itse vierailla ettd ottaa vieraita vastaan. Maijan puheesta
erottui huumorintaju, silla mahdollisuuksistaan osallistua
erilaisiin ikaihmisten kerhoihin han kertoi: "mind tulen
sitten kunhan tulen vanhaksi. --- Kylld mind sielld ruppeen
sitten kdymddn. Pitddhdn minun kdyvd sitten. Vanhat ihmi-
sethdn sielld kdyvdt, eihdn ne nuoret sinne tule.”

Omaa eldmaa sdvyttdneet vahdiset koulunkdyntimah-
dollisuudet ja evakkona olo toivat turhautumista nykyajan
nuorisoon. Maija koki, ettd nykyajan nuoriso saa eldd rauhan
maassa, koneet tekevdt raskaat tydt, saa tulla ja menna va-
paasti seka leikkia ja silti vaan nuoriso valittaa eikd arvosta
koulunkdyntia. Maija totesikin, etta: "tyé ootta onnellisessa

asemassa, mind kaikille nuorille sanon ettd nykyjddn suavat
kouluja kéyvd ja leikkid ja mennd ja tulla vapaasti ja sitten
vield sannoot ettd eldmd on tylsdd niin miun tekk66 ihan
pahasti sannoo.”

”.se ois pdivdavnselvdsti tdrkeetd kiun saisi van tdssd (ko-
tona) elldd niin kauan kun sitten van nuk kuis (kuolisi pois)
muutaman kerran” -lauseessa kiteytyy hyvin se, mitd Maija
tulevaisuudeltaan haluaisi. Hymyssa suin hén sanoi, ettd
pitdako tdssa nyt eldd yli 100-vuotiaaksi ja toiveena todella
olisi, ettd jarki pysyisi pddssa ja saisi kotona asua kuole-
maansa saakka, ettei tarvitsisi kenenkaan nosteltavaksi ja
kanneltavaksi missadn laitoksessa olla.

Pekka viettda "kevytkenkadista elamaa”
vaimon jouduttua hoitokotiin

Merkittavimmaksi tapahtumaksi ennen eldkeikda Pekka
kertoo sairastumiset. Ne ovat olleet raskaita kokemuksia,
vaikka ne eivit ole tulleet yhtakkida. Omakotitalon raken-
taminen on myo6s hdnelle merkittava kokemus, vaikka se
tapahtui jo ennen eldkeikaa. Tyttaren sairastuminen muutti
hdnen mukaansa koko perheen eldméntyylid. Hin on aina
ollut hyva selvittdmaan ongelmia, niin tyossa ja yksityiseld-
massaan. "Ennen kuin mind tietoisuuteen itselleni sen asian
myénsin, niin miun alitajunta tiesi jo kaiken tdmdn.”

Pekalla eldkeikddn siirtyminen ei tuottanut hanelle kum-
moisia ajatuksia. Han tiedosti tulleensa eldkeikdan ja jai
eldkkeelle 63-vuotiaana. Han mietti olisiko vield jatkanut
toitddn ja varmasti olisi saanut jatkoa, mutta kun han miet-
ti tyGhistoriaa ja kdytya sotaa, oli hin mielestdadn tehnyt
tarpeeksi hyvaa yhteiskunnalle. Han ei kokenut eldkkeelle
siirtymistd kovinkaan suurena asiana. Arkieldma eldkkeella
on muuttunut paljonkin. Aluksi vaimo hoiti kaikki talous-
tyot, mutta kun hdn huomasi vaimonsa heikentyneen tilan,
rupesi hin auttelemaan ja lopulta kotthommat siirtyivat
hénelle. Isoin muutos arkieldmdssa on ollut juuri katsoa
vaimon muuttumista ja kuinka tasaveroisesta, omasta vai-
mosta ja naisesta on tullut kokovaltaista apua tarvitseva.
Kaikki se entinen on hiipunut, mennytta. Hyvastd vanhuu-
desta hén kertoo, ettd perintotekijat tietenkin vaikuttavat
asiaan. Eika niille itse juuri voi mitdan. Se, ettd pitda itses-
tddn huolta, on hdnen mielestdan tarkedd ja pitad yhteyksia
sukulaisiin.

Terveydestddn han toteaa olevansa luuloterve. Eli ha-
nen mielensd on tdysin kunnossa. Muuten hanelld on niin
sanotusti ennaltaehkdisevia ladkkeitd kaytdssa esimerkiksi

kolesteroliin ja syddmentahdistimeen, jos esimerkiksi tulisi
rytmihairi6itd. Kdytannossa hdn on niin terve kuin vain voi
ollaja hdn on aloittanut hoidot hyvissd ajoin. Han ajaa edel-
leen autolla ja py6rdlld. Rullaluistimen hén tosin on jattanyt,
kuten myos hiihtamisen, silld huomasi viime talvena, ettei
se endd niin hyvin suju. Han sanoo kavelevansa paljon, noin
tunnin mittaisia kdvelylenkkeja, niistd han pitda. Pekka oli
menossa haastatteluhetkelld pian terveystarkastukseen,
mutta toteaa ettei siind ole muutoksia, han on luuloterve.
Han ei ole kuitenkaan pitdnyt siitd, ettd on joutunut turvau-
tumaan yhteiskuntaan vaimonsa ja tyttarensa sairauksissa,
mutta ei sille hdnen mielestaan voi mitaan. Han kertoi, etta
arki sujuu ja ajatus on hdanelld aina kulkenut edelld, etta
tietdd mitd tapahtuu ja mitd on tapahtumassa. Uudet asiat
jaavat hanelld hyvin mieleen, mutta pianonsoitto ja uusi-
en kielien opettelu ovat sellaisia, joita ei enda opita. Han
kaipaisi shakin pelaamiseen kaveria, se olisi hanestd hyvaa
aivovoimistelua. Haasteita arkieldmdssa ei juuri ole. Hin on
juuri kirjoittamassa muistelmia ajastaan ty6eldmassd. Han
kertoo, etta hanelld on hatidilematon elamanasenne siihen,
mitd han tekee. Se johtaa siihen, ettd tulee mietittyd asioita
etukdteen eikd sitten tarvitse hatailla.

Thmissuhteistaan han kertoo, etta han saa tuttavia hel-
posti ja hdnelld on my6s ldheisid ystavid. Hanen on help-
po aloittaa ja vauhdittaa keskusteluja. Kun keskustelua saa
helposti aikaan ja kosketusta ihmisiin, kdyttda han niista
ihmisistd hauskasti sanaa "kertakdyttotuttava’, silld hdnen
mielestddn niitdkin on. Kodin ulkopuolinen eldma koostuu
1dhinnd tehtavistd yhdistyksessd, jossa hdn toimii. Lukemi-
nen antaa hanelle paljon ilon aiheita. My0s teatteri ja konser-
tit ovat lahelld sydanta. Eldkkeestdan han kertoo, ettd se on
oikein hyva. Se ei ole ollut ongelma. Hin on osannut tarpeen
tullen olla my6s nuuka. Muuten hén on aina erinomaisen
hyvin parjannyt. Yhteiskunnan tukipalveluita hdn kayttda
niin, ettd siivoaja kdy kolmen viikon tai kuukauden valein.

Hyvaa ikaantymista Pekka suunnittelee juuri talla ta-
valla eli jatkamalla samaan malliin. Pekka ei kuitenkaan
haluaisi tukeutua enda yhteiskuntaan, vaan haluaisi asua
kotona loppuun asti. Han on tilannut jo ensi vuodelle leh-
tid ja ajokortti pitdisi uusia, ettd padsisi vield lilkkkumaan.
Han kertoo, ettd sikali, kun muutosta on tapahtunut, kun
vaimo siirtyi hoitokotiin, on hdn omien sanojensa mukaan
ruvennut viettdmaan niin sanotusti kevytkenkaistd elamaa.
Eli menee sielld sun tdalld ja kulkee yksin. Tosin hdn toteaa,
ettd aika poljaltd se tuntuu.
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Lauri: "Ei sita suuria ennaa talla ialla ossoo..”

Lauri kertoi kokeneensa eldkkeelle siirtymisen hyvana asi-
ana, vaikka eldkkeelle jddnnin aikaan hieman "pumppu
reistailikin”. Toimijuuden modaliteettien nidkokulmasta
katsottuna Lauri kokee selviytyvansa kodin paivittaisista
askareista vield kohtalaisen hyvin, mutta suurempien sii-
vouksien teossa han kertoo saavansa kahdelta tyttareltdan
apua. Pihatoiden hoitoon Lauri on ostanut apuvélineeksi
paaltd ajettavan ruohonleikkurin ja perunoiden viljelyn
han on jattanyt voimavarojen pikku hiljaa ehtyessa. Laurin
vaimon ladkeasioissa avustamassa kdy kotisairaanhoitaja,
joka tarvittaessa auttaa myos Lauria. Kiitollisuudella hdan
kunnan tarjoamasta avusta puheleekin: "On hirveen hyvdi
apu, vaimolla kun kdy kotisairaanhoitaja niin siitd aina mi-
nuaki jelppaa.”

Kodin ulkopuoliseen toimintaan Lauri osallistuu jonkin
verran, vaikka hdn ajoittain kokee, ettei tahdo olla tarpeeksi
aikaa. Kodin ulkopuoliseen toimintaan Lauri summaa "uk-
kojengin” tapaaminen, pyorailylladn tapaamat ihmiset ja
kullanarvoiset naapurit. "Kylld md sikdli kodin ulkopuolella,
kun on tdmd jengi minkd kanssa vuoroin sielld uimassa esi-
merkiksi kdyddn ja niinikkddn. Kylldhdn tuo pyérdily on sem-
mosta, ettd sielld sitten tapaa niitd ihmisid mitkd pyérdilee
kansa ja niinikkddn. Niin, se on minusta aikalailla hyvd ettd
sielld aina pysdhyttddn ja jutellaan. Tédssd on hyvid ldheisid
naapuireita, kun oli huono aika, etten ite pystyny marjoja
tuua, jos millon on marja-aika niin toivat. Jos vastaavasti jos
ois mitd antaa, niin mielellddn annettas vaan eihdn meilld oo.
Meilld on naapurisuhteet aika hyvdt.” Hyvassd vanhuudessa
onkin ensiarviosen tarkedd pysyvat ja laheiset ihmissuhteet,
jotka antavat voimavaroja jokapdivdiseen eldmaan.

Tulevaisuuteen Lauri katsoo luottavaisin mielin. Ha-
nen suurimpana tulevaisuuden toiveena olisi uusi palve-
lutalo, johon hédn vaimonsa kanssa voisi muuttaa yhdessa.
Haaveena olisi joku valvottu palvelutalo, jossa voisi jatkaa
normaalia elamaa. Lauri kertoo hyvin lampimadsti parisuh-
teestaan, jossa han toivoisi voivansa jatkaa niin pitkdan kuin
vain mahdollista. "Sehdn se oisi sitd tulevaisuuden toivoa,
ettd saatas mahdollisimman pitkddn yhessd olla ja toinen
toistaan tukien mennd etteenpdin.” Elaman realiteetit huo-
mioon ottaen Lauri ei suuria haaveita ole enda itselleen tai
elamadlleen asettanut. Aivan haastattelun loppuun Lauri
kiteytti muutamaan lauseeseen, tulevaisuutensa nakymat :
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"Ei sitd suuria toiveita enndd tdlld idlld ossoo, ku ei muuten
kivulias se loppu ois. Ei mua pelota tulevaisuus. Pittdd vaan
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pdivd kerrallaan. Kaikki on otettava vastaan mitd annetaan.

Nyky-yhteiskunta pyrkii korostamaan vanhuuspalveluiden
kustannustehokkuutta, joka helposti tuottaa sosiaalisille ra-
kenteille alamaisia ja alistettuja ikdihmisid, joiden toimijuus
on tiukasti palvelujarjestelman kontrollissa ja valvonnassa.
Ikddntyneiddn oma tahto ja ddni ei padse vaikuttamaan hy-
van eldman ja toimijuuden onnistuneiden koordinaattien
valintaan, kuten Liisa pohtii omassa runossaan "Hoitotahto
- viimeinen uhmaika.”

Eriksonin teoriassa vanhuuden persoonallisuuden integ-
raation keskeinen tunnusmerkki on oman eliméan hyvaksy-
minen ja siitd kumpuava perusvoima synnyttaa viisauden.
Monessa kulttuurissa viisaus liitetddnkin vanhuuden ikavai-
heeseen. Meidan kulttuurissa vanhoja ihmisid ja viisauden
sanaa ei tahdota kuulla. Juuan ikdihmisten haastatteluai-
neistosta nousi esiin hyvan vanhuuden yllattavan erilaiset
tulkinnat. Ikdihmisille toimijuuden modaliteetit ilmenivat
vanhuuden eldméanvaiheessa oman mindn ja omien toimin-
nan mahdollisuuksien harkittuna reflektointina. Palveluissa
yksilollisyys, vaihtoehdot ja mahdollisuudet koettiin mer-
kittaviksi asioiksi. Sukupolven mukaisesti - muiden ika-
vaiheiden tavoin - vanhuuden ikdvaiheen toimijuus ilmeni
tyynend sopeutumisena ulkoisiin olosuhteisiin, vaikka ne
eivdt heitd kaikilta osin miellyttdneet. Seesteisyys, realis-
tisuus, autonomian tarve sekd arkieldmaa kantava positii-
visuus kertautuivat toistuvasti juukalaisten kertomuksista.
Elamadnpiirin pienentyessa hyvin elaiman vaatimukset olivat
hyvinkin kohtuullisia, liittyen usein turvallisuuteen, tervey-
teen ja asumiseen.
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_eihen uhmalk:

Mie en halluu; jottaymitlle soitettaa sota-ajan imellii iskelmii,

ne tuopi miellee paperinarukengdt ja tallukastalakoot ja mottitalkoot

ja sen ikkuisen nalan’ja elamattomdbksi jidinneen nuorruuden.

Enkd mie halluu, jotta minnuu sinuttelloot alaikdiset aputytot,

jotka syottddt vdakisin kun keskospossuu.
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Lieksan
Tukipiste ry

- D L.I

Irma Nykdanen, puheenjohtaja, Lieksan Tukipiste ry

Mika ihmeen Tukipiste?

Lieksan Tukipiste ry on vuonna 1997 perustettu yhdistys,
jonka juuret ovat silloisessa vammaisneuvostossa. Yhdis-
tyksen perustaminen tapahtui kahdesta syystd. Ensinnakin
koimme, ettd yleinen vammaiskasitys liittyy liikaa kohteena
olemisen ideaan. Ei huomata sita, ettd vammaisuus on vain
yksi ihmistd mddrittava tekija. Kaikilla ihmisilla on my6s
kykyj4, joita he voivat kdyttaa yhteiseksi hyvaksi. Toiseksi
naimme, ettd monet pienet jarjestot puurtavat vain omissa
piireissaan. Joitakin asioita voitaisiin tehda yhdessa. Ndin
syntyi yhdistys, joka toimi aluksi pelkdstddn vapaaehtoisten
voimin. Pian kuitenkin huomasimme, ettd yhdistyksessa
tarvitaan myos palkattuja tydntekijoitd. Aloitimme palk-
kaamalla palkkatuella ensin yhden, sitten kaksi ihmista
ja lopulta kolmannen hakemisen jalkeen saimme RAY:n
avustusta Kolmas sektori kdytossdanne -projektiin ja sithen
tyontekijan. Tasta on pikkuhiljaa tultu siihen, ettd yhdis-
tykselld on noin 20 palkattua tyontekijdd ja kuntouttavassa
ty6toiminnassa ja erilaisissa harjoitteluissa on kymmenkun-
ta ihmistd. Vapaaehtoisia on yhteensd noin sata, joista osa
toimii kertaluontoisesti tai satunnaisesti, kun taas muuta-
mat vapaaehtoiset ovat mukana ldhes p&ivittdin.

Vaikka yhdistyksen toiminnan laajuus ja sisdlt6 on jat-
kuvasti kasvanut, periaatteemme ovat pysyneet samoina.
Tunnuksemme on 'Kappale matkaa yhdessd’ Kaikki voivat
sitoutua toimintaamme siind madrin kuin se tuntuu omaan
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eldmantilanteeseen ja voimavaroihin hyvalta. Toiseksi olem-
me yhd vahvemmin tulleet vakuuttuneiksi siitd, ettd me
kaikki tarvitsemme joskus apua, mutta me kaikki voimme
my6s omalla panoksellamme ja omilla kyvyillimme auttaa
muita.

IMMO-hankkeelta sain alun perin artikkelin otsakkeeksi
Lieksan Tukipiste ry ikdihmisten arjen tukena. Jatin otsak-
keesta pois sanan ikdihmiset siksi, ettd toiminta on kahden-
suuntaista. Toki meilla toimitaan ikdihmisten tukena, mutta
on myos tilanteita, joissa ikdihmiset ovat tuen antajana.

Tassd kohtaa pohdin kasitetta ikdihminen. Lainsaddan-
nossd ja kuntien toiminnassa puhutaan vanhuksista. Jotkut
ovat paheksuneet sanan sisaltoa siksi, ettd se viittaa turhan
paljon siihen, ettd kyseinen ryhmd on vain hoidon, hoivan
ja auttamisen kohde. Siksi onkin toivottu, ettd puhuttaisiin
esimerkiksi senioreista. Sanat eivat ole mielestdni keskeisid,
ensisijassa on kyse asenteista. Minun mielestdni sanat ikdih-
minen ja vanhus ovat kauniita sanoja, jos niihin liitetddn
kunnioittava asenne.

Jotta tietdisitte kenestd puhun, on syytd kertoa, minka
ikaisistd ihmisistd minun kirjoituksessani on kyse. Taytan
ensi kesdna 65 vuotta. Olen silloin kansaneldkeidssa. Veddn
rajan suunnilleen tuohon ikdan. Koemmeko itse tai kokee-
ko ymparistomme meidat ikdihmisiksi tai vanhuksiksi, on
ajattelussani sivuseikka. Voidaan kai kuitenkin todeta, ettd
meille on ndiden vuosikymmenien aikana karttunut valta-
vasti kokemusta.

Niille, jotka kysyvat toimintamme luonteesta, kerron yleen-
sd, ettd kyse on kansalaistalo-tyyppisestd toiminnasta. Kaik-
ki se, mitd teemme, on syntynyt meille tuoduista ideoista,
joiden toteuttamista olemme ryhtyneet pohtimaan. Talla
tavalla syntyi my0s yhteistyomme IMMO-hankkeen kans-
sa, josta kerron my6hemmin erikseen. Kaikella tekemiselld
pyrimme tuomaan sisalt6d ja mielekkyyttd ikdihmisten toi-
mintaan. Ikdan kuin kylkidisenad voimme myo6s ndilla tavoilla
torjua yksindisyyttd ja sithen liittyvid lieveilmioita.

Meilld on kaksi toimipistettd. Yksi on entiselld Lieksan
rautatieasemalla ja toinen on Viekijarvelld, jossa marras-
kuussa 2013 toimintamme piiriin tuli ailemmin Helluntai-
seurakunnan pyorittdma Tuumatupa.
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Toki meilla
toimitaan
ikdihmisten tukena,
mutta on myos
tilanteita, joissa
ikaihmiset ovat
tuen antajana.

Jos ajatellaan niitd toimintoja, joiden kohteena tdlla hetkella
ovat ikdihmiset, niin aloitetaan ryhmatoiminnoista. Kymmen-
kunta vuotta sitten olimme itse aloitteellisia perustaessamme
asukaskerhon Lieksan Vanhaintaloyhdistyksen asumisyksik-
k66n Harjupellontielld. Taustalla oli huomio siitd, ettd asuk-
kaat eivat juuri olleet tekemisissa toistensa kanssa ja karsivat
yksindisyydesta. Jarjestimme ja jarjestimme heille erilaisia
teemallisia kokoontumisia kerran kuussa. Aiheet vaihte-
levat yhteislaulusta, bingosta, muisteluista ja juhlapdivista
pihatapahtumiin. Harjupellontien innoittamana aloitimme
myos toisen asukaskerhon Kaskenkadulle. Kokoonnumme
sielld samanlaisin teemoin kaksi kertaa viikossa. Koska siella
asukkaina on muitakin kuin vanhuksia tai liikuntarajoitteisia,
toiminta on lisdnnyt my6s asukkaiden keskindistd avunantoa.
On 16ytynyt ihmisid, jotka auttavat liikuntarajoitteisia kerhoi-
hin tai kdyvat kaupassa naapureittensa puolesta.

Vanhusten pdivakeskus Karpalosta meitd pyydettiin
jarjestdmddn viikoittain bingoa. Toiminnalla on vankka
kannattajakuntansa. Jos ajattelee sen merkitystd, niin sen
lisaksi, ettd kyse on toivotusta ajanvietteestd, voi se olla
joillekin havaintokykya ylldpitdvaa toimintaa. Erityistd
merkitystd tima sai sitd kautta, ettd tyontekijoittemme ja
vapaaehtoisten lisdksi avustustehtdvissd on ollut maahan-
muuttajia. Samoin kuin koko vdestossd niin myos vanhus-
ten keskuudessa ilmeni osittain voimakastakin antipatiaa
ulkomaalaistaustaisia kohtaan. Nyt kun maahanmuuttajat
ovat osoittautuneet hyviksi avustajiksi, ennakkoluulot ovat
héalvenneet ja kohtelu on hyvin luontevaa.

Samantapaista toimintaa jarjestamme my0s Lieksa-ko-
dilla ja mielenterveyskuntoutujille kuntoutuskoti Onnelas-
sa, joiden asukkaista osa on vanhuksia.

Erityinen lukunsa on toimitiloissamme Lieksan asemalla
jarjestetty kdsityokahvila. Sen kavijit ovat padsaantoisesti
ikaihmisia. Kahvilan vetdjana on sen olemassaolon aikana
toiminut idean tuoja kotiteollisuusopettaja Pirkko Leino-
nen. K&vij6itd on jatkuvasti ollut kolmisenkymmentd ja hei-
td yhdistaa kiinnostus kasit6ihin. Kahvilassa on joka kerta
joku teema tai idea, joka voi olla my6s jonkun osallistujan
tuoma tai esittelemd. Ryhman sosiaalinen merkitys on suuri.
Kun ehdotimme, ettd se voitaisiin jakaa kahtia, koska ihmi-
sistd syntyva adni on aika voimakas, jasenet kieltaytyivat sii-
td. He halusivat olla yhdess4 kaikkien kahvilaan osallistujien
kanssa. Toiminta osoittaa myos sen, miten tarkedd ihmisen
onsaada olla tekemisessd itselleen tarkeiden asioiden kans-
sa. Kavijoista muutamat ovat tulleet paikalle nauttimaan
ilmapiiristd, vaikka eivat enaa itse jaksa tehda kasitdita.

Suurimman osan vapaaehtoistydsta tekevat eldkeldiset.
Tama koskee my6s Tukipisteen ystdvind toimivia vapaa-
ehtoisia. Osa heistd on toiminut tdlld saralla ldhes koko
eldmansa ja osa haluaa tulla mukaan elikkeelle paastydan
saadakseen mielekkyytta ja sisdltoa elamdansa. Vapaaeh-
toisenakin toimimisessa noudatamme periaatetta 'Kappale
matkaa yhdessd’ Jotkut toimivat vuosikausia hyvin sdannol-
lisesti. Osalla auttaminen voi katketa, kun sukulainen tai
naapuri tarvitsee apua. Jotkut jaksavat vahan aikaa ja sitten
eldmaan tulee muita tehtavid. Toimintamme aikana on ol-
lut myds lukuisia ihmisid, jotka ovat toimineet vuosikaudet
vapaaehtoisina, mutta kunnon heikettya ovat lopettaneet ja
sen jilkeen jadneet vakituisiksi osallistujiksi tilaisuuksiim-
me. Vapaaehtoisemme kayttavat avustustehtdviin vuosittain
noin 2000 tuntia.

Aina ei kuitenkaan vapaaehtoisten avustuspanos riita.
Meilld on kaupungin kanssa sopimus kimppakyyti- ja tak-
siavustuksesta, joka hoidetaan tydllistamisprojektimme
palkkatuella palkattujen tyontekijéiden voimin. Kimppa-
kyytiavustajat avustivat aikaisemmin keskussairaalakdyn-
neissd apua tarvitsevia ihmisia. Kun Kela:ssa tehtiin padtos
siitd, ettd kaikki kyydit ovat taksikyytejd, on sairaalakdyntien
avustaminen vahentynyt selvasti. Tyontekijamme toimivat
kuitenkin my6s kimppakyytildisten apuna asioinnissa ja

paikallisissa terveyskeskuskdynneissd. Taman lisdksi tyon-
tekijdt vastaavat niihin avustuspyyntéihin, joihin Tukipiste
ei vapaaehtoisten voimin pysty vastaamaan. Tyontekijoiden
tekemid avustustunteja oli viime vuonna yli 1000.

Teimme syksylla kyselyn, jossa haastateltiin toimintoihim-
me osallistuneita. Kouluarvosanaksi saimme 8,4. Tatakin
arvosanaa tarkedmpi on se, mitd yksittdiset ihmiset sanovat.
Kaikessa toiminnassa on yla- ja alamdkia. On ollut hetkig,
jolloin olemme miettineet, ettd tulisiko toiminta lopettaa.
Juuri silloin on aina tullut ihminen, joka on kertonut toimin-
nan merkityksesta itselleen. Jarjestimme joka sunnuntai
’Sunnuntai-kahvilan’ Lukuisia kertoja sinne on tullut ihmi-
sid, jotka ovat kertoneet, ettd piti tulla tdnne, etteivat sairau-
det, yksindisyys tai eldman vastoinkdymiset liikaa painaisi.
N&ma ovat hyvin tarkeitd asioita. Talloin tieddmme, ettd
meilld jarjestdjen amatooreilld ja meidan toiminnallamme
on merkitysta.

Kun Péivi Kauppila ja Tarja Parviainen kertoivat, ettd IM-
MO-hankkeen kehittamiskohteena Lieksassa on pienkotien
toiminnan kehittaminen, koimme tyon sisdllon vastaavan
hyvin omia pddmaariamme. Ensinndkin meille tuli tilaisuus
tutustua pienkotien toimintaan, joka oli meille tuttua vain
pinnallisesti. Lupasimme myos olla mukana tuomassa lisda
sisdlt6d asukkaiden eldmddn. Ongelmana oli aluksi yhteis-
ty6kuvioiden muodostaminen kotipalvelun kanssa niin, ettd
pddsy koteihin suljettujen ovien taakse saatiin varmistetuksi.

Toimintamme tarkeimmadksi kohteeksi tuli Kiramon-
tielld sijaitseva kolmen naisen yksikkd. Yhtena sisdlt6nd oli
ulkoileminen. Yhdistimme kuitenkin ndihin tapahtumiin
yhdessd laulamista ja muun muassa muisteluita ja jaiteld-
kioskilla kdyntid. Kun samassa pihapiirissd asui my6s kaksi
pyoratuolilla kulkevaa miestd, otimme myos heiddat mukaan
ulkoilutapahtumiin. Erityisen hienoa oli, ettd samassa piha-
piirissd asuu yhdistyksemme perustajajdsen Helvi Ahvenai-
nen. Hanen terassillaan jarjestimme kaksi pihatapahtumaa,
joista toinen oli Helvi Ahvenaisen t6ihin liittyvan taidendyt-
telyn avaaminen. Sadepdivédna oli my6s runotuokio, jossa
Helvin johdolla palautettiin mieleen kansakoulusta tut-
tuja runoja. Tapahtumissa oli mukana RAY:n rahoittaman
Mahdollisuus-projektin tydntekijd, palkkatuella palkattuja
tyOntekijoitd, harjoittelemassa olleita maahanmuuttajia ja
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vapaaehtoisia. Kaynnit tapahtuivat kerran viikossa. Yhtei-
nen suru oli siitd, ettd pystyimme jarjestimdan ndita hyviksi
koettuja tilaisuuksia niin vahan.

Yksi vapaaehtoisistamme, jonka tuettava siirtyi Teeri-
tien pienkotiin, kavi myos lukemassa sielld. Taman vuoden
alun Kiramontien pienkodissa hoitavat Pohjois-Karjalan
Kuntayhtyman ldhihoitajaopiskelijat. Maaliskuun lopussa
palaamme Kiramontielle.

Kaikkien ihmisten, niin my6s ikdihmisten hyva elama
muodostuu merkittavistd hetkistd. Tallaista merkitystd saa-
tiin myos 5.9.2013 Lieksan torilla jarjestetyssa liikkuntatapah-
tumassa, mika tapahtui useiden toimijoiden yhteistyon4, ja
jossa Tukipisteelld ja IMMO-hankkeella oli keskeinen rooli.
Toteutuksessa olivat myds mukana Lieksan kaupungin van-
hustyd, erityisliikunta, ldhihoitajaopiskelijat ja Lions-jdrjesto.

Me jdrjestotyontekijat koemme joskus ongelmaksi sen,
ettd monenlaisissa strategioissa mainitaan usein yhteistyo
kolmannen sektorin kanssa, mutta roolimme konkretisoi-
minen on joskus vaikeaa. Me emme ole mukana ammat-
tilaisten verkostoissa ja joskus tuntuu siltd, ettd meiddn
olemassaoloamme ei koeta kovinkaan merkitykselliseksi.
IMMO-hanke on ollut auttamassa meita siina, etta vuoro-
puhelu on lisddntynyt.

Meilld on hyvin tiedossa muisteluiden merkitys vanhus-
ten hyvinvoinnille. Kun tietdd, millainen toiminta on hyvaa,
se ei vield riitd. Niinpa Tarja Parviaisen muistelukoulutus
auttoi meitd tdiman toimintamme kehittdmisessa. Avustus-
toimintamme toteuttamista on osaltaan auttanut 'Ulkoilu-
ystavéksi idkkaalle -koulutus, jossa kouluttajana oli Lieksan
kaupungin fysioterapeutti Aino Mitrunen.

Meidankin toimintamme ja rahoituksemme on kiinni
jatkuvasta rahojen hakemisesta, projektien ja hankkeiden
aloittamisista ja lopettamisista. Yhteistyo IMMO-hankkeen
kanssa oli hyvaa. Harmi, ettd sekin oli niin lyhytaikaista
hankkeen pdattyessa. Yritdimme kuitenkin jatkaa myos tastd
yhteistyosta syntyneiden uusien toimintojen kanssa.

Se, ettd iakkaiden osuus suomalaisista on kasvanut niin
paljon, on saanut aikaan keskustelun, jonka péadasiallisena
sisdlténad on ikdihmisten yhteiskunnalle aiheuttama talou-
dellinen taakka. Sivuutan tdssa sen, ettd me ikdihmiset muo-
dostamme valtaosan vapaaehtoistyontekijoistd, hoidamme
ainakin tilapdisesti lapsenlapsiamme ja my9s vield idkkdam-
pid vanhempiamme. Jos katson asiaa siltd kannalta, mitad
olen Tukipisteelld kokenut, voidaan asiaa katsoa my0s hie-
man toisin. Ihmisen osaaminen ei useinkaan katkea tiettyyn
ikddn tai eldimdn vaiheeseen. Se sdilyy osittain tai kokonaan.
Kerronpa, mita Tukipisteen ikdihmiset osaavat. Kadentaito-
jen taitajia on valtava maara. Saali, jos heiddn osaamisestaan
tulee katoavaa kansanperinnettd. Opettajat osaavat opettaa
vield eldkkeelldkin. Heidén taitojaan hy6dynnetddn muun
muassa maahanmuuttajien opetuksessa. Muusikko osaa
soittaa, kirjoittaja kirjoittaa, taiteilija maalata, nayttelija
ndytelld, myyja myyda vield elakkeelldakin. Ruokaa Tuuma-
tuvalla ja tarjoilua Sunnuntaikahvilaan valmistetaan osittain
eldkeldisten voimin. Pitda vain antaa tilaisuus. Eika tama
koske pelkdstdan hyvassd kunnossa olevia ihmisia. Se, mita
on osannut hyvin, sdilyy pitkdan. Silla, ettd saa tehda sita
mitd osaa, on merkitysta itselle ja ymparistolle.

Lopuksi kaksi kertomusta. Kun pidimme IMMO-hank-
keen kanssa ensimmaistd palaveria, Tarja Parviainen kertoi
dementoituneesta vanhuksesta, joka rypytteli karjalanpiira-
kan, kun hanelle tuotiin se eteen. Kun olin tdman vuoden
ystavanpdivan juhlassa, tuli juhlan loppupuolella sisddan
mies, joka ei ollut kaynyt meilld ailemmin. Kanssani samassa
pOydassa istui hieman dementoitunut nainen, joka oli teh-
nyt eldimdssddn paljon vapaaehtoisty6td. Han kdantyi heti
miehen puoleen ja kysyi limpimadsti ja luontevasti, ettd mika
mies sind olet ja mika toi sinut tinne. Mies sai kauniin vas-
taanoton ja tuli Tukipisteelle seuraavana tiistaina sydmaan.

On tarkeda, ettd me kuljemme 1dsnd olevina toistemme
kanssa kappaleen matkaa yhdessa: Ikdihmiset meiddn kans-
samme ja me ikdihmisten kanssa.
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Tarja Parviainen, projektisuunnittelija
IMMO-hanke, Karelia-ammattikorkeakoulu, Sosiaali- ja terveysalan keskus

Tdama Alinan tarina on fiktiivinen kooste sosionomiopis-
kelijoiden toteuttamista haastatteluista Lieksassa syksylla
2012. Haastateltavina oli pienkodin tyontekijo6ita ja esimie-
hia. Lisdksi tahdn on siséllytetty kerddmidni, pienkodeissa
asuvien ikdihmisten ja sielld tyoskentelevien tyontekijéiden
mietteitd ja pohdintoja Unelmien Pienkodista.

Alinan kertomaa:

Olen asunut taalla Unelmien Pienkodissa parin vuoden ajan.
Aikaisemmin asuin tuolla Viekin suunnalla, jonne mieheni
kanssa muutimme, kun pistimme lusikkamme samaan laa-
tikkoon vuonna 1952. Mukavasti sielld elama soljui. Lapsia
siunaantui puolenkymmentd, kaksi poikaa ja kolme tyttoa.
Jokainen heistd on jo pitkddn elellyt omaa eldimaanséd omien
perheittensad kanssa. Pojat jdivat tanne kotiseudulle, mutta
tyttaret laksivat tyon peradn Eteld-Suomeen ja sille tielle
jaivat. Vaan kayvat kylla lomillaan tdallapdin - se meidan
entinen kotitalo on nyt perikunnan kesipaikkana.

Pitkan yhteisen eldman sain mieheni kanssa elelld. Nelja
vuotta sitten jdin leskeksi, mies sai sydankohtauksen. Sii-
hen paattyi ahkeran metsatyomiehen ja perheen isén taival
kerta rysdykselld. Pari vuotta asustelin yksindni. Sula-ajat
sujuivat melko mukavasti, mutta talvella alkoi olla vaikeuk-
sia. Puiden kantamiset, lumity6t ja raskaimmat siivoukset
alkoivat tehda heikkoa. Ja kovinhan se oli yksindistdkin elo
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sielld korvessa. Pojat perheineen kavivat auttelemassa mil-
loin joutivat. Vaan kun jokaisella on omat ty6t ja perheet,
niin eipa niiden varaan voi eldm&ansa laskeskella.

Kotihoidon tydntekijit kavivdt auttelemassa kolme ker-
taa viikossa. Niilld avuilla parjasin jotenkuten, vaan kun
yksindisyyskin alkoi vaivata, niin ruvettiin porukalla miet-
timddn muuttoa keskustan tuntumaan ihmisten ilmoille.
Maire-hoitaja se sitten esitteli titd pienkodin toimintaa ja
minusta se rupesi tuntumaan ihan hyvalta vaihtoehdolta.

Kéaytiin poikieni kanssa tutustumassa Unelmien Pien-
kotiin. Mukavaltahan tdalla ndytti. Oma huone on hyvéan
kokoinen ja tdnne saa tuoda omat huonekalut ja tarkeat
tavarat. Ja tietysti vaatteet sekd muut elamisessa tarvittavat
vehkeet. KeittiG, olohuone ja vessat ovat yhteiset. Lasten-
lapset kutsuvat taitd mummojen kimppakampaksi! Pojilleni
hommattiin avaimet tdhdn uuteen kotiini, ei tarvitse kay-
dessddn ovikelloa rimpautella.

Ennen lopullista muuttoa kavin koeasumassa taman uu-
den kotini. Parin viikon ajan taalla sai majailla ilman sitovaa
paatostd. Minulle varmistui koeaikana, ettd tdma jarjestely
on minulle sopiva juttu. Asuinkumppanit ja viihtyisd piha
tuntuivat mukavilta.

Pienkodissa asuessaan sita tietad, ettd samassa asunnossa
on useamman ihmisen koti. Naapurihuoneesta kuuluu aa-
nid ja juttuseuraa on aina saapuvilla. Ja oma rauha on taattu,
kun laittaa huoneensa oven kiinni. Aamuisin kokoonnum-
me yhteiseen aamupalapdytdan, kun kotihoidon tyonteki-
ja tulee puuron keittoon. Tosin tuon vastapdisen huoneen
Hilma sy6 puuronsa vasta mydhemmin, han kun on sellaista
aamu-unista sorttia.

Eilen oli mukava aamu. Aamupalaa laitettiin porukalla;
Katariina-hoitaja hammensi puurokattilaa ja keitti kahvit,
ming laittelin lautaset ja kupit p6ytdan ajatuksella jotta
“hittaasti hyva tulloo”. Miina-mummo voiteli leipid ja aset-
teli meidan jokaisen lempimukit omille paikoilleen. Kat-
tila poytadn, kahvit kuppiin ja puurolusikat idntd kohti.
Katariina-hoitaja antoi aamuldakkeet, jokaisellahan niitd
joitain pillereitd on otettavana. Aamupalan jilkeen luettiin
yhdessd aamun lehti ja sitten suuntasimme aamutoimille.
Mind selviydyn vield itse, mutta Miina-mummo tarvitsee
Katariina-hoitajan apua; nivelrikko on Miinalla ditynyt niin
pahaksi, etteivat sormet taivu oikein minnekaan. Hilmakin
herdili ja suuntasi aamupalalle ja sen sy6tydan han laitteli
astiat altaaseen likoamaan.
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Viime viikolla meill oli leivontapdiva. Katariina-hoita-
jalla oli opiskelija mukana ja mehdn innostuimme pullan
tekoon. Opiskelija kiikutti astioita ja aineksia poytddn ja
me asukkaat porukalla ruvettiin taikinan tekoon. Muuten
oli kylla sopuisa homma, mutta kardemumma ja rusinat
herattivat keskustelun, etta kuuluvatko ne vehnaseen vai ei-
vat. Muisteltiin kaikkia niitd leivonnaisia, joita tehtiin silloin
nuorena ollessa joka viikko. Leivat, pullat, piirakat ja rieskat,
kukoista nyt puhumattakaan. Johan herahti vesi kielelle!
Pullantuoksu alkoi levitd kotiimme ja saimme nautiskella il-
tapdivakahvilla omatekemda pullaa. Makialtahan se maistui!

Naapurihuoneen Hilma on ollut ikdnsa kova tytto lau-
lamaan. Viime viikolla tdalla kavi pari herrasmiesta mies-
kuorosta meitd laulattamassa. Heilld oli hanuri mukana ja
laulettiin syddmiemme pohjasta nuoruudenaikaisia laulu-
ja. Kyllapa muistuivat mieleen lavatanssi- ja riijjuu-reissut!
Kummasti ne laulujen sanat palautuivat mieleen, vaikka
siitd on aikaa, kun niita viimeksi olen laulanut. Ja olihan
niilld mieslaulajilla laulunsanojakin mukana, ihan vaan
pieneksi avuksi...

Kevaan
koittaessa
meilld alkaa
viherpeukaloita
kutkutella. Tdssd on
mukavankokoinen

oma piha. Viime
kesdnd kasvatettiin
muutaman metrin
penkissd porkkanaa,
salaattia ja herneitad.

Kevadn koittaessa meilld alkaa viherpeukaloita kutku-
tella. Tassd on mukavankokoinen oma piha. Viime kesdna
kasvatettiin muutaman metrin penkissd porkkanaa, sa-
laattia ja herneitd. Satoa saimme mukavasti, aamupalalla
ja iltapaivakahvilla nautittiin oman maan antimista! Lisdksi
kasvatimme amppelimansikoita - kitkeminen kun ei maistu
kenellekdan meista - tuli vissiin aikoinaan ihan tarpeeksi
sitd hommaa harrastettua. Kesdkukkia kiymme porukalla
ostamassa torilta. Ja silld reissulla juodaan aina munkkikah-
vit torikahvilassa.

Ensi pyhdnd padstaan kirkkoon, tulevat tuolta Lieksan
Tukipisteeltd isommalla porukalla meitd sinne saattele-
maan. Parin viikon pdastd meille Unelmien Pienkodin
asukkaille jarjestetdan hemmottelupdiva! Lihdemme po-
rukalla Paivakeskus Karpaloon, jossa jokainen saa valita,

mitd hemmotteluja haluaa. Mind ajattelin ottaa jalkahoidon,
hieronnan ja laitattaa hiukseni kauniiksi.

Kesdaikana olen joitain viikkoja tyttdrien kanssa entiselld
kotipaikalla Viekissd. Mukava sielld on olla, mutta en mind
enda yksin pdrjdisi. Paljon sielld on muistoja ja puuhaste-
len vointini mukaan vanhoja tuttuja askareita. Osat ovat
vaihtuneet; ennen pidin huolta tyttarien lapsista ja nyt he
pitavat vaivihkaa minua silmalld, kun liikuskelen pihapii-
rissd ja rantasaunalla.

Oikein hyvin olen nykyisessa kodissani viihtynyt. Vaikka
ei sitd endd joka pdiva ja joka rientoon jaksa ldhted - ikd alkaa
painaa. Vaan silloin 1dhden kun jaksan. Kun on seuraa ja
mukavaa tekemista, niin ei tule tarkkaan kuunneltua kaikkia
kolotuksia, joita ikd tuo mukanaan. Paivat ovat elaimadnma-
kuisia t4alld Unelmien Pienkodissa.
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Johdanto

[ 1 Sosiaali- ja terveysalalla on moniammatillisuudesta puhuttu
ja sitd tavoiteltu jo vuosikymmenid seka kdytannon tyossa
ettd opetustoiminnassa. Ammattikorkeakouluinstituution

syntymisestd, 1990-luvun alkuvuosista lahtien on julkipu-
1 1 1 heissa kuitenkin kerrottu tavoiteltavan ja jopa toteutettavan
moniammatillisuutta ja monialaisuutta. Ammattikorkea-

I I D n | a | I I I I a t | n e n koulut muodostettiin useiden eri alojen oppilaitosten yh-
teenliittyminad ja silloin ajateltiin yhteisen monialaisen tyds-

! ' i ' — e ei kuitenkaan ldheskaan vield tarkoittanut ja taannut sitd,

. | n n . | I I ettd eri alojen kesken tehtdisiin ty6td yhdessd. Ammattikor-

- - keakoulujen konkreettisessa opetustydssa onkin ollut vai-

keaa 16ytaa moniammatillisia tyoskentelytapoja. Vaikuttaa

my0s siltd, ettei edes noista kasitteista kaikkialla ole yhteista

keskus, fysioterapian koulutusohjelma Moniammatillinen tyoskentely on erityisen tirkeda
etenkin sosiaali- ja terveysalalla ja varsinkin ikdihmisten

palveluissa, joissa onkin kehitetty runsaasti toimivia yhtei-

sen tekemisen muotoja useissa Euroopan maissa (ks. esim.

Leichsenring 2004). My6s Suomessa on monissa kunnissa

tyneiden kanssa tyoskenneltdessd on keskeistd ymmartaa

ikddantynyt ihminen mahdollisimman kokonaisvaltaisesti

oman eldmansa subjektina omassa elamantilanteessaan ja

elinymparistossdan. Talloin tarvitaan eri ammattilaisten

osaamista ja eri osaajien tiedon ja taidon jakamista seka

kentelyn syntyvan hyvinkin luontevasti. Yhteen liittyminen
Liisa Suhonen, yliopettaja, Karelia-ammattikorkeakoulu, Sosiaali- ja terveysalan ja yksiselitteistd ymmarrysta.

pystytty yhdistdmaan sosiaali- ja terveyspalveluja. Tkdan-

kommunikointikykyd yhteisen pddm&drdn saavuttamisek-
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si (vrt. Allen ym. 2013). Tarkoitushan on pystya tukemaan
ikddntyneen ihmisen hyvinvointia ja terveyttd sekd mah-
dollisimman itsendistd toimintakykyd, jotta hdan kykenisi
asumaan myo0s eldménsa loppuajan kotonaan ja osallistu-
maan yhteis6nsd toimintaan yhteiskunnan arvokkaana ja
arvostettuna jasenend, kuten uudessa vanhuspalvelulais-
sa edellytetdan (Laki ikddntyneen vaeston toimintakyvyn
tukemisesta seka idkkaiden sosiaali- ja terveyspalveluista
980/2012).

Englannin kielessd moniammatillisuutta merkitsevia ka-
sitteitd on useita: multidisciplinary, interdisciplinary, ja
transdiciplinary (Veijola 2004, 20). Tieteiden yhteydessa
puhutaan my6s suomen kielessa tieteiden valisesta (inter-
disciplinary) ja poikkitieteisesta (trans- tai crossdisciplina-
ry) yhteisty0sta. Suomen kielessd ei kuitenkaan ole erillisia
kasitteitd, jotka kuvaisivat nditd moniammatillisen yhteis-
tyon eri tasoja. Kdytossa ovat peruskasitteet moniammatil-
linen yhteisty6 tai moniammatillinen tiimity6. Ne pitavat
sisdllddn niin moniammatillisen rinnakkaintyéskentelyn
kuin roolirajoja rikkovat tygskentelymuodot. (Kontio 2010.)

Ammattikorkeakoulukontekstissa enemman tai vdhem-
man vakiintunut kasitys on, ettd monialaisuudesta puhu-
taan silloin, kun kyseessa on eri alojen yhteistyd. Tall6in
kyse on esimerkiksi tekniikan alan ja sosiaali- ja terveysalan
valisestd yhteistyostd. Moniammatillisuudesta on totuttu
puhumaan silloin, kun eri ammattilaiset saman alan sisalla
tekevat yhteisty6td. Ndin on asia myos Moniammatillisessa
ikaONT -ryhmdssd, jossa on mukana sosiaali- ja terveysalan
ammattilaisia, eli fysioterapian, hoitotyon, terveyden hoito-
tyon ja sosiaalialan opettajia ja opiskelijoita.

Hakkaraisen, Lonkan ja Lipposen (2000) mukaan asian-
tuntijuuden jakamisen arvo on siing, ettd toisen tai toisten
antama palaute toimii uusien ajatusten testaamisen vali-
neend. Omien kasitysten tarkastelu muiden nakokulmasta
on dlykkaan toiminnan ja uusien ajatusten luomisen kan-
nalta olennaista. Samalla se tukee syvillisen kasitteellisen
ymmarryksen saavuttamista. Jaettu asiantuntijuus onkin
erinomainen perusta haluttaessa muodostaa laajempi tie-
toedustus tutkimuksen kohteena olevasta ilmiosta. (Emt.)
Juuri tdllaiseen tiedon ja osaamisen laajentamiseen on Ika-
ONT -ryhmadssa mahdollisuus ja tarkoitus pddsta moniam-
matillisen keskustelun avulla.
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Omien
kdsitysten
tarkastelu muiden
ndkokulmasta on
dlykkddn toiminnan
ja uusien ajatusten
[uomisen kannalta
olennaista.

Karelia ammattikorkeakoulun sosiaali- ja terveysalan kes-
kuksessa sovittiin kevaalla 2012, etta kokeillaan koulutusoh-
jelmien yhteistd, moniammatillista, ikiosaamiseen liittyvad
opinndytetydoryhmaa. Kokeiluun ldhti kolmesta koulutus-
ohjelmasta kustakin yksi opettaja. He toivat mukanaan
oman alansa opiskeljjoita, jotka olivat kiinnostuneet teke-
madn opinndytetyonsa ikddntymiseen ja ikdihmisiin liittyen.
Ryhmaéén tulivat mukaan my6s IMMO-hankkeen toimijat:
projektipaallikko ja -suunnittelija. Tuolloin sovittiin, ettd
ainakin aluksi pyrittaisiin kytkemaan opinndytetydt nimen-
omaan IMMO-hankkeen tavoitteisiin ja toimintoihin. My6s
muita aiheita toki sallittaisiin ja niitd tulikin mukaan jo heti
ryhmén alusta ldhtien.

IkAONT -ryhmad kdynnistettiin syyskuussa 2012, jolloin
ryhmalle annettiin nimi, perustettiin oma Moodle-alusta
ja sovittiin ryhmaén pelisddnnoistd. Koulutusohjelmien
opinnaytetyoprosessit poikkeavat osittain toisistaan muun
muassa aikataulujen suhteen. Niinpa sovittiinkin, ettd
opiskelijat tekevat opinndytetyénsda omaan koulutusohjel-
maansa ko. koulutusohjelman prosessien mukaan. Kullekin
opinndytetyolle on nimetty oman alan ohjaaja, joka siis on
mukana tdssa IkiONT-ryhmassa. Ohjaus tapahtuu padosin
ryhmdssd seminaarityyppisesti, ja vain tarvittaessa opiske-
lijoilla on mahdollisuus yksil6ohjaukseen, joka useimmiten

on hyodyllisintd prosessin loppuvaiheessa. Sitd opiskelijat
ovat kuitenkin kokeneet tarvitsevansa varsin vahan. Ika-
ONT-ryhmadssd kasitelldan opiskelijoiden opinndytetyd-
ideat, ideapaperit, ont-suunnitelmat sekd opinndytetyon
etenemistd vaihe vaiheelta opiskelijan valitsemissa kohdissa.

Lahtokohtana on, ettd opiskelija osallistuu ryhman ta-
paamisiin ja keskusteluihin riippumatta siitd, onko hdanen
oma tyonsa késiteltavand kyseiselld kerralla. Kasiteltdavaksi
tarkoitetut paperit toimitetaan IkiONT -Moodle-alustalle
viikkoa ennen seminaaria. Toive on, ettd kaikki ryhmalaiset
tutustuvat papereihin etukdteen, jotta he pystyvat osallis-
tumaan seminaarikeskusteluun. Opinndytetydn vaiheen
esittelyyn valmistaudutaan myds ppt- tai jollain muulla
esitykselld, joka my0s tallennetaan etukiteen Moodleen.

Opiskelijat toimivat vuorotellen tapaamisten puheen-
johtajana ja sihteerind. Kunkin tapaamisen alussa sovi-
taan, ketka kulloinkin vastaavat naista tehtavista. Sihteeri
vie muistion Moodleen, jotta keskustelujen antia voidaan
hyodyntaa ont-tyoskentelyn tueksi.

Lukukauden kokoontumisajat, joita on sddannéllisesti
kerran kuukaudessa, sovitaan edellisen lukukauden loppu-
puolella. Tapaamisiin on mahdollista ja toivottavaa tuoda
my0s vinkkeja esimerkiksi uusista tutkimuksista, kirjalli-
suusvinkeistd, ajankohtaisista tapahtumista tai muusta
sellaisesta jaettavaksi ryhmalle.

Syksylld 2013 tdsmennettiin ryhman aiempia pelisdantoja.
Silloin todettiin, ettd ryhmédan ovat tervetulleita ikdadantymi-
seen liittyvid opinndytet6itd suunnittelevat, kdynnistéavat ja
toteuttavat opiskelijat. Ryhmaan voi tulla missa vaiheessa
lukuvuotta tahansa ja tuoda minka ty6n vaiheen tahansa
kasiteltavaksi. Tavoiteltavaa on, ettd ryhmddn osallistutaan
saannollisesti, jos mukaan on lahdetty. Ryhmalaisia pyyde-
tdan ilmoittamaan mahdollisesta osallistumisesteesta. Niitd
ovat olleet padsddantoisesti harjoittelujen samanaikaisuus tai
sairauspoissaolot. Muutoin opiskelijoiden osallistumisaktii-
visuus on ollut kiitettdvaa. Opettajat sen sijaan vaihtuivat
ensimmadisen toimintavuonna, mutta lukuvuonna 2013-2014
my0s opettajaporukka on pysynyt samana, mika on todettu
hyvaksi kdytannoksi.

Helmikuuhun 2014 mennessa TkiONT-ryhmdssa on valmis-
tunut toistakymmenta opinndytety6ta ja tyon alla on kym-
menkunta. Ryhmadssa tyoskennelleiltd opettajilta ja opiske-

lijoilta on pyydetty suullista ja kirjallista palautetta kunkin
lukukauden lopulla seka yksittdisilta opiskelijoilta heiddn
opinndytetydnsa valmistuessa. Opiskelijoiden kokemukset
ovat olleet kauttaaltaan positiivisia. Moniammatillisuus on
koettu hyvaksi. Opiskelijoiden ndkokulma laajenee, he ovat
oppineet toisten ammatillisista ndkemyksistd ja kokemuksis-
ta. He kertovat myds oman ammatillisuutensa vahvistuneen,
kun ovat joutuneet perustelemaan nikemyksiddn muiden
ammattien edustajille. Myos kiertdva puheenjohtajuus ja
sihteeriys on koettu positiivisesti. Opiskelijat ovat kokeneet
hyvéksi sen, ettd ldsnd on eri alojen opettajia. He oppivat,
ettei asioilla valttdmatta ole yhtd ainoaa oikeaa totuutta, vaan
asioita voidaan tarkastella monesta eri ndkokulmasta, jotka
voivat kaikki olla yhta "oikeita”. Tarkeintd on oppia peruste-
lemaan omat ndkdkulmansa ja tekemdnsa valinnat.
Opettajat ovat niin ikddn kokeneet moniammatillisessa
ryhmadssd tydskentelyn hy6dylliseksi omankin kehittymi-
sensd kannalta. Tyoskentelya tosin hankaloitti ensimmai-
send tyovuotena tapahtuneet opettajien vaihtumiset. Ta-
man kaltaisessa tyossa olisikin tarkedd, etta myds opettajat
voisivat sitoutua toimintaan ainakin yhdeksi lukukaudeksi,
mieluiten koko lukuvuodeksi. Yhteiset tyoskentelyperiaat-
teet ovat silloin kaikkien tiedossa ja keskindinen luottamus
padsee syntymdan. Opettajien yhteisend tavoitteenahan on
tukea ja auttaa opiskelijoita etenemdan ont-prosesseissaan
ja samalla oppia ikddntymiseen liittyvista asioista, monia-
mmatillisesta toiminnasta ja tietenkin tutkimus- ja kehi-
tysprosesseista. Keskeisid asioita, joita tdimdn tyyppisessa
tyoskentelyssd substanssiosaamisen lisdksi opitaan, ovat ar-
gumentointitaito, muiden prosesseita oppiminen ja toisten
prosessien tukeminen omalla tyoskentelylla.
Moniammatillista yhteistyota tekeviltd edellytetddn
vastuunottoa, selkedd kasitystd omasta tehtdvastd, toisten
asiantuntijuuden kunnioittamista, kuuntelu- ja ilmaisu-
taitoja sekd kokonaisuuksien ymmartamista. Sipari (2008,
36) huomauttaakin, ettd erityisesti henkilon ammatillinen
osaamisen ja tydorientaation tiedostaminen luovat pohjan
ammatilliseen toimintakulttuuriin osallistumiselle ja yhteis-
toiminnalle. Eri ndkékulmia sisdltdvan tiedon kokoamiseksi
tarvitaan my0s uudentyyppistd yhteisollista alykkyytta ja
nykyisen vuorovaikutuskulttuurin tunnistamista. Pitdisi
tietoisesti pyrkia sellaisiin tilanteisiin ja vuorovaikutuk-
seen, jossa tiedon ja eri nakokulmien yhteen saattaminen
on mahdollista. (Emt.) IKiONT -ryhma on tarjonnut, ja
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toivottavasti tarjoaa jatkossakin, opiskelijoille ja opettajille
mahdollisuuden tillaiseen moniammatilliseen ja tulevai-
suudessa ehkdpd monialaiseenkin tyGskentelyyn.

Tahdnastisessa tyoskentelyssd on vahvana yhdistdvana te-
kijana ollut IMMO-hanke ja siihen kytkeytyneet monet
opinndytety6t. IMMO-hankkeen tyontekijéiden ldsndolo
IkdONT -ryhmadssd on taannut vahvan toimeksiantajan si-
sallollisen asiantuntijuuden ja kdytdnt6laheisyyden, mika
on koettu erityisen arvokkaaksi. My6s IMMO-hanke, ja sitd
kautta alueiden ikdihmiset, ovat hy6tyneet opinndytetoissa
tehdysta tyostd, kuten tamdn julkaisun opinndytetoita esit-
televistd artikkeleista voidaan havaita.

Jatkossa olisi my0s hyddyllistd saada jokin yhteinen ni-
mittdjd, jonka ymparille voitaisiin linkittdd useita opinnay-
tet6itd. IMMO-hankkeen loppuessa tilalle voisi tulla joku
toinen ikdosaamiseen liittyva hanke tai esimerkiksi jokin
oppimis- ja palvelukeskus Voimalan piloteista tai vaikkapa
useampikin. Mikali Voimalan toimintaan saataisiin liitetyksi
useampia opinndytet6itd, toisi se myds Voimalan pilotteihin
selkedsti tutkimuksellista otetta ja siten jasentynyttd ja la-
pindkyvaa suunnittelua ja arviointia.

Yksi ajatus, jota silloin tdlldin on moniammatillisissa
yhteisissa keskusteluissa vdlaytelty, on muodostaa vastaa-
via seminaaritygskentelyn foorumeita muillekin substans-
sialoille kuin ikdosaamiseen. Esimerkiksi lasten ja nuorten
kasvatuksen, hoidon ja kuntoutuksen monimuotoisessa
ilmiomaailmassa tarvitaan yksilén osaamisen lisdksi mo-
niasiantuntijuuteen perustuvaa yhteis6osaamista, yhteisol-
listd asiantuntijuutta, jota kutsutaan my6s horisontaaliseksi
asiantuntijuudeksi. Horisontaalinen asiantuntijuus edel-
lyttaa vertikaalisen osaamisen jakamista muille asiantun-
tijoille, seka erilaisten osaamisten yhdistelytaitoa (Launis
1994; Sipari 2008).

IkaONT:n kaltaisessa moniammatillisessa tyoskentelyssa
voisi olla mahdollisuuksia saada aikaan isompia opinnay-
tetyoryhmid, jossa opiskelijat tekisivat yhteistd tyota eri
ammatillisista Iahtokohdista kasin, samoin kuin tiedemaa-
ilmasta tutuissa tutkimusryhmissé on tapana. Ammattikor-
keakoulussa ehka puhuttaisiin yhteisistd T&K&I -ryhmista,
joissa opiskelijat ja opettajat eri aloilta toimisivat. Silloin
voitaisiin paastd jopa yhteiseen tiedon rakenteluun (vrt.
Scndamalia & Bereiter 2006), osaamisen yhdistimiseen ja
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raikkaaseen eri osaajien véliseen ristipdlytykseen”, mika
mahdollistaisi aidosti uusien, innovatiivisten ratkaisujen
syntymisen. Vield tdhdn ei ole padsty, mutta siihen saattaisi
ollaainakin asenteellisella tasolla mahdollisuuksia jatkossa.
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Tyohyvinvointipaivien
Jarjestaminen
Juuan kotihoidon e e

vistaminen monialaisena yhteisty6na eli IMMO-hankkeelle.

IMMO-hanke on kehittdmisprojekti, joka pyrkii I6ytdimaan
1 11 11 e e el e . .. .

ratkaisuja vaeston ikddntymisen mukanaan tuomiin haastei-

[ [ siin Itd-Suomessa, ja sen kohdealueita ovat Joensuu, Lieksa ja
) )

Juuka (Ikdosaaminen 2013). Opinnaytetyon kohderyhméana

oli Juuan kotihoidon henkil9sté ja aiheena tydhyvinvoinnin

tukeminen. Juuan kotihoidon henkil6sto tydskentelee paa-
asiassa ikdihmisten parissa ja henkilokunta on itsekin ikaan-

Jenni Karjalainen, fysioterapeutti
Vuokko Suvanto, fysioterapeutti tyvad. Onkin erityisen tirkedd tukea tyontekijéiden tyShy-
Liisa Suhonen, yliopettaja, Karelia-ammattikorkeakoulu, vinvointia, jotta he jaksaisivat tydssaan elakeikaan saakka.

Opinndytetyon tavoitteena oli jarjestad Juuan kotihoi-
don henkildstolle tyohyvinvointia fysioterapian keinoin
tukeva tapahtuma. Tarkoituksena oli tarjota kotihoidon
henkil6stolle tapahtuman my6ta keinoja, joilla henkildsto
voisi vaikuttaa tydssa jaksamiseensa ja tydhyvinvointiinsa
jatkossakin.

Sosiaali- ja terveysalan keskus, fysioterapian koulutusohjelma
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Ndkdkulmia tydhyvinvointiin

Nykyisin ty6 hallitsee ihmiseldm&d enemman kuin koskaan
aiemmin (Kasvio 2006, 15). Hyvinvoiva henkil6sté nahdaan
tyopaikan tarkeimpand voimavarana (Tyoterveyslaitos &
Ahonen 2012). Ty6hyvinvoinnilla tarkoitetaan tyontekijan
fyysista ja psyykkista olotilaa, joka perustuu tyon, tyoym-
pariston ja vapaa-ajan sopivaan kokonaisuuteen (Jolkkonen
2006, 114).

Sosiaali- ja terveysala on merkittava ty6llistaja: se tyollis-
tdd 15 prosenttia Suomen tyollisestd vaestdstd. Sairauspois-
saolopdivid sosiaali- ja terveysalalla oli vuonna 2008 hieman
muita toimialoja enemman. Toimialan henkil6st6 on arvi-
oinut oman terveydentilansa yleensa hyvaksi. Sosiaali- ja
terveysalan eri ammattien valilld ty6kykyarviot vaihtelevat
niin, etta fyysisesti raskainta ty6td tekevat (esimerkiksi ko-
tipalvelutyontekijat) arvioivat tydkykynsa matalammaksi.
(Laine 2010, 231.) Tyohyvinvointi kuntasektorin toimialoilla
vuonna 2003 -tutkimuksen mukaan terveysala on kunta-
sektorin niin fyysisesti kuin henkisestikin raskain toimiala
(Forma, Vdananen & Saari 2004, 5, 7). Ty6olot ja hyvinvointi
sosiaali- ja terveysalalla 2005 -kyselytutkimuksen mukaan
30 prosenttia kotipalvelun tyontekijoista koki, ettei tervey-
tensd vuoksi kykene jatkamaan tydssddn eldkeikddn saakka.
Kuormittavinta kotipalveluty6ssd on tyon fyysinen raskaus
ja jatkuvat muutokset. (Laine, Wickstrém, Pentti, Elovai-
nio, Kaarlela-Tuomaala, Lindstrém, Raitoharju & Suomala
2006, 88 - 89.)

Ty6hyvinvoinnin edistdminen ja kehittdminen ovat haas-
teita muuttuvassa tydelamadssa (Elo & Feldt 2005, 311). Ty6-
kykyd yllapitdva ja edistava toiminta on kannattavaa seka
kansantaloudellisesti ettd liiketaloudellisesti, silla kustan-
nuksiin verrattuna saavutetut hyédyt voivat olla taloudelli-
sesti moninkertaisia (Antti-Poika 2006, 48 - 49).

56 IMMO - ikdosaamista ja intergraatiota

Tydhyvinvointipdivat

Jarjestimme Juuan kotihoidon henkilgstélle kaksi ty6hy-
vinvointipdivaa. TyShyvinvointipaivien suunnittelun tueksi
laadittiin kysely, jolla kartoitettiin kotihoidon henkildston
toiveita pdivien sisallon osalta. Kyselyyn vastanneista 40 pro-
senttia toivoi tydhyvinvointipdivan teemaksi lihashuoltoa,
30 prosenttia rentoutumista ja 10 prosenttia tydergonomiaa.
Kotihoidon tydn kuormittavuutta selvitettiin tydntekijoita
haastattelemalla ja henkildst6n ty6td havainnoimalla. Ky-
selyn, havainnoinnin ja haastattelun avulla ty6hyvinvoin-
tipdivien sisdlté suunniteltiin kotihoidon henkiléstolle
soveltuvaksi.

Tyohyvinvointipdivid jarjestettiin kaksi, koska vain puolet
kotihoidon tyontekijoista pystyi kerrallaan osallistumaan
pdivadn. TyShyvinvointipdivat pidettiin Juuassa 4. ja 6.
kesdkuuta 2013. Kumpikin hyvinvointipdiva kesti kolme
tuntia ja tyontekijat osallistuivat pdiviin ty6ajallaan. Ty6-
hyvinvointipdivat koostuivat seka teoreettisista osuuksista
ettd kdytannon harjoitteista. Tyontekijoilla oli mahdollisuus
jakaa kokemuksiaan ty6hyvinvointiin liittyvista asioista.
Ty6hyvinvointipdivissd kdsitellyt teemat olivat lihashuolto
ja lihaskunto, rentoutuminen sekd ergonomia.

Tyontekijoiden saannéllinen litkuntaharrastus vaikuttaa
positiivisesti tyontekijdan itseensd ja hanen tyopanokseen-
sa. Liikuntaharrastus voi vahentaa sairauspoissaoloja ja pa-
rantaa tyokykya ja suoriutumista tyossd. Liikunnan avulla
voidaan vihentaa tydstressid, parantaa unta ja parantaa it-
setuntoa ja tunnetta elimanhallinnasta. (Tyoterveyslaitos
20u.) Tyohyvinvointipaivissa lihaskuntoa ja lihashuoltoa
késiteltiin osana terveysliikuntaa. Teoreettisessa osuudessa
kerrottiin terveysliikunnan merkityksesta ja annettiin oh-
jeita lihaskuntoharjoittelun ja lihashuollon toteuttamisesta.
Kaytdnnon osuus koostui alkuldmmittelystd, lihaskuntohar-
joitteista, loppujadhdyttelysta ja venyttelystd. Kdytdnnon
osuus kesti puoli tuntia. Alkuldmmittelyn tavoitteena oli
valmistaa keho lihaskuntoharjoittelua varten. Kaytannon
osuuden lihaskuntoharjoitteet suunnattiin paalihasryhmil-
le. Lopuksi ohjattiin loppujadhdyttely ja venytykset koko
keholle. Valitut harjoitteet olivat helppoja toteuttaa, jotta
osallistujat voisivat tehda niitd jatkossa myds itsendisesti.

Litkunnan avulla
voidaan vahentad

tyostressia, parantaa
unta ja parantaa
itsetuntoa ja tunnetta
elimdnhallinnasta.
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Psykologinen irtautuminen tyosta ja lepo ovat tarkeita
tydhyvinvoinnin kannalta (Kinnunen & Feldt 2005, 32).
Psyykkisen stressin valttdminen on tiarkedd, koska stressin
on todettu lisddvan liikuntaelimiin kohdistuvaa biomekaa-
nista kuormitusta (Riithimaki & Takala 2006, 116 - 117). Ren-
toutumisella on tutkitusti monenlaisia merkityksid, kuten
voimien keradminen, fyysinen hyvinvointi, stressin vihen-
tdminen ja irrottautuminen arjen kiireistd (Suvanne 2007,
37, 40, 43 - 45). Ty6hyvinvointipdivissa kerrottiin muun
muassa henkiseen tydhyvinvointiin vaikuttavista tekijois-
td ja henkisen hyvinvoinnin edistimisen keinoista, kuten
rentoutumisesta. Lisdksi kotihoidon henkil6stélle ohjat-
tiin rentoutumisharjoitteita. Aluksi ohjattiin kaksi lyhytta
hengitysharjoitusta ja sitten aktiivinen rentoutusharjoitus.
Aktiivisen rentoutusharjoituksen tavoitteena oli aistia, mil-
loin lihas on jénnittynyt tai rentoutunut, harjoitella lihaksen
kunnollista rentouttamista ja lisdta kehotietoisuutta.

Ergonomisilla kehityshankkeilla voidaan lisdta tyon suju-
vuutta ja tehokkuutta, mika vaikuttaa tyon tuottavuuteen.
Ergonomiset parannukset ovat yleensa helppoja toteuttaa
ja kannattavia yritystaloudellisesti. (Launis & Lehtela 20m1.)
Taukojen pitdminen t6issd auttaa ehkdisemadn lihas- ja ni-
velvaivoja (TyGterveyslaitos 2013). Ergonomiasta, sen mer-
kityksestd ja taukoliikunnasta pidettiin pieni teoreettinen
osuus, jonka tarkoituksena oli heratelld tyontekijoiden aja-
tuksia oman tyonsd ergonomiasta.

Ty6hyvinvointipdivien paitteeksi kotihoidon henkil6st6l-
td kerdttiin kirjallista palautetta. Palautteen mukaan tyon-
tekijdt saivat sopivasti tarpeellista ja uutta tietoa, kokivat
kaytdnnon harjoitteet sopiviksi ja mielekkdiksi seka kokivat
voivansa hyédyntda hyvinvointipdivien sisaltod jatkossa.
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TyShyvinvoinnin tukeminen on erityisen tirkedd nyky-
aan, koska ty6elaman vaatimukset ovat lisddntyneet. On
selkedsti voitu osoittaa, ettd ty6hyvinvoinnin edistaminen
on kannattavaa. Ty6oloja ei voida aina mukauttaa kaikille
tyontekijoille sopiviksi, ja talloin tyontekijan on pystyttava
sopeutumaan ty6oloihin. Henkisesti ja fyysisesti hyvinvoiva
tyontekija jaksaa tyossd paremmin ja selviytyy tydeldmén
vaatimuksista ja haastavistakin ty6oloista.

Tyohyvinvointipdivien tarkoituksena oli lisitd Juuan
kotihoidon henkil6ston tietoisuutta tyéhyvinvoinnin edis-
tamisestd ja tarjota tyontekijdille keinoja, joilla on mah-
dollista vaikuttaa tyShyvinvointiin. Tyontekijan itsensa
paatettavaksi jaa, ottaako han tyShyvinvointipdivistd saadut
keinot kdytt6onsa.

IMMO-hankkeella oli toiminnalleen selkeat tavoitteet,
mika auttoi rajaamaan opinndytetyon aihetta ja antoi tyon
toteutukselle raamit. My6s opinndytetyon kohderyhma saa-
tiin IMMO-hankkeen kautta, mika ohjasi opinndytetyon
tekemistd. Hankkeen projektipaallikko ja projektisuunnit-
telija olivat helposti tavoitettavissa ja tukivat opinndytetyon
tekemisessa tarpeen vaatiessa. Yhteistyo sujui kaiken kaik-
kiaan hyvin ja opinndytety6n tekeminen hankkeen toimek-
siantona tuntui turvalliselta.

Henkisesti ja
fyysisesti hyvinvoiva
tyontekijd jaksaa
tyossd paremmin ja
selviytyy tyoeldmdn
vaatimuksista ja
haastavistakin
tyooloista.
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Sosiaali- ja terveysalan keskus, fysioterapian koulutusohjelma

ANE

Johdanto

Téamad artikkeli pohjautuu opinndytetyohoni, jonka tavoit-
teena oli IMMO-hankkeen toimeksiantona selvittad Ne-
penmaden ldhipalvelualueen esteettémyytta ikdaihmisten
nakokulmasta. Opinnaytetyossani tarkastelin ikdaihmisia
ja esteettomyyttd hyddyntamalla Maailman terveysjdrjes-
ton (World Health Organization) julkaisemaa toiminta-
kyvyn, toimintarajoitteiden ja terveyden kansainvalistd
ICF-luokitusta (International Classification of Functioning,
Disability and Health). ICF-luokitus toimii viitekehyksena
jasentden tietoa ihmisen toimintakyvysta ja sen rajoitteista.
(WHO 2004, 3-4.) Tassa artikkelissa tarkastelun kohteina
ovat ikdantyessa tapahtuvat muutokset kehon rakentees-
sa ja toiminnoissa ja niiden heijastuminen suorituksiin ja
osallistumiseen. Erityisesti tarkastelen esteettdmyyden
merkitysta ikaihmisille.

Opinndytety6 toteutettiin toiminnallisena opinndyte-
tyona. Esteettomyyskartoitukset valituista kohteista tehtiin
syyskuussa 2012 ja tammikuussa 2013. Kartoitukset tehtiin
hy6dyntden valokuvaamista ja Invalidiliiton julkaisemaa
asiakaspalvelutilojen esteettomyyden tarkistuslistaa (Inva-
lidiliitto Ry 2006).
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Ikdantymisen myotd ihmisen on sopeuduttava heikkenevan
toimintakyvyn aiheuttamiin muutoksiin. Sopeutuakseen
erilaisiin toiminnanrajoitteiden ja -vajauksien aiheuttamiin
muutoksiin ihminen usein muuttaa toimintatapojaan sel-
viytydkseen joistakin tehtdvistd. Toiminnanrajoitteiden
aiheuttamaa haittaa voidaan yrittda kompensoida myos
apuvilinein, avustajalla tai ympariston muuttamisella.
(Laukkanen 2008, 262-264.)

Esteeton elinympadristo edistda kokonaisvaltaisesti ikdih-
misen toimintakykyd lisddmalld ikdihmisen omatoimisuutta
ja tasa-arvoa. Esteettomyys ja turvallisuus kulkevat usein
rinnakkain: mitd esteettdmampi ymparistd, sen turvalli-
sempi se usein on. Nykydan tavoitteena on, etta ikdihmiset
pystyisivat asumaan mahdollisimman pitkdan kotona. Tama
tarkoittaa tulevaisuudessa sitd, ettd palvelukeskuksen tyyp-
pisissd asumisyksikoissa tulee asumaan toimintakyvyltddn
heikompia ikdihmisid. Asumisyksikdissa tulisi suunnata
enemmadn voimavaroja ja resursseja ikdihmisten fyysisen
aktiivisuuden tukemiseen ja toimintakyvyn ylldpitamiseen.
Esteet6n suunnittelu ja rakentaminen ovat avainasemassa
tassikin tilanteessa. (Akerblom 2008, 37.)

Fysioterapeuttien eettisten ohjeiden mukaan kaikkia
ihmisia pitdd kohdella tasa-arvoisesti, ihmiset ovat tasa-
vertaisia liikkujia (Suomen Fysioterapeutit ry 2012). Ta-
voitteena tulisi olla sellainen ymparisto6, jossa kaikilla olisi
mahdollisuus esteettémdan liikkumiseen ja kaikilla olisi
samat mahdollisuudet kayttaa heille suunnattuja palvelui-
ta. Ikdihmisten huomioimiseen yhteiskunnan tasavertaisi-
na jdsenind voitaisiin kiinnittdad parempaa huomiota, silld
heidan lukumaaransa ei ole lahitulevaisuudessa ainakaan
vahenemadssa.

Opinndytetyon tarkoituksena oli tehda esteettomyys na-
kyvammaksi ja herdttaa ihmiset ajattelemaan enemman
ympdriston esteettdmyyttd. Lisdksi eri viranomaisten oli-
si hyvd havahtua ajattelemaan kaupunkiin ja palveluihin
liittyvassa suunnittelussa ikdihmisid. Tarkoituksenani oli
my0s tuoda fysioterapeutin asiantuntijuutta nakyvammaksi
esteettomyydessd. Fysioterapeutin laaja tietdmys ihmisen
toimintakyvystd, etenkin fyysisesta toimintakyvysta, voi olla
hy6dyksi esteettomyyttd selvitettdessa.
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Tamad artikkeli liittyy IMMO-hankkeessa mukana olevis-
ta pilottikunnista Joensuuhun, silld esteettdmyyskartoituk-
set tehtiin Joensuun Nepenmadelld sijaitsevista kohteista.
Hankkeen aikana Joensuun Nepenmden kaupunginosaan
on tarkoituksena suunnitella ja kdynnistad uusi ikdihmisille
suunnattu palvelualue. (IMMO-hanke 2011.)

Tein esteettdmyyskartoitukset Nepenmden lahipalvelualu-
een seuraavista kohteista: Suvituulen palvelukeskus, Suvi-
kuja 2:n kerrostalo ja Niinivaaran ostoskeskus. Kohteiden
valintaan vaikutti padasiassa se, ettd kyseiset kohteet tar-
joavat niitd palveluita, joissa ikdihmiset asioivat Nepenma-
en lahipalvelualueella eniten. Tarkastelin kyseisia kohteita
kéyttden Suomen Invalidiliiton julkaisemaa Asiakaspalvelu-
tilojen esteettomyyden tarkistuslistaa, johon on omat tayt-
toohjeet (Invalidiliitto Ry 2006). Tarkastelin kaikkia kohteita
erikseen ja tein jokaisesta yhteenvedon, joka sisdltdd myos
korjausehdotuksia havaitsemiini ongelmakohtiin esteetto-
myyden kannalta.

Tehdessdni valittujen kohteiden esteettémyyskartoi-
tuksia mukanani oli Joensuun kaupungin hoito- ja hoiva-
palveluiden kotihoidon fysioterapeutti sekd opinndytetyon
kohderyhman edustaja, liikkumisen apuvalinetta kayttava
ikdihminen. Esteettdmyyskartoitukset valituista kohteista
tein syyskuussa 2012 ja tammikuussa 2013, jolloin pystyin
tarkastelemaan ajankohtien valilld tapahtuneita muutoksia.

Suvituulen palvelukeskus sijaitsee osoitteessa Suvikatu 21,
80200 Joensuu. Suvituulen palvelukeskus on suunnattu
ikdihmisille, ja sielld jarjestetddn avoimia yleisctilaisuuksia
ja ryhmdtoimintaa. Suvituulessa on kotihoidon fysiotera-
peutin tilat ja kuntosali, jossa fysioterapeutti vetaa ohjattuja
voima- ja tasapainoryhmia. Palvelukeskuksessa on ruokala,
jossa lahelld asuvat ikdihmiset voivat kdyda aterioimassa. Su-
vituulen muutostyéremontti alkoi syksylld 2012 ja valmistui
tammikuussa 2013. Remontin mydtd tiloja muunneltiin niin,
ettd kuntouttavan paivatoiminnan ryhmien olisi mahdollis-
ta aloittaa Suvituulessa toimiminen. Remontin yhteydessa
kotihoidon toimisto siirtyi pois Suvituulen palvelukeskuk-
sesta Suvikuja 2:n kerrostaloon. (Koivula 2013.)

Suvituulen palvelukeskuksen muutostyéremontin myota
kohteen esteettomyys parantui selkedsti, ja nyt palvelukes-
kuksen tilaratkaisut palvelevat tydntekijita ja sielld asi-
oivia ikdihmisid paremmin. Esimerkiksi ennen remonttia
toisesta padsisadnkdynnistd oli mahdotonta kulkea, mikali
liikkui apuvilineen kanssa. Muutostyéremontin ansiosta

painavat lasiovet vaihtuivat automaattisesti aukeaviin ja sul-

keutuviin teleskooppioviin (kuva 1). Muutostdiden mydta
ruokala, joka toimii my6s avointen yleisotilaisuuksien toi-
mitilana, sai kattoon kuuluvuutta parantavat ja kaikumista
vahentdvat akustiikkalevyt. Suvituulen palvelukeskukseen
esteettomyyden kehittdmiseksi voisi Niinivaarantien puo-
leisen paasisaankdynnin yhteyteen laittaa selkeat ja kaukaa
luettavissa olevat opasteet, joista selvidd rakennuksen nimi.

Kuva 1. Suvituulen muutostoiden
jalkeiset esteettomait teleskooppiovet.
Kuva: Linda Nevalainen.
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Suvikuja 2:n kerrostalon esteettiomyys

Suvikuja 2 on vuonna 2012 valmistunut kuusikerroksinen
kerrostalo, joka sijaitsee osoitteessa Suvikuja 2, 80200 Joen-
suu. Kerrostalon kaikki 26 asuntoa ovat ikdihmisille suun-
nattuja vuokra-asuntoja, jotka ovat Joensuun Kodit Oy:n
omistamia. Lisdksi Suvikuja 2 pitda sisdlladn sosiaali- ja

terveystoimen kotihoidon toimitilat. (Joensuun Kodit Oy
2012.) Tarkastelin Suvikuja 2:n kerrostalon yleisten tilojen
esteettdmyyttd kasittden ulkoalueen, sisddankdynnin sekd
sisdtiloista portaat ja hissin.
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Suvikuja 2:n kerrostaloon tuli opinndytetyoprosessin
aikana parannuksia esteettdmyyden suhteen. Esimerkiksi
vield syyskuussa 2012 pddsisadnkdynnin ulko-oven joutui
avaamaan manuaalisesti avaimella (kuva 2). Tammikuussa
2013 oven sai auki kdtevdsti painonapilla, jolloin ovi aukeaa
automaattisesti napista painamalla. Painonappi ei ole kui-
tenkaan oven yhteydessa oleva kiintea painike, vaan se on
irrallinen ja sellaisen saa pyydettdessd henkil6kohtaiseen
kaytt6on. Sisdtiloissa oleva hissi olisi huomattavasti kay-
tannollisempi apuvilineelld liilkkuvan kannalta ajateltuna,

Kuva 2. Vielad syksylld 2012 talla
Suvikuja 2:n rakennukseen menijalla
ei ollut kaytossddn painiketta, ja
ovesta kulkeminen ilman apua oli
mahdottomuus. Kuva: Linda Nevalainen.

jos se olisi rakennettu leveyssuunnassa leveammaksi (kuva
3). Lisdksi Suvikuja 2:n esteettomyyden parantamiseksi voisi
litkuntaesteisille tarkoitetun pysédkdintipaikan sijoittaa 13-
hemmaéksi padsisddankdyntid, esimerkiksi autorivin ensim-
madiseksi. Sisdlld olevien portaiden askelmiin tai ainakin joka
kerrokseen olisi hyva laittaa huomiotarrat, jotka lisaavat

porrasaukkojen ja askelmien erottuvuutta ymparistosta.
Mikéli huomioraita tai muu tunnusmerkki olisi jokaisessa
porrasaskelmassa, heikompindkéisen ihmisen olisi turval-
lisempaa liikkua portaita pitkin.

Kuva 3. Suvikuja 2:n kerrostalon
hissistd poistuminen peruuttamalla
vaatii hyvaa hahmotuskykya.

Kuva: Linda Nevalainen.




Niinivaaran ostoskeskuksella tarkoitetaan tdssa Joensuussa
osoitteessa Suvikatu 18, 80200 Joensuu olevaa rakennusta,
jonka omistaa Pohjois-Karjalan Osuuskauppa. Rakennus
uusine tiloineen valmistui tammikuussa 2012. Rakennus
sisdltdd Niinivaaran S-marketin, Postin palvelut, Otto-au-
tomaatin, Veikkauksen palvelut sekd Niinivaaran terveysase-
man. Terveysasemalla toimii vastaanottotoiminta, ditiys- ja
lastenneuvola sekd hammashoitola. (Sanomalehti Karja-
lainen Oy 2012.) Tarkempina tarkastelun kohteina olivat
jalankulkureitit ldheisista kerrostaloista ostoskeskukseen,
pdaasisadankaynti, hissi, sisatiloissa olevat portaat, terveys-
aseman tilat sekd ulkona oleva pankkiautomaatti.
Niinivaaran ostoskeskuksessa esteettomyyteen oli paa-
osin kiinnitetty huomioita. Hissi tayttda esteettdmyyskri-
teerit, mutta porrasratkaisuun olisi voinut kiinnittdd enem-
man huomiota. Kierreportaiden kdyttémukavuus on suoria
portaita heikompi, mutta kierreportaiden etuna on niiden
soveltuvuus pieneen tilaan. Kierreportaissa liikkumisen tur-
vallisuutta voi lisdtd laittamalla jokaisen porrasaskelmaan
huomioraidat, joiden my6ta on helpompi havaita seuraa-
van porrasaskelman alkaminen. Liikkuminen Niinivaaran
ostoskeskuksessa on pddosin esteetontd. Ulkona olevan
pankkiautomaatin kdytté on kuitenkin mahdotonta, mi-
kali kayttaa tavallista pyoratuolia tai sahkopyoratuolia (kuva
4). Kehittamisehdotuksena olisikin, etta pankkiautomaatti
vaihdettaisiin, jotta se soveltuisi mahdollisimman monel-
le kayttdjalle huomioiden liikuntaesteiset. Terveysaseman
yhteydessa olevan liikuntaesteisille tarkoitetun vessan puo-
lipeilin voisi sijoittaa alemmas, jolloin py6ratuolin kayttajat
nakisivat oman paalakensa lisdksi omat kasvonsa.
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Kuva 4. Kaikkiin pankkiautomaatin
toimintoihin on mahdotonta yltaa
pyordtuolista kdsin. Kuva: Linda Nevalainen.

Opinndytety6 on yksi ndyte siitd, miten fysioterapeutti
voi toteuttaa esteettomyyskartoituksen. Fysioterapeuttien
asiantuntijuutta voi hyvin kayttda hyodyksi, kun ollaan
suunnittelemassa ja rakentamassa esteettomid rakennuk-
sia ja ldhipalvelualueita. Opinndytetyon tuloksia voi hyo-
dyntaa kartoituksessa olevien kohteiden kehittamisessa
esteettdmampadn suuntaan. Kehittdmisehdotuksista ja
kohteissa jo valmiiksi olevista esteettdmyysratkaisuista
voi ottaa mallia muihin kohteisiin, joissa on puutteelliset
esteettOmyysratkaisut.

OpinndytetyOn tietoperustassa on kasitelty ikdantyessa
tapahtuvia vanhenemismuutoksia ja esteettomyyden mer-
kitysta ikaihmisille (Nevalainen 2013, 6). Kyseistd tietoa voi
hyddyntéa jatkossa, kun suunnitellaan ja rakennetaan esi-
merkiksi ikdihmisille suunnattuja asuntoja. On hyva kui-
tenkin pitdd mielessd, ettd usein esteettomyys ei koske vain
ikdihmisid, vaan se helpottaa eri palveluiden saavutettavuut-
taja kdytettavyyttd ihan meidan kaikkien ihmisten kannalta.

Opinndytetyon tekeminen toimeksiantona hankkeelle
oli opettavainen kokemus. Opin tekemadn yhteistyota eri
tahojen kanssa: moniammatillinen opinndytetydn ohjaus-
ryhmd, opinndytetyoprosessissa mukana olleet kohderyh-
man edustajat sekd kotihoidon fysioterapeutti unohtamatta
tietenkdadn IMMO-hankkeen edustajia. Opin sisdistimadn
sen, millaista on olla mukana hankkeessa. IMMO-hankkeen
ja minun valinen yhteistyd oli toimivaa ja avointa: heiltd sain
opinndytetyon aiheen, mutta opinndytetyon ideoimiseen ja
toteuttamiseen sain vapaat kadet.

Kun tarkastellaan kokonaisvaltaisesti esteettoman ympa-
riston vaikutuksia ihmisten elamaan, voidaan todeta, etta
ne ovat pelkdstdan positiivisia. Esteeton elinymparisto lisaa
ihmisten omatoimisuutta ja tasa-arvoa sekd mahdollistaa
itsendisemman eldman. Esteettémassad ympadristossd palve-
luiden saavutettavuus on vaivattomampaa, ja osallistuminen
yhteiskunnan tarjoamiin palveluihin on tasavertaisempaa.
Esteeton ymparist6 on etu kaikille ihmisille.
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“VoiTa itses!! -
Voimaa |a tasapainoa
lkaantyneille™ -dvc
ieksan pienkotien
kkaille

Sanni Pirinen, fysioterapeutti

Sini Tiittanen, fysioterapeutti

Liisa Suhonen, yliopettaja, Karelia-ammattikorkeakoulu, Sosiaali- ja terveysalan
keskus, fysioterapian koulutusohjelma

Johdanto

Ikdantyneiden maara Suomessa kasvaa, ja ennustetaan, etta
vuoteen 2060 mennessd yli 65-vuotiaiden maara kasvaa1,79
miljoonaan (Pajala 2012, 7- 8). Ikddntyessa lihasvoiman
heikkenemista selittavat erilaiset sairaudet, muutokset her-
mo-lihasjdrjestelman toiminnassa, muutokset muissa elin-
jarjestelmissa ja vahentynyt fyysinen aktiivisuus, ja nama
voivat olla merkittdvid toimintakyvyn alenemiseen vaikut-
tavia tekijoita (Sipild, Rantanen & Tiainen 2008, 107, 113).
Ikddntymisen my6td tapahtuu muutoksia myo6s kaikissa ta-
sapainon yllapitoon osallistuvissa sdatelyjarjestelmissa (Era
1997, 57). Tasapainon sdately tapahtuu yhteistyond useissa
eri sadtelyjarjestelmissa, joita ovat keskushermosto, tuki- ja
litkuntaelimistd seka eri aistikanavat, kuten naké, asento- ja
liiketunto seka sisdkorvassa sijaitseva tasapainoelin (Pajala,
Sihvonen & Era 2008, 136). Toimintakyvyn heikkenemisen
takia kaatumistapaturmat yleistyvat, ja ikddntyneiden kaa-
tumistapaturmat ovat taloudellisesti merkittavd ongelma.
Joka kolmas yli 65-vuotias ja joka toinen yli 8o-vuotias kaa-
tuu vuosittain, ja on todenndkdgistd, ettd yhden kaatumisen
jalkeen kaatuminen toistuu. Lihasvoima- ja tasapainohar-
joittelun avulla voidaan vahentda kaatumisriskid, mutta li-
hasvoimassa ja tasapainossa tapahtuu muutoksia vain, kun
harjoittelu on riittavan kuormittavaa. (Pajala 2012, 7 - 8.)
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Pohjois-Karjalassa vaeston vanheneminen tapahtuu no-
peammin kuin muualla Suomessa tai Euroopassa. Ikdanty-
minen ja ikiosaaminen ndhdaadn Pohjois-Karjalassa maakun-
nallisena voimavarana, ja on tirkeda painottaa ikdantyneiden
hyvinvoinnin, kotona selviytymisen ja omaehtoisen vireyden
tukemista. (Nuutinen & Jamsén 2011, 15.) Ikdosaamisen vah-
vistaminen monialaisena yhteistyéna (IMMO) -hanke on
kdynnistetty vastaamaan ikadntyvan Itd-Suomen haasteisiin,
ja IMMO-hankkeessa pyritddn uudistamaan ikdantyneille
suunnattujen palvelujen sisdltéd, toimintatapoja ja raken-
teita (Ikdosaaminen 2012a). IMMO-hanke toimii Joensuun,
Lieksan ja Juuan alueella (Tkdosaaminen 2012b). Toimin-
nallisen opinndytetyon tarkoituksena oli kehittaa Lieksan
pilottipienkoteihin liikunnallista sisaltd4, ja tavoitteena oli
tehdd voima- ja tasapainoharjoitteita sisdltava dvd osana IM-

IMMO -hankkeelta

MO-hanketta. Pienkotiasuminen on laitoshoidon ja kotona
asumisen valille sijoittuva asumisen muoto. Se on suunnattu
tuki- ja hoivapalveluja tarvitseville ikdantyville, jotka eivat
halua tai pysty asumaan yksin (Karpalo 2008).

Tuote syntyy aina tuotekehitysprosessin kautta, ja tuot-
teistamisen ldhtokohtana tulisi olla palvelun tai tuotteen
kayttdja. Tuotteistaminen etenee viiden vaiheen kautta, joita
ovat tarpeen tunnistamisen-, idea-, luonnostelu-, kehittely-
ja viimeistelyvaihe. (Jamsa & Manninen 2000, 16, 23 - 24,
85.) Prosessin eteneminen on tuotekohtainen, ja dvd:n val-
mistuksessa jotkut vaiheet ovat toisia pidempia. Jatkuvan
arvioinnin kautta tyé muuttuu ja tuotekehityksen vaiheet
limittyvat toisiinsa (kuvio 1).

5.6.2012 suunnitelupalaveri IMM O-hankkeen kanssa

18.9.2012 pienkotien asukkaiden

ja kotihoidon tyontekijoiden haastattelu

Dvd:n nimi, kayttoohje, kansi-
lehti ja lopputekstit
27.5.2013 Kaytoén ohjaus kotihoi-
don henkil6kunnalle ja palaute
Jakelu pilottipienkoteihin,
IMMO-hankkeelle ja
hyvinvointikulmaan

19.10.2012 Suoritustestit asukkaille
18.9.2012 Henkil6kunnan toiveet ja
nakemykset
Tilojen ja toiminnan kartoitus
Yhteisty6 viestinnan opiskelijoiden
kanssa kaynnistyi

Harjoitusohjelmien suunnitelu
Esitestaus » muutokset
Lopulliset harjoitusohjelmat
1.2.2013 Dvd:n kuvaaminen

Kuvio 1. Dvd:n tuotekehityksen vaiheet.
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Dvd:n harjoitusohjelmien suunnittelu alkoi pienkotien
asukkaiden ja tyontekijéiden toiveiden ja tarpeiden kartoi-
tuksella. Pienkotien asukkaiden toimintakyky kartoitettiin
kéayttamalla Bergin tasapainotestid seka tuolilta yldsnousu
-testid. Bergin tasapainotesti ja tuolilta ylosnousu -testi ovat
helppoja toteuttaa kotioloissa, ja ne antavat kuvaavaa tie-
toa ikddntyneiden tasapainon eri osa-alueiden hallinnasta
ja alaraajojen lihasvoimasta (VSSHP 2013, 216). Lopulliset
harjoitusohjelmat muotoutuivat esitestauksen jalkeen.
Pienkodeille tehty harjoitus-dvd sisaltda kaksi lihasvoima-
ja kaksi tasapainoharjoitusohjelmaa seka alkuldmmittelyn
ja loppuverryttelyn.

Ikdantyneilld harjoitukseen valmistautuminen ja siitd
palautuminen on hitaampaa, joten alkuldmmittelyyn ja
loppuverryttelyyn on hyva varata aikaa riittavasti (Koivula
& Rasdnen 2008, 32). Ikadntyneille suositellaan voimahar-
joittelua vahintdan kaksi kertaa viikossa, ja paalihasryhmia
suositellaan harjoiteltavaksi sopivan vastuksen kanssa jo-
kaisella harjoituskerralla 10 - 15 toistolla (Nelson, Rejeski,
Blair, Duncan, Judge, King, Macera, & Castaneda-Sceppa
2007, 1098, 1100). Alaraajojen lihasvoiman harjoitteluun kes-
kitytadn silloin, kun halutaan parantaa tasapainoa. Talldin
harjoiteltavia lihasryhmid ovat lonkan loitontajat ja ojenta-

Tam3 DVD sisiltad ikiantyneille suunnattua tasapaino-
ja lihasvoimaharjoittelua. DVD:Il4 on alkulimmittely
ja loppuverryttely seki kaksi lihasvoimaharjoitus-
ohjelmaa ja kaksi tasapainoharjoitusohjelmaa.
Hyvi lihasvoima ja tasapaino tekevit liikkumisesta
varmempaa ja sujuvampaa seki edesauttavat

kotona selviytymista. 154Y
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jat, polven koukistajat ja ojentajat sekd nilkan koukistajat ja
ojentajat. (Sakari-Rantala 2003, 35.) Tasapainoharjoittelua
suositellaan tehtdvaksi kolme kertaa viikossa, ja harjoittelu
suositellaan aloitettavaksi tuen kanssa tehtévilld nojaamis-,
kurkottamis- tai painonsiirtoharjoituksilla. Vdhitellen tuen
mdarad vahennetddn ja harjoitusten vaikeustasoa nostetaan.
(Nelson ym. 2007,1100 ; Sihvonen 2008, 124.)

Dvd:n harjoitusohjelmat ovat kestoltaan noin 10 minuut-
tia, ja sekd tasapainoa ettd lihasvoimaa suositellaan harjoitet-
tavaksi 2-3 kertaa viikossa. Dvd:n lihasvoimaharjoitusohjel-
missa keskitytddn alaraajojen lihasvoiman harjoittamiseen.
Toisessa lihasvoimaharjoitusohjelmassa kaytetaan mieliku-
vaharjoittelua ja toisessa hyddynnetaan vastuskuminauhaa.
My®0s tasapainoharjoitusohjelmista toisessa kaytetaan har-
joittelun mielekkyyden lisddmiseksi valineena palloa ja toi-
sessa harjoitetaan tasapainoa mielikuvametsdretken avulla.
Osa alkuldmmittelyn ja harjoitusohjelmien liikkeista tehdadn
pariharjoituksina. Harjoittelun progressiivisuus huomioitiin
tekemalld seka toinen voimaharjoitusohjelma etta toinen ta-
sapainoharjoitusohjelma haastavammaksi kayttamalld har-
joittelussa valinettd seka tekemalld harjoitukset padasiassa
seisten. Harjoitusvalineind kdytettyjen vastuskuminauhojen
ja pallojen kustannuksista vastasi IMMO-hanke.

VoiTalitsesil

IVoimaa ja tasap@inoa ikaantyneille
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Jokaisessa tuotekehitysprosessin vaiheessa tehtiin yh-
teistyotd seka IMMO-hankkeen toimijoiden ettd pienkotien
tyontekijoiden ja asukkaiden kanssa. Parhaan mahdollisen
tuotteen valmistamiseksi yhteisty6td tehtiin myds Karelia-
ammattikorkeakoulun viestinnan koulutusohjelman audio-
visuaalisen puolen opiskelijoiden, Anni Hirvosen ja Kimmo
Palsan kanssa. He vastasivat videon kuvaamisesta ja leikkaa-
misesta, seka tekivat videosta dvd:n. Valmis dvd luovutettiin
pienkoteihin ja henkildkuntaa opastettiin dvd:n kaytossa
toukokuussa 2013. Dvd jaettiin myos hankkeen edustajille
sekd Karelia-ammattikorkeakoulun hyvinvointikulmaan.
Dvd on liitteend tdmadn julkaisun takakannessa.

Osa pienkotien asukkaista tarvitsee harjoitukseen ja dvd:n
kayttdmiseen ulkopuolista apua, mutta pienkotien tydnteki-
joille dvd on helposti hyddynnettava véline. Lihasvoiman ja
tasapainon harjoittaminen on ikddntyneille tarked, jotta toi-
mintakykyisyys sdilyisi tai parantuisi. Pienkodeissa yhteinen
harjoitteluhetki voi my6s olla sosiaalisesti tarkea tapahtuma.

Fysioterapian asiakasryhména ikddntyneet ovat nopeim-
min kasvava ryhma. Itsendisen liikkumis- ja toimintakyvyn
sailyttdminen on kansantaloudellisestikin merkittdvaa ja
sithen voidaan vaikuttaa harjoittelulla, jolloin fysioterapeut-
tien asiantuntijuutta tulisi hyodyntaa. Erilaisille harjoitus-
vélineille ja muodoille on tarvetta ja dvd harjoitusohjelmi-
en julkaisumuotona on yksi keino tuoda harjoitteet osaksi
ikddntyneiden luonnollista toimintaymparist6a.

Opinndytetyon tekeminen IMMO-hankkeeseen toi tyon
tekemiselle tarkoituksen, koska tarve liikunnallisen sisallon
kehittdmiselle oli todellinen Lieksan pienkodeissa. Hanke
loi raamit, jotka antoivat tilaa luovalle ja vapaalle tyosken-
telylle. Hankkeen projektipaallikkd ja projektisuunnittelija
tukivat tydskentelyd ja antoivat palautetta opinndytetyo-
prosessin eri vaiheissa. Konkreettisen tuotteen valmistu-
minen oli tdrkedd niin meille opinndytetyon tekijdille kuin
IMMO-hankkeelle.
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Lihasvoiman
ja tasapainon
harjoittaminen
on ikddntyneille
tarkedd, jotta
toimintakykyisyys
sdilyisi tai
parantuisi.
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imala
kaosaamis

oRttamis-
kumppanina

Tuula Kukkonen, yliopettaja, Karelia-ammattikorkeakoulu,
Sosiaali- ja terveysalan keskus

Tarkastelen tdssa artikkelissa IMMO-hankkeen merkitysta
Voimalan, uuden oppimis- ja palveluympdriston, kehittami-
selle. Ja toisaalta Voimalan mahdollisuuksia jatkaa IMMO-
hankkeessa kdynnistettyd kehittamistoimintaa. Voimala on
Karelia-ammattikorkeakoulun sosiaali- ja terveysalan oppi-
mis- ja palveluymparistd, jonka suunnittelu- ja pilotointityd-
td on tehty samanaikaisesti IMMO-hankkeen toteutuksen
kanssa. Timd samanaikaisuus ei ole ollut suunniteltua, mut-
ta rinnakkaiset kehittdmisprosessit ovat tukeneet toisiaan.
Kuvaan ensiksi Voimalan ldhtékohtia ja kehittamisvai-
hetta erityisesti ikiosaamisen kehittdmisen nakékulmasta.
Seuraavaksi kuvaan IMMO-hankkeen ja Voimalan kytken-
t6ja IMMO-hankkeen toiminta-aikana. Lopuksi tarkastelen
lahipalvelualueen kehittdmisyhteistyon jatkuvuuden mah-
dollisuuksia Voimalan jatkokehittdmisen ndkokulmasta.

Voimala ikdosaamisen
kehittamistoiminnassa

Sosiaali- ja terveysalan uuden oppimis- ja palveluympariston
tavoitteena on kehittda ja monipuolistaa opiskelijoiden op-
pimismahdollisuuksia ja samalla uudistaa tyelamayhteis-
tyon kdytantoja. Oppimis- ja palveluymparistod ideoitaessa
on pidetty tarkedna pitkdjanteisten yhteistyorakenteiden
aikaansaamista, kehittamisprosessien jatkuvuuden varmis-
tamista sekd pedagogista kehittamista.
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Oppimis- ja palveluympariston kehittdminen kaynnistyi
ikdosaamisen teemoissa, sittemmin sisallot ovat laajentu-
neet myo0s lasten, nuorten ja lapsiperheiden hyvinvointiin
sekd tyGikdisten hyvinvointiin. Tassd artikkelissa keskityn
kuitenkin ikdosaamisen painopisteeseen IMMO-hankkeen
tavoitteiden suuntaisesti.

Oppimis- ja palveluympariston kehittdjina ovat olleet
hyvin vahvasti opiskelijat. Heiddn aikaansaannostaan on
ympdristdlle vakiintunut nimikin, Voimala. Alusta ldhtien
opiskelijat ovat toimineet moniammatillisessa kokoonpa-
nossa, padosin sosiaali- ja terveysalan eri koulutusohjelmi-
en opiskelijoiden kesken. Monialaisuuden ituja on virinnyt
yhteistyosta muotoilun ja musiikin opiskelijoiden kanssa.
Tavoitteena on ollut opiskelijoiden kehittdma oppimis- ja
palveluympadristd, toki kiintedssa yhteisty6ssa tydelama-
kumppaneiden, ikdihmisten, opettajien, hankehenkildston
ja muiden kumppaneiden kanssa.

Omaishoitajien .
S Kuntoutumista
hyvinvointi ja e
edistava ja
terveys . .
. kotiutumista
(& omais-

. . . tukeva toiminta
hoidettavien tuki)

Dementiayhdistys-

poare PKKY-yhteistyd
yhteistyo

Esim. hankkeilta
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Voimalan kokeiluvaiheessa toimintaa on kehitetty tyoela-
makumppaneiden ilmaisemien tarpeiden pohjalta. Kokeilu-
toiminta on jasennetty kehittamispiloteiksi, joiden keskeisid
periaatteita ovat olleet kdyttdjalahtoisyys, pitkdjanteiset tyo-
elamdkumppanuudet, moninammatillisuus, prosessikehit-
tdminen ja uusien pedagogisten ratkaisujen kehittaminen.

Kokeiluvaiheessa, joka virisi jo vuonna 2012 ja kdynnistyi
laajemmin vuonna 2013, on kdynnistetty kolme kehittdmis-
pilottia: Omaishoitajien hyvinvointia ja terveytta tukeva toi-
minta (Omaiskunto), Siilaisen vuodeosaston kuntouttavaa
tyotd ja kotiutumisprosesseja tukeva toiminta seka ikaih-
misten vertaistoimijoiden hyvinvointia ja terveytta tukeva
toiminta. Omana kokonaisuutenaan on suunniteltu ja osin
pilotoitu ammattikorkeakoulun tiloihin Tikkarinteelle ra-
kentuvan hyvinvointikulman toimintaa. Téhdan Voimalan
"kotipesdan”, joka rakentuu Karelia-ammattikorkeakoulun
Tikkarinteen kampuksen peruskorjauksen myotd, kytkeytyy

Hyvinvointia ja
terveyttd edistava

Vertaisliikuttajat .7
ohjaus ja neuvonta

Severi-tuutorit
Avoin toiminta

Hyvinvointia ja
terveyttd edistava
Touko- ja joulukuussa ohjaus ja neuvonta

Tyoelamdakumppaneilta,
opiskelijoilta jne.

IMMO-hankkeen kanssa tehty ldhipalvelualueyhteisty6 paa-
osin Joensuun Niinivaaran kaupunginosassa. Lisdksi Voima-
lan opiskelijat ovat olleet kehittelemdssa yhteisia toimintoja
muun muassa toisen asteen koulutuksen kanssa sekd muis-
tisairaiden hyvinvoinnin ja terveyden tukemisen tiimoilta.

Keskityn seuraavassa Nepenmden ldhipalvelualueen ja
Voimalan hyvinvointikulman kehittamisvaiheen tarkaste-
luun, koska ne ovat selkeimmin IMMO-hankkeen kehitta-
mid tai hankkeeseen kytkeytyvia toimintoja.

IMMO-hankkeen kolmesta kumppanikunnasta Joensuun
kaupunki on ollut Voimalan kehittdmistoimintaa ldhinnd.
Tdma on johtunut ensinndkin Voimalan kokeiluvaiheesta,
jolloin toiminta on rajoittunut muutamiin pilotteihin ja
maantieteellisestikin pienelle alueelle. Toiseksi Joensuun
kaupungin lahipalvelualueista IMMO-kehittdminen on
kohdentunut Nepenmaden lahipalvelualueeseen, joka sijait-
see Niinivaaran kaupunginosassa, kuten ammattikorkea-
koulun Tikkarinteen kampuskin. Ndin vuoden 2014 lopussa
valmistuvat Voimalan tilat ja hyvinvointikulma sijoittuvat
samalle alueelle taimén ldhipalvelualueen kanssa.

Yksi IMMO-hankkeen nakyvimmista tuloksista Joensuus-
sa on Nepenmaden lahipalvelualueelle syntynyt SuviMum-
mola, jota kuvataan tarkemmin toisaalla tdssa julkaisussa.
SuviMummola on tarjonnut myds Voimalan opiskelijoille
mahdollisuuksia kohdata ikdihmisid ja omakohtaisesti oppia
yhteisollisten kohtaamispaikkojen merkityksestd. Kaikkiaan
Suvituulen palvelukeskus on ottanut Voimalan kumppanik-
seen IMMO-hankkeen mukana. IMMO-hanke on my®6s tar-
jonnut Voimalan opiskelijoille tehtdvid muun muassa selvi-
tettdessd ikdihmisten tarpeita ryhmatoiminnoille.

IMMO-hanke ja Voimala ovat toimineet yhteistyossa la-
hipalvelualueiden kehittdmiseksi Niinivaaran lisaksi my6s
muualla Joensuussa. Ikdihmisten omia vertaisryhmia on
tuettu sekd ruutukaava-alueella ettd Rantakyldssd. Nama
aloitteet ovat ikdihmisiltd 1dhtoisin, ja kiinnittyvat selvasti
asuinalueeseen ja ldhiyhteisdon. Joensuun kaupungin Seni-
oripiha avaa ovensa ensimmiaisille asukkaille huhtikuussa, ja
tarjoaa samalla sekd mahdollisuuden ettd haasteen kehittaa
kumppanuutta ja "Voimala-oppimista” seka konseptin ettd
fyysisten tilojen suhteen upouudessa kontekstissa. Tahan-
kin kehittdmiseen IMMO-hankkeen ty6 antaa hyvia evaita.

Lahipalvelualueen kehittamistyon lisaksi IMMO-hanke
on ollut aktiivinen laajemminkin ammattikorkeakoulum-
me ikdosaamisen kehittdmistoiminnassa. Sekd opiskelijoille
ettd ikdihmisille suunnattu Voimalan ikdosaamisen viikko
on toteutettu yhteisty6ssd IMMO-hankkeen kanssa, ja saa-
tuja kokemubksia hyddynnetdan ikaviikon jatkokehittamises-
sa. IMMO-hanke on ollut keskeinen kumppani kdynnistet-
tdessa moniammatillista ikdosaamisen opinndytetyoryhmad
(IkaONT), jota yliopettaja Liisa Suhonen tarkastelee taiman
julkaisun artikkelissaan. Hankkeen projektipaallikké ja pro-
jektisuunnittelija ovat olleet opinndytetyéryhman kantavia
voimia, keskeisid toimeksiantajia ja ohjaajia. Opinndytety6-
ryhmaa jatketaan, ja suunnitteilla on Voimalan kehittamis-
pilottien roolin vahvistaminen ryhmdssd IMMO-hankkeen
jalanjaljissa.

Kehittdmishankkeiden ainainen haaste, kehitettyjen
toimintojen ja kdynnistettyjen prosessien jatkuvuus hank-
keen paattymisen jalkeen, on IMMO-hankkeessa huomioitu
erityiselld tavalla. Tilannekin on ollut tille toiminnalle suo-
siollinen, kun samanaikaisesti olemme olleet kehittelemassa
Voimalan konseptia. IMMO-hankkeen projektisuunnittelija
on hankkeen loppuvaiheen ajan tydskennellyt aktiivisesti
hankkeessa kehitettyjen toimintojen vakiinnuttamiseksi
osaksi Voimalan toimintaa. Voimalan opiskelijat saavat tassa
vaiheessa olla mukana IMMO-hankkeen tulosten soveltami-
sessa Voimalan kehittdmiseen. Tama on oiva tilaisuus oppia
jotain olennaista kehittamistyGstd ja hanketoiminnan tulos-
ten juurruttamisesta.

On ollut kiinnostavaa havaita, miten kahden, sattumal-
ta samanaikaisen kehittdmisprosessin polut ovat alkaneet
kohdata, ja miten monia jatkuvuuden aihioita on syntynyt.
Tata tuskin kukaan meistd osasi suunnitella. Tdma lienee
jalleen opiksi otettava kokemus kehittdmistoiminnan pro-
sessiluonteesta ja kehkeytyvasta kehittdmistyosta.

Nepenmden ldhipalvelualueen keskipisteend on Suvituulen
palvelukeskus. Voimalan toiminta Karelia-ammattikorkea-
koulun Tikkarinteen kampuksella asettuu luontevasti Su-
vituulen ldheisyyteen. Tikkarinteelle rakentuviin Voima-
lan tiloihin sijoittuva Hyvinvointikulma voisi ndin toimia
opiskelijoiden tukikohtana, josta opiskelijatiimit ldhtisivat
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esimerkiksi jarjestdimddn ryhmatoimintoja ja muutoinkin
toimimaan ikdihmisten kanssa ldhipalvelualueella. Visio-
na voisi olla jopa se, ettd opiskelijayhteisé ottaisi vastuuta
esimerkiksi sddnnollisistd ryhmétoiminnoista. Toisaalta
Hyvinvointikulmassa Tikkarinteelld on tarkoitus kehittda
ikdihmisten hyvinvointia ja terveyttd tukevaa toimintaa,
teemapadivid, tapahtumia seka yksilollista ohjausta ja neu-
vontaa. Talld pyritdan kehittdmaan Tikkarinteen kampusta
ympadristoksi, jossa ikdihmiset ja opiskelijat toimivat yhdes-
sd, oppivatkin yhdessa ja toivon mukaan my6s kehittavat
yhdessa.

Lahipalvelualueajattelua on mahdollista jatkaa myos
Joensuun kaupungin Senioripihan kanssa kdaynnistyvassa
yhteistydssa. On jo visioitu moniammatillista opiskelijatii-
mid, ehka -yhteisddkin, osaksi Senioripihan toimijajoukkoa.

IMMO-hanke on toiminut Joensuun lisdksi Juuassa ja
Lieksassa. Maakunnallisuus on tarkoitus huomioida myos
Voimalan toiminnassa. Se, kuinka oppimis- ja palveluympa-
ristétoimintaa voidaan toteuttaa muualla maakunnassa, on
vield pohdittavana. Pitkdt valimatkat asettavat omia haas-
teitaan muun muassa opiskelijoiden toiminnalle. Kuitenkin
esimerkiksi verkko-opetukseen kehitettyja sovelluksia on
mahdollista hyddyntdd myds kehittdmistoiminnassa.

Visio Voimalan ja Nepenmaden ldhipalvelualueen

yhteistydsta Joensuun Niinivaaralla

Joensuun kaupunki:
~ NEPENMAEN
LAHIPALVELUALUE

Keskiossa Suvituulen
palvelukekus

Voimalan

VOIMALA / IKAOSAAMINEN

Ikaosaamisen
kehittamispilotteja

Hyvinvointiku\ma

opiske\ijo'lden

toiminta
\éhipa\ve\ua\uee\la
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Karelia

AMMATTIKORKEAKOULU

Pohjois-Karjalan

MAAKUNTALIITTO

IMMO - Ikdosaamista ja integraatiota on Karelia-ammattikor-
keakoulun hallinnoiman Ikaosaamisen vahvistaminen monialaise-
na yhteistyna IMMO-hankkeen loppujulkaisu. EAKR-rahoitteinen
hanke vastasi vaeston ikaantymisen haasteeseen Ita-Suomessa.
Hankkeessa kehitettiin ikdihmisten palveluita niin kaupungeissa
kuin valjasti asutulla seudulla. Hanketta rahoitti Pohjois-Karjalan
Maakuntaliitto ja se toteutettiin vuosina 2012-2014.

Julkaisun artikkeleissa kuvataan eri nakdkulmista hankkeen aika-
na tehtya kehittamistyodta ja hankkeen tuloksia. Kirjoittajat ovat
yhteisty6kumppaneita, opettajia ja opiskelijoita, jotka kirjoitta-
vat hankkeen aikana ikaihmisten parissa tekemdstdan tyosta.
Julkaisun nimen mukaisesti artikkelien sisalto painottuu ikaosaa-
misen ja tutkimus-, kehittamis- ja innovaatiotoiminnan ja ope-
tuksen integraation teemaihin.
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2007-2013
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