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PIRKKO HARSIA
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Sahkoturvallisuus ammattikorkea-
koulukoulutuksessa

Tampereen ammattikorkeakoulu on tehnyt
opettajille suunnatun sdhkoturvallisuusky-
selyn, johon osallistui vastaajia 11 ammatti-
korkeakouluista ja kolmesta yliopistosta. Ky-
selyssa selvitettiin erityisesti sdhkoalan ope-
tustyota tekevien ndkemyksia ja tietamysta
sihkoturvallisuudesta. Yhteenvetoraportti
on toimitettu TUKESille jatkotoimenpiteita
varten, ja tuloksia esiteltiin my6s TEM:n
Sahko- ja hissiturvallisuuden neuvottelukun-
nalle.

ahkoalan tutkinto-ohjelmista valmistuvilla yhtena
keskeisena osaamisalueena on sahkoturvallisuus ja sahko-
tyoturvallisuus erilaisissa toimintaymparistoissa, kuten raken-
nuksissa, teollisuudessa tai sahkonjakelussa.

Sahkoturvallisuus muodostaa alan osaamisen kivijalan, jon-
ka paalle erilaiset ratkaisut ja palvelut rakentuvat. Valmistuvat
ammattikorkeakouluinsin6orit tydskentelevat usein alan vas-
tuutehtavissa ja esimiehina.

Kaikilla sahkoalaan liittyvilla toimijoilla tulee olla perusosaa-
minen vaatimuksista, vastuista ja velvoitteista. Kuitenkin eri-
tyisen syvallinen osaaminen tarvitaan sahkévoimatekniikan,
sahkoisen talotekniikan ja myos automaatiotekniikan ammat-
tilaisilta.

Koulutuksessa sahkoturvallisuuteen on sen tavoitteisiin ja
sisaltdoon, opettajien ja muun henkil6ston ammattitaitoon,
tydnantajan vastuisiin ja opiskeluympadristoihin liittyvia nako-
kulmia.

SAHKOPATEVYYTEEN TAI SAHKOALAN kelpoisuusvaatimuk-
siin (Sahkoturvallisuuslaki 410/2016) tahtaavan tutkinto-oh-
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koulutuksessa

Tybnantajan rooli

Koulutusmaarat

k Opetusymparistot

e

jelman opintojen tulee tayttaa asetuksen 1435/2016 opinto-
jen laajuus- ja sisaltovaatimukset.

Opetussuunnitelmia laativat ovat keskeisessa roolissa, kun
varmistetaan, etta valmistuvilla on riittavat tiedot sahkotur-
vallisuudesta. Kuitenkaan missdan ei vaadita, etta naita opin-
toja opettavilla opettajilla tulisi olla aiheen osaaminen.

Sahkoturvallisuuslaki ei edellyta mydskaan sahkoalan kou-
lutukseen vastuuhenkil6iksi sahkétoiden johtajaa tai kayton-
johtajaa. Se edellyttaa kuitenkin, etta tilapdisen sahkolait-
teiston rakentamista opetustarkoituksessa — jos tyo tehdaan
sahkoalan oppilaitosten laboratoriotiloissa - tulee tyota
valvoa nimetty lain tarkoittama sahkdalan ammattihenkil®.
My®0s edellytetaan, etta hanet on riittavan kelpoinen henkilo
opastanut tehtavaan.

Olisi hyva tarkentaa sitd, voiko nimeaminen olla pysyvais-
luotoinen tai syntya esimerkiksi opettajan tydsuunnittelun
yhteydessa vai pitadako sen olla opintojaksoilla toteutuskoh-
tainen.
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Lisaksi opettajan tulisi olla tietoinen tasta vastuustaan.

Opetuksen toteutuksessa on huolehdittava, etta tyonaikai-
sen sahkoturvallisuuden valvoja on tyokohteessa ohjauksen
aikana. Lisaksi tulee olla nimettyna sahkotoiden johtaja, kun
tehdaan sahkdasennuksiin rinnastettavia toita muualla kuin
laboratoriotiloissa.

KORKEAKOULULLA ON VELVOLLISUUS HUOLEHTIA sahkotur-
vallisuus- ja sahkotyoturvallisuusvaatimusten noudattamises-
ta koulutuksissa, henkiloston ammattitaidosta ja opastukses-
ta seka myods patevyys- ja kelpoisuusvaatimukset tayttavien
vastuuhenkildiden nimedamisesta.

Tyonantajan vastuulla on my6s vaaditun koulutuksen jar-
jestaminen ja sen riittava resurssointi. Lisaksi opetus- ja tutki-
musympadristdjen rakentaminen, yllapito ja kehittaminen on
oppilaitoksen vastuulla.

OPETTAJAKYSELYSTA TULI ILMI SE, etta nimeamiskaytannot
vaihtelevat suuresti. Puolessa oppilaitoksista vastausten mu-
kaan opettaja paattad, miten tyonaikainen valvonta hanen
opintojaksollaan hoidetaan. Lisaksi vain osa opettaja tunnisti
saaneensa opastuksen tehtavaansa.

Puutteita oli myos sahkotyoturvallisuus- ja hatdaensiapu-
koulutuksissa. Lisaksi moni koki, etta valvottavat ryhmat ovat
niukkojen resurssien vuoksi liilan suuria.

Tyonantajalla on velvollisuus huolehtia rekrytoidessaan
henkilostoa riittavan patevyyden tayttymisesta seka vaadittu-
jen koulutuksien ja perehdytysten jarjestamisesta. Haasteena
voivat olla tilanteet, joissa rekrytoinnin tekee muu kuin sahko-
alan ammattihenkild, jolla ei ole riittdvaa osaamista sahkotur-
vallisuusvastuista.

Sdhkotoiden ja kdyttotoiden jontaminen

Oppilaitosten kiinteistot ovat usein niin suuria, ettd niissa
edellytetdaan kayton johtajan nimedmista. Lisaksi saattaa olla
tarve myos sahkotoiden johtajalle.
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Nimetyilla vastuuhenkil6illa tulee olla tosiasiallinen asema
hoitaa tehtdvaansa, ja heidan vastuullaan on kaytto- tai sah-
kotoita tekevien henkildiden ammattitaito ja perehdytys. Mo-
nessa kohteessa kuitenkin kaytonjohtajuus on “ostettu” ulko-
puolisena palveluna vain ajatellen kiinteiston muuntamoiden
kunnossapitoa.

Kaytonjohtaja vastaa kuitenkin kaikkien, myos opetuslait-
teistojen, kunnosta ja turvallisuudesta, mikali ei erikseen ole
naita varten nimetty muita kdytonjohtajia.

Lisaksi opetuksessa saattaakin olla tehtavia, jotka rinnaste-
taankin kayttotyoksi eika sahkoasennustyoksi. Talloin kayton-
johtajan vastuut saattavat ulottua opetustilanteisiin asti.

OPETTAJAKYSELYSTA ILMENI, ettd vastuujako on useimmissa
paikoissa hyvin epdselva eika sita ole kuvattu toimintaohjeis-
sa. Jos siis edes alan opettajat eivat tunnista oman sahkotur-
vallisuusorganisaationsa rakennetta ja toimintaa, niin miten
he voivat sita mallina kuvata opiskelijoille?

Sahkoalan koulutuksessa opintojen sisaltojen lisaksi tarke-
aa ovat opintojen jarjestamiseen liittyvat mallit, opastukset
ja vaatimukset. Perinteisen laboratoriotyoskentelyn lisaksi
opintoihin on asetettu yha enemman tavoitteita lisata erilai-
sia projektitoita myos varsinaisen oppilaitosympariston ulko-
puolella.

Opintojen toteutuksen tulee luoda opiskelijalle oikeita tyds-
kentelymalleja. Talloin on tarkeda, etta koulutuksen jarjesta-
misessa on luotu oikea toimintaohjeistus ja -kulttuuri, johon
ovat myos opettajat ja muu henkildsto perehdytetty.

Kaikki tama myos vaatii riittdvat opetusresurssit ja opetus-
ymparistot.

Lahteet: 1435/2016 Valtioneuvoston asetuksessa sahkotyosta
ja kayttotyosta; 410/2016 Sahkoturvallisuuslaki
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