Opinnaytety6 (AMK)
Toimintaterapiakoulutus

Syksy 2022

Tiia-Maria Karjalainen & Vappu Salmela

WCPA tasojen | ja ll
kayttokokemuksia
alkuisneurologian kentalta

— laadullinen tutkimus

TURKU AMK

TURKU UNIVERSITY OF
APPLIED SCIENCES



Opinnaytety6 (AMK) | Tiivistelma
Turun ammattikorkeakoulu
Toimintaterapiakoulutus

Syksy 2022 | 39 sivua ja 4 liitesivua
Tiia-Maria Karjalainen & Vappu Salmela

WCPA tasojen | ja Il kayttokokemuksia
aikuisneurologian kentalta

- laadullinen tutkimus

Opinnaytety0 toteutettiin laadullisena tutkimuksena ja sen tarkoituksena oli
saada tietoa Weekly Calendar Planning Activity -arviointimenetelman (WCPA)
tasojen | ja Il kayttbkokemuksista ja kaytettavyydesta aikuisneurologian
kentalta. Tutkimus tehtiin yhteistydssa Suomen aikuisneurologisten
toimintaterapeuttien unionin (Santtu ry) kanssa.

Tutkimusta varten jarjestettiin koulutustilaisuus menetelman kayttamisesta,
jonka jalkeen tutkimukseen osallistuneet toimintaterapeutit saivat 2 kk aikaa
kerata kayttokokemuksia menetelman tasoista | ja Il. Taman jalkeen pidettiin
ryhmahaastattelu, jonka pohjalta tehtiin induktiivinen sisallonanalyysi.
Toimintaterapeutit kokivat arviointimenetelman hyddylliseksi ja soveltuvaksi
neurologiselle kentélle. Toimintaterapeutit kokivat WCPA:n taydentavan muita
arviointimenetelmia, seka pitivat menetelméaa mielekkaana ja herattavan
keskustelua asiakkaan kanssa. Menetelmé&n haasteina nousivat esille
papereiden paljous, seka pitka ja osittain epaselva ohjeistus. Useat
toimintaterapeuteista kertoivat, ettd aikovat jatkossa ottaa menetelman kayttéon
omassa tydssaan.
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WCPA levels | and Il experiences in the field of adult
neurology
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The thesis was carried out as qualitative research. Its purpose was to obtain
information about the experiences and usability of the Weekly Calendar
Planning Activity assessment (WCPA) levels | and Il in adult neurology. The
study cooperated with the Finnish Association of Adult Neurological
Occupational Therapists (Santtu ry).

For the study, a training session using the method was organized, after which
the occupational therapists who participated in the study were given two months
to collect User Experiences from levels | and Il of the method. After this, a group
interview was held, based on which inductive content analysis was carried out.
The occupational therapists found the assessment method useful and suitable
for the neurological field. The occupational therapists felt that the WCPA
complemented other assessments and considered the method meaningful and
stimulating a conversation with the client. The challenges of the method were
the amount of paperwork and the long and partly unclear instructions. Several
occupational therapists plan on using the method in their work.
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1 Johdanto

Weekly Calendar Planning Activity (WCPA) on Joan Toglian vuonna 2015
kehittama toiminnanohjauksen arviointimenetelma. Menetelmé on suhteellisen
uusi ja sen kayttokokemuksia l6ytyy viela vahan. Arviointimenetelmasta loytyy
eri tasoja (I-111), joiden tarkoituksena on antaa mahdollisuus menetelmén
sovellettavuuteen asiakaskohtaisesti. WCPA-arviointimenetelméasta l1oytyy
Isakssonin ja Kiikolan tekema opinnaytetyd “WCPA tutuksi” (2017), jonka
tarkoituksena oli jalkauttaa menetelma toimintaterapeuttien kayttéén. Samana
vuonna on tehty WCPA-arviointimenetelmasta opinnaytetyéna implementointi
Hoitokoti Peltolaan (Heinonen & Mékitalo, 2017), jonka tarkoituksena oli saada
WCPA-arviointimenetelman kayttokokemuksia psykiatriselta kentalta.

Kayttokokemukset vuoden 2017 opinnaytetydssa rajoittuivat tasoon Il.

Taman opinnaytetyon tarkoituksena on tehda laadullinen tutkimus WCPA-
arviointimenetelmasta ja saada tietoa tasojen | ja Il eroavaisuuksista ja
kaytettavyydesta aikuisneurologian tytkentalla. Opinnaytetyon tavoitteena on,
ettd tulevaisuudessa WCPA olisi yna useamman toimintaterapeutin kaytossa ja
ettd menetelmasta saataisiin enemman kayttokokemuksia eri kentilta. Nain
ollen WCPA-arviointimenetelman vaikuttavuudesta, luotettavuudesta ja
sovellettavuudesta saataisiin lisdé nayttoa. Lisdksi opinnaytety6 kehittaa
toimintaterapiaa alana ja vastaa myds Santtu ry: tarkoitukseen kehittaa

aikuisneurologista toimintaterapiaa.

Opinnaytetyon aihe valikoitui yhteisen mielenkiinnon kautta. Opintojen aikana
kiinnostus neurologiaan on kasvanut, joten WCPA-arviointimenetelmana ja
Santtu ry toimeksiantajana herattivat mielenkiintomme. Santtu ry on
Jyvaskylassa vuonna 2000 perustettu yhdistys, jonka ideana on toimia
koulutus-, verkostoitumis- ja kehittdmisfoorumina aikuisneurologisten
asiakkaiden kanssa tyoskenteleville toimintaterapeuteille. Toiminnan
tarkoituksena on kehittaa aikuisneurologista toimintaterapiaa ja sen laatua,

yhtenaistaa terapiakaytantoja, tehda tunnetuksi aikuisneurologista
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toimintaterapiaa ja tehda yhteistydta muiden aikuisneurologisten asiakkaiden

parissa tydskentelevien ammattialojen kanssa. (Santtu 2021.)

Taman opinnaytetyon tutkimuksessa aineistonkeruumenetelmana kaytettiin
toimintaterapeuttien ryhméahaastattelua, joka analysoitiin induktiivisella
siséllénanalyysilla. Opinnaytetydssa kasitellaan aluksi toiminnanohjausta
kasitteena, sekd WCPA:ta arviointimenetelmana ja aikaisempia tutkimuksia
menetelmasta ja sen kaytosta. Seuraavaksi esitetddn opinnayteyon tarkoitus ja
tavoite, seka tutkimuskysymys. Taman jalkeen tutkimuksen toteutus avataan
vaiheittain - kasitellaan ja analysoidaan sen tuloksia, seka koko opinnaytetyén
eettisyyttd. Lopuksi pohdinnassa kasitellaan niin opinnaytetyon, kuin myos
tekijdiden omaa oppimisprosessia.
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2 Toiminnanohjaus

Toiminnanohjauksen (executive function) kasitteen syntymisen pohjalla ovat
toimineet teoriat valvovan ja sdatelevan korkeamman toiminnon tai
toimintoryhman hairidista. Toiminnanohjauksen haasteet litetaan etenkin
etuotsalohkon toimintaan ja vaurioihin, mutta toiminnanohjauksen haasteita
esiintyy myds muissa, hajanaisissa aivovaurioissa ja sairauksien yhteydessa.
(Vilkki ym. 2020.) Toiminnanohjauksen kasitteen ja siihen liittyvien haasteiden
ymmartaminen on oleellista, jotta pystyy tarkastelemaan WCPA menetelman

kayttokelpoisuutta juuri toiminnanohjauksen arviointimenetelmana.

2.1 Toiminnanohjauksesta

Toiminnanohjauksella tarkoitetaan psyykkisia prosesseja, joiden avulla ihminen
pystyy toimimaan paamaéaaratietoisesti ja tehtavan vaatimusten mukaisesti.
Toiminnanohjaus sisaltdd muun muassa kyvyn tehda suunnitelmia ja toimia
niiden mukaisesti, jasentaa tilanteita ja muuttaa omaa toimintaa tarpeen
vaatiessa, seka ehkaista tehtavaa hairitsevia impulsseja. Toiminnanohjaus
koostuu yleisesti katsottuna seuraavanlaisista paakomponenteista:
aloittamisesta, itsehillinnasta, tydomuistista, kognitiivisesta joustavuudesta ja

oman toiminnan saéatelysta (Kuva 1). (Toglia 2015, 1.)

aloittaminen

itsehillinta

tyomuisti

kognitiivinen joustavuus

oman toiminnan saately

Kuva 1. Toiminnanohjauksen paakomponentit (Toglia, 1).
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Toiminnanohjaukseen liittyy myds eettisten ja moraalisten periaatteiden
huomioiminen. Sosiaalisissa kanssakaymisissé saattaa esiintyd omien
tunneilmaisujen hallitsemattomuutta, seka kyvyttomyytta ottaa muiden tunteita
ja aikomuksia huomioon. (Vilkki ym. 2020.) Toiminnanohjauksen haasteet
vaikuttavat nain myds ihmisen sosiaalisiin suhteisiin (Terveyskylad). Ihmisen
kaytds saattaa olla muita kohtaan loukkaavaa ja impulsiivista (Winqvist & Nybo
2020).

Toiminnanohjauksen haasteet nakyvat usein tilanteissa, jotka eivét ole
rutinoituneita ja toiminnan suorittaminen vaatii uuden asian tai tiedon
omaksumista, toiminnan suunnittelua, useamman asian samanaikaista
tekemista, paatdksentekoa ja oman kaytoksen kontrollointia. Haasteita tuottavat
muun muassa paatdsten tekeminen, toiminnan aloittaminen, toiminnan loppuun
saattaminen, oman toiminnan suunnittelu, uusien asioiden oppiminen, vaiheista
toiseen siirtyminen ja kayttaytymisen saatelyn kontrolloiminen (Kuva 2).
Vaikeissa toiminnanohjauksen haasteissa ihminen voi olla jopa taysin

aloitekyvyton. (Terveyskyla.)

foiminnan aloittaminen ja loppuun saattaminen

paatosten tekeminen

uusien asioiden oppiminen ja tiedon omaksuminen

toiminnan suunnitteleminen

asioiden samanaikainen tekeminen

tunnellmaisujen hallitseminen

Kuva 2. Toiminnanohjauksen haasteita (Terveyskyla; Vilkki ym. 2020; Wingvist
& Nybo 2020).
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2.2 Toiminnanohjauksen neurologinen perusta

Toiminnanohjaus liitetaan ensisijaisesti aivojen etuotsalohkon toimintaan.
Toiminnanohjauksen haasteita esiintyy kuitenkin myds muissa, hajanaisissa
aivovaurioissa ja sairauksien yhteydessa, kuten esimerkiksi
aivoverenkiertohdairidissa, aivovammojen ja -kasvainten yhteydessa, aivoja
rappeuttavien sairauksien (esim. Alzheimerin tauti, alkoholidementia,
otsaohimolohko rappeuma), seka psykiatristen ja kehityksellisten hairididen
yhteydessa. (Vilkki ym. 2020.) Etuotsalohkoa pidetdén kuitenkin
toiminnanohjauksen kannalta tarkeimpéana hermorakenteena ja se voidaan
jakaa kolmeen eri osaan: pihtipoimun etuosaan, orbitofrontaaliseen alueeseen
ja dorsolateraaliseen alueeseen, joiden saatelypiirit vastaavat
toiminnanohjauksesta (Kuva 3). Naiden saatelypiirien alueiden vaurioista
nayttaisi tutkimusten ja kliinisten havaintojen mukaan syntyvan toisistaan

poikkeavia toiminnanohjauksen hairioita. (Vilkki ym. 2020.)

Pihtipoimun etuosa vastaa oma-aloitteisuudesta ja alueen vauriot nakyvat
ensisijaisesti aloitekyvyttomyytena. Orbitofrontaalinen alue puolestaan vastaa
kaytoksen kontrollista ja sen vauriot yhdistetaan etenkin kaytoskontrollin
heikentymiseen sosiaalisissa tilanteissa. Dorsolateraalinen alue taas vastaa
tiedonkasittelyn ohjauksesta ja sen vauriot liitetdén eritoten tunteiden hallintaan
ja saatelyyn, silla kyseinen aivoalue on yhteyksissa muihin aivojen osiin, muun
muassa limbiseen jarjestelm&an ja aivorunkoon. Tdman alueen vauriot
aiheuttavat myds tiedonkasittelyn organisoinnin ja kontrolloinnin heikkenemista,
nakyen kognitiivisten toimintojen sujumattomuutena ja muistin hairidina.
Epaselvaa kuitenkin on, miten alueiden saatelypiirien yhteistoiminta toteutuu.
(Vilkki ym. 2020.)
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11

Pihtipoimun
etuosa

Orbitofrontaalinen

Etuotsalohko alue

Dorsolateraalinen
alue

Kuva 3. Etuotsalohkon alueiden saatelypiirit (Vilkki ym. 2020).

2.3 Toiminnanohjauksen haasteet neurologisesti sairastuneilla

Toiminnanohjauksen haasteet ovat tavanomaisia neurologisesti sairastuneiden
joukossa. Etenkin vaikeimpien aivovammojen tavallisia jalkioireita ovat
ongelmat toiminnanohjauksessa. (Cicorene ym. 2006.) Ongelmat nékyvat
erityisesti kaytoksen impulsiivisuutena ja tunne-elaman haasteina vaikuttaen

eritoten sairastuneen sosiaalisiin suhteisiin (Vilkki ym. 2020).

Haasteet toiminnanohjauksessa ovat yhdistetty myos aivohalvauksen saaneisiin
henkil6ihin (Poulin ym 2012). Katzan ym. (2018) mukaan aivohalvauksen
saaneilla ihmisilla suurimmat haasteet nakyvat fyysisen toimintakyvyn ja
sosiaalisten roolien muuttumisen lisaksi juuri toiminnanohjauksen osa-alueilla.
Toiminnanohjauksen haasteita esiintyy myds muun muassa aivotarahdyksen
saaneilla (Howell ym. 2013), seké epilepsiaa sairastavilla (Campiglia ym. 2014).
Toiminnanohjauksen haasteita on yhdistetty my6s muihin neurologisiin
sairauksiin, kuten esimerkiksi MS-tautiin (Voelbel ym. 2011) ja Parkinssonin
tautiin (Foster & Hershey 2011).
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3 WCPA-arviointimenetelma

Kappaleessa kasitelladn WCPA-arviointimenetelmaa yleisella tasolla, seka
avataan menetelman eri tasoja, seka niiden kayttotarkoituksia ja
eroavaisuuksia. Kappaleessa kasitelladn myds aikaisempia tutkimuksia

arviointimenetelméaa koskien.

3.1 Yleista WCPA-arviointimenetelmasta

Weekly Calendar Planning Activity (WCPA) on toimintaterapeutti Joan Toglian
kehittamé& toiminnanohjauksen arviointimenetelma&. Arviointimenetelméa soveltuu
nuorille ja aikuisille, joilla on hienovaraisia haasteita toiminnanohjauksessa.
(Toglia 2015, 1.)

Menetelméssa tulee jarjestdd annetussa listassa olevia (17 tai 18) tapaamisia
viikkokalenterilomakkeelle noudattaen samalla annettuja sdantoja, valttaa
tapaamisten paallekkaisyyksia, seurata ajan kulumista ja olla kiinnittamatta
huomiota hairiétekijéihin. (Toglia 2015, 1.) Testin aikana noudatettavia saantoja

on yhteensa viisi ja ne ovat lueteltuna kuvassa 4.

7

(1 kun tapaaminen on kirjattu vilkkokalenteriin, sita el saa enaa poistaa tai
yliviivata

2. testattavan tulee kertoa, kun 7 minuuttia on kulunut testin aloittamisesta

3. tapaamisia el tule sijoittaa ennalta sovitulle paivamaaralle (tistai,
keskivilkko tai torstai)

4 testaajan esittamiin kysymyksiin ei tule vastata testin aikana

5. testattavan tulee iimoittaa, kuin on saanut tehtdvan valmiksi

”

Kuva 4. Testin aikana noudatettavat sdannét (Toglia 2015, 7-8).
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WCPA:n kaltainen monivaiheinen arviointimenetelma antaa mahdollisuuden
kerata tietoa siitd, miten asiakas suoriutuu kognitiivisesti haastavasta
toiminnallisesta tehtavasta. Menetelma antaa tietoa toiminnan tarkkuudesta,
tehokkuudesta, tehtyjen virheiden laadusta ja tehtdvan suorittamiseen
kaytetyista strategioista. (Toglia 2015, 1.)

3.2 WCPA-vaikeustasot

WCPA siséltaa kolme eri vaikeustasoa (I-1l), joista taso Il on tutkituin ja
kaytetyin. Tasosta Il [6ytyy my6s numeeriset viitearvot, toisin kuin tasosta | ja Ill.
Jokainen eri vaikeustaso sisaltaa kaksi versiota: version A ja version B, jotka
ovat vaikeustasoltaan ja kaytettavyydeltaan samanlaiset, mutta sisaltavat eri
tapaamiset. Tama mahdollistaa sen, etta samalle henkildlle voidaan tehda
arviointimenetelma uudestaan, vahentden oppimisefektin vaikutuksia saatuun
tulokseen. (Taylor 2015, 6.)

Taso | on vaikeusasteeltaan helpoin ja se koostuu 16 tapaamisen listasta, jotka
tulee sijoittaa viikkokalenteriin noudattaen samalla annettuja ohjeita ja sdantgja.
Tassa versiossa tapaamiset on listattu siten, ettd ensimmaisena listaan on
merkittyna ne tapaamiset, joissa on tarkka paivamaara ja ajankohta. Joustavat
tapaamiset ovat taas sijoitettuna listan loppuun. Mikali tapaamiset merkataan
viikkokalenteriin listan mukaisessa jarjestyksessa, ei vastaan tule
paallekkaisyyksia tapaamisten suhteen. Taméan takia taso | ei vaadi
suunnittelua ennen tehtavan aloittamista ja nain ollen vaatii
toiminnanohjaukselta vahemman kuin taso Il ja lll. Luetteloitujen tapaamisten
edessa on rastitettavat ruudut, jotka auttavat visuaalisesti tarkistamaan

viikkokalenteriin merkityt tapaamiset. (Toglia 2015, 6.)

Tasossa Il on listattu 17 tapaamista satunnaisessa jarjestyksessa. Tapaamisten
eteen ei ole merkitty erikseen rastitettavia ruutuja, joka ohjaisivat tapaamisten
tarkistamiseen sitd mukaan, kun ne on merkitty viikkokalenteriin. Tehtavan
tekeminen vaatii nain ollen suunnittelua, jotta tapaamiset pystytaan

merkitsemaan viikkokalenteriin ilman tapaamisten péaallekkaisyyksien
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syntymista. (Toglia 2015, 6.) Taso Il on puolestaan tasoista haastavin. Taso
siséltda 17 tapaamista, jotka ovat kerrottu kirjoitetun, yhtenaisen pidemman
tekstin sekaan. Taméan takia taso vaatii kykya keskittya ja poimia olennaisia
asioita saadun informaation seasta. (Toglia 2015, 7.)

3.3 WCPA-versiot

WCPA-ké&sikirja sisaltda arviointimenetelmastd useamman mukautetun version,
jotka soveltuvat eri asiakas- ja ikaryhmille. Oma mukautettu versio
arviointimenetelman tasosta Il 16ytyy kouluikaisille (12—18-vuotiaat), nuorille
(16-21-vuotiaat) ja yliopisto-opiskelijoille ("WCPA-S”, 20-34-vuotiaat). Naiden
lisaksi kasikirja sisaltaa lyhennetyn version arviointimenetelmasta "WCPA-short/
WCPA-10”, joka vastaa tasoa Il, mutta sisaltda 17 tapaamisen sijaan vain 10
tapaamista. (Toglia 2015, 6-7.)

3.4 Aikaisemmat tutkimukset WCPA:sta

WCPA-arviointimenetelman kayttamistéa ja soveltuvuutta on tutkittu muun
muassa AVH-potilailla (Jaywant ym. 2021), MS-tautia sairastavilla (Goverover
ym. 2019), aivovamman saaneilla potilailla (Doherty 2018), sekd ADHD:n
omaavilla yliopisto-opiskelijoilla (Lahav ym. 2015) ja nuorilla (Weiner ym. 2012).
Tutkimuksien tuloksissa on todettu WCPA-arviointimenetelméan erottelevan
kontrolliryhnmét (sairauden omaavat) verrokkiryhmista (perusterveet) ja taméan
vuoksi arviointimenetelman on todettu soveltuvan kyseisten asiakasryhmien
toiminnanohjauksen arviointiin (Jaywant ym. 2021; Goverover ym. 2019;
Doherty 2018; Lahav ym. 2015; Weiner ym. 2012).

Jaywant ym. (2021) tutkimuksessa nousi esille, miten WCPA:n kaytolla
pystytaan erottelemaan AVH:n sairastaneista potilaista niitd, jotka suoriutuvat
kognitiota arvioivasta Montreal Cognitive Assesment (MoCA) -
seulontamenetelmésta normaalirajan mukaisesti, vaikka heilla olisi

toiminnanohjauksen haasteita. Tutkimuksen tulosten mukaan lisdksi AVH-
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potilaat (verrokkiryhmd) tekevat enemman virheita, ovat huomattavasti
vahemman tasmallisia ja kayttavat vahemman strategioita tehtavasta
suoriutumiseen kuin terveet yksilot (kontrollirynmad). Tulokset korostavat tarvetta
kayttaa suorituskykyyn perustuvia, toiminnallisia arviointimenetelmid myads niille,
jotka saavat hyvia tuloksia MoCA:n kaltaisissa seulontatydkaluissa. (Jaywant
ym. 2021.)

WCPA-arviointimenetelméan tasoa Il on Suomessa aikaisemmin kasitelty
kahdessa eri opinndytetytsséa. Heinonen & Mékitalo (2017) arvioivat
arviointimenetelmén soveltuvuutta ja juurruttivat sitd psykiatrian tyokentélle.
Opinnaytetyon tulokset osoittivat, etta arviointimenetelma soveltuu psykiatrian
kentélle, muttei valttamatta pitkaaikaissairaille menetelmén haastavuuden
vuoksi. Isaksson & Kiikola (2017) jalkauttivat arviointimenetelmaa suomalaisten
toimintaterapeuttien kayttoon ja tekivat menetelmasta suomenkielisen oppaan,
seka vapaamuotoiset suomennokset arviointimenetelman tason Il kayttamisen
kannalta oleellisista lomakkeista. Varsinaisia tutkimuksia arviointimenetelmasta

tai sen kaytosta ei ole aikaisemmin Suomessa tehty.
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4 Opinnaytetydn tarkoitus ja tavoite

Tutkimusongelmalla pystytaan rajaamaan tutkittavaa aihetta. Laadullisessa
tutkimuksessa tutkimusongelmat ovat yleensa "mita- ja miten” -kysymyksia.
Tutkimusongelmana voi olla myds muun tyyppinen kysymyssanan sisaltava
kysymys. (Saaranen-Kauppinen & Puusniekka 2006.) Tassa tutkimuksessa
tutkimuskysymyksen avulla pyritaan selvittamaan aikuisneurologisten

asiakkaiden parissa tyoskentelevien toimintaterapeuttien kayttékokemuksia

WCPA-arviointimenetelméan tasoista | ja Il.

Tutkimuksen tarkoituksena on selvittdd WCPA-arviointimenetelméan tason | ja
tason Il kayttokokemuksia aikuisneurologian kentélta. Tavoitteena on, etta
tulevaisuudessa WCPA on yha useamman toimintaterapeutin kaytdssa ja etta
menetelmasta saataisiin enemman kayttokokemuksia eri kentilté. Tarkoituksen

ja tavoitteen pohjalta tutkimuskysymykseksi nousi:

1. Millaisia kokemuksia aikuisneurologisten asiakkaiden parissa
tyoskentelevilla toimintaterapeuteilla on WCPA-arviointimenetelman
tasojen | ja Il kdytdsta ja sovellettavuudesta omassa tydssaan?

Kayttokokemuksilla halutaan saada selville, miten WCPA-arviointimenetelméana
soveltuu aikuisneurologian tyokentalle. Kayttokokemuksilla tarkoitetaan tassa
tutkimuksessa sité, kuinka helpoksi tai haastavaksi toimintaterapeutit kokivat
WCPA:n kayton, oliko jompikumpi tasoista parempi ja miksi, millaisille
asiakkaille menetelm&éa kaytettiin ja oliko menetelmasta hyotya asiakkaiden

interventiossa.
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5 Tutkimuksen toteutus

Tutkimus toteutetaan induktiivisella eli aineistoléhtoisella otteella (Juhila n.d.),
silla paapainona on analysoida haastattelun pohjalta saatua aineistosta, joka
koostuu tutkimukseen osallistuneiden toimintaterapeuttien subjektiivisista
kokemuksista. Taman vuoksi tutkimusten tekijat pyrkivat tarkastelemaan ja
analysoimaan saatuja vastauksia mahdollisimman objektiivisesti sivuuttaen

omat mielipiteet.

5.1 Tutkimusjoukko

Tutkimuksen perusjoukkona toimii toimintaterapeutit, jotka tyoskentelevat

neurologisten haasteiden omaavien asiakkaiden parissa. Tutkimuksen
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osallistujamaara rajattiin 10 osallistujaan saadun sisalloén syvallisen tarkastelun

mahdollistamiseksi.

Tutkimusjoukko valittiin tutkimusten tekijéiden toimesta harkinnanvaraisella

otannalla halukkaiden keskuudesta, jotka ilmoittivat halukkuudestaan osallistua

tutkimukseen sahkopostitse tutkimuksen tekijoille. Tutkimukseen valittiin 10
toimintaterapeuttia, joista kaikki osallistuvat tutkimukseen kuuluvaan
koulutustilaisuuteen. Tutkimuksen aikana 5 toimintaterapeuttia jattaytyi
tutkimuksesta, joten lopulliseen tutkimuksen ryhmahaastatteluun osallistui 5

toimintaterapeuttia.

5.2 Tutkimuksen eteneminen

Tutkimus eteni seuraavalla tavalla. Ensimmaisena tutkimuksen
toimeksiantajalle eli Santtu ry:n yhteyshenkilolle lahetettiin tutkimuksen
saatekirje, jossa kerrottiin tutkimuksesta ja sen kulusta (Liite 1). Lisaksi
l&hetettiin tietosuojailmoitus, jossa kerrottiin tutkimukseen osallistuvien
oikeuksista seka siitd, millaisia henkildtietoja tutkimuksen aikana kerataan ja

miten niité tutkimuksen aikana kasitellaan. Saatekirjeen avulla pyrittiin
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herattamaan lukijan mielenkiinto ja motivaatio tutkimukseen osallistumiseen

kertomalla muun muassa aiheen ajankohtaisuudesta.

Yhteyshenkilo valitti saatekirjeen ja tietosuojailmoituksen yhdistyksen
jasensivuille, jonka kautta tutkimuksen kohderyhma sai tiedon tutkimuksesta.
Tutkimukseen osallistuvat ilmoittivat halukkuutensa tutkimukseen
osallistumiseen ilmoittamalla siita tutkimuksen tekijoille sdhkopostitse. Taman
jalkeen linkki etayhteyksin jarjestettavaan koulutustilaisuuteen lahetettiin

tutkimuksen tekijoiden toimesta sahkdpostitse.

Koulutustilaisuuden tarkoituksena oli taata, etté jokaisella tutkimukseen
osallistuvalla on samat lahtokohdat ja etta jokainen tutkimukseen osallistuva
toimintaterapeutti osaa kayttaa arviointimenetelmaa. Nain ollen
koulutustilaisuuteen osallistuivat kaikki tutkimukseen osallistuvat.
Koulutustilaisuudessa kerrattiin tutkimusinformaatiota kuten, mika on
tutkimuksen tarkoitus ja tavoite, ja mitkd ovat tutkimukseen osallistuvien
oikeudet. Taman jalkeen kasiteltiin toiminnanohjausta, sekd WCPA-
arviointimenetelmaa ja sen kayttéa. WCPA:n kayttamisesta luotiin
koulutustilaisuutta varten opetusvideo, joka jai muun koulutusmateriaalin

kanssa tutkimukseen osallistujien kayttoon tutkimuksen ajaksi.

Koulutustilaisuuden jalkeen tutkimukseen osallistuville toimintaterapeuteille
annettiin noin 2 kuukautta aikaa kokeilla kumpaakin WCPA-arviointimenetelman
tasoa. Tarkoituksena oli, etté jokainen toimintaterapeutti pystyisi kokeilemaan
kumpaakin tasoa vahintaan kaksi kertaa, jotta menetelman molemmista tasoista

kertyisi enemman kayttokokemuksia.

Lopuksi tutkimukseen osallistuville toimintaterapeuteille pidettiin yhteinen
haastattelutilaisuus ryhmamuotoisesti, jossa kaytiin [&pi WCPA:n
kayttokokemuksia. Haastatteluun osallistuville 1ahetettiin muutama péaiva ennen
varsinaista haastattelua sahkdposti, jossa oli listattuna kolme aihetta, joiden

pohjalta haastattelu toteutettiin.
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Aiheiksi valikoitui tutkimuskysymyksen pohjalta:

1. Arviointimenetelman kayttaminen
2. Tasojen | ja Il eroavaisuudet

3. Sovellettavuus neurologiselle kentélle.

Aiheet valikoituivat sen perusteella, ettéa ne koettiin vastaavan tutkimuksen
tutkimuskysymykseen parhaalla mahdollisella tavalla. Aiheiden lahettaminen
etukateen oli harkittua ja tarkoituksenmukaista, silla haluttiin varmistua siita, etta
ryhméhaastattelussa pysytaan tutkimuskysymyksen kannalta oleellisissa
asioissa seké antaa tutkittaville mahdollisuus kerrata ja koostaa itselleen
kahden kuukauden aikana kerdamiaan kokemuksia. Ryhmamuotoinen
haastattelu toteutettiin etayhteyksin Zoomissa, jolloin haastattelun tallentaminen
oli mahdollista ja saatuihin vastauksiin oli mahdollista palata uudestaan. Saatu
aineisto litteroitiin, jonka jalkeen sen siséltd analysoitiin induktiivisella

siséllénanalyysilla.

5.3 Aineistokeruumenetelman luonnehdinta

Tutkimusaineistona toimi toimintaterapeuttien ryhméhaastattelu.
Ryhmahaastattelussa kaytettiin Focus group -haastattelua, joka on
puolistrukturoitu menetelma, joka sisaltaa tarkasti valikoidut aiheet, joita
haastattelun aikana kasitellaan, mutta vastaajille ei anneta valmiita
vastausvaihtoehtoja (Mod<U: Powerful Concepts in Social Science 2016).
Focus group -haastattelu valikoitui kaytettavaksi tutkimukseen, silla
puolistrukturoitu haastattelumenetelma sopii hyvin kaytettavaksi silloin, kun
asiaa on tutkittu viela vahan (Napéara 2017). Focus group -haastattelussa
osallistujien maara tulisi olla 10 tai alle 10 henkil6&. Focus group -muotoinen
haastattelu myds mahdollistaa vapaamuotoisen keskustelun osallistujien valilla
seka antaa mahdollisuuden jakaa ajatuksia toimintaterapeuttien kesken ja néin
ollen myds uusia ajatuksia ja ndkdkulmia voi muodostua (Mod+U: Powerful

Concepts in Social Science 2016).
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Koska opinnaytety0 toteutettiin kvalitatiivisena tutkimuksena, ol
haastattelumuotoinen aineistonkeruu yksinaan soveltuva menetelma.
Haastattelulla paastaan syvemmalle aiheeseen ja vapaamuotoisempi
keskustelu toimintaterapeuttien kesken mahdollisti paremmin

kayttokokemuksien jakamisen.

5.4 Aineiston kasittely ja analysointi

Aineiston kasittely aloitettiin nauhoitetun ryhmahaastattelun litteroinnilla.
Litteroinnilla tarkoitetaan esimerkiksi nauhoitetun puheen muotoisen aineiston
tai tutkimukseen osallistuneiden vastaajien omalla ké&sialalla kirjoittamien
tekstien puhtaaksi kirjoittamista. Litterointi mahdollistaa haastattelun tarkemman

analysoinnin. (Saaranen-Kauppinen & Puusniekka 2006.)

Litteroidusta haastattelusta tehtiin lopuksi induktiivinen siséllonanalyysi.
Sisallonanalyysilla saatua aineistoa tarkastellaan eritellen, yhtalaisyyksia ja
eroja etsien ja tiivistden (Saaranen-Kauppinen & Puusniekka 2006).
Sisalléonanalyysin pyrkimyksena on siis saada kuvaus tutkittavasta ilmiosta
tiivistetyssa ja yleisessa muodossa. Analyysin tuotoksena syntyy tutkittavaa
iImiota kuvaavia kokonaisuuksia. Analyysia tehdessa tulee maarittaa
analyysiyksikkd, joka voi olla yksittdinen sana, sanayhdistelma, lause tai
ajatuskokonaisuus. Sanayksikon valintaa ohjaa tutkimustehtava ja kaytettavan
aineiston laatu. (Kyngas & Vanhanen 1999, 4.) Tutkimuksessa
analyysiyksikkdna toimi ajatuskokonaisuudet, silla ne vastasivat parhaiten

saatuun aineistoon ja tutkimuskysymykseen.

Induktiivisessa siséallonanalyysissa aineiston kasitteleminen lahtee tutkittavan
aineiston pelkistamisesta (aineistoista koodataan tutkimustehtavaan liittyvia
ilmaisuja), ryhmittelysta (yhteenkuuluvat pelkistetyt ilmaisut yhdistetaén) ja
abstrahoinnissa (yleiskéasitteiden avulla muodostetaan kuvaus
tutkimuskohteesta) (Kyngas & Vanhanen 1999 5). Ryhmittelyssa pelkistettyja

ilmaisuja yhdistetaan etsien niiden eroavaisuuksia ja yhtalaisyyksia siten, etta
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samaan kategoriaan kuuluvat ilmaisut yhdistetdén ja annetaan kategorialle sen
siséltod kuvaava nimi. Analyysia jatketaan abstrahoimalla, jossa muodostetaan
ylakategorioita, yhdistelemalla saman sisaltbisia alakategorioita toisiinsa.
Abstrahointia jatketaan yhdistelemalla kategorioita toisiinsa niin kauan, kuin se
on sisallén kannalta mahdollista ja mielekasta. (Kyngas & Vanhanen 1999, 5—
7.)

Tutkimustulosten luotettavuutta pyrittiin lisd&dméaan silla, etté tutkimuksen tekijat
lukivat ensin itsenaisesti litteroidun tekstin ja rakensivat naista omat
siséllénanalyysit. Taman jalkeen tutkimuksen tekijat vertasivat tekemiaan
sisdlldnanalyyseja ja nain rakentui uusi yhteinen sisallonanalyysi. N&in pystyttiin
varmistumaan siitd, ettéa tutkimuksen tekijat poimivat oman ndkemyksen
perusteella tutkimuskysymysta vastaavat oleellisimmat alkuperéisilmaisut, eika

yhteinen ajattelu johdatellut liikaa sisallonanalyysin tekemista.
Abstrahointi tapahtui lopulta siten, ettd lopullisessa siséllonanalyysissa on

ylaluokka, alaluokka, pelkistetty ilmaus seka alkuperaisilmaus. Sisallon analyysi

ja abstrahointi nakyvét kokonaisuudessaan liitteessa 3.
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6 Tutkimuksen tulokset

WCPA-arviointimenetelma toteutettiin yhteensa 11 kuntoutujalle viiden
toimintaterapeutin toimesta. Kuntoutujilla olivat neurologian puolen
diagnooseina aivovamma, aivoverenvuoto, aivoinfarkti, epilepsia,
tarkkaavuuden hairié seké herpesvirus, joka oli levinnyt aivoihin. Osalla
kuntoutujista oli neurologian puolen diagnoosien liséksi muita sairauksia, jotka
voivat vaikuttaa toiminnanohjaukseen ja néin ollen arviointimenetelméasta
suoriutumiseen. Anonymiteetin sailymiseksi muita diagnooseja ei kuitenkaan
tassa opinnaytetytssa tuoda ilmi. Tutkimuksen keskeiset tulokset kasitellaéan
erillisind alakappaleina, jotka nousivat induktiivisen sisalldnanalyysin pohjalta.
N&ama ovat: arviointimenetelman hyodyt, arviointimenetelméan haasteet, seké
arviointimenetelman soveltuvuus neurologiselle kentélle. Kappaleessa on
nostettu esimerkki sitaatteja litteroidusta aineistosta, jotka ovat merkittyina
kappaleeseen hakasulkeisiin kursivoituina. Jokainen alaotsikko sisaltdd myos
kuvan, jotka ovat luotu tehdyn sisallénanalyysin pohjalta. Siséllénanalyysi

kokonaisuudessaan loytyy liitteesta 3.

6.1 Arviointimenetelman hyodyt

Arviointimenetelman kayttaminen oli positiivinen kokemus ja toimintaterapeutit
kokivat sen kayttamisen hyodyllisena. Terapeutit kokivat, etta
arviointimenetelma taydentaa hyvin toimintaterapeutin, kuin myds muiden
ammattiryhmien tekemia arviointeja. Terapeultit, jotka eivat jo aikaisemmin olleet
hyodyntaneet arviointimenetelmaa kokivat, etta voisivat ottaa jatkossa

menetelman kayttéonsa omassa tydssaan.

”... Jos tekis toimintakyvyn arvioinnin, niin t&mé vois olla yksi menetelma, mika

sit tdydentaéa sité koko arviointia...”

Terapeutit kokivat arviointimenetelman antavan syventavaa tietoa asiakkaan

tilanteesta, jota pystyy hyédyntdmaan muun muassa lausuntoja tehtaessa.
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Terapeutit kokivat arviointimenetelman taydentavan etenkin toiminnan
havainnointia ja vahvistavan asioita, joita nousee havaintojen pohjalta esille.
Terapeutit myds kokivat, ettd menetelma antaa uutta, tarkempaa tietoa
asiakkaiden toimintakyvysta, jota ei toiminnan havainnoinnissa valttamatta

nouse esille.

”... sen kun yhdistdd myés AMPS:n kanssa, niin mé oon tosi kivasti pystynyt

luomaan syvemmén lausunnon.”

Arviointimenetelma koettiin hyodyllisena myos asiakasta itseaan ajatellen,
koska se tarjosi asiakkaalle itselleen uusia oivalluksia ja suoraa tietoa omasta
toiminnanohjauksesta ja kaytetyista strategioista. Terapeutit kokivat, etta
menetelma on mielekés niin terapeuteille itselleen, kuin myds asiakkaille.
Terapeutit nostivat esille, miten monet asiakkaat kokivat arviointimenetelman
tekemisen mielekk&éna ja hyddyllisena, menetelméan kuormittavuudesta

huolimatta.

”"Se oli kiva naiden mun kuntoutujien kanssa, ettéa ne oli kauhean innoissaan
tésté tehtavéasta ja... oli hauska tehda... ja jotenkin itsekin he huomas, etta

minkalaisia asioita sitten tuli eteen.”

Terapeutit kokivat arviointimenetelman hyviksi puoliksi my6s sen, miten

menetelma sisaltaa jokaisesta vaikeustasosta kaksi eri versiota, seka sen,

23

miten menetelm& mahdollistaa ja synnyttaa keskustelua asiakkaan ja terapeutin

valille. Menetelman A- ja B-versiot mahdollistavat menetelman uudelleen

tekemisen ja asiakkaan strategioiden kehittymisen.

”... lykk&én kans, kun siin& on se a versio ja sitten voi mybhemmin hy6dyntééa

sita b versiota, niin siina valilla voi sitten keskustella siita, etta miten on mennyt

ja miettia strategioita ja miten se sitten nakyy kanssa niissa tuloksissa.”
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Terapeutit kokivat, etté keskustelu asiakkaan kanssa siitd, miten he
arviointimenetelmasta suoriutuivat, oli hedelmallista my6s oiretietoisuuden
arvioimisen ja kasvamisen nédkdkulmasta. Terapeutit kokivat myds otollisena
sen, miten terapiassa voi harjoitella strategioiden hyddyntamista, joiden

omaksumista uudelleen arvioinnissa voi tarkastella.

Kuvassa 5 on eriteltyna terapeuttien kokemat arviointimenetelman hyddyt, seka
lisda alkuperdisia sitaatteja litteroidusta aineistosta. Sisallonanalyysi

kokonaisuudessaan loytyy liitteesta 3.

Arviointimenetelman
hyodyt

Keskustelu asiakkaan

Taydentaa arviointia A ja B versiot Mielekés menetelma

kanssa
“kun . R s . a o
o . "strategioiden kayttoon "tykkaan kun on a versio “olen kayttanyt tata jo
= yhﬁliisrga:ygtwls:(;rﬁ%gisa’ =1 tulee hyvad keskustelua | j==4 ja sit voi hyddyntaa =1 aikaisemmin ja olen
syvemman lausunnon” asiakkaan kanssa my6hemmin b tykannyt
"yl tosi "mun kuntoutujat oli
"wepa taydentéad - ool L “hyvé kun tan voi tehda || innoistaan tasta
toiminnan havainnointia” hwi‘;mkgzl:]u\f;?ll(::’t;w'ks' uudestaan” tehtavasta, etta sita oli
hauska tehda”
“tuli jotain liséa 1 L . T .
h o tuli kivasti keskustelua oli mielenkiintoinen
vahvistamaan asioita, kuntoutujien kanssa” tehdad”

joita havainnoista tulee”

Kuva 5. Terapeuttien kokemukset arviointimenetelman hyodyista.

6.2 Arviointimenetelman haasteet

Toimintaterapeutit kokivat haasteelliseksi arviointimenetelman lomakkeiden
paljouden, seka arviointimenetelman pitkan ja osittain epaselvan ohjeistuksen.
Toimintaterapeuttien mukaan, etta lomakkeiden paljous tuotti haasteita

arviointimenetelman suorittamisen kannalta.
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”... Kriittisyyden annan téahén testiin, ettd néita papereita on niin sairaasti.”

Lomakkeiden maaran takia toimintaterapeuteilta vaadittiin huolellista
tutustumista menetelman kayttamiseen. Lisaksi vaadittiin suunnitelma siita,
kuinka lomakkeet tulisi jarkevasti asetella toimintaterapeutille itselleen ja missa
vaiheessa mitakin lomaketta kannattaa tayttaa ja hyodyntaa arviointia tehdessa.
Lomakkeiden suuren maaran takia ne saattavat menna sekaisin ja useamman
lomakkeen samanaikainen tayttaminen oli terapeuteille usein haastavaa.
Terapeutit kokivat arviointimenetelman ohjeet myds pitkaksi ja osin
puutteellisiksi. Terapeutit nostivat esille asiakkaalle luettavan ohjeistuksen
pituuden ja ohjeiden paljouden.

“Jotenkin siind ongelmana on kun siind on nii hirveen paljon sitéd ohjetta”

Asiakkaalle annettavasta ohjeistuksesta terapeutit nostivat esille myds sen,
miten ohjeistus oli puutteellinen silta osin, saako varattavat tapaamiset -
lomakkeeseen tehda merkintdja vai ei. Asiakkaalle annettavassa ohjeistuksessa
kerrotaan, etta viikkokalenteriin ei tule tehda merkintdja, mutta erikseen ei

mainita, saako merkintdja tehda muihin lomakkeisiin.

”... sliiné oli epaselvaéa arvioitavalle, ettéd saako tehda merkintdja siihen

monisteeseen vai ei...”

Toimintaterapeutit kokivat, ettéa ohjeistuksen puute vaikutti hairitsevalla tavalla
usean asiakkaan arviointimenetelmasta suoriutumiseen, silla muistiinpanojen
tekeminen varattavat tapaamiset -lomakkeeseen helpottavat tehtavasta
suoriutumista huomattavasti. Terapeutit kokivat, ettd ohjeistukseen olisi hyva
lisata se, miten muihin lomakkeisiin saa tehda merkintdja ja ohjeistuksessa
painottaa sita, miten kielto merkintdjen tekemisesta koskee pelkastaan

viikkokalenterilomaketta.
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Toimintaterapeutit kokivat arviointimenetelman ohjeistuksen osin puutteelliseksi
myo0s itse terapeuteille annetun ohjeistuksen osalta. Haasteita tuottivat etenkin

menetelmaan kuuluvan vapaapéaivan ja kellon maarittaminen.

”... mista sen tiedon onkii et mika, missé versiossa on mika vapaapéiva?”

Toimintaterapeutit kokivat haasteelliseksi 16ytaa tiedon maaritellysta
vapaapaivasta. Osa terapeuteista eivat mydskaan huomanneet, etta
vapaapaiva on erikseen maaritelty, joka tuotti haasteita testin suorittamisen ja
luotettavuuden kannalta, kun méaariteltya vapaapaivaa ei testin suorittamisessa
kaytetty. Terapeutit kokivat, ettda maaritelty vapaapaiva tulisi nakya
ohjeistuksessa selvemmin. Talla hetkella m&aritelty vapaapaiva loytyy
arviointimenetelman pisteytyslomakkeesta, jonka terapeutit kokivat
epakaytannolliseksi, silla usein arviointimenetelma pisteytetaan erikseen sen
jalkeen, kun arvioitava on jo suorittanut tehtavan.

Terapeutit kokivat myds arviointimenetelman aikana kaytettavan kellon
ohjeistuksen olevan ongelmallinen. Ohjeistuksessa ei ole tarkemmin
maariteltyna sita, millainen kello testin suorittamisen aikana tulee olla

kaytossa.

”..jos se ois ollu vaikka kdnnykén kello tai rannekello... Se oli helpompi kun se

oli siind kokoajan siind ndkbkentéssé se herétyskello.”

Terapeutit kokivat, etta erilaisten kellojen kayttdminen vaikuttaa huomattavasti
siihen, kuinka helposti asiakkaat huomioivat kelloa ja n&in ollen seuraavat ajan
kulumista testin aikana. Terapeutit kokivat, ettd ohjeistuksessa olisi hyva olla
maariteltynd kaytettava kello tasta syysta tarkemmin, silla kaytettava kello

vaikuttaa arviointimenetelmasta suoriutumiseen.

Kuvassa 6 on eriteltyna terapeuttien kokemat arviointimenetelman haasteet,

seka lisda alkuperaisa sitaatteja litteroidusta aineistosta. Sisallonanalyysi

Turun AMK:n opinnéytetyd | Tiia-Maria Karjalainen & Vappu Salmela



27

kokonaisuudessaan loytyy liitteesta 3.

Arviointimenetelma

n haasteet
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=t runsauden h llisek| L ON madritetty... et § LA ibon monisteeseen | = ONg€IMana on, etta ]
s sen paivan pitdis ollaj tehdd merkintoja vai siina on nii hirveen S(Illgst?nk{ael‘ll(sell;ylls\égl)kg[ta;\;e
joku tietty ol paljon sité ohjetta” |G 10 lasen alka ison
heréatyskellon siihen eteen."
lensivaikutelma oli| "pohdittiin, kuinka
=1 ettd onpas paljon = sanatarkkaa ohje
papereita- pitaa lukea”

Kuva 6. Terapeuttien kokemukset arviointimenetelman haasteista.

6.3 Arviointimenetelman soveltuvuus neurologiselle kentélle

Toimintaterapeuttien mielesta arviointimenetelma soveltuu hyvin kaytettavaksi
neurologisten haasteiden omaavien asiakkaiden parissa. Osa
toimintaterapeuteista kuitenkin koki haasteelliseksi 16ytaa sopivaa kuntoutujaa
menetelman tekemiseen tutkimuksen kuuluvan kahden kuukauden kokeiluajan
puitteissa. Yhteista kaikille kuntoutujille oli, ettéa he olivat toimintaterapeuttien
asiakasryhman parempikuntoisia, joiden kognitiiviset haasteet olivat joko lievia

tai kohtalaisen lievia.

"N&é (asiakkaat) oli semmosii, ketké sit keskitty hieman paremmin ja nééa oli

tdmmdsii mun asiakaskunnan hieman parempikuntoisia.”
Terapeutit kayttivat monipuolisesti, mutta vaihtelevasti tasoja | ja Il. Tason

valintaan vaikutti kuntoutujan toimintakyvyn taso, jonka vuoksi osa

toimintaterapeuteista kaytti vain jompaakumpaa tasoista. Tasojen | ja Il valilla
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toimintaterapeutit eivat kokeneet suuria eroja ja kokivat molemmat tasot

hyodyllisiksi.

”...mun mielestéa oli hyva kyl kaikille kayttaa ja varmasti ois ihan muullakin

tavalla kuin neurologisella statuksella tuleva.”

Terapeutit myos kokivat, ettd arviointimenetelma soveltuu neurologisten
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asiakkaiden lisaksi kaytettavaksi myds muille kentille. Terapeutit nostivat esille

etenkin mielenterveysasiakkaat, joilla tyypillisesti esiintyy samankaltaisia

toiminnanohjauksen haasteita, kuin neurologisesti sairastuneilla.

Kuvassa 7 on eriteltyna terapeuttien kokemat asiat, jotka vaikuttavat

arviointimenetelman soveltuvuuteen neurologiselle kentalla, seka lisaa

alkuperaisa sitaatteja litteroidusta aineistosta. Sisallénanalyysi

kokonaisuudessaan loytyy liitteesta 3.

Sovellettavuus
neurologian
kentéalla

"naa kelle ma tein tan,
oli mun asiakaskunnassa
parempi kuntoisii”

"ne kella on
afasia,
ei taa niille sovi”

“oli hyva kéyttaa kaikille

ja sopis muillekki ku neurologisella|

statuksella tuleville”

"omien asiakkaiden|
tilanteisiin peilaten
hyvin soveltuva”

“ne kelle mé kéaytin,
niin niilla oli
kohtalaisen lievia
kognitiivisia ongelmia”

Kuva 7. Terapeuttien kokemuksia arviointimenetelman sovellettavuudesta
neurologian kentélle.
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7 Pohdinta

Opinnaytetyon tarkoituksena oli selvittaéd WCPA-arviointimenetelmén tason | ja
tason Il kayttokokemuksia aikuisneurologian kentélta. Opinnaytetydn
tutkimukseen osallistui viisi toimintaterapeuttia, joilta keréttiin onnistuneesti
kayttokokemuksia WCPA-arviointimenetelman tasoista | ja Il, joten

mielestdmme opinnaytetytlle asetettu tarkoitus saavutettiin.

Opinnaytetyon aikana liséttiin tietoisuutta WCPA-arviointimenetelmasta
toimintaterapeuttien keskuuteen pitamalla koulutustilaisuus 10
toimintaterapeutille, jonka liséksi padasimme luennoimaan opinnaytetydéstamme
Santtu ry:n koulutuspaivilla, johon osallistui useita toimintaterapeutteja ympari
Suomea. Ryhméhaastattelusta saatujen vastauksien pohjalta voidaan tehda
johtopaatds, etta tutkimukseen osallistuneet toimintaterapeutit aikovat myos
jatkossa ottaa arviointimenetelman kayttoéonsa. Koska opinnaytetyén
tavoitteeksi asetettiin, etta tulevaisuudessa WCPA olisi yhd useamman
toimintaterapeutin kaytossa ja etta menetelmasta saataisiin enemman
kayttokokemuksia eri kentilta, koemme, etta myds asetettuun tavoitteeseen

paastiin.

Koulutustilaisuutta varten tehtiin diaesitys, joka kasitteli opinnaytety6ta, sen
prosessia sekda WCPA-arviointimenetelmaa. Taman lisaksi tehtiin opetusvideo,
joka jai koulutustilaisuuden jalkeen diaesityksen kanssa tutkittavien kayttoon
tutkimuksen ajaksi. Koimme koulutustilaisuuden olevan tutkimuksen kannalta
tarpeellinen menetelman suomenkielisen ohjekirjan puuttumisen vuoksi.
Tilaisuudella pystyimme varmistamaan, etta kaikilla tutkimukseen osallistuvilla
toimintaterapeuteilla oli yhteiset ohjeistukset menetelman kaytosta.
Koulutustilaisuus sujui odotetulla tavalla ja kaikki ilmoittautuneet osallistuivat
tilaisuuteen. Tilaisuuden aikana sai esittaa arviointimenetelmaan liittyvia
kysymyksia, jonka lisdksi myos koulutustilaisuuden loppuun varattiin aikaa
kysymyksille ja vapaalle keskustelulle. Talla pyrittiin varmistamaan, etta

tutkimukseen osallistuvilla ei ole epaselvyyksia menetelman kaytosta.
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Tutkimusta varten tehty opetusvideo koettiin hy6dylliseksi ja useampi
toimintaterapeutti kertoi ryhmahaastattelussa hyddyntaneensa opetusvideota

menetelmaa kayttoon ottaessa.

Ryhmahaastattelutilaisuus etayhteyksin Zoomissa oli onnistunut kokemus.
Focus Group -haastattelumenetelma soveltui tutkimuksen tarkoitukseen, ja
toimintaterapeutit paasivat jakamaan omia ajatuksiaan ja keskustelemaan
avoimesti menetelmasta ja sen kaytosta syventavalla tasolla, joka Eskolan &
Suorarannan (1998) mukaan on ominaista laadullisille tutkimuksille pienen
otantamaaran lisaksi. Etukateen lahetetyt aiheet toimintaterapeuteille toivat
haastattelutilanteeseen runkoa seka haastattelijoille kuin haastateltavillekin,

mutta eivat silti johdatelleet keskustelua liikaa.

Ryhmahaastattelun litterointi toteutettiin toisen tutkimuksen tekijan toimesta.
Haasteena oli puhekielen litterointi, silla puhekielen lauserakenteet ja sanasto
ovat erilaisia kuin kirjoituksessa. Litterointi toteutettiin lopulta sanatarkasti, eika
mit&&n sanoja jatetty pois. Litteroidusta tekstista tehdyssa siséllonanalyysissa
alkuperaisilmaisuista on kuitenkin poistettu tdytesanoja ymmarrettavyyden

selkeyttamiseksi.

Opinnaytetyo loi uutta, syvallista ja kuvailevaa tietoa siita, miten
toimintaterapeutit kokevat WCPA-arviointimenetelman kayttamisen omassa
tydssaan. Tuloksien mukaan terapeutit kokivat menetelman haasteelliseksi
muun muassa pitkan ohjeistuksen ja papereiden paljouden vuoksi. Liséksi
menetelman kayttdon ottamiseen vaikuttaa arviointimenetelman suomenkielisen
ohjekirjan puuttuminen ja saatavuus. Toimintaterapeutit kokivat menetelmén
kayttamisen positiivisena kokemuksena ja kokivat sen antavan uutta,
taydentavaa tietoa, mitd muilla kaytdssa olevilla arviointimenetelmilla ei voida
iimentaa. Moni terapeuteista aikookin ottaa arviointimenetelman kayttéon

omassa tyossaan.

Toimintaterapeutit kokivat arviointimenetelman soveltuvan neurologisti

sairastuneiden asiakkaiden kanssa kaytettavaksi, joka puoltaa myds
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aikaisempia tutkimustuloksia, jossa menetelma on todettu soveltuvan muun
muassa AVH-paotilaille (Jaywant ym. 2021), seka aivovamman saaneille
potilaille (Doherty 2018). Toimintaterapeutit nostivat esille my6s sen, miten he
kokevat menetelméan soveltuvan myds muille kentille, kuten esimerkiksi
mielenterveyspuolelle. Tama tukee Heinosen & Méakitalon (2017)
opinnaytetydssa ilmenneita tuloksia, jossa arviointimenetelmaan juurrutettiin

psykiatrian kentélle.

Vaikka opinnaytetyd toteutettiin tutkimuksellisena opinnaytetyoné, on
opinnaytetydprosessi sisaltanyt paljon toiminnallisen kehittdmistydn piirteita.
Tutkimusta varten WCPA:n oleelliset lomakkeet tasojen | ja Il kayttamista varten
tuli epavirallisesti suomentaa. Alun perin tarkoituksena oli hyédyntaa Isakssonin
& Kiikolan (2017) opinnaytetydn yhteydessa tehtyja epavirallisia suomennoksia,
mutta kielteisen luvan saatuamme olimme yhteydesséa arviointimenetelman

kehittgjaan Joan Togliaan suomennosluvan pyytamiseksi (Liite 2).

Lupa myonnettiin epavirallisten suomennosten tekemiseen tutkimuksen
sisdiseen kayttoon. Toglia kuitenkin kertoi, ettéd halutessamme voimme |ahettaa
hanelle epaviralliset suomennoksemme, jotka voidaan liittd& osaksi manuaalia
siten, ettd manuaalin ostaneilla on paasy lomakkeisiin ja johon vastasimme
myontavasti. Toglia ilmaisi viesteissa halunsa lahtea yhteistyohon WCPA
manuaalin suomenkieliseen kaannosprosessiin, mikali prosessiin [0ytyy halukas
yhteisty6kumppani. Lupasimme valittaa tiedon eteenpdain Turun
ammattikorkeakoululle ja Suomen Toimintaterapeuttiliitolle, jotta mahdollinen

yhteisty6kumppani kddnndsprosessiin 10ytyisi.

Suomennoksissa pyrittiin sailyttamaan mahdollisimman tarkasti alkuperaisten
lomakkeiden sisaltod ja rakenne, eikd lomakkeisiin tehty suomennosvaiheessa
kulttuurisidonnaisia muutoksia, lukuun ottamatta tapaamislistan tapaamisia
"Toimita séhkdélasku postiin ennen kuin se sulkeutuu torstaina” ja "Soita
viimeistdan ennen puoltapaivaé torstaina sahkdyhtioon kiistaaksesi
myohastymismaksun”. Alkuperéisissa lomakkeissa sahkdlaskun ja séhkéyhtion

tilalla on kaasuyhti6 seka lasku. Ruotsinkielisessa WCPA manuaalissa on
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kaytetty kaannoksia sahkoyhtio seka séhkdlasku, jonka vuoksi koimme naiden
olevan suomennoksissa myds soveltuvia kaannoksia. Koulutustilaisuudessa
saatiin myo6s lomakkeisiin kehitysideoita. Muutoksia lomakkeisiin ei ndiden
palautteiden pohjalta tehty, silla lomakkeiden sisélto ja rakenne haluttiin pitaa
mahdollisimman samanlaisina kuin alkuperaisissékin. Menetelman kehittajalle

Joan Toglialle valitettiin lomakkeiden kehitysideat tutkimuksen pohjalta.

Opinnaytetyoprosessi oli pitka ja tydlas ja sisalsi monia muuttuvia tekijoita
matkan varrella. Niin suunnitelmaa, aikataulua, kuin my6s toimeksiantoa
jouduttiin prosessin edetessa muuttamaan. Alun perin opinnaytetyo oli tarkoitus
toteuttaa kehittdmistydna, jossa luotaisiin ohjeistus WCPA tason | kayttamiseen.
Saatuamme WCPA manuaalin kayttddmme huomasimme kuitenkin tasojen I-111
samankaltaisuuden, jonka myoéta alkuperainen toimeksianto olisi muistuttanut
pitkalti Isakssonin & Kiikolan (2017) opinnaytetyon yhteydessa tehtya ohjekirjaa,
eika opinnaytetybmme tdman vuoksi olisi luonut uutta ja tarpeellista tietoa.
Yhdessa toimeksiantajan kanssa keskustellen ehdotimme toimeksiannon
muuttamista tutkimukselliseen opinnaytetyohon, jonka pohjalta lopullinen

suunnitelma ja toimeksianto muodostuivat.

Opinnaytetyon kirjoittaminen ja tyostdminen ovat kasvattaneet ammatillista
kehitystimme ja osaamistamme monipuolisesti. Prosessin aikana olemme
oppineet paljon uusia asioita niin teorian ja kaytannon tasolla. Ymmarrys
tieteelliseen tutkimukseen prosessin aikana kasvoi, kuten myés ymmarrys
toiminnanohjauksesta, seka WCPA-arviointimenetelmasta. Kaytannon
kokemusta saimme koulutusmateriaalian tyéstamisesté, kouluttajana
olemisesta, haastattelemisesta, litteroinnista, sisallon analyysin tydstamisesta ja

kansainvalisesta yhteistydsta.
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8 Eettisyys ja luotettavuus

Koko opinnaytetydprosessin aikana noudatettiin Tutkimuseettisen
neuvottelukunnan (2012) ohjeita hyvasta tieteellisesta kaytannosta, seka yleisia
eettisyyden periaatteita. Tyoskentely tapahtui opinnaytetydprosessin ajan
tiedeyhteison yhteisten toimintatapojen mukaisesti: tiedonhankinnassa kaytettiin
tieteellisesti hyvaksyttyja menetelmia ja tietoa haettiin luotettavista lahteista
muiden tyota kunnioittaen merkitsemalla kaytetyt lahteet tarkasti ja
oikeaoppisesti. Opinnaytetydprosessin aikana tekijat eivat ajaneet omaa

etuaan, vaan tavoitteena on ollut tuottaa lisda tietoa yhteiseen kayttoon.

Opinnayteyon eteneminen ja sen sisaltamat vaiheet (suunnitelma, toteutus ja
raportointi) ovat avattu yksityiskohtaisesti ja mahdollisimman lapinékyvasti.
Opinnaytetyon toimeksiantaja mainitaan ja tulosten analysoimisessa
opinnaytetyon tekijat pyrkivat olemaan mahdollisimman objektiivisia siten, ettei
mahdolliset ennakko-oletukset vaikuttaneet vastausten tulkintaan ja niista
paateltyihin johtopaatoksiin. Sisallonanalyysia tehdessa myés molemmat
opinnaytetyon tekijoista laativat ensiksi omat versionsa tutkimuksen aineiston
pohjalta, joita vertailtin keskenaan ja joiden pohjalta muodostui lopullinen
analyysi opinnaytetyohon. Tama lisaa tutkimuksen luotettavuutta, silla
sisdllonanalyysi ei nain ollen ole vain yksittdisen ihmisen tulkintaa saadusta
aineistosta. Tutkimukseen osallistuville jarjestetty koulutustilaisuus lisaa myos
tutkimuksen luotettavuutta, silla sen avulla varmistettiin jokaisen tutkittavan

osaavan kayttaa arviointimenetelmaa oikeaoppisesti.

Arviointimenetelmaa testanneet toimintaterapeutit pystyivéat kokeilemaan tasoa |
ja Il vaihtelevasti, eikéa jokaisella toimintaterapeutilla ollut mahdollisuutta kokeilla
menetelman kumpaakin tasoa asiakkaille, joka olisi ollut tutkimuksen
luotettavuuden kannalta tarpeellista. TAméan vuoksi tasojen | ja Il valisista
eroavaisuuksista kaytettavyyden kannalta, on hankala tAman tutkimuksen

perusteella tehda johtopaatoksia.
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Opinnaytetyoprosessin aikana nousi esiin useampia eettisia seikkoja, jotka
prosessin edetessa otettiin huomioon. WCPA-arviointimenetelman ohjekirjaa ei
ole kdannetty suomen kielelle, jonka vuoksi tdssa opinnaytetydssa pyrittiin
hyddyntamaan aikaisempia epéavirallisia suomennoksia. Hyvien eettisen
kaytantojen mukaisesti lupaa kysyttiin edellisen WCPA:ta kasittelevan
opinnayteyon yhteydessa laadittujen vapaamuotoisten suomennosten
hyodyntamiseen. Kieltavan vastauksen myota naita opinnayteyossa ei
hyodynnetty, jonka vuoksi epaviralliset suomennokset tehtiin

uudestaan. Epavirallisia suomennoksia varten lupaa kysyttiin menetelmén
kehittajalta Joan Toglialta. Lupaa kysyttiin myods opetusvideon tekemiseen ja
naiden hyddyntamiseen osana tutkimusta ja opinnaytetyota. Lomakkeet
vapaamuotoisesti suomennettiin ja opetusvideo laadittiin luvan saamisen
jalkeen ja niitd hyddynnettiin saatujen lupien puitteissa. Ehtona lomakkeiden
vapaamuotoiselle suomentamiselle ja opetusvideon laatimiselle olivat, etteivat
ne saa paatya tutkimuksen ulkopuolelle, eika niita liitettaisi opinnaytetydn
liitteiksi. Muita ehtoja lomakkeiden suomentamiselle oli, etta niissa tulee nakya
tekijoiden nimet, tulla ilmi, etta kyseessa on epaviralliset suomennokset ja etta

niita tulee kayttaa yhdessa WCPA kasikirjan kanssa.

Opinnaytetyon aikana perehdyttiin ja noudatettiin yleista tietosuoja-asetusta
(Yleinen tietosuoja-asetus) ja tietosuojalakia (Tietosuojalaki: Finlex 2018) silta
osin, kuin tarpeellista. Koska opinnayteyon tutkimuksessa keskitytaan
toimintaterapeuttien kayttokokemuksiin, ei tutkimuksessa kasitella
asiakastietoja. Tutkimusta varten laadittiin Turun ammattikorkeakoulun
tietosuojan mukainen tietosuojailmoitus, joka oli ndhtavilla toimeksiantajan
nettisivuilla, josta mainittiin myds saatekirjeen yhteydessa.
Tietosuojailmoituksessa on avattu yksityiskohtaisesti mitad henkil6tietoja
tutkimuksessa kerataan, miten niita kasitellaén ja mihin niita kaytetaan. Kaikille
tutkimuksesta kiinnostuneille l&hetettiin erikseen tietosuojailmoitus myos
sahkdpostitse. Tutkimukseen osallistuneiden toimintaterapeuttien henkilétietoja

kasiteltiin tutkimuksen aikana vain silta osin, kuin tarpeellista ja ne tuhottiin heti,
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kun niiden sailyttamiselle ei ollut enda tarvetta. Tassa tutkimuksessa keratyt

tiedot olivat sdhkdpostiosoitteet.

Tutkimusaineisto keréattiin ryhmamuotoisella etahaastattelulla, joka tallennettiin
toisen tutkimuksen tekijan tietokoneelle, seka puhelimeen. Myo6s saadut
aaninauhat tuhottiin asianmukaisesti heti sen jalkeen, kun aineisto saatiin
litteroitua. Saatu aineisto pseudonymisoitiin siten, ettei yksittaisten henkildiden
vastaukset ole tunnistettavissa. Tietoturvallisen etédhaastattelun varmistamiseksi
Turun ammattikorkeakoulun IT-tukeen oltiin yhteydessa, joka suositteli

toteuttamaan ryhméhaastattelun Zoom -alustalla.
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Saatekirje tutkimukseen osallistuville

Hei

Dlemme tekemassa laadullista tutkimusta opinnaytetydtd varten, jonka toimeksiantajana toimii Santitu ry.
Tutkimuksen tarkoituksena on saada tietoa WCPA-arvicintimenetelman tason | ja Il ercavaisuuksista ja
kaytettavyydesta aikuisneurologisten asiakkaiden kanssa tydskenteleviltd toimintaterapeuteilta.

Weekly Calendar Planning Activity (WCPA) on Joan Toglian vuonna 2015 kehittdma toiminnanohjauksen
arvioimtimenetelma. Arviointimenetelmastd |Gytyy eri vaikeustasoja (I-ll), joiden tarkoituksena on antaa
mahdollisuus  menetelman  sovellettasvuuteen asiskaskohtaisesti. WCPA-arviointimenetelmastd on
aikaisemmin tehty kaksi opinnaytetydtd, jotka ovat tarkastelleet tasoa Il

Menetelma on suhteellisen wusi ja sen kayttokokemuksia loytyy vahan. Tutkimuksen tavoitteena onkin, ettd
tulevaisuudessa WCPA on yhd useamman toimintaterapeutin kdytissd ja ettd menetelmdstd saataisiin
enemman kayttikokemuksia eri asiakasryhmien kanssa tydskentelevilta toimintaterapeuteifta. Ndin ollen
WCPA-arvicintimenetelman vaikuttavuudesta, luotettavuudesta ja sovellettavuudesta saadaan lis3d tietoa.
Tutkimus toteutetaan ryhmahaastatteluna etayhteyksin kevadalla 2022.

Jarjestamme tutkimukseen osallistuville koulrtustilaisuuden menetelman kaytostd. Koulutustilaisuudessa
kerrotaan tutkimuksesta ja sen kulusta, toiminnanchjauksesta ja WCPA arvicintimenetelmadsta. Koulutuksen
aikana osallistujat perehdytetddn arviointimenetelman tason | ja |l kdyttoon. Dsallistujat saavat tutkimuksen
ajaksi omaan kayteddns=d arnvicintimenetelmdn wvapaamuotoisesti suomennetut lomakkeet, sekd
koulutustilaissudessa naytettavan ohjevideon menetelman kaytosta.

Tutkimukseen ja koulutustilaisuutesn osallistuminen on vapaaehtoista ja luottamuksellista. Taman
sahkdpostin liitteistd loytyy tietosuojailmoitus, jossa kerrotaan mihin ja miten henkildtietoja tutkimulksen
aikana kasitellddn. limoituksen lopussa kerrotaan myds tarkemmin, mitd oikeuksia tutkimukseen osallistuvilla

Pyydamme Sinua osallistumaan jarjestdmdamme koulutustilaisuuteen ja tutkimukseen ilmoittamalla
halukkuutesi ja tyopaikkasi vastaamalla sahkopostitse joko Vappu Salmelalle tai Tia-Maria Karjalaiselle
8.2.2022 mennessa. Koulutustilaisuus jarjestetddn etdyhteyksin foomissa 11.2.2022 Ko: 13-15. Linkki
koulutustilaisuuteen Iihetddn sihkdpostitse tutkimukseen osallistujille.

Yeravallisin terveisin,

Vappu Salmela & Tiio-Maria Karjalainen
Turun ammattikorkeakoulu
Toimintaterapeuttiopiskelijat /PTOIMS19
vappu.salmela @edu. turkuambk. fi

tiimmaria_karjalainen@edu. turkuamk_fi
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Suomennosluvan kysyminen Toglialta

Dr. loan Toglis
Main Hall, 4th Floor, Room PH

555 Broadway
Dobbs Ferry MY
10522 914-674-7746
[Toglig@mercy.edu

Permission to do informal Finnish translation for WCPA forms

We are two occupatienal therapy students Vappu Salmela and Tijg-Maria Karjalainen, from Turku
University of Applied Sciences in Finland. We will be doing a thesis about Weekly Calendar Planning
Activity. We aim to do qualitative research using WCPA Levels | and |l in neurclogical field and collect
research data on users” experiences. We ask your permission to do infermal Finnish translations of

WCPA forms (Appendix A.l.- AB) and [E.1-E.B).

Earlier in 2017, there have been done a thesis about WIPA, and the forms have been similarly
informally translated before, but we are unable to use them. For that reason, we will have to translate
the forms for our study informally. We will be doing a short educational video in Finnish as well, 5o it
would be easier to use the assessment. The purpose of our video and forms translations is not to
replace the actual WCPA manual but to ease using the assessment for Finnish cccupational therapists.
If wou allow, we would like to leave the informal Finnish forms and the educational video to

educational use by adding them to the thesis appendices.

Thank you so much for your attention and participation.

Eest Regards

1412022

appu Salmelzs Thia-Meriz Karjzlainen JHi3 SNRmiREp-Flombarg
Cooupational therapy studant Dooupational therapy student Senior lecture. Occupstionzl therspy
vappu.salmels{@edu turkusmi fi tiizmariz.kerslsinen@eduturkusmic tuilz.suominen-

+Z03 204305592 fi +358 443377013 rambe urlouzmi fi

+253 50 5535451
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Se tuntu tosi kivalta, etta tuli jotakin liséa siihen vahvistamaan niita

asioita, mitka niistd havainnoinnista tulee...

... sen kun yhdistaa myds AMPS:in kanssa, niin maa oon tosi kivasti

pystynyt luomaa syvemman lausunnon.

... jos tekis toimintakyvyn arvioinnin, nii tamé vois olla yksi menetelma,

mika si tdydentaa sita koko arviointia...

... voisi olla hyva arviointimenetelma just muitten menetelmien kanssa.

... WCPA taydentaa sita toiminnan havainnointia...

Taydentaa

arviointia

...kun naihin strategioihin ja niiden strategioiden kayttéon tulee hyvaa

keskustelua asiakkaan kanssa...

... tuli tosi hyvaa keskusteluu, miksi tdma oli vaikeeta...

... antoi semmoista lisa4 ja sitten tuli kanssa kivasti keskustelua naiden

kuntoutujien kanssa...

Keskustelu
asiakkaan
kanssa

... tykk&an kans, kun siina on se a versio ja sitten voi myéhemmin
hyddyntéa sita b versiota, niin siina valilla voi sitten keskustella siita, etta
miten on mennyt ja miettid strategioita ja miten se sitten nakyy kanssa
niissé tuloksissa.

... oiva tilaisuus tehda tata testia just sen liséks, et me voidaan tehda se
uudestaan, jos asiakas haluaa.. tdé on hyva tapa pyséahtya ja miettii, milla
tavalla voi toimia ja ratkaista haasteita.

AjaB

versiot

Se oli kiva naitten mun kuntoutujien kanssa, etta ne oli kauhean
innoissaan tasta tehtavasta ja... oli hauska tehda... ja jotenkin itsekin he

huomas, etta minkalaisia asioita sitten tuli eteen.

Han halusi vakuutusyhtioon sen liitettavaksi ja tuntui silté, etta oli jotakin

annettavaa asiakkaalle.

... mielenkiintoinen kuitenkin oli tehda. Ihan hyvaa tietoa anto, koska

sitten ne peilas (kuntoutujat) siihen omaan arkeenkin.

Mulle jotenkin sellanen informatiivinen menetelmé omaan tydhon...

M&han oon kayttanyt taté (jo aikaisemmin) ja oon tykannyt.

Mielekas

menetelméa

Arviointi-
menetelman
hyddyt

... ohjeistuksessa mika luetaan kuntoutujalle, pitda ihan hirveasti lukea

sielta ja antaa niita ohjeita. Se on tosi pitka...

... me pohdittiin... ettd kuinka sanatarkasti se ohjeistus pitaa alussa

lukee?

Jotenkin siin& ongelmana on kun siind on nii hirvee paljon sité ohjetta.

Ohjeistus

...ohjeistuksessa... sanotaan, ettd osoita maaritetty paiva: tiistai,
keskiviikko tai torstai... Pitaakd mun ite paattaa, et se ei voi olla tiistai tai,

mindh&n sen paéatan, mutta jos tiistai on se vapaapaiva?

... ma en tienny itte sitd vapaapaivaa.

Vapaa-
paivan

epaselvyys

Arviointi-
menetelman

haasteet

Arviointi-
menetelman

kayttdminen
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...ma tein potilalle, en jotenkin huomannu, et se oli maaritetty, et sen

paivan pitéas olla joku tietty.

Misté sen tiedon onkii et mik&, missé versiossa on mika vapaapaiva?

... kun siind ohjeessa ei sanottu... etta on ylimaaraista

muistiinpanopaperia... mutta siind ohjeessa ei sanota, etta siihen Merkinnat
varattavat tapaamiset lomakkeeseen saa tehda merkintgja. .. tapaamis-
Joo, siina... oli epaselvaa arvioitavalle, ettéd saako tehda merkintéja listaan
siihen monisteeseen vai ei...

... kriittisyyden annan tahan testiin, etta naitd papereita on niin sairaasti.

...jollain tavalla mékin koin vdhan ehka naiden papereiden runsauden Papereiden
haasteelliseks... paljous
...ensivaikutelma oli, ettad onpas paljon papereita...

...samaa mieltd mitd muutkin tassa, etta paljon oli naita papereita.

... jos se ois ollu vaikka k&nnykén kello tai rannekello... Se oli helpompi

(testin tekeminen) kun se oli siind kokoajan siind nakokentassa se Kellon
heréatyskello maarittely

Siihen kans kyl vaikuttaa (testin tekemiseen) se, et ma laitoin sellasen
aika ison heratyskellon siihen eteen.

naa kelle ma tein tan, oli mun asiakaskunnassa parempi kuntoisii

ne kella on afasia, ei taa niille sovi.

oli hyva kayttaa kaikille ja sopis muillekki ku neurologisella statuksella
tuleville

omien asiakkaiden tilanteisiin peilaten hyvin soveltuva.

ne kelle ma kaytin, niin niill& oli kohtalaisen lievia kognitiivisia ongelmia.

...ma ajattelin, etta juuri télla asiakasryhmalld, jolla on tammdsia aika

lievid ongelmia, nii ehk& taydentdd mun ja muiden tekeméa arviointia.

Sovelletta-
vuus
neurologian

kentalle
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