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Osaamismerkilla osoitettua syvaoppimisen
suunnitteluosaamista

23.11.2022 — Arja Hautala

Aika haastaa meidét suunnittelemaan oppimisprosesseja entistd pedagogisemmista
lahtokohdista. Koulutuksen uudistusten ja pandemian my6td opetuksen, oppimisen ja
ohjauksen toimintaympéristdt ovat laajentuneet huomattavasti. TAiméa vaatii opettajalta
kdytannon tekoina ymmaérrysti oppimisesta ja vahvaa pedagogista suunnitteluosaamista
(Ruhalahti, Brauer & Korhonen, 2021).

Opetushallituksen rahoittaman TRIPEDA — laatua pedagogiseen suunnitteluun -
henkildstokoulutuksen tavoitteena oli antaa osallistujille kokemus laadukkaasti suunnitellusta
aktivoivasta ja toiminnallisesta verkkototeutuksesta, jossa osana olivat digitaaliset
osaamismerkit. Osallistujista kolmetoista opettajaa osoitti osaamistaan Syvéoppimisen
suunnittelu -osaamismerkill.

Kirjallisuudessa syvdoppiminen mairitellddan usein korkeamman tason ajattelutaitojen
saavuttamisen nakokulmasta, jossa opiskelija tai oppijayhteiso soveltaa, analysoi, tulkitsee,
tutkii, vertailee, arvioi, rakentaa ja luo uutta tietoa. Termin syvdoppiminen katsotaan pitdvin
sisdllddn opetus- ja oppimisprosessien kautta syntyvan niin sanotun syvdosaamisen.

Syvaoppimisen suunnitteluperiaatteet

Téssa blogikirjoituksessa tarkastelemme osallistujien osaamismerkein osoittamaa osaamista
syvaoppimisen suunnitteluperiaatteiden soveltamisesta omaan opetukseen. Nama seitseman



syvadoppimisen suunnitteluperiaatetta (kuva 1) pohjautuvat kehitettyyn DDD (Dialogical,
Digital and Deep Learning) pedagogiseen malliin (Ruhalahti, 2019).

OSAAMISTAVOITTEET

Selkedsti muotoillut osaamistavoitteet
ovat syvdoppimiseen suuntaavan
opetuksen suunnittelun perusta.

Osaamistavoitteet ohjaavat jokaista
suunnitteluperiaatetta seka erityisest

arvioinnin suunnittelua.

AUTENTTISET LAHTOKOHDAT

Oppijayhteista valmennetaan Osaamistavoitteita avataan Oppimisprosessiin alkuun
kohti tuloksellista yhdessa avoimin kysymyksin yksin ja ~ sijoitetaan
oppimista ja dialogista oppijayhteisossad. Kysymyksisté osaamistavoitteita tukeva
yhteiséllistd tiedonrakentamista muodostetaan oppimisen orientoiva
dialogimenetelmin. teemoja opiskelijoiden itseopiskeluvaihe,

autenttisista lahtokohdista. Oppimisprosessin keski- ja

Menetelmat: Lihtokohdilla on yhteys loppuvaiheisiin sijoitetaan
http://www3.hamk.fi/dialogi/ arviointiin. sisdistamiseen littyvia

diale/ itseopiskeluvaiheita.
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ARVIOINTI

Dialogista yhteisllista Digitaaliset ymparistot Arvioinnilla tuetaan
tiedonrakentamista valitaan tukemaan yksildllista uti nt.rif.i ta lahtdkohdista
tukevaa oikea-aikaista Ja yhteisgllista mlmW‘ Ne pzéni tt:j 5:) ) i?'nif"r?asc:s;;
ohjausta suunnitellaan voivat olla kokoelma erilaisia —Sw::':ppmfista i
oppimisprosessin eri ymparistojé sekd voivat arvioir;tgkriteel:it- ov:at m.u k.a na
vaiheisiin tukien yksilén ja vaihdella ryhmakohtaisesti. koko oppimisprosessin ajan
oppijayhteisdn osaamisen Tavoitteena tukea jatkuvan Arviointia ta pa_i;tuu I
kehittymistd. Huomiocidaan oppimisen mallia ja hjauksen e i de
jaetun ohjauksen ""‘W’B"'? ; ° g::kes: I;eckr'; t::';’;g"' j: "
mahdollisuudet. oppimisympdristaja (PLE). yhteisotasolla.
®.
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Ruhalahti, 2022

Péivitetyt syvdoppimisen suunnitteluperiaatteet. Ruhalahti 2022.0saamismerkin
osaamistavoitteena oli osoittaa osaamista syvdoppimisen suunnitteluperiaatteiden
soveltamisella kiytdntoon ja oppimisprosessin suunnitteluun.


https://lauda.ulapland.fi/handle/10024/63734

Osaamistavoitteet avataan opiskelijaryhmissd oman osaamisen sanoittamisen osalta. Niitd
pyritdin konkretisoimaan yhdessd mahdollisimman konkreettisiksi kdytdnnon tyotehtiviksi ja
toimiksi.

Diagogiosaamisen vahvistamisella moni pyrkii tukemaan oppijayhteison tasavertaista
osallistumista sekd ryhmiytymisté.

Oppimisen autenttiset lihtokohdat ndhtiin kahdesta ndkokulmasta. Osa suunnitteli
hy6dyntidvansé autenttisia oppimistilanteita- ja ympéristja. Osassa suunnitelmia
osaamistavoitteita avattiin yhdessa opiskelijoiden kanssa.

Itseopiskelua oli sijoitettu oppimisen orientoitumisen ja toisaalta osaamisen sisdistimisen
nikokulmista tirkeisiin kohtiin. Oppimisen tukena hyddynnettiin myds videoita.

Ohjaus oli kuvattu monipuolisesti. Myds monessa suunnitelmassa oli oivallettu nk. jactun
ohjaajuuden mahdollisuudet sekd verkko-ohjauksen mahdollisuudet tukea opiskelijaa oikea-
aikaisesti.

Digiympdristét oli kaikkien suunnitelmissa kuvattu selkeisti ja pdédpainotus oli oppilaitoksien
tuetuissa sovelluksissa. Oppimistehtdvien laadinnassa oli huomioitu syvéoppimiseen
suuntavat rakenteet. My06s henkilokohtaisten oppimisympéristéjen mahdollisuuksia oli
hy6dynnetty ePortfolio -tydskentelyn tukena.

Arviointi ndkyi suunnitelmissa jatkuvana osaamista tukevana ja ammattitaitovaatimuksien
kuljettaminen koko prosessin ajan ndhtiin tarkednd. Oppimisprosessin aikana hyodynnettiin
itse-, vertais- ja opettaja-arviointia.

Osaamisen kehittymistd syvdoppimisen suunnassa voidaan tukea hyvin monella eri tavalla ja
usein pienin teoin. Lisdksi opetushenkilosto tarvitsee pedagogisen osaamisen vahvistamista
joustavilla ja nopeasti haltuun otettavilla malleilla. Téhén tarpeeseen on kehitetty
syvdoppimisen seitsemén suunnitteluperiaatetta ja titd osaamista todentava osaamismerkki.

Lahde: Ruhalahti, Brauer & Korhonen, 2021: Kolme viitostutkimusta uudistamassa
ammatillista opettajuutta: Pedagoginen suunnittelu ja osaamisen kehittdminen digitaalisissa
oppimisymparistoissi

Kirjoittajat: Tohtorit Sanna Ruhalahti (TAMK), Anne-Maria Korhonen (HAMK) ja Sanna
Brauer (Oamk) toimivat TRIPEDA -tutkimusperustaisen tdydennyskoulutuksen
suunnittelijoina ja opettajina vuonna 2022.
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