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Within the rescue field, graduating from the Firefighter Degree as the first degree in the rescue field
has, in practice, been the most common path of studies. However, more and more students who
are completing the Fire Officer Degree (Bachelor of Engineering) apply to study for the Firefighter

Degree at the end of their studies.

The goal of the final project was to clarify with an inquiry the reasons the students studying for the
Fire Officer Degree have for applying to study for the Firefighter Degree. A further goal was to
study the development of their career paths at rescue departments and their work tasks after com-

pleting the Firefighter Degree.

To gather information an inquiry was made using the survey tool Webropol. The central results of
the research were that applying to the Firefighter Degree after the Fire Officer Degree was recom-
mended, and after graduating the work experience of a firefighter before working as a fire officer

was considered important.
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fighter Degree while studying for the Fire Officer Degree.
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1 JOHDANTO

Opinnaytetyon tavoitteena on selvittda kyselytutkimuksen avulla, mita syita pelastusalan paallysto-
tutkinnon suorittaneille on hakea pelastajatutkinto-opiskelijaksi. Lisaksi tydssa pyritdan saamaan
mielipiteita ja kokemuksia kohderyhmalta, joka on aloittanut pelastusalan paallystotutkinnon ennen
pelastajatutkintoa. Paallystotutkinnon aloittaneen opiskelijan on mahdollista aloittaa pelastajatut-
kinto paallystétutkinnon monimuotovaiheessa. Kun opiskelija on suorittanut seka pelastajatutkinnon
etta pelastusalan paallystétutkinnon, hdnen on mahdollista tydskennelld kdytannéssa missa ta-

hansa tehtavassa pelastuslaitoksella.

Taman opinnaytetyon tutkimuskysymykset ovat seuraavat: Miten pelastajatutkinnon suorittaminen
on vaikuttanut uraan pelastuslaitoksella? Mihin tyétehtaviin pelastajakurssilta valmistuva haluaa
tyollistya: miehistd vai paallysto? Mitka ovat syyt, joiden takia on hakeuduttu pelastajakurssille

paallystokurssin loppuvaiheessa tai jalkeen?

On selvasti harvinaisempaa suorittaa pelastajatutkinto vasta paallystétutkinnon jalkeen. Kyseinen
suoritustapa on kuitenkin yleistynyt, ja Iahes vuosittain vahintaan yksi henkildé hakeutuu kesken
paallystokurssin suorittamaan myos pelastajakurssia. Tutkintojen suorittaminen toistensa kanssa
paallekkain tai perakkain on tiivis kokonaisuus, mika aiheuttaa omat haasteensa esimerkiksi aika-
taulutuksen takia. Etuna on opintoajan lyheneminen verrattuna erikseen suoritettuihin tutkintoihin.
Molemmissa tutkinnoissa on myds toisiaan vastaavia opintoja, jolloin jo suoritettuja paallystétutkin-

non opintojaksoja pystytdan hyvaksi lukemaan pelastajatutkinnon aikana.

Taman opinnaytetydn tarkoituksena on myoés antaa tietoa pelastusalan toimintakentasta ja koulu-
tuksesta yleisesti. Tarkea asia koulutuksessa ja sen etenemisessa on pohtia opetusta opettajan ja
opiskelijan ndkdkulmasta. Tilannetta tarkastellaan seka pelastaja- ettd paallystétutkinnon opetus-
suunnitelmien kannalta. Oletusarvoksi asetetaan se, etta pelastajatutkinto tuo lisdarvoa paallysto-
tutkinnon suorittaneelle. Opinnaytetydn pohdintaluvussa punnitaan tulosten perusteella sita, olisiko
tutkinnot kuitenkin perustellumpaa suorittaa toisinpain ja toisiko pelastajatutkinto uusia nakoékulmia

pelastustoiminnan johtamiseen.

Sisaministerion ja Pelastusopiston tekemien arvioiden mukaan tdman vuosikymmenen loppuun
mennessa tarvitaan noin tuhat uutta pelastajaa. Pelastusopiston pelastajien koulutusmaarien lisaa-
misesta on jo tehty suunnitelmia, jotta tama tavoite on mahdollista toteuttaa. Lisaksi on huomionar-
voista, ettd sopimuspalokunnan rooli pelastustoiminnassa on merkittava. Nuorella ialla palokunta-
toiminnasta kiinnostunut voi tulevaisuudessa todenndkdisemmin olla harrastustoiminnan kautta

koulutukseen hakeutuva ja mydhemmin myo6s alan ammattilainen.



Pelastaja- ja paallystétutkinnon suorittaminen osin paallekkaisina opintoina on nopeampi tapa
saada patevyys miehiston ja paallyston tehtaviin verrattuna perinteisempaan etenemiseen pelasta-
jatutkinto — tydssa olo - paallystotutkinto. Talla hetkella paallystdn edustajista ei ole pelastusalalla
ainakaan vield pulaa, mutta pelastajia tarvitaan huomattavasti suurempi maara jo tulevina vuosina.
Pelastusalan paallystétutkinnon paivatoteutukseen hakee paasaantoisesti idltdan nuoria henkilsita.
On syyta pohtia, olisiko kenties paallystétutkinnon alkuosuuden aikana tarkoituksenmukaista kertoa

painokkaammin mahdollisuudesta jatkaa monimuotovaiheen jalkeen pelastajakurssille.



2 PELASTUSTOIMEN TOIMINTAKENTTA JA AMMATILLINEN
KOULUTUS

2.1 Toimintaa ohjaavat sdadokset ja ohjeet

Pelastusalan toimintaa ohjaavat erilaiset saadokset ja lait seka strategiat, joita ovat esimerkiksi pe-
lastuslaki (379/2011), laki Pelastusopistosta (607/2006) ja Turvallinen ja kriisinkestava Suomi — pe-
lastustoimen strategia vuoteen 2025 (Sisaministeridé 2016). Sisdministerion tehtdvana on johtaa,

valvoa ja ohjata pelastustoimen palvelujen saatavuutta seka huolehtia pelastustoimen valtakunnal-
lisista jarjestelyista ja valmisteluista. Lisaksi tehtaviin kuuluu eri ministerididen ja toimialojen toimin-

nan yhteensovittamista pelastustoimessa. (Pelastuslaki 379/2011, 23 §.)

Aluehallintoviraston toimintaan kuuluu valvoa pelastustointa ja pelastustoimen palvelujen saata-
vuutta seka tasoa alueellaan. Lisaksi aluehallintovirasto tukee sisaministerion toimintaa ja huolehtii
muista tehtavista, jotka on annettu aluehallintavirastolle pelastuslain perusteella. Valtioneuvoston
asetuksella voidaan antaa tarkempia sdadoksia sisaministerion ja aluehallintoviraston tehtavista.
Valtioneuvosto paattda maan jakamisesta pelastustoimen alueisiin, joita on 22. Pelastustoimen alu-
eisiin kuuluvilla kunnilla pitda olla voimassa oleva sopimus pelastustoimen jarjestamisesta. (Pelas-
tuslaki 379/2011, 23-24 §.)

Pelastustoimintaan kuuluvat halytysten vastaanottaminen, vaeston varoittaminen, uhkaavan onnet-
tomuuden torjuminen, onnettomuudessa olleiden uhrien tai siihen vaarassa olevien ihmisten, ym-
pariston ja omaisuuden suojaaminen ja pelastaminen, tulipalojen sammuttaminen ja vahinkojen ra-
joittaminen seka edella mainittuihin tehtaviin liittyvat viestinta-, johtamis-, huolto- ja muut tukitoimin-
nat. Pelastuslaitoksen vastuulla ovat pelastustoimintaan kuuluvat tehtavat. Pelastuslaitos hoitaa
tehtavia, joissa tulipalo, muu onnettomuus tai niiden uhka edellyttaa kiireellisia toimenpiteita ihmi-

sen terveyden tai hengen, omaisuuden tai ympariston suojaamiseksi. (Pelastuslaki 379/2011, 32

§)

Valtion vastuulla on pitaa huolta pelastustoimen ammatillisen koulutuksen jarjestamisesta ja taman
lisdksi muusta pelastustoimeen liittyvasta koulutuksesta, niin kuin Pelastusopistosta annetussa
laissa sdadetaan. Myds jokin muu julkisyhteisén yllapitdama oppilaitos voidaan hyvaksya jarjesta-
maan pelastusalan perusopetusta. Talla hetkelld poikkeusluvan varassa toimivasta Helsingin pe-

lastuskoulusta valmistuu Pelastusopiston lisaksi alan ammattilaisia. (Pelastuslaki 379/2011, 55 §.)

Pelastusopiston tehtaviin sisaltyy ammatillisen peruskoulutuksen jarjestdminen pelastus- ja hata-
keskustoimelle, pelastustoimen paallystélle jarjestettdva ammattikorkeakouluopetus, poikkeusolo-
jen varautumiseen ja hairiétilanteisiin liittyva opetus seka pelastustoimen kehittamis- ja tutkimustoi-
minnasta huolehtiminen. Liséksi Pelastusopiston vastuulla on jarjestaa kansainvaliseen pelastus-

toimintaan kuuluvan avun antamisen rekrytointia, logistisia ja materiaalisia valmiuksia ja huolehtia
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valtakunnallisesta koulutuksesta kansainvalisessa pelastustoimessa. Tehtaviin kuuluu myés vas-
tata pelastustoiminnassa toimivien sivutoimisten henkildiden opetussuunnitelman valmistelusta,
kehittamisesta ja yllapidosta, kouluttajakoulutuksesta, kouluttajarekisterin yllapidosta ja opetusma-

teriaalin tuottamisesta. (Laki Pelastusopistosta 607/2006, 2 §.)

Henkildlta, joka osallistuu pelastustoimintaan paatoimisena tyontekijana, vaaditaan tehtavaa vas-
taava tutkinto. Miehistéon kuuluvalta henkilélta edellytetdan pelastuslain nro 55 §:ssa tarkoitetussa
oppilaitoksessa suoritettua pelastajatutkintoa tai vaihtoehtoisesti vastaavaa tutkintoa aikaisem-
massa oppilaitoksessa. Alipaallystdon tehtavaa tekevalla henkildlla pitaa olla suoritettuna pelastus-
lain vaatimassa oppilaitoksessa alipaallystotutkinto tai paallystotutkinto. Paallystéon kuuluvan hen-
kilon kelpoisuusvaatimuksena on pelastusalan ammattikorkeakoulututkinnon tai vastaavan aikai-
semman tutkinnon suorittaminen, joka vastaa paallyston kelpoisuutta. (Valtioneuvoston asetus pe-
lastustoimesta 407/2011, 6 §.)

Pelastustoimella on suuri merkitys turvallisen ja kriisinkestdvan Suomen rakentamisessa. Pelastus-
toimen strategiassa korostetaan yhteistydn merkitysta, jotta asetettuihin tavoitteisiin voidaan
paasta. Yksikaan viranomainen ei onnistu niissa itsenaisesti. Pelastustoimen toiminta-alue on hyvin
laaja, mista aiheutuu omat haasteensa tavoitteiden saavuttamiselle ja kdytannon toteutumiselle.
Yhteiskunnan ja toimintaympariston muuttuminen vaikuttaa myds oleellisesti pelastustoimen haas-
teisiin ja edellyttda uusia toimintatapojen kehittamista. Esimerkiksi teknologian kehitys, talouden
kiristyminen ja kansainvalisessa toimintaymparistossa seka vaesto- ja aluerakenteessa tapahtuviin

muutoksiin vastaaminen ovat olennaisia ilmi6ita koskien pelastustointa. (Sisaministerié 2017, 4.)

Pelastustoimen toiminta-ajatuksena on parantaa turvallisuuden tasoa kaikissa oloissa eli myos
poikkeusoloissa, ja se tehdaan yhteistydssad muiden toimijoiden kanssa. Toiminta-ajatukseen sisal-
tyy kokonaisvastuu pelastustoimesta: tavoite vahentaa onnettomuuksia, rajoittaa onnettomuuksien
seurauksia, osallistua siviilivalmiuden yllapitoon ja kehittamiseen, hyodyntaa pelastustoimen val-
miutta laajemmin kuin nykyaan ja tuottaa ensihoito- ja ensivastepalveluja. Pelastustoimelle kuuluu
vuoteen 2025 mennessa saavutettavaksi asetettuja kansallisia tavoitteita. Niita ovat jatkuva koko-
naiskuvan luominen yhteiskunnan kriiseista, valmius vastata riskeihin pelastustoimessa, siviilival-
miudessa luotettuna yhteistydkumppanina ja vahvana yhteensovittajana toimiminen. Palvelut tulee
jarjestaa kustannustehokkaasti, yndenmukaisesti ja laadukkaasti. Jokainen toimija kantaa vastuun
omasta, yhteisénsa ja ymparistdnsa turvallisuudesta. Tavoitteena on myods pelastustoimen toimin-

tatapojen kehittdminen aktiivisesti ja henkildstdon hyvinvointi. (Sisaministerié 2016, 4.)

Seka Sisaisen turvallisuuden strategian etta pelastustoimen toimintaohjelman (Lepistd & Heliskoski
2019) tavoitteena on tehda Suomesta monialaisen yhteistyon ja eri toimenpiteiden avulla maailman

turvallisin maa asua, tehda ty6ta ja toimia yrittajana. Sisainen turvallisuus tarkoittaa yhteiskunnan



ominaisuuksia, joiden ansiosta ihmiset pystyvat nauttimaan oikeusjarjestelman takaamista vapauk-
sista ja oikeuksista ilman pelkoa hairidista, rikollisuudesta ja onnettomuuksista. (Sisaministerid
2017, 5.) Pelastusviranomainen vastaa sisaisen turvallisuuden yllapidosta yhdessa muiden viran-
omaisten kanssa. Suomen muuttunut turvallisuusymparisté aiheuttaa uusia haasteita jokaiselle vi-
ranomaiselle. Vahenevien resurssien takia viranomaisresurssien uudelleenarviointia on tehtava,
jotta pystytaan kriittisten perustehtavien lisaksi hoitamaan uusia monimuotoisia turvallisuusuhkia.
(Sisaministerio 2017, 16.)

Pelastustoimen onnettomuuksien ehkaisyn toimintaohjelmassa (Lepisté & Heliskoski 2019) paino-
pistealueita ovat lapsiin ja nuoriin, yhteistydon kehittdmiseen ja valittdmisen tunteen vahvistamiseen
liittyvat toimet. Kaytanndssa tama tarkoittaa esimerkiksi sidosryhmatydn parantamista, pelastustoi-
men palveluiden kehittdmista ja vaestdryhmien turvallisuusosaamisen lisdamista. Toimintaohjel-
maan kirjatuilla kahdeksalla vaikuttavuustavoitteella ja noin 250 yksittaisella toimenpiteelld voidaan
vastata moniin sisdisen turvallisuuden ja pelastustoimen strategisiin haasteisiin. (Lepistd & Helis-
koski 2019, 5.)

2.2 Pelastajakurssin ja paallystokurssin rakenne ja tavoitteet

Pelastusopisto on valtakunnallinen turvallisuusalan koulutuskeskus. Oppilaitoksessa jarjestetaan
hatakeskusten ja pelastustoimen ammatillista tdydennys- ja peruskoulutusta, kansainvalisiin siviili-
kriisinhallinnan tehtaviin valmentavaa koulutusta ja varautumiskoulutusta. Lisaksi Pelastusopisto
yllapitaa pelastustoimen keskuskirjastoa ja on vastannut vuodesta 2019 Iahtien myds lakisaatei-
sesta sopimushenkildston koulutusjarjestelmasta. Tutkintoon johtavia koulutuksia ovat pelastajatut-
kinto, hatakeskuspaivystajatutkinto, alipaallystotutkinto ja pelastusalan paallystotutkinto (AMK).
(Pelastusopisto 2021a.) Pelastusopiston ammatillisten tutkintojen jarjestelman eteneminen on na-

kyvilla kuvassa 1.

Pelastusalan paallystotutkinto (AMK) Pelastusalan paallystotutkinto (AMK)
Monimuotototeutus 240 op Paivatoteutus 240 op

Alipdallystotutkinto 60 op

Hatdkeskuspadivystdja-
Pelastajatutkinto 90 op tutkinto 90 op

1 !

Lukion oppimaara / ylioppilastutkinto tai
Ammatillinen perustutkinto tai
Ammattitutkinto

Kuva 1: Pelastusopiston ammatillisten tutkintojen jérjestelméa. (Pelastusopisto 2021b, 4.)



Pelastajatutkinnon suorittaminen kestaa puolitoista vuotta eli yhteensa kolme lukukautta. Tutkinnon
suorittamisen jalkeen henkildlla on patevyys toimia pelastajan, palomiehen ja palomiessairaankul-
jettajan tehtavissa. Tutkinnon tavoitteena on kouluttaa monitaitopelastajia, joilla on tutkinnon suori-
tettuaan hyvat taidolliset ja tiedolliset valmiudet suoriutua pelastuslaitoksen monipuolisista tehta-
vista. Tehtavaalueisiin kuuluu pelastustoiminta, ensihoito, onnettomuuksien ehkaisy, valistus ja
neuvonta seka vaestdnsuojelun miehistétason tehtavat. Tutkinnon laajuus on 90 opintopistetta.
Tutkinto rakentuu perusopinnoista (14 op) ja ammattiopinnoista, jotka jaetaan kolmeen osaan (yh-
teensa 76 op): onnettomuuksien ehkaisy (10 op), pelastustoiminta (37 op) ja ensihoito (29 op).
Tyo6elamaan siirtymisen jalkeen pelastajan pitaa jatkuvasti kehittaa itseaan ammatillisesti ja sa-

malla miettid mahdollista urapolkua. (Pelastusopisto 2022a.)

Pelastajaopintoihin sisaltyy paljon harjoittavaa opetusta Pelastusopiston harjoitusalueella. Pelasta-
jan ammatissa tarvitaan monipuolisia kddentaitoja, ja niita pitda pystya hyddyntdmaan oikealla ta-
valla erilaisilla pelastustehtavilla. Pelastajatutkinnon suorittamiseen sisaltyy lukuisia tavoitteita.
Opintojen jalkeen pelastajan tulee olla sisdistanyt pelastustoimen ja terveydenhuollon arvomaail-
man sekda ammatissa toimimisen edellytykset, ymmartaa ja tietdd onnettomuuksien ehkaisytyon
yhteiskunnallinen merkitys ja osata toimia pelastusryhman jasenend. Hanen tulee tuntea pelastus-
ryhman johtamisen periaatteet, pystya soveltamaan ja hyddyntdmaan ensihoidossa opetettuja tie-
toja ja taitoja perustason ensihoidossa seka kyeta toimimaan hyvassa yhteistydssa vapaaehtoisen

palokuntatoiminnan kanssa. (Pelastusopisto 2022c.)

Pelastajakurssin hakumenettelyyn kuuluu kolme eri vaihetta. Tutkintoon hakevan on kaytava laaka-
rintarkastuksessa ja fyysisen toimintakyvyn testauksessa Pelastusopiston hyvaksymassa testipai-
kassa, joita on Suomessa yhteensa viisi. Fyysinen toimintakyvyn testi koostuu neljasta lisapainoilla
ja kehonpainolla tehtavista liikkeista. Mikali fyysinen testi on Iapaisty, hakija voi tayttaa sahkdisen
hakemuksen. Kolmanteen vaiheeseen kuuluu valintakokeen suorittaminen Pelastusopistolla. (Pe-
lastusopisto 2021b, 11.) Valintakokeessa tarkastellaan hakijan fyysista suorituskykya ja psyykkista
soveltuvuutta pelastajan tehtaviin. Fyysista suorituskykya mitataan 12 minuutin juoksutestilla, uinti-
taitotestilla ja fobiatesteilla. Lopullinen opiskelijavalinta tehdaan lihaskuntotestien alkupisteiden ja

valintakoemenestyksen perusteella. (Pelastusopisto 2021b, 14-15.)

Pelastusalan paallystoétutkinnon (AMK) suorittaminen kestaa nelja vuotta ja tutkinnonanto-oikeus
on Poliisiammattikorkeakoululla, mutta koulutus jarjestetdan Pelastusopistolla. Tutkinto on mahdol-
lista kdyda paiva- tai monimuoto-opintoina. Monimuoto-opiskelijan on pitanyt suorittaa pelastaja- ja
alipaallystétutkinto ennen koulutuksen alkamista. Opintojen suorittamisen jalkeen valmistuneella on
valmiudet toimia turvallisuus- ja pelastusalan kunnallisen ja yksityisen puolen johto- ja esimiesteh-
tavissa. Tutkinnon painopisteinad ovat riskienhallinta, pelastustoiminnan johtamisvalmiudet, onnetto-

muuksien ehkaisy, varautuminen ja turvallisuusjohtaminen. (Pelastusopisto 2022d.)



Pelastusalan paallystotutkinto rakentuu perusopinnoista, vaihtoehtoisista ja yhteisistd ammattiopin-
noista, tydharjoittelusta, vapaasti valittavista opinnoista ja opinnaytetyésta. Ammattiopinnot jaetaan
onnettomuuksien ehkaisyn, pelastustoiminnan, hallinnon ja johtamisen opintoihin. Ammattiopinto-
jen tavoitteena onnettomuuksien ehkaisyssa on esimerkiksi se, etta tutkinnon suorittanut kasittaa,
miten onnettomuuksien ehkaisytyon tietamysta voidaan hyédyntaa pelastustoimessa. Pelastustoi-
minnan opinnoissa tavoitteena on tietdmys eri onnettomuustyypeista siten, ettd valmistumisen jal-
keen henkild pystyy valitsemaan turvallisen ja tehokkaan pelastustoiminnan edellyttamat torjunta-
menetelmat ja osaa soveltaa niita pelastustoiminnan johtamisessa. Hallinnon ja johtamisen opinto-
jen tavoitteena on esimerkiksi henkiléstéjohtamisen tarkeyden tiedostaminen tydyhteiséssa ja hy-

vat tiedot henkildstdjohtamisen keskeisista osa-alueista. (Pelastusopisto 2022e.)

Kaikissa pelastusalan paallystotehtavissa korostuu tulevaisuusosaaminen ja vuorovaikutusjohtami-
nen seka kehittdmis- ja suunnitteluvalmiudet, kansainvalinen osaaminen ja kokonaisvaltainen tur-
vallisuusajattelu. Tehtavassa edellytetddn myds ongelmanratkaisukykya, oppimisvalmiuksia ja vuo-
rovaikutustaitoja. Palopaallystdn virkanimikkeita pelastustoimessa ovat esimerkiksi palomestari,
palotarkastaja, palopaallikké ja valmiuspaallikkd. Lisaksi paallystétutkinto antaa kelpoisuuden ha-

kea hatédkeskuksen paallikon virkoja. (Pelastusopisto 2022f.)

Pelastusalan paallystotutkintoon haetaan internethaun kautta. Valintakokeeseen kutsutaan kaikki
hakukelpoiset hakijat. Koepaivat muodostuvat kahdesta paivasta, joihin kuuluu erilliset kokeet joh-
tamisesta, onnettomuuksien ehkaisysta, matematiikasta ja soveltuvuudesta. Toisena paivana pi-
dettavaan soveltuvuuskokeeseen paasee aloituspaikkoihin verrattuna kolminkertainen maara koke-
laita. Soveltuvuuskokeessa mitataan hakijan psyykkista soveltuvuutta pelastusalalle. Eri kokeiden
pisteet lasketaan yhteen, mista muodostuu hakijan yhteispistemaara. Lopullisiin pisteisiin on mah-
dollista saada ylimaaraisia pisteita, mikali hakijalla on aikaisempaa tydkokemusta pelastustoimesta

tai hatdkeskustoiminnasta. (Pelastusopisto 2021b, 38-39.)

2.3 Tilastotietoa Pelastusopiston toiminnasta ja opiskelijoista

Pelastajatutkintoa on auditoitu ulkoisesti vuonna 2013. Ulkoisen auditoinnin tarkoituksena oli 16ytaa
tutkinnon vahvuuksia ja parantamisalueita, jolloin pystytdan panostamaan paremmin tutkinnon ke-
hittdmiseen tulevaisuudessa. Opetushallituksen tekema auditointi perustui Helsingin pelastuskou-
lun ja Pelastusopiston tekemaan toiminnan kuvauksiin, kirjallisiin dokumentteihin, itsearviointeihin
ja oppilaitoksiin tehdyilla auditointikdynneilla saatuihin tietoihin. Auditointikdyntien suorittajat haas-
tattelivat oppilaitosten johtoa, henkildstoa ja opiskelijoita. Lisaksi kaynneilla tutustuttiin koulun tiloi-
hin, valineisiin, laitteisiin ja dokumentteihin. Auditointiin saatiin myds tietoa raportointia varten kah-
delta pelastuslaitoksen johdon edustajalta ja seitsemalta pelastajatutkinnon suorittaneelta henki-

161td puhelimen valityksella. (Opetushallitus 2013, 3.)



Oppilaitokset tekivat auditoinnissa toiminnankuvauksen ja itsearvioinnin toiminnastaan. Taman jal-
keen auditointiryhma laati raportin. Pelastajatutkinnon rakenteessa ja Pelastusopiston toiminnassa
esiintyi raportin mukaan lukuisia vahvuuksia ja myds kehittamista vaativia osa-alueita. Pelastus-
opiston toimintaa on kehitetty jatkuvasti auditointien ja palautetiedon perusteella. Opiskelija-arvioin-
nin, vuosittaisen suunnittelun ja suunnitelmaprosessin avulla opetustoimintaa ja koulutusprosessia
kehitetaan jatkuvasti. Pelastajatutkinnon opetuksessa hyédynnetaan paljon eri tuntiopettajien osaa-
mista. Esimerkiksi Pohjois-Savon pelastuslaitoksen henkilostd kay saanndllisesti opettamassa pe-
lastajaopiskelijoita. Tama mahdollistaa tyéelamalahtdisyyden hyddyntamista opetuksessa. Opiske-
lijat olivat tehtyjen haastatteluiden perusteella tyytyvaisia saamaansa opetukseen ja annetut kurssi-
palautteet viestivat tyytyvaisyydesta. Tutkinnon aikana saadaan paaasiallisesti saavutettua keskei-
set osaamisalueet. Jokaisen kurssin jalkeen kerataan jarjestelmallisesti opiskelijapalautetta. Pa-
lautteisiin reagoidaan herkasti ja opetussuunnitelmaan tehddan muutoksia tarvittaessa. (Opetus-
hallitus 2013, 3-5.)

Vaikka Pelastusopiston toiminnan todettiin vuoden 2013 raportissa olevan hyvalla tasolla, myds
kehitettavaa Ioytyi. Pelastajatutkinnon jalkeiseen urapolkusuunnittelua voitaisiin kehittaa ja laajen-
taa eri mahdollisuuksia. Pelastusalan urapolun todettiin olevan hyvin kapea. Pelastusopisto jarjes-
taa erilaisia tdydennys- ja lisdkoulutuksia, mutta vaihtoehtoisia tehtavia valmiustoiminnan lisdksi on
pelastuslaitoksilla vain rajallinen maara. Fyysiset edellytykset pelastajan tydhon ovat vaativat, ja
esimerkiksi pelastussukelluskelpoisena pysyminen 65 ikdvuoteen asti on haastavaa. (Opetushalli-
tus 2013, 6-7.)

Pelastusopiston toiminnasta tehdaan vuosittain tulossopimus. Sisaministerion pelastustoimen vi-
siona on seuraava: "Arjen turvallisuus kuuluu kaikille ja Suomi on maailman turvallisin maa asua”.
Tulossopimuksessa vuosille 2021-2025 sisaministerion hallinnonalalla on viisi strategista paatavoi-
tetta: turvallisuuden tunnetta pidetdan korkealla; omaisuus, ymparisto ja ihmiset ovat turvassa; kan-
sallisen turvallisuuden uhkat torjutaan; maahanmuutto on yhteiskunnallisesti kestavaa ja hallittua ja

hyvinvoiva henkildstd mahdollistaa strategisen toimeenpanon. (Sisaministerié 2021, 1.)

Sisaministerio ja Pelastusopisto ovat laatineet myds virastokohtaisia tavoitteita. Esimerkiksi yhtena
osana konsernistrategiaa on huolehtia siita, etta sisaisen turvallisuuden palveluiden eri tuottajat
ovat tavoitettavissa ja nakyvissa. Lisaksi uhkaavat tilanteet tulee tunnistaa ja niihin pitéda kyeta vii-
veettd reagoimaan. Toiminnallisena tavoitteena on, ettd Pelastusopiston koulutus seka tutkimus-,

kehittamis- ja innovaatiotoiminta ovat laadukkaalla tasolla. (Siséaministerié 2021, 2.)

Pelastusopiston opiskelijamaaraa ollaan lisddamassa tulevina vuosina. Pelastuslaitoksilla on paljon
haasteita saada riittavasti henkilokuntaa, vaikka luokkakokoja lisattiin vuonna 2021. Esimerkiksi

vuosina 2019-2021 valmistuvia pelastajia on ollut vuodessa noin 120. Suunnitelmien mukaan



vuonna 2022 tavoitteena on saada 129 valmistuvaa pelastajaa tydelamaan. (Sisaministerié 2021,
2.) Pelastusalan paallystotutkinnon opiskelijamaarat pysyvat nailla nakymin samalla tasolla kuin
ennen. Paivatoteutuksena tapahtuvaan paallystétutkinnon opiskeluun hyvaksytaan yleensa noin 30

opiskelijaa vuosittain. Monimuotototeutus-opintoihin haetaan joka toinen vuosi 20 opiskelijaa.



3 PELASTUSOPISTON PEDAGOGIIKKA

Pelastusopiston pedagogiikka perustuu konstruktiiviseen oppimiskasitykseen, jossa aiemmin opit-
tua tietoa sovelletaan uusien asioiden oppimiseen. Oppimista toteutetaan monimuotoperiaatteen
mukaan, jossa opiskeltava aihe maarittaa, miten oppimisymparistdé muuttuu. (Pelastusopisto
2022g.) Kun suoritetaan paallystétutkintoa ensin ja sitten vasta pelastajatutkinto, voi helpommin
niveltdd kaytannénladheisemman pelastajatutkinnon uudet asiat laajemman sisallén paallystékurs-
sin teoriaan. Tdma tukee konstruktiivisen oppimisperiaatteen noudattamista ja helpottaa kokonai-

suuksien hahmottamista myo6s kaytannon tybelamassa.
3.1 Oppimisymparisto ja -prosessi kouluttajan ja opiskelijan nakokulmasta

Keskeinen osa oppimisen ohjaamista on vuorovaikutus opiskelijoiden kanssa. Vuorovaikutuksessa
saadun palautteen tarkkuus ja monipuolisuus vaikuttavat opiskelijan minuuteen ja itsearvostuk-

seen: tarkeana pidetyt asiat ja tavoitteet rakentuvat opiskeluprosessissa mukana olevien eli opetta-
jien, vertaisten ja lahipiirin kanssa tapahtuvassa vuorovaikutuksessa. Opettaja pystyy vaikuttamaan

opiskelijan opiskelulleen asettamiin tavoitteisiin merkittavasti. (Halinen ym. 2016, 202.)

Eri tutkintojen perusteisiin, mukaan lukien pelastusala, on kirjattu tavoitteeksi, ettd opiskelijoita au-
tetaan kehittdmaan oppimisstrategioitaan. Nailla tarkoitetaan menetelmia, joiden avulla muista-
mista ja oppimista tehostetaan seka helpotetaan. Oppimisstrategiat voidaan jakaa kolmeen eri ryh-
maan, joita ovat kertaus-, muokkaus- ja organisointistrategiat. Opettajalla on tdssa oma roolinsa,
koska han pystyy auttamaan opiskelijan oppimista opettamalla oppimisstrategioita heille. Esimer-
kiksi organisointistrategiassa opetettavien asioiden valille muodostetaan yhteys eli hahmotetaan

opiskeltavasta asiasta kokonaisuuksia, vaikka kasitekartan avulla. (Halinen ym. 2016, 244-245.)

Ymparoivat kulttuuriset tekijat ja sosiaalinen vuorovaikutus ovat yksilén kehityksen seka oppimisen
kannalta tarkeitd, minka takia vuorovaikutussuhteiden laatu vaikuttaa merkittavasti opiskelijan kehi-
tykseen. Opiskelijan ja opettajan valinen pedagoginen suhde on tarkeassa roolissa ajattelun taito-
jen ja oppimisen kannalta. Vuorovaikutussuhteet ovat oppilaitoksissa jatkuvassa muutostilassa,
mika tekee oppimisen ohjaamisesta hyvin haasteellista. Opettamisessa edellytetdan vankkaa ja
monipuolista tietopohjaa. Taman lisaksi tydssa pitda olla valmius nopeasti vaihtuviin tilanteisiin ja
olla valmiina improvisoimaan, mutta silti noudattaa ty6ta ohjaavia normeja. Opettajan pitda pystya
erottamaan, mika on joissakin tilanteissa sopivaa tai epasopivaa, hyvaksyttavaa tai kiellettya. (Hali-
nen ym. 2016, 204.)

Ihanteellinen oppimisymparistd voidaan jakaa neljaan osa-alueeseen: opittavat sisallét, opetusme-
netelmat, jaksotus seka sosiologiset ja sosiaaliset piirteet. Opittavat sisallét koostuvat oppiainekoh-

taisesta tiedosta, heuristisista strategioista eli ongelmanratkaisun strategioista, ohjausstrategioista
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ja oppimisstrategioista. Mallintaminen, valmentaminen (ohjaus), tukeminen ja tuen asteittain vahen-
taminen, iimaiseminen, reflektio ja tutkiminen ovat kaikki erityyppisia opetusmenetelmia. Oppimis-
ympariston jaksotus tarkoittaa sita, etta opetus jaetaan asteittain lisdantyvaan tehtavien kompleksi-
suuteen, lisaantyvaan monipuolisuuteen ja kokonaisuuteen ennen osia. Tilannesidonnainen oppi-
minen, asiantuntijan toimintakulttuuri, sisdinen motivaatio, yhteisty6 ja kilpailu kokoavat sosiologiset

ja sosiaaliset piirteet. (Tynjala 1999, 138.)

Pelastustoimen oppimis- ja toimintaymparistét ovat monipuoliset ja vaihtelevat. Pelastusalan paal-
lystétutkinnon tavoitteena on tuntea eri onnettomuustyypit silla tavalla, etta tutkinnon suorittanut
pystyy valitsemaan turvallisen ja tehokkaan pelastustoiminnan edellyttamat torjuntamenetelmat ja
lisdksi kykenee niitd soveltamalla johtamaan pelastustoimintaa. (Pelastusopisto 2022e.) Pelastaja-
tutkinnon tavoitteet ovat enemman kaytanndnlaheisia, ja niissa tuodaan konkreettisen tyon sisaltd
esiin esimerkiksi onnettomuuspaikalla toimimisessa. Pelastajat osaavat ja tietavat pelastustoimin-
nan perusteet, pystyvat toimimaan osana pelastusryhmaa onnettomuuspaikalla seka tuntevat pe-

lastusryhman johtamisen periaatteet. (Pelastusopisto 2022c.)
3.2 Opiskelijan ohjaaminen ja pedagogiikka

Opiskelijan ohjaamiseen liittyvan opettamisen ja osaamisen keskidssa on opiskelijan ja opettajan
valinen pedagoginen suhde. Henkildkohtainen opettajan ja kunkin opiskelijan valilld oleva pedago-
ginen suhde ei ole pelkastaan tavoitteiden saavuttamista, vaan se on kokemus ja merkityksellinen
tilanne jo itsessaan. Opettaminen on valittdmista, mika tarkoittaa, ettd opettaja kannustaa, auttaa,
rohkaisee ja huolehtii opintoryhmista ja yksittaisista opiskelijoista. Opettaja on tietoinen opiskelijoi-
den tilanteesta yksiléna ja ryhmana, mika vaatii perehtymista ja taustojen tuntemista. Opettajan
tyossa isoimmassa roolissa vuorovaikutuksellisessa pedagogisessa suhteessa tulisi olla huomaa-

vaisuus, hienotunteisuus ja tahdikkuus. (Halinen ym. 2016, 204.)

Pedagogisessa suhteessa on tarkeaa osata tulkita opiskelijoiden sanallista ja sanatonta viestintaa
ja tunteita. Esimerkiksi arvostamisesta ja arvoista voidaan tehda johtopaatoksia tunteista, koska
tarkeat asiat herattavat eri henkilGilla erilaisia tunteita. Kun opettajalla on myonteisia tunteita, silla
on havaittu olevan mydnteinen vaikutus opiskelijan motivaatioon ja kiinnostukseen. Opettajat pyrki-
vat muodostamaan ja luomaan yhdessa opiskelijoiden kanssa tietoisesti hyvan opiskeluilmapiirin,
jolla on vaikutusta oppimiseen. Myos opiskelijoiden ja ryhman tunnetilaan ja asennetta opiskeluun
pyritddn ohjaamaan suotuisaan suuntaan eri ohjauskeinojen avulla, mikali tilanne on kehittymassa

haasteelliseen tai kielteiseen suuntaan jostain syysta. (Halinen ym. 2016, 205.)

Ohjatulla oppimiskokemuksella tarkoitetaan tapahtumaa, jossa opiskelijan oppimista pyritdan
muokkaamaan ohjauksella ja vaikuttamaan siihen, miten han nakee omat kehittymisen mahdolli-

suutensa. Opettaja pyrkii siis tuomaan opiskelijan vahvuuksia hanelle esille niin, ettd han myos itse
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huomaa onnistuvansa. Jotkut opiskelijat tarvitsevat enemman opettajan ohjausta kuin toiset. Pysty-
vyyden tunne on tarkea osa oppimistapahtumaa. Tietyissa tilanteissa voi olla tarpeellista ohjata
opiskelijaa itsensa haastamiseen, paamaarien asettamiseen ja niihin pyrkimiseen. Ohjattu oppimis-
kokemus muodostuu kolmesta paaperiaatteesta, mika erottaa sen suorasta opettamisesta ja vuo-
rovaikutuksesta: tavoitteellisuus ja vastavuoroisuus, merkityksellisyys ja siltaaminen. Ohjaava opet-
taja saa siltaamisen avulla opiskelijan ymmartamaan, miten opetettava asia liittyy menneeseen ja

tulevaan seka erilaisiin tilanteisiin. (Halinen ym. 2016, 210.)
Oppiminen yksin ja ryhmassa

Sosiaalisessa tilanteessa muuttujia on enemman. Muun muassa sosiaalinen tilanne saattaa moti-
voida yksil6a tai aiheuttaa ristiriitoja muiden kanssa. Parhaimmillaan kaikki ryhman jasenet tukevat

ja motivoivat toisiaan, jolloin jokaisen tekeminen tehostuu. (Salmela-Aro & Aunola 2018, 143.)

Oppiminen tapahtuu niin yksin kuin ryhmassa, ja naitd osa-alueita ei voida asettaa paremmuusjar-
jestykseen. Ryhmatydskentelya koskevissa tutkimuksissa on huomattu monia tekijoita, jotka edista-
vat ryhmatydskentelyn kautta tapahtuvaa oppimista. Niita ovat ryhman jasenten keskindinen myon-
teinen riippuvuus, hyva vuorovaikutus, ryhman jasenet kantavat vastuunsa, sosiaalisissa taidoissa
ja ryhmatydétaidoissa on harjaannuttu yhdessa tehden ja ryhma kykenee arvioimaan toimintaansa.
(Tynjala 1999, 156-158.)

Ryhmatyoskentelyssa tapahtuvan oppimisen etuina ovat esimerkiksi tiedollisten tehtavien kuormi-
tuksen jakautuminen usean opiskelijan kesken ja yhteisen tyoskentelyn seka ajatustenvaihdon
kautta kehittyvat vuorovaikutus- ja ongelmanratkaisutaidot. Ryhman jasenten toisiltaan saama tuki
parantaa opiskelumotivaatiota ja antaa mydnteista kokemusta yhdessa tekemisesta. Haasteita
saattavat aiheuttaa ryhman jasenten valille muun muassa erilaiset luonteet ja sosiaaliset taidot, na-
kemyserot tehtavan jaosta ja tyoskentelyn etenemisesta seka hankaluus hahmottaa kokonaisuutta
tehtavanannosta. Ryhmatyoskentelyyn tarvitaan selkeat ohjeet ja etenemissuunnitelma, joissa

opettajan ohjaava rooli on merkityksellinen. (Tynjala 1999, 167-168.)

Opettajan toimintatapa, ryhman toiminta ja ryhmassa tapahtuva kommunikaatio voidaan jakaa kol-
meen vuorovaikutuksen laatuun vaikuttavaan tekijaan. Naita ovat tunnetuki, ohjauksellinen tuki ja
toiminnan organisointi. Tunnetuki rakentuu opiskelijan ja opettajan ja myds opiskelijoiden keskinai-
sista suhteista, vuorovaikutussuhteen laheisyydesta ja ryhman ilmapiiristd. Toiminnan organisoin-
nissa on kyse toiminnan tavoitteellisuudesta ja tehokkuudesta. Ohjauksellinen tuki taas on esimer-

kiksi ongelmanratkaisun ja ymmartamisen tukemista. (Halinen ym. 2016, 214.)
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Motivaatio ja oppiminen

Opiskelumotivaatio rakentuu ikaan kuin kehamaisesti eli yksittaisen oppimistilanteen jalkeen saa-
daan palautetta, minka jalkeen henkild saa kasityksen omasta oppimisestaan. Kyseisten asioiden
perusteella muodostuu yleinen kiinnostus opiskeluun ja uuden oppimiseen. Opiskelumotivaation
uskotaan kehittyvan huomattavasti sosiaalisissa kanssakaymisissa. Taman takia opettajalla on

suuri merkitys motivaation tukemisessa. (Salmela-Aro & Kaunola 2018, 181-182.)

Opiskelija voi asettaa erilaisia tavoitteita oppimiselleen, joiden avulla opiskelu voi olla entista mie-
lekkdampaa. Tavoitteet voivat olla erityyppisia kuten tehtavan suorittamisen tavoite, opetuksellinen
tavoite ja tiedonrakentamisen tavoite. Pelkassa lapipaasytavoitteessa pyritaan vain suoriutumaan
tehtavasta ja opetuksellisessa tavoitteessa opiskelija pyrkii oppimaan kasiteltavat asiat. Tiedonra-
kentamisen tavoitteessa opiskelija pyrkii syvallisemmin perehtymaan aiheeseen ja soveltamaan

tietoa aikaisemmin opittuun. (Tynjala 1999, 147.)

Se, miten opettaja uskoo opiskelijan alylliseen kyvykkyyteen tai sen potentiaaliin, voi olla merkityk-
sellinen asia opiskelijan edistymiseen opiskeluissaan. Opettajan on mahdollista jakaa opiskelijat
osaamisprofiileihin, joiden perusteella voidaan asettaa oppimistavoitteita eri vaiheissa oleville opis-
kelijoille. Tarkeda on huomata opiskelijoiden erilaiset osaamistasot, jotta heitd pystytdan ohjaa-
maan oikealla tavalla. Opettajan toiminnalla on siis suuri merkitys opiskelijan motivaatioon ja suo-

riutumiseen erilaisissa tehtavissa. (Halinen ym. 2016, 218.)

Erityisesti paallystokurssilla opettajan on varsinkin opiskelun alkuvaiheessa tarkeda huomioida se,
etta opiskelijoiden taustat ovat hyvin erilaisia. Osalla voi olla paljon ty6- ja elamankokemusta ja pe-
lastajatutkinto jo suoritettuna. Toisilla vastaavasti voi olla nuoren iankin takia koulutusta ja tyokoke-

musta hyvin vahan.

Oppiminen on nykyisin yhd enemman oppijan omalla vastuulla. Liséksi on huomioitava, ettéd mita
pidemmalle opinnoissa edetaan, sita enemman vastuu siirtyy opettajalta opiskelijalle. Vastuun kas-
vaessa tarvitaan myos lisdd motivaatiota oppimiseen. Opintoja suoritetaan itsenaisesti ja ryhmassa
eli opiskelussa tarvitaan sosiaalisia vuorovaikutustaitoja ja sen lisaksi yksil6llisia tulkintoja. (Sal-
mela-Aro & Kaunola 2018, 141.)

Oppimismotivaatioon vaikuttavat monet yksildlliset asiat. Esimerkiksi tilanteessa, jossa tietty oppi-
aine ei kiinnosta, voi olla hankala |0ytda motivaatiota opiskella. Lisaksi liian vaikea tehtava tai al-
kuun paasemisen vaikeus vaikuttavat merkittavasti motivaatioon. (Salmela-Aro & Aunola 2018,
143.)

Flow-teorian mukaan aikaisempi mydnteinen kokemus ja innostus asiasta voivat saada aikaan up-

poutumista opiskeluun niin innolla, ettd unohtaa ajankulun ja tehtavalle annetut maaraajat. Flow-
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kokemuksen syntymisen edellytyksena on asetettujen vaatimusten ja opiskelijan valmiuksien ja ky-

kyjen valinen tasapaino. (Tynjala 1999, 106.)

Pelastusalan opinnoissa aiempi myonteinen kokemus alalta voi lisata motivaatiota ja innostusta
opiskeltavaan asiaa kohtaan. Talldin uusi asia on myds helpompi liittda jo aiemmin koettuun ja pei-
lata sita parhaillaan opiskeltavaan kokonaisuuteen. On tarkeda huomioida, ettd henkildkohtaisen
elaman vaikeudet, kuten laheisen sairastuminen tai taloudelliset ongelmat, vaikuttavat opiskelumo-
tivaatioon ja sen myéta opintojen etenemiseen. Ne voivat jopa estaa edella kuvattuun flow-tilaan

paasyn kokonaan.
Vuorovaikutus- ja opiskelutaidot

Hyvaan opettajan ja opiskelijan valiseen vuorovaikutussuhteeseen tarvitaan myoénteinen ilmapiiri,
opetuksen selkea rakenne ja oppimisen tuki. Nama asiat edistavat lisdksi parempia itsesaatelytai-
toja, tehtavasuuntautunutta kayttaytymista ryhmassa ja vahvempaa sitoutumista opiskeluun. (Sal-
mela-Aro & Kaunola 2018, 186-187.)

Yksilolliset tekijat vaikuttavat opettajan ja opiskelijan vuorovaikutukseen. Esimerkiksi opettajan tun-
teet, hyvinvointi ja uskomukset heijastuvat suoraan vuorovaikutuksen laatuun ja tata kautta opiske-
lijan oppimistuloksiin. On huomattu myds, etta opettajan stressaantuminen vaikuttaa oppimismoti-
vaatioon. (Salmela-Aro & Kaunola 2018, 188.)

Opiskelua on mahdollista opetella, se on taito kuten oppiminen ja myds opettaminen. Opiskelutaito-
jen avulla on mahdollista kehittyd paremmaksi niissa asioissa, joita tavoittelee. Mikaan taito ei ole
synnynnainen kyky tai ominaisuus, vaan se on kyvykkyytta, joka muotoutuu kokemusten, olosuhtei-
den ja opiskelijan tietoisen toiminnan kautta. Opiskelu sisaltda oppimisen lisaksi oppimisymparis-
toon, opiskelukykyyn ja henkiseen hyvinvointiin, oppimismenetelmiin ja perheeseen seka vapaa-
aikaan liittyvia tekijoita. Hyvat itsesaatelytaidot sujuvoittavat opiskelua. ltsesaatelylla viitataan pro-
sesseihin tai taitoihin, jotka voidaan jakaa tulevan opiskelun ja oppimisen ennakointiin, varsinai-

seen tydskentelyyn ja opiskelu- ja oppimistulosten arviointiin. (Murtonen ym. 2017, 122-123.)

Opiskelukykyyn ja itsesaatelytaitoihin voi liittya erilaisia haasteita ja ongelmia. Opiskelukykya ja uu-
den omaksumista voivat haitata esimerkiksi kognitiiviset esteet kuten lukemisen ja kirjoittamisen
vaikeudet tai keskittymisongelmat, ajan ja arjen hallinnan ongelmat, psyykkiseen hyvinvointiin liitty-
vat asiat kuten stressi, yksindisyys tai mielenterveyden ongelmat. Lisaksi opiskeluyhteisddn liitty-
vien ongelmien tai opetushenkildstdén pedagogisten taitojen puutteiden vuoksi opiskelijan voi olla

hankalaa ottaa vaikeita asioita puheeksi. (Murtonen ym. 2017, 126.)

Pelastajalta ja paallystdon edustajalta vaaditaan ammatissa toimimisessa tietynlaisia taitoja. Mikali

opiskeluvaiheessa henkil6lla on edellisessa kappaleessa mainittujen ongelmien ja haasteiden
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kanssa vaikeuksia, voi seuraavien asioiden omaksuminen olla hankalaa. Seuraavissa kappaleissa

on kirjattu otteita pelastajan ja paallystén ammattikuvauksista.

"Pelastajan ammatissa fyysinen ja psyykkinen toimintavalmius muodostavat kokonaisuuden. Pelas-
tus- ja ensihoitotilanteissa toimitaan usein suuren henkisen paineen alla. Téllbin pelastajalta vaadi-
taan luovuutta ja kykyé soveltaa tietojaan ja taitojaan nopeasti ja tehokkaasti, mutta kuitenkin jéarke-
vasti.” (Pelastusopisto 2022b.)

"Pelastuslaitosten paéllystoltd odotetaan valmiuksia toimia seké esimiesroolissa etté asiantuntija-
roolissa. Palopé&éllystéon kuuluvalta edellytetdén kykyé diagnostisoida ja ratkoa ongelmia usealla
eri tavalla, vuorovaikutustaitoja, paineensietokykyéa seké hyviéa oppimisvalmiuksia.” (Pelastusopisto
2022f.)

Arviointi

Hyvassa arvioinnissa ollaan monipuolisia ja kannustavia. Arvioinnin monipuolisuudessa on kyse
arvioinnin eri muotojen ja arviointikaytantojen kayttamisesta rinnakkain. Liséksi siina tarkastellaan
oppimisen mahdollisuuksia ja annetaan mahdollisuus nayttaa edistymistdan ja osaamistaan. Kan-
nustavassa arvioinnissa pyritddn huomaamaan opiskelijan omaksumien asioiden ja oppimisproses-
sin eri vaiheiden sujuvuutta. Opiskelija itse ja opettaja tai ohjaaja tunnistavat opiskelijan vahvuudet
ja molempien pitaa ottaa tietoisesti huomioon, missa tilanteissa niitd pystytaan hyédyntamaan.
Opettaja ja opiskelijan lahipiiri pystyvat auttamaan kannustavasti opiskelijaa esimerkiksi saamalla
hanet pukemaan sanoiksi oppimistaan ja ajatteluaan. Tama helpottaa opiskeltavan asian omaksu-
mista osaksi aiemmin opittuja tietoja ja taitoja seka oman elamanpiirin kokonaisuutta. (Halinen ym.
2016, 281.)

Arvioinnilla on useita eri tehtavia, kuten opiskelijan osaamisen varmistaminen ennen seuraavaan
vaiheeseen siirtymista ja toiminnan ohjaaminen seka kehittdminen. Opetuksen ja oppimisen arvi-
ointi kietoutuvat yhteen. Paatelmat oppimisen arvioinnista ja opiskelijoiden osaamisesta kertovat

samalla osaltaan opetuksen onnistumisesta. Arviointia on hyva tehda jatkuvana prosessina ja va-

hintdan toiminnan alussa, sen aikana ja lopuksi. (Murtonen ym. 2017, 198—-199.)

Arvioinnilla on suuri merkitys oppimiseen. Tehdyista virheista ja onnistumisista voidaan oppia pal-
jon. Arvioinnin jalkeiselld palautteella voidaan vaikuttaa positiivisesti opiskelijan oppimiseen. Esi-
merkiksi kerrotaan, miten tehdyt virheet voidaan korjata, ja kehutaan onnistumisia. Se, miten pa-
laute annetaan, on tarkeaa. Jos esimerkiksi palaute annetaan kokonaisuudessaan hyvin negatiivi-
sesti, vaikka suoritus olisi mennytkin paaosin huonosti, voi opiskelijalle talldin olla suuri merkitys ja
kannustava vaikutus pienestd myoénteisesta palautteesta ja onnistumisesta. (Halinen ym. 2016,
272.)
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Verrattuna perinteiseen arviointiin on konstruktiiviseen oppimiskasitykseen pohjautuvassa arvioin-
nissa selkeita etuja. Konstruktivistiseen oppimiskasitykseen perustuvassa arvioinnissa korostetaan
tiedon ymmartamista ja soveltamista, koetilanteet pyritdan jarjestdmaan mahdollisimman luonnolli-
siksi, arviointiprosessi tehdaan yhteistydssa opettajan ja opiskelijan kanssa ja huomion kohteena
on koko oppimisprosessi, mutta myds tapahtuneet muutokset ja lopputulos. (Tynjala 1999, 171.)
Kun suoritetaan paallystétutkinto ennen pelastajakurssia, jo paallystdkurssilla opittuja asioita pysty-

tdan hyodyntamaan pelastajatutkinnon opintojen aikana.

Pelastajan ja paallyston tehtavissa edellytetaan hyvia tydskentely- ja vuorovaikutustaitoja. Opiske-
luaikana tutkinnon suorittajan tulisi omaksua naita taitoja, joita arvioidaan seka kirjallisissa etta kay-
tannon kokeissa. Ohessa otteita molempien ammattiryhmien ammattikuvauksista koskien tyosken-

tely- ja vuorovaikutustaitoja.

"Pelastajana toimiminen edellyttaa, ettd pystyy toimimaan kédskyjen alaisuudessa ja sopeutumaan

ryhmé&kuriin.” (Pelastusopisto 2022b.)

"Kaikissa pééllystdtehtavissé korostuvat vuorovaikutusjohtaminen, tulevaisuusosaaminen seké
suunnittelu- ja kehittdmisvalmiudet, kokonaisvaltainen turvallisuusajattelu seké kansainvélinen

osaaminen.” (Pelastusopisto 2022f.)
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4 TUTKIMUKSEN TAUSTA JA METODOLOGIA

Pelastusalan paallystotutkintoon (AMK) voi hakeutua ilman aiempaa koulutusta tai tydkokemusta
pelastusalalta. Osa paallystokurssin opiskelijoista hakeutuu jo opiskeluaikana tai valmistumisen jal-
keen suorittamaan myds pelastajatutkintoa. Pelastajatutkinnon suorittamisesta paallystétutkinnon

kanssa rinnakkain tai perakkain ei ole tehty aikaisempaa tutkimusta.

Tutkimuksessa on kaytetty maarallisia ja laadullisia tutkimusmenetelmia. Ennen varsinaisen kyse-
lyn tekemista tutkintoja samaan aikaan suorittaneille opiskelijoille, jotka kuuluivat kohderyhmaan,
tehtiin pienimuotoinen pilottikysely. Saadun palautteen perusteella kyselyn lomakkeen sisaltéja

muokattiin tutkimuksen tarkoitusta paremmin palvelevaksi.

Tutkimus toteutettiin kyselytutkimuksena hyddyntamalla Webropol- sovellusta. Webropolin avulla
tulosten keraaminen oli helppoa ja kohderyhman sai tavoitettua tehokkaasti sahkopostiin 1ahetetyn
kyselyn vastauslinkin valityksella. Tutkimuskysely lahetettiin kohdejoukolle vuoden 2021 joulu-
kuussa. Vastausaikaa kyselyyn annettiin kaksi viikkoa. Tammikuussa 2022 lahetettiin uusintakysely

uudestaan niille henkildille, jotka eivat olleet viela vastanneet.

Kyselylomake (liite 1.) lahetettiin yhteensa 17 henkildlle, joista 13 henkilda vastasi kyselyyn. Vas-
tausprosentti oli 76 huomioiden seka joulukuun 2021 kysely etta tammikuun 2022 uusintakysely.
Kyselyssa oli yhteensa 22 kysymysta, joista osa oli pelkastaan valmiita vastausvaihtoehtoja sisalta-

vid ja osa sisalsi myds avoimia kysymyksia.
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5 TUTKIMUSTULOKSET

5.1 Taustatiedot

Paallystotutkinnon aloittamishetkelld vastaajat (n=13) olivat idltdan 19-22-vuotiaita. Mediaani-ika
oli 20,5 vuotta. Pelastajatutkinnon alkaessa vastaajien ika vaihteli 20-31 ikavuoden valilla. Medi-

aani-ika oli 23,5 vuotta.

Kysymyksissa selvitettiin, minkalainen pohjakoulutus vastaajilla oli ennen paallystétutkinnon aloitta-
mista. Vaihtoehtoina olivat ammatillinen koulutus, lukio, ammattikorkeakoulu, yliopistotutkinto tai
jokin muu koulutus. Ammatillisella koulutuspohjalla oli vastaajista viisi ja lukiopohjalla yhdeksan

henkilda. Yksi vastaaja oli valinnut molemmat vastausvaihtoehdot eli ammatillinen koulutus ja lukio.

Taustatietokysymyksissa selvitettiin paallystokurssin ja pelastajakurssin aloittamisvuotta. Paallysto-
tutkinnon aloittamisvuodet jakautuivat vuosien 2009-2017 valille. Pelastajatutkinnon aloittaminen

ajoittui vuosien 2014-2020 valille.

Paallystokurssilta valmistuminen ajoittui vuosien 2013-2020 valille, ja yhden henkilon paallysto-
opinnot olivat vield kesken. Pelastajakurssilta oli valmistuttu vuosien 2015-2021 aikana, ja yhden

vastaajan pelastajatutkinto oli viela kesken.

Tyokokemusta vakinaisessa palokunnassa pelastajan tehtavissa oli seuraavasti: kahdella vastaa-
jalla ei ollut aiempaa tyokokemusta ja yhdellatoista alle viisi vuotta. Paallystétehtavissa toimimi-
sesta kolmella ei ollut toistaiseksi tydkokemusta, seitsemalld vastaajalla tydkokemusta oli alle viisi

vuotta ja kolmella tydkokemusta oli kertynyt 510 vuotta.
5.2 Syyt koulutukseen hakeutumiseen

Syita hakeutua paallystotutkinto-opiskelijaksi osiossa vastausvaihtoehtoja oli useita, ja tdhan kysy-
mykseen kertyi vastaajilta (n=13) yhteensa 30 vastausta. Oma kiinnostus alaa kohtaan oli tarkein
syy hakeutua paallystétutkintolinjalle. Noin kolmasosa kyselyn osallistujista vastasi syiksi lisaksi
opiskelun tai ty0kokemuksen ja vapaaehtoisen toimimisen alalla. Lahes puolet vastaajista oli kuul-
lut koulutuksesta laheisiltdan. Vahiten vastauksia kerasi vastausvaihtoehdoista hakuilmoitus koulu-

tuksesta ja keskustelu opinto-ohjaajan tai muun ammattilaisen kanssa.

Pelastajatutkinto-opiskelijaksi hakeutumisen syiksi vastaajat (n=13) valitsivat yhteensa 27 vas-
tausta. Lahes kaikki vastaajat olivat valinneet kysymyksen vaihtoehdoista oman kiinnostuksen, yli
puolet tydkokemuksen ja neljdsosa vapaaehtoisen toimimisen alalla. Vahiten vastauksia kertyi

vaihtoehdoista keskustelu opinto-ohjaajan kanssa, kuulin laheisilta ja kohdasta muut syyt. Vaihto-
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ehtoon muut syyt oli kirjoitettu lisatietoja, joita olivat pelastajan ammattitutkinnon saaminen ja seu-
raava vastaus: "tyéskentely operatiivisissa tehtavissa, ammattitaidon kehittdminen myds johtotehta-

vid varten”.

Tyotehtavat

Pelastajatutkinnon jalkeen vastaajista (n=13) yhdeksan henkilda oli aikeissa hakeutua tai hakeutui
pelastajaksi tai palomies-ensihoitajaksi, kolme paloesimieheksi, viisi palomestariksi ja yksi henkil®
teollisuuspalokuntatydhén. Nykyisissa tyotehtavissa vastaajista seitseman toimii pelastajan tai pa-
lomies-ensihoitajan tehtavissa, viisi paloesimiehena, nelja palomestarina, yksi palopaallikkona, yksi
tyottomana ja kolme opiskelee. Opiskeltavia tutkintoja olivat insinddritieteet ja International Master
of Science in Fire Safety Engineering -tutkinto. Annetuista vastausvaihtoehdoista kyselyyn vastaa-
jat olivat valinneet yhteensa 21 kohtaa, eli osa vastaajista tekee useaa tehtavaa pelastuslaitoksella

tai opiskelee tydn ohessa.
5.3 Opiskelumotivaatio

Kyselylomakkeessa oli kysymys siita, mitka kolme tekijaa vaikuttivat eniten opiskelumotivaatioon.
Tutkimustuloksissa kavi ilmi, ettéd opiskeluymparistolla ja opiskelutovereilla oli suurin merkitys opis-
kelumotivaatioon. Kymmenen vastaajaa oli valinnut opiskeluympariston olevan yksi tarkeimmista
opiskelumotivaatioon vaikuttavista tekijoista, ja yhdeksan vastaajan mielesta opiskelutoverit olivat
merkittdvassa osassa motivaation yllapitdmisessa. Seuraavaksi tarkeimpina opiskelumotivaatioon

vaikuttavina tekijoina pidettiin perhetta, vapaa-aikaa ja harrastuksia.

Viisi henkil6a oli vastannut perheen olevan yksi kolmesta valinnasta, ja nelja oli valinnut harrastuk-
set ja vapaa-ajan. Myds ystavien ja opettajien roolia opiskelumotivaatioon vaikuttavina tekijoina pi-
dettiin tarkeana. Kolme vastaajaa oli valinnut seka ystavat ettd opettajat. Vastausvaihtoehtona
opiskelumotivaatioon vaikuttavina tekijoina oli myos kohta jokin muu syy. Kolme vastaajaa oli valin-
nut muun syyn yhdeksi vaihtoehdoksi. Niita olivat oma kiinnostus alaa kohtaan, pelastusala ja tu-

leva tyoura.
5.4 Koulutussisallot

Kyselylomakkeen kysymyksissa pyydettiin valitsemaan kolme tarkeinta opintokokonaisuutta, jotka
tukivat eniten osaamista paallystokurssilla. Numerolla 1 valittiin tarkein ja numerolla 3 vahiten tar-

kein asia. Jokainen vastaajista oli valinnut pelastustoiminnan opintojen olevan kolmen tarkeimman
opintokokonaisuuden joukossa. Tarkeimmaksi se oli valittu kuusi kertaa, toiseksi tarkeimmaksi viisi

kertaa ja vahiten tarkeaksi yhden kerran.
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Yli puolet vastaajista (60 %) oli valinnut onnettomuuksien ehkaisyjen opinnot yhdeksi tarkeimmista
kolmesta opintokokonaisuudesta. Vajaa puolet (46 %) vastaajista oli valinnut hallinnon ja johtami-
sen opinnot yhdeksi tarkeimmista osaamista tukevaksi kokonaisuudeksi. Vastaava maara (46 %)
vastaajista oli valinnut harjoittelun yhdeksi omasta mielestdan tarkeimmista opintokokonaisuuk-
sista. Syventavat ammattiopinnot oli valinnut yhdeksi tarkeimmaksi opintokokonaisuuksista noin
kolmannes (31 %) vastaajista. Perusopinnot oli valittu yhdeksi tarkeimmista vahemman kuin edella

mainitut, eli 15 % vastaajista oli nostanut sen esiin yhdeksi tarkeimmista opintokokonaisuuksista.

Vastaajia pyydettiin kirjoittamaan lisaksi omin sanoin, mita opintoja olisi pitdnyt olla enemman
osaamisen tueksi paallystokurssilla. Vastauksia tuli yhteensa kymmenelta henkilélta. Ohessa muu-

tamia suoria lainauksia vastauksista:

"Pelastustoimintaa, jotta toiminta tulisi selkdrangasta.”
"Henkiléstéjohtamista, ryhménjohtamista, tiedottamista ja viestintda.”
"Kéytadnndn harjoituksia alipdéallysté- ja pelastajakurssien kanssa.”

"Hallintoa. Kunta-alan hallintoa (poliittinen jérjestelmé) ja talous (syventévié kursseja esim. hankin-

noista tai talousarviosta valinnaisena).”

Pelastajatutkinnon opintokokonaisuudet piti lomakkeessa merkita tarkeysjarjestykseen eli siten,
mitka pelastajakurssin opinnot tukivat osaamista eniten. Vaihtoehdot olivat perusopinnot, onnetto-
muuksien ehkaisyn opinnot, pelastustoiminta ja ensihoito. Opintokokonaisuuksien tarkeysjarjestys

arvioitiin asteikolla 1—4.

Tarkeimpana opintokokonaisuutena pidettiin pelastustoiminnan opintoja. Ensihoidon opinnot olivat
vastaajien mielesta toiseksi tarkeimmassa osassa. Perusopinnot ja onnettomuuksien ehkaisyn

opinnot oli valittu vahiten tarkeimmaksi opintokokonaisuudeksi.

Vastaajat olivat kirjoittaneet avoimeen vastausvaihtoehtoon osa-alueita, joita olisi pitanyt olla
enemman osaamisen tueksi pelastajakurssilla. Ohessa osa suorista lainauksista, joita tuli yhteensa
12:

"Pelastustoiminta, kdytdnndn harjoituksia oli karsittu todella paljon, vaikka niité olisi voinut olla vie-

lakin enemman.”

"Realistisempaa kuvaa kéytédnnén elédmésta. Ehdottomasti pidempié ensihoito- ja sairaalajaksohar-
Jjoitteluja, jopa pelastustoiminnan pakollinen harjoittelu. Opintoihin oli hyvé saada laajempaa nako-

kulmaa kentélté, jossa toimitaan kohtuullisen pienillé resursseilla ja palokuntamuotona ei ole aina
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vakiasema. Osa pelastajaoppilaista puhuu vepareista tietdmétta ja tuntematta todellisuudessa toi-
mintaympadristba. Tieliikennepelastamisen opetukseen monikayttbisiad ajoneuvoja. Opintoihin syyta

lisétéa tietdmysta, mikd merkitys jélkipurkuistunnoilla tehtévien jélkeen.”

"Maastopalot, ympdristévahinkojen torjunta, vene/alustydskentely. Ylla mainitut ovat yksid haasta-

vimpia ja yleisimpid onnettomuustyyppejé/tyébmuotoja mutta niiden opetus on melkeinpéa 0-tasolla.”

Vastaajilta tiedusteltiin, kuinka paljon suosittelisi jollekin muulle pelastajakurssin suorittamista paal-
lystotutkinnon jalkeen. Arvio piti antaa asteikolla 1-5, jossa 1 = en ollenkaan ja 5 = suosittelen erit-
tain paljon. Lisaksi pyydettiin perustelua vastaukselle. Noin puolet vastaajista antoi arvion 5.

Ohessa suoria lainauksia kyselyyn osallistujilta (n=13):

3. Jos mietitddn mité uutta pelastajakurssi tarjoaa verraten paéllystéopintoihin niin loppupeleisséa
sithen jaa ensihoidon - ja pelastustoiminnasta savusukellus opinnot (olettaen ettei ole esim. aikai-
sempaa taustaa savusukelluksesta). Toki myos tybeldméé varten on sitten monipuolisempi tarjonta
tybtehtavista, kun on myds pelastajakurssi suoritettu, ja onhan siitd hyotya, kun haetaan virkoja esi-

merkiksi palomestariksi (vaikka pdésee ilmankin).”

5. Pé&éllystokurssi on hyvin teoreettinen ja pelastajakurssi antaa lisdd ndkemyksia, mista perus-
tydssé olevan pelastajan tulee suoriutua. Erityisesti pelastajakurssi antaa valmiuksia operatiiviseen
pelastustoimintaan, jos ei ole yhtdén taustaa palokuntatoiminnasta. Ensihoidon jakso on hyva,
mutta samalla aika lyhyt. Pelastajakurssi antaa myds paremmat valmiudet ja ndkékulmat toimia pe-

lastusyksikdn esimiehend.”

5. Jos henkilblla on kiinnostusta etenkin suuntautua pelastustoiminnan operatiiviselle puolelle,
mielestédni pelastajakurssi ja tybskentely palomiehenéd/palomies-ensihoitajana antaa erittdin antoi-
saa kokemusta ja nédkbkulmaa péaallystdtehtéaviin operatiivisessa toiminnassa, mutta muihinkin

paéllysté- ja esimiestehtéviin.”

”56. On téarkedd ymmaértdd miehistén voimavarat johtamisen nékbékulmasta. Kéytdnnéssé miten pit-

k&an ryhma voi tyéskennelld, millaista huoltoa ensimméisené kaivataan jne.”
”56. Saa tiiviisti ja kerralla (4 v aikana) koko pelastusalan opetuskattauksen.”

2. Mieluummin toisin péin, jos halu operatiivisiin tehtéviin tyéllistyd. Toimisto / Tietokonehommiin /

Tarkastajaksi ok koulu.”

Paallystokurssilla ei ole riittavasti kaytannén harjoituksia kahdeksan vastaajan mielesta ja viiden
mukaan niita on riittdvasti. Ohessa suoria lainauksia perusteluista, miksi harjoituksia ei ole riitta-

vasti:
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"Mielesténi kurssien vélinen yhteisty6 olisi todella tervetullut lisg p&éllystbkurssille. Aina kun pelas-
tajilla on soveltavia harjoituksia, pééllystékurssilaisten tulisi olla johtamassa niita. Harjoituksia ei

koskaan ole liian vdhén.”
"Pelastustoiminnan johtaminen tarvitsisi enemmén kéyténnén harjoituksia.”

“Itselle riittavésti, koska taidot olivat jo ennestdén olemassa, mutta olisin mielelléni treenannut
enemman. Alan ulkopuolelta tulevat eivét saaneet Kaikista asioista edes peruskéasitysté tehtévien

vaativuudesta ja ajan tarpeesta ym.”

Kehittamisehdotuksia pelastajakurssin tai paallystokurssin rakenteeseen tuli vastaajilta yhteensa
12 kappaletta. Annetut kommentit keskittyvat kokonaisuuteen, jonka avulla tutkintojen suorittami-

nen paallekkain tai perakkain olisi helpompaa. Ohessa suoria lainauksia vastaajilta:

"Koulu tuki hyvin paéllekkéisia opintoja, mutta siinékin voisi kehittya. Voisi vaikka suunnitella raata-
16idyn opsin ko. henkilbille, jotka suorittavat samaan aikaan molempia tutkintoja. Mutta mielesténi
hommat menivét aika hyvin. Paéllysté ja pelastaja opettajat toimivat asianmukaisesti. Ahot toimin-
not voisi tehdé automaattisesti. Ahot saannit ovat vakiot paéallystbkurssilta pelastajakurssille, joten
ne voitaisiin hyvéksyéa heti pelastajakurssin alussa kaikki. Ei tarvitsisi erikseen hakea jokaista kurs-

sia koko 1,5 vuoden aikana.”

"Mielesté tutkintojen rakenteet minun aikanani mahdollistivat kurssien suorittamisen vaivatta paal-
lekkéin. Joitakin péivia joutui suunnittelemaan molempien kurssien opettajien kanssa, etta pakolli-
set péivét saatiin suoritettua molemmista, mutta en itse née tarvetta alkaa muuttamaan kurssien

rakennetta tdméan asian takia, koska kaikilla tdmé prosessi ei ole tavoitteena.”

"Kursseja tulisi jotenkin yhteensovittaa ja aikataulutusta miettia niin ettd paéllekkéisyys ei aiheut-
taisi eripuraa eri tutkintojen vélille. Opettajien tulisi olla tietoisia tédstd mahdollisuudesta ja koulun

muutenkin tukea tété, ettei opiskelija joudu ristituleen.”

"Opettajille pelisiiméé ja joustamiskykyé ja jarkevaa priorisointia miké on oikeasti tarkeaéa opiskeli-
Jan kannalta. Toki myds joustamista toiseen suuntaan. Mielesténi koulutuksia ei ole tarpeen sekoit-

taa toisiinsa tdmén kummemmin. Yhteisié harjoituksia voisi toki olla paljon.”

Kyselyn viimeisessa osiossa annettiin avoin mahdollisuus kirjoittaa muita kommentteja tai jotain
lisattavaa aikaisempiin kysymyksiin. Kyselyyn vastanneista 13 osallistujasta kahdeksan vastaajaa

osallistui tAhan osioon. Ohessa suoria lainauksia vastaagjilta:

"Oli aika pettymys, kun pééllystokurssilta pdastessé ei ollut mahdollisuutta operatiivisiin hommiin.
Itselleni pelastajatutkinto antoi ystévié ja kontakteja, osaamista operatiivisiin toihin ja liséad mahdolli-

suuksia tybeléméén.”
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"Nyt jélkikéteen k&visin ensin pelastajatutkinnon ja hankkisin alan tybkokemusta ennen alip&éllysté-
tai paéllystotutkintoa. Kéyty pelastajatutkinto on selvésti auttanut omalla polulla keskuspaloaseman
péaivystévén palomestarin rooliin, joten operatiivista tehtédvééa varten pelastajatutkinto jossain vai-

heessa nuoren paloupseerin uraa on kannatettavaa.”

“Erityisesti mieleen on jaényt erdiden Peto-opettajien huono suhtautuminen muutoksiin ja rakenta-
vaan palautteeseen tai asialliseen kyseenalaistamiseen(haastaminen). Ensihoidon opinnoissa se
osattiin ottaa vastaan ja tybeléméssé se on vienyt poikkeuksellisen nopeaa uraa ylospéin, vaikka

itse olisin mieluusti kylléd kolme porrasta alempanakin.”

"llman alan taustaa (VPK jne.) en suosittele paéllystékurssille menoa ilman pelastajakurssin kdyn-
tid, mikéli haluaa operatiivisiin tehtéaviin. Uskoisin, etté olisin saanut paljon enemmén pé&éllystéopin-
noista irti, mikéli olisin ymmaértanyt alan perusteet paremmin. Tybkokemus pelastajana antaa var-
masti paremmat lédhtbkohdat pééllystotutkinnon opiskeluun, koska silloin asioita voi verrata aiem-

min oppimaansa ja kokemaansa.”

23



6 POHDINTA

Taman opinnaytetydn vastausten perusteella tyypillisesti ialtdan nuoret henkilét hakeutuvat suorit-
tamaan pelastusalan paallystétutkintoa. Myds pelastajakurssille haettaessa kokelaiden ik oli hyvin
nuorta. Suurin osa vastaajista aloitti pelastajakurssin heti, kun paallystékurssin monimuotovaihe

alkoi. Tama selittdd nuoren idn myos pelastajakurssin alkuvaiheessa.

Koulutuspohjana paallystotutkintoon vastaajilla oli joko ammattikoulututkinto tai lukio. Suurin osa ol
kaynyt lukion, mika selittyy varmasti silla, ettad paallystétutkintoon hakiessa testataan esimerkiksi
hakijan kirjallisia taitoa erilaisten kokeiden perusteella. Pelastajatutkinnossa paasykokeissa testa-
taan fyysista toimintakykya, psyykkista soveltuvuutta ja ongelmanratkaisutaitoja, joten suoraan am-
mattikoulusta hakeudutaan pelastajatutkintoon suuremmalla todennakoisyydella kuin paallystotut-

kintoon.

Tyokokemusta alalta ei vastaaijilla ollut ehtinyt kertya viela kovinkaan paljon, koska kursseilta val-
mistuminen oli tapahtunut vuosina 2013-2021. Pelastajan tehtavissa toimimisesta vastanneilla oli
tyokokemusta alle viisi vuotta. Paallystdssa toimisesta tyokemusta I0ytyi jo usealta vastaajalta 5—
10 vuotta. Tama johtuu todennakoisimmin siitd, etta paallyston tehtavia vastaaja on ehtinyt jo teke-
maan opiskeluiden ohessa kesatdina. Osa vastaajista oli hakeutunut pelastajakurssille vasta my6-

hemmin, useita vuosia paallystokurssin loppumisen jalkeen.

Syitad hakeutua paallystd- ja pelastajatutkinto-opiskelijaksi oli useita. Vastausten perusteella voi-
daan todeta, etta toiminen vapaaehtoisesti pelastusalalla on vaikuttunut koulutukseen hakeutumi-
seen. Sopimuspalokunnan harjoitukset ja tehtavat antavat osviittaa siitd, minkalaista olisi tyosken-
nella vakituisessa palokunnassa. Pelastajakurssille hakeutuminen oli vastaajilla tapahtunut muun
muassa ammattitutkinnon saamisen ja pelastustoiminnan tyékokemuksen takia ja haluttiin kehittda

ammattitaitoa myos johtotehtavia varten.

Kun on suorittanut pelastajatutkinnon ja paallystétutkinnon, on mahdollista tydskennella kaytan-
ndssa kaikissa eri tehtavissa pelastuslaitoksella. Pelastajan tydbkokemus antaa arvokasta koke-
musta paallystétehtavia varten. Esimerkiksi paivystavan palomestarin tehtavassa on helpompi an-
taa kaskyja, kun on tehnyt pelastajan tyota ja tietaa, miten kauan tietyn asian tekemiseen menee
aikaa.

Suurin osa kyselyyn vastaajista oli hakeutunut pelastajatutkinnon suorittamisen jalkeen pelastajan
tehtaviin. Pelastajakurssille on hakeuduttu paallystétutkinnon jalkeen, koska halutaan saada pelas-
tustoiminnan kaytannon tyokokemusta pelastajan tehtavista. Pelastajan tehtavien ohessa on myos
mahdollista tehda paloesimiehen ja palomestarin sijaisuuksia. Esimiestehtaviin haettiin myds suo-

raan pelastajakurssin jalkeen.
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Nykyisissa tyotehtavissa suurin osa vastaajista tekee pelastajan tehtavia. Lisdksi vastaajat ilmoitti-
vat tekevansa paloesimiehen, palomestarin ja palopaallikon tehtavia. Vastausten perusteella monet
paallysto- ja pelastajatutkintoja samaan aikaan suorittaneet henkil6t tekevat useaa tyotehtavaa pe-
lastuslaitoksella tai opiskelevat tydn ohessa. On myés mahdollista tehda useaa tehtavaa pelastus-

laitoksella ja taman lisaksi tyon ohessa viela opiskella.

Merkittdvimmat opiskelumotivaatioon vaikuttavat tekijat olivat opiskeluymparistd, opiskelutoverit,
perhe, vapaa-aikaa ja harrastukset. Opiskeluymparist6lla ja -tovereilla oli suurin merkitys motivaa-
tion yllapitamiselle. Pelastaja- ja paallystokurssin opinnoissa arkisin opiskelu edellyttaa usein las-
naoloa ja viikot vietetaan paasaantdisesti Kuopiossa. Taman vuoksi motivaatioon luonnollisesti
opiskeluymparistélla ja opiskelutovereilla on suuri vaikutus. Viikonloppuna vastaavasti rentoudu-
taan ja ladataan akkuja tulevaa opiskeluviikkoa varten, jolloin motivaatiossa korostuu myds per-

heen, vapaa-ajan ja ystavien merkitys.

Tarkeimpina opintokokonaisuuksina paallystokurssin aikana pidettiin pelastustoiminnan, onnetto-
muuksien ehkaisyn seka hallinnon ja johtamisen opintoja. Pelastustoiminnan opinnot ovat vastaa-
jien mukaan merkityksellisin kokonaisuus, jossa pelastustoiminnan johtaminen on iso osa sisaltdja.
Onnettomuuksien ehkaisyn opinnot ovat nimensa mukaisesti ennaltaehkaisevaa toimintaa, jossa
keskitytdan esimerkiksi palotarkastuksiin ja turvallisuusviestintdan. Hallinnon ja johtamisen koko-

naisuus luovat pohjan hyvaan johtamiseen pelastuslaitoksella ja myds yksityisella sektorilla.

Osaamisen tueksi vastauksissa lueteltiin useita eri opintokokonaisuuksia, joita olisi voinut olla lisaa.
Yhteisia kaytannon harjoituksia pitaisi joidenkin vastaajien mukaan olla enemman pelastaja- ja ali-
paallystoopiskelijoiden kesken. Tama olisi myds hyvin tydelamalahtoista ja valmentaisi hyvin tyo-
elamaan. Tallaisia yhteisharjoituksia oli ilmoitettu vastauksissa olleen vain muutamia koko opinto-
jen aikana, mika on hyvin vahan kokonaisopinnoista. Myos henkildstdjohtamisen opintojen merki-
tysta korostettiin. Henkilostojohtamista oli muutamien vastausten mukaan tutkinnossa vahan ver-
rattuna siihen, miten suuri osa pelastusalan paallystoviranhaltijan tehtavista liittyy henkilostojohta-

misen eri osa-alueisiin.

Pelastajakurssilla tarkeimpina opintoina pidettiin pelastustoimintaa ja ensihoitoa. Pelastajan tyossa
paapainoarvo on kaytanndon pelastustoiminnassa ja ensihoidon osaamisessa perustason ensihoita-
jan tehtavissa. Vastauksista kavi toistuvasti ilmi, ettd pelastustoiminnan kaytannon harjoituksia oli
opintojen aikana lilan vahan. Lisaksi harjoittelujaksoja kaytannén tydelamassa kaivattiin lisda. Ensi-
hoidon harjoittelu on Iyhyt, ja pelastustoiminnan puolella ei ole lainkaan harjoittelua. Vastaajat eh-
dottivat, etta ensihoidon harjoittelua pidennettaisiin ja opintoihin lisattaisiin pelastustoimen harjoit-
telu pelastuslaitoksella. On kuitenkin huomioitava, etta tutkinnon suorittamisen pituus kasvaa, mi-
kali harjoittelun maaraa lisattaisiin. Lisaksi Pelastusopiston toiminnan maararahoja on leikattu,

minka takia harjoituksien maaraa on jouduttu karsimaan.
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Valtaosan kyselyyn vastanneiden mielestd pelastajakurssin suorittaminen paallystokurssin jalkeen
on kannattavaa. Kuitenkin kysymykset herattivat myds kriittisia nakokulmia. Pelastajakurssi ei tar-
joa joidenkin vastaajien mukaan juurikaan muuta lisdarvoa kuin ensihoidon jakson ja pelastustoi-
minnasta esimerkiksi savusukellusopinnot, mikali aiempaa taustaa ei [0ydy savusukelluksesta. Tar-
jonta tyotehtavista koettiin kuitenkin olevan monipuolisempi ja virkahauissa on hyotya, kun on suo-

rittanut molemmat tutkinnot.

Paallystokurssin sisaltdé on paaosin teoreettista opiskelua, jolloin kaytannonlaheinen pelastajakurssi
antaa opiskelijalle lisda nakemyksia, mista perustydssa olevan pelastajan on suoriuduttava. liman
pelastusalan taustaa oleville paallystdopiskelijoille pelastajakurssi antaa valmiuksia kaytannon pe-
lastustoimintaan. Toimiminen pelastajan tehtavissa valmistumisen jalkeen antaa ndkemyksia ja ko-

kemuksia paallystétehtavia varten.

Pelastajakurssin suorittaminen paallystotutkinnon lisaksi koettiin joidenkin mukaan olevan hyody-
tonta, mikali tavoitteena ei ole kdytannon pelastustoiminta. Palomestaria arvostetaan mahdollisesti
enemman pelastustoiminnan tydssa alaisten keskuudessa, mikali esihenkildlla on myos pelastaja-
tausta. Molempien tutkintojen suorittaminen onnistuu halutessa neljdssa vuodessa, minka jalkeen

valmistuneella on kdytannossa koko pelastusalan opetustarjonta hankittuna.

Joidenkin vastaajien mielesta tutkintojen suorittaminen niin sanotusti "oikeassa jarjestyksessa” eli
pelastajatutkinto ennen paallystotutkintoa olisi hyddyllisempaa. Molemmissa suoritustavoissa on
omat hyvat puolensa. Pelastustoiminnan johtaja suoriutuu mahdollisesti paremmin ty6tehtavistaan,
mikali hanelld on kokemusta pelastajan tehtavista. Pelastajan ty6 tuo arvokasta kokemusta paallys-
totehtavia varten, mutta pelastustoiminnan johtajana pystyy toimimaan ammattitaitoisesti myds il-
man minkaanlaista taustaa alalta. Pelastusalan paallystotutkinto on hyvin kattava opintokokonai-
suus, sen jalkeen menestyminen ja urapolku alalla tai muissa turvallisuusjohtamisen tehtavissa on

itsesta kiinni.

Pelastusalan paallystotutkinnossa harjoitellaan paljon pelastustoiminnan johtamista, mutta suurin
osa johtamisharjoittelusta tapahtuu pienoismalliharjoituksissa. Usean kyselyyn vastaajan mielesta
kaytannon harjoituksia Pelastusopiston harjoitusalueella on liilan vahan. Vastauksissa korostettiin
yhteistoimintaharjoituksien merkitysta pelastaja- ja alipaallystéopiskelijoiden kanssa. Ne henkil6t,
joilla oli aiempaa taustaa alalta, kertoivat vastauksissa harjoituksien maaran olevan riittava. Harjoi-
tusaluepaivien lisdaminen tutkintoon toisi kuitenkin huomattavan maaran lisakuluja Pelastusopis-

tolle, minka takia niiden lisdaminen ei ole niin yksinkertainen asia.

Vastaajilta tuli kyselyssa paljon kommentteja paallystdkurssin ja pelastajakurssin rakenteeseen,
kun suoritetaan molempia tutkintoja samaan aikaan. Kurssien hyvaksilukujarjestelmassa on paran-

tamisen varaa. Jokaisen kurssin kohdalla pitda erikseen hakea osittaista hyvaksilukua tai koko
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kurssin hyvaksymista suoraan. Vastausten mukaan esimerkiksi paallystoopiskelijalta voitaisiin suo-
raan hyvaksya tietyt kurssit, jotka ovat samoja kokonaisuuksia kuin pelastajatutkinnossa. Lisaksi
yhden henkilén pitdisi joidenkin vastaajien mielesta hoitaa hyvaksilukuja Pelastusopistolla. Nykyi-
sen kaytanndn mukaan opiskelijan pitaa jokaiselta opettajalta pyytaa erikseen hyvaksilukua jo suo-
ritetuista opinnoista. Opettajien joustamisessa oli valilla myds parantamisen varaa joidenkin vas-
taajien mielesta. Yhdelta vastaajalta oli mennyt paallystétutkinnon kahden paivan yritysvierailu ohi,

koska pelastajaopinnoissa oli samanaikaisesti yksi kahden tunnin oppitunti.

Tutkintojen suorittaminen paallekkain onnistui kuitenkin suhteellisen helposti vastaajien mielesta.
Pelastajakurssin aloittaminen paallystokurssin monimuotovaiheessa ei ole kovin yleista, mutta la-
hes vuosittain yleensa vahintaan yksi henkild ryhtyy siihen. Paasaantdisesti pelastusalan opin-
noissa kdaydaan ensin pelastajatutkinto, minka jalkeen ollaan tdissa hetken aikaa. Sitten haetaan
alipaallystokurssille ja tehdaan alipaallyston toita jonkin aikaa. Vasta tdman jalkeen suoritetaan

paallystdn opinnot.

Joidenkin vastaajien mukaan tutkintojen suorittaminen eri jarjestyksessa kuin nyt olisi sopinut
omalle kohdalle paremmin, jotta olisi saanut ensin kokemusta pelastajan tehtavista ja olisi pystynyt
alipaallysto- tai paallystotutkinnossa miettimaan asioita enemman alalahtoisesti. Osa vastaajista
uskoi myos, ettd paallystdopinnoista olisi saanut enemman irti, mikali olisi ymmartanyt alan kaytan-
ndn tydn perusteet paremmin. Kun opiskelijalla on taustaa alalta, han voi verrata uusia asioita ai-

kaisemmin oppimaansa.

Tutkielman tuloksien perusteella pelastajakurssin suorittaminen on kaikkineen kuitenkin hyodyllista
pelastusalan paallystotutkinnon suorittaneelle. Pelastajakurssin kayminen on antanut uusia mah-
dollisuuksia uralla etenemiselle, ja osalla eteneminen on ollut poikkeuksellisen nopeaa, mika ei
valttdmatta olisi mahdollista ilman pelastajatutkintoa. Suurin osa kyselyyn vastanneista tydskente-

lee talla hetkella pelastajan tehtavissa.

Syita pelastajakurssin kdymiselle paallystotutkinnon kanssa paallekkain tai perakkain on useita.
Tarkeimpana asiana voidaan vastausten perusteella nostaa esiin pelastajan tydkokemus. Kokemus
miehistotehtavista tukee tulevaisuudessa pelastustoiminnan johtajana tyoskentelevaa henkiloa ja

antaa mahdollisuuksia tydskennelld monipuolisemmin eri tyétehtavissa pelastuslaitoksella.

Kokonaisuudessaan pelastajatutkinnon ja paallystétutkinnon kdyminen paallekkain tai perakkain on
kannattavaa. Pelastajakurssi kestaa vain 1,5 vuotta, lisdksi opinnoista saa yli kolmanneksen hyvak-
siluettua paallystotutkinnon suoritusten perusteella. Neljassa vuodessa on opiskelijan mahdollista
saada suoritettua lahes koko pelastusalan opetustarjonta, minka jalkeen monipuolinen tydskentely

eri tehtavissa on mahdollista vaihtelevasti tarjoutuvien tydmahdollisuuksien mukaan.
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Koulutusta voitaisiin kehittda esimerkiksi myos tuomalla painokkaammin esiin paallystotutkinto-
opintojen aikana mahdollisuus suorittaa samalla myoés pelastajatutkinto. Pelastajista on suurempi
pula talla hetkella kuin paallystdsta. Samaan aikaan suoritetut tutkinnot palvelisivat seka Pelastus-
opistoa etta pelastuslaitoksia. Talléin on mahdollista saada laajemman ammattitaidon omaavia pe-
lastajia pelastuslaitokselle, joita voidaan heti uran alusta lahtien hyédyntaa esimerkiksi esimiesta-

son sijaisuuksissa tarpeen vaatiessa.
Tutkimuksen luotettavuus ja eettisyys

Kyselytutkimuksen otanta on melko pieni, koska paloinsinddritutkinto tai pelastusalan paallystétut-

kinto suoritetaan paasaantoisesti vasta pelastajakurssin jalkeen. Nykyaan on kuitenkin mahdollista
suorittaa tutkinnot painvastaisessa jarjestyksessa. Talla hetkelld henkil6ita, jotka ovat hakeutuneet
paallystotutkintoon ennen pelastajakurssia, on melko vahan. Taman lisdksi kaikkia talla koulutusta-

valla opiskelleita henkildita ei tavoitettu tai osa tavoitetuista ei halunnut ottaa osaa kyselyyn.

Tutkimuksen luotettavuutta lisda korkea vastausprosentti (76 %), ja liséksi puolistrukturoidun kyse-
lylomakkeen avoimet vastaukset antoivat tarkeda kokemuksellista tietoa ja kehittdmisehdotuksia.

Vastaamiseen oli paneuduttu selvasti hyvin ja avointen vastausten suuren maaran perusteella voi-
daan paatella, ettd kyselyyn vastaamiseen oli kaytetty paljon aikaa. Tulosten raportoinnissa huomi-

oitiin vastaajien anonymiteetti.
Oma oppiminen

Opinnaytetyon tekeminen oli kaikin puolin opettavainen kokemus. Pystyin tulosten analysoinnissa
hyvin vertailemaan toisten kokemuksia omiin kokemuksiini. Vastaajien mielipiteet olivat hyvin pal-
jon samankaltaisia kuin omat kokemukseni tutkintojen suorittamisesta. Joidenkin vastaajien mie-
lesta kysymyksia olisi voinut lomakkeessa olla vdhemman. Tuloksia tarkastellessani huomasin, etta
vastaajat olivat kayttaneet aikaa kyselyyn vastaamiseen. Avoimiin kysymyksiin tuli hyvia mielipi-

teitd, parannusehdotuksia, ja positiivista kannustavaa palautetta.

Tulevaisuudessa vastaavan kyselyn tekeminen uudestaan antaisi varmasti todenmukaisemman
kuvan tilanteesta, kun vastaajien maara olisi suurempi. Kuitenkin tutkimustulokset antoivat hyvaa
osviittaa siita, minkalaisiin kokemuksiin ja tuntemuksiin pelastajakurssin suorittaminen paallysto-
kurssin kanssa paallekkain tai jalkeen on johtanut. Kuten aikaisemmin on mainittu, niin toistaiseksi
ei ole ollut kovin yleista aloittaa paallystétutkintoa ennen pelastajatutkintoa. Mita olen saanut selvaa
myos kyselyn vastausten perusteella, tdmankaltainen urapolku ei ole ollut opiskelijoilla I3htokohtai-
sesti tavoitteena. Paallystotutkinnon suorittamisen aikana on kuitenkin mahdollisesti todettu, etta
pelastajan tutkinto ja toimiminen pelastajan tehtavissa antaisi arvokasta tydkokemusta miehistén
tehtavista. Tama vahvistaisi osaamista alalla ja antaisi parempia edellytyksia myds paallyston teh-

tavissa toimimiseen.
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LITE 1

Kyselylomake.

Kyselytutkimus paallystokurssilaisille

1. lka paallystokurssin alkaessa

2. lka pelastajakurssin alkaessa

3. Pohjakoulutus ennen paallystokurssin aloittamista. Valitse kaikki
tutkinnot, jotka olet kaynyt ennen paallystotutkintoa

D Ammatillinen koulutus
[] rukio

D Ammattikorkeakoulu
D Yliopistotutkinto

D Muu, mika

4. Paallystokurssin aloittamisvuosi

5. Pelastajakurssin aloittamisvuosi

6. Opinnoista valmistuminen

|:| Valmistumisvuosi paallystokurssilta




D Valmistumisvuosi pelastajakurssilta

D Opinnot kesken paallystokurssi

D Opinnot kesken pelastajakurssi

7. Tyokokemus vakinaisessa palokunnassa pelastajan tyossa
O Ei tyokokemusta

O Alle 5 vuotta

(O 5-10 vuotta

(O Yl 10 vuotta

8. Tyokokemus paallystotehtavissa
O Ei tyokokemusta

O Alle 5 vuotta

(O 5-10 vuotta

(O i 10 vuotta

9. Valitse yksi tai useampi seuraavista vaihtoehdoista mista syista
hakeuduit paallystotutkinto-opiskelijaksi?

D Oma kiinnostus

D Opiskelu tai tyokokemus

D Vapaaehtoinen toiminta alalla

D Hakuilmoitus koulutuksesta

[] Kuulin taheisilta

D Keskustelu opinto-ohjaajan/ muun ammattilaisen kanssa

D Muu syy: mika
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10. Valitse yksi tai useampi seuraavista vaihtoehdoista mista syista
hakeuduit pelastajatutkinto-opiskelijaksi?

|:| Oma kiinnostus

|:| Opiskelu tai tyokokemus

D Vapaaehtoinen toiminta alalla

D Hakuilmoitus koulutuksesta

[ ] uulin taheisilta

El Keskustelu opinto-ohjaajan/ muun ammattilaisen kanssa

El Muu syy: mika

11. Millaisiin tyotehtaviin hakeudut/hakeuduit pelastajakurssin jalkeen?
D Pelastaja/palomies-ensihoitaja

D Paloesimies

|:| Palomestari

|:| Palotarkastaja

[] Palopaallikks

|:| Joku muu tehtava pelastuslaitoksella: mika

|:| Muu: mika

12. Mita tyotehtavia teet talla hetkella?
D Pelastaja/palomies-ensihoitaja

D Paloesimies

D Palomestari

|:| Palotarkastaja

[ ] Palopaallikks

|:| Joku muu tehtdva pelastuslaitoksella: mika
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|:| En ole tyossa alalla: mika ala ja tehtava

[ ] olen tyston
[ ] opiskelen: mita

13. Mitka tekijat vaikuttivat eniten opiskelumotivaatioosi, valitse kolme
tarkeinta vaihtoehtoa

D Opiskeluymparisto

D Opiskelukaverit

|:| Opettajat

(] perhe

[] vstavat

|:| Vapaa-aika/ harrastukset
|:| Terveydentila

|:| Taloudellinen tilanne
D Joku muu: mika

14. Mitka opinnot tukivat osaamistasi eniten (valitse 3 mielestasi
tarkeinta vaihtoehtoa numeroin 1-3: tarkein kolmesta valitsemastasi
vaihtoehdosta on 1 ja vahiten tarkein 3)? (paallystokurssi)

|:| Perusopinnot

|:| Onnettomuuksien ehkaisyjen opinnot

D Pelastustoiminta

D Hallinto ja johtaminen

[] syventavat ammattiopinnot

D Harjoittelu
|:| Vapaasti valittavat opinnot

|:| Opinndytetydopinnot
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15. Mita opintoja olisi pitanyt olla enemman osaamisen tueksi
paallystokurssilla?

16. Mitka opinnot tukivat osaamistasi eniten? (pelastajakurssi). Merkitse
1-4 tarkeysjarjestyksessa, 1 eniten tarkein ja 4 vahiten tarkein

Perusopinnot |

Onnettomuuksien

ehkaisyn opinnot

Pelastustoiminta |

Ensihoito |

17. Mita opintoja olisi pitanyt olla enemman osaamisen tueksi
pelastajakurssilla?

18. Kuinka paljon suosittelet jollekin muulle henkilolle pelastajakurssin
suorittamista paallystokurssin jalkeen, arvio 1-5. 1 = en ollenkaan, 5 =
suosittelen erittain paljon. Perustele valintasi

19. Onko paallystokurssilla mielestasi riittavasti kaytannon harjoituksia?
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O wkyus

O Ei, perustele miksi

20. Miten kehittaisit pelastajakurssin/paallystokurssin rakennetta, jotta
tutkintojen suorittaminen paallekkain/ perakkain olisi helpompaa?

21. Kuvaa nykyinen opintopolkusi. esim. Lukio/ ammattikoulu-->
paloinsinoori/ pelastusalan paallystotutkinto-->pelastajatutkinto

22. Muita kommentteja/ lisattavaa
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