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Taman opinnaytetyon tarkoituksena oli kehittaa ja syventaa varhaiskasvatuksen opettajan
ammattitaitoa seka vahvistaa osaamista alle 3-vuotiaden pedagogiikasta sensitiivisen kohtaa-
misen ja positiivisen pedagogiikan menetelmia kayttaen. Toimeksiantajana toimi Helsingin
kaupungin varhaiskasvatusyksikko, jonka odotukset opinnaytetyolle ovat tyokavereiden kan-

nustaminen seka tiedon ja kokemusten jakaminen muille tyoyhteisossa.

Opinnaytetyo toteutettiin kymmenen viikon aikana paivakirjamuotoisena syksylla 2022. Jokai-
selle viikolle on laadittu viikkosuunnitelma, jonka jalkeen on reflektoitu paivittain arjen ta-

pahtumista ja tehtavista. Omaa osaamista ja kehittymista tuotiin esille viikkoanalyysissa.

Opinnaytetyon tekijan ammattitaito kehittyi ja syventyi. Tekija vahvisti osaamista alle 3-vuo-
tiaiden pedagogiikasta sensitiivisen kohtaamisen ja positiivisen pedagogiikan menetelmia
kayttaen. Tekija osaa kayttaa teoriatietoa omassa toiminnassaan ja tietaa positiivisen peda-
gogiikan ja sensitiivisen kohtaamisen merkityksen lasten kehityksessa ja oppimisessa. Opin-
naytetyossa hyodynnettiin erityisesti PERMA-teoriaa, jolla tuettiin lasten onnistumisia ja hy-
vinvointia. Tekija tutustui PERMA-teorian jokaiseen elementtiin viikko kerrallaan ja jokaiselle
viikolle oli tavoite elementtia hyodyntamalla, kuten vahvistaa lasten myonteisia tunteita,
vahvistaa lasten kykya keskittya ja uppoutua, valittaa, tukea osallisuutta ja saavuttamista.
Opinnayte antoi tyoyhteisoon uusia menetelmia ja yhteisia keskusteluja positiivisesta pedago-

giikasta ja sensitiivisesta kohtaamisesta.

Asiasanat: positiivinen pedagogiikka, sensitiivinen kohtaaminen, alle 3- vuotiaiden pedago-

giikka
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The purpose of this thesis was to develop and deepen the professional skills of early childhood
education teachers and to strengthen competence in pedagogy for children under 3 years of
age using the methods of sensitive encounters and positive pedagogy. The client was the City
of Helsinki's Early Childhood Education Unit, whose expectations for the thesis are to encour-

age colleagues and share knowledge and experiences with others in the work community.

The thesis was carried out over a ten-week period in diary form in autumn 2022. A weekly
plan has been drawn up for each week, after which we have reflected daily on everyday

events and tasks. Own competence and development were highlighted in the weekly analysis.

The professionalism of the thesis author developed and deepened. The author strengthened
the competence in the pedagogy of children under 3 years of age using the methods of sensi-
tive encounter and positive pedagogy. The author can use theoretical knowledge in their own
activities and knows the importance of positive pedagogy and sensitive encounters in chil-
dren’'s development and learning. The thesis made special use of the PERMA theory, which
supported children's successes and well-being. The author got acquainted with each element
of the PERMA theory one week at a time and for each week there was a goal by utilizing the
element, such as strengthening the positive emotions of children, strengthening the children's
ability to focus and immerse themselves, to care, to support inclusion and achievement. The
thesis provided the work community with new methods and joint discussions on positive peda-

gogy and sensitive encounters.
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1 Johdanto

Opinnaytetyon idea sai alkuunsa viime vuonna elokuussa, kuin aloitin tyoskentelyn Helsingin
kaupungin paivakodissa varhaiskasvatuksen opettajana. Ennen sita olen tyoskennellyt varhais-
kasvatuksen lastenhoitajana ja avustajana. Vuosi sitten ei ollut itselleni viela selva, millainen
tule olemaan omaa polku varhaiskasvatuksen opettajana seka millaista ammattitaitoa ja osaa-
mista tyoni tule sisaltamaan. Edelliseen vuoteen sisaltyi perehtymista ja paljon uuden oppi-
mista, mutta samalla vahvistui itselleni, etta varhaiskasvatuksen opettajan polulla haluan jat-
kaa. Opinnaytetyoni tarkoituksena olisikin kehittaa ja syventaa ammattitaitoani varhaiskasva-
tuksen opettajana seka vahvistaa omaa osaamista alle 3-vuotiaden pedagogiikasta sensitiivi-

sen kohtaamisen ja positiivisen pedagogiikan menetelmia kayttaen.

Laadin paivakirjamuotoisen opinnaytetyon syksyn 2022 aikana. Toimeksiantajana on Helsingin-
kin kaupungin paivakoti Neulanen, jossa tyoskentelen varhaiskasvatuksen opettajana alle 3-
vuotiaiden ryhmassa viime vuoden elokuusta alkaen. Helsingin varhaiskasvatus perustuu valta-
kunnallisiin varhaiskasvatuksen perusteisiin seka Helsingin omaan varhaiskasvatussuunnitel-
maan. Paivakoti Neulasessa toiminnassa tarkea osaa on luonto- ja ymparistokasvatuksella.
Neulanen on saanut ensimmaisena paivakotina Suomessa pysyvan kayttooikeuden Vihreaan

lippuun, joka on kansainvalinen ymparistokasvatusohjelma.

2 Nykytilanne

Tyourani alkoi varhaiskasvatuksessa avustajana ja myohemmin lastenhoitajana. Olen toiminut
1-5 vuotiaiden lasten ryhmissa joko yhden tai kahden varhaiskasvatuksen opettajan ja lasten-
hoitajan tyoparina. Lapsiryhmissa on ollut niin erikielisia kuin yleisen ja tehostetun tuen lap-
sia. Talla hetkella toimin varhaiskasvatuksen opettajana alle 3-vuotiaiden ryhmassa, jossa
aloitin elokuussa 2021. Tyohoni sisaltyy toiminnan suunnittelua, toteutusta ja arviointia. Tyo-
honi sisaltyy myos yhteistyo perheiden ja tiimin kanssa. Mutta ennen kaikkea olen lapsiryh-
massa lapsia varten, lapsia ohjaamassa, auttamassa ja tukemassa. Opetusalan ammattijar-
jesto (2020) kuvaa varhaiskasvatuksen opettajan tehtavina lapsen kasvun, oppimisen ja osaa-
misen kehittymisen tukemista ja edistamista. Lisaksi varhaiskasvatuksen opettajat ovat paa-
vastuussa oman ryhmansa lasten kasvatuksesta ja opetuksesta seka lapsiryhmansa toiminnan
suunnittelusta ja arvioinnista. Paivakodin varhaiskasvatuksessa varhaiskasvatuksen opettajan
vastuulla on lapsen henkilokohtaisen varhaiskasvatussuunnitelman laatiminen ja arviointi.
Tyotani ohjaavat kunnan varhaiskasvatussuunnitelma seka ryhman pedagoginen suunnitelma.
Tyoni on ollut opettavainen ja olen kehittynyt vuodessa jo paljon, mutta paljon uuden oppi-

mista ja kehitettavaa on viela edessa. Edellisena vuotena aikaa kului paljon perehtymiseen ja



uusien tyotehtavien opettelemiseen, kuten Vasujen kirjoittaminen, ryhman pedagogisen suun-
nitelman laatimiseen ja tukea tarvitsevien lasten tukien esitysten kirjoittamiseen. Nyt haluai-
sin eniten kehittaa positiivisen pedagogiikan osaamista seka menetelmien kayttoa ja perehtya
sensitiiviseen kohtaamiseen seka miten sita hyoyntaa lasten kanssa toissa. Koen, etta omaat

vahvuudet ovat lempeys, ahkeruus, joustavuus, muiden auttaminen tvt-taidot.

Koen suoriutuvani taitavasti tyotehtavissa, valilla jopa kuin kokenut asiantuntija. Olen suorit-
tanut tehtavat ajoissa ja tarvittaessa olen auttanut ja neuvonut toisen ryhman tyontekijoita.
Koen, etta tyokokemus avustajana ja lastenhoitajana on tullut varhaiskasvatuksen opettajan
tyotehtavia tehdessani hyodyksi, lisaksi edelliset ja nykyinen koulutus on luonut vahvan am-

matillisen itsevarmuuden suorittaa tyotehtavia taitavasti.

2.1 Sidosryhmat

Varhaiskasvatuksen opettajana toimin ryhmassa, jossa minun lisakseni toimii kaksi varhaiskas-
vatuksen lastenhoitajaa. Paivakoti Neulasessa lapsiryhmat toimivat toritiloissa. Meidan lisaksi
samassa toritilassa toimi siis myos toinen alle 3-vuotiaten lasten ryhma, johon kuulu yksi var-
haiskasvatuksen opettaja ja kaksi lastenhoitajaa. Heidan kanssaan tehdaan paivittain yhteis-
tyota ja suunnittelemme seka toteutamme toimintaa lapsille. Oman toritilan henkilokunnan
lisaksi, tyoskentelen yhdessa myos toisten toritilojen henkilokunnan kanssa. Alle 4-vuotiaiden
ryhman opettajien kanssa meilla on yhteiset opepeda palaverit, jossa suunnittelemme ja ar-

vioimme toimintaa, keskustelemme ja tuemme toisiamme.

Varhaiskasvatuksessa asiakkaina ovat lapset ja perheet, joiden kanssa olen paivittain tekemi-
sessa. Huoltajien kanssa pidan tarkeana vanhemmuuskumppanuuden, joka tarkoittaa, etta
tehdaan yhteistyota huoltajien kanssa. Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet (2022) nostaa
esille, etta yhteistyo on vuorovaikutteista ja edellyttaa varhaiskasvatuksen henkilostolta
aloitteellisuutta ja aktiivisuutta. Huoltajia kuunnellaan ja heille myos kerrotaan, mita paivan
aikana on tapahtunut. Varhaiskasvatuksen suunnitelman perusteissa (2022) korostetaan sita,
etta huoltajien ja henkiloston keskustelut lapsen paivasta luovat pohjan lapsen kokonaisval-

taisen hyvinvoinnin turvaamiselle.

Tiivista yhteistyota varhaiskasvatuksen opettajana teen myos yksikon varhaiskasvatuksen eri-
tyisopettajan kanssa, jolta saa tukea ja neuvoa, jos tarvitsen. Hanet on aina mahdollisuus
pyytaa ryhmaan havainnoimaan lapsia, joista on esimerkiksi herannyt huoli. Lisaksi ryhmas-
samme kay vierailemassa alueen kiertava varhaiskasvatuksen erityisopettaja, jolta saa aina

neuvoja ja vinkkeja.



Tarkeita yhteistyokumppaneita ovat neuvola, terapeutit ja tulkit. Lisaksi kumppaneina ovat
erilaiset terapeutit, kuten puheterapeutti, fysioterapeutti, kirjastot ja myos kirkko. Varhais-
kasvatussuunnitelman perusteissa (2022) avataan yhteistyon merkityksen korostumisesta, kun
jollain naista tahoista heraa huoli lapsen kehityksesta tai hyvinvoinnista tai kun lapsen tukea
suunnitellaan ja jarjestetaan. Neuvolaan olen ollut huoltajien luvalla yhteydessa, jos lapsesta
on huoli herannyt. Lisaksi yhteistyohon kuulu 3 vuotta tayttaneille seurantalomakkeen taytta-

minen ja lahettaminen.

SISAISET SIDOSRYHMAT ULKOISET SIDOSRYMAT
e Varhaiskasvatus yksikon henkilo- e Neuvola
kunta

o Terapeutit

e Lapset ja perheet
o Kirjasto

e Varhaiskasvatuserityisopettaja
e Kirkko

e Kiertava varhaiskasvatuserityisopet-

taja

Kuvio 1: Varhaiskasvatuksen opettajan sidosryhmat

2.2 Vuorovaikutustaidot

Varhaiskasvattajan tyohon liittyy paljon erilaisia vuorovaikutustilanteita, niin se vaati myos
tyontekijalta hyvia vuorovaikutustaitoja. Vuorovaikutuksessa on hyva olla lasna, kunnioittaa
toista osapuolta ja osata kuunnella. Koen, etta olen hyvin onnistunut erilaisissa vuorovaiku-
tustilanteissa. Olen aina kunnioittava ja lasna, seka kuuntelen toista osapuolta. Haasteena on
vuosien aikana ollut oma kielellinen osaaminen, koska suomen kieli ei ole aidinkieleni. Olen
asunut Suomessa 8 vuotta ja kehittynyt paljon jo kielellisesti, mutta vuorovaikutustilanteissa
koen viela epavarmuutta, etta ymmarranko kaiken tai osaanko itse ilmaista asiat oikein.
Varhaiskasvatuksen opettajan tyohon liittyy paljon erilaisia vuorovaikutustilanteita paivan ai-
kana. Tyotovereiden kanssa keskustelemme paivittain tyohon liittyvista asioista, lapsista, ryh-

man asioista, talon asioista, mutta myos omia kuulumisia.

Eniten vuorovaikutustilanteita paivan aikana syntyy lasten kanssa. Koen niissa tilanteissa tar-

keana oman roolin. Aikuisena olen mallina lapsille. Lapset oppivat meilta, miten olen lasten



kanssa vuorovaikutuksessa, mutta myos miten olen toisten aikuisten kanssa vuorovaikutuk-
sessa. Varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden (2022) mukaan vastavuoroinen ja kunnioit-
tava vuorovaikutussuhde seka myonteinen kosketus ja laheisyys muodostavat perustan hyvalle

hoidolle ja huolenpidolle.

Huoltajien kanssa vuorovaikutustilanteet liittyvat lasten tuonti- ja hakutilanteisiin. Enemman
keskustellaan, kun lapsi haetaan; kerrotaan lapsen paivasta, miten on mennyt, mita on lapsi
paivan aikana tehnyt, syonyt, nukkunut ja onko tapahtunut jotain. Tuomistilanteissa huoltajat
yleensa kertovat, jos kotona on tapahtunut jotain sellaista, joka voisi lapsen paivaan vaikut-

taa, tai jos hakuajoissa tai hakijoissa muutoksia.

2.3 Kehittaminen

Koen, etta taalla alalla on tarkea, etta halua jatkuvasti kehittya ja oppia uutta. Itse haluan
kehittya ja tehda omaa tyotani parhaani mukaan. Haluan oppia kayttamaan erilaisia menetel-
mia, josta erityisesti hyotyisi alle 3-vuotiaat lapset ja heidan huoltajansa. Ryhmassani on 12
alle 3-vuotiasta lasta ja ryhmalle ominaista on monikielisyys. Uskon, etta sensitiivisella koh-
taamisella ja positiivisella pedagogikalla on iso merkitys lasten oppimisen ja kehityksen tuke-

misen kannalta.

Opinnaytetyon ajankohtana osallistun erilaisiin koulutuksiin, kuten lapsen sensitiivinen koh-
taaminen varhaiskasvatuksessa, positiivinen pedagogiikka varhaiskasvatuksessa ja virtaa koh-
taamistaiteesta. Toivon kovasti, etta koulutuksista saan uusi erilaisia tapoja toimia ja kehit-
taa sita kautta omaa toimintaa seka saada sielta myos omalle tyopaikalle ideoita, mita voisi

lahtea kehittamaan.

Viimeksi kehitin toritilan kayttoon Tervetuloa Neulaseen-oppaan, jonka tarkoitus olisi tukea
niin huoltajia kuin myos tyontekijoita lapsen aloittaessa varhaiskasvatuksessa. Vuosi sitten
kuin aloitin tassa talossa varhaiskasvatuksen opettajana, oli itselleni kaikki uutta, niin yksikko
kuin ryhman tavat. Kuitenkin minun tehtavanani oli uusien perheiden kanssa kayda aloituskes-
kustelut. Oli todella haastavaa, kun ei tiennyt asioista viela mitaan. Kun tana kevaana alkoi
tyon kehittamisen harjoittelu, niin sain siita idean kirjoittaa oppaan syksya varten uusille var-
haiskasvatuksessa aloittaville lasten huoltajille. Opas on toiminut hyvin ja tasta olen saanut
itse paljon tukea, mutta myos perheet. He saavat aina palata tarkeisiin asioihin, jotka on kir-

jattu oppaaseen.
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2.4 Opinnaytetyon tavoitteet

Paivakirjamuotisen opinnaytetyoni tavoitteena on vahvistaa omaa osaamista alle 3-vuotiaden
pedagogiikasta sensitiivisen kohtaamisen ja positiivisen pedagogiikan menetelmia kayttaen.
Paivakirjan aikana perehdyn ja opin teoriatietoa sensitiivisesta kohtaamisesta ja positiivisesta
pedagogiikasta seka otan kayttoon niihin liittyvia menetelmia tyoyhteisossa seka kannustan
myos muita sensitiiviseen kohtaamiseen ja positiivisen pedagogiikkaan. Tiedon, kokemusten
jakamista ja kannustamista muille tyoyhteisossa, ovat tarkeampia odotuksia toimeksiantajan

opinnaytetyolle.

2.5 Kasitteet

Pedagogiikka varhaiskasvatuksessa

Varhaiskasvatuksessa pedagogiikka tarkoittaa kokonaisvaltaista, tavoitteellista ja suunnitel-
mallista toimintaa, joka on monitieteiseen tietoon pohjautuvaa. Pedagogisessa toiminnassa
lahtokohtana ovat lapsen tarpeet ja kiinnostuksen kohteet seka muut merkitykselliset asiat.
Toiminnan keskiossa on hyvinvoiva ja oppiva lapsi. Jokainen lapsi huomioidaan yksilollisesti.
(Opetushallitus 2018, 19, 37, 40.)

Alle 3-vuotiaiten pedagogiikka

Ahonen ja Roos (2021) kirjoittavat pienten lasten pedagogiikasta kuin arvokkaana osanaan
varhaiskasvatusta, vaikka sen merkitysta joudutaan perustelemaan. Pienten lasten pedago-
giikka on lasna arjen jokaisessa hetkessa ja perustuu ennen kaikkea lampimaan vuorovaiku-
tukseen, jossa lapsia kohdataan ainunlaatuisena ja arvokkaana yksilona (Ahonen& Roos, 2021,
s.10-11).

Sensitiivinen kohtaaminen

Kalliala (2009, 68-69) kertoo, etta lapsen sensitiivisella kohtaamisella tarkoitetaan aikuisen
elaytyvaa ymmarrysta lapsen perustarpeita kohtaan. Sensitiivinen aikuinen kohtelee lapsia
tasa-arvoisesti ja kunnioittavasti, seka vastaa lapsen tunnetiloihin antaen lapsille huomioon,
emotionaalisen tuen ja turva. Sensitiivisyys pitaa sisallaan myos kyvyn lukea lapsen sanatto-

mia ja sanallisia aikomuksia ja aloitteita. (Kalliala 2019, 68-69.)

Positiivinen pedagogiikka

Leskisenojan (2019, 41) mukaan positiivinen pedagogiikka on ennen kaikkea hyvinvoinnin
edista-mista. Positiivinen pedagogiikka parantaa lapsen ja aikuisen valisia suhteita. Niista tule
tiiviimpi ja laheisempi. Positiivinen pedagogiikka ja hyvan havaitseminen tarttuu ja nain lap-

setkin alavat huomamaan toisissaan hyvaa ja kannustavat. (Leskisenoja 2019, 49,51.)
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3 Paivakirjaraportointi

Paivakirjamuotoisessa opinnaytetyossa kirjoitan paivakirjaa 10 viikon ajan paivittain. Viikon
paatteeksi kirjoitan lisaksi yhteenvedon ja seuravan viikon suunnitelman. Kymmenen viikkoa

kestava paivakirjaraportointi sijoittuu 5.9. - 13.11.2022 valiselle ajalle.

4 Viikko 1
Viikkosuunnitelma

Talla viikolla tavoitteena on hankkia kirjallisuutta ja lahteita positiivisesta pedagogiikasta
seka osallistua lapsen sensitiivinen kohtaaminen varhaiskasvatuksessa koulutukseen. Haluan
viikon aikana perehtya enemman PERMA-teoriaan, seka miten voisin itse sita hyoyntaa seuraa-

vien viikkojen aikana omassa toiminnassa ja ohjauksissa.
Maanantai 5.9

Tanaan alkoi opinnaytetyon paivakirja osuus. Odotin sita kovasti. Aloitin tyoviikon aamuvuo-
rolla. Ennen kuin lapsia alkoi tulemaan hoitoon, ehdin jo etsia itselleni valmiiksi luettavaksi ja
tutkittavaksi erilaisia tutkimuksia ja opinnaytetoita, jonka aiheena on positiivinen pedago-
giikka varhaiskasvatuksessa. Tallensin linkit tietokoneelle, jotta voin lasten lepohetken aikana
lukea niita. Valitsin Bomstrom Jennan ja Maatta Ninan opinnaytetyon Positiivinen pedago-
giikka varhaiskasvatuksessa, Susanna Pihlajaniemi, Hanne Raisanen & Pauliina Vestergard Po-
sitiivinen pedagogiikka varhaiskasvatuksessa - Opas Touhula Kivitaskun kasvattajille ja Vuori-
kari Satu opinnaytetyo "Hienoa, sinulla on jo toinen sukka jalassa!” Varhaiskasvattajien koke-

muksia positiivisesta pedagogiikasta.

Lisaksi varasin kirjastosta erilaisia kirjoja positiivisesta pedagogiikasta. Onneksi kirjat olivat
heti saatavilla ja paasen tyopaivan jalkeen hakemaan. Tulen naihin tutustumaan seuraavien

paivien aikana.

Aamupaivalla kavimme lasten kanssa retkella. Koska oli vahemman lapsia paikalla ja lisaksi
yksi meidan ryhmamme tyontekija oli poissa, niin kavimme retkella toritilan toisen ryhman
kanssa. Toisen ryhman kanssa teemme paljon yhteistyota. Toimimme yhdessa ennen aamupa-

laa ja aamupalan aikana seka valipalalla ja sen jalkeen.

Lapsien siirtyessa lepohetkelle, paasin itse tietokoneen aaren lukemaan aamulla valitsemia
opinnaytetoita positiivisesta pedagogiikasta. Toita lukiessani sain enemman tietoa ja kasitysta

siita, mita positiivinen pedagogiikka on ja miten hyva sen kayttamisesta on tullut.
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Vuorikari Satu opinnaytetyon tuloksista kavi ilmi, etta paivakotiin tuli lisaa hymya, iloa ja eri-
laisia vahvuuksia kaytettaessa positiivista pedagogiikka ja sita samaa haluaisin tuoda myos

omaan paivakotiin.

Opinnaytetoita lukiessani muistin viime kuun koulutuksen positiivisesta pedagogiikasta ja mi-
ten kouluttaja kertoi siita, etta kuin toissa kiinnittaa huomiota hyvaan, niin se yleensa tarttuu
ja jos itse pyrki nakemaan hyvaa ja positiivista, niin se lisaa jaksamista. Tasta paivasta lahi-
tien olen jokaisen tyopaiva jalkeen pohtinut itse, etta mita oli tassa paivassa hyvaa ja miksi.
Jatkan sita sama pohdintaa myos tassa paivakirjassa ja kirjoitan jokaisen paivan paatteeksi,
etta mita on ollut hyvaa tassa paivassa ja miksi. Tassa paivassa oli hyvaa, etta sain lisaa moti-
vaatioita seuraaviksi viikoksi. Positiivinen pedagogiikka tuntuu niin omalta itseltani. Opinnay-
tetoita lukiessani huomasin aika paljon, etta juuri niin mina ajattelenkin ja juuri niin olen
useasti toiminut. Olen innoissani siita, etta saan tasta aiheesta lisaa tietoa ja paasen sita

kaikkea hyodyntamaan omassa tyossani.
Tiistai 6.9

Eilen kavin kirjastosta hakemassa kirjat. Tana paivan olin aamuvuorossa ja ennen kuin ensim-
maiset lapset tulivat, ehdin aloittaa lukemaan Avola, A. ja Pentikainen, V kirjaa Kukoistava

kasvatus. Kirjassa oli tarina kahdesta sudesta

Erddnd iltana vanha Cherokee-intiaanipddllikké kertoi lapsenlapselleen nuotion ddressd tari-

naa ikiaikaisesta taistelusta, joka tapahtuu ihmisen sisdlld. Hdn sanoi:

”Lapseni, jokaisen meiddn sisdlldmme taistelee kaksi sutta. Toinen susista on paha. Se on vi-
hainen, kateellinen, katkera, ahne, ylimielinen, itseddn sddlivd, valehteleva, ylped ja itse-

keskeinen.

Toinen susista on hyvd. Se on iloinen, rauhallinen, rakastava, toiveikas, tyyni, nbyrd, ystdviil-
linen, rohkea, hyvintahtoinen, empaattinen, antelias, hyvdsyddminen, totuudellinen, myotd-
tuntoinen ja luotettava.”

Lapsenlapsesi mietti tarinaa hetken ja kysyi sitten:

”Kumpi susista voittaa taisteluun?”

Vanha viisas Cherokee oli hetken hiljaa, ja vastasi sitten:

”Se susi voittaa taistelun, kumpaa sind ruokit.”

Ennen tarinaa Avola, P kirjoittaa mielestani hyvin siita, etta meidan kasvattajien tarkea teh-
tava on opettaa lapset ruokkimaan heidan sisallaan oleva hyvaa, koska hyvaan keskittyminen

ja sen kasvattaminen lisaavat hyvinvointia ja hyvan tekemista muille. Ja jos lapsella ei ole
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taitoa ruokkia, niin me aikuiset kannustamalla ja kehumalla ruokitaan sita heidan puoles-

tansa. Hyva kasvattaa hyvaa ja hyvalla kasvatetaan hyvaa! (Avola &Pentikainen 2020, 42).

Tanaan on lapsia vielakin vahemman kuin eilen. Se antaa hyvan mahdollisuuden tutustua lap-
siin, kun ei ole koko ryhma paikalla. Leikimme aamupaivalla hetken sisalla. Rakensin yhdessa
lasten kanssa legoilla ja leikimme autoradalla. Leikkien jalkeen kavimme lyhyella kavelyret-

kella. Kavelylla huomasimme roska-auton, joka tyhjensi roskista. Jaimme lapsien kanssa sita

ihmettelemaan, kunnes roska-auto jatkoi matkaa eteenpain. Myos me jatkoimme matkaa

eteenpain.

Tasta paivassa oli hyva, kun aamulla ruokailu sujui. Meilla on ollut viime aikoina haastavat aa-
mupala hetket. Suurin osa lapsista tule juuri aamupala-ajaksi ja melkein samaan aikaan.
Tyontekijoita ei aina ole paikalla enemman kuin yksi, mika tekee siita hetkesta haastavan,
koska osalle lapsille pitaisi tarjoa ruokaa ja samalla tulee huoltajia lapsien kanssa paivakotiin.
Tilanne siina hetkessa on vaikea, koska kasia on vain kaksi ja pienet haluavat aina olla hetken
sylissa. Onneksi tanaan meita oli aamupalan aikana kaksi ja kaikki sujui todella hyvin. Sellai-

sia aamuja tarvitsemme enemman.
Keskiviikko 7.9

Tanaan jatkoin eilen aloittamaani kirjan lukemista ja tutustuin PERMA-teoriaan. Kirjassa it-
seani kosketti eniten kohta, jossa kirjailijat nostivat esille erittain tarkean aiheen; aikuisten
hyvinvoinnin. Kuinka usein tulee sita tyonaikana mietittya? Itse voin sanoa, etta hyvinkin va-
han. Olen tottunut antamaan itsestani kaiken, etta lapsilla olisi hyva ja turvallinen olla. Olen
unohtanut omat tauot ja oman jaksamisen. Yritan olla mahdollisimman paljon ryhmassa, ja
usein teen tyopaivan jalkeen viela toiminnan suunnittelua ja etsin valmiiksi materiaaleja.
Tiedostan itselleni, etta silla lailla jatkaminen tarkoittaa jossain kohtaa burnoutia. Tata ai-
hetta haluan itsessani kehittaa myos taman paivakirjan aikana; haluan huolehtia omasta hy-
vinvoinnistani. Avola ja Pentikaisen (2020, 85) mukaan positiivinen pedagogiikka pohjautuu
ennen kaikkea opettajan asenteeseen ja omaan kokemukseen hyvinvoinnista. Positiivista pe-
dagogiikka on vaikea toteuttaa, jos opettaja itse voi huonosti (Luostarinen & Peltomaa 2016.)
On siis tarkea oma hyvinvointi ja se, etta voin itse hyvin, ja vasta silloin sita pystyy opetta-

maan lapsille. Aikuisena olen lapsille roolimallina kaikessa.

Hyvinvoinnista on kehitetty teoria nimeltaan PERMA, joka koostu viidesta elementista. Niita
elementteja viljelemalla voimme itse vaikuttaa omaan hyvinvointiimme (Avola & Pentikainen
2020, 96).

P- Positive emotions eli myonteiset tunteet

E- Engagement eli uppoutuminen ja lasnaolo
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R- Relationships eli ihmissuhteet
M- Meaning eli merkityksellisyys
A-Accomplishment eli saavuttaminen

Seuraavien viikkojen aikana tulen niita elementteja hyodyntamaan ja perehtymaan enem-

man. Ajatuksena olisi yksi elementti per viikko.

Tassa paivassa oli hyvaa, kun retkemme asukaspuistoon meni hyvin. Mielestani retkemme on-
nistui, lapset nauttivat puistossa leikkimisesta ja myos me, aikuiset, nautimme siita, etta
paasimme eri ymparistoon lasten kanssa leikkimaan ja tutkimaan lasten kanssa erilaisia leluja

ja ymparistoa.
Torstai 8.9

Tanaan tyopaiva alkoi rauhallisesti, kun oli edelleen lapsia vahemman hoidossa. Toisen ryh-
man siirtyessa aamupalan jalkeen pihalle leikkimaan, aloitimme oman ryhman kanssa askar-
telu hetken. Lapset saivat leikkaa, repia ja liimata. Lopulta niista valmistuivat hienot sateen-
varjot. Askartelun jalkeen menimme pienryhmissa leikkimaan, jossa harjoittelimme yhdessa
leikkimista ja lelujen jakamista. Nautin niista paivista, kuin on aikaa pysahtya ja nauttia

ajasta lasten kanssa. Loppu paivakin sujui rauhallisissa merkeissa.

Lasten unien aikana toritilan toisen opettajan kanssa suunnittelimme ryhmien siirtymistilan-
teita ja toritilan kayttoa, seka laadimme molemmille ryhmille mielestani toimivan paivaryt-
min. Lisaksi jai viela hetki aikaa tutustua Leskisenoja kirjaan Positiivinen pedagogiikka var-
haiskasvatuksessa. Kirjassa on paljon samaa, mita oli Kukoistava kasvatus kirjassa, mutta
enemman tykkasin siita, miten oli kirjoitettu Seligmanin PERMA-teoriasta. Oli paljon hyvia
vinkkeja, miten sita voisi hyodyntaa ja kokeilla. Yhta pohdinta tehtavaa olen jo tehnytkin jon-
kun ajan; mita oli hyvaa tassa paivassa ja siita olen nyt myos paivakirjaan kirjoittanut. Leski-
senoja (2019, 81) perustelee sen hyotya silla, etta sen avulla saamme huomiomme kohdistet-

tua iloisiin asioihin ja onnistumisiin, joita meille koko ajan tapahtuu.

Tassa paivassa oli hyvaa, kun meidan ryhmamme askartelu idea, kannusti muitakin ryhmia as-
kartelemaan sateenvarjoja. Tuli itselleni hyva tunne siita, kun toisetkin tykkaavat ideoistani

ja haluavat myos kayttaa sita ideaa.
Perjantai 9.9

Tanaan osallistun lapsen sensitiivisen kohtaamisen koulutukseen. Koulutus on kahtena paivana
ja toinen paiva on lokakuun alussa. Koulutuspaiva alkoi kouluttajan esittaytymisella, jonka

jalkeen keskustelimme parin kanssa, mitka ovat meidan omat tavoitteemme tai odotukset
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tasta koulutuksesta. Itse odotin taalta paivalta enemman kaytannon esimerkkeja sensitiivi-

sesta kohtaamisesta, ja mita olisi hyva ottaa huomioon.

Keskustelimme yhdessa aluksi osallisuuden ja kuuluvuuden merkityksesta, ryhman merkityk-
sesta seka turvan tarpeesta. Omien tunnetilojen tunnistamisesta ja hallinnan tarkeydesta ja
siita, miten se vaikuttaa lapsiin. Kouluttajalta sai hyvia esimerkkeja ja nostoja aiheesta. Itse-
kin olen paljon huomannut tyossani sita, etta miten hyvin lapset aistivat meidan aikuisten
tunteita ja sita, miten aidosti ollaan lasna. Koulutuspaivan aikana monesti nousi esille myos
aikuisen oman tunteiden tunnistamisen tarkeys ja samalla myos lasten tunteiden tunnistami-

nen seka sanoittaminen lapsille.

Iltapaivalla oli luento kiintymyssuhteesta ja laadukasta vuorovaikutuksesta. Tahan tuli myos
valitehtava ensi kertaa varten, jossa ideana olisi tarkastella ryhmassa tapahtuvien vuorovaiku-

tustilanteiden kulkua.

Oli informatiivinen ja paljon teoreettista tietoa sisaltava paiva. Odotan jo innolla toista kou-

lutuspaivaa.

Tassa paivassa oli hyvaa, etta ehdin koulutukseen ajoissa. Unohdin aamulla lompakon kotiin ja
huomasin sen vasta bussissa. Jouduin lahtemaan takaisin kotiin. Onneksi en myohastynyt,

koska en pida myohastymisista.

Viikkoanalyysi

Viikko alkoi erilaisia opinnaytetoita tutkiessani ja etsimalla kirjallisuutta. Luin maanantaina
opinnaytetoita positiivisesta pedagogiikasta ja sain paremman kasityksen siita, mita se on ja

millainen vaikutus on positiivisella pedagogikalla lapsiryhmassa, mutta myos aikuiselle.

Onnistuin kirjastosta varaamaan 4 eri kirjaa positiivisesta pedagogiikasta, joihin tutustuin ja
tulen seuraavien viikkojen aikana tutustumaan enemman. Ensimmainen viikko on kuitenkin
ollut monipuolinen ja uutta tietoa on tullut paljon. Paallimmaisena ovat muistoon jaaneet hy-

vat tapahtumat ja asiat, joita olen myos paivakirjaan kirjoittanut.

Viikolle asetetut tavoitteet toteutuivat mielestani todella hyvin ja on noussut jo uusia tavoit-

teita seuraavillekin viikoille.
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5  Viikko 2

PERMA-teorian ensimmaisena elementtina on myonteiset tunteet. Perehdyn kirjallisuuden
avulla sithen elementtiin enemman ja samalla myos pyrin viikon aikana vahvistamaan lasten
myonteisia tunteita leikkien, huumorin ja hassuttelun merkeissa. Haluan, etta jokainen lapsi

tulisi kuulluksi ja nahdyksi.
Perjantaina on koko talon kehittamispaiva.
Maanantai 12.9

Ennen tyopaivan alkua luin kirjoista PERMA-teorian ensimmaisesta elementista. Ensimmainen
elementti on Seligmanin teorian mukaan myonteiset tunteet. Leskisenojan (2019, 71) mukaan
myonteiset tunteet ovat tarkeat lasten hyvinvoinnin, oppimisen ja viihtymisen kannalta, tulee
toteuttaa sellaista pedagogista toiminta, joka mahdollistaa lapsille erilaisten myonteisten
tunteiden kokemisen. Leskisenoja (2019, 72) korostaa, etta lammin ja positiivinen ilmapiiri on
perusta niin ryhman lasten kuin aikuisten myonteisille tunteille. Aikuisten vastuulla on kuiten-

kin myonteisen ilmapiirin rakentaminen (Leskisenoja 2019, 72).

Teoria osuuden lukemiseen jalkeen lahdin toihin ajatuksella havainnoida tyopaivan aikana eri
tilanteita ja hetkia, jolloin seuraavien paivien aikana tulisin hyodyntamaan Seligmanin teorian
ensimmaista elementtia. Miten ja milla tavalla voisin lisata myonteisia tunteita? Hyvia hetkia
ja tilanteita olisivat kaikki leikkihetket, siirtymatilanteet, ruokailutilanteet ja lasten saapumi-
nen paivakotiin. Naista hetkista kirjoittelen seuraavien paivien aikana, ja miten lisaan myon-

teisia tunteita.

Tassa paivassa oli hyvaa, kun ensimmaista kertaa paivaunille jaanyt lapsi, nukahti ja nukkui
yllattavan hyvin. Usein kun lapsi aloittaa paivakodissa ja jaa ensimmaista paivaa paivaunille,

niin voi olla lapselle vaikea nukahtaa ja uni voi olla todella lyhyt.
Tiistai 13.9

Tanaan toihin mennessa kaikki lapset olivat jo saapuneet paivakotiin. Ennen kuin menin las-
ten kanssa touhumaan, luin viela sahkoposteja ja merkkasin poissaolijat Efficaan. Siirryin sen
jalkeen lasten kanssa leikkimaan. Tahan paivaan oli suunniteltu leikkipaiva ja ajattelin tata

kautta myos lisata myonteisia tunteita

Lapsia oli jonkun verran poissa, niin olimme koko ryhma yhdessa leikkimassa. Itse olen aina
aktiivisesti mukana ja lasna lasten leikeissa. Alle 3-vuotiaat lapset mielestani tarvitsevat ai-
kuisen mallin ja tuen leikeissa. Leikkien aikana pystyn lasten kanssa keskustelemaan, nimea-

maan asioita ja esineita, sanoittamaan leikkia - tarkea osaa kielen oppimisessa. Mutta myos
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on rooli opettaa sosiaalisia taitoja - kavereitten huomioon ottamista, lelujen jakamista, riito-
jen ratkaisemista. Leikkien aikana pystyn myos havainnoimaan lapsia paremmin, huomaamaan
lasten vahvuuksia ja mielenkiinnonkohteita. Leikkitilanteet antavat myos hyvat mahdollisuu-

det kannustaa ja kehua lapsia.

Tanaan lasten kanssa leikimme autoilla. Meilla oli iso parkkitalo ja paljon pikku autoja. Talla
hetkella ryhmamme lapset ovat kovasti kiinnostuneet autoista ja muista kulkuneuvoista. Niilla
leikitaan, mutta myos retkilla lapset ovat innoissaan, kun nakevat erilaisia kulkuneuvoja. Lap-

set olivat selvasti innoissaan ja nauttivat leikista.

Tassa paivassa oli hyvaa, kuin sain lasten kanssa leikkia. Lapset ovat innoissaan siita, kuin ai-
kuinen on mukana leikeissa ja hassuttele heidan kanssaan. Hassutteluun liittyy paljon naura-
mista ja huumoria, joka parantaa tunnelmaa ja usein muutkin lapset liittyvat nauruun. Leski-
senoja (2019, 76) avaa, etta naurulla on positiivinen voima, joka nostaa tunnelmaa ja tartut-

taa hyvaa mielta ymparilla oleviin.
Keskiviikko 14.9

Maanantaina kirjoitin jo siita, millainen vaikutus on myonteisille tunteille lampimalla ja posi-
tiivisella ilmapiirilla. Tanaan haluaisin juuri omalla toiminnalla vaikuttaa lampimaan ilmapii-
rin luomiseen ja sita heti silloin, kuin lapset saapuvat paivakotiin. Leskisenoja (2019, 72) kir-
joittaa, etta lammin yhdessaolo lahtee heti aamun esihetkista, kun lapsi saapuu paikalle. Les-
kisenoja (2019, 72) koostaa, etta joka ikinen aamu lapsen tulee tuntea, etta hanta on odo-
tettu.

Vaikka on itselleni luonteinen tapa aina lapsia tervehtia, kysya kuulumisia, ottaa sylin, niin
tanaan yritin vielakin enemman panostaa siihen. Aamun aikana tervehdin jokaista lasta, joka
saapui paivakotiin. Syksyn aikana olen oppinut tunnistamaan niita lapsia, ketka tarvitse sylia
enemman, niin nama lapset paasivat kaikki myos syliin. Jossain vaiheessa minulla oli sylissa
jopa nelja lasta. Haluan antaa jokaiselle mahdollisuuden olla sylissa juuri niin pitkaan, kuin
han tarvitsee. Kuulumisten vaihto tai hetki turvallisen aikuisen sylissa, vahvistavat lapset
tunnetta, etta hanta on odotettu ja etta han on tarkea ja merkityksellinen osa omaa ryhmaa
(Leskisenoja 2019, 72).

Tassa paivassa oli hyvaa, kun toisen ryhman lapsi saapui aamulla paivakotiin ja iloisena jo va-
han kauempana huuteli nimeani. Hetkea myohemmin han juoksi syliin ja halaili. Nama hetket
muistuttaa minua aina, miksi olen talla alalla toissa. On ihana nahda ja tuntea, kun lapset tu-

levat iloisena ja innokkaana paivakotiin.
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Torstai 15.9

Olimme jo tiimin keskustellut siita, etta pitaisi jarjestaa leluja ja siivota ryhmatiloja. Myos
ajattelimme jarjestaa poytien ja hyllyjen paikkoja. Tanaan oli siihen hyva hetki, lapsia oli va-
hemman paikalla ja paasivat toisen hoitajan kanssa askartelemaan. Toisen hoitajan kanssa
taas yhdessa alettiin siivoamaan ja jarjestamaan ryhmatiloja. Aikaa siihen meni pari-kolme
tuntia, mutta olimme lopputulokseen tyytyvaisia. Lelut ja kirjat ovat ryhmassamme lapsille
nakyvilla ja saatavilla. Se on tarkea, etta lapsille olisi mahdollisuus itse valita mieluinen lelu
tai kirja, kun he eivat valttamatta osaa viela kysya. Leikkihuoneen huonekaluja jarjestimme
niin, etta tila on jaettu huonekalujen avulla erilaisiin leikkipisteisiin. On erikseen kotileikki,
autoleikki/junaleikki, kirjat, palikat. Se mahdollistaa, etta kun lapset ovat tietyssa paikassa
leikkimassa, niin heilla pysyisi leikkirauha, ja muut eivat paase hairitsemaan. Lisaksi leikin

loppuessa, siivoa omat jaljet.

Tanaan oli haastavaa loytaa paivasta jotain hyvaa, vaikka ei paivassa ei ollutkaan mitaan
haastavaa tai pahaa. Tuntui ihan tavalliselta normipaivalta. Nyt kun enemman paivakirjaa kir-

joitin, niin oli tassa paivassa hyvaa, kun yhteistyo sujuu hyvin tiimissa.
Perjantai 16.9

Tanaan oli koko talon kehittamispaiva. Aamu alkoi kokoontumisella salissa. Esimies esitteli
paivaohjelma seka korosti yhteistyon merkitysta. Paivaan kuului yhdessa oloa seka yhdessa
osallistua edellisen toimintakauden toimintasuunnitelman arviointiin seka uuden ideointiin.

Paivan aikana tuli hyvia pedagogisia keskusteluja ja ideoita toiminnan kehittamiselle.

Tassa paivassa oli hyvaa paivan aikana kaydyt keskustelut tyokavereiden kanssa. Arjessa ei
aina ehdi keskustella muiden ryhmien tyontekijoiden kanssa. On kiva vaihtaa kuulumisia ja se

myos luo yhteisollisyytta.
Viikkoanalyysi

Taalla viikolla perehdyin PERMA-teorian ensimmaiseen elementtiin - myonteiset tunteet. Vii-
kon aikana monesti huomasin, etta on itselleni luonteinen tapaa toimia juuri silla tavalla, etta
se myos vahvista lasten myonteisia tunteita. Nyt enemman tiedostan sen merkityksen. Leski-
senoja (2019, 19-22) nostaa muutamia esimerkkeja, kuten myonteiset tunteet teravoittavat
kognitiivisia toimintoja, myOnteiset tunteet halventavat negatiivisten tunteiden haitallisia
vaikutuksia, myonteiset tunteet lisavaat sinnikkyytta ja toipumiskykya, myonteiset tunteet
parantavat ihmissuhteita, myonteiset tunteet edistavat fyysista hyvinvointia, myonteiset tun-
teet parantavat tyon tehokkuutta ja myonteiset tunteet edistavat elamassa menestymista.
Ajattelen, etta viikko on liian lyhyt aika, etta voisi nahda lapsissa merkityksellisia muutoksia,

mutta huomasin, etta kun olen ollut mukana lasten leikeissa, olen kehunut ja kannustanut,



19

olen ollut lasna ja kuunnellut lapsia, niin lapset ovat tulleet mielellaan paivakotiin ja kuin
olen ollut ottamassa heita vastaan, he juoksevat jo iloisena sylin. Mielestani se on juuri hyva
merkki siita, etta he tuntevat olonsa turvalliseksi ja etta he kokevat olevansa odotettuja ja
tarkeana. Leskisenoja (2019, 65) kirjoittaa, etta myonteisilla tunteilla tarkoitetaan iloa, mie-
lihyvaa, onnellisuutta ja turvallisuuden tunnetta. Olen aivan varma, etta tulen myos jatkossa
suunnittelemaan ja toteuttamaan sellaista toimintaa, etta lapsilla on mahdollista kokea

myonteisia tunteita.

6  Viikko 3

PERMA-teorian toisena elementtina on sitoutuminen. Perehdyn kirjallisuuden avulla siihen
elementtiin enemman ja samalla luoda lapsille sellaisia tilanteita, jossa paasen vahvistamaan
lasten kykya keskittya ja uppoutua. Leskisenoja (2019, 93) kirjoittaa, etta varhaiskasvattajan
tehtavana on mahdollistaa tilanteita, joista heraa lasten kiinnostus ja uteliaisuus ja jossa

lapsi voisi taysin uppoutua tekemiseensa.
Maanantai 19.9

Tanaan oli koulutuspaiva. Osallistuin elokuussa positiivisen pedagogiikan koulutuksen ensim-
maisessa osioon ja tanaan oli toinen paiva. Kun ensimmainen paiva keskittyi lapsiin, niin ta-
myos siita, miten sita voisi kayttaa tyoyhteisossa tyontekijoiden parissa. Samalla tavalla, kun
lapsille, niin tyontekijoillekin on positiivinen pedagogiikka ennen kaikkea hyvinvoinnin edista-
mista. Koulutuksessa nousi monesti esille se, etta paljon on kiinni omasta asenteesta. Myos
Leskisenoja (2019, 55) kirjoittaa siita, etta kun asioihin suhtaudutaan myonteisesti ja positii-

visesti, niin tyonteko muuttuukin miellyttavammaksi ja innostavamaksi.

Kouluttajalta tuli myos pari hyva vinkkia, miten voisi lisata positiivisuutta tyoyhteisoon. Ensin-
nakin voisi huomata toisen hyvia tekoja ja antaa siita palautetta. Itse en ole tottunut anta-
maan ja nostamaan esille toisen tyontekijan hyvia tekoja tai asioita. Aina, jos on tarvetta,
niin kylla kiitan, mutta etta joissakin tilanteissa sanoisin, miten hyvin hoidit hommansa, tai
miten hienosti osasit sanoa ym. Koulutuksen aikana, kun naista asioista keskustelimme, niin
usein jain miettimaan, etta miksihan en ole sanonut tyokavereille, jos he ovat tehneet tai sa-
nonut jotain hyvaa tai positiivista. En kylla keksinyt siihen mitaan syyta, mutta ajattelin nyt
kehittya siina. Pyrin jatkossa kehumaan ja antamaan hyva ja positiivista palautetta tyokave-

reille, koska he todellakin ansaitsevat sita.

Keskustelimme lisaksi paljon omien luonteenvahvuuksien tunnistamisesta ja hyodyntamisesta

toissa. Jokaisella meista on omat vahvuudet, mutta miten niita voisi hyodyntaa toissa. Itsel-
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lani on vahvuutena reiluus. Se nakyy paljon siina, etta kohtaan kaikkia tasa-arvoisesti ja tii-
missa tyotehtavat on jaettu tasaisesti. Valilla taas tuo se myos haasteita, kun en halua kuor-
mittaa tyokavereita, niin tekee itse joskus liikakin asioita. Nytkin kun kohta varhaiskasvatuk-
sen opettajilla alkaa lasten varhaiskasvatussuunnitelmien kirjoittaminen; milla ajalla niita kir-
joittaa. En halua olla pois ryhmasta, koska tuntuu epareilulta jattaa tyokaverit kahdestaan
ryhmaan, mutta jos kirjoitan niita tyonajan ulkopuolella, niin tulee taas itselleni pitkia pai-

via.

Tassa paivassa oli hyvaa, kun koulutuksen paattyessa tanssimme yhdessa viela vahvuusvarik-

sen tanssia. Oli aika hauskaa.

Tiistain 20.9

Taman paivan aikana tutustuin enemman PERMA-teorian toiseen elementtiin, joka on sitoutu-
minen. Leskisenoja (2020, 65) mukaan sitoutuminen nakyy syvana kiinnostuksena ja toiminnan
imuna. Sitoutumisen hetkella keskittyminen, mielenkiinto ja siita saatava nautinto ovat vah-
vimmillaan (Leskisenoja 2020, 65). Pentikainen ja Avola (2020,96) kertovat sitoutumisesta
kuin myos uppoutumisesta ja lasnaolosta. Lisaksi Pentikaisen ja Avolan (2020, 185) ymmarryk-
sen mukaan viittaavat tutkimuskirjallisuus ja hyvinvointinakokulma enemman keskittymiseen,
uppoutumiseen, lasnaoloon ja tassa hetkessa elamiseen, mutta ne edesauttavat myos sitoutu-

mista.

Leskisenoja (2020, 94) mukaan sitoutunutta tyoskentelya edistavat lampimat ihmissuhteet ja
myonteiset suhteet, mutta myos huumorin viljeleminen. Nama ovat tuttuja jo viime viikosta,
niin haluan myos talla viikolla naihin panostaa. Lisaksi Leskisenoja (2020, 94) lisaa, etta sitou-
tumista edistavat mielekas ja motivoiva toiminta. Mika on ryhmani lapsille mielekasta ja mika
saa heidat innostumaan? Seuraavien paivien aikana tartun lasten ideoihin ja kiinnostuksen
kohteisiin seka pyrin siihen, etta lapsilla olisi aikaa, rauhaa ja tilaa oman toiminnan toteutta-
miseen. Leskisenoja (2019, 95) varoittaa siita, etta liian strukturoitu ja aikataulutettu paiva-

ohjelma ei tarjoa mahdollisuuksia pitkakestoisille leikkihetkille tai lasten innostukseen.

Keskiviikko 21.9

Tanaan oli retkipaiva. Ryhmamme lapset ovat talla hetkella kiinnostuneita autoista ja muista
kulkuneuvoista. Autoleikit ovat paivittain suosittuja leikkeja ja aina kuin yksi lapsista aloittaa
leikkimaan autoilla, niin yhtakkia autoilla voi leikkia koko ryhma. Kiinnostus nakyy myos ret-
killa. Paivakodin lahella on pari rakennus tyomaata, jossa kadymme usein katselemassa ja ih-
mettelemassa. Myos tanaan. Annoin lapsille aikaa katsoa ja pysahdyimme, jos he huomasivat
kiinnostavia asioita. Retki meni hienosti ja lapset kertoivat innokkaasti retkella olemisesta

toisellekin ryhmalle.
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Tassa paivassa oli hyvaa, kun sain tulostettu kuvat ja laminoida ne. Olin suunnitellut jo tulos-

taa nama aiemmin tiistaina, mutta unohdin avaimen kotiin, jota tarvitsen tulostinta varten.
Torstai 22.9

Toritilan toisella ryhmalla oli tanaan retkipaiva, niin saimme koko toritilan omaan kayttoon.
Annoin lapsille mahdollisuuden tanaan leikkia heita kiinnostavia leikkeja ja osa halukkaista
paasi maalamaan. Yksi lapsista innostui maalaamisesta niin paljon, etta yksi lastenhoitajista
antoi hanelle viela lisaa paperia maalaamista varten. Mielestani hyvin onnistunut paiva, kun
ei ollut mihinkaan kiiretta eika ollut mitaan aikataulua, minka mukaan pitaisi menna. Olemme
muutenkin pyrkinyt siihen, etta luomme lapsille kiireettoman ilmapiirin. Aina se ei onnistuu,
koska kuin kaksi ryhmaa kayttaa samoja tiloja, niin on tarkea arjen sujuvuuden kannalta
luoda jonkunlainen aikataulu. Mutta samalla voisi sopia siihen myos jonkunlaisen joustavuu-
den. Tanaan saimme toisen ryhman kanssa hyvin vaihdettu lounas ajan. He olivat retkella ja
me leikkimme sisalla. Ehdotimme heille, etta voisimme syoda ensiksi (yleensa syodaan myo-
hemmin), etta he saavat retkeilla rauhassa ja me sujuvasti siirtya leikkien jalkeen syomaan ja

lepohetkelle.

Tassa paivassa oli hyvaa, kun sain taman viikon portfolion valmiiksi. Dokumentoidaan ja ava-
taan toimintamme portfolioon kuvien ja tekstin avulla huoltajille. Talla viikolla oli tavoit-

teena dokumentoida arjen hetkia, kuten pukeminen, riisuminen, syominen.
Perjantai 23.9

Perjantaisin on leikkipaiva. Jaettiin lapset pienryhmiin ja tanaan aikuisten rooli oli olla ha-
vainnoimassa ja tarvittaessa tukea seka rikastaa leikkia. Lapset saivat itse valita mielekkaan
leikin. Yksi ryhmasta leikki kotileikkia, toinen ryhma autoilla ja kolmas, jossa olin itse mu-
kana, rakensi junarataa. Junarataa oli rakentamassa kolme lasta, joista yhdella oli vaikea lah-
tea mukaan. Hanella oli kadessa kaksi junaa ja han vaan seisoi. Aluksi yritin sanallisesti oh-
jata, etta han lahtisi rakentamaan. Han ei siihen reagoinut mitenkaan, vaan jatkoi seisomista
junat kadessa. Sitten asetuin itsekin lattialle istumaan ja kutsuin hanet viereeni istumaan.
Kerroin, etta rakennetaan kaikki yhdessa ja samalla myos totesin aanen, miten hienon radan
ovat kaverit jo tassa vaiheessa rakentaneet. Hankin sitten sai siita rohkeutta, etta oli siina la-
hella ja rupesi myos rakentamaan. Tassa tilanteessa huomasi, miten tarkea on aikuisen rooli.
Kyseinen lapsi tarvitsi leikin aloittamiseen sen, etta aikuinen on hanen lahellansa. Han sai
siita turvaa ja pystyi aloittamaan leikkia. Valilla han sormella osoitti omia junia, miten ne

lilkkkuvat ja miten han on rakentanut. Kehuin ja han taas jatkoi leikkia.

Tassa paivassa oli hyvaa, kun huolimatta siita, etta iltapaivalla jain toisen tyontekijan kanssa
kahdestaan, niin saimme silti sujuvasti hoidettua iltapaivan toiminnat ja siirtya rauhallisesti

ulkoleikkeihin.
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Viikkoanalyysi

Perehdyin PERMA-teorian toiseen elementtiin- sitoutuminen. On paljon erilaisia menetelmia,
miten sita voisi lisata. Leskisenoja (2019, 94) kirjoittaa, miten lampimat suhteet, myonteinen
ilmapiiri ja huumorin viljeleminen edistavat sitoutumista. Lisaksi Leskisenoja (2019, 95) kir-
joitta, etta sitoutuminen edellyttaa resursseja ja joustavuutta seka lasten osallistaminen, eri-
laiset projektityoskentelyt ja tietoisuustaitojen harjoitteleminen lisaa sitoutumista. Itse kui-
tenkin huomasin, etta alle 3-vuotiaiden kohdalla paras keino on leikin kautta. Samalla myos
nousee esille aikuisen rooli, kuinka aikuinen saa lapset innostumaan ja tarjota lapsille mielek-
kaat tekemiset. Taman viikon aikana huomasin monesti, etta lapset ovat innokkaita, kuin
myos aikuiset ovat innokkaita ja tarttuvat lapsen ideoihin. Esimerkiksi askartelupaivana huo-
mattiin yhden lapsen innostus maalaamisesta, niin hanelle annettiin mahdollisuus maalata li-
saa. Leskisenoja (2019, 94) kertoo siita, etta aikuisella olisi tunnettava lapset niin hyvin, etta
tietaisivat, mitka saa lapsia innostumaan, mutta olennaisempi olisi tarttua lapsen ideoihin ja

kiinnostuksen kohteisiin.

Viikko sujui hyvin ja ei tarvinnut ratkaista ongelmia. Tassa saan olla kiitollinen omalle tii-
mille, koska jokainen meista tietaa oman roolinsa ja tehtavansa seka tyon merkityksen. Jokai-
nen hoitaa omat tehtavansa ja yhdessa sovituista asioista pidetaan kiinni. Tiimin kanssa halu-
taan jatkossakin panostaa leikkeihin ja tarjota monipuolista tekemista, etta jokainen saisi

mahdollisuuden loytaa mielekkaan tekemisen ja innostua.

7  Viikko 4

PERMA-teorian kolmantena elementtina on valittavat ihmissuhteet. Millaiset ne ovat ja miksi
ne ovat tarkeat? Mika on valittava pedagogiikka ja millainen on valittava kasvattaja? Olenko

itse valittava kasvattaja? Haluan viikon aikana saada naille kysymyksille vastaukset.
Maanantai 26.9

Aloin lukea olemassa olevaa kirjallisuutta PERMA-teoriasta ja perehdyin kirjojen avulla kol-
manteen elementtiin - valittavat ihmissuhteet. Leskisenoja (2019, 111) korostaa, etta valitta-
vat ihmissuhteet ovat PERMA-elementeista kaikkein merkityksellisin, koska lampimat, myon-
teiset ja turvalliset ihmissuhteet ovat tarkeita lapsen tasapainoiselle kasvulle seka sopeutumi-
selle varhaiskasvatusymparistoon. Avola ja Pentikainen (2020, 209) taas kirjoittaa siita, miten
hyvat ihmissuhteet suojaavat masennukselta ja sairauksilta, seka vahvistavat muistia ja kehon

hyvinvointia.
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Kuten kirjoitin vuorovaikutustaidot osiossa, etta varhaiskasvattajan tyohon liittyy paljon eri-
laisia vuorovaikutustilanteita, niin myos on varhaiskasvatuksessa erilaisia ihmissuhteita. Leski-
senoja (2019, 111) nostaa esille, etta positiivisen pedagogiikan periaatteet tulevat parhaiden
nakyviksi ihmissuhteissa ja vuorovaikutustilanteissa Leskisenoja (2019, 111) kirjoittaa omassa
teoksessa varhaiskasvattajan ja lapsen valisesta suhteesta, lasten keskinaisista suhteista ja
perheiden kanssa tehtavasta yhteistyosta. Taman viikon aikana keskityn enemman varhaiskas-
vattajan (oman) ja lasten valisiin suhteisiin seka valittavaan pedagogiikkaan. Leskisenoja
(2019, 112) avaa valittavan pedagogiikan: varhaiskasvattajan osoittama lammin ja huolehti-

vainen toimintatapa, joka kumpua pedagogisesta rakkaudesta.

Leskisenojan (2019, 118) kirjassa on taulukko: valittavan varhaiskasvattajan huoneentaulu.
Viikon aikana kaytan tata taulukkoa pohtiessaan omaa toiminta - toiminko kuin valittava kas-

vattaja. Haluan itse uskoa, etta olen valittava, mutta nakyyko se...

Tassa paivassa oli hyvaa, kun jaksoin viela tyopaivan jalkeen lahtea juoksulenkille. Usein tun-
tuu, etta ei jaksa tyopaivien jalkeen tehda muuta, kuin menna kotiin sohvalle. Tarkea olisi
kuitenkin my0s ajatella itseani ja myos panostaa omaan hyvinvointiin, kuten myos paivakirjan

ensimmaisella viikolla totesin, etta haluan huolehtia enemman omasta hyvinvoinnista.
Tiistai 27.9

Tanaan aloitin tyopaivan, kun kaikki lapset ja tyontekijat olivat jo toissa. Ennen ryhmaan me-
noa, kavin lapi sahkopostin ja kirjasin poissaolijat Efficaan. Meidan ryhman lapset olivat jo ki-
vasti leikkimassa kahden lastenhoitajan kanssa, niin ajattelin lahtea auttamaan toritilan
toista ryhmaa, kun sielta kuului paljon itkua. Olen saanut hyvan kontaktin heidan ryhman yh-
den lapsen kanssa, niin heti kun paasin heidan ryhmaan, niin se lapsi juoksi syliin. Kyselin ha-
nelta, miten hanen aamunsa on mennyt ja mita han haluaisi leikkia. Han ei vastannut kum-
paankaan kysymykseen vaan osoitti sormella ovea kohti. Siita ymmarsin, etta han vaan odot-
taa, milloin iska tai aiti tule hakemaan. Kerroin hanelle, etta nyt on vasta aamu, lisaksi ka-
vimme katsomassa kuvia paivaohjelmasta, millaista toimintaa on viela tanaan tulossa. Heilla
oli tanaan jumppapaiva, ja han ei ollut siita kiinnostunut. Han rupesi itkemaan, kuin kuuli,
etta on tulossa jumppa. Ehdotin hanelle, etta han voi tulla myos minun kanssani leikkimaan.
Han nyokkasi siihen suostuvasti ja hymyili. Tassakin tilanteessa mielestani olen saanut lapsen

kanssa hyvan suhteen, ja etta lapsi luottaa minun.

Tassa paivassa oli hyvaa, kun meidan oman ryhman jumpan aikana yksi lapsista leikki leijonaa

ja han omalla idealla sai mukaan koko ryhman, myos aikuiset. Oli paljon naurua ja innostusta.
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Keskiviikko 28.9

Tulin tanaan toihin aikaisemmin kuin muina paivina. Aamupala oli ihan kaaosta ja ei millaan
onnistunut lasten rauhoittaminen ja kannustaminen. Lopuksi rauha saapui, kun lapset paasivat
omiin ryhmiin leikkimaan. Pohdin paljon, mista sellainen levottomuus sai alkuunsa, tai miksi
ei mitaan toiminut siina hetkessa. Varmasti siihen oli monta eri syyta ja valilla vaan tule sel-
laisiakin tilanteita, kun mikaan ei onnistu. Mutta se, etta kun aina ei mene lasten kanssa suju-
vasti ja tulee haasteellisia tilanteita, ei tarkoita sita, etta ei olisi valittavat suhteet lapsiin,
vaan ajattelen itse niin, etta jos lapsi uskaltaa ilmaista tunteita ja myos negatiivisia tunteita,
niin lapsi kokee olonsa turvallisena ja tietaa, etta hanella on valittava aikuinen lahella, joka
on tukena niissa tilanteissa. Tarkeinta on kuitenkin jatkaa eteenpain eika jumittua niihin ti-
lanteisiin, mitka ei ehka onnistunut niin hyvin, kun yleensa. On ollut lapsia paljon kipeana, ja
tanaankin tuntui, etta hoitoon tuli aamulla lapsia, joilla olisi ollut parempi olla kotona paran-
tumassa. Soitettiin paivan aikana monelle vanhemmalle ja pyydetiin hakemaan. Onneksi van-

hemmat olivat ymmartavaisia.

Tassa paivassa oli hyvaa, kun tyokaveri toi aamulla kahvia. Myos me aikuiset valitamme toisis-

tamme.
Torstai 29.9

Kun osallistuin positiivisen pedagogiikan koulutukseen, niin keskustelimme siella paljon aikui-
sen ja lapsen valisesta suhteesta. Kouluttajalta tuli hyva tehtava ehdotus, etta jokainen tekee
itsenaisesti laheisyyden kehan ryhman lapsista. Laheisyyden kehan keskiosassa on aikuinen
itse, sen jalkeen sisimpaan ympyraan kirjoitetaan niiden lasten nimet, jotka tuntuvat itselle
kaikista laheisimmilta. Keskimmaiseen kehaan kirjoittaa niiden lasten nimet, joihin suhde on
riittava ja melko myonteinen ja ulommalle kehalle kirjoittaa niiden lasten nimet, joihin suhde
on etainen. Oman kohdalla suurin osa lapsista sijoittui sisimpaan ympyraan. Keskimmaiseen
kehaan kirjoitin parin lapsen nimen ja siihen varmaan vaikutti se, etta lapset ovat vasta aloit-
taneet hoidossa eika tunne heita niin hyvin. Ulommalle kehalle en kirjoittanut yhtakaan ni-
mea. Tasta voi paatella, etta omalla kohdalla on lapsiin hyvat ja laheiset suhteet seka myos

valittavat suhteet.

Yhdessa tiimin kanssa keskustelimme omista havainnoista ja totesimme, etta kenellekaan ei
tullut kirjoitettua ulommalle kehalle nimia. Jos olisi jonkun nimi sattunut syysta tai toisesta
ulommalle kehalle, niin olisi ollut syyta miettia, miten omaa toimintaa ja vuorovaikutusta

muuttamalla niita lapsia voisi saada lahemmas.

Itse koen, etta olen paljon lasten kanssa vuorovaikutuksessa ja tunnen hyvin lapsia, heidan
kiinnostuksensa kohteita ja myos, mista he eivat tykkaa. Viihdyn lasten kanssa ja lapset mi-

nun kanssani. Yhden lapsen vanhempi aamulla sanoi, kun olin lasta vastaan ottamassa, etta
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tanaan lapsi tulee itse mielellaan ryhmaan, muina aamuna on juossut karkuun, etta ilmeisesti

lapsi tykkaa sinusta.

Tassa paivassa oli hyvaa, kun saimme tiimin kanssa suunniteltua koko seuraavan kuukauden
toiminnan. Kuukauden teema on Suomi ja lasten kanssa tutustumme elaimiin ja luontoon.
Laulamme aiheeseen liittyvia lauluja ja leikeissa on mukana elaimet. Olemme itse huoman-
neet, etta jos on pohja jo valmiina, niin muutoksien tullessa, on paljon helpompi lahtea
muokkaamaan. Myos itse tunnen, etta jos suunnittelee pidemmaksi ajaksi, niin taas jaa enem-

man aikaa lapsille.
Perjantai 30.9

Tanaan olikin vahan erikoinen paivaa. Saimme eilen tiedon, etta toiseen ryhmaan on tulossa
uusi lapsia toisesta paivakodista heidan paivakodin kehittamispaivan takia. Aamulla selvisi,
etta heidan aidinkielensa on sama, mita on minulla. Paadyimme siihen, etta aamupaivalla se-
koitetaan vahan ryhmia, kun myos meilta puuttui yksi tyontekija. Siirryin toiseen ryhmaan,
etta uusille lapsille tulisi uudessa paikassa vahan turvallisempi olo, kun he saavat kuulla aidin-
kielta ja he tulisivat itse paremmin ymmarretyksi, koska he eivat viela puhuneet suomea.
Leikkimme ja askartelimme aamupaivalla, kun toinen ryhma meni retkelle. Hyvin kaikki sujui

ja myos nama uudet lapset viihtyivat meidan kanssamme.

Iltapaivalla osallistuin musakarry koulutukseen. Oli todella mielenkiintoinen koulutus ja sai
hyvia vinkkeja, miten saa rikastuttaa lauluhetkia ja millaisia erilaisia soittimia ottaa mukaan

lauluhetkiin pienten kanssa.

Tassa paivassa oli hyvaa juuri se sama koulutus. Oli ihana paasta itse laulamaan ja soitta-

maan.
Viikkoanalyysi

Viikon aikana perehdyin PERMA- teoriaan kolmanteen elementtiin, joka on valittavat ihmis-
suhteet. Viikon aikana keskityin oman ja lasten valisiin suhteisiin, vaikka varhaiskasvatuksessa
on monenlaisia suhteita viela, kuten lasten valisia suhteita ja perheiden kanssa tehtava yh-
teistyo. Olen itse vahvasti sita milta, etta olen toissa lapsia varten ja sen takia vietan suurim-
man osan tyoajasta juuri lasten kanssa. Leskisenoja (2019, 114) myos kirjoittaa siita, etta lap-
set ovat syy, miksi aikuiset tulevat toihin, ja taman tulisi myos valittya yhdessaoloon ilona.
Palaverit, toiminnan suunnittelun, arvioinnit ym. tyot suoritan silloin, kun lapsilla on lepo-
hetki. Ajattelen siita myos niin, etta silla lailla pystyn luomaan lapsiin hyvat ja valittavat suh-
teet, koska olen aina lasna. Lasnaololla on vaikutus siihen, etta pystyn panostamaan kohtaa-

misin ja mikrohetkiin. Naen, kuulen ja huomaan lapsia paremmin. Leskisenoja (2019, 114)
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myos nostaa esille, etta vaikka pedagogisen toiminnan suunnitelmallisuus on tarkea, mutta se

ei voisi johtaa siihen, etta lapsiryhma on ilman opettajan lasnaoloa ja asiantuntemusta.

Viikon aikana itselleni selvisi, etta valittava pedagogiikka on ollut tarkea osaa omaa tyotani ja
olen ollut valittava kasvattaja, vaikka se termi tuli vasta itselleni nyt tutuksi. Uskon, etta sa-
malla tavalla se on tarkeana osana tyotani, koska sellainen mina olen. Haluan, etta lapsella
olisi turvallinen ja hyva olla paivakodissa. Parhaiten se onnistuu, kun aikuisena valitan ja olen
siella, missa lapset ovat. Leskisenoja (2019, 114) toteaa, etta varhaiskasvattajan tarkein teh-

tava on olla lapsen vieressa ja jaada siihen.

Viikon aikana oli parikin haastetta, kuten kirjoitin yhdesta aamupalasta ja uudet lapset toi-
sessa ryhmassa. Mutta naistakin selvittiin, kun tiimin kanssa sujuu yhteistyo ja keskenaan rat-
kaisemme tilanteet, seka omalla kohdalla tukee paljon, kun keskittyy positiivisuuteen ja etta

olen itse positiivinen.

8  Viikko 5

PERMA- teorian neljantena elementtina on merkityksellisyyden kokemukset. Leskisenoja
(2019, 149) kasittelee sita aihetta osallisuuden ja luonteenvahvuuksien nakokulmasta. Viikon
aikana pyrin havainnoimaan lasten osallisuutta ja samalla myos haluan sita lisata. Taalla vii-
kolla on tarkoitus aloittaa lasten varhaiskasvatussuunnitelmien kirjoittaminen. Haluan kirjoit-
taa lasten vahvuuksien kohdalle luonteenvahvuuksia ja miten niita voisimme hyodyntaa lapsen

oppimisessa ja kehityksen tukemisessa.
Maanantai 3.10

Osallistuin tanaan lapsen sensitiivinen kohtaaminen varhaiskasvatuksessa koulutukseen, jonka
ensimmainen osuus oli 9.syyskuuta. Aloitimme paivan tehtavanpurulla. Meilla oli tehtavana
seurata erilaisia vuorovaikutustilanteita lasten kanssa ja kuvailla tiettya tilannetta, jolloin
koin jotain merkityksellista lapsen tai lapsiryhman kanssa. Samalla myos jakaa pienryhmissa

ajatuksia ja tunteita tasta tilanteesta.

Sen jalkeen ohjelmaan kuului luento sitoutuneisuudesta ja emotionaalisesta hyvinvoinnista.
Aika paljon oli samoja nostoja, mitka tuli tutuksi, kun perehdyin positiivisen pedagogikaan.
Iltapaivalla keskustelimme vuorovaikutuksesta, kanssasaatelysta leikeissa ja vanhempien koh-

taamisesta.

Koin mielenkiintoisena, kun kouluttaja kertoi riehumisleikista ja sen merkityksesta. Han mo-
nesti korosti sita, etta se on lapsille tarkea ja tuottaa mielihyvaa. Erityisesti tarkea pojille so-

siaalisessa kehityksessa.
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Tykkasin koulutuksesta, mutta kuitenkin jai itselleni sellainen tunne, etta en saanut ihan sel-
laista tietoa, jota ehka menin hakemaan. Onneksi olen ajattelut paivakirjan aikana perehtya
myo0s sensitiivisen kohtaamisen, niin toivottavasti silloin selkenee itselleni paremmin lapsen

sensitiivinen kohtaaminen.

Tassa paivassa oli hyvaa, kun olin syomassa lounasta ja minun kanssani tuli syomaan toinen
koulutuksessa osallistunut lastenhoitaja. Selvisi, etta hankin on virolainen. Minusta on mukava
tavata ihmisia, jotka ovat kotoisin samasta maasta, kun mina ja paasee puhumaan oman ai-
dinkielta muuallakin, kun kotona.

Tiistai 4.10

Tanaan oli meilla jumppapaiva. Olimme tiimin kanssa suunnitellut, etta lokakuussa harjoitte-
lemme lasten kanssa tasapainoa. Lahdimme jumppasaliin loruhetken jalkeen ja aloitimme
jumpan kannustuspiirilla. Meidan ryhmamme lapset tykkaavat kannustuksesta kovasti. Kan-
nustuspiiri on levinnyt myos lasten leikkeihin pihalla. Olemme istuneet terassilla ja aina vuo-
rottelen joko pyoralla tai juosten lapset tekevat kierroksen portille ja takaisin ja muut lapset
kannustavat samalla. Jumpassa tanaan kannustuspiiri meni vahan eri tavalla. Lapset saivat
oman vuoron paattyessa kertoa kaverin nimen, kenet kannustetaan seuraavaksi. Suurin osa
lapsista osaa hyvin kavereiden nimia, mutta niille, joille se on viela haasteellista, niin han sai
osoittaa sormella, tai aikuinen yritti tulkita hanen ilmeitansa. Kannustuspiirin jalkeen lapset
saivat viela purkaa energiaa juoksuleikilla. Suurin osa lapsista tykkaa autoista, niin taalla ker-
taa he saivat olla itse autoja ja ajaa niin kovaa, kuin vaan pystyy. Kun vaikutti silta, etta ei-
vat enaa jaksaa, niin lastenhoitaja olikin tuonut varastosta erilaisia varusteita ja alettiin ra-
kentamaan meille tasapainorataa. Lapset olivat innokkaita laittamaan naruja lattialle, tyon-
tamaan pitkia penkkeja ja asettamaan muotteja. Lopulta rata oli valmis ja lapset saivat vuo-
rotellen kayda radalla harjoittelemassa tasapainoa. Mielestani hyvin lapset paasivat osallistu-
maan, ja se nakyi myos lasten innostuksena, kun he auttoivat valmistaa rataa ja miten he

monta kertaa suorittivat omia tasapaino harjoituksia siina radalla.

Tassa paivassa oli hyvaa, kun sain valmiiksi tehtya leikkitaulukon, josta lapset paasevat jat-

kossa valitsemaan leikkeja.
Keskiviikko 5.10

Tanaan oli paivakodilla paloharjoitukset. Tama tarkoitti meille sita, etta heti aamupalan jal-
keen puetin lapset ja menimme pihalle. Ensiksi harjoittelimme lasten kanssa pihalta poistu-
mista kokoontumispaikalle ja sen jalkeen sisalle poistumista. Ajattelin kirjoittaa juuri siita,
koska paivakodin arjessa on my0s niitakin hetkia, jotka perustuvat aikuisjohtoisuuteen ja joi-
takin asioita on tavallaan vaan pakko tehda, vaikka lapset haluaisivat tehda jotain muuta.

Aina ei siis toiminta lahde lasten osallisuudesta ja lasten toiveista.
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Lepohetken aikana aloitin valmistautumaan lasten Vasu keskusteluihin, jotka ovat nyt ajan-
kohtaista. Olimme jo viimeviikolla kaynyt lapi tiimin kanssa lasten vahvuuksia ja mielenkiin-
non kohteita. Ajattelin vahvuuksiin lisata lasten luonteenvahvuuksia, joita olen pystynyt tassa
viikkojen aikana havainnoimaan. Vaikka ryhman lapset ovat viela pienia, niin silti aika selke-
asti nakyy heidan luonteenvahvuutensa. Leskisenoja (2019, 155) kirjoittaa siita, etta merki-
tyksellisyyden kokemuksia tuottaa luonteenvahvuuksien tunnistaminen ja hyodyntaminen.
Ajattelinkin, etta Vasu keskustelun aikana kertoisin omista havainnoista huoltajien kanssa ja
millaisia vahvuuksia he ovat lapsessa tunnistaneet. Yhdessa voisimme myos silloin miettia, mi-

ten niita vahvuuksia voisi hyodyntaa niin kotona, kun myos paivakodissa.

Tassa paivassa oli hyvaa, kun sain rahoitettua lapsen, joka pelastyi paloharjoitusten aikana.
Tulimme koko siipi samaa aikaa sisalle ja kun tama oli hanelle ihan uusi tilanne, niin han pe-
lastyi ja jannitti. Onneksi huomasin, miten peloissaan han oli. Keskustelimme hanen kans-
sansa niista harjoituksista ja miksi niita tehdaan. Han rauhoittui ja lahdimme sen jalkeen leik-

kimaan.

Torstai 5.10

Iltapaivalla lapset olivat leikkimassa ja yksi lapsi selkeasti otti leikissaan ohjaajan roolin. Han
oli pitamassa ensiksi yhdelle lapselle lauluhetkea. Hetken paasta siella oli mukana muitakin
lapsia. Valilla joku lapsista esitti laulutoiveen, niin han viela vastasi hanelle, etta ei, nyt lau-
letaan bussilaulua, odota hetki, niin sitten on sinun laulusi vuoro. Lapset olivat iloisia ja in-
noissaan tasta leikista. Mielestani hyvin huomasi, etta lapset nauttivat toistensa seurasta ja
kokivat yhdessa merkityksellisyyden tunnetta. Meidan aikuisten rooli siina hetkessa oli antaa
lapsille tilaa ja seuraa sita hetkea. Olin itsekin todella iloinen ja ylpea lapsista, etta miten he

toimivat yhdessa.

Tassa paivassa oli hyvaa, kun sain valmiiksi ensi viikkoa varten vasu kalenterin. Tata pitkaan
mietin, etta mihin aikaan huoltajien kanssa kaydaan vasu keskusteluja. Paadyin lopulta sii-
hen, etta en halua olla paljon pois ryhmasta, niin aikoja on lepohetken aikana ja ennen kuin

tyopaiva alkaa.

Perjantai 6.10

Tanaan kokeilin lasten kanssa leikkitaulua, jonka tein. Kuvien avulla lapset paasivat valitse-
maan itselleen mieluisan leikin. Lapset hyvin osasivat kuvan avulla valita leikin ja huomasin,
miten innoissaan he olivat siita, etta saivat itse paattaa oman leikin. Ryhmassamme lelut ovat
aina lasten ulottuvilla, etta he saisivat sielta valita oman leikin, mutta nyt kun saivat ennen
leikkimaan menemista tavallaan valita kuvien avulla, niin olivat enemman sitoutuneita siihen
leikkiin. Mielestani todella hyvin onnistunut leikkitaulu. Leikkitaulussa on siis kotileikki, auto-

leikki, junaleikki, palapelit, elainleikki, palikat, piirtaminen.
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Tarkeaa on osallisuudessa, etta lapset tulisi nahdyksi ja kuulluksi. Varhaiskasvatussuunnitel-
man perusteissa (2018) kirjoitetaan siita seuraavasti: osallisuus vahvistaa lasten sensitiivista
kohtaamista ja myonteista kokemusta kuulluksi ja nahdyksi tulemisesta. Meidan ryhmas-

samme lapset saavat valita leikkeja ja toimintaa, mutta usein pyritaan siihen, etta aikuinen
on mukana rikastamassa leikkeja ja sanoittamassa. Sita kautta myos lapset tulevat kuulluksi

ja nahdyksi.

Tassa paivassa oli hyvaa, kun taas sain kokea iloa meidan tiimistamme. Minulla on ihanat tyo-
kaverit, kenen kanssa on mahtavaa tehda yhdessa tyota. Vaikka valilla on haastavia paiviakin,

niin meidan valinen luottamus ja kannustus auttaa niista selviamaan.
Viikkoanalyysi

Taalla viikolla oli tavoitteena havainnoida lasten osallisuutta ja sita myos lisata. Mielestani
aika hyvin meidan ryhmamme lapset paasevat osallistumaan. Koen, etta lapset tulevat hyvin
kuulluksi ja nahdyksi, erityisesti aikuisen lasnaololla on ollut siihen iso merkitys. Leskisenoja

(2019, 166) nostaa esille, etta osallisuus on ennen kaikkea kuulluksi tulemista.

Olen jo aikaisemmin kayttanyt paljon kuvia lasten kanssa ja nyt taalla viikolla tein kuvista
leikkitaulun, etta voisin tukea lasten osallisuutta sen avulla enemman. Kuvien avulla he pysty-
vat "kertomaan”, mita haluavat tehda, millaista leikkia tai lelua haluavat. Osallisuuden toteu-
tuksessa on lapsen kuuleminen mielestani kaikista tarkein. Holmstrom, A. ja Kiittela, R. kir-
joittavat omassa teoksessaan, etta lapsen osallisuuden toteutumisessa lapsen kuuleminen on
ensiarvoisen tarkeaa, ja ohjaajan rooli merkityksellinen. Ohjaajan tulisi tulkita ja lukea
lasta, mutta myos tarttua lasten ehdotuksiin. Osallisuus mielestani tuleekin juuri silla tavalla
esille, etta lasta kuunnellaan ja lapsi kokee, etta hanta on kuunneltu ja huomattu.
Osallisuudessa on tarkeaa, etta lapset saavat paattaa ja valita, mutta vielakin tarkeampi on
siina aikuisen rooli, etta lapsille ei annettaisi liian vaikeista/haastavista asioista paattaa ja
valita. Ohjaajan tehtavana olisi ottaa huomion lasten ikataso ja kehitystaso ja myos asettaa

rajat, etta lapset osaisivat kayttaa vapautta valita ja paattaa oikein.

Viikko on kuitenkin aika lyhyt aika, etta pystyisi saamaan merkityksellisia muutoksia ryhmaan,
mutta kuitenkin tasta on hyva lahtea eteenpain. Erityisesti haluan hyodyntaa lasten luonteen-
vahvuuksia toiminnassa, koska uskon itse siihen, etta kun jo lapsi oppi tunnistamaan omia

vahvuuksia varhaisessa iassa, niin han hyotyy siita myos myohemmin.
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9  Viikko 6

PERMA-teorian viimeisena elementtina on saavuttaminen. Leskisenoja (2019, 183) kirjoittaa,
etta saavuttamisella tarkoitetaan oppimista, onnistumista ja voittamista seka lapselle itsel-
leen merkityksellisten tavoitteiden ja asioiden nimeamista ja saavuttamista. Miten se voisi

nakya alle 3-vuotiaiden lasten kohdalla? Miten sita voisi tukea?

Maanantai 10.10

Perehdyin tanaan PERMA-teoriaan viimeiseen elementtiin, joka on saavuttaminen. Leskisenoja
(2019, 183) nostaa esille, etta jokaisen tulisi saada kokea saannollisesti tahtihetkia, koska ne
ovat hyvinvoinnin lisaksi myos motivaation, itsetunnon, merkityksellisuuden kokemusten ja

toimintaan sitoutumisen kannalta valttamattomia.

Aikuisilla on tarkea rooli, miten lapsen onnistumisia huomataan ja miten se tehdaan nahdyksi.
Leskisenoja (2019, 184) tuo esille erilaisia tapoja, kuten voi hurrata, antaa aplodit, peukut-
taa, heittaa ylavitosia, halata tai kehua sanallisesti, joskus riittaa pelkaa hymy, hyvaksyva
nyokkays tai lammin katse. Tarkeinta on antaa lapselle kokemus siita, etta hanen onnistumisi-

ansa on huomattu (Leskisenoja 2019, 184).

Viikon aikana pyrin enemman huomaamaan lasten onnistumisia ja tuoda niita onnistumisia

esille.

Tassa paivassa oli hyvaa, kun sain valmiiksi yhden lapsen vasun, jonka kirjoittamista koin

isona haasteena. Onneksi sain apua ja tukea varajohtajalta.

Tiistai 11.10

Tanaan oli jumppapaiva. Olin etukateen suunnittelut jumpan, jossa tavoitteena oli harjoitella
lasten kanssa tasapainoa. Leskisenoja (2017, 155) kirjoittaa, miten tarkea on asettaa tavoit-
teet ja toimia niiden suuntaisesti, koska silloin voidaan saavuttaa jotakin. Jumppa alkaa
meilla usein kannustusleikilla, jonka jalkeen siirrymme suorittamaan tasapaino harjoituksia
jumpparadalla. Kuitenkin tilanne muuttui ennen jumppaa, kun yksi meidan ryhmamme aikui-
sista siirtyi toiseen ryhmaan auttamaan. Tuli aika nopeasti muokata uudestaan suunnitelma ja
ajattelin, etta osallistan siihen lapsia. Tasapainojumpasta tuli laululiikunta jumppa, jossa lap-

set saavat esittaa toivelauluja, jonka mukaan liikutaan.

Ennen jumppasalin siirtymista lapset istuivat ja odottivat meidan ryhman huoneen lattialla.

Olemme usein ennen siirtymista lorukorttien avulla lorutelleet. Tallakin kerralla he odottivat
sita, mutta koska olimme aikataulusta vahasen myohassa, sanoin lapsille, etta otetaan kortit
mukaan ja aloitellaan meidan jumppamme niilla lorukorteilla jumppasalissa. Lapset tykkasi-

vat ideasta ja siirryimme jumppasaliin.
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Lorujen jalkeen aloitin kyselemaan lapsilta toivelauluja, jonka mukaan tanssittiin ja liikuttiin.
Tanssin ja liikkumisen aikana kehuin lapsia heidan suorituksistansa. Tanaan yritin enemman
kiinnittaa huomioni siihen, miten lapset reagoivat siihen, kun heita kehutaan. Olen siis paljon
kehunut lapsia ja kannustanut, mutta en ehka kuitenkaan seurannut, miten he reagoivat. Ke-
huminen ja kannustaminen ovat tulleet niin automaattisesti. Nyt jumpan aikana, kun seurasin
tarkkana, niin suurin osa lapsista nauttii niin paljon siita, kun he saavat kehuja. Joillekin riitti
vaan, jos hanelle hymyilee ja nayttaa peukkua. Joillekin taas on tarkeaa sanoa sanallisesti,
etta olitpas sina taitava. Mutta oli myos lapsia, jotka eivat taas reagoinut mitenkaan. He oli-
vat mukana, mutta kun heita kehuin, niin eivat reagoineet millaan tavalla. Tassa tuli itselleni
hyva tavoite viikon seuraavien paivien aikana keskittya enemman niihin lapsiin ja tarjoa heille

sellaista tekemista, jossa he onnistuvat ja samalla tuon sen nahdyksi kehumalla.

Tassa paivassa oli hyvaa, kun huolimatta siita, etta yksi tyontekija siirtyi toiseen ryhmaan, on-
nistuimme luomaan lapsille kivan ja hauskan jumpan. Ja parasta siina oli, etta jumppa oli

juuri lasten nakoinen.
Keskiviikko 12.10

Aamupaivalla osallistuin Kveon starttiin, joka tarkoittaa siis sita, etta johtaja, alueen erityis-
opettaja ja toritilamme opettajilla oli yhteinen palaveri, jossa kavimme lapi ryhmamme lap-

sia ja erityisesti keskustelimme lapsista, joista on huolia.

Palaverin jalkeen siirryin ryhmaan, jossa lapset minua jo odottivat. Heti kuin saavuin ryh-
maan, yksi lapsista jo kaukaa huuteli minulle, etta bussilaulu, bussilaulu. Tiesin heti, etta nyt
tulee pikkuinen lauluhetki ennen ruokailua. Teimme huoneeseen enemman tilaa ja aloitimme
lauluhetken. Aloitimme bussilaululla ja sen jalkeen lauloimme pikku jano nukkuu laulun. Ylla-
tyin, kun lauluhetkeen osallistui aktiivisesti lapsi, joka ei ole osallistunut syksyn aikana mihin-
kaan toimintaan. En kuitenkaan halunnut pelastyttaa hanet silla, etta alan hanta kovasti ke-
humaan ja tuomaan sita heti suuresti esille, mutta kuitenkin pidin tarkeana, etta han saa siita
palautetta. Kun sain hanen katsekontaktinsa, naytin hanelle peukkua ja hymyilin aluksi. Han
otti sen hyvin vastaan ja hymyili myos. Seuraavan laulun aikana uskalsin jo kehua jo sanalli-
sesti, ja han otti tamankin hyvin vastaan ja innostui tanssimaan enemman. Lauluhetken jal-
keenkin menin hanelle kertomaan, etta ihana kun olit mukana ja etta minusta oli kiva laulaa
ja tanssia hanen kanssaan. Minun mielestani hanelle oli tarkea, etta hanen onnistumistansa

huomattiin ja etta han sai kehuja.

Tassa paivassa oli hyvaa, kun yksi lapsista, joka eilen ei viela reagoinut kehumiseen ollen-

kaan, mutta tanaan han vastasi kehumiselle hymylla.
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Torstai 13.10

Olemme lasten kanssa syksyn aikana harjoitelleet pukemista ja riisumista. Paivakodin paivan
aikana niita tilanteita on paljon, jolloin lapsen tarvitsee pukea ja riisua. Useasti kuitenkin
huomaa, etta kotona lapset eivat paase itse sita harjoittelemaan, koska usein on kiire ja sil-
loin lapsi puetaan ja riisutaan vanhempien puolesta. Huomasin, etta paivakodissakin lapset
vaan odottavat, milloin me heidat puetaan tai riisutaan. Syksyn alku oli tavallaan helppo,
koska silloin ei tarvinnut paljon pukea eika riisua, kun vaan takki paalle ja hattu paahan. Nyt
kun saa on viilentynyt, on paljon enemman puettavaa ja riisuttavaa. Olen itse kokenut, etta
kun on rauhallista ja lapsille annetaan aikaa, seka etta aikuinen on lahella tukemassa ja sa-
nottamassa, mita pitaisi tehda, niin lapset alkavat kylla itse yrittaa pukema ja riisua, mutta
kuitenkin heidan yrittamisensa keskeytyy aika pian. Tanaan pukemistilanteessa keskityin ke-
humaan myos pienestakin yrityksesta ja kannustin kokeilemaan monta kertaa uudestaan. Voin
sanoa, etta lapset olivat mielissaan kehumisesta ja he eivat luovuttanut niin helposti. Kaksi

lasta viela iltapaivallakin kertoivat, miten he onnistuivat pukemaan itse.

Tassa paivassa oli hyvaa, kun saimme tiimin kanssa suunnittelun ideoita marraskuulle. Joten-
kin helpottaa omaa tyota, jos on etukateen valmiiksi suunniteltua toimintaa, koska paivien

aikana tilanteet voivat muuttua akkia ja henkilokunta voi olla estyneena.
Perjantai 14.10

Meidan yksi ryhmamme lapsista on siirtymassa toiseen ryhmaa syyslomaviikon jalkeen. Ka-
vimme hanen kanssaan tutustumassa toisessa ryhmassa. Hanta jannitti aluksi todella paljon ja
han tarvitsi paljon kannustusta ja rohkaisua, jotta han uskaltaisi jaada aluksi uuteen ryhmaan
leikkimaan. Keskustelin hanen kanssaan siirtymisesta tahan ryhmaan seka esittelin uudet kas-
vattajat ja ryhman lapset. Monesti sanoin hanelle, etta kaikki on hyvin ja etta olen hanen
kanssaan siella tutustumassa. Yhdessa katsoimme erilaisia leluja ja kavimme tutustumassa
lasten leikkeihin. Yksi pienryhma oli majaleikissa ja hanta alkoi se myos kiinnostamaan. Roh-
kaisin hanta lahtemaan leikkiin mukaan ja hetken paasta han leikkikin muiden lasten kanssa.
Jain viela hetkeksi seuraamaan leikkia ja sen jalkeen ajattelin hetkeksi poistua. Toisen opet-
tajan kanssa sovittiin, etta tulen hetken paasta takaisin. Kun tulin takaisin, kysyin lapselta,
etta miten on mennyt ja haluaako han siirtya takasin meidan ryhmaamme, niin han halusi
viela jatkaa uudessa ryhmassa. Sanoin hanelle, etta se sopii ja tulen hanet hakemaan myo-
hemmin. Kuin lopulta han oli takaisin omassa ryhmassa, kehuin hanta kovasti, etta miten hie-
nosti hanella meni ja miten rohkea han oli, kun jai siihen uuteen ryhmaan jo heti leikkimaan.
Han oli myos itse siita todella ylpea ja kertoi iltapaivalla siita myos aidille. Mielestani han

koki tanaan onnistumista ja sita tuki aikuisen kannustaminen ja rohkaiseminen.

Tassa paivassa oli hyvaa, kun ope-pedassa yhdessa saimme keskustella arjen haasteista ja

tyon motivaatiosta. Oli antoisaa keskustelua ja sai toisilta kannustusta.
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Viikkoanalyysi

Perehdyin PERMA-teorian viimeiseen elementtiin - saavuttaminen. Leskisenoja (2017, 155)
nostaa esille, etta PERMA-teorian muut nelja elementtia tukevat lasten saavuttamista ja suo-
riutumista. Onnistumiset lisaavat voimakkaita myonteisia tuntemuksia ja lisaavat onnelli-
suutta, antavat uutta energia ja intoa seka vahvistavat luottamusta siihen, etta tulevaisuu-
dessakin on mahdollista onnistua (Leskisenoja 2017, 155).

Mielestani viikko meni hyvin ja lapset saivat kokea viikon aikana erilaisia onnistumisia ja saa-
vuttamisia. Alle 3-vuotiaiden kohdalla mielestani onnistumisia ja saavuttamisia huomataan
herkemmin, koska tiedamme, etta he ovat kaikkea vasta harjoittelemassa ja oppimassa. Osa-

taan pienten lasten kohdalla nosta esille myos todella pienet onnistumiset.

Viikon aikana keskityin paljon kannustamiseen, kiittamiseen ja kehumiseen. Niin kun Leski-
senoja (2019, 187) kertoo, etta kiittaminen ja kehuminen ovat lapsen onnistumisen ja myon-
teisen toiminnan sanallistamista. Leskisenoja (2019, 187) nostaa esille, etta kuitenkin kiitta-
minen tule olla aitoa ja ansaittua. Sita yritin myos itse viikon aikana seurata, etta en ihan

asiattomasti lahde kiittamaan.

Ehdottomasti aion jatkaa lasten kehumista ja kiittamista, koska olen taman viikon aikana huo-

mannut paljon, miten paljon se lasta innostaa ja kantaa.

10  Viikko 7

Alkuperaiseen PERMA-teoriaan on lisatty +H (health), joka tarkoittaa muita hyvinvointiin vai-
kuttavia tekijoita, kuten ravitsemus, liikunta, uni ja palautuminen. (Avola & Pentikainen
2020, 96.) Taalla viikolla keskityn lasten liikkumiseen. Haluan lisata lasten paivakodin arkeen
lilkkkumista ja my0s havainnoida, miten lapset syovat ja kannustaa lapsia maistamaan erilaisia

ruokia. Ryhmassamme on lapsia, jotka mielestani syovat aivan liian vahan.
Maanantai 17.10

Tanaan oli sateinen aamupaiva ja paatimme jaada aamupaivaksi sisalle leikkimaan ja askarte-
lemaan. Jossain vaiheessa naytti silta, etta lapset eivat enaa jaksaneet keskittya ja olivat hie-
man levottomia. Ajattelin tassa kohtaa kokeilla rakentaa lapsille liikuntaradan meidan ryhma-
huoneeseemme. Kaytin siihen sohvaa, sankya ja erilaisia palikoita. Lapset paasivat kierta-
maan rataa ja saivat purkaa ylimaaraista energiaa. Lopulta viela liikuimme ja tanssimme lau-
lujen tahtiin. Hyvin onnistunut liikunta hetki arjen muiden toimintojen valissa, jossa lapset

paasivat purkamaan energia ja pystyivat sen jalkeen taas keskittya toimintaan.
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Tassa paivassa oli hyvaa, kun saimme yhdessa molempien toritilojen lapset nukkumaan. Mei-
dan yksi tyontekijamme sairastui paivan aikana ja kaksi lomailee. Olin aluksi yhdessa nukka-
rissa auttamassa ja sen jalkeen siirryin toiseen. Hyvin kaikki meni ja lapset sai kaikki nukutet-
tua paivaunille. Pienet lapset tarvitsevat aikuisen silityksia ja vieressa olemista, niin on tar-

kea, etta olisi riittavasti aikuisia paikalla.
Tiistai 18.10

Soin tanaan lounasta lapsen vieressa, joka paasaantoisesti elaisi taalla paivakodissa vaan nak-
kareilla. Muut ruuat, joita hanelle tarjotaan, han tyontaa heti kauemmas. Samaa han yritti
tehda myos tanaan. Vaikka kuinka yritin kannustaa ja rohkaista maistamaan, han ei suostunut
edes ottamaan lusikkaa kateen. Kehuin samalla muita poydassa istuvia lapsia, miten rohkeasti
he maistavat tai miten hienosti syovat. Huomasin, etta silloin, kun muut olivat saaneet ke-
huja, niin han otti myos lopulta lusikan kateen ja alkoi tutkimaan omaa ruokaansa. Han ei kui-
tenkaan tanaan viela maistanut, mutta mielestani se oli hyva saavutus ja kehuin hanetkin, mi-
ten rohkeasti tutkii omaa ruokaansa ja sanoin, etta toivottavasti ensi kerralla uskallat myos

maistaa.

Tassa paivassa oli hyvaa ja tuotti itselleni paljon iloa, kun huomasin, miten hyvin suurin osa
meidan ryhmamme lapsista sy0. On siis pari sellaista lasta, jotka tarvitsevat viela rohkaisua ja

kannustusta, mutta suurin osaa kuitenkin syo hyvin.
Keskiviikko 19.10

Usein huomaa, miten huoltajat tuovat ja hakevat lapsensa, niin etta lapset istuvat rattaissa
tai sylissa. Mielestani kuitenkin olisi tarkea myos nain pienilla harjoitella peruskavelya. Retket
ovat hyvia tapoja siihen, miten saa sita lisattya. Tanaan kavimmekin lasten kanssa kavelylla.
Myos meidan ryhmamme pienimmat saivat hetken harjoitella kavelya. Innostun liikkumaan
materiaalissa (2022, 8) esitellaan, etta 1-2-vuotias harjoittelee motorisia perustaitoja ja kar-

keamotoriikkaa juuri kavelyn avulla erilaisilla alustoilla.
Retken jalkeen lapsilla oli nalka ja kaikille ruoka maistuikin hyvin.

Tassa paivassa oli hyvaa, kun saimme ryhmaan sijaisen. Emme olisi muuten voineet lahtea

retkelle.
Torstai 20.10

Tiistaina kirjoitin lapsesta, joka ruokailussa onnistui ottamaan lusikan kateen. Taalla viikolla
olen paljon keskittynyt siihen, miten saisi hanet edes maistamaan ruokaa. Monta paivaa olen

kannustanut ja rohkaissut hanta maistamaan. Usein hanen saavutuksensa on ollut vaan se,
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etta han ottaa lusikan kateen. Tanaan valipalalla, kun olin kehumassa hanen vieressansa istu-
vaa lasta siita, miten rohkeasti han maisteli, niin han myos lopulta maisteli ruokaa. Minusta
oli se todella iso saavutus ja kehuin hanta. Han sai myos maistelun jalkeen valita itselleen
tarran, etta se muistuttaisi myohemminkin hanen saavutuksestaan. Tarran saamisen jalkeen

han soi viela lisaa, josta annoin viela toisen tarran.

On ilo nahda, miten pienillakin asioilla on vaikutusta. Silloin kuin aikuinen tietoisesti on lasna
lasten kanssa, kannustaa ja kehuu, seka huomaa lasten onnistumiset ja saavutukset, niin se

tukee paljon lasten oppimista ja kehitysta.

Tassa paivassa oli hyvaa, kun nakee oman tyon tuloksia ja saa iloita niista hetkista. Ne hetket

antavat paljon motivaatiota, mutta myos palautetta oman tyon onnistumisesta.

Perjantai 21.10

Olemme taalla viikolla kayttanyt toritilojen yhteista aula tilaa, jossa lapset paasevat mopoile-
maan ja vahan vauhdikkaampia leikkeja leikkimaan. Koska tama tila on neljan ryhman yhtei-
nen, niin haasteita tuo usein se, etta usein siella onkin jo toisen toritilan ryhmat leikkimassa,
vaikka haluasikin lahtea sinne oman ryhman kanssa. Olen ajattelut ehdottaa ope-pedassa,
etta taman tilan kayttamisesta voisi tehda tietynlaiset vuorot, etta kaikki saisivat kayttaa ti-

laa tasapuolisesti ja voi my0Os etukateen suunnitella toimintaa kyseista tilaa hyodyntaen.

Taman tilan kayttaminen lisaisi paljon liikkumista lasten arkeen ja olisi hienoa, jos sita voisi

kayttaa joka paiva.

Viikkoanalyysi

Viikko meni hyvin ja uskon, etta hyvin onnistuin lisaamaan lasten arkeen liikkumista. Hyvin
mielestani onnistuin myos lilkkkumisen lisaamista askartelujen ja leikkihetkien valiin, etta lap-
set lilkkkumisen jalkeen taas jaksoivat keskittya. Kuitenkin on viela paljon kehitettavaa, etta
lilkkumista olisi enemman. Suositusten mukaan (Innostun lilkkkumaan 2022, 4) lasten tulisi liik-
kua paivan aikana vahintaan kolme tuntia. Haluaisin jatkossakin erilaisiin toimintoihin lisata
lilkkkumista. Hyvia hetkia siihen on erilaiset lauluhetket, siirtymatilanteet ja aulatilassa mo-

poilut.

Viikon aikana korostui itselleni myos se, miten tarkea on, etta aikuisena pysyy johdonmukai-
sena. Jos ei onnistu ensimmaisella kerralla, niin tarkeaa on jatkaa yrittamista. Hyvin tuli se
esille, kun lapsia rohkaisee ja kannustaa maistamaan ruokaa, niin loppujen lopuksi monen
yrittamisen jalkeen siita tule tuloksia ja lapsi maistaa. Han luultavasti jossain vaiheessa alkaa

syomaan hyvin.
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Haasteellisena koin taalla viikolla, etta paljon henkilokunta oli pois, osa lomalla ja osa sairas-
tunut. Tuntui silta, etta ei voi mitaan suunnitella ja pitaa menna paiva kerrallaan ja yrittaa
selviytya. Kuitenkin silti hyvin kaikki sujui ja onnistui, mutta aina kun tulee tieto, etta tyoka-

veri pois, niin ajattele heti, etta ei tasta selvia ja kaikki on huonosti.

11 Viikko 8

Positiivisen pedagogiikkaan tutustuen ja perehtyen erityisesti PERMA-teoriaan, korostui mo-
nesti aikuisen oman hyvinvoinnin tarkeys. Talla viikolla keskitynkin omaan hyvinvointiin ja sii-
hen, miten tyopaivista palautuu. Myos haluan kokeilla, miten onnistun palautumaan tyopaivan

aikanakin ja millaisia keinoja on, etta ei kuormitu.
Maanantai 24.10

Etsin erilaisia aineistoa hyvinvointiin liittyen ja tanaan loysin mielestani hyvan oppaan. Tyo-
terveyslaitoksen (2016) oppaassa oli mielestani hyvin avattu, etta millaisia piirteita on hyvin-
voivalla ihmisella. Hyvinvoiva ihminen on rento, ystavallinen ja hyvantuulinen. Han jaksaa
muutakin kuin sen mita on pakko. Hyvinvoiva ihminen on kiinnostunut muistakin ihmisista.
Han innostuu asioista ja pystyy keskittymaan. Han kestaa kohtuulliset vastoinkaymiset. (Tyo-
terveyslaitos 2016, 19.) Niitten piirteiden pohjalta voisi paatella, etta olen kuitenkin aika hy-
vinvoiva. Jaksamiseen tulisi kuitenkin panostaa, koska viime kuukauden aikana on ollut juuri
niin, etta en jaksa paljon muuta, teen vaan, mita on pakko. Haluaisin kuitenkin tehda muuta-
kin. Itselleni on aina ollut tarkea osa elamaa litkunta ja harmittaa todella paljon, etta ei enaa
jaksa harrastaa sita tyopaivien jalkeen. Miten voisi sita lahtea parantamaan? Yritan viikon ai-
kana loyda erilaisia keinoja oman hyvinvoinnin parantamiseen ja etta tyopaivien jalkeenkin

jaksaisi tehda asioita.

Tanaan oli hyvaa, kuin paasin iltapaivalla pitkalle kavelylenkille. Lenkin jalkeen oli todella

hyva olo ja paljon energiaa kirjoittaa paivakirjaa.
Tiistai 25.10

Tyoterveyslaitoksen (2016, 23) mukaan hyvinvointia yllapitavia asioita ovat liikunta ja hyva
ravinto, riittava uni ja lepo, ihmissuhteet ja perhe-elama, harrastukset, sopivasti haastava ja
sopivasti aika vieva tyo. Tanaan ajattelin keskittya liikuntaan ja lepoon. Terveyslaitoksen
(2016, 51) mukaan riittava liikunta ja unesta huolehtiminen on keskeinen keino terveyden yl-

lapitamiseksi. Nukunko itse riittavasti? Liikunko riittavasti?

Minulla on kaytossa alykello, jonka avulla pystyy seuramaan unta ja unen laatua. Sen mukaan

olen nukkunut younet hyvin ja laatu on hyvaa. Mutta kuitenkin tyopaivien jalkeen tuntuu,
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etta en enaa jaksaa liikkua. Tyoterveyslaitoksen (2016, 51) mukaan tyopaivan jalkeinen vasy-
mys voi johtua enemman aivojen vasymisesta ja elimiston vireyden vahenemisesta. Tyoter-

veyslaitoksen (2016, 52) mukaan keinona siihen on vaan se, etta lahde vaan liikkeelle, koska
se kannattaa. Tasta eteenpain, vaikka kuinka vasyneena tunnen itseani, niin pyrin aina lahte-

maan.

Tanaan oli hyvaa, kun luin Tyoterveyslaitoksen opasta ja sain hyvan neuvon siihen, miten huo-

limatta vasymyksesta silti lahtea liikkeelle.
Keskiviikko 26.10

Tanaan keskityn palautumiseen. Tyoterveyslaitoksen (2016, 62) mukaan hyvaan palautumi-
seen on monta tieta, tarkeinta on, etta kokee irrottautuvansa tyosta. Tyoterveyslaitoksen
(2022) mukaan rasituksesta palautunut tyontekija pystyy toissa tekemaan enemman, tarttuu
asioihin ja oppii uutta. Lisaksi tyopaivan jalkeiselle palautumiselle, kuten liikunta, mieluisat
harrastukset ja ystavien tapaamiset, on tarkea myos palautuminen tyopaivan aikana. Tyoter-
veyslaitoksen (2022) mukaan palautumista tapahtuu tyopaivan aikana lounas- ja kahvitauoilla.
Tasta on taas itselleni jotain kehitettavaa. Olen aika huono pitamaan kahvitakoja. Olen kayt-
tanyt sita aikaa suunnitteluun, tapaamisiin tai valmisteluun. Mutta nyt koen, etta olisi tarkeaa
oman hyvinvoinnin kannalta pieni kahvitauon hetki keskella paivaa. Lisaksi ennen ja jalkeen
Talon kokousta meidan yksikossamme alkoi taukojumppa. Lasten lepohetken aikana kaikilla
tyontekijoilla on mahdollisuus osallistua. En ole viela osallistunut, mutta aion osallistua nyt
maanantaina. Uskon itse paljon, etta sellaisen tauon jalkeen taas jaksaa paljon enemman pa-

nostamaan ja keskittymaan tyohon.

Tanaan oli hyvaa, kun huomasin itse, miten yksinkertaisilla asioilla pystyy vaikuttamaan

omaan hyvinvointiin, kuten kahvitauolla.
Torstai 27.10

Tanaan jarjestin omaa kalenteria. Olen yrittanyt monesti kirjata koulu- ja tyotehtavat kalen-
teriin, etta olisi tietoisuus siita, mita ja milloin pitaisi tehda. Tama on toiminut hyvin ja ajat-
telin lisata nyt kalenteriin myos liikunnan. Lisaksi asioiden etukateen suunnittelu ja kalente-
riin merkitseminen on ennaltaehkaissyt sita, etta ei kuormitu tehtavista liikaa. Tyoterveyslai-
tos (2016, 52) kirjoittaa siita, etta likkunnan kalenteriin merkitseminen tukee ajan loytamista
ja kiinni pitamista. Haluan itse sita kovasti uskoa, etta se niin on. Olen nyt ainakin kuukau-
deksi suunnitellut omat liikuntahetket ja toivon kovasti, etta pystyn noudattamaan suunnitte-

luani.

Tassa paivassa oli hyvaa, kun nukuin hyvat younet ja jaksoin hyvin koko paivan tehda toita

eika tuntunut illallakaan, etta olisin vasynyt tai kuormittunut.
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Perjantai 28.10

Tanaan ajattelin pohtia omaa ruokavaliota. Tiedan hyvin paljon sita, mita ja miten pitaisi
syoda. Olen osallistunut erilaisilla kursseille, joissa on kasitelty ravitsemusta ja terveellista
ruokavaliota. Ruokaviraston (2022) sivuilla on hyvia ohjeita siihen, mita lisata ruokavalioon ja

erityisesti tarkeaksi on nostettu saannollinen ateriarytmi.

Kuin luin suosituksista, niin huomasin, etta aika hyvin niita noudatan. Suomalaisten ravitse-
mussuositusten (2014) mukaan lautasmallissa lautasesta taytetaan kala-, liha- tai munaruoalle
tai palkokasveja, pahkinoita tai siemenia sisaltavalle kasvisruoalle noin neljannes. Suomalais-
ten ravitsemussuositusten (2014) mukaan lautasmallissa perunan, taysjyvapastan tai muun
taysjyvaviljalisakkeen osuus annoksesta on noin neljannes. Suomalaisten ravitsemussuositus-
ten (2014) mukaan lautasmallissa lautasesta taytetaan kasviksilla noin puolet. Kehitettavaa on
kuitenkin paljon ateriarytmin saannollisyydessa. Usein jatan aamupalan valiin ja tuntuu etta
liset valiajat ja oikea ateriarytmi. Tama paiva niiden ohjeiden mukaan onnistui todella hyvin

ja antoi innostusta jatkaa.

Tassa paivassa oli hyvaa, etta sain iltapaivalla viettaa perheen kanssa aikaa. Terveyslaitoksen
(2016, 64) mukaan, laheiset ja toimivat ihmissuhteet voimaannuttavat ja kannustavat kai-

kessa jaksamisessa.

Viikkoanalyysi

Viikko meni nopeasti ja oli todella antoisa viikko itselleni. Sain paljon uutta tietoa hyvinvoin-
nista ja siita, miten sita voisi itse parantaa. Tyoterveyslaitoksen (2016) oppaassa on mieles-
tani todella paljon erilaisia vinkkeja, miten parantaa oma hyvinvointia ja miten omaa tyota
voisi helpottaa. Sain sielta itsellenikin aika monta keinoa, joita jo viikon aikana kokeilin ja

jatkan niiden kayttamista.

Olen jo monesti kirjoittanut siita, miten minua harmittaa, etta en jaksa usein tyopaivien jal-
keen harrastaa liikuntaa. Mutta se on ollut aina itselleni tarkea osaa elamaa ja olen halunnut
sita takaisin. Muuten on oman hyvinvoinnin osalta kaikki mielestani hyvin, niin juuri liikunta
on se, mita haluan kehittaa ja lisata enemman. Onneksi sain siihen hyvan vinkin, mita aion

kokeilla. Taman viikon aikana se onnistui hyvin, niin miksei myohemminkin.

Viikon aikana korostui itselleni monesti se, etta jokaisella olisi tarkea pysahtya ja pohtia
omaa hyvinvointia. Opettajana tarkea muistaa oma hyvinvointi ja paivakirjan alku vaiheessa
kirjoitin siita, etta lapsille pystyy opettamaan sita vasta silloin, kuin voi itse hyvin. Avola ja

Pentikaisen (2020, 85) mukaan positiivinen pedagogiikka pohjautuu ennen kaikkea opettajan
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asenteeseen ja omaan kokemukseen hyvinvoinnista. Positiivista pedagogiikka on vaikea to-

teuttaa, jos opettaja itse voi huonosti (Luostarinen & Peltomaa 2016.)

12 Viikko 9

Taalla viikolla perehdyin sensitiiviseen kohtaamiseen. Osallistuin lapsen sensitiivisen kohtaa-
misen koulutukseen, josta tykkasin, mutta kuitenkin jai itselleni sellainen tunne, etta en saa-
nut ihan sellaista tietoa, jota menin sinne hakemaan. Viikon aikana luen kirjallisuutta siita,
mita sensitiivinen kohtaaminen on ja miten sita voisi edistaa omassa alle 3-vuotiaiten ryh-

massa.

Maanantai 31.10

Aloitin paivan etsimalla kirjallisuutta lapsen sensitiivisesta kohtaamisesta. Luin erilaisia tutki-
muksia ja opinnaytetoita aiheesta. Samalla yritin kirjoittaa itselleni muistiin erilaisia kirjalli-
suus vinkkeja, joita voisin lainata kirjastosta ja perehtya aiheeseen paremmin. Loysin 3 kirjaa
aiheesta, jotka tuntuivat mielenkiintoisilta, mutta kirjastossa oli vaan kaksi niista kirjoista

saatavilla.

Tanaan oli hyva paiva, kun loysin mielenkiintoisia tutkimuksia sensitiivisesta kohtaamisesta.

Tiistai 1.11

Kun eilen yritin etsia erilaisia materiaaleja ja kirjallisuutta aiheesta, niin tanaan perehdyin
enemman kirjallisuuden avulla, mita tarkoitta lapsen sensitiivinen kohtaaminen. Vaikka on
tuttu termi ja tiedan suurin piirtein, mita se tarkoittaa, mutta haluaisin selvittaa, mita se oi-

keasti tarkoittaa.

Kalliala (2009, 68-69) kertoo, etta lapsen sensitiivisella kohtaamisella tarkoitetaan aikuisen
elaytyvaa ymmarrysta lapsen perustarpeita kohtaan. Sensitiivinen aikuinen kohtelee lapsia
tasa-arvoisesti ja kunnioittavasti, seka vastaa lapsen tunnetiloihin antaen lapsille huomiota,
emotionaalisen tuen ja turvan. Sensitiivisyys pitaa sisallaan myos kyvyn lukea lapsen sanatto-

mia ja sanallisia aikomuksia ja aloitteita (Kalliala 2019, 68-69).

Korhonen (2016) omassa tutkimuksessa kirjoitti, etta kasvattajan sensitiivisyys vuorovaikutuk-

sen aikana nayttaytyi seuraavissa osa-aluissa:

1. kasvattajan myonteinen aanensavy, myonteiset eleet ja katsekontakti

2. kasvattajan tapa osoittaa lampoa ja kiintymysta
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3. kasvattajan tapa osoittaa kunnioitusta ja arvostusta lasta kohtaan

4. kasvattajan tapa rohkaista ja kehua

5. kasvattajan tapa nayttaa tunnistavansa lapsen tarpeet ja huolenaiheet
6. kasvattaja lapsen kuuntelijana ja lapsen viestiin vastaajana

Naihin osa-alueisiin haluaisin keskittya ja omia tapoja seurata ja havainnoita seuraavien pai-

vien aikana.
Tanaan oli hyvaa, kun sain haettua kirjastosta kirjan.
Keskiviikko 2.11

Tanaan olimme lastenhoitajan kanssa kahdestaan ja lapsiakin oli vahemman paikalla. Meilla
oli retkipaiva, niin ennen retkelle menemista kavin vaihtamassa lasten vaippoja. Mielestani ne
ovat hyvia ja kiireettomia hetkia, jolloin paase lasten kanssa rauhassa keskustelemaan ja lapsi
saa siina aikana aikuisen huomion ja laheisyyden. Siren-Tiusanen ja Tiusanen (2002, 69) kir-
joittavat, etta perushoito tilanteisiin on hyvaa panostaa, koska ne ovat hyvia hetkia kasvatta-
jalle kohdata lapsi yksilollisesti, henkilokohtaisesti ja tarjota lapselle laheisyytta. Juuri sellai-
sissa hetkissa nakyy eniten lasten sensitiivinen kohtaaminen mielestani myos. Lapset tulevat

kuuluksi ja nahdyksi.

Tanaan oli hyva, kun retki meni hyviin ja huolimatta sateesta, oli ihana syksyinen lammin

ilma.
Torstai 3.11

Tanaan askartelimme lasten kanssa ja siina hetkessa yritin auttaa ja tukea lasta, samalla
myos kehua ja kannustaa. Askartelun idea oli siis laittaa maalia kateen ja paina silla kaden-
jalki paperille. Yhden lapsen kohdalla tiesin, etta siita voi tulla haasteellista, koska aikaisem-
min han ei ole antanut sotkea omaa katta. Ennen kuin aloitin hanen kanssaan askartelun, ker-
roin hanelle, etta mita tehdaan ja miksi. Hanesta tuntui hassulta ajatukselta, etta hanen ka-
denjaljesta tulee isin kuva. Kysyin viela, etta haluako han kokeilla tehda ja han yllatykseksi
suostui heti. Uskon, etta siithen auttoi minun omaa myonteinen suhtautuminen ja eleet, mutta

myos kannustaminen.

Tanaan oli hyvaa, kun askartelu onnistui. Viikko meni niin nopeasti, etta olin unohtanut koko-
naan, etta tanaan on askartelupaiva. Onneksi olimme valmiiksi suunnitellut, mita me

teemme, niin kaikki jarjestyi hienosti.
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Perjantai 4.11

Olimme juuri tullut lasten kanssa ulkoa sisalle ja odotimme yhdessa ruokailu aikaa. Yksi lap-
sista kavi monesti ottamassa minun kadestani kiinni ja yritti saada minut mukaan. Tiesin heti
ensimmaisella yrityksella, etta han halua lahtea syomaan. Sanoin hanella, etta viela ei ole
meidan vuoromme, leikitaan viela vahan aikaa, niin sitten mennaan. Han tuli melkein heti uu-
destaan yrittamaan ja kun sanoin uudestaan, etta ei ole viela meidan vuoromme, niin hanta
alkoi kovasti harmittamaan. Samaan aikana kaveli ohi toisen ryhman kasvattaja, joka kovalla
aanella totesi, etta lapsi on vasynyt. Tassa ymmarsin, miten tarkea on tuntea lapsi, etta lapsi
tulisi ymmarretyksi ja etta hanen tarpeisiinsa osattaisi vastata. Varhaiskasvatussuunnitelman
perusteiden (2022) mukaan on tarkea tuntea jokainen lapsi ja sen mahdollistaa mahdollisim-

man pysyvat vuorovaikutussuhteet.

Hetken paasta olikin meidan vuoromme menna syomaan ja lapsi oli heti taas tyytyvainen ja

oma itsensa.

Tanaan oli hyva, kun osallistuin Tunnetaito koulutukseen. Yksi meidan talomme tyontekijoista
on kehittanyt kaverin kanssa tunnetaitojen tukemiseen ja tunnistamiseen liittyvaa materiaalia
ja tanaan han esitteli sita kaverin kanssa kaikille halukkaille. Pienten kanssa tata materiaalia
voisi hyvin kayttaa tunteiden sanottamisessa ja tunnistamisessa. Koulutus oli todella mielen-

kiintoinen.

Viikkoanalyysi

Viikko meni mielestani hyvin ja sain paljon uutta tietoa sensitiivisesta kohtaamisesta. Lisaksi
koulutuksen, jossa osallistuin syksyn alussa, sisalto aukesi paremmin. Ymmarran, miksi koulu-
tuksessa puhuttiin paljon empatiasta, vuorovaikutuksesta ja osallisuudesta. Empatian avulla
pystyy parhaiten tunnistaman lasten tunteet ja tarpeet. Empatia auttaa vuorovaikutuksessa
samastumaan ja toinen nahdaan juuri sellaisena kuin han on (Varhaista aikaa 2018). Varhaista
aikaa (2018) blogissa kirjoittaja nostaa esille viela, etta empaattisuuteen liittyy tunnetilojen
aistiminen, ymmartava kuunteleminen ja kyky tulla toimeen erilaisten ihmisten kanssa ja

nama liittyvat myos hyvaan kohtaamiseen, vuorovaikutukseen.

Lisaksi oli mielenkiintoista lukea Niemisen opinnaytetyota, jossa han ensinnakin selvitti, mita
varhaiskasvattajien mielesta tarkoittaa lapsen sensitiivinen kohtaaminen. Hyvia ja mielenkiin-
toista oli lisaksi lukea varhaiskasvattajien mielipiteita siita, mika mahdollistaa lapsen sensitii-
visen kohtaamisen ja mitka tekijat ovat esteena. Nieminen (2019,21) esitti omassa tyossa sen-
sitiivisen kohtaamisen avaintekijana: sopivan kokoinen ryhma ja kiireettomyys, henkilokunnan
riittava maara ja tyontekijoiden pysyvyys. Niiden pohjalta voin sanoa, etta meidan ryhmas-

samme on hyva tilanne ja kaikki tekijat vaikuttaa positiiviselta. Esteita lapsen sensitiiviselle
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kohtaamisen toteutumiselle ei ole. Meidan ryhmamme on mielestani sopivan kokoinen ja pyri-
taan yhdessa siihen, etta olisi kiireeton ilmapiiri. Myos koen, etta vaikka henkilokunnalla on

sairauspoissaoloja, niin on meita ollut riittavasti ryhmassa.

Viikon aikana totesin, etta alle 3-vuotiaitten kohdalla sensitiivista kohtaamista edistaa parhai-

ten aikuisen lasnaolo arjessa, kiireettomyys, aikuisen empaattisuus ja sensitiivisyys.

13 Viikko 10

Viime viikolla perehdyin lapsen sensitiiviseen kohtaamiseen ja yritin loytaa tapoja sita edis-
taa. Viikkoanalyysissa totesin, etta sita edistaa aikuisen lasnaolo, kiireettomyys, aikuisen em-
paattisuus ja sensitiivisyys. Taalla viikolla panostan edistaviin tapoihin ja samalla kehitan it-

sessani empatiakykya. Pystyyko sita edes kehittamaan? Enta sensitiivisyytta?
Maanantai 7.11

Paiva alkoi Vasu keskustelun merkeissa. Olin sita keskustelua jannittanyt, mutta se meni mie-
lestani hyvin ja huoltajan kanssa saimme todella mukavasti keskustella lapsen tarpeista ja ta-

voitteista oppimiselle ja kehitykselle.

Keskustelun jalkeen siirryin lapsiryhmaan, jossa lapset olivat leikkimassa. Osa lapsista oli leik-
kimassa autoilla ja osaa rakensi palikoilla. Kaksi lasta oli taas leikkimassa kotileikissa. Kun
yksi lapsista huomasi minut, niin han pyysi minut mukaan hoitamaan vauvaa. Menin leikkiin
mukaan ja leikkimme kauan. Hoidimme vauvoja, teimme ruokaa, kavimme kaupassa, nu-
kuimme, lauloimme. Oli todella kiva ja hauska leikki. Emme edes huomanneet, etta kello on
sen verran, etta olisi ollut ulkoilun aika. Hyvin onnistunut kiireettomyyden ja aikuisen lasna-
olon edistaminen. Ja lapset nauttivat siita, etta aikuinen oli mukana heidan leikissaan ja lap-
setkin saivat tuntemuksen, etta he ovat tarkeita ja heidan tekemisensa on tarkeaa. Ahonen
(2017, 72) kirjoittaa siita, etta sensitiivisella aikuisella on aikaa pysahtya ja osoittaa lapselle,

etta lapsen kokemus on aikuiselle tarkea.
Tiistai 8.11
Tanaan perehdyin empaattisuuteen.

Empatiaa tarvitaan kaikissa ihmissuhteissa ja vuorovaikutuksessa. Empaattinen ihminen tun-
nistaa toisen tunteita, tarpeita, tavoitteita ja viesteja, niin sanattomia ja kehollisia viesteja,

eleita ja ilmeita. (Suomen mielenterveysseura.)

Koskinen, Lindroth ja Nikulainen (2021) kirjoittavat, etta empaattiseen kohtaamiseen liittyy

sensitiivisyyden kasite, joka tarkoittaa kykya reagoida lapseen tunteiden tasolla.
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Itse koen, etta olen aika empaattinen ihminen, valilla ehka liiankin. Mutta kuitenkin on se
hyva ja tarkea osaaminen varhaiskasvatuksessa ja erityisesti alle 3-vuotiaiten kanssa tyosken-

nellessaan. Pienet tarvitsevat aikuisen, joka pystyy heita ymmartamaan.

Huvikseni tein viela testin, kuinka empaattinen olen. Testi lOoytyy empathy.fi sivulla. Minun
tulokseni oli: Olet empatian supersankarit Flexy ja Feely! Vahvuutesi on seka kaytosempatia
etta tunne-empatia. Supersydamesi kantaa muidenkin riemut ja murheet. Empatiasi nakyy
myos rohkeina tekoina. Tartu siis toimeen empaattisen maailman puolesta! (Empathy move-
ment 2022)

Keskiviikko 9.11

Kuin eilen perehdyin empatiaan, niin tanaan ajattelin etsia tietoa siita, pystyyko empatiatai-

toja oppimaan?

Eilen kuin luin Suomen mielenterveysseuran sivuilta empatiasta, niin siella myos luki se, etta
empatiaa voidaan oppia koko elaman ajan. Lisaksi luin haastattelua empatiasta, jossa kysy-
myksiin vastasivat filosofi ja empatiakirjailija Elisa Aaltola seka Helsingin yliopiston tutkija-
tohtori Antti Rajala. He molemmat kertoivat, etta empatiaa voi kehittaa ja sita voi oppia. Ra-
jala (Empathy movement 2022) kertoi siita, etta on erilaisia harjoituksia, jotka kehittavat ky-
kya empatiaan ja myotatuntoon, tavoitteena on juuri oppia huomaamaan toisten tarpeita ja
kehittaa valittamista toisista. Aaltola (Empathy monement 2022) lisasi viela, etta lisaksi har-

joituksilla, tiedon lisaamisella voi kasvattaa empatiaa.

Torstai 10.11

Tanaan aloitin tekemaan erilaisia harjoituksia empatian kehittamista varten. Viitottu rakkaus
sivuilta loytyy mielenkiintoinen harjoituspaketti, jossa on erilaisia tehtavia ja julisteita empa-
tiasta. Oli mielenkiintoista; sai paljon myos itse pohtia, mita missakin tilanteessa sanoo tai
tekee. Materiaalista loytyi myos kiva juliste empatia rakennuspalikat, jota mielestani on hyva
aina seurata ja siina samalla kehittyy empatiakyky. Hyvin helppo ja yksinkertainen. Viitottu

rakkaus (2022) mukaan empatia rakennuspalikat ovat:

Kysy toiselta, kuinka hanen paivansa on sujunut

Tutustu ihmiseen, jonka kanssa et ole aikaisemmin puhunut

Kysy toiselta ihmiselta neuvoa ongelmaan, joka sinulla on

Kuuntele kun joku puhuu, ala keskeyta

Keskustele toisen ihmisen kanssa, jolla on eri mielipide sinun kanssasi johonkin asiaan.
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Jos naet jonkun, joka on surullinen, kysy voitko auttaa

Opi tuntemaan toinen ihminen paremmin. Kysy mista han pitaa tai mita han harrastaa. Kysy

yksi asia lisaa hanen pitamastaan asiasta viitena seuraavana paivana.

Huomaa milloin olet tehnyt virheen ja loukannut toista ihmista sanoin tai teoin. Mita voisit

tehda toisin?

Mita voisit tehda nyt kun toinen on loukkaantunut sinulle?

Tarjoa apuasi toisille ihmisille

Tutustu uusiin ihmisiin ystavapiirisi ulkopuolelta

Kun kuulet puhuttavan ongelmasta tai huolesta joka toisella ihmisella on, kuvittele milta si-

nusta tuntuisi olla samassa tilanteessa kuin han. Mita tekisit?

Ajattele toisia ihmisia ennen kuin puhut

Mika on ollut sellainen tilanne, jossa et ole voinut olla empaattinen? Miksi?

Piirra kuva tai lyhyt sarjakuva, jossa tapahtuu jokin tilanne missa nakyy empatiaa.

Kirjoita runo tai tarina, jossa on empatiaa.

Perjantai 11.11

Tanaan etsin keinoja sensitiivisyyden kehittamiseksi. Vaikka itse koen olevani sensitiivinen,
niin silti sita voisi kehittaa. Blogissa (Varhaista aikaa 2018) kirjoittaja muistuttaa, etta jos toi-
mit tai pyrit sensitiiviseksi kasvattajaksi, on tarkea pitaa huolta itsestaan, etta jaksaa pitaa
huolta muista. Omasta hyvinvoinnista huolehtiminen nousi esille my0s positiivisessa pedago-

giikassa. Jos ei voi itse hyvin, niin se myos heijastu lapsiin. Tarkea muista aina!

Blogissa (Varhaista aikaa 2018) oli myos erilaisia keinoja, miten sensitiivisyytta voi kehittaa.
Keinoja olisivat oman toiminnan videointi ja reflektointi, PACE-asenne, positiivinen pedago-

giikka, AES-mittari. Koin mielenkiintoisena PACE-asenteen.

PACE tarkoittaa: leikkisyys (Playfulness), hyvaksynta (Acceptance), uteliaisuus (Curiosity),
empatia (Empathy). Menetelman on Suomeen tuonut psykologi Pirjo Tuovila. Menetelman
ideana on, etta kasvattaja ei tuomitse ja on tukemassa lapsen kokemuksia tapahtumista. Kas-
vattaja on ymmartamassa ja osoittamassa empatiaa. Tarvittaessa sanoittaa tunteita ja valit-

taa lapsille iloa, avointa ja lamminta suhtautumista. (Varhaista aikaa.)



45

Viikkoanalyysi

Kiireettomyyden ja lasnaolon edistaminen ryhmassa onnistui hyvin. Kiireeton ilmapiiri ja toi-
minta vaikuttaa positiivisesti niin lapsiin kuin myos aikuisiin. Kiireettomyyden edistamista jat-

kan jatkossakin ja se on, mihin tiimin kanssa pyritaan.

Talla viikolla perehdyin enemman empatiaan ja siihen, miten sita voisi itsessani kehittaa. Sain
paljon tietoa empatiasta ja tein erilaisia harjoituksia. Lisaksi tein testin, jonka avulla selvisi,
miten empaattinen olen. Empatian oppiminen ja kehittaminen kannattaa, koska sita taitoa
tarvitaan kaikissa vuorovaikutustilanteissa. Empatia auttaa vuorovaikutuksessa samastumaan

ja toinen nahdaan juuri sellaisena kuin han on (Varhaista aikaa 2018).

Viikon aikana luin myos vinkkeja, miten sensitiivisyytta voi kehittaa. Loytyi monta erilaista
menetelmaa ja itse tulen tulevaisuudessa kayttamaan varmasti positiivista pedagogiikka ja
PACE-asennetta. Pace-asenteen tulisi varmasti enemman perehtya, mutta positiivinen peda-
gogiikka onnistuu hyvin. Varhaista aikaa (2018) blogissa kirjoittaja nostaa esille, etta kiinnit-
taessamme huomiomme hyvaan, niin silloin naemme mahdollisuuksia ja toivoa, samalla hyva

vahvistuu ja on positiivinen vaikutus tunteisiin ja toimintaan.

14 Yhteenveto ja pohdinta

Asetin opinnaytetyoni tavoitteeksi vahvistaa omaa osaamista alle 3-vuotiaden pedagogiikasta
sensitiivisen kohtaamisen ja positiivisen pedagogiikan menetelmia kayttaen. Paivakirjan ai-
kana perehdyin ja opin teoriatietoa sensitiivisesta kohtaamisesta ja positiivisesta pedagogii-
kasta seka otin kayttoon niihin liittyvia menetelmia kayttoon. Lisaksi opinnaytetyon aikana
olen oppinut itse huomanaan ja keskittymaan hyvaan. Aloitin paivakirjan kirjoittamisen alussa
kiinnittaa toissa huomioon hyvaan ja kirjoittanut jokaisen tyopaiva jalkeen, etta mita oli tassa
paivassa hyvaa ja miksi. Jos toissa kiinnittaa huomioon hyvaan, niin se yleensa tartu ja jos
itse pyrki nakemaan hyvaa ja positiivista, niin se lisaa jaksamista. Mielestani 10 viikon aikana
on oma jaksaminen lisaantynyt ja jos ajattele menneille viikoille, niin paallimmaisena nouse

muistiin juuri hyvat ja positiiviset kokemukset ja tapahtumat.

Ensimmaisten viikkojen aikana perehdyin positiivisen pedagogiikkaan ja erityisesti PERMA-teo-
riaan. Uskon, etta onnistuin hyvin PERMA-teorian elementtien avulla edistaman lasten hyvin-
vointia ja lisaamaan positiivista pedagogiikka omaan toimintaan. Tutustuin PERMA-teorian jo-
kaiseen elementtiin viikko kerrallaan ja jokaiselle viikolle oli tavoite elementtia hyodynta-
malla, kuten vahvistaa lasten myonteisia tunteita, vahvistaa lasten kykya keskittya ja uppou-
tua, valittaa, tukea osallisuutta ja saavuttamista. Viikoille asetettu tavoitteissa onnistuin hy-

vin ja vaikka oli lyhyt aikaa nahda merkityksellisia tuloksia ja hyotyja, niin silti huomasi sita,
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etta kun olin aamulla lapsia vastaan ottamassa, he tulivat mielellaan ja iloisina hoitoon. Mie-
lestani se on juuri hyva merkki siita, etta he tuntevat olon turvalliseksi ja etta he kokevat
olevansa odotettuja ja tarkeana. Leskisenoja (2019, 65) kirjoittaa, etta myonteisilla tunteilla

tarkoitetaan iloa, mielihyvaa, onnellisuuttaa ja turvallisuuden tunnetta.

Viikkojen aikana korostui aikuisen lasnaolo merkitys. Lasnaololla olen pystynyt luomaan lap-
siin hyvat ja valittavat suhteet. Lasnaololla on vaikutus siihen, etta pystyn panostamaan koh-
taamisiin ja mikrohetkiin. Leskisenoja (2019, 114) myos nostaa esille, etta vaikka pedagogisen
toiminnan suunnitelmallisuus on tarkea, mutta se ei voisi johtaa siihen, etta lapsiryhma on il-
man opettajan lasnaoloa ja asiantuntemusta. Lasnaololla on ollut isoin merkitys siihen, etta
lapset ovat tulleet kuuluksi ja nahdyksi ja sita kautta olen pystynyt huomamaan lasten onnis-

tumisia, kehunut heita, kannustanut ja lapset ovat paassyt osallistumaan ja vaikuttamaan.

Paivakirjan aikana keskityin lisaksi lasten hyvinvoinnin edistamiselle myos oman hyvinvoin-
nille. Niin positiiviseen pedagogikaan, kun myos sensitiiviseen kohtaamiseen perehtyen nousi
esille kasvattajan omaa hyvinvointi. Blogissa (Varhaista aikaa 2018) kirjoittaja muistuttaa,
etta jos toimit tai pyrit sensitiiviseksi kasvattajaksi, on tarkea pida huolta itsestani. Positii-
vista pedagogiikka on vaikea toteuttaa, jos opettaja itse voi huonosti (Luostarinen & Pelto-
maa 2016).

Paivakirjan viimeisten viikkojen aikana perehdyin sensitiiviseen kohtaamiseen. Alle 3-vuotiait-
ten kohdalla sensitiivista kohtaamista edistaa parhaiden aikuisen lasnaolo arjessa, kiireetto-
myys, aikuisen empaattisuus ja sensitiivisyys. Naihin edistaviin tapoihin onnistuin hyvin panos-

tamaan, ja samalla oppisin keinoja kehittaa omaa empatiaa ja sensitiivisyytta.

Paivakirjan aikana keskustelin paljon oman tiimin kanssa omista havainnoinnista ja oppimista
asioista. Hyvia ja antoisa keskusteluja positiivisesta pedagogiikasta ja sensitiivisesta kohtaa-
misesta ja niiden merkityksesta tuli muidenkin alle 3-vuotiaiden ryhmien tyontekijoiden

kanssa arjessa ja ope-pedassa. Tiedon, kokemusten jakamista ja kannustamista muille tyoyh-

teisossa oli yksi tarkeampia odotuksia toimeksiantajalla ja tama tuli hyvin toteutetuksi.

Sain toimeksiantajalta pelkastaan hyvaa ja positiivista palautetta. Han kertoi, etta opinnayte-
tyo on mita oivallisin opas tyouran alussa oleville tyontekijoille ja ihan koko tyoyhteisolle
esim. kasiteltaessa sensitiivista kohtaamista tai positiivista pedagogiikkaa. Han lisasi, etta
opinnaytetyossa kerrotaan lyhyesti ja ytimekkaasti asiat ja kirjoittajan omat nakemykset vah-
vistat niiden vahvaa ja tarkeaa kayton merkitysta varhaiskasvatuksessa. Opinnaytetyoni hanen
mielestansa kuvaa erittain hyvin varhaiskasvatuksen toimintaa ja tilaa nykypaivan Helsingissa

alle 3v lapsiryhmissa.

Han myos tuo esille, etta yhteistyo ollut avointa ja sensitiivista. Kohtaamiset ovat olleet erit-

tain positiivisia. Toimeksiantajan mielestani minulla on vahvaa osaamista toimia yhteistyossa
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niin asiakkaiden, henkilokunnan, kuin yhteistyotahojen kanssa empaattisesti, kaikki tasaver-

taisesti huomioiden.

Uskon itse vahvasti, etta positiivisella pedagogiikalla ja sensitiivisella kohtaamisella on tarkea
rooli alle 3-vuotiaiten pedagogiikassa. Olen saanut paljon sellaisia toimintatapoja ja tietoa
oman osaamiseen, etta olen mielestani taalla hetkella paljon parempi varhaiskasvatuksen
opettaja, kun olin ennen. Olen paljon varmempi omassa toiminnassa, koska olen oppinut pal-
jon teoriatietoa ja samalla hyodyntanyt sita omassa tyossa seka nahnyt, miten hyvin toimii
niin PERMA-teorian elementit, kun my0s sensitiivinen kohtaaminen lasten hyvinvoinnin edista-

misessa. Osaan hyvin perustella omaa tapaa toimia ja kannusta muitakin.

Tulen itse jatkossa kayttamaan ja hyodyntamaan omassa tyossa positiivista pedagogiikkaa ja
lapsia kohtades olemaan sensitiivinen ja empaattinen. Olen itse vakuuttunut niiden merkityk-

sesta ja odotan, millaisia hyvia ja positiivisia tuloksia on viela tulossa ryhmassamme.
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