WARCADA

Personalens asikter kring
forsoket med den tvaariga forskolan

Emilia Eskman & Josefina Sundman

Lardomsprov
Det sociala omradet 2019
2022

Emilia Eskman & Josefina Sundman




LARDOMSPROV

Arcada

Utbildningsprogram: | Det sociala omrédet

Identifikationsnummer: 8591, 8592

Forfattare: Emilia Eskman & Josefina Sundman

Arbetets namn: Personalens asikter kring forsoket med den tvaariga for-
skolan

Handledare (Arcada): Eivor Soderstrom

Uppdragsgivare: Grankulla stad

Sammandrag:

Lardomsprovet ar ett bestallningsarbete fran Grankulla stad, och ingar i projektet Nor-
diskt perspektiv. For att arbetet ska bli socialpedagogiskt fokuserar arbetet pa sociala
fardigheter och delaktighet. Syftet med arbetet &r att redogdra hur personalen kan framja
femaringarnas sociala fardigheter och delaktighet inom forsoket med den tvaariga for-
skolan. I bakgrunden presenteras malsattningarna med forsoket: smabarnspedagogiken
ar, forskolan i Finland, femaringens utveckling och barnet som aktiv aktér. Den tidigare
forskningen visar pa forutsattningar for larandet samt delaktighet och inklusion inom
forskoleundervisningen. Det socialpedagogiska arbetssattet, sociala fardigheter och del-
aktighet fungerar som teoretisk referensram for arbetet. Arbetets fragestallningar ar:
Hur kan personalen gynna femaringarnas sociala fardigheter? Hur far man en fema-
ring att kdnna sig delaktig i forskoleverksamheten?

Data samlades med semistrukturerad intervju dar fem informanter fran Storhelsingfors
hordes. Materialet analyserades med en kvalitativ innehallsanalys. Resultaten visar att
personalen har olika metoder och arbetssétt for att framja femaringarnas sociala fardig-
heter och delaktighet inom forsoket med tvaariga forskolan. Informanterna lyfter upp
betydelsen av smagruppsverksamhet, den fria leken och barnens majligheter att paverka
verksamheten. Genom smagruppsverksamhet har barnen mojlighet att lara fran
varandra och tillsammans med varandra, vilket framjar utvecklingen av sociala fardig-
heterna. | undervisningen bor dven leken implementeras. Gruppstorleken en stor bety-
delse for skapandet av vanskapsrelationer och fraimjandet av delaktighet.

Nyckelord: Forskola, forsoket med tvaarig forskola, smabarnspedago-
gik, delaktighet, sociala fardigheter

Sidantal: 47

Sprak: Svenska

Datum for godkénnande: |[14.12 2022




DEGREE THESIS

Arcada

Degree Programme: | Social services

Identification number: 8591, 8592

Author: Emilia Eskman & Josefina Sundman

Title: Staff views on the two-year preschool experiment
Supervisor (Arcada): Eivor Soéderstrom

Commissioned by: | City of Kauniainen

Abstract:

This degree thesis is commissioned by the City of Kauniainen and is done for the project
Nordiskt perspektiv. To reach a social pedagogical orientation the degree thesis focuses
on social skills and participation. The purpose of our degree thesis is to describe how the
staff in early childhood education can promote five-year old’s social skills and participa-
tion in the new curriculum for the two — year preschool experiment. The background for
our work is based on the objectives of the two- year preschool experiment, defining what
early childhood education is, what defines preschool in Finland, the development of a
five-year old and the child as an active player in early childhood education. The previous
research focuses on the prerequisite for learning and participation and inclusion in early
childhood education. The research questions for this degree thesis are: How can the staff
promote the social skills of five — year old? How to get a five-year old participated in the
preschool activities? Our theoretical frame is based on social pedagogical working meth-
ods, social skills, and participation. The method used in this degree thesis is a semi-struc-
tured interview and a qualitative content analysis method has been used to analyze the re-
sults. The sample of this degree thesis has been limited to Swedish speaking preschools
and all the units are in Greater Helsinki. Our interviews involved five informants who
worked with the experiment. Our results suggests that the staff has multiple ways of pro-
moting five-year old’s social skills and participation. All informants mention the im-
portance of working in small groups, children’s free playing and the children’s possibili-
ties to influence the activities. Through small group activities children have a chance to
learn from each other and with each other, which promotes social skills. It is important to
implement playing in education, because playing is important to five — year old’s. The
group size plays an important matter for developing friendships and participation.

Keywords: Preschool, two-year preschool experiment, early childhood
education, participation, social skills

Number of pages: 47
Language: Swedish
Date of acceptance: 14.12 2022




OPINNAYTE

Arcada

Koulutusohjelma: | Sosiaaliala

Tunnistenumero: 8591, 8592

Tekija: Emilia Eskman & Josefina Sundman

Tyo6n nimi:
Kokeilu kaksivuotisesta esipoetuksesta — henkilékunnan
nakokulmasta

Ty0On ohjaaja (Arcada): Eivor Soderstrom

Toimeksiantaja: | Kauniaisten kaupunki

Tiivistelmé:

Opinnaytetyd on tilaustyd Kauniaisten Kaupungilta ja on osa Nordiskt perspektiv — pro-
jektia. Jotta opinnéytety0 saisi sosiaalipedagogisen nakdkulman, késittelee tyo sosiaalisia
taitoja seka osallisuutta. Opinndytetyon tarkoitus on selvittdd miten henkilokunta voi
edistaa viisivuotiaiden sosiaalisia taitoja seka osallisuutta kokeilun puitteissa. Opinnéyte-
tyon taustatutkimus siséltaa: Mitéd varhaiskasvatus on, mita esikoulu on Suomessa, Viisi-
vuotiaan kehitys seka lapsi aktiivisena toimijana kokeilussa. Opinndytetyon aikaisempi
tutkimus tarkastelee oppimisen edellytyksié ja osallisuus ja inkluusio esiopetuksessa.
Tutkimuskysymykset opinndytetyota varten ovat seuraavanlaiset: 1. Miten henkil6kunta
voisi edistaa viisivuotiaiden sosiaalisia taitoja? 2. Kuinka saada viisivuotias tuntemaan
osallisuutta esiopetuksessa? OpinndytetyOn teoreettinen viitekehys késittelee sosiaalipe-
dagogiikan tyémenetelmid, sosiaalisia taitoja ettd osallisuutta. Tutkimusmenetelmana on
kéytetty haastatteluja ja analyysi pohjautuu kvalitatiiviseen sisaltéanalyysiin. Tutkimus
on rajattu ainoastaan ruotsinkielisiin yksikkoihin, jotka sijaitsevat Helsingin seudun alu-
eelle. Tutkimusta varten on haastateltu viittd henkil6d, jotka ovat mukana kokeilussa.
Haastateltavina oli sekd. Tutkimuksen tulokset viittaavat pienryhmétoiminnan, leikin ja
mahdollisuudesta vaikuttaa ryhmén toiminnan tarkeyteen. Tulokset ndyttavét, etta henki-
I6kunnalla on erindisia menetelmid, joiden avulla voivat edistaa viisivuotiaan sosiaalisia
taitoja sekd osallisuutta kaksivuotisen esiopetuksen kokeilun puitteissa.
Pienryhmatoiminnalla lapsilla on mahdollisuus oppia toisistaan ja yhdessé toistensa
kanssa, joka edistéé osallisuutta, ettd sosiaalisten taitojen kehitystd. On tarkeaé, etta vii-
sivuotias saa edelleen leikkid, ja opetus tapahtuukin suurilta osin leikin yhteydessa. Lap-
siryhmén koolla on myds laaja merkitys lasten ystavyyssuhteiden, ettd osallisuuden kehi-
tyksessa.

Avainsanat: Varhaiskasvatus, esiopetus, kaksivuotisen esiopetuksen
kokeilu, osallisuus ja sosiaaliset taidot

Sivumaara; 47

Kieli: Ruotsi

Hyvaksymispdivamaara: 14.12 2022




INNEHALL

L IO NG e 6
FZ = 7= 1o | U] o Vo R 6
P22 I S - Lo U4 1Y o 1= F= o oo 1SR 7
2.2 Den nuvarande forskolan Som UtganNGSPUNKL...........cveeveeereeereeiie et 9
2.3 FEMANNGENS UVECKIING ....oveeveecriectie ettt ettt e st e st e ereeeneeeeeeeas 10
2.4  Barnet som aktiv aktor inom forsoket med tvaarig forskola ...........cooeeeiiiieneieennenne. 10

I Vo [To T =T ] €51 4 11 o o TR 12
3.1 Forutsattningar fOr [Arande ..............oooi i 12
3.2 Delaktighet och inklusion inom forskoleundervisning............ccccceeeeeieciiieeeiee e, 13

4 TeoretiSK referenSIam . ... e 14
4.1 Socialpedagogiskt arbEtSSALL ........cccceiiiiiiiiiie e 15
4.2 Sociala fArdigheter. ... ..o ————————— 16
4.3 DEIAKEIGNEL. .. . et 17
Syfte 0Ch frageStallNINGaAr..........cooiviiee i 19
Y711 o T o P 19

6.1 DataiNSAMIING ...cee ettt 20
6.2 L - | PRSP 21
6.3 MEOd TOF ANAIYS ....vuviiiiiiiiiiiiiii s 21
6.4 TroVArdighet ... 22
6.5 Etiska OVEIVAQANUEN ......uvuiiiiiiiiiiiiiii s 23

T RESUIAL oo 23
7.1 Sociala fardigheter och dess utveckling genom Iek ..........cccoocoiiiiiiiiinie e, 23
7.2 Blandad smagruppsVErKSAMNET...........cccviieiiiieierieeie ettt sreenae e 24
7.3 Planerade av VerkSamheten...........oiooiiiiiiiii e 25
7.4  Delaktighet inom forsoket med tvaarig forskola ............ccovvevieeieneiie e 26

S T D T 1= U 1] [0 PR 27
8.1 RESUIALAISKUSSION.....ciiiiiiiiiiee et e e e e s 27
8.2 MELOAISKUSSION ...t e e e e et 31
8.3 Avslutande diskussion och forskningsforslag.............ueveevivieeeiiieiiiiiiieieieeeeeeeeeeeeeeeneaeens 32
0= 1 o T 33
B I G O e 37
2] F= To = Ut TP PPPPP PP 37

2] F= To = NPT PPPTP PP 38

2] F= To = T T T TP PPP PP PP 40

2 ] =T - N PP PPPPRPNS 41

2 ] =T = T PPNt 43

271 =T T T J PR 45

271 =T - N PO 46



1 INLEDNING

I Finland blev férskoleundervisningen obligatoriskt 2015, &ndringen gjordes for att
starka barnens inlarningsforutsattningar och pa sé satt oka jamlikheten. Andringen upp-
marksammar ratten till forskoleundervisning och stodatgarder, vilka ar viktiga med
tanke pa barnets inlarning och utveckling. (Undervisnings- och kulturministeriet, 2015)
Regeringen beslot for att genomfora ett forsok, dar barn fodda 2016 och 2017 deltar tva
ar i forskoleverksamheten, istéllet for ett ar. Detta forsok inleddes i augusti 2021 och
fortsatter fram till 2024 och pagar i utvalda kommuner och férskolor. (Undervisnings-
och kulturministeriet 2021)

Malséttningarna med den tvaariga forskolan ar bland annat att starka jamlikheten i ut-
bildningen, starka forskoleundervisningens kvalitet och genomslag, undersgka kontinui-
teten mellan smabarnspedagogiken, forskoleundervisningen och den inledande under-
visningen samt klargora familjernas serviceval. Pa sa sétt far vi information om pa vil-
ket satt den tvaariga forskolan paverkar barns forutsattningar for utveckling, larande,
samt deras sociala fardigheter och utveckling av en god sjalvkansla. (Undervisnings-
och kulturministeriet 2021)

Forsoket med den tvaariga forskolan &r sa ny, att ingen tidigare forskning om amnet hit-
tats. Vi kan endast jamféra med ar den nuvarande forskoleundervisningen. Med detta ar-
bete, anser vi att man kan fa en inblick i hur personalen kan framja den nya aldersgruppens

delaktighet, och sociala fardigheter.

2 BAKGRUND

| Sanna Marins regeringsprogram ar ett av malen att hoja utbildnings- och kompetensni-
van pa samtliga utbildningsnivaer och minska skillnaderna i inlarningen och 6ka utbild-
ningsmassiga jamlikheten. Metoder som valts &r bland annat att 6ka antalet barn som
deltar i smabarnspedagogiken och att utveckla forskoleundervisningen. (Riksdagen 2020)
Forsoket med den tvaariga forskolan inleddes i augusti 2021 och omfattar 105 kommuner.
Forsoket med den tvaariga forskolan far endast ordnas pa verksamhetsstallen, dar barnen
har mojlighet att delta i kompletterande smabarnspedagogik. (Undervisnings-och kultur-

ministeriet 2021) Syftet med forsoket ar att starka jamlikheten, utveckla kvaliteten och



genomslaget inom forskoleundervisningen, att samla information om hur tvaarig forskola
paverkar barnens utveckling, larande och sociala fardigheter. (Lag om ett forsok med
tvaarig forskoleundervisning 1046/2020)

Uppféljningsundersokningar inom forsoket gors med jamna mellanrum. | uppféljningen
deltar barn som ar med i forsoket och barn ur kontrollgrupper fran andra daghem. Upp-
foljningen gors med en trygg vuxen pa daghem och forskola, dar barnets matematiska-,
sprakliga- och sociala fardigheter utvarderas. Utvarderingen sker genom att jamfora sva-
ren och resultaten med barn som deltar i forsoket och resultaten ur kontrollgrupperna.
(Sibbo kommun, 2021)

All planering for verksamheten sker pa ett sétt dar barnen kan paverka forskoledagen som
en individ och som en del av gemenskapen. Barnen ska ocksa kanna tillhérighet, bli in-
spirerade av verksamheten och lyckas ldra sig nytt i en positiv atmosfér. Verksamheten
for forsoket utvecklas genom inklusionsprinciper: alla barn ska kunna delta i férskoleun-
dervisningen, oberoende funktionsvariation, kulturell bakgrund eller behov av stéd. Ett
aktivt och ansvarsfullt deltagande och paverkan utgér en grund for en demokratisk och
hallbar framtid. Detta har som forutsattning att individen har férmagan och viljan att vara
delaktig i verksamheten och litar pa sina egna mojligheter att paverka. Forskoleverksam-
heten planeras, utfors och utvérderas tillsammans med barnen, personalen och vardnads-
havarna. Da barnen ar med och paverkar lar de sig att begripa de gemensamma reglerna
och fortroendets meningsfullhet. | férskolan &r det meningen att fungera som en gemen-
skap, dar barnen och personalen lar sig tillsammans och fran varandra. | ett “lirande ge-
menskap” ska det finnas utrymme for olika asikter och kanslor. Barnen och personalen
ska uppmuntras for att modigt uttrycka och dela med sig sina tankar och préva pa nya och
olika arbetssatt. (Utbildningsstyrelsen 2020, s. 20)

2.1 Smabarnspedagogik

For att forskoleverksamhet ska kunna diskuteras, maste vi forst diskutera smabarnspe-
dagogik. Smabarnspedagogiken bidrar till barnets basta och &r en malinriktad verksam-
het som bestar av fostran, undervisning och vard. Enligt lagen om smabarnspedagogik,
har varje barn ratt till smabarnspedagogik. Forskoleundervisningen ar obligatorisk for

varje barn. Smabarnspedagogiken &r en del av utbildningssystemet i Finland, och &r en



viktig del av barnets uppvaxt. Vardnadshavarna har det grundlaggande ansvaret for bar-
nens fostran, medan smabarnspedagogiken kompletterar och stéder hemmets uppdrag.
(Lag om smabarnspedagogik 2/2018) Varje kommun har skyldighet att ordna smabarns-
pedagogik. Smabarnspedagogisk verksamhet kan ordnas genom daghemsverksamhet,
6ppen smabarnspedagogisk verksamhet eller som familjedagvard. Det &r kommunens
uppgift sékerstalla att varje barn far smabarnspedagogik pa sitt modersmal, svenska,
finska eller samiska. Smabarnspedagogiken har en egen plan for verksamheten och
kommuner som ordnar smabarnspedagogik ska ha en egen lokal plan for smabarnspeda-
gogik och varje barn ska ha en egen plan. Vardnadshavarna har majlighet att delta i pla-
neringen, genomforandet och utvéarderingen av verksamheten och det utgér grunden for
ett bra samarbete mellan hemmet och smabarnspedagogiken. (Lag om smabarnspedago-
gik 2/2018)

| Grunderna for planen foér smabarnspedagogik (2018) ska jamlikhet och likabehandling
mellan barnen framjas och marginalisering ska forebyggas. Genom att starka dessa starks
aven delaktigheten och viljan att delta aktivt i samhallet. En mangsidig pedagogisk verk-
samhet ar centralt inom smabarnspedagogiken da det handlar om fostran, undervisning
och vard. Undervisningen ska stoda men dven utnyttja barnets nyfikenhet och intressen,
styrkor och individuella behov bor tas i beaktan inom undervisningen. Personalen inom
smabarnspedagogiken bor identifiera behov av stod och ordna en malinriktad plan for att
stoda barnet genom ett mangprofessionellt samarbete. Att identifiera stodbehov i ett tidigt
skede framjar barnets utveckling, valbefinnande och larandet. Dessa &r aven syftet med
smabarnspedagogiken enligt lagen om smabarnspedagogik. Malsattningen &r att barnet
far en smidig 6vergang fran smabarnspedagogiken till forskoleundervisningen och dar
efter till grundskolan. (Utbildningsstyrelsen 2018, s. 12)

Varje kommun har ansvar for anordna personal som uppfyller behorighetsvillkoren sa att

syftet med smabarnspedagogiken kan uppnas. (Lag om smabarnspedagogik 540/2018)

| Grunderna for planen for smabarnspedagogik beskrivs smabarnspedagogiken som hog-
klassig da personalen arbetar mangprofessionellt, dar allas uthildning och kompetens,
uppgifter, ansvarsomraden och yrkesroll beaktas. (Uthildningsstyrelsen 2022, s. 18) Det
mangprofessionella arbetsteamet ska ha arbetssétt som stéder barnets utveckling och la-

rande. Det &r viktigt att personalen & medvetna om att deras handlingar och sattet de



kommunicerar pa fungerar som modell for barnen. (Utbildningsstyrelsen 2018, s. 29) En
tydlig, vélplanerad och flexibel struktur i verksamheten framjar barnens valbefinnande.
(Utbildningsstyrelsen 2020, s. 33) Lararen inom smabarnspedagogiken har huvudansva-
ret i planeringen, forverkligande och utvarderingen av verksamheten. Fastén lararna har
huvudansvaret for verksamheten, ska 6vrig personal ocksa delta i planeringen samt for-
verkligandet. (Utbildningsstyrelsen 2020, s. 28)

2.2 Den nuvarande forskolan som utgangspunkt

Alla barn i Finland ska delta i forskoleundervisning, som ingar i laroplikten, i ett ar innan
grundskolan inleds. Forskolan &r en del av smabarnspedagogiken och ar ett viktigt skede
I barnets liv. Barn som deltar i forskoleundervisning har enligt lagen for grundlaggande
utbildning réatt att varje dag i foérskolan fa undervisning enligt laroplanen. (Utbildnings-
styrelsen 2016, s. 9) Forskolan ar en malinriktad verksamhet som kan kompletteras med
smabarnspedagogik. Malen for forskoleundervisningen definieras enligt grunderna for
laroplanen och den lokala laroplanen. Malsattningen med forskoleundervisningen ar att
framja barnets forutsattningar for larandet och forbereda barnet infor skolstarten. Forsko-
leundervisningen ar fyra timmar i dagen, dar matematik och milj6- och naturkunskap un-
dervisas. (Nordiska radet och Nordiska ministerradet 2021) | forskolan ska barnets fy-
siska, psykiska och sociala utveckling, utvecklingen av fardigheter och kunskaper stédjas.
Barnets fantasi utvecklas med hjélp av musik och ramsor. Lek, spel och problemldsnings-
uppgifter ger barnen mojlighet att upptacka nya saker och kéanslan av gladje. (Utbild-
ningsstyrelsen 2018, s.18)

Forskoleundervisningen ska ge barnen mojlighet att delta och paverka. En aktivt och an-
svarsfull delaktighet och paverkan bidrar for en hallbar framtid dar barnen &r delaktiga
och kan paverka fragor som galler deras liv. Da barnen far vara med och paverka, lar de
sig med samtidigt att respektera betydelsen av gemensamma regler, fértroende och
Overenskommelser. Genom ett respektfullt bemotande och mojligheten att vara med
andra barn och vuxna forstarks barnens formaga att delta och paverka. (Sibbo kommuns

laroplan for forskoleundervisningen 2016 s. 15)

Faorskolans vardegrund omfattar bland annat att varje barn ar vardefullt och unikt, barn

har ratt att bli sedd och hord, barnen har réatt att lara sig fran lek, barn har ratt till god



undervisning och mojligheter att uttrycka sig och sina tankar och hur kanslor och kon-
flikter hanteras. (Sibbo kommun, 2020) Vardegrunden forverkligas genom att bland an-
nat ha barngruppen indelade i flexibla smagrupper, barnens tankar och idéer tas i beak-
tande nar verksamheten planeras, personalen har mojlighet att delta i fortbildningar samt
ta tillvara av barnens kreativitet och uppréatthalla den naturliga nyfikenheten. (Sibbo
kommuns arbetsplan for forskoleundervisningen 2020-2021)

2.3 Femaringens utveckling

Mycket sker i utvecklingen hos femaringarna. Balansen blir alltmer stabil, musklerna blir
starkare och barnet klarar av att cykla och simma. Det ar vanligt att smabarn anvander en
viss hand nar de ritar, kastar eller tar i foremal och i femarsaldern kommer det tydligt
fram vilken hand som ar mer dominant. (Hwang & Nilsson 2019, s. 211-212) Spraket
utvecklas med dldern och en femaring kan grunderna for grammatiken, forstar ordlekar
och gator, forstar skamt och intresset for att borja skriva okar, vilket utvecklar barnens
sociala fardigheter. (Hwang & Nilsson 2019, s. 227)

Lekar och aven lekens regler blir alltmer avancerade. Rollekar, dar man latsas vara ex-
empelvis nagot djur eller en person i sin omgivning, blir mer centrala i denna alder. Ge-
nom rollek lar sig barnen att samarbeta med andra barn — man féljer de regler som man
tillsammans kommit 6verens om. (Hwang & Nilsson 2019 s. 243-244) Rérelserna blir
mer naturliga och en femaring kan studsa med en boll, hoppa hopprep, cykla och simma.
Finmotoriken forbattras under forskolealdern da barn lar sig att kla pa sig sjalv, knyta
skosndren, anvanda sig av redskap sa som bestick, sax och penna men &ven vissa musik-
instrument och lar sig att skriva bokstaver. Det ar viktigt att barnen far positiv feedback,
da starks motivationen till att lara sig. (Hwang & Nilsson 2019, 5.211-213)

2.4 Barnet som aktiv aktér inom forsoket med tvaarig forskola

Barn anses inte langre vara en passiv mottagare, utan anses som en aktor i det egna livet.
Omgivningen formar barnen och personerna till ett samspel. Delaktigheten starks da bar-
nen har mojlighet i ett tidigt skede gora egna beddmningar och egna val. (Tjersland et al.
2017, . 97)
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| grunderna for laroplanen for forsoket inom tvaarig forskola star det att den nya tvaariga
forskolan ska utveckla nya verksamhetssatt for larandet for tva aldersklasser. En gemen-
skap dar mojligheter att utmana sig sjalv och utnyttja sina styrkor bildas. Gemenskapen
ska uppmuntra barnen till att forsoka och anstranga sig, men ocksa att géra misstag ar
acceptabelt. Delaktigheten stirks genom att barnet blir sedd och genom delaktigheten ut-
vecklas en forstaelse for ansvar, rattigheter och gemenskap. (Utbildningsstyrelsen, s. 19,
2020) Det ar viktigt att planeringen sker utifran barnens intressen. (Uthildningsstyrelsen
2020 s. 34) Den pedagogiska verksamheten har centrala malsattningar och innehall, och
de delas in i fem olika laromraden: Sprakens rika varld, mina manga uttrycksformer, jag
och var gemenskap, jag utforskar min omgivning och jag véxer, rér pa mig och utvecklas.
Sprakens rika varld innebar utvecklingen av barnets sprakliga kunskaper och fardigheter.
Da de sprakliga fardigheterna utvecklas, far barnet nya méjligheter att delta, paverka och
fungera som en aktiv aktor. Mina manga uttrycksformer innebér att den musikaliska, ver-
bala, visuella och kroppsliga uttrycksformagan stods genom en malinriktad verksamhet.
Vélbefinnandet och utvecklingen stdds genom att 6va att uttrycka sig och barnen upp-
muntras att berdtta om sina idéer och intressen. Barnets sociala fardigheter framjas och
utveckling for en positiv sjalvbild och férmaga att forsta sin omvarld sker. (Utbildnings-
styrelsen s, 34, 2020) Jag och var gemenskap handlar om omgivningen utéver hemmet
och daghemmet. Barnet utvecklar sin forstaelse av mangfald genom att besoka bibliotek
eller gaster och bildkonst och lek. Jag utforskar min omgivning betyder att utforska natu-
ren och omfattar miljéfostran samt utvecklingen av matematiska tankandet. Det matema-
tiska tdnkandet utvecklas genom uppgifter, till exempel genom att jamfora, klassificera
saker och ting samt lara sig matematiska begrepp genom lek och spel. Jag véxer, ror pa
mig och utvecklas handlar om den fysiska aktiviteten, matfostran, hélsan och vélbefin-
nande. Det uppnas exempelvis genom att ha utevistelse varje dag och hélsa och valbefin-
nande stods dven genom att bekanta sig med regler. Barnet lar sig vikten av att rora pa
sig, bekanta sig med halsosam kost samt om trygghet som bidrar till en sund relation till
halsa och valbefinnande. Barnen ska fa mojlighet genom undervisningen att utveckla sina

motoriska samt sociala fardigheter. (Utbildningsstyrelsen, s. 34-44, 2020)
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3 TIDIGARE FORSKNING

| detta kapitel presenteras tidigare forskningen infér lardomsprovet. Databaser som an-
vants for att hitta vetenskapliga artiklar var EBSCO, Pedagogisk forskning i Sverige och
Google Scholar.

For att avgréansa artiklarna sattes vissa kriterier och dessa var att artiklarna fick vara
hogst tio ar gamla, de var vetenskapligt granskade och artiklarna skulle vara tillgangliga
i full text. Ett undantag finns for artikeln som ar publicerad 2003, vi anser att artikelns
innehall fortfarande ar relevant. Sokorden i databasen EBSCO var: preschool education
OR early childhood education AND nordic countries OR finland OR sweden OR den-
mark OR norway OR Iceland. Sokorden | portalen Pedagogisk forskning I Sverige var:
forskoleklass, forskola och tvaarig forskola. | Google Scholar anvandes sokorden: For-
skoleundervisning i Finland och Forskola i Finland, Forskoleundervisning “forskola”
magisteravhandling, Delaktighet i forskola. Sveriges forskola motsvarar det finlandska
daghemmet, och av den orsak anvénds begreppet forskoleundervisning, vid referering

till svensk forskning om forskoleundervisning.

3.1 Forutsattningar for larande

Enligt Alatalo (2017), ar trygghet och gladje forutsattningar for barnets skolstart. Forsk-
ningar tyder pa att det finns positiva effekter da relationen mellan en pedagog och ett
barn, ar positiv. Detta uppmuntrar barnet att utveckla sociala fardigheter. Da barnet ut-
vecklar sina sociala fardigheter, vill ocksa andra barn umgas och leka med dem, vilket
erbjuder barnet social traning (Silwer 2017). Barn ska ha mojlighet att utveckla sina so-
ciala- och sprakliga fardigheter. Forskning visar, att det finns ett positivt samband mellan
ett starkt ordforrad och sprakliga fardigheter, och dessa starker bland annat barnets sociala
fardigheter (Jenkins et al. 2017).

Lekens betydelse inom forskoleundervisningen ar verksamhetens grundpelare. Varje barn
har rétt till lek och l&rarna inom forskoleundervisningen konstaterar att ett viktigt redskap
vid inlarningstillfallen &r att barnen far lara sig i lek och med lek (Sundqvist 2017). Ala-
talo (2017) papekar att den pedagogiska verksamheten bor innehalla bade barninitierad
frilek samt pedagogledd lek. Pedagogledd lek ar da pedagogen ar med i leken for att

kunna utvidga samt utmana barnens tdnkande.
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Forutsattningar for barnens inlarning &r att de har intresse och vilja for att lara sig. Barnen
behdver dven ha utvecklat impulskontroll och formagan att kunna rikta sin uppmarksam-
het for att larandet ska vara mojligt. Forskolebarnen lar sig av varandra, genom att lyssna
pa varandra, genom att observera sin miljo och genom deras vuxna manniskorelationer.
(Sundqvist 2020) Barnen ska ocksa ha majlighet att utvecklas efter deras férmaga samt
nyfikenhetsgrad. Pedagogerna ansag sig inte undervisa forskoleklassen, utan ansag att

skolan har ansvaret for larandet. (Alatalo 2017)

Barngrupperna bor vara formande sa att barnen har tillrackligt med kamrater i gruppen
for att ha majlighet att lara fran varandra och tillsammans. Léararna konstaterar att da
méangden barn okar i grupperna, minskar barnens delaktighet och majlighet att paverka.
Enligt lararna ar det viktigt att dela in barnen i mindre grupper, om barngrupperna &r for
stora. | mindre grupper kan de ga djupare in pa innehallet och sékra att barnen blir hérda
och sedda. Lararna lyfter ocksa fram vikten av att arbeta med barnens kognitiva, sociala
och emotionella kompetens som en helhet, eftersom det ar avgérande for barnens indivi-

duella och gemensamma larande. (Williams et al.2 2019)

3.2 Delaktighet och inklusion inom forskoleundervisning

Enligt Samuelsson (et al. 2003) ar pedagogik som handlar om delaktighet formagan att
kunna fanga barnens intressen. Att enbart intervjua och lyssna pa barnen gér dem inte
delaktiga ur ett pedagogiskt perspektiv. Personalen anser ur ett inkluderingsperspektiv
att frilek och kommunikation &r viktigt, istallet for att sjalv fungera som rollmodeller.
Barnen har formaga att kommunicera pa ett inkluderande sétt. De klarar av att skapa si-
tuationer dér bland annat barn med funktionsvariation blir inkluderade. Ifall personalen
hade fungerat som rollmodeller, hade de visat hur man lyssnar pa varandra. Karlsudd
(2021) visar i sin forskning att barn kan kommunicera och inkludera barn med funkt-
ionsvariation. Respondenterna i forskningen konstaterar att forskolan ar ett verksam-
hetsstalle dar k&nslan av tillhérighet i kamratgrupperna byggs upp till exempel genom
att diskutera barnens kénslor. Samtliga respondenter konstaterar att exklusion séllan
framkommer i barngrupperna, men da det sker, handlar det om spraket och sociala sta-
tuset. Detta tydliggor att sprak och kommunikation ar forutsattningar for inklusion.
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Viktigaste malsattningen i svenska forskolor ar att barnen blir accepterade och att alla

barn inkluderas i kamratgrupperna.

Pedagogen bor ha kunskap och férmaga att lyssna pa barn, for att kunna forsta och tolka
barnens perspektiv. Barnen blir delaktiga i pedagogiska- och beslutsprocesser da de blir
sedda och horda. Barnens delaktighet ar en forutsattning for ett utvecklingspedagogiskt
forhallningssatt, vilket betyder att variationerna av barnens formaga att forsta saker an-
vands som ett pedagogiskt innehall. (Samuelsson et al. 2003) Enligt Karlsudd (2021) &r
det viktigt att skapa forstaelse for olikheter bland barnen genom diskussion om kanslor
och mangfald. Med mangfald i denna mening menas barn med olika sociala- och kultu-

rella bakgrunder, religion, sprak, kon och funktionsvariation.

Informanter som deltog i Karlsudds forskning (2021) konstaterade, att om barngrupperna
var stora, var det svarare att inkludera. Detta beror pa att det inte finns tillrackligt med
personal i forskolorna for att kunna forutse att malsattningen om att alla barn ska kanna
sig inkluderade och tillhdriga i kamratgrupperna uppnas. Samuelsson (et al. 2003) &r det
svart att arbeta barncentrerat da barngruppen &r stor. Storleken pa barngrupperna har
ocksa en stor inverkan pa kommunikationen och interaktionen i grupperna. Da det finns
ett farre antal barn i en grupp, beskriver forskolelararna att de hinner lyssna pa hur barnen
talar sinsemellan, hur de staller fragor samt hur lararna stéller fragor till barnen. Mindre
barngrupper bidrar till att alla barn blir hérda. (Williams et al. 2019)

Tidigare forskningen visar att barngruppernas storlek har en stor betydelse for delaktig-
hets- och inklusionsperspektivet. Lekens betydelse for barnens valbefinnande samt per-
sonalens bemétande dr ocksa viktigt med tanke pa barnens utveckling av sociala fardig-

heter.

4 TEORETISK REFERENSRAM

| detta kapitel presenteras den teoretiska referensramen for vart lardomsprov. Socialpe-
dagogiskt forhallningssatt, sociala fardigheter och delaktighet ar de centrala teorierna

som lyfts fram.
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4.1 Socialpedagogiskt arbetssatt

For att kunna diskutera socialpedagogiskt arbetssétt, maste vi forsta vad socialpedagogik
ar. Socialpedagogiken anses ha tva grunduppgifter: att stoda varje individs sociala upp-
fostran i det egna uppvaxtmiljéerna och samhallet, och bemdta sociala problem genom
uppfostringsmetoder. Syftet ar att forebygga, lindra eller reparera sociala problem. Det
socialpedagogiska arbetssattet grundar sig pa bemétandet och dialogen och syftet ar stoda
delaktigheten och aktorskapet. Detta &r en praktisk, teoretisk och holistisk arbetsmetod,
eftersom den beaktar individens, gemenskapens och samhallets nivaer i arbetet. (Raatika-
inen et al. 2020, s.101) | arbetet med smabarnspedagogik, ger socialpedagogiken en grund
for att skapa en relation mellan barnet och pedagogen. Relationen ska implementera prin-
ciper for bemotande, men ocksa principer for att véaxa upp som en medlem av samhallet.
Att méjliggora och stéda barnens delaktighet och aktérskap som individer och som en del

av en gemenskap ar viktigt. (Nivala & Ryynénen 2019, s. 199-201)

De grundlaggande utgangspunkterna inom socialpedagogiken ar bland annat: Individen
behdver sociala relationer for ett kvalitativt bra liv, alla individer har resurser for att &ndra
sin livssituation och att stoda individer som blivit utanfér samhallets grupper eller som
befinner sig i en socialt utsatt situation. Att utga fran klientens kunskaps- och kompetens-
niva, gora klienten delaktig och lata klienten bestamma sjalv, férhindra att klienten faller
utanfor samhéllsgemenskapen, stimulera klienten till sociala aktiviteter och arbeta moti-
verande ar kénnetecknande arbetssatt inom socialpedagogiken. Att arbeta motiverande
innebér att skapa forutsattningar at klienten, sa att hen kan anvéanda och utveckla sina
personliga resurser. Grunderna for socialpedagogiskt arbete utmarks bland annat av att
skapa tillit och trygghet med klienten, respektera klienten, skapa motivation sa att klienten
har vilja att férandra sin egen livssituation, klientens delaktighet om beslut som berér hen,
klientens resurser ar det som ska styra arbetet samt se till att klienten inte hamnar utanfor
samhallsgemenskapen. (Johansson & Skargren 2014 s. 15, 17, 193)

Socialpedagogiken anvander sig av begreppet gemenskap for att beskriva individens upp-
levelse av att vara en del av samhéllet eller av en mindre grupp, som till exempel barn-
grupp i daghemmet. Socialpedagogiken stravar efter att individen alltid kan utvecklas,
och utvecklingen sker tillsammans med andra i olika gemenskaper. (Johansson & skar-
gren 2014, s.23)
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4.2 Sociala fardigheter

Flera forskare anser att sociala fardigheter och social kompetens ar tva olika saker. Social
kompetens &r ett ”6vre koncept” och sociala fardigheter &r en sa kallad ”underavdelning”,
vilket betyder att social kompetens forutsatter ocksa andra fardigheter an de sociala. |
psykologisk litteratur har det forskats pa olika inriktningar och synvinklar pa sociala far-
digheter, och hur de granskas. Enligt den litteraturen, kan den sociala kompetensens kom-
ponenter delas in i fem olika kategorier. Den forsta komponenten kallas till Sociala far-
dighetens perspektiv, och den markerar sjalva beteendet och dess inlarning. Den andra
komponenten kallas Sociokognitiva fardigheter eller processering av social information.
Den fokuserar pa de kognitiva processer som styr individens beteende. Férvéantningar som
styr sociala informationens behandling, samt jag-bilden, hor hemma i denna kompentent.
Tredje komponenten kallas Emotion och dess reglering, fokuset ligger i hur individen
hanterar den sociala informationen. Den fjarde komponenten, motivation, innefattar vad
det & som barnet stravar efter, vad som &r viktigt for hen da hen & med jamnariga? Den
femte komponenten kallar Salmivalli kontextualitet. Fokuset &r i faktorer som paverkar
gruppens vaxelverkan, och pa basen av tolkningen som barnet gjort utifran vaxelverkan,
paverkar det barnets beteende och hens position i gruppen. Kontextuella perspektivet for-
soker forsta hur olika omgivningar begransar eller forhindrar barnets formaga att ta i bruk
sina sociala fardigheter, eller varfor en socialt begavad inte ar accepterad av andra barn.
Dessa ovannamnda komponenter, beskriver beteende, kognition, emotion, motivation och
kontextualiserat, vilka &r viktiga da vi vill forsta social vaxelverkan. (Salmivalli 2005, s.
71-73)

Sociala fardigheter, som alla andra fardigheter, anses vara inlarda. En individ som ar so-
cialt begavad kan anpassa sitt beteende till olika sammanhang, vilket optimerar social
forstarkning. Sociala fardigheter ar bundna till véxelverkan dar émsesidighet ar avgo-
rande. Beteendet hos en socialt begavad individ leder till positiva och sociala konsekven-

ser - att komma med i leken. (Salmivalli 2005, s. 79)

Véanskapsrelationer ar speciella relationer, dar viktigaste egenskaperna ar bland annat 6m-
sesidiga positiva kanslor och véxelverkan. Vanner ar ett viktigt redskap for att anskaffa
information om sig sjélv, andra och varlden. Vanskapsforhallanden &r forutsattningen for

de senare manniskorelationerna. Individen lar sig om narhet, tillit och andra saker som
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behovs i senare relationer. VVanskapsrelationerna har ocksa olika funktioner och betydel-
sen beroende pa aldern. Barn under skolaldern har tyngdpunkten pa trevliga lekar och
lekens betydelse. Nagon som vill géra samma saker anses av samtliga barn som en god
van. | denna alder lar sig barnen om kansloreglering, att vanta pa sin egen tur samt att
dela med sig, till exempel barnet kan inte sjalv ha leksaken hela tiden, utan maste kunna
dela med sig. (Salmivalli 2005, s.35-37)

Att vara socialt begavad innebar inte att bete sig pa ett visst satt, utan betyder formagan
att kunna reglera sina handlingar beroende pa situationen. For att individen ska kunna
agera pa ett socialt kompetent satt i nagon miljo, maste individen kanna igen regler for
beteendet i denna miljo. Till exempel for att komma med i en kamratgrupp krévs ett annat
beteende beroende pa kamratgruppen. Att vara socialt begavad forutsatter formagan att
gora réatt slags observationer av andras kanslor, tankar och avsikter, och férmagan att
kunna forutse det egna beteendets sociala konsekvenser. (Salmivalli 2005, s. 85)

4.3 Delaktighet

Delaktighet ar relationen mellan manniskan och gemenskapen. Delaktighet uppnas, da
manniskan ar en del av gemenskapet, kanner sig delaktig och fungerar som en del av
gemenskapet. Fran ett socialpedagogiskt forhallningssatt grundar sig delaktigheten pa
meningsfulla sociala relationer som sedan utvecklas till kinslan av att hora med i gemen-
skapen. For att delaktigheten ska kunna utvecklas, ar det viktigt att manniskan har moj-
lighet att paverka gemenskapens verksamhet. For att paverkandet ska vara majligt maste
maktfordelningen fordela sig pa ett satt dar manniskan har méjlighet att paverka. (Nivala
& Ryynéanen 2019, s. 94)

| Grunderna for planen for smabarnspedagogik (2018) beskrivs delaktigheten som en
viktigt grund inom den smabarnspedagogiska verksamheten. Personalen, vardnadsha-
varna och barnens synpunkter och asikter bor vardesattas. Detta bidrar till arbetssatt och
strukturer som framjar delaktighet. Vardnadshavarna har méjlighet att delta i planeringen,
genomforandet och utvarderingen av verksamheten. Den smabarnspedagogiska verksam-
heten ska framja delaktighet, jdmstéalldhet och likabehandling i all verksamhet. Detta for-
utsétter att personalen medvetet utvecklar arbetssatt och strukturer som fraémjar delaktig-
het. (Utbildningsstyrelsen 2018 s.78)

17



Det socialpedagogiska delaktighetsforstaelsens utgangspunkt &ar en relation. Relationen
handlar om att hora till nagonstans och det ar inte en enskild egenskap eller atgard

Delaktighet ar nagot som sker i samverkan mellan individen och gemenskapen. Delaktig-
heten kan klassificeras genom tre dimensioner: Individen ar delaktig da hen &r del av
gemenskapen, fungerar som en del av gemenskapen och kénner att hen ar en del av ge-
menskapen. For att delaktigheten ska kunna forverkligas, forutsatts dessa tre dimensioner.
Delaktighet handlar ocksa om att andra i gemenskapen accepterar individen och att indi-

viden sjalv vill vara en del av gemenskapen. (Nivala & Ryynédnen 2013, s. 26-27)

Delaktighet sker oftast i en gemenskap, men den har ocksa en samhéllelig dimension:
Delaktighet inom sma gemenskaper ger forutsattningar till samhallelig delaktighet. Del-
aktighet &r alltsa inte bara relationen mellan individen och gemenskapen, utan ocksa re-
lationen mellan individen och samhallet. Delaktigheten som en social relation innebér
anknytningen till olika gemenskaper, till exempel familj, skol- och arbetsgemenskap. Ge-
nom dessa samhalleliga verksamhetssystem mojliggors tillfredsstéllande av individens
behov, livskvalitet, livskompetens och sjalvforverkligandet som en del av samhéllet,
alltsa fardigheter for att leva och fungera tillsammans med de andra medlemmarna i sam-
héllet. Delaktighet ar nagot en individ véxer till. Det socialpedagogiska delaktighets be-
greppet understryker speciellt tva synpunkter; Delaktighetens relation och dess vasentlig
koppling till tillvéxt och uppfostran. Delaktighet sker inte automatiskt, och delaktighet &r
inte en egenskap som en individ eller en gemenskap har, utan delaktighet ar nagot som
utvecklas i relation. (Nivala & Ryynédnen 2013 s. 28 & 30)

Grunderna for laroplanen for forsoket med tvaarig forskoleundervisning (2021) konsta-
terar att forskoleverksamheten ska stddja samarbetet, gemensamma ansvaret och delak-
tighet. Barnen utvecklar forstaelse for gemenskap, rattigheter, ansvar och konsekvenser
av val genom delaktighet. Personalens uppgift ar att garantera att alla barn far uttrycka
sina asikter och behov och barnens idéer och initiativ ska beaktas i verksamheten. Barnen
ska fa erfarenheter av att fatta beslut som beror forskolegruppen. Barnen ska ocksa ha
mojlighet att delta i planeringen av verksamheten och valet av arbetssatt. Detta stoder
utvecklingen av formagan att ta initiativ och ansvar och framjar barnets delaktighet i var-
dagen. (Utbildningsstyrelsen 2021, s. 30, 39)
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5 SYFTE OCH FRAGESTALLNINGAR

Syftet med vart lardomsprov ar att redogora hur personalen kan framja femaringarnas
sociala fardigheter och delaktighet inom forsoket med den tvaariga forskolan. For att ar-
betet ska bli socialpedagogiskt, ar tyngdvikten pa sociala fardigheter och delaktighet.
Dessa ar dven malsattningar i laroplanen for forsoket med den tvaariga forskolan.

Forsoket ar nytt och personalens upplevelser blir ytterst vardefulla da de arbetar med for-
sOket. Fokuset ar att synliggora personalens erfarenheter och arbetssétt med forséket med

den tvaariga forskolan. Vara fragestallningar lyder saledes;

1. Hur kan personalen gynna femaringarnas sociala fardigheter?

2. Hur far man en femaring att kanna sig delaktig i férskoleverksamheten?

6 METOD

Detta kapitel presenterar vart metodval och etiska 6vervaganden gallande lardomspro-
vet. Vi har valt att genomfora en kvalitativ forskning och var unders6kningsmetod var
intervju.

Det finns for- och nackdelar med att samla in kvalitativa data. Fordelarna &r att metoden
ar 6ppen, det vill saga att forskaren kan sjélv pa forhand bestamma vad som eftersckes.
Kvalitativa ansatser framfor den “riktiga” forstéelsen av en situation eller ett fenomen —
det ar informanterna som i hog grad definierar vad den “’korrekta” forstaelsen &r. Nack-
delar &r att metoden &r tids- och resurskravande. Intervjuer tar ofta lang tid och ifall inte
tillrackliga resurser finns, far man néja sig med ett fatal informanter. Generaliserings-
problem framkommer ocksa. Da det bara finns ett fatal informanter leder det till pro-
blem med representiviteten hos de som intervjuas — ar dessa fa informanter representa-
tiva for andra &an sig sjalva? Kvalitativ data ar ocksa ofta komplext, vilket betyder att da-

tan ar svar att tolka pa grund av dess nyansrikedom. (Jacobsen 2017, s. 86-87)

Andelen informanter blir farre da vi utforde intervjuerna, men vi anser inte detta som ett
problem eftersom personalens personliga uppfattningar var i fokus i detta arbete. En kva-
litativ forskning och dess 6ppna och flexibla metoder lampar sig bast, da ny eller djupare

forstaelse ska utvecklas. (Jacobsen 2012, s. 26) Att ha intervju som metod ar tidskravande,
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forberedelsen infor intervjuerna tar tid i och med att fragorna ska vara val uttéankta och
valformulerade, och en provintervju ar till nytta. (Bell 2016, s. 189)

6.1 Datainsamling

Datainsamlingsmetoden for vart lardomsprov var intervju. For att inte forlora vardefull
information, har intervjuerna bandats in. Att banda in intervjuerna ger mojlighet till en
noggrann genomgang av insamlade materialet for att sedan kunna bearbeta och analysera
materialet. Informanterna har ratt att veta vad inspelningen anvands for, vilka som har
tillgang till det och hur lange materialet bevaras. Det &r viktigt att innan intervjun be
informanten om tillatelse for att fa spela in hela intervjun. (Bell 2016 5.196-197) Inspel-
ningen av intervjuerna innebar att fokuset befinner sig pa informanterna och inte anteck-
ningarna. Ifall man enbart anvander sig av anteckningar, uppstar risken av “trasiga tele-
fonen”, alltsa att intervjuaren tolkar vad informanten beréttat, snarare for vad informanten
sagt. (Alvehus 2013 s. 85)

Forfragan om deltagandet till intervjuerna skickades till verksamhetsstallenas forestan-
dare, och intervjuerna inleddes i oktober 2022.

En tydlig arbetsfordelning gjordes infor intervjuerna: Da ena intervjuade, antecknade den
andra under tiden. Detta mojliggjorde att intervjuaren kunde enbart fokusera pa informan-
ten. En semistrukturerad intervju har foljts vilket betyder att vi foljt ett frageformular,
som vi skapat innan intervjuerna. Formularet bor innehalla en del 6ppna fragor och teman
som intervjun centrerar sig kring, informanten har da mojlighet att paverka innehéllet av
intervjun. Intervjuaren bor vara lyhord for att arbeta med foljdfragor. Det ar viktigt att ha
foljdfragor, eftersom det uppmuntrar informanten att fortsatta diskutera om amnet och
fordjupa sig i det som sades innan. En lyckad intervju forutsatter att samtalet inte utveck-
las till ett forhor eller prov for informantens kunnande. Det &r 6nskvart att ha ett begrénsat
antal fragor infor intervjun, for att minska risken av att enbart fa svar pa fragestéllningar
men aven informantens upplevelse. For att kunna forklara oklarheter eller fordjupa sig i
temat, bor intervjuaren aktivt lyssna och aktivt folja med intervjun. (Alvehus 2013 s. 82—
84)
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6.2 Urval

Detta lardomsprov var ett bestéllningsarbete av Grankulla stad, vilket gar under pro-
jektet nordiskt perspektiv. For att fa en djupare inblick pa forsoket med den tvaariga for-
skolan, har verksamhetsstallen inom Storhelsingfors inkluderats. Var uppdragsgivare

Annika Hiitola, chefen for smabarnspedagogik i Grankulla har godkant detta.

Vi har valt att begransa enheterna till endast svensksprakiga daghem och forskolor som
ar med i forsoket. FOr att respektera anonymiteten av informanterna, kommer vi inte att
namnge verksamhetsstallena. Alla tre verksamhetsstéllen befinner sig inom Storhelsing-
fors och vi har blivit beviljade forskningslov till de orter vi valt att inkludera. Vi var i
kontakt med forestandarna for verksamhetsstéllena, och darifran tog vi kontakt med per-
sonalen. Alla informanter som deltog i undersékningen arbetade pa ett verksamhetsstélle

som ar med i forsoket.

Detta var en kvalitativ studie och det innebar att det finns farre informanter jamfért med
en kvantitativ studie. Det &r viktigare att ha farre informanter med olika erfarenheter an

att ha manga med samma erfarenheter. (Henrikson 2017 s. 115)

6.3 Metod for analys

| detta lardomsprov har en kvalitativ innehallsanalys anvants. Efter intervjun reflekte-
rade vi kring intervjutillfallet, om intervjun gick bra eller daligt och hur informanten be-
tett sig under intervjun. Efter att ha reflekterat 6ver situationen renskrevs radata, det vill

séga det material som samlats in under intervjun (Jacobsen 2017, s.131).

Eftersom intervjuerna spelades in, har vi transkriberat materialet. Transkribering betyder
att ljudinspelningen renskrivs, alltsa vi 6verfor talet till skrift. Trots att detta ar en tidskra-
vande och jobbig fas i arbetet &r det nédvandigt infor analysen av materialet. Transkribe-
ringen mojliggdr hoppa fram och tillbaka i ett samtal (Jacobsen 2017, s.132). Efter in-
samlat material kategoriserades det, vilket innebar att bryta upp det centrala i mindre te-
man. Data som liknar eller berér samma sak, samlas da i en grupp som kallas for kategori,
da splittrar man data i mindre grupper, som ocksa kallas ”6ppen kodning”. Denna typ av

kodning utgor en forenkling av komplicerande, detaljerade och fylliga data. Dokumenten,
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observationerna och intervjuerna ska vara utgangspunkten for kategorierna. Da man an-
vant sig av en intervjuguide har man redan pa férhand bildat vissa kategorier, och fragorna

som stalls ar ofta inriktade pa specifika teman (Jacobsen 2017, s.136)

Intervjuerna transkriberades pa ett skilt dokument. Arbetsfordelningen fordelade sig sa,
att den av oss som antecknat under intervjun, transkriberade ocksa intervjun. Vi bada har
varit med i transkriberingsprocessen, och processen tog mera tid an forvantat. Efter att
intervjuerna transkriberats, laste vi noggrant igenom materialet. Da vi anvant oss av en
intervjuguide, hade vi redan tre huvudkategorier fran bérjan, och dessa var: Sociala far-
digheter, gruppstorlek och delaktighet. Da informanterna besvarade specifika fragor som
till exempel: Hurdana arbetssatt anvander ni for att forstarka delaktighet? kunde svaren
direkt kopplats till kategorier. Alla svar pa de specifika fragorna och andra viktiga delarna
(sammanhang, ord, meningar) flyttades ytterligare till ett skilt dokument. Delarna tema-
tiserades genom fargmarkering. Eftersom vi redan hade tre kategorier fran borjan, fast-
slog vi farger at dem. Kategorin om sociala fardigheter markerades med lila, medan ka-
tegorin om delaktighet markerades med gult. Da svaren pa specifika fragorna kategorise-
rats, borjade vi tematisera de andra delarna. Delarna som hade innehall om till exempel
kénslor, turtagning och samarbete markerades med lila, eftersom innehallet motsvarade
innehallet under kategorin sociala fardigheter. Detta upprepades, och till slut var alla vik-

tiga delarna i egna kategorier.

6.4 Trovardighet

Innan intervjuerna inletts, har intervjuguiden studerats noggrant. Provintervjuer har
ocksa gjorts, for att bedoma tidsramen och om personerna vi utférde provintervjuerna
pa forstod samtliga fragor. Under de verkliga intervjusituationerna var bada narvarande
och hade en tydlig arbetsférdelning.

Materialet och resultatet bor presenteras pa ett korrekt satt, vi kommer inte forfalska data
eller resultat. Vi undviker att argumentera for ett resultat som tagits bort av dess ursprung-
liga sammanhang. Eftersom intervjuerna kommer att innefatta fa informanter, kommer
data som kan bidra till identifikation av enskilda informanter, till exempel alder och kon
elimineras. (Jacobsen 2017, s. 37-38)
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6.5 Etiska 6vervaganden

Da en kvalitativ forskning gors, ar det viktigt att beakta etiska aspekter. Ansékan om
forskningstillstand soktes till kommunerna som inkluderats i forskningen. Efter att vi
blivit beviljad forskningstillstand, kontaktade vi verksamhetsstallenas forestandare per
e-post. Ett samtyckesformular skickades till alla informanter (se bilaga 3). En god ve-
tenskaplig praxis enligt Arcadas riktlinjer foljs i detta lardomsprov. Riktlinjerna bygger
pa Forskningsetiska delegationens direktiv. Det innebér att vi noggrant véljer ut kéllorna

i arbetet, och undviker all form av plagiat samt forfalskning av data. (Arcada 2022)

Skapandet av intervjuguiden innebar att undvika kénsliga teman, sa att intervjufragorna
inte var krankande. Utover detta har informanterna behandlats pa ett respektfullt och
jamlikt satt. Informanterna har ocksa fatt ett informationsbrev (se bilaga 2) for att kunna
bekanta sig med forskningen och dess syfte i god tid innan intervjuerna. Informanterna
kommer daven forbli anonyma. Allt material som samlats in har bevarats elektroniskt,
och kommer att raderas da lardomsprovet blivit godkant. Ingen utomstaende har tillgang
till materialet. (Arcada 2022) Vi har aven tystnadsplikt, vilket uppnas genom att forsk-
ningsdata avidentifieras och behandlas konfidentiellt. (Henricson 2017, s. 434)

7/ RESULTAT

| detta kapitel presenterar vi resultaten som har analyserats enligt Jacobsens (2017) prin-
ciper fran vara intervjuer med barnskétare, larare inom smabarnspedagogik och social-
pedagoger (nuvarande socionomer). Vi har dven valt att inkludera direkta citat fran in-

tervjuerna for att ge ett tydligare perspektiv av resultaten.

7.1 Sociala fardigheter och dess utveckling genom lek

Informanterna beskriver att de hinner bekanta sig med barnens styrkor och svagheter
fore skolstarten, vilket betyder att de hinner arbeta med utmaningar innan évergangen

till grundskolan.

“Nu har man tva ar tid pa att lara kanna varann, det blir en mjuklandning till skolévergangen”
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Personalen anvander i verksamheten varierande material om ké&nslor och samarbete. In-
formanterna arbetar med specifika teman tillsammans med barnen och dessa teman kan
handla om turtagning, sprakforstaelse, rollek och spraklek. Informanterna berattar att de
standigt arbetar med barnens sociala fardigheter under dagen, sadana situationer ar till

exempel forflyttningar och att véanta pa sin tur.

Alla informanter var 6verens om att leken har en viktig betydelse med tanke pa utveckl-
ingen av sociala fardigheter. Flera informanter upplyser lekens betydelse i verksam-
heten, och detta framkommer ocksa i laroplanen for forsoket med den tvaariga forsko-
lan. Barnen l&r sig genom leken att ta hansyn till varandra och lar sig samarbeta. En in-
formant konstaterade ocksa att leken &r viktigt for femaringarna, da de kommer fran
daghemmet till forskolan. Hen menar att barnen ska ocksa kunna léra sig via leken. Le-
ken ska inte heller vara alltfor vuxenstyrd, en vuxen kan bra vara med i leken for att visa

modell och verktyg om konflikter uppstar.

7.2 Blandad smagruppsverksamhet

Informanterna upplyste gruppstorlekens betydelse med tanke pa kamratférhallande. 1 en
stor barngrupp finns det flera mojligheter for kamratrelationer. Risken att hamna utanfor
ar mindre, ifall barngruppen ar stor enligt informanterna. En liten barngrupp 6kar risken
for att bli utanfor om barnet inte hor till “karngruppen”, da finns det inte heller lika
manga kamrater att vanda sig till. En stor barngrupp har dock sina utmaningar: Barnen
valjer ofta samma lekkamrater, och da ar de svart att lara kdnna de andra barnen i grup-
pen. Konfliktsituationer ar ocksa mer sannolika da barngruppen ar stor, speciellt om det
inte finns tillrackligt med personal. Alla informanter ansag att en optimal barngrupp dar
de kéanner att de kan framja delaktighet och sociala fardigheter, varierar mellan fem och
tio barn per vuxen. Antalet varierar, eftersom pa vissa verksamhetsstéllen fanns det barn

som hade behov av séarskilt stod.

Alla informanter var eniga om vikten med smagruppsverksamhet. Denna kategori inne-
fattar bade blandade grupper och aldersenliga grupper. Informanterna menar att barnen
stoder och far stod av varandra i en mindre grupp. Pa tva verksamhetsstéllen lyfte infor-

manterna tyngdvikten av aldersenliga grupper, da barnen ska lara sig om matematik eller
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sprakkunskaper. Femadringarna har undervisning pa sin niva, medan sexaringarna har
undervisning pa en aning hogre niva. Vissa av barnen ar annu fyra ar da de borjar inom
forsoket och detta ar nagot man maste ha i atanke, for att inte skapa for stora krav for
dem. En informant lyfte ocksa fram vikten av att inte mata femaringarna med mycket
pappersuppgifter, utan lata 6vergangen fran daghemsvarlden till forskolan ske sa sma-
ningom. Barnen far vara med och paverka verksamheten genom att beréatta sin asikt. Pa
ett av verksamhetsstallena utvarderar sin verksamhet tillsammans med barnen. Pa sa satt
far de vara med och paverka vardagen och verksamheten pa forskolan. Aven delaktig-

heten starks och stéds genom smagruppsverksamheten.

Genom blandade grupper, menade informanterna att barnen lar sig av varandra och till-
sammans med varandra, och lar sig att man inte alltid maste vara tillsammans med sin
bésta van. Informanterna tycker ocksa att det ar viktigt att variera grupperna, sa att alla
jobbar med alla. En informant namner ocksa att de barn som ar blyga har méjlighet att

ta utrymme och uttrycka sina asikter, da de ar indelade i mindre grupper.

”Arbetssatterna ar val dehar att man delar in dem delvis i mindre grupper, sa att alla far komma
fram. Ocksa de lite blygare barnen vagar visa vad dom kan och vad dom vill. Ocksa dedér att para
ihop olika barn ar ganska intressant, for sana barn som annors kan vara jatte jatteblyga, kommer
fram och far ett par dir de stoder varandra.”

7.3 Planerade av verksamheten

Enligt informanterna &r samarbetet mellan personalen viktigt. En bra verksamhet forut-
satter god planering, men ocksa en bra gruppanda mellan personalen. Tva informanter
med olika positioner, konstaterade att de arbetar som ett team fastén de har olika arbets-
uppgifter.

“Jag dr ldrare och kollegan dr barnskdétare och vi har olika uppgifter, men vi gor de tillsammans.

Och allt jag inte hinner med s tar kollegan vid, och kollegans &sikter &r lika viktiga som mina. Vi ar
ett team, som kan vara sdllsynt.”

Flexibilitet i planeringen lyftes ocksa fram av informanterna. Om barnen visar intresse
for ett tema, sa kunde man ha temat en lite langre stund, medan om barnen inte alls visar
nagot intresse for temat kan det vara bra att avsluta det tidigare &n planerat. Att lyssna

och ta barnens intressen i beaktande &r viktigt med tanke pa planeringen av
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verksamheten. Nagra av informanterna konstaterade ocksa att det ar viktigt att vaga
prova nya saker tillsammans med barnen, sa att verksamheten inte blir en rutin. Dessa
informanter anser ocksa att den ”gamla” ldroplanen (Planen for férskoleundervisning) ar
for lararstyrd. De anser att den nya planen for forsoket ar battre, eftersom den upplyser
barnens paverkan i verksamheten.

”Det handlar om att vi inte ska ha s& strukturerat. Om vi jobbar med A idag, s& behover vi inte jobba

med B imorgon. Om barnen visar intresse for T, s &r arbetssattet nog att vara Gppen att testa och
vaga”.

Alla informanter konstaterade att det &r viktigt med tillracklig personal for att verksam-
heten ska kunna genomforas. Personalbrist paverkar bade barnen och sjélva verksam-

heten.

7.4 Delaktighet inom forsoket med tvaarig forskola

Alla informanter anser det vara viktigt att barnen far sin rost hord, de namner ocksa rat-
tigheten om att fa bli sedd och hord. Barnen ska fa komma med sina egna intressen och
genom att résta pa alternativ planeras verksamheten. Det kan vara till exempel genom
réstning, dar personalen har valt tre olika val eller alternativ och utifran de far barnen
rosta. En informant talade om ett ”sensitivt” arbetssétt — personalen ska ta sin tid och
bekanta sig med varje barn som individ och ska kunna forstarka deras starka sidor och

stdda barnets svagheter.

Att inte bara anta, &r ocksa ett medvetet arbetsséatt for att framja delaktighet. Det ar vik-
tigt att personalen planerar verksamheten utan att anta eller utga fran att alla vet vad

som komma skall, utan att de tillsammans med barnen formar en gemensam grund.

”(...) barnen énskade sig Pippi Langstrump tema, d& antog vi att barnen inte vet vem Pippi Lang-
strump &r, d& skapade vi en gemensam grund for vem Pippi ar genom att lasa bocker och se pa fil-
mer”’

Utvarderingen av verksamheten tillsammans med barnen ar ocksa ett sétt att fa barnen
mera delaktiga i verksamhetens vardag, sa att alla kanner att de varit en del av verksam-

heten, och kanner att de kan paverka innehallet. Tva informanter berattar att de varit
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konsekventa med utvérderingen tillsammans med barnen. En skillnad finns mellan de
sexaringar som gatt ett ar i forskolan, de vet hur de kan paverka och kan utvardera verk-
samheten. Samtliga informanter berattade ocksa att de skapat ett konditori tillsammans
med barnen, dar de fysiskt bakade tillsammans med dem. De konstaterar att man ibland
bor bortse det vuxna tankeséattet om att ” nu blir det rorigt” — de menar att alla har olika

inlarningsmetoder och till exempel genom bakning kan man aktivera olika sinnen.

Informanterna beréttar, att det at viktigt att lyssna och respektera barnen. En informant
konstaterar att fastan man gjort en planering for verksamheten, sa behéver man inte kora
den med vald igenom, utan det gar att &ndra pa planerna beroende pa vad barngruppen
vill och 6nskar. En informant berattar ocksa att de genom ett portfolio diskuterar veck-
ans aktiviteter, dar barnen ar med och far beratta vad som varit bra och det som varit

mindre bra.

Bildstod och stodtecken &r ocksa verktyg for att skapa kanslan av delaktighet. Alla in-
formanter berattade, att bildstod och stodtecken ar viktiga redskap inom smabarnspeda-
gogiken. Da har alla barn, oavsett sprak eller utvecklingsniva méjlighet att delta pa till
exempel gemensamma samlingar. Tva informanter beréttade ocksa att barnen ska kéanna
att det &r ”vi” och inte “jag” i forskolan, vilket har starkt gemenskapen och delaktig-
heten bland barnen i gruppen. Samtliga informanter beréattar ocksa att de hela hosten ar-
betar pa gruppandan, da barnen som deltar i forsoket kommer fran olika hall och perso-

nalen lar barnen acceptera varandra.

8 DISKUSSION

| detta kapitel kommer var metod och resultat fran lardomsprovet diskuteras. Vi reflek-
terar dver om vi besvarat vara forskningsfragor och uppnatt syftet. Vi kommer &ven dis-

kutera tankar om fortsatt forskning i detta kapitel.

8.1 Resultatdiskussion

Genom resultaten kan vi konstatera att personalen har olika metoder och arbetssatt for
att framja femaringarnas sociala fardigheter och delaktighet inom forsoket med den

tvaariga forskolan. Personalen anvander sig av material och 6vningar som gynnar
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utvecklingen av sociala fardigheterna. Sociala fardigheterna bearbetas och stdds genom

vardagliga situationer pa verksamhetsstallena.

Att dela in barnen i mindre grupper &r ett satt att fa femaringarna att kanna sig delaktiga
I forskoleverksamheten: barnen har mojlighet att lara av varandra och tillsammans med
varandra. Smagruppsverksamheten ger ocksa mojlighet for barnen att uttrycka sina asik-
ter och fa sin rost hord. Respondenterna som deltog i Williams (et al. 2019) forskning,
pastar att mindre grupperna bidrar till en djupare genomgang av innehallet och lararna
sékrar att barnen blir horda och sedda. Samtliga respondenter anser att barngrupperna
ska vara tillrackligt stora for skapandet av kamratforhallanden men daremot om mang-

den barn 6kar minskar delaktigheten och majligheten att paverka. (Williams et al. 2019)

Genom leken lar sig barnen ocksa mycket om de sociala fardigheterna, och det ar viktigt
att implementera leken i undervisningen for att fa femaringarna med i férskoleverksam-
heten. Detta starks da Sundqvist (2017) konstaterar i sin forskning att leken &r ett viktigt
redskap inom foérskoleundervisningen. (Sundqvist 2017). Hwang & Nilsson (2019) kon-
staterar ocksa att i femarsaldern blir leken alltmer avancerad, och rollekar blir mer cen-
trala. Barnen l&r sig genom rollek bland annat att samarbeta med andra — de regler som

man tillsammans kommit 6verens om ska foljas. (Hwang & Nilsson 2019, s. 243-244)

Da personalen ger sin tid att lara kdnna barnen pa en individniva, kan verksamheten pla-
neras enligt barnens behov och intressen. VVardegrunden i forskolan omfattar bland an-
nat att barn har ratt till god undervisning och mojligheter att uttrycka sig och sina tan-
kar. (Sibbo kommun 2020) Da barnen far vara med och paverka innnehallet av verk-
samheten, kan vardegrunden forverkligas. (Sibbo kommuns arbetsplan for forskoleun-
dervisningen 2020-2021)

Resultaten tyder pa att personalen har flera olika satt att gynna femaringarnas sociala
fardigheter. Salmivalli (2005) konstaterar att sociala fardigheterna ar inlérda fardigheter
och att de &r bundna till dmsesidig véxelverkan. Enligt psykologisk litteratur kan sociala
kompetensens komponenter delas in i fem olika kategorier, och resultaten ur intervju-
erna speglas mot den férsta komponenten — sociala fardigheters perspektiv. Komponen-
ten beskriver sjalva beteendet och beteendets inlarning. Personalen pa verksamhetsstal-

lena anvander sig av material sa som bdcker om kanslor, turtagning och samarbete for
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att gynna utvecklingen av sociala fardigheterna. Informanterna namner ocksa att de 6var
pa sociala fardigheterna under verksamhetens vardag genom forflyttningar. Informan-
terna namner ocksa repeterade ganger att barnens fria lek ar ett satt att gynna sociala
fardigheterna, eftersom barnen lar sig genom leken att ta hansyn till varandra och Iar sig
samarbeta. Salmivalli konstaterar ocksa att barn under skoldldern lar sig genom leken
om kansloreglering och férmagan att dela med sig. Barn under skolaldern har tyngdvik-
ten pa trevliga lekar och samtliga barn tycker att en god van ar nagon som vill leka eller

g6ra samma saker som en sjalv. (Salmivalli 2005, s. 35-37, 71, 79)

Vénskapsrelationer &r viktiga relationer och viktiga egenskaper ar 6msesidiga positiva
kéanslor samt vaxelverkan. Vanskapsforhallanden ar forutsattningar for de senare manni-
skorelationerna. (Salmivalli 2005, s.35-37) Resultaten betonar ocksa betydelsen av
gruppstorleken pa verksamhetsstallena. Informanterna anser, att i en stor barngrupp
finns det risk for att vissa barn bara leker med varandra, och da lar de inte kédnna andra i
barngruppen. Dock bidrar en stérre barngrupp till méjligheten av flera kompisar och ris-
ken att bli utanfor & mindre. Informanterna menar, att om barngruppen ar liten sa okar
risken till att bli utanfor den sa kallade “’karngruppen”. Nivala och Ryynénen (2019)
konstaterar att delaktighet ur ett socialpedagogiskt forhallningssatt grundar sig pa me-
ningsfulla sociala relationer vilka sedan utvecklas till kanslan av att héra med i en ge-
menskap. Enligt informanterna, kan det konstateras att en stérre barngrupp bidrar till
sannolika mojligheter for sociala relationer och utvecklingen av kénslan av att hora
med. (Nivala & Ryynénen 2019, s.94)

Informanterna namnde upprepade ganger vikten av att barnen ska fa sin rost hord.
Nagra informanter konstaterade att de planerar verksamheten genom gemensam rost-
ning — alla barnen ar med och paverkar verksamheten. Tva informanter namner ocksa
att barnen ar med i utvérderingen av verksamheten for att framja delaktigheten i barn-
gruppen. For att kanslan av delaktighet ska kunna utvecklas maste méanniskan ha moj-
lighet att paverka gemenskapens verksamhet och maktfordelningen bér fordela sig pa
ett sétt dar paverkandet ar mojligt. (Nivala & Ryynanen 2019, s. 94)

Informanterna var alla 6verens om vikten av att lyssna och respektera barnens 6nskemal

kring verksamheten. En informant konstaterade att &ven om man gjort en planering, sa
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kan man alltid planera om verksamheten genom barngruppens 6nskemal och tankar. |
grunderna for laroplanen for forsoket med tvaariga forskolan konstateras det att det ar
personalens uppgift att sékerstalla att alla barn far uttrycka sina asikter och behov och
att deras idéer och initiativ ska beaktas i verksamheten. Detta bekraftas av informan-
terna, da alla namner vikten om att vara lyhord i planeringen. (Utbildningsstyrelsen, s.
30, 39, 2020)

Socialpedagogiska arbetssatt kannetecknar bland annat metoder som utgar fran manni-
skans kunskaps- och kompetensniva, gér manniskan delaktig och later méanniskan be-
stamma sjalv. Enligt informanterna &r det viktigt med aldersenliga grupper for att bar-
nen ska fa undervisning pa sin egen niva. En informant namner ocksa att man inte ska
ha femaringarna att gora pappersuppgifter, da de inte &r vana vid verksamhetens under-
visning annu. Undervisningen ska ocksa ske genom leken. Socialpedagogiskt arbete
stravar ocksa efter att skapa forutsattningar at manniskan, sa att hen kan anvanda och ut-
veckla sina personliga resurser. Ett sensitivt arbetssatt lyfts fram fran en informant, och
hen menar att personalen ska lara kanna barnen pa en individniva, for att kunna arbeta
med deras styrkor och svagheter. Johansson och Skéargren (2014) konstaterar att man
ska utga fran ett salutogent forhallningssatt, vilket innebér att se manniskans styrkor och
sedan bygga vidare pa dessa. (Johansson & Skargren 2014, s. 193) Att beakta femaring-
arnas kompetens- och kunskapsniva ar ett medvetet satt dar personalen far femaringarna

delaktiga i forskoleverksamheten.

Begreppet gemenskap anvands genomgaende i arbetet och &r en central aspekt i det so-
cialpedagogiska arbetet. Begreppet beskriver individens upplevelse av att vara en del av
samhallet, eller mindre grupp som till exempel barngrupper. (Johansson & Skargren
2014, s. 23) Nivala och Ryynanen (2019) beskriver att delaktighetens socialpedagogiska
arbetssétt grundar sig i sociala relationer, som senare utvecklas till kdnslan av att hora
med i ett gemenskap. Tva informanter namner ocksa att de arbetar hela hosten med att
fa femaringarna som en del av verksamheten och arbetar med gruppandan. Barnen kom-
mer frin olika daghem, och personalen ska ldra dem bli en del av ndgot, det dr ’vi” och

inte ’jag”. (Nivala & Ryynédnen 2019, s. 94)
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8.2 Metoddiskussion

Vart metodval hade sina styrkor och svagheter. Intervju som metod var ny for oss, vilket
gjorde processen valdigt tidskravande. Vi hade nog inte forberett oss pa att metoden
skulle vara sa resurskravande som den i verkligheten var, och processen hade nog lopt
smidigare om vi varit erfarna. Vi har lart oss mycket under arbetets lopp och har skapat

en grundlig forstaelse om vad intervju som metod ar.

Vi anser att metodvalet for lardomsprovet varit bra, eftersom personalens uppfattningar
varit i fokus i detta arbete. Enligt Jacobsen (2012) lampar sig intervju som metod bast
da ny eller djupare forstaelse ska utvecklas. (Jacobsen 2012, s.26) Vi upplever att vi bli-
vit véal bemétta av informanterna och ar tacksamma att vi fatt mojligheten att besoka
verksamhetsstallena. Vi har aven foljt de sju stadier i en intervjuundersékning som be-
skrivs av Kvale och Brinkmann (Kvale & Brinkmann 2014, s. 144-145).

En genomtankt intervjuguide har skrivits tillsammans, som var handledare godkant in-
nan vi kontaktade daghemsforestandarna. Efter att vi genomforde de tva forsta intervju-
erna, konstaterade vi att den sista foljdfragan i var intervjuguide var aningen komplice-
rad och svartolkad. Fragan som vi beslét att ta bort for resten av intervjuerna lyder sale-
des; "Hurdana strukturer har ni for att starka delaktighet inom er verksamhet ”. Infor-
manterna upplevde detta som repetition till den tidigare fragan, och vi anser inte att vi

gatt miste om information fastan fragan lamnats bort.

Vart metodval var det mest gynnsamma for att upplysa personalens satt att framja fema-
ringarnas sociala fardigheter och delaktighet inom forsoket med den tvaariga forskolan.
Svaren som vi fick genom intervjuguiden, har kunnat kopplas direkt till tidigare forsk-
ningen och den teoretiska referensramen. Informanterna som deltog fick bekanta sig med
intervjuguiden innan intervjuerna och detta gav dem mojlighet att forbereda sig. Under
transkriberingen, har namn och namn pa verksamhetsstallena lamnats bort, for att ytterli-

gare respektera informanternas anonymitet.

Vi stravade efter att fa sex informanter, men sammanlagt fick vi fem, da en av infor-

manterna maste avboka pa grund av sjukdom. Vi var i kontakt med en annan potentiell

31



informant fran ett av verksamhetsstéllena, men hen svarade aldrig pa var forfragan. En
storre andel informanter hade varit 6nskvart for att fa en storre och bredare inblick pa
personalens arbetssatt och metoder inom forsoket. Vi anser anda att vi fatt tillrackligt
med material fran de fem informanterna, eftersom intervjuerna gav utrymme till dis-
kussion. Tva av tre intervjutillfallen var pa plats pa férskolan och en var online pa grund
av att en av oss hade insjuknat i Covid-19. Men vi anser att det inte paverkat vart resul-

tat eftersom informanterna hade tillgang till intervjuguiden innan intervjutillfallet.

8.3 Avslutande diskussion och forskningsforslag

Att skriva arbetet visade sig vara mera utmanande &n tankt, eftersom varken tidigare
forskning eller relevant litteratur kunde hittas. Amnet har trots detta varit intressant att
forska i. Vi Onskar att forskning géllande barnens utveckling inom forséket med den
tvaariga forskolan fortsatter och att personalen som dagligen jobbar med detta far dela

med sig sina erfarenheter.

Alla informanter som deltog var 6verens om att forsoket hittills varit lyckat. De upple-
ver att de har langre tid pa att lara kanna barnen, och troskeln till skolvarlden blir lagre.
En vélplanerad verksamhet bidrar till en mangsidig verksamhet dar barnen har och far
mojlighet att utveckla sina sociala fardigheter och ké&nner sig delaktiga i verksamheten.
Med vart lardomsprov kan vi ge andra verksamhetsstéllen exempel pa fraimjande arbets-

satt som gynnar sociala fardigheterna och delaktigheten inom forsoket.

Da forsoket fortsatter anda fram till 2024, finns det flera mojligheter for fortsatt forskning.
Det kunde vara intressant att forska om vardnadshavarnas asikter om férsoket, anser de
forsoket som lika lyckat som de intervjuade informanterna? Det kunde ocksa vara intres-
sant att forska om forsokets for- och nackdelar. Vi 6nskar att forsoket kan forverkligas
och att tillrackliga resurser for detta finns.
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BILAGOR

Bilaga 1

Intervjuguide

Vi inleder intervjuerna med att forst presentera oss sjalva. Vi ber informanterna att kort
presentera sig sjalva, vad de jobbar med och hur lange personen har jobbat pa forskola.
Vi paminner informanterna om forskningens och intervjuns syfte. Vi bandar in hela in-

tervjun.

Allmant
- Beratta om dig sjalv och vad du jobbar med?
- Vad har du for utbildning?
- Hur lange har du arbetat pa en forskola?
- Du har jobbat med forsoket med tvaariga forskolan, har du nagot specifikt
du vill lyfta fram som &r lika eller annorlunda jamfért med den tidigare

forskolan?

Sociala fardigheter, temanr 1
- Det talas idag mycket om barnens sociala fardigheter, hur skulle du besk-
riva dem?
- Hurdana metoder och arbetssétt anvander ni er av som gynnar 5-aringar-
nas sociala fardigheter, om man jamfor med innan forséket med tvaarig

forskola?


https://www.oph.fi/sites/default/files/documents/Grunderna_for_laroplanen_for_forsoket_med_tvaarig_forskoleundervisning_2021.pdf
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- Paverkar gruppstorleken vanskapsrelationerna bland barnen? Om jo sa
hur isafall?
- Hur deltar den nya aldersgruppen i verksamheten?
o Hur syns det helt konkret?
Delaktighet, tema nr 2
- Vad betyder delaktighet hos er?

o Hursyns det i er verksamhet?

- Vad anser du som en optimal barngrupp? Dar du kanner att ni har mojlig-
het att forstarka och stéda barnens delaktighet?

o Hur stor barngrupp har ni?

- I laroplanen, for forsoket med tvaarig forskola star det att personalen med-
vetet utvecklar arbetsséatt och strukturer som framjar delaktighet
o Hurdana arbetssatt anvander ni for att forstarka delaktigheten?

o Hurdana strukturer har ni for att stirka delaktighet inom er verksamhet

Bilaga 2

Informationsbrev:

Hej, vi & Emilia Eskman och Josefina Sundman och vi studerar tredje aret till socionom
pa Yrkeshogskolan Arcada. Vi haller pa att skriva vart examensarbete och vi har valt att
skriva om forsoket med den tvaariga forskolan. Detta &r ett bestallningsarbete fran
Grankulla stad. Forsoket med den tvaariga forskolan ar ett nytt projekt for oss alla och
vi anser att det ar viktigt att fa hora personalens asikter om forsoket. Vi bada ar intresse-
rade av att arbeta med barn i framtiden dér av skriver vi om forsoket med tvaariga for-
skolan.

Syftet med vart arbete ar att redogdra hur personalen kan framja 5-aringarnas sociala
fardigheter och delaktighet inom forsdket med den tvaariga forskolan.

For att arbetet ska bli socialpedagogiskt, har vi valt att lagga tyngdvikten pa de sociala
fardigheterna samt delaktighet, vilka ocksa ar malsattningar i laroplanen for forsoket

med den tvaariga forskolan. Forsoket med den tvaariga forskolan ar nytt for alla, och vi



anser att personalens upplevelser blir ytterst vardefulla, eftersom det ar personalen som
ser hur forsoket med den tvaariga forskolan ser ut i praktiken.

Detta kan ha en vardefull insats for forsoket med den tvaariga forskolan. Vi har valt att
fokusera oss pa att synliggora personalens erfarenheter och arbetssatt med forsoket med
den tvaariga forskolan.

Vi onskar att personen vi intervjuar jobbar vid en forskola som &r med i forsoket. Inter-
vjun berdknas att ta omkring 30—40 minuter. Vi 6nskar att kunna géra intervjun pa plats
pa forskolan men vi gor det aven pa distans om det 6nskas. Ni kommer att fa vara inter-
vjufragor pa férhand sa att ni kan bekanta och forbereda er.

Vi kommer bada vara narvarande under intervjun. Deltagande &r frivilligt och ni far nar
som helst under intervjun avbryta utan orsak. Intervjun kommer att bandas in som
material for vart arbete och kommer behandlas konfidentiellt. Ditt namn kommer inte
att avslojas i forskningen. Inget identifierbart material kommer att finnas med i det far-
diga arbetet. Endast Emilia, Josefina och handledaren for examensarbetet har tillgang
till materialet efter intervjuerna. Allt material som samlas in under intervjun, kommer
forstoras da arbetet blivit godkant. Du kommer att kunna ta del av forskningen da den &r
fardig och publicerad pa Theseus.

Intervjuerna kommer att inledas fran och med varen 2022.

Vara fragestallningar infor arbetet ar;

1. Hur kan personalen gynna femaringarnas sociala fardigheter?

2. Hur far man en femdring att kanna sig delaktig i forskoleverksamheten?
Om du 6nskar ta del av undersékningen, kan du kontakta oss via e-post. Vi dnskar att du
kan delta i intervjun! Du far garna vara i kontakt ifall nagra fragor har uppkommit, vara

e-postar finns har under. Vi ses snart!

Med véanlig hdlsning Emilia och Josefina

Ansvarig larare Ansvarig larare
Eivor Soderstrom Marina Arell-Sundberg
Eivor.soderstrom@arcada.fi marina.arell-sundberg@ar-

cada.fi
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Emilia Eskman Josefina Sundman
Emilia.eskman@arcada.fi josefina.sundman@arcada.fi

Bilaga 3
Samtyckesformular

Nedanfor ger du ditt samtycke for att delta i undersokningen om “Forsoket med den
tvaariga forskolan ur pedagogernas synvinkel”. Samtycket ger du genom att skriva din
underskrift langst ner. Bekanta dig forst noggrant med materialet.

Syftet med vart arbete ar att redogora hur personalen kan framja 5-aringarnas sociala
fardigheter och delaktighet inom forséket med den tvaariga forskolan. Vi har valt att fo-
kusera oss pa att synliggdra personalens erfarenheter och arbetssatt med forsoket med
den tvaariga forskolan. Vi dnskar att personen vi intervjuar jobbar vid en forskola som
ar med i forsoket. Intervjun beréknas att ta omkring 30—40 minuter. Vi dénskar att kunna
gora intervjun pa plats pa forskolan men vi gor det dven pa distans om det 6nskas. Ni
kommer att fa vara intervjufragor pa férhand sa att ni kan bekanta och férbereda er.

Jag vet vad lardomsprovets syfte. Jag ger samtycke till att studeranden far anvanda den
information som kommer fram under intervjun. Jag deltar frivilligt i intervjun, och &r
medveten att jag ndr som helst kan avbryta utan orsak. Jag ger mitt samtycke till Emilia
och Josefina att dokumentera, banda in intervjun och transkribera materialet. Jag forstar
att materialet kommer att anvéndas i arbetet. Allt material som samlas in kommer att be-
handlas konfidentiellt vilket betyder att identiteten forblir anonym. Allt material kom-

mer att forstoras efter att arbetet blivit godként.

Jag ger mitt samtycke att Emilia & Josefina far spela in intervjun och anvanda

det som framkommer under intervjun som material i deras lardomsprov.

Ort och datum Informantens underskrift
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Ort och datum Studerande 1 underskrift

Ort och datum Studerande 2 underskrift

Bilaga 4

Ansokan om forskningslov

Vi ar Emilia Eskman och Josefina Sundman och studerar vart tredje ar till socionom vid
Yrkeshogskolan Arcada. Vi ansoker om forskningslov fran Sibbo kommun for vart lar-
domsprov. Vart lardomsprov handlar om den tvaariga forskolan ur pedagogernas synvin-
kel. Vart syfte med lardomsprovet ar att redogdra hur personalen kan framja 5-aringarnas
sociala fardigheter och delaktighet. Vi vill intervjua personal som jobbar inom projektet.
Deltagarna kommer att fa bekanta sig med vara intervjufragor sa att de kan forbereda sig.
Vart lardomsprov &r en kvalitativ forskning och vi har intervju som metod. Vi kommer
att banda in intervjun och materialet kommer att bevaras omsorgsfullt och endast vi och
var handledare kommer ha tillgang till det. Informanterna som deltar i var intervju forblir
anonyma. Materialet kommer att forstoras efter att lardomsprovet ar fardigt. Informan-
terna som deltar i intervjun har mojlighet att ta del av undersokningen da den blivit pub-
licerad pa Theseus.

Vara fragestallningar lyder saledes;

1. Hur kan personalen gynna femaringarnas sociala fardigheter?

2. Hur far man en femaring att kénna sig delaktig i forskoleverksamheten?

Har ar nedan &r var intervjuguide dar vara intervjufragor framkommer.

Intervjuguide

Vi inleder intervjuerna med att forst presentera oss sjélva. Vi ber vi informanterna att
kort presentera sig sjéalva, vad de jobbar med och hur lange personen har jobbat pa for-
skola. Vi paminner informanterna om forskningens och intervjuns syfte. Efter inled-

ningen borjar vi banda in intervjun.

Allmant



Beratta om dig sjalv och vad du jobbar med?

Vad har du for utbildning?

Hur lange har du arbetat pa en forskola?

Du har jobbat med forsoket med tvaariga forskolan, har du nagot specifikt
du vill lyfta fram som &r lika eller annorlunda jamfoért med den tidigare

forskolan?

Sociala fardigheter, temanr 1

Det talas idag mycket om barnens sociala fardigheter, hur skulle du besk-
riva dem?

Hurdana metoder och arbetssatt anvander ni er av som gynnar 5-aringar-
nas sociala fardigheter, om man jamfor med innan forsoket med tvaarig
forskola?

Paverkar gruppstorleken vanskapsrelationerna bland barnen? Om jo sa
hur isafall?

Hur deltar den nya aldersgruppen i verksamheten?

o Hur syns det helt konkret?

Delaktighet, tema nr 2

Vad betyder delaktighet hos er?

o Hur syns det i er verksamhet?
Vad anser du som en optimal barngrupp? Dar du kanner att ni har mojlig-
het att forstarka och stéda barnens delaktighet?

o Hur stor barngrupp har ni?
I laroplanen, for forsoket med tvaarig forskola star det att personalen med-
vetet utvecklar arbetssatt och strukturer som framjar delaktighet

o Hurdana arbetssatt anvander ni for att forstarka delaktigheten?

o Hurdana strukturer har ni for att stirka delaktighet inom er verksamhet

Vi ansoker om forskningslov for att fa intervjua personal pa Sodra Paipis forskola. Efter

att ha beviljats forskningslov kommer vi kontakta forestandaren for att skicka information

om vart lardomsprov, samtyckesformular samt boka in en intervju.

Med vanlig hélsning,
Emilia Eskman Josefina Sundman



E-post emilia.eskman@arcada.fi Epostjosfina.sundman@ar-
cada.fi

Handledare, Eivor Soderstrom
E-post:

Bilaga 5

ostran och utbildning

ANSOKAN OM FORSKNINGSTILLSTAND

1 Efternamn Fornamn
HuvuDANSVARIG [Eskman Emilia
SOKANDE AV Adress till vilken beslutet om forskningstillstindet ska skickas
FORSKNINGS- Aleksis Kivi Gata 74 A 7, 00520 Helsingfors
TILLSTAND
Telefon E-p9§(
0503139222 emilia.eskman@arcada fi
Forskningsinstitution, ldroanstalt eller annan organisation Avlagda examina
Arcada
2 Namn Akademisk grad/titel Enhet
rorskniNgs-  |Josefina Sundman Arcada
GRUPPENS _ E-post Telefon
OWRIGA josefina.sundman@arcada.fi 0451244717
MEDLEMMAR

Meddela fler in en medlem i en separat bilaga.

3 1:AUnq.ersEikningens namn A . )
unpersoknING  (FOrsoket med den tvaariga forskolan ur pedagogernas synvinkel

2. Undersakningens mal och syfte

Syftet med vart arbete ar att redogéra hur personalen kan framja 5-aringarnas sociala
fardigheter och delaktighet. Vara fragestaliningar infor arbetet ar;

1. Hur kan personalen gynna femaringarnas sociala fardigheter?
2. Hur far man en femaring att kanna sig delaktig i forskoleverksamheten

3. Datum da forskningsplanen godkéandes vid liroanstalten/forskningsinstitutionen samt godka e

Uppskattad tidpunkt da forskningen beriknas vara firdig (datum)
4, Forskningens niva

|:| 1 Doktorsavhandling |:| 2 Licentiatavhandling D 3 Pro gradu E] 4 Kandidatavhandling
[ 5 Hogre YH X 6 vH [ 7 Annat, vad?
5. Undersékningens malomride
Smabarnspedagogik och [ Grundiaggande utbildning [ Gymnasieutbildning
férskoleundervisning
[ ¥rkesinriktad utbildning [X] svensksprakig service [ Annat, vad?
6. Enheter inom fostrans- och utbildningssektorn dar undersakningen genomfors
Daghemmet
Daghemmet QENERy
! s chefer och datum da avtal om undersikningen har ingdtts (vid behov en separat bilaga)
7. Urvalsstorlek/ Undersékningsdeltagarna dr
urvalsstorlekar (antal) [ under 15 ar, alder: [ vérdnadshavare
[ studerande i ldern 15-17 &r [X] personal inom fostrans- och utbildningssektorn
[ studerande éver 18 ar [ annan mélgrupp, vilken?
8. Forskningsmetod|(er)
[ enkat [X] Intervju [ bokument-/ [ experimentell
statistikanalys uppsattning
[ observation [ Funktionell [ videofilmning [ Annan, vilken?
undersokning
9. Inspelning
[X] Undersékningsdeltagarnas tal ska spelas in O okni ‘na ska vi I
[ undersékningsdeltagarna ska fotograferas [ Annan inspelningsmetod, vilken?
10. Identifieringsuppgifter
[ undersékningen innehaller identifieringsuppgifter [ undersakningen innehaller information som hér till sérskilda
om personer kategorier av personuppgifter
Undersékningen innehéller inte [ undersékningen innehiller inte information som har till
identifier i om personer sarskilda kategorier av personuppgi
11. Planerad insamlings- och lagringstid for materialet
Den planerade insamlingstiden fér materialet bérjar (datum) Lagringstid for materialet

2.5.2022 4 manader
Den planerade insamlingstiden fér materialet slutar (datum) Materialet frstors (datum)
30.9.2022

30.9.2022



mailto:emilia.eskman@arcada.fi
mailto:josfina.sundman@arcada.fi
mailto:josfina.sundman@arcada.fi

12. Kort b_eskrivning av hur mgteria\et ska lagras och ft‘)rstiiras paett datasék_t_ert satt (vid bel:ov en separat bilaga) -
Inspelningen och all insamlad material kommer att forstéras da vart arbete blivit
godkannt.

4 Jag férbinder mig till att inte fér utomstiende avsldja konfidentiell information som jag far tillgang till i samband med

DEN SOKANDES undersékningen. Ovan nimnda férbindelse innebér att jag har tystnads- och sekretessplikt gillande de uppgifter jag far tillgang
OCH till i samband med undersékningen.

FORSKNINGS-

GRUPPENS Jag dr medveten om de krav som stiills pa behandling av personuppgifter i lagstiftningen, i synnerhet EU:s allménna
FORBINDELSER dataskyddsférordning och dataskyddslagen, och om mitt ansvar fér lagenlig behandling av uppgifterna.

OCH

UNDERSKRIFTER
{VID BEHOV SOM
BILAGA)

Alla de personer som hanterar uppgifter som ingar i sekretessbelagda dokument eller personregister ska ge denna forbindelse
pa denna blankett eller i en separat bilaga med samma innehall. Férbindelsen ska alltid skickas i original {inte per e-post).

Jag skickar en lank till den fardiga forskningsrapporten till de enheter som undersokningen galler och till fostrans- aoch
utbildningssektorns e-postadress kasko.tutkimusluvat@hel fi.

Samtycker den som anséker om forskningstillsténd till att beslutet delges elektroniskt:

m Ja, beslutet om forskningstillstandet kan skickas till mig per e-post.
I:I Nej, beslutet om forskningstillstindet kan inte skickas till mig per e-post.
Helsingfors -
Ort och datum Underskrift och namnfﬁrt\,‘dligandeEmlha Eskman
Sibbo )
Ort och datum Underskrift och nmnfﬁrtydligande‘lose"na Sundman
5 Namn . A_!(ademis_k grad/titel . .
FoRskNINGs-  |Eivor Séderstrém Larare inom det sociala omradet
LEDARE
(ANSTALLD) Enhet och adress .
vip Arcada, Jan -Magnus Janssons plats 1, 00560 Helsingfors
LARDOMSPROV
Telefon E-post .
0294 282 550 eivor.soderstrom@arcada.fi
6
FORSKNINGS-
LEDARENS
UNDERSKRIFT Ort och datum Underskrift och namnfértydligande
7 [X] Forskningsplan och dértill en sammanfattning om textdelen &r dver 10 sidor
OBLIGATORISKA Etiskt 6vervagande eller utlitande fran etisk kommitté
BILAGOR [J Dataskyddsbeskrivning fér den vetenskapliga undersékningen (vid behov, se anvisningen)

[ Mallar f&r informationsbrev och samtyckesdokument

[X] Informationsbrev till undersokningsdeltagare

[ informationsbrev till virdnadshavare (nir undersékningsdeltagaren &r under 18 ar)

[X] samtyckesdokument for undersékningsdeltagare

[ samtyckesdokument fér virdnadshavare (nér undersékningsdeltagaren r under 15 3r)
[X] Material med anknytning till insamlingen av data (de uppgifter som samlas in i undersékningen)

[ 6vriga bilagor, vilka?




Bilaga 6

kunta Viranhaltijapadtos
W <ommun Tjansteinnehavarbeslut
Varhaiskasvatuspadllikkd / Chef for smabamspedagogikan 02.06.2022

§ 9212022

Tutkimuslupa ! Forskningslov Eskman-Sundman

Perustelu / Motivering

P&étos [ Beslut

Lisatieloja /
Tillaggsuppgifter

Emilia Eskman och Josefina Sundman studerar tredje aret till
socionom vid Yrkeshigskolan Arcada. De anstker om
forskningslov for lrdomsprov | (EEERmabarnspedagogik.
Lardomsprovet handlar om den tvaariga forskolan ur
pedagogernas synvinkel. Syftte med lardomsprovet &r att
redogira hur personalen kan frimja S-aringamas sociala
fardigheter och delaktighet. Forskningen kommer att genomfdras
gemnom intervjuer med personal som jobbar inom projektet.

Socionomstuderanden Emilia Eskman och Josefina Sundman
beviljas forskningslov fér lardomsprov | QD
smabamspadagogik.

Varhaiskasvatuspaallikks / Chef for smabamspedagogiken

Tama asiakirja on sahkdisesti allekirjoitetiu,
Dokumeantat har undertecknats alekironiskt.

Kanslisekreterare (GGG



Bilaga 7

Protokollsutdrag 1(3)

Sektorn for fostran och utbildning
Svenska servicehelheten

6.9.2022

Direktoren for svenska servicehelheten

Emilia Eskman

Aleksis Kivi Gata 74 A7

00520 Helsinki

79§

Beslut om beviljande av forskningstillstanddille2022-007591
'2022-007591 T130201

Beslut

Beslutsmotivering

Direktéren fér den svenska servicehelheten har beslutat att bevilja Emi-
lia Eskman och Josefina Sundman forskningstillstand for forskning
"Forsoket med den tvaariga forskolan ur pedagogernas synvinkel" pa
de villkor som framgar narmare av motiveringen av beslutet. Beslutet &r
i kraft till 31.12.2022.

Emilia Eskman och Josefina Sundman har anstékt om forskningstill-
stand. Syftet med forskningen &r att redogora hur personalen kan fram-
ja S-aringamas sociala fardigheter och delaktighet. Fragestaliningar in-
for arbetet ar;

1. Hur kan personalen gynna feméaringarnas sociala fardigheter?

2. Hur far man en femaring att kdnna sig delaktig i férskoleverksamhe-
ten

Forskningsmaterialet samlas in 9/2022-12/2022 genom att intervjua
personal. Det ror sig om kvalitativ forskning. Undersdkningens sampel-
storlek ar 2-10 (n=2-10).

Deltagandet i studien ar frivilligt. Deltagare i studien ska ge sitt skriftliga
samtycke for att delta i studien. Forskningsmaterialet forvaras under
det att forskningen pagar enligt goda forskningsetiska principer och for-
stors efter att forskningen har avslutats 31.12.2022.

Forskningsmaterialet innehaller inga identifierbara uppgifter.

Materialinsamlingen genomfors enligt -iktlinjer for Corona
epidemin.

Kasvatuksen ja koulutuksen toimialajohtajan paatéksen 3.8.2017 § 57
mukaan kasvatuksen ja koulutuksen toimialalla paatoksen tutkimuslu-

Postadress

Besoksa s Telefon FO-nummer Kontonr
P 0201256-6 F12922661800003009
elefax Moms nr
F102012566






