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Opinnaytetyossa tutkitaan Eepos-alueen lukupiireja ja mita ne merkitsevat vetajalle.
Tutkimuksessa on kasitelty kirjastoissa jarjestettavia kirjastojen omia lukupiireja, seka
kirjaston tiloissa jarjestettavia kansalaisopiston lukupiireja. Tutkimuksessa selvitettiin mika
motivoi lukupiirin vetamiseen, mita lukupiirit merkitsevat vetajalleen, seka miten saadaan
asiakas sitoutumaan lukupiiriin. Opinnaytetyon toimeksiantajana on Kurikan kirjastot.

Tyon tutkimusmenetelmana oli kvantitatiivinen eli maarallinen tutkimus.
Tutkimusmenetelmana kaytettiin kyselylomaketta, joka tehtiin Webropol-ohjelman avulla.
Webropol-kysely oli avoinna 6.—21.10.2022. Kysely lahetettiin 14 lukupiirinvetajalle ja
siihen vastasi 13 (93 %). Joistakin kysymyksista on tulosten analysoinnissa poistettu
yhden vastaajan vastauksia, koska han ei itse ollut lukupiirin vetaja. Vastaukset on
poistettu sellaisista kysymyksista, joihin ei pysty vastaamaan ilman lukupiirin vetajan
ominaisuutta tai kokemusta. Tulokset analysoitiin Webropolin tarjoamilla tyokaluilla.
Taulukoiden ja kuvioiden luontiin kaytettiin Webropolia ja Excelia. Avovastauksissa
kaytettiin sisallonanalyysia ja vastaukset teemoiteltiin.

Tutkimustuloksista ilmenee, etta lukupiiri on suurimmalle osalle lukupiirinvetdjista rakas ja
tarkea harrastus. Toisille se oli tarkea ja mieluinen osa tyonkuvaa. Lukupiirit antavat
vetajalleen hyvaa mielta, iloa ja antoisia kirjakeskustelukokemuksia. Kirjallisuudesta
keskusteleminen ja lukupiirin sosiaalinen puoli olivat selvasti tarkeitd vastausten
perusteella. Vastauksista kay ilmi lukupiirien merkityksellisyys ja jasenten sitoutuneisuus
toimintaan.

Koronapandemialla ei nayta olleen pysyvia vaikutuksia lukupiirien toimintaan.
Kavijamaarat eivat ole pudonneet, eika lukupiireja ole lopetettu. Lukupiirien tulevaisuuden
suhteen vet3ajat olivat luottavaisia. He nakevat lukupiirin tarkeana osana kirjastoja ja kavijat
ovat sitoutuneita kdymaan niissa. Toisaalta jotta niilla on tulevaisuutta, tarvitaan kavijoihin
myOs nuorempaa asiakaskuntaa.

" Asiasanat: Eepos-kirjastot, kirjallisuuspiirit, kirjastot, lukupiirit
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The aim of this thesis was to examine the reading groups of the Eepos-area and what they
mean to the group’s leaders. This study examined the libraries’ own reading groups and
the groups organised by community colleges but held in libraries. The aim of this study
was to investigate what motivates a person to lead a reading group, what a reading group
means to its leader and how to improve participants' commitment to the reading group.
The study was commissioned by Kurikka libraries.

The study method of this thesis was quantitative, and the research method was an online
survey through Webropol. The survey was open from 06.10.2022 to 21.10.2022. It was
sent to 14 reading group leaders from which 13 (93 %) responded. One responder's
answers have been removed from some questions because they are not a reading group
leader. The responder is a member of the library staff and participates in the reading group
held there. Answers have been removed from questions that cannot be answered without
the skills or experience of a reading group leader. The results were analysed by
Webropol’'s own analysing tools. The results were visualised using Webropol and Excel
spreadsheet programs. The open answers were analysed using content analysis, during
which they were read and themed.

The study reveals that most of the reading group leaders consider the reading groups to
be loved and important hobbies. The rest see it as an important and pleasant part of their
job description. The reading groups give their leaders positive feelings of joy and
rewarding book discussions. The discussions of literature and the social aspect of the
reading group were clearly important to them. The answers show the relevance of the
reading groups and the commitment of members to these activities.

The corona pandemic does not appear to have had lasting effects on the reading groups.
The number of members participating has not fallen and the reading groups have not
stopped working. The leaders were confident about the future of the reading groups. They
see the reading group as an important part of libraries and members are committed to
participating. However, for reading groups to have a future, the research suggested they
need a new, younger customer base in the future.

" Keywords: reading groups, book clubs, literature circles, Eepos-libraries
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1 Johdanto

Opinnaytetyon tarkoituksena on tutkia Eepos-alueen lukupiireja ja selvittda mita lukupiirit
merkitsevat vetgjilleen. Tutkimuksessa kasitellaan kirjaston tiloissa jarjestettavia lukupii-
reja, joten mukaan on laskettu myds lukupiirit, joiden vetaja tulee kansalaisopistolta. Tyon
toimeksiantajana on Kurikan kirjastot. Oma kiinnostukseni aihetta kohtaan syntyi tyohar-
joittelun aikana, kun osallistuin Jalasjarven kirjaston lukupiiriin. Tassa tyossa keskitytaan
enemman aikuisille suunnattuihin lukupiireihin, mutta myos nuorille jarjestetaan kirjas-
toissa lukupiireja. Vaikka lukupiirit ovat olleet suosittuja jo vuosia, niin valtaosa aihetta ka-

sittelevista opinnaytetoista on keskittynyt kasittelemaan aihetta jasenten nakdkulmasta.

Lukupiiri kasittaa ihmisjoukon, joka kokoontuu saanndllisesti keskustelemaan yhteisesti
valitusta kirjasta (Ahola, 2015, s. 15). Vaikka nykyisin lukupiireja on monessa erilaisessa
formaatissa, fyysinen lukupiiri on perinteisin muoto ja edelleen elinvoimainen. Kirjastojen ja
kansalaisopistojen lisaksi lukupiireja voi jarjestaa myos ystavien kesken seka tyopaikoilla.
Lukupiiriin tullaan keskustelemaan luetusta kirjasta, tehden lukemisesta sosiaalisen tapah-
tuman, vaikka itse lukeminen tapahtuisikin yksin. Yhdessa keskusteleminen antaa lukemi-
seen uusia nakokantoja ja samasta kirjasta voi olla monenlaisia nakdkantoja. Joissakin lu-
kupiireissa keskitytaan lukemaan kirjoja tietysta aiheesta tai genresta, mutta suurimmassa
osassa lukupiireja keskitytaan lukemaan kaunokirjallisuutta. Toki tietokirjallisuuteen keskit-

tyviakin piireja on olemassa.

Lukemista on pidetty yksindisena ja hyvinkin yksildllisena kokemuksena, jonka perimmai-
nen tarkoitus on ollut lukemaan oppiminen (Herkman & Vainikka, 2012, s. 35). Viime vuo-
sikymmenten aikana on ymmarretty, etta lukutaidossa on kyse muustakin kuin pelkastaan
mekaanisesta taidosta, vaan kyse on myos viestinnan ja vuorovaikutuksen muodoista
seka sosiaalisista kaytanndista (Hokkanen, 2015, s. 22—23). Lukupiirien esiintyminen me-
diassa auttoi tuomaan esille paremmin lukemisen sosiaalisia puolia. Vuosina 1996-2002
televisiossa toimineen Oprah Winfreyn lukupiirin my6ta lukupiirit tulivat uudella tavalla ih-
misten tietoisuuteen ja oli todella suosittu etenkin Yhdysvalloissa (Mikkonen, 2011, s. 8).
Lukupiirissa kasiteltyjen kirjojen myynnit [&htivat hurjaan nousuun ohjelman ansiosta
(Long, 2003, s. 200). Oprahin suositusten myota monet I0ysivat lukemisen ensimmaista

kertaa tai palasivat sen pariin vuosien tauon jalkeen (mts. 201).
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2 Lukupiiritoiminta

2.1 Lukupiirien historiaa

Lukupiirien historia ulottuu kauas historiaan ja on paljon vanhempi ilmio kuin lukutaito
(Ahola, 2013, s. 13). Tarinoita ja kansanperinnetta on kerrottu suullisesti nuotion ymparilla
ja tyonteon ohessa kauan ennen lukutaidon kehittymista. Viela keskiajallakin luostareissa

tydskenneltiin niin ettd muut tydskentelivat hiljaa samalla kun yksi luki daneen (mts. 14).

Suomessa on lukupiireja ollut jo 1760-luvulta Iahtien (Makinen, 2009, s. 36). Silloin Vaasan
seudulla toimi lukuseura, jota kutsuttiin kirjasosieetiksi (Bok Societet) ja johon kuului muun
muassa kirkkoherra, aatelinen kapteeni, useita pappeja, maanmittari seka laaninlampuri
(Ahola, 2013, s. 21; Makinen, 1997, s. 142). Pohjanmaalla oli vilkkaat yhteydet Ruotsiin
pain ja sielta saatiin paljon vaikutteita, joten lukuseurojen varhainen innostus juuri Vaasan
seudulla ei ole ihme (Makinen 2009, s. 40). Seuraavat lukuseurat perustettiin 1780-90-lu-
vuilla ja 1840-lukuun mennessa niita oli perustettu jo toistakymmenta Suomen rannikolle
(Ahola, 2013, s. 22). Naiden lukuseurojen vaikutteet tulivat Baltiasta, mutta heijastelivat
siitd huolimatta saksalaisia lukuihanteita (Tunturi, 2010, s. 62). 1700-luvulla lukuvimma- ja
harrastus alkoi levitda yha enemman Ruotsi-Suomessa ja seurasi siina Ranskan ja Englan-
nin kehitysta (Makinen 1997, s. 85-86). Tassa vaiheessa lukuvimma ei viela levinnyt rah-

vaan puolelle, vaan koski lahinna saatylaisia ja porvareita.

Lukuseurojen edeltgjina toimivat myos epamuodolliset tilausrenkaat, jotka toimivat 1700-

luvun alusta lahtien (Makinen, 1997, s. 118). Niiden kohteena olivat sanoma- ja aikakaus-
lehdet, joita tilattiin yhteistilauksena. Sanomalehtien lukuun kuuluu suurena osana niiden

sisallosta keskustelu seka kantaa ottaminen, joten kyseessa on hyvinkin sosiaalinen ta-

pahtuma. Askel tilausrenkaista lukupiireihin ("Lese Zirkel”, "Lasecirkel”) ei siis ollut ajatuk-

sena kovin iso. 1800-luvulla tilausrenkaat levisivat myos rahvaan keskuuteen (mts. 138).

Vaikka alussa lukuseurat olivat 1ahinna ylaluokkaisille miehille, niin 1900-luvulle tultaessa
niista oli tullut hyvin naisvaltaisia (Leskela-Karki, 2010, s. 81). Lukupiirit tarjosivat naisille
paikan keskustella ajankohtaisista asioista. Toki nama lukupiirit tarjosivat keskustelupaik-

koja vain ylaluokkaisille naisille.
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Lukupiirien ja kirjastojen yhteinen historia ulottuu 1940-luvulle, jolloin Tampereen kaupun-
ginkirjaston johtaja Mikko Makela pyrki luomaan uudenlaista kirjastotoimintaa (Ahola,
2013, s. 89; Kydstio, 2009, s. 381). Kirjallisuuskerho perustettiin vuonna 1945 ja vuotta
myohemmin yleisoétilaisuudet, joissa tamperelaiset, ja myohemmin paakaupunkilaiset, Kir-
jailijat esittelivat uusia teoksiaan (Ahola, 2013, s. 89; Kydstio, 2009, s. 381). Kirjallisuusker-
hot ja -piirit ovat olleet osa kirjastojen ohjelmaa Makelan piirin jalkeen, ja ainakin 1970-lu-
vulta lahtien (Ervasti, 2009, s. 82). Suvi Aholan (2013, s. 90) mukaan lukupiiritoiminta kir-
jastoissa on erityisesti 2000-luvun, ja varsinkin 2010-luvun, ilmio siita huolimatta, etta luku-

piireja on jarjestetty kirjastoissa tata aikaisemminkin.

Lukupiirien muodot ovat saattaneet vaihdella lukuseuroista ja -salongeista nykyaikaisiin lu-
kupiireihin vuosikymmenten edetessa, mutta niiden perusajatus on kuitenkin pysynyt sa-

mana: tuoda ihmiset yhteen nauttimaan kirjallisuudesta.

2.2 Lukupiirit nykyaan

Suvi Aholan (2015, s. 15) mukaan lukupiiri on "saanndllisesti kokoontuva ihmisjoukko, joka
on lukenut yhteisesti valitun kirjan ja jakaa lukukokemuksensa siitd”. Lukupiirit ja kirjalli-
suuspiirit sekoitetaan yleensa puheessa toisiinsa ja niita pidetaan toistensa synonyymeina
(Ratia 2010, s. 185). Niilla on paljon yhteista, mutta myds jonkin verran vivahde-eroja. Ne
lahestyvat aihetta eri kantilta ja tavoitteet painottuvat myds toisin. Kirjallisuuspiireissa pai-
noarvo on kirjojen esittelylla ja keskustelulla niiden esittelyjen pohjalta. Lukupiireissa kes-
keisessa osassa on lukukokemuksesta keskusteleminen ja mielipiteiden vaihtaminen. Lu-
kupiiriin on valmistauduttu lukemalla sama kirja, josta tapaamisessa keskustellaan (mts.
186). Usein lukupiiri ja Kirjallisuuspiiri kuitenkin tarkoittavat samaa asiaa. Kirjastoissa jar-
jestettavia lukupiireja kutsutaan joissakin paikoissa kirjallisuuspiireiksi, mutta kdytanndssa
niilla ei ole mitaan eroa. Useimmissa kirjaston lukupiireissa ei ole pakko ottaa osaa kes-
kusteluun vaan voi tulla vain kuuntelemaan (Ervasti, 2009, s. 66). Mydskaan kirjan lukemi-
nen tai loppuun lukeminen ei ole edellytyksena osallistumiseen. Ervastin haastatteleman
Maritta Naumasen mukaan kirja lukemattomuuden ei pitaisi olla este lukupiiriin osallistumi-
selle. Tyypillinen lukupiirin jasen on keski-ikainen tai sita vanhempi nainen, kun taas verk-

kolukupiireissa on mukana enemman nuorempia kuin fyysisissa (Ahola, 2015, s. 17).
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Aholan (2013, s. 57) mukaan lukupiirit voi jakaa kahteen ryhmaan. Ensimmainen on niin
sanotut ohjatut lukupiirit, joissa on vetaja ja ne ovat muodoltaan ohjatumpia. Ohjattuja lu-
kupiireja jarjestetaan usein kirjastoissa tai yhdistysten tiloissa. Joissain tapauksissa Kirjas-
ton lukupiirin vetaja tulee kansalaisopistolta. Varsinkin pienemmissa kirjastoissa tehdaan
yhteisty6ta kansalaisopistojen kanssa pienten henkilostoresurssien johdosta. Toisen ryh-
man muodostavat vapaat lukupiirit, jotka ovat luonteeltaan vapaampia ja sen muodostavat
ystavat, tyOkaverit, tuttavat tai naapurit. Vapaat lukupiirit syntyvat spontaanista halusta ko-
koontua yhteen samanhenkisten ihmisten kanssa puhumaan kirjallisuudesta (Koskivaara,
2010, s. 172). Tapaamiset voidaan jarjestaa useissa erilaisissa paikoissa kuten osallistu-
jien kodeissa vuorollaan, kahviloissa tai tyopaikoilla. Vapaissa lukupiireissa ihmiset
yleensa tuntevat toisensa jo etukateen mutta ohjatuissa lukupiireissa ihmiset ovat yleensa
vieraita, tulevat erilaisista taustoista ja ikahaarukka saattaa olla laajempi. Toisin kuin ohja-
tuissa lukupiireissa, vapaissa lukupiireissa ei useinkaan ole varsinaista vetajaa, joka oh-
jaisi keskustelua (Ranin, 2021, s. 37—43). Vaikka varsinaista keskustelun vetajaa ei olisi-
kaan, niin lukupiirilla olisi kuitenkin hyva olla yksi vastuunkantaja, joka on vastuussa luku-
piirista ja hoitaa kaytannon jarjestelyita (mts. 83). Vastuussa oleva on ajan tasalla siita,
kenen luona tapaamiset jarjestetaan (jos emanndintivastuu kiertaa), mika kirja on luetta-
vana, hoitaa sisainen tiedottaminen lukupiiriin liittyen seka luettavien kirjojen ehdottaminen
(mts. 84—85). Kaytannat kirjojen ehdottamiseen varmasti vaihtelevat, toisissa se on tietyn

ihmisen tehtava ja toisissa vastuu voi kiertaa tai jokainen voi esittaa ehdotusta.

Suvi Aholan (2013, s. 179-180) mukaan suomalaisissa lukupiireissa kirjat valitaan useim-
miten yhdessa keskustellen niin demokraattisesti kuin mahdollista” ja ohjatuissa lukupii-
reissa ehdotukset tulevat yleensa vetajalta. Myos luettavien kirjojen helppo saatavuus oli
yksi suuri kriteeri kirjan valinnalle (mts. 180). Kirjaston kontekstissa kirjastokimpoilla luulisi
ollut positiivinen vaikutus kirjojen riittavan maaran hankkimiseen. Tasta johtuen lukupii-
reissa harvoin luetaan uutuuksia niiden hankalan saatavuuden vuoksi. Vapaissa lukupii-
reissa oli yleista myos antaa kirjan valintavuoron kiertaa piirildisten kesken (Ahola, 2013, s.
180). Muita kirjan valintaan vaikuttavia seikkoja oli kirjan ajankohtaisuus ja nakyminen jul-
kisuudessa. Tama ei kuitenkaan suoraan tarkoita palkintoja eika myyvinta kirjallisuutta,
vaikka etenkin ohjatuissa piireissa palkinnoilla saattaa olla merkitysta. Lisaksi valintaan

vaikuttavat kirjojen erilaisuus ja kirjailijoiden merkkivuodet (mts. 181). Elizabeth Longin
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(2003, s. 115) mukaan lukupiirit etsivat kirjoja, joista riittaa keskusteltavaa. Kirja, joka he-
rattda keskustelua voi olla uutuus tai sitten klassikko, kunhan keskustelua riittaa (mts.
118). Suvi Aholan (2015, s. 26) mukaan onnistuneen lukupiirikeskustelun takana on onnis-
tunut kirjavalinta, seka lukupiirin hyva ryhmadynamiikka. Hyva lukupiirikirja on sellainen
mista riittda puhuttavaa, niin hyvaa kuin kriittistakin, lisdksi heidan on tunnettava olonsa

turvalliseksi jakaakseen kirjasta mielipiteensa.

Monissa lukupiireissa pidetaan aluksin pieni esittely, jossa kerrotaan tarkeimmat tiedot kir-
jailijasta ja mahdollisesta muusta tuotannosta seka esitellaan luettu kirja lyhyesti (Ranin,
2021, s. 66—67). Esittelyn voi pitaa vetaja tai piirilaiset vuorollaan, mutta kirjastokonteks-

tissa esittelyn pitaja on varmasti useimmiten piirin vetaja.

Nykyaan suuressa osassa kirjastoja jarjestetaan lukupiireja. Aholan (2013, s. 89) mielesta
tama on luonnollista koska lukupiirit ja kirjastot jakavat samat juuret. Nain ollen on ymmar-
rettavaa, etta suuri osa lukupiireista jarjestetaan kirjastoissa (Ahola 2013, s. 89). Rehberg
Sedo (2003, s. 85) toteaa lukupiirien suosion johtuvan ihmisten halusta kuulua lukupiiriin
tunteakseen yhteisollisyytta, ja toisen kanssa kirjoista keskustelu ja ajatusten vaihto on
yksi tapa tuntea yhteisoéllisyytta jonkun kanssa. Myos Koskivaaran (2010, s. 172) mielesta
syy kuulua lukupiiriin ei ole valttamatta lukuhalu, vaan piirin sosiaalinen puoli keskustelui-
neen. Henkildn ei valttamatta ole otettava osaa keskusteluun tunteakseen olevansa osa
yhteiso6a (Saarijarvi, 2020, s. 8). Jotkut ihmiset saattavat olla tapaamisissa hyvinkin hiljaa
ja silti kayda aktiivisesti tapaamisissa ja tuntea yhteisdllisyytta. Longin (2003, s. 110) mu-
kaan lukupiirien keskusteluiden avulla opitaan niin kirjoista kuin itsestaan ja muista lukupii-
rissa kavijoista. Luetusta teoksesta keskustellaan muiden kanssa ja sita kautta saadaan

uusia nakodkantoja luettuun tekstiin.

Lukupiirikeskustelut auttavat ymmartamaan kirjoja ja kirjallisuutta, keskustelujen kautta il-
menee miten ihmiset reagoivat samaan kirjaan (Jacobsohn, 1998, s. 74). Kirjojen avulla
voidaan kasitella myods omia kokemuksia. Keskustelujen avulla lisddmme tietoisuutta ym-
paroivastd maailmasta ja luodaan vahvoja siteita toisiin ihmisiin kirjallisuuden avulla (mts.
75). Suvi Aholan (2015, s. 24) mukaan, lukupiirikirjaa lukiessa tekstiin kiinnittaa eri tavalla
huomiota kuin muita kirjoja lukiessa. Hanen mukaansa kirjaa luetaan analyyttisemmin ja

siitd saatetaan tehda myos muistiinpanoja.
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Ruotsissa kirjastonhoitajien taydennyskoulutukseen on kuulunut lukupiiritoiminnan jarjesta-
minen vuodesta 2006 (Ahola 2013, s. 89). Aholan mukaan lukupiirien jarjestaminen kehit-
taa kirjallisuudentuntemusta ja kehittaa sosiaalisia taitoja (Ahola 2013, s. 89). Samalla ne
antavat mielikuvaa siita, mita asiakkaat lukevat ja minkalaisista kirjoista he pitavat. Suo-
messa lukupiireja kasitellaan Seindjoen ammattikorkeakoulussa kirjasto- ja tietopalvelu-
alalla seka Turun ammattikorkeakoulussa kirjasto- ja tietopalvelun monimuotokoulutuk-
sessa seka korkeakouludiplomikoulutuksessa (Seinajoen ammattikorkeakoulu, 2022; Tu-

run ammattikorkeakoulu, 2022).

2.3 Lukupiirit verkossa

Aikaisemmin kasitellyt lukupiirit ovat olleet perinteisia, fyysisesti kasvotusten tapahtuvia lu-
kupiireja. Naiden lisaksi l10ytyy verkossa jarjestettavia verkkolukupiireja, joita on ilmaantu-
nut vuosien saatossa yha enemman. Osa naista on kirjastojen jarjestamia mutta suurin

osa on muiden tahojen kuten Ylen jarjestamia.

Voitto Ruohonen (2020, s. 302) on tutkinut verkkolukupiireja 2010- ja 2020-lukujen vaih-
teessa. Hanen mukaansa kirjastoissa on 2020-luvulla tehty yrityksia vieda lukemista verk-
koon, mutta nama yritykset verkkolukupiireista eivat olleet pitkaikaisia (mts. 319). Ko-
ronapandemian myota useammat lukupiirit siirtyivat verkkoon hieman pakonsanelemana.
Jaa nahtavaksi, mita jatkossa tapahtuu. Kirjastoissa jarjestettavien lukupiirien kavijat ovat
yleensa iakkaampia, joilla ei ole taitoja tai valineita osallistuakseen verkkolukupiiriin. Tai ei
yksinkertaisesti ole kiinnostusta osallistua sellaiseen. Teamsin ja Zoomin lisaksi verkossa
jarjestetaan kirjaston lukupiireja myos Instagramissa ja Discordissa, joista enemmistd on
nuorille suunnattuja. Esimerkiksi Turussa, Helsingissa ja Tuusulassa on jarjestetty lukupii-
reja Discordissa (Turku, 2022, Tuusula, 2022, Helmet, 2020) ja Lahdessa on jarjestetty In-
stagramissa (Lahden kaupunginkirjasto, 2022). Vantaalla jarjestetaan lukupiiri Discordissa
18—-29-vuotiaille nuorille aikuisille (Vantaa, 2022). Oulussa jarjestetaan kautta enemman

aikuisille suunnattua lukupiiria (Oulun kaupunginkirjasto, 2022).

Itsenaisyyden juhlavuotena vuonna 2017 Ylen Kirjojen Suomi -hankkeessa esiteltiin 101

teosta (Ruohonen, 2020, s. 320). Jokaisesta kirjasta tehtiin blogissa julkaistu esittely, kir-
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joja kasiteltiin radio-ohjelmassa ja televisiokeskusteluissa. Kasitellyt kirjat 10ytyivat e-kir-
joina verkosta ja hankkeeseen liittyvia lukupiireja oli kuusi ja niitd markkinoitiin valtakunnal-
lisesti. Ylen kulttuuri ja viihde -osaston tuottaja Sari Siekkisen mukaan osallistujamaaraa oli
vaikea arvioida, koska osa mukana olleista vain seurasivat keskustelua ottamatta siihen
itse kantaa (Ruohonen, 2020, s. 320). Myos kohteena olevalla kirjalla oli osuutta asiaan.
Ruohosen (2020, s. 321) mukaan verkkolukupiireihin patee sama kuin muihinkin verkkoyh-
teisoihinkin; useat ihnmiset osallistuvat aktiivisesti keskusteluun, mutta suurempi osa ihmi-
sista seuraa taustalla ottamatta osaa kovin vahvasti. Talla hetkella Yle tuottaa hieman sa-

mankaltaisella formaatilla toimivaa Lukupiiri Tulusto & Kylmala (Yle, i.a.).

Aikaisemmin verkkolukupiireja organisoitiin erilaisille alustoille kuten Facebook tai lehtien
verkkosivut. Korona aikana yleistyi lukupiirien jarjestaminen myos Teamsissa, Zoomissa
yms. Niissa hyva puoli on se, ettd ihmiset ovat lasna "livend” ja ihmiset pystyvat keskuste-
lemaan ja nakemaan toisensa. Verkkoalustalla, kuten Facebookissa, jarjestettavassa luku-
piirissa ihmiset ovat verkossa hyvinkin eri aikaa, joten keskusteluun tulee pakostakin va-
leja mika hidastaa ja ehka myds hankaloittaa keskustelua. Mutta kuten Ruohonen (2020,
s. 324) toteaa, kaikilla pitaa olla tarvittava tekniikka kaytéssaan, mika rajaa lukupiiriin osal-
listuvien lukumaaraa, jos sovelluksena on esimerkiksi Teams. Isommilla paikkakunnilla on
valinnan vapaus siita, millaiseen lukupiiriin haluaa kuulua (dekkari-, historia-, englanninkie-
lisia lukupiireja) mutta monella pienemmalla paikkakunnalla ei tdtd mahdollisuutta ole. So-
vellukset kuten Teams ja Zoom voisivat antaa enemman mahdollisuuksia. Esimerkiksi
kansalaisopistot tarjoavat nykyaan valtakunnallisia kursseja myos etana verkossa (Kansa-
laisopistot.fi, 2021).

2.4 Aiempi tutkimus

Yleisten kirjastojen lukupiireja kasittelevia tutkimuksia 16ytyy Suomesta jonkin verran.
Niista suurin osa on ammattikorkeakoulun tai yliopistojen opinnaytteitd. Suurin osa naista

toista kasittelevat aihetta osallistujan nakokulmasta.

Tassa opinnaytetydssa nakokulma kirjastojen lukupiireihin on kuitenkin vetajan ja naita
opinnaytetoita 10ytyy huomattavasti vahemman. Vetajien kannalta toteutettuja aikuisten lu-

kupiireja kasittelevia opinnaytteitéd on Paivi Nikulaisen (2020) Rivien valissa kasvokkain:
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lukupiiritoiminnan kehittdminen yleisissa kirjastoissa seka Mira Heikkisen (2011) Elaman-
kaari: Elakelaisten lukupiiri Sotkamossa. Mira Kokko kasittelee verkkolukupiireja pro gradu

-tutkielmassaan: Kahden kaunokirjallisuuden verkkolukupiirin keskustelujen sisallonana-

lyysi.

Suvi Ahola (2013) tutki lukupiireja vaitoskirjassaan Lukupiirien Suomi: yhteisollista luke-
mista 149 suomalaisessa lukupiirissa 2009, johon pohjautuen ilmestyi kirja Lukupiirien

aika: yhteisollista lukemista suomalaisissa lukupiireissa (2013).

Mira Heikkinen (2011, s. 78) toteutti osana opinnaytety6taan Elamankaari-lukupiirin elake-
laisille. Toteuttaessaan lukupiiria, han huomasi sen kehittavan kirjallisuuteen liittyvaa osaa-
mista, opettavan ryhman vetamista ja huomasi vuorovaikutustaitojen kehittyneen. Marika
Merildinen (2013, s. 56) koki saaneensa lukupiirin vetamisesta kokemusta projektien suun-
nittelusta, tapahtumien organisoinnista ja rynmien vetamisesta. Erilaiset projektityot ja
hankkeet ovat iso osa kirjastotyota nykyaan, joten lukupiirin vetamisesta on hyodtya myos

muissa kirjastotyon osa-alueissa.

Tanja Hallstén-Huukin (2012, tiivistelma) mukaan keskustelu kirjallisuudesta kehittaa niin
piirin vetajaa kuin jaseniakin. Keskustelu kehittaa taitoa perustella omia mielipiteitaan,
seka kyky ottaa puheenvuoro kuin myos antaa toiselle puheenvuoro kehittyy. Lukupiirissa

on mahdollista nain ollen kehittya seka lukijana etta keskustelijana (mts. 135).

Myds Satu Vahamaan (2014, s. 54) mielesta sosiaaliset taidot ovat tarkeassa osassa luku-
piirin vetamisessa samoin kuin toiminnan organisoiminen. Muita tarkeita taitoja han mainit-
see olevan taito asettua erilaisten ihmisten asemaan ja ymmartamaan persoonallisuus-
eroja. Lukupiireissa kun kay hyvinkin erilaisia persoonia. Vahamaa oli omassa kyselytutki-
muksessaan kysynyt lukupiirin jasenilta hyvan lukupiirinvetajan ominaisuuksia (mts. 37).
Vastauksissa mainittiin, etta vetajan pitaisi olla helposti lahestyttavissa ja saada jasenet
tuntemaan itsensa tervetulleiksi, antaa arvoa ihmisten mielipiteille. Lisaksi toivottiin "positii-
visuutta, kannustusta, inspiroivaa otetta, taitoa saada piirilaiset esille linnoituksistaan, tasa-
puolisuutta ja asiantuntijuutta esiteltdvan kirjan ja kirjailijan suhteen”. Vastaukset olivat hy-

vin samanlaisia kuin tassa tutkimuksessa saadut.
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Rachel W. Jacobsohn on kirjoittanut lukupiireille kasikirjan, jossa han on listannut joitakin
ominaisuuksia, joita lukupiirin vetajalla olisi hyva olla: hanen tulisi olla motivoitunut, olla
kiinnostunut valmisteluprosessista, hanella tulisi myos olla johtamis- ja esiintymistaitoja
(Jacobsohn 1998, s. 112—-113).
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3 Eepos-kirjastojen lukupiirit

Eepos on kirjastokimppa, joka kasittaa 22 kunnan kirjastot (Eepos, i.a; kuva 1). Kimppaan
kuuluvat: Alajarvi, Alavus, Evijarvi, lImajoki, Isojoki, Isokyrd, Karijoki, Kaskinen, Kauhajoki,
Kauhava, Kuortane, Kurikka, Laihia, Lappajarvi, Lapua, Perho, Seinajoki, Soini, Teuva,

Veteli, Vimpeli ja Ahtari (mt).

Eepos-kirjastoissa on kaikissa yhteiset kayttosaannot, kirjastokortti, verkkopalvelu, e-kirjat,
aineistokuljetukset seka asiakas- ja aineistotietokannat (Kauhava, 2016). Kimpan myéta

asiakkaiden kayttoon on tullut laajempi kokoelma aineistoja.

Lappajarvi B

Kaskinen

Kuva 1. Eepos-kimpan kunnat (Eepos, i.a).

Suurimmassa osassa alueen kirjastoja jarjestetaan lukupiiri, mutta ei ihan kaikissa. Olen
listannut alla olevaan taulukkoon (taulukko 1) alueen lukupiirit, joista 16ytyi tiedot kirjastojen
nettisivuilta ja sosiaalisesta mediasta, seka kansalaisopistojen sivuilta. Kaikki kirjastot eivat
mainosta lukupiireja nettisivuilla tai sosiaalisessa mediassa, mika saattaa johtua suuresta

osallistujamaarasta, varsinkin jos kyseinen lukupiiri on pitkaikainen. Osa lukupiirin vetajista
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my0s vetavat useampaa lukupiiria eri kirjastoissa, mika vaikuttaa osaltaan kyselyn vastaa-
jamaaraan. Alla olevassa taulukossa (taulukko 1) listataan 17 lukupiiria ja kyselyyn vastasi
13 lukupiirin vetajaa. Kaikilla lukupiireilla ei ole varsinaista nimea, vaan niita kutsutaan lu-

kupiiri tai vaihtoehtoisesti kirjallisuuspiiri -nimella kirjaston nettisivuilla ja sosiaalisessa me-

diassa.
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Taulukko 1. Eepos-alueen kirjastojen lukupiirit

Kirjaston/kansalaisopiston
Kirjasto Lukupiirin nimi vetama
Isokyro kirjasto
Jalasjarvi kirjasto
Jurva kansalaisopisto
Karijoki kirjasto
Kauhajoki Helmi-Lukijat kirjasto
Kurikka Kirjallisuuden ystavat kansalaisopisto
Kurikka kirjasto
Lapua Kirjaklubi kansalaisopisto
Lapua Kirjallisuus- ja kirjoittajapiiri kansalaisopisto
Lapua Aijien lukupiiri kirjasto
Nurmo kirjasto
Peraseinajoki kansalaisopisto
Perho kansalaisopisto
Seinajoki Anssin lukupiiri kirjasto
Seinajoki Ennin lukupiiri kirjasto
Veteli Kanervan lukupiiri kansalaisopisto
Ylistaro kansalaisopisto

Osa alueen lukupiireista lukevat kirjoja laidasta laitaan, mutta joillain lukupiireilla on erityis-
ominaisuutensa tai ne keskittyvat lukemaan kirjoja tietysta aiheesta. Esimerkiksi Seindjoen
paakirjastolla jarjestetaan kaksi lukupiiria: Anssin lukupiiri keskittyy lukemaan pohjalaisia
kirjoja ja Ennan lukupiirissa luetaan kaunokirjallisuutta eri maista. Peraseinajoen lukupii-
rissa taas luetaan tiettyyn aihepiiriin sopivia kirjoja, jolloin jokainen voi lukea eri kirjan. Sen
lisaksi lukupiirissa on kertoja, jolloin jokainen lukupiirildinen voi lukea eri kirjan tietysta ai-
heesta. Lapuan kirjastossa jarjestetaan kolme eri lukupiiria: Kirjaklubi ja Kirjallisuus- ja kir-
joittajapiiri seka Aijien lukupiiri. Kirjallisuus- ja kirjoittajapiirissa keskitytdan myos tekstin
luomiseen, Kirjaklubissa keskitytdan nykykirjallisuuteen ja Aijien lukupiiri on vain miehille.
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4 Tutkimuksen toteutus

4.1 Tutkimusongelma ja -kysymykset

Tutkimuksen tavoitteena oli tutkia Eepos-alueen lukupiireja ja mita ne merkitsevat vetajil-
leen. Lukupiirit ovat hyvinkin suosittuja, mutta niita on yleisesti tutkittu lahinna asiakkaiden
nakokulmasta. Jonna Saarijarven (2020) Pro gradu -tyd, "Elamaa rikastuttava piiri”: Eepos-
kirjastojen lukupiiritoiminta ja lukupiirien merkitys jasenilleen”, kasittelee saman alueen lu-
kupiireja asiakkaiden nakokulmasta ja voisi ajatella oman tyoni olevan jatkoa sille. Tutki-

muskysymyksiksi muodostui:

1. Mika motivoi lukupiirin vetamiseen?
Tarkoituksena selvittaa lukupiirien vetajien motivaatiota lukupiirin vetdmiseen. Onko
idea lukupiiriin lahtenyt omasta halusta ja innostuksesta vai kuuluuko se enemman
tyonkuvaan.

2. Lukupiirien merkitys
Tarkoituksena oli selvittaa, mita lukupiirin vetaminen merkitsee ja antaa vet3jalle. Ja

miten se mahdollisesti vaikuttaa ja mita se antaa muuhun kirjastotyohon.

3. Miten saadaan asiakas sitoutumaan lukupiirissa kaymiseen?

Lukupiirien pitamisesta opitut hyvat ja huonot kaytanteet

4.2 Tutkimusmenetelmat

Tutkimuksessa kaytettiin tutkimusmenetelmana kvantitatiivista tutkimusta eli maarallista
tutkimusta. Tutkimusmuoto sopii tilanteisiin, jossa tutkittava aihe on entuudestaan tunnettu
(Kananen, 2011, s. 12). Taytyy tuntea ilmié voidakseen mitata sita, silla sellaista ei voi mi-
tata, mita ei tunneta. Tutkimusmenetelmassa on keskeisessa asemassa johtopaatokset
aiemmista tutkimuksista seka aiemmat teoriat (Hirsjarvi ym., 2016, s. 140). Maarallista tut-
kimusta voi kutsua myas tilastolliseksi tutkimukseksi. Sita kaytetdan, kun halutaan selvittaa
lukumaarin ja prosentein tutkittavia kysymyksia (Heikkila, 2014, s. 15). Tutkimuksen perus-

joukko on se ryhma, jota tutkitaan, eli tassa tapauksessa Eepos-kirjastoissa jarjestettavien
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lukupiirien vetajat (Heikkila, 2014, s. 12). Vilkan (2015, s. 95) mukaan kaikilla perusjouk-
koon kuuluvilla tulee olla tasavertaiset mahdollisuudet, esimerkiksi tietotekniset valmiudet,

osallistua kyselyyn.

Aineistonkeruumenetelmana kaytin kyselylomaketta, jossa oli seka avoimia etta suljettuja
kysymyksia. Kyselylomake on maarallisen tutkimuksen yleinen aineistonkeruu menetelma
(Kananen, 2011, s. 12; Vilkka, 2015, s. 94). Kyselyn etu on se, etta vastauksia on mahdol-
lista saada paljon ja se saastaa tutkijan aikaa (Hirsjarvi ym., 2016, s. 195). Hyva puoli on
myos, ettei kyselyntekija pysty vaikuttamaan vastaajaan samalla tavalla kuin haastatte-
lussa, jossa ollaan suorassa kontaktissa (Valli, 2015, s. 44). Kyselyssa pystyy myos kysy-
maan useampia kysymyksia kuin haastattelussa ja vastaaminen on nopeampaa. Huonoina
puolina voidaan pitaa vastaajien katoa, ja sita etta ei voida tietaa kuinka tosissaan vastaa-
jat ovat miettineet vastauksia seka kysymysten vaarinymmarrykset (Hirsjarvi ym., 2016, s.
195). Kysymysten vaarinymmartaminen on suurempi riski kyselyssa kuin haastattelussa
(Valli, 2015, s. 45). Kyselytutkimus sopii suurelle vastaajaporukalle ja sen hyva puoli on

sen mahdollinen anonymiteetti (Vilkka, 2015, s. 94).

Kyselyssa aineisto kerataan standardoidusti, eli asiaa kysytaan jokaiselta vastaajalta tas-
malleen samalla tavalla (Hirsjarvi ym., 2016, 193). Kyselyssa voi olla monentyyppisia kysy-
myksia: voi olla monivalintakysymyksia, avoimia kysymyksia seka sekamuotoisia kysymyk-
sia (Vilkka, 2015, s. 106). Monivalintakysymyksissa on annettu valmiit strukturoidut vas-
tausvaihtoehdot, avoimissa kysymyksissa vastaaja saa omin sanoin kertoa mielipiteensa
ja sekamuotoisissa kysymyksissa osa vastausvaihtoehdoista on annettu. Kyselyn vastauk-
set analysoitiin Webropolin analysointitydkaluilla. Vallin (2015, s. 70) mukaan avoimiakin
vastauksia pystytaan analysoimaan maarallisen tutkimuksen keinoin. Talldin vastaukset
luokitellaan samansisaltoisiin ryhmiin. Vastaukset kannattaa lukea lapi ennen kuin alkaa
luokitella vastauksia ryhmittain. Teemoittelu sopii kaytannonlaheisten ongelmien tutkimi-
seen (Eskola & Suoranta, 1998, s. 179). Tutkimusmateriaalista voi talldin poimia olennai-
sin tieto kaytannonlaheisen tutkimuksen kannalta. Vastauksia voi mitata frekvenssi- tai vo-
lyymimittauksina, eli lasketaan aineistosta, kuinka monta kertaa jokin asia tai termi on mai-
nittu (mts. 186). Lasketut ja mitatut teemat on esitetty taulukkoina. Eskolan ja Suorannan,

(1998, s. 162) mukaan harvoin pystyy kayttamaan vain yhta analyysitapaa tutkimuksessa.
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Esimerkiksi taulukointia varten tarvitsee ensin teemoitella ennen kuin tulokset pystytaan

taulukoimaan.

4.3 Tutkimuksen toteutus

Lahdin kartoittamaan Eepos-kirjastojen lukupiireja lahettamalla alueen kirjastoille sahko-
postiviestin, jossa tiedustelin, kokoontuuko kirjastossa lukupiiria. Samalla tiedustelin, ke-
hen voisin olla yhteydessa kyselyn tiimoilta. Tiedustelu tapahtui syyskuussa 2022. Olin
paattanyt ottaa mukaan myos kansalaisopistojen lukupiirit, jotka jarjestetaan kirjastossa.
Tiedustelusta selvisi, ettei kaikissa kirjastoissa ole lukupiiria, mutta toisaalta joissakin kir-
jastoissa on useampi lukupiiri. Alkutiedustelun vastausten perusteella kysely lahti neljaan-

toista (14) paikkaan.

Kyselya aloin tehda ensin Word-tiedostoon, josta siirsin melkein valmiit kysymykset
Webropol-ohjelmaan. Webropol-pohjaa testattiin muutamalla ihmisella, minka jalkeen kor-
jattiin muutama heidan tekemansa muutosehdotus ennen kyselyn julkaisua. Kyselyssa oli
osa kysymyksista merkitty pakollisiksi ja osaan oli vastaaminen vapaaehtoista. Kysely-

pohja I6ytyy opinnaytteen liitteista (liite 2).

Alkukyselyssa olin kysynyt kehen voisin olla kyselyn tiimoilta yhteydessa ja myohemmin
lahetin sahkopostia seka linkin kyselyyn suoraan lukupiirin vetajille. Webropol-kysely oli
avoinna 6.—1.10.2022 ja vastauksia tuli 13. Vastauksia tuli hyvin, eikd muistutusviestia ollut
syyta lahettaa. Yksi kyselyyn vastanneista henkildista ei itse veda lukupiirid, mutta on osal-
lisena sellaisessa. Hanen vastauksensa on jatetty huomioimatta kysymyksissa 4, 11, 15,
18, 20 ja 22. Vastaukset on poistettu niista kysymyksista, joihin ei pysty vastaamaan ilman
lukupiirin vetajan ominaisuutta tai kokemusta. Vaikka vastausluku itsessaan on pieni, niin
suhteutettuna lahetettyihin se on todella hyva lukema. Kyselyn vastauksia analysoitiin

Webropol-ohjelman analyysimenetelmia kayttaen.



20 (41)

5 Tutkimustulokset

5.1 Taustatiedot

Taustakysymyksissa selvitettiin kunnan kokoa, jossa lukupiiria pitava kirjasto sijaitsee,
vastaajan tyokokemusta kirjastoalalta, onko lukupiiri kirjaston-, kansalaisopiston vai muuta

kautta jarjestettava ja onko lukupiirin vetaja kaynyt lukupiirissa "asiakkaan” roolissa.

Ensimmaisessa kysymyksessa kysyttiin kunnan kokoa, jossa lukupiiria jarjestava kirjasto
sijaitsee (kuvio 1). Kirjastoista 3 (23 %) sijaitsi alle 5 000 asukkaan kunnassa, 4 (31 %) si-
jaitsi 10 001-20 000 asukkaan kunnassa ja enemmisto eli 6 (46 %) sijaitsi 20 001-70 000

asukkaan kaupungeissa.

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45%  50%

Alle 5000 as.

5 001-10 000 as.

10 001-20 000 as.

20 001-70 000 as.

Kuvio 1. Kunnan koko, jossa lukupiiri sijaitsee (n=13).

Toisessa kysymyksessa kysyttiin vastaajan tydkokemusta kirjastoalalta (kuvio 2). Kaikilla
vastaajista oli tydbkokemusta alalta enemman kuin vuosi. Vastaajista yksi (7 %) oli tydsken-
nellyt alalla 1-5 vuotta ja yksi vastaaja 6—10 vuotta. Enemmisto vastaajista eli 7 (54 %) oli
tydskennellyt alalla yli 10 vuotta. Vastaajista neljalla (31 %) ei ollut kokemusta kirjasto-
alalta. Tama on ymmarrettavaa, kun kyselyssa oli mukana myds kansalaisopiston kautta

jarjestettavat lukupiirit.
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0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55%

Alle vuosi

1-5 vuotta

6—10 vuotta

yli 10 vuotta

ei kokemusta kirjastoalalta

Kuvio 2. Tyokokemus kirjastoalalta (n=13).

Kolmannessa kysymyksessa tiedusteltiin, minka tahon kautta lukupiiria jarjestetaan (kuvio
3). Eli toisin sanoen, onko lukupiiri kirjaston-, kansalaisopiston- vai jonkin muun jarjestama.
Vastaajista 4 oli kirjaston henkilokuntaa, 4 oli kansalaisopiston kautta palkattu vetaja ja 5

oli jonkin muun kautta ja vastausta sai perustella. Vastauksista selvisi etta 4 olivat kirjaston

ulkopuolisia vetdjia ja yksi oli elakkeella oleva henkild.

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%

Kirjaston henkildkuntaa

Kansalaisopiston kautta palkattu vetaja

Muu, mika?

Kuvio 3. Lukupiirin jarjestaja (n=13).

Neljannessa kysymyksessa kysyttiin kokemusta lukupiirien vetamisesta nykyisesta kirjas-
tosta sekd mahdollisesti aikaisemmista. Kysymykseen vastasi 12 (1 vastaus poistettu).
Enemmistolla vastaajista (5 vastaajaa eli 42 %) oli kokemusta lukupiirien vetamisesta yli 7

vuotta. Kokemusta 4—6 vuoteen oli neljalla vastaajista (33 %), kahdella (17 %) alle vuosi ja
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yhdella (8 %) vastaajista 1-3 vuotta. Vastaajista yhdeksalla oli siis melko paljon koke-

musta (vahintaan 4 vuotta tai enemman) eli suhteellisen kokeneesta ryhmasta oli kyse.

Viidennessa kysymyksessa kysyttiin, onko vastaajalla kokemusta lukupiireista "asiakkaan”
roolissa. Eli onko kaynyt lukupiirissa ennen kuin on alkanut vetaa sellaista, tai kayko sellai-
sessa parhaillaan. Vastauksia tuli 12. Vastaajista 4 (33 %) on kaynyt lukupiirissa ennen

sellaisen vetamista, 2 (17 %) kay parhaillaan. Vastaajista puolet eli 6 (50 %) ei ole osallis-

tunut lukupiiriin asiakkaan roolissa.

5.2 Lukupiirin jarjestaminen

Osana kyselya tiedusteltiin vastaajilta, kuinka kauan nykyinen lukupiiri on ollut olemassa.
Vastaaminen oli vapaaehtoista ja vastauksen kysymykseen jatti kaksitoista vastaajaa. Ky-
symys oli avoin ja pakollinen. Vastauksista selvisi, etta nuorin lukupiiri oli alle vuoden ja

pitkakestoisin oli noin 20 vuotta vanha.

Vastaajilta tiedusteltiin lisaksi, miten kyseista lukupiiria on mainostettu (kuvio 4). Kysymyk-
sessa pystyi valitsemaan useita vaihtoehtoja. Eniten vastauksia (77 %) sai kirjastossa mai-
nostaminen (kirjaston ilmoitustaulu, asiakkaalle kertominen), 69 % vastasi mainostamisen
kirjaston verkkosivuilla, 62 % vastasi mainostamisen sosiaalisessa mediassa ja 54 % vas-
tasi mainostaneensa lukupiiria lehdessa. Kaikissa kirjastoissa lukupiireja oli mainostettu,
eli kukaan vastaajista ei valinnut vaihtoehtoa "emme ole mainostaneet”. Jokin muu, mika -
vaihtoehdon valitsi vastaajista 23 %, jotka kaikki olivat maininneet kansalaisopiston kautta

mainostamisen.
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0% 10% 20% 20% 40% 50% 60% 70% 80%
Lehdessd

Sosiaalinen media (esim. Facebook,
Instagram

Kirjastossa mainostaminen (Kirjaston
ilmoitustaulu, asiakkaalle kertominen)

Kirjaston verkkosivuilla

Emme ole mainostaneet

Jokin muu, mika?

Kuvio 4. Miten lukupiiria on mainostettu (n=13).

Kysymys kuinka usein lukupiiri kokoontuu, oli vapaaehtoinen ja vastauksia tuli 13. Saadut
vastaukset olivat hyvin samankaltaisia (taulukko 1). Vastaajista 92 % (12 vastaajaa) vas-

tasi lukupiirin kokoontuvan kerran kuukaudessa. Muu, mika vastauksen oli valinnut 8 % (1
vastaaja) ja lisatekstikentassa oli mainittu, etta lukupiiri kokoontuu 3 viikon valein. Vastaa-
jilta tiedusteltiin niin ikaan, kuinka monta osallistujaa lukupiiriin osallistuu keskimaarin. Ky-
symys oli pakollinen ja vastauksen saattoi jattaa avoimeen tekstikenttaan. Vastauksia tuli

13. Kysymyksesta selvisi, etta alin maara oli 7 henkil6a, suurin maara oli 12, jolloin kes-

kiarvoksi tuli 9 henkiloa.
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Taulukko 2. Lukupiirissa kavijoiden maara (n=13).

Ihmisia lukupiirissa Vastaajia
7 3
10 4
10-12 1
12 1
8 1
9 1
7-10 1
6 1

Kyselyssa kysyttiin, miten lukupiirissa luettavat teokset valitaan ja kysymys oli pakollinen

(kuvio 5). Vastauksista selvisi, etta vastaajista 4 (31 %) oli vastannut, etta vetaja valitsee,
3 (23 %) oli vastannut lukupiirilaisten ehdotusten pohjalta ja muu kohdan oli valinnut 6 (46
%). Lisatekstikenttdan oli mainittu, etta vetaja valitsee omien ja lukupiirildisten ehdotusten

pohjalta seka vetaja ehdottaa kirjoja, joista lukupiirilaiset valitsevat.

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50%

Vetdjd valtsee 31%

Lukupiiridisten ehdotusten pohjalta

Muu, mika? 46%

Kuvio 5. Miten lukupiirissa luettavat teokset valitaan (n=13).

Kyselyssa haluttiin tietdd myos, miten vastaaja on paatynyt vetamaan lukupiiria (taulukko
2). Kysymykseen vastasi 13 vastaajaa, mutta 1 vastauksista on poistettu. Kysymykseen
vastasi 50 % eli 6 vastaajaa ilmoitti, ettéd paatyi vetamaan lukupiiria koska tydnantaja kyseli
kiinnostusta. Oma mielenkiinto vastasi 17 % eli 2 vastaajaa, asiakkaat kaipasivat lukupiiria
kirjastoon vastasi 8 % eli 1 vastaaja ja muu, mika vastasi 25 % (eli kolme vastaajaa). Lisa-
tekstikentassa oli mainittu, etta kirjaston henkildkuntaa on hyva olla lukupiirissa paikalla,

kaksi henkiloa mainitsi "perineensa” lukupiirin edelliselta tyontekijalta. Henkild, joka vetaa
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kahta lukupiiria vastasi vetavansa toista omasta mielenkiinnosta, ja toista koska lukupiiri-

laiset toivoivat sellaista.

Taulukko 3. Miten paadyit vetamaan lukupiiria? (n=12).

7
6
6

5

Tyonantaja/kirjasto  Oma mielenkiinto Asiakkaat kaipasivat Muu, mika?
kyseli kiinnostusta lukupiiria kirjastoon

Vastaajamaara

Kysymykseen milla tavoin lukupiiri kokoontuu, kaikki osallistujat vastasivat fyysisesti kas-
votusten (100 %, n=13). Muut vastausvaihtoehdot kysymyksessa olivat verkossa (Teams,
Zoom) tai hybridina (seka verkossa etta fyysisesti kokoontuen). Jatkokysymyksena edelli-
seen tiedusteltiin, oliko vastaaja harkinnut verkkolukupiirin toteuttamista. Enemmisto vas-
taajista (85 %, 11 vastaajaa) ei ollut harkinnut asiaa ja 15 % eli 2 vastaajaa kertoi harkin-

neensa tata vaihtoehtoa.

Kysely sisalsi myos muutaman kysymyksen lukupiirin resursseihin liittyen. Vastaajista 23

% (3 vastaajaa) vastasi lukupiirikirjan lukemisen kuuluvan omaan ty6aikaansa, mutta 77 %
(10 vastaajaa) ilmoitti, ettei nain ole. Vastaavasti, kun vastaajilta tiedusteltiin, kokivatko he,
etta heilla on riittavasti aikaa valmistautua lukupiirin vetamiseen (lukea kirja, taustatyo, kir-
jojen valitseminen yms.), 77 % (10 vastaajaa) koki, ettd aikaa on riittavasti ja 23 % (3 vas-

taajaa) koki, ettei aikaa ole tarpeeksi. Vastauksista on poistettu yksi vastaus.

5.3 Osaaminen ja resurssit

Kyselyn kolmannessa osassa haluttiin tietaa lukupiireihin liittyvasta osaamisesta ja resurs-

seista. Osan ensimmaisessa, avoimessa kysymyksessa vastaajia pyydettiin kuvailemaan,
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millainen on hyva lukupiirin vetaja. Kysymykseen vastaaminen oli vapaaehtoista ja siihen

vastasi 13 vastaajaa (taulukko 4).

Taulukko 4. Hyvan lukupiirin vetajan ominaisuuksia (n=13).

Keskustelutaidot 11
Kirjallisuus 8
Yleissivistys 2

Vastaukset on teemoitettu kolmeen osioon: kirjallisuus, keskustelutaidot ja yleissivistys.

Suurin osa vastaaijista eli 52 % (11 vastaajaa) mainitsi hyvan lukupiirin vetajan ominaisuu-
deksi keskustelutaidot. Moni mainitsi hyvaksi ominaisuudeksi hyvat keskustelu- ja kuunte-
lutaidot. Hyva vetaja osaa ottaa muut huomioon mutta uskaltaa kertoa myds oman mielipi-

teensa. Myos keskustelunohjaustaidot mainittiin.

Luo positiivisen ja avoimen ilmapiirin, jossa kaikki uskaltavat sanoa oman mie-
lipiteensa. Pitaa huolen, etta kaikki halukkaat paasevat aaneen. Osaa valita/eh-
dottaa sopivia kirjoja. (H1)

Sellainen, joka antaa lukupiirildisten keskustella keskenaan, mutta tarvittaessa
johtaa keskustelua. Vetajan ei ole hyva olla liian arka tai hiljainen, mutta toi-
saalta ei myoskaan "papupata”, koska silloin piirilaiset eivat ehka saa suunvuo-
roa. (H2)

Vastaajista 8 (38 %) mainitsi, ettéd hyvalla lukupiirin vetdjalla on laaja ja hyva kirjallisuuden
tuntemus. Hyva vetaja on itsekin kirjoista ja lukemisesta kiinnostunut. Vastaajista 2 mai-

nitsi hyvan yleissivistyksen.

Hyva yleissivistys, laaja kirjallisuuden tuntemus, empaattinen, kuuntelija, tarkei-
lematon. (H3)

Vastaajilta tiedusteltiin minkalaista osaamista lukupiirin vetajalla pitéa heidan mielestaan

olla. Kysymys oli avoin.
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Osan toisessa kysymyksessa vastaajia pyydettiin kertomaan minkalaista osaamista luku-
piirin vetgjalla tulisi olla (taulukko 4). Osaamisella tarkoittaen esimerkiksi ohjaustaitoja.
Avoimeen ja pakolliseen kysymykseen vastasi 13. Osa vastaajista oli kasittanyt tdman ja
edellisen kysymyksen (Minkalainen on mielestasi hyva lukupiirin vetaja) samaksi. Kaksi

vastaajista vastasi tahan kysymykseen katso edellinen vastaus.

Taulukko 5. Lukupiirin vetgjan osaaminen (n=13).

kirjallisuus 13
sosiaalisuus 8
keskustelutaidot 5
pedagoginen osaaminen 2
yleissivistys 2

Vastaukset luokiteltiin teemoihin kirjallisuus, sosiaalisuus, keskustelutaidot, pedagoginen
osaaminen ja yleissivistys. Teemaan Kirjallisuus luokiteltiin kommentit, joissa mainittiin
hyva kirjallisuuden tuntemus seka taito analysoida kirjallisuutta. Vastauksia tuli 11 eli 46
%. Sosiaalisuudessa teemaan luokiteltiin kommentit, joissa mainittiin taito tulla ihmisten
kanssa toimeen seka sosiaaliset taidot. Naita asioita nosti esille 7 vastaajaa (29 %). Kes-
kustelutaito-teemaan luokiteltiin vastaukset, joissa mainittiin taito keskustella kirjoista ja
luoda rakentava keskusteluilmapiiri seka vuorovaikutustaidot. Vastauksista viidessa (21 %)
mainittiin naita seikkoja. Pedagoginen osaamiseen ja yleissivistykseen liittyvia teemoja |0y-

tyi molempia kahden vastaajan kommenteista.

Kirjallisuuden tuntemusta ja sosiaalisia taitoja. Ehka pedagogisesta osaamises-
takin on hyotya, mutta se ei ole valttamatonta. (H4)

Kirjallisuusosaamisen lisaksi etua on taidosta ohjata ja luoda rakentava keskus-
teluilmapiiri. (H5)

Vastaajilta tiedusteltiin, onko ty6elamassa tarjoutunut mahdollisuuksia taydennyskoulutuk-
seen lukupiireihin liittyen. Vastaajista 91 % (10 vastaajaa) totesi, ettei tallaisia mahdolli-
suuksia ollut tarjoutunut ja 9 % eli 1 vastaajista oli saanut mahdollisuuksia tdydennyskou-
lutukseen lukupiirien osalta. Jatkokysymyksessa vastaajien oli mahdollista kertoa, millaista
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koulutusta on ollut tarjolla. Avoimeen kysymykseen tuli vain yksi vastaus, jossa kerrottiin

draamalliseen lukupiiriin liittyvasta koulutuksesta. Vastauksista on poistettu yksi vastaus.

Lisaksi kyselyssa kysyttiin, haluaisiko vastaaja lukupiireihin liittyvaa koulutusta olevan tar-
jolla ja jos haluaisi, niin minkalaista. Kysymys oli vapaaehtoinen ja avoin. Vastauksia tuli
10, joista 1 vastaus on poistettu. Vastaajista 3 vastasi kysymykseen ei ja yksi jatti kohdan
tyhjaksi ja yksi merkitsi viivan. Vastauksissa ilmeni, etta varsinaiselle koulutukselle ei valt-
tamatta ole tarvetta, vastauksissa mainittiin lukupiirinvetajien ideailtapaiva, vinkkeja siita
millaisia kekseliaita ja toiminnallisia tapoja kasitella kirjoja voisi olla, kirjavinkkaus ja muuta
kirjallisuuteen perehdyttavaa, toisten lukupiirien vetgjien kuulemista seka lukupiirien ela-
voittdminen erilaisilla tehtavilla, piirtamisella ja niin edelleen, joita voisi olla lisaa. Vastaus-

ten mukaan vertaistukea kaivattaisiin eniten lukupiirin vetajien kesken.

5.4 Lukupiirin merkitys

Kyselyn neljannessa osassa haluttiin tietaa lukupiirien merkityksesta vetajilleen. Osan en-
simmaisessa, avoimessa kysymyksessa vastaajia pyydettiin kuvailemaan, mita lukupiiri
merkitsee itselleen. Kysymykseen vastaaminen oli pakollista ja siihen vastasi 13 vastaa-

jaa. Vastaukset jaoteltiin teemoittain, jotka on listattu alla olevaan taulukkoon (taulukko 5).

Taulukko 6. Lukupiirien merkitys (n=13).

Rakas/merkittava harras- 5

tus

Tyonkuvaan kuuluva 3
Kulttuuri/kirjallisuus &
Yhteisollisyys 2

Yhteensa: 13
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Merkittavimmaksi teemaksi muotoutui rakas/merkittava harrastus. Vastauksista 38 % (5
vastaajaa) kuului tdhan teemaan. Vastaajat kokivat, etta lukupiiri on rikastava elamantapa,
ajankulua ja tekemista seka syventaa ja laajentaa lukuharrastusta. Eras vastaajista mai-
nitsi lukupiirin olevan tyon ohella rakas harrastus ja rajan vetaminen naiden valille oli valilla

vaikeaa. Vastaaja on itse perustanut vetamansa lukupiirin ja tuntee siita suurta ylpeytta.

Vastaajista 23 % (3 vastaajaa) mielsi lukupiirin ennen kaikkea osana heidan tyotaan. Se
on monipuolinen tyotehtava ja mieluinen osa toita. Yksi vastaajista kertoi pitavansa lukupii-
rin vetamisesta, vaikka se ei olekaan mikaan intohimo. Kaksi vastaajista myos mainitsi

ajanpuutteen kirjojen valitsemiseen ja tapaamisiin valmistautuessa.

Kulttuuri/kirjallisuus teemaan kuului kolmen vastaajan (23 %) vastaukset. Eras vastaaja pi-
taa merkittavana asiana tehda kulttuurin ja taiteen alasta elavaa, jossa tarjotaan sosiaali-
nen ymparisto ihmisille. Kaksi inmista mainitsin lukevansa lukupiirin teokset analyyttisem-
min kuin muut kirjat ja tekevansa muistiinpanoja. He my6s mainitsivat lukupiirin keskuste-

lut merkittdvana asiana ajatusten vaihtoon.

Myds yhteisdllisyys sai mainintoja. Vastaajista 2 (15 %) oli vastannut yhteisallisyyden ole-
van merkittava osa lukupiiria. Keskustelut rennossa ilmapiirissa, samanhenkisten ihmisten
kanssa mainittiin tarkeaksi osaksi lukupiiria. Lukupiirin mainittiin olevan henkireikd muuttu-

neessa elamantilanteessa.

Vastaajilta tiedusteltiin avoimessa kysymyksessa mitd he kokevat saavansa lukupiirin ve-
tamisesta. Kysymys oli pakollinen ja vastauksia tuli 13, joista yksi vastaus poistettiin. Vas-

tauksista nousi esille nelja teemaa (taulukko 6).
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Taulukko 7. Mita vetajat kokevat saavansa lukupiireista (n=12).

Yhteisollisyys ja sosiaali- 10
suus

Kirjallisuus 2
Muut 2
Hyva mieli 1

Yhteisdllisia ja sosiaalisia syitéa mainitsi enemmisto eli 10 vastaajaa (67 %). Vastauksissa
mainittiin esimerkiksi sosiaalisten kontaktien saaminen uudella paikkakunnalla, tuttavien
nakeminen ja mielenkiintoiset keskustelut. Kirjallisuuden oli nostanut esille 2 vastaajaa (13
%). Vastauksessa mainittiin uudet nakemykset kirjoihin seka kirja-aiheiset keskustelut.
Muu-vastauksia tuli 2 (13 %) joissa mainittiin tietojen uusiutumisesta ja sisallén antami-
sesta ajatuksille. Vastaajista 1 (7 %) vastasi saavansa hyvan mielen ja ilon. Vastauksista

on poistettu yksi vastaus.

Kyselyssa kysyttiin, onko lukupiirin vetaminen muuttanut lukemisharrastusta (kuvio 6). Ky-
symys oli vapaaehtoinen ja siihen vastasi 13. Vastaajia pyydettiin lisaksi perustelemaan
vastauksensa ja taman teki 10 vastaajaa. Kysymykseen vastasi kylla 62 % (8 vastaajaa) ja

ei vastasi 38 % (5 vastaajaa).

Kylla-vastauksen valinneista 5 (50 %) vastasi lukemisensa monipuolistuneen lukupiirin
myota ja tulee kokeiltua erilaista kirjallisuutta kuin muuten tulisi luettua. Vastaajista 3 (30
%) sen sijaan ottaa muistiin lukupiiriin sopivia teoksia. Yksi vastaajista kertoi laajenta-
neensa lukupiirin teeman mukaisiin kirjoihin tutustumista. Kyseisessa lukupiirissa on tietty

teema, johon kirjat sisaltyvat mika ohjaa myos kirjojen valitsemista. Vastaajista 2 (20 %) ei
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kokenut lukupiirin muuttaneen lukemistaan. Naista toinen mainitsi lukevansa paljon edel-
leen. Toinen vastaajista mainitsi vetaneensa lukupiireja niin kauan, etta on oppinut tunnis-

tamaan mita teoksia sinne kannattaa ottaa.

38%

62%

@ Kylla @ Ei

Kuvio 6. Lukupiirin vetdminen muuttanut lukemisharrastusta (n=13).

5.5 Kehittaminen ja tulevaisuus

Kyselyn viidennessa osassa haluttiin tietaa lukupiirien kehittamisesta ja tulevaisuudesta.
Osan ensimmaisessa kysymyksessa vastaajilta kysyttiin, mitka ovat lukupiirin vetamisen
keskeiset haasteet. Kysymyksessa oli mahdollista valita useita vastausvaihtoehtoja. Kysy-

mykseen vastaaminen oli pakollista ja siihen vastasi 13 vastaajaa (kuvio 7).

Vastauksista selvisi, etta 6 (46 %) mielestd oman motivaation yllapitdminen oli haastavinta
ja 5 (38 %) vastasi ajan puute. Vastaajista 4 (31 %) oli sitd mielta, etta asiakkaita ei ole lu-
kupiirissa tarpeeksi, 2 (15 %) vastasi keskustelujen pitaminen aiheessa on haastavaa ja 4

(31 %) valitsi muu, mika-vaihtoehdon. Kohdan vastauksissa ei tullut ilmi mitaan varsinaisia



32 (41)

haasteita. Kaksi mainitsi haasteeksi hyvien ja mielenkiintoisten kirjojen lIoytamisen. Yksi
mainitsi valilla tarpeen tuoda keskustelu takaisin raiteilleen, mutta ei kokenut sita varsi-

naiseksi haasteeksi. Yhdessa vastauksessa oli kirjoitettu vain ei ole.

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50%
Oman motivaation vIlapitAminen 46%
Ajan puute 38%
Asiakkatta ei ole lukupiirissa tarpeeksi 31%
Muu, mika? 3%
Keskustelun pitdminen aiheessa 15%

Kuvio 7. Lukupiirin keskeiset haasteet (n= 13).

Kyselyssa haluttiin myds tietaa, onko nykyisessa lukupiiritoiminnassa jotain mita haluttai-

siin muuttaa tai kehittaa. Kysymys oli vapaaehtoinen seka avoin ja vastauksia tuli 11.

Vastaajista kaksi vastasi tekstikenttaan ei ja yksi vastasi viivalla. Vastauksissa toivottiin
suurempaa ikajakaumaa osallistujien kesken, ehdotettiin vetdjien keskinaista ideapankkia,
myos osallistujia toivottiin enemman, seka uusia kavijoita. Yhdessa lukupiirissa on aikai-
semmin jokainen lukenut eri kirjan tietysta teemasta, mutta nyt kaikki lukevat saman kirjan
muutaman kerran vuodessa. Muutos on tuonut uusia vivahteita keskusteluihin. Mainittiin

myos tietokirja- ja verkkolukupiirin ideointi, mutta idea on kaatunut resurssien puutteeseen.

toiminta kehittyy aina muutenkin joka kerralla. Mutta olisi hienoa, jos olisi jokin
yhteinen vetdjien ideapankki ja teosten suosittelulistaus. Sahkdpostikirje? Jaa
paljon palkattomaa ty6ta, johon on usein vaikea I0ytda omaa aikaa. (Vastaaja
6)

Kyselyssa haluttiin selvittaa koronan aiheuttamien muutosten vaikutusta lukupiirien tulevai-

suuteen kirjastoissa. Kysymys oli vapaaehtoinen seka avoin ja vastauksia tuli 11.
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Vastauksissa 4 vastaajaa nosti esiin asiakkaiden arkailun lukupiiriin I1ahtemisesta ja ylei-
sestikin julkisilla paikoilla likkumisesta. Rajoitusten jalkeenkin osa aktivoitui hiljalleen.
Osassa lukupiireja kavijat valttivat fyysista lukupiiria, mutta osallistuivat kuitenkin sahko-
postin valityksella. Vastaajista kaksi pohtivat lukupiirin kuihtuvan, jos pitaisi siirtya verkko-
lukupiiriin. Toisaalta yksi mainitsi kiinnostuksen verkkolukupiirida kohden, varsinkin uusien
asiakasryhmien houkuttamiselle. Yhdessa vastauksista nousi esiin, ettd nykyinenkin koro-
natilanne vaikuttaa rohkeuteen osallistua. Toisaalta osasta vastauksia ilmeni, ettei koro-
nalla ole ollut suurempia vaikutuksia lukupiirin toimintaan. Tilanteet selvastikin vaihtelevat
suurestikin lukupiirien kesken. Kavijoiden vahva sitoumus lukupiiriin tuotiin myos esiin vas-

tauksissa.

Kyselyssa tiedusteltiin myos lukupiirien tulevaisuuden nakymia. Vastaajilta kysyttiin pi-
taako tarkeana, etta kirjasto tarjoaa lukupiiritoimintaa jatkossakin. Kysymykseen tuli vas-
tata asteikolla 1—10 kuinka tarkeana he pitavat lukupiiritoimintaa jatkossakin. Arvo 1 tar-
koitti en pida tarkeana ja arvo 10 tarkoitti, etta pidan erittain tarkeana. Kysymys oli vapaa-
ehtoinen ja vastauksia tuli 13. Vastausten keskiarvo oli 10. Vastauksia annettiin numeros-
kaalalla 8-10. Vastaajista yksi (8 %) oli vastannut 8, vastaajista 4 (31 %) oli valinnut 9 ja 8
(62 %) ihmista oli vastannut 10. Enemmistdlla on siis positiivinen nakyma lukupiirien tule-

vaisuudesta.

Jatkokysymyksena kysyttiin pitddko todennakoisena, etta kirjasto tarjoaa lukupiiria myos
tulevaisuudessa. Kysymys oli vapaaehtoinen ja vastauksia tuli 13. Myos tahan kysymyk-
seen tuli vastata asteikolla 1-10. Arvo 1 tarkoitti ei lainkaan todennakoisena ja arvo 10 tar-
koitti, etta erittain todennakadista. Vastausten keskiarvo oli 9. Vastauksia annettiin nume-
roskaalalla 7—10. Tassa kysymyksessa vastausten hajonta oli hieman suurempi kuin edel-
lisessa kysymyksessa. Vastaajista yksi (8 %) oli vastannut 7, vastaajista 3 (23 %) oli valin-
nut 8, numero 9 oli vastannut 3 (23 %) ja 6 (46 %) ihmista oli vastannut 10. Enemmisto siis

pitda todennakoisena lukupiirinen tulevaisuuden kirjastoissa.

Kyselyn lopussa vastaaijille annettiin viela mahdollisuus tuoda esille muita lukupiireihin liit-
tyvia seikkoja tai antaa palautetta kyselysta. Vastauksia tahan viimeiseen avoimeen vas-
tauskenttaan tuli kahdeksan. Vastauksissa tuotiin esille eraiden lukupiirien erityispiirteita,

seka mainittiin muutamien lukupiirin vetajien muista lukupiireista.
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. ...Hyvin toimiva lukupiiri on ilo seka piirilaisille etta vetajalle. Kaikkien luku-
kokemukset rikastuvat, kun niista saadaan keskustella ja niita yhdessa eri-
tella. (Vastaaja 7)
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6 Johtopaatokset

Opinnaytetyon tarkoituksena oli tutkia Eepos-alueen lukupiireja ja selvittaa mita lukupiirit
merkitsevat vetgjilleen. Tutkimus kasittelee kirjaston tiloissa jarjestettavia lukupiireja ja mu-
kaan on laskettu myds lukupiirit, joiden vetdja tulee kansalaisopistolta. Aineistonkeruume-

netelmaksi valikoitui kysely. Lahetin Webropol-kyselyn 14 kirjastoon ja vastauksia tuli 13.

Tutkimuskysymykseni olivat mika motivoi lukupiirin vetamiseen, lukupiirien merkitys ja mi-
ten saadaan asiakas sitoutumaan lukupiirissa kdymiseen. Suurimmaksi osaksi lukupiiria
vedetaan omasta kiinnostuksesta, vaikka muutama vastaaja kertoi perineensa tyon edelli-
selta tyontekijalta. Osalle lukupiiri oli hyvinkin rakas ja tarkea harrastus, muutamalle se
kuului tydonkuvaan, vaikka mukava osa sita olikin. Lukupiirien merkityksesta selvisi, etta lu-
kupiirit antavat vetajilleen hyvaa mielta, iloa ja antoisia kirjakeskustelukokemuksia. Kirjalli-
suudesta keskusteleminen ja lukupiirin sosiaalinen puoli oli selvasti tarkea vastausten pe-
rusteella. Sama asia tulee esille Jonna Saarijarven gradututkielmasta ""Elamaa rikastut-
tava piiri”: Eepos-kirjastojen lukupiiritoiminta ja lukupiirien merkitys jasenilleen”. Gradu ka-

sittelee saman alueen lukupiireja jasenien nakdkulmasta.

Tarkoituksena oli myos selvittaa, miten saadaan asiakas sitoutumaan lukupiirissa kaymi-
seen, seka opitut hyvat ja huonot kaytanteet lukupiireihin liittyen. Aiheeseen liittyvaan kou-
lutukseen ei nahty tarvetta. Suurin tarve tuntui olevan vertaistuelle ja ideapankille. Jollekin
vaylalle, jossa jakaa ideoita ja keskustella muiden vetadjien kanssa kokemuksista. Vastauk-
sista selvisi, ettéd koronasta huolimatta lukupiirit voivat hyvin ja niissa kay hyvinkin sitoutu-
nutta porukkaa. Ainakaan yksikaan lukupiiri ei ollut vaarassa loppua koronan jalkeisen ka-
vijakadon seurauksena. Verkkolukupiiria kukaan ei ollut kokeillut ja suurin osa epaili, ettei
se houkuttele nykyista kavijakuntaa, joka on suhteellisen iakasta. Toisaalta moni toi esille
halun tuoda mukaan nuorempaakin porukkaa, jo ihan lukupiirien jatkuvuudenkin kannalta.
Virtuaalisilla lukupiireilla voisi ainakin yrittda houkutella nuorempaa porukkaa mukaan,

vaikka ei sekaan itsestaanselvyys ole, ettd nuoretkaan siita innostuu ja siihen sitoutuu.
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7 Pohdinta

Vaikka tyo tehtiinkin toimeksiantona, niin oma mielenkiinto herasi aihetta kohtaan tyohar-
joittelussa, jolloin osallistuin lukupiirin tapaamisiin. Lukupiireista on tehty useita tutkimuk-
sia, mutta ne ovat paaasiassa osallistujien ajatuksia lukupiirista. Tutkimuksen tarkoitus oli
selvittaa mika motivoi lukupiirin vetamiseen, lukupiirien merkitys vetajilleen ja miten saa-
daan asiakas sitoutumaan lukupiirissa kaymiseen. Mielestani naihin kysymyksiin saatiin

vastaus.

Olin tyytyvainen vastausprosenttiin (93 %). Vaikka vastaajamaara (13 vastaajaa) on suh-
teellisen pieni, kasittaa se kuitenkin melkein kaikki Eepos-kirjastojen lukupiirit. Vastaukset
antavat hyvan kuvauksen alueen lukupiirinvetgjien tuntemuksista. Vastaukset olivat hyvin
samankaltaisia niiden vastausten kanssa, joita on saatu tutkimalla lukupiirissa kavijoiden
taholta. Molemmille ryhmille nayttaa olevan samat asiat tarkeita: ryhman sosiaaliset puolet
ovat tarkeitd samoin kuin antoisat keskustelut kirjoista. Lukupiirit ovat tarkea osa monen

kirjaston toimintaa ja on ilo huomata, etta se on myos antoisaa toimintaa niiden vetgjille.

Kohderyhmiksi valikoitui kirjastojen omat lukupiirit seka kansalaisopistojen kirjastoissa jar-
jestamat. Otin kansalaisopistot mukaan osittain siita syysta, etta arvelin pelkastaan kirjas-
ton omia lukupiireja olevan melko vahan, jolloin vastauksiakin tulisi todella vahan. Yksi
mahdollisuus olisi ollut tehda tutkimus maanlaajuisena, jolloin vastauksia olisi tullut paljon
enemman ja olisi saatu samalla kattavampi otos lukupiirin vetajien tuntemuksista lukupii-
reista. Loppujen lopuksi kohderyhmaksi valikoitui Eepos-alueen kirjastot, koska suoritin
tydharjoittelun alueella ja toimeksiantaja on alueelta. Alueen kirjastojen lukupiireista on ai-
kaisemmin tehty pro gradu -tyd, mika kasitteli lukupiirien merkitysta osallistujille (Saarijarvi,
2020). Vaikka kyseisessa tydssa ei ollutkaan mukana kansalaisopistojen lukupiireja, pystyi
tuloksia kuitenkin vertaamaan keskenaan ja nakemaan onko nakemyksilla suuri ero toi-
siinsa. Nain ei kuitenkaan ollut, vaan ajatukset ja lukupiirin merkitys olivat hyvinkin saman-

kaltaiset vetdjien ja jasenien valilla.

Vastauksista piti joissain kysymyksissa poistaa yksi vastauksista. Olisin voinut saatekir-
jeessa tarkentaa viela paremmin, kenelle kysely on tarkoitettu. Yhdessa tapauksessa lahe-

tin kyselyn kirjaston sahkdpostiin, muissa tapauksissa lahetin kyselyn suoraan lukupiirin
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vetajalle. Olisin myos voinut muotoilla kysymyksen "minkalaista osaamista lukupiirin veta-
jalla pitéa mielestasi olla?” eri tavalla. Kysymys oli nayttaytynyt samanlaisena kuin edelli-
nen kysymys. Tuloksia kasitellessa nousi tarkeys kysymyksen muotoilusta esille. Teo-
riaosa olisi voinut olla laajempi, mutta ajanpuutteen vuoksi siirryin kyselyn laatimiseen, |a-
hettamiseen ja tulosten kasittelyyn. Teoriaosa olisi voinut kasitella myos esimerkiksi yhtei-
sollista lukemista. Haastattelu olisi myos voinut toimia aineistonkeruumenetelmana. Alussa
pohdin ajatusta, etta olisin ensin tehnyt kyselyn ja sen jalkeen viela haastatellut, mutta lo-
pulta paadyin jattamaan haastattelu osuuden pois. Siina olisi toki ollut se etu, etta olisi pys-
tynyt selventamaan epaselvia kysymyksia. Vastaukset olisivat saattaneet olla erityyppisia
haastattelutilanteessa. Myds laadullinen tutkimusmenetelma sopisi aiheen kasittelyyn, var-

sinkin jos kaytossa olisi haastattelu.

Jos tutkimus olisi tehty suuremmalle joukolle, esimerkiksi koko Suomen alueelta, olisi vas-
tauksissa saattanut iimeta enemman eroja. Samoin voisi olla mielenkiintoista vertailla pit-
kaan toiminnassa olleiden lukupiirien ja suhteellisen nuorien lukupiirien toimintaa. Useampi
vastaaja toi kyselyssa esille toiveen vertaistuesta tai jonkinlaisesta ideapankista. Vastaajat
kaipasivat jotakin paikkaa, missa keskustella toisten lukupiirinvetgjien kanssa ja jakaa ko-
kemuksia seka kirjavinkkeja. Kyseessa voisi olla Teams tapaamiset tai verkkosivu, jossa
pystyisi keskustelemaan tai jakaa vinkkeja. Tallaisella yhtenaisella, vastaajien kaipaamalla
vertaistuen mahdollistavalla alustalla voisi olla lukupiirien ja niiden vetajien kannalta innos-

tava ja motivoiva vaikutus.



38 (41)

LAHTEET

Ahola, S. (2013). Lukupiirien aika: Yhteiséllisté lukemista suomalaisissa lukupiireissé.
Avain.

Ahola, S. (2015). Ystéavié ja kirjoja. Avain.

Eepos-kirjastot. (i.a.). Tietoa meistéa. https://eepos.finna.fi/Content/about

Ervasti, K. (2010). Ma oon aina halunnut jonkun tallaisen ryhman. Teoksessa J. Matero, R.
Hapuli, & N. Koskivaara (toim.), Lukupiirikirja. BTJ.

Eskola, J., & Suoranta, J. (1998). Johdatus laadulliseen tutkimukseen. Vastapaino.
Heikkila, T. (2014). Tilastollinen tutkimus (9. uud. p.). Edita.

Heikkinen, M. (2011). Eléménkaari: Elékeléaisten lukupiiri Sotkamossa. [AMK-opinnaytetyo,
Oulun seudun ammattikorkeakoulu]. Theseus. https://urn.fi/URN:NBN:fi:amk-
2011112114888

Helmet. (12.11.2020). Virtuaalinen lukupiiri. https://www.helmet.fi/fi-Fl/Kirjastot ja_palve-
lut/Kallion_kirjasto/Tapahtumat/Virtuaalinen_lukupiiri(214728)

Herkman, J., & Vainikka, E. (2012). Lukemisen tavat: Lukeminen sosiaalisen median aika-
kaudella. Tampere University Press.

Hirsjarvi, S., Remes, P., & Sajavaara, P. (2009). Tutki ja kirjoita (15. uud. 21. p.). Tammi.
(Alkuperainen teos julkaistu 1997).

Hokkanen, L. (2015). Sosiaalinen kirjasto: Lukemattomien mahdollisuuksien maailma.
Avain.

Hallstén-Huuki, T. (2012). "Ihminen tarvitsee ihmista": kirjallisuuspiirin keskustelunanalyy-
sia: vuorovaikutus ja keskeiset teemat. [Pro gradu -tyd, Tampereen yliopisto]. Trepo.
https://urn.fi/urn:nbn:fi:uta-1-23119

Jacobsohn, R. W. (1998). The reading group handbook: Everything you need to know to
start your own book club. Hyperion Books.

Kananen, J. (2011). Kvantti: Kvantitatiivisen opinnéytetydn Kirjoittamisen kéytdnnén opas.
Jyvaskylan ammattikorkeakoulu.


https://eepos.finna.fi/Content/about
https://urn.fi/URN:NBN:fi:amk-2011112114888
https://urn.fi/URN:NBN:fi:amk-2011112114888
https://www.helmet.fi/fi-FI/Kirjastot_ja_palvelut/Kallion_kirjasto/Tapahtumat/Virtuaalinen_lukupiiri(214728)
https://www.helmet.fi/fi-FI/Kirjastot_ja_palvelut/Kallion_kirjasto/Tapahtumat/Virtuaalinen_lukupiiri(214728)
https://urn.fi/urn:nbn:fi:uta-1-23119

39 (41)

Kansalaisopistot. (1.7.2021). Kansalaisopistojen valtakunnallinen kurssihaku ne-
tissa. https://kansalaisopistot.fi/kurssihaku/

Kauhava. (1.12.2016). Eepos yhdistédé kirjastot. https://www.kauhava.fi/uutishuone/uuti-
set/uutisarkisto/eepos _yhdistaa kirjastot.11973.news

Kokko, M. (2013). Kahden kaunokirjallisuuden verkkolukupiirin keskustelujen siséllbnana-
lyysi. [Pro gradu -ty6, Tampereen yliopisto]. Trepo. https://urn.fi/urn:nbn:fi:uta-1-23658

Koskivaara, N. (2010). Lukupiireissa harjoitetaan kirjallisuuden kansanvaltaa. Teoksessa
J. Matero, R. Hapuli, & N. Koskivaara (toim.), Lukupiirikirja. BTJ.

Kyostio, A. (2009). Aleksi Alvar Makela. Teoksessa |. Makinen (toim.). Suomen yleisten
kirjastojen historia. BTJ.

Lahden kaupunginkirjasto. [@lahtikirjasto]. (6.9.2022.). Nuorten IG-lukupiiri alkaa 12.9. [In-

stagram-postaus]. Instagram. Haettu 12.9.2022. https://www.insta-

gram.com/p/CiK9M84Nw_C/?igshid=YmMyMTA2M2Y %3D

Leskela-Karki, M. (2010). Valkean huvilan kirjalliset illat: sivistysta nalan ja puutteen kes-
kella. Teoksessa J. Matero, R. Hapuli, & N. Koskivaara (toim.), Lukupiirikirja. BTJ.

Long, E. (2003). Book clubs: Women and the uses of reading in everyday life. University of
Chicago Press.

Merildinen, M. (2013). Senioreiden lukupiiri Hyvinkdén kaupunginkirjastossa. [AMK-opin-
naytetyd, Oulun seudun ammattikorkeakoulu]. Theseus. https://urn.fi/URN:NBN:fi:amk-
201305138197

Mikkonen, A. (2011). Lukupiirin lumous - Lukemisen sosiaalinen ulottuvuus lukupiireisséa.
[Pro gradu -tyd, Tampereen yliopisto]. Trepo. https://urn.fi/urn:nbn:fi:uta-1-21400

Makinen, . (1997). "Nédvéndighet af LainaKirjasto": Modernin lukuhalun tulo Suomeen ja
lukemisen instituutiot. Suomalaisen Kirjallisuuden Seura.

Nikulainen, P. (2020). Rivien vélissé kasvokkain: Lukupiiritoiminnan kehittdéminen yleisissé
kirjastoissa [AMK-opinnaytetyo, Turun ammattikorkeakoulu]. Theseus.
https://urn.fi/fURN:NBN:fi:amk-202004024330

Oulun kaupunginkirjasto. [@oulunkaupunginkirjasto]. (16.8.2022.). Verkkolukupiiri kokoon-
tuu Teamsissa keskiviikkoisin klo 18. [Instagram-postaus]. Instagram. Haettu
12.9.2022, https://www.instagram.com/p/ChUQCcAsUJL/?igshid=YmMyMTA2M2Y =

Ranin, K. (2021). Lukupiiri: Kirjoista keskustelemisen elémé&é& muuttava taika. Nemo.


https://kansalaisopistot.fi/kurssihaku/
https://www.kauhava.fi/uutishuone/uutiset/uutisarkisto/eepos_yhdistaa_kirjastot.11973.news
https://www.kauhava.fi/uutishuone/uutiset/uutisarkisto/eepos_yhdistaa_kirjastot.11973.news
https://urn.fi/urn:nbn:fi:uta-1-23658
https://www.instagram.com/p/CiK9M84Nw_C/?igshid=YmMyMTA2M2Y%3D
https://www.instagram.com/p/CiK9M84Nw_C/?igshid=YmMyMTA2M2Y%3D
https://urn.fi/URN:NBN:fi:amk-201305138197
https://urn.fi/URN:NBN:fi:amk-201305138197
https://urn.fi/urn:nbn:fi:uta-1-21400
https://urn.fi/URN:NBN:fi:amk-202004024330
https://www.instagram.com/p/ChUQCcAsUJL/?igshid=YmMyMTA2M2Y%3D

40 (41)

Ratia, T. (2010). "Mielen lehtevat sanat”: lukupiiri kirjastossa. Teoksessa J. Matero, R. Ha-
puli, & N. Koskivaara (toim.), Lukupiirikirja. BTJ.

Ruohonen, V. (2020). Kirjallisuuden vastaanotto verkottuneessa maailmassa: lukeminen ja
lukupiirit 2020-luvulla. Teoksessa E. Arminen, A, Logrén, & E. Sevanen (toim.), Kirjalli-
nen eldmé markkinaperustaisessa mediayhteiskunnassa. Vastapaino.

Saarijarvi, J. (2020). "Eléméé rikastuttava piiri”: Eepos-kirjastojen lukupiiritoiminta ja luku-
piirien merkitys jasenilleen. [Pro gradu -tyo, Tampereen yliopisto]. Trepo.
https://urn.fi/fURN:NBN:fi:tuni-202004173351

Sedo, D. R. (2003). Readers in Reading Groups: An Online Survey of Face-to-Face and
Virtual Book Clubs. Convergence (London, England), 9(1), 66-90.
https://doi.org/10.1177/135485650300900105

Seinajoen ammattikorkeakoulu, SeAMK). (i.a.). Opinto-opas. https://opinto-
opas.seamk.fi/21/fi/45/55/870

Tunturi, J. (2010). Lukuseurat ja lukuhalu. Teoksessa J. Matero, R. Hapuli, & N. Koski-
vaara (toim.), Lukupiirikirja. BTJ.

Turku. (4.10.2022). Discord-lukupiiri. https://www.turku.fi/tapahtuma/ti-10042022-1700-dis-
cord-lukupiiri

Turun ammattikorkeakoulu. (i.a.). Opinto-opas: korkeakouludiplomi. https://opinto-opas.tur-
kuamk_fi/fi/21812/fi/82314/DKITIS22/year/2022

Turun ammattikorkeakoulu. (i.a.). Opinto-opas: monimuoto. https://opinto-opas.tur-
kuamk.fi/fi/21642/fi/21721/MKITIS22/445/year/2022

Tuusula. (22.9.2022). Jokelan kirjaston YA-lukupiiri. https://tapahtumat.tuusula.fi/fi-
Fl/page/6299ebe9b7d9432c04c84552

Valli, R. (2015). Johdatus tilastolliseen tutkimukseen (2. uud. p.). PS-kustannus.

Vantaan kaupunki. (11.4.2022). Etatapahtuma: Nuorten aikuisten lukupiiri. https://tapahtu-
mat.vantaa.fi/en-Fl/page/62033b1ccc85185e36a52712

Vilkka, H. (2015). Tutki ja kehitd (4. uud. p.). PS-kustannus.

Vahamaa, S. (2014). Lukemisen ilosta intohimoiseksi harrastustoiminnaksi — itdkeskuksen
kirjaston lukupiiritoiminta 2007—2014. [AMK-opinnaytetyd, Turun ammattikorkeakoulul].
Theseus. https://urn.fi/lURN:NBN:fi:amk-2014091814053

Yle areena. (i.a.) Lukupiiri Tulusto & Kylméla. https://areena.yle.fi/podcastit/1-50980599



https://urn.fi/URN:NBN:fi:tuni-202004173351
https://doi.org/10.1177/135485650300900105
https://opinto-opas.seamk.fi/21/fi/45/55/870
https://opinto-opas.seamk.fi/21/fi/45/55/870
https://www.turku.fi/tapahtuma/ti-10042022-1700-discord-lukupiiri
https://www.turku.fi/tapahtuma/ti-10042022-1700-discord-lukupiiri
https://opinto-opas.turkuamk.fi/fi/21812/fi/82314/DKITIS22/year/2022
https://opinto-opas.turkuamk.fi/fi/21812/fi/82314/DKITIS22/year/2022
https://opinto-opas.turkuamk.fi/fi/21642/fi/21721/MKITIS22/445/year/2022
https://opinto-opas.turkuamk.fi/fi/21642/fi/21721/MKITIS22/445/year/2022
https://tapahtumat.tuusula.fi/fi-FI/page/6299ebe9b7d9432c04c84552
https://tapahtumat.tuusula.fi/fi-FI/page/6299ebe9b7d9432c04c84552
https://tapahtumat.vantaa.fi/en-FI/page/62033b1ccc85185e36a52712
https://tapahtumat.vantaa.fi/en-FI/page/62033b1ccc85185e36a52712
https://urn.fi/URN:NBN:fi:amk-2014091814053
https://areena.yle.fi/podcastit/1-50980599

41 (41)

LITTEET

Liite 1. Saatekirje

Liite 2. Kyselylomake



Liite 1. Saatekirje

Hei lukupiirin vetaja!

Opiskelen Seindjoen ammattikorkeakoulussa kirjasto- ja tietopalvelun tutkinto-ohjelmassa.
Teen opintoihini kuuluvaa opinnaytetyota lukupiireista ja niiden merkityksesta niiden veta-
jille. Kysely on osoitettu seka kirjastojen itsejarjestettaville lukupiireille ettéd kansalaisopisto-

jen kautta jarjestetyille.

Kyselyyn vastataan anonyymisti ja vastaukset kasitellaan luottamuksellisesti. Vastaaminen
vie noin 10-15 minuuttia. Paaset vastaamaan Webropol-kyselyyn tasta linkista:
https://link.webropolsurveys.com/S/5B4D681DC730F011

Kysely on auki 21.10.2022 asti.

Valmis tutkimus julkaistaan ammattikorkeakoulujen yhteisessa Theseus-julkaisuarkistossa.

Kiitos etukateen vastaamisesta!

Ystavallisin terveisin,

Elina Blomqvist
Seinajoen ammattikorkeakoulu

elina.blomqvist@kurikka
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Liite 2. Kyselylomake

Kysely Eepos-alueen lukupiirien vetijille

E Pakolliset kysymykset merkitty tahdella (*)

Tama kysely liittyy AMK-opinndytetychoni, jonka tarkoituksena on kasitelld lukupiirejd ja
selvittdd mitd lukupiirit merkitsevit niiden vetdjille. Kysely on suunnattu niille Eepos-alueen
yleisille kirjastoille, joissa jarjestetdadn lukupiirejd kirjaston tai kansalaisopiston toimesta, sekd
lukupiirien vetéjille.

Kysely on osa Seindjoen ammattikorkeakoulun kirjasto- ja tietopalvelualan tutkinto-ohjelman
opinndytetyotid. Kyselyyn vastataan nimettomana ja tulokset késitellddn luottamuksellisesti.
Kysely on avoinna 6.-21.10.2022 ja siihen vastaaminen kestdd noin 10-15 minuuttia.

Kiitos vastauksestasi kyselyyn!

Elina Blomgvist
elina.blomqvist@seamk.fi

Taustatiedot

1. Kunnan koko, jossa kirjasto sijaitsee? *

kirjasto, jossa lukupiiri jirjestetadn.
(O Alle 5000 as.

(O 5001-10 000 as.

(O 10001-20 000 as.

(O 20001-70 000 as.

2. Tyokokemuksesi kirjastoalalta koko tyouran ajalta yhteensa? *

O Alle vuosi
O 1-5 vuotta



(O 6-10 vuotta

O y1i 10 vuotta

O el kokemusta kirjastoalalta

3. Vastaat lukupiirin vetimisesti. Oletko: *
(O Kirjaston henkilskuntaa
O Kansalaisopiston kautta palkattu vetidja

(O Muu, mika?

4. Kokemuksesi lukupiirin vetimisesti (nykyisesti kirjastosta seka
mahdollisesti aikaisemmista)? *

O Alle vuosi
O 1-3 vuotta
(O 47 vuotta
(O y1i 7 vuotta

5. Oletko kiiynyt lukupiirissa ”asiakkaan” roolissa ennen sellaisen vetimisti
tai kiytko lukupiirissa parhaillaan? Voit valita useamman vaihtoehdon.

[ ] Kylia, kivin ennen lukupiirin vetimisti
E’ Kiyn parhaillaan

|:| En ole kdynyt

Lukupiirin jarjestiminen

6. Kuinka kauan nykyinen vetimiisi lukupiiri on ollut olemassa? *
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7. Miten Kyseistii lukupiirii on mainostettu? Voit valita usean vaihtoehdon.
[’ Lehdessé

I:’ Sosiaalinen media (esim. Facebook, Instagram)

D Kirjastossa mainostaminen (Kirjaston ilmoitustaulu, asiakkaalle kertominen)

D Kirjaston verkkosivuilla

|:| Emme ole mainostaneet

[ ] Jokin muu, mika?

8. Kuinka usein lukupiiri kokoontuu?
O 1 kuukaudessa

O 2 kuukaudessa

O Joka toinen kuukausi

(O Muu, miki?

9. Kuinka monta ihmisti lukupiiriin osallistuu keskiméérin? *

10. Miten lukupiirissi luettavat teokset valitaan? *
(O Vetija valitsee
O Lukupiirildisten ehdotusten pohjalta

(O Muu, miki?

11. Miten piidyit vetimain lukupiiria? *
O Oma mielenkiinto

(O Tyénantajakirjasto kyseli kiinnostusta



O Asiakkaat kaipasivat lukupiirid kirjastoon

() Muu, miki?

12. Millii tavoin lukupiiri kokoontuu? *
O Fyysisesti kasvotusten
O Verkossa (Teams, Zoom tms.)

O Hybridiné (sekd verkossa ettd fyysisesti kokoontuen)

13. Oletko harkinnut tai kokeillut verkkolukupiirin vetimisti?
[ ] Ky, olen kokeillut
El Kylld, olen harkinnut mutten kokeillut

[ ] Ei, en ole harkinnut tai kokeillut

14. Kuuluuko lukupiirikirjan lukeminen tydaikaasi?
O kynia
O Ei

15. Koetko ettii lukupiiriin valmistautumiseen (lukea kirja, taustatyd, Kirjojen
valitseminen yms.) jii tarpeeksi aikaa?

O Kylla, koen ettd minulla on riittdvisti atkaa

O Ei, en koe ettd minulla on riittivisti aikaa valmistautua

Osaaminen ja resurssit

16. Minkilainen on mielestiisi hyvi lukupiirin vetidjia? *
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17. Minkiilaista osaamista lukupiirin vetijilli pitia mielestisi olla? *

18. Onko tydelimiissii tarjoutunut mahdollisuuksia tiydennyskoulutukseen
lukupiireihin liittyen?

() Kyltdon
(O Eiole

19. Millaista lukupiireihin liittyvii koulutusta on ollut tarjolla?

20. Haluaisitko lukupiireihin liittyvii koulutusta olevan tarjolla? Minkilaista?

Lukupiirien merkitys

21. Miti lukupiiri merkitsee sinulle? *
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22. Miti koet saavasi lukupiirin vetimisesta? *

23. Onko lukupiirin vetiminen muuttanut lukemisharrastustasi? Perustele
vastauksesi.

O xyna
O Ei

Kehittiminen ja tulevaisuus

24. Mitkia ovat mielestisi lukupiirin vetimisen keskeiset haasteet? Voit valita
useampia. *

l:, Oman motivaation ylldpitiminen

D Ajan puute

I:l Asiakkaita ei ole lukupiirissi tarpeeksi
[:l Keskustelun pitdminen aiheessa

[ ] Muu, mika?

25. Onko nykyisessi lukupiiritoiminnassa jotain mitii haluaisit muuttaa tai
kehittii?
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26. Miten koet koronan aiheuttamien muutosten vaikuttavan lukupiirien
tulevaisuuteen kirjastoissa?

27. Piditko tirkeiind, etti kirjasto tarjoaa lukupiiritoimintaa jatkossakin?

o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Enpid? O O O O O O O O O O O Pidén erittdin

tarkedna tarkedna

28. Pidiitko todennikdiseni, etti kirjastosi tarjoaa lukupiirii myos
tulevaisuudessa?

6o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Eilainkaar} O O O O O O O O O O O Erittéiin

todennikdistd todennikoisestd

29. Lopuksi vapaa sana koskien kyselyi tai lukupiireja.
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