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OKM:n Kielibuusti-hankkeen (2021-2024) tavoite on koota ja tuottaa
ratkaisuja korkeakoulutettujen kotimaisten kielten oppimiseen.
Kohderyhmana ovat korkeakouluissa opiskelevat ja tydelamaan
siirtyneet maahanmuuttajataustaiset suomen ja ruotsin oppijat.

Opettajille on odotettavissa opetusty6ta helpottavia ja uudistavia
materiaaleja seka kielipedagogisia malleja.

BUUSTIA
oppimiseen

— KANSAINVALISET OSAAJAT KOTIMAISTEN KIELTEN TAITAJIKSI

TEKSTI TUULA JAPPINEN JA JOHANNA KOMPPA | KUVAT JENNI LINTUMAKI

N —

Hankkeen aikana rakennettavalla portaalilla on monta kayttajaryhmaa. Kielibuustilaisia
kokoontui Vuosaareen lokakuussa 2021 pohtimaan mm. portaalin kayttajien tarpeita.
Johanna Komppa kirjaa muistiin osallistujien ideoita.
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YKSYLLA 2021 mediassa kasiteltiin

paljon korkeakoulutettujen maahan-

muuttajien kotoutumista, vaikeuk-

sia tyollistya koulutustaan vastaa-
viin tehtdviin ja myos halua ldhted Suomesta
(esim. HS 16.8.21, 29.8.21, 3.9.21, 15.11.21,
Yle 2.9.21). Samaan aikaan valtioneuvoston
Koulutus- ja tyoperusteisen maahanmuuton
tiekarttaan 2035 on kirjattu tavoite kolminker-
taistaa uusien ulkomaalaisten tutkinto-opis-
kelijoiden mdard vuoteen 2030 mennessa ja
nostaa samalla opiskelijoiden Suomeen tyol-
listyminen ja jadminen 75 prosenttiin (Valtio-
neuvosto 2021). Tavoitteiden ja todellisuuden
vdlilld on ilmeinen ristiriita.

OKM:n Talent Boost -ohjelmaan liittyva
Kielibuusti-hanke (2021-2024) on asetettu
ratkaisemaan edelld esitettya ristiriitaa. Hank-
keen tavoitteena on koota ja tuottaa tutki-
musperustaisia ratkaisuja korkeakoulutettujen
kotimaisten kielten oppimiseen ennen korkea-
kouluopintoja, opintojen aikana ja opinto-
jen jdlkeen tydeldmdssd. Hankkeen kohde-
ryhmind ovat korkeakouluissa opiskelevat
ja jo tydeldmddn siirtyneet korkeakoulutetut
maahanmuuttajataustaiset suomen ja ruot-
sin oppijat. Painopiste on lisdksi edistyneissd,
Eurooppalaisen viitekehyksen taitotason B1
saavuttaneissa ja nditd edistyneemmissd oppi-
joissa. Hankkeen tyorukkasena toimii viisi
korkeakoulua, mutta kehittdmistyd on valta-
kunnallista ja tulokset tulevat kaikkien sidos-
ryhmien yhteiseen kayttoon.

Korkeakoulutettujen maahanmuuttaji-
en kotimaisten kielten oppimisen ja tyol-
listymisen haasteita on ratkottu toki aiem-
minkin. Esimerkiksi pddkaupunkiseudulla
vuosina 2008-2012 kdynnissd olleessa korkea-
koulujen KOTI-hankkeessa kehitettiin alakoh-
taisen suomen kielen opetusta, ja vuosina
2012-2013 One Baltic Sea Region -hankkees-
sa luotiin suosituksia korkeakouluille kansain-
valisten opiskelijoiden rekrytointiin. Tuol-
loin tunnistettiin, ettd kotimaisten kielten
opiskelua on mahdollista sisdllyttdd mielek-
kadsti 3-4-vuotisiin ammattikorkeakoulu-
tutkintoihin, mutta yliopistojen kaksivuoti-
set englanninkieliset maisteriohjelmat eivat
juuri mahdollista kieliopintoja. Viime vuosi-
na esimerkiksi usean korkeakoulun yhtei-

», Kielibuusti
M7 Sprakboost

KIELIBUUSTI-HANKE VUOSINA 2021-2024

Yhteistyokorkeakoulut:

Helsingin yliopisto ja Aalto-yliopisto seka
Metropolia Ammattikorkeakoulu, Haaga-Helia

ammattikorkeakoulu ja Laurea-ammattikorkeakoulu

www.kielibuusti.fi

set Digijoujou-hanke ja Urareitti-hanke sekd
Jyvdskyldn yliopiston Integra-hanke yhdes-
sd korkeakoulujen SIMHE-toiminnan kanssa
ovat tukeneet korkeakoulutettujen kielitaitoa
ja tyollistymista.

Mita tdlld kertaa tavoitellaan? Opettajan
ndkokulmasta on odotetavissa opetustyota
helpottavia ja uudistavia materiaaleja ja kieli-
pedagogisia malleja. Yksi hankkeen kantavis-
ta ajatuksista on korostaa kielenoppijan omaa
toimijuutta ja opettajan roolia oppimisen tuki-
jana. Kdytanndssa se tarkoittaa esimerkiksi
itsendisesti tai opettajan ohjauksessa kaytetta-

Aija Elg, Johanna Tanner, Salla Kurhila ja Taija Udd.

1/2022 SUOMENOPETTAJAT

Hanketta koordinoivat Helsingin yliopisto ja Aalto-yliopisto.
Yliopistolaisista flappitaulun aarella Janne Niinivaara,
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BUUSTIA oppimiseen

Suomen opiskelijan, opettajan,
korkeakoulun kansainvalisten asioiden
koordinaattorin ja tyonantajan nakékulmia
avattiin kokoontumisessa palvelumuotoilun
menetelmin. Tydskentelyn tuloksia
esittelemiassa Sanni Heinzmann.

vid digitaalisia materiaaleja vaikkapa ddntdmi-
sen harjoitteluun tai malleja tilanne- ja teema-
lahtdiseen opetukseen.

IELENOPPIMINEN ei tietenkddn rajoi-
Ktu luokkaan ja oppilaitoskontekstiin,

ja siksi Kielibuustin tavoitteena on
edistdd suomen kielen kdyton mahdollisuuk-
sia korkeakouluissa oppituntien ulkopuolel-
la sekd tydpaikoilla. Ammattikorkeakouluis-
sa, joissa tyOharjoittelu on kiinted osa opin-
toja, kokeillaan ja mallinnetaan kielitietoisen
ty6harjoittelun tukea. Kansainvalisid tyon-
tekijoitd tarvitsevien organisaatioiden nako-
kulma on muutenkin vahvasti ldsna hank-
keen toiminnassa. Pyrkimyksend on madaltaa
kynnystd palkata suomea vield epatdydellises-

tikin osaava henkilg tarjoamalla tietoa ja
jakamalla hyvid kdytdnteitd.

Kaikkiaan Kielibuusti kokoaa aiempien
hankkeiden tuloksia yhteen ja pyrkii levittd-
maddn hyvid kadytdntdja koulutusasteiden ja
-alojen valilld. Hankkeen loputtua tuloksena
on portaali, josta kielen oppija saa vélineita
kielitaidon kehittdmiseen ja suomen tai ruot-
sin opettaja oppijan kehittymisen tukemiseen.
Korkeakoulutettua maahanmuuttajaa palkkaa-
va tyOyhteiso saa portaalista apua kielitietoi-
sen tydyhteison kehittdmiseen ja toimintamal-
leja kielenoppimisen tukemiseen arjessa.

Opettajan tdrkein tuki on samankaltaista
tyotd tekevd kollega. Jos sellaisia ei ole omas-
sa tyOyhteisOssd, ja vaikka olisikin, heitd
16ytyy lisdd korkeakoulujen S2- ja R2-opetta-
jien verkostosta. Ensimmdinen askel valtakun-
nalliseen verkostoitumiseen otettiin Kielibuus-
tin aloitusseminaarissa joulukuussa. Semi-
naari kokosi virtuaalisesti paikalle yli sata
korkeakoulutettujen ja kotimaisten kielten
oppimisen ja kdyton parissa tyoskentelevaa
eri puolilta Suomea, ja osallistujat jakoivat
monipuolisesti tietoa aiempien hankkeiden
tuloksista ja tuotoksista. Hyvien kdytantei-
den jakamiselle ja yhteistydlle on ilmeinen
tarve. Kielibuusti pyrkii edistimdan kansal-
lista yhteistytd opetuksen suunnittelussa ja
toteutuksessa ja tarjoamaan opettajille tilai-
suuksia osaamisen kehittimiseen. Hankkeen
kotisivuilta 10ytyy jatkuvasti pdivittyvaa tietoa
toiminnasta ja tuloksista, ja niistd raportoi-
daan jatkossakin myds Suomenopettajien
lukijoille.

LAHDE

Valtioneuvosto 2021. Koulutus- ja tyéperustei-
sen maahanmuuton tiekartta 2035. http://urn.fi/
URN:ISBN:978-952-383-666-2

Kielibuusti pyrkii edistamaan kansallista yhteistyota
opetuksen suunnittelussa ja toteutuksessaja tarjoamaan
opettajille tilaisuuksia osaamisen kehittamiseen.
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