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The aim of this thesis was to find out the experience of families of primary school-
age children in the Lohja congregation. As well as, to make visible the need for
development and improvement targets and to give guidelines for future family
work. The purpose was to make visible family experiences of influence in the
congregation.

The study used qualitative research method to collect material but had also the
nature of quantitative research. Open and Liker scale questions was used.
Webropol served as a tool and the survey were distributed to the target group via
the open link. Sixteen participants answered the survey. The answer was limited,
and the answers were indicative.

The results were the need for the church to develop opportunities for influencing
and various group activities. Positive sense of community and open interaction in
modern group situations emerged.

In conclusion, in the church activities as a member of the congregation they had
no influence. The participation of families of primary school -age children in the

church was non-existent. However, many positive things came up from the
church's actions and the community was considered safe.

Keywords: Family-oriented approach, Participation, Parish
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1 JOHDANTO

Suomen evankelis-luterilaisen kirkon taman hetken strategiassa (Suomen evan-
kelis-luterilainen kirkko [Suomen ev.lut. kirkko], 2020) esitetdan, etta ovien tulisi
olla avoinna kirkkoon seka kirkon tulisi antaa inmiselle mahdollisuuden kasvuun
seurakunnassa. Kirkon tulisi olla yhteiso, jossa osallisuus toteutuu ja sita tulee
edistaa aktiivisesti. Kaikkien tulisi saada kokea olevansa tervetulleita seurakun-
nan toimintaan ja olla osallisena siind. Seurakuntien elaman ja toiminnan tulisi
rakentua yha enemman yhteisollisyydelle ja yhdessa toteuttamiselle. Uskonnolli-
set perinteet siirtyvat yha vahemman sukupolvelta toiselle, jolloin kirkosta voi tulla
sen myota etainen instituutio. (Suomen ev.lut. kirkko, 2020 s. 6—38, s. 20—21.)
Kirkon jasenmaara vahenee vuosi vuodelta (Suomen ev.lut. kirkko, 2023b). Syita
jasenmaaran vahenemiselle on varmasti useita, kuten yksittaiset mediatapahtu-
mat ja eroamisen helpottuminen. Aystén ym. (2022) mukaan eroamisen taustalla
vaikuttavat talouteen ja hyotyyn liittyvat asiat seka uskon puuttuminen ja arvoky-
symykset. (Aystd ym., 2022, s. 129, s. 138.) Jos kirkolla ei siis ole ihmiselle hen-
kilokohtaista merkitysta tai hyotya, kirkosta etaannytaan ja lopulta kirkon jase-

nyys menettaa merkityksensa.

Osallisuuden kokemukset vahvistavat halua olla ja vaikuttaa kirkon ja yhteisén
jasenena. Tasta syysta valitsimme opinnaytetyon aiheeksi alakouluikaisten las-
ten perheiden osallisuuden. Kohderyhmaksi valikoitui alakouluikaisten lasten per-
heet, koska tydelamakokemuksien ja seurakunnan tyontekijoiden puhetta kuun-
nellessa huomasimme tadman ikaryhman perheiden jaavan puheissa taka-alalle.
Seurakunnissa tehdaan paljon hyvaa tyota perheiden parissa, mutta usein lapsi-
perheille tarkoitettu toiminta kohdistuu varhaiskasvatusikaisten perheisiin tai dia-
koniatydn kautta saatavaan tukeen. Seurakunnissa vaikuttaa olevan tarjolla ala-
kouluikaisten lasten perheille kovin vahan mahdollisuuksia kokoontua viikoittain
tai edes kuukausittain yhteen koko perheen voimin ja kasvaa kirkon yhteydessa

nimenomaan perheena.



Opinnaytetydmme tarkoituksena oli kerata tietoa alakouluikaisien lasten perhei-
den osallisuuden kokemuksista Lohjan seurakunnassa, joka oli yhteistyokump-
panimme tata tutkimusta tehdessa, seka siitd miten toimintaa voisi kehittaa osal-
lisuutta lisaavaksi. Halusimme taman tutkimuksemme kautta nostaa esille ala-
kouluikaisten lasten perheiden osallisuuden kokemuksia Lohjan seurakunnassa.
Opinnaytetydbmme on tydelaman tarpeesta nouseva tutkimuspainotteinen tyo.
Tutkimuksemme taustalla vaikuttivat perhelahtdisyyden ja osallisuuden kasitteet,

koska niilla on suuri merkitys perheiden kokonaisvaltaisessa hyvinvoinnissa

2 PERHELAHTOISESSA SEURAKUNNASSA PERHE ON KESKIOSSA

2.1. Perheen maaritelma ja asiantuntijuuden rooli

Perhelahtdisyys on opinnaytetydomme yksi keskeinen kasite. Tilastokeskuksen
(Tilastokeskus, i.a.-c) mukaan perheelle on useampi maaritelma. Lapsiperheen
maaritelman mukaan perhe on yhdessa asuvat henkilot, joilla on alle 18-vuotiaita
lapsia. Alaikainen lapsi on ainoa yhdistava tekija, muuten perheen maaritelmat
ovat moninaiset. Se ei maarity siita, ovatko aikuiset avo- tai avioliitossa, rekiste-
roidyssa tai rekisterdimattomassa parisuhteessa, yksinhuoltaja lapsineen tai lap-
settomia. Perhetyyppeja on nain ollen useita ja niissa tulee ilmi perheiden moni-

muotoisuus, lapsiperheet sekda muut perhemuodot. (Tilastokeskus, i.a.-c.)

Perhelahtdisyydessa keskiossa ovat perheet ja heidan asiantuntijuutensa. Perhe
itse maarittelee itsensa ja tarpeensa. Perheen oma osallistuminen ja toimijuus
nayttaytyy eri tavoin eri tilanteissa. Se muotoutuu voimavarojen ja tarpeiden mu-
kaisesti. (Hakkinen & Valtonen, 2021, s. 195.) Perhelahtoinen tydskentely on ko-
konaisvaltaista huomioonottamista, keskidssa ei ole ainoastaan lapsi tai nuori
vaan hanen koko perheensa. Perhelahtdinen tyoskentely auttaa hahmottamaan

kokonaiskuvaa ja esimerkiksi olemassa olevien haasteiden syita ja seurauksia.



Perhelahtdinen tyoskentely vahvistaa lasten ja vanhempien asiantuntijuutta

omasta elamastaan. (Talka ym., 2013, s. 3—6.)

Perhelahtodisyytta voidaan tarkastella asiakaslahtoisyyden nakokulmasta. Laitila
ym. (2020) ovat tutkineet asiakaslahtoisyytta lapsi- ja perhepalveluiden moniam-
matillisessa verkostoyhteistyossa. Tutkimus osoittaa, etta asiakaslahtoisyytta pi-
detaan tarkeana, mutta kaytannossa se ei aina toteudu. Tutkimus keskittyi mo-
niammatilliseen verkostotydhodn, mutta tulokset ovat yleispatevia muille ammatti-
kunnille ja muihin ymparistoihin. Asiakaslahtoisyyden keskidossa ovat aktiivinen
toimijuus seka tasa-arvoinset vaikutusmahdollisuudet paatoksentekoon proses-
sin eri vaiheissa. Tutkimuksen perusteella asiakaslahtdisyyden toteutumisessa
tarkedksi osa-alueeksi nousi ammattilaisen yhteistydosaaminen. Laitila ym.
(2020) toteaa tutkimuksessaan, etta todellisuudessa vanhemmilla ei edelleen-
kaan ole tarpeeksi vaikutusmahdollisuuksia, jotta asiakaslahtdisyys toteutuisi toi-
votulla tavalla. Perhelahtdisen tyon ja organisaation kehittamisessa seka toteu-
tuksessa koko prosessin tulisi olla lahtokohtaisesti asiakaslahtdista. (Laitila ym.,
2020, s. 6, s. 10-12, s. 14.)

Norjalaisessa tutkimuksessa on todettu, etta perheen kanssa yhteistyossa tyos-
kentely auttaa saamaan positiivisempia lopputuloksia, kuin silloin, kun vallan
kaytto ohittaisi vanhemmat. Esiin on myods tuotu vanhempien liiallinen huomiointi,
joka sivuttaa lapsen tarpeen. Koko perheen kanssa tyoskentely lisaa positiivista
lopputulosta tydskentelyssa. Kunnioitus, havainnointi ja osallisuus ja vaikuttami-
sen mahdollisuudet ovat arvoja, joista ei voi tinkia sosiaalityota tehdessa. (Kojan,
2011, s. 449-452.)

2.2 Seurakunta osana valtakunnallista lapsi- ja perhepalveluiden muutosohjel-

maa

Suomen evankelis-luterilainen kirkko tekee arvokasta ty6ta lasten, nuorten ja per-
heiden parissa. Seurakuntien toiminta on linjattu Sosiaali- ja terveysministerion

toimesta matalan kynnyksen palveluiksi ja toiminnaksi. Sen vuoksi seurakunnat



kutsuttiin alusta asti mukaan yhteistydhon ja osallisiksi perhekeskuksen toimin-
taan. Seurakunnille perhekeskukset tarjoavat monialaisen yhteistyoverkoston,
jossa keskiossa on tehda tyota yhdessa perheiden parhaaksi. Kirkolle on tarkeaa
puolustaa lasten oikeuksia hyvaan elamaan, korostaa ihmisen arvokkuutta seka
olla heikompien puolella. Naita arvoja kirkko haluaa tuoda Lapsi- ja perhepalelui-
den muutosohjelman [LAPE]-yhteistydverkostoon. (Heinonen & Sotamaa, 2018,
s. 74.)

Valtakunnallisesti, kuntatasolla seka seurakunnissa on vuosien aikana kehitetty
perhelahtoisyytta erilaisien hankkeiden ja kehittamistoimien muodossa. Valta-
kunnallisesti lapsi- ja perhepalveluiden muutosohjelma (Terveyden ja hyvinvoin-
ninlaitos [THL], 2021-a) toimeenpantiin vuonna 2016 ja se on saanut jatkokauden
vuoteen 2023 saakka (THL, 2021-a; THL, 2023). LAPE oli Sosiaali- ja terveysmi-
nisterion karkihanke. Kehittamistyon tarkoitus oli parantaa lasten, nuorten ja per-
heiden hyvinvointia ja vahentaa eriarvoisuutta. Hankkeen painopisteena oli paa-
toksenteon vahvistaminen ja uudistaa lasten, nuorten ja perheiden palveluiden
oikeuksiin ja tietoon perustuvaa toimintakulttuuria hallintorajoja ylittaen. Yhtena
osa-alueena kehitystydssa huomioitiin ammattilaisten osaamisen kehittaminen ja

vahvistaminen. (Sosiaali- ja terveysministerio [STM], 2017.)

LAPE muutosohjelmassa on kehitetty monipuolisesti lasten, nuorten ja perheiden
hyvinvointia tukevia malleja. Yksi tallainen on kaikille lapsiperheille suunnattu
perhekeskustoimintamalli, jonka kaytannon toteutuksena perustettiin ja peruste-
taan perhekeskuksia eri puolille Suomea. Niiden tarkoituksena on koota eri toi-
mijoita yhteistyOverkostoon, jotta lapset, nuoret ja perheet saisivat tarvittavan
tuen mahdollisimman varhain ja kohdennetusti. Perhekeskukset ovat malan kyn-
nyksen yksikkdja, josta 10ytyvat perheiden tarvitsemat palvelut. Niitd kehitetaan
yhdessa sovittujen linjausten ja saaddsten mukaan. Perhekeskuksien tarkoitus
on helpottaa haasteiden keskella avun saantia, vahvistaa lasten, nuorten ja per-
heiden voimavaroja ja osallisuutta seka selkeyttaa ammattilaisten tyoskentelya.
(THL, 2021-a; STM.fi, 2017.)



2.3 Perhelahtdisyys Suomen evankelis-luterilaisen kirkon ty6ta ohjaava tekija

Yhteiskunta huomioi perheiden monimuotoisuuden yha laajemmin. Suomen
evankelis-luterilainen kirkko huomioi suunnitelmissaan muuttuvan yhteiskunnan
ja sen tuomat kehitystarpeet (Suomen ev.lut. kirkko, i.a.-a). Kirkkohallituksen
teettamat materiaalit kannustavat seurakuntia kehittamaan toimintaansa ja ole-
massaoloaan niin, etta osallisuus ja yhteisollisyys lisaantyisivat. Siunauksen sig-
naalit, Kirkon tulevaisuusselonteossa (Suomen ev.lut. kirkko, 2022) kasitellaan
perheiden monimuotoisuutta. Kirkon perhekasitys on laajentunut ydinperhemal-
lista toisistaan valittavien ihmisten perheyhteisoksi, jossa heidan rakastava yh-
teys koetaan tarkeana ja sita ei rajoita esimerkiksi sukulaissuhteet. Kirkon tulisi
puolustaa jokaisen ihmisarvoa, edistaa ja puolustaa yhdenvertaisuutta seka kun-

nioittaa ja arvostaa erilaisuutta. (Suomen ev.lut. kirkko, 2022, s. 36.)

Perhelahtdisen seurakunnan suuntaviivat (Suomen ev.lut. kirkko, i.a.-a) esittelee
perhelahtoisen seurakunnan perustaa ja sanoittaa, mita eri osa-alueet sisaltavat.
Perhe nahdaan voimavarana, jonka rinnalla seurakunta elaa ja kohtaa perheet
erilaisissa eldamanvaiheissa ja yksildllisissa toimintaymparistdissa. Perhelahtoi-
sessa seurakunnassa ennaltaehkaiseva perhetyd nahdaan kuuluvaksi kirkon kai-
kille tyontekijoille. Osalla kirkon tydntekijoista on koulutus toimia laaja-alaisessa
perhetydssa. (Suomen ev.lut. kirkko, i.a.-a.) Opinnaytetydmme tutkimustyd koh-
distui alakouluikaisten lasten perheisiin. Perhetyon tulisi olla vahvasti lasna myds

tassa elamankaaren vaiheessa (Hakkinen & Valtonen, 2021, s. 197).

Usein seurakunnissa nuorisotydnohjaajat vastaavat padosin alakouluikaisten
lasten ja heidan perheidensa parissa tehtavasta tydsta (Suomen ev.lut. kirkko,
i.a.-b). Alakouluikaisille ja erityisesti yli kymmenenvuotiaille lapsille tarkeda on
perheen kanssa vietetty aika (Suomen ev.lut. kirkko, 2012, s. 47). Lapsien halu
viettda aikaa perheen kanssa antaa mahdollisuuksia kehittda tyota yhdessa koko
perheen kanssa, seka luoda erilaisia toimintamuotoja perheiden yhteiseen ajan-

viettoon.



Suomen ev.lut. kirkko on merkittava toimija suomalaisessa yhteiskunnassa ja las-
ten ja nuorten seka heidan perheidensa hyvinvoinnin edistamisessa. Taman
vuoksi kirkon on tarkea osata ottaa huomioon lasten ja nuorten elinpiiri kokonai-
suudessaan. (Suomen ev.lut. kirkko, 2015, s. 15.) Seurakunnassa perhetyon ka-
sitetta kaytetaan useasti, kun puhutaan alle kouluikaisten lasten perheiden pa-
rissa tehtavasta tyosta. Alle kouluikaisten lasten perheet nahdaan kasvatus-
kumppanina ja voimavarana. Voimavaralahtdinen puhe perheesta kuitenkin vai-
kuttaa muuttuvan, kun lapsi kasvaa ja siirtyy seuraavaan elamanvaiheeseen.
Perheiden kohtaaminen nimenomaan yhtenaisena perheena nayttaa jaavan
taka-alalle. (Hakkinen & Valtonen, s. 197—198.) Perhe ei lakkaa kuitenkaan ole-

masta perhe, kun lapsi lahtee kouluun.

Kirkon kasvatus vuonna 2030 - tulevaisuusselonteko (Kokkonen, 2018) huomioi
perheiden monimuotoisuuden ja tyontekijoiden roolin perhelahtdisen seurakun-
nan kehittamisessa. Tulevaisuusselonteko esittaa, etta jokaisen kirkon tyonteki-
jan tulisi toimia perhelahtdisesti ja kehittaa perhetydtd moniammatillisena yhteis-
tyona. (Heinonen & Sotamaa, 2018, s. 71—73.) Perhelahtdisyys tulisi lavistaa eri
ikakaudet ja tyoalat niin, etta perheet kulkisivat lasten ja nuorten rinnalla mukana
eri vaiheissa elamaa, eika ainoastaan yhdessa pikkulapsivaiheessa tai myéhem-
min irrallisina toisistaan. Tama perhelahtéinen malli koskee kasvatustyon lisaksi
koko seurakuntaa ja sen kaikkia toimintamalleja ulottuen asenneilmastosta ja
paatoksenteontasolta aina arkiseen toimintaan saakka. (Kirkkohallitus, 2021, s.
5—6, 8.)

Suomen evankelis-luterilainen kirkko kehittaa jatkuvasti tyétaan pyrkien vastaa-
maan myoOs ajankohtaisiin yhteiskunnallisiin haasteisiin. Tyon ja paatoksenteon
tueksi on kehitetty ja kehitetdan erilaisia tyéta ohjaavia suunnitelmia ja tyovali-
neitd. Perhelahtdisyytta tukevaa materiaalia on esimerkiksi Polku (Kirkkohallitus,
2021) seka Perhelahtdisen seurakunnan suuntaviivat (Suomen ev.lut. kirkko, i.a.-
a). Polku Vauvasta aikuiseksi seurakunnan yhteydessa (Kirkkohallitus, 2021) on
kokonaissuunnitelma ja tydvaline seurakuntatydn kokonaisvaltaiseen tarkaste-
luun ja kehittdmiseen. Siind huomioidaan 0—22-vuotiaiden lasten ja nuorten ela-

mankaari vauvasta aikuisuuteen ja eri ikakausiin liittyvat siirtymavaiheet
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tasavertaisesti koko perhe huomioonottanen. Polku-materiaali on linjassa Perhe-
lahtdisen seurakunnan suuntaviivojen (Suomen ev.lut. kirkko, i.a.-a) kanssa,
jossa nahdaan perhe voimavarana. Polku-materiaali (Kirkkohallitus, 2021) tukee
seurakunnan tyontekijoiden tyota rohkaisemalla heita toimimaan yli tiukkojen tyo-
muotorajojen ja auttamalla nakemaan seurakuntalaisen elamankaarta kokonai-
suutena. Polku-ajattelussa perhetyon tulisi lapaista eri ikakaudet ja toimialat niin,
etta perheet kulkisivat mukana eri vaiheissa Polkua. Tama koskee nain ollen koko
seurakuntaa, ei vain kasvatustyota. (Kirkkohallitus, 2021, s, 8, s. 11,s. 13, s. 18.)
Huhtala ja Namuhuya (2019) ovat kasitelleet opinnaytetydssaan Suomen evan-
kelis-luterilaisen kirkon tyontekijoiden kasitysta perhetyosta. Heidan yhteistyo-
kumppaninansa oli kirkkohallituksen kehittamisyksikko, joka on perehtynyt kirkon
kasvatus- ja perhetydhdn. Opinnadytetyon aineistona he kayttivat yhteistyokump-
panin vuonna 2017 tuottamaa kyselya, johon oli vastannut kirkon kasvatus- ja
diakoniatyota tekevia henkiloita. Tutkimuksessa selvisi, etta kirkon perhetyon lin-
jaukseen, Minako perhetyon tekija? -julkaisuun, oli tutustunut kasvatuksen ja dia-
koniatyon tyontekijoista vain alle puolet. Lastenohjaajien, nuoristyontekijoiden ja
diakonien keskuudessa tutustuminen oli alhaisin, vaikka heidat miellettiin eniten
perhetyontekijoiksi pappien lisaksi. Tutkimuksessa tuli esille haasteina perhetyon
rajoittuminen pikkulapsiperheisiin, yhteistyon vahyys seka tydntekijalahtoisyys,
vaikka asiakirjoista nousee eri tydaloille tavoitteeksi perhelahtéinen tydote. Tut-
kimustuloksista selvisi, etta lapsiperheiden kohtaamisessa olisi tarkeaa kohdata

kouluikaisten lasten perheita. (Huhtala & Namuhuya, 2019, s. 2, s. 28, s. 57.)

Siunauksen signaalit Suomen evankelis-luterilaisen kirkon tulevaisuusselonte-
ossa 2022 (Suomen ev.lut. kirkko, 2022) todetaan, ettd Kirkon Ovet auki -strate-
gia rohkaisee luomaan kirkon tulevaisuutta uudenlaisin tavoin. Kirkon toimintaan
osallistuvien mielesta keskusteleva ja kuunteleva kulttuuri on tarkea osa kirkon
tydssa. (Suomen ev.lut. kirkko, 2022, s. 13, s. 40.) Kirkon tydntekijat ovat tarke-
alla paikalla vaalimassa ja luomassa keskustelevaa ja kuuntelevaa ilmapiiria.
Muun muassa kirkon nuorisotyonohjaajien ja diakoniatyontekijoiden ydinosaami-
seen kuuluu perheiden kohtaaminen ja tukeminen. Nuorisotydssa korostuu kou-
luikaisten lasten, nuorten ja heidan perheiden kanssa tyon yhdessa suunnittelu,

toteuttaminen ja kehittdminen. Diakoniatyossa painotetaan hadan tunnistamista,
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ihmisarvon puolustamista ja sosiaalista oikeudenmukaisuuden toteutumista.
(Suomen ev.lut. kirkko, i.a.-b, Suomen ev.lut. kirkko, i.a.-c.) Kirkon kasvatuksen
tyontekijoista suurin osa pitaa perhetyota ja -toimintaa erittain tarkeana osa-alu-
eena. Osa tyontekijoista kaipaa lisda osaamista perhetydon omaehtoisen toimin-
nan ohjaamiseen. (Surakka ym., 2020, s. 32, s. 43—44.)

3 PERHEIDEN OSALLISUUS SEURAKUNNASSA

3.1. Osallisuuden merkitys olemassaoloon yksilétasolta valtakunnan tasolle

saakka

Opinnaytetydomme toinen keskeinen kasite on osallisuus. Osallisuuden merki-
tysta ja sen vaikutuksia on tutkittu eri nakokulmien kautta. lhmisella on tarve tulla
nahdyksi ja kuulluksi seka hyvaksytyksi. Tama tuo kokemuksen olemassaolon
merkityksellisyydesta. Osallisuuteen liittyvat tekijat vaikuttavat muun muassa ko-
ettuun terveyteen, psyykkiseen kuormittavuuteen ja yksinaisyyteen ja tata kautta
ihmisen hyvinvointiin parantavasti tai heikentavasti. Osallisuus ei edista ainoas-
taan yksilon hyvinvointia vaan vaikuttaa koko yhteis66n. Osallisuuden positiiviset
vaikutukset voivat estaa toisia syrjivaa kaytosta, koska osallisuutta kokeva ei koe

tarvitsevansa syrjia muita. (Kukkonen & Isola, 2021, s. 103—104.)

Raivio & Karjalainen (2013) tarkastelevat artikkelissaan osallisuuden kasitetta yh-
teiskunnan tasolla jasentaen osallisuuden osatekijoita. He toteavat, etta osalli-
suus sisaltaa toiminnan ja osallistumisen lisaksi arvotavoitteen. Nama ilmenevat
yksilotasolta ulottuen aina valtakunnalliselle tasolle saakka. Osallisuuden koke-
mukset vaihtelevat elamantilanteiden mukaan. Koettu osallisuus on yksil6llinen
kokemus, johon vaikuttavat esimerkiksi vaikutusmahdollisuudet ja tiedonsaanti
eri vaihtoehdoista. Osallisuus on prosessi, jossa vaikuttavia tekijoita on useampi.
Raivio ja Karjalainen (2013) esittavat, ettd yhteiskunnan toimin ja toimenpitein

voidaan vaikuttaa osallisuutta koskeviin tekijoihin. (Raivio & Karjalainen, 2013, s.
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13—15, s. 28.) Kokkosen ym. (2013) tutkimuksessa havaittiin, ettéd osallisuuden
esteina voivat olla muun muassa palvelujarjestelman joustamattomuus, organi-
saatiokeskeisyys, jarjestelman kommunikointiongelmat, ammatillisen vuorovai-
kutuksen kohtaamattomuus seka riippuvuus jarjestelmasta. Osallisuutta edista-
via tekijoita ovat sita vastoin henkilokohtaisuus, yksilollisyys, kuunteleminen, luot-

tamuksellisuus seka kunnioitus. (Kokkonen ym. 2013, s. 41, s. 45.)

3.2 Erilaisia maaritelmia osallisuudesta

Osallisuutta voidaan maaritellda monella tavalla. Puhuessamme osallisuudesta,
puhumme laajemmasta kasitteesta kuin osallistuminen. Osallistuminen itsessaan
tarkoittaa Iahinna mukanaoloa toisten jarjestamassa toiminnassa ja osallisuus
vuorostaan tarkoittaa laajempaa kasitetta, jossa on mahdollista vaikuttaa seka
toimia yhteisossa. Osallisuus on vahvasti sidoksissa kasitteisiin yhteisollisyyteen
ja toimijuuteen. Samalla se on sidoksissa todelliseen vallan jakamiseen ja tasa-

arvoisuuteen yhteiséssa. (Thitz, 2013, s. 28—30.)

Yleinen tapa maarittaa osallisuutta on jakaa osallisuus poliittiseen seka sosiaali-
seen osallisuuteen. Kumpaankin sisaltyy ihmisen toimijuuden, toimintakyvyn tu-
kemista ja voimaannuttavia kokemuksia. Poliittinen osallisuus kohdistuu mahdol-
lisuuteen vaikuttaa paatoksentekoon ja tapahtuviin muutoksiin niin rakenteelli-
sesti kuin yleisesti. Sosiaalinen osallisuus ilmenee myodnteisissa sosiaalisissa
suhteissa. Ihmisten kehitys- ja kasvuymparistot muokkaavat elamanvalmiuksia ja
taman vuoksi ihmiset kokevat osallisuuden eri tavalla. (Maunu & Kiilakoski, 2018,
s. 114))

Mielenterveysohjelmia ja -toimia arvioitaessa sosiaalinen osallisuus tunnuste-
taan merkitykselliseksi tekijaksi. Haasteiden tunnistamisesta huolimatta niiden
mittaaminen ja arviointi ei ole kehittynyt vuosien saatossa. Yhteiskunta keskittyy
laajaan ohjeistukseen, vaikka yksityiskohdat olisivat tarkeita. Baumgartner (2013)
esittaa kollegoidensa kanssa, etta tarvitaan kansainvalisesti hyvin testatun mitta-
risto tutkimaan osallisuuden ja mielenterveyden yhteytta. (Baumgartner ym.,
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2013, s. 354-363.) Terveyden ja hyvinvoinninlaitos (2021) on listannut erilaisia
mielenterveytta edistavia asioita. Naita ovat tuki yksilotasolla, jossa vahvistetaan
itsetuntoa seka elamanhallintaa. Yhteisotasolla vahvistetaan osallisuutta ja sosi-
aalisuutta, seka luodaan viihtyvia ja turvallisia ymparistoja elaa. Rakenteellisella
tasolla edistetaan paatoksentekoa, minka kautta pyritadn vahentamaan syrjintaa
ja takaamaan taloudellinen tuki. (Terveyden ja hyvinvoinninlaitos, 2021-c.) Kun
luomme osallistavaa ja osallistuja |ahtoista toimintaa, vahennamme mahdollisesti

samalla mielenterveyden haasteita ja nilden muodostumista yksiltasolla.

3.3 Suomen evankelis-luterilainen kirkko osallisuuden yhteisdna

Paivi Thitzin (2013) on tutkinut seurakuntalaisten osallisuutta Suomen evankelis-
luterilaisessa kirkossa. Hanen mukaansa vallan kayton mahdollisuus liittyy oleel-
lisesti osallisuuden kokemiseen ja toisaalta sen puuttuminen voi johtaa eristayty-
miseen ja osattomuuteen. Muuttunut yhteiskunta on tuonut perinteisten ja tuttujen
ryhmittymien rinnalle uusia toimijoita ja yhteenliittymia. Tama muutos haastaa
instituutioita uudistamaan ja kehittamaan valtasuhteita perinteisesta nykyaikaan
sopivammaksi. Instituutioiden tulisi hellittdd otettaan kontrollista seka ylhaalta
pain johtamisesta ja tehda rakenteellisia muutoksia mahdollistaakseen vallan ja-
kautumista. Osallisuuden lisdamiseksi valta tulisi jakaa osapuolten valilla. Se voi
littya materiaalisiin mahdollisuuksiin toimia ja osallistua tai olla symbolista. Kay-
tanndssa nama nakyvat esimerkiksi toiminnan keskittamisena maaseudulla asu-
vien ulottumattomiin seka tyontekijoiden asiantuntijuuden korostamisessa ja seu-
rakuntalaisen maallikkona toimimisen rajoittamisessa seurakunnassa. Osallisuu-
den maarittelyyn liitetddn usein yhteisollisyyteen kiinnittyminen. Siihen sisaltyvat
yhteisdssa syntyvat sosiaaliset siteet seka yhdessa koetut merkittavat kokemuk-
set. Nama vaikuttavat yhteisollisen vastuun kantamiseen. (Thitz, 2013, s. 15, s.
31—32, s. 34.)

Kristillisyydessa osallisuus seka yhteisdllisyys liittyvat olennaisesti sen olemuk-
seen. Taman taustalla on ajatus siita, etta kristillinen usko ja olemassaolo raken-

tuvat suhteessa Jumalaan ja toinen toisiin. Jotta osallisuutta voidaan kokea,
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tarvitaan aitoa ja tasavertaista kohtaamista. Suomen evankelis-luterilaisessa kir-
kossa yhteison olemuksen kehittyminen tyontekijakeskeiseksi seka maailmassa
vallitseva muutostila ovat vaikuttaneet kirkon jasenten kokemuksiin osattomuu-
desta ja nain ollen vahentaneet kiinnittymista kirkkoon. Kirkossa osallisuutta ra-
joittaa sen instituutionaalisuus, jossa valtaa kaytetaan hierarkkisesti ylemmalta
taholta ja poliittinen osallisuus jaanyt naennaiselle tasolle eika se ole siirtynyt ra-
kenteiden uudistamiseen. Jotta osallisuus voisi toteutua kirkossa, on uskallettava
luopua kontrollista ja jakaa aidosti valta kirkon jasenten kanssa. (Thitz, 2013, s.
32, s.37—40.)

3.4 Osallisuus esilla Suomen evankelis-luterilaisen kirkon ty6ta ohjaavissa asia-

Kirjoissa

Suomen evankelis-luterilaisella kirkolla on ty6ta ohjaavia strategioita seka asia-
kirjoja. Nama asiakirjat ohjaavat seurakuntien toimintaa osallisuutta lisaavasti.
Ovet auki Suomen evankelis-luterilaisen kirkon strategia vuoteen 2026 (Suomen
ev.lut. kirkko, 2020) on laadittu ajassa, jossa kirkon jasenten, kasteiden seka vih-
kimisten maarat vahenevat. Samalla kristillinen kasvatus ja sitoutuminen kirkon
oppiin heikkenee. Tama muutos vaikuttaa siihen, etta uskonnolliset perinteet ei-
vat siirry sukupolvelta toiselle kuten aiemmin. Nykyaika haastaa kirkkoa kasva-
maan ja muuntautumaan, mutta sen keskella kirkon ei tule unohtaa perustehta-
vaansa, Jumalan yhteyteen kutsumista. Tahan tehtavaan sisaltyy osallisuuden
vahvistaminen. Kirkon strategia (Suomen ev.lut. kirkko, 2020) ohjeistaa kirkkoa
toimimaan osallisuuden yhteisdna, jonka jasenyydella on merkitysta koko ela-
mankaaren ajan. Tama tapahtuu muun muassa edistamalla lasten ja nuorten
osallisuutta, perheiden hyvinvointia ja ylisukupolvista vuorovaikutusta. Seurakun-
tien tulee luoda mahdollisuuksia seurakuntalaisten vahvempaan kokonaisvaltai-
seen osallistumiseen ja osallisuuteen. Sen tulee edistaa tyontekijdiden roolin
muuttumista osallisuutta tukevaksi mahdollistajaksi ja valmentajaksi. Strategia
ohjaa tekemaan kirkon ty6ta yhdessa niin tydntekijoiden kuin seurakuntalaisten-
kin kanssa. (Suomen ev.lut. kirkko, 2020, s. 2—3, s. 6, s. 8, s. 20.)
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Kirkossa toimiville viranomaisille on kirkkojarjestyksessa (KJ 1055/1991 23. luku
3. §) velvoite huomioida ja toimia lapsen edun edistamiseksi. Lapsella tarkoite-
taan alle 18-vuotiasta. Vaikka pykala koskee hallinnollisia paatoksia, suositellaan
sitd sovellettavaksi laajemmin seurakunnan toimintaan (Suomen ev.lut. kirkko,
2015, s. 4). Lapsivaikutuksen arviointi Suomen evankelis-luterilaisessa kirkossa
-ohjeistus [LAVA] on laadittu, jotta lapsen ja nuoren ja heidan perheidensa osal-
lisuus seurakunnassa taysivaltaisena jasenena mahdollistuisi ja oikeus olla
lasna, vaikuttaa seka sanoa mielipiteensa toteutuisivat. Tama tulisi toteuttaa lap-
sia, nuoria ja perheita kuunnellen ja osallistaen. LAVA:ssa arvioidaan paatoksien
valittomat seka valilliset vaikutukset. Lapsen ja nuoren osallisuus kuuluu valitto-
miin vaikutuksiin. Lapsivaikutuksen arvioinnin perustana ja lapsen edusta puhut-
taessa LAVA:ssa viitataan YK:n lapsen oikeuksien sopimuksen lisdksi Suomen
lainsaadantoon, jossa korostetaan osallistumis- ja vaikutusmahdollisuuksia. Jotta
nama tavoitteet voivat toteutua, on seurakunnissa tehtava tyota rakenteiden
muuttamiseksi suotuisammaksi ja lisatd seurakunnan tyontekijoiden valmiuksia
toimia osallisuuden mahdollistajina. (Suomen ev.lut. kirkko, 2015, s. 4—5, s. 8,
s. 16,s.18,s. 21.)

Kirkkohallituksen laatima kokonaissuunnitelma Polku Vauvasta aikuiseksi seura-
kunnan yhteydessa -materiaali (Kirkkohallitus, 2021) on koko seurakunnan yhtei-
nen tyovaline. Polku koostuu kahdeksasta paaosin kolmen vuoden pituisesta ika-
kausijaksosta, jossa 0—22-vuotiaat lapset, nuoret ja heidan perheensa huomioi-
daan ikakausien kehityspsykologian ja elamankaarensa mukaisesti. Osallisuus
nayttaytyy erilaisena eri ikavaiheissa. Yhteisossa toimiminen ja osallisena olemi-
nen on tarkea osa identiteetin kehittymista. Seurakuntaty® on vuosien saatossa
muotoutunut erilaisiksi tydmuodoiksi, jossa tiukat tydmuotorajat ovat usein es-
teena jasenen kokonaisvaltaisessa nakemisessa ja kohtaamisessa. Polku-malli
yhdistaa eri tydmuotoja ja vahvistaa yhteisodllisyytta seka osallisuutta. Lasten,
nuorten ja aikuisten osallisuus tulisi mahdollistaa jo paatoksenteossa seka suun-
nitteluvaiheessa ja luoda yhdessa heidan kanssaan osallisuutta tukevia raken-
teita. (Kirkkohallitus, 2021, s. 8—9, s. 11, s. 69—70, s. 72.)
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Kirkon kasvatus vuonna 2030-tulevaisuusselonteko (Kokkonen, 2018) esittaa
muuttuvan toimintaympariston, jossa pelkka kirkon jasenyys ei riita pysymaan
kirkon jasenena (Kokkonen, 2018, s. 7—8). Tulevaisuusselonteossa Huomo
(2018) maarittelee osallisuuden elementeiksi yhteiséon kuulumisen seka toimi-
juuteen liittyvat elementit. Yhteisoon kuulumisen elementteihin sisaltyy kuulluksi
tuleminen, mahdollisuus vaikuttaa, esteettomyys seka hyvaksytyksi tuleminen.
Toimijuuteen liittyvat elementit kasittdvat muun muassa yhteisdssa toimimisen
valmiudet seka yksilon autonomian. Ihminen voi kokea osallisuutta yhteison ak-
tiivisena tai passiivisena jasenena. Osallisuuden rakentaminen kuitenkin edellyt-
taa aktiivista toimijuutta. Yhteisoon kuulumisen tunne ja osallisuuden kokemus
voi sailya, vaikka yhteis6a sellaisenaan ei enaa olisi olemassa. (Huomo, 2018, s.
79-81.)

Huomo (2018) esittdd osallisuuden portaiksi naennaisvaikuttamisen, aikuisten
ohjaaman vuoropuhelun, tasavertaisen yhteistyon, tuetun paatdksenteon seka
autonomisen toiminnan. Seurakunnan tyontekijdiden rooli on merkittava siirrytta-
essa kohti tasavertaista tekemista, mutta se vaatii toteutuakseen seurakuntalai-
sen omaa motivaatiota seka valmiutta toimia itsenaisesti. Erityisesti tyontekijan
asenne vaikuttaa keskeisesti osallisuuden toteutumiseen seka osallisuutta tuke-
van toimintakulttuurin kehittdmiseen. Seurakunnassa osallisuus voi toteutua mo-
nella eri tasolla kuten toiminnassa, rakenteissa seka luottamustehtavissa. Seu-
rakuntalaisten kanssa yhdessa suunniteltu ja toteutettu vaatii aluksi tyontekijoilta
ja luottamushenkildiltd enemman panostusta. Vaikutusmahdollisuudet seurakun-
nan rakenteisiin ovat haastavia byrokratian vuoksi. Osallisuus itsessaan on arvo-
kasta, joten tama tyo ja muutos kannattaa toteuttaa ja purkaa turha byrokratia.
(Huomo, 2018, s. 82—84.)
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4 OPINNAYTETYON TARKOITUS JA TAVOITTEET

Opinnaytetydbmme tarkoituksena oli nostaa nakyvaksi perheiden tamanhetkiset
osallisuuden kokonaisvaltaiset kokemukset seka todelliset mahdollisuudet vai-
kuttaa seurakunnan toimintaan. Opinnaytetydmme tutkimus tuo nakyvaksi mah-
dollisen alakouluikaisten lasten perheita koskevan tarpeen ja auttaa kehittamaan
seurakunnan/seurakuntien toimintaa kaikkia perheita osallistavaksi. Opinnayte-
tyossa haimme vastauksia seuraaviin kysymyksiin:

1.Minkalaisia kokemuksia alakouluikaisten lasten perheilla on osallisuuden toteu-
tumisesta Lohjan seurakunnassa?

2. Miten alakouluikaisten lasten perheet kokevat Lohjan seurakunnan toiminnan?

3. Mita alakouluikaisten lasten perheet toivovat Lohjan seurakunnalta?

Opinnaytetyon tavoitteena oli ensisijaisesti koota ja kartoittaa tietoa Lohjan seu-
rakunnan alakouluikaisten lasten perheiden osallisuuden kokemuksista seka
tydon kehittamistarpeista. Opinnaytetydmme kautta tutkimme Lohjan seurakun-
nan alakouluikaisten lasten perheiden huomioimista osallisuuden eri osa-alueilla.
Kyselyn tuottaman tulosten avulla seurakunta voi jatkossa halutessaan kehittaa
osallisuutta tukevia rakenteita seurakunnassaan erityisesti alakouluikaisten las-
ten perheita osallistavan toimintansa kehittamisessa. Tavoitteena on ollut herat-
taa keskustelua ja huomion kohdistamista nimenomaan alakouluikaisten lasten
perheiden osallisuuden mahdollisuuksiin Suomen evankelis-luterilaisen kirkon

kontekstissa.
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5 TAUSTA JA TYOELAMAKUMPPANI

Opinnaytetydbmme aihe hahmottui kevaalla 2022. Havaintojen ja seurakunnan
tyontekijoiden haastattelujen perusteella totesimme, etta alakouluikaisten lasten
perheet seurakunnan toiminnassa tuntuivat kiinnostavalta tutkimuskohteelta,
koska tyota alakouluikaisten lasten perheille oli kovin vahan tarjolla. Erillistoimin-
taa on tarjolla runsaasti niin koululaisille kuin aikuisillekin, mutta yhdessa olon
mahdollisuuden vaikuttavat vahaisilta. Kesan 2022 aikana kerasimme taustatie-
toa ja suunnittelimme opinnaytetydomme toteutuksen menetelmaa seka tydmme
aikataulua. Tydelamankumppaniksi valikoitui Lohjan seurakunta. Aikataulutimme
opinnaytetyon valmistuvaksi kevaalla 2023, jolloin lopullinen kirjallinen tuotos val-

mistuisi. Teoriatietoa olemme keranneet koko prosessin ajan.

Tybelamakumppanimme tassa tutkimuksessa oli Lohjan seurakunta. Seurakun-
nassa oli lokakuussa 2022 jasenia 30 824 (Suomen ev.lut. kirkko, 2023b), joka
kattaa noin 68 prosenttia Lohjan asukkaista. Seurakunnan kirkkoherrana toimii
Juhani Korte ja hanen lisakseen muuta palkattua henkilokuntaa seurakunnassa
on noin 120 henkil6a. Seurakunnan alueisiin kuuluvat Karjalohja, Lohja, Nummi,
Pusula, Sammatti ja Virkkala. (Lohjan seurakunta, i.a.-a.) Seurakunta toimii use-
assa toimipisteessa kyseisilla aluilla. Aluerajausten lisaksi yhteistydkumppanin
nakemyksen mukaan Metsola, Mantynummi, Ojamo seka Muijala ovat seurakun-
nan toiminnan nakdkulmasta keskeisia toimipisteita. (Eeva Lieslinna, johtava
nuorisotydnohjaaja, Teemu Kuivalainen, nuorisotydnohjaaja, henkildkohtainen
tiedonanto 23.9.2022.)

Tutkimusymparistona oli Lohja seka siella toimiva Lohjan seurakunta. Alakou-
luikaisten lasten perheita ei tilastoida erikseen, joten heidan tarkkaa maaraansa
ei ole tiedossa. Jasenista 0—19-vuotiaita on noin 7500. Alakouluikaiset kasittavat
suurimmaksi osaksi ikdkauden 7—13-vuotiaat. Sellaista erillista tilastoa ei ole suo-
raan saatavilla, mista pystyisi paattelemaan alakouluikaisten lasten maaran seu-
rakunnan jasenistdssa ja sita kautta arvioimaan alakouluikaisten perheiden maa-

raa. Vuonna 2022 syyskuusta marraskuuhun Lohjan seurakunnan
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varhaiskasvatuksen seka varhaisnuorisotyon ja nuorisotydn kautta tilastoitiin 7—
14-vuotiaiden lasten ja nuorten toimintatilastoon yhteensa noin 2 300 toimin-
nassa mukana olijaa. Jasenmaaran seka toimintaan osallistuneiden lasten ja
nuorten joukon ollessa laaja, voimme paatella alakouluikaisten lasten perheiden
joukon olevan Lohjan seurakunnan alueella hyvin laaja. (Suomen ev.lut. kirkko,
2023a; Suomen ev.lut. kirkko, 2023b.)

Lohjan seurakunnan johtavana nuorisotydnohjaajana toimii Eeva Liesilinna ja
Lohjan alueen nuorisotyonohjaajana varhaisnuorten kanssa Teemu Kuivalainen.
Heidan kanssaan teimme yhteistyota tata opinnaytetyéta tehdessamme. (Lohjan
seurakunta, i.a.-b.) Lohjan seurakunnan talousarvion suunnitelmassa on huomi-
oitu ja tunnistettu perhetydn merkityksen kasvu vuoteen 2025 mennessa. Lohjan
seurakunta on ottanut Polku-mallin kayttoon vuonna 2022 ja perhekerhotydlle on
varattu lisaresursseja jo vuonna 2021. (Lohjan seurakunta, 2022, s. 29-31.) Loh-
jan seurakunnan tamanhetkinen lapsiperheille suunnattu toiminta on paaosin var-
haiskasvatuksen jarjestamaa, mutta avointa kaikille perheille. Suurin osa perhe-
kerhoista toteutetaan alakouluikaisten lasten kouluaikana tai paivalla niin, etta
tyossakayvat ja kouluikaisten lasten perheet eivat pysty niihin yhdessa osallistu-
maan. (Lohjan seurakunta, i.a.-c.) Lohjan seurakunta jarjestaa alakoululaisille
lapsille monipuolisesti omaa toimintaa, kuten erilaisia leireja ja kerhoja. Samoin
aikuisille on kokoontumismahdollisuuksia esimerkiksi erilaisten ryhmien, iltojen ja

retriitin parissa. (Lohjan seurakunta, i.a.-d, Lohjan seurakunta, i.a.-e.)

6 AINEISTON KERUU, AINEISTO JA SEN ANALYYSI

Opinnaytetydmme oli kvantitatiivinen eli maarallinen seka kvalitatiivinen eli laa-
dullinen. Kvantitatiiviseksi tutkimuksen teki tiedonkeruutapa, joka oli verkkoky-
sely. Opinnaytetydbmme oli luonteeltaan myos kvalitatiivinen, koska se vastasi ky-
symyksiin kehittamisen tarpeesta, eika ainoastaan antanut maarallisia vastauk-

sia. Kvantitatiivinen kysely kertoi maarallisten muuttujien summasta, kun taas
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kvalitatiivinen vastasi kysymykseen miksi? Etukateen ajateltuna kvantitatiivisella
menetelmalla meidan oli mahdollista saada suurempi otanta kuin kvalitatiivista
menetelmaa kayttamalla. (Rasanen, 2006, s. 168-173; Heikkila, 2014, s. 1-207;

Tilastokeskus, i.a.-a; Tilastokeskus, i.a.-b; Webropol.fi, i.a.)

Kyselylomakkeen kysymykset loimme lahteista saadun taustatiedon seka henki-
|Iokohtaisten kokemusten perustella. Taustatietoja haimme muun muassa Diako-
nia ammattikorkeakoulun kirjaston, Finna.fi-palvelun, Tilastokeskuksen julkisista
tietokannoista, Suomen evankelis-luterilaisen kirkon verkkosivuilta ja niista 16yty-
vista materiaaleista, eri verkkosivuilta, julkaisuarkisto Julkarista, EBSCO Acade-
mic Search Premier -tietokannasta seka Journal.fi Suomalaiset tiedelehdet ver-
kossa -tietokannasta seka Googlesta. Yleisimmat kayttamamme hakusanat olivat
perhelahtoisyys, asiakaslahtoisyys, osallisuus, seurakunta, kirkko, lapset, ala-
kouluikaiset, koululaiset, alakouluikaisten lasten perheet, perheet, seurakunta,
kouluikd, Church (and) family, Dream and church, Importance and church and
children, Onnellisuus and uskonto, community feeling, Social inclusion, client-
oriented, client-driven, customer-oriented, customer-driven, participation, inclu-
siveness ja involvement. Tutkimme loytamiamme materiaaleja perhelahtoisyyden

ja osallisuuden nakdkulmasta.

Kyselylomakkeen ensimmaisen version jalkeen olimme Teamsin valityksella yh-
teydessa Lohjan seurakunnan nuorisotyontekijoihin, joiden kanssa kavimme ky-
symykset lapi ja muokkasimme lomaketta heidan toiveitaan kuunnellen. Toisen
Teams-tapaamisen jalkeen teimme yhdessa sovittujen kysymysten pohjalta lo-
pullisen version kyselysta Webropol-kyselytutkimustyOkalua kayttaen. Kysymyk-
set olimme muotoilleet niin, etta ne tuottaisivat mahdollisimman hyvin osallisuu-
den kokemuksiin liittyvaa tietoa (Liite 2. Kysymykset Webropolissa). Kirjoitimme
kyselyn jakoon saatekirjeen (Liite 1. Saatekirje kyselyyn), jota oli tarkoitus liittda

jaettavan kyselylinkin yhteydessa.

Tutkimuksemme oli kokonaistutkimus, jossa kohderyhmana oli Lohjan seurakun-
nan alueella vaikuttavat alakouluikaisten lasten perheet. Lohjan seurakunnan

tyontekijoiden jo olemassa olevan verkoston vuoksi kysely jaettiin Lohjan
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seurakunnan tyontekijoiden toimesta seurakuntalaisille sosiaalisen median ja eri-
laisten paperisten tiedotteiden muodossa. Jakelusta olimme sopineet seurakun-
nan nuorisotyonohjaajien kanssa yhteisissa tapaamisissamme. Kysely aukesi
syyskuussa 2022 ja suljettiin joulukuussa 2022. Taman jalkeen koostimme alus-
tavan raportin, jonka yhteistydkumppanimme sai joulukuussa 2022 (Liite 3. Ala-
kouluikaisten lasten perheiden osallisuus Lohjan seurakunnassa kyselyn loppu-

raportti).

Kysely sisalsi 29 kysymysta, jossa selvitimme vastaajien perustietoja, osallisuu-
den kokemuksia eri osa-alueilla ja vaikuttamisen mahdollisuuksia. Osa kysymyk-
sista oli Likertin asteikolla 1-5 (Valitse seuraavista vaittamista se, joka kuvaa par-
haiten kokemustasi. 5.Taysin samaa mielta 4.Jokseenkin samaa mielta 3. Ei sa-
maa eika eri mielta 2.erimielta 1. Taysin eri mielta). Kysely sisalsi myds avoimia
tekstikenttia, joihin vastaajat saivat kirjoittaa vapaamuotoisesti. Lisasimme kyse-
lyyn kvalitatiivisia ominaisuuksia kysymysten muotoilulla (Liite 2. kysymykset
Webropolissa). Testasimme kyselyn pituutta ja kysymysten muotoilua pyytamalla
opiskelutoverimme tekemaan kyselyn Iapi ennen sen julkaisua ja haastattelimme
hanen kokemuksiaan kyselysta. Nain saimme lisaa luotettavuutta tutkimuksel-
lemme ja haimme varmistusta siihen, etta kyselyyn jaksaa vastata mahdollisim-
man moni. Tiedostimme, etta jos vastausprosentti jaisi hyvin pieneksi, karsisi tut-
kimuksen luotettavuus. Lisaksi luotettavuuteen vaikutti se, etta emme tieda sata-
prosenttisella varmuudella kuka kyselyyn vastaa, koska kyselyn linkki jaettiin so-
siaalisessa mediassa avoimesti. Jos kyselymme olisi ollut henkilokohtainen
haastattelu, voisimme olla varmoja vastaajista. Toisaalta haastattelutilanteet luo-
vat toisenlaisia ongelmia luotettavuuteen liittyen, joita ovat esimerkiksi valta, kes-
kindinen kommunikointi ja kemioiden kohtaaminen. (Rasanen, 2006, s. 168-173;
Heikkila, 2014, s. 1-207; Tilastokeskus, i.a.-a; Tilastokeskus, i.a.-b; Webropol.fi.)

Suuresta tutkimusjoukosta huolimatta tutkimusaineistomme jai hyvin pieneksi,
joka vaikuttaa heikentavasti tutkimustulosten luotettavuuteen. Saimme 16 vas-
tausta. Avoimiin kysymyksiin vastaaminen jai heikoksi, mutta valmiita vastaus-
vaihtoehtoja sisaltaneiden kysymysten tayttamisaste oli hyva. Tutkimuksen ana-

lysointiin  kadytimme Webpolin raporttitoimintoa ja analytics -Insight-
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analysointityokalua. Insight tyokalun avulla aineistoa pystyy suodattamaan kysy-
mysten perusteella. Se antaa mahdollisuuden vertailla vastauksia ja ennustaa
mahdollisuuksia. Tarkastelu tydkalun avulla voi verrata vastausten tilastollista
merkitysta. Ensimmaiseksi tarkastelimme koko tutkimuksessamme saatuja vas-
tauksia lukemalla ne huolellisesti lapi useamman kerran. Avoimiin kysymyksiin
vastaukset jaivat suppeiksi, joten saatuja tekstimateriaaleja ei tarvinnut jarjestella
erikseen vaan ne pystyi jasentamaan kysymysyhteyden mukaisesti. Taman jal-
keen jacimme sisallon eri osioihin. Nama osiot olivat taustatiedot vastaajista, seu-
rakunnan saavutettavuus ja nakyvyys sosiaalisessa mediassa seka alakou-
luikaisten lasten perheiden kokemuksia ja toiveita Lohjan seurakunnan toimin-

nasta.

Ensimmaisessa osiossa huomioimme kysymykset, jotka liittyivat vastaajien taus-
tatietoihin kuten ikajakauman, siviilisaatyyn, perhekokoon ja seurakunnan jase-
nyyden. Taman lisaksi selvitimme mitka Lohjan seurakunnan palvelupaikat olivat
vastaaijilla eniten kaytdssa. Taustatietojen analysoinnin jalkeen siirryimme selvit-
tamaan Lohjan seurakunnan maantieteellista saavutettavuutta ja nakyvyytta so-
siaalisessa mediassa. Tassa osiossa selvitimme, kuinka pitka matka vastaajilla
oli lahimpaan palveluun, oliko talld matkalla merkitysta seurakunnan toimintaan
osallistumisessa, saavutettavuutta niin yleiselld tasolla kuin digitaalisesti ja sosi-

aaliseen median nakyvyyteen liittyvia kokemuksia.

Tutkimuksen paapainon ollessa alakouluikaisten lasten perheiden osallisuuden
kokemuksissa, pysahdyimme pohtimaan aiheeseen liittyvien vastausten merki-
tysta kokonaiskuvassa. Taman alueen kysymyksissa suurin osa sisalsi vaittaman
ja vastauksen pystyi valitsemaan Likertin asteikolta. Koostimme taman osion alle
esimerkiksi kokemukset seurakuntaan kuulumisesta, omana itsena tulemisesta,
avun saamisesta arjessa, kohtaamisesta, vaikutusmahdollisuuksista ja vastaa-

jien toiveita seurakunnan toimintaan liittyen.

Tama tutkimusaineisto antaa mahdollisuudet tutkia aihetta laajasti eri nakokul-
mista. Kiteytimme tulokset-kappaleeseen tutkimuskysymysten kannalta oleellisia

tuloksia. Erityisesti kiinnitimme huomiota perhelahtdisyyteen ja osallisuuteen
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liittyviin vastauksiin ja niiden jasentelyyn. Emme lahteneet vertailemaan vastauk-
sia kovin laajasti eri muuttujien kesken, koska vastaajajoukko oli suhteellisen va-

hainen seka taustoiltaan melko homogeeninen.

7 TULOKSET

7.1. Taustatietoa vastaajista

Kyselyyn vastanneita oli 16 henkilda ja heista suurin osa oli huoltajia, jotka elivat
parisuhteessa ja olivat ialtaan 30 ja 45 vuoden valilta. Vastaajista 13 kertoi ole-
vansa seurakunnan jasen ja kolmella ei ollut seurakunnan jasenyytta. 16 vastaa-
jista kertoi, ettei toimi vapaaehtoisena tai ole tydsuhteessa Lohjan seurakuntaan.
Lohjan keskustan ja Ojamon palvelut olivat eniten kaytdssa vastaajien keskuu-

dessa.

Yksin kyselyyn vastanneita huoltajia oli 15 ja yksi huoltaja oli vastannut lasten
kanssa yhdessa. Vastaajien siviilisaadyt olivat seuraavat: 10 avioliitossa, yksi
leski, kaksi yksin asuvaa ja kaksi vastasi vaihtoehdolla muu, johon sisaltyi esi-
merkiksi asumusero ja avoliitto. Vastaajien ikdjakauma oli seuraava: kaksi vas-
taajista oli ialtdéan alle 14-vuotiaita, yksi 18-29-vuotias, 11 henkil6a oli 30-45-
vuotiaita ja kolme 40—64-vuotiaita. Ikdjakaumassa pystyi valitsemaan useamman
vaihtoehdon, jossa kaksi oli valinnut lapsen ian mukaisen vaihtoehdon toiseksi

vaihtoehdoksi.

Suurimmassa osassa vastanneiden perheista oli lapsia kaksi tai enemman.
Vastaajien perhekoot asettuivat niin, etta 11 kertoi perheessaan olevan kaksi ai-
kuista ja kaksi tai useampi lapsi. Kolme vastaajista vastasi olevan yhden van-
hemman ja yhden lapsen talouksia ja kaksi yhden vanhemman ja kahden tai

useamman lapsen talouksia.
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7.2 Seurakunnan saavutettavuus ja nakyvyys sosiaalisessa mediassa

Kuten kuviosta 1 ilmenee, 12 vastanneista kaytti seurakunnan palveluita Lohjan
keskustan alueella ja nelja Ojamossa, Metsolassa seka Virkkalassa kolme ja
Mantynummella kaksi. Yksi vastaajista oli hyodyntanyt palveluita Karjalohjalla,
Pusulassa ja Sammatissa. Kyselyyn vastanneet eivat olleet osallistuneet seura-
kunnan toimintaan Nummen tai Muijalan alueilla. Yhdellatoista vastaajista mat-
kaa kaytettyihin seurakunnan palveluihin oli alle kaksi kilometria. Kolmella, kol-
men ja viiden kilometrin valilla, seka kuuden ja kymmenen kilometrin valilla yh-
dellad vastaajista. Kaikki vastanneet kertoivat heilla olevan matkaa seurakunnan
palveluihin enintaan kymmenen kilometria. Suurin osa vastaajista olivat sita
mielta, etteivat osallistuisi useammin seurakunnan jarjestamaan toimintaan,
vaikka se olisi lahempana. Kolme vastaajista osallistuisi toimintaan useammin,

jos ne sijaitsisivat lahempana.
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Kuvio 1. Alueet, joilla vastaajat kayttavat Lohjan seurakunnan palveluita, pro-

sentuaalisena jakaumana.

Sosiaalisen median osalta Facebook oli kanava, jossa vastaajat olivat nahneet
suurimman osan mainonnasta ja he mieluiten vastaisivatkin kyselyihin verkossa.
Vastauksista tuli esille heikko mainonta ja tiedottaminen (mainosten naky-
vyys/saatavuus). Viisi vastaajista koki, ettéd seurakunta on tarpeeksi nakyvilla so-
siaalisessa mediassa. Kuusi oli sita mielta, etta seurakunta ei ole tarpeeksi naky-

villd sosiaalisessa mediassa ja viisi ei osannut sanoa nakyvyydesta. Yksitoista
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vastaajista oli nahnyt seurakunnan mainoksia Facebookissa, seitseman verkko-
sivuilla ja muulla sosiaalisen median sivustolla yksi. Instagramissa ja TikTokissa
vastaajat eivat olleet nahneet mainontaa ollenkaan. Vastanneista kolmetoista an-
taisi mieluiten palautetta seurakunnalle verkkokyselyiden muodossa. Nelja halu-

aisi antaa palautetta suullisesti.

Digitaalisen saavutettavuuden helppouden vastaajista oli tdysin samaa mielta
kolme, jokseenkin samaa mielta oli viisi ja taysin eri mielta oli yksi. Kannustavuu-
den kokemuksesta osittain samaa mielta oli yhdeksan ja jokseenkin eri mielta
yksi. Taysin samaa mielta siita, etta seurakunta jarjestaa tarpeeksi usein kyse-
lyitd koskien kehittamista oli yksi, taysin eri mielta yksi ja kahdeksan vastaajista
ei ollut samaa eika erimielta. Inmisten moninaisuuden huomioimisesta taysin sa-
maa mielta oli kaksi ja jokseenkin samaa mielta kahdeksan. Kukaan vastanneista
ei ollut taysin tai osittain eri mielta. Taysin turvalliseksi mielipiteen ilmaisun koki
nelja vastaajaa. Kukaan vastanneista ei ollut taysin tai osittain eri mielta taman

vaitteen kanssa.
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Kuvio 2. Vastaajien kokemus siitd onko Lohjan seurakunta tarpeeksi nakyvilla

sosiaalisessa mediassa prosentteina.
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7.3. Alakouluikaisten lasten perheiden kokemuksia ja toiveita Lohjan seurakun-

nan toiminnasta

Vastaajista yhdeksan kertoo perheensa osallistumisesta seurakunnan toimin-
taan lapsen/lasten ollessa alle kouluikaisia. Kokonaisotanta tdaman kysymyksen
kohdalla oli viisitoista vastausta. Kolme oli osallistunut perheena toimintaan yksi
tai kaksi kertaa kuukaudessa. Perheena toimintaan harvemmin kuin kerran kuu-
kaudessa oli osallistunut kaksi vastaajista ja kerran vuodessa yksi vastaaja. Toi-
minta joihin vastaajat kertoivat osallistuneensa, olivat perhekerhot, muskarit,
diakoniaruokailu, iltakirkot, messut ja erilaiset leirit. eli toiminta selkeasti koko

perheen yhteista toimintaa.

Peruskoulun alettua (n=13), kaksi perheista oli osallistunut seurakunnan toimin-
taa viikoittain. Taman lisaksi yksi vastaaja osallistui toimintaan yksi tai kaksi ker-
taa kuukaudessa seka nelja vastaajista harvemmin kuin kerran kuukaudessa.
Kolme vastaajaa osallistui kerran vuodessa ja kolme on lopettanut osallistumi-
sen seurakunnan toimintaan lapsen aloitettua peruskoulun. Tapahtumat, joihin
vastanneet olivat osallistuneet peruskoulun alettua, olivat muskarit, pyhakoulut
ja lastenleirit. Naista toiminnoista osa oli sellaisia, johon lapsi osallistui itsenai-
sesti. Osallistuminen seurakunnan toimintaan oli vastaajien kertoman mukaan
jaanyt, koska he eivat olleet kuulleet tai saaneet tietoa perheelle sopivasta ta-
pahtumasta. Yksi vastanneista oli tullut ohjatuksi seurakunnan toimintaan muun
toimijan toimesta, joka oli perheneuvola. Viisitoista perhetta ei ollut saanut oh-

jausta seurakunnan toiminnan piiriin ulkopuolisilta toimijoilta

Vastaajista kaksi kertoi olevansa taysin samaa mielta siita, etta pystyvat keskus-
telemaan seurakunnassa vaikeista asioista. Vuorovaikutuksen kokivat avoimeksi
ja iloiseksi taysin samaa mielta nelja vastaajaa ja jokseenkin samaa mielta 10
vastanneista. Kohdatuksi tulemisen kokemuksesta taysin erimielta oli yksi vas-
taaja ja taysin samaa mielta viisi vastaajaa. Yksi vastaaja koki, ettei hanen mieli-
pidettansa oteta ollenkaan huomioon toimintaa suunniteltaessa ja kaksi kokivat
tulleensa huomioiduksi toimintaa suunniteltaessa. Lisdksi kymmenen vastan-

neista ei ollut samaa eika eri mielta (Kuvio 3).
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Kuulluksi tulemisen kokemuksesta taysin samaa mielta olivat kolme vastan-
neista, taysin erimieltd yksi seka ei samaa eika eri mieltéd kahdeksan kyselyyn
osallistunutta. Kysymykseen omana itsena seurakunnan toimintaan osallistumi-
sesta vastaajien keskuudesta kukaan ei ollut taysin erimielta tai osittain eri mielta.
Taysin samaa mielta heista oli viisi ja osittain samaa mielta kahdeksan. Kysy-
mykseen seurakunnan toiminnan vaikuttamismahdollisuuksista vastasi kolme
vastaajista olevansa taysin eri mielta, eika yksikaan vastaajista ollut taysin samaa

mieltd. Kymmenen vastaajaa ei ollut samaa eika eri mielta (Kuvio 3.)

Kysyttaessa avun saamisesta arjen jaksamiseen (Kuvio 3) nelja vastasi olevansa
taysin samaa mielta, kuusi osittain samaa mielta ja taysin eri mielta ei ollut ku-
kaan vastaajista. Seurakunnan toimintaan itsensa oli kokenut tervetulleeksi vas-
tauksella taysin samaa mielta nelja, ei samaa eika eri mielta yksi ja osittain samaa
mieltd kymmenen vastaajaa. Seurakunnan toimintaa osallistumisen helppou-
desta taysin samaa mielta oli nelja ja osittain samaa mielta kymmenen vastaajaa.
Vastaajista kolme oli tdysin samaa mielta siita, etta perhe huomioitiin hyvin seu-
rakunnan erilaisissa tilaisuuksissa, jokseenkin samaa mielta oli kymmenen ja
osittain eri mielta oli yksi. Vuorovaikutuksen ja kohtaamisen keskiarvoksi muo-
dostui kolme pilkku seitseman. Tama kertoo siita, ettd vastanneet ovat jokseenkin
samaa mielta tai ei eri eikd samaa mielta keskimaarin edeltédneen aihealuee koh-

dalla.
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KEeskiarvo

Perheeni on huomicitu hyvin seurakunnan 20
erilaisissa tilaisuuksissa .

Seurakunnan toimintaan osalistuminen on 4
helppoa. N

Olin tervetullut seurakunnan toimintaan. 4.2

Sain apua arjen jaksamisessa 27
seurakunnalta. :

Sain apua seurakunnalta elamani T 15 25
kriistilanteissa. =1 :

Pystyn vaikuttamaan seurakunnan _ae
toimintaan. L= 2.6
Pystyin olla oma itsesi seurakunnan n=15 4o
toimintaan osallistuessa L=

Clen tullut kuulluksi, esittdessani n=1s 325
ajatuksiani ja endoituksiani ‘=12 :

Mielipiteeni otetaan huomioon n=15 21
seurakunnan toiminnassa. 1= 12 :

Olen tullut kohdatuksi seurakunnan a1
toimintaan osallistuessa. :

Vuorovaikutus seurakunnan toiminnassa 4
on avointa ja iloista. .

Pystyn keskustelemaan vaikeistakin n=1 37
asioista seurakunnassani. ‘= 1= .

0 1 2 3 4 5

— Keskiamnvo 3,7

Kuvio 3. Vastaajien kokemus vuorovaikutuksen ja kohtaamisen toteutumisesta

Lohjan seurakunnassa.

Vastaajat toivoivat lisda ohjattua toimintaa, tapahtumia joihin koko perhe voisi
osallistua, matalankynnyksen keskustelupalveluita, hyvinvoinnin yllapitamiseksi
tukitoimia, henkisenkasvun tukea keskusteluiden ja luentojen muodossa, ratkai-
suja yksinaisyyteen, kaveripalveluita ja yhteisollista toimintaa, isompien lasten
kasvatukseen liittyvia teemoja tukemaan vanhempien kasvatustyota, tapahtu-
mien mainonnan lisdamista ja seurakunnan toiminnan nakyvyyden parantamista
seka lasnaoloa sielld missa ihmiset liikkuvat. Muutama vastaajista oli halukas

osallistumaan toiminnan suunniteluun, jos siihen tietaisi keinot.
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8 OPINNAYTETYON EETTISYYTEEN JA LUOTETTAVUUTEEN LIITTYVAT
KYSYMYKSET

Opinnaytetydmme tutkimus kohdistui ihmisiin ja henkilokohtaisiin mielipiteisiin ja
kokemuksiin. Tarkeana osa-alueena oli pohtia asioita eettisesti eri nakokulmista.
Opinnaytetyotamme ohjasi tutkijaa ohjaavat eettiset periaatteet. Naita ovat esi-
merkiksi vastaajien sananvapaus, oikeus yksityisyyteen seka ihmisarvon ja oi-
keuksien kunnioittaminen. Eettisesti on tarkeaa perehtya tutkimuskohteena ole-
vaan yhteisoon. Tutkimuksen tulee perustua vapaaehtoiseen osallistumiseen ja
tutkimuksen kohteella tulee olla oikeus esimerkiksi keskeyttaa osallistumisensa
tutkimukseen, milloin haluaa. Jos tutkimus sisaltaa henkildtietojen kasittelemista,
tutkijoiden on toimittava tietosuojalainsaadannon edellyttamalla tavalla. Yleinen
periaate on, etta tutkimuksen kohteena olevilla sailyisi yksityisyyden suoja. Tut-
kimusta suunniteltaessa on huomioitava eettinen nakdokulma ja suunnitella ai-
neistonkeruu eettisesti kestavalla tavalla riskien minimoimiseksi. (Tutkimuseetti-

nen neuvottelukunta, 2019, s. 7—14.)

Opinnaytetydmme alussa keskustelimme erinaisista eettisista haasteista liittyen
yhteistyotahoon. Ensiksi tarkoituksemme oli tehda kysely Liedon seurakuntaan,
jossa toinen meista tyoskenteli. Kun keskustelimme yhdessa tutkimuksen luotet-
tavuudesta, paadyimme vaihtamaan yhteistydkumppania. Samassa seurakun-
nassa tyOskentely olisi voinut vaikutta vastaajien vastauksiin lojaliteetin vuoksi.
Vaikka me emme tunnistaisi vastaajia, osa vastaajista olisi tunnistanut toisen
meista. Tama olisi voinut vaikuttaa puolueettomuuteen ja vastaukset olisivat voi-
neet vaaristya. Taman vuoksi vaihdoimme yhteistyOkumppaniksemme Lohjan
seurakunnan, johon kummallakaan meista ei ollut minkaanlaisia henkilokohtaisia

yhteyksia.

Tutkimuksessamme halusimme sailyttaa vastaajilla anonymiteetin yksityisyyden
suojaksi. Taman vuoksi valitsimme verkkopohjaisen Webropol-kyselyn emmeka
kysyneet lomakkeella tarkkoja henkildtietoja. Opinnaytetyoprosessin aikana kes-

kustelimme, kuinka suhteudumme neutraalisti tutkimuksesta saatuihin tuloksiin
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ja siita, etta oletukset eivat kuulu tutkimukseen. Tiedostimme, etta kyselyyn vas-
tanneiden pieni maara voi antaa vaaristyneen kuvan tuloksista. Taman vuoksi
tutkimusta voidaan pitda suuntaa antavana. Odotimme vastausta 50 henkildlta,
joka olisi antanut meille hyvan otannan todellisesta tilanteesta. Tutkimuskyselyn-

vastausten maara jain kuitenkin 16 henkiloon.

Lohjan kirkkoherra Juhani Korte antoi tutkimusluvan opinnaytetyétamme varten.
Pyrimme tekemaan joustavaa ja laajaa yhteisty6ta Lohjan seurakunnan kanssa,
jotta olisimme saaneet mahdollisimman laajan otannan. Toivoimme tavoitta-
vamme alakouluikaisten lasten perheet Lohjan seurakunnan tyontekijoiden
avulla. Tasta olimme sopineet Lohjan seurakunnan tyontekijoiden Eeva Lieslin-
nan ja Teemu Kuivalaisen kanssa pidetyssa Teams-palaverissa. Nuorisotyonoh-
jaajat lupasivat jakaa kyselya syyslomaleirin ja kymppileirin kutsujen yhteydessa
seka sosiaalisessa mediassa Facebookin ja Instagramin kautta. Taman lisaksi
keskustelimme kyselyn jakamisesta mahdollisuuksien mukaisesti seurakunnan

jarjestamien hyvinvointiryhmien kautta.

Tutkimuksen loppuvaiheessa pohdimme kyselyn rakennetta ja kysymysten aset-
telua. Tutkimusprosessi toi esiin mainonnan ja tiedottamisen tarkeyden. Jotta tut-
kimukset olisivat kattavampia ja antaisivat luotettavampaa tietoa, on erityisen tar-
keaa saada tutkimuksille nakyvyytta tutkimuskyselyn aikana. Tutkimuksen liitty-
van kyselyn suorittamisen jalkeen naimme, etta olisimme voineet olla tarkempia
kysymysten kanssa. Huomasimme vastauksia analysoidessa, etta kysymykset
olisivat voineet olla selkedmpia ja jaoteltu tarkemmin eri osioihin. Nykyisellaan
vastausten jasentely oli hiukan vaikeasti paakysymysten alle. Lomake sisalsi
avoimia kysymyksia, mutta niihin vastaukset jaivat varsin vahaisiksi. Eniten tietoa
saimme kysymyksista, joissa oli mahdollisuus valita niin sanottu valmis vastaus.
Kysymyksen aihealueet toivat kuitenkin hyvin tietoa. Jatkoa ajatellen tutkimusky-

sely on kaytanndllinen ja helposti muokattavissa seurakuntien tarpeeseen.
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9 JOHTOPAATOKSET JA POHDINTA

Tutkimuksemme otanta oli hyvin suppea, mutta siita huolimatta se nosti joitakin
tarkeitd huomioitavia asioita. Osallisuuden kokemukseen liittyy moni eri tekija.
Yksi iso osa-alue on se, miten pystyy tai kokee pystyvansa itse vaikuttamaan
paatoksentekoon ja itsed koskeviin asioihin. Tutkimukseen vastanneista yksi-
kaan ei ollut taysin samaa mielta siita, etta pystyisi vaikuttamaan seurakunnan
toimintaan. Suomen evankelis-luterilainen kirkko on kehittanyt materiaalia, jotka
ohjaavat seurakuntia toimimaan osallisuutta lisaavasti, mutta koetut vaikutus-
mahdollisuudet nayttaisivat tutkimuksessamme jaavan vastaajien kohdalla hyvin
vajaaksi. Lasten, nuorten ja perheiden kohdalla vaikutuksia ja vaikutusmahdolli-
suuksia tulisi luoda ja rakenteita tehda joustavammaksi, jotta vaikutusmahdolli-
suudet olisivat todellisia. Seurakuntatyossa tulisi kiinnittdd huomiota todellisiin

osallistumis- ja vaikutusmahdollisuuksiin.

Tutkimuksessamme suuri ero nayttaytyi alle kouluikaisten perheiden ja koulunsa
jo aloittaneiden lasten perheiden osallistumisesta seurakunnan tilaisuuksiin. Alle
kouluikaisten lasten kanssa vastaajat olivat osallistuneet toimintaan useita ker-
toja viikossa, mutta koulun alettua harvemmin kuin kerran kuukaudessa. Kysely
toi nimenomaan perheena koetun osallisuuden tai osallistumisen mahdollisuuk-
sien puutteen selkeasti esille. Vaikuttaa silta, etta kouluikaisten lasten perheille
ei useinkaan 16ydy mahdollisuuksia yhdessa perheena osallistua viikoittaiseen
toimintaan tai perheitd kokoavaa kohtaamispaikkaa jumalanpalveluksia lukuun
ottamatta. Tama voi olla yksi tekija osallisuutta kuvaavalle muutokselle. Tutki-
muksessamme emme saaneet suoraa vastausta muutoksen taustatekijoista.

Tama olisi kiinnostava jatkotutkimuksen aihe.

Tutkimuksemme mukaan alakouluikaisten perheiden kokemukset Lohjan seura-
kunnasta ja sen toiminnasta olivat paaosin positiivisia. Lohjan seurakunta koe-
taan paasaantoisesti turvalliseksi paikaksi, jonka toimintaan on helppo osallistua
ja johon on tervetullut omana itsenaan. Toiminta on avointa ja iloista seka siella

osataan kohdata seurakuntaan tulijat. Nama ovat tarkeita esille tulleita asioita,
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jonka pohjalta on hyva kohdata perheita jatkossakin ja kehittaa tyota yhdessa
perheiden kanssa. Tyon perusta nayttaisi olevan varsin hyvalla pohjalla. Kehitet-
tavaa nayttaisi olevan mahdollisuuksien luomisessa. Perheille tulisi tarjota mah-
dollisuuksia olla perheena osallisena seurakunnassa lasten koulun aloittamisen
jalkeenkin. Suurin osa perheista nayttaa jaavan perheena huomiotta tai vahai-

selle huomiolle seurakunnan viikkotoiminnassa.

Jaimme myos miettimaan, miksi yksikaan vastaajista ei ollut Lohjan seurakunnan
tydntekija tai vapaaehtoinen. Onko mahdollista, etta tyontekijoilla ei ole alakou-
luikaisia lapsia tai mikd muu mahdollinen syy talla voisi olla? Kulkiko tieto tutki-
muksesta koko tydyhteisdssa oleville seka luottamushenkilGille vai jaiko tieto vain

muutamalle tyontekijalle?

Opinnaytetyoprosessi lisasi ymmarrystamme osallisuuden ja perhelahtoisyyden
tarkeydesta. Seurakunnan tyota ohjaavissa asiakirjoissa nakyy, kuinka paljon
Suomen evankelis-luterilaisessa kirkossa on panostettu perhelahtdisyyteen ja
osallisuuteen ja niiden lisddmiseen seurakuntien toiminnassa. Sita tukevaa ma-
teriaalia on saatavilla runsaasti. Osallisuus on sosiaalialalla ytimessa, jonka ym-
parille kietoutuu moni asia. Taman vuoksi tyontekijan rooli on suuri, jotta osalli-
suus toteutuisi. Seurakunnissa on rakenteellisesti paljon tehtava, jotta perheilla

olisi todellisia vaikutusmahdollisuuksia eri tasojen paatoksenteossa.

Kaytannon kehityskohteeksi esitdmme verkossa tapahtuvan palautteenannon,
joka voisi taman tutkimuksen perusteella suositella teetettavaksi useamman ker-
ran tai jopa saannallisin valiajoin. Verkossa tapahtuva palautteenanto antaa tilaa
vastata anonyymisti ja nain ollen vastauksia antaessa vastaajan ei tarvitse miettia
tulevansa tunnistetuksi. Huomionarvoista on se, etta tutkimuksemme vastaukset
tulivat niiden paivien laheisyydessa, jolloin tyontekijat olivat jakaneet linkkia,
mutta muina aikoina ei ollut tullut ainoatakaan vastausta. Taman vuoksi tarkeaa
olisi kiinnittdd huomiota ja tehostaa tiedonkulkua ja olla lasna niilld alustoilla,
missa ihmiset ovat esimerkiksi sosiaalisessa mediassa Facebookin lisaksi In-

stagramissa ja TikTokissa.
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Toinen kehittamiskohde tulee esiin perheiden toiveista. Alakouluikaisien lasten
perheille ei ole juurikaan paikkaa, jossa kokoontua viikoittain yhdessa perheen
kanssa. Perhelahtoisyyden tulisi Iavistaa kaikki seurakunnan toiminta ja mahdol-
listaa erilaisten perheiden osallistuminen ja toimijuus. Alakouluikaisten perheille
tulisi olla mahdollisuus tulla yhdessa perheena seurakunnan toimintaan mukaan
eikd vain yksittaisesti. Seurakunta tarjoaa laadukasta perhetoimintaa alle kou-
luikaisille lapsille, mutta lapsen lahdettya kouluun, tilanne muuttuu. Seurakunnan
tulisi kiinnittaa huomiota toiminnassaan siihen, etta perheissa on eri-ikaisia lap-
sia, toiset alle kouluikaisia ja toiset koululaisia. Seurakunnan taysivaltaisina jase-
nina heidan osallistumisensa ja osallisuutensa seurakunnassa tulisi mahdollis-

taa.

Sosionomin ammatillinen kehitys ja osaamisvaatimuksissa todetaan, etta valmis-
tuneella tulisi olla osaamista hyvin laajasti eri osa-alueilla. Meidan opinnayte-
tydmme kautta syvennyimme siihen, millaisena alakouluikaisten lasten perheiden
osallisuus nayttaytyy seurakuntayhteydessa. Sosionomin ja kirkon nuorisotyon
seka diakoniatyon osaamisiin kuuluu perheiden huomioiminen ja heidan keski-
naisten suhteidensa tukeminen. (Diakonia-ammattikorkeakoulu, i.a.-a, Diakonia-
ammattikorkeakoulu, i.a.-b.) Taustatietoa keratessdamme huomasimme, kuinka
alakouluikaisten lasten perheet vaikuttivat jaavan perheina vahalle huomiolle niin
yhteiskuntatasolla kuin seurakunnissakin. Opinnaytetydmme auttoi syventamaan
nakemysta tasta perheiden epatasa-arvoisesta asemasta. Tietoa keratessamme
harjaannuimme etsimaan tietoa eri lahteista seka arvioimaan sen osallisuutta ai-

heeseemme.

Perheiden ja eri ikaisten kasvun tukeminen, kristillinen kasvatus, asiakaslahtoi-
syys, osallisuuden ja osallistumisen mahdollistaminen, yksildiden seka ryhmien
elamantilanteiden huomioiminen ja tukeminen on ammatillisesti keskeinen niin
kirkon nuorisotydssa kuin diakoniatydssakin (Diakonia-ammattikorkeakoulu, i.a.-
a, Diakonia-ammattikorkeakoulu, i.a.-b.). Erityisesti ammatillinen osaamisemme
on syventynyt ja kehittynyt pohtiessamme perhelahtdisyytta, alakouluikaisten las-
ten perheiden asemaa seurakunnissa seka osallisuuden vaikutuksia kokonais-

valtaiseen hyvinvointin. TyOmme kautta olemme saaneet havahtua
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tunnistamaan alakouluikaisten perheiden osallistumisen ja osallisuuden mahdol-
lisuuden puutteita. Tata tietoa voimme hyddyntaa lisaamalla tietoisuutta asiasta

ja herattamalla aiheen ymparilla keskustelua.

Opinnaytetydmme tietopohja ja tutkimuksen tulokset rohkaisevat meitad huomioi-
maan alakouluikaisten lasten perheiden tasapuoliset mahdollisuudet kokea osal-
lisuutta omassa yhteisossaan. Osaamisemme kehittyi tutkimusprosessin aikana
niin, etta pystymme tuottamaan tietoa ja tarvittaessa kehittdmaan taman kautta
toimintakaytantdja tulevissa tdéissamme. Opinnaytetydmme alun oletus alakou-
luikaisten lasten perheiden osallisuuden mahdollisuuksista nayttaa paikkansa pi-
tavalta. Tama tieto vahvistaa ammatillisen osaamisen kehittymista aiemmin ja

rohkaisee kehittdmaan sita tasta eteenpainkin.
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tarkeaa tietoa kokemuksistanne. Jokainen vastaus on tarkea niin kuin jokainen
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LIITE 2. Kysymykset Webropolissa

Perheesi kokemuksia Lohjan seurakunnasta

@ Pakolliset kysymykset merkitty t3hdell3 (*)

1. Vastaaja *

O Huoltaja
O Lapsi

O Lapsi ja huoltaja yhdessa

O Muu

2. Ika (Voit valita useamman vaihtoehdon) *

[]613
[]18-29
[]30-45
[] 46-64
[] es+

Voit valita 1 ja 2 vaihtoehdon valilta
Walitut vaihtoehdot: O



3. Siviilisaaty

O Parisuhteessa

O En halua kertoa
O Yksin asuva

O Muu, mikéi?|

4. Perheen koko

O Yksin asuva

O Kaksi aikuista

O Yksi aikuinen ja yksi lapsi

O Yksi aikuinen, lapsia kaksi tai enemmman. Montako lasta perheeseesi kuuluu? I:l
O Kaksi aikuista ja yksi lapsi

O Kaksi aikuista, lapsia kaksi tai enemman. Montako lasta perheeseesi kuuluu? |:|

5. Tyoskenteletko vapaaehtoisena tai tyosuhteessa Lohjan seurakunnassa

QO wylia
O En
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6. Oletko Lohjan seurakunnan jasen

O wylla
O En
O En halua kertoa

O Osallistun toimintaan mutta kuulun toiseen seurakuntaan.

7. Milla alueella kaytat seurakunnan palveluita (Voit valita useamman
vaihtoehdon)

I:l Karjalohja

|:| Lohjan keskusta
[ ] Nummi

|:| Pusula

I:l Sammatti

|:| Metsola

[[] virkkala

|:| Ojamo

I:l Mantynummi
|:| Muijala

[ Muu, mika? | |

8. Kuinka pitka matka sinulla on seurakunnan lahimpiin palveluihin?

D 0 - 2 kilometria
D 3 - 5 kilometria
[] 6 - 10 kilometria

|:| enemman kuin 11 kilometria

9. Osallistuisitko enemman seurakunnan toimintaan, jos palvelut olisivat
lahempana?

O En
QO wya
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10. Valitse seuraavista vaittamista se joka kuvaa parhaiten kokemustasi.
5.Taysin samaa mieltd 4.Jokseenkin samaa mielta 3. Ei samaa eika eri mielt3
2.eri mielta 1. Taysin eri mielta

[y
[ 8]
[F%)
i
o

Perheeni on huomioitu hyvin
seurakunnan erilaisissa tilaisuuksissa.

Seurakunnan toimintaan osallistuminen
on helppoa.

Olin tervetullut seurakunnan
toimintaan.

Sain apua arjen jaksamisessa
seurakunnalta.

Sain apua seurakunnalta elamani
kriisitilanteissa.

Pystyn vaikuttamaan seurakunnan
toimintaan.

Pystyin olla oma itsesi seurakunnan
toimintaan osallistuessa.

Olen tullut kuulluksi, esittdessani
ajatuksiani ja ehdoituksiani.

Mielipiteeni otetaan huomioon
seurakunnan toiminnassa.

Olen tullut kohdatuksi seurakunnan
toimintaan osallistuessa.

Vuorovaikutus seurakunnan
toiminnassa on avointa ja iloista.

Pystyn keskustelemaan vaikeistakin
asioista seurakunnassani.

O O O O OO O O o O OO0
O O O O OO O O 0o O o0 o0
O O O O O O O O O O O O
O O O O O O O O O O OO0
O0|0O|0O|0O|0O 0O O0O0|0|0|0



11. Millaista apua olet saanut seurakunnasta?

300 merkkia jaljella

12. Kerro meille minkalainen olisi unelmiesi seurakunta.
esimerkiksi. Millainen toiminta palvelisi sinua ja perhettasi juuri nyt? Onko

13. Miten toivot voivasi vaikuttaa seurakunnan toimintaan?

14. Olisitko valmis osallistumaan seurakunnan toiminnan suunnitteluun? Milla
tavoin haluaisit osallistua?
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15. Valitse seuraavista vaittamista se, joka kuvaa parhaiten kokemustasi.
5.Taysin samaa mieltd 4.Jokseenkin samaa mielta 3. Ei samaa eikd eri mielt3
2.eri mielta 1. Taysin eri mielta

Seurakunnan toiminta on helposti
saavutettavissa digitaalisesti.

Seurakunnassa kannustetaan
aktiiviseen osallistumiseen ja
toimijuuteen.

Seurakunta jarjestaa tarpeeksi usein
kyselyita toiminnan kehittamiseksi.

Seurakunnassa on huomioitu ihmisten
moninaisuus.

Seurakunnassa on turvallista ilmaista
mielipide.

O O O O O
O O O O O
O O O O O
O O O O O
O O O O O

16. Kuinka toivoisit, ettd seurakunta olisi vuorovaikutuksessa ja lasna
seurakunnan jasenten kanssa?

17. Milld tavoin perheiden moninaisuus on mielestasi huomioitu?




18. Koetko etta seurakunta on tarpeeksi nakyvilla sosiaalisessa mediassa.

O wyua
O En

O En osaa sanoa

19. Oletko nahnyt seurakunnan ilmoituksia seuraavilla sosiaalisen median
alustoilla. (Voit valita useamman vaihtoehdon)

D Faceboaok
D Instagram
[] TikTok

|:| Verkkosivut

D Muu, mika? | |

20. Milla tavoin antaisit itse mieluiten palautetta seurakunnan toiminnasta?
(Voit valita useamman vaihtoehdon)

D Kyselyt verkossa
D Suullinen palaute, haastattelu jne.
|:| Paperiset kyselyt
[ ] Muu, mika?
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21. Kuinka usein perheesi on osallistunut seurakunnan toimintaa lapsen
ollessa alle kouluikainen?

O viikoittain, mihin? |

O 1-2 kertaa kuukaudessa, mihin? |

O Harvemmin kuin kuukausittain, mihin?|

O Kerran vuodessa, mihin? |

22. Kuinka usein perheesi on osallistunut seurakunnan toimintaa,
peruskoulun alettua?

O Emme ole osallistuneet toimintaan

QO viikoittain )
perheena koulun alettua.
O 1-2 kertaa kuukaudessa

Harvemmin kuin kerran
kuukaudessa

O Kerran vuodessa

23. Millaiseen seurakunnan toimintaan perheenne on osallistunut?
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24. Mista syysta perheenne ei ole osallistunut seurakunnan toimintaa
peruskoulun alettua?

25. Onko perhettasi ohjattu seurakunnan toimintaan muiden toimijoiden
puolelta.

O wylia, mist'é?| |

@)

26. Koetko, etta palautetta antamalla olet saanut aanesi kuuluviin
seurakunnassa?

O Kylla, miten?| |

O En, miksi? | |

27. Kerro meille minkalainen olisi unelmiesi yhteistyo seurakunnassa,
seurakunnan jasenen ja tyontekijan valilla? Lisaisiko se osallistumista/
osallisuutta?

28. Kerro meille minkalainen olisi unelmiesi yhteistyo seurakunnassa,
seurakunnan ja muiden toimijoiden valilla? Lis&disiko se osallistumista/
osallisuutta?
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29. Mita muuta haluat sanoa
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1 JOHDANTO

Opinnaytetyohon liittyvan kyselyn aiheena meilla oli alakouluikaisten lasten per-
heiden osallisuus Lohjan seurakunnassa, jonka kautta pyrimme saamaan tietoa
alakouluikaisten lasten perheiden osallisuuden kokemuksista. Tavoitteena oli ke-
rata tietoa kyselylla, jonka avulla Lohjan seurakunta voisi kehittaa tarvittaessa ja

halutessaan tyotaan niin, etta perheiden osallisuus voisi lisaantya.

Tutkimuskysymykset olivat seuraavat: 1. Minkalaisia kokemuksia kouluikaisten
lasten perheilla on osallisuuden toteutumisesta Lohjan seurakunnassa? 2. Miten
alakouluikaisten lasten perheet kokevat Lohjan seurakunnan toiminnan? 3. Mita

perheet toivovat Lohjan seurakunnalta?

2 TAUSTATIETOA

Ovet auki Suomen evankelis-luterilaisen kirkon strategia vuoteen 2026 (Suomen
evankelis-luterilainen kirkko [ev.lut. kirkko], 2020) kutsuu seurakuntia avaamaan
ovia kirkkoon seka kasvuun, jossa osallisuus seka yhteisollisyys lisaantyy. Tama
tulisi nakya myos perhetyossa, jolloin lasten ja nuorten osallisuutta seka perhei-
den hyvinvointi ja ylisukupolvista vuorovaikutusta edistetdan. Yhteiskunnan us-
konnollisuuden muutokset nakyvat uskonnon perinteen siirron heikkenemisena
ja lapsi etdantyy yhteisosta. (Suomen ev.lut. kirkko 2020, s. 6, s. 20.) Kirkko on
tehnyt tata kasvunpolkua turvatakseen erilaisia kehittamisasiakirjoja seka suun-
taviivoja. Naitd ovat muun muassa Perhelahtdisen seurakunnan suuntaviivat
(Suomen ev.lut. kirkko, i.a.-a), Lapset seurakuntalaisina -kehittdmisasiakirja
(Suomen ev.lut. kirkko, 26.3.2013), Nuoret seurakuntalaisina -kehittamisasiakirja
(Suomen ev.lut. kirkko, 11.12.2012), Polku -toimintamalli (Suomen ev.lut. kirkko,
i.a.-b) ja Lapsivaikutusten arviointi Suomen evankelisluterilaisessa kirkossa -oh-

jeistus (Suomen ev.lut. kirkko, 2015).
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Perhelahtbisen seurakunnan suuntaviivat antavat nimensa mukaisesti suuntavii-
voja perheiden kohtaamiselle ja osallisuuden vahvistamiselle seurakunnassa. Ju-
mala loi ihmiset yhteyteen toinen toistensa kanssa seka itsensa. Perheessa ele-
taan ja ollaan suhteessa toinen toisiin. Kirkon yhteisosta puhutaan usein myos
perheena ja sen jasenista Jumalan lapsina. Kirkon kasitys perheesta on moninai-
nen ja ulkopuolinen ei voi maaritella keta kukin perheeseensa kuuluvaksi maarit-
taa. Seurakunnan tulisi olla mahdollistamassa perheiden osallistumista ja osalli-
suutta erilaisissa toimintaymparistoissa. Tama tyo kuuluu koko seurakunnalle eli
erilaiset perhetoiminnat/perhety6t kuluvat kaikille tydntekijoille ja tydaloille. Tiina
Huhtala ja Heidi Namuhuyanin opinnaytetyo toi esille, etta perhetyon vastuu ra-
jautuu vahvasti varahaiskasvatuksen toimialalle ja suuntautuu nain ollen pikku-
lapsiperheisiin. (Suomen ev.lut. kirkko, i.a.-a; Hakkinen & Valtonen, 2021, s. 195,
s. 198.)

3 TYON SUORITUS

Webropolissa toteutettu verkkokyselylomake tehtiin opinnaytetydn teoriatietojen
pohjalta seka yhteistydssa Lohjan seurakunnan nuorisotyonohjaajien Eeva Lies-
linnan seka Teemu Kuivalaisen kanssa. Lomake sisalsi alle 30 kysymysta, joista
osa oli vaihtoehtokysymyksia eri asteikoihin tukeutuen ja liséksi oli avoimia kysy-
myksia. Avoimilla kysymyksilla annettiin lisdksi mahdollisuus tarkentaa vastusta
sanallisesti. Ennen kyselylomakkeen julkaisua lomake testattiin Lohjan seurakun-
nan tyontekijalla. Lohjan seurakunta vastasi lomakkeen jakamisesta seurakun-
nan alueella. Alustavissa keskusteluissa lomakkeen verkkolinkkia luvattiin jakaa
syyslomaleirin seka kymppileirin kutsujen yhteydessa seka sosiaalisen median
eri kanavissa sekd mahdollisesti seurakunnan jarjestamien hyvinvointiryhmien
kautta. Lomake oli auki syyskuusta joulukuun alkuun saakka, jonka jalkeen tulok-

sia on tarkasteltu.
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4 TYON TULOKSET

Kyselylomakkeen alkuosiossa kerasimme taustatietoa vastaajista. Kyselyyn vas-
tasi 16 henkiloa, joista yksi vastaajista vastasi yhdessa lapsen kanssa. Lomake
oli vastaaijilla auki keskimaarin 6,5 minuuttia, mediaaniaika 6 minuuttia, lyhin aika
3 minuuttia ja pisin 15 minuuttia. Vastaajista kukaan ei ollut tydskennellyt vapaa-
ehtoisena tai tydsuhteessa Lohjan seurakunnassa. Seurakunnan jasenia vastaa-
jista oli 13 (81,3 %) ja seurakuntaan kuulumattomia 3 (18,7 %). Vastaajista suurin
osa oli 30—45-vuotiasta (11 henkilda eli 69,8 %). Taman lisaksi vastaajista kolme
henkil6a (18,8 %) oli 46—64-vuotiaista ja yksi 1 (6,3 %) 18—29-vuotias. Lisaksi
kaksi oli maininnut lapsen idn mukaan 6—13-vuotta. Yli 65-vuotiaita ei vastaa-
jissa ollut. Siviilisaatyjen vaihtoehdoissa suurin osa vastasi olevan parisuhteessa.
Heita oli 10 henkil6a (62,5 %). Taman lisaksi eronneita oli kaksi ja yksi leski seka
yksinasuva. Muut kohdan oli valinnut kaksi vastaajaa, joista toinen oli taydentanyt
vastausta asumuserolla. Perheen asumismuodosta “yleisin oli kaksi aikuista, lap-
sia kaksi tai enemman”, joihin kuului 11 (68,8 %) vastaajista. Taman lisaksi kolme
(18,7 %) oli valinnut "yksi aikuinen ja yksi lapsi” ja kaksi (12,5 %) "yksi aikuinen,
lapsia kaksi tai enemman” -vaihtoehdot. Lapsia perheissa oli 1-7, keskimaarin

2,75 lasta, tyyppiarvona 2 lasta.
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Seuraavaksi taustotimme sita, milla alueella vastaajat kayttavat Lohjan seurakun-
nan palveluita. Vastaajat saivat valita yhden tai useamman vaihtoehdon. Vastaa-
jista 12 (75 %) oli valinnut Lohjan keskustan, 4 (25 %) Ojamon, 3 (18,8 %) Met-
solan, 3 (18,8 %) Virkkalan, 2 (12,5 %) Mantynummen, 1 (6,3 %) Karjalohjan, 1
(6,3 %) Pusulan ja 1 (6,3 %) Sammatin. Vastaajista yhdeksan valitsi vain yhden
alueen, josta kuusi oli Lohjan keskusta. Taman lisaksi yksittaisia valintoja oli
Sammatissa, Karjalohjassa seka Metsolassa. Kahden paikan valitsijoita oli kaksi
vastaajista ja kolmen paikan valitsijoista kolme vastaajista. Matka seurakunnan
palveluihin oli 0-2 km 11 (68,8 %) vastaajista, 3—5 km 3 (18,8 %) vastaajista ja
6—10 km 2 (12,5 %) vastaajista. Yli 11 kilometria matkaa seurakunnan palveluihin
ei ollut kenellakaan vastaajista. Jos palvelut olisivat lahempana, vain 3 (18,7 %)
kavisi seurakunnan toiminnassa enemman ja 13 (81,3 %) matkan lyheneminen

ei vaikuttaisi lisdavasti seurakunnan toimintaan osallistumiseen.

Seuraavassa lomakkeen osio kasitteli perheiden kokemuksia seurakunnasta. As-
teikkona toimi Likertin asteikko, jossa toisessa laidassa oli tdysin samaa mielta
(5) ja toisessa taysin eri mielta (1). Vastuksien keskiarvo oli 3,7. Alimpana 2,6
keskiarvolla oli "pystyn vaikuttamaan seurakunnan toimintaan”. Korkeimpana 4,2
keskiarvolla "pystyn olla oma itseni seurakunnan toimintaan osallistuessani’.
Vastaajat eivat olleet tarkentaneet sita, milla tavalla toivoisivat voivansa vaikuttaa
seurakunnan toimintaan, mutta yksi vastaaja ilmaisi halunsa osallistua. Myohem-
pana lomakkeessa kysyttiin mielipidetta, milla tavalla palautetta mieluiten antaisi
seurakunnan toiminnasta. Kohdassa pystyi valitsemaan useamman vaihtoeh-
don. Vastaajia oli 14 ja vastausten lukumaara 17. "Kyselyt verkossa” oli valinnut
13 (92,9 %) ja "suullisen palauteen, haastattelun jne.” oli valinnut 4 (28,6 %) vas-
taajaa. "Paperisia kyselyja” ei vastaajista kukaan valinnut. Kysymykseen palaut-
teen antamisen vaikutuksesta aanen kuuluviin saamiseksi oli vastannut yhdek-
san kyselyyn osallistuneista. Heista kuusi koki saaneensa aanen kuuluviin ja
kolme vastaavasti vastasi, etta palautetta antamalla ei ole saanut aanta kuuluviin.
Yksi vastaajista oli taydentanyt vastaustaan, etta ei ole antanut aiemmin pa-

lautetta.
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Taulukko 1. Perheiden kokemuksia seurakunnasta

o 19 29 39 49 59 Keskiarvod Mediaanig
Perheeni-on-huomioitu-hyvin-
seurakunnan-erilaisissa-| 0,0%g 6.3%+ 12 5% 62 5% 18, 7%+ 3,99 4 0:
filaisuuksissa.q
Seurakunnan foimintaan | o go;d g o 12 5% 62 5%+ 25,0% 4,15 4,0
osallistuminen-on-helppoa =
Olintervetullut-seurakunnan| o gord 0 goged 6 7%+ 66,6% 26,7%s 4,25 4,0:
toimintaan. o
Sain-apua-arjen-jaksamisessa-| , nord 50 0% 13,3%{ 40,0% 26.7%s 3,74 405
seurakunnalta.d
Sain-apua seurakunnalta | - go;d 50 094 33,3%< 26, 7%+ 20,0%= 3,59 3.0:
elamani-krisitilanteissa.
Pystynvaikuttamaan-| 54 gord g 79 66.6% 6.7% 0.0%- 2,64 3.0

seurakunnan-toimintaan. -

Pystyin-olla-oma-itsesi-
seurakunnan-toimintaan-| 0,0%+d 0,0%¢9 13,3%+ 53 4%+ 33,3%: 4.24 4,05
osallistuessa =

Olen-tullut-kuulluksi, -

esittdessani-ajatuksiani-ja-| 6,7%d 0,0%=< 53,3%d 20, 0% 20,0%:x 3,54 3.05
ehdoituksianild
Mielipiteeni-otetaan huomioon | g 7. g 79,4 66,6%= 6,7%= 13,3%= 3,15 3.0:

seurakunnan-toiminnassa.d

Qlen-tullut-kohdatuksi-
seurakunnan-toimintaan-| 6.2%d 0,0%9 6,3%% 56,3%x4 31,2%9 4,19 4,09
osallistuessa.

Vuorovaikutus-seurakunnan-

toiminnassa-on-avointa-ja-| 0,0%s< 0,0%¢9 12,5%+ 62,5%4 25,0%- 415 4 0:
iloista o
Pystyn-keskustelemaan-

vaikeistakin-asioista-| 0,0%+9 6,7%+ 33,3%+4 46, 7%+ 13, 3%+ 3,74 4 04

seurakunnassani.d

Vaittamista ol tehty lisatietoja varten avoimia kysymyksia, joihin vastaajat pystyi-
vat kertomaan tarkentavia asioita. Apua seurakunnasta vastaajat olivat kokeneet
saaneensa lasten harrastuksiin, lastenhoitoon, lastenleirien kautta, lapset paas-
seet osallistumaan erilaisiin tekemisiin, vaikeassa elamantilanteessa konkreet-
tista apua selviytymiseen maksusitoumuksen ja ruokalippuja, lasten ollessa pie-
nia kerhotoiminta, keskustelua ja taloudellista apua, hieman neuvoja erilaisiin vai-
keuksiin ja selvityksia erilaisiin tilanteisiin, seuraa, toimintaa, keskusteluapua, yh-
teiset ruokailut, yhteisollinen toiminta ja kristillisen kasvatuksen tukemiseen. Toi-
veita seurakuntaa ja seurakunnan toimintaa kohtaan oli nelja vastaavaa kertonut.
Vastaukset olivat seuraavanlaiset:

Lapsille ja nuorille suunnattua ohjattua toimintaa. Tapahtumia, joihin
voi osallistua koko perheen voimin. Matalan kynnyksen keskustelu-
yhteys. Hyvinvoinnin ylldpitdmisen tukea, psykologisia keskusteluja
tai luentoja tms. sisédisen kasvun edistamiseksi. Yksinéisyyteen rat-
kaisuja, mahdollisuuksia tutustua ihmisiin yhteisen tekemisen pa-
rissa. Isompien lasten kasvatukseen liittyvien teemojen késittelya.
Hieman enemmdén toivon etté lapsille jarjestettavét toiminnat ilmoi-
tettaisiin jollain ndkyvdmmaélla tavalla. Toiminta on hyvéa.

Seuraava osio kasitteli kokemuksia saavutettavuudesta ja osallisuuteen liittyvista

teemoista. Asteikko oli Likertin asteikkoa niin, etta toisessa laidassa oli taysin
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samaa mielta (5) ja toisessa laidassa taysin eri mielta (1). Keskiarvo oli 3,6. Ta-
man alapuolelle jai "Seurakunta jarjestaa tarpeeksi usein kyselyita toiminnan ke-
hittamiseksi”, mika oli keskiarvoltaan 3,0. Vastaukset jakautuivat kaikkien eri
vaihtoehtojen valille. Digitaalinen saavutettavuus jakoi myds vastanneiden koke-
muksia kaikkiin vaihtoehtojen valille. Moninaisuuden huomioimisessa seka tur-
vallisessa mielipiteen ilmaisemisessa seurakunta koettiin paaosin hyvana. Niissa

ei vastaajat olleet eri mielta lainkaan.

Taulukko 2 Perheiden kokemuksia saavutettavuudesta ja osallisuudesta
1

o 14 24 3 4d 54 Keskiarvod Mediaanic

Seurakunnan toiminta on helposti | ¢ 30,1 g 30,4 37 59 31 2% 18,7%4 3,59 3,59
saavutettavissa-digitaalisesti g

Seurakunnassa-kannustetaan-
aktiiviseen-osallistumiseen-ja-| 0,0%g 6,2%+9 37,5%+¢ 56,3%+ 0,0%x 3,54 404
toimijuuteen.d

Seurakunta-jarjestad tarpeeksi-

usein-kyselyita toiminnan-| 6,7%sg 20,0%+9 53,3%+ 6,7%+ 13,3%x 3.0 3.04
kehittamiseksi.d
Seurakunnassa-on-huomioitu- 0.0%] 0.0% 33.3%9 53.4% 13.3%9 o] o

ihmisten-moninaisuus._

Seurakunnﬁlssgll.un-tuln.rglllista_'_ 0.0%d  0.0%d 26.7%:] 46.6%:] 26. 7% 4.0 4,04
ilmaista-mielipide.q

Kvoimissa kysymyksissa kysyttiin toiveita seurakunnan vuorovaikutuksessa ja
miten seurakunta voisi olla lasna jasenten kanssa ja huomioida moninaisuutta.
Unelmien seurakunnan vuorovaikutuksesta ja lasnaolosta seka moninaisuudesta
kirjallisia vastauksia tuli yhteensa nelja:

Helppo ja matalan kynnyksen ldhestyminen, toiminta ldhella ihmisia,
sosiaalinen media. Somessa ja ldsna sielléd missé ihmisia liikkuu. Ta-
pahtumia ja tilaisuuksia on tarjolla kaikille. Tapahtumat muovautuvat
kavijbiden tarpeisiin siind hetkessa.
Taman lisaksi avoimella kysymyksella unelmien yhteistydsta seurakunnassa
saimme vain yhden vastauksen:

On mukavaa, kun tydntekija on riittdvéan pitkddn samalla alueella
toissé, jotta syntyy luottava keskusteluyhteys.

Kokemukset seurakunnan tarpeeksi nakymisesta sosiaalisessa mediassa jakau-
tuivat vastaajien kesken tasaisesti. Vastaajista 5 (31 %) vastasi kylla, 6 (38 %) ei
ja 5 (31 %) "en osaa sano”. Eri sosiaalisen median alustoja koskevan tarkenta-
vaan kysymykseen pystyi valitsemaan useamman vaihtoehdon. Tahan vastasi
14 kysymykseen osallistujaa ja valittujen vastuksien lukumaara 19. Facebookin
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oli valinnut 11 vastaajista, verkkosivut 7 ja muun yksi. Muusta tarkentava tieto

puuttui. Instagramia eika TikTokia ollut valinnut kukaan.

Taman jalkeen lomakkeen kysymykset keskittyivat seurakunnan toimintaan osal-
listumiseen perheena, ensiksi alle kouluikaisen lapsen kanssa ja taman jalkeen
lapsen lahdettya kouluun. Alle kouluikaisia koskevaan kysymykseen vastasi 15
ja kouluikaisia koskevaan vastasi 13 vastaajaa. Suurin eroavaisuus oli viikoittai-
sessa toiminnassa, jossa alle kouluikaisten lasten kanssa toimintaan osallistui 9
ja lasten lahdettya kouluun vain 2 vastaajista. Tasaisempaa oli muissa vaihtoeh-
doissa. 1-2 kertaa kuukaudessa osallistui vastaajista alle kouluikaisten lasten
kanssa 3 ja kouluikaisten lasten kanssa 1. Harvemmin kuin kuukausittain vastaa-
jista osallistui alle kouluikaisten lasten kanssa 2 ja kouluikaisten lasten kanssa 4.
Kouluikaisten lasten kanssa osallistumisessa vaihtoehtona oli viela kerran vuo-
dessa, jonka oli valinnut 3 vastaajaa. Kolme vastaajista ei ollut osallistunut lapsen

koulunaloituksen jalkeen ollenkaan seurakunnan toimintaan perheena.

Vastaajille oli annettu mahdollisuus kertoa, mihin toimintaan he ovat osallistu-
neet. Alle kouluikaisten lasten perheitta koskevassa kysymyksissa 13 oli tarken-
tanut sitd, mihin olivat osallistuneet. Naissa vastauksissa kymmenessa oli ky-
seessa joko pelkastaan tai yhtena useammasta vaihtoehdosta kerhotoiminta. Ta-
man lisdksi kolmessa vastauksessa oli maininta messusta/kirkosta, kahdessa
muskarista ja lisaksi oli mainittu retket, tapahtumat, diakoniaruokailu ja vaihtotorit
yksittaisina. Kouluikaisten lasten perhetta koskevia taydentavia vastauksia oli an-
tanut 8 vastaajaa. Vastauksissa oli huomattavasti enemman hajontaa kuin alle
kouluikaisten lapsien perheita koskevissa. Taydentavat vastaukset tuovat ilmi,
etta kyseessa oli myos toimintaa, joihin lapsi on osallistunut itsenaisesti. Vastauk-
set olivat seuraavanlaisia:

Muskari. Joululaulut, perhe kirkot, lasten leirit, kesd kerhot, retket.
Tapahtumat seurakuntatalolla ja kirkolla. Kaakao pyhéakoulu. Leiri.
Tapahtumat, perhemessut, koululaisten harrastekerhot, kuoro, ilta-
perhekerho Lapsi kdynyt kavereiden kanssa kaakaokerhossa. Las-
ten leireihin. Messut.

Vastaajille annettiin mahdollisuus kertoa tarkemmin syyta, jos ei ollut osallistunut

perheena toimintaan enaa lapsen aloitettua koulun. Toinen vastaajista kertoi, etta
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ei ole osunut tapahtumaa tai tilaisuutta ja toinen on kaynyt Kauneimmissa joulu-

lauluissa, kun lapsi ollut leirilla.

Lopuksi vastaajat saivat halutessaan Kkirjoittaa vapaasti mita halusivat. Kolme
vastaajista oli jattanyt seuraavat asiat seurakunnalle vietavaksi:

Hyvin useasti monet toiminnat on peruttu seurakunnan puolelta (sai-
rastapauksia tms), se harmittaa, mutta on mybés ymmérrettédvaa.
lhana etté jarjestetddn monenlaista toimintaa ja eri ikdryhmille/ssa.
Mainostus/informointi voisi olla kylld ndkyvampéaé tai sitten en ole
itse ollut tarpeeksi aktiivinen 16ytdméén tarpeeksi tietoa kaikista ta-
pahtumista yms. Seurakunnan toiminnalle iso peukku! Teilld on
toissé taitavia ja sydémellisié lastenohjaajia. Koulujen loma-aikoihin
suunnatut leirit ovat olleet meidén perheellé erittéin pidettyja. Meidén
lapset ovat 8-14v.

5 YHTEENVETO

Vastauksia pohtiessa on tarpeellista huomioida vastausten maaran vahaisyys.
Vaikka vastaajien maara jaikin kovin alhaiseksi, antaa se mahdollisuuksia pohtia
seurakunnan toimintaa niin positiivisessa valossa kuin kehityskohtia |0ytaen. Eri-
tyisesti vastauksia tarkastellessa kokonaisuutena tai vertaillen niita monipuoli-
sesti eri muuttujien kanssa, voidaan saada nakyviin huomionarvoisia seikkoja.
Niista tulee esille hyvin kriittisiakin nakokulmia, kuten myods todella positiivisia ko-
kemuksia seurakunnasta. Verkossa tapahtuvan palautteenantoa voisi tdman ky-
selyn perusteella suositella teetettavaksi useammin tai jopa saannallisin valiajoin.
Verkossa tapahtuva palautteenanto antaa tilaa vastata anonyymisti ja nain ollen
vastauksia antaessa ei tarvitse miettia tulevansa tunnistetuksi. Huomionarvoista
on se, etta vastaukset tulivat niiden paivien laheisyydessa, jolloin tyontekijat olivat

jakaneet linkkia, mutta muina aikoina ei ainoatakaan vastausta ollut tullut.

Osallisuuteen liittyy moni asia, mutta yksi iso osa-alue on se, miten pystyy vai-
kuttamaan asioihin. Tassa oli keskiarvo 2,6. Otanta on hyvin suppea, mutta jota-

kin kertonee se, etta yksikaan vastaajista ei ollut taysin samaa mielta siita, etta
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pystyy vaikuttamaan seurakunnan toimintaan. Suuri ero tuli myoés alle kouluikais-
ten perheiden ja koulunsa jo aloittaneiden lasten perheiden osallistumisesta seu-
rakunnan tilaisuuksiin. Kysely toi nimenomaan perheiden kokemukset selkeasti
esille. Kouluikaisten lasten perheille ei useinkaan |0ydy viikoittaisessa toimin-
nassa kohtaamispaikkaa tai toimintaa, johon osallistua perheena, jos ei osallis-

tuta sunnuntain messuun tai vastaavaan.

Tutkimuskysymyksina olleet kysymykset kouluikdisten perheiden osallisuuden
kokemuksista jaanee toisaalta positiiviseksi, mutta alakouluikaisten lasten per-
heiden osallistuminen ja vaikutusmahdollisuudet nayttaytyivat taman kyselyn va-
lossa sellaisilta, joihin tulisi kiinnittda huomiota. Lohjan seurakunta koetaan kui-
tenkin paasaantoisesti turvalliseksi paikaksi, jonka toimintaan on helppo osallis-
tua ja johon on tervetullut omana itsenaan. Toiminta on avointa ja iloista seka

siella osataan kohdata seurakuntaan tulijat.
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