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Opinnaytetytdssa kasitellaan kirjoittajan henkilokohtaista ammatillista kehittymista
tilintarkastusalalla ja alan yleisia tulevaisuuden nékymid. Opinnaytetyon
tutkimusmetodina kaytettiin autoetnografista tutkimusta, jossa paivakirjamateriaalia
kerattiin kymmenen viikon ajan ty6harjoittelujakson aikana. Ennen tutkimusjakson
alkua analysoitiin lIahtotilanne ja asetettiin tavoitteita ammatilliselle kehittymiselle.

Paivakirjamateriaali analysoitiin viikoittain, ja siita poimittiin jokaiselle viikolle oma osa-
alue, jonka teoriaan keskityttiin. Tilintarkastusalaa Suomessa maarittelee vahvasti
lainsdadanto ja kansainvaliset standardit. Viikoittaisen analyysin aikana havainnointiin
my6s mitké standardit vaikuttavat kunkin osa-alueen tarkastukseen, ja teoriasta
tuotiin esille pohjaa sille, miten ja miksi tilintarkastusta tehd&éan. Henkilokohtaista
kehitysté seurattiin seké tydteknisten ettd tydyhteisotaitojen pohjalta.

Alan tulevaisuudennakymat ovat olennaisessa osassa ammatillisessa kehittymisessa,
jotta omaa osaamista voi lahted jatkossakin kehittamaan haluttuun suuntaan.
Tilintarkastusalan suuria muutostekijoitéd ovat muun muassa yha lisdantyva
digitalisaatio ja automatisaatio, osaajapula auktorisoitujen tilintarkastajien maaran
vahentyessa ja tydmaaran lisaantyessa, ja standardien ja sddnndsten kehitys.

Tutkimusjakson aikana kehitysta havaittiin asetetuissa tavoitteissa, eli tydteknisissa
taidoissa ja tyoyhteisotaidoissa, ja todettiin, ettd itse autoetnografisen tutkimuksen
tekeminen auttoi edistamaan havaittujen kehityskohteiden kehittymista. Myo6s
jatkuvan oppimisen merkitys ja tydyhteison tuki henkildstén koulutukseen todettiin
tarkeiksi osa-alueiksi. Opinnaytetyon tekemisen myota loydettiin myés mahdollinen
tavoite erikoistua vastuullisuusraportoinnin tarkastukseen.
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Abstract

In this thesis, the writer examines their personal development in the auditing
profession and future developments in the field. The research method used was
autoethnographic research, in which a daily journal was kept during a ten-week period
as an audit trainee. Prior to the period of research, the research subject’s professional
skills and experience were analysed and goals towards professional development
were set.

The journal material was analysed weekly, and a specific area of auditing was chosen
for each week, to be compared with theory. The field of auditing and assurance in
Finland is strongly regulated by laws and standards. During the weekly analysis of the
journal, attention was paid to the standards, as well as to the purposes and methods
regarding the chosen topic for each week. Professional development was observed
from the point of view of both technical professional skills and interpersonal
professional skills.

Future developments of the field are an important part to pay attention to when
thinking about personal professional development. Some of the largest aspects
influencing the field of auditing and assurance are for example still increasing
development of technology, developing standards and rules and the increasing need
for skilled workforce and authorised auditors.

During the research period, development was observed in both technical professional
skills as well as in interpersonal professional skills, both which were set as goals for
development at the beginning. It was also discovered that doing the research
supported the development of the chosen goals due conscious effort. The importance
of continuous learning and support from the employer towards professional
development was observed. Due to the process of research, the writer also
discovered a new possible development goal and interest to specialise in
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Termit ja k&sitteet
IAASB

International Auditing and Assurance Standards Board, IFAC:n komitea, joka maéarittelee

kansainvalisia tilintarkastusalan standardeja (Horsmanheimo ym. 2016).
IESBA

International Ethics Standards Board, IFAC:n alainen komitea, joka kehittda ammattieettisia

saantoja ja edistaa niiden noudattamista jasenjarjestdissa (Horsmanheimo ym. 2016).
IFAC

International Federation of Accountants, Kansainvélinen Tilintarkastajaliitto, tilintarkastajien

kansainvalinen kattojarjestd (Horsmanheimo ym. 2016).
Tilintarkastus

Tomperin ym. (2018) mukaan tilintarkastus on jonkin talousyksikon toiminnastaan ja
taloudestaan antaman tiedon riippumatonta tutkimista, jonka tavoitteena on ilmaista kasitys

tilinpaatdksesta tai siihen rinnastettavasta informaatiosta.
Tilintekovelvollisuus

Tilintekovelvollisuus, eli velvollisuus toimia toisen osapuolen hyvaksymalla tavalla ja tehda
talle tilia toimistaan on tilintarkastuksen perusta. Tama velvollisuus voi olla lakisdateinen tai
sopimukseen perustuva. Tilintarkastajan tehtava on tarkastaa, etté tilintekovelvollisuus on

taytetty asianmukaisesti. (Tomperi ym. 2018.)
Varmennuspalvelut

Kehittyvdssa yhteiskunnassa on tarvetta my6s muille kuin tilinpaatdksen
varmennuspalveluille. Tilintarkastajat suorittavat usein myds varmennustoimeksiantoja,
joiden tarkoituksena on lisata tiedon kayttgjien luottamusta varmennettavana olevaan
informaatioon. Varmennuspalvelu voi koskea esimerkiksi yrityksen sisaisid kontrolleja,
tietoturvaa tai vastuullisuutta. Téllaisia varmennuspalveluja tuotetaan kahdella eri tasolla:
kohtuullisen varmuuden antavina toimeksiantoina ja rajoitetun varmuuden antavina

toimeksiantoina. (Tomperi ym. 2018.)

Riippumattomuus



Tomperin ym. (2018) mukaan riippumattomuus on yksi tilintarkastuksen keskeisista
edellytyksista. Tilintarkastajan tulee olla riippumaton suhteessa tarkastettavaan.
Riippumattomuus tarkoittaa sukulaisuus- tai alistussuhteellisen ja taloudellisen
rippumattomuuden lisaksi myos sitd, etta tilintarkastaja saa vapaasti valita toimeksiannon
puitteissa tarkastuksen laajuuden, menetelmat ja kohteet. Lisdksi IFAC:n ohjeiden mukaan
riippumattomuutteen kuuluu mielen riippumattomuus, eli tilintarkastajan kyky toimia
objektiivisesti, sailyttdd ammatillinen skeptisyys ja toimia rehellisesti. Myds néakyva
riippumattomuus, eli tilintarkastajan tulee valttaa tilanteita, jotka ovat niin merkittavia, etta
kolmas osapuoli voisi tulkita tilintarkastajan mielen riippumattomuuden vaarantuneen, ovat

osa IFAC:n ohjeiden tarkoittamaa riippumattomuutta.
Tilintarkastusriski

IESBA: n (2020, 38) mukaan tilintarkastusriski on riski siitd, ettd tilintarkastaja antaa
epaasianmukaisen tilintarkastuslausunnon, kun tilinp&étés on olennaisesti virheellinen.
Kaytadnnossa tdma voi tarkoittaa sita, etta tilintarkastaja ei huomaa tilinpaatoksessa olevaa
olennaista virhetta tarkastuksen aikana.

Tilintarkastusevidenssi

Tilintarkastusevidenssilla tarkoitetaan tietoa, jota tilintarkastaja on kerannyt lausuntonsa
perustaksi. Se sisaltaa tietoa seka kirjanpitoaineistoon liittyvan tarkastuksen tuloksista, etta
ulkopuolisilta tahoilta saatuja tietoja. (IESBA 2020, 426.)



1 Johdanto

Opinnaytetydni aiheena on henkilokohtainen ammatillinen kehittyminen tilintarkastajan
tyossd, ottaen huomioon alan tulevaisuuden nakymat. Aiheen valinta syntyi
ammattiharjoittelun tuomien mahdollisuuksien pohjalta, tyollistyttyéni kansainvélisesti
toimivaan tilintarkastusyhteis6on. Kansainvélisesti suurimmat toimijat tilintarkastusalalla
ovat Deloitte, KPMG, Ernst & Young ja PwC, eli niin sanotut The Big Four -yhti6t. Koska
yritys, jossa tydskentelen, on kansainvalisesti merkittdvassa asemassa, on se myos yksi
isoimmista alan edelldkavijoista ja kehittdjistd. Siksi yhteisbn kehityssuunnat antavat

selkean kuvan alan yleisista tulevaisuuden nakymista.

Tilintarkastus on Suomessa lakisdateista yhteisoille ja saatidille, ja sen tarve perustuu
yhteiskunnan asettamiin vaatimuksiin. Erityisen suuri hyoty tilintarkastuksella on
arvopaperipdrssissa noteerattujen yhtididen osalta, silla markkinoiden toimivuuden

kannalta julkaistujen tietojen on oltava luotettavia. (Tomperi ym. 2018.)

Alalla tydskentely antaa totuudenmukaisen nakdkulman alan tdmanhetkisesta tilanteesta,
ja myds ikkunan, jonka kautta katsoa alan tulevaisuuteen. Koska opinnaytetydn aiheena on
henkilokohtainen kehittyminen tilintarkastajana, ovat alan tulevaisuudennékymat tarkeita,
jotta omaa osaamista ja ammattitaitoa voi lahted kehittamaan oikeaan suuntaan.

Opinnaytety0 tuottaa tietoa siitd, minkalaista on aloittaa ura tilintarkastusalalla.

Jarjestaytynyt tilintarkastusala taytti 110 vuotta vuonna 2020, eli jarjestaytyneend
ammattikuntana tilintarkastajilla on jo pitkd historia. Tilintarkastajan tyttehtavat ovat
vuosien aikana laajentuneet koskemaan muutakin kuin tilinpaatoksen tarkastamista, vaikka
se vielakin on alan paatehtava. (Laine ym. 2020.) Tilintarkastajat tuottavat kuitenkin paljon
muitakin palveluita asiakkailleen. Tilintarkastajan tehtdviin voi kuulua konsultointia
erilaisissa taloushallintoon, verotukseen ja johtamiseen liittyvissd asioissa, erilaisia

avustustilityksia ja muita osakeyhtilain mukaisia asioita. (Laine ym. 2020.)

Nykypdivana vastuullisuus ja kestavyys on tarkeassd asemassa yhteiskunnassa, ja se
vaikuttaa myos tilintarkastusalaan. Varsinkin suuremmissa yrityksissa erilaiset varmennetut
vastuullisuusraportit ovat yleistyméassa, ja myds tilinpdatdksessa on annettava selvitys
muistakin kuin taloudellisista asioista, joten tilintarkastajan tulee pysya ajan tasalla myos
naistd asioista. (Laine ym. 2020.) Marraskuussa 2022 EU:n parlamentti hyvaksyi
kestavyysraportointidirektiivin CSRD, Corporate Sustainability Reporting Standard, joka
tarkoittaa, etta kestévyysraportoinnista tulee lakisaateistda vuonna 2024. Lakisaateinen

kestavyysraportointi puolestaan tulee velvoittamaan yritykset tuottamaan entista



maadramuotoisempaa ja standardoidumpaa raportointia, ja tulee myds tdydentaméaan

tilinp&atdksen antamaa kokonaiskuvaa. (Niskala 2022.)

Globalisaation mydta myos tilintarkastuksessa kansainvélisyys on vahvasti esilld, ja
erilaiset kansainvaliset alaa koskevat muutokset vaikuttavat myds Suomessa. Kaksi
kansainvalisesti olennaista kehityskohdetta ovat tarkastuksen laajuuteen ja raportoimiseen
littyvéat toiminnan jatkuvuus ja vaarinkaytokset. Nama ovat molemmat osa tilintarkastusta,
mutta niiden odotetaan kayvan yha tarkeammiksi asioiksi sidosryhmien kannalta, ja onkin
odotettavaa, ettd ndaitd teemoja tullaan kasittelemaéan tilintarkastuskertomuksissa entista
laajemmin. Kansainvaliset ISA (International Standard on Auditing) standardit ja niiden

muutokset vaikuttavat tietenkin myds alan toimintaan myds Suomessa. (Laine ym. 2020.)

Ty6voimapula oli yksi Suomen itsenaisyyden juhlarahasto Sitran tulevaisuudentutkimuksen
2022 heikoista signaaleista. Suomen vaestdn ikdantyminen ja monimuotoistuminen
vaikuttaa vahvasti tydelamaan. Kysymys tybvoiman riittdvyydestd on osa jatkuvaa
yhteiskunnallista keskustelua (Dufva ym. 2021). Tyévoimapulalla tarkoitetaan tilannetta,
jossa tyovoiman tarjonta ei riitd vastaamaan kysyntaan (Pinomaa 2017). Raition (2022)
mukaan myads tilintarkastusalalla tydvoimapula on ajankohtainen ja erityisesti tulevaisuuden
kannalta tarkea asia. Auktorisoitujen tilintarkastajien maara on ollut laskussa jo
vuosikymmenia, kuten on nahtavissa kuviossa 1, vaikka tydon maara alalla on lisdéantynyt

standardien kehittymisen ja muiden varmennuspalvelujen myo6ta. (Raitio 2022.)

Tilintarkastajien madrdn kehitys 1995 - 2022
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Kuvio 1. Tilintarkastajien maaran kehitys (Suomen Tilintarkastajat Ry 2022)



Suomen Tilintarkastajat Ry:n tilastojen perusteella tilintarkastajista joka viides on yli 60-
vuotias, ja vaikka alalla ty6skennellaan usein elékeidn yli, on alalle tarke&d saada uusia
nuoria auktorisoituja tilintarkastajia. (Raitio 2022.) Yksi alan tulevaisuuteen vaikuttavista
asioista on siis se, kuinka saada alasta houkutteleva ja kuinka alan yritykset onnistuvat

pitdamaan ammattitaitoisen tydvoiman talossa kilpailun ollessa kovaa.

Taman opinnadytetyn tavoitteena on tarkastella tilintarkastusalan ja tilintarkastajan tyossa
kehittymistd, unohtamatta tulevaisuuteen katsovaa nakokulmaa. Opinndytetydssa
kasitelladn tilintarkastusprosessia ja henkilokohtaista kehittymistani ammattilaisena.
Ty6ssé on tavoitteena pohtia ammatillisen identiteetin rakentamista ja selvittad, mita taitoja
ja vaatimuksia ty0ssd tarvitaan, analysoida kehittAmistarpeita ja pohtia myods sita,
mink&laisen pohjan opiskelut ovat antaneet ammatillisen osaamisen nékdkulmasta.
Tarkeimpind kehittamisen kohteina ovat tyOyhteisttaidot ja tyOtekniset taidot.
Opinnaytetydssa havainnoidaan myos salassapitovelvollisuuden sallimissa rajoissa sitd,

kuinka tulevaisuuden haasteisiin pyritdan vastamaan alan suurissa yhteisoissa.

Tutkimuskysymys, johon opinndytetydni pyrkii vastaamaan, on ottaa selvdd, minkalaisia
vaatimuksia tilintarkastajan ty0ssd parjaaminen vaati nyt ja tulevaisuudessa.
Tutkimusmenetelméksi opinnaytetydlle on valittu autoetnografinen tutkimus, jonka aikana

kirjoittaja keréad tutkimusmateriaalia paivakirjamuodossa.

Autoetnografinen tutkimus on tutkimus, jossa tutkijan omaa kokemusta peilataan
ymparo6ivaan kulttuuriin, sosiaaliseen- ja poliittiseen ymparistdon, jonka kautta tutkittavaa
asiaa kuvataan ja analysoidaan. Autoetnografiassa analysoidaan syvéllisesti omaa roolia
ymparoivassa maailmassa, ja sitd voidaan kayttad kuvaamaan tutkijan omaa kehittymista
ja prosessia valitsemassaan aiheessa. (Adams ym. 2014.) TAman takia autoetnografia sopii
myds paivakirjamuotoisen opinnaytetyon tutkimusmenetelmaksi, silld aiheessa on tarkoitus

analysoida omaa toimintaa syvallisesti ympardivan tydyhteison ndkdkulmasta.

Autoetnografinen tutkimus tarjoaa yksityiskohtaista tietoa rajoitetusta maarasta kokemuksia
eiké niinkaan yleista tietoa suurista ihmismaarista. Autoetnografinen tutkimus on laadullista
tutkimusta, joka keskittyy ihmisen aikomuksiin, motivaatioon, tunteisiin ja toimenpiteisiin,

sen sijaan, etta se tarjoaisi tietoa jostain tietysta inmisryhmastéa. (Adams ym. 2014.)



2 Lahtdtilanteen arviointi
2.1 Tyopaikka ja tehtavat

Oma tyodni tapahtuu varmennuspalvelujen puolella, asiakkaina on yksityisomisteisia
yrityksia, erilaisia yhdistyksia ja saatioita ja pienia yrityksia. Osasto tuottaa tilintarkastus- ja
muita varmennuspalveluita. Yhti6 tarjoaa asiakkailleen myos erilaisia konsultointipalveluilta

muun muassa laki- ja veroasioiden pohjalta.

Tydssa hyoddynnetdan teknologiaa laajasti, yhteis6lla on muun muassa oma
tilintarkastuksessa kaytettava ohjelmisto, jonka lisdksi kdytetdan useita muita palveluita,
kuten erilaiset kirjanpito-ohjelmistot, Microsoft- ja Google- palvelut ja tekodlypohjaiset datan
analysointitydkalut. Tydymparistd on nopeasti muuttuva, ja koulutusta jarjestetaan paljon.
Osastolla on myds useita erilaisia spesialisteja, jotka antavat neuvoa osaston muille

jasenille omaan erikoistumiseensa perustuen.

Tyb6skentelen tilintarkastusosastolla trainee — positiossa. Tyotehtaviini kuuluvat erilaiset
tilintarkastukseen ja sen suunnitteluun liittyvat tyotehtavat, kuten tilintarkastusevidenssin
kerdaminen ja sen dokumentointi. Ajoittain tydhdn kuuluu my6s muita varmennuspalveluita.

Asiakkaat vaihtelevat pienista saatioista isoihin yksityisomisteisiin yrityksiin.

Tyo6tehtaviin heti uran alussa kuuluu esimerkiksi liikevaihdon ja kulujen tarkistamista,
oikeudellisten kulujen tutkimista ja esimerkiksi tilien tAsmaytyksia. Myos tilintarkastuksen
suunnittelun pohjustus on traineelle sopivaa tyota. Lisaksi ennen taman opinnaytetyon
paivakirjamateriaalin keraystd vastaan tulleita tyotehtdvida ovat muun tilinp&atdksen
tarkastaminen, jarjestelmien tuottamien raporttien oikeudellisuuden testaaminen ja
asiakastapaamisiin ja palavereihin osallistuminen. Haastavammat ammatillista harkintaa

vaativat tehtavat ovat tiimin kokeneempien vastuulla.

Tybhon sisédltyy myds yhtion sisdisia palavereja ja erilaisia koulutuksia. Tydyhteisd on hyvin
kansainvélinen, ja tyokielina kaytetaan englantia, suomea ja jossain maarin myods ruotsia.
Ty6n dokumentointi tapahtuu englanniksi ja suomeksi. Tyd on suurelta osin itsendista, toki

varsinkin alkuvaiheessa apua kokeneemmilta on tarvinnut paljon.
2.2 Taidot ja kehityskohteet

Opinnaytetydn paivakirjamateriaalin kerdyksen alkaessa olen tydskennellyt tehtavassani
3,5 kuukautta, ja perustaidot tyothon alkavat olla hallinnassani. Hallitsen yleisimpien
jarjestelmien kayton ja myds useimmin tekemani tarkastustehtavat, kuten liikevaihdon ja

kulujen tarkastamisen ja oikeanlaisen tyén dokumentoinnin. Opinnoista opituista taidoista



erityisesti kirjanpitoon ja yrityslainsdadantoon liittyva asiat ovat tydssa hyodyllisia, silla
suurin osa tyosta pyorii juuri yritysten kirjanpidon parissa, ja sen ymmartamiseksi myos
erilaiset lainsaadantoon liittyvat asiat ovat oleellisia. Tilintarkastuslainsd&adannon lisaksi
myds esimerkiksi kirjanpitolain sdddokset vaikuttavat tyohon. Liséksi tydssa tarkeité taitoja
ovat vuorovaikutustaidot ja yleiset tydyhteisotaidot, kuten lahes kaikissa tyOpaikoissa,

joissa tydskennelldén yhdesséd muiden inmisten kanssa.

Koska minulla on tydkokemusta useilta eri aloilta yli 15 vuoden ajalta, olen kohdannut
tybelamassani paljon erilaisia tydyhteisdja ja tyokulttuureja. Olen seké tydskennellyt etta
opiskellut my6s kansainvalisesti monimuotoisessa tydyhteisdssa urani aikana, joten
esimerkiksi englannin kielen kaytto tydelamassa on minulla hyvin hallinnassa. Monipuolinen
tyokokemus on tuonut paljon joustavuutta ja kykya sopeutua erilaisiin ymparistoihin. Lisaksi
aiempi tybura on tuonut itsevarmuutta ja itseohjautuvuutta, kuin myos etana suoritetut

opiskelut.

Haasteina tydelaméssa olen kokenut esiintymistilanteet ja suurissa ryhmissa sosiaalisen
kanssakaymisen. Minun on esimerkiksi vaikea ilmaista itseani kokouksissa tai antaa
palautetta. Palautteen antaminen on erittdin tarke&d kehityskohde, silla sita tarvitaan
tybelaméassa paljon. Muita Kkehityskohteita koen olevan entistda laajemman
tydtehtavamaaran osaaminen ja erilaisten saantbjen ja sdadoksien muistaminen, kuin myoés
tydvalineiden entista parempi kayttotaito. Erilaisia ohjelmia kaytetdan tydssa paljon, ja

vaikka ne ovatkin pintapuolisesti tuttuja, on niissa viela opittavaa.

Useissa aiemmissa tyOpaikoissa minun on myos ollut vaikea paasta siséaén tydyhteiséon,
ja olenkin usein tuntenut itseni hieman ulkopuoliseksi, mika ei ole hyvaksi tydmotivaation ja
tydpaikkaan sitoutumisen kannalta. Siksi koen myds, etta tydyhteist6n sisadn padseminen
olisi tarke& osa kehittymista uralla. Tutkimuksen aikana ja johtopaatoksia analysoidessani
kiinnitin huomiota taitojen kehittymiseen, ja tuon esiin milla tavoin niihin on tydssa

panostettu seka omalta osaltani ett tydnantajan puolelta.



3 Tilintarkastus
3.1 Tilitarkastuslainsaadanto

Tilintarkastus Suomessa pohjautuu tilintarkastuslainsdadantéén, jonka mukaan
tilintarkastuksessa tulee noudattaa hyvaa tilintarkastustapaa. Hyva tilintarkastustapa
puolestaan on ajan saatossa muuttuva kokoelma saantéja ja suosituksia. NAma saannot

koostuvat

e lainsaadannosta ja asetuksista

e kansainvalisista standardeista

e ammattieettisista periaatteista ja IESBA:n eettisista sdannoista

¢ tilintarkastusalan muiden jarjestdjen ohjeista ja suosituksista

e viranomaisten paatoksista

e ammattilaisten yleisesti noudattamista tilintarkastuskaytannaista.

(Suomen Tilintarkastajat Ry 2020a.)

Tilintarkastusta Suomessa saatelee tilintarkastuslaki (1141/2015), joka on uudistettu
vuonna 2016 pohjautuen EU:n tilintarkastusdirektiivin ja -asetuksen vaatimuksiin. Muita
tilintarkastukseen vaikuttavia lakeja ovat osakeyhtidlaki (624/2006), laki julkishallinnon ja -
talouden tilintarkastuksesta (1377/2015), tyd- ja elinkeinoministerién asetus tilintarkastajan
hyvaksmisenedellytyksista (1442/2015) ja laki tilintarkastajan vuosimaksusta ja
laadunvalvonnan  maksuista  (1512/2015). (Suomen  Tilintarkastajat 2022a.)
Tilintarkastuslakia  sovelletaan  Kirjanpitovelvollisten  yhteisdiden ja  saatididen
tilintarkastukseen, ja toimeen, joka muussa laissa tai asetuksessa on maaratty
tilintarkastajan tehtavaksi, tai jonka perusteella tilintarkastaja antaa kirjallisen lausunnon

viranomaisen tai tuomioistuimen kayttoon. (Tilintarkastuslaki 1141/2015, 1 luku 1 8.)

Suomessa tilintarkastusvelvollisuus on laaja, silla jos ei muussa laissa toisin maaritelld,
tilintarkastusta ei tarvitse tehda yhteisoissa, joissa enintdan yksi seuraavista edellytyksista

on tayttynyt sekad paattyneella ettd edeltavalla tilikaudella:

1) taseen loppusumma ylittdd 100 000 euroa;
2) litkevaihto tai sitd vastaava tuotto ylittad 200 000 euroa; tai

3) palveluksessa on keskimdirin yli kolme henkiloa.

(Tilintarkastuslaki 1141/2015, 1 luku 2 §.)



Lisaksi tilintarkastus on aina pakollinen yhteisbissd, joissa paaasiallinen toimiala liittyy
arvopapereiden omistamiseen ja hallintaan, tai joilla on merkittdva vaikutusvalta toisen
kirjanpitovelvollisen rahoituksen tai liiketoiminnan johtamiseen (Tilintarkastuslaki
1141/2015, 3 luku 2 §).

Tilintarkastuslakiin on myds kirjattu lain vaatimukset tilintarkastuksen sisallosta.
Tilintarkastuksen kohteena on yhteison tai s&ation tilikauden Kkirjanpito, tilinpdatoés ja
hallinto. Tilintarkastuksen kohteen ollessa konserni, tilintarkastajan on tarkastettava myos
konsernitilinp&éatds ja varmistettava etta konserniin kuuluvat yritykset on asianmukaisesti
tarkastettu. (Tilintarkastuslaki 1141/2015, 3 luku 2 8.)

Laissa mainitaan mygs, etta tilintarkastuksessa tulee noudattaa Euroopan unionissa
sovellettavaksi hyvaksyttyja kansainvalisia tilintarkastusstandardeja. Kun tilintarkastus on
tehty, tilintarkastajan tulee tehda tilinpaatokseen merkinta, ja antaa tilintarkastuskertomus.
(Tilintarkastuslaki 1141/2013, 3 luku 3 §-4 8.)

Tilintarkastuskertomuksen siséltd ja raportointivaatimukset maaritelladn myos laissa.
Tilintarkastuskertomuksessa annetaan lausunto siitd antaako tilinpdatés noudatetun
saannoston mukaisesti oikean ja riittdvan kuvan tarkastetun yhteisén toiminnan tuloksesta
ja taloudellisesta tilanteesta, tayttddko se lakisaateiset vaatimukset, onko toimintakertomus
laadittu oikein ja ovatko toimintakertomuksen ja tilinpaatoksen tiedot yhdenmukaisia.
Liséksi kertomuksessa tulee todeta, onko tilintarkastuksen yhteydessa havaittu olennaisia
virheitd toimintakertomuksessa, ja jos yhteison tai sdation vastuullisista henkildista joku on
syyllistynyt tekoon tai laiminlydntiin, josta saattaa tulla seuraamuksia yhteisolle, tai rikkonut
yhteisba tai saatiotd koskevaa lakia, yhtidjarjestystda, sopimusta tai muita saantoja.
(Tilintarkastuslaki 1141/2015, 3 luku 5 8.) Lainsdadanndssd on myds mainittu, etta
tilintarkastajan tulee noudattaa alan ammattieettisia periaatteita ja velvoittaa tarkastajan
noudattamaan hyvaa tilintarkastustapaa. Liséksi laissa maadritellddn tilintarkastajan

riippumattomuusvaatimus. (Tilintarkastuslaki 1141/2015, 4 luku 1 §, 3 §,)
3.2 Kansainvdliset tilintarkastusalan standardit ja saannokset

Maailmalla noudatetaan useita erilaisia lakeja ja saadoksia, mutta tilintarkastuksen sééntely
on osittain monikansallista. Suomessa Euroopan Unionin saannodkset ovat tarkeéassa
osassa, mutta myds IFAC on merkittava toimija. IFAC on laskentatoimen ammattilaisten ja
tilintarkastajien kansainvalinen kattojarjesto, johon myds Suomen Tilintarkastajat ry kuuluu.

(Horsmanheimo ym. 2016)

IFAC valmistelee standardeja ja ohjeita, joihin kuuluvat muun muassa eettiset saannot,

kansainvéliset laadunvalvontastandardit ja myods IFAC:in komitean IAASB:n antamat



toimeksiantostandardit. Naista tilintarkastuksen nékdkulmasta olennaisimmassa osassa
ovat ISA-standardit, International Standards on Auditing, joita sovelletaan lakisdateiseen
tilintarkastukseen. (Horsmanheimo ym. 2016) Lisdksi sovelletaan IFRS-standardeja,
International Financial Reporting Standards, jotka ovat  kansainvalisia
tilinpaatdsstandardeja, joita on vuodesta 2005 alkaen noudatettu Euroopan unionin alueella
listattujen ja julkisen edun kannalta merkittéavien yhtididen tilinpaatoksessa. Suomessa
IFRS-standardien noudattaminen on sallittua myds muille. (Suomen Tilintarkastajat ry
2022.)

Suomessa kansainvdliset tilintarkastusstandardit ovat osa hyvaa tilintarkastustapaa.
Kansainvaliset IAASB:n antamat ohjeet eivat kuitenkaan ohita paikallisia sdadnnoksia.
IAASB:n standardit koskevat mennyttd aikaa koskevan taloudellisen informaation

tilintarkastusta tai muuhun informaatioon liittyvid varmennustoimeksiantoja. (IAASB 2020.)

Kansainvaliset tilintarkastusalan standardit koostuvat ISA- ISRE-, Internationonal Standard
on Review Engagements, ISAE-, International Standard on Assurance Engagements, ja
ISRS-, International Standard on Related Services, -standardeista, sekd 1SQC 1,
International Standard on Quality Conrol 1, laadunvalvontastandardeista. 1SA-standardit
ovat tilintarkastusstandardeja mennytta aikaa koskevan taloudellisen tilintarkastuksen
tekemiseen. ISRE- standardit ovat kansainvdlisia yleisluontoista tarkastusta koskevia
standardeja, joita kaytetadn mennyttd aikaa koskevan taloudellisen informaation
yleisluontoisessa tarkastuksessa. ISAE-standardit koskevat muita
varmennustoimeksiantoja, ja ISRS-standardit koskevat liitinndispalveluita. 1SCQ 1
standardi on puolestaan itse tilintarkastusyhteistja koskeva laadunvalvontastandardi.

(International Auditing and Assurance Standards Board 2020.)

Tassad opinnaytetyossa kasitelldadn tyoskentelya listaamattomien yritysten ja voittoa
tavoittelemattomien yhdistysten parissa, joten ISA-standardit ovat olennaisimmassa osassa

ty6tehtavien kannalta.
ISA-standardit

ISA-standardit maarittavat, ettd tilintarkastuksessa lausunnon perustaksi hankitaan
kohtuullinen varmuus tilinpaatoksen oikeellisuudesta kokonaisuutena. Kohtuullisella
varmuudella tarkoitetaan sitd, ettd tilintarkastaja hankkii tarpeellisen maarén
tarkastusevidenssia, alentaakseen virheellisen lausunnon riskia. Ehdotonta varmuutta ei
kuitenkaan vaadita, koska tilintarkastukseen kuuluu luontaisia rajoitteita, joitten takia

tilintarkastusevidenssi on vakuuttavaa, eika taydellisen varmuuden antavaa. (IAASB 2020.)



IAASB:n (2020) mukaan ISA-standardien sisdllon tavoitteet ja vaatimukset tukevat
tilintarkastajaa kohtuullisen varmuuden hankkimisessa. Ne my0s edellyttavat, etta
tarkastaja sailyttaéd ammatillisen skeptisyyden ja kayttdd ammatillista harkintaa koko
tilintarkastusprosessin lapi. Tahan liittyy muun muassa vaarinkayttksesta tai virheesta
johtuvien olennaisen virheellisyyden riskien analysointi ja arvioituihin riskeihin vastaaminen

asianmukaisilla toimenpiteilla. (IAASB 2020.)

Tilintarkastuksessa on noudatettava kaikkia sen kannalta relevantteja ISA-standardeja, ja
tasta syysta tilintarkastajalla tulee olla ymmarrys ISA-standardien koko tekstista.
Tilintarkastaja ei saa tilintarkastuskertomuksessa mainita noudattaneensa ISA-standardeja,
ellei kaikkia standardin vaatimuksia ole noudatettu. (IAASB 2020.)

3.3 IESBA:n ammattieettiset periaatteet ja s&annot

IESBA (2021) julkaisee kansainvaliset tilintarkastusalan eettiset s&&nnét ja periaatteet,
joiden noudattaminen kuuluu myds lain maarittdmaan hyvaan tilintarkastustapaan.
Tilintarkastusalalla eettisia perusperiaatteita on viisi: rehellisyys, objektiivisuus,
ammatillinen patevyys ja huolellisuus, salassapitovelvollisuus ja ammatillinen
kayttaytyminen (IESBA 2021).

Rehellisyys tarkoittaa, ettad tilintarkastusammattilaisen on oltava kaikissa ammattiin
liittyvissa suhteissa ja liikesuhteissa suora ja vilpiton. Se tarkoittaa myods tasapuolisuudessa
ja totuudenmukaisuudessa pysymistd, ja sita ettd toimitaan asianmukaisesti myos
painostuksen alla, tai vaikka rehellisyydestd saattaisi seurata negatiivisia seurauksia.
(IESBA 2021.)

Objektiivisuudella tarkoitetaan sitd, ettd ammatillista harkintaa tai liiketoimintaan liittyvaa
harkintaa tulee kayttdd ilman etta siihen vaikuttavat ennakkoasenteet, eturistiriidat tai
henkildiden, organisaatioiden, teknologian tai muiden tekijéiden liiallinen vaikutus.
Tilintarkastajan tulee olla ottamatta vastaan ammatillista toimeksiantoa, jos jokin olosuhde
vaikuttaa hanen objektiivisuuteensa. (IESBA 2021.)

Ammatillisen patevyyden ja huolellisuuden periaatteen mukaan tilintarkastusammattilaisen
tulee hallita ja yllapitaa riittavaa ammatillista tietoa ja taitoa ja toimittava tunnollisesti,
seuraten soveltuvia standardeja ja saannoksia. Tunnollisuus velvoittaa my6s toimimaan
perusteellisesti ja oikea-aikaisesti. (IESBA 2021.)

Salassapitovelvollisuus velvoittaa tilintarkastusammattilaisen pitimaan ammattiin liittyvien
suhteiden  ja likesuhteiden perusteella  saatu tieto luottamuksellisena.

Salassapitovelvollisuus tukee tiedon vapaata kulkua asiakkaalta tai tilintarkastajalle, ja
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taten palvelee myods yleistd etua. (IESBA 2021.) Ammatillisen kayttaytymisen periaate
puolestaan velvoittaa tilintarkastusammattilaisen noudattamaan saadoksia ja maarayksia,
kayttaytymaan tavalla, joka on yhdenmukainen sen kanssa, ettd ammattikunnalla on
velvollisuus toimia yleisen edun mukaisesti, ja valttdd ammattikunnan maineeseen

kielteisesti vaikuttavaa toimintaa. (IESBA 2021.)

3.4 Koulutus

Viralliseen tilintarkastajantutkintoon vaaditaan sekd koulutusta ettd tydkokemusta
tilintarkastuksen  assistenttina. Suomessa patentti- ja rekisterihallitus vastaa
tilintarkastajavalvonnasta ja jarjestda vuosittain tilintarkastajantutkintojen kokeet.
Tilintarkastajantutkintoja on kolme, perustutkinto, eli HT -tutkinto, ja erikoistumistutkinnot, el
JHT- ja KHT- tilintarkastajantutkinnot. JHT-tutkinto on julkishallinnon ja -talouden
tilintarkastajan erikoistumistutkinto, kun taas KHT-tutkinto on yleisen edun kannalta
merkittdvan yhteison tilintarkastajan erikoistumistutkinto. (Suomen Tilintarkastajat ry
2020b.)

Perustutkinto, eli HT-tutkinto vaatii suorittajaltaan vahintaan alemman korkeakoulututkinnon
ja tarvittaessa myds lisdopintoja, mikali tutkinto ei sisdlla kaikkia vaadittavia kursseja. HT-
tutkinto edellyttaa vahintdan 52 opintopistetta tilintarkastuksen ja laskentatoimen opintoja,
22 opintopistettd kauppa- ja taloustieteen opintoja seka 22 opintopistetta oikeustieteen
opintoja. (Patentti- ja rekisterihallitus 2022a.) Liséksi HT-tutkintoon hakeutuvalla tulee olla
vahintaan kaksi vuotta tytkokemusta tilintarkastuksen ja laskentatoimen tehtévissa. Ennen
tutkinnon hyvaksymistd, tyokokemusta tulee olla kertynyt jo kolme vuotta. (Patentti- ja
rekisterihallitus 2022b.)

Patentti- ja rekisterihallituksen (2022c) mukaan KHT-tutkintoon osallistujalla tulee olla
suoritettuna HT-tutkinto. Myds ylempi korkeakoulututkinto vaaditaan, ellei osallistuja ole
tydskennellyt paatoimisena HT-tilintarkastajana neljad vuotta. JHT-tutkinnossa puolestaan
vaaditaan ylemman korkeakoulututkinnon liséksi joko julkissektorin opintoja, tai
tydskentelya julkishallinnon- tai talouden tarkastustehtéavissa vuoden ajalta (Patentti- ja
rekisterihallitus 2022d).

3.5 Tilintarkastuksen vaiheet

Tilintarkastusprosessin aikana on tarkoitus keréta tilintarkastusevidenssid, jonka avulla
voidaan varmistua tilinpdatbksen oikeellisuudesta, ja antaa sen pohjalta
tilintarkastuskertomus. Tilintarkastuksessa tulee ISA 200 standardin mukaan noudattaa

kaikkia sen kannalta olennaisia ISA-standardeja. (Halonen ym. 2010.)
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Noudattamalla maariteltya prosessia, voidaan varmistua siitd, ettd kaikki tarpeelliset
tarkastusvaiheet tulevat tehdyksi. Yleensa tilintarkastukseen voidaan katsoa kuuluvan

kolme vaihetta, jotka ovat suunnittelu, toteutus ja paattdminen. (Halonen ym. 2010.)

3.5.1 Suunnittelu

Tomperin ym. (2018) mukaan suunnittelu on tarked osa tilintarkastusprosessia.
Huolellisella suunnitelmalla varmistutaan siitd, etta oleellisiin asioihin kiinnitetaan riittavasti
huomiota, riskit havaitaan ja ty0 saadaan resursoitua oikein, jotta pysytddn vaaditussa
aikataulussa. Suunnitteluvaihe vaatii paljon tiedonkeruuta, ja se on jatkuva prosessi, jota ei
pelkastddn suoriteta ennen toimeksiannon alkamista, vaan myos sen aikana, ja jatkuvasti
niin kauan kuin tarkastettava entiteetti on tilintarkastajan tai tilintarkastusyhteison

asiakkaana. (Tomperi ym. 2018.)

ISA 315 standardi Olennaisen virheellisyyden riskien tunnistaminen ja arvioiminen sisaltéa
suurimman osan suunnitteluvaiheen saadoksista. ISA 315 standardi uudistui vuonna 2019,
ja astui voimaan 15.12.2021 jalkeen alkaneiden tilikausien tarkastuksissa, eli paaosin
vuodelle 2022. (Laine 2022.) ISA 315 on laajin ISA-standardi, ja siind kuvataan
perusteellisesti, mitd kaikkea suunnitteluvaiheessa tulee ottaa huomioon. Riskien arviointi
on suunnitteluvaiheen téarkeimpid osa-alueita, ja suunnitelman laatimisessa vaaditaan

tydpanosta tilintarkastustiimin kokeneemmilta henkildilta. (Halonen ym. 2010)

Myds ISA 300:n mukaan, tilintarkastukselle tulee tehda yleissuunnitelma, jossa otetaan
huomioon tarkastettavan organisaation toiminnan luonne ja toimintaymparistd, riskit ja
olennaisuus, sisaiset kontrollit, kirjanpitojarjestelma, itse tyon resursointi, ohjaaminen ja
valvonta, sekd mahdolliset muut ajankohtaiset toimintaan vaikuttavat asiat.
Yleissuunnitelman laajuus riippuu tarkastettavan organisaation koosta ja vaativuudesta.

(Tomperi ym. 2018.)

Yleissuunnitelman jalkeen tehdaan yksityiskohtaisempi tilintarkastussuunnitelma, jossa
madritellaan mitd toimenpiteitd tulee suorittaa riittavan evidenssin saamiseksi, ja
tilintarkastusriskin  hyvaksyttavdn tason saavuttamiseksi. Riittavien toimenpiteiden
maarittelemiseksi, tilintarkastajan tulee ISA 315:n mukaan muodostaa ajantasainen kuva
tarkastettavan organisaation toiminnasta, strategiasta, toimintaymparistdsta ja sisaisista
kontrolleista. Tilintarkastussuunnitelmaa tulee paivittdd myos tarkastuksen aikana, mikali

keratty evidenssi sita vaatii. (Tomperi ym. 2018.)



12

3.5.2 Toteutusvaihe

Pienisséa organisaatioissa koko tilintarkastus voidaan usein suorittaa tilinpaéttksen jalkeen,
mutta suuremmissa organisaatioissa yhtion toimintoja ja prosesseja tarkastetaan usein jo
tilikauden aikana. Tilintarkastaminen ei yleensa tarkoita yhtion kaikkien kirjanpitotositteiden
lapikayntia, paitsi ehkd pienimmissa saatidissa ja asunto-osakeyhtidissa. Tarkastettavan
materiaalin maara riippuu tarkastuksen kohteen laajuuden liséksi myos siité, kuinka hyvét
sisdiset kontrollit silla on kaytdssa. Tarkastettavien kohteiden valinnassa huomioidaan
olennaisuus ja asiaan liittyvat mahdolliset riskit. Tarkastettavia tapahtumia voidaan valita

my0s erilaisin otantamenetelmin. (Tomperi ym. 2018.)

Tilikauden aikana tarkastusta voidaan suorittaa toimintokohtaisesti, esimerkiksi
tarkastamalla liikevaihtoa ja myyntisaamisia, ostoja ja ostovelkoja, kaytto- ja vaihto-
omaisuutta, palkkaprosesseja seka varojen hallintaa. Tavoitteena toimintojen
tarkastamisessa on varmistua organisaation sisdisten prosessien ja kontrollien
toimivuudesta. Jos sisaiset kontrollit ovat tilintarkastajan ammatillisen harkinnan pohjalta
riittamattomia, suoritetaan aineistolle tarvittavat maarat lisatarkastusta, jotta voidaan
varmistua kirjanpidon oikeellisuudesta. Tilintarkastajan on myds arvioitava organisaation
hallinnon toimintaa ja raportoitava heille havaituista pienisté sisaisiin kontrolleihin liittyvista
virheista. Mikali tilintarkastajaa havaitsee suuria puutteita sisaisissa kontrolleissa, ja ei katso
johdon tayttdvan valvontavelvollisuuksia riittdvasti, tulee tasta esittdd huomio

tilintarkastuskertomuksessa. (Tomperi ym. 2018.)

Tilikauden aikana tehtyjen kontrollien testaamisen ja aineistotarkastuksen aikana keratty
evidenssi vaikuttavat arvioon siitd, minkéalainen olennaisen virheellisyyden todennakoisyys
tilinpaatdokseen sisaltyy. Virheellisyyden todennadkoisyys vaikuttaa siihen, minkélaisia
toimenpiteita itse tilinpdatdksen tarkastuksessa suoritetaan, ettd voidaan varmistua sen
oikeellisuudesta. (Halonen ym. 2010.) Eri toimintojen tarkastamista kasitellaén tarkemmin

tdman opinnaytetydn tutkimusmateriaalin analysoinnin yhteydessa.
3.5.3 Tilinpaatos ja tilintarkastuskertomus

Halosen (2010) mukaan tilintarkastuksen paattamisvaiheessa tarkastuksen aikana keratty
evidenssi arvioidaan ja siitd tehdaan johtopaatokset, mahdolliset havainnot
kommunikoidaan hallinnolle ja tilintarkastuskertomus ja dokumentaatio viimeistellaan.
Useat eri standardit maarittavat tilintarkastuksen paattamisvaiheen eri osioita, kuten

esitetaadn kuviossa 2.
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Tilintarkastusevidenssin arviointi ISA 330.25-27
v
Tarkastushavaintojen kokonaisarvicinti SA 450
v
Tilintarkastuskertomus SA j;_: "r’lg;'\ I;’gﬁ’; 05
v
Kommunikointi hallintoelimille SA 260
v
Dokumentaation loppuunsaattaminen IS4 230.14-16

Kuvio 2. Tilintarkastuksen paatdsvaihe ja siihen liittyvat ISA-standardit (Halonen 2010)

Tilintarkastus kattaa organisaation kirjanpidon, tilinpdatoksen ja hallinnon tarkastamisen.
Tilinpaatoksen tulee antaa riittdva ja oikea kuva organisaation taloudellisesta tilanteesta ja
tuloksesta ja tilintarkastuksen tehtavana on varmistua siita, etta tilinpaatoksessa ilmaistut
tiedot tayttavat nama vaatimukset. Se mita tilinpdatoksen tulee sisaltdd, riippuu
organisaation toiminnasta, tyypista ja laajuudesta, ja sen sisaltda méaarittelevat lait,
s&adokset ja standardit. (Tomperi ym. 2018.)

Tilintarkastuskertomus on tilintarkastuksen ulospéin nakyva osa. Tilintarkastaja antaa
lausunnon siitd, onko tilinpaatds noudatetun saanndstdon mukainen, ja antaako se riittdvan
ja oikeellisen kuvan organisaation tilanteesta. Tilintarkastuskertomus puolestaan pohjautuu
tilintarkastusevidenssiin, joka tilinpaatoksen ja kirjanpidon tarkastamisen yhteydessa on
hankittu. ISA 500:n mukaan, tilintarkastuskertomuksessa tulee ottaa kantaa
liiketapahtumiin ja muihin tapahtumiin. Tapahtumien tarkastamisen kannalta olennaiset
asiat ovat se, ovatko tapahtumat todellisia, onko kaikki tapahtuneet liiketapahtumat kirjattu,
onko ne kirjattu oikein, ja onko tapahtumat luokiteltu ja kohdistettu oikeille tileille. (Tomperi
ym. 2018.)

Toinen ISA 500 standardin mukainen vaatimus on tilinpaatoksessa esitettyjen tilien saldot,
joiden osalta tulee varmistua siit, etta ilmoitetut varat ja velat ovat todellisia, organisaation
hallinnassa ja sille kuuluvia, niiden taydellisyyttd ja arvostuksen ja jaksotuksen
oikeellisuutta. Myos tilinpaatoksen esittdmistapaan ja sisaltdon tulee
tilintarkastuskertomuksessa ottaa kantaa. Tilintarkastajan tulee varmistaa, etta

tilinpaatdksella ilmoitetut oikeudet, velat ja varat kuuluvat kyseiselle organisaatiolle, etta
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tilinpaatdksella on esitetty kaikki siina vaadittavat tiedot ja etta tiedot on esitetty selkeasti ja

ymmarrettavasti. (Tomperi ym. 2018.)
3.6 Alan tulevaisuuden nakymat

PwC Suomen Yritysvastuukatsauksen (2022) mukaan, teknologian murros,
ilmastonmuutos, sarodileva geopolitikka ja COVID-19 pandemian vaikutukset ovat
merkittdvimpia asioita, joita maailma, ja sen myotd myos yritys kohtaa. Kuten kaikilla aloilla,
myos tilintarkastuksessa ulkoisten tekijoiden vaikutukset ja niihin varautuminen ovat
suurimpia vaikuttajia alan yritysten toiminnassa. Tilintarkastuksessa toimialan saantely ja

digitalisaatio ovat muutoksen keskeisia tekijoita. (PwC Suomi 2022).

Erityisesti COVID-19 pandemia aiheutti nopean ja suuren muutoksen siind, kuinka
tilintarkastusta tehdaén, ja toi mukanaan joustavampia ja entistd enemman teknologiaan
nojaavia toimintatapoja. Joustavuus ja lisaantynyt etaty® ovat todenndkoisesti tulleet
jaadakseen ja teknologia kehittyy jatkuvasti vastaamaan etatarkastuksen tarpeita.
Tilintarkastuksessa tarvitaan my6s entistd enemman data analyysia ja digitaalisia tytkaluja
tarkastuksen tehostamiseksi, silla my6s tarkastettavan datan maara kasvaa. Alalla tarvitaan
tyévoimaa, jolla on entistd paremmat tietotekniset taidot. Talousalan osaajien liséksi,
tilintarkastusyhteisoissa tarvitaan myos teknistieteellisten alojen ammattilaisia vastaamaan

lisdantyvan digitalisaation haasteisiin. (Kostem 2021.)

Kauppakamareiden kyselyn mukaan kolme neljastd suomalaisesta yrityksesta kokee pulaa
tyévoimasta. Tutkimuksen mukaan yritykset ndkevat tydvoimapulan hidastavan kasvua, ja
ongelman arvioidaan lisdantyvan lahivuosien aikana. (Kerdnen 2021.) Tydvoimapulan
lisdksi puhutaan osaajapulasta, jolloin avoimia tyOpaikkoja ei saada taytettya, koska
tydmarkkinoilla ei ole saatavilla riittdvan osaamistason omaavaa tyévoimaa (Alasalmi ym.
2022, 5). Myo6s tilintarkastusalalla havaittu tarkastajien maaran lasku ja ikdrakenne
aiheuttavat tydvoima- tai osaajapulaa, kasvavan tydméaaran ja tehtavakentan laajenemisen
takia (Raitio 2022).

Vastuullisuusraportointi

EU:n  kestavyysraportointidirektiivi  laajentaa  vastuullisuusraportointia  koskevan
velvollisuuden tamanhetkisestd noin 11 000 yrityksesta noin 50 000:n yritykseen EU:n
alueella. Direktiivi ei koske suoraan suurinta osaa listaamattomista yrityksista, mutta sen
vaikutukset nakyvat niissakin toimitusketjujen, asiakkuuksien ja rahoituskriteerien kautta.
(Hakola 2021) Suomessa vastuullisuusraportointivelvollisuus tulee koskemaan noin 600—
800 yritysta. Kaikkien listautuneiden yritysten liséksi, velvoite koskee myos yrityksid, jotka

tayttavat vahintaan kaksi seuraavista rajoista:
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e yli 250 tyontekijaa

¢ yli 40 miljoonan euron liikevaihto

e yli 20 miljoonan euron tase
(Mustalahti.)

Direktiivi edellyttdé raportin varmennusta riippumattoman kolmannen osapuolen toimesta.
Yksi vastuullisuusraportoinnin |ahtokohdista on siis se, ettd raportissa oleva tieto on
varmennettavissa ja sitd varten on keratty riittdvasti dataa. Erilaisten tunnuslukujen ja
mittareiden seurannan lisaksi, vastuullisuusdirektiivi vaatii niin kutsuttua kaksinkertaista
olennaisuutta. Kaksinkertaisella olennaisuudella tarkoitetaan sitd, ettd yrityksen tulee
entista tarkemmin tunnistaa ja analysoida seka niita riskeja, joita sen oma toiminta aiheuttaa
vastuullisuuden nékokulmasta, kuin myo6s sitd, miten eri vastuullisuuteen liittyvat asiat
vaikuttavat sen toimintaan, oli kyse sitten ihmisoikeuksista tai luonnon

monimuotoisuudesta. (Mustalahti.)

Myds Suomen Tilintarkastajat Ry:n entinen puheenjohtaja Maria Gronroos sanoo Suomen
Tilintarkastajien haastattelussa, etta vastuullisuus on megatrendi, joka ndkyy suomalaisten
yritysten toiminnassa, ja vastuullisuusasioiden varmennuspalveluissa on tilintarkastaijille

luvassa runsaasti tydta (Suomen tilintarkastajat 2020).

Vastuullisuusraportin -~ varmentamisen  tarkoitus on  lisdtd luotettavuutta ja
vertailukelpoisuutta. Tilintarkastajan nakokulmasta, vastuullisuusraportoinnin
varmentaminen ei sindnsa ole uusi asia, silla kestavyyteen liittyvia varmennuspalveluita on
ollut tarjolla jo kahden vuosikymmenen ajan, ja kestavyyteen liittyvia ESG-standardeja on
kehitetty. Kasvavaan vastuullisuusraportoinnin varmentamisen tarpeeseen vastatakseen,
tilintarkastajien on kehitettava laadunhallintajarjestelmia myaos laajaan
kestavyysraportointiin liittyen. (Aspholm 2022.)

Aspholm (2022) raportoi Suomen Tilintarkastajien artikkelissa Accountancy Europe:n
kokoamia nakokulmia liittyen vastuullisuusraportoinnin muutoksiin ja sen vaikutuksiin
tilintarkastusalalla. Usein esimerkiksi tulevaisuuteen liittyvadd tietoa varmennetaan
rajoitetulla varmuudella tehtdvassa toimeksiannossa. Kestavyysraportointiin liittyen,
tarkeita asioita tilintarkastuksessa ovat muun muassa ymmartaa yrityksen ominaisuudet ja
kestavyys asioihin liittyvat riskit, vaikutukset ja mahdollisuudet. Tilintarkastajan tulee myés
analysoida tarkastettavan kohteen vastuullisuuteen liittyvid prosesseja ja sitd, mitka ovat
olennaisia kestavyysraportoinnissa. Kuten taloudellisenkin tiedon tarkastamisessa, myds
vastuullisuustarkastuksessa kerattya evidenssia verrataan sisdisista ja ulkoisista saatuun
nayttéon, arvioidaan tietojen taydellisyyttd, oikeellisuutta ja puolueettomuutta.

Tulevaisuuteen liittyvissa tiedoissa, varmennuksella ei niinkaan varmenneta lausumien
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siséltda, mutta tarkastetaan etta tiedot on laadittu perustellusti ja asianmukaisesti ja

seuraten standardien vaatimuksia. (Aspholm 2022.)

Vastuullisuusraportointi on siis selkeasti kasvava osa varmennuspalveluja ja vaatii jatkuvaa
kehitysta tilintarkastusalan yrityksiltd. Deloitte raportoi kehittdvansd yhdessa SAP
toiminnanohjausjarjestelman kanssa erilaisia analytiikkatydkaluja kestavyysraportoinnin
automatisointiin - (Palin 2022). EY tuo esiin konsultointipalvelut tarkedana osana
kestavyysraportointia varmennuksen lisaksi muun muassa kestavyysstrategian luomisessa
ja toteuttamisessa (Charpentier ym). PwC Suomi tarjoaa konsultointipalvelujen lisdksi myds
GRI sertifioituja vastuullisuusraportointikoulutuksia ainoana suomessa. GRI eli Global
Reporting Initiative on maailman laajimmin kaytetty yhteisvastuullisuusraportointistandardi.
(PWC Suomi.) PwC kertoo myds yritysvastuukatsauksessaan jarjestavansa ESG
(Environmental, Social and Governance) -koulutusta koko henkilostdlleen (PwC Suomi
2022). Alan suuret toimijat ovat siis selkeasti jo huomioineet vastuullisuusrapotointiin

liittyvat mahdollisuudet ja alkaneet vastaamaan kysyntaan erilaisilla palveluilla.
Tybvoimapulan haasteisiin vastaaminen

Tybvoimapula on Raition (2022) mukaan yksi tilintarkastusalan merkittavista asioista
tulevaisuuden kannalta. Vaeston ja tydévoiman ikdantymisen lisaksi, myos juuri esimerkiksi
vastuullisuusraportointi ja standardien vaatimusten kehittyminen ovat lisdnneet tydn
maaraa alalla (Raitio 2022). Yksi tarkeistd kysymyksistd alalla on kuinka houkutella
osaavaa tyovoimaa alalle, ja kuinka jo rekrytoidut tyontekijat saadaan sitoutettua pysymaan

tydyhteisdssa.

Rekrytoinnissa tydkulttuurilla on suuri merkitys, kun kilpailu osaajista alalla kasvaa. Sen
lisaksi ettd yrityskulttuurin rakentaminen vaatii yritykseltéa tietoista tyOota, my6s sen
viestiminen on olennaisessa osassa puhuttaessa tydvoimasta. Hyva tyénantajamielikuva
houkuttaa hakijoita. Yksi sen nakyvimmista osista ovat yrityksen arvot, ja niiden

kommunikointi potentiaalisille hakijoille. (Eilakaisla 2021.)

KPMG kertoo avoimuusraportissaan (2021, 22) hyodyntavansa yhteisty6td alan
oppilaitosten  kanssa rekrytoinnissa. Olennaisimmat asiat, joita yhti6 tuo
avoimuusraportissaan  esiin  liittyen tydyhteiséon, ovat monimuotoisuusstrategia,

yhteisoéllisyys, turvallisuus, etenemismahdollisuudet ja palkitseminen (KPMG 2022, 23).

My6s PwC:n yritysvastuukatsaus (2022, 27) tuo esiin aktiivisen rekrytoinnin tarpeen. PwC
Suomi  raportoi tunnistavansa tarpeen panostaa aiempaa enemman juuri
tydnantajaviestintaan, silla rekrytointitavoitteet eivat olleet edellisen tilikauden aikana

tayttyneet. Opiskelijoiden rekrytointi trainee-ohjelman kautta on myds osa PwC:n
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rekrytointiprosessia. Yhteiso tuo raportissaan esiin Caring for people -henkildstéstrategian,
jonka keskeisié osa-alueita ovat ura ja kehittyminen, johtaminen, mukaan ottava tydyhteiso
ja kestavd ura. Inklusiivisuus ja monimuotoisuus ovat myds vahvasti esilla yhteison
raportissa. (PwC Suomi 2022, 27-32.) Suuret tilintarkastusyhteisot ovat siis selkeasti
havainneet arvojen ja tyOnantajamielikuvan merkityksen rekrytoinnissa ja osaavan

tydvoiman sitouttamisessa.
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4 Paivakirjan viikoittainen analyysi ja tilintarkastuksen osa-alueet
4.1 Paivakirjamateriaalin keraaminen ja analysointi

Lahdemateriaalina tdssa opinnaytetydssa kaytetaan alan kirjallisuuden liséaksi kymmenen
viilkon autoetnografisen tutkimusjakson aikana keréttyd paivakirjamateriaalia, joka toimii
opinnaytetydn pohjana. Paivakirjamateriaalia keratdan jokaisena tydpaivdnd kymmenen
viilkon ajan tilintarkastustehtavista. Paivittdisten merkintdjen lisdksi tuotettu materiaali
analysoidaan viikoittain, kiinnittden huomiota tyon haasteisiin ja niissa kehittymiseen ja

lisdksi viikoittain keskitytaan tilintarkastuksen eri osa-alueisiin.

Tutkimusjakson paatteeksi koko keratty materiaali kdydaan lapi ja siitd tuotetaan
yhteenveto. Yhteenvedossa pohditaan tydtaitojen kehittymistd, kehityskohteita ja myos

seka henkilokohtaiseen ettd alan tulevaisuuteen liittyvid havaintoja.
4.2 Vaihto-omaisuus

Ensimmainen viikko oli hieman normaalista poikkeava inventaarioihin osallistumisen sek&
joulutauon vuoksi. Suurin osa kokeneemmasta vaestd osastolla oli viela lomilla, joten
nuoremmille oli jarjestetty padosin itsenaisesti tehtavaa tyéta koko viikolle. Vuodenvaihde
on yleista aikaa tilinpaatdsinventaarioille, joista kahteen osallistuin vuoden ensimmaisella

tyoviikolla.

Ensimmainen inventaario, johon osallistuin ei tuottanut riittdvaa evidenssia asiakkaasta
johtuvista syistd, joten jaa viela nahtavaksi, suoritetaanko lisdtoimenpiteita vai
mukautetaanko kertomusta. Kyseessa ei kuitenkaan ollut oman toimipisteeni toimeksianto,
vaan ty0 suoritettiin toisessa maassa sijaitsevan tilintarkastusyhteison puolesta. Toisen
inventaarion tulokset tuottivat riittdvan evidenssin, ja pystyttiin kohtuullisella varmuudella
toteamaan vaihto-omaisuuden olevan oikein maaritelty. Muut viikon tyot eivéat olleet
varsinaista tarkastusty6tad, vaan lahinnd datan siirtoa, joten naihin eivat suoraan mitkaan
standardit vaikuta, mutta toki esimerkiksi tietosuojaan liittyviin asioihin on tarkea kiinnittaa

huomiota.

Suoritin viikolla lisdksi hieman koulutuksia, joissa kasiteltiin tilintarkastuksen yleisia eettisia
saantoja vuosittaisena kertauksena, seka myds yhtion omaa Code of Conduct saanndstoa.
Tama koulutus on koko globaaliin verkoston henkilokunnalle pakollinen. Liséksi toinen
samantyyppinen Kkaikille pakollinen koulutus koski tietosuojaa, silla kyberhyokkaykset ja
datavarkaudet ovat digitalisaation lisddntyessa yleistyneet, ja tietosuoja on isossa

luottamuksellista tietoa kasittelevassa yrityksessa erittain tarkedd. Koulutuksessa myds
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painotettiin sita, etta ei tarvita kuin yksi virhe, joka voi jo johtaa suuriin rahallisiin ja

imagollisiin menetyksiin.

Tulevaisuuden kannalta, tadmankaltaiset koulutukset ovat valttamattomia, silla riskit
esimerkiksi tietosuojan ja kyberturvallisuuden puolella kasvavat jatkuvasti, kuin myos
sosiaalinen tarve toimia vastuullisesti yhteison joka tasolla. Laajoilla koulutuksilla saadaan
pidettyd suuri maailmanlaajuinen yhteis6 ajan tasalla nopeasti muuttuvassa

toimintaymparistdssa ja valmiina vastaamaan tulevaisuuden haasteisiin.

Ensimmaisella viikolla olennaisiin taitoihin, joita tydssa vaaditaan, kuului ehdottomasti
itseohjautuvuus ja kyky arvioida itsenaisesti vastaantulevien havaintojen oikeellisuutta.

MyG6s vuorovaikutustaidot olivat asiakaskontaktien takia tarkeéssa osassa.

Inventaario-tarkastusta suoritetaan, jos yrityksen vaihto-omaisuus on tilinpaatoksen
kannalta olennainen. ISA 501.4 mukaan tilintarkastajan tulee keraté tilintarkastusevidenssia
vaihto-omaisuuden olemassaolosta ja tilasta. Tama tehdaan olemalla fyysisesti lasna
inventoinnissa, ja muun muassa laskemalla ennalta maaritelty maara tuotteita ja
vertaamalla niitd yrityksen laskennan tuloksiin, sek&a tarkastamalla inventoitavan
omaisuuden kuntoa ja arvostusta. Inventaariossa mukana olemisen tarkoituksena on myos
arvioida johdon antamia ohjeita vaihto-omaisuuden inventoinnin tulosten kirjaamisesta ja
valovonnasta. Jos evidenssia ei saada riittavasti, on tilintarkastuskertomusta standardin
mukaan mukautettava. (IAASB 2020.)

Vaihto-omaisuus on monilla aloilla yksi taseen suurimmista eristd, joten tilintarkastajan
tehtaviin kuulua varmistua, ettd varasto on oikein, seka maarallisesti, etta arvostuksen
puolesta. Jo pienikin virhe suuren varaston arvostuksessa voi antaa virheellisen kuvan
yrityksen tilinpdatoksessa. Varaston tarkastamisessa on otettava huomioon maaran ja
arvostuksen lisdksi myds se, kuinka organisaation prosessit varastoinnissa toimivat ja
kuinka varastoitavat tuotteet merkitddn mahdolliseen materiaalinhallintajarjestelmaan.
Tilintarkastuksessa on tarkeda varmistua, etta varaston kaikki nimikkeet on inventoitu

rittavan usein, ja selvittdd mistd mahdolliset inventointierot johtuvat. (Tomperi ym. 2018.)
4.3 Myynti ja myyntisaamiset

Toinen tydviikko oli varsin tyypillinen traineen viikko tilintarkastajana. Tydskentelin
kahdessa eri asiakastoimeksiannossa, ja lisdksi kavin tekemassa uudelleen edellisella

viikolla epaonnistuneen inventaarion.

Viikon toimeksiantoihin kuului paljon kulujen ja tuottojen tarkastamista, jotta voidaan saada

kohtuullinen varmuus siitd, ettd kirjanpito on naiden osalta oikeellinen. Tarkeita taitoja
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ndiden tehtavien suorittamiseen ovat erityisesti tarkkuus ja ammatillisen skeptisyyden
sailyttaminen. Erityisesti katkon tarkistamisessa ei tule luottaa siihen, etté kirjanpito on tehty
oikein. Katkoon voi liittyd kohonnut vaarinkaytoksen riski, silla yritysten johdolla voi olla syita
siirtdd kuluja tai tuloja tilikaudelle, jolle ne eivat kuulu, esimerkiksi tuottavuuden

parantamiseksi tilinpaatoksella.

Viikon aikana tydskentelin paljon itsendisesti, silla ensimmaisessa asiakastoimeksiannossa
olin talla viikolla ainoa tiimin jasen, joka tydskenteli sen parissa, toki kokeneemmat henkilot
olivat tarvittaessa opastamassa etdna. Toinen toimeksianto puolestaan oli taysin etana, silla
olin apuna toisella paikkakunnalla toimivalle tiimille. Talla viikolla tarkeimmat taidot tyon
onnistuneeseen suorittamiseen liittyen olivat tarkkuus, ammatillisen skeptisyyden
sailyttaminen, itseohjautuvuus ja proaktiivisuus. Oman tyon hallinta on tarkeaa erityisesti

silloin kun paivittdisen tydkuorman laajuudesta on itse vastuussa.

Myynnin tarkastamista suoritetaan usein seké tilikauden aikana, ettd sen paattymisen
jalkeen. Myynnin tarkastamisen tavoitteena on varmistua tapahtumien oikeellisuudesta ja
toteutumisesta, mutta sen yhteydessa tulee myds tarkkailla yrityksen sisdisen valvonnan
toimivuutta vaarinkaytosten valttdmiseksi. Vaarinkaytosriskit kasvavat esimerkiksi silloin
kun yhtiossé syntyy vaarallisia tydyhdistelmia. Vaarallisilla tydyhdistelmilla tarkoitetaan sita,
ettd myyntiketjussa sama henkilé ei voi olla vastuussa useammasta eri osa-alueesta,
esimerkiksi myytavien tavaroiden kasittely, rahavarojen hoito ja kirjanpito pitaisi olla eri
henkiléiden hallinnassa. Hyvin pienissa yhtidissa tdma ei usein ole mahdollista, ja silloin
myyntiin liittyy kohonneen vaarinkaytoksen riski, mik& vaatii tilintarkastajaa lisédmaan

aineistotarkastuksen yksittaisten tapahtumien maaraé. (Tomperi ym. 2018.)

Myynnin tarkastuksessa tulee kiinnittda huomioita myds hyvityslaskuihin, joilla tulee aina
olla perustelu. On myds osa sisaisten kontrollien tarkastusta selvittdd, kenella
organisaatiossa on valtuudet myontdd hyvityslaskuja. Hyvityslaskujen lisdksi myos
myyntisaamiset tarkastetaan. Kirjanpidossa myyntilaskut kirjataan myyntireskontraan, ja
erityisesti tilinpaatosvaiheessa on oleellista tietdd avoimien myyntilaskujen maara ja
ikarakenne, se kuinka todennakdista on, ettd niistd saatava tuotto toteutuu ja tarvitseeko

tilinpaatdkseen tehda luottotappiokirjauksia. (Tomperi ym. 2018.)

ISA 560 standardi, joka koskee tilinpaatospaivan jalkeisia tapahtumia, vaikuttaa myos
katkon tarkastamiseen. Tilintarkastuskertomus on aina pdivatty, ja ISA 700 standardissa
mainitaan, etta tilintarkastuskertomuksen paivayksen tarkoituksena on kertoa lukijalle, etta
tilintarkastaja on ottanut huomioon kyseiseen pdaivadn mennessa tietoonsa saamien
tapahtuneiden liiketoimien vaikutukset mukaan kertomuksessa. ISA 560 edellyttaa, etta

tilintarkastajan tulee hankkia riittdvasti evidenssid, ettd voidaan todeta kaikkien
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tilinpaatdspaivan ja tilintarkastuskertomuksen paivayksen valilla tapahtuneet tilinpaatéksen
oikaisemista tai lisatietojen esittdmista vaativien tapahtumien olevan havaitut. (International
Auditing and Assurance Standards Board 2020.)

4.4 Hallinnon tarkastus

Kolmannella viikolla tydyhteis6on liittyvat asiat ja vuorovaikutustaidot olivat esilla enemman
kuin aiempina viikkoina, sekéa yrityksen sisédlla, ettd asiakkaan kanssa. Tilintarkastuksen
voisi olettaa olevan vain numeroiden tarkastusta, mutta tydssa on oikeastaan yllattavan
paljon asiakaskontakteja. Yrityksen tilanne ja kontrollit selvidvat parhaiten johdon kanssa
keskustelemalla, ja epaselvat asiat selvitetaan hyvalla kommunikoinnilla. Tilintarkastus ei
myo6skaan tarkoita, ettd tilintarkastaja pelkdstaan havainnoi virheet ja kirjaa ne
tilintarkastuslausuntoonsa, vaan yleisemmin havainnoidut virheet raportoidaan johdolle,

jotta ne voidaan korjata ennen tilinpaatéksen hyvaksymista.

Talla viikolla osallistuin tydyhteison kehittamiseen liittyvaan palaveriin, ja vierailin myds
asiakkaan toimipisteelld, jossa koko tiimin voimin keskustelimme yhtidon johdon kanssa
tilinpaattkseen liittyvistd asioista. Tydskentelin vielda myds edellisella viikolla aloittamani
toimeksiannon parissa etdna, tarkastaen myyntisaamisia, myynnin katkoa ja
henkilostokuluja. Sain ensimmaisesta toimeksiannosta paljon hyvaa palautetta, ja paasin

aloittamaan viikon toista toimeksiantoa hieman etuajassa.

Toisessa toimeksiannossa varausta ei ollut kuin kaksi paivaa, vaikka tarkastettavaa oli aika
paljon, ja emme suinkaan saaneet tydtamme valmiiksi. Osaksi ty6td hidastutti
kirjanpitojarjestelmén tekniset ongelmat ja emme myodskaan saaneet kaikkia tarvittavia

materiaaleja asiakkaalta, eli loput tyot tulee suorittaa muiden téiden ohessa mydhemmin.

Viikon entuudestaan hieman vieraampiin tyGtehtaviin kuuluivat myyntisaamisten ja
lomapalkkavelan tdsmaytykset ja muistioiden tarkastukset. Syksylla naita tehtavia ei juuri
tullut vastaan, silla ne tehdaan yleisesti vasta tilikauden paatyttyd. Muistiot tarkastetaan
tilikauden paattyessa, silla usein niihin sisaltyy suuri vaarinkaytosriski, esimerkiksi
bonusjarjestelman hyodyntdmiseksi. Muistiotositteita ei mydskadn monissa yrityksissa
erikseen hyvaksytetd, kuten ostolaskuja, jolloin vaarinkaytoksen riski nousee. Tekemassani
tarkastuksessa ei syntynyt mitd&n erityisid havaintoja, ja muistiotositteiden voitiin katsoa

olevan oikein.

Viilkon olennaisiin  tarvittaviin  taitoihin  ja ominaisuuksiin  kuuluivat  vahvasti
vuorovaikutustaidot, ammatillinen skeptisyys, tarkkuus, ja talla kertaa myds vanhan
jarjestelman takia hyvat IT-taidot. Toki IT-taitoja tarvitaan tilintarkastajan tydssa muutenkin

paljon, ja uusiin jarjestelmiin padsee tutustumaan jatkuvasti.
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Muistiotositteiden tarkastaminen on osa hallinnon tarkastusta, jonka tarkoituksena on
varmistaa, ettd organisaatio on toiminut lakeja ja sdddoksia, yhtidjarjestysté ja omia sisaisia
yhtiokokousten paatoksia noudattaen. Hallinnon tarkastuksen tarkoituksena ei ole tarkastaa
kuinka hyvin johto toimii, vaan noudatetaanko yhtidssa siihen liittyvid ja yleisia lakeja ja
saadoksia, ja huomioida mahdolliset vahingonkorvausvastuut, jos puutteita havaitaan.
Tilintarkastuskertomuksessa on tuotava esiin, mikali tarkastuksessa havaitaan, etta joku
yhtion vastuuvelvollisista on laiminlydnyt tai rikkonut olennaisia saantéja, tai syyllistynyt
muuhun vastaavaan tekoon, josta saattaa seurata vahingonkorvausvelvollisuus. (Tomperi
ym. 2018.)

Hallinnon tarkastuksen osa-alueisiin kuuluu yhteisén kokousten pdytékirjojen lapikaynti,
joista tarkastetaan paatosten laillisuus, se onko saddosten mukaiset kokoukset pidetty
aikataulussa, ja kaikki vaadittavat paatokset tehty. Myds poytékirjoissa tehtyjen paatosten
toimeenpano tulee tarkastaa. Poytakirjoista voidaan myds saada tietoa yhteison sisdisen
valvonnan toimivuudesta. Sisdisen valvonnan raporttien ja informaatiojarjestelmien
toiminnan luotettavuuden tarkastaminen on myds osa hallinnon tarkastusta. (Tomperi ym.
2018.)

Muita hallinnon tarkastuksen osa-alueita ovat esimerkiksi rekisteri-, vero- ja
viranomaisasioiden tarkastus ja mahdollisten osakas-, osake- tai jasenluetteloiden
tarkastus. Lisdksi organisaation merkittdvat sopimukset, lahipiiritapahtumat ja
varainhoitoon, vakuutuksiin ja riskienhallintaan liittyvat asiat kuuluvat hallinnon

tarkastukseen. (Tomperi ym. 2018.)

4.5 Liiketoiminnan ostot

Neljannen havainnointiviikon asiakas oli entuudestaan tuttu, silla olin ollut mukana tiimissa
jo tilikaudenaikaisessa tarkastuksessa syksylla. Luvassa on tavallista pidempi toimeksianto,

johtuen asiakasyhtion laajuudesta ja lukuisista tytaryhtidista.

Toimeksiannon ensimmaisen viikon tarkeimpiin asioihin lukeutui muun muassa materiaalin
tarpeen kartoittaminen, jotta tarkastus saadaan suoritettua maardajassa loppuun. Usein
tarkastusmateriaalien saamisessa asiakkaalta saattaa kestda useita paivid, joten haluttiin

valttaa tilanne, jossa emme paase eteenpdin materiaalien puuttuessa.

Toinen tarked osa viikon tydta oli valmistautuminen seuraavan viikon asiakastapaamiseen.
Tatéa varten kerattiin huomioita ja havaintoja, ja alustettiin tydpapereita, jotta kommunikointi
asiakkaan kanssa paikan paalla sujuu seuraavalla viikolla tehokkaasi, ja mahdollisimman

moneen kysymykseen saadaan vastaus. Tyodtehtavat eivat olleet uusia, joten ne sujuivat
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ongelmitta, toki joidenkin haastavampien epdajohdonmukaisuuksien esille tullessa

konsultoin kokeneempia tydntekijoita.

Tiimitydskentely oli talla viikolla suuremmassa roolissa kuin vuoden aikaisemmilla viikoilla,
jolloin olin tehnyt paljon ty6ta itsendisesti ja ilman tiimin lasnaoloa. Talla viikolla puolestaan
olimme useamman paivan tydskentelemassa yhdessa projektihuoneessa, jonka lisdksi
jarjestimme lyhyehkoja tilannepalavereita. ltse tarkastustydssa tarkkuus on jatkuvasti

tarkeassa roolissa.

Osa viikon toista koski myos ostojen tarkastusta, jota tehdaan seka tilikauden aikana, etta
tilinpaatdsvaiheessa. Ostojen tarkastuksessa tarkedd on saada selville, ett4 organisaation
kuluksi kirjaamat ostolaskut koskevat vain yrityksen vastaanottamia tavaroita tai palveluita,
jotka on hankittu yrityksen toimintaa varten (Tomperi ym. 2018).

Kuten myyntitoiminnassa, mydskéan ostotoiminnassa liiketoimintaprosessin perakkaiset
osat eivat saisi olla yhden henkildon vastuulla, tai syntyy niin sanottu vaarallinen
tyoyhdistelma. Ostolaskuissa tarkastus ja hyvaksynta ovat tarkeita sisaisen kontrollin osia,
ja samaa organisaatioissa tulisi olla maariteltynd kenellda on oikeudet laskujen
tarkastukseen ja hyvaksyntaén, joskus myds tiettyjen euromaaraisten rajojen perusteella.

Hyvéksyja ja tarkastaja eivat saa olla sama henkil6. (Tomperi ym. 2018.)

Ostotoiminnan tarkastuksessa kiinnitetddn huomiota my0s ostovelkoihin, erityisesti
tilinpaatosvaiheessa. Tilintarkastajan tulee selvittdd avoimien ostovelkojen maara ja
ikdjakauma. Jos havaitaan paljon jo erdantyneitd maksuja, tulee myds selvittdd miksi niita
ei ole maksettu. Apuna ostovelkojen tarkastuksessa voidaan kayttda esimerkiksi
ulkopuolisia vahvistuksia, jotka on pyydetty suoraan yrityksen tavarantoimittajilta. (Tomperi
ym. 2018.)

Ostotoiminnan sisaisten kontrollien toimivuutta voidaan testata esimerkiksi tarkistamalla,
onko ostoja ja ostolaskuja kasitelty ohjeistuksen mukaisesti, selvittdmalla vastaanotetaanko
tavarat asianmukaisesti, ovatko ostot asianmukaisia organisaation toimintaan nahden ja
onko ostojen kirjanpito hoidettu asianmukaisesti. Myds siihen onko ostolaskut maksettu
vain kerran ja kuinka paljon palautuksia ja hyvityslaskuja on saatu, auttaa kontrollien

tarkistuksessa. (Tomperi. ym 2018.)

4.6 Rahoituslaskelman tarkastus

Viidennelld viikolla, edellisen asiakastoimeksiannon viela jatkuessa, tyo sisalsi myos kolme

paivaa asiakkaan toimipisteella tyéskentelyd. Pysyimme viikon varsin hyvin aikataulussa.
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Viikon tehtaviin sisaltyi paljon erilaisten tilinpaatéksen kannalta oleellisten lukujen

tarkastamista, ongelmanratkaisua ja erilaisten laskelmien tekemista.

Suurin osa tilintarkastusevidenssin kerddmisesta saatiin suoritettua loppuun viikon aikana,
mutta seuraavalle viikolle jai viela tilinpaatdsten tarkastamista. Tilinpaatokselta
tarkastetaan, etta siina julkaistavat tiedot varmasti vastaavat todellisuutta, ja taman
toteamisessa keratty dokumentaatio on oleellista. Tilinpaatoksesta tarkastetaan myds, etta
siind on kaikki lain vaatimat asiat, joko itse tilinpdatoksessa ja toimintakertomuksessa, tai

niiden liitetiedoissa.

Talla viikollakin tiimity6taidot olivat erittéin tarkeéat, silla tyéta tehtiin koko viikko yhdessa
koko tiimin voimin, useimmiten samassa huoneessa. Myds ongelmanratkaisutaitoja
tarvittiin tavanomaista viikkoa enemman, silla tarkastuksessa tuli esiin asioita, joihin ei
I6ytynyt suoria vastauksia asiakkaan materiaaleista. Télla viikolla my6s opinnoissa opittua
paasi hyddyntdmaan enemman kuin aiempina viikkoina, erityisesti liiketalouden
matematiikan opinnoista, ja sijoitustoiminnan kurssilla opituista tunnuslukujen laskemisesta
oli paljon hyotya. Toki tiimin kokeneemmat jasenet my6s neuvoivat laskelmien tekemisessé,

mutta jo olemassa olevan tiedon soveltaminen helpotti paljon tiedon omaksumisessa.

Toisen viikon aikana tyd saatiin hyvaan vaiheeseen, ja seuraavalle viikolle ei jaanyt suurta
maaradd tyota tehtdvaksi ja rasteiksi. Myos selvitykset aiemmin viikolla [&hetettyihin
kysymyksiin asiakkaalle ehdittin saada vastaukset, jolloin niitd ei tarvitse lahted

selvittimaan enda muiden téiden ohella myohemmin.

Rahoituslaskelman tarkastus ei ole oman harjoittelujaksoni aikana ollut kovin yleista, silla
suurin osa asiakastoimeksiannoista on ollut pien- tai mikroyrityksida ja saéatioita.

Rahoituslaskelma on pakollista vain suuryrityksille (Tomperi ym. 2018).

Rahoituslaskelma kuvaa yrityksen liiketoiminnan rahavirtaa, sijoituksia ja rahoitusta. Myos
rahoituslaskelman lukujen tarkistaminen on osa tilintarkastajan tyota. Rahoituslaskelmasta
voidaan tuottaa erilaisia tunnuslukuja ja tehda ennusteita, jolloin tilintarkastajan taytyy myoés
selvittdd mihin ennusteet perustuvat. Rahoituslaskelmaennusteiden avulla, voidaan myos

arvioida sit&, ovatko johdon arviot toiminnan jatkuvuudesta luotettavia. (Tomperi ym. 2018.)
4.7 Konsernitilinpaatos

Tydskentelin kuudennen viikon aikana kolmen eri asiakkaan tilintarkastuksen parissa. Kaksi
ensimmaista paivaa olimme asiakkaan toimipisteelld, silld osa asiakkaan kirjanpidosta on
viela mapeissa fyysisesti nahtavilla, eikéa lainkaan digitaalisessa muodossa. Tyoéta oli tehty

kauden aikaisen tarkastuksen yhteydessa jo paljon, joten evidenssia oli keratty jo
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etukateen, mika kevensi tilinpaatdstarkastuksen tyokuormaa. Liikevaihto, kulut,
henkiléstbkulut, ostovelat ja myyntisaamiset saatiin tarkastettua ensimmaisten péivien
aikana.

Keskella viikkoa tytskentelin enemman edellisen viikon asiakkaan jaljella olevien tehtévien
parissa, tarkastaen muun muassa lahipiiritapahtumia. Koska kyseessa on isohko konserni,
on lahipiiriin  kuuluvia yrityksia ja henkiloita paljon, ja oli tarkedd tarkastaa, etta
vaarinkaytoksia ndiden osalta ei ole. Loppuviikosta ehdin vield kolmannen asiakkaan pariin,

tarkastaen useista kymmenista yhtidistd koostuvaa konsernilakanaa.

Konsernien tilintarkastuksessa saattaa olla mukana useita eri tilintarkastajia konsernin eri
osien tarkastuksessa. Kaytdnnosséa tdméa voi tarkoittaa esimerkiksi sita, ettd suomen
konsernitilintarkastaja pyytad toisessa maassa sijaitsevan konsernin osan tarkastukseen

apua paikalliselta toimipisteelta tai toiselta tilintarkastusyhteisolta.

Viikon ty6t olivat paaosin tuttuja, mutta koska tyota oli paljon, tydpaivat venyivét pitkiksi.
Kevaan kiirekaudella tilintarkastajan ty0ossa vaaditaan tiettyd joustavuutta, silla toiden
valmistumisella on erityisesti suurten asiakkaiden kohdalla kiire, ja aina siihen budjetoitu
tybaika ei riita.

Konsernin toimeksiantotiimin vastuisiin ja velvollisuuksiin liittyy ISA 600 standardi, jonka
mukaan konsernin vastuullinen tilintarkastaja on myos velvollinen varmistamaan, etta

konsernin osien tarkastuksen suorittavat tahot ovat patevia ja ettd saatu evidenssi on

rittavaa. (International Auditing and Assurance Standards Board 2020.)

Viikon aikana tarkastamieni konsernilakanoiden, eli erdénlainen konsernin koontiraporttien,
osalta tilintarkastusevidenssin keraamiseen oli ulkomaan yhtididen osalta kaytetty
paikallisia toimijoita, joilta saadun informaation pohjalta pystyin varmistamaan myds muiden
kuin oman tiimimme tarkastamien yhtididen olennaisten lukujen oikeellisuuden. Suuressa
kansainvélisessa ketjussa tytskennellessa, tiedon luotettavuuden vahvistamista parantaa
huomattavasti se, ettd globaalisti kaikkien toimipisteiden tulee noudattaa samoja

periaatteita.

Viikko oli varsin monipuolinen tyétehtdvien osalta, mutta oikeastaan kaikki tehtavat olivat
entuudestaan tuttuja, ja taitojen kehittaminen kertauksen avulla on ollut hyddyllista ja tuonut

lisda itseluottamusta tyon tehokkaaseen suorittamiseen.

Konsernitilinpaatokseen patevat samat saannodt kuin muihinkin tilinpaatoksiin, mutta
konsernirakenteen takia, on myos joitakin lisatarkastuskohteita, kuten
konsernitilinpaatdosvelvollisuuden selvittaminen, yhdistelylaskelmat ja

konsernitilinpaétoksessa raportoitavien asioiden esittdminen. Emoyhteison tulee toimittaa
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konsernitilinpaatds, mikali se osallistuu tytaryhtibnsa johtamiseen, rahoittamiseen tai
muuhun sen kaltaiseen toimintaan. Ainoastaan pienkonserneissa, jonka yhtidista yksikaan
ei ole yleisen edun kannalta merkittdva yhteisd, voidaan konsernitilinpdatds jattaa

tekematta. (Tomperi ym. 2018.)

Konsernitilinpaattksen tulee antaa kattava kuva koko konsernin taloudellisesta tilanteesta,
jonka takia erilaisia yhdistelylaskelmia taytyy suorittaa. Tilinpdatoksesta eliminoidaan myoés
konsernin siséaisten tapahtumien vaikutus. Tilintarkastajan tulee tarkistaa myds konsernin
yhdistelylaskelmat ja konserniyhtididen tilinpaatdsten yhdenmukaisuus. (Tomperi ym.
2018.)

4.8 Tilinpaatoksen tarkastaminen

Seitsemdas viikko alkoi kaytdnnodssa viimeistelytdilla. Kavin tarkastamassa tekemiani
tybpapereita ja lisaéamassa niihin puuttuvia liitteita. Alkuviikkoon mahtui myés paljon
tilinpaatdsten tarkastamista. Tyoviikko kuitenkin keskeytyi heti tiistain jalkeen kovan
selkakivun takia, joten viikolle ei kertynyt paljoakaan paivakirja materiaalia. Suurimpana
haasteena tydssa talla viikolla oli ruotsin kielitaito, silla yksi tarkastettavista tilinpaatoksista
oli taysin ruotsinkielinen. Tiimissa oli kuitenkin myds ruotsia aidinkielenaén puhuvia, joten
parempaa kielitaitoa vaativat osat saatiin tarkastettua ongelmitta. Uusia tehtavia ei kahteen

tydpdaivaan talla kertaa mahtunut.

Tilintarkastus sisdltaa tarkastettavan yhteisoén tilikauden hallinnon, kirjanpidon ja
tilinpaatoksen tarkastamisen. Tilinpaatoksessad esitettdvat asiat riippuvat siita,
noudatetaanko sen laatimisessa kotimaisen kirjanpitolain sdadoksia vaiko kansainvalisia
tilinpaatdsstandardeja. Tilintarkastajan tulee varmistua siita ovatko kirjanpito ja tilinpaatos
linjassa toistensa kanssa, ovatko tilinpaatoksessa ilmoitetut tiedot oikein, ja sisaltaako

tilinpaatos kaiken tarpeellisen. (Tomperi ym. 2018.)

Suomen Kkirjanpitolain (FAS) mukaiseen tilinpaatokseen kuuluvia tilinpaatdésdokumentteja
ovat tuloslaskelma, tase, liitetiedot, rahoituslaskelma ja luettelo kirjanpidosta, tositteista ja
muista aineistolajeista, joihin tilinpaatds pohjautuu. Tuloslaskelman, taseen ja
rahoituslaskelman tulee olla kirjanpitoasetuksen ohjeistuksen mukainen, ja tarvittaessa
seurata myods muita siihen liittyvid sdaantéja yhteison, yhtién tai saation tyypin mukaan.
Naissa asiakirjoissa olevista eristd on lain mukaan esitettdva myos vertailutieto edelliselta
tilikaudelta, jonka oikeellisuuden tarkastaminen kuuluu myo6s tilintarkastajan tehtaviin.

(Tomperi ym. 2018.)

Tilinpaatés ja toimintakertomus on laadittava neljdn kuukauden sisalla tilikauden

paattymisestd, ja sen katsotaan valmistuneen, kun se on allekirjoitettu. Tilintarkastajan
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tehtaviin kuuluu varmistaa, ettd asianmukaisessa aikataulussa on pysytty, ja etta kaikkien
vaadittujen henkildiden allekirjoitukset loytyvat. Lisaksi tilinpaatoksessa esitettavat tase-
erittelyt ja liitetiedot tulee tarkastaa. Tilintarkastuksen aikana keratty tilintarkastusevidenssi
toimii tilintarkastuskertomuksen perustana. Sitd voidaan ISA 500 mukaan saada myos
ulkoisista lahteista, kunhan myos niiden oikeellisuudesta ja luotettavuudesta on varmistuttu.

(Tomperi ym. 2018.)
4.9 Tuloslaskelman tarkastus

Kahdeksannen viikon aikana tyoskentelin kahden eri toimeksiannon parissa. Toiselle aikaa
oli varattu nelja paivaa ja toiselle yksi. Tyottehtavat olivat entuudestaan tuttuja.
Ensimmaisessd toimeksiannossa olin ollut mukana jo syksylla tilikauden aikaisen
tarkastuksen merkeisséd. Kyseessa oli kansainvélisesti toimiva voittoa tavoittelematon
jarjesto, jonka kahden eri piirijaoston toimintaa Suomessa tarkastimme. Verrattuna vaikka
tavanomaiseen osakeyhtion tarkastamiseen, jarjeston tarkastaminen ei ollut aivan yhta
yksinkertaista, silld erilaisten lahjoitusten ja tukien kanssa toimivan jarjeston varat on
tavallisesti korvamerkitty tarkasti tiettyjen toimintojen yllapitoon. Erilaisten toimintojen takia,
myods esimerkiksi tuloslaskelmalla eri toimintojen kulut ja tuotot on eritelty ja
kokonaissummien tarkastamisessa taytyy tietda mitkd kaikki luvut kuuluvat mihinkin
tilintarkastuseraén. Naisté asioista huolimatta, tarkastus sujui kuitenkin hyvin ja jopa hieman

aikataulua edella.

Tyoviikon toinen asiakas oli tavallisempi tarkastettava, keskisuuri konserni, jonka
paaasialliseen Suomen yhtiéon taman viikkoinen tarkastus kohdistui. Tydtehtéavat sujuivat
jo suurimmaksi osaksi rutiinilla, ja tarvitsin tiimin kokeneemmilta apua vain muutaman
kerran koko viikon aikana, joten kehitystd osaamisessa on harjoittelujakson aikana

tapahtunut.

Viikolla oli liséksi my0s paivittaisia tilannepalavereita ja muutenkin ehk& hieman enemman
sosiaalista kanssakaymista tiimin jasenten kesken, ja koin kuuluvani osaksi tydyhteisoa.
Lisaksi havainnoin viikkopalaverin yhteydessa, etta omat tydyhteisd- ja vuorovaikutustaitoni
ovat harjoittelun aikana parantuneet, ja minun on luonnollisempaa kommunikoida
ryhmaétilanteissa kuin ennen. Rennolla ja mukavalla tyoyhteisolla on tdssa varmasti suuri
merkitys. Viikon aikana nousi esiin myds HT- ja KHT- tilintarkastajan tutkinnot, joihin syksyn
kokeisiin ilmoittautuminen on tdman vuoden osalta alkanut. Koska tutkinnon suorittaneista
tilintarkastajista on Suomessa pulaa, kuten opinnaytetydn johdannossa on kerrottu,

toivotaan tietenkin mahdollisimman monen vaatimukset tayttavan osallistuvan kokeisiin.
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Keskella kiireisinta tilintarkastuskautta, tilinpdatoksia tulee tarkastettavaksi helposti
useampi joka viikko. Tilinpaatoksessa tuloslaskelma antaa kuvan menneen kauden
tuloksesta. Tuloslaskelmakaavan maarittaa se, minkalainen tarkastuskohde on kyseessa
(Tomperi ym. 2018). Paaosin omat tarkastettavani ovat olleet pien- ja mikroyrityksia,
saatioita ja yhdistyksia.

Tuloslaskelman tarkastamisessa sen erien sisallon tarkastaminen on eniten tyota vaativa
osa, jonka takia niitd usein tarkastetaan jo kaudenaikaisen tarkastuksen yhteydessa.
Tuloslaskelman erat ovat myds usein yhteydessa tase-eriin, joten evidenssia niista saa
myo6s taseen tarkastamisen yhteydessa. Aineistotarkastuksen lisdksi suoritetaan myos
analyyttista tarkastusta, vertaillen eri tilikausien tunnuslukuja ja niiden muutoksia, kuin myos
sitd kuinka eri erdt ovat muuttuneet suhteessa toisiinsa ja tuloslaskelman kokonaisuuteen.
Tuloslaskelman eriin kuuluu liikevaihdon tarkastus, liiketoiminnan muut tuotot, materiaalit ja
palvelut, henkilostokulut, poistot ja arvonalentumiset, liiketoiminnan muut Kkulut,
rahoitustuotot- ja kulut, konserniavustukset, tilinpaatossiirrot ja tuloverot. (Tomperi ym.
2018.)

Aineistotarkastusta useille erille suoritetaan jo tilikauden aikana, joista liikevaihdon ja
ostojen tarkastamista tarkistamista olen jo aiempien viikkojen kohdalla ké&sitellyt.
Tilinpaatostarkastuksessa kaudenaikaisten tarkistusten tulokset kaydaan lapi, luvut

paivitetdadn ja tarvittaessa suoritetaan viela lisatarkastusta.

Myds muita erid kuten liiketoiminnan muita tuottoja voidaan tarkastaa jo kauden aikana.
Naihin voivat siséltya esimerkiksi vuokratuotot, jotka tarkastetaan vertaamalla tapahtuneita
tuottoja olemassa oleviin vuokrasopimuksiin (Tomperi ym. 2018). Vuokrasopimuksia olen
itsekin paassyt tarkastamaan, joissa huomiota tulee kiinnittda esimerkiksi siihen, kuinka- ja
milla perusteilla vuokra on saattanut nousta sopimuksen solmimisen jalkeen. Muihin
tuottoihin kuuluvat myds mahdolliset liketoimintaan saadut tuet ja avustukset (Tomperi ym.
2018.)

Henkilostokulut ovat myos yksi usein jo kauden aikana tarkastettava erd, mutta vasta
tilinpaatostarkastuksen yhteydesséd paastdan esimerkiksi tasmayttamaén koko vuoden
aikana maksettujen palkkojen ja palkkioiden summa tulorekisterista l16ytyviin tietoihin. Muita
henkildstokulujen tarkastamiseen liittyvia asioita ovat muun muassa se onko palkat
maksettu oikein sopimuksia ja lakeja seuraten, ja ovatko elake- ja henkildstdsivukulut

oikein. (Tomperi ym. 2018.)

Liiketoiminnan muita kuluja tarkastettaessa on analyyttisestd tarkastuksesta apua. Jos
joissain olennaisissa erissa havaitaan huomattavia muutoksia verrattaessa edellisvuoden

kuluihin, on tarkeaa selvittdd mistd muutokset johtuvat, ja suorittaa lisaa tarkastusta naihin
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eriin. Joitain eria, kuten vuokrakuluja, voidaan jalleen tarkastaa sopimusten perusteella.
(Tomperi ym. 2018.) Liiketoiminnan muiden kulujen tarkastus on yksi yleisimmista erista,
joita olen ensimmaisten tyOkuukausieni aikana tehnyt. Tassd huomiota on Kkiinnitetty
muutosten liséksi myos siihen, ettd kulut on luokiteltu oikein muihin kuluihin, ja etté niiden
jaksotus on asianmukainen. Siséisten kontrollien osalta, myos kulutarkastuksessa

kiinnitetddn huomiota siihen, onko ostolaskut asianmukaisesti tarkastettu ja hyvaksytty.

Rahoitustuotot- ja kulut siséltavat osingot, korkotulot ja rahoitusarvopapereiden
myyntivoitot, korkokulut, rahoituslaitosten palvelumaksut ja lainojen kurssierot. Naiden
osalta korkojen jaksotukset ja saatujen myyntivoittojen ja osinkojen oikeellisuus tarkistetaan

erien ollessa olennaiset. (Tomperi ym. 2018.)

Tuloverot tarkastetaan tarkistamalla verolaskelma ja vertaamalla ennakkoverojen maaraa
maksettaviin veroihin, myds mahdolliset vahvistetut tappiot ja verotarkastuksessa esille
tulleet asiat otetaan huomioon. Tilinpaatdssiirtoihin kuuluu esimerkiksi poistoeron muutos
ja konserniavustus. Konserniavustus tarkastetaan selvittamalla hallituksen poytékirjoista
sitd koskevat paatokset, ja poistoeron muutos tarkastetaan taseen pysyvien vastaavien
yhteydessd. Muita taseen tarkastuksen yhteydessa tarkistettavia erid ovat poistojen ja

arvonalentumisten tarkastaminen. (Tomperi ym. 2018.)

4.10 Tase-erien tarkastus

Yhdeksdnnen seurantaviikon tehtdviin kuului jalleen tyoskentelyd kahden eri
asiakastoimeksiannon parissa. Asiakkaat olivat varsin erilaisia, toinen suurehko
konserniyritys, jolla yli 50 tytaryhtiotd, ja toinen pieni sdatié. Konsernin parissa olin
tydskennellyt jo syksylla, mutta nyt suuremmalla tiimilla tilinpaatdstarkastuksen parissa,
harjoittelijat aloittivat peruserien tarkastuksista kuten rahoista ja pankkisaamisista,
ostoveloista ja paakirjan tasmayttamisesta. Loppuviikosta siirryin rahoitus- ja sijoituskulujen
ja tuottojen pariin. Koska jokaiselle tytaryhtiolle taytyy suorittaa sama tarkastus, tuli yhden

paivan aikana paljon toistoa siité erasta, jonka parissa tydskentelin.

Viikon toinen asiakas, voittoa tavoittelematon sdatid, ei sujunut mutkattomasti, silla
kohtasimme vaikeuksia sek& kirjanpitojarjestelmén kanssa, ettd dokumenttien
puutteellisuuden takia. Myods lopulliset kirjaukset kaudelle 2022 eivat olleet valmiina viela
tydn suunniteltuna aloituspaivana. Saation tarkastuksessa hieman jokapaivaisesta
poikkeavia tehtadvia tuli vastaan avustusten tarkastuksessa, seka rahoitus- ja

sijoituskuluissa. My6s sijoitusten arvostukseen liittyvat tehtavét olivat minulle uusia.

Kuten tuloslaskelman eréat, myds tase-erdt ovat iso osa tilinpaatdstarkastusta. Tase-erissa

huomioitavia asioita ovat muun muassa se, etta tarkastettava erd kuuluu yhtidlle, kaikki
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velat on esitetty, tase on linjassa kirjanpidon kanssa, arvostukset on suoritettu ja tase-
erittelyt tehty asianmukaisesti. Jalleen tarkastuksen kohteen koko ja tyyppi vaikuttavat
taseen esitystapaan. (Tomperi ym. 2018.) Omalle kohdalle on ty6ssa tullut vastaan Iahinna

pien- ja mikroyrityksia, saatidita ja yhdistyksia, seka muutamia keskikokoisia yrityksia.

Tase-erien tarkastuksessa kaytetdadn apuna inventointia, sopimuksia, kirjeenvaihtoa ja
kolmansien  osapuolien  toimittamia  vahvistuksia.  Tase-erittelyihin  merkitdén
yksityiskohtaisesti pysyvat vastaavat, vaihtuvat vastaavat, vieras padaoma ja pakolliset
varaukset. Taseen erida ovat aineettomat hyddykkeet, aineelliset hyddykkeet, sijoitukset,
vaihtuvat vastaavat, saamiset, rahoitusarvopaperit, rahat ja pankkisaamiset, oma paaoma,

tilinpaatossiirtojen kertyma, pakolliset varaukset ja vieras padoma. (Tomperi ym. 2018.)

Omassa tygssa tase-erien tarkastuksista tutuimmiksi ovat tulleet vaihtuvat vastaavat vaihto-
omaisuuden inventointien osalta, jota on tarkemmin kasitelty jo péaivakirjaosion
ensimmaisessa luvussa. Lisaksi tuttuja erid ovat rahat ja pankkisaamiset, oma pddoma ja
vieras padoma. Rahat ja pankkisaamiset tasmaytetddn kolmansien osapuolten, eli
useimmiten rahoituslaitosten vahvistuksiin. Oman paaoman kohdalla olen tarkistanut
l&hinn& edellisen vuoden voiton tai tappion juoksevuutta uudelle tilikaudelle, ja vieraan

paadoman osalta ostovelat ovat tulleet tutuiksi.

Tase-erat sisdltdvat paljon arvionvaraisia erid, joiden maarittdminen perustuu osittain
odotuksiin. Arvionvaraisten erien kohdalla olennaisen virheen tai puutteen riski on tavallista
suurempi. (Tomperi ym. 2018) Tasta syysta arvionvaraisien erien tarkastus ei ole aivan
aloittelevan tilintarkastajan tehtavana, vaan sita suorittavat yleensa kokeneemmat kollegat.
Omalta osaltani ainoat arvionvaraisuuteen liittyvat tehtavat ovat olleet vaihto-omaisuuden
inventointia, josta kokeneemmat tiimilaiset tuottavat johtopaatdkset, poistojen ja lisdysten
dokumentointia, ja talla viikolla vastaan tullut sijoitusten arvostus. Sijoitusten ja
rahoitusarvopapereiden arvostuksen osalta tarkastin, ettd asiakkaan osakkeet ja
sijoitusrahastot on arvostettu kirjanpidossa oikein vertaamalla kirjanpitoarvoa ja markkina-

arvoa, ja etta niihin on tehty tarvittavat alaskirjaukset.

Aineettomiin hyodykkeisiin kuulutuvat liikearvo, aineettomat oikeudet, kehittdmismenot,
muut pitkavaikutteiset menot ja ennakkomaksut, joiden osalta erien aktivoinnin edellytykset
ja poistosuunnitelman oikeellisuus ja noudattaminen ovat tarkistettavia asioita. Aineellisiin
hyodykkeisiin puolestaan kuuluvat maa- ja vesialueet, rakennukset, koneet ja kalusto, muut
aineelliset hyodykkeet, pitkdvaikutteiset menot, ennakkomaksut ja keskenerdiset

hankinnat. (Tomperi ym. 2018.)

Sijoitusten osalta tarkastetaan olemassaolo ja kuuluminen tarkastuksen kohteena olevalle

yhteisélle, ja varmistutaan, onko kauden aikana tehdyista hankinnoista aktivoitu tarvittavat
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osuudet. My6ds myyntivoittojen, tappion ja osakkeiden mahdollisen panttauksen tilanne
tulee tarkistaa. Sijoituksissa arvostus on myds oleellinen tarkastettava, kuten myods

myyntivoiton tuloutus ja sijoituksiin liittyvat saamiset. (Tomperi ym. 2018)

Saamisissa tarkastettavia erid ovat myyntisaamiset, lainasaamiset, muut saamiset ja
siirtosaamiset. Myyntisaamisissa myyntireskontra tasmaytetaan paakirjalle, tase-erittelyihin
ja taseeseen, minka lisaksi niihin liittyy arvionvaraisuuksia, joiden maéarittely voi olla
haastavaa. Lainasaamisten kohdalla tarkastetaan sopimukset, hallituksen paatokset ja
kiinnitetddn huomiota lainan myontamistarkoitukseen ja niihin liittyviin - mahdollisiin
lahipiiritapahtumiin. Muissa saamisissa voi olla mukana esimerkiksi arvonlisdverosaamisia
tai vakuuksia, joiden osalta tarkastetaan sopimuksia ja veroilmoituksia. (Tomperi ym. 2018.)
Siirtosaamiset puolestaan sisaltavat tilikaudella tai aikaisemmin suoritettuja maksuja
tulevalla tilikaudella toteutuvista menoista, jos niita ei ole merkittdvéa ennakkomaksuihin, ja
myos tilikauden aikana syntyneista tuloista, joista ei ole saatu maksua, jos ne eivat kuulu
myyntisaamisiin. (Kirjanpitolaki 1336/1997 4 luku 68)

Rahoitusarvopaperit tarkoittavat lyhytaikaisia sijoituksia erilaisiin arvopapereihin. Naiden
osalta tarkastetaan maara ja arvostus, ja se ettd mahdolliset arvonalennukset ja nousut on
kirjattu oikein. Rahat ja pankkisaamiset on tilien osalta yksioikoinen tarkastettava, silla
saldoja voidaan verrata suoraan pankkivahvistuksiin. Kateisen rahan osalta kassakirjan, tai
-kladin saldoa tase-erittelyn saldoon. Jos kéteiskassan saldo on suuri, sen oikeudellisuus

tulee tarkistaa. (Tomperi ym. 2018.)

Oman paaoman tarkastuksessa osakepaaomaa verrataan kaupparekisteri-ilmoitukseen.
Lisaksi tarkastetaan mahdolliset oman paaoman muutokset, kdyvan arvon rahasto,
sijoitetun vapaan padoman rahasto, oman paaoman riittavyys, ja etta kirjaukset liittyen

edellisen tilikauden tulokseen ovat oikein. (Tomperi ym. 2018.)

Vieraan paaoman tarkastaminen on usein yksinkertaisempaa kuin monien muiden erien,
silla siind hyddynnetédén paljon ulkopuolisilta saatuja vahvistuksia. Vieras pddoma jaetaan
taseella pitka- ja lyhytaikaiseen. Vieraan paaoman osia ovat lainat rahoituslaitoksilta,
saadut ennakot, ostovelat, muut velat, siirtovelat ja paaomalainat. Lainat rahoituslaitoksilta
voidaan tasmayttad rahoituslaitosten vahvistuksiin, p&a&domalainoissa tarkastetaan
velkakirjan asianmukaisuus. Siirtoveloissa olennaisimpia erid ovat esimerkiksi
lomapalkkavelat, jotka kuuluvat tilikaudelle, mutta tulevat maksettavaksi vasta seuraavan
vuoden aikana. Naiden, ja muiden siirtovelkojen osalta on jaksotuksen tarkastaminen
olennaista. Ostovelkojen tarkastaminen tapahtuu reskontraan ja paékirjaan tdsmayttamisen

avulla, jonka lisdksi selvitetddn olennaiset debetsaldot, ja tarvittaessa pyydetaan
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vahvistuksia velkoijilta. Muihin velkoihin voi kuulua esimerkiksi ennakonpidatys-, eldke- ja

sosiaaliturvamaksuvelkoja ja arvonlisavelkoja. (Tomperi ym. 2018.)

Tilinpaatossiirtojen tyypillisin eréd on kertynyt poistoero, joka tarkastetaan aineellisten
hytdykkeiden poistosuunnitelmien ja -kirjausten yhteydessa. Muita tilinpaatossiirtoja voivat
olla esimerkiksi verotusperusteiset varaukset. Muita pakollisia varauksia ovat menot, jotka
kohdistuvat paattyneeseen tai aiempaan tilikauteen, ja joiden toteutumista pidetdaan
varmana tai todenndkoéisend, mutta niitd vastaava tulo ei ole varmaa tai todennakaista.
Lisdksi naitd ovat menot, jotka perustuvat lakiin tai velvollisuuksiin sivullisia kohtaan. Jos
menon tasmallinen maara ja toteutumisajankohta on tiedossa, se merkitdan vieraaseen
pddaomaan tai siirtovelkoihin, mutta mikali ei, se kuuluu pakollisiin varauksiin.
Tarkastuksessa huomioidaan ovatko kaikki pakolliset varaukset kirjattu ja arvioitu

oikeellisesti. (Tomperi ym. 2018.)
4.11 Toimintakertomuksen ja liitetietojen tarkastaminen

Viimeisen tutkimusviikon paaasiallinen ty6 oli tilinpaatdsten tasmayttaminen, eli lapikaynti,
jossa varmistetaan tilinpdatoksessa kerrottujen tietojen oikeellisuus ja riittavyys.
Tybskentelin saman asiakastoimeksiannon parissa kuin suurimman osan edellisesta

viikosta, ja paaosin jaljella oli noin vildenkymmenen tytaryhtion tilinpd&tosten tasmaytys.

Tilinpaatoksistd keréttiin  havainnot korjattavista asioista, jotka sitten kommentoitiin
asiakkaalle. Kun saamme korjatut versiot asiakkaalta takaisin, ne kaydaan lapi uudelleen,
varmistaen etta tarvittavat korjaukset on tehty, ja onko muita muutoksia tehty. Téssa apuna
kaytetdan tydkalua, joka havaitsee muutokset dokumentin eri versioiden valilla.

Tilinpaatoksen liitetietojen osalta apuna kaytetdan niin sanottua FAS-tarkastuslistaa.

Toimintakertomus on tilinpaattkseen liitettiva asiakirja, jonka laatiminen ei ole pakollista
pien- ja mikroyrityksille. Toimintakertomus kuvaa toiminnan kehittymistda, taloudellista
tilannetta ja tuloksellisuutta, sekd olennaisempia riskeja ja epavarmuustekijéita. Jos
toimintakertomusta ei laadita, on laissa vaaditut toimintakertomustiedot esitettava
litetietona. Tilintarkastaja saa ndiden tietojen tarkastamiseen tarvittavaa tietoa esimerkiksi
hallituksen poytakirjoista ja keskustelemalla tarkastettavan tahon johdon kanssa.
Kirjanpitolain lisdksi, toimintakertomusta maarittelevat myos osakeyhtidlaki ja asunto-
osakeyhtidlaki. Myds listattujen yhtididen toimintakertomustiedoista on erilliset sdadokset.
Toimintakertomus voidaan laatia myds vapaaehtoisesti, mutta talldinkin sen sisaltamien

tietojen tarkistaminen kuuluu tilintarkastajan tehtaviin. (Tomperi ym. 2018.)

Liitetiedot ovat myos tarkea osa tilinpaatosta, ja ne ovat myos julkisia. Liitetietojen laajuus

vaihtelee myos tarkastuksen kohteen koon ja tyypin mukaan. Tilinpdatdstarkastuksessa
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myos liitetietojen oikeellisuus tarkistetaan, kuin myos se, etta kaikki lain vaatimat tiedot ovat
mukana. Liitetietojen tulee myds olla linjassa tuloksen, taseen ja kirjanpidon kanssa.
Liitetietojen tarkastuksessa apuna voidaan kayttda kirjanpitoasetuksen pohjalta laadittua
tarkistuslistaa, jotta voidaan varmistaa, ettd kaikki olennaiset tiedot |oytyvét, ja etta ne

vastaavat tarkistushavaintoja. (Tomperi ym. 2018.)
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5 Pohdintajajohtopaatokset

Taman opinnaytetyon tarkoituksena oli tarkastella henkil6kohtaista ammatillista
kehittymistani tilintarkastustehtavissa. Tydskentelin kansainvélisessa
tilintarkastusyhteisssa trainee tehtavissa yhteensa noin seitseman kuukauden ajan, josta
kymmenen viikkoa oli tutkimuksen kohteena. Autoetnografinen tutkimus, jossa kerattiin
paivakirjamateriaalia Kirjoittajan omista kokemuksista, auttoi minua kehittymisen

analysoinnissa.

Tutkimusjakson alkaessa, olin tehnyt tyétani muutaman kuukauden ajan, ja oppinut
perusasiat, liséksi aiempi tyokokemukseni oli opettanut muita tydelamataitoja. Tavoitteena
tutkimusjakson aikana oli kehittdd erityisesti tytteknisia taitoja, kuten eri jarjestelmien
kayttoa ja tyon dokumentointia seka kaytannon prosessia, ja vuorovaikutustaitoja. Koska
tilintarkastusala on Suomessa vahvasti saadeltya, sitd ohjaavat tilintarkastuslait ja useat
kansainvéliset standardit, on tydssd myos tarkeaa oppia lakien ja saaddsten sisalldsta,

jolloin tietaa mista I6ytaa lisatietoa eri tarkastusvaiheisiin.

Sen lisaksi etta paasin tutkimusjakson aikana havainnoimaan kehittymisténi, opin myos
opinnaytetydn tekemisen kautta asioita, joita en valttamatta olisi pelkastaan tyota tekemalla
oppinut. Esimerkiksi kirjoittaminen siitd miksi ja miten ostovelkoja tarkastetaan, auttoi minua
muistamaan tarkastusprosessin, jonka kanssa minulla oli alkuvaiheessa hieman
vaikeuksia. Vertaamalla tyotehtavia teoriaan, sain selkeyttd siihen miksi, ja milla
periaatteella, joitakin tarkastustehtavid suoritetaan, ja opin myds paljon lakien ja

standardien sisallosta.

Tyo6tekniset taitoni parantuivat tarkastelujakson aikana selkedsti. Minun tarvitsi kysya
neuvoa kokeneemmilta tyontekijoilta yha harvemmin, pystyin ratkaisemaan
monimutkaisempia ongelmia itsendisesti ja my6s auttamaan muita tiimin jasenia.
Opinnoissa opituista tietoteknisista ja taloudenhallinnon taidoista havaitsin olleen hyotya
usein. Usein asiakkailla on kaytossa eri kirjanpitojarjestelmat, joten tilintarkastajana
erilaisten ohjelmistojen omaksuminen nopeasti on hy6dyllinen taito. Trainee jakson aikana
kaytin noin kymmenta eri kirjanpitojarjestelméa. Opinnoista tassa oli hy6tya siing, etté eri
kirjanpitoon liittyvat termit olivat tulleet tutuksi, joten eri valikoissa navigoiminen oli

helpompaa.

Tilintarkastuksen vaiheista tutkimusjakson aikana tutuimmiksi tulivat taseen ja
tuloslaskelman erien tarkastukset ja tilinpaatoksen tasmayttaminen. Liikevaihto, kulut, rahat
ja pankkisaamiset sek& ostovelat olivat yleisimpia erid, joista traineen roolissa kerattiin

tilintarkastusevidenssia. Tyohon kuului myds avustamista vaativimmissa tehtavissa, ja
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muita erid, silloin kun niihin ei siséltynyt kohonnutta virheellisyyden riskia. Osallistuin myos
muutamiin inventaarioihin asiakkaiden toimipisteilld, joka on myds tyypillinen aloittelevan

tilintarkastajan tyotehtava.

Tyobyhteisttaidot ja vuorovaikutustaidot olivat yksi tarkeista kehittamisen kohteista. Vaikka
yksittaisia havaintoja konkreettisista tilanteista, joissa olisin kokenut vuorovaikutustaitojeni
parantuneen ei ollut kovin monia, yleisella tasolla tunnistin kommunikoivani avoimemmin ja
kuuluvani tydyhteisoon paremmin kuin aiemmissa tyopaikoissani. Tutkimusjakson aikana
pyrin tietoisesti tuomaan esiin omia mielipiteitani entistd useammin, ja uskaltautumaan

kommunikoimaan muun muassa ryhmépalavereissakin.

Tybpaikalla yhteisollisyyttd ja tyGilmapiiria luodaan muun muassa erilaisien
henkildstdtapahtumien muodossa, ja jarjestamalla saannollisia keskusteluja tydntekijoiden
ja esihenkildiden valilla. My6s erilaisissa palavereissa kommentteja pyydetaan tydntekijoilta
kokemustasosta riippumatta. Myods inklusiivisuuteen ja monimuotoisuuteen liittyvat

koulutukset ovat nakyva osa tydkulttuurin luomista tydpaikallani.

Opinnaytetytdssa tarkasteltiin myds tilintarkastusalan yleisia tulevaisuuden nakokulmia, silla
niiden avulla omaa ammatillista kehittymistd on helpompi ohjata. Alan olennaisimpiin
muutostekijoihin kuuluvat yha lisdantyva digitalisaatio ja automatisaatio, standardien ja
saantdjen kehitys ja pula osaavasta tyovoimasta, unohtamatta esimerkiksi

koronapandemian ja Ukrainan sodan kaltaisia laajavaikutteisia tapahtumia.

Tybssa vaaditaan hyvaa tietoteknistd osaamista. Vaikka myods teknista tukea onkin
tydpaikalla saatavilla, on selvaa, etta teknologian kehittymista on myds tilintarkastuksen
ammattilaisena seurattava ja oltava valmis opettelemaan uusia jarjestelmid. Omassa
tyopaikassani jarjestetadn runsaasti henkildston koulutusta my6s teknologian ja

digitalisaation nakokulmasta.

Oman wuran kannalta uusi EU:n vastuullisuusraportointidirektiivi tulee olemaan
merkityksellinen. Opinnaytetydn tekeminen auttoi minua tunnistamaan kiinnostuksen juuri
vastuullisuusraporttien varmentamiseen. Trainee-jakson pé&atteeksi sain vakituisen
tydsopimuksen, joten omaa osaamista paasen varmasti hyddyntamaan ja kehittdmaan

haluttuun suuntaan tydsuhteen jatkuessa.

Auktorisoiduksi tilintarkastajaksi  valmistumiseen vaaditaan useamman vuoden
tyokokemusta korkeakoulututkinnon liséksi, seka joitakin lisdkursseja, joita pystyn myos
tydn ohessa suorittamaan. Henkiloston jatkuva kouluttaminen on selkeasti tarked osa
suurten tilintarkastusyhteisdjen toimintaa, joten kehittymiseen auktorisoiduksi

tilintarkastajaksi saa myos tyoyhteisolté tukea.
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Paivakirja
Viikko 1
1.1.2023 Tiistai

Joulun vapailta paluu t6ihin alkoi hieman tavanomaisesta poikkeavissa merkeissa, silla
ohjelmassa oli vaateliikkeen inventaarioon osallistuminen. Inventaariot ovat usein
vuodenvaihteessa, silla monissa yrityksissa tilikausi paattyy myos vuodenvaihteessa, ja
inventaarion loppusaldot ovat térkeada tietoa. Inventaario alkoi kuitenkin vasta kello 11, joten
aamulla jai hyvin aikaa valmistautua seuraavan paivan inventaarioon pitamalla palaveri
aiemmin kyseisen yrityksen inventaarioon osallistuneen kollegan kanssa, ja tutustumalla
yrityksen taustamateriaaleihin. Matkalla inventaarioon opiskelin mobiilisti yhteisdn
kansainvalisid koulutuksia liittyen etiikkaan, vaarinkaytosten ehkaisyyn ja sanktioiden

huomioimiseen.

Inventaarion alkaessa, totesimme asiakasyrityksessa, etta konsernissa on viela oltu lomilla,
ja varastolistaa ei ollut pyynnéista huolimatta toimitettu, joten inventaariota ei voinut
suorittaa kuten normaalisti. Otin yhteytta esihenkil6on asian ratkaisemiseksi, ja paatimme
suorittaa laskentaa edellisen vuoden tietojen pohjalta. Muutamia tunteja inventaarion
jalkeen selvisi kuitenkin, ettd yrityksessa on hieman muutettu varastointitapaa, ja
kaytanndssa inventaari on jaanyt vajaaksi. Taté ei olisi kuitenkaan mitenk&an voinut ennalta

tietdd, joten asia jad nyt selvitettavaksi asiakkaan ja yrityksen kesken.

Paluumatkalla jatkoin verkko-opiskelun parissa, ja kotiin palattuani kirjasin ylds inventaarion
tuloksia. Paivaa oli kuitenkin viela paljon jaljella, joten avustin toisen asiakkaan
tilintarkastuksen suunnittelussa, siirtamalla oleellisia tietoja edellisen vuoden tietokannasta

talle vuodelle.

Tyo6péaivan aikana opin, etta vaikka joskus asiat eivat itsesta johtumattomista syista onnistu,
on oleellista pitda huolta kommunikoinnista, ja kysya kokeneemmilta apua. Lisaksi opin
paljon yhteison yleisista eettisista sddnnoistd, ja tietoturvaan, vaarinkaytdksen ehkaisyyn ja
sanktioiden huomioimiseen liittyvista kaytannoista. Tilintarkastajan tydssa téllaiset sdannot
ovat erittdin tarkeita, silla tyd on luottamuksellista, ja sen on tarkoitus lisata luottamusta

yritysten taloudelliseen raportointiin.

Keskiviikko 4.1.2023



Viikon toinen inventaario alkoi heti aamusta. Matkalla opiskelin taas tietoturvaan liittyvia
asioita mobiilisti, ja sitten puoli péivdd menikin ajoneuvoja laskiessa. Téalla kertaa
inventaario sujui varsin mutkattomasti, ja vain muutamasta inventaariotuotteesta taytyi
tehda lisdselvityksid. Paluumatkalla jatkoin jalleen opiskelua, ja Kkotiin palattuani
tyoskentelin inventaarion dokumentoinnin parissa ja lahetin asiakkaalle lisakysymyksia
inventointiin liittyvistd perusasioista. lltapaivasta jai vield hetki aikaa, joten aloitin jo
seuraavan paivan tyot, jotka koostuvat kaytdnndssa Al robotin tekeman data virheen
korjauksesta. Tyota on aika paljon, silla tarkistettavia tiedostoja on useita. Vaikka tydssa
kaytetdan automatiikkaa ja Al:ta hyddyksi, se ei ole erehtymatonta, ja siksi onkin tarke&a
tarkastaa myo6s ihmissilmin sen tekema ty6. Kaiken kaikkiaan robotiikka ja tekoalyn

hyédyntaminen saastaa tydaikaa kuitenkin reilusti yksinkertaisten ty6tehtavien teossa.
Torstai 5.1.2023

Paivan ohjelmassa oli ainoastaan tiedonsiirtoa robotin virheellisesti tekemasta
tietokannasta uuteen. Tietokannan siirto oli hyvin yksinkertaista tiedostosta toiseen
kopioimista, johon ei liittynyt mitddn varsinaista tarkastustyotd. Kyseessa kuitenkin
luottamuksellinen tieto, joten tietoturvaan tuli kiinnittdd huomiota koko tydn keston ajan.
Suurin osa henkildstdsta on viela joululomilla, joten toimistolla oli hiljaista, lukuun ottamatta
uusia aloittavia traineitd ja muutamia muita tyontekijoitd. Kevatkausi on aina
tilintarkastusalalla kiireinen, joten kevattd varten on hyva valmistautua pitamalla hieman
lomaa. Tyopaikka myds tukee kiire kautta, tarjoamalla tyontekijoille muun

muassa terveellista valipalaa paivittain.
Viikko 2
Maanantai 9.1.2023

Alkuviikon toimeksianto oli suurehko pilvipalveluja tarjoava yritys, tehtdvanani on tehda iso
osa tarkastuksista, jotka voidaan tehda ennen kuin yrityksen tilinpaatés on valmiina. Tyéhon
kuuluu muun muassa kulujen ja tulojen tarkastusta, suunnittelua ja riskien
dokumentoimista. Tan&dén ehdin tarkistaa liikketoiminnan muut kulut, ja aloittaa hieman
materiaali- ja palvelukulujen tarkistamista. Kaytdnndssa kulujen tarkistamisessa kaydaan
lapi erilaisia kulukirjauksia yrityksen kirjanpidosta, ja verrataan niitd saapuneisiin laskuihin,
varmistetaan etté kirjaukset kuuluvat yritykselle ja ne on kirjattu oikein, seka tarkastetaan

etta laskut on hyvaksytty asianmukaisesti.

Lisaksi paivaan mahtui lyhyt palaveri, jossa tutustuttiin uusiin viime viikolla aloittaneisiin
trainee-tyontekijoihin, jotka ovat mukana kevaan kiirekaudella. Tyodpaivan aikana ei

vastaan tullut juuri uutta, mutta jo opittujen taitojen kertaaminen on hyodyllista.



Tiistai 10.1.2023

Tiistain tavoitteena oli edistda edellisend paivana aloitettua asiakastoimeksiantoa
mahdollisimman pitkalle. Aloitin aamulla tekemalla edellisen paivan materiaali ja palvelu
kulutarkastuksen loppuun, jonka jalkeen siirryin tarkastamaan liikketoiminnan muita tuottoja.
Tuottojen tarkastuksessa huomioitaviin asioihin kuuluu muun muassa se, ettd kulu on
kirjattu oikealle kaudelle ja etta tuotto on varmasti myods toteutunut. Kaytdnndssa kauden
toteaminen tapahtuu tutkimalla myyntilaskua, ja tuoton toteutuminen tarkastetaan etsimalla

laskua vastaava tapahtuma yrityksen tiliotteelta.

Tuottojen tarkastamisen jalkeen siirryin oikeudellisten kulujen pariin. Oikeudelliset kulut
tarkastetaan, jotta voidaan saada kohtuullinen varmuus siitd, ettd yrityksella ei ole
toimintaan vaikuttavia riitoja tai oikeudenkaynteja. Koska oikeudenkayntikulut ovat
tyypillisesti suurehkoja, voi tallaisia tilanteita havaita esimerkiksi tutkimalla yrityksen
kirjanpidosta l6ytyvia suuria asianajokuluja. Tiistaina en aivan saanut oikeudellisia kuluja

tarkastettua loppuun, mutta ty6 oli kuitenkin hyvalla mallilla.
Keskiviikko 11.1.2023

Keskiviikkona tydskentelin etdné kotoa kasin ja jatkoin oikeudellisten kulujen tarkastamista.
Kun ne olivat valmiina, siirryin paivittdmaan tarkastussuunnitelmaa. Suurin osa paivasta
kului lahinnd datan siirthmisen parissa. Lisaksi paivaan mahtui seuraavan
asiakastoimeksiannon aloituspalaveri. Tydskentelen eri toimipisteen henkildstén apuna
etand tilinpaatdstarkastuksen parissa, joten kavimme Ilapi hieman tydnjakoa ja

asiakasyrityksen perustietoja.

Keskiviikkona sain kuitenkin jo tehtyd edellisen asiakkaan tyot loppuun, vaikka minulle oli
niitd varten varattu vield suurin osa torstaistakin. Sovin seuraavan toimeksiannon vetgjan

kanssa, ettd voisin aloittaa tydt omalta osaltani paivaa aiemmin.

Tybpéaivadn ei juurikaan sisaltynyt uutta opittavaa, ja paivan tyon luonteen takia ei

suuremmin mydskaan erityisesti taitojen kehittamista.
Torstai 12.1.2023

Torstaina paiva alkoi siis uuden asiakastoimeksiannon parissa. Aloitin tarkastamalla
vuodenvaihteen maksettuja ja maksamattomia ostolaskuja. Naiden tarkastaminen on
tilinp&atdsvaiheessa oleellista, etta voidaan todeta laskujen olevan kirjanpidossa oikealla
kaudella. Apuna tassé tarkastuksessa kaytetaan yrityksen ostovelkatilid, ostoreskontraa ja
tiliotteita. Torstaille kuului myds lyhyella varoitusajalla uusintainventaario edelliselld viikolla

epaonnistuneen inventaarion tilalle. Talla kertaa ty6 sujui mutkitta, ja sain laskettua riittavan



madaran asiakasyrityksen varastoa. Inventaariossa ei mennyt kovin kauaa, joten palasin

viela sen jalkeen kotiin jatkamaan ty6ta ostolaskujen parissa.
Perjantai 13.1.2023

Perjantaina jatkoi aamulla viela hetken ostolaskujen parissa. Seuraavaksi oli vuorossa
viikkopalaveri, jossa kaytiin lapi tyotilannetta ja yleisia asioita ja yrityksen siséisia tiedotteita.
Viikkopalaverin jalkeen siirryin tekemaan liikevaihdon kassamyynnin tarkastusta,
varmistaen ettd kassajarjestelman mukaiset tulot oli kirjattu oikein kirjanpitoon, ja etta tulot
olivat myds toteutuneet yrityksen pankkitilille. Liséksi tarkastin laskutusmyynnin katkoa, eli
ettd vuodenvaihteen molemmin puolin kirjatut laskut on kirjattu oikealle tilikaudelle. ty6ssa
hyédynnettiin - paljon Netvisor-kirjanpitojarjestelméé, joka kyseisella asiakkaalla on
kaytossa.

Netvisor on minulle tuttu, sekd opintojen kautta, ettd aiemmin syksylla tehtyjen toiden
parista, mutta jarjestelman kayttdminen auttaa oppimaan sen toimintoja jatkuvasti

paremmin.
Viikko 3
Maanantai 16.1.2023

Maanantaina jatkoin saman asiakkaan toimeksiannon parissa. Tehtavat maanantaina olivat
padosin samoja kuin perjantaina, eli katkon tarkastamista. Tarkastin seka laskutusmyynnin

katkoa, kassamyyntid, ettd ostovelkoja samaan tapaan kuin torstaina ja perjantaina.
Tiistai 17.1.2023

Tiistaina tarkastin koko paivan myyntisaamisia. Myyntisaamisten tarkastus oli minulle
padosin uusi asia, mutta toimii samaan tapaan kuin ostovelkojenkin tarkistus.
Myyntireskontra tasmaytetddn myyntisaamisten kirjanpitoon, ja tarkastetaan myos
konsernisaamiset. Lisdksi tarkastin saamisten kotoutumista, eli sitd onko joulukuun lopun
jalkeen erédantyneista laskuista saatu raha yrityksen tilille. Tarkastin myds raporttien

matemaattista oikeellisuutta.

Lisaksi paivaan mahtui osaston kuukausittainen palaveri, jossa kasitellaén vaihtuvia aiheita.
Talla viikolla aiheina olivat muun muassa harjoittelijoiden vakinaistamisprosessi, tyopaikan
yhteiset kehittdmisasiat ja varaston arvostukseen liittyvat sdadokset. Yrityksessa pyritdan
kehittamaan tydymparistod, tehtavia ja ilmapiirid monin tavoin, jotta tyontekijat viihtyvat
tyossdan. Tyohon osallistuvat kaytannossa kaikki. Sana on vapaa ja usein jarjestetdan
erityisia kehitys palavereita tai tapahtumia, joissa uusia ideoita ja palautetta keratdan koko

osaston henkildstolta.



Keskiviikko 18.1.2023

Aamusta jatkoin vield hetken myyntisaamisten tarkastamista, ja sen jalkeen siirryin
palkkojen tarkastamisen pariin. Palkkojen tarkastaminenkin oli minulle uusi tuttavuus, mutta
sain ne tehtyda ottamalla mallia edellisvuoden tarkastusdokumentaatiosta. Taman
asiakastoimeksiannon kohdalta ei minulle ollut enempaa tehtavaa palkkojen tarkastuksen
jalkeen, olin suoriutunut tehtévista tehokkaasti ja tehnyt enemman kuin tiimi oli minulta
odottanut, joten sain paljon hyvaa palautetta, joka on tarkeaa myos silta kannalta, etta se

auttaa minua saamaan mahdollisen vakinaisen tydsopimuksen trainee jakson jalkeen.

Lounaan jalkeen siirryin seuraavan asiakastoimeksiannon pariin. Taman asiakkaan parissa
olin tehnyt aiemmin joulukuussa jo kaudenaikaista tarkastusta, joten jarjestelmét olivat
tuttuja. Asiakkaan kirjanpitojarjestelmé ei ole kovin moderni, joten runsaasti aikaa kului
pelkastddn paakirjan, tuloksen ja taseen saamiseen jarjestelmasta. Lisdksi jouduin
pyytamaan dataan erikoistuneelta tydkaverilta hieman apua, etta saisin tiedot syotettya
tilintarkastuksessa apuna kaytettavaan jarjestelmaéan. Ennen tyépaivan loppua, ehdin viela
tarkastaa yrityksen kululaskuja ja muiden tuottojen kotiutumista, ja ottaa selvaa, kuinka
paasen seuraavana aamuna asiakkaan toimipisteelle, silla tiimillani on tapaaminen

asiakkaan kanssa.

Uutta oppimista paivaan sisaltyi siis palkkojen tarkastamisen osalta, mik& oli mielestani
mielenkiintoista. Useimpien uusien tehtéavien kohdalla asiat jaavat mieleen, kun niitd on
ehtinyt jo muutaman kerran tehdd, joten toivottavasti jatkossa padsen tekemdaan lisaa

palkkojen tarkastusta ja saan lisattya myds tdman taidon tydkalupakkiini.
Torstai 19.1.2023

Paiva alkoi asiakasvierailulla. Aamulla haastattelimme asiakkaan Kkirjanpitdjadd muun
muassa vaarinkaytosriskeihin liittyvista asioista. Lisdksi selviimme hieman laskujen
hyvaksyntaperiaatteita ja kayttéoikeuksia kirjanpitojarjestelmiin ja valtionavustuksiin liittyvia
asioita. Lounaan jalkeen myds tilintarkastuksen allekirjoittaja saapui paikalle, ja
keskustelimme yhtion johtajan kanssa oikeudellisista ja strategiaan liittyvistd asioista.
Ty6hon liittyi siis paljon asiakastyota, joten paiva poikkesi tavanomaisesta. Asiakastyon
lisdksi tarkastin liikevaihtoa, kulujen hyvaksyntaa, ja pankkitilien tdsmaytysta. Aiemman
evidenssin keradmisen aikana olin havainnut muutamia vaarélle tilille kirjattuja maksuja,

jotka selvitimme myds kirjanpitdjan kanssa, jotta virhe saatiin saman tien korjattua.

Paivan oppiminen liittyi lahinna asiakastyohon, vaikka se onkin minulle muista
aikaisemmista tydpaikoistani tuttua. On kuitenkin eri asia toimia tydssa, jossa kasitellaan

asiakkaan luottamuksellista informaatiota, kuin vaikkapa kahvilan kassalla.



Perjantai 20.1.2023

Perjantaina jatkoin saman asiakastoimeksiannon parissa toimistolla. Tarkastin ostovelkoja,
siirtovelkoja, mukaan lukien lomapalkkavelka, ja muistiotositteita. Muistiokirjauksiin sisaltyy
usein suuri vaarinkaytdsriski, joten niiden tarkastaminen erityisesti tilikauden paattyessa on
tarkedd. Tassa tapauksessa, kuten monissa muissakin pienemmissd organisaatioissa,
muistiotositteita ei erikseen hyvaksytd, vaan kirjanpitaja kirjaa ne suoraan jarjestelmaan.
Paivaan. mahtui myos viikkopalaveri, jossa tyttilannetta ja yleisia uutisia kaytiin yhdessa
l&pi.

Paasin siis jalleen tarkistamaan palkkoihin liittyvia asioita, joten edelliselld viikolla oppimani

ei paase unohtumaan.
Viikko 4
Maanantai 23.1.2023

Maanantaina aloitin uudessa pidemmassa asiakastoimeksiannossa. Ty0 télle asiakkaalle
kestda minun osaltani kaksi ja puoli viikkoa. Tydta tehtiin yhdessa projektihuoneessa
ensimmainen paiva, jonka aikana tein paaosin liikevaihdon tarkastusta ja lahetin

asiakkaalle materiaalipyyntoja. Tyo oli hyvin tyypillista ja sujuu jo pa&osin rutiinilla.
Tiistai 24.1.2023

Tiistaina jatkoin saman asiakastoimeksiannon parissa. Kyseessa on konserniyritys, jossa
useita tytaryhti6ita, joten tarkastettavaa on paljon. Tiistai kului myds paéaosin liikevaihdon
parissa, mutta tarkastin my6s hieman ostovelkoja. Liikevaihdossa tarkastamme erikseen
liikevaihdon katkon, hyvityslaskut ja liikevaihdon toteutumisen, joilla varmistetaan
kohtuullisella varmuudella, ettd liikevaihto on ilmoitettu oikein ja vaarinkaytdksia ei ole.
Jalleen kaikki paivan tehtavat olivat minulle jo entuudestaan varsin tuttuja, ja tuntuikin etta

olen kehittynyt osaamisessani hyvin.
Keskiviikko 25.1.2023

Keskiviikkona tarkastin koko pdaivan eri yhtididen kuluja, ja pyysin asiakkaalta lisaa
tarkastusmateriaaleja. Kulujen tarkastuksessa tarkastettiin klassifiointia, eli onko kulu
kirjattu oikealle tilille ja seuraten olemassa olevia kirjanpito saantdja. Myéhemmin kuluja
tarkastetaan myds analyyttisesti, mutta tama tehdd&dn vasta seuraavalla viikolla

asiakasvierailun yhteydessa.

Torstai 26.1.2023



Torstaina olin saanut jonkin verran aiemmin pyydettyja materiaaleja asiakkaalta, ja kavin
taydentamassa liikevaihdon ja ostovelkojen tyOpapereita niiden osalta. Liséaksi jatkoin
kulujen tarkastusta ja aloitin hieman myods oikeellisten kulujen tarkastusta. Mitaan sinansa

uutta tehtavaa ei paivan aikana tullut vastaan.
Perjantai 27.1.2023

Perjantaina siirryin tuloksen ja taseen analyyttisen tarkastamisen alustamiseen,
kaytanndssa siis vertasin timan vuoden tulosta ja tasetta edellisvuoteen, ja huomioin misséa
osa-alueissa oli tapahtunut merkittdvid muutoksia. Ensi viikolla muutokset kaydaan lapi
yhdessé asiakkaan kanssa, ja otetaan selvdd misté ne johtuvat, ja analysoidaan, liittyyko
muutoksiin riskeja. Tyota tehtiin jalleen yhdesséa projektihuoneessa puolen tiimin voimin.
Tuloksen ja taseen muutosten vertaaminen oli kdytdnndssa uusi tehtava minulle, toki se on
ohimennen tullut esille muissakin toimeksiannoissa, mutta en ole aiemmin
henkilokohtaisesti paassyt sitd tekemaan. Tyd ei ollut haastavaa, mutta vaatii paljon

tarkkuutta.
Viikko 5
Maanantai 30.1.2023

Maanantaina jatkoin pddosin samoissa tehtavissa kuin perjantaina, tuloksen ja taseen
analyyttisen tarkastamisen alustamisen parissa. Jatkoin myds torstaina aloittamaani
oikeudellisten kulujen tarkistamista. Koska konsernissa on monta yhtiéta, samaa ty6ta
tehdaéan jokaiseen yhtioon, joten tydn tekemiseen menee enemman aikaa. Maanantaina
oli kiireellisemp&a saada selville mitka tekijat tuloksessa ja taseessa ovat muuttuneet
merkittavasti edellisvuodesta, jotta niistéd osataan kysya asiakkaalta paikanpaalle

mennessa.
Tiistai 31.1.2023

Tiistaina siirryimme tydskentelemaan asiakkaan toimipisteelle, jossa tyéskentelimme
neuvotteluhuoneissa kannettavien tietokoneiden kanssa. Tiistaillekin riitti viel&
oikeudellisia kuluja tarkastettavaksi suurimmaksi osaksi paivaa, mutta iltapaivasta ehdin
myds hieman myyntisaamisten pariin, ja aloitin konsernilakanan tarkastuksen. Koska
tarkastettavassa konsernissa on myds alakonserneja, on naitékin tarkastettavaksi
useampi. Konsernilakanan tarkastuksen ideana on, ettéa siina olevat koko konsernia
koskevat luvut tarkastetaan, jotta saadaan riittava varmuus yhteenlaskettujen lukujen

oikeellisuudesta.



Konsernilakanan tarkastaminen oli minulle jalleen uusi tehtava, ja tuntuukin etta tassa
tyossa ei helposti paase tylsistymaan, silla jatkuvasti tulee vastaan uutta opittavaa. Tyo oli
jélleen hyvin paljon tarkkuutta ja keskittymisté vaativaa, ja myds looginen paattelykyky on
hy6dyksi, silla valilla suoraa vastausta ei materiaaleista 16ydy, ja tietoa taytyy osata

yhdistella.
Keskiviikko 1.2.2023

Keskiviikkona ty6téa jatkettiin asiakkaan toimipisteelld. Suurin osa paivasta kului viela
konsernilakanan tarkastuksen parissa, ja muiden materiaalien puuttuessa, siirryin
iltapaivasta viela tarkastamaan ostovelkoja. Asiakkaan toimipisteella ollessa paasimme

helposti kysymaan epaselviin tilanteisiin vastauksia suoraan kirjanpitajilta.
Torstai 2.2.2023

Torstaina aloitin tismayttamalla pankkitilien kuukausittaisia tapahtumia kirjanpitoon, jotta
saadaan selville, onko tileilla mahdollisia kirjaamattomia tapahtumia. Tassa tydsséa meni
suurin osa paivasta, silla asiakkaan kirjanpitojarjestelma ei suoraan kirjannut tileilta
tapahtuneita menoja ja tuloja kirjanpitoon, vaan netotti ne kerran paivassa, jolloin
kirjanpidon ja tiliotteiden summat eivat endé vastaa toisiaan. Ongelma pystyttiin
ratkaisemaan tekemalla laskelma, jossa vahvistettiin, ettd loppujen lopuksi summat ovat
kuitenkin samat, ja tekemalla sama laskelma riittdvan usealle yhti6lle, pystyttiin
toteamaan, ettd sama toistuu jokaisena kuukautena ja jokaisella yhtiolla, joten ongelmaa
ei ole. Aivan loppupéivasta saimme myos ensimmaisen yhtion tilinpaatoksen
ensimmaisen version tarkastettavaksi. Tarkoituksena oli kayda tilinpaatos lapi ja saada

siitd kommentit asiakkaalle seuraavana jo paivana.
Perjantai 3.2.2023

Edellisenéa péaivana saatu tilinpdatos ei ollutkaan aivan suoraviivainen tarkastettava, ja
kaytin kymmenen tuntia perjantaina erindisten lukujen selvittdmiseen ja tunnuslukujen
laskemiseen. Kyseessa oli yhden alakonsernin tilinpdatos, joten luvut koskivat myds
tytaryhtiota. Loppujen lopuksi illalla seitsemalta saimme kommentit eteenpdin asiakkaalle,
ja jddmme odottamaan uutta versiota tarkastettavaksi. Seuraavalla viikolla alkaa jo toinen

asiakastyd, joten tyota taytyy tehda toisen tydn lomassa joko iltaisin tai viikonloppuna.

Paivan aikana opinnoissa opituista tunnuslukujen laskemisista oli paljon hyotya, vaikka
jouduinkin tarkistamaan kaavat enk& muistanut niita ulkomuistista. Tyd vaati jalleen paljon

ongelmanratkaisukykya ja paattelykykya.



Viikko 6
Maanantai 6.2.2023

Maanantaina aloitin taas uuden asiakastydén parissa. Olin tyéskennellyt myods talle
asiakkaalle jo tilikaudenaikaisen tarkastuksen parissa syksylld, joten asiat olivat pdaaosin
tuttuja. Maanantaina menimme suoraan asiakkaan toimipisteelle aamulla, jossa yhdessa
yrityksen talousjohtajan kanssa pidimme aloituspalaverin ja keskustelimme olennaisista
asioista. Palaverin jalkeen siirryin liikkevaihdon ja kulujen tarkastuksen pariin. Ty6ta oli tehty
tilikauden aikana jo paljon, joten télla kertaa kulujen ja liikevaihdon tarkastaminen sujui

varsin nopeasti, ja sain molemmat valmiiksi jo ensimmaisen paivan aikana.

Kyseessa oli jalleen konserniyhtio, tosin padasiallisen yhtion lisdksi muut tarkastettavat ovat
varsin pienia ja yksinkertaisia, joten niiden tarkastaminen tapahtuu vasta olennaisimman

yhtién tarkastuksen jalkeen.
Tiistai 7.2.2023

Tiistaina jatkoimme asiakkaan toimipisteelld. Paivan aikana tarkistin yrityksen
henkildstokuluja ja henkildstosivukuluja tekemalla analyyttisen laskelman niiden kasvusta.
Lisaksi tarkastin oikeudelliset kulut ja ostovelat. Paivana aikana tyon tekoa nopeutti paljon
se, ettd asiakkaan kirjanpitajalta paasi suoraan kysymaan kysymyksia ja muun muassa
tarkistamaan maksujen saapumista helposti. Autoin myds tiimildistani myyntisaamisten

tarkastuksen parissa, kun omat ty6t alkoivat paivalta loppumaan.

Henkildstokulujen tarkastamista paasin nyt kunnolla suorittamaan toista kertaa, ja olin
varsin tyytyvdinen omaan osaamiseeni. Ensimmaiseltd tarkastuskerralta asiat olivat viela
riittdvasti muistissa, ja edellisen vuoden tydpapereita tarkastelemalla, sain helposti selville,

kuinka suorittaa tarvittavat laskelmat.
Keskiviikko 8.2.2023

Muutamalle péaivalle talla viikolla, minulla oli puoli paivaa varausta edellisten viikkojen
asiakkaalle. Keskiviikkona tydskentelin osan pdaivastd tarkistamalla I&hipiiriostoja ja
myyntejd viime viikon asiakkaalle, ja lisaksi k&vin lisdaméassa tietoa muutamiin
tydpapereihin, silla saimme uusia vahvistuksia tilien saldoista pankeilta. Tein osan paivasta
toita etana, silla viikkoon mahtui pieni konserttimatka Tukholmaan ty6ajan ulkopuolella,

mutta lentoaikataulujen takia, en ehtinyt aivan tehda taytta tyopaivaa toimistolla.
Torstai 9.2.2023

Torstaina alkuviikon tiimini vetdja antoi minulle tdita vield kolmannelta eri asiakkaalta talle

viikolle. Kansainvéalisen konserniyhtion konsernilakana piti saada kiireisesti tarkastettua,



joten kaytin torstain kokonaan taman tyon parissa. Konsernilakanan tarkastuksessa
tasmaytin useiden eri yhtididen tulokselta ja taseelta tiedot konsernilakanalle. Ehdin torstain
aikana tarkastamaan tiedot Suomen yhti6iden osalta, mutta ulkomaan yhtiot jaivat viela

seuraavalle paivalle,
Perjantai 10.2.2023

Perjantaina jatkoin konsernilakanan tarkastusta ison osan paivastd, ja koska osa
tarvittavista tiedoista puuttui viela, emme péaéasseet tarkistamaan koko konsernin lukujen
matemaattista oikeellisuutta. Ulkomaan yhtididen osalta piti liséksi ottaa huomioon
mahdolliset valuuttakurssista johtuvat erot. Kun sain ty6én osaltani valmiiksi, siirryinkin
tarkastamaan taas edellisen viikon asiakkaan toista konsernilakanaa. Loppuviikko sujui siis
pitkalti tulosten ja taseiden parissa.

Viikko 7
Maanantai 13.2.2023

Maanantai kului kaytdnnossa taysin edellisen viikon asiakastoimeksiannon tydpapereiden
viimeistelyssa. Loput materiaalit oli saatu ja suurin osa tyOpapereista saatiin valmiiksi ja
saadut liitteet niihin liitettya. Koska toiminta konsernin pienemmissa yhtidissa on niin pienta,
niissa ei ole juuri tapahtumia tarkistettavaksi, mutta toki tamakin tuli dokumentoida. Paivan
aikana tarkastin muutamia oikeudellisia kuluja ja rahoituskuluja, seka liikevaihdon katkoon
littyvia rahtikirjoja.  Rahtikirjat auttavat maarittelemdén kummalle kaudelle
vuodenvaihteessa kirjatut likkevaihdon myyntilaskut oikeasti sijoittuvat, mika riippuu myos

kyseisen tuotteen toimitusehdoista.
Tiistai 14.2.2023

Tiistai kului tilinpaatodsten tarkastamisen parissa. Tarkastin tilinpaatoksia seka aiemmalle
asiakkaalle, etta sille, jonka toimeksiantoa minulla olisi vield loppuviikoksi. Tilinpaatdsten
tarkastaminen on tassé vaiheessa jo tuttua toimintaa, ja my6s tunnuslukujen laskeminen ja
tarkistaminen sujui jo nopeasti. Haasteita tuotti lievasti toisen tilinpd&toksen
ruotsinkielisyys, mutta parempaa kielitaitoa vaativat asiat siité tarkastaa ruotsia puhuva

kollega, numerot ovat kuitenkin samat kielesta huolimatta.
Keskiviikko 15.2.2023 — Perjantai 17.2.2023
Jouduin pitamaan loppuviikon sairaslomaa pahan selkékivun vuoksi.

Viikko 8



Maanantai 20.2.2023

Aloitin maanantaina uudessa asiakastoimeksiannossa kansainvélisesti toimivan voittoa
tavoittelemattoman jarjeston parissa. Olin jalleen ollut syksyllda mukana jo kauden
aikaisessa tarkistuksessa, joten lahtdtilanne oli entuudestaan tuttu. Haasteita
tarkastukseen toi se, ettd kyseisen kaltaisen jarjestdn toiminta on jaoteltu tarkasti eri
toimintoihin ja kustannuspaikkoihin, ja kuhunkin on allokoitu tietyt varat, joten esimerkiksi
kulujen tarkastamisessa on enemman huomioitavaa kuin normaalisti. Myos se, etta
useimpia lukuja ei paase tarkistamaan suoraan vain tilikohtaiselta tuloslaskelmalta niin kuin
useimmissa organisaatioissa, vaan pitda ottaa tarkastuksessa huomioon eri toiminnot ja

kustannuspaikat.

Toimeksiannon kohteena oli kaksi eri aluejaostoa Suomessa. Maanantaina aloitin
tarkastamalla toisen aluejaoston rahat ja pankkisaamiset, myyntisaamiset, ostovelat,
konsernitapahtumat ja muut kulut. Kulujen tarkastusta olin tehnyt jo syksylla reilusti, joten

sain paivan aikana paljon aikaiseksi.
Tiistai 21.2.2023

Tiistaina olin saanut edellisena paivana asiakkaalta pyytdmani materiaalit, ja sain aamusta
tehtyd loppuun ja suljettua suurimman osan ensimmaisen aluejaoston tyOpapereista.
Naiden jalkeen siirryin tekem&an samat toimenpiteet toiselle aluejaostolle. Lisdksi tarkistin
molemmista oikeudelliset kulut. Ty6 sujui taas tehokkaasti ja ilman suurempia ongelmia.
Pidimme myds tiimin kanssa paivittédisen tilannepalaverin, jotta pysyttiin kartalla tydmaaran
jakautumisesta.

Keskiviikko 22.2.2023

Keskiviikkona paasin jo tarkastamaan ensimmaisen aluejaoston tilinpaatésta, johon oli tullut
muutoksia edellisend paivana. Tassa tarkastustydssa meni jalleen suurin osa paivasta,
erityisesti siksi ettd monia tilinpaatoksessa esitettyja numeroita ei paassyt suoraan
tAsmayttamaan tuloslaskelman lukuihin, johtuen eri toiminnoista, joiden tulot ja menot oli
siihen yhdistelty. Paivan paatteeksi tarkastin vielda molempien piirien oman paaoman

juoksevuuden.

Ty6t ovat alkaneet sujua jo varsin rutiinilla, ja yleensd paivan aikana tulee enaa vain
muutamia kysymyksid, kun aiemmin jouduin kysymé&an paljon neuvoa kokeneemmilta
tiimilaisilta.

Torstai 23.2.2023



Torstaina aamu alkoi seuraavan asiakkaan aloituspalaverin merkeissa, vaikka itse teinkin
viela torstaina tyotd aiemmalle asiakkaalle. Tarkastin myods toisen aluepalaverin
tilinpaatoksen, ja sen jalkeen viimeistelin loputkin tyopaperit, joissa oli vielda muutamia
puuttuvien dokumenttien linkityksia tekemattd. Sain tyosténi jalleen hyvaa palautetta.
Loppupaivaksi siirryin sitten seuraavan asiakkaan pariin, ja tarkastin jalleen ostovelkoja ja

konsernieria.
Perjantai 24.2.2023

Perjantaina aloitimme taas viikkopalaverilla, ja huomasin ettd yksi omista kehityskohteistani
on edistynyt. Ennen minun oli hyvin vaikea tuoda esiin asioita téllaisissa isommissa
palavereissa, enkéa koskaan olisi ollut se, joka tarjoutuu ilmaisemaan mielipiteita joistain
asioista ensimmaisena. Paivan palaverissa onnistuin kuitenkin tassa, kysyttdessa trainee
palautteista. Ryhmassani on myds nelja muuta traineeta, joten ei olisi ollut mitenkaan
mahdotonta odottaa, ettd joku muu vastaa ensin. Olen tdhdn kehitykseen varsin

tyytyvainen.

Palaverin jalkeen pidimme tilannekatsauksen paivan asiakkaan toimeksiannosta
pienemman tiimin kesken, ja kysyin neuvoa muutamaan hieman epaselvempaan kohtaan,

joita oli edellispaivana tullut esiin ostovelkojen tarkastuksessa.

Loppupaiva kului konsernierien ja muiden vastuiden tarkastamisen parissa, ja
yllatyksellisten toimenpiteiden tekemisessd. Konsernierien tarkastuksessa oli hieman
haasteita, silla yrityksen tytaryhtioé toimii Ruotsissa, joten kaikki luvut taytyi kurssata ruotsin

kruunusta euroksi, ja tamé usein aiheuttaa eroja.

Paivaan sisaltyi myos piristava yllatys, tiimin vetdjan paattdessa tarjota kaikille virvokkeita
paivan paatteeksi, silla aikataulu oli ollut tavallista tiukempi, mutta olimme kuitenkin

saavuttaneet tavoitteet.
Viikko 9
Maanantai 27.2.2023

Maanantaina aloitin jalleen syksylta tutun konserniyrityksen tilinpaatdstarkastuksen parissa.
Talla hetkella toimeksiannossa oli iso tiimi, silla yrityksella on viitisenkymmenta tytaryhtiota,
joille kaikille tarkastus tulee suorittaa. Meita harjoittelijoitakin on tiimissa kolme, silla useiden
pienien yhtididen kohdalla, tarkastus on paaasiassa yksinkertaista dokumentoimista, mutta
siihen kuluu paljon aikaa yhtididen lukumaaran vuoksi. Oma toimeksiantovaraukseni ol
hieman pilkottu, ja seuraaville kahdelle paivélle olisi luvassa pienen sdation tarkastusta,

kunnes taas palaan takaisin suuren yhtion pariin.



Maanantaina aloitin ty6t tekemalla tuloksen ja taseen tasmayttamista paakirjaan muutamille
yhtiGille, ja rahojen ja pankkisaamisten tarkastamista noin kahdellekymmenelle tytaryhtiélle.
Pienilla tytaryhtitilla ei ole suuria maaria kateistd tai pankkitilejd, joten yhden yhtion
dokumentointiin ei mennyt kauaa, ja jokaisessa yhtiossa toistui kdytanndéssa sama kaava,
joten yhden paivan aikana ehti suorittaa saman toimenpiteen monta kertaa. Mikali kyseinen
vaihe tarkastuksessa ei olisi jo ollut entuudestaan tuttu, olisi se varmasti jaanyt viimeistaan

taman tydn parissa hyvin mieleen.
Tiistai 28.2.2023

Tiistaina tarkoitukseni oli siirtyd seuraavan asiakkaan pariin kahdeksi paivaksi, mutta
asiakkaalla ei olleet luvut aivan valmiina, ja liséksi paasy kirjanpitojarjestelmaan takkuili,

joten uudelleenjarjestelymme ty6téa hieman ja jatkoinkin edellisen péaivan asiakkaan parissa.

Aamulla jarjestettiin kahden tunnin mittainen koko oman osaston laajuinen palaveri, jossa
kéasiteltiin seka yleisia koko osastoa koskevia taloudellisia tilannetietoja, kuin myds jaettiin

tietoa tydpaikan kehittamiseen liittyvista asioista.

Aamun palaverien jalkeen kaytin loppupéaivan noin viidentoista yhtidon ostovelkojen
tarkastuksen parissa. Tamékin oli entuudestaan tuttua, mutta toisto varmasti auttaa

muistamaan tyon tehtavat pitkan aikaa.
Keskiviikko 1.3.2023

Keskiviikkona paasimme vihdoin aloittamaan saéation tarkastuksen parissa. Kyseinen séaatio
oli vaihtanut kirjanpito jarjestelmaa tarkastettavalle kaudelle, ja lisdksi toimeksiannossa oli
mukana taysin uusi tiimi, joten asiakas ei ollut entuudestaan tuttu. Tyd ei l[Ahtenyt kayntiin
aivan niin sujuvasti kuin olisimme toivoneet, johtuen seka kirjanpitojarjestelméan
kankeudesta, numeroiden muuttumisesta, ettd puuttuvista dokumenteista, joita emme
olleet vield saaneet asiakkaalta. Ensimmaisen paivan aikana tarkastin s&étion rahat ja
pankkisaamiset ja ostovelat, varmistin ettd uudessa jarjestelméassa oli alkusaldot syotetty

oikeellisesti vuoden alussa, seka aloitin tarkastamaan saation antamia apurahoja.

Torstai 2.3.2023

Torstaina jatkoin s&étion tarkastuksen parissa. Jatkoin apurahojen tarkastuksen parissa,
tarkastin oman paaoman juoksevuuden ja siirryin tarkastamaan sijoitus- ja rahoituskuluja ja
tuottoja. Sijoitus- ja rahoituskulujen ja tuottojen tarkastamista en ollut paljon tehnyt aiemmin,
mutta aivan uusi tehtava ei kyseessa ollut. Sijoitusraporttien puuttumisen takia, en

kuitenkaan saanut ty6ta tehtya loppuun asti. Tyota asiakkaalta jai vield tekematta jonkin



verran, vaikka varaus toimeksiantoon loppuikin, joten varaudun tekem&an seuraavalla
viikolla ylity6tunteja. Tarkoituksena olisi tarkastaa viela sijoitusten arvostus ja saattaa
aiemmin aloitetut ty6t loppuun, kunhan saamme puuttuvat dokumentit. En ole aiemmin
tarkastanut sijoitusten arvostusta, joten kyseessa on uusi tarkastettava erd, jonka

opetteleminen on mielenkiintoista.
Perjantai 3.3.2023

Perjantaina palasin alkuviikon tydtehtavien pariin. Jatkoin konsernin tytaryhtididen
tarkastamista ostovelkojen osalta, ja niiden jalkeen siirryin tallakin asiakkaalla sijoitus- ja
rahoituskulujen pariin. Ehdin tarkastaa molempia muutaman yhtion osalta, ja tarkoituksena

on jatkaa samojen tehtavien parissa ensi viikolla.

Paivaan kuului jalleen myos viikkopalaveri, jossa kaytiin lapi seka yleista tydtilannetta, etta
henkilokohtaista ty6tilannetta, tarkoituksena saada tytmaaraa tasattua eri henkildiden

kesken.
Viikko 10
Maanantai 6.3.2023

Viikon tyot alkoivat edelliseltéa viikolta tutun asiakastoimeksiannon parissa. Muutamilta
yhti6iltd puuttui viela rahojen ja pankkisaamisten tarkastus, ostovelat ja kulujen tarkastus,
silla lopulliset luvut oli saatu hieman mydhemmin. Nama yhtiét olivat myds hieman isompia,
joten niiden tarkastuksessa kului enemman aikaa kuin edellisen viikon pienten yhtiGiden
lapi kdymisessa. Paivaan ei mahtunut uutta opittavaa ja se sujui jalleen hyvin pitkalti

rutiinilla.
Tiistai 7.3.2023

Tiistai oli hyvin samankaltainen paiva kuin maanantai, jatkoin kulujen ja ostovelkojen
tarkastusta, ja loppupaivasta siirryin tilinpaatdsten prikkaamiseen. Kaiken kaikkiaan
tilinpaatoksia on tarkastettavana yli 50 koko konsernissa, joten tydta niissa riittda, vaikkakin

hyvin itsedan toistavaa.

Lisaksi tein ylitoina edellisella viikolla kesken jaaneita toita, jatkoin sijoitus- ja
rahoituskulujen tarkistamista, mutta koska oleellisimmat dokumentit vield puuttuivat, siirryin
tdsmayttdmaan paakirjaa tulokseen ja taseeseen.

Keskiviikko 8.3.2023

Keskiviikko kului téaysin prikkausten merkeissa. Kavin lapi kahdeksan yhtion tilinpaatokset

ja kerasin niista asiakkaalle laitettavat kommentit. Lisaksi ylitind sain vihdoin tarkastettua



edellisen viikon asiakkaan sijoitus- ja rahoituskulut loppuun. Muuta tarkastettavaa

toimeksiannosta kuitenkin viela jai, silld osa materiaaleista puuttuu yha.
Torstai 9.3.2023 ja perjantai 10.3.2022

Kuten keskiviikko, my6s torstai ja perjantai menivat tilinpaatosten prikkauksen parissa.
Perjantai iltapaivasta lahes kaikkien yhtididen tilinpaatokset oli kayty lapi ja kommentit
keratty. Tyo asiakkaan parissa jatkuu kuitenkin vield viikon kuluttua, jolloin kaydaan lapi
asiakkaan korjaamat versiot tilinpaatoksista, ja myos vuokravastuiden tarkastus jai viela

viimeiselle varausviikolle tehtavaksi.

Edellisviikon asiakkaan toihin en paassyt kasiksi, silla sairastuin pieneen flunssaan ja ei

endaa riittanyt energiaa ylitéihin. Tyolle on onneksi kuitenkin aikaa viela loppukuukausi.
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