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RATKAISEEKO NUORISOTYO
KOULUN RESURSSIPULAN?

Nuorisotydstd etsitddn uusia keinoja koulujen ja oppilaitosten resurssipulaan
ja tukea niiden moninaisiin tehtdviin. Tavoite on kirjattu valtakunnalliseen
nuorisotydn ja -politikan ohjelmaan, ja sitd edistdd Osaamiskeskus Nuoska.
Rehtoreilla on keskeinen rooli tavoitteen edistamisessa.

”...kouluissa ei tarvita lisiidi rahaa, virkoja, kokouk-
sia, hallintoa tai suunnitelmia vaan muutoksia
arvoissa, asenteissa ja toimintakdytinnoissd eli kiy-
tdnndssd vain rohkeutta ja tahtoa toimia toisin.”

Tassa jyvaskylaldisen koululaisen kirjoituksessa
kiteytyy ajatus koulun mahdollisuuksista yhteiskun-
nan mullistusten keskelld. Suomalaisella koululla on
vuosikaudet ollut erinomainen maine. Oppimistu-
lokset ovat olleet kaikilla kouluasteilla erinomaisia.
Suunta on kuitenkin kddntynyt. Osaamistaso on las-
kenut, yksiloiden véliset erot - erityisesti tyttojen ja
poikien véliset - kasvavat.

Muutoksessa suuri merkitys on lukemaan ja kirjoit-
tamaan oppimisen heikentymisell ja ryhmékokojen
kasvamisella. 2000-luvun koulutuspolitiikan ihanne,
inkluusio, on osaltaan haastanut koulun tehtidvaa.
Inkluusio on ajatuksena hyvd mutta vaatisi riittd-
van tuen oppilaille. Jos riittdvda tukea ei ole saata-
villa, opettajan tyo vaikeutuu ja oppilaiden oppimi-
nen hankaloituu.

Oppilaiden halutaan olevan myos itseohjautuvia,
jolloin he itse méadrittavdt oppimisen tavoitteita ja
menetelmid, opiskelevat itsendisesti ja arvioivat
oppimistaan.

Oppimistuloksia on heikentanyt myos digitalisaatio:
kouluissa on ruvettu luottamaan liikaa laitteisiin ja
apuvilineisiin. Koululle on asetettu lisdd hyvinvoin-
titehtdvid. Opetushenkiloston tydméédrd on lisddn-
tynyt. Opetushenkil6stod ja koulujen seké oppilai-
tosten johtoa koskevissa selvityksissd on havaittu
tyoviihtyvyyden ja jaksamisen heikentymistd sekd
halukkuutta vaihtaa alaa.

REHTORI ON AVAINASEMASSA

Koulun tai oppilaitoksen henkilostoresurssit eivit
riita lisddntyneeseen kasvatusvastuuseen. Kouluissa
on liian vdhén aikuisia ja heilld liian vihan aikaa.
Nuorisotydsta voisi 16ytyé ratkaisu koulujen ja oppi-
laitosten resurssipulaan ja tuki kasvatus-, tulevaisuus
ja yhteiskunnalliseen tehtdvadn. Opetus- ja nuoriso-
toimen henkil6ston yhteisty6lld voidaan vahvistaa
koulun kasvattajayhteisod. Opetushenkilostolle jad
enemmadn aikaa opetus- ja arviointitehtaviin.

Nuorisotyon vakiinnuttaminen osaksi koulujen ja
oppilaitosten moniammatillisia kasvattajayhteisoja
on kirjattu valtakunnallisen nuorisotyon ja -politii-
kan ohjelmaan, Vanupoon 2020-23 (OKM 2020).
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Toisen asteen oppilaitoksen opiskelijjoita yhdessd opettajan ja yhteisépedagogiopiskelijan kanssa.

Sen tavoitteena on oppilaan merkityksellinen eldmé
ja osallisuus yhteiskunnassa. Koulujen ja oppilai-
tosten rehtorit ovat avainasemassa nuorisotyon
vakiinnuttamisessa kasvattajayhteisoon Vanupon
mukaisesti. Heiddn tehtévinddn on edistdd koulun
avointa ja myonteistd toimintakulttuuria, miké tukee
moniammatillista yhteistyota.

Nuorisotyontekijélld on osaamista kohdata oppi-
laita matalalla kynnykselld ja vahvistaa luokan/
ryhmén yhteisollisyyttd sekd olla muun henkil6-
kunnan tukena koulun kasvatus- ja yhteiskunnal-
lisessa tehtdvassd. Ammatillisuuteen kuuluu myos
oppilaiden osallisuuden tukeminen koulupolun
eri vaiheissa. Nuorisotyontekija on kuunteleva
aikuinen opetushenkiloston keskittyessd opetus-
tehtdvédn ja arviointiin.

ASENNEMUUTOSTA TARVITAAN

Rehtori voi luoda tilaa nuorisotytlle ja kannustaa
moniammatilliseen yhteistyohon ja vuorovaikutuk-
seen. Yhteisen ymmarryksen ja tavoitteiden loyta-

miseksi on tunnistettava nuorisotyontekijan asian-
tuntijuus, jolloin yhteistyon muodot hahmottuvat
paremmin. Rehtori voi edistdd opetushenkiloston
ymmaérrystd siitd, mitd nuorisotyo voi koulun arkeen
ja kasvattajayhteisoon tarjota.

Nuorisotyén vakiintumiseen osaksi kasvattajayh-
teisdd riittdd monesti muutos asenteissa ja ajatte-
lutavoissa; rohkeus muuttaa perinteisia koulun toi-
mintamalleja ja tehdi asioita toisin. Lisdresurssia ja
oppituntien lisddamistd toki tarvitaan erityisesti toi-
minnan alkuvaiheessa: tarvitaan ammattilaisten
kokouksia ja suunnittelua ja erityisesti kaikkien kou-
lun aikuisten sitoutumista muutokseen ja yhteistyo-
hon.

Muutos vaatii sekd opetus- ettd nuorisotoimen sitou-
tumista. Huolellisen suunnittelun avulla nuorisoty6
saadaan vakiintumaan osaksi kasvattajayhteisod,
toiminta on luontevaa ja oppilaat saavat enemman
aikuisten tukea. Nuorisotyd voi tuoda koulujen ja
oppilaitosten arkeen helpotusta, uusia nékoaloja ja
osallistua kestdavin tulevaisuuden rakentamiseen.
Nuorisotyén osaamisella vahvistetaan oppilaan
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kohtaamista ja osallisuutta. Se mahdollistaa myos
itseohjautuvuuden ja digitalisaation haltuunottoa
samoin kuin muiden opetussuunnitelmaan kirjattu-
jen kasvatuksellisten tavoitteiden saavuttamista.

PERUSTANA YHTEINEN
SUUNNITTELU

Nuorisotyon ammattilaiset voivat hallinnollisesti
olla nuorisopalveluiden, koulun tai kolmannen sek-
torin tyontekijoitd. Lihtokohtaisesti oppilas osallis-
tuu nuorisotyén tarjoamaan toimintaan vapaaeh-
toisesti. Nuorisotyo ei ole tiukkaan aikataulutettua,
joskin toiminnan on oltava jasennettyé.

Ty6 tukee oppilaita heiddn koulutuspoluillaan ja
auttaa kiinnittymddn yhteiskuntaan. Ammattilai-
nen osaa toimia yksilo-, ryhmi- ja yhteisotasolla
sekd tukea oppilaiden toimijuutta ja vertaisryhmis-
sd toimimista. Nuorisotyé on matalan kynnyksen
tyotd, joka tarjoaa tukea, lisad kouluviihtyvyyttd ja
voi puuttua esimerkiksi koulukiusaamiseen. Nuo-
risotyontekijé voi olla kuunteleva aikuinen opetusti-
lanteen ulkopuolella mutta myos opetustilanteessa.
Han tukee osaltaan hyvén ilmapiirin kehittymista.

Nuorisotyon sisdltd, intensiteetti ja tavoitteet on
suunniteltava paikallisesti ja jopa koulukohtaisesti.
Tyotd tehdddn eniten peruskouluissa, enenevéssd
madrin myos toisella asteella. Opetus- ja nuoriso-
toimen yhteistyén suunnittelussa koulun johto/reh-
torit ovat kouluasteesta riippumatta avainasemassa
muuttamassa asenteita ja kannustamassa uusiin
yhteistyon muotoihin. Suomalaisen koulun ja oppi-
mistulosten suuntaa voidaan korjata paremmaksi
myds ajattelutapoja muuttamalla ja ajankohtaisiin
asioihin reagoimalla - unohtamatta lisdresurssin
merkitysta.
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NUOSKA TUKEE TOIMEENPANOA

Opetus- ja kulttuuriministerié rahoittaa Osaamiskeskus Nuoskaa (Nuorisotyd kouluissa
ja oppilaitoksissa) yhtend kuudesta nuorisoalan osaamiskeskuksesta. Ne muodostavat
valtakunnallisen nuorisotydn ja -politiikan ohjelman tavoitteiden toimeenpanoa tukevan
kokonaisuuden. Nuoskan toimintaa koordinoi Kaakkois-Suomen ammattikorkeakoulun
Xamkin nuorisoalan tutkimus- ja kehitt@miskeskus Juvenia. Yhteenliittymdassa
tydskentelee lisdksi yhdeksdn nuorten hyvinvointiin keskittyvad eri alan organisaatiota.
Lis@info: www.nuoskainfo.fi
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