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Opinndytetydomme tarkoituksena oli selvittdd raahelaisen varhaiskasvatuksen henkiloston mielipiteitd
inkluusion toteutumisesta seké tuottaa arvokasta tietoa, jota voidaan jatkossa hyddyntdd kehittdmis-
tehtévissd. Tutkimuskysymykset olivat; 1. Mité inkluusio tarkoittaa? 2. Miten sitd tilla hetkelld edis-
tetddin varhaiskasvatuksessa? 3. Mitka tekijat haastavat tai estdvit inkluusion toteutumista lapsiryh-
missd? Kyselyn avulla kartoitettiin eri pidivakodeissa seki lapsiryhmissi tyoskentelevien kokemuksia
ja tdménhetkisti tietimystd aiheesta. Tutkimustulokset koskevat ainoastaan raahelaisia kunnallisia
pdivikoteja.

Inkluusion toteutuminen on ajankohtainen aihe, silld vuoden 2022 varhaiskasvatussuunnitelman pe-
rusteissa sanotaan, ettd varhaiskasvatusta jdrjestetdén ja kehitetdén inkluusion periaatteen mukaisesti.
Aiheen valintaan vaikutti my6s oma mielenkiintomme inkluusiota kohtaan sekd mahdollisuus henki-
16ston tietoisuuden ja ymmarryksen lisddmiseen aiheesta. Pyrkimyksemme oli selvittdd, onko varhais-
kasvatuksen henkildst6l1d yhtenevd ymmaérrys inkluusiosta sekd mahdollinen koulutuksen tarve.

Opinndytetydomme tilaaja oli Raahen kaupunki. Raahen kaupunki tarjoaa télld hetkelld varhaiskasva-
tuspalveluita kahdeksassa kunnallisessa pdivikodissa. Kdytimme kvalitatiivista eli laadullista mene-
telméa ja opinndytetydmme aineisto keréttiin sdhkoiselld puoliavoimella kyselylomakkeella, joka 1a-
hetettiin varhaiskasvatuksen henkildstolle sihkopostitse. Kyselyyn vastaaminen oli vapaaehtoista.
Vastauksia saatiin 28 kappaletta. Kyselyyn vastanneet olivat varhaiskasvatuksen ryhméavustajia, var-
haiskasvatuksen lastenhoitajia sekd varhaiskasvatuksen opettajia.

Opinndytetydmme tuotti ajantasaista ja mielenkiintoista tietoa varhaiskasvatuksen kokemuksista ja
ndkemyksistd inkluusiosta. Kyselyn tuottamasta aineistosta kdy ilmi, ettd varhaiskasvatuksen henki-
16st6 toivoisi lisdkoulutusta aiheesta, seké se, ettd henkilosto koki resurssipulan inkluusion toteutu-
mista rajoittavana tekijana.
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The purpose of our thesis was to study the opinions of Raahe's early childhood education staff about
the implementation of inclusion and to produce valuable information that can be used in development
tasks in the future. The research questions were; 1. What does inclusion mean? 2. How is it currently
promoted in early childhood education? 3. Which factors challenge or prevent inclusion in children's
groups? With the help of the survey, the experiences and current knowledge of those working in dif-
ferent kindergartens and children's groups were studied. The research results only apply to municipal
kindergartens in Raahe.

The implementation of inclusion is a current topic, as in the basis of the 2022 early childhood educa-
tion plan it is stated that early childhood education is organized and developed in accordance with the
principle of inclusion. The choice of the topic was also influenced by our own interest in inclusion
and the opportunity to increase the staff's awareness and understanding of the topic. Our aim was to
find out whether the early childhood education personnel have a consistent understanding of inclusion
and whether there is need for training.

The client of our thesis was the city of Raahe. The city of Raahe currently offers early childhood edu-
cation services in eight municipal kindergartens. We used a qualitative method, and the material for
our thesis was collected with an electronic semi-open questionnaire, which was sent to the early child-
hood education staff by e-mail. Replying to the survey was voluntary. Altogether 28 responses were
received. The respondents to the survey were early childhood group assistants, early childhood nurses
and early childhood teachers.

Our thesis produced up-to-date and interesting information about experiences and views on inclusion
in the early childhood education. The data gathered in the survey shows that early childhood educa-
tion staff would like to have additional training on the subject and that the personnel saw the lack of
resources as a limiting factor in the implementation of inclusion.
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KASITTEIDEN MAARITTELY

INKLUUSIO

Inkluusiolla viitataan mukaan kuulumiseen ja osallisuuteen, eli sithen, kuinka paljon esimerkiksi jo-
honkin toimintaan tai palveluun siséllytetdan ihmisié, jotka saattaisivat muuten jadda ulkopuolelle tai
tulla marginalisoiduksi (Sitra). Inkluusio edistda lasten osallisuutta ja oppimista ja vastaa kaikkien las-
ten erilaisiin tarpeisiin. Inklusiivisessa varhaiskasvatuksessa jokaisella lapsella on oikeus kuulua ryh-
méén, osallistua yhteiseen toimintaan sekd kasvaa omaan potentiaaliinsa vahvuuksien ja mydnteisten

oppimiskokemusten avulla yhdessé vertaistensa kanssa. (OPH 2022, 24-25.)

INTEGRAATIO
Kielitoimiston sanakirjan mukaan integraatio on yhdentdmisti ja yhdentymistd. Varhaiskasvatuksen
kontekstissa integraatio tarkoittaa siis sitd, ettd erityistd tukea tarvitseva lapsi sijoitetaan niin sanottuun

tavalliseen lapsiryhmién (Sanakirja 2022).

OSALLISUUS
Osallisuus mahdollistaa vaikuttamisen sekéd toimintaan, ettd toimintaymparistoon ja sen, ettd osallistuja
kokee olevansa osallinen ja hyviksytty. Osallisuudessa korostuu lapsen aktiivinen mukanaolo, mutta

my0s oikeus olla osallistumatta. (Pihlaja & Viitala 2022, 70-71.)

PEDAGOGIIKKA
Pedagogiikalla tarkoitetaan monitieteiseen, erityisesti kasvatus- ja varhaiskasvatustieteelliseen tietoon
perustuvaa, ammatillisesti johdettua ja ammattihenkiloston toteuttamaa suunnitelmallista ja tavoitteel-

lista toimintaa lasten hyvinvoinnin ja oppimisen toteutumiseksi (OPH 2022, 22).

SEGREGAATIO

Eriytyminen, eriyttdminen tai eristiminen (Segli 2017).
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1 JOHDANTO

Vuoden 2022 varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden mukaan inklusiivisuus on laaja kisite ja se tu-
lee ndhda kaikkia lapsia koskevana ja varhaiskasvatuksen jirjestimiseen liittyvand periaatteena, ar-
vona ja kokonaisvaltaisena ajattelutapana. Kuitenkin suomalaisessa varhaiskasvatuksessa on edelleen
haasteena inklusiivisuuden syvéllisempi ymmartdminen sekd puutteet inklusiivisen varhaiskasvatuksen
toteuttamisen arvioinnissa. (Alila 2022, 30.) Inklusiivisen varhaiskasvatuksen toteutuminen edellyttda
henkilston sitoutuneisuutta inkluusion periaatteisiin, laadukasta pedagogista ja erityispedagogista toi-

mintaa ja osaamista sekd lasten hyvinvoinnista huolehtimista (OPH 2022).

Opinndytetydmme toteutettiin yhteistydssd Raahen kaupungin kanssa ja tutkimuksellisen opinniyte-
tydmme tavoite oli selvittdd Raahen kaupungin varhaiskasvatuksen henkildston nikemykset inkluusion
toteutumisesta varhaiskasvatuksen tyokentélld seké tarjota Raahen kaupungin varhaiskasvatuspalve-
luille arvokasta tietoa, jota voidaan hyddyntdd kehittimistehtivissd tulevaisuudessa. Lahtokohtana
opinndytetyon toteuttamiselle oli oma kiinnostuksemme aihetta kohtaan sekéd tutkimusaiheelle noussut

tarve ja toive suoraan esihenkilotasolta.

Varhaiskasvatuksen jarjestdmistd ohjaavat velvoitteet perustuvat Suomen perustuslakiin, varhaiskasva-
tuslakiin ja varhaiskasvatuksesta annettuun valtioneuvoston asetukseen 38 seki varhaiskasvatussuunni-
telman perusteisiin. Inkluusion toteutuminen varhaiskasvatuksessa on aiheena ajankohtainen, silld vuo-
den 2022 varhaiskasvatussuunnitelman perusteissa sanotaan, ettd varhaiskasvatusta jarjestetdan ja ke-
hitetddn inkluusioperiaatteen mukaisesti, jolloin kaikilla lapsilla on oikeus osallistua yhdessi varhais-
kasvatukseen katsomatta esimerkiksi tuen tarpeita, vammaisuutta tai kulttuurista taustaa. Sen liséksi,
ettd inkluusio mainitaan varhaiskasvatussuunnitelman perusteissa useassa eri kohdassa, se ndyttaytyy

my06s kokonaisuutta ldpileikkaavana periaatteena. (OPH 2022, 7.)

Lahtokohdat inkluusion toteuttamiseen ovat hyvit, mutta aihe herittié usein ristiriitaisia ajatuksia.
Varhaiskasvatuksen henkilostolla voi olla myds hyvin erilaisia kasityksid inkluusion merkityksesta
sekd toteuttamisesta. Inkluusio ei saisi myoskédn vaikuttaa negatiivisesti ryhman muiden lasten koke-
mukseen yksilollisestd kohtaamisesta paivittdin. Olemme huomanneet seuratessamme keskustelua
tastd ajankohtaisesta aiheesta, ettd usein varhaiskasvatuksessa tydskentelevien nakokulmat inkluusion
toteuttamisesta ovat negatiivissavytteisid ja niissd nousee esiin sen tuomat haasteet ja huoli, kun taas

asiantuntijoiden ja tutkijoiden julkinen mielipide on usein varsin positiivinen ja kannustava. Kuitenkin



tyokentilld inkluusiota toteuttaa varhaiskasvatuksen henkildstd, joilla on vahva kadytinnon kokemus
inkluusiosta. Opinnédytetydmme pddméériana oli tuoda esiin asioita, jotka vaativat kehittdmistd sekd
koota aiheesta ajantasainen kokonaiskuva. Onnistuneen inklusiivisen varhaiskasvatuksen toteuttami-

nen vaatii henkilostolta tietoa ja tdhdn tarpeeseen pyrimme vastaamaan.

Kaytimme tutkimustulosten hankintaan kvalitatiivista eli laadullista menetelméaa ldhestyen varhaiskas-
vatuksen henkildstod sdhkopostitse ldhetetylld puoliavoimella kyselylomakkeella. Kyselyn tarkoituk-
sena oli saada vastauksia tutkimuskysymyksiin, joita olivat; 1. Mité inkluusio tarkoittaa? 2. Miten sitd
talla hetkelld edistetddin varhaiskasvatuksessa? 3. Mitka tekijét haastavat tai estdvit inkluusion toteutu-
mista lapsiryhmissd? Kyselyyn vastattiin nimettomasti. Léhdeaineistona kéytimme varhaiskasvatusla-
kia, vuoden 2022 varhaiskasvatussuunnitelman perusteita, paikallista varhaiskasvatussuunnitelmaa,
opetushallituksen videoita, ajankohtaista kirjallisuutta, kansainvélisid 1dhteitd sekd inkluusiosta aiem-

min tehtyji opinndytetoita.

Opinndytetyon tietoperustassa tulemme késitteleméadn varhaiskasvatusta sekd tuen prosesseja. Tarkas-
telemme tuen kiytdntojd seka yleisid toimintatapoja. Varhaiskasvatuslaissa sdddetédén, ettd lapsella on
oikeus varhaiskasvatuksessa annettavaan tukeen. Lapsen saama tuki perustuu inklusiivisuuden periaat-

teeseen. (Alila 2022, 18.)



2 VARHAISKASVATUS

Jokaisella alle oppivelvollisuusikiiselld lapsella on oikeus varhaiskasvatukseen ja sitd vanhemmilla
lapsilla olosuhteiden niin vaatiessa (Varhaiskasvatuslaki 13.7.2018/540, § 1). Varhaiskasvatus on ko-
konaisuus, joka muodostuu lapsen suunnitelmallisesta ja tavoitteellisesta kasvatuksesta, opetuksesta
sekd hoidosta. Varhaiskasvatus on osa koulutusjérjestelmai ja vahvistaa lapsen osallisuutta seké toimi-
juutta yhteiskunnassa. Varhaiskasvatusta jirjestetdin paivakodissa, perhepdivihoidossa tai avoimena
varhaiskasvatuksena. Varhaiskasvatuksessa tuetaan huoltajien kasvatustyoté ja jokaisella lapsella on
oikeus varhaiskasvatukseen huolimatta siité, opiskeleeko tai tydskenteleeko huoltaja. Esiopetus on osa
varhaiskasvatusta. (OPH 2022.) Varhaiskasvatus tekee yhteisty6td muiden perheen kanssa toimivien
tahojen kanssa muodostaen tukiverkon kokonaisuuden. Perheille varhaiskasvatusyksikko on yleensa
neuvolan ohella ensimméinen kodin ulkopuolinen paikka, joka muodostuu lapsen kehityksen, kasvun
ja oppimisen kannalta merkittdvaksi ympéristoksi ja ndin ollen vaikuttaa lapsen ja koko perheen hyvin-

vointiin. (Kangas, Lastikka & Karlsson 2021, 26.)

Suomalainen varhaiskasvatus on saanut perusopetuksemme ohella vuosien ajan kansainvilistd myon-
teistd huomiota. Kansainvilisesti arvioituna suomalainen varhaiskasvatus on padsaantoisesti laadu-
kasta ja sielld vallitsevat kdytidnteet ovat monipuolisesti lasten kasvua ja oppimista tukevia. On aiheel-
linen oletus, ettd uudet muutokset varhaiskasvatussuunnitelman perusteissa kehittivit varhaiskasvatuk-
sen laatua vield entisestdénkin myonteisempédin suuntaan. (Ahonen 2017, 15.) Lisédksi uudet varhais-
kasvatussuunnitelman perusteet osoittavat varhaiskasvatuksen kuuluvan kiintedsti suomalaiseen koulu-

tuspolkuun elinikdisen oppimisen jatkumon ensimmaiisend palasena (Kangas ym. 2021, 11).

Lastentarhojen ja pdivikotien toiminnalla on kautta aikojen ollut kasvatuksellinen ja oppimisen tukeen
liittyvé tavoite. Lastentarhatoiminnan isdksikin kutsuttu Friedrich Frobel méaritteli jo vuonna 1843 las-

tentarhatoiminnalle tavoitteet:

Lastentarhan tarkoituksena ole vain pitdd silmdlld alle kouluikdisid lapsia, vaan sen tu-
lee antaa heille koko heiddn olemustaan vastaavaa toimintaa, vahvistaa heiddn ruumis-
taan, harjoittaa heiddn aistejaan, pitdd toiminnassa heiddn herddvdid henkedidn, tutustut-
taa heiddt luontoon ja ihmisten maailmaan. Erityisesti sen tulee ohjata heiddn syddntddn

Jja mieltdidn oikein ja johdattaa heidiit kaiken eldmdn alkuldhteille ja sen yhteyteen.



Néma edelld mainitut tavoitteet olivat luettavissa uudistetulla, modernilla kielelld vuoden 1973 péiva-
hoitolaissa seké sithen myohemmin lisdtyssd kasvatustavoitepykildssd. Samat periaatteet nakyvét edel-
leen my0s voimassa olevan varhaiskasvatuslain médrittelemissé tavoitteissa. (Heinonen, livonen, Kor-

honen, Lahtinen, Muuronen, Semi & Siimes 2016, 13.)

Péivikodeissa toteutettava varhaiskasvatus on ryhmamuotoista ja ryhmien muodostamisessa tulee ot-
taa huomioon pedagoginen tarkoituksenmukaisuus. Muita huomioitavia asioita ovat tuen tarpeet, lasten
1dt, henkil0ston mitoitus sekd lapsiryhméin enimmaiskoko. (OPH 2022, 18.) Pdivdkodin yhdessa lapsi-
ryhmaéssé saa olla yhté aikaa ldsné enintdéin kolmea hoito- ja kasvatustehtdvissd olevaa henkildd vas-
taava madrd lapsia (Varhaiskasvatuslaki 13.7.2018/540, § 35). Lapsiryhmén luonteeseen vaikuttaa las-
ten lukumaiird, ikd, sukupuolijakauma ja joskus myds hyvin erilaiset tarpeet. Lasten liian suuret ikderot
ja erilaiset erityistarpeet saattavat tuoda henkil6stolle pedagogisia haasteita, mutta myds vaikuttaa las-
ten vilisiin sosiaalisiin suhteisiin. Toimivat leikkiryhmét ja vertaissuhteiden muodostuminen edellyt-

tad, etti lapset 10ytavit ryhmasté ystivid. (Pihlaja & Viitala 2022, 42-43.)

Pedagogiikka on varhaiskasvatuksessa keskiossa liittyen tiiviisti kaikkeen toimintaan ja kehittdmiseen
(Kangas ym. 2021, 8-9). Pedagogiikalla tarkoitetaan suunnitelmallista ja tavoitteellista toimintaa, joka
perustuu tutkittuun tietoon, ammatillisesti johdettuun toimintatapaan ja ammattilaisten toteuttamaan
laadukkaaseen toimintaan. Pedagogiikka nikyy lapsen hoidossa, kasvatuksessa ja opetuksessa. Lapsen
oppiminen tapahtuu yksilollisesti kullekin soveltuvin menetelmin omalla aikajanalla. Oppimisen
avuksi tarvitaan liséksi laadukasta pedagogiikkaa sekd tapauskohtaisesti myds monialaista tukea.

(Sandberg 2021, 18.)

Laadukkaassa ja tasa-arvoisessa varhaiskasvatuksessa ei tarkastella lapsen kasvua, kehitysta ja oppi-
mista vain lapsen ién perusteella, vaan tiedostetaan lasten kehittymisen tapahtuvan yksildllisesti. Oppi-
mista voidaan tukea monipuolisesti erilaisilla menetelmilld. (Ahonen 2017, 19.) Lapsen oppiminen
vaatii henkil6stoltd kykyé katsoa maailmaa lapsen silmin. Oppimista tapahtuu lapsen eldmassa kai-
kessa, jossa hidn on mukana. (Kangas ym. 2021, 22-23.) Pedagogiikka ei yksinomaan ole opetusta tai
kasvatusta, vaan se kattaa myos oppimisympariston sekd koko toimintakulttuurin kehittdimisen. Laa-
jemmin pedagogiikka kytkeytyy monitieteelliseen ymmarrykseen lapsuudesta, ammatillisuudesta, yh-

teiskunnallisista arvoista, tiedosta sekd oppimiskésityksestd. (Kangas ym. 2021, 14.)

Lapsella on oikeus oppia leikkien. Leikki on varhaiskasvatuksessa tunnustettu pedagoginen tyoviline,

joka edistdd lasten oppimista ja kokonaisvaltaista hyvinvointia. Leikin kautta oppiminen on lapselle



mielekistd toimintaa, joka tuottaa iloa ja motivoi. Leikin on lupa ndkya ja kuulua. Leikille annetaan
aikaa ja lasten leikkialoitteille, omaan luovuuteen ja ilmaisuun, kekselidisyyteen ja mielikuvituksen
kayttoon kannustetaan niin lapsia kuin henkildstddkin. Leikin ja yhdessa tekemisen ilo ja yhteisiin
leikkeihin keskittyminen mahdollistetaan. Henkilosto kehittdd toimintatapoja ja oppimisympéristoja,
jotka mahdollistavat leikin kehittymisen seki tunnistaa erilaisia tekijoité, jotka leikkié rajoittavat.

(OPH 2022, 31.)

Varhaiskasvatuksen sisélloistd puhuttaessa viitataan niihin pedagogisiin siséltdihin sekd kokonaisuuk-
siin, joita lapsille opetetaan ja joiden parissa toimimisessa heité tuetaan sekd kannustetaan. Varhaiskas-
vatussuunnitelman perusteissa kyseisia siséltdja kutsutaan oppimisen alueiksi. Kyseessi ovat siis alu-
eet, joissa opitaan ja joista opitaan. Lisdksi oppimisen alueet ohjaavat noudattamaan laaja-alaisen osaa-
misen periaatteita ja varhaiskasvatuksen tavoitteita kdytdnnossd. Oppimisen alueet eivit kuitenkaan ole
irrallisia kokonaisuuksia, vaan niitd toteutetaan limittéin ja yhdessa sisdakkdin. (Kangas ym. 2021, 39.)
Kolmitasoinen varhaiskasvatussuunnitelmakokonaisuus koostuu valtakunnallisesta varhaiskasvatus-

suunnitelman perusteista, paikallisista varhaiskasvatussuunnitelmista seka lasten varhaiskasvatussuun-

nitelmista (OPH 2022, 7).

2.1 Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet

Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet ovat varhaiskasvatusta jarjestiviéd tahoja ohjaava seki oikeu-
dellisesti velvoittava asiakirja, joka selittdd ymmarrettidvasti varhaiskasvatuksen eri kokonaisuuksia ja
termistdd. Elokuussa 2022 voimaan tulleet uudistetut varhaiskasvatussuunnitelman perusteet huomioi-

vat uusimmat lakimuutokset, joissa korostuvat entistd enemmaén inkluusion periaatteet.

Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet velvoittavat kaikkia kuntia, yksityisid toimijoita sekd varhais-
kasvatuksen henkildstdd toimimaan yhdenmukaisten arvojen ja tavoitteiden mukaisesti. Tehtdvéna on
edistdd laadukkaan ja yhdenvertaisen varhaiskasvatuksen toteutuminen koko maassa. (OPH 2022, 8.)
Varhaiskasvatussuunnitelman perusteissa madrataan varhaiskasvatuksen toteuttamisen keskeisisté ta-
voitteista ja sisdlloistd, varhaiskasvatuksen jarjestdjin ja lasten huoltajien vélisestd yhteistyOstd, monia-
laisesta yhteisty0Ostd sekd lapsen varhaiskasvatussuunnitelman sisdllostd (Varhaiskasvatuslaki

13.7.2018/540, § 21).



Varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden laatimista ohjaa etenkin varhaiskasvatuslaki. My®s esiope-
tus on osa varhaiskasvatusta. Esiopetusta sdételee perusopetuslaki ja ohjaa opetushallituksen maarayk-

send annettu Esiopetuksen opetussuunnitelman perusteet.

2.2 Paikallinen varhaiskasvatussuunnitelma

Paikallinen varhaiskasvatussuunnitelma on velvoittava. Se ei voi sulkea pois mitddn lain, asetuksen tai
varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden edellyttiméaa siséltdd, mutta se voi tarkentaa valtakunnallisia
perusteita. Suunnitelmassa tulee huomioida paikalliset erityispiirteet sekd mahdolliset pedagogiset pai-
notukset. Paikallista varhaiskasvatussuunnitelmaa tulee arvioida ja kehittdd. Varhaiskasvatuksen hen-
kilostolle, huoltajille sekd lapsille tulee antaa mahdollisuus osallistua paikallisen varhaiskasvatussuun-
nitelman laatimiseen ja kehittdmiseen. Paikallisessa varhaiskasvatussuunnitelmassa kuvataan lapsen
varhaiskasvatussuunnitelman prosessi sekd tukeen liittyva hallintopdatoksen prosessi paikallisesta na-

kokulmasta ja kdytdnnot liittyen salassa pidettivien tietojen siirtdimiseen. (OPH 2022.)

2.3 Lapsen varhaiskasvatussuunnitelma

Jokaiselle varhaiskasvatukseen osallistuvalle lapselle laaditaan henkilokohtainen varhaiskasvatussuun-
nitelma yhdessa henkiloston, huoltajan ja lapsen kanssa. Lapsen varhaiskasvatussuunnitelman eli va-
sun ldhtokohtana on lapsen kehitykseen ja oppimiseen liittyvit vahvuudet, mielenkiinnon kohteet ja
tarpeet. Pdivikodeissa lapsen vasun laatimisesta ja arvioinnista vastaa varhaiskasvatuksen opettajaksi
kelpoinen henkil6. Henkildstd oppii tuntemaan lapsen sensitiivisen kohtaamisen sekd havainnoin

avulla. (Raahen kaupungin varhaiskasvatussuunnitelma 2022, 4-6.)

Varhaiskasvatussuunnitelma on lakisdateinen asiakirja. Lapsen vasu ohjaa ryhmén pedagogista toimin-
taa, tarkoituksena ei ole kuvailla millainen lapsi itsessdén on. Lapsen vasun tulee siséltdd pedagogiselle
toiminnalle asetettavat tavoitteet sekd toimenpiteet kyseisten tavoitteiden saavuttamiseksi. Tavoittei-
den toteutumista arvioidaan sddnndllisesti ja arviointi kirjataan vasuun. My6s mahdollinen ldékehoito-
suunnitelma kirjataan vasuun. (OPH 2022.) Lapsen varhaiskasvatussuunnitelma on pedagoginen tyo-
viline, joka sisdltdd tdsmallisesti kuvattuja konkreettisia pedagogisia menetelmii, joita lapsi tarvitsee

varhaiskasvatuksessa ja esiopetuksessa (Sandberg 2021, 39).



Tyypillisesti yksilollinen pedagoginen asiakirja sisdltdd kuvauksen lapsen tilanteesta asiakirjan laadin-
nan hetkelld. Lasta koskevan tarpeettoman tiedon kirjaamista kyseiseen asiakirjaan tulee valttad ja kai-
kella kirjatulla tulee olla pedagoginen tarkoitus. Pedagogisia tukitoimia kuitenkin tarpeen mukaan pe-

rustellaan lasta koskevilla havainnoilla. Onkin siis perusteltua kuvailla asiakirjassa esimerkiksi lapsen

sanavaraston sisiltdvén yksittdisid sanoja, jos havainnon pohjalta asetetaan tavoitteeksi sanavaraston

tukeminen. (Neitola 2022, 126-129.)

Jos lapsen varhaiskasvatussuunnitelmaan kirjataan liian isoja linjoja ilman yksityiskohtia, tavoitteeseen
padseminen arjessa on haastavampaa. On tirkedi tehdé jokaiselle lapselle laadukas suunnitelma, joka
ohjaa varhaiskasvatuksen tyontekijoitd tydssddn. Lapsen varhaiskasvatussuunnitelma on aina henkil6-
kohtainen eli tietoja ei voi kopioida toisen lapsen vasusta. Lapsi tulee voida tunnistaa suunnitelmasta
yksilond. Kirjaaminen kuuluu lapsen oikeusturvaan ja varmistaa myds ammattilaisen oman selustan.

(Sandberg 2021, 28.)

Lapsen varhaiskasvatussuunnitelma tulee paivittda sddnnollisesti, mutta kuitenkin vahintdén vuosittain
(OPH 2022). Arvioinnissa tulee tismentdé, miten asetetut tavoitteet ovat toteutuneet ja miten toteutettu
pedagogiikka on tukenut lasta. Mahdolliset muutokset ja sopimukset uusista toimintatavoista kirjataan
myos. Kirjaamistapaan tulee kiinnittdd huomiota. Lapsen varhaiskasvatussuunnitelma on virallinen ja
arkistoitava asiakirja, joka siirtyy lapsen mukana. Ongelmakeskeisyyden sijaan keskitytdén ratkaisu-
keskeisyyteen ja siithen, miké lasta auttaa ja minkélaisia velvollisuuksia tima asettaa lapsen kanssa toi-

miville ammattilaisille. (Heiskanen 2022, 131.)

2.4 Ryhmin varhaiskasvatussuunnitelma

Ryhmin varhaiskasvatussuunnitelma, jaljempéand ryhmévasu, on tyoviline, jota kdytetddn sadnnolli-
sesti pedagogisen toiminnan arvioinnissa. Ryhméavasujen sisillostd seka péivittimisestd vastaa ryhmén
varhaiskasvatuksen opettaja yhteistydssé tiiminsé kanssa. Koska ryhmévasu siséltda koontia lasten
omista varhaiskasvatussuunnitelmista, joka on salassa pidettdvai tietoa, tulee fyysiset asiakirjat hivit-
tdd asianmukaisesti, kun toimintakausi pdéttyy. Ryhmévasun laatiminen on tirkedd, silla se suhteuttaa
ryhmaén arkeen valtakunnallisen, paikallisen seké lasten vasujen tavoitteet ja sisdllot. (Ahonen 2017,

19-21.)



Ryhméivasu on arjen muutoksessa eldva kokonaisuus, jota tiydennetddn sdannollisesti. Ei ole tarkoi-
tuksenmukaista saada kyseinen asiakirja valmiiksi yhdellé kertaa ja sdilyttéa sitd 1dpi toimintakauden
alkuperdisessd muodossaan ja tdman vuoksi se kannattaakin laatia heti toimintakauden alussa. Ryhma-
vasun avulla toiminnan suunnittelu, toteuttaminen, arviointi ja kehittdminen voidaan jésentda lapsiryh-
mén tarpeiden mukaan. Dokumenttina ryhmévasun tulisi olla sellainen, ettd sithen perehtymaélld ryh-
mén ulkopuolinenkin henkil6 saa ryhmén toiminnan keskeisimmisté tekijoistd selkedn kokonaiskuvan.
Arvopohja sekd sisdlldlliset tavoitteet kannattaa ryhméavasuun pukea konkreettiseksi kuvaukseksi siita,
miten niitd kdytdnndssa toteutetaan osana toimintaa juuri tdssi tiimissd. (Ahonen 2017, 19-21.) Var-
haiskasvatussuunnitelman perusteet eivét edellytd ryhméivasun laatimista, mutta sen laatiminen on kan-
nattavaa. Ryhméivasu on loistava keino osoittaa, miten pedagogiikka konkretisoituu arjessa. Ennen
ryhmévasun laatimista on tdrkedd kéyda keskustelua yhdessa tiimin jdsenten arvoista, uskomuksista,

kasvatusnidkemyksistd ja pedagogisen osaamisen painopisteistd. (Ahonen 2023, 165-170.)



3 TUEN PROSESSIT VARHAISKASVATUKSESSA

Lainsdddannon mukaan jokaisella lapsella varhaiskasvatuksessa ja esiopetuksessa on oikeus tarpeitaan
vastaavaan tukeen vilittdomaisti tuen tarpeiden ilmettyéd. Tuen tulee olla oikea-aikaista ja jatkua portaat-
tomasti. Tukea kutsutaan kolmitasoiseksi. Keskeisté tuen toteuttamisessa on ammattilaisten toiminta.
Pedagogisesti vahva ja laadukas varhaiskasvatus on tuen ldhtokohtana kaikissa tuen muodoissa. (Heis-
kanen, Pyokkimies & Syrjaméki 2022, 40—42.) Varhaisella tuen tunnistamisella ja kasvun sek oppi-

misen tuella pyritddn ehkdisemédn oppimisvaikeuksia ja ongelmien laajenemista.

Varhaiskasvatuslain mukaan lapselle annettava tuki voi siséltdd pedagogisia tuen muotoja tai jarjeste-
lyité, rakenteellisia tuen muotoja sekd hoidollisia tuen muotoja. Tukitoimia suunniteltaessa on otettava
huomioon parhaalla mahdollisella tavalla lapsen osallisuus, oikeus oppimiseen ja toimijuuteen vertais-
ryhmaéssddn. Useimmiten tukitoimien méérd on suoraan verrattavissa lapsen saaman tuen vahvuuteen.
Lapsen sijoittuminen tuen tasoille on yksilollisti ja tasoilla on mahdollista litkkua tarpeiden mukaan.
Kaikilla tuen tasoilla lapselle kohdennetut tukitoimet kirjataan aina lapsen omaan varhaiskasvatus-
suunnitelmaan. (Alila 2022, 19-21.) Koko henkilostolld heididn koulutuksensa ja vastuualueidensa mu-
kaan on velvollisuus tuen tarpeen arvioinnista, sen antamisesta seké toimintatapojen kehittimisesta.
Lapsella on oikeus varhaiskasvatuksen erityisopettajan palveluihin ja opetukseen hinen tuen tarpeensa
sitd edellyttéessd. Erityisopettajan tuki voi olla lapsikohtaista ja/tai ryhméssd annettavaa opetusta. Eri-
tyisopettajan asiantuntemusta hyodynnetdédn myds henkildston ja huoltajien konsultoinnissa. (Raahen

kaupungin varhaiskasvatussuunnitelma 2022, 57.)

Varhaiskasvatuksessa annettava tuki jérjestetdén yleisend, tehostettuna seki erityisend mukaillen inklu-
siivia periaatteita. Jokaisella lapsella on ldhtokohtaisesti oikeus saada tuki omassa lapsiryhmissééan
joustavin jdrjestelyin. Kuitenkin tarpeen mukaan lapsella on oikeus pienryhméén tai erityisryhméén.
Lapsen yksildlliseen tarpeeseen parhaalla mahdollisella tavalla vastatakseen on mietittdvé, tukeeko
ryhmén rakenne kyseisté lasta. Tukea suunniteltaessa ja toteuttaessa tulee kuitenkin ensisijaisesti kiyt-
tdd toimintatapoja, joissa lapsen tarvitsema tuki toteutuu osana vertaisryhméa. Pohdittaessa tuen muo-
toja kiytetddn paikallista ja tapauskohtaista harkintaa, jotta lapsen tarvitsema tuki toteutuisi. (OPH
2023.) Tieto siitd, ettd lapsen tuki on yleistd, tehostettua tai erityisté tukea, ei ole riittdvin tarkka ku-
vaus siitd millaista tukea lapsi saa. Yleisen, tehostetun ja erityisen tuen sisélld on lukematon méaéra eri-
laisia yksilollisesti suunniteltuja tukimuotoja ja niiden yhdistelmia. (Alila 2022, 46.) Kuvio 1 tarkentaa

lapsen tuen portaatonta jatkumoa. Tehostetun tai erityisen tuen edellytyksena ei ole, ettd lapsi on ensin
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saanut yleista tai tehostettua tukea. Lapsen tuki voi siséltdd lapsen tarvitsemia pedagogisia, rakenteelli-

sia ja hoidollisia tuen muotoja niin yleisessd, tehostetussa kuin erityisessikin tuessa. (OPH 2023.)

Tukitoimet

| aadukas varhaiskasvatus

KUVIO 1. Kolmitasoinen tuki (Opetushallitus 2023)

3.1 Yleinen tuki

Yleinen tuki on laadukkaasti toteutettua varhaiskasvatusta, joka koskettaa kaikkia varhaiskasvatuk-
sessa olevia lapsia. Yksittdisen lapsen kohdalla yleinen tuki aloitetaan vilittomasti, jos lapsen oppi-
mesessa tai kehityksesséd on jotakin, joka on herittidnyt huoltajan tai varhaiskasvattajan huolen. Yleinen
tuki on useimmiten yksittdisid tuen muotoja ja kestoltaan muutamista viikoista kuukausiin, mutta se
voi jatkua my06s koko lapsen varhaiskasvatuspolun ajan. Yleinen tuki ei edellytd hallintopaatosta, mi-
kali siihen ei liity erillisid sddnnollisesti annettavia tukipalveluita kuten esimerkiksi tulkkausta tai yksi-
161listé tai pienryhméssd annettavaa erityisopettajan opetusta. Tukitoimet kirjataan varhaiskasvatus-

suunnitelmaan lapsikohtaisesti. (Alila 2022, 19-20.)
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Yleisti tukea antavat kaikki varhaiskasvatus ryhmaéssé toimivat aikuiset. Jokainen ryhmaén jésen raken-
taa osaltaan turvallista yhteiso4d, jossa jokainen yksild ja timédn vahvuudet huomioidaan. Ryhmén toi-
mintatapojen tulee olla kannustavia, rohkaisevia ja osallistavia. Tukitoimet ovat vahvuusperustaista

ratkaisukeskeistd tukea. (Sandberg 2021, 32.)

Raahen varhaiskasvatuksessa on kdytdssd yleisen tuen tarkistuslista, johon on listattu yleisen tuen to-
teuttamisen konkreettisia keinoja. Siind vaiheessa, kun herdi ajatus, ettd lapselle tarjottavaa yleista tu-
kea tulisi vahvistaa, voi listan avulla kédyda l4pi yleisen tuen keinojen tarjoamisen nykytilan ja samalla
huomataan mitké tukitoimet kaipaavat vahvistamista ja mitkd keinot jo toteutuvat. Vahvistettavien tu-
kitoimien seuranta-aika on noin 1kk, jonka jilkeen asiakirjaan kirjataan mitd muutoksia lapsessa on
havaittu tuona aikana, kun yleisen tuen tukitoimia on vahvistettu. Yleisen tuen vahvistettuja tukitoimia
kéytetddn siis kohdistetusti tarpeen mukaan. Niitd tukitoimia ovat esimerkiksi ilmapiiriin liittyvét
asiat, kuten lisétty syliaika, satuhieronta ja lapsen l&hiohjaus. Oppimisympéristdon liittyvid tukitoimia
on lisété lapselle oma merkitty paikka ruokailuun, palkkiomenetelmét, painotuotteet, kuvat ja ylimaa-
rdisten drsykkeiden poistaminen ympéristostd. Pukemistilanteissa lapsella voi olla esimerkiksi pienelld
matolla rajattu oma alue. Yleistd tukea toteuttaessa on tarkasteltava myos opetus- ja toimintatapojen
muokkaamista. Aikuisilla ja lapsilla on hyvé olla selkeét, yhdessd etukdteen sovitut sddnndt. Tilassa
tulisi olla paikka rauhoittumiselle, mutta myds mahdollisuus energianpurkuun. Ennakointia ja siirty-
mitilanteita helpottaa ajan nikyvéksi tekeminen time-timerin tai tiitmalasin avulla. My0s sujuva yhteis-
ty0 niin huoltajien, pdivikodin johtajan kuin monialaisten ammattilaisten kanssa on tirkeéa tuen to-

teuttamisessa.

3.2 Tehostettu tuki

Tehostettua tukea lapselle annetaan, kun yleinen tuki ei riitd, ja se pitdd sisidllddn usein useampia sa-
manaikaisia tukitoimia ja on yleisté tukea sddnnollisempéd, jossa tuen suunnittelun ja toteutuksen mia-
rit kasvavat. Ennen tehostetun tuen aloittamisesta on tehtéva hallintopdétds. Tehostettua tukea tulisi
antaa matalalla kynnykselld, eikd sen aloittaminen edellytd kuntoutusta tai diagnoosia. Tuen kesto
madrittyy lapsen tarpeiden mukaan ja voi néin ollen vaihdella kestoltaan hyvinkin paljon. (Alila 2022,
20.) Tehostettua tukea toteutetaan voimakkaammin, jérjestelméllisemmin sekd usein pidempikestoi-
sesti kuin yleisté tukea. Sitd toteutetaan useissa tai jopa kaikissa péivin tilanteissa. Samanaikaisesti

voidaan toteuttaa useita, yleensi erityisosaamista vaativia tukimuotoja. (Alila 2022, 42-43.)
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Tehostetussa tuessa lapsen yksilollinen ohjaus lisdéntyy niin ohjatuissa tilanteissa, leikeissd kuin myos
perushoitotilanteissakin. Ohjauksessa voi kdyttdi apuna viittomia, kuvia tai mallittamista. Yksil6llinen
opetus ja ohjaus vaatii toteutuakseen péadsaantoisesti tiimin aikuisten tarkempaa tyonjakoa. Tilanteet
ennakoidaan ja erityisesti siirtymiin kiinnitetd&n huomiota. Myos erilaiset apuvélineet ovat osana ryh-
méin toimintaa, kuten kuulosuojaimet, painotuotteet, hypisteltivit esineet ja nystyrityynyt. (Kayhko

2022, 58.)

Varhaiskasvatuslain 15 e §:ssd mééritetddn, ettd hallintopdatoksessa tulee tukitoimien osalta olla kirjat-
tuna 15 b §:n mukainen tuen muoto ja varhaiskasvatuksen jirjestimispaikka sekd 15 ¢ §:n mukaiset
tarvittavat tukipalvelut (Varhaiskasvatuslaki 13.7.2018/540, § 15 e). Hallintopaétoksen tekemisen
vaade varhaiskasvatuksessa tehostetusta ja erityisestd tuesta on uutta. Aloitteen tehostetun tuen tai eri-
tyisen tuen antamisesta voi tehdd lapsen huoltaja, varhaiskasvatuksen henkildsto tai muu asiantuntija.
Ennen paitoksen tekemistd arvioidaan tuen tarve. Hallintopadtos on toistaiseksi voimassa oleva ja se

tulee muuttaa tai kumota siind tapauksessa, jos lapsen tuen tarve muuttuu. (Alila 2022, 22-24.)

Jotta asiakirjat muodostavat kokonaisuuden, tulee hallintopdétdksen tekijan ja lapsen varhaiskasvatus-
suunnitelman laatijan tulee tehdé yhteisty6td. Tdma on tirkedd, jotta voidaan varmistaa lapselle osoite-
tun tuen todellinen toteutuminen arjessa. Hallintopdatoksen tulee pohjautua monipuoliseen tietimyk-

seen lapsen tuen tarpeista juuri kyseisessé lapsiryhmissé ja kehitysvaiheessa. (Alila 2022, 43.)

3.3 Erityinen tuki

Erityinen tuki on tuen muodoista kaikista vahvin ja hallintopddtds tuesta annetaankin usein silloin, kun
tehostettu tuki e enda riitd tai lapsella on jostakin syystd huomattava tarve kehityksen ja oppimisen tu-
eksi. Syitd voivat olla esimerkiksi vamma, kehityksen viivistymad tai sairaus. Tyypillisesti tarve erityi-
sen tuen piirissd on kokoaikaista ja jatkuvaa ja tukimuotoja ja -palveluita voi olla useita erilaisia sa-
manaikaisesti. Erityisen tuen saamiseksi ei tarvita aiemmin annettua tehostettua tukea. Erityinen tuki
on aina lapsen toimintakyky huomioon ottaen tarpeisiin rddtiloitya ja sitd annetaan, kun tarve tuelle

ilmenee. (Alila 2022, 20.)

Erityisessd tuessa on usein kyse siité, ettd lapsi tarvitsee pienempdd ryhmai, henkilokohtaista aikuisen

tukea ja erityispedagogisia menetelmid tuen toteuttamiseen (Kéayhko 2022, 59). Konkreettiset tuen me-
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netelmit riippuvat luonnollisesti lapsen tuen tarpeesta. Tuen muodot voivat olla ryhmékoon ja henki-
16storakenteen muutosten lisdksi esimerkiksi vaihtoehtoiset kommunikointimenetelmat, erityisopetta-
jan osa- tai kokoaikainen opetus, litkkkumiseen tai perushoitoon liittyvéd avustaminen ja apuvélineet,
mahdollisten kuljetusten jarjestely, erityisasiantuntijoiden palveluiden kdytto tai lapsen saama kuntou-

tus. (OPH 2022, 64-65.)
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4 INKLUUSIO

“Inkluusio on ideologinen, globaali ajatussuunta, jonka tarkoituksena on taata kaikille ihmisille yhta-
ldiset oikeudet ja tasa-arvo ihmisten vilille.” (Viitala 2022, 60). Inkluusio on perustavanlaatuinen yh-
teiskunnan ja koulutusjérjestelmén arvo, johon olemme sitoutuneet toimiessamme varhaiskasvatuksen
ammattilaisina. Inkluusion ndkdkulmasta voidaan tarkastella ja arvioida varhaiskasvatuksen pedago-
gista toimintaa ja jokapdivéisid kdytintojd. Se on my0s tilannesidonnainen seké yksilollinen kokemus.
Inkluusiota on mahdollisuus edistdi omalla toiminnalla. Inkluusio koskee jokaista lasta. (OPH 2023.)
Inkluusio ei kuitenkaan ole pelkkéd arvokésite vaan arvojen toimeenpanemista ja niiden toteutumista
kaytdnnossd. Tarkedd on se, miten lapsi kokee inkluusion periaatteiden toteutumisen ja kokeeko hdn
olevansa osa ryhmai. Kuvio 2 auttaa hahmottamaan eron ekskluusion, segregaation, integraation ja in-

kluusion valilla.

Ekskluusio Segregaatio

.//- 3 N\
I‘\\ //‘I‘

Integraatio Inkluusio

EE

KUVIO 2. Eroja havainnollistava kuvio (Villegas 2021)
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4.1 Inklusiivinen varhaiskasvatus

Inklusiivinen varhaiskasvatus on kaikille yhteinen. Kaikki ihmiset ovat tervetulleita sen toimintaympé-
ristoihin lahtokohdistaan riippumatta. Jokaisen vahvuudet huomioidaan, eiki tarvetta vertailuun ole. In-
klusiivinen varhaiskasvatus on lasten moninaisuutta arvostavaa huomioiden my0s lasten sosiaalisen
osallisuuden tarkeys. Lahtokohtana on tarjota lasten tarvitsema tuki ja palvelut yhteisten palvelujen pii-
rissd. (Pihlaja & Viitala 2022, 12-22.) Inkluusiossa ei ole kyse pelkéstdédn fyysisestd yhdessédolosta vaan
valmiudesta vastata lasten moninaisuuteen pedagogisen toiminnan tasolla ja timi edellyttdd resursseja
sekd osaamista. (Kangas ym. 2021, 11.) Laadukkaan inklusiivisen varhaiskasvatuksen edellytyksend on
toimintakulttuuri, joka luo pohjaa kestéville eliméntavalle ja tukee lasten kehitysté, osallisuutta, oppi-
mista, turvallisuutta ja hyvinvointia (OPH 2022, 30). Toimintakulttuurin edellytyksend on toimiva, op-
piva, kehittyvi ja arvoiltaan yhtenevi tyOyhteisd. Inklusiivinen varhaiskasvatus vaatii toteuttajiltaan eli

varhaiskasvatuksen ammattilaisilta ajantasaista tietoa ja hyvéiksyvaa asennetta.

Inklusiivista varhaiskasvatusta toteuttaessa tulee tarkastella fyysistd oppimisympéristod, ettd se varmasti
osaltaan tukee osallisuutta esteettomyydellddan. Myos yksityiskohdat tulee huomioida, kuten kirja ja le-
luvalinnat ja niistd heijastuva maailman moninaisuus. (Viitala 2022, 76-77.) Katse tulee kdénti4 raken-
teisiin, vilineisiin, tiloihin ja menetelmiin niin, ettd ne mahdollistavat jokaisen lapsen piddsemisen mu-
kaan. Inklusiivista varhaiskasvatusta toteuttaessaan varhaiskasvatuksen ammattilainen paikantaa osal-
listumisen esteitd ja 10ytdd mahdollisuuksia eri tavalla tekemiseen. (OPH 2023.) Inklusiivisella kasva-
tuksella pyritiin ehkdisemiin sekd poistamaan oppimisen ja osallistumisen esteitd (Kyro-Ammili &
Arminen 2020, 79). Inklusiivisella varhaiskasvatuksella tuetaan kaikkien lasten osallisuutta, sitoutunei-
suutta ja oppimista sukupuolesta, syntyperdstd, kulttuuritaustasta tai muusta ominaisuudesta riippumatta
(OPH 2022). Lasten ei tarvitse muuttua vaan ympdriston, eli tdssd kontekstissa esimerkiksi pdivékoti-
ryhmén (Viitala 2022, 62). Esimerkiksi leikin edellytyksid inklusiivisen periaatteen mukaisesti voidaan
turvata ympariston ja leikkimaailmojen suunnittelulla ja huomioimalla lapset, jotka tarvitsevat enemmén
tukea kommunikoinnissa. Lasten saataville ja sopivalle korkeudelle asetetaan kuvitettuja leikkitauluja,
joista lapset voivat esimerkiksi osoittaa, mihin leikkiin tahtovat menni ja millainen rooli leikissd mah-
dollisesti kiinnostaa juuri silloin. Néin edistimme kaikkien lasten osallisuutta, tasa-arvoa, yhdenvertai-

suutta ja mahdollisuutta osallistua omien kykyjen mukaan.

Inklusiivisessa varhaiskasvatuksessa lapsella on mahdollisuus laajempiin ja moninaisempiin sosiaalisiin
verkostoihin kuin segregoidussa ympéristossd. Lapsiryhmidn moninaisuus ja laadukas inklusiivinen var-

haiskasvatus rikastuttaa kaikkien lasten oppimista tuen tarpeista riippumatta. Inklusiivinen ympérist6 on
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hyodyksi lasten kognitiiviselle ja kielelliselle kehitykselle. Liséksi lapset oppivat tirkeitd sosiaalisia tai-
toja ja leikkitaitoja ja luomaan ystivyyssuhteita. Lapsen tasavertainen padsy osalliseksi esimerkiksi las-
ten keskindisiin sosiaalisiin suhteisiin tulee kuitenkin varmistaa, ettei kdy niin, ettd lapsi on vain fyysi-
sesti lasnd. Inklusiiviseen varhaiskasvatukseen liittyy ldhipdivédkotiperiaate. Kun péétetddn, missi tukea
tarvitseva lapsi osallistuu varhaiskasvatukseen tai esiopetukseen, ensisijainen vaihtoehto on se paivékoti
tai koulu, jossa hdn muutenkin osallistuisi. Inklusiivinen varhaiskasvatus edellyttdd myds yhteiskunnal-
lista sitoutumista ja sitd myoten riittdvad resursointia, silld riittdvat resurssit ovat suoraan yhteydessi
laatuun. (Viitala 2022, 62—65.) Vertaisryhmin toimintaan osallistuminen sekd muut lapset on isossa roo-
lissa tukea tarvitsevan lapsen taitojen kehittymisessé ja mallioppimisessa. Toimintaan osallistumalla tai

pelkéstiin toisia lapsia seuraamalla taidot kehittyvit.

Pienryhmit tulee rakentaa siten, ettd niissd on aina tukea tarvitsevien lasten liséksi lapsia, joilla tuen
tarvetta ei ole. Jos tukea tarvitsevat lapset toimivat aina vain omana pienryhménéén, on ryhmén toimin-
tatapa vain ndenndisesti inklusiivinen. Inklusiivisen varhaiskasvatuksen toteutumisessa ei voi tarpeeksi
korostaa varhaiskasvatusten tyontekijoiden asenteiden ja asiaan tietoisesti sitoutumisen merkitystd. Ne-
gatiiviset asenteet ja uskomukset voivat johtaa epdonnistumisiin. Varhaiskasvatuksen henkildsto on saa-
nut hyvin erilaisia koulutuksia, joten heilld voi olla erilaiset ndkokulmat inkluusiosta ja erilaiset valmiu-
det inklusiivisen varhaiskasvatuksen toteuttamiseen. Henkiloston tulee perehtyi lasten tuen tarpeisiin
sekd heiddn kehityksensid, oppimisensa ja hyvinvointinsa tukemiseen seké liséksi inkluusioideologiaan
voidakseen mahdollistaa inklusiivisen pedagogiikan. (Viitala 2022, 66—69.) Oikein suunnitellut raken-
netut pienryhmaét tukevat kaikkien lasten osallisuutta ja oppimista. Enemmén tukea tarvitseva lapsi tulee
huomioiduksi, mutta myds lapset ilman tuen tarvetta tulevat ndhdyiksi ja kuulluiksi kun pienryhmén
rakenne on oikea. Haastetta suunnitteluun tuen tarpeiden lisdksi tuovat lasten kaverisuhteiden huomi-

ointi, ikd sekd sosiaaliset taidot.

4.2 Inkluusion historiaa

Inkluusion taustalla katsotaan olevan Yhdistyneiden kansakuntien (YK) vammaisten vuosi 1983, jonka
tunnuslauseena oli “tdysi osallisuus ja tasa-arvo". Vuonna 1994 erityisopetuksen kongressissa solmit-
tiin Salamancan sopimus, jonka allekirjoittivat 92 maan hallituksen edustajat sekd 25 kansainvélistd
jarjestod. Kyseisessd sopimuksessa péétettiin, ettd kaikkien lasten tulee péasta tavalliseen kouluun tuen
tarpeista riippumatta ja opetus kouluissa tulee mukauttaa lapselle sopivaksi ja tarpeita vastaavaksi.

(Takala, Aikis & Lakkala 2020, 15.)
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Aikoinaan niin Suomessa kuin muuallakin maailmassa tukea tarvitseville ihmisille jarjestetyt palvelut
koihin 1960- ja 1970 luvuilla. Usein pienetkin lapset asuivat télloin laitoksissa. My®ds erityiskouluja oli
paljon ja useimmat vammaiset tai tukea tarvitsevat lapset eivét siten olleet yleisten palveluiden piirissa.
Suomalaisessa varhaiskasvatuksessa erityisryhmét ovat kuitenkin kautta aikojen toimineet tavallisten
paivikotien yhteydessa. Erityisryhmiéd on perusteltu pienemmaén ryhmékoon hyddyilld sekd kokoaikai-
sella varhaiskasvatuksen erityisopettajan ldsndololla. Osa tukea tarvitsevista lapsista saa tdlldkin het-
kella varhaiserityiskasvatusta téllaisissa ryhmissa. Integroidussa erityisryhmaissé on lapsia, joilla on
madritelty tuen tarve, mutta lisdksi niissd on myo0s lapsia, joilla sité ei ole. T4lla tavoin lapsilla on mah-

dollisuus solmia vertaissuhteita myds lasten kanssa, joilla ei ole médritelty tuen tarpeita. (Viitala 2022,

60-61.)

Koulumaailmassa segregaatio oli ensimmaéinen tapa reagoida oppilaisiin, joilla oli yksil6llisen tuen tar-
peita tai jotka poikkesivat jollakin tapaa keskiverto-oppilaasta. Kyseiset oppilaat jitettiin opetuksen
ulkopuolelle tai heidét laitettiin laitokseen tai erityiskouluun. Télle erillisen opetuksen mallille alettiin
kuitenkin etsid vaihtoehtoja, jolloin mukaan tuli integraatio. (Takala ym. 2020, 18—19.) Tavallisesti in-
tegraatiomallissa oppilas opiskelee padasiallisesti erityisluokassa, mutta hénet integroidaan yleisope-
tuksen ryhméén niissd aineissa, joissa se on mahdollista (Saari 2011, 13). Inkluusio on tésti seuraava
askel. Suomalaisessa varhaiskasvatuksessa tukea ei ole kuitenkaan koskaan jérjestetty padsiaéntoisesti
segregoitujen palvelujen avulla eikd perusopetuksessa vallinnutta jakoa ole ollut. Suomalaista varhais-
kasvatusta ohjaavat asiakirjat ovat jo vuodelta 1978 suosittaneet segregaation sijaan lapsen tuen toteut-

tamista integraation, nykyisin inkluusion, periaatteiden mukaisesti. (Viitala 2022, 60.)

On syyti tiedostaa integraation ja inkluusion ero, jotta muutos ei jdisi koskemaan pelkkdd sanavalintaa.
Aiempien tutkimusten mukaan osa varhaiskasvattajista miérittelee inkluusion varhaiskasvatuksen jér-
jestamisen kautta niin, ettei erityisryhmié ole enéa tarjolla. Taéma kuvaa kuitenkin enemmaén integraa-
tiota, jossa ldhtokohtana on segregaation purkaminen sijoittamalla tukea tarvitseva lapsi samaan paivé-
kotiryhméan muiden lasten kanssa. Integraatiossa lapsi ikéédn kuin tavallisen varhaiskasvatuksen piiriin
ulkoapdin. Inkluusiossa sen sijaan ldhtokohtana on kaikille yhteinen varhaiskasvatus, jossa jokaisen
lapsen tarvitsemat tukitoimet, yksilollinen pedagoginen ohjaus seké varhaiskasvatuksen erityisopetta-
jan tai terapeuttien palvelut tuodaan juuri hdnen ldhiymparistoonsé eli hdnen paivakotiryhméinsa. (Vii-

tala 2022, 61.)
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4.3 Osallisuus

Lapset ndhddédn varhaiskasvatusympéristonsa tiaysivaltaisina jadsenind ja heilld on mahdollisuus osallis-
tua péédtoksentekoon seki harjoitella valitsemisen, vaikuttamisen ja vastuunkantamisen taitoja yhdessa
henkiloston kanssa. Osallisuuskokemukset rakentavat lapsen itsetuntoa seki positiivista mindkuvaa.
Osallisuuden toteutumiseksi onkin térkeda 10ytéé erilaisia toimintatapoja seké kehittdd jo olemassa ole-
via niin, ettd kaikilla on mahdollisuus osallistua ja vaikuttaa ryhmaéssa. Jokaiselle lapselle tulee mah-
dollistaa omanlaisensa keino itsensé ilmaisuun, silld vaikuttaminen tai mielipiteen ilmi tuominen ei

aina tapahdu puhutun vuorovaikutuksen kautta. (Kangas ym. 2021, 89-92.)

Lasten osallisuus madritelldan lainsdddannossa:

Varhaiskasvatuksen tavoitteena on varmistaa lasten mahdollisuus osallistua ja vaikuttaa
itsedidn koskeviin asioihin. Lapsille on annettava mahdollisuus osallistua toiminnan

suunnitteluun, toteuttamiseen ja arviointiin. Varhaiskasvatusta suunniteltaessa, toteutet-
taessa ja arvioitaessa lasten mielipiteet ja toivomukset on selvitettivd ja otettava huomi-

oon ikd- ja kehitystason mukaisesti. (Varhaiskasvatuslaki 540/2018.)

Varhaiskasvatuksessa toimintaa suunnitellaan, ideoidaan ja arvioidaan pdivittdin sekd pitkalla aikava-
lilla. Lasten tulisi padstd mukaan vaikuttamaan toimintaprosessin kaikkiin vaiheisiin. Osallisuus edel-
lyttdd aikuisten luottamusta lapsiin toimijoina. Oleellista on myds antaa tietoa lapsille saatavilla ole-

vista materiaaleista, tiloista ja toimintamahdollisuuksista. (Turja 2016, 50-51.)

Osallisuus on vélttimédton elementti inklusiivisessa varhaiskasvatuksessa. Osallisuus on seké arvo ettd
paamaiira. Osallisuus alkaa lasten kuulemisesta, mutta se ei jad pelkéstdan sithen. Lapsille tarjotaan
usein osallisuuden kokemuksena esimerkiksi mahdollisuutta dénestda asioista, mutta pelkké ddnestyk-
sen jdrjestiminen ei vield kerro lapsen osallisuuden kokemuksesta kyseisessi tilanteessa. Jos lapset
ovat mukana suunnittelussa, tulee lasten ideoiden nikyéd myos toteutuksessa. Lapsilla on oikeus esittdd
my0s kritiikkid, jonka pohjalta voidaan tehda tarvittavia muutoksia. Kokemus vaikuttamisen mahdolli-
suuksista lisdd lapsen sosiaalisemotionaalista hyvinvointiaan. Varhaiskasvatuksen tyontekijoilld on

paljon valtaa lasten aktiivisen osallistumisen mahdollistamisessa. Toisinaan tyontekijélld saattaa olla
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kisitys lapsen nédkokulman tavoittamisesta, mutta lapsen kokemus on toinen. Osallisuuden toteutumat-
tomuutta ei voi perustella mydskdin lapsen tuen tarpeilla tai silld, ettd tyontekija kokee osallisuuden
toteuttamisen haasteelliseksi. Inkluusio ei voi toteutua ilman sosiaalista osallisuutta, johon siséltyy jo-

kaisen ryhmin jasenen hyviksynté, arvostus ja positiivinen mukana oleminen kaikessa ryhmén toimin-

nassa. (Viitala 2022, 70-74.)
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S TUTKIMUKSEN TOTEUTUS

Opinndytetyon prosessi alkoi toukokuussa 2022. Olimme pédttineet tehdd opinniytetyon yhdessa,
koska tydskentelemme kumpikin Raahen kaupungin varhaiskasvatuksessa. Opinnédytetyon aiheelle
saimme ehdotuksia varhaiskasvatuksessa toimivalta esihenkil6ltd, ja inkluusio tuntui aiheena tiarkedlti
ja ajankohtaiselta. Opinndytetyon tarkoituksesi valikoitui selvittdd Raahen kaupungin varhaiskasvatuk-
sen henkiloston ndkokulmasta inkluusion toteutuminen. Aiheen valinnan jélkeen aloitimme valmistau-
tumisen, joka tarkoittaa sellaisten tietojen ja ideoiden hankkimista, jotka auttavat tekstin hahmottelussa

ja luonnostelussa (Kniivild, Lindblom-Ylédnne & Méntynen 2012, 33).

Kyselylomakkeen avoimilla kysymyksilld halusimme selvittdd henkildston mielipiteet inkluusion to-
teuttamisesta, mitd inkluusio henkiloston mielestd tarkoittaa ja mitd haasteita inklusiivisen varhaiskas-

vatuksen toteuttamisessa on koettu.

Tutkimuskysymykset olivat:
1.Mit4 inkluusio tarkoittaa?
2. Miten sité tillad hetkelld edistetddn varhaiskasvatuksessa?

3. Mitka tekijdt haastavat tai estivit inkluusion toteutumista lapsiryhmissa?

Lahestyimme kesdkuussa 2022 sdhkdpostitse Raahen kaupungin varhaiskasvatuspéaéllikkoa ja ky-
syimme Raahen kaupunkia opinndytetydmme yhteistydkumppaniksi. Saatuamme mydnteisen vastauk-
sen ryhdyimme hankkimaan inkluusioon liittyvéa teoriatietoa ja mietimme sopivaa ndkokulmaa aiheen
tarkasteluun. Teimme heindkuussa 2022 opinndytetyon toteutussuunnitelman, jossa kuvataan opinndy-
tetyOn tausta, toteutuksen aikataulu (TAULUKKO 1), selvitettdvd ongelma tai kehittdmistehtdva ja

tyon tavoitteet.

Opinndytetyon varsinainen tyostdminen alkoi lokakuussa 2022 tietoperustan kirjoittamisella seka kyse-
lylomakkeen valmistelulla. Toteutimme tutkimuksen henkildstolle sahkopostitse 1dhetetylld puoliavoi-
mella kyselylomakkeella (LIITE 2), jossa oli sekd avoimia- ettd monivalintakysymyksid. Kyselylo-
makkeen linkki ldhetettiin Raahen kaupungin varhaiskasvatusjohtajalle, joka vilitti saatekirjeen
(LIITE 1) ja linkin kyselyyn henkildstolle. Kyselyalustana kidytimme Microsoft formsia sen selkeyden
ja helpon muokattavuuden vuoksi. Lisdksi tiesimme sen olevan aiemmista kyselyistd henkilostolle

tuttu alusta ja toivoimme sen madaltavan kynnysté vastata kyselyyn. Kysely oli henkilostolle avoin
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taytettaviksi 21.12.2022-15.1.2023 eli 26 pdivad. Tammikuussa 2023 aloitimme aineiston analysoin-

nin ja jatkoimme tietoperustan kirjoittamista.

TAULUKKO 1. Opinndytetyon toteutuksen aikataulu.

Touko-kesdkuu Aiheen rajaus, ideointi, yhteistyotaho
Heind-syyskuu [Imion haltuun ottaminen.
Lokakuu Teoreettisen viitekehyksen kirjoittamista. Kyse-
lylomakkeen suunnittelu ja laatiminen.
Marraskuu Sopimusten laadinta ja allekirjoittaminen
Joulukuu Saatekirjeen ja kyselylomakkeen ldhettdminen.
Tammi-helmikuu Aineiston purku, koodaus ja analysointi.
Maalis-huhtikuu Opinndytetyon kirjoittamista. Kypsyysniyte.
Toukokuu Valmiin opinndytetyon esittely seminaarissa.

Yhteistyokumppanimme opinndytetydssé oli Raahen kaupunki, jossa toimii kahdeksan eri kokoista
kunnallista pdivéikotia. Suurimmassa pédivikodissa on kahdeksan ryhméa. Yleisin ryhmien mééra raa-
helaisissa paivikodeissa on seitsemin. Esiopetusta jarjestetddn kaikissa kunnallisissa paivikodeissa.
Yhteensd Raahessa on kunnallisia pédivikotiryhmié 47 ja niiden henkildsto koostuu eri koulutustaustan
omaavasta henkilostostd, joka oli opinndytetyossimme kiytettdvin puoliavoimen kyselyn kohde-

ryhmi. (Raahe 2023.)

5.1 Kvalitatiivinen menetelmé

Kvalitatiivinen eli laadullinen menetelma mahdollistaa tutkimusaineistojen kerddmisen monella eri ta-
valla (Vilkka 2021, 122). Laadullinen tutkimus ei pyri méérallisen tutkimuksen tavoin yleistiméén, ja
padpaino onkin sanojen ja lauseiden kiytossa eika luvuissa kuten méérillisesséd tutkimuksessa. Tutki-
muksessa pyritddn syvéllisempddn ymmaérrykseen ilmidstd sekd kuvaamaan ja ymmartdmaén sitd. Ta-
voitteena on antaa oma perusteltu tulkinta tutkimusaineiston pohjalta. (Kananen 2014, 18.) Laadulli-
sessa menetelméssa tavoite ei vélttaimaittd ole vastauksien suuri méiérd vaan saatujen vastausten laadul-
linen sisdltd (Vilkka 2021, 129). Verkossa jérjestetyn kyselyn etuna nopeus ja negatiivisena kaanto-
puolena se, ettd kyselyyn vastanneiden osuus voi jddda pieneksi (Hirsjarvi, Remes & Sajavaara 2009,
196). Tutkimuksen kohderyhméné oli Raahen varhaiskasvatuksen henkildstd. Kysely lahetettiin noin

200 henkilolle. Saatujen vastauksien méadra jai varsin maltilliseksi ja vastauksia saatiin 28 kappaletta.
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Kyselylomake toteutettiin Microsoft Formsia kéyttden. Kyselylomake sisélsi kuusi kysymysti, joista

kolme oli monivalintakysymyksii ja kolme avoimia kysymyksia.

Laadullisen tutkimusmenetelméan yksi térkeistd tehtévistd on olla emansipatorinen eli lisdtd tutkittavien
ymmaérrystd ja tietoutta tutkittavasta aiheesta ja sen myoté vaikuttaa asenteisiin ja ajatteluun toiminta-
kulttuuria edistivasti. Kyselyyn vastanneet eivit siis vain ole tutkimuksen kohde tai tiedon kerddmisen
viline. (Vilkka 2021, 125.) Thanne olisi, etti tutkittavalla joukolla olisi entuudestaan kokemusta seki
mahdollisimman kattavat tiedot ilmidstd (Tuomi & Sarajérvi 2018, luku 3.4). Tutkimusmenetelmaille
tyypillistd on ettd, tutkittava joukko on valittu tarkoituksen mukaisesti eikd esimerkiksi satunnaisotok-
sia kdyttden (Hirsjarvi ym. 2009, 164). On oleellista, ettd olemme kiinnostuneita raahelaisten varhais-
kasvattajien timénhetkisestd késityksestd inkluusiosta ja vield tirkedmpédd on, ettd timéan tutkimuksen

myotd uskomme, ettd tydkentélld on tarve ja halu kehittdd omaa tietoisuuttaan inkluusiosta.

Kyselylomakkeella on mahdollista kysya kysymyksid monella tavalla. Kysymyksié voi esittdd esimer-
kiksi monivalinta-, avoin tai sekamuotoisina kysymyksinid. Monivalintakysymysten vastausmuoto on
vakio eli standardoitu, jolla tavoitellaan kysymysten vertailukelpoisuutta toisiinsa ndhden. Avoimilla
kysymyksilld saadaan kyselyyn vastanneilta mahdollisimman vihéan rajattuja, spontaaneja nakokulmia.
(Vilkka 2021, 106.) Lopullisen kyselylomakkeen kysymykset muovautuivat kokeilun ja saadun palaut-
teen pohjalta. Kyselylomakkeena toteutettu tutkimus on ajankdyton kannalta taloudellinen ja tehokas
niin tutkijalle kuin kyselyyn vastaajallekin. (Hirsjarvi ym. 2009, 195). Halusimme tehdd kyselylomak-
keesta helposti vastattavan ja vaihdella kysymysmuotoa. Liséksi avoimilla kysymyksilld saimme halu-
amiamme vastauksia henkildston omista nikemyksisti. Tavoitteena oli, ettd kyselyyn kéytetty aika

kuormittaisi varhaiskasvatuksen henkildston jo ennestdén hektistd arkea mahdollisimman véhén.

5.2 Tutkimuksen luotettavuus ja eettisyys

Laadullista tutkimusta tehtdessd on lihes mahdotonta saavuttaa objektiivinen luotettavuus, joten luotet-
tavuus perustuu tutkijan/tutkijoiden omaan arviointiin ja ndyttoon. Luotettavuuden tarkasteluun ei ole
kaytossd samankaltaista laskentatapaa tai arviointia kuin kvantitatiivisessa tutkimusmenetelméassa.
Luotettavuutta voidaan mitata reliabiliteetilla eli tulosten pysyvyydelld ja validiteetilla eli silld ettd tut-
kittavat asiat ovat oikeita. Ndmé kaksi ovat yleisimmit tieteellisessd tutkimuksessa kdytetyt luotetta-

vuusmittarit. (Kananen 2014, 146-147.)
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Tutkimuksen teossa on otettu huomioon hyvit tieteelliset kiytannot. Esimerkiksi eettisesti kestiva tie-
donhankinta nidkyy luotettavien ldhteiden kéyttond ja niiden kriittisend tarkasteluna seké ldhteisiin asi-
anmukaisesti ja oikeaoppisesti viittaamisena. Tutkimus pidetdén avoimena ja ldpindkyvéna henkilos-
tolle lahetetyn saatekirjeen (LIITE 1) avulla. Henkildston tietosuoja on otettu huomioon siten, ettd ky-
selylomakkeiden l&hettdmisesté vastasivat tutkittavien ldhimmét esihenkildt sekd kyselyyn anonyy-
misti vastaaminen. (Tutkimuseettinen neuvottelukunta 2023.) Tutkimuksen tekeminen aloitettiin alle-
kirjoittamalla tarvittavat asiakirjat kuten tutkimuslupa-anomus ja opinndytetydsopimus yhteyshenki-

16né toimineen varhaiskasvatuspaillikon kanssa.

Laadullista tutkimusta tehtiessa luotettavuutta lisdd tarkka ja totuudenmukainen selostus tutkimuksen
eri vaiheista, olosuhteista ja ympdristosté, jossa ne on toteutettu. Saatujen vastausten analysointi ja luo-
kittelun syntyminen perustellaan ja kuvaillaan se, mihin lopulliset paatelmét perustuvat. (Hirsjdrvi ym.
2009, 233.) Vastaaminen oli vapaachtoista ja kyselyn on voinut keskeyttdé koska tahansa. Emme vas-
tanneet kyselyyn itse tulosten vairistymisen vélttamiseksi emmeké puhuneet etukéteen haastattelusta
tai sithen kuuluvista kysymyksistd. Saadut vastaukset analysoitiin muuttumattomina. Kysely séilytet-

tiin salasanan takana Microsoft Formsissa ja poistetaan kyseiseltd alustalta asianmukaisesti.

5.3 Mahdolliset riskit

Kyselymuodossa toteutettavaan tutkimukseen liittyy aina myds riskejé, jotka voivat vaikuttaa negatii-
visesti kyselyn onnistumiseen, kuten esimerkiksi jos vastaajat eivit ole perehtyneitd kyselyn aiheeseen
tai eivit ole vilpittdmén tosissaan pyrkineet vastauksissaan rehellisyyteen ja tarkkuuteen. Onnistuneen
kyselylomakkeen laadinta on avainasemassa kyselyn onnistumisen kannalla ja vaatiikin myos tutkijalta
monenlaisia taitoja ja tietoa tutkittavasta aitheesta. Vadrinymmarrysten mahdollisuus on olemassa ja
niihin on vaikea puuttua. (Hirsjarvi ym. 2009, 195.) Luotettavuutta heikentdva tekiji oli se, ettd henki-

16st0 kasitti inkluusion monella eri tavalla.

5.4 Aineiston analyysi

Aineistoldhtdisessd sisdllon analyysissd tavoitellaan toiminnan logiikan 16ytymista tutkimusaineistosta.
Analysointi aloitetaan pdéttdmalld, millaista logiikkaa etsitdén. Aineistoa karsitaan mutta kuitenkin

niin, ettei mitddn oleellista poisteta. Aineisto tiivistetdédn ja pilkotaan. Tutkimuskysymykset ja -on-
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gelma ohjaavat tiivistdmistd, ja tutkimusaineistoa ryhmitelldén analyysiyksikoihin sen mukaan, minka-
laista aineistoa etsitdin. Analyysiyksikkoni voi toimia esimerkiksi lause, lauseen osa, ajatuskokonai-
suus tai sana. (Vilkka 2021, 163—164.) Kiytinnossé aineiston analyysi tarkoittaa tutkimuksessa saadun
aineiston lukemista useaan kertaan, vastauksina saatujen tekstien pohdintaa ja tulkintaa suhteessa teo-
riatietoon sekd vastauksien vertailua toisiinsa. Saatu aineisto koodataan eli jarjestetddn systemaattisesti
siséllollisesti samankaltaisiin ryhmiin. Tutkimuskysymys ja aineisto ovat ohjaavina tekijoind koodaa-
misessa. Koodaaminen eli luokittelu on tutkijan omaa péaatelméa ja tulkintaa ja siten osa analyysia.
(Rantala 2015, 110-112). Tulkinta tarkoittaa tutkijan omaa pohdintaa ja johtopéétdoksié, joita hin tekee

tutkimustulosten analysoinnin perusteella (Hirsjarvi ym. 2009, 229). Siirsimme saadut vastaukset ky-

selyalustalta Microsoft Wordiin taulukkoon, johon aloimme luokittelemaan vastauksia (LIITE 3).

TAULUKKO 2. Esimerkki luokittelusta

Vastaus

Alaluokka

Yliluokka

Padluokka

Inkluusion tarkoituk-
sena on taata kaikille
yhtildiset oikeudet ja
tasa-arvo. Lapsen yksi-
161linen tuen tarve to-
teutetaan osana ryh-
maén toimintaa. Erilai-
suuden hyviksymista.

Yhtildiset oikeudet ja
tasa-arvo.
Yksilollisen tuen tar-
peen toteuttaminen
osana ryhmén toimin-
taa. Erilaisuuden hy-
viksyminen.

Oikeudet, tasa-arvo.
Tuen toteuttaminen.
Hyvéksynta.

Oikeudet, tasa-arvo,
tuki

Varhaiskasvatuksessa
lapsen yksilollisyys ja
huomiointi hdnen kas-
vuun, kehitykseen ja
oppimiseen, ja miten
se huomioidaan tyonte-
kijoiden nakokulmasta,
lapsen osallisuutta
unohtamatta. Kaikkien
lasten tasapuolisuus
mistdén asioista, 14hto-

Lapsen kokonaisvaltai-
nen huomiointi yksi-
16n4, osallisuuden huo-
mioiminen, tasapuoli-
nen kohtelu riippu-
matta 1dhtokohdista.

Yksilollisyys, osalli-
suus, tasa-arvo

matonta oikeutta olla
osana varhaiskasvatus-
ryhméénsa

kohdista riippumatta.

Lapsen ldhtokohdista, | Oikeus osallisuuteen Oikeus osallisuuteen, Osallisuus,
tuen tarpeista ja per- lahtokohdista huoli- tasa-arvo tasa-arvo
heen tilanteesta riippu- | matta
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Tédmin vaiheen jélkeen on mahdollista késitelld samankaltaisuuksia ja aiheiden toistumista aineistosta.
Toistensa kaltaiset ilmaisut kootaan yhteen ja nimetdén ne. Saadusta aineistosta etsitdén ja erotellaan
tutkimuskysymyksiin vastaavat aiheet. (Puusa 2020, luku 9.) Kyselylomakkeen avoimilla kysymyk-
silld saimme selville henkildston mielipiteet sithen mitd inkluusio tarkoittaa, miten sité tilld hetkelld

edistetddn ja mitka tekijit haastavat tai estévit inkluusion toteutumista lapsiryhmissa.
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6 TUTKIMUKSEN TULOKSET

Kyselyyn saatiin vastauksia yhteensd 28 Raahen kaupungin varhaiskasvatuksessa tydskentelevalta
henkil6ltd. Katsoimme, ettd vastausten mééra oli riittdvad. Muussa tapauksessa olisimme pidentidneet
kyselyn kestoa yhdell4 viikolla. Ensimmaiisessd kysymyksessd kysyimme vastaajan toimenkuvaa. Vas-
tausvaihtoehtoina oli varhaiskasvatuksen opettaja, varhaiskasvatuksen lastenhoitaja, varhaiskasvatuk-
sen ryhmiavustaja sekd varhaiskasvatuksen erityisopettaja. Suurin osa vastaajista oli varhaiskasvatuk-
sen opettajia (68 %), varhaiskasvatuksen lastenhoitajia oli 25 % ja varhaiskasvatuksen ryhméavustajia
7 %. Emme valitettavasti saaneet vastauksia varhaiskasvatuksen erityisopettajilta, johon voi vaikuttaa
se, ettd kysely ei heti tavoittanut heitd. Kartoitimme vastaajien toimenkuvaa, koska silld voi mahdolli-
sesti olla vaikutusta vastaajien antamiin vastauksiin. Diagrammissa (KUVIO 3) voidaan selkeisti to-

deta jakauma vastaajien kesken.

Vastauksien jakauma

m Varhaiskasvatuksen opettaja = Varhaiskasvatuksen erityisopettaja
= Varhaiskasvatuksen lastenhoitaja Varhaiskasvatuksen ryhmaavustaja

KUVIO 3. Vastauksien jakauma

6.1 Inkluusion tarkoitus

Kysymys 2 oli avoin kysymys, jossa kysyttiin varhaiskasvatuksen henkilostoltd, mitd heidén mieles-
tadn tarkoittaa inkluusio. Vastaajia oli 28, joista suurin osa mainitsi inkluusion tarkoittavan tasa-arvoa
ja osallisuutta. Yksi vastaaja kertoi, ettei hdnelld ole aiheesta mitddn tietoa ja yhdelle vastaajalle termi

oli outo.
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Se tarkoittaa kaikkien lasten yhtdldistd oikeutta osallistua varhaiskasvatukseen sekd var-
haiskasvatuksessa jdrjestettivddn kasvatukseen, opetukseen ja hoitoon taustastaan riip-
pumatta. Se tarkoittaa erilaisten tuen tarpeiden huomioimista varhaiskasvatuksessa. In-
kluusio tarkoittaa siis, ettd varhaiskasvatuksen ryhmissd on lapsia, jotka tarvitsevat eri-
tyisempdd tai tehostetumpaa tukea.
Useissa vastauksissa toistui lahipdivéakotiperiaate. Suurimmalla osalla vastaajista oli yhtenevd ndkemys
siitd, ettd inkluusiossa on kyse siitd, ettd lapselle tuodaan yksilollinen tuki omaan varhaiskasvatusryh-
madn ja ettd lapsella on oikeus pééstd ldhipédivékotiinsa riippumatta tuen tarpeista. Vastauksissa nékyi-

vt myos erilaiset kisitykset erityisryhmistd ja pienryhmisti. Osa vastaajista kasitti inkluusion tarkoit-

tavan sitd, ettd erillisid erityisryhmid ei enéé ole.

Inkluusia tarkoittaa mielestdni sitd, ettd kaikki lapset sijoitetaan samaan lapsiryhmddn
lapsen tuen tasosta riippumatta. Ajatuksena, ettd tarvittava tuki tarjotaan ryhmdssd si-
ten, ettd lapsi voi toimia muiden kanssa tasavertaisesti. Lyhyesti siis, ettd erityisryhmid ei
ole (poislukien ryhmdn omat pienryhmdit).

Kaikenlaiset lapset toimivat samassa ryhmdssd. Yksilolliset tarpeet huomioidaan ja tue-
taan
Suurin osa vastaajista kdsitti inkluusion koskevan tuen piirissd olevia lapsia, vaikka todellisuudessa
inkluusio koskettaa kaikkia. Muutaman vastaajan mielesté inkluusiossa on kyse my®0s resursseista ja

tuen portaattomasta jatkumosta.

Yksinkertaistettuna sijoitetaan tukea tarvitsevat lapset muiden lasten kanssa samoihin
ryhmiin. Alkuperdisessd ehdotuksessa myos resurssien tulisi siirtyd erityistd tukea tarvit-
sevien lasten mukana, jotta mahdollistetaan laadukas toiminta ja toiminnan sujuvuus ar-
jessa.

Tavalliseen lapsiryhmddn sijoitetaan kaikki erityistd ja tehostettua tukea tarvitsevat lap-
set, heille mahdollisesti avustaja tms.

Kolmantena kysymyksend kysyimme vastaajilta, kokevatko he saaneensa aiheesta riittdvésti koulutusta
ja tietoa. Diagrammi (KUVIO 4) osoittaa suurimman osan vastaajista olevan sitd mieltd, ettd he eivit
ole saaneet aiheesta tarpeeksi kattavasti tietoa ja koulutusta. Vastausvaihtoehtoina olivat kyll4 ja ei.

Vastaajista 7 eli 25 % olivat vastannut kylla ja 21 vastaajaa eli 75 % valitsi vastaukseksi ei.
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Kokemus riittavasta koulutuksesta

mkylla mei

KUVIO 4. Kokemus riittavésta tiedosta ja koulutuksesta.

6.2 Inkluusion edistiminen

Kysymyksessa nelja kysyimme vastaajilta, millaisin eri tavoin he edistévét inklusiivista varhaiskasva-
tusta. Useat vastaajat kokivat, ettd toiminnan suunnittelu on merkittdvassé roolissa inkluusion edista-

misessa.

Mahdollistamalla toiminnan kaikille lapsille, riippumatta heiddn taitotasosta ja ymmdr-
ryksestd. Toiminta muokataan lapsille sopivaksi, ei toisinpdin.

Toiminnan suunnittelun lisdksi monessa vastauksessa toistui kokemus pienryhmien tarkeydesti in-

kluusiota edistdvéni tekijana.

Lapsen vasun ja asetettujen tavoitteiden hyédyntdminen ja niiden huomioiminen toimin-
nansuunnittelussa, toteutuksessa ja arjessa. Lapsen ja perheen kohtaaminen aidosti, tu-

kien, ymmdrtden, kannustaen. Pienryhmdtyoskentely, yksilollinen ohjaus, ennakointi, ku-
vat ja tukiviittomat. Koko tiimin kanssa yhteistyossd samaan pddmddrddn pyrkimdlld.

Yksi vastaajista koki, ettei edistd inkluusiota juuri milldén tavalla tyoskennellessddn pienten ryhméssa,

jossa ei ole lapsia tehostetun tai erityisen tuen piirissa.

Tyoskentelen tdlld hetkelld pienten ryhmdssd ja kaikki lapset ovat tdlld hetkelld normaa-
lin tuen piirissd. En edistd inkluusiota juuri mitenkddn.

Yksi vastaaja koki haastavaksi 10ytéé arjesta hetkid lapsen yksildllisen tuen toteuttamiseen, vaikka kei-

noja ja menetelmia olisikin.
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Hyodynndn arjessani erilaisia tuen menetelmid, kuten pikapiirtdminen, kuvat, viittomat,
vksinkertaiset ohjeet, ensin-sitten -muotoilua. Pyrin itse toiminnassani ottamaan huomi-
oon kaikki lapset samalla tavalla ja tasa-arvoisesti. Pyrin myos l6ytdmdcdn hetkid, jolloin
voin tukea yksilollisemmin niitd lapsia, jotka sitd tarvitsevat. Ikdvd kylld tamd yleensd
Jjdd muun arjen jalkoihin.

Inkluusiota edistéviksi tekijéksi koettiin myds oman ammatillisuuden kehittdminen sekd toiminnan

arviointi ja reflektointi. Lisdksi useassa vastauksessa mainittiin eriyttimisen hyodyt.

1. Opiskelen aihetta perehtymdlld sddnnollisesti ajankohtaiseen kirjallisuuteen ja tutki-
muksiin. 2. Arvioin omaa ja tiimini toimintaa ja kehitdn sitd arvioinnin perusteella. 3.
Eriytin lapsiryhmdille laadittuja suunnitelmia niin, ettd kaikki voivat osallistua toimin-
taan. 4. En jdtd ketddn lasta toiminnan ulkopuolelle hdnen erityistarpeidensa takia. 5.
Keskustelen lasten kanssa erilaisuudesta ja siitd, ettd meilld jokaisella on erilaisia tar-
peita ja opettelemme eri asioita.

Suunnittelen toimintaa varhaiskasvatusryhmdssdni niin, ettd sithen on kaikilla mahdolli-
suus osallistua omien taitojensa ja kykyjensd mukaan. Opetusta voi eriyttdd niin, ettd tar-
jolla on eri vaikeustasoisia tekemisid. Teen tiivistd yhteistyotd perheiden kanssa tuen asi-
oissa. Hyédynndn mahdollisuuksien mukaan erilaisia asiantuntijoita ja yhteistyotahoja
tuen asioissa.

Lasten sensitiivinen kohtaaminen ja osallistaminen nousi myds vastauksissa inklusiivista varhaiskasva-

tusta edistivéksi tekijaksi. My0s asenteet koettiin merkityksellisini.

Kohtelen kaikkia tasapuolisesti ja yhdenvertaisesti. Nden erilaisuuden rikkautena.

Ottamalla vastaan uutta tietoa aiheesta ja olemalla avoin.

6.3 Inkluusion haasteet

Seuraavassa kysymyksessd kysyimme vastaajilta avoimen kysymyksen muodossa, miti esteité tai

haasteita he kokivat omassa ryhmaéssédédn olevan inklusiivisen varhaiskasvatuksen toteutumiselle.

Valtaosassa vastauksissa korostui lisddntynyt resurssien timéinhetkinen riittiméttomyys etenkin erityis-
pedagogiikan osalta. Vastauksissa ndkyi my0s huoli liittyen omaan tai tyokaverin osaamiseen vastata
moninaisiin tuen tarpeisiin. Kokemus resurssien puutteesta ilmeni vastauksissa my0s pdivittdisend riit-

taméttomyyden tunteena.
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Resurssit kokonaisuutena ovat vihdiset kaikkien lasten tuen toteuttamiseen isossa ryh-
mdssd. Lapsille annettava tuki on sellaista, joka vie ison osan kasvattajan huomiosta ja
ajasta, jolloin joku toinen lapsi joutuu selvidmddn ilman tukea. Erityistd tai tehostetum-
paa tukea tarvitsevia lapsia ryhmdssd on monta. Lapselle annettava tuki on osittain myés
sellaista, johon kasvattajan osaaminen ei riitd ja tarvittaisiin enemmdn erityispedago-
gista osaamista. Erityisopettajan tyokenttd on niin laaja, ettd hdnen aikansa ei riitd kaik-
kien tukea erityisemmin tarvitsevien tukemiseen ja paljon jdd varhaiskasvatuksen opetta-
Jjan harteille. Koen, ettd varhaiskasvatuksen opettajalla ei vilttimdittd ole riittdvdsti am-
mattiosaamista erityisen (joskus tehostetunkaan) tuen toteuttamiseen.

Yhtend merkittdvani haasteena inklusiivisen varhaiskasvatuksen toteuttamisessa koettiin huoli riitta-
vistd tuesta koskien niité lapsia, jotka ovat yleisen tuen piirissd. Vastauksien mukaan resurssien puute

voi johtaa siihen, ettd ryhmén kaikkia lapsia ei kyetd huomioimaan.

Henkilokunnan riittdmdtomyys/vihyys haastavien lasten kanssa. Muiden lasten sivun
Jddminen kun erityislapset vievdt kaiken ajan

Usein tukea tarvitsevan lapsen tuen tarve on niin moninainen ja laaja, ettd ns. hiljaiset
lapset jddvit huomiotta ja kdrsivdit. Resurssit eivdt usein riitd tuen toteuttamiseen.

Resurssien puute ja liian iso lapsiryhmd. Mielestdni ryhmdkokojen tulisi olla huomatta-
vasti pienemmdit siten, ettd aikuisen tukea riittdd kaikille sitd tarvitseville lapsille. Myos
vlospdin eriyttiminen on oma haastensa. Resurssit menevdt aikalailla niiden lasten
kanssa, joilla on eniten haasteita.

Vastausten perusteella inkluusion toteuttaminen varhaiskasvatuksessa haastaa niin monella eri osa-alu-
eella, ettd tdmi johtaa jopa inkluusion kyseenalaistamiseen. Inkluusio varhaiskasvatuksessa koettiin

jopa tdysin toimimattomaksi malliksi.

Ryhmdkoot ovat liian suuria, koska vdistamdittd inklusiivinen varhaiskasvatus tuo haas-
teita ryhmdn toimintaan. Toimintaa ei pystytd pitimddn laadukkaana ja tasa-arvoisena
kaikkia kohtaan, jos henkilokuntaresursseja ei kasvateta haasteiden mukana. Onko edes
tarkoituksen mukaista pyrkid kaikilta osin siihen, ettd kaikkien lasten tulisi olla tavalli-
sessa pdivdkotiryhmdssd? Toteutuuko aina tarpeenmukainen ja ammatillinen osaaminen,
jos ryhmissd paljon lapsia joilla erilaisia haasteita ja tuleeko tydstd vain selvidmis-
haaste, jolloin muut lapset jddvit vaille laadukasta varhaiskasvatusta. Vaikka inkluusio
toteutuu, onko se kaikkien haasteiden arvoista

Haasteet ja tuen tarve, jotka haastavat toiminnan suunnittelua ja toteutusta. Ryhmdkoko,
Jjonka kokoa ei huomioida suhteessa inklusiiviseen varhaiskasvatukseen. Riittamdttomdit
henkilostoresurssit. Rvhmddin sijoitetut tuen tarpeiset lapset vievit yhden aikuisen resurs-
sin per lapsi. Avustajien/henkilokohtaisten avustajien puute. Koen pdivittdin riittdmdtto-
myyden tunnetta, etten kykene toteuttamaan pedagogiikkaa ja huomioimaan lapsia, joilla
ei ole erityistarpeita. Kdytinnossd inklusiivinen varhaiskasvatus on hieno ajatus, mutta
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ryhmdkoot silti normaalit. Tamdn myotd myos hyvin pitkdlle tdysin toimimaton malli,
jossa havidjid ovat kaikki lapset. Seuraavaan viitaten, inkluusio kylld toteutuu paperilla.
Ei kdytinnéssd.

Kysymyksessa kuusi kysyimme henkildstoltd, toteutuuko inkluusio Raahen kaupungin varhaiskasva-
tuksessa. Vastausvaihtoehtoina olivat kyll4, ei tai en osaa sanoa. Diagrammi (KUVIO 5) osoittaa, etté
kaikista vastaajista 32 % oli sitd mieltd, ettd inkluusio toteutuu, ja 21 % vastaajista oli sitd mieltd, etti

inkluusio ei toteudu. Vastaajista enemmisto eli 46 % valitsi kohdan en osaa sanoa.

Kokemukset inkluusion toteutumisesta

m Kylla = Ei = Enosaasanoa

KUVIO 5. Kokemukset inkluusion toteutumisesta

6.4 Johtopaatokset

Kyselyn vastauksia analysoitaessa esille nousi henkilston tdménhetkinen tietdmys koskien inkluusiota
ja se, miten monella eri tavalla asia kdsitetddn. Vastauksista kavi ilmi, ettd henkiloston tietdmys ei valt-
tamattd ole yhdenmukaista. Kysymykset johdattelivat henkilostod pohtimaan inkluusiota eri ndkdkul-
mista. Kokemukset inkluusion haasteista tulivat suoraan varhaiskasvatuksen tyokentilta niiltd henki-
16114, jotka toteuttavat inklusiivista varhaiskasvatusta pdivittdin tyossdén. Vastauksista oli havaitta-
vissa, ettd haasteiden laajuus voi vaikuttaa tyontekijoiden jaksamiseen. TyOpaikalla on tirkeda kiinnit-
tdd huomiota siihen, ettd tyontekijélld on realistiset mahdollisuudet vastata tyon vaatimuksiin tinki-

mattd liiallisesti omasta hyvinvoinnistaan (Kiiveri 2021, 11).
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Henkildston hyvinvointiin ja tydssd jaksamiseen voi vaikuttaa riittiméttomyyden tunne, jota vastaajat
kokivat tuntevansa. Syitd riittimattomyyden kokemukselle oli esimerkiksi huoli siitd, ettei kerked koh-
taamaan kaikkia lapsia pdivin aikana. Myo0s kyky vastata riittdvisti kaikkiin haasteisiin ja tuen tarpei-
siin koettiin kuormittavana tekijané. Yksi tirked tekija laadukkaassa varhaiskasvatuksessa on tiimin
yhteishenki ja kyky yhteisty6hon. Puutteet tiimin jdsenten ammattitaidossa tai tietdmyksessd nihtiin
vastauksissa uhkana inklusiivisen varhaiskasvatuksen laadukkaalle toteuttamiselle. Osasta vastauksista

kdvi ilmi vastaajan tiedon puute, joka voi vaikuttaa myos asenteisiin.

Vastauksissa toivottiin tyonantajalta ymmaérrysté resurssipulaan. Resurssipula ndkyy vastausten mu-
kaan siten, ettd varhaiskasvatuksen opettajilla ei ole mahdollisuutta saada varhaiskasvatuksen erityis-
opettajilta riittdvisti tukea ja ohjausta ja tdma aiheuttaa kokemuksen siitd, ettd tyontekiji jd4 niin sano-

tusti oman onnensa nojaan. Vajaukset resursseissa nakyvit myos sijaisten puutteena.

Vastauksissa mainittiin lisakoulutuksen tarve aiheeseen liittyen. Myds tuen tarpeiden huomioimisesta
lapsiryhmdssi toivottiin koulutusta. Osa vastaajista kasitti inkluusion koskettavan ainoastaan lapsia,
joilla on tuen tarpeita, vaikka todellisuudessa inkluusio koskee jokaista lasta. Muutama saatu vastaus

oli luonteeltaan enimmékseen haasteita ja esteitd pohdiskeleva, jopa inkluusiota kyseenalaistava.



33

7 POHDINTA

Inkluusio koskee kaikkia lapsia tuen tasosta riippumatta, myos lapsia, jotka ovat yleisen tuen piirissa.
Ajattelemme, ettd inkluusion toteutuminen on jokaisen lapsen oikeus siind missd hengittdminen tai ra-
vinnonsaanti. Inkluusion tarkastelu saikin meidét pohtimaan, kuluuko varhaiskasvatuksen opettajan
aika suurimmalta osin erityisté tukea tai tehostettua tukea saavien lasten opettamiseen ja tukemiseen.
Meiti, kuten myos osaa kyselyyn vastaajista huolettikin, ehditddankd varmasti yleisen tuen piirissé ole-
vien lasten hyvinvointi ja laadukas pedagogiikka varmistaa. Inkluusio ei toteudu, jos yksikin lapsi

unohdetaan.

Inklusiivisesta varhaiskasvatuksesta tarvittaisiin lisdd koulutusta. Tarve nousi suoraan esille vastauk-
sista. Inkluusio saatetaan kokea késitteend hankalana, joten koulutus siitd, millaisin kdytdnnon keinoin
ja menetelmin jokainen voi sitd omassa tydssdin toteuttaa, olisi tarpeen. Myds inklusiivisen varhais-
kasvatuksen arviointi ja sen my6td toiminnan kehittiminen ovat edellytyksid onnistumiselle. Koulu-
tuksen velvoittavuus lisdisi koulutukseen osallistujien méérad. Tietoa inklusiivisesta varhaiskasvatuk-
sesta tarvittaisiin enemmén jo koulutusvaiheessa. Henkilostol1d koulutuksen mukaan on lahtokohtai-
sesti hyvin erilainen tietotaso aiheesta. Osassa koulutuksia aihetta sivutaan vain ohimennen, vaikka

varhaiskasvatussuunnitelman perusteissa se on yksi tarkeimpid arvoja.

Kyselylomakkeen avaaminen synnytti tydyhteisdssd paljon keskustelua aiheesta ja jonkin verran ehké
my0s painetta ottaa selvda inkluusiosta ilmiénd. Tdmén opinndytetyon yksi tirked tavoite oli myos
saada henkil6std pohtimaan inkluusiota sekd omaa asennettaan sitd kohtaan. Laadukkaassa varhaiskas-
vatuksessa ei riitd se, ettd tiedetddn mitd kuuluu tehdi, vaan tarvitaan myds vahvaa tietimysta siité,

miksi toimitaan tietylld tavalla. HenkilOston arvot vaikuttavat varhaiskasvatuksen laatuun.

Henkil6sto haluaa omalta osaltaan luoda laadukasta varhaiskasvatusta, mutta ovatko lahtokohdat sel-
laiset, ettd se on mahdollista ilman henkilokunnan tunnetta omasta riittdméttomyydestd. Inkluusio he-
rattdédkin ristiriitaisia ajatuksia niin vastaajissa kuin meissi opinnéytetyon tekijoissd. Valtaosassa vas-
tauksissa néhtiin inklusiivisen varhaiskasvatuksen toteuttamisen haasteena tai esteend resurssipula.
Téma toistui useissa vastauksissa ja loi hyvin kokonaisvaltaisen kuvan tilanteen haastavuudesta ja yk-
siloiden kokemuksista. Resurssipulan takia varhaiskasvatuksen arjessa ei ole riittdvisti aikaa tuen huo-
miointiin ja henkilosto kokee, ettei kykene suoriutumaan tydstddn haluamallaan tavalla. Oman néke-

myksemme mukaan osassa vastauksissa tilanne koettiin niin kriisiytyneeksi, ettd vastausten sisalt6 oli
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suoranainen hétdhuuto. Ei ole uusi tai ennenkuulumaton asia, ettd varhaiskasvatuksen nykytila on

haastava joka puolella Suomea.

Itse opinndytetydprosessi sujui mutkattomasti toimivan ja sujuvan yhteistyon ansiosta. Tapasimme
sdaannollisesti ja pidimme aikataulusta kiinni. Opinndytetyoprosessin aikataulu ajoittui vuoden ajalle ja
tdmai ajanjakso sisdlsi muitakin opintoja ja toitd samanaikaisesti, joten prosessin tuli jakaantua pitkélle
aikavilille. Yhteistyokumppanin ja ohjaajan kanssa yhteydenpito oli vaivatonta ja saimme nopeasti
vastaukset opinndytety6hon liittyviin kysymyksiin. Toivoimme aluksi isompaa vastaajamairié kyse-
lyyn, mutta analysointia tehdessimme huomasimme timén mééran olevan sopiva ja tarpeeksi kattava.
Kyselyyn vastaajien méari olisi voinut nousta hyvin korkeaksi, jolloin analysointiin olisi kulunut
enemmaén aikaa ja opinndytetyon valmistuminen olisi saattanut siind tapauksessa viivéstyd. TyOsken-

tely kahdestaan tarjosi tirkedé vertaistukea ja mahdollisti asioiden pohtimisen yhdessa.

Olemme molemmat tydskennelleet varhaiskasvatuksen opettajina koko opinndytetydprosessin ajan ja
koemme, ettd ammatillista kasvua on tapahtunut l4pi prosessin. Olemme lukeneet tiiviimmin varhais-
kasvatusta ohjaavaa lakia sekd varhaiskasvatuksen perusteita ja varhaiskasvatussuunnitelmia niin val-
takunnallisella kuin paikallisella tasolla. Koska olemme tutustuneet laajasti inkluusiota késitteleviin
teoksiin, olemme saaneet lisdé tyokaluja toimia ammattilaina omassa tydssimme. Opinndytetyoproses-

sin laajuus opetti meille myds kriittistéd ajattelua, kirsivillisyyttd ja sitoutuneisuutta.

Onnistuimme saamaan opinndytetydohomme kyselyn avulla mielenkiintoisia ja ajatuksia herittdavia ko-
kemuksia varhaiskasvatuksen henkildstoltd. Uskomme timén opinndytetyon tarjoaman tiedon hyodyl-
lisyyteen kehittdmistehtivia ja koulutuksia mietittdessd. Suurin osa vastaajista toi ilmi, ettei heilléd ole
talla hetkelld tarpeeksi tietoa inkluusiosta. Kyselyn vastaukset jaetaan Raahen kaupungin varhaiskas-

vatuspééllikolle niiden hyddyntdmistd varten.

Jatkotutkimusaiheena voisi hyvin olla tietopaketti inkluusiosta varhaiskasvatuksessa. Tietopaketti si-
saltdisi kdytdnnon vinkkejd inklusiivisen varhaiskasvatuksen toteuttamisen pulmiin. Tietopakettia voisi
tyOstdd yhdessd varhaiskasvatuksen erityisopettajien kanssa ja sen voisi jakaa yhteisesti koko Raahen

kaupungin varhaiskasvatuksen henkil6stdlle.
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LITE 1

TIEDOTE OPINNAYTETYOHON OSALLISTUVALLE

Opinniiytetyén nimi: Inkluusion toteutuminen Raahen kaupungin varhaiskasvatuksessa
henkildstin nikékulmasta

Opinniiytetyin tarkoitus

Opiskelemme Centria-ammattikorkeakoulussa varhaiskasvatuksen sosionomeiksi. Tutkintoon
sisdltyy opinndytetyon tekeminen. Pyyddmme sinua osallistumaan tutkimukseen, jonka
tarkoituksena on selvittdd Raahen kaupungin varhaiskasvatuksen henkiléston ndkékulmasta
inkluusion timénhetkinen toteutuminen.

Tutkimuksen tavoitteena on selvittid minkilaista osaamista ja tictoa tilld hetkelld henkil6st6lla on
inkluusiosta seké tarjota Raahen kaupungin varhaiskasvatuspalveluille arvokasta tietoa, jota voidaan
jatkossa hyodyntéé kehittdmistehtédvissi. Tarkastelemme tutkimuksessa myos inkluusion vaikutusta
varhaiskasvatuksen henkiloston tychon kidytinnon tasolla.

Tutkimukseen pyydetiifin mukaan henkilbiti, jotka ovat toissd Raahen kaupungin
varhaiskasvatuksessa. Opinnéytety6n ohjaajana toimii Leena Raudaskoski (KT, yliopettaja,
sosiaaliala) Centria-ammattikorkeakoulusta. Opinnéytety6hon on saatu tutkimuslupa Raahen
kaupungilta. Opinniytetyon ohjausryhméin kuuluu varhaiskasvatusjohtaja Irmeli Stark.

Tutkimuksen kulku

Opinnéytetyd toteutetaan kerdamailld henkilokunnalta kyselyyn vastaukset, jotka analysoimme.
Tutkimukseen osallistutaan vastaamalla Microsoft forms-kyselyyn, johon on linkki
sihkopostiviestissi. Kysely on avoinna 15.1.2023 saakka.

Vapaaehtoisuus

Tutkimukseen osallistuminen on tdysin vapaachtoista. Voit kieltiytyé osallistumasta tutkimukseen
tai keskeyttdd osallistumisesi syytd ilmoittamatta, milloin tahansa tutkimuksen aikana.

Luottamuksellisuus, tietojen kiisittely ja siilyttiminen

Kyselyyn vastaaminen tapahtuu nimettémasti ja osallistuminen on tdysin luottamuksellista.
Aineisto késitelldéin ja tulokset esitetdéin hyvii tutkimusetiikkaa noudattaen siten, ettei yksittéisen
henkilon vastauksia voida tunnistaa misséin tutkimuksen vaiheessa. Aineisto késitelldén ja
sdilytetddn tietoturvallisesti salasanalla suojattuna. Aineistoa ei luovuteta kenellekéin ulkopuoliselle
tutkimusprosessin aikana ja se tuhotaan opinndytety6n valmistuttua.

Opinniiytetyén tuloksista tiedottaminen

Opinnéytetyd valmistuu keviilld 2023 ja on luettavissa sihkoisesti Theseus-tietokannasta
(www.theseus.fi). Tutkimuksen tulokset esitelléddn keviilld Centria-ammattikorkeakoulun
seminaarissa.

Ystévillisesti,

Maija Paakkari Sallamar Kerinen
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Inkluusion toteutuminen Raahen
kaupungin varhaiskasvatuksessa
henkiloston nakokulmasta

Varhaiskasvatuksen tavoitteena on tukea lapsen oppimisen edellytyksia, edi elinikaista oppimista ja
llisen tas son toteuttamista inklusiivisten periaatteiden mukai
kuuluu k
syrjimattdmyys, moninaisuude vosta

(varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2022.)

1. Toimenkuvasi varhaiskasvatuksessa

O Varhaiskasvatuksen opettaja
O Varhaiskasvatuksen erityisopettaja
O Varhaiskasvatuksen lastenhoitaja

O Varhaiskasvatuksen ryhmaavustaja

2. Mita sinun mielestasi tarkoittaa inkluusio?

Kirjoita vastaus

3. Koetko saaneesi aiheesta riittédvasti koulutusta ja tietoa?

() kylla
@ =
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4. Millaisin eri tavoin edistat inklusiivista varhaiskasvatusta?

Kirjoita vastaus

5. Mita esteita tai haasteita koet inklusiivisen varhaiskasvatuksen toteutumiselle
ryhmassasi?

Kirjoita vastaus

6. Toteutuuko mielestasi inkluusio Raahen kaupungin varhaiskasvatuksessa?

O xyna
(@X:

O En osaa sanoa




LIITE 3

Kysymys 2. Mité sinun mielestési tarkoittaa inkluusio?

Raakateksti Koodi (taso 1) Koodi (taso 2) Koodi (taso 3)

3. Mahdollisuus kuulua samaan | Mahdollisuus Oikeus osallisuuteen | Osallisuus

ryhmaéin ja tulla osaksi yhteistd | kuulua ryhmaéén,

toimintaa osallisuus

2. Ensimmaisend tulee mieleen Osallisuus, mu- Osallisuus Osallisuus

osallisuus ja mukana oleminen. | kana oleminen

3. Lapsen ldhtokohdista, tuen Oikeus osallisuu- | Oikeus osallisuuteen | Osallisuus

tarpeista ja perheen tilanteesta teen riippumatta

riippumatonta oikeutta olla lahtokohdista ja

osana varhaiskasvatusryhméaansa | tuen tarpeista

4. Jokaisella henkil6ll4 on oi- Oikeus kuulua Yhtildiset oikeudet | Oikeudet

keus kuulua yhteis60n niin, ettd | yhteis6on, perus-

hénen perustarpeistaan ja kehi- | tarpeet ja kehitys

tyksestddn huolehditaan huoli- huolehditaan taus-

matta hdnen taustoistaan tai tasta ja haasteista

haasteistaan (esim. perhetausta, | huolimatta

oppimisvaikeudet, kehitys-

vamma, nepsypiirteet jne.)

5. kaikilla on samalainan oikeus | Kaikkien oikeus Oikeus oppimiseen Oikeudet

oppi uusia asijoita oppia

6. Varhaiskasvatuksessa lapsi- Ei automaattista Lahipaivékoti-peri- | Lahipdivikoti

ryhmissé on erityisen tuen lap- sijoitusta pienryh- | aate.

sia. Lapsia kenelld on tarvetta maiin, vaikka eri-

laajempaan tukeen tai diagno- tyinen tuki tai Sijoitus tavalliseen

soitu kehityshdiri6 esimerkiksi ei | diagnoosi. Ensisi- | ryhmaéén.

sijoiteta endd automaattisesti jaisesti sijoitus la-

pienryhmiin. Inkluusio mahdol- | hipdivikotiin.

listaa varhaiskasvatuksen léhi-

paiviakodissa esimerkiksi.

7. Sitd ettd erilaiset lapset omine | Taustasta ja tar- Yhdenvertaisuus Yhdenvertaisuus

taustoineen ja tarpeineen ovat peista huolimatta

osa samaa ryhmaéi ja pystyvit osa ryhméa, mah- | Mahdollisuus osal-

osallistumaan yhteiseen toimin- | dollisuus osallis- | listua

taan. tua.

8. Inkluusio on sitd, ettd lapsin Haasteista/sairau- | Lahipédivakotiperi- Tasapuolisuus

sijoitetaan perus varhaiskasva- desta huolimatta | aate

tusryhmién riippumatta hinen sijoitus tavalli- Tasapuolisuus

haasteistaan/sairaudestaan. seen lapsiryh-

Kaikkia kohdellaan tasapuoli- maan. Resurssit.

sesti. Ryhméén huolehditaan tar-

peeksi resursseja, jotta inkluusio | Riittdvit resurssit

on mahdollista toteuttaa. mahdollistavat.
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Tasapuolinen
kohtelu.
9. Minulle outo termi. Outo termi
10. Tilat? Tasa-arvo, yhteisolli- | Oppimisympé- Oppimisympaéristo, Oppimisympa-

syys ?

ristd, yhteisolli-
Syys, tasa-arvo

yhteisollisyys, tasa-
arvo

ristd, yhteisolli-
Syys, tasa-arvo

11. Se tarkoittaa kaikkien lasten
yhtdldistd oikeutta osallistua var-

Taustasta riippu-
matta samat oi-

Eri tuen muodot ja
niiden huomioimi-

Lapsen oikeudet

haiskasvatukseen seki varhais- | keudet varhais- nen lapsiryhmassé. Lapsen tuki
kasvatuksessa jarjestettdvain kasvatuksessa.

kasvatukseen, opetukseen ja hoi- | Tuen tarpeiden Yhtélaiset oikeudet

toon taustastaan riippumatta. Se | huomioiminen.

tarkoittaa erilaisten tuen tarpei- | Lapsiryhméssé eri

den huomioimista varhaiskasva- | tuen muotoja.

tuksessa. Inkluusio tarkoittaa

siis, ettd varhaiskasvatuksen ryh-

missd on lapsia, jotka tarvitsevat

erityisempai tai tehostetumpaa

tukea.

12. Lapset ovat tasa-arvoisia ja | Tasa-arvo, tuki Tasa-arvo ja lapsen | Tasa-arvo
saavat riittdvén tuen sinne missd | tuodaan lapsen tuki

ovat luo Lapsen tuki
13. Jokaisen lapsen oikeutta toi- | Lapsen oikeudet. | Toimijuus, yhtildiset | Tasa-arvo
mia ryhmadssé, jossa on erilaisia | Tasa-arvo. Ai- oikeudet. Toiminta

oppijoita. Aikuisten tulisi suh- kuisten vastuu, inkluusiota tukevaa.

teuttaa toiminta inkluusion pii- | toiminta in-

rissé oleville lapsille kluusiota tukevaa.

14. Kaikki lapset ovat saman ar- | Yksilolliset ta- Tasa-arvo Tasa-arvo
voisia (ja ns. samalla viivalla), voitteet. Tasa-

tulivatpa he mistd olosuhteista arvo. Yksilollisyys Yksilollisyys
tai millaisin "haastein" hyvénsa.

Kaikkia on kohdeltava saman ar- | Tasapuolisuus

voisesti, omina yksiloind ja per- | riippumatta 1ihto-

soonina, mutta jokaisen lapsen kohdista.

kohdalla tavoitteet voivat olla

hyvinkin eridvét.

15. Varhaiskasvatuksessa lapsen | Lapsen yksilolli- | Yksilollisyys Osallisuus
yksil6llisyys ja huomiointi ha- Syys

nen kasvuun, kehitykseen ja op- Vastuut Tasa-arvo
pimiseen, ja miten se huomioi- Tyontekijoiden

daan tyontekijoiden nakdkul- vastuu Tasapuolisuus Yksilollisyys
masta, lapsen osallisuutta unoh-

tamatta. Kaikkien lasten tasa- Tasapuolinen Osallisuus

puolisuus mistddn asioista, lah- | kohtelu riippu-

tokohdista riippumatta. matta ldhtokoh-

dista
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Osallisuus
16. Yksinkertaistettuna sijoite- Tukea tarvitse- Lahipaivékotiperi- Lahipaivikotipe-
taan tukea tarvitsevat lapset mui- | vien lasten sijoit- | aate riaate
den lasten kanssa samoihin ryh- | taminen muiden | Resurssien huomi-
miin. Alkuperdisessad ehdotuk- lasten joukkoon ointi Resurssit
sessa myos resurssien tulisi siir- | ldhipdivakotiin.
tyd erityistd tukea tarvitsevien
lasten mukana, jotta mahdollis- | Riittdvét resurssit
tetaan laadukas toiminta ja toi- mahdollistavat
minnan sujuvuus arjessa.
17. Inkluusion tarkoituksena on | Yhtildiset oikeu- | Yhtéldiset oikeudet, | Tasa-arvo

taata kaikille yhtéldiset oikeudet
ja tasa-arvo. Lapsen yksilollinen
tuen tarve toteutetaan osana ryh-
man toimintaa. Erilaisuuden hy-

det ja tasa-arvo.
Yksilollisen tuen
toteuttaminen
osana ryhmén toi-

tasa-arvo. Tuen to-
teuttaminen yksilol-
lisesti. Hyvéaksynta.

Yhtildiset oikeu-
det

véiksymista. mintaa. Erilaisuu- Lapsen tuki
den hyvéksymi-
nen.
18. Tasavertainen osallisuus var- | Tasavertainen Osallisuus Osallisuus
haiskasvatuksessa ja opetuk- osallisuus
sessa.
19. hieno sana ja ajatuksen ta- Haastava toteuttaa | Haasteet kéytan- Haasteita
solla hienolta kuulostava asia. kiytinnossi nossa
kdytdnnossd vaan eri homma.
20. Inkluusia tarkoittaa mieles- | Tukea tarvitse- Mahdollisuus 14hi- Lahipéivékotipe-
tani sitd, ettd kaikki lapset sijoi- | vien lasten sijoit- | pdivékotiin riaate

tetaan samaan lapsiryhmaéén lap-

taminen muiden

sen tuen tasosta riippumatta. lasten joukkoon Lapsen tuki tuodaan | Lapsen tuki osana
Ajatuksena, ettd tarvittava tuki lahipdivikotiin paivikotiin riippu- ryhmén toimintaa
tarjotaan ryhmissa siten, etti matta tuen tasosta
lapsi voi toimia muiden kanssa | Tasavertaisuus Tasavertaisuus
tasavertaisesti. Lyhyesti siis, ettd Tasavertaisuus
erityisryhmid ei ole (poislukien | Tuen toteuttami-
ryhmén omat pienryhmiit). nen ryhmaéssa

Ei erillisid erityis-

ryhmid
21. Erityislasten sopeuttaminen | Tukea tarvitse- Mahdollisuus ns. Ta- | Lahipédivikotipe-
Jans normaaliin ryhméén padse- | vien lasten sijoit- | valliseen lapsiryh- riaate

minen riippumatta siitd minkdas-
teisia oppimisvaikeuksia tai kas-
vun kehityksen haasteita on

taminen muiden
lasten joukkoon
ldhipdivakotiin
riippumatta tuen
tasosta

méédn omaan lahipai-
vékotiin tuen tasosta
riippumatta

22. Ei mitédin tietoa

Fi tietoa
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kohtaan. Osallisuus ja yhteisolli-
SYys.

yhteisollisyys,
ymmarrys

Erilaisuuden ymmar-
rys ja hyviksynta

23. Tasaarvoinen kasvatus ja Tasa-arvo Tasa-arvo Tasa-arvo
hoito
24. Kaikilla on yhdenvertaiset Yhdenvertaiset Yhdenvertaisuus Yhdenvertaisuus
oikeudet ja osallisuus oppimi- oikeudet ja osalli- Osallisuus
seen suus Osallisuus
25. Hyvin lyhyesti sanottuna: Lapsen kokemus | Ryhméédn kuulumi- | Osallisuus
ensi sijaisesti sitd, ettd lapsi ko- | ryhméén kuulu- sen kokemus
kisi kuuluvansa ryhméén juuri misesta. Osalli- Yhteisollisyys
omana itsendan. Mutta myds suus, yhdenvertai- | Osallisuus
osallisuutta, yhdenvertaisuutta ja | suus, yhteisolli- Yhdenvertaisuus
yhteisollisyytta. Syys Yhdenvertaisuus
Yhteisollisyys
26. Tavalliseen lapsiryhméédn si- | Tukea tarvitse- Sijoitus ldhipdivdko- | Lahipdivékotipe-
joitetaan kaikki erityisti ja te- vien lasten sijoit- | tiin riippumatta tuen | riaate
hostettua tukea tarvitsevat lap- taminen muiden tasosta
set, heille mahdollisesti avustaja | lasten joukkoon
tms. lahipéivékotiin
tuen tasosta riip-
pumatta
Resurssit
27. Kaikenlaiset lapset toimivat | Tukea tarvitse- Sijoitus ldhipdivdko- | Lahipdivékotipe-
samassa ryhmadssi. Yksilolliset | vien lasten sijoit- | tiin riaate
tarpeet huomioidaan ja tuetaan taminen muiden
lasten joukkoon Yksilollisten tarpei- | Yksilollisyys
lahipaivikotiin den huomioiminen ja
tuki Lapsen tuki
Yksilollisten tar-
peiden huomioi-
minen ja tukemi-
nen
28.Tasa-arvoa ja yhdenvertai- Tasa-arvo, osalli- | Tasa-arvo Tasa-arvo
suutta, moninaisuuden hyvéksy- | suus, yhdenvertai-
mistd ja ymmaérrystd erilaisuutta | suus, hyviksyntd | Osallisuus Osallisuus

Erilaisuuden ym-
marrys ja hyvak-
synta

Kysymys 4. Millaisin eri tavoin edistit inklusiivistd varhaiskasvatusta?

1.Mahdollistamalla toi-
minnan kaikille lapsille,
riippumatta heidén taito-

Toiminta mahdol-
listetaan ja muoka-
taan sopimaan kai-

Toiminta suunnitel-
laan ja mahdolliste-
taan kaikille lapsille
sopivaksi

Toiminta suunnitellaan
inklusiivisesti
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tasosta ja ymmarryk-
sestd. Toiminta muoka-
taan lapsille sopivaksi, ei
toisinpdin.

kille lapsille riip-
pumatta tuen ta-
soista

2. Jokaisella lapsella on
oikeus kasvaa omana ai-
nutlaatuisena itsendan.
Hén saa tarvittavan tuen
kasvuun ja kehittymi-
seen. Kaverisuhteiden
kehittdiminen jotta kaikki
padsee mukaan leikki-
méén. Tunnetuokiot ja
yhteiset leikkituokiot.

Lapsen oikeudet ja
ainutlaatuisuus.
Tarvittava tuki.
Sosiaalisten suhtei-
den kehittdminen
ja tukeminen. Lei-
kin huomioiminen.
Suunnitelmallinen
toiminta.

Lapsen oikeudet
huomioidaan. Tuen
tarjoaminen. Leikki-
ja kaveritaitojen ke-
hittdminen. Suunni-
telmallinen toi-
minta.

Lapsen tuki, lapsen oi-
keudet, leikki- ja kaveri-
taidot huomioidaan
suunnittelussa.

3. Lapsen vasun ja ase-
tettujen tavoitteiden hyo-
dyntdminen ja niiden
huomioiminen toimin-
nansuunnittelussa, toteu-
tuksessa ja arjessa. Lap-
sen ja perheen kohtaami-
nen aidosti, tukien, ym-
martiden, kannustaen.
Pienryhmatyoskentely,
yksil6llinen ohjaus, en-
nakointi, kuvat ja tuki-
viittomat. Koko tiimin
kanssa yhteisty0ssa sa-
maan padmadriin pyrki-
malla.

Toiminnan suun-
nittelussa ja toteu-
tuksessa huomioi-
daan lapsen vasu ja
toiminnalle asete-
tut tavoitteet.

Aidot kohtaamiset
ja yhteisty0 per-
heen kanssa.

Pienryhma-tyds-

kentely. Yleinen

tuki.

Tiimilld yhteinen
paamaara.

Pienryhmiit: yksilol-
linen ohjaus

Toiminnan suunnit-
telu inklusiivisesti
huomioiden vasuista
nousevat tavoitteet

Tiimin yhteistyd

Pienryhmiit: yksilollinen
ohjaus

Suunnitelmallisuus

Toimiva tiimity0

4. 1. Opiskelen aihetta
perehtymaélld sdannolli-
sesti ajankohtaiseen kir-
jallisuuteen ja tutkimuk-
siin. 2. Arvioin omaa ja
tiimini toimintaa ja kehi-
tdn sitd arvioinnin perus-
teella. 3. Eriytén lapsi-
ryhmille laadittuja suun-
nitelmia niin, ettd kaikki
voivat osallistua toimin-
taan. 4. En jétd ketddn
lasta toiminnan ulkopuo-
lelle hinen erityistar-
peidensa takia. 5. Kes-
kustelen lasten kanssa

Ajankohtaisen tie-
don hankinta.

Oman ja tiimin toi-
minnan arviointi,
reflektointi. ja toi-
minnan kehittdmi-
nen.

Eriyttiminen

Suunnitelmat teh-
déin siten, etti kai-
killa yhdenvertai-
set mahdollisuudet

Tiedon hankinta

Arviointi, reflek-
tointi ja kehittdmi-
nen

Eriyttdminen

Suunnitelmat teh-
dddn huomioiden in-
klusiivisuuden peri-
aatteet

Tiedon lisddminen
Reflektointi
Kehittdminen
Eriyttdminen

Suunnittelu
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erilaisuudesta ja siitd,
ettd meillé jokaisella on
erilaisia tarpeita ja opet-
telemme eri asioita.

osallistumiseen ja
osallisuuteen.

Erilaisuudesta kes-
kustelu

5. ohjataan omaan tasoi-
sesti

Ikédtason mukainen
ohjaus

Ikédtason mukainen
ohjaus

Ikdtason mukainen oh-
jaus

6. Ottamalla vastaan
uutta tietoa aiheesta ja
olemalla avoin.

Avoin suhtautumi-
nen uuteen tietoon

Avoin suhtautumi-
nen uuteen tietoon

Oma asenne

7. Omassa ryhmaissé kay-
tossd mm. kuvat, selko-
kielisyys, ohjeiden pilk-
kominen ja kuvittaminen,
selkokieliset tarinat, tuki-
viittomia, késiin "nadper-
reltavad" ohjatuille het-
kille, pienryhmétoimin-
taa jne.

Yksilolliset tuki-
toimet arjessa

Pienryhmaétoiminta

Pienryhmiit

Yksilolliset tukitoi-
met arjessa

Pienryhmét

Yksilolliset tukitoimet

8. Kohtelen kaikkia tasa-
puolisesti ja yhdenvertai-
sesti. Néden erilaisuuden
rikkautena.

Tasapuolinen ja
yhdenvertainen
kohtaaminen. Eri-
laisuuden ndkemi-
nen rikkautena.

Tasapuolinen ja yh-
denvertainen koh-
taaminen

Sensitiivisyys

9. En osaa vastata.

Fi osaa vastata

10. Pyrin kohtaan lapset | Tasapuolinen koh- | Tasapuolinen koh- | Tasavertaisuus
tasapuolisesti, antamaan | taaminen, mahdol- | taaminen, mahdolli-

mahdollisuuksia vaikut- | lisuus vaikuttaa suus vaikuttaa Vaikuttamismahdolli-
taan asiaan.. suudet

11. Suunnittelen toimin- | Perheiden kanssa Moniammatillinen | Yhteistyo

taa varhaiskasvatusryh- | tehtdva yhteistyd. | sekd perheiden

massini niin, ettd sithen kanssa yhteistyo. Suunnittelu niin, etti
on kaikilla mahdollisuus | Moniammatillinen kaikilla mahdollisuus
osallistua omien taito- yhteistyo. Toiminnan suunnit- | osallistua

jensa ja kykyjensid mu-
kaan. Opetusta voi eriyt-
tdd niin, ett tarjolla on
eri vaikeustasoisia teke-
misid. Teen tiivistd yh-
teistyotd perheiden
kanssa tuen asioissa.
Hyddynnén mahdolli-
suuksien mukaan erilai-
sia asiantuntijoita ja yh-
teistyotahoja tuen asi-
oissa.

Toiminnan suun-
nittelu niin, ettd
kaikilla mahdolli-
suus osallistua

Eriyttdmisessi eri
vaikeustasoja

telu inklusiivisten
periaatteiden mukai-
sesti

Eriyttiminen

Eriyttiminen
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12. Ajattelen joka tilan- | Inkluusion toteutu- | Arviointi ja reflek- | Arviointi

teessa, toteutuuko tuki misen arviointi tointi

tissa

13. Jokaiselle lapselle Toiminta tavoittei- | Yksilollisyys Yksilollisyys

omien tavoitteiden mu- den mukaista.

kaisia tehtdvid/oppimista

14. Asetan jokaiselle lap- | Tavoitteet yksilol- | Yksilolliset tavoit- | Yksilolliset tavoitteet
selle omat tavoitteet. lisesti. Tasa-arvoi- | teet

Kohtelen lapsia ja per- nen kohtelu. Eriar- Tasa-arvo

heitd samallai. Puutun voisuuteen puuttu- | Tasa-arvo

hienovaraisesti, jos kuu- | minen. Hienovarai- Sensitiivisyys

len eriarvoista kohtelua. | suus. Sensitiivisyys

15. Tasa-arvoisesti kaik- | Tasa-arvoinen koh- | Yksilollisyys. Tasa- | Tasa-arvo

kia lapsia kohdellen, yk- | telu. Yksilollisesti | arvo. Tuki. Osalli-

silollisesti huomioiden, huomioidut tuen suus. Lapsen tuki
huomioiden tuen tarpeet, | tarpeet. Osallisuu-

edistimélli lapsen osalli- | den edistdminen. Osallisuus

suutta, perheitd ja lasta Perheiden ja lapsen

kuunnellen.. kuuleminen.

16. Hyodynnin arjessani | Tuen menetelmien | Tuen menetelmét Lapsen tuki

erilaisia tuen menetel- hyddyntdminen yksilollisesti

mid, kuten pikapiirtdmi- Yksilollisyys

nen, kuvat, viittomat, yk- | Yksil6llinen tuki, Yhdenvertaisuus ja

sinkertaiset ohjeet, ensin- | my0s arjen het- tasa-arvo Tasa-arvo

sitten -muotoilua. Pyrin | kissa.

itse toiminnassani otta- Tasa-arvo. Arki haastaa kdytdn- | Toteuttaminen kdytan-
maan huomioon kaikki non toteutusta nossd haastaa (arjen hek-
lapset samalla tavalla ja | Arjen hektisyys tisyys)

tasa-arvoisesti. Pyrin
myos 10ytdmaan hetkia,
jolloin voin tukea yksi-
161lisemmin niitd lapsia,
jotka sitd tarvitsevat.
Ikédva kylla timé yleensa
jéd muun arjen jalkoihin.

haaste toteuttami-
selle kaytdnnossi

17. Tuen tarpeet huomi- | Pienryhmétoiminta | Pienryhmissé tuen Pienryhmiit
oiden, mutta ilman nu- toteuttaminen
meroa. Tukea toteutetaan | Tuen tarpeiden Lapsen tuki
esim pienryhmissa. huomioiminen ja

tuen toteuttaminen
18. Pienryhmétoimin- Pienryhmétoiminta | Pienryhmit Pienryhmiit
nalla, havainnoimalla
lasta ja hidnen vahvuuksi- | Lapsen ja hdnen Havainnointi Havainnointi

aan, oppimalla tunte-
maan lapsi ja antamalla
1an mukaista tekemisté ja
oppimista.

vahvuuksiensa ha-
vainnointi

Ikdtason mukainen
toiminta

Ikdtason mukainen
toiminta

Ikdtason huomioiminen
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19. eriyttdminen ja pien- | Eriyttdiminen Eriyttiminen Eriyttdiminen
ryhma toiminta, nepsy Vilineet Vilineet

vélineisto jne. Pienryhmétoiminta | Pienryhmétoiminta | Pienryhmét
20. Pienryhmit, nepsy- Pienryhmiit Pienryhmiit Pienryhmit
lelut, kuvat, selked arjen

struktuuri, ennakointi, Eriyttdminen Eriyttiminen Eriyttdiminen

eriytys lapset tavoitteiden
mukaan, koulutus/kirjal-
lisuus aiheesta

Tiedon hankinta

Tiedon hankinta

Tiedon hankinta

21. pienryhmaétoiminta,
toiminnan suunnittelu
ikédtason ja oppimistason

Pienryhmétoiminta
Suunnittelu ikétaso
ja oppimistaso

Pienryhmétoiminta
Suunnittelu ikétaso
ja oppimistaso huo-

Pienryhmit

toiminnan suunnittelu

mukaisesti huomioiden mioiden yksilolliset tarpeet huo-
moiden

22. Tasapuolinen kaikille | Tasapuolisuus Tasapuolisuus Tasa-arvo
lapsille
23. Pienryhmit, eriyttd- | Pienryhmét Pienryhmiit Pienryhmét
minen lapsi kohtaisesti

Eriyttdminen Eriyttdminen Eriyttdminen
24. Kohtaamalla arjessa | Lasten kohtaami- | Lasten kohtaaminen | Kohtaaminen
kaikki lapset parhaani nen ja yksilollisten tar-
mukaan ja pohtimalla jo- peiden huomioimi- | Yksilollisyys
kaisen kohdalla, miten Yksilolliset tarpeet | nen
voisin juuri tdtd lasta aut- Osallisuus
taa tuntemaan, ettd kuu- | Yhteen kuuluvuu- | Osallisuuden ja yh-
luu tdhdn ryhmaéén. Ja den tunteen koke- | teisollisyyden tun- Yhteisollisyys

auttamalla (ja osallista-
malla) eri tavoin arjessa
myos niitd lapsia osallis-
tumaan (ja lisidmain
heidin tunnetta ryhméén
kuulumisesta), joilla ei
jostain syystd omat taidot
vield siithen riitd. Esim.
Jos lapsella haasteita so-
siaalisissa tai vuorovai-
kutustaidoissa tai myos
silloin, jos lapsi on
vaikka ujo/ arka.

minen

Osallisuuden koke-
minen

teen vahvistaminen

25.Tyoskentelen télla
hetkelld pienten ryh-
méissd ja kaikki lapset
ovat télld hetkelld nor-
maalin tuen piirissd. En
edistd inkluusiota juuri
mitenkdén.

Lapset yleisen tuen
plirissé

Yleinen tuki

Yleinen tuki

26. Suunnittelu ja mo-
niammatillinen yhteistyd.

Suunnittelu

Suunnittelu

Suunnittelu
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Oppimisympaériston
muokkaaminen koko

vaksi.

teen. Erilaisuuden kunni-
oittaminen ja lasten osal-
lisuus ja oikeus toimijana
sosiaalisissa tilanteissa.

ryhmén tarpeita vastaa-

ten osallisuus ja
toimijuus sosiaali-
sissa tilanteissa.
Oppimisymparistod
vastaamaan koko
ryhmén tarpeita.

tarpeita vastaavaksi

Moniammatillinen | Moniammatillisuus | Moniammatillisuus
yhteisty0
27. Vilttamalla Ei syrjimistd. Yh- | Syrjiméttomyys Syrjiméttomyys
eksluusiota, syrjivdn denvertaisuus.
asenteen vihentdminen, Yhdenvertaisuus Yhdenvertaisuus
yhdenvertainen tuki kai- | Yleinen tuki
kille yleisen tuen piirissd Osallisuus Osallisuus
oleville sekd oikeus yh- | Erilaisuuden kun-
denvertaiseen osallisuu- | nioittaminen, las- | Oppimisympdaristé | Oppimisympaéristo tar-

peita vastaavaksi
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Kysymys 5. Mitd esteitd tai haasteita koet inklusiivisen varhaiskasvatuksen toteutumiselle ryhméssisi?

1.Ryhmikoot ovat
liian suuria, koska
vaistamatta inklusiivi-
nen varhaiskasvatus
tuo haasteita ryhmén
toimintaan. Toimintaa
el pystytd pitdiméin
laadukkaana ja tasa-
arvoisena kaikkia koh-
taan, jos henkilokun-
taresursseja ei kasva-
teta haasteiden mu-
kana. Onko edes tar-
koituksen mukaista
pyrkié kaikilta osin
sithen, ettd kaikkien
lasten tulisi olla taval-
lisessa paivikotiryh-
missd? Toteutuuko
aina tarpeenmukainen
ja ammatillinen osaa-
minen, jos ryhmissé
paljon lapsia joilla eri-
laisia haasteita ja tu-
leeko tydsté vain sel-
vidmishaaste, jolloin
muut lapset jaavét

Liian suuret ryhma-
koot,

resurssit estavat laa-
dun ja tasa-arvon to-
teutumisen.

Onko kaikkien lasten
oltava tavallisessa lap-
siryhmissi?

Toteutuuko ammatilli-
nen osaaminen liian
suuressa ryhmaissa,
jossa erilaisia haas-
teita?

Onko inkluusion to-
teutuminen tdmén ar-
voista?

Suuret ryhmaikoot,

Resurssien puute,
Tasa-arvon toteutumi-
nen,

Inkluusion kyseen-
alaistaminen.

Ryhmaikoot,
Resurssit,

Tasa-arvon toteutumi-
nen,

Inkluusion kyseen-
alaistaminen




vaille laadukasta var-
haiskasvatusta.
Vaikka inkluusio to-
teutuu, onko se kaik-
kien haasteiden ar-
voista

2. Vilill4 tuen saata-
vuus on hidasta. Esim.
Pitkit jonot terapiaan.
Pienryhma toiminta
vaatisi enemmaén jako-
tiloja ja niistd on
puute.

Hitaasti saatavat tuki-
toimet. Jakotilojen
puute

Tuen saatavuus,
Oppimisympaéristot

3. Haasteet ja tuen
tarve, jotka haastavat
toiminnan suunnitte-
lua ja toteutusta. Ryh-
makoko, jonka kokoa
ei huomioida suh-
teessa inklusiiviseen
varhaiskasvatukseen.
Riittdméttomait henki-
16storesurssit. Ryh-
madn sijoitetut tuen
tarpeiset lapset vievit
yhden aikuisen resurs-
sin per lapsi. Avusta-
jien/henkildkohtaisten
avustajien puute.
Koen piivittéin riitta-
mattomyyden tun-
netta, etten kykene to-
teuttamaan pedago-
giikkaa ja huomioi-
maan lapsia, joilla ei
ole erityistarpeita.
Kéaytinnossé inklusii-
vinen varhaiskasvatus
on hieno ajatus, mutta
ryhmékoot silti nor-
maalit. Tdmin myota
myo0s hyvin pitkalle
tdysin toimimaton
malli, jossa havidjid
ovat kaikki lapset.
Seuraavaan viitaten;
inkluusio kyll4 toteu-
tuu paperilla. Ei kdy-
tannossa.

Toiminnan suunnitte-
lun ja toteutuksen
haasteet.

Ryhmaékokoa ei ole
huomioitu inklusiivi-
sen varhaiskasvatuk-
sen toteuttamiseen.

Riittdmattomat resurs-
sit.

Henkilokohtaisten
avustajien ja avusta-
jien puute.

Péivittdinen tunne riit-
taméttomyydesti ja
siitd ettei voi toteuttaa
pedagogiikkaa ja huo-
mioida lapsia tasa-ar-
voisesti,

Inkluusio on kdytéan-
nossd hieno ajatus,
mutta toimimaton.

Haasteet toiminnan
suunnittelussa ja to-
teutuksessa.

Ryhmékoot.

Resurssien puute.

Riittdmattomyyden
tunne.

Inkluusion kyseen-
alaistaminen.

Haasteet toiminnan
suunnittelussa ja to-
teutuksessa.
Ryhmikoot.
Resurssien puute,
Riittdméttdmyyden
tunne.

Inkluusion kyseen-
alaistaminen.
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4. 1. Henkil6ston
asenteet koulutuksen
puute: Esim. kehitys-
vammaista lasta on pi-
detty taakkana ja hii-
rikkond. Tétéd asen-
netta on saatettu tuoda
esille muille lapsille,
kun lasten kuullen on
puhuttu toisten lasten
vioista. 2. Resurssit:
Erityisen tuen lapset
eivét saa henkilokoh-
taista avustajaa,
vaikka jatkuva yksi-
161linen tuki olisi pa-
kollinen lapsen hyvin-
voinnin ja turvallisuu-
den kannalta. Ryhmé-
koot ovat my®ds liian
isoja huomioimaan
kaikkien lasten tar-
peet.

Henkiloston asenteet
ja koulutuksen puute.
Esimerkiksi kehitys-
vammaista lasta koh-
taan. Kasvattajien an-
tama huono esi-
merkki,

Puute erityisen tuen
saamisessa,

Liian suuret ryhma-
koot

Henkil6ston asenteet,
Lisdkoulutuksen tarve
Kasvattajan toiminta

Erityisen tuen tarve

Suuret ryhmikoot

Asenteet, Lisdkoulu-
tuksen tarve,
Kasvattajan toiminta
Resurssit,

Erityisen tuen tarve,
Ryhmikoot

5. el esteitd, hyvin to-
teutuu

Fi esteitd

6. Inkluusiomallin to-
teutuminen vaatisi re-
sursseja ja riittdvia
osaamista ryhmissa.
Naditd ei talld hetkelld
ole. Koen myos asen-
teiden vaikeuttavan

Riittdmattomat resurs-
sit,

Riittdméton ammatil-
linen osaaminen ryh-
missa,

Resurssien puute

Ammatillisen osaami-
sen lisddminen,

Asenteet vaikuttavat,

Resurssit, lisdkoulu-
tuksen tarve, asenteet,
henkildston jaksami-
nen, tuen tarve.

inklusiviisen varhais- | Asenteet vaikuttavat Henkiloston jaksami-

kasvatuksen toteutu- inkluusion toteutumi- | nen,

miseen. Haasteita on seen, Tuen tarve

tyontekijoiden jaksa-

misessa suurissa ryh- | henkiloston jaksami-

missd, missd on jou- nen

kossa eri tuen portailta | Ryhmissé, jossa pal-

useita lapsia. jon tuen tarvetta

7. Inkluusiomallin to- | Suuret ryhmat, joissa | Suuret ryhmékoot. Ryhmaikoot,
teutuminen vaatisi re- | moninaisia tuen tar-

sursseja ja riittavai peita vaikuttavat tyon- | Puutteita resursseissa | Resurssit,
osaamista ryhmissa. tekijoiden jaksami- sekd osaamisessa.

Naita ei tilld hetkelld | seen. Lisdkoulutuksen tarve,

ole. Koen myds asen-
teiden vaikeuttavan
inklusiviisen varhais-
kasvatuksen toteutu-
miseen. Haasteita on

Asenteet seké resurs-
sien ja osaamisen té-
manhetkinen riitta-

Asenteet.

Tyontekijoiden jaksa-
minen.

Asenteet,

Tuen tarve,
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tyontekijoiden jaksa-
misessa suurissa ryh-
misséd, missd on jou-
kossa eri tuen portailta
useita lapsia.

méttomyys vaikeutta-
vat inklusiivisen var-
haiskasvatuksen toteu-
tumista.

Paljon erilaisia tuen
tarpeita.

8. Resurssipula

Resurssien riittamatto-
myys

Resurssit

9. En osaa vastata.

10. Isot ryhmiéit, eri-

tyislapsia useita ryh-
massi, "eri-tasoisia"
lapsia ryhmassi

Ryhmaikoot, Erilaisia
tuen tarpeita

Ryhmaikoot, tuen
tarve

11. Resurssit kokonai-
suutena ovat vihaiset
kaikkien lasten tuen
toteuttamiseen isossa
ryhméssd. Lapsille an-
nettava tuki on sel-
laista, joka vie ison
osan kasvattajan huo-
miosta ja ajasta, jol-
loin joku toinen lapsi
joutuu selvidmain il-
man tukea. Erityistd
tai tehostetumpaa tu-
kea tarvitsevia lapsia
ryhméssd on monta.
Lapselle annettava
tuki on osittain myds
sellaista, johon kas-
vattajan osaaminen ei
riitd ja tarvittaisiin
enemman erityispeda-
gogista osaamista.
Erityisopettajan tyo-
kenttd on niin laaja,
ettd hdnen aikansa ei
riitd kaikkien tukea
erityisemmin tarvitse-
vien tukemiseen ja
paljon jai varhaiskas-
vatuksen opettajan
harteille. Koen, ettd
varhaiskasvatuksen
opettajalla ei véltti-
méttd ole riittdvasti
ammattiosaamista eri-
tyisen (joskus tehoste-
tunkaan) tuen toteutta-
miseen.

Vahdiset resurssit tar-
vittavan tuen toteutta-
miseen ndhden

Yksilollinen tuki vie
aikaa ja tdmé on pois
toiselta lapselta

Paljon tukea tarvitse-
via lapsia

Riittdméton osaami-
nen tuen toteuttami-

seen, tarve erityispe-
dagogiselle osaami-

selle

Erityisopettajalla laaja
tyokenttd, jolloin aika
riittdd 1dhinnd konsul-
tointiin

Resurssien vihiisyys
suhteessa lapsiryhmén
tuen tarpeisiin ja ko-
koon

Resurssien riittamatto-
myys

Ajan puute

Tuen tarve

Lisa koulutuksen
tarve,

Tarve erityispedagogi-
selle osaamiselle

Resurssit,

Ajan puute,

Tuen tarve,
Lisdkoulutuksen tarve,
Erityispedagogiikan
puute
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12. Sijaisten puute.
Kouluttamaton tyoka-
veri

Riittdméttomat resurs-
sit ja koulutuksen
puute

Resurssit,
koulutuksen puute

13. Jos henkilokuntaa
ei ole mitoitettu tar-
peeksi lapsiryhméén
ndhden, jos on esimer-
kiksi paljon tuen pii-
rissd olevia

Resurssien riittdmatto-
myys

Resurssit,
Tuen tarve

14. Mikali tiimi ei ole
ndista asioista samaa
mieltd, eikd tunne in-
kluusion merkitysta.

Erimielisyydet tiimin
sisdlla, tiedon puute

Eridviat mielipiteet,
tiedon puute

15. Haastavat ryhmét, | Haastavat lapsiryhmat Resurssit,
jos on useita haasta- vaikeuttavat yksilol- Tuen tarve
vialapsia, asettavat listd huomioimista

haastetta huomioida

jokainen lapsi niin hy-

vin, kuin haluaisi.

16. Koen, etté ryh- Aikaa vain arjen to- Ajan puute, Ajan puute,
missdni minulla on ai- | teuttamiseen, ohjaami- | siirtymat, Tuen tarve,
kaa vain arjen toteut- | seen perushoito ja siir- | taito- ja kielitasojen Resurssit,

tamiseen. Pyrimme
ryhmaésséni tuotta-
maan laadukasta toi-
mintaa, mutta suuri
osa arjesta menee kui-
tenkin siirtymiin, vai-
pattamiseen ja ohjaa-
miseen siirtymatilan-
teissa. Myos pukemis-
tilanteet vievit paljon
aikaa, silla ne ovat
lapsille haastavia mo-
nien héiriotekijoiden
vuoksi. My®ds taitota-
son ja kielitason erot
ovat suuria, joka tuo
haasteita toiminnan
suunnittelemiseen. In-
kluusio toteutuu Raa-
hen kaupungin var-
haiskasvatuksessa,
mutta ei silld tavalla
kuin se on ajateltu.
Resurssit ovat puut-
teelliset esim. henki-
16st64 liian vihin

tymétilanteissa.

Taito ja kielitason erot
tuovat haastetta.

Puutteelliset resurssit.

erot,

Resurssit puutteelliset
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17. Usein tukea tarvit- | Laajat ja moninaiset Tuen tarve,
sevan lapsen tuen tuen tarpeet vievét resurssit
tarve on niin moninai- | muiden lasten huo-

nen ja laaja, ettd ns. mion,

hiljaiset lapset jddvit | Riittdmattomat resurs-

huomiotta ja kérsivét. | sit

Resurssit eivdt usein

riitd tuen toteuttami-

seen.

18. Resurssit, henkil6- | Resurssit, Resurssit Resurssit
kunnan riittimatto-

myys ajoittain.

19. liian iso ryhmd ja | Liian iso ryhmaé, Suuret ryhmikoot, Ryhmaikoot,
haastavia lapsia lilan | Liian paljon tuen tar- | Paljon tuen tarvitsi- Tuen tarve,
paljon samassa ryh- vitsioita yhdessd ryh- | joita, Levottomuus,
massd, haastavat lap- | méssa, Toiminnan toteutus.

set ruokkivat levotto-
muutta toisissaan ja
koska haastavia lapsi
on paljon samassa
ryhmadssé ei aikuiset
riitd tarpeeksi jotta
pien ryhmit aataisiin
sopiviksi ja lapselle
sopiviksi.

levottomuus lisddntyy,

Haasteet pienryhmé-
toiminnan toteutuk-
sessa

Levottomuus

20. Resurssien puute
ja liian iso lapsiryhma.
Mielestdni ryhméko-
kojen tulisi olla huo-
mattavasti pienemmaét
siten, ettd aikuisen tu-
kea riittad kaikille sitéd
tarvitseville lapsille.
Myos ylospéin eriytti-
minen on oma haas-
tensa. Resurssit mene-
vit aikalailla niiden
lasten kanssa, joilla on
eniten haasteita.

Resurssien puute, lilan
suuret lapsiryhmiit,
ylospdin eriyttdminen
haastavaa

Pesurssien puute

Suuret lapsiryhmaét

Resurssit,
Ryhmaikoot,
Eriyttiminen

21. henkil6kunnan
riittdmatomyys/vi-
hyys haastavien lasten
kanssa. Muiden lasten
sivun jadminen kun
erityislapset vievit
kaiken ajan

Henkilokunnan riitta-
mattomyys,

Lasten tasa-arvon to-
teutuminen

Resurssien puute

Tasa-arvon toteutumi-
nen

Resurssit,
Tasa-arvon toteutumi-
nen

22. Jos ryhmaéssa on
erityisen tuen lapsia.

erityisen tuen tarve

Erityisen tuen tarve

54



23. Haastavia lapsia, | Haastavat lapset, Tuen tarve, resurssien | Tuen tarve,
osa tarvitsee jatkuvasti | jatkuva tuen tarve, puute resurssit
aikuisen tuen. Joka Henkilokunnan riitté-

taas tekee sen ettd mattomyys

henkilokunta ei riité.

24. Parhaamme mu- Inkluusion toteuttami- | Resurssipula, Resurssit,

kaan koitamme tii-
missé inkluusiota to-
teuttaa, mutta valitet-
tavasti aukkoja jaa re-
surssipulan vuoksi.
Toivoisin asiasta kou-
lutusta seké tyonanta-
jalta ymmarrysta, etti
resurssia todella tarvi-
taan. Tyd kuormittaa,
kun riittiméattomyy-
den tunne on péivit-
tdin ldsna.

nen haastavaa resurs-
sipulan vuoksi,

Lisdkoulutuksen tarve
ja tyOnantajan ymmar-
rys tilanteesta,

Ty6n kuormittavuus ja
riittdmittomyyden
tunne paivittdin.

Koulutuksen tarve,

tyOnantajan ymmar-
rys,

tyon kuormittavuus,
paivittiinen riittimat-
tomyyden tunne

Lisdkoulutuksen tarve,

Ty6nantajan ymmar-
rys,

Ty6n kuormittavuus,
Riittdméttomyyden
tunne

25. Jos erityisté tukea
tarvitseva lapsi on si-
joitettu tavalliseen 21-
paikkaiseen ryhméin
vaikkapa henkilokoh-
taisen avustajan
kanssa, niin avustajan
tyopéiva on aika kuor-
mittava, jos hin on
koko péivén esimer-
kiksi haastavan lapsen
kanssa. mikali avus-
taja on pois ja tukea
tarvitseva jai sitten ta-
vallisten tyontekijoi-
den vastuulle, on tima
aika pois heti sitten
muilta tavallisilta lap-
silta siind lapsiryh-
méssd. Se kuormittaa
sitten nditd muita
tyontekijoitd. Tdma on
haaste enkd itse koe
tatd asiaa yhtdin hy-
vind juttuna. Esteend
on myos se, etti hen-
kilokunnan pitdisi
saada lisdkoulutusta
esimerkiksi, miten
auttaa lapsia, joilla on

Erityistd tukea tarvit-
seva lapsi tavallisessa
lapsiryhméssé henki-
l6kohtaisen avustajan
kanssa.
Henkilokohtaisen
avustajan tyon kuor-
mittavuus,
tyontekijéiden poissa-
olot ovat suoraan pois
muilta lapsilta,
Henkilokunnan koulu-
tuksen tarve,

Tietoa kuinka tukea
lasta

Erityisen tuen tarve,
Tyo6n kuormittavuus

Henkiloston poissa-
olot pois suoraan lap-
silta

Henkil6ston lisdkou-
lutuksen tarve ja
kuinka tukea lasta

Erityisen tuen tarve,
Ty6n kuormittavuus,

Poissaolot,

Lisdkoulutuksen tarve
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nepsy-piirteitd, jos he
ovat tavallisessa ryh-
méssd. miten heitd
voisi tukea.

26. Riittimaton maira
ammattitaitoista hen-
kilokuntaa. Kuormit-
tavuus seké paljon
haastavia lapsia.

ammattitaitoisen hen-
kilokunnan puute,
tyon kuormittavuus,
haastavat lapset.

Lisdkoulutuksen tarve,
Tyon kuormittavuus,
haastavat lapset

Lisdkoulutuksen tarve,
Ty6n kuormittavuus,
tuen tarve

27. Aika loppuu vali-
tettavasti kesken ja re-
sursseja ei aina laa-
dukkaan inklusiivisen
varhaiskasvatuksen
toteutumiselle ole.

Ajan puute,
Resurssien puute estdi
laadukkaan varhais-
kasvatuksen toteutu-
misen

Ajan puute,
Resurssien puute

Ajan puute,
Resurssit
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