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The aim of this thesis was to gather experiential knowledge from the professionals in residential
child care. The private partner of the thesis, which provides services of residential child care, can
use this material to develop its action. The theoretical framework was based on the structure of
substance abuse prevention. The theoretical framework addresses risk and protective factors,
methods in residential child care and care giver work as a part of substance abuse prevention.

Thesis was conducted as qualitative research. The research method was a group theme interview.
Interviews were conducted in the units of the partner. The material was analyzed through thematic
analysis. The purpose of the interviews was to provoke discussion amongst the professionals about
how they conduct substance abuse preventive work and what are the challenges they encounter.

The main results of conducting substance abuse preventive work were everyday structures, care
givers work and method work. The main themes are interaction, relationship of trust, individual
supporting of youth as well as the everyday structures. Emerged challenges were favorable attitude
of youth towards intoxicants and the easy availability of them.

As a conclusion professionals work is focused on creating a balanced and secure relationship with
youth. Protective factors are the basis of conducting the substance abuse prevention. Interference
to the challenges is out of the hands of professionals in residential child care because the
challenges come from without the unit.
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1. JOHDANTO

Vuoden 2021 kouluterveyskyselyyn vastanneet sijaishuollossa asuvat nuoret kayttavat enemman
paihteitd kuin kotona asuvat nuoret (Terveyden ja hyvinvoinninlaitos 2021; Terveyden ja
hyvinvoinninlaitos 2023). Vaikka sijaishuollossa asuvien vastaajien otanta on pieni ja heidan
lukumaaransa kotona asuviin vahainen, on tuloksista havaittavissa polarisoitumista. [Imi6n
polarisaatiolla tarkoitetaan suurimman osan nuorista voivan hyvin, mutta samaan aikaan ongelmat
kasaantuvat osalle nuorista, joilla erilaiset ongelmat, pahoinvointi ja vahingollinen kayttaytyminen
lisd@ntyvat entisestaan (Autio & Eraranta 2008, 8). Tuloksista havaittavissa olevan polarisoitumisen
nakokulmasta tutkimuksen toteuttaminen on aiheellista. Ajankohtaisen tutkimustiedon avulla
ehkaisevaa paihdetyota voidaan kehittdaa ajankohtaisia haasteita vastaavaksi. Ehkaisevan

paihdetyon merkitys ennaltaehkaisevana tyona sijaishuollossa on huomattava.

Sijaishuollon palveluissa asuvat nuoret ovat prosentuaalisesti alttimpia péaihteiden kaytélle. Tama
kertoo osaltaan ehkaisevan paihdetyon epaonnistumisesta sijaishuollossa, jonka myota
tutkimuksen rajaaminen sijaishuollossa tehtavaan tydhon on perusteltua. Opinndytetydmme on
tarpeellinen, silla ehkaisevan paihdetyon vaikuttavien tyoskentelymetodien [dytaminen ja

haasteiden tunnistaminen edesauttavat paihdetyon kehittamista onnistuneemmaksi.

Opinnaytetyon yhteistyotahon sijaishuoltoyksikoissa toteutetaan jokapaivaisessa toiminnassa
ehkaisevaad paihdetyota. Taman opinndytetyon tarkoituksena on tuottaa tutkittua tietoa
yhteistyotaholle yksikdidensa tyontekijoiden nakemyksista ehkaisevan paihdetyon toteuttamiseen
littyen. Tarkastelun kohteena on tyontekijoiden tavat toteuttaa ehkaisevaa paihdetyota ja se,
minkalaisia haasteita tyon toteuttamisessa iimenee. Opinndytety0 toteutettiin kvalitatiivisena
tutkimuksena, jonka my6ta saatiin laaja kuva ehkéisevan paihdetyon tilanteesta yhteistyotahon
yksikdissa. Opinnaytetyd tuo esille keinoja ennaltaehkaisevan tyon toteuttamisesta ja tietoa siita,
minkalaista ehkaisevan paihdetyon toteuttaminen on naissa sijaishuollon yksikdissa. Tutkijoiden
keskeisimpina tavoitteina oli ymmartaa haavoittuvassa asemassa olevien kanssa tehtavaa
ehkaisevaa paihdetyota ja oppia toimista, joita sijaishuollon ammattilaiset tekevat tukeakseen

nuorten hyvinvointia.

Tutkimustehtavaksi muodostui kaksi kysymysta: Miten sijaishuollon ammattilainen toteuttaa

ehkaisevaa paihdetyota ja millaisia haasteita sijaishuollon ammattilainen kohtaa ehkaisevaa
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paihdetyota toteuttaessa. Keskeisia kasitteita opinnaytetyossa on sijaishuollon ammattilainen
lastensuojelun sijaishuolto ja ehkaiseva paihdetyd. Opinndytetyon aihetta ja toteutusta pohditaan
sosiaalialan kompetenssien mukaisesti. Opinnaytetydn teossa kiinnitetdan erityisesti huomiota
eettisyyteen ja asiakastydn osaamiseen (Sosiaalialan ammattikorkeakoulutuksen kompetenssit
2023). Eettisyys ja asiakastydn osaaminen valikoituivat tarkasteltaviksi kompetensseiksi, sillé ne
nakyvat sijaishuollossa jokapaivaisessa tyoskentelyssa nuoria ja heidan laheisverkostoaan

kohdatessa.



2. EHKAISEVA PAIHDETYO SIJAISHUOLLOSSA

Lastensuojelulaki (417/2007, 10:49 §) maarittelee sijaishuollon lapsen kodin ulkopuolella
jarjestettavaksi hoidoksi. Lastensuojelulaitoksissa ehkaisevan paihdetyon toteuttaminen perustuu
muutamiin  periaatteisiin.  Tyoskentelyssa on tarkeaa, etta tyontekija tydskentelee
voimavarakeskeisesti ja nuoren etua ajatellen, vahvistaen taman suojaavia tekijoita ja olemalla néin
mukana luottamuksellisesti ja aidosti nuoren elamassa. Toisena tarkeana osana on riskitekijoiden

vahentaminen tai vahintaan niiden vaikutuksien lieventaminen. (Lastensuojelun kasikirja 2022.)

Tarked kulmakivi sijaishuollossa tehtavassa ehkaisevassa paihdetyossa on osallisuuden
vahvistaminen. Osallisuudella tarkoitetaan nuoren mahdollisuutta olla mukana hanta koskevien
asioiden toteuttamisessa ja kehittdmisessa (Saastamoinen 2010, 66). Nuoren tulee tuntea, etta
han voi itse vaikuttaa omaan tilanteeseensa ja kokea turvallisuuden tunnetta, koska talla on suuri
merkitys nuoren kehitykselle. Rajojen asettaminen, luottamukselliset suhteet tyontekijoihin ja
nimetty omaohjaaja ovat osia, joista turvallisuuden tunne rakentuu. Myos arjen struktuurit ja arjessa
tapahtuvat kohtaamiset seka yhteisdllisyys vahvistavat turvallisuuden tunnetta. Turvallisessa
ymparistdssa ehkaisevan paihdetydn toteuttaminen on sujuvampaa. (Lastensuojelun késikirja
2022.)

Ehkaisevan paihdetyon tavoitteena on edistaa ihmisten terveytta, turvallisuutta ja hyvinvointia niin
yksildllisiin, - sosiaalisiin, rakenteellisiin - kuin kulttuurisiinkin  tekijoihin vaikuttamalla. Edella
mainittuihin tekij6ihin lukeutuu muun muassa perima, tiedot ja taidot, sosioekonominen asema seka
asenteet ja voimavarat. Paihteiden kysynnan ja tarjonnan, saatavuuden seké paihteiden kaytosta
aiheutuvien haittojen vahentdmiselld saadaan aikaan myonteisi@ vaikutuksia ihmisten
paihdekayttaytymiseen. (Partanen ym. 2023, 467-468.) Ehkaisevan paihdetydn merkitys on suuri,
silla paihdehairiot ovat mielenterveyshairididen rinnalla yleisin syy tyokyvyttdmyyselakkeelle

vievista sairauksista (Haravuori ym. 2016, 14).

21 Ehkaisevan paihdetyon rakenne

Ehkaiseva paihdetyo rakentuu eri tasoilla ja sita toteutetaan yhteiskunnan, yhteison ja yksilon
tasolla. Ehkaiseva paihdetyd jakautuu yleiseen ehkaisyyn, riskiehkaisyyn ja sosiaaliseen
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vahvistamiseen. Yleista ehkaisya toteutetaan yhteiskunnan tasolla koko vaestolle, ja silla pyritaan
ehkdisemaan tai myohentdmaan paihteiden kayton aloittamista. Sijaishuollossa yleisesta
ehkaisystda puhuttaessa tarkoitetaan paihdetietouden jakamista nuorelle. Nuorta tuetaan
muodostamaan itse itseaan suojaavia asenteita paihteitd kohtaan. Riskiehkaisya toteutetaan
yhteis6n seka yksilon tasolla. Se kohdentuu sellaisiin henkildihin ja ryhmiin, joilla riski paihteiden
kayton aloittamiselle on suurentunut ja jonka toteutuminen on todennakoista. Jos sijaishuollossa
asuva nuori on ajautunut paihteiden kayttoon, riskiehkaisyn tarkoituksena on antaa neuvoja, kuinka
riskeja voi hallita ja vahentaa. Sosiaalista vahvistamista toteutetaan yksilon tasolla, ja sen rooli
korostuu nuorten kanssa tydskennellessa. Sosiaaliseen vahvistamiseen kuuluu muun muassa
itsetunnon ja nuoren arvomaailman tukemista. Sijaishuollossa sosiaalinen vahvistaminen nakyy
my0s nuoren arjen tukemisena, ongelmanratkaisukyvyn rakentamisena ja sosiaalisten taitojen
vahvistamisena. (Normann ym. 2018, 7, 9; Partanen ym. 2023, 470-471.)

Sijaishuollossa tehtava ehkaiseva paihdetyd painottuu lahisuhteissa seka yksildtasolla tehtavaan
tyéhon. Sijaishuollossa lahisuhteissa tehtdva ehkaiseva paihdetyd nékyy yhteistydna nuorten
laheisten kanssa, joilla tarkoitetaan tdman vanhempia ja muita toimijoita, jotka ovat nuoren
elamassa mukana kuten koulu ja nuorisotoimi. Yksiloon kohdistuva ehkaiseva paihdetyo on
tietoisuuden seka vuorovaikutustaitojen lisaamista seka nuoren elamanhallinnan vahvistamista ja
tukemista. (Partanen ym. 2023, 471; Markkula ym. 2022,13-14.) Suojaavia tekijoita voidaan

vahvistaa ja riskitekijoita vahentaa jokaisella tasolla (Partanen ym. 2023, 467).

211 Suojaavat tekijat

Suojaaviksi tekijoiksi kutsutaan yksildn ominaisuuksia, jotka ehkaisevat paihteidenkayton
aloittamista tai ongelman syntymista. Tallaisiksi tekijoiksi tunnistetaan muun muassa turvallinen
kasvuymparistd, hyvat vuorovaikutus- ja tunnetaidot seka terveelliset sosiaaliset suhteet. Kaikissa
peruspalveluissa voidaan tunnistaa suojaavia tekijoitd ja vahvistaa naitd kokonaisvaltaisen

hyvinvoinnin edistamiseksi. (Markkula ym. 2022, 12; Sosiaalivirasto 2008, 7.)

Kasvuymparistolld ja ymparilld olevilla suhteilla on suuri merkitys yksiloa suojaavana tekijana.
Suotuisat kokemukset, tapahtumat ja tilanteet naissé ympéristdissa kehittdvat sosiaalista
kyvykkyytta sekd antavat mahdollisuuden vahvemman minakuvan rakentamiselle. (Partanen ym.

2023, 360.) Nuoren lahiymparistossa myos tietyilla perhetekijoilld on vaikutusta paihdehairididen



kehittymiselle. Perheessa vallitsevat normit ja riittavan vahva vanhemmuus nahdaan merkittavana
suojaavana tekijana, silla keskusteluyhteys ja luottamuksellinen vanhempi-lapsi-suhde tukee

nuoren suotuisaa kehitysta. (Aalto-Setéla, Marttunen & Pelkonen 2003, 12.)

Yhteisotasolla erilaiset verkostot ja niissa osana oleminen ja toimiminen kuuluu suojaaviin
tekijoihin. Sosiaalisten suhteiden luominen, toisten kanssa yhdessa tekeminen ja toimiminen seka
kokemus itsestd tarkeana osana yhteis6a, suojaa yksiloa. Vastaanottavainen ilmapiiri ja
mahdollisuus osallistua erilaisiin aktiviteetteihin tuottaa yksilolle onnistumisen tunteita ja ndin

henkild voi kokea itsensa arvokkaaksi yhteisdssa. (Stakes 2006, 29-30.)

2.1.2 Riskitekijat

Riskitekijasta puhuttaessa tarkoitetaan yksilon tai tdman lahipiirin piirrettd tai tapahtumaa, joka
tietyssa tilanteessa tai ryhmassa kasvattaa hairion todennakdisyytta. Paihdemyonteinen kulttuuri
ja paihteiden helppo saatavuus nayttaytyvat riskitekijoind. Myds ympariston vakivalta ja
turvattomuus, sosioekonominen asema, sosiaalisten suhteiden vahyys ja yksindisyys nahdaan
riskitekijana. (Markkula ym. 2022, 12; Raitasalo & Harkdnen 2019, 10,12.) Katkokset nuoren
ihmissuhteissa ja turvattomat ihmissuhteet vaikuttavat my6s nuoren kehitykseen (Kalland 2004,
135). Ei voida suoraan todeta, ettd yksildn elamassa olevat riskitekijat olisivat tae sille, etta ne
altistaisivat paihteille. On kuitenkin tarkedaa minimoida riskitekijéiden olemassaolo ja vahvistaa
suojaavia tekijoita, silla nimensa mukaisesti riskitekijat muodostavat riskin paihdekokeiluille ja

rippuvuudelle. (Sosiaalivirasto 2008, 7.)

Paihteiden kokeilu nuoruudessa on riskitekija mahdolliselle paihdekaytolle myohemmassa iassa.
Erilaiset tunne-elaman haasteet, oppimisvaikeudet ja kaytoshairiot seka aggressiivisuus nahdaan
paihteiden kaytdlle altistavina tekijoind. Nyky-yhteiskunnassa yleistynyt myénteinen ajattelutapa
paihteista ajaa nuoria péihteiden kokeilemiseen, ja tama nahdaan myos yhteiskunnan tasolla
riskitekijana. (Aalto-Setéla ym. 2003, 10; Raitasalo & Harkonen 2019, 12.)

Yhteison tasolla vaikuttava myonteinen asenne, paihteiden kayttoon liittyen, on ilmeinen riskitekija.

Verkostot kuten koulu, voivat myds aiheuttaa riskitekijoita, silla koulussa huonosti menestyminen

ja sen kesken jattaminen ovat riskeja. (Kylmanen 2005, 15.) Riskitekijoitd kartoittaessa tulee
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huomioida vertaisryhmien vaikutus nuoreen. Nuoret ottavat usein vaikutteita vertaisryhmien

tavoista ja asenteista, silld ryhmaan kuuluminen on heille tarkeaa. (Aalto-Setala ym. 2003, 11.)

2.2 Ehkaisevan paihdetyon metodit sijaishuollossa

Lapsen tai nuoren sijoittaminen kotiymparistosta lastensuojeluyksikkoon on aina suuri
elamanmuutos niin nuorelle henkilokohtaisesti kuin my0s koko perheelle. Tallaiset suuret
elamanmuutokset lisaavat riskia nuoren paihdekokeiluille ja paihteiden kayton aloittamiselle.
Puheeksi ottaminen ja varhainen tunnistaminen ovat oleellisia tallaisten muutosten aikana.
Sijaishuoltoyksikossa tehtavalla ehkaisevalla paihdetyolld ja erilaisilla metodeilla eli menetelmilla
voidaan vaikuttaa ongelmien syntymiseen oikea-aikaisesti. (Markkula ym. 2022, 15.) Kaytossa
olevat ja yhteisesti maaritellyt menetelmat tukevat sijaishuoltoyksikon toimintakulttuuria ja nuorten
hyvinvointia (Timonen-Kallio ym. 2017, 20). Sijaishuollon ammattilaisella voi olla erityisosaamista
littyen terapeuttiseen tydskentelyyn, traumatydskentelyyn, motivoivaan tyotteeseen ja erilaisiin

paihdetydn menetelmiin seka neuropsykiatriseen valmennukseen. (Lastensuojelun kasikirja 2022.)

Terapeuttisesti tyoskentelemisellda on roolinsa ehkaisevassa paihdetydssa. Esimerkiksi
yhteydenpidon pitaminen nuoren perheeseen ja vanhempien vanhemmuuden vahvistaminen ja
tukeminen on terapeuttisesti tydskentelemista. Terapeuttisuus nakyy myos luottamuksellisuutena
ja aitona lasnaolona. Nuorta kuunnellaan ja hanen ehdoillaan hyvinvointia pyritaan parantamaan.
Nuoren saama kokemus turvallisesta ymparistosta suhteessa muihin nuoriin ja tyontekijoihin
kasvattaa turvallisuuden tunnetta. (Timonen-Kallio, Yliruka & Narhi 2017,16; Lastensuojelun
kasikirja 2022.)

Ehkaisevaa paihdetyota voi toteuttaa sijaishuollossa esimerkiksi mindfulness harjoitusten avulla.
Tallaisella tietoisuustaitojen vahvistamisella on positiivisia vaikutuksia yksilédn. Yksildé saa

harjoituksesta apua rauhoittumiseen ja keskittymiseen. (Timonen-Kallio ym. 2017, 21.)

Narratiivinen tyoskentely perustuu nuoren kokemuksilleen antamiin merkityksiin ja niiden pohjalta
muodostuneen elamankasityksen uudelleen muovautumiseen. Tyoskentelylla tavoitellaan eroon
paasya identiteettiin liittyvistd negatiivisista ajatuksista ja asioista keskusteluiden avulla.
Keskusteluissa pyritadn tuomaan ilmi henkildiden vaihtoehtoisia kuvia itsestadan ja lisé@maan

kykyja, joita tarvitaan erilaisista ongelmista selviytymisessa. (Timonen-Kallio ym. 2017, 22.) Nuoren
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omien vahvuuksien tukeminen on erittain tarkeaa, silla mielekas tekeminen ja onnistumisen tunteet

rakentavat itseluottamusta.

Sijaishuollon ammattilaisilla on mahdollista hyddyntaa tydskentelyssaan myds motivoivaa
haastattelua/- toimintatapaa ehkaisevan paihdetydn menetelmana. Motivoiva toimintatapa on
asiakaslahtoinen ohjausmenetelma, jolla pyritaan etsimaan ja vahvistamaan nuoren omaa
motivaatiota muutokseen. Menetelman avulla nuori saa itse tunnistaa ja pohtia keinoja muutoksen
toteutumiseksi. Motivoivan toimintatavan keskeisiin periaatteisiin kuuluu muun muassa dialoginen
vuorovaikutus seka mind pystyvyyden- vahvistaminen. (Partanen ym. 2023 140-142; Havio,
Inkinen & Partanen 2014, 127-128.) Toimintatapa pitda sisallaén ajatuksen ihmisen kyvysta
vaikuttaa tietoisesti ongelmakayttaytymiseensa (Partanen ym. 2023, 111). Voimavarojen
|6ytaminen nuoresta itsestaan voi vahvistaa hanen mindkuvaansa seka motivoida ratkaisemaan
ongelmia onnistumisten kautta. Omaohjaaja vahvistaa suhdettaan nuoreen tassa kohtaa ja siksi
onkin tarkeaa, ettd omaohjaajasuhde ei katkeaisi. Turvallisen ja kestavan suhteen merkitys nuoren

hyvinvoinnille ja tydn vaikuttavuudelle on suuri (Timonen-Kallio ym. 2017, 26).

Lastensuojelun sijaishuollossa tyoskennellessa voidaan hyddyntaa Toimiva lapsi ja perhe -
hankkeen osana olevaa Lapset puheeksi —menetelmda. Menetelmatyoskentely alkaa
keskustelulla, jossa pyritaan Ioytamaan vahvuuksia ja tunnistamaan mahdollisia haavoittuvuuksia.
Tarkoituksena on auttaa seka vanhempia ettd muita aikuisia lapsen kehitysymparistoissa
ennaltaehkaisemaan ongelmia ja tukemaan lapsen suotuisaa kehitystd. (Solantaus & Niemela
2016, 22, 25-26.) Tyoskentely perustuu vuorovaikutukseen, ihmissuhteiden yllapitoon seka
toimintojen ja rutiinien merkityksen huomioimiseen lapsen suotuisan kehityksen nakokulmasta
(Solantaus 2020, 2).

2.3  Sijaishuollon ammattilainen omaohjaajana

Laki sosiaalihuollon ammattihenkilGista (817/2015) ja laki sosiaalihuollon ammatillisen henkildston
kelpoisuusvaatimuksista (272/2005) maarittelevat kuka voi toimia sijaishuollon ammattilaisena.
Nuorelle nimetaan sijoituksen yhteydessa sijaishuoltoyksikdsta omaohjaaja. Omaohjaajan
tehtdvand on muodostaa nuoren kanssa turvallinen ja korjaava kiintymyssuhde. Suhteen
rakentuminen ammattilaisen ja nuoren valille on erityisessa asemassa tydskentelyn vaikuttavuuden

ja toimivuuden kannalta ehkéisevaa paihdetydta toteuttaessa. Turvallisella vuorovaikutuksella ja
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aidolla kohtaamisella voidaan saada aikaan pysyvia positiivisia muutoksia sijaishuollossa asuvassa
nuoressa. Tallaisen kiintymyssuhteen rakentuminen omaohjaajan ja nuoren valille mahdollistuu
valittdman ja laheisen vuorovaikutuksen kautta. Omaohjaajan tehtavé on mahdollistaa laatuaikaa
nuoren kanssa, joka on suurena tekijana nuoren yksilollisyyden kokemuksen vahvistamisessa.
(Timonen-Kallio ym. 2017, 26.)

Sijaishuollossa tyoskenteleva ammattilainen on kasvattajan roolissa nuoren elamassa. Kasvattaja
pyrkii tietoisesti vaikuttamaan nuoren toimintaan, asenteisiin ja kasvuun ohjauksen avulla ja
valttamaan toiminnan keskittymista pelkan paihdetiedon valittdmiseen. (Normann ym. 2018, 19—
20.) Etenkin omaohjaajan kuin myds muiden tyontekijoiden tulee tunnistaa nuoressa kehitykseen
ja kasvuun liittyvia riskeja. Hyvinvoinnin tukeminen laaja-alaisesti kuuluu sijaishuollon
ammattilaisen tyohon. (Sosiaalivirasto 2008, 5.) Ehkéiseva paihdetyd on arjessa tehtavaa tyota,
joka painottuu nuoren vahvuuksien Idytamiseen ja tukemiseen, eldmassa kohdattujen asioiden
kasittelyyn, nuoren oman toimijuuden vahvistamiseen seka erilaisten elamantaitojen opetteluun.
(Timonen-Kallio ym. 2017, 26).

Omaohjaaja on luomassa lapsen lapsuutta ja tukemassa tatd. Ammattilaisen tulee ymmartaa
nuoren elamassa olevat haasteet, tukea tata haasteiden yli ja pyrittava olemaan nuorelle luotettava
aikuinen. Sijaishuolto on sijoitetulle nuorelle kasvuymparistd ja rinnakkainen koti, vanhemmuus- ja
kasvatussuhteineen. Sijaishuolto pitaa sisallaan laajennettua vanhemmuutta, ammatillista tyota
seka vastuuta nuoresta. Sijaishuollossa tehtdvan tydn lahtokohtana voidaan pitdd nuoren
ensisijaisiin tarpeisiin vastaamista, joka pitaa sisallaan ne tarpeet, joiden vuoksi lapsi sijoitetaan
laitokseen. (P6sd 2004, 202, 211.) Jo sijaishuoltopaikan valinnassa tulee ottaa huomioon nuoren
fyysiset, psyykkiset, sosiaaliset ja emotionaaliset tuen tarpeet, joihin sijaishuollon jarjestaminen

perustuu (Saastamoinen 2010, 103).

Sijaishuollossa  paihdeosaamisen  merkitys ja sen osaamisen kehittaminen  seka
lisdkouluttautuminen ovat tarkeassa roolissa, koska nuorten asenteet paihteita kohtaan kehittyvat
koko ajan. Esimerkiksi myonteisyys kannabiskokeiluihin on noussut ja nuorten nakemykset
kannabikseen liittyviin riskeihin ovat lieventyneet (Raitasalo & Harkonen 2019, 12). Téallaiset
asennemuutokset haastavat sijaishuollon ammattilaisen tyoté ja osaamisen kehittaminen lisaa
kykya vastata naihin haasteisiin. Osaamisen kehittdmisen my6ta voidaan tehda vaikuttavaa ja
johdonmukaista ehkaisevaa paihdetyota. Ammattilaisella on mahdollisuus hyddyntaa myos
olemassa olevia ehkdisevan paihdetyon materiaaleja ja taydennyskoulutuksia osaamisen
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syventamisessa (Kallio & Sarvimaki 2006, 14). Paihdeosaamisen lisdksi sijaishuollossa
tyoskentelevan ammattilaisen tarkeimpiin osaamisalueisiin kuuluu hyvat vuorovaikutustaidot, oman

toiminnan reflektoinnin mahdollisuus seka dialogisuus (Timonen-Kallio ym. 2017, 27).
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3. AIEMMAT TUTKIMUKSET

Nuorten ehkaisevaa paihdetyota toteutetaan ajankohtaisten tutkimusten ja tiedon pohjalta.
Ajankohtaisen tiedon saamiseksi teetetdan kouluterveyskyselyita, nuorten terveystapatutkimuksia,
sivistys- ja kulttuuripalveluiden hyvinvointikyselyita sekd ESPAD - Eurooppalaista
koululaistutkimusta nuorten paihteiden kaytosta (Oulun kaupunki 2022, 11). Naiden lisaksi Oulussa
toteutetaan paihdetilannekyselyitd kaupungin asukkaille (Oulun kaupunki 2021). Kyselyilla
saadaan tietoa niin paikallisesta kuin valtakunnallisestakin tilanteesta. Kyselyt mahdollistavat
ehkaisevan paihdetyon toteuttamisen kehittamisen tarpeenmukaisesti ja iimeneviin haasteisiin
johdonmukaisesti vastaamisen. Ajankohtainen tieto ehkaisevasta paihdetyosta on merkittavassa

roolissa tyon toteuttamisessa.

Paukkunen (2017) toteaa opinndytetydssaan “Nuoret ja paihteet - péihdetydn kehittdminen
lastensuojelulaitoksessa”, etta paihdetyon ja sen osaamisen kehittdminen lastensuojelulaitoksissa
on entista tarkeampaa tamanhetkisiin haasteisiin vastaamiseksi. Opinnaytetydssa havaittiin, etta
nuorten ongelmat ovat aiempaa moninaisempia, jonka vuoksi yha useammat nuoret oireilevat
paihteiden kaytolla. Kehittamistyon tuloksista kay ilmi, etta tyontekijoiden nakokulmasta
paihdetyoskentely on ollut heikkoa, hajanaista ja jopa olematonta. Arjen tyoskentelyssa on
huomattu kuitenkin elementteja, jotka tukevat paihdetydskentelyd. Ajankohtaisen tiedon
tuottaminen ja tyontekijoille saattaminen on olennaisessa osassa paihdetyon kehittamisessa ja

ilmaantuviin haasteisiin vastaamisessa.

Rantakangas (2022) tuo opinnaytetydssaan “Narratiivinen paihdetyd lastensuojelulaitoksessa -
paihdetyon palvelukuvaus” ilmi tarpeen paihdetyon kehittamiselle ja tietouden lisaamiselle.
Tuloksista selviaa, etta lastensuojeluyksikon tyontekijat olivat tietdmattomia heidan yksikdssaan
tehtdvan paihdetyon sisalldista ja sen konkreettisesta toteuttamisesta. Jotta paihdetyd olisi
laadukasta, kokonaisvaltaista ja palvelisi asiakkaitaan hyvin, on ammattilaisten osaaminen ja
tietous tarkeassa roolissa. Tulokset osoittavat, etta paihdetyon kehittaminen ajantasaisesti on

edellytys haasteisiin vastaamiselle.

llin ja Keiturin (2021) opinndytetydn tuloksissa “Paihdetyd Sairilan koulukodissa nyt ja
tulevaisuudessa” on selkeasti nahtavissa paindetyon toteuttamisen haasteet ja ongelmakohdat.

Tulokset osoittavat, etta paihdetyon toteuttaminen on ollut jaksomaista ja paihteiden kayttoon on
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pyritty vaikuttamaan yksikossa silloin, kun paihteiden kayttoa on havaittu. Ehkaisevan paihdetyon
toteuttamiseksi paihdetyon tulisi olla johdonmukaista ja pitkakestoista rippumatta siita, onko
paihteiden kayttoon liittyvaa haastetta juuri silla hetkella. Tulokset osoittavat myos tyontekijoiden
kokemuksia paihdetyon yksipuolisuudesta yksikossa, jonka rikastuttamisen voisi olettaa lisaavan

kiinnostusta tyoskentelyyn niin nuorissa kuin tyontekijoissakin.

Birzoin ja Jussilan (2020) opinnaytetyon "Nuorten ajatuksia paihde- ja lastensuojelupalveluiden
kehittamistarpeista “pulinaa paihteistal’- foorumityoskentelyssa” tuloksissa tulee selkeasti ilmi
nuorten kokemukset paindetydskentelyn tilanteesta. Nuoret kokivat paihteiden saatavuuden olevan
erittdin helppoa. Paihteiden kayton syyksi he nostivat kaveriporukkaan kuulumisen ja
vertaisryhmien painostuksen. Paihteiden kayton koettiin olevan omaa pahaa oloa helpottava tekija.
Nuorten kokemuksia on tarkeaa ottaa esille ja kuten tuloksista ndhdaan, nuoret nostavat esille

huolestuttavia seikkoja ehkaisevan paihdetyon nakokulmasta katsottuna.

3.1 Alueellinen paihdetilanne

Ehkaisevan paihdetyon toteuttajan tulee ymmartaa paihdetilanteen alueellinen merkitys tyota
toteuttaessa. Vuonna 2021 jarjestetyssa kouluterveyskyselyssa havaittin eroja Oulun ja
Kempeleen kaupunkien paihdetilanteessa ja nuorten asenteissa paihteita kohtaan. Esimerkiksi
47,3 % 8.-9.-luokkalaisista koki huumeiden hankkimisen Oulussa helpoksi, kun Kempeleessa
vastaava prosenttimaarad oli 33 %. (Terveyden ja hyvinvoinninlaitos 2022.) Tuloksista on
havaittavissa, ettd Oulussa nuorilla on todenndkdisempi mahdollisuus hankkia paihteita
kayttoonsa. Ehkaisevaa paihdetyota toteuttavan sijaishuollon ammattilaisen tulee olla tietoinen

alueellisesta tilanteesta, jotta toteutettava tyo kohdistuisi oikea-aikaisesti ja -alaisesti nuoriin.

Oulun kaupungissa toteutettiin viimeksi vuonna 2020 paihdetilannekysely, jolla pyrittiin saamaan
tietoa oululaisten havainnoista paihteiden kayton osalta seka kokemuksia Oulun paihdetilanteesta.
23 % kyselyyn vastanneista oli havainnut alaikaisilla kannabiksen tai muiden huumausaineiden
kayttoa. Vastauksista kavi ilmi myos erilaisia keinoja tilanteeseen puuttumiseksi. Vastaajista useat
ehdottivat paihde- ja nuorisotyontekijoiden jalkautumista useammin ihmisten pariin, liséksi nuorille
toivottiin paihteettomia ajanviettotiloja ja erilaisia harrastusmahdollisuuksia. (Oulun kaupunki
2021.) Kaupunkilaisten havainnot alaikaisten alkoholin ja tupakkatuotteiden saavutettavuudesta

ovat huolestuttavia. llmid on havaittavissa myds Birzoin & Jussilan (2021) opinnaytetydssa, jossa
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nuorilta kysyttiin péihteiden saatavuudesta. Nuoret kertoivat Oulun keskustassa ja Valkean

kauppakeskuksessa paihteiden saatavuuden olevan hyvin helppoa.
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4. TUTKIMUKSEN TOTEUTTAMINEN

Taman opinnaytetyon tutkimusote on kvalitativinen eli laadullinen tutkimusmenetelma.
Laadullisessa tutkimuksessa tarkastellaan todellisuutta keskittymatta tarkasti sitd ohjaavaan
teoreettiseen lahtokohtaan (Kylma & Juvakka 2007, 22). Opinndytetydn prosessin aikana
paneuduttiin teoreettiseen viitekehykseen, jonka pohjalta toteutettiin haastattelut. Laadullisessa
tutkimuksessa pyritaan kuvaamaan jotain imiota tai tapahtumaa, ymmartdmaan toimintaa tai
tuomaan ilmi teoreettinen tulkinta jostain ilmiosta (Tuomi & Sarajarvi 2018, 98). Taman
tutkimusotteen valitseminen oli perusteltua, silld tutkimuskohteena opinndytetydssa oli
ammattilaisten kokemukset ja nakemykset tekemastaan ehkaisevasta paindetydsta lastensuojelun
sijaishuollossa. Tutkimusstrategia tassa opinnaytetydssa oli kartoittava eli sen avulla etsittiin uusia
nakokulmia aiheeseen liittyen ja keskityttin selvittamaan ilmioita, joka tassa tapauksessa oli

ehkaisevan paihdetyon toteuttaminen (Hirsjarvi, Remes & Sajavaara 2009, 138-139).

41 Tavoite, tarkoitus ja tutkimuskysymys

Opinndytetyon tavoitteena oli tuottaa ajankohtaista kokemustietoa ehkaisevan paihdetyon
jarjestamisesta yhteistyotahon yksikdissa. Tarkoituksena oli herattdd haastateltavien kesken
huomio siita, millaista ehkaisevan paihdetyon toteuttaminen on naissa yksikoissa seka tunnistaa
ehkaisevan paihdetyon toteuttamiseen liittyvia haasteita. Opinndytetyon yhteistydtaholla on
halutessaan mahdollisuus hyodyntdd koottua kokemustietoa toiminnan kehittdmiseen.
Tutkimuksen ensisijaisena kohderyhmana olivat sijaishuollossa tydskentelevat ammattilaiset, jotka

toteuttavat ehkaisevaa paihdetyota sijaishuoltoyksikon arjessa.

Tutkimustehtavaksi valikoitui seuraavat kaksi kysymysta:
1. Miten sijaishuollon ammattilainen toteuttaa ehkaisevaa paihdetyota?

2. Millaisia haasteita sijaishuollon ammattilainen kohtaa ehkaisevaa paihdetydta toteuttaessaan?

Sosiaalialan ammattikorkeakoulutuksen kompetenssien mukaisesti opinnaytetyon tarkoituksena oli
pohtia ja soveltaa erityisesti eettistd osaamista ja asiakastyon osaamista. (Sosiaalialan
ammattikorkeakoulutuksen  kompetenssit 2023.) Haastattelujen kautta haluttin  oppia

ymmartamaan paremmin sosiaalialan arvojen mukaisesti toimivaa sijaishuollon ammattilaista.
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Yhtena oppimistavoitteena oli saada ymmarrys siita, millaisena tyontekijat nakevat ehkaisevan
paihdetyon ja minkalaista arvoa he tyolle antavat. Asiakastyon osaamisen -kompetenssin kautta
haluttin oppia enemman niistda vuorovaikutustilanteista, joissa ehkaisevan paihdetyon
toteuttamista tapahtuu. Tavoitteena oli myds menetelmallisyyden ja menetelmallisesti tyoskentelyn

merkityksen ymmartaminen osana ehkaisevan paihdetyon toteuttamista.

4.2 Ryhmahaastattelu

Aineistonkeruumenetelmana kaytettin  ryhmahaastattelua teemahaastattelun menetelmin.
Ryhmahaastattelun etuna voidaan pitaa osallistujien mahdollisuutta muistella, jakaa kokemuksia ja
reflektoida toisiaan. Ryhméahaastattelun valitseminen oli perusteltua, koska haastateltavat olivat
samassa Yksikdssa tyoskentelevia ammattilaisia. Ryhmahaastattelu antoi haastateltaville
mahdollisuuden vuorovaikutukselle ja kokemuksien jakamiselle tutkimuksen aiheeseen liittyen.
(Eskola & Suoranta 2014, 95-97.) Teemahaastattelu etenee etukateen valittujen teemojen
mukaisesti ja siina kiinnitetadn huomio ihmisten tulkintoihin ja heidan keskeisiin asioillensa antamiin
merkityksiin (Hirsjarvi & Hurme 2008, 48).

Ennen haastattelun toteuttamista yksikoihin [ahetettiin sahkopostilla haastattelukutsu, tieto
vahimmaisosallistujamaarasta, tutkimuksen luonteesta seka mahdollisuudesta toteuttaa
haastattelut joko sijaishuollon yksikoissa tai etahaastatteluina. Haastattelukutsussa tuotiin ilmi
opinnaytetyon aihe ja tarkoitus seka esimerkkikysymyksia aihepiirin  ymparilta.
Esimerkkikysymyksien ja haastattelun teemojen kertominen haastateltaville varmisti tutkimuksen
onnistumisen ja tutkimusmateriaalin runsauden (Tuomi & Sarajarvi 2018, 85-86). Haastateltavilla
oli mahdollisuus tutustua opinnaytetydn suunnitelmaan etukateen. Osallistujia kehotettiin
pohtimaan ennen haastattelua, mita ehkaiseva paihdetyo sijaishuollossa haastateltavan mielesta
tarkoittaa, mité se pitaa sisallaan ja miten ammattilainen itse toteuttaa ehkaisevaa paihdetyota.
Naiden alkutietojen valossa haastateltavat pystyivat valmistautumaan haastatteluun. Sahkopostin
litteena haastateltavat saivat suostumuslomakkeen allekirjoitettavaksi (LIITE 1), ja ne kerattiin

allekirjoitettuna ennen haastattelun aloittamista.

Tutkimuksen tarkoituksena oli toteuttaa kaksi ryhmahaastattelua kahdessa eri yhteistydtahon
yksikdssd.  Molempiin  haastatteluihin  tavoiteosallistujamaara oli  5-6  tyontekijaa.

Ryhmahaastattelun toteuttamiselle ihanteellinen osallistujamaara on 3-12 henkiloa (Kylma &
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Juvakka 2007, 84). Tutkimukseen osallistuminen perustui vapaaehtoisuuteen, jonka perusteella
haastateltavat valikoituivat. Yhteistyotahona oleva yritys rekrytoi haastatteluun osallistuvat
tyontekijat, vapaaehtoisten osallistujien maara molempiin ryhmahaastatteluihin oli kolme henkiloa.
Osallistujamaara iimoitettin  haastattelijoille  etukateen. Kadon ennakointi huomioitiin
ryhmahaastatteluiden tavoitekoossa. Kadolla tarkoitetaan vastaamattomia henkiloita, joiden
haastatteluun osallistumatta jattaminen saattaa vaikuttaa otoksen johtopaatoksiin puutteellisesti
(Holopainen & Pulkkinen 2013, 41). Ryhmahaastattelun toteuttamisen kannalta tapahtuneella
otannan pienenemiselld ei ollut suurta negatiivista vaikutusta, silld tarkeintd laadullisessa

tutkimuksessa on tehtyjen tulkintojen kestavyys ja syvyys (Eskola & Suoranta 2014, 67).

Molempien haastatteluiden toteuttamiselle oli varattu aikaa noin yksi tunti. Haastattelut toteutettiin
11.4. ja 18.4. tutkimuksen kannalta otollisimmissa ymparistoissa eli sijaishuollon yksikoissa.
Haastattelut pyrittin toteuttamaan rauhallisessa tilassa, jotta haastattelut voitaisiin kayda
mahdollisimman keskeytyksettomasti ja siten, etta sijaishuoltoyksikdissé asuvien nuorten
yksityisyys kyettaisiin turvaamaan. Mikali haastattelupaikan valinnassa tai haastattelun
jarjestamisessa sijaishuoltoyksikdissa olisi ollut haasteita, haastatteluiden toteuttaminen olisi ollut
mahdollista myos etayhteydella. Toisessa ryhmahaastattelussa yksi haastateltavista osallistui

haastatteluun etayhteydella, joka mahdollisti haastattelun toteuttamisen aikataulun mukaisesti.

Haastattelutilannetta pyrittiin rentouttamaan arkisella keskustelulla ennen haastattelun aloittamista
ja haastattelijat pyrkivat luomaan avointa ja luottamuksellista ilmapiiria. Haastattelun eteneminen
varmistettin - kummankin haastattelijan osallistumisella molempiin haastatteluihin. Toinen
haastattelija oli vastuussa operationalisoitujen kasitteiden kautta nousevien kysymysten
esittdmisesta. Toinen haastattelija havainnoi aktiivisesti haastattelutilannetta, jolla varmistettiin
haastattelun eteneminen (Kylma & Juvakka 2007, 94). Haastattelun etenemisessa oli tarkeaa
kiinnittdd huomiota teemojen sisalla pysymiseen ja havainnoijalla oli vastuu haastattelun
palauttamisesta viitekehykseen ja tutkimuskysymysten kannalta oleellisiin asiakokonaisuuksiin.
Tehtavaalueiden rajaamisella haastattelutilanteesta tuli selkedmpi ja tiettya kaavaa seuraava.

Molemmat haastattelijat toimivat vuorollaan paéhaastattelijan ja havainnoijan rooleissa.
Haastatteluissa kaytettiin puolistrukturoitua haastattelurunkoa. Puolistrukturoitu teemahaastattelu
pohjautuu etukateen valittujen teemojen mukaiseen keskusteluun sen sijaan, ettd haastattelu

tehtaisiin tarkasti rajattujen kysymysten pohjalta. Puolistrukturoitu haastattelu antaa liikkumavaraa
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haastattelijan ja haastateltavien valiselle vuorovaikutukselle seka haastateltavien omien

nakemysten esiin tuomiselle itselle ominaisella tavalla. (Hirsjarvi & Hurme 2008, 47-48.)

Teemahaastattelun teemat pohjautuivat teoreettiseen viitekehykseen ja  kasitteiden
operationalisointiin (LIITE 2). Haastattelun teemoiksi nousi kolme paateemaa, joita olivat
ehkaisevan paihdetyon menetelmat sijaishuollossa, ehkaisevan paihdetyon haasteet
sijaishuollossa seka ammattilaisena sijaishuollossa. Paateemojen ja teoreettisen viitekehyksen
kautta nousseet kasitteet tuotiin ilmi operationalisoinnissa alateemoina. Haastattelussa esitettavat
kysymykset nousivat operationalisointiin avattujen kasitteiden kautta. Teemojen kautta haettiin
tietoa liittyen sosiaaliseen vahvistamiseen, yleiseen ehkaisyyn seka suojaaviin tekijoihin
ehkaisevaa paihdetyota toteuttaessa. Menetelmien lisaksi tietoa haettiin tydntekijdiden kokemista
haasteista ehkaisevan paihdetyon toteuttamisessa, kuten riskitekijoista. Tutkimuskohteen ollessa
sijaishuollossa tyoskentelevan ammattilaisen toiminta, teemoilla pyrittin saamaan tietoa myos
omaohjaajuuden merkityksesta ehkaisevan paihdetyon toteuttamiseen. Kysymysasettelulla
pyrittiin herattamaan haastateltavien valille keskustelua. Tarkoituksena oli valttaa kysymyksia,
joihin haastateltavat olisivat voineet vastata kylla tai ei, silla talloin vastausaineisto olisi jaanyt

suppeaksi.

Haastatteluille ominaista on haastattelutilanteen tallentaminen aaninauhurilla. Nauhoituksen avulla
saadaan tallennettua analysointivaineen tueksi haastattelutilanteen kommunikoinnista olennaisia
seikkoja. Nauhoitukselle tallentui haastattelutilanteen tauot, vivahteet, aanenkayttd seka
johdattelut. (Hirsjarvi & Hurme 2008, 92.) Molemmat ryhmahaastattelut nauhoitettiin kahdella eri
nauhurilla, joka mahdollisti niiden asettamisen aanen kuuluvuuden kannalta otollisille paikoille.
Useamman aaninauhurin hyoddyntamisella ennakoitin myds aaninauhurin rikkoutuminen tai

toimimattomuus haastattelutilanteessa.

4.3  Aineiston analysointi

Analyysiprosessi aloitettiin aineistoon perehtymiselld heti haastatteluiden toteuttamisen jalkeen.
Ryhmahaastatteluista saatu aineisto purettiin nauhoitteilla olevasta puheesta kirjoitettuun muotoon
eli aineisto litteroitiin (Eskola & Suoranta 2014, 151). Aineistoon tutustuminen ja havaintojen

tekeminen alkoi litteroinnin aikana. Litteroitua aineistoa kertyi yhteensa 31 sivua.
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Analyysimenetelmana tassa opinnaytetyossa kaytettiin teemoittelua. Teemoittelun ideana on
kiinnittad huomio saannollisesti haastatteluissa ilmeneviin yksityiskohtiin ja tutkimustehtavien
kannalta relevantteihin asiakokonaisuuksiin. Teemoittelussa kiinnitetdan huomiota kustakin
teemasta esille tuotuihin asioihin, joiden mukaan materiaalia pilkotaan. (Tuomi & Sarajarvi 2018,
105.) Toteuttaessa haastattelut teemahaastatteluna aineiston pilkkominen selkiytyi, silla
haastatteluun valikoidut teemat jasentavat aineistoa jo itsessaan. Teemahaastatteluissa olleiden
lahtokohtateemojen voitiin olettaa nousevan esiin myos teemoittelun aikana (Hirsjarvi & Hurme
2008, 173). Aineiston analyysivaiheessa nousi esiin uusia teemoja, jotka perustuivat
haastatteluiden materiaalin ja haastateltavien antamiin vastauksiin [ahtokohtateemojen

ulkopuolelta.

Keréatty aineisto jaettiin teemoihin merkintakorttien avulla, silla tietokoneohjelmaa ei ollut kaytdssa
(Hirsjarvi & Hurme 2008, 142). Molemmista haastattelusta kirjoitettiin muistilapuille haastateltavien
vastaukset. Vastaukset jaoteltiin teemoihin, pitden kuitenkin alussa erillddn kahden yksikon
vastaukset. Teemoja nousi ylos monessa eri haastattelun vaiheessa, ei pelkastaan suoraan
esitetyn kysymyksen jalkeen. Taman takia muistilapuille kirjoitetut teemat tuli kayda tarkasti lapi
nojaten litteroituun aineistoon. Kun ensimmainen osa teemoittelusta oli saatu tehtya, muistilapuille
keratty tieto jaoteltiin suurempien teemojen alle. Teemat nousivat esille kootusti molemmista
haastatteluista. Teemoittelun tuloksena syntyi nelja teemaa, jotka pohjautuivat litteroituun
aineistoon seka tutkijoiden aineiston tuntemiseen. Naiden neljan ison teeman alle jaoteltiin

alateemat, joista jokaiseen liitettiin haastattelun sitaatteja.

22



5. TUTKIMUKSEN LUOTETTAVUUS JA EETTISYYS

Tutkimuksen  luotettavuuden  arvioinnissa  kaytettin  neljad laadullisen  tutkimuksen
luotettavuuskriteerid. Kriteerit ovat uskottavuus, vahvistettavuus, refleksiivisyys seka siirrettavyys.
Eettisyys liittyy opinndytetyon aiheen valintaan ja tutkimuskysymysten muodostamiseen eli koko
tutkimusprosessiin. (Kylma & Juvakka 2007, 127, 143-144.) Tutkimusprosessin eettisyytta
pohdittiin ja arvioitin niin aiheen valinnassa kuin haastatteluiden toteutuksen aikana seka

tutkimusprosessin lopussa.

5.1 Luotettavuus

Uskottavuuden arviointiin liittyy tekijan velvollisuus varmistaa, ettd tutkimukseen osallistuvilla
henkilGilla on sama kasitys tutkimuskohteesta kuin mita saaduista tutkimustuloksista selviaa.
(Kylma & Juvakka 2007, 128.) Uskottavuuden toteutumiseksi tutkimusraportti annettiin
haastateltaville luettavaksi ennen sen julkaisua, jolloin raporttia oli mahdollisuus kommentoida.
Nain toimimalla varmistettiin saatujen tulosten oikeellisuus. Tassa vaiheessa tutkijoilla olisi ollut
vielda mahdollisuus tarkentaa haastateltavien esille tuomia asioita, mikali niistd raportointi olisi

havaittu puutteelliseksi.

Vahvistettavuuden toteutumista edistaa tutkimusprosessin kirjaaminen niin, etta prosessin kulkua
on mahdollista seurata (Kylméa & Juvakka 2007, 129). Vahvistettavuuden toteutumiseksi tehtiin
muistiinpanoja koko tutkimusprosessin ajan. Raportointivaineessa muistiinpanojen hyoédyntaminen
oli keskeista, jotta tutkimusprosessin lapikayminen oli luotettavaa. Tutkimuksen kulku ja prosessin
eri vaiheet raportoitiin tarkasti ja siten, ettd ulkopuolinen lukija on kykenevéinen hahmottamaan
tutkimuksen eri vaiheet ja prosessin kulun. Vahvistettavuutta lisdd myods haastateltavien suorien
lainauksien kayttd seka teemoittelutaulukko, joista lukijan on mahdollista hahmottaa miten tutkijat

ovat paatyneet saatuihin johtopaatoksiin.

Refleksiivisyys pohjautuu tutkimuksen tekijan omaan asemaan tutkimuksen tekijana. Tutkimuksen
tekijan on pohdittava, kuinka han kykenee vaikuttamaan tutkimusprosessin vaiheisiin tai
aineistoon. (Kylma & Juvakka 2007, 129.) Refleksiivisyyden toteutumisen arvioinnissa
hyodynnettiin litteroitua aineistoa. Aineistosta kyettiin nakemaan, onko tutkijat esimerkiksi
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johdatelleet haastateltavia johonkin suuntaan haastattelun aikana. Tallaista ilmiota ei aineistosta
havaittu. Haastattelijat onnistuivat esittdmaan lisakysymyksia haastateltavien mainitsemista
asioista, joten haastattelut etenivat luontevasti puolistrukturoidun teemahaastattelun piirteiden
mukaisesti. Refleksiivisyytta arvioitaessa tutkijoiden tuli ottaa huomioon toisen haastattelijan
tyokokemus sijaishuoltoyksikdssa ja huolehtia, etta aineiston analyysi ja tulkinnat tehtiin koottuun

teoriatietoon seka haastatteluiden aineistoon pohjautuen.

Siirrettavyydella tarkoitetaan mahdollisuutta hyodyntdd tuloksia muissa samankaltaisissa
tilanteissa. Taman kriteerin toteutumiseksi tutkimuksessa on annettava riittavasti tietoa esimerkiksi
tutkimuksen ymparistosta, jotta siirrettavyys on mahdollista. (Kylma & Juvakka 2007, 129.)
Siirrettdvyyden kriteerin toteutuminen huomioitiin raportoidessa tutkimuksen olosuhteet tarkasti.
Nain lukija saa mahdollisimman tarkan kuvan tuloksien muualla hyodyntamista ajatellen.
Tutkittaessa juuri ndissa sijaishuoltoyksikoissa tehtavaa ehkaisevaa paihdetyota ja tyontekijoiden
kokemuksia, on saatujen tulosten hyodyntamista sellaisenaan pohdittava tarkasti. Tulokset antavat
kuitenkin pohjatietoa tehtavan tyon sisallosta ja toteutuksesta, joten siirrettavyys muihin vastaaviin
tilanteisiin on siltd osin mahdollista. Siirrettdvyyden kannalta raportissa tuotiin selkeasti esille

tallaiset tutkimuksen kannalta oleelliset asiakohdat.

5.2 Eettisyys

Eettisyys huomioiden opinnaytetydprosessissa noudatettiin tutkimuseettisen neuvottelukunnan
laatimia lahtdkohtia hyvista tieteellisista kaytanndista (2012) seka eettisia periaatteita ihmiseen
kohdistuvassa tutkimuksessa (2019). Prosessissa hyddynnettin  ammattikorkeakoulujen
opinnaytetdiden eettisia suosituksia, jotka on toteutettu tutkimuseettisen neuvottelukunnan

ohjeisiin nojaten (Kettunen ym. 2020, 3).

Eettisista kannanotoista puhuttaessa tarkoitetaan sita, kuka tutkimusaiheen valitsee ja mitk& ovat
tutkimuksen tarpeen perustelut. Eettiset kannanotot nakyvat tutkimustehtavien ja tutkimuksen
tarkoituksen muodossa. (Tuomi & Sarajarvi 2018, 154.) Opinnaytetyon aihe perustuu sosionomin
tydkenttaan ja tutkimusta on perusteltu erilaisiin toteutettuihin tutkimuksiin ja tarkan tutkimustiedon
vahyyteen perustuen. Lisaksi yhteistydtahon hyvaksynta aiheelle kertoi sen tarpeellisuudesta ja
kiinnostavuudesta. Eettisesti kestavalla pohjalla oleva opinndytetyd perustuu tarkasti tehtyyn

opinnaytetydn suunnitelmaan, kerattyyn tietoperustaan, jatkuvaan arviointin ja tarkkaan
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raportointiin. Hyvan tieteellisen kaytannon mukaisesti opinnaytetyolle hankittiin tutkimuslupa

(Tutkimuseettinen neuvottelukunta 2012, 6).

Haastateltaville tuodaan ilmi vapaaehtoisuus tutkimukseen osallistumiselle. Tutkimukseen
osallistuvilla henkildilla on oikeus keskeyttaa tai kieltaytya kokonaan tutkimukseen osallistumisesta,
missa tahansa prosessin vaiheessa. lhmisten toimintaan keskittyvan tutkimuksen kulmakivena on
tietoon perustuva suostumus. (Tutkimuseettinen neuvottelukunta 2019, 8-9.) Tutkimukseen
osallistuvia pyydettiin allekirjoittamaan tietoon perustuva suostumus ennen haastatteluiden
toteuttamista. Suostumuksessa tutkimukseen osallistuville kerrottiin tutkimuksen Iahtokohdat,
tarkoitus, tutkimusmenetelmat ja tuotiin ilmi saatujen tietojen kayttotarkoitus. Vapaaehtoisuuteen
perustuvassa tutkimuksessa haastateltavilla oli mahdollisuus kieltdytyd haastatteluun
osallistumisesta. Tutkimuksen tavoitteista sekd mahdollisista haitoista ja hyodyista kerrottiin
tutkimukseen osallistuville ymmarrettavalla tavalla. Halutessaan tutkimukseen osallistuneilla oli

oikeus saada lisatietoa tutkimuksen sisallosta, tietojen kasittelysta seka toteutuksesta.

Henkilotiedoilla viitataan tunnistettavissa olevaan luonnolliseen henkiloon liittyvia  tietoja.
Henkilotietojen kasittelylla tarkoitetaan esimerkiksi henkilotietoja sisaltavaa tutkimusaineistoa ja
sen sailyttamistd. Dokumentoinnin tulee olla selkedd ja ymmarrettdvaa. (Tutkimuseettinen
neuvottelukunta 2019, 12-13.) Yksityisyydensuoja huomioon ottaen henkildtietojen tai muiden
tunnistettavien tietojen kera@minen ei ollut oleellista tutkimusta toteuttaessa. Yksityisyydensuojan
toteutumiseksi aineistoa kasitteli vain tutkijan roolissa olevat henkilot. Tutkimuksen raportissa ei
tule ilmi tunnistettavia tietoja yhteistyokumppanin organisaatiosta tai haastatteluun osallistuneista

tyontekijoista.

Tutkimusta toteuttaessa noudatettin rehellisyytta, yleistd huolellisuutta sekd tarkkuutta.
Lahdemerkinnat kirjoitettiin selkedsti. Lisaksi eettisen periaatteen mukaisesti tutkimusta tehdessa
muiden tekemaa ty6td kunnioitettin. (Tutkimuseettinen neuvottelukunta 2012, 6.)
Tutkimushaastatteluita toteuttaessa tuli pitad huoli myos sijaishuoltoyksikossa asuvien nuorten
yksityisyydesta ja heidan anonymiteettinsa sailymisesta haastattelun aikana. Haastattelut pyrittiin
toteuttamaan siten, ettd haastattelijat eivat olleet kontaktissa yksikosséa asuvien nuorten kanssa.

Haastattelut toteutettiin erillisessa tilassa ja kontaktia nuorten kanssa véltettiin.
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6. TUTKIMUKSEN TULOKSET

Haastattelut toteutettiin luodun teemarungon pohjalta. Tuloksista muodostui teemarungon kolmen
paateeman sijaan nelja paateemaa. Nousseet teemat ovat arjen struktuurit, omaohjaajatyo,
menetelmallinen tyoskentely ja haasteet ehkaiseva@ paihdetyota toteuttaessa. Tulokset
raportoidaan teemoittelun tuloksena nousseiden teemojen kautta, hyodyntaen havainnollistavia
suoria lainauksia haastatteluiden aineistoista. Lainauksia on muutettu yleiskielisemmaksi,
kuitenkaan niiden merkitystd muuttamatta (Hirsjarvi & Hurme 2008, 194). Havainnollistavia

sitaatteja ei ole raportissa eroteltu haastattelun mukaan, silla tulokset teemoiteltiin yhdessa.

Haastateltavat toivat heti haastattelussa ilmi ehkaisevan paihdetyon tydskentelyn laajuuden.
Toisessa yksikossa tyontekijat kokivat tekevansa paljon korjaavaa tyota, mutta nakivat ehkaisevan
paihdetyon roolin tarkeaksi heidan kohdallansa, joilla paihdekokeiluja ei ollut ollut lainkaan tai joilla
paihdekokeilut olivat pienia. Ehkaisevan paihdetyon toteuttamista haastateltavat luonnehtivat

tavoitteelliseksi, nuoren kotiutumisen kannalta.

6.1  Arjen struktuurit

Tuloksista havaittiin arjen struktuureilla olevan suuri merkitys ehkaisevaa paihdetyota toteuttaessa.
Molemmissa haastatteluissa haastateltavat kertoivat ehkaisevan paihdetyon toteuttamisen
koostuvan saanndllisesta paivarytmista ja nuorten strukturoidusta arjesta. Keskustelussa arjen
struktuureiksi nimettiin kotiintuloajat, ruokailu- ja unirytmit seka@ harrastukset. Arkisten asioiden
yllapitdminen nahtiin kriittisend osana tydskentelya ja sen luovan pohjan koko ehkaisevalle
paihdetydlle. Haastateltavat nostivat keskustelussa esille sen, ettd osalla nuorista ei ole tietoa
ennen sijoitusta millaista saanndllinen rytmi arjessa on, minka vuoksi monelle arkipaivaiset ja
itsestdan selvat arjen struktuurit ovat hukassa. Haastateltavat pohtivat arjen struktuureiden
ylldpidolla ja arjen rakentamisella olevan osansa my0s nuoren terveen asennoitumisen
kehittymisessa paihteitd kohtaan. Ehkaiseva paihdetyd nahtiin kokonaisuutena, jonka osien
muutokset vaikuttavat suoraan toisiinsa. Tyontekijat toivat iimi my6s sen, etta koulunkaynnin
tukeminen ja sen jarjestaminen kuuluu osana arjen struktuureihin. Koulunkaynti nahtiin tarkeana

arkeen luotujen struktuurien yllapidossa ja haastateltavat kertoivat edistavansa mahdollisuuksien
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mukaan nuorten koulunkayntia myos huonompina hetkina. Koulunkaynnista puhuttaessa tuotiin

ilmi nuoren voimavarojen ja sen hetkisen tilanteen huomioiminen.

"Jos sité (arjen struktuureja) ei ole niin ei se ehkdisevaé péihdetyéta oo sillon.”

"No ehké téélld semmoinen — — séénndllinen péivérytmi on tosi térked. Meilld on
yksilolliset viikko-ohjelmat. — — ja tietenkin tuo kotiin tehtévé tyé tai vanhempien kanssa
tehtévé yhteistyd.”

"No ei se ole mitadn kummempaa kuin kotiintuloajat, ruokailuajat, koulunkaynti,

harrastukset kaikki semmoiset.”

Perheisiin tehtdvassa pohjatyossa keskitytaan myds arjen struktuureiden yllapitoon. Ehkaisevan
paihdetyon toteuttamisen kulmakivena tyontekijat nakivat yhteyden nuoren perheeseen. Erés
haastateltava nosti keskusteluun sijaishuollossa tehtavan tyon pyrkivan aina nuoren kotiutumisen
mahdollistumiseen, joka vaatii perheeseen tehtavan tyon onnistumista. Haastateltavat kertoivat,
etta tyoskentelyssa on tarkeaa olla fiiviisti yhteydessa nuoren perheeseen, jakaen tietoa ja
ohjeistaen perhetta arjen struktuurien yllapitamisestda myos nuoren kotijaksoilla. Perheeseen
tehtavalla tyolla pyritaan vahvistamaan vanhempien vanhemmuutta ja ohjata vanhempia
puuttumaan nuoren elamassa oleviin tekijoihin, jotka voivat ajaa paihteiden kayttoon. Arjen
struktuurien ja perheeseen tehtdvan pohjatyon tarkoituksena on varmistaa nuorelle turvallinen
paikka kotijaksojen aikana, jotta paluu yksikon strukturoituun arkeen olisi sujuvaa. Haastateltavat
kertoivat tekevansa perheiden kanssa yhteistyotd myOs kotikdyntien muodossa. Lisaksi
keskustelua heratti avoimesti tydskenteleminen vanhempien kanssa. Haastateltavat nakivat, etta
perheiden kohtaaminen arvostavasti edistad kommunikaatiota ja ndin vaikuttaa ehkaisevan

paihdety6n toteuttamiseen.
"— — perheeseen saadaan tehtyd semmoinen pohjatyd — — ne rakennuspalikat siind
perheessé, ettd sielld osataan puuttua kaikkiin semmoisiin mitké voi ajaa péihteiden

kayttoon.”

"Tiiviilla yhteistyélla — — siis yhteydenpidolla vanhempiin. — — laaditaan yhteisia

kotijaksosaéantoja.”
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Rajojen merkityksesta arjen struktuureille herasi myos molemmissa haastatteluissa keskustelua.
Haastateltavat toivat ilmi, ettda rajat kuuluvat osana strukturoituun arkeen ja niilla pyritaan
tehostamaan ehkaisevan paihdetyon toteutumista. Rajojen opettelemisessa keskustelua heratti
myos se, etta tyontekijat huomioivat toiminnassaan nuoren ikaan sopivan suhtautumisen rajojen
rikkomiseen. Esimerkkina keskustelussa haastateltavat kayttivat juuri taysi-ikaisyyden kynnyksella
olevan nuoren kanssa mahdollisesti kaytavaa keskustelua ikarajavalvonnan rikkomisesta.
Haastateltavat toivat myos ilmi sen, etta ehkaisevan paihdetyon tyoskentelykeinona ei kayteta
likkumisen rajoittamista vaan pyritaan tuomaan nuorelle ilmi, kuinka kauan kaupungilla oleskelu
paivan aikana on niin sanotusti normaalia ja nuoren ikatasoista. Tyontekijat kiinnittivat huomiota

my0s siihen, ettd vanhemmille ohjeistetaan rajojen pitamisesta.

" — — heitetdén palloa sinne vanhemmillekin. Vanhemmatkin joutuu opettelemaan niité

vaikka kotiintuloaikojen pitdmisté ylipaatéén.”

6.2 Omaohjaajatyo

Tulosten toiseksi paateemaksi nousi omaohjaajatyon merkitys ehkaisevan paihdetyon
toteuttamisessa. Ehkaisevan paihdetyon toteuttaminen nahtiin tarkeana ja isona osana
omaohjaajatyoskentelyd. Omaohjaaja keskusteluille haastateltavat antoivat painoarvoa, mihin
littyen eras haastateltava kertoi ennakoivien ja tukea antavien keskusteluiden kaymisen olevan
kaiken lahtokohtana ehkéisevaa paihdety6ta toteuttaessa. Omaohjaaja keskusteluista puhuttaessa
haastateltavat kertoivat esimerkkina, etta keskusteluiden aikana nuoren kanssa mietitdan yhdessa
konkreettisia keinoja paihteista kieltaytymiseen. Haastateltavat kokivat vuorovaikutuksen tarkeaksi
niin kuuntelun kuin keskustelunkin osalta. Eras haastateltavista kertoi, etta vuorovaikutussuhteen
rakentuminen nuoren kanssa on luontevaa, kun taman kanssa tehdaan jotain mielekasta.
Rakentavat keskustelut péihteiden kaytostd nuorten kanssa nahtiin osaltaan hyvana asiana
ehkaisevan paihdetyon toteuttamisessa. Paihdetietouden jakamisen ja keskusteluiden kdymisen
nuorten kanssa heita valistaen paihteiden haitoista ei koettu olevan tehokasta ehkaisevan
paihdetydn nakokulmasta. Haastateltavat kokivat, ettd jos nuoren kanssa kaytavat keskustelut
pyorivat pelkastaan paihdeaiheen ymparilla, nuoren halu ja kiinnostus paihteita kohtaa vain kasvaa.
Haastateltavat kertoivat, etta keskusteluissa, joissa nuoren kanssa puhutaan paihteista, tulee olla
tarkkaan harkittuja ja tyyliltaan ei syyllistavia. Nain toimimalla ehkaisevan paihdetyon toteuttaminen

on tehokkainta. Ehkaisevan paihdetyon nakokulmasta keskusteluilla pyritadn saamaan nuori itse
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haluamaan muutosta. Tyoskentely muutoksen eteen nahtiin erittain hankalana, mikali nuori ei itse
ole motivoitunut muutokseen. Haastateltavat painottivat ehkaisevan paihdetyon painottuvan

enenevissa maarin arjen ja suhteiden rakentamiseen seka nuoren tukemiseen.

"— — k&ydéaaén niité tukea antavia omaohjaaja keskusteluja”

"— — ehkaéiseva péihdety6 on kaikkea muuta kuin péihteista puhumista, koska se harvoin

tuottaa niin hyvéé tulosta kuin se, etté kun keskitytd&n niihin juurisyihin”

"Luottamussuhde léhtee kehittyméén ja jotenkin (tdrkedd) semmoinen arvostava ja

osallistava vuorovaikutus, dialoginen tietenkin”

Haastateltavat nostivat vuorovaikutussuhteen rinnalla esille myds luottamussuhteen rakentamisen
ja lasn&olon merkityksen nuorten arjessa. Naiden toteutumiseksi yksi haastateltavista kertoi olevan
tarkeaa olla lasna ja esimerkiksi istuskella sohvalla ollen nuorten tavoitettavissa. Tyontekijat kokivat
tallaisen toiminnan viestittdvan nuorille mahdollisuudesta tulla kohdatuksi ja keskustelun
mahdollisuudesta ohjaajan kanssa. Omaohjaajatyon tarkeana elementting kerrottiin olevan myds
aito kiinnostus nuoren asioihin. Nain tyoskennellessa pystytaan paremmin vahvistamaan nuoren
elamassa olevia merkityksellisia ja hyvia asioita. Tarkeana luottamussuhteen rakentumisen osana
tuli esille myds se, ettd nuori kokisi omaohjaajan pysyvan hanen rinnallaan myos vaikeuksia

kohdatessa.

"— — omaohjaussuhde ja luottamussuhde on varmaan yks keskiéssé oleva asia”

" — — omalla esimerkillé, etté ohjaajan oma rooli on tosi térkeé&é, ettéd miten siné kohtaat

sen nuoren. Kéyttaydyt niin kun haluaisit, ettéd sua kohdellaan. Antaa sitéd mallia.”

"Niin ja jos tulee kbmmahdys niin sitten ei jGédé vellomaan vaan sitten tuetaan edelleen

onnistumisia heti sen jélkeen.”

Haastateltavat kokivat omaohjaajatydskentelyssa myds nuoren omien taitojen vahvistamisen,

elamantaitojen harjoittelun ja vahvuuksien l0ytamisen tarkeana. Haastateltavat kertoivat

pyrkivansa opettamaan nuorille kaytdstapoja ja yhteiskunnan saantdja, joiden myota nuoren

kiinnittyminen osaksi yhteiskuntaa paranisi ja paihteiden kayton houkutuksellisuus vahenisi.
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Keskustelussa nousi ilmi nuorten sosiaalisten suhteiden merkitys ja er@s haastateltava kertoi
ariessa nuoria  kannustettavan  kavereiden nakemiseen ja heidan vierailuihinsa
sijaishuoltoyksikossa. Nuoren kanssa yhdessa kaytyjen keskusteluiden aikana pyritaan lIoytamaan
nuoressa itsessaan olevia vahvuuksia ja tukemana niita. Haastateltavat mainitsivat tassa
yhteydessa nuorten mielenterveys- ja tunnetaitojen vahvistamisen seka itsetuntoon liittyvien
keskusteluiden kaymisen nuorta suojaavana tekijana. Haastateltavat kokivat vaikeista asioista
keskustelemisen vaativan luottamussuhteen olemassaoloa. Keskusteluun nousi myds
yhteiskunnan saantojen ja normien noudattamisen tarkeys ja niiden opettelu nuorten kanssa. Naita

haastateltavat kuvailivat elaman perusasioiksi.

"Pyritdén varmaan vaikuttamaan kaikkiin taitoihin, jotka edistéé hyvinvointia.”

"lhan semmoista oikean ja vdérén hahmottamista — — etté et voi kéyttaytya millé tavalla

tahansa — — semmoisia tééllé jumpataan péivéstéa toiseen.”

"— — saada sité nuorta avoimesti puhumaan asioista ja sité kautta lahted miettimaéan niité

vahvuuksia.”

Haastateltavat kertoivat tydskentelyn olevan vaikuttavampaa ja antoisampaa, kun nuori otetaan
tasavertaisesti mukaan omien asioidensa kasittelyyn ja omaan kuntoutukseensa. Nuoren kokemus
mahdollisuudesta vaikuttaa asioihin vahvistaa taman osallisuuttaan. Haastateltavat toivat esille
myos sen, ettd nuoren kanssa tyoskennellessa tata pyritaan tukemaan muodostamaan ja
miettimaan itsenaisesti tapoja, joita kayttamalla halu paihteiden kayttamiseen vahenee.
Esimerkkina haastateltavat kertoivat, ettd nuorista osa kokee kuntosalilla kdymisen keinona, joka
vie ajatuksia paihteidenkaytostda pois. Nuoren osallisuuden kokemus ja onnistumisten
saavuttaminen vievat tyoskentelya eteenpain. Erds haastateltava kertoi, ettd tyoskentelyssa
pyritadan saamaan nuorelle onnistumisen kokemuksia, joten omaohjaajat asettavat nuoren kanssa
lyhyen aikavalin tavoitteita. Tavoitteiden saavuttaminen motivoi nuorta jatkamaan tyoskentelya

onnistumisia kohti.

"Meidén on ihan turha taélla toimistossa miettia, ettd mita sen nuoren kanssa pitéisi tehda,

jos me ei siihen oteta sité nuorta itsedédn mukaan.”
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"No tavoitteet on kans sitten semmoisia, lyhyen vélin tavoitteita. Nuori saa sen

onnistumisen kokemuksen. Tuetaan jollain lailla niitéd onnistumisia.”

6.3 Menetelmallinen tyoskentely

Kolmantena teemana haastatteluista nousi menetelmallisyys tyoskentelyssa. Haastateltavien
mukaan erilaiset menetelmat ja menetelmallisesti tyoskenteleminen tehostavat ehkaisevan
paihdetyon toteuttamista ja vaikuttavat myos vuorovaikutussuhteen syntymiseen. Haastateltavat
kertoivat erilaisten menetelmakoulutusten ja osaamisen kehittamisen olevan tarkeda ehkaisevan
paihdetyon toteuttamisessa. Erilaisten menetelmien hyodyntaminen voi rikastuttaa tehtavaa tyota
ja luoda uutta motivaatiota tyoskentelylle my6s nuorten puolelta. Molemmissa
ryhmahaastatteluissa kaikki haastateltavat olivat tietoisia monista eri menetelmista, joita heidan
tydnantajansa tarjoaa tyoskentelyn tueksi. Kaikkia menetelmia ei kuitenkaan mielletty ehkaisevaan
paihdety6hon liittyvaksi. Verkostoyhteistyd nahtiin tarkedna osana ehkaisevaa paihdetyota, silla
yhteistyd muiden toimijoiden kanssa nahtiin sujuvoittavan nuoren asioiden etenemista, jolloin
mahdollisten paihteiden vaarinkayttd vaheni. Haastattelutilanteessa Lapset puheeksi -menetelma

mainittiin usein ja sita kerrottiin kaytettavan matalalla kynnyksella.

"— — miten tyGskentely meillé lédhtee nuoren kanssa likenteeseen, niin jérkétaén se

Lapset puheeksi -keskustelu monesti siihen alkuun.”

"Meilla perheet on mukana ihan alusta asti, tietenkin voimavarojen mukaan. Lapset
puheeksi -menetelmé on varmaan ensimmainen ja sielté sitten vahén niitd ongelmakohtia,

Jjos on, niin niihin sitten pureudutaan.”

Haastateltavat nostivat keskusteluun kayttamiaan menetelmia arjen tydskentelyssa. Keskustelua
kaytiin muutostydskentelysta ja motivoivasta haastattelusta. Eras haastateltava totesi tyon olevan
hyvin pitkajanteista, jotta muutoksia saadaan aikaan ja pohti omaohjaajuutta menetelméllisyytena.
Lisdksi haastateltavat mainitsivat terapeuttisesti tydskentelyn osana ehkaisevan paihdetyon
toteuttamista. Tyontekijat toivat ilmi eron, terapeuttisesti tydskentelyn ja terapeutin tydskentelyn

valilla.
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” — — motivoivat keskustelut — — niin kyllah&n sé kéyt niita tavoitteellisesti sen nuoren

kanssa’.

"Monesti on ulkoistettu sijaishuollossa se, eftd puhutaan terapeuttisesta tyosté niin sitten
monesti mietitdén, ettéd no ne sielléd psykiatrian puolella tekee terapeuttisesti tai terapeultti
tekee terapeuttista tyotd. — — kaikki mité tdssé tehdaén, niin se on niinku &éarettdmén
terapeuttista.”

" — — muutostydskentely, mikd on semmoinen tosi tarked. Vahvistetaan just niitd hyvié
juttuja siind eldmésséd, vaikka harrastuksia tai mitd muuta kaikkea voi ollakaan,

ihmissuhteita.”

6.4 Haasteet ehkaisevaa paihdety6ta toteuttaessa

Neljantena paateemana tuloksista nousi esille haasteet ehkéisevaa paihdetyota toteuttaessa.
Haastateltavat toivat ehkaisevaan paihdetyohon liittyvia tydskentelyn haasteita esille useamman
kerran. Haastateltavat kertoivat haasteiden olevan yksilollisia kunkin nuoren kohdalla ja monien
haasteiden olevan sidoksissa yksikkddn ja sen ymparistoon. Suurimpana haasteena
haastatteluissa tuli ilmi nuoren oma asenne ja suhtautuminen paihteita seka@ ehkaisevaa
paihdetyota kohtaan. Haastateltavat nostivat esille ehkaisevan paihdetyon toteuttamisen olevan
haastavaa, jos nuoren asenne esimerkiksi saantoja kohtaan on kielteista. Haasteena nahtiin myos

nuoren ja hanen mahdollisen hoitokontaktin pysyvyyden varmistaminen.

"No onkohan suurin tekijé se, ettd mikd nuoren oma asenne on.”
” — — jos nuoren oma asenne on se ihannoiva ja haluaa kéyttadé eikd halua muutosta

tilanteeseen niin sen on siften tosi vaikea siiné tilanteessa.”

Paihdemyonteisyys heréatti keskustelua haastatteluissa. Sen nahtiin haastavan ehkaisevan
paihdetyon toteuttamista. Haastateltavat nostivat keskustelussa esille nuoren ihannoivan asenteen
paihteita kohtaan. Lisaksi nuoren liikkuminen vapaa-ajalla paihteita ihannoivien kaveriporukoiden

kanssa, tunnistettin haasteeksi tydskentelylle, vaikka nuoren ystavyyssuhteet ja niiden
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muodostaminen nahtiin tarkeana. Haastateltavat kokivat paihdemyonteisen kulttuurin vaikutusten
nakyvan yksikon nuorissa. Haastateltavat toivat ilmi, etta paihdemyonteisia keskusteluita ei haluta

kaytavan yksikon sisalla.

"Nuoret on (nykyéén) paljon avoimemmalla asenteella, my6nteisempid.”
” — — péihdemyonteisid keskusteluja ei tdélléd suvaita ollenkaan — — semmoista

ihannoivaa puhetta.”

Haastateltavat nostivat myds suurena haasteena esille ympariston ja sen vaikutukset.
Keskustellessa ymparistostd haastateltavat kertoivat, ettd paihteiden saatavuus esimerkiksi
internetin valityksella on helpottunut, jonka mydta internet ja sosiaalinen media on koettu
haasteeksi ehkaisevaa paihdety6ta toteuttaessa. Haastateltavat kertoivat paihteiden saatavuuden
ja moninaistumisen vaativan heilta tyontekijoina kiinnostusta lukea esimerkiksi paihteisiin liittyvia
artikkeleita seka olla ajan tasalla sen hetkisesta paihdetilanteesta. Haastateltavat nostivat esille
myos saantomuutokset yksikoissa, joihin oli paihteiden moninaistumisen ja helpon saatavuuden

vuoksi jouduttu tekemaan muutoksia.

"Taytyy kyllé olla ajan hermolla ja itsekin tutkailla ja lukea artikkeleita, ettéd mité kaikkea on

meneillddn — — kylla se vaatii semmoista omaa kiinnostusta ja oppimista.”

Keskustellessa ymparistosta, haastattelussa pohdittin myos nuoren lahisuhteita ja perheen
merkitysta ehkaisevalle paihdetydlle. Haasteena nahtiin yhteistyon toimimattomuus sijaishuollon
ammattilaisten ja nuoren lahisuhteiden valilld. Eras haastateltava nosti hankaloittavana asiana
esille nuoren lahipiirin motivoitumattomuuden muutokseen seka sen, jos he eivat tyoskentele
samaan suuntaan sijaishuoltoyksikon kanssa. Haastateltavat kavivat keskustelua siita, ettd
tuntemattomina ihmisina heilla on hyvin vahan keinoja nuorten kanssa, mikali nuoren ymparilla

kaikki muu vie hanta edelleen samaan, paihdemyonteiseen suuntaan.

"ltse nden suurimpina haasteina sijainnin — — t&4ssé on kaikki saatavilla.”

" — — tosi monesti sen joutuu ensin sen vanhempien kelkan kdéntédméén sielté, etté se

kaéntyy nuorella. Etté aikuiset olisi samalla linjalla”
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" — — jos lahipiiri ei ole motivoitunut ja ehké jopa ohjailee lasta sinne suuntaan, miksi

hénet on sijoitettu, niin se on tosi hankalaa saada ké&énnettya néin etéélta sité asiaa.”

Haastateltavat kertoivat nuorten mahdollisten hatkojen eli luvattoman poistumisen yksikosta,
nayttaytyvan haasteena niin ehkaisevalle paihdetydlle kuin muullekin tydskentelylle.
Tietamattomyys nuoren olinpaikasta ja hatkan aikaisesta voinnista luo haastetta myos hatkoilta
palaamisen jalkeiselle ajalle. Haastateltavat nostivat keskusteluun sen, ettd nuoren arki ja
esimerkiksi vuorokausirytmi voi talldin olla taysin sekaisin, jonka myo6ta ehkaisevan paihdetyon

pohja taytyy rakentaa uudelleen.

" — — jos nuori l&htee hatkalle niin silloinhan se on suurikin riski. Se on aika haasteellinen

”

osa ty6ta, jos sé et tiedd missé nuori menee ja saattaa olla pitkiékin aikoja pois yksikosta.

6.5 Teemoittelutaulukko

Havaituista teemoista muodostettiin teemoittelutaulukko, joka havainnollistaa teemojen syntymista
(Taulukko 1).  Taulukkoon on keratty kaikki paateemoihin liittyvat alateemat, joita on
havainnollistettu sitaateilla. Sitaateiksi valittin kuvaavimmat otokset litteroidusta aineistosta.
Ensimmaisen paateeman arjen struktuurit alle jaoteltiin alateemoiksi saanndllinen paivarytmi,
yhteydenpito lahisuhteisiin ja rajat. Toisena paateemana on omaohjaajatyo, joka pitaa sisallaan
vuorovaikutuksen, luottamussuhteen, nuoren taidot ja tavoitteellisuuden. Kolmanneksi
paateemaksi luokiteltin menetelmallinen tyoskentely ja sen alateemoiksi tunnistettiin
verkostoyhteistyo ja menetelmat. Neljas paateema, haasteet koostuvat seuraavista alateemoista:

nuoren oma asenne, paihdemyonteisyys, ymparisto ja lahisuhteet.

TAULUKKO 1. Teemoittelutaulukko.

Paateema Alateema Esimerkki ilmaisu aineistosta
"No ei se ole mitddn kummempaa kuin
Arjen struktuurit saannollinen paivarytmi kotiintuloajat, ruokailuajat, koulunkaynti,

harrastukset, kaikki semmoiset."

"Tiiviilla yhteistyolla — — siis yhteydenpidolla
yhteydenpito lahisuhteisiin vanhempiin. — — laaditaan yhteisia
kotijaksosaantoja.”
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rajat

" — — heitetaan palloa sinne vanhemmillekin.
Vanhemmatkin joutuu opettelemaan niita, vaikka
kotiintuloaikojen pitamista ylipaataan.”

Omaohjaajatyd

vuorovaikutus

"Luottamussuhde lahtee kehittymaan ja jotenkin
(tarkeda) semmoinen arvostava ja osallistava
vuorovaikutus, dialoginen tietenkin ”

luottamussuhde

"— — omaohjaussuhde ja luottamussuhde on
varmaan
yks keskiossa oleva asia”

nuoren taidot

"Pyritaan varmaan vaikuttamaan kaikkiin taitoihin,
jotka
edistaa hyvinvointia”

tavoitteellisuus

"No tavoitteet on kans sit semmoisia, lyhyen valin
tavoitteita. Nuori saa sen onnistumisen
kokemuksen. Tuetaan jollain lailla niita

onnistumisia.”

Menetelmallinen
tydskentely

verkostoyhteistyo

"Meilla perheet on mukana ihan alusta asti,
tietenkin
voimavarojen mukaan. Lapset puheeksi -
menetelma on varmaan ensimmainen ja sielta
sitten vahan niita ongelmakohtia, jos on, niin niihin
sitten pureudutaan.”

menetelmat

” — — muutostyoskentely, mika on semmoinen tosi
tarkea. Vahvistetaan just niita hyvia juttuja siina
elamassa, vaikka harrastuksia tai mita muuta
kaikkea voi ollakaan, ihmissuhteita.”

Haasteet

nuoren oma asenne

" — — jos nuoren oma asenne on se ihannoiva ja
haluaa kayttaa eika halua muutosta tilanteeseen
niin sen on sitten tosi vaikea siina tilanteessa”

paihdemyonteisyys

"Nuoret on (nykyaan) paljon avoimemmalla
asenteella,
myOnteisempia”

ymparistd

"ltse naen suurimpina haasteina sijainnin — —
tassa on
kaikki saatavilla”

lahisuhteet

" — — jos lahipiiri ei ole motivoitunut ja ehka jopa
ohjailee lasta sinne suuntaan, miksi hanet on
sijoitettu, niin se on tosi hankalaa saada kaannettya

nadin etdalta sita asiaa”
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7. JOHTOPAATOKSET

Opinnaytetyomme tarkoituksena on tuottaa ajankohtaista kokemustietoa ehkaisevan paihdetyon
jarjestamisesta yhteistyotahon yksikoissa. Tarkoituksena oli etsia vastauksia tutkimuskysymyksiin:
miten sijaishuollon ammattilainen toteuttaa ehkaisevaa paihdetyotd ja millaisia haasteita
sijaishuollon ammattilainen kohtaa ehkaisevaa paihdetyota toteuttaessaan? Haastatteluista
saaduista tuloksista voidaan nahda@ ehkéisevan paihdetydon olevan tarkedssd osassa
sijaishuoltoyksikon arkea. Haastattelut mukailivat toisiaan eik@ hajontaa kahden yksikon valilla

havaittu merkittavasti.

Saaduista tuloksista havaitaan, ettd ehkaisevan paihdetyon toteuttaminen on kokonaisvaltaisen
hyvinvoinnin tukemista, joka sisaltaa nuoren elamassa olevien suojaavien tekijoiden vahvistamista
seka sosiaalista vahvistamista. Haastatteluun osallistuneet ammattilaiset toivat haastatteluissa
esille tydn monipuolisuutta ja kokonaisvaltaisuutta, joka nakyy myos llin ja Keiturin (2021)
opinnaytetyon tuloksissa. Ehkaisevan paihdetyon nahdaan olevan monisaikeistd, painottuen
arjessa tehtavaan tyohon sijaishuollossa asuvien nuorten kanssa. Niin kuin Paukkunen (2017)
toteaa opinnaytetyossaan, arjen struktuuri rakentuu yksilollisissa viikko-ohjelmissa. Nain ollen arjen

struktuurien varmistaminenkin voi olla hankalaa ja nain vieda pohjan koko tyon toteuttamiselta.

Saatujen tulosten mukaan haastateltavat kokivat tyossa menetelmallisyyden sekd@ nuorten
yksilollisen tukemisen tarkeaksi osaksi ehkaisevan paihdetyon toteuttamista. Nuoren vahvuuksien
ja elaméantaitojen harjoittelua tuettaessa nuori oppii muodostamaan vahvoja, itsedan suojaavia
paatoksia ja ajatusmalleja. Ehkaisevan paihdetyon tarkoituksena on myds valmistaa nuorta
eldamaan sijaishuoltoyksikon ulkopuolella. Sijaishuollossa toteutettavan ehkéisevan paihdety6n
tulisi antaa nuorelle korjaavia ja vahvistavia kokemuksia, jotka tukevat nuorta eldméssa eteen
tulevien haasteiden kohtaamisessa. Nuorten itsetunnon sek& mielenterveys- ja tunnetaitojen
tukemista korostettiin ehkaisevan paihdetydn nakokulmasta selkeasti. Tata puoltaa myds Birzoin
ja Jussilan (2020) opinndytetydn tulokset, joissa nuoret kertoivat paihteiden kayton olevan
seurausta pahasta olosta ja ahdistuksesta. Myonteiset ihmissuhteet, sosiaalinen tuki, pystyvyyden-
ja kelpoisuudentunne seka hyva vuorovaikutustaidot ovat tarkeitd nuorten elamassa olevia

suojaavia tekijoita (Partanen ym. 2023, 111).
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Omaohjaajuudesta seka sijaishuoltoyksikdssa tydskentelevien ammattilaisten tydskentelyn
menetelmistd kaytiin monipuolista keskustelua. Omaohjaaja on nuorelle turvallinen aikuinen, joka
tukee nuorta taman kohtaamien haasteiden ylipaasemisessa. Turvallisten aikuisten lasnaolo on
tarked nuoren positiivisen minakuvan kehittymiselle (Partanen ym. 2023, 360). Omaohjaajuuden
nahtiin rakentuvan vuorovaikutus- ja luottamussuhteen myota. Niiden rakentuminen turvaa nuoren
aidon ja kunnioittavan kohtaamisen (Timonen-Kallio ym. 2017, 26). Brizoin ja Jussilan (2020)
tutkimuksessa nuoret kertoivat tyontekijan aidon kiinnostuksen ja pitkaaikaisen luottamussuhteen

olevan tarkeaa suhteen rakentumiselle.

Nuorten elama pyorii arjen ymparilld. Arjessa oleville struktuureille annettiin haastattelussa
painoarvoa ja se nahtiin ehkaisevan paihdetyon toteuttamisen kulmakivend. Arjessa rakentuvat
monet ehkaisevan paihdetyon kannalta tarkeat asiat kuten rutiinit ja erilaiset elamantaidot. Birzoin
ja Jussilan (2020) tutkimuksessa todetaan, etta nuorta paihteiltd suojaavan tekijana voidaan nahda
arkiset rutiinit. Rutiineilla on suuri merkitys nuoren turvallisuuden tunteen kehittymisessa.
Haastateltavat nakivat ehkaisevan paihdetyon tekemisen tarkeana, silla nuorten elamaan pyritaan
vaikuttamaan myos sijaishuoltoyksikosta poismuuttamisen jalkeen. Arjen rakentaminen nakyy
sijaishuollossa perinteisten paivarutiinien muodossa ja nama struktuurit voidaan nahda tarkeina,
tyota tukevina rakenteina (Paukkunen 2017, 28). Naiden rutiinien tuominen nuorten arkeen ja
niiden vahvistaminen edistavat ehkaisevan paihdetyon tehokkuutta jokaisella sen osa-alueella.
Ryhmahaastattelun tuloksista voidaan nahda, etta rutiinien ollessa kunnossa myos muut nuoren
hyvinvointia tukevat osa-alueet toteutuvat paremmin. Turvalliset aikuiset ja kanssa-asujat
rauhoittavat arkea ja tekevat elosta sijaishuoltoyksikossa rauhallista ja turvattua. Strukturoitu arki

vie nuoria pois paihdemyonteisemmasta ajattelutavasta.

Tuloksissa osallisuuden tunne ilmeni monella eri ehkéisevan paihdetydn osa-alueella. Osallisuus
on tarkea osa vuorovaikutusta niin nuoren kuin hanen Iaheisverkostonsa kanssa. Ehkaisevaa
paihdety6td tarkastellessa kommunikointi ja kuunteleminen ovat merkittavassa roolissa.
Paukkusen (2017) tutkimuksen tuloksissa nuorten kanssa kaydyille keskusteluille seka heidan
kohtaamisellensa annettiin painoarvoa. Jos nuorta ei osallisteta omaan elamaansa, hanen
puolestaan tehdaan ratkaisuja tai h@nen paatoksiaan kritisoidaan, ehkéisevan paihdetyon
tekeminen on tehotonta. Lastensuojelun keskeinen periaate on osallisuus, jolloin mahdollistetaan
nuoren mukanaolo hanta koskevan tyoskentelyn arvioinnissa, kehittamisessa ja toteuttamisessa

(Saastamoinen 2010, 65-66). Nuoren ottaminen mukaan tydskentelyyn ja ha@nen kanssaan
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yhdessa vaikuttaminen nuoren itsensa asioihin, tavoitteisiin ja asenteisiin on ehkaisevan

paihdetydn toteuttamisen kannalta tarkeaa. Osallisuus rakentuu vuorovaikutuksessa.

Osallisuudella on my6s rooli nuoren tavoitteiden asettamisessa. Haastateltavat kertoivat lyhyen
aikavalin tavoitteiden asettamisen tukevan nuorten motivaatiota tavoitella niita. lllin ja Keiturin
(2021) tutkimuksessa tuli ilmi asetettavien tavoitteiden realistisuuden nakdkulma. Nuori oppii
ottamaan elamastaan vastuuta ja tunne oman elaman hallinnasta vaikuttaa ehkaisevan paihdety6n
toteuttamiseen. Osallisuus tuotiin haastatteluissa ilmi myds nuorten perheista puhuttaessa.
Tyontekijat pyrkivat kommunikoimaan perheen ja nuoren lahiverkoston kanssa. Toimiva yhteistyo
heijastuu tyoskentelyyn nuoren kanssa. Ehkaisevan paihdetyon kannalta myds hyva
vuorovaikutussuhde nuoren muihin verkostoihin ja kontakteihin on tarkeaa. Perheiden kanssa
tyoskentelyn tulisi vahvistaa vanhemmuutta sekd@ perheenjasenten valistd vuorovaikutusta,

osallistaen vanhempia nuoren hoitoon ja kasvatukseen (Timonen-Kallio ym. 2017, 23).

Ehkaisevan paihdetyon toteuttaminen on kuitenkin haastavaa. Tulokset kertovat, etta haasteet ovat
ymparistosta rippumattomia. Nykyinen paihdemyonteinen kulttuuri ja paihteiden ihannointi ovat
mahdollistaneet paihteiden saatavuuden madaltumisen. Paihteiden ihannointi, myoOnteiset
asenteet seka paihteiden helppo saatavuus nousivat myds Paukkusen (2017) tutkimuksen
tuloksissa haasteena tyon toteuttamiselle. Opinnaytetydn tutkimuksen tuloksista nahdaan, etta
fyysisella ymparistolla ei ole merkittdvaa roolia paihteiden saatavuuteen, silld haastatteluissakin
ilmi tullut péaihteiden helppo saaminen, vaikka parkkipaikalle, on nykypaivaa. Oulun
paihdetilannekyselyn tulokset tukevat haastatteluissa esiin noussutta paindemyonteisyys-teemaa
ja saatavuuden helppoutta (Oulun kaupunki 2021). Yhteiskunnasta ja yhteisoistd nousevat
riskitekijat haastavat haastateltavien ty6ta ja niiden ratkaisemiseen ja minimointiin on hankala
puuttua. Téallaisilla ulkoisilla tekij6illd on havaittu olevan vaikutusta nuorten péihteiden kayton
aloittamiseen (Savolainen 2014, 167). Toisten asenteiden muuttaminen ja hairitsevaan kaytokseen
puuttuminen, on hankalaa. Sijaishuollon ammattilaisella on rajatut oikeudet ja vaikuttaminen
nuoren kaveripiiriin on vahaista. Tuloksista voidaan my0s paatelld, etté yksildtasolla havaittavat
riskitekijat, kuten laheisverkoston paihdemydnteisyys, voivat muodostua riskitekijoiksi, jos niihin ei

puututa yksikdssa.

Ammattilaisen ehkaisevan paihdetyon toteuttaminen tulee olla tehokasta yksikon sisalla, jotta nuori

kykenee muodostamaan itseaan suojaavia tekijoita ja nain tekemaan itse kannattavia paatoksia

koskien paihteita. Nuoren taustassa ja hanen elamassaan ennen sijaishuoltoyksikkoon sijoittamista
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voi olla niin mukaansatempaavia tekijoita, etta ehkaisevan paihdetyon toteuttaminen on hankalaa.
Tallaisia nuoreen vaikuttavia tekijoita voivat olla vanhempien runsas paihteidenkaytto ja
psykososiaalisten ongelmien kasaantuminen perheessa (Partanen 2023, 359). Kyseinen ilmid
nousee esille myds Birzoin ja Jussilan (2020) opinnaytetydssa, jossa nuoret pohtivat vanhempien
paihteiden kayton olevan osasyy nuoren paihteiden kayton aloittamiselle. Tuloksista ilmeni, etta
sijaishuollon ammattilaiset pyrkivat keskustelemaan paljon nuoren kanssa ja nain herattamaan

nuoressa terveempia, suojaavia ajatuksia paihteita kohtaan.
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8. POHDINTA

Opinnaytetydomme eteni suunnitelman mukaan. Haastattelut toteutettiin kevaan 2023 aikana ja
opinnaytetyd valmistui toukokuussa 2023. Asetimme tiukan aikataulun opinnaytetyon etenemiselle.
Valmiin opinndytetydn suunnitelman ja haastatteluiden toteuttamisen valisen ajan opinnaytetyo ei
edennyt. Haastatteluiden jalkeen raportin kirjoittaminen eteni tehokkaasti. Koko prosessin aikana
tyonjako opinnaytetyon tekijoiden valilla sujui tasavertaisesti. Yhdessa tekeminen mahdollisti
ajatusten jakamisen ja tyon tarkastelun laajemmasta nakokulmasta. Ymmarsimme myds
hyodyntdd molempien vahvuuksia koko opinnaytetydn prosessin ajan. Koimme tarvitsevamme
apua tutkimuskirjallisuuden loytamiseen seka teemahaastattelurungon rakentamiseen, jonka
vuoksi hyddynsimme opinnaytetyon ohjausta suunnitelmavaiheessa useampaan kertaan.

Toteutus- ja raportointivaiheessa etenimme suhteellisen itsenaisesti.

Valitsimme opinnaytetyon aiheen yhteisymmarryksessa, hyodyntaen molempien vahvuuksia.
Molempien tutkijoiden kiinnostuksen ja osaksi myos tyotaustojen takia, aiheeksi valikoitui
opinnaytetyossa kasitelty aihe. Kaytimme hyvaksi aikaisempaa kokemusta sijaishuollossa
tyoskentelemisesta seka paihdetyon toteuttamisesta yleisesti. Toinen ryhmahaastattelu toteutettiin
toisen tutkijan entisessa tyopaikassa. Taman takia sovimme keskenamme, etta vetovastuun tasta

haastattelusta otti toinen tutkija. Nain varmistimme, etté kerattyyn materiaaliin ei vaikutettu.

Haastatteluiden toteuttaminen ryhmamuotoisina teemahaastatteluina antoi haastateltaville
mahdollisuuden tuoda ilmi asioita rajaamatta niitd kysymysasettelulla. Ollessamme ensimmaista
kertaa haastattelijoiden roolissa, jai lisdkysymysten esittdminen joiltain osin puutteelliseksi. Tahan
olisi voinut kiinnittdd enemman huomiota haastatteluita toteuttaessa, mutta tasta huolimatta saadut
materiaalit osoittautuivat riittaviksi. Toiseen ryhmahaastatteluun yksi haastateltava osallistui
etayhteydelld, mika helpotti haastatteluajan sopimista. Saadusta aineistosta oli kuitenkin
huomattavissa kyseisen haastateltavan jaaneen hetkittdin muiden haastateltavien varjoon.

Haastattelijoina meidan olisi tullut huomioida tama asia haastattelun aikana paremmin.

Molempien  haastatteluiden  aineistosta  oli  nahtdvissa  keskustelun  eteneminen
vuorovaikutuksellisesti. Haastateltavat toivat ilmi, etta tutkimukseen liittyvien asioiden pohtiminen
ja niista keskusteleminen oli antoisaa, silla arjen tyossa ehkaisevan paihdetyon toteuttamisen

saattaa joskus unohtaa. Seka haastatteluiden aikana etta niiden jalkeen haastattelutilassa oli rento
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ilmapiiri. Haastateltavat toivat ilmi olevansa tyytyvaisia haastatteluihin ja niissa esille tuotuihin
asioihin. Kavimme haastatteluiden jalkeen heidan kanssaan rentoa keskustelua myOs aiheen

ulkopuolelta haastattelutilanteen jalkeen.

Sosiaalialan kompetenssien siséltéjen kautta syvensimme opinnaytetyd prosessin aikana
tapahtuvaa oppimista. Oppimistavoitteet maarittelimme jo opinnédytetydn suunnitelmassa, joka loi
perustaa koko muulle prosessille. Jo opiskelujen aikana kehitettya eettisen osaamisen kenttaa
lagjennettiin ja kasitteellistettiin tietoperustaa rakentaessa. Lahteiksi valikoitui opinndytetyon
kannalta relevantteja materiaaleja, jotka syvensivat ymmarrystdmme ehkéisevasta paihdetyosta
sijaishuollossa. Haastattelua laatiessa, toteuttaessa ja materiaalia teemoitellessa pyrimme

toimimaan reilusti ja sosiaalialan arvojen mukaisesti.

Opinndytetyon aiheeseen tutustuessa ja itse prosessin aikana tapahtuvaa reflektointia tehdessa,
tavoitteena oli ymmartad mista toimista ehkaiseva paihdetyd koostuu ja millaisia suoja- ja
riskitekijoita ehkaisevaa paihdetyota toteuttaessa ammattilainen kohtaa. Keskeisimpina tavoitteina
oli ymmartaa haavoittuvassa asemassa olevien kanssa tehtavaa ehkaisevaa paihdetyota ja oppia
toimista, joita sijaishuollon ammattilaiset tekevat tukeakseen nuorten hyvinvointia. Kattava
tietoperusta ja toteuttamamme ryhmahaastattelut antoivat kaksi toisiaan taydentavaa nakokulmaa,
joiden kautta tarkastelimme kokonaisvaltaista hyvinvointia ehkaisevan paihdetyon toteuttamisessa.
Haastateltavien tuottamasta aineistosta ja keraamastamme tietoperustasta saimme todellisen
kuvan siita, millaisena ehkaisevan péaihdetydn toteuttaminen nayttaytyy. Sosiaalialan
kompetensseja pohtiessa, ymmarsimme vuorovaikutussuhteen olevan merkittava ja kriittinen osa
ehkaisevaa paihdetyota. Menetelmallisyys seka erilaiset tyOotteet nayttaytyivat tehokkaina
tydvalineind ja niiden kayttd kuuluu arkeen matalalla kynnyksella. Tyovalineiden taustalla on
tydntekijoiden nékemys ihmisesta ja arvoista. Opimme myds paljon itse opinnaytetyoprosessista ja
haastatteluiden toteuttamisesta. Siséinen tutkija kasvoi molemmissa tydskentelyn keskelld ja

huomasimme oppineemme analysoimaan materiaalia paremmin.

Tietoperustassa kuin haastatteluissakin arjelle annettiin paljon merkitystd. Haastatteluihin

mennessa olimme tyytyvaisia kasitteiden operationalisointiin. Pian kuitenkin huomasimme, etta osa

ennalta laadituista kysymyksistd eivat kohdanneet haastattelun aikana. Olimme yllattyneita

ehkaisevan paihdetyon vahvasta sitouttamisesta arkeen. Ehkaiseva paihdetyo ei ole tydote, jota

kaytetaan vain tietyissa kohdissa, vaan se kulkee sijaishuollon ammattilaisen mukana kaikessa

yksikossa tehtavassa tyoskentelyssa. Haastatteluiden aikana keskusteltin siita, etta aina
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haastateltavatkaan eivat ajattele tekevansa ehkaisevaa paihdetyota. Taman takia ehkaisevan

paihdetyon tyoskentelytapojen vaikuttavuutta ja toimivuutta on vaikea arvioida.

Arjessa vahvistettavat nuoren suojaavat tekijat kehittavat nuoresta tietoisempaa yksiloa ja nain riski
paihteidenkayttamiselle pienenee. Sijaishuollossa tehtdvan tydn rooli suojaavien tekijoiden
vahvistamisessa ja nuoren elamantaitojen harjoittelemisessa on tarkeassa roolissa sijoitettujen
nuorten kanssa tydskennellessa. Haastatteluissakin ilmi tulleet harrastukset ovat nuorille tarkeita.
Néemme, etta nuoren tukeminen ja kannustaminen harrastustoimintaan auttaa nuorta
muodostamaan yhteisotasolla tunnistettavia suojaavia ajatusmalleja ja ndin nuori samalla laajentaa

sosiaalisten suhteiden verkostoaan.

Opinnaytetyon prosessin aikana pohdimme my6s omaohjaajana olemisen merkitysta ehkaisevaa
paihdetyota toteuttaessa. Tutkimustuloksiin peilaten omaohjaajasuhde tyontekijan ja nuoren valilla
voidaan nahda suojaavana tekijana. Naemme, ettd omaohjaajan ja nuoren valinen tiivis suhde
rakentaa nuoren itseluottamusta. Ehkaisevan paihdetyon tekeminen on vuorovaikutuksen
parantamiseen perustuvaa ja nuoresta aidosti kiinnostuneena oloa. Ei tule kuitenkaan unohtaa
muiden kuin omaohjaajan tyGpanosta ehkaisevaa paihdetyota toteuttaessa. Sijaishuoltoyksikon
jokainen tyontekija on tarkeassa asemassa nuoren mielekkaan arjen turvaamisessa ja
kasvatussuhteen muodostamisessa. Aineiston perusteella uskallamme kuitenkin todeta, etta koska
omaohjaajalla on nuoren asioista kokonaisvaltaisin tieto muihin tyontekijoihin verrattuna, hanen
roolinsa on tarkea ehkaisevaa paihdetyota toteuttaessa. Ehkaisevaa paihdetyota toteutetaan

omaohjaajatyon kautta.

Ehkaisevan paihdetyon kohtaamat haasteet olivat odotettuja. Paihdemyodnteisyys on laaja ongelma
ja etenkin alaikdisten keskuudessa huolestuttava ilmi6. Paihdemyonteisyyden kasvamiseen
vaikuttaa niin kaveripiiri kuin vanhempienkin kanta paihteisiin. Ammattilaisen tydskentely kohdistuu
haasteiden osalta asenteiden purkamiseen ja terveellisten seka turvallisten ajatusmaailmojen
luomiseen, mika todetaan myds keratyssa aineistossa. Yllattavinta haasteista puhuttaessa oli se,
ettd fyysista ymparistdd ei nahda suojaavana tekijand. Paihteiden saavutettavuuteen eivat
sijaishuollon ammattilaiset voi vaikuttaa, silla paihteet likkuvat yksikon parkkipaikalle tai muuhun
ennalta sovittuun paikkaan nuorten néin halutessa. Tallaiseen puuttuminen on erittéin hankalaa ja
ehkaisevan paihdetyon kannalta katsottuna ainoana puuttumiskeinona voidaan kayttaa hyvaa
vuorovaikutusta nuoren ja tyontekijan valilla. Jos sijaishuollon ammattilainen yrittaisi toiminnallaan
estaa nuorta nakemasta paihteita kayttavia tai niile myonteisia kavereita, ehkaisevan paindetyon
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toteuttaminen vaikeutuisi. Nuorelle kaveripiiri on tarkea, vaikka se olisi nuoren itsensakin mielesta
haitallinen. Kuitenkin ammattilaisen rajaavat toimet tassa kohtaa saattaisivat vain kasvattaa nuoren

halua kokeilla paihteita tai paihdemyonteisyytta.

Aineiston koonnin ja analysoinnin jalkeen tulimme siihen tulokseen, etta jatkotutkimusta voisi tehda
ehkaisevasta paihdetyosta nuorten nakokulmasta katsottuna. Toteuttamamme tutkimus Kiinnitti
huomiota vain tyontekijoiden tyoskentelyyn ja siihen, miten he omalla toiminnallaan tekevat
ehkaisevaa paihdetyota. Aiheen tarkastelu nuorten nakokulmasta antaisi ehkaisevan paihdetyon
toteuttamisesta laajemman nakokulman. Toiseksi jatkokehittdmisideaksi nousi tietopaketti
ehkaisevaan paihdetyon toteuttamisen tueksi. Tietopaketti voisi lisata tyontekijoiden nakemysta
ehkaisevan paihdetyon sisalldista ja antaa konkreettisia tyoskentely valineitd. Toteutettujen

haastatteluiden aineistosta kavi iimi tallaisen tietopaketin tarve ja kaytannallisyys.

Tutkimuksen toteuttamisen ja raportin kirjoittaminen on ollut raskasta. Olemme kuitenkin
molemmat oppineet prosessin aikana paljon siitd, miten ehkaisevaa paihdetyota sijaishuollon
ammattilainen toteuttaa ja millaisia haasteita tyoskentelyssa kohdataan. Paihteista puhuminen ja
paihteet ylipaataan voivat olla nuorelle arka ja mielipahaa tuottava aihe, joten on tarkeaa, etta
tyontekija lahtee tyoskentelemaan arvostavasti ja nuorta tuomitsematta. Samanlaisella agendalla

lahdimme itsekin opinnaytetyon pariin, avoimin mielin ja taustatutkimus tehtyna.
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HAASTATTELUKUTSU / SUOSTUMUSLOMAKE LITE 1

Hei sina ehkaisevan paihdetyon ammattilainen!

Sinulla on arvokasta ja ajankohtaista tietoa ehkaisevan paihdetyon toteuttamisesta. Haluamme
kutsua juuri sinut mukaan ryhmahaastatteluun, joka toteutetaan sijaishuollon yksikdssanne ennalta
sovittuna ajankohtana. Haastattelun suunniteltu kesto on noin yksi tunti. Teemme Oulun
ammattikorkeakoulun sosiaalialan tutkinto-ohjelmassa opinnaytetyota aiheesta “Ehkaisevan
paihdetyon toteuttaminen lastensuojelun sijaishuollossa: tyoskentely ja sen haasteet”.
Tutkimuksemme tarkoituksena on kartoittaa teidan tyotapojanne ja menetelmia seka haasteita

ehkaisevan paihdetyon toteuttamiselle sijaishuollossa.

Haastattelut toteutetaan luottamuksellisesti, eika haastateltavien henkilotietoja kerata tutkimuksen
aikana. Ryhmahaastattelu nauhoitetaan kaiken tarvittavan aineiston saamiseksi. Haastattelussa
saatua aineistoa ei luovuteta ulkopuolisille ja aineistot havitetdan tutkimustulosten raportoinnin
jalkeen. Tutkimus julkaistaan Theseuksessa.

Tutkimukseen osallistuminen on taysin vapaaehtoista.

Ennen haastattelun toteuttamista voit pohtia mita ehkaiseva paihdetyd sijaishuollossa mielestasi

tarkoittaa, mita se pitaa sisallaan ja miten sina toteutat sita juuri teidan yksikdssanne.

SUOSTUMUS

Allekirjoittamalla lomakkeen osallistut tutkimukseen ja annat luvan haastattelun nauhoittamiseen.

Allekirjoitus ja nimenselvennys Aika ja paikka

Annamme mielellamme lisatietoa tutkimuksestamme.

Fanny Kumpulainen Hennariina Jaakkola
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KASITTEIDEN OPERATIONALISOINTI

LITE 2

Teoriaan pohjautuva
kasite

Kasitteen kuvaaminen
arkikielella

Kasitteeseen liittyvia esimerkkikysymyksia

Paateema 1: Ehkaisevan paihdetyén menetelmét

Alateemat: Ehkaisevan paihdetydn tyotavat ja kiytannot

Mita on ehkaiseva paihdetyd sijaishuollossa?

Miten toteutat ehkéisevaa paihdety6ta sijaishuollon
yksikdssanne?

Millaisia ehkaisevan paihdetyon menetelmi
kéytatte sijaishuollon yksikdssanne?

Sosiaalinen vahvistaminen

Arjen tukeminen

Ongelmanratkaisukyky
Sosiaaliset taidot

Minkalaisia struktuureja nuoren arjessa nakyy?

Miten nuoren ongelmanratkaisukykya ja
sosiaalisia taitoja tuetaan sijaishuollossa?

Yleinen ehkaisy

Paihdetietous

Milla tavalla paihdetietoutta jaetaan nuorelle?

Asenteet
Miten vertaistuen merkitys néhdaan ehkéisevan
Interventio Tukiryhmat paihdetydn toteuttamisessa?
Miten sijaishuoltoyksikon ymparist vaikuttaa
Suojaavat tekijat Ymparistd tehokkaan ehkaisevan paihdetyon toteuttamiseen?
Millaisena nuoren yhteys lahisuhteisiin nahdaan
Lahisuhteet ehkaisevan paihdetyon toteuttamisen kannalta?
Vuorovaikutustaidot Miten nuoren taitoja vahvistetaan?

Sosiaaliset taidot
Tunnetaidot

Paateema 2: Ehkaisevén pdihdetydn haasteet sijaishuollossa

Alateemat; Altistavat tekijat

Onko teilla haasteita ehkaisevan paihdetyon
toteuttamisessa sijaishuollossa? Jos kylla, niin
millaisia haasteita ehkaisevan paihdetyon
toteutukseen liittyy sijaishuollossa?

Riskitekijat

Asenteet

Ominaisuudet

Millaisena riskitekijané paihdemydnteinen kulttuuri
nahdaan?

Milla tavalla nuorten ominaisuudet / piirteet haastavat
tyon toteuttamista?

Milla tavoin nuorten mahdollinen koulun k&ynnin
vahyys vaikuttaa ehkaisevan paihdetyon
toteuttamiseen?

Yhteistyd

Lahiverkostot

Milla tavoin yhteistydn toimimattomuus vaikuttaa
ehkaisevan paihdety6n toteuttamiseen?

Paateema 3: Ehkaisevan paihdetyén ammattilainen sijaishuollossa
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Alateemat; Omaohjaajuus

Ammatillisuus

Koulutus

Osaaminen

Millaisia lisdkoulutuksia tyopaikka tarjoaa
ehkaisevaan péihdetydhon liittyen?

Millaista materiaalia ehkéisevasta paihdetydsté on
tarjolla?

Milla tavalla tyontekijan asenne paihteiti kohtaan
vaikuttaa ehkaisevén péihdetydn toteuttamiseen?

Omaohjaajus

Kiintymyssuhde

Vuorovaikutus

Millaiseksi koet kiintymyssuhteen merkityksen
ehkaisevaa paihdety6ta toteuttaessa?

Miten vuorovaikutusta nuoren ja ty6ntekijan valilla
edistetaan, jotta ehkaisevan paihdety6 n
toteuttaminen olisi sujuvaa?
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