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The purpose of this thesis was to prepare a work instructions for the brewery
of Laitilan Wirvoitusjuomatehdas. The aim of the thesis was to create a guide,
which makes it easier for the new employee to understand the work phases of
the brewery and to create clear and uniform instructions for the employees.

In my thesis, my task was to draw up the work instructions to be used for the
brewery. Each employee can use the work instructions in the brewery, they
allow the new employee to see what they are supposed to do, and the more
experienced employees can check if needed, how the work should be done.
The purpose of the work instructions is to unify the process and improve effi-
ciency.

The thesis has been done as a functional thesis, which includes a report, which
Is also used in a cut version as an orientation guide for the brewery, as well as
work instructions handed over to the commissioning company. In addition to
the stages of work in the brewery, the thesis report discusses the theory of
work instructions.

In the thesis observation and written documents were used as data collection
methods. The observation was utilized by using own knowledge of the brew-
ery's work phases. Written documents were used when creating the work in-
structions.
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1 JOHDANTO

Aloitin ty6t Laitilan Wirvoitusjuomatehtaalla 2022. Ty6suhteen alussa mietin,
ettd haluaisin tehda opinnaytetyoni kyseisessa yrityksessa. Heti tydsuhteen
alussa pohdin, ettd ty6ohjeiden tekeminen kiinnostaisi minua, silld osastol-
tamme ei l6ytynyt ajankohtaisia ohjeita, joista olisi ollut apua perehdytyksen
aikana. Syksylla toimeksiantajayritykselta tuli ehdotus, etta kirjoittaisin opin-

naytetyoni tydohjeista ja laatisin samalla ohjeet osastollemme.

Opinnaytetyossa kasitellaan panimon tydvaiheita seka tydohjeiden Kkirjoitta-
mista. Tyossa kaydaan lapi, mitd hyva ohje pitaa sisallaan ja mita tulee ottaa
huomioon ohjeita kirjoittaessa. Tydohjeiden hyotyja ja haasteita on kayty lapi

tyossa.

Tyo6ohjeita on tarkoitus kayttaa tulevaisuudessa uusien tyontekijoiden kanssa
perehdytyksen tukena. Opinnaytetyd rakennetaan siten, ettd uusi tyontekija
saa hyvan kasityksen siita, miten oluen valmistusprosessi etenee ja miksi tyo-
vaiheet tehdaan. Kokeneemmatkin tyontekijat voivat myds hyddyntaa tyéoh-

jeita virkistaakseen muistia.
Opinnaytety0 on toteutettu toiminnallisena opinnédytetyona, eli se sisaltaa ra-

portoinnin ja kirjallisen tuotteen. Kirjallinen tuote on panimon ty6ohjeet ja liit-

teisiin olen lisdnnyt kaksi eri ohjetta, joista nédkee, miten ohjeet on rakennettu.

2 LAITILAN WIRVOITUSJUOMATEHDAS

Laitilan Wirvoitusjuomatehdas on vuonna 1995 perustettu pienpanimo, jonka

tarkoituksena on alusta asti ollut valmistaa laadullisesti ja mielikuvallisesti



ylivoimaisia juomia. Panimon tuotevalikoimaan kuuluu mm. erilaisia Kukko-
oluita, Oiva-siiderid, Into-lonkeroa, Skumppaa, NAKU hard selzereitd seka
vanhan ajan limonadeja. Nykyaan Laitilan Wirvoitusjuomatehdas on Suomen
neljanneksi suurin panimo ja pohjoismaiden suurin pienpanimo. (Laitilan Wir-

voitusjuomatehdas, n.d.)

Tehtaalla valmistettiin ensin limonadeja ja vuonna 1997 yritys laajensi tuote-
valikoimaa Oiva-siiderilla. 1999 yritys loi ensimmaisen panimolaitteiston van-
hasta meijerisailiosta ja Kukko-oluen valmistus aloitettiin. (Laitilan Wirvoitus-
juomatehdas, n.d.) Nykyisin Laitilan Wirvoitusjuomatehtaan osastoihin kuuluu
panimo, juomanvalmistus, pakkaamo, laatu, varasto, huolto seka toimihenki-

[6t. Jokainen osasto toimii samassa tehtaassa.

Yritys on saanut useaan otteeseen tunnustusta ymparistoystavallisyydestaan,
esimerkiksi vuonna 2016 Greenpeace nimesi Laitilan Wirvoitusjuomatehtaan
Suomen vihreimmaksi panimoksi. Yritys siirtyi jo vuonna 2001 kayttaméaan tuo-
tannossaan ainoastaan tuulivoimaa ja vuonna 2018 siirryttiin osaksi kaytta-
maan aurinkoenergiaa. Vuonna 2021 yrityksen liikevaihto oli Iahes 23 miljoo-

naa euroa ja liikevoitto 3,9 miljoonaa. (Laitilan Wirvoitusjuomatehdas, n.d.)

3 PANIMO

Panimoksi kutsutaan tehtaita tai paikkoja, joissa valmistetaan olutta. Erilaisia
panimoita on esimerkiksi pienpanimo tai panimoravintola. Panimoravintolassa
olut valmistetaan suoraan ravintolankayttoon. Pienpanimoksi lasketaan pa-
nimo, joka valmistaa kalenterivuoden aikana enintd&n 15 miljoonaa litraa olutta

(Pienpanimoliitto, n.d.).



3.1 Panimon toiminta

Oluen valmistuksessa paaraaka-aineina kaytetaan vetta, mallasta, humalaa ja
hiivaa. Jokaisella raaka-aineella on erilaisia variaatioita, jotka vaikuttavat oluen
makuun, esimerkiksi veden kovuus. Maltailla voidaan vaikuttaa seka oluen
makuun, suutuntumaan etta variin. Humalalajikkeita 16ytyy monia erilaisia.
Silla saadaan oluen makuun esimerkiksi sitruksisia tai yrttimaisia makuja. Hii-
valla saadaan aikaan oluen kdyminen, mutta eri hiivalajikkeilla pystytddn myos
vaikuttamaan oluen makuun. Esimerkiksi vehnaoluen banaanimainen maku

saadaan aikaan hiivan avulla. (Hartwall, n.d.)

Kuviossa 1. selvida oluen valmistusprosessi paapiirteittéin. Oluen valmistus-
prosessi alkaa vierteen, eli kdymiskelpoisen sokeriliuoksen valmistuksella.
Kun maltaat on maskatty ja vierre keitetty, siirretddn vierre kaymistankkiin.
Vierteeseen lisataan hiiva, jolloin olut l&htee kdymaan. Oluen p&aakayminen
kestaa yleisesti viikosta kahteen. Paakaymisen jalkeen olutta varastoidaan 1—
2 viikkoa viiledssa tankissa. Varastoinnin jalkeen olut yleensa separoidaan ja
suodatetaan kirkkaaksi ja siirretdan painetankkiin. Suodattamattomat oluet
siirretdaan suoraan varastoinnin jalkeen painetankkiin. Taman jalkeen olut on

valmis pullotettavaksi.



Oluen valmistusprosessi

Kuvio 1. Oluen valmistuksen prosessi.

3.2 Vierteen valmistus ja hiivan kasvatus

Olut valmistetaan vierteestd, jolla tarkoitetaan maskayksessa syntynytta kay-
miskelpoista sokeriliuosta (Sinebrychoff, n.d.). Vierteen valmistus panimossa
alkaa maltaan rouhimisella. Maltaalla tarkoitetaan kuivattua viljaa, jossa jyvan
tarkkelys on muuttunut sokereiksi. Oluessa voidaan kayttaa erilaisia maltailta,
riippuen siita, millaista olutta halutaan valmistaa. Vaaleat maltaat ovat yleisim-
pid ja niita ovat esimerkiksi lager maltaat, pale ale -maltaat sekd vehnamaltaat.
Karamellimaltailla saadaan varia ja aromia tummempiin oluisiin. Varimaltaita,
kuten suklaamaltaita, kaytetdan esimerkiksi portterin valmistuksessa anta-
maan varia ja kahvinpaahteista makua. (Alko, n.d.) Maltaan rouhinnassa mal-
taan kuori irrotetaan ja sisdosa rikotaan karkeaksi rouheeksi, joka on helppo
maskata (Lappo, n.d.).



Rouhinnan jalkeen maltaat méaskataan, eli mallas sekoitetaan kuumaan ve-
teen. Maskayksessa maltaan sokerit, aromit seka variaineet liukenevat nes-
teeseen. Myohemmin maskatyt maltaat ja vesi siivildidd&n, nain maskayk-
sessa syntynyt maski, eli maltaasta jaanyt rouhe erotetaan. Jaljelle jaanytta

nestetta kutsutaan vierteeksi. (Sinebrychoff, n.d.)

Vierre siirretdan keittokattilaan, jossa lisataéan humala. Humalalla olueen saa-
daan katkeruutta ja aromeja. Humalat voidaan lisaté joko keiton alussa, jolloin
valitaan lajike, jolla saadaan katkeria makuja. Keiton lopulla lisatyt humalat an-

tavat olueen erilaisia aromeja. (Alko, n.d.)

Keittamisen jalkeen vierre siirretaan selkeytysaltaan ja jaahdytyksen lapi kay-
maan kaymistankkiin (Sinebrychoff www-sivut, 2022). Vierre jaahdytetddn
kaymislampdétilaan, eli noin 10-15 asteeseen ja ilmastetaan, silla hiiva tarvit-
see lisddntymiseenséa happea (Juho Makipere, n.d.). Vierteesta mitataan kan-
tavierrevakevyys, jolla ndhdaan vierteeseen liuenneiden aineiden méaara pro-

sentteina (Sinebrychoff, n.d.).

Hiivan kasvatus tapahtuu sille tarkoitetussa pienesséa kaymistankissa. Hiivan
kasvatus perustuu yksittaisten hiivasolujen jakautumiseen. Hiivalle annetaan
sokeria, vettd ja happea, jolloin hiivasolu kasvaa ja jakautuu. Lopputuloksena
solut jakautuvat monta kertaa, jolloin hilvan méaaraa on kasvatettu. (Suomen

Hiiva www-sivut, n.d.)

Laitilan Wirvoitusjuomatehtaalla kaymistankkiin otetaan suoraan keittamésta
tuoretta vierretta, johon lisataan hiivasoluja. Hiivatankissa on automaattiset oh-
jelmat hiivan sekoitukselle ja ilmastukselle, jolla hiivalle annetaan lisda hap-
pea. (Vilen, 2022.)

3.3 Separointi ja suodatus

Oluen separointi on samanlainen prosessi kuin esimerkiksi maidon tai lietteen

separointi. Oluen separoinnissa oluesta erotetaan mekaanisesti jaljelle jaanyt
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hiiva. Separaattorit, joita nykypaivana kaytetaan, ovat suljettuja koneita, jossa

kaytetaan levyja erottelemaan hiiva oluesta (Kunze ym., 1999, s.299).

Separoinnin jalkeen olut suodatetaan kirkkaaksi apuaineiden kanssa. Suoda-
tuksella oluesta poistetaan mikro-organismeja kuten hiivaa ja bakteereita seka
keittamdosta peraisin olevaa materiaalia. Stabilointi tehdd&n suodatuksen yh-
teydessa ja silla tarkoitetaan oluen kasittelya stabilointiaineilla, jotka poistavat
oluesta sameuden lahtdaineita, joita muuten muodostuisi oluen pakkauksen
jalkeen. (Fachverl, 1999, s.1-2.) Olutsuodattimia l6ytyy useita erilaisia ja erilai-
silla metodeilla toimivia. Laitilan Wirvoitusjuomatehtaalla on kaytéssa kuvan 1.

kaltainen membraanisuodatin.

Suodatuksen jalkeen olut kulkee hapottimen lapi, jolloin oluen hiilidioksidipitoi-
suutta voidaan saadella. Hapottimelta olut menee painetankkiin, josta se on

valmis tolkitettavaksi, pullotettavaksi tai kegitettavaksi.

Kuva 1. Pentair olutsuodatin (Pentair, n.d.)
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3.4 Kuivahumalointi

Kuivahumaloinnilla tarkoitetaan humalan lisdamista vierteeseen vasta kaymi-
sen loppuvaiheessa. Kuivahumaloinnilla on mahdollista lisata olueen humalan

aromia ja makua. (Sierranevada, n.d.)

Humala voidaan lisata joko kokonaisina kapyina tai kuten Laitilan Wirvoitus-
juomatehtaalla, pelletteind. Kuivahumaloinnissa humalat lisatdan humalatyk-
Kiin ja olutta kierratetddn tykissa noin nelja tuntia. Jos humalointia jatkaa kau-

emmin, saattaa tuotteeseen muodostua virhemakuja.

3.5 De-Alco

Laitilan Wirvoitusjuomatehtaalla valmistetaan myds alkoholittomia oluita.
Tehtaalla on kaytdssa kuvan 2 mukainen Aromaplus DeAlco laitteisto, jolla
saadaan oluesta poistettua alkoholi, vaikuttamatta sen makuun. Nain oluen

kadymiseen ei tarvitse vaikuttaa mitenk&an. (Hartwall, n.d.)

Kuva 2. GEA Aromaplus DeAlco laitteisto. (GEA www-sivut, n.d.)

On myds muita tapoja poistaa oluesta alkoholi. Aikaisemmin olut laimennettiin
vedella haluttuun alkoholipitoisuuteen, jolloin oluen maku muuttui vetiseksi.



12

Oluen kaymista voidaan myds kontrolloida lampétilan avulla, mikéli olutta kuu-
mennetaan, hiiva kuolee ja kdyminen loppuu. Jos oluen kaymislampdtila pide-
taan koko ajan matalammalla, jotkin hiivakannat eivat tuota yhta paljon alko-
holia. Nykyaan on myds pystytty kehittamaan hiivalajikkeita, jotka tuottavat va-

hemman alkoholia. (Hartwall, n.d.)

3.6 Hygienia

Hygieenisella toiminnalla pystytdan suojelemaan kuluttajaa terveydellisilta ris-
keiltd, ehkaisemaan elintarvikkeen ennenaikaista pilaantumista seka kulutta-
jien, ettd valmistajien taloudellisia tappioita seka vahentamaan havikkia. Elin-
tarvikkeiden hygieenisella kasittelylla pyritaan estamaan elintarvikkeiden mik-
robiologinen saastuminen seka estamaan tai hidastamaan elintarvikkeiden pi-

laantumista. (Ruokavirasto, 2022.)

Elintarvikealalla puhtaus ja hygieenisyys ovat tarkeita, joten myos tankkien ja
linjojen pesussa on tarke&a olla tarkka. Jokainen kaymistankki esipestaan
seka pestaan emaksella ja lopuksi hapolla, jonka sekaan on lisatty desinfioin-
tiainetta. Myds jokainen letku ja liitin tulee pesta ennen ja jalkeen kayton. Keit-

tamo tulee pesta viikoittain.

4 TYOOHJEET

Hyva tydohje on apuvéline, jolla on mahdollista yhtenaistaa tyontekoa, pereh-
dyttaa uusi tyontekija tai virkistdd muistiaan erilaisissa tyotehtavissa. Hyvilla
tydohijeilla tydnteko on helpompaa ja virheita tapahtuu vahemman ja niilla pys-
tytddn myos ehkaisemaan tyotapaturmia, kun jokainen toimii tyévaiheissa tyon

vaatimalla tarkkuudella.

Tyontekija tulee perehdyttaa tyontekoon seka tyovélineiden kayttoon. Tyonte-

kijalle tulee my6s antaa tarvittavat tiedot tyon haitta- ja vaaratekijoista. (Finlex,
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2002.) Hyvalla perehdytyksella ja tydohjeilla tytnteko tehostuu, silla virheiden

korjaamiseen ei kulu yhta paljoa aikaa, kuin ilman ohjeita (Proagria, n.d.).

Tyo6ohjeista on hyotya seka ohjeiden laatijalle etta yritykselle. Laatijan on mah-
dollista kehittdd omia tyotehtaviaan, silla kirjoittamalla havainnoi helpommin

tyovaiheen ongelmia. (Makkonen & Lavikainen, 2020.)

4.1 Tybohjeen laatiminen

Tybohjeen laatiminen alkaa silld, ettd koko tuotantoprosessiin tutustutaan.
Tyo6ohjeiden laatijalla olisi hyva olla kasitys valmistettavasta tuotteesta, mita
prosessissa tapahtuu sekd hanella olisi hyva olla omakohtaista kokemusta

prosessin kanssa toimimisesta. (Koslonen, 2014.)

Tyo6ohjetta kirjoittaessa tulee miettid, millaisen ohjeen haluaa luoda. Ty6ohjeita
Kirjoittaessa on tarke&dd miettid, mista tydvaiheista ohjeen haluaa kirjoittaa ja
miksi juuri se vaihe tarvitsee ohjeen. Ennen ohjeiden kirjoittamista tulee paat-
taa myos mita ohjeeseen sisallytetdaan ja miten yksityiskohtaiseksi ohjeen kir-
joittaa. Tybohjetta kirjoittaessa on muistettava, ettd mikali itse on tehnyt tyota
pitk&&n ja tyovaiheet ovat muuttuneet rutiineiksi, uudelle tydntekijalle ne eivét
ole sita. Siksi tydohjeeseen tulee kirjoittaa yksityiskohtia, jotka itsesta saattavat

vaikuttaa itsestaanselvyyksilta.

TyoOohje on tarkea pitad mahdollisimman lyhyena ja ytimekk&ana. Tydohjeiden
tulisi olla ajan tasalla, joka on hyva pitd& mielessa jo niita kirjoittaessa. Tydoh-
jeen laatijan on my6s hyva muistaa, etta jos on tehnyt pitkdan samoja tehtavia,
jotkin tyon rutiinit unohtuvat helposti tydohjeesta. Siksi on tarkeda jasennella
ohje oikeaoppisesti, jolloin myds ohjeen kirjoittaminen on helpompaa, seka sita

on helpompi seurata.

Jos kuitenkin kaikki vahaisetkin tyovaiheet kirjoitetaan ylds, tydohjeesta tulee
helposti todella pitk&a. Jos tydohje on todella yksityiskohtainen ja pitk&, sen pi-

taminen ajan tasalla saattaa olla haasteellista. Tydohjeessa kannattaa kayttaa
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mahdollisimman paljon kuvia, silla niilla saadaan osoitettua helposti mista mi-

kakin tieto I6ytyy (Makkonen & Lavikainen, 2020).

TyoOohjeet kannattaa tallentaa kaikki samaan paikkaan, jolloin tyontekija ei
joudu etsiméén ohjeita monesta paikasta, tdméa helpottaa ohjeiden kayttoa.
Ohijeilla tulisi myds olla selkea ja samanlainen rakenne, jolloin niitd on hel-
pompi ymmartaa. Tybohjeen alussa pitaisi heti kdyda ilmi, mita ohje koskee.
Ohjeen tulisi olla johdonmukainen, jotta ohjeessa ei joudu hyppimaan eri koh-
tiin. Ohjeissa asiat tulisi kasitella riittavan yksityiskohtaisesti, jotta virhemargi-
naali pienenee. Ohjeiden paivittdmisen jalkeen on syytd muistaa kertoa ohjei-
den kayttgjille, mik& ohjeessa muuttui. Uusia ohjeita on mygs hyva testauttaa
tulevan kayttajan kanssa. (TyoOpiste verkkolehti, 2021.)

4.2 Tybohjeiden hyodyt

Tyo6ohjeista on hyttya koko yritykselle, silla niilla saadaan mahdollisesti pois-
tettua ongelmakohtia prosessista. Ty6ohjeilla voidaan nopeuttaa uusien tyon-
tekijoiden perehdytysta seka tehdaan toiminnasta lapinakyvampaa. (Makko-
nen & Lavikainen, 2020.)

Hyvilla ja selkeilla tybohjeilla saadaan lisattya tuotannon tehokkuutta. Jos tyo-
vuorossa tydskentelee kaksi kokenutta tydntekijaa, molemmilla on omat vas-
tuualueet ja tydonteon tehokkuus lisdéntyy. Uuden tydntekijan koulutukseen ku-
luu ilman tydohjeita paljon aikaa, jolloin kokeneempi tyontekija opastaa ja aut-
taa uudempaa, nain osa tydtehtavista saattaa jaada kesken tai kokonaan te-
kematta. Kun uusi tyontekija pystyy toimimaan nopeammin itsenaisesti tydoh-
jeiden avulla, saadaan yhdessa vuorossa enemmén aikaan. (Modig & Ahl-
strom, 2020, s.48-50.)

Tehokkuutta saadaan lisattyd myos silla, etta tydohjeet ovat yhtenaiset kaikille.
Mikali yksi uusi tyontekija vaihtaisi kesken perehdytyksen vuoroa, kokeneempi

tyontekija saattaa toimia tyovaiheissa eri tavalla kuin aikaisempi perehdyttaja.
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Talloin uusi tyontekija saattaa hammentya ja unohtaa osan jo oppimastaan.
(Modig & Ahlstrém, 2020, s.51-54.)

Tehokkuus laskee helposti, mikali sama tydvaihe joudutaan aloittamaan uu-
delleen. Jotta nain ei paasisi kdymaan, tyéohjeiden tulee olla selkeat ja ym-
marrettavat. (Modig & Ahlstrom, 2020, s.55.)

Tyo6ohjeita ja hygieniaa noudattamalla valtetaan oluen valmistuksessa esimer-
kiksi tuotteen mikrobiologinen saastuminen tai hapen paasy tuotteeseen. Hy-
valla tydohjeella kokemattomampien tyontekijdiden on helppo kayda tyoteh-

tava lapi vaihe vaiheelta perehdytyksen jalkeen.

4.3 Riskien hallinta

Yritystoiminnassa kiinnitetadn nykyaan entistd enemman huomiota laatuun ja
varmuuteen. Mitd vahemman tuotantoprosessissa tapahtuu virheitd ja niista
johtuvia reklamaatioita, sitd parempi yritykselle. Laadukkaalla toiminnalla pyri-
taan myaos riskien hallintaan. (Suominen, 2000, s.119.)

Riskienhallintaa voidaan toteuttaa monella eri tapaa, tarkeimpana riskin valt-
taminen, joissakin tapauksissa my@s riskin poistaminen. Riskin valttaakseen
yritys saattaa siirtyd kayttamaan turvallisempia raaka-aineita tai muuttaa tuo-
tantoprosessia. Riskia on myds mahdollista pienentad, jolloin pyritaan jaka-
maan riskeja pienemmiksi. Vahingontorjunnalla pyritdan pienentamaan vahin-

kojen aiheuttamia kustannuksia. (Suominen, 2000, s.79-82.)

Hyvin perehdytettyjen tyontekijoiden avulla riskia pystyaan valttamaan, silla
silloin riskitekijat ovat tiedossa. Riskien valttamisella pyritdan huolellisuuteen
ja varovaisuuteen. Kun uusi tyontekija tekee tyotehtavia ensimmaisia kertoja
itsenéisesti, on hyva, mikali hanella on mahdollisuus varmistaa tytvaiheet, tal-
I6in h&n todenndkodisemmin muistaa tehda tarvittavat vaiheet. My6s kun ty6n-
tekija keskittyy tehtavaan tydohjeiden kanssa, virheita ja vahinkoja sattuu va-

hemman kuin silloin, jos tyontekija epéaroisi tydvaihetta tehdessaan.
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4.4 Tybohjeiden haasteet

Tybohjeista ei ole hyodtya, mikali ne eivat paase kayttoon. Tybohjeiden taytyy
olla jokaiselle tyontekijalle helposti |I0ydettavissa ja kaytettavissa. Tydohjeissa
saatetaan mainita esimerkiksi tytkaluja tai -valineita ja mikali niiden kaytt6a ei

ole opastettu, tydohje on hyodyton. (Proagria, n.d.)

Tyo6ohjeiden kirjoittaminen saattaa olla hankalaa, mikali prosessissa on erilai-
sia tyodtehtavia. Tyoohjeiden paivittamisessa on myods haasteita, silla se unoh-
tuu helposti, jolloin tydohjeet eivat ole enda kaytettavia. (Makkonen & Lavikai-
nen, 2020.)

Kun tarkastellaan lean-metodia, huomataan, etta jokaisessa prosessissa on
my0s aina vaihtelua. Vaihtelu saattaa johtua resursseista, virtausyksikoista tai
ulkoisista tekijoista. Joskus koneet saattavat menna epakuntoon, joka johtaa
resursseista johtuvaan vaihteluun, myds eri oluet valmistetaan joiltakin osin eri
tavalla, josta aiheutuu virtausyksikdista johtuvaa vaihtelua. Ulkoisista tekijoista
johtuva vaihtelu aiheutuu, mikali esimerkiksi raaka-aineet eivat saavu tehtaalle
ajoissa. Myos mikali esimerkiksi pakkaamo ei pysty pakkaamaan olutta suun-
nitellussa aikataulussa, syntyy vaihtelua. (Modig & Ahlstrom, 2020, s.40-41.)
Siksi tyoohjeiden kirjoittaminen on myos haastavaa, silla vaihtelua ei pysty
ikind ennustamaan ja tydohijeisiin ei pysty kirjoittamaan ylos jokaisesta vaihte-

lusta aiheutunutta tapahtumaa.

4.5 Tybohjeiden kohdentaminen

Tyo6ohjeita kirjoittaessa on hyva pitaa mielessa, kenelle ohje on suunnattu.
Ohje tulee kirjoittaa niin, ettd sen kayttajat ymmartavat lukemaansa. Ohjeista
ei tarvitse tehda yleispatevia niin, etta jokainen ihminen ymmartaisi sen, silla
ohjeiden kirjoittaminen olisi talloin haasteellisempaa. Tydohjeissa kaytetdan
usein ammattisanastoja, jotka saattavat olla haastavia henkiléille, jotka eivat

kyseisessd ammatissa ole koskaan toimineet. (Paakkunainen, 2021.)
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Tyo6ohjeita kohdentaessa tulee muistaa, etta esimerkiksi alakouluikaiselle ja
iakkddmmalle ihmiselle ohjeet tulee kirjoittaa eri tavalla. Tarkeaa on miettia,

miten ohjeesta saa kiinnostavan sen kayttajaryhmalle. (Paakkunainen, 2021.)

4.6 Panimon tydohjeet

Wirvoitusjuomatehtaalla tydohjeille 10ytyy pohja, jota jokainen osasto kayttaa.
Laitilan Wirvoitusjuomatehtaan panimon tydohjeet ovat puutteelliset, joten uu-
sien tyontekijéiden perehdytys on ollut haastavaa. Jopa hyvilla ohjeilla pereh-
dytys kestaa kuukausia, ennen kuin tyontekija pystyy tydskentelemaan taysin
itsendisesti. Jokainen tyontekija myds toimii tydtehtavissa hieman eri tavalla,

jolloin uusi tyéntekija saattaa hammentya suuresta vaihtelusta.

Panimossa on myds monia erilaisia prosesseja, jolloin muistettavaa on paljon.
Usein perehdytettava tyontekija on laatinut omat ohjeensa perehdyttgjan oh-
jeiden mukaan. Jokaisessa tyovaiheessa on paljon muistettavaa ja tyo on
usein nopeatempoista, jolloin helposti joitakin oleellisia vaiheita puuttuu oh-
jeista kokonaan tai ne on kirjoitettu epaselvasti. Tassa riskina on, etta jokin
kone esimerkiksi hajoaa. Laitilan Wirvoitusjuomatehtaalla helposti kaytettavat
tyoohjeet ovat tarkeét tasalaatuisten tuotteiden valmistamiseen seka tyoturval-

lisuuden yllapitamiseen.

5 MENETELMAT

Opinnaytetydssa on mahdollista kayttda erilaisia menetelmia tiedonhankin-
taan ja tyon toteuttamiseen. Usein kaytetaan joko laadullista, eli kvalitatiivista
tutkimusta tai maarallist, eli kvantitatiivista tutkimusta. Molemmissa menetel-
missa aloitetaan tutkimusongelmasta, josta paastdaan tutkimuskysymyksiin,

joihin hankitaan vastaukset aineistoista. Tutkimuksissa kaytetaan kuitenkin
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erilaisia keinoja ja tyokaluja tiedonkeruu- analyysi- ja tulkintavaiheissa. (Kana-
nen, 2010, s.36-37)

Laadullisella tutkimuksella pyritaan ymmartamaan ilmiota ja tiedonkeruu me-
netelmind kaytetd&dn usein havainnointia, haastatteluja ja kirjallisia lahteita.
Maarallisessa tutkimuksessa aineisto keratdan kohderyhmalta esimerkiksi ky-
selylomakkeilla. (Kananen, 2010, s.36-37, s.74-75)

5.1 Toiminnallinen opinnaytety®

Opinnaytety6 tehdaan toiminnallisena opinnaytetyéna. Toiminnallisessa opin-
naytetydssa luodaan konkreettinen tuotos, jolla tavoitellaan kaytdnnén toimin-
nan kehittamista tai ohjeistamista (Vilkka & Airaksinen, 2003, s.63). Laadulli-
sella tutkimuksella pyritaan kayttamaan lauseita, kun taas maarallinen tutki-
mus perustuu lukuihin. Silla pyritddn kuvaamaan ja ymmartamaan syvallisesti

iImig, jota tutkitaan. (Kananen, 2008, s.24.)

Opinnaytetyossa kaytetaan laadullista, eli kvalitatiivista tutkimusmenetelmaa.
Kvalitatiiviset menetelmat sopivat erinomaisesti toiminnalliseen opinnaytetyo-
hon, silla nailla tutkimusmenetelmilla pyritddn ymmartdmaan maaritelty koko-
naisuus (Vilkka & Airaksinen, 2003 s.63).

5.2 Aineistonkeruumenetelmat

Opinnaytetyossa kaytetaan paasaantoisesti kahta eri aineistonkeruumenetel-
maa, havainnointia ja kirjallisia dokumentteja. Namé& menetelmat ovat yleisia

kvalitatiivisessa tutkimuksessa.

Havainnointi sopii toiminnalliseen opinnaytetyohon hyvin, silla siina kaytetaéan
omaa kokemusta siita, miten perehdytys on aikaisemmin tapahtunut. Ohjeita
ja panimon tyovaiheita kirjoittaessani, olen kayttdnyt omaa olemassa olevaa

tietoa siita, miten jokainen vaihe tehdaan tai mitd se pitaa sisdllaan. Tassa
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opinnaytetydssa olen kayttanyt osallistuvaa havainnointimenetelmaa, jossa
olen itse ollut havainnoitavan ryhman jasen. Olen seurannut muiden tydsken-
telya tehtaalla, oppinut heilta tydvaiheita seka itse opettanut tydvaiheita uusille
tyontekijoille. Havainnointi tiedonkeruumenetelmana on haastava, silla havain-

not on pyrittava kirjaamaan auki mahdollisimman tarkasti (Kananen, 2008).

Kirjallisia dokumentteja olen kayttanyt tukemaan teoriaosuutta. Kirjallisina do-
kumentteina voidaan pitaa seka tehtaan sisaisia dokumentteja, kirjoja ja inter-
netléhteitd. Kirjallisia aineistoja pystytaan usein pitamaan luotettavimpina ver-
rattuna esimerkiksi haastatteluihin, silla ihmisen muisti on rajallinen (Kananen,
2008).

6 TYOOHJEIDEN TOTEUTTAMISPROSESSI

Tydskentelen itse Laitilan Wirvoitusjuomatehtaalla panimotydntekijana, joten
minulla itsellani on kasitys siitd, miten tarke&a uudelle tyontekijalle kaytettavat

tydohjeet ovat.

Olen tyoskennellyt yrityksessa jo vuoden, mutta edelleenk&én en osaa jokaista
tyotehtavaa itsenaisesti, silla osa tydtehtavista tehdaan niin harvoin, etta yksi-
tyiskohdat unohtuvat. My6s haasteena on se, etta panimo toimii kolmessa vuo-
rossa, jolloin harvoin tapahtuva tyt6tehtava osuu todella pienella todennakéi-
syydella aina samalle vuorolle, jolloin tyévaiheen oppiminen saattaa viivastya

entista enemman.

6.1 Tyoohjeiden suunnittelu

Tybohjeiden suunnittelu aloitettiin kdymalla l1api, mista vaiheista ohjeita tarvi-
taan ja mitk& ohjeet kaipasivat vain paivityksia. Pienemmisté ja helposti muis-

tettavista tyotehtavista paatimme olla tekeméttd omia ohjeita. Tyoohjeille on
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tehtaalla oma numerointi asiakirjoille, jotta asiakirjojen hakeminen on helpom-

paa.

Tybohjeet paadyttiin lopulta tekemaan:
e 3.3.1 Vierteen valmistus
e 3.3.2 Kadymisen seuranta
e 3.3.3 Separointi
e 3.3.4 Kuivahumalointi
e 3.3.5 Wapice kirjaukset
e 3.3.6 Panimon pesukeskuksen ja aberin kayttd
e 3.3.7 Ajoluvan laatiminen
e 3.3.8 Kuivahiivan kaytto
e 3.3.9 AromaPlus (DeAlco) tydohje
e 3.3.10 Hiivankasvatus

e 3.3.11 Hapeton vesi- ja kd&nteisosmoosilaitteiston pesu

Myds suodatuksesta oli alun perin tarkoitus laatia ohjeet, mutta tehtaan olut-
suodatin vaihdettiin. Nain ollen vanhan suodattimen ohjeet olisivat olleet lahes
turhat, silla uusille tyéntekijoille suodattimen kéayttéa ei tarvinnut opettaa. Nyt
tehtaalla on kuitenkin uusi suodatin, jonka kayttdéa jokainen tyontekija viela
opettelee. Kunhan uusi suodatin on tullut tutuksi, Kirjoitan viela ohjeet siitakin

kaikille kaytettavaksi.

Selailin vanhoja ohjeita, jotta osasin arvioida, miten yksityiskohtaisesti ohjeet
oli tarkoitus kirjoittaa. Etsin myos tydpaikalta ohjeiden pohjan, seka asiakirjan,

jossa kasiteltiin ohjeiden kirjoittamista.

6.2 Aineiston keruu

Monessa lahteessa toistui se, miten ohjeen tulee olla selked, jarjestelmallinen
ja looginen. Lahteissa painotettiin myds sitd, miten tarkedd on ohjeiden paivi-

tettavyys ja se, millaisella kielell& ne on kirjoitettu.
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Kirjallisina lahteina kaytin muun muassa tehtaalta I6ytyvia kirjoja, jotka kasitte-
livat oluen valmistusta. Myds erilaiset internet lahteet olivat tarked osa tiedon-
kerddmisessa. Tybohje opinnaytetoita 10ytyi myds todella monia, mutta niissa
l&hteet olivat paapiirteittdin samoja, kuin olin itse jo kayttanyt. My6s osa niissa
kaytetyista lahteista oli jo poistettu internetista, jolloin niisté ei ollut minulle hy6-

tya.

Havainnoinnissa kaytin sekd omia, ettd muiden tyontekijoiden havainnointeja.
Mikali en itse ollut varma jostakin tydvaiheesta, kysyin muilta apua. Myds tark-
kailin, miten muut tyontekijat tekivat eri vaiheet, jotta ohjeisiin saataisiin mah-

dollisimman optimaalinen tapa tehda tyovaihe.

6.3 Toteutus

TyOohjeita kirjoittaessani paatavoitteeksi nousi luoda helppokayttoiset ja sel-
keét ohjeet, joita jokainen panimon tyéntekija ymmartaa ja osaa toimia niiden
mukaan itsenaisesti. Kirjoittamista vaikeutti se, etten ollut varma, miten yksi-
tyiskohtaisesti ohjeet tuli kirjoittaa. Heti alkuun huomasin unohtavani ohjeista
pieni&, mutta tarkeita yksityiskohtia, silla ne olivat itselle jo rutiinia.

Tyo6ohjeet kirjoitin Laitilan Wirvoitusjuomatehtaan sisaisen dokumentin avulla,
jossa kerrotaan, miten ohje tulisi laatia. Kirjoitin ohjeet oman tietoni ja tapojeni
mukaan, jonka jalkeen panimomestari luki ohjeet ja teki niihin tarpeen mukaan
omat lisaykset tai kuittasi niiden olevan kunnossa. Kysyin myos muilta tyonte-
kijoilta apua ja heidan havainnointejaan tydvaiheiden tekemisesta ja ohjeiden

kirjoittamisesta.

Kirjoitin aina yhden tydohjeen kerrallaan, jonka jalkeen tein ty6tehtavan viela
itse kaytannossa, jotta saisin kaikki mahdolliset vaiheet kirjoitettua ylos selke-
asti. Myos mikali olin itse epdvarma omasta tyoskentelystani, varmistin muilta

tyontekij6iltd heidan tapansa tehda tytvaiheet. Osa ohjeista oli jo valmiina,
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mutta ne kaipasivat paivittamistd, jolloin muokkasin niitd. Tydohjeita kirjoitta-
essa tulee ottaa huomioon se, ettei ohje ole liian pitka. Talléin on syyta miettia,
miten ohjeet muotoillaan niin, etta ohje on tarpeeksi yksityiskohtainen, mutta

sopivan pitka.

Ohjeet on tehty sahkoiseen muotoon, jolloin jokaisen tydntekijan on helppo
etsia ja kayttad ohjeita omilla tunnuksillaan. Ohjeet viedaan myos Thereforeen,
joka on sahkoinen tiedonhallintaohjelmisto. Thereforesta ohjeet Ioydetaan esi-
merkiksi auditoinnin yhteydessa. Tydohjeet ovat myds tulostettavissa, mikali
tyontekija itse haluaa ohjeet esimerkiksi mukaan tyévaihetta tehdessaan. Oh-
jeista ja panimon tydvaiheista tullaan myds painattamaan kirja, jota sailytetaéan

panimon valvomossa.

Tyobohjeen ylatunnisteesta (Kuva 3.) 16ytyy asiakirjan nimi, luokittelu, laatija,
paivays seka tydohjeen hyvaksyja. Jokainen Wirvoitusjuomatehtaan asiakirja
on numeroitu, jolloin jokainen loytaa helposti etsimansa asiakirjan tai luokan
Thereforesta. Asiakirjat on numeroitu muotoon esimerkiksi liitteend 1 oleva
ohje on numeroitu 3.3.1. Asiakirjan numeroinnin ensimmainen numero kertoo,
luokittelun, kuten tassa tapauksessa tydohje. Toisella numerolla selvida
osasto, jolle asiakirja kuuluu. Viimeinen numero kertoo tassa tapauksessa vain

sen, ettd ohje on ensimmainen kirjoitettu tdahan luokkaan kuuluva asiakirja.

.'@.-, R T

HIRYOITUS JUOMATEHDAS
Asiakirjan nimi: Hapeton vesi- ja kddnteisosmoosilaitteiston pesu Sivu 1(2)
Luokittelu: Panimon tydohje Paivays: 18.1.2023
Laatija: Krista Elo Hyvdksyja:  Ville Vilen

HAPETON VESI- JA KAANTEISOSMOOSILAITTEISTON PESU

Kuva 3. Tydohjeen ylatunniste.

Liitteena 1 l0ytyy ohjeet vierteen valmistuksesta. Liitteesta nakee, miten tyo-
ohje on otsikoitu, sek& miten ohje on rakennettu. Jokaisessa ohjeessa on kay-
tetty samaa pohjaa. Ohjeeseen on liitetty tarvittaessa kuvia selkeyttdmé&an pro-

sessia ja liitteen ohjeessa jokainen keitto tehddan samalla tavalla, helpointa oli
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kirjoittaa esimerkiksi keittokohtaiset valinnat yl6s. Liitteena 2 16ytyy ohjeet se-
paroinnista. Liitteesta nakee, miten tyon hygieenisyydesta pidetaan huolta.

Tasalaatuisuutta pyritdan ohjeissa huomioimaan mainitsemalla liittimien des-
infioinnista tai paineentasausletkujen kiinnittamisesta, kuten liitteesta 2 nékee.
Tyo6turvallisuudesta ohjeissa mainitaan esimerkiksi kayttamaan hanskoja, mi-

kali kasitellaan kuumia venttiileita tai letkuja.

6.4 Arviointi

Opinnaytetydssa kirjoittamani ohjeet on otettu kayttéon panimossa perehdy-
tyksen tueksi. Valmiit tydohjeet sisaltavat tietoa vaativimmista tyévaiheista ja
ohjeiden avulla tyontekija pystyy helposti tarkistamaan opeteltavan ty6tehta-
van vaiheet. Edelleen jokaiselle tytntekijalle opetetaan jokainen tybvaihe, eika
kenenkaan aloittavan tyontekijan tarvitse tehda tydvaiheita yksin, ennen kuin

kokee olevansa valmis.

Tyo6ohjeita kayttaneet tyontekijat ovat antaneet hyvaa palautetta, ja tydohjei-
den kayttd on selkeéasti nopeuttanut uusien tyontekijdiden oppimista. Tyonte-
kijoiden on huomattavasti helpompi asennoitua tyévaiheisiin, kun he tietavat
mitd tyotehtavalla pyritdan saavuttamaan seka heilla on jo kasitys siitd, mita
tyotehtava pitdé sisallaan.

Kun olen lukenut ohjeita uudelleen niiden kirjoittamisen jalkeen, olen saattanut
lisata niihin vielad pienid yksityiskohtia, joita en ole aikaisemmin huomannut
puuttuvan. Aikaisemmin en edes ajatellut miten haastavaa ohjeiden kirjoitta-
minen saattaa olla, mutta tAman prosessin aikana olen oppinut niiden kirjoitta-

misesta paljon.
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7 POHDINTA

Toimeksiantajayrityksella ei ollut antaa paivamaaraa, johon mennessa opin-
naytetyon tulisi olla valmis. Oma tydsopimukseni tehtiin osa-aikaiseksi maalis-
kuu 2023 loppuun asti, jonka jalkeen minulle tehtaisiin toistaiseksi voimassa
oleva sopimus. Oma tavoitteeni oli saada perehdytysopas valmiiksi maalis-
kuussa. Opinnaytetyon valmistuminen kuitenkin viivastyi, silla tein taysituntista

viikkoa tyévoimapulan takia.

Opinnaytetyota suunnitellessa ja ohjeita kirjoittaessa oli paljon haasteita, silla
jokaisella tydntekijalla on oma tapa tehda tyévaiheet. Ohjeita kirjoittaessani
huomasin esimerkiksi tekevani osan tyotehtavista eri tavalla kuin panimomes-
tarimme, joka ei valttamatta tarkoita, etté tapani olisi ollut vaara. Kirjoitin ohjeet
kuitenkin niiltd osin uusiksi, jotta uusi tyontekija oppii panimomestarin tavan.
Myds ohjeita kirjoittaessani huomasin helposti itsekin unohtavani kirjoittaa
osan pienistéa yksityiskohdista. Tassa oli erittain hyva, etta toinen tyéntekija ja

panimomestari tarkastivat ohjeet, jolloin heille saattoi muistua mieleen jotakin.

Suunnitteluvaiheessa kdvimme panimomestarin kanssa lapi tydvaiheet, joista
ohjeet tulisi kirjoittaa. My6s osaan oheista sisallytimme pienempia kokonai-
suuksia, joista ei olisi ollut kannattavaa kirjoittaa omaa ohjetta, vaan ne pystyt-
tiin jotenkin yhdistdmaan toiseen ohjeeseen.

Tyoohjeiden kirjoittaminen kuulosti aluksi todella haasteelliselta, silla mietties-
sani tyovaiheita, joissa ty6ohjeita tarvitaan, vaikutti olevan todella paljon. Kui-
tenkin koen, ettd ohjeiden kirjoittaminen oli opinnaytetydssa kaikista helpoin
osuus. Teorian Kirjoittaminen vaati paljon aikaa ja osasta tydvaiheista l6ytyi
yllattavan vahan tietoa, kuten esimerkiksi separoinnista. Tyopaikalla meilla on
paljon aiheeseen liittyvia kirjoja, mutta silti niita selatessani vain yhdesta l6ytyi
mitd&n mainintaa separoinnista. Vaikeuksia tuotti myos tydvaiheiden kirjoitta-

minen, jotka eivat itselleni olleet niin tuttuja, esim. de-alco laitteiston kaytto.
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Alun perin tydssa oli tarkoitus tutkia myos vaihtoehtoisia tapoja tuoda ohjeita
kaytettavaksi, esim. gr-koodien avulla. Tasta kuitenkin luovuttiin suhteellisen

pian tyon aloittamisen jalkeen, silla tydsta olisi tullut liian laaja.

Opinnaytety6ta kirjoittaessani huomasin nopeasti oppivani paljon uutta ja siksi
koen kehittyneeni ammatillisesti sita kirjoittaessani. Vaikka olen ollut pani-
mossa tdissa jo vuoden, olen tottunut tekemaan osan tyovaiheista tietylla ta-
valla, silla niin minulle vain on opetettu, kuitenkin teoriaa lukiessani, sain sel-
ville, miksi jokin asia tehdaan juuri niin. Tasta olemme puhuneet myds muiden
tyontekijoiden kanssa, ettd prosessissa, kuten oluen paneminen, jossa on
monta osa-aluetta, asiat kerrotaan uusille tyontekijdille aluksi vain pintapuoli-
sesti. Kokeneemmat tyontekijat ovat kokeneet, ettei uuden tyontekijan paata
tarvitse sekoittaa jokaisella pienella yksityiskohdalla. Opinnaytety6ta kirjoitta-
essani olen kuitenkin huomannut, etta moni asia jaa mieleen helpommin, kun

tietda miksi nain toimitaan.

Opinnaytety6 aiheeni tuli toimeksiantajalta ja se oli erittdin mieluinen aihe, silla
sita olin itsekin miettinyt ollessani yrityksessa kesatoissa. Positiivista oli myds
kollegoiden kannustus ja suhtautuminen opinnaytetyéhoni. Jokainen tyonte-
kija oli valmis auttamaan ohjeiden kanssa ja lukemaan ohjeet lapi, jotta kaikki

tiedot saataisiin kirjoitettua ylos.

Opinnaytetyon tekeminen vastasi odotuksiani ja koen, ettd sen my6ta pystyn
itse paremmin ymmartamaan Laitilan Wirvoitusjuomatehtaan panimon proses-
sia. Tydohjeiden kirjoittaminen oli myo6s erittédin mieleista ja niiden avulla oli

helppo oppia seka uusia tydvaiheita, etta kehittdéa omaa osaamistani.
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REVITISTEIMATLRNS
Agakirjan ndml:  Vierteen valmistus Sivu 1[4}
Luckitielu Panimon tyooh|e Pilvays 18.1.2023
Laatija: Krista o syviksyjd:  Ville Vilen

3.3.1Vierteen valmistus
Reseptin kaynnistys

* Order list (Brew house -vililehdelt3)
® Creats new

N

R Y
it "

T

® Assignment: alasvetovalikosta haluttu resepti (Version)
* Details 3bout parameters of the unit procedures: Keittokohtaiset valinnat
o Start with user request: Maskayksen zloitus kuittauksella

o CIP Program: Lyhyt vai pitka vierrelinjan pesu, aikoja voi muuttaa myos pesun aikana

o CIP Tank pipes: Vierrelinjan pasu letkun kanssa vai ilman (PESU ENNEN
KAYNNISTETTAVAN KEITON JAAHDYTYSTA)

o With aeration: Vierteen ilmaistus (Tankin kahteen ensimmaiseen keittoon)

Tubastettu asiskda oo epdurallinen Lomakepofga pdhvitetty 2102014
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Asiakirfan naml:  Vierteen valmistus Swu 2[4}
Luokittalu: Panl ytioh] Pavays: 18.1.2023
Laatija: Xrista £l Hyvaksyjd:  Ville Vilen

o CIP Mode: Vierrzlinjan pesun valinnat: emis, happo, vakevainnit (MUISTA TEHDA
VALINNAT)

* Release
® User request (Ohjelman kuittaus manuazlisesti eteenpdin):
o Finished with special malt? {xaikki erikoismaltaat annosteitu)
o 5Start mash kettle? (M3skayksen aloitus)
o Ready for CIP wortway? (Vierrelinjan pesu)
o Ready for wort cooling? {J33hdytyksen aloitus)
Kuittaz erikoismaltziden ja humalien annosteiu.

Tulastetty asiakira on epdurallinen Lomakapaia pdhitetty 8102014
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NI RIS
Asiakirfan ndmi| Vierteen valmistus Svue 3[4}
Luokittelu Paniman tytoh|e Palvays 18.1.2023
Laatifa: Krista Elo Hywdksyjd:  ille Vilen

Kuva 3 Erfoismafassivo
Erikoismaltaiden annostelu
®  Katso keitettavan oluen reseptistd erikoismaltaiden maari.
* Kuittaz koneelta erikoismallassiilon kohdalle “Yes”. Kuva 3.
®  K3ynnista imuri. Muista sammuttas imuri maltaiden lisdyksen jalkeen.
® Lis33 oikea masdra mallasta erikoismallassiiloon joko suursikist3 tai pienista sdkeistd.
® Jos mallas lisataan vain 033 suursakista

o Ka33nnz kuljetin off-asentoon, k3anna ajastinta [10min noin 200 kg)
o Jos kdytetddn koko s3kki yhteen keittoon, 3jastinta ei tarvitse kayttas.

Maskays
®  Kun sis3anmaskdys on valmis, odots, etta resepti on “"rest” vaiheessa ja lis3a reszptin
mukaan k3sin annosteltavat lisdzineet.
Humalan annostelu keittokattilaan

Paina koneelta (Wort kettie valilehdsita) "Break vakuum".

Lis33 humalat humalapyttyihin. Yhteen pyttyyn voi lis3ta 7 kg.

Kun kaikki reseptiss3 mainitut humalat on lisatty, kuittaa humazlapytyt, joihin humalaz
lisattiin. Kuva 4.

Humalan annostelu whirlpooliin
* Reseptissd humalat, joiden perdssa on “{Whirlpool)” lis3tdan whirlpooliin.

* Ka3da reseptissd mainitut humalat whirlpooliin.
® Kun kaikkiin keittoihin on lis3tty humalat, muista sulkea pussit ja laittaa ne j33kazppiin.

Tulastetty astaidra on epdvirallinen Lomakepohia paivitetty 8.10.2014
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WAL _____‘-. FHIE

Agiakirjan nimi: Wit rteen valimistis S 4[4}
Luokittelu: Panirman tydohije Paiviys 1E.1. 3023
Laatija Krista Ela |y ey

Vierteen jadhdytys

*  Hun vierre on jaghdytyksessd, mitatasn vierteen uutepitoisuus.
o Kum j@ghdytys on mahdollizionman [Ehelld puclta valis, ota vierrelinjan néytehanasta
“Wierre” kannuun tuotetta.
o Mittaz uutepitoisuus ja merkitze se ylgs.
*  Ensimmidisen keiton jd8hdytyksen aikana, laita tankki jaadytykselle.
o Avas tankkien pinnankorkeus sivu
o Walitse oikea resepti tankille.
= Walitse vasemmasta alaskulmasta YResepti”.
= Walitse oikea tankki.
= Walitse resepti.
=  Paina "Kirjoita tankkiin®.
=  "Olet kirjoittamassa tankkiim T_? Valitse “kylla”.
o Paina "JAAHD.AUTO"

*  Kun kaikki keitot ovat tankissa, muista huuhdella tankin pohja ja tulpata se. Huutele myds
tarvittaessa lattia.
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LIITE 2

3.3.3 Separointi

Separaattorin pesu

separointilinjat ja separaattorin pesu on tehtdva ennen separocinnin aloitusta. (Ks. Panimon
pesuksskuksen ja aberin tyoohje, linjojen pesu)

o Separointilingat riippuvat separoitavista tankeista.

o Separoitasssa k3ymiskellarista, pesuun tules liittd3 toisiinsa kaksi pitkdd letkuz
[riitettdva separcintitankkizn pohjiin], joihin molempiin tulee toiseen pd3hdn ndkdlasi
J2 toiseen kisienttili. Lathut Rit2t35n separaintipumppuun.

*  Suodstushwonsessa "Kellar out” 2 "Separaztton in”

o Mikgli szparoidzan suodatushuoneesta, tarvitaan myds kaksi pitkas lethua [vksi,
mikali vain yhdestd tankista separcidaan), joihin tulee kisiventtiili ja nakdlasi. Letkut
litetadn pumppuun, josta litetdan lethu "Separaatton in”

o "Separaattorni out” litetaan mutka "viinikellar 2 in”

o iinikellarissz littetdan kolmitie tankin pohjzan, johon clutta ssparoidzan. Liitd
kolmitien alempaan litoskohtazn ndkdlasi

o "swodstushuons out™ kohtaan litetagn lzthu, joka yhdistetian kolmitizn alempaan
litoskohtaan.

o flempdin liicskohtzan litetdan letku, joka yit&3 kaikkiin separoitaviin tankkeihin.
[wioi tarvittaessa myds yhdistda kaksi letkua, Letkun pEEhEn litetddn kasiventtiili.
Letku RitetS&n “Suodatushuane in” kohtaan.

¥3ynnistd separastvon. K33nnd separasttorin edestd venttiili, jolloin separaattorille tulsva
vesifolut menss viemariin.

o Separzstborin kdynnistymis=essa menss noin. 15 min.

¥iynnistd separagttorin peswohjeima.

Kun vismariin tulee pelkistidn vertd, k33nna venttiill takaisin kulkemazn separaattoriin.
¥33nnd separaatborin yWipaineventtiili auki pesun ajaksi.

‘zlitse pesukeskukselta ohjelms “Separaatton emds kuuma”

¥un emaspesu tulss valmiiksi, Iaita "Separaatton happo”

iun pesu on valmis, sulje ylipgineventtiili.

Saparainnin aloitus

Kiinnitd separcitavan tankin pesuputkeen peineentasausisthu ja avaa venttiilic.

Kun "Separaattori happo” on askeleesss “Separoinnin aloitus”, separoitavan tankin pohjzan
litet2dn letku, jonks pagsss on ndkolasi. Letkw sjetaan hapettomaksi olusllz, jonks jElkeen =
kiinniteta2n separointipumppuun. Muista desinfiointi.

Aves pumpun kolmitie, k3ynnistd pumppu.

k23nnd "separaztton out” puoliksi auki.

KEynnistd separaattorista "Production” ja s33d2 nopeus s0hI .

kun separaattorin nakilaseissa nakyy olutta, siirry viinikellzriin ja odota, ettd kolmitien
ngkdlasizza ndkyy olutta.

KE3nnd olut kolmitiests tankkiin. Irrota lethu “Svodatushuons in® litoskohdasta jz litd tankin
pohjaan, johon olut halutaan separcida. Muista desinficinti.

tttu acialir|a onepduirallinen Lomakeponja paiet bty B 10 30049
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Awaza kasiventtiili j3 tankin pohja.
Awza kolmitien venttiili j3 sulje tankin {jossa kolmitie) pohja.
Liitd paineentasauslethu separointitankin pesuputkesn,

loytyy owven sisdpuclehta. |

Saparointitankin vaihto
® Seurzava separointitankkl kannattaz kiyds laittamasss valmiiks, kun edellinen on vield
kesken.
# Liitd letkun n2kdlzsipas tankin pohjzan, avaa tankin pohjaa hieman.
#  Ppddstd lethun k3siventtiilipdEstd niin kauan tavaras, e0a tuote on clutta.

edellinen tankki on tyhji.

®  Kuntankizzs on jEljelE n. 15 b, 25545 separaattonin nopewedeksi 60-30 hl.-'h.

* Vaihds paineentasausletku seurazvan tankin pesuputkeen ja avaa venttiilit.

#  Kun edellinen tankki on tyhj3 (katso nakolasista) kd2nna pumpun kolmitiests seuraavan
tankin bkethun venttiili auki.

Mkl tankki vaihtuw myds viinikellarissa, k33nné kolmitien venttiili kiinni, ja avaa tankin

pohiz,

jolloin olut menese kalmitizn tankkiin.

#* vaihda letku ssurazvan tankin pohjaan, avaa pohja ja kasiventtiili.
® Avaa kolmitizn venttiili j3 k82nna tankin (jossa kalmitie] pohja kinni
* \aihds painesnsiatolethu tankkiin, johon separoidaan jz avaa venttiilit.

Saparointitankin vaihto kdymiskellarista sucdatushuoneesean,

ot suodatushuonesssa lethu hapsttomaksi cluella.

kun k&ymiskellarin tankki tulzs tyhjdksi, sammuta k3ymisksllarin separointipumppu.
SEMMmUt3 separasthorn.

Irrota mutks “separaztton in” ja waihda siihen suodatushuonesn separcintipempun

peinepuolelta tuleva lzthu.

KEynnista separaattori uedellzen.

*  E3ynnist3 pumppu.

Kun separointi loppuu, linjat jarjestetddn takaisin pesua varten, Linjat pestdan "Separaattori emis

kEuuma"

Hirvanlasku

chjeimalla.

* Jokaizesta separcitavasta tankista tulee laskes hifvat jtehiivasailiodn ennen separointia.
# Ennen hilvanlaskues, varrmista, ettd jatehiivasiiliossa ontilza.
#  KZymiskellarisza on kaksi kiinte33 hilvapumppuz.

(=]

o o oo

Kiinnit3 letku hilvepumpguun (Ellei ole jo valmiinz)

Liita letkun toinen pad tankin pohjzan, josta hiiva lasketaan. (Buista desinfiointi]
Avas kdymistankin pohja.

Avaa hilvapumpun painepuolelts wenttiili.

Kgynnist3 hiivepumppu.

| o espdedrad] ey Lomakepoana poiv befhy 2. 10 31004
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Asiakirjan ndmi Separalntl S ElE]]
Luoldiie|u Fanimeam tyboh|e Pihsdys 14.2 2023
Laatija: Erista Elo Hywdksyja Ville ilen

o Odota, ettd ndkélasissa ndkyy olutta.
o Sammuts pumppu.
#» Suodstushuonzessa on likuteltave pumppu.
o Kiinnits letku pumpun painepuoleita "Jatshiiva” putken littimeen.
Kiinnitd pumpun imupuaclzlle nikdlasi ja lethu.
Kiinnitd tankin pohjaan valikappals, joss3 on vesilethun liitin, [Muista desinficinti)
Kiinnitd imupuolells johtava letku vilikappaleeseen. Kiinnitd myds vesiletku.
Avaa vesilethuz hisman. avaa tankin pohja.
Avaa “Iatehiiva” venttiili.
kun ndkdlasizsa ndkyy vettd, kdynnista pumppu.
Qdota, ettd ndkolasizsa ndkyy olutta.
o SE3MMUt3 pumppu
#  Kun hiivat on laskettw kaikista tankeista, huuhtele letkut ja linjat s=inan vesipisteslts.
»  KEynnista jEtehiivasdilidn sterilointi.

0O o0oDoDooaon

Tulastetiu aslabir a onepdsdirallinen: Lomakepoia pdbeibetiy 810 3004



