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1 Johdanto

Jokaisella lapsella on oikeus turvalliseen ja onnelliseen lapsuuteen. Lapsen hyvinvoinnista
vastaavat ensisijaisesti vanhemmat ja muut huoltajat, mutta perheillda on my6s oikeus saada
yhteiskunnan apua naihin tehtaviin. Varhaiskasvatus on suuressa roolissa pienten lasten
hyvinvointia ja kehitysta edistavana palveluna. Siita syysta varhaiskasvatuksella on erinomainen
mahdollisuus toimia olennaisena osana lasten oikeuksien edistamisessa ja toteuttamisessa. On
my06s daarimmaisen tarkeaa, etta varhaiskasvatuksessa tydskentelevat ammattilaiset tuntevat
lasten oikeudet ja osaavat toteuttaa niita parhaalla mahdollisella tavalla. (Heinonen, livonen,

Korhonen, Lahtinen, Muuronen, Siimes ja Semi 2016, 140-141.)

Vuonna 2021 varhaiskasvatus tavoitti 77 % 1-6-vuotiaista lapsistamme, joten varhaiskasvatus
tavoittaa valta-osan suomalaisista lapsista. (Varhaiskasvatus 2020). Varhaiskasvatus on
avainroolissa lasten tuen tarpeen havainnoinnissa, ja he pystyvat tukemaan omalla perustyéllaan
lapsia, seka heidan perheitaan. Varhaiskasvatuksen rooli ennaltaehkaisevan lastensuojelun
toteuttamisessa on merkittavan suuri ja lastensuojelulain pykald 3a § maarittelee
varhaiskasvatuksen ennaltaehkaisevaksi lastensuojeluksi. Ennaltaehkaisevan lastensuojelun on
tarkoitus edistada ja turvata lapsen kasvua ja kehitysta, eika lapsen tule olla lastensuojelun asiakas
saadakseen ennaltaehkaisevia palveluita. (Lastensuojelulaki 2007/417, 3a §.) Saastamoinen (2016)
kuitenkin toteaa, etta yleisesti ottaen varhaiskasvatuksesta silti otetaan lilan vahan yhteytta
lastensuojeluun. Syyna siihen voi olla se, ettd varhaiskasvatuksen tyontekijoilla ei ole tarpeeksi
tietoa lastensuojelusta tai he eivat tiedd, mihin voisivat olla yhteydessa, jos huoli lapsesta heraa.
(Mts. 196—-197.) Naiden seikkojen vuoksi varhaiskasvatuksen tyontekijoiden
lastensuojeluosaaminen on ensiarvoisen tarkeaa lapsen edun toteutumisen nakdkulmasta. Taman

opinndytetyon aihe on yhteiskunnallisesti ajankohtainen edella mainituista syista.

Vuonna 2018 voimaan tulleen uuden varhaiskasvatuslain myo6ta varhaiskasvatukseen lisattiin yksi
uusi ammattinimike, varhaiskasvatuksen sosionomi (Varhaiskasvatuslaki 540/2018).
Varhaiskasvatuksen sosionomin tydskentely varhaiskasvatusryhmassa takaisi sen, etta jokaisessa
ryhmassa olisi sosiaalihuollon ammattilainen, jonka ydinosaamista on perheiden kanssa
tyoskentely ja verkostoissa toimiminen. Nivala ja Ronkko (2021) kiteyttavat, ettd varhaiskasvatus

tarvitsee monenlaista asiantuntijuutta ja on darimmaisen tarkeaa, etta varhaiskasvatuksessa



tunnistetaan kaikkien siella tyoskentelevien erityisosaaminen ja osataan antaa sille tilaa (Mts. 128,

132).

Kuusikko-tyéryhman (2021) raportin mukaan ns. kuutoskaupungeissa (Helsinki, Espoo, Tampere,
Vantaa, Oulu ja Turku) lastensuojeluilmoituksia tehtiin vuonna 2021 yhteensa 61338, joista
varhaiskasvatus teki 1721. Lisaksi Tampereella tehtiin vuonna 2021 yhteensa 5410
lastensuojeluilmoitusta, joista vain 156 tuli varhaiskasvatuksesta. limoituksia tehdaan Tampereella
vuositasolla eniten terveyspalveluista (1127) ja koulusta (1008), mikd nakyy myds ilmoitusten
ikdjakaumassa. Varhaiskasvatusikaisista 0—6-vuotiaista lapsista tehdaan verrattain vahan
lastensuojeluilmoituksia. Tampereella tehtiin varhaiskasvatusikaisista lapsista vuoden 2021 aikana
yhteensa 896 ilmoitusta, kun taas kouluikdisistd 7-17 vuotiaista ilmoituksia tehtiin yhteensa 2375.
(Kuusikko-raportti 2021, 73.) Terveyden- ja hyvinvoinninlaitoksen tekemassa tilastoraportissa on
nahtavissa samankaltaisia tuloksia (Lastensuojeluilmoitusten maara on kaksinkertaistunut

kymmenessa vuodessa 2020, 17).

Taman opinndytetyon taustalla oli opinnaytetydntekijan omakohtainen kokemus siita, etta lasten
kanssa tyoskentelevilld varhaiskasvatuksen tyontekijoilld ei ole ollut tarvittavaa tietoa
lastensuojeluilmoituksen tekemisesta. Tasta syntyi ajatus selvittaa ja tutkia varhaiskasvatuksen
tyontekijoiden kokemuksia ja osaamista koskien lastensuojeluilmoitusta ja sen tekemista.
Tutkimuksen tarkoitus on tuottaa tietoa lastensuojeluilmoituksen tekemisesta ja siihen liittyvasta
osaamisesta, jota voidaan hyddyntaa varhaiskasvatuksen tyontekijoille suunnattujen koulutusten
suunnittelussa ja lastensuojelun ja varhaiskasvatuksen moniammatillisen yhteistyén

kehittamisessa.

Aineisto kerattiin kyselylomakkeella ja se analysoitiin laadullisen tutkimuksen sisallénanalyysilla.
Opinndytetyon tietoperustassa avattiin tutkimuksen kannalta keskeisimmat kasitteet, jotka olivat
lastensuojelu, varhaiskasvatus, lastensuojeluilmoitus, ilmoitusvelvollisuus ja varhaiskasvatuksen ja
lastensuojelun moniammatillinen yhteistyd. Tiedonhankinta toteutettiin systemaattisena ja
manuaalisena tiedonhakuna. Opinnaytetydn tiedonhankinnassa kaytettiin seuraavia hakusanoja ja
hakulausekkeita: “lastensuojelu AND varhaiskasvatus, varhaiskasvatus AND lastensuojeluilmoitus,
varhaiskasvatus AND huolen puheeksi otto, varhaiskasvatus AND ehkdisevd lastensuojelu,
varhaiskasvatus AND moniammatillinen yhteistyé, varhaiskasvatus AND lastensuojeluilmoitus,

early childhood education AND child welfare, multi professional co-operation between child



welfare services and early childhood education.” Naita hakusanoja ja lausekkeita kaytettiin

kolmessa eri tietokannassa Finna:ssa, Theseuksessa ja Google scholarissa.

2 Varhaiskasvatus

2.1 Mita varhaiskasvatus on?

Varhaiskasvatuksen perustehtavana on lapsen suunnitelmallinen ja tavoitteellinen kasvatus. Se
yhdistyy osaksi isompaa opetuksen ja hoidon kokonaisuutta. Taman kokonaisuuden tavoitteena on
luoda lapsen kasvulle ja kehitykselle turvallinen ymparisto. (Heinonen ym. 2016, 20-21.) Heinonen
ja muut (2016, 142-148) korostavat, ettd jo varhaiskasvatuksen suunnittelulla ja laadinnalla on
tarkea rooli lasten oikeuksien toteutumisessa, koska varhaiskasvatuksessa on kaikilla tasoilla
otettava huomioon lasten ihmisoikeudet ja perusoikeudet. Varhaiskasvatuksen toimintamuotoihin
kuuluvat 0-6-vuotiaille lapsille paivakoti, perhepdivahoito, sekd avoin varhaiskasvatustoiminta.
Ensisijainen vastuu lapsen kasvatuksesta on huoltajilla, mutta varhaiskasvatuksella on suuri rooli
lapsen kasvun, kehityksen ja oppimisen tukemisessa omalta osaltaan. Varhaiskasvatus toimii myos
tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden puolestapuhujana. Parhaimmillaan tukee syrjaytymisvaarassa

olevia lapsia. (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2022, 17-18.)

Varhaiskasvatusta ohjaa varhaiskasvatuslaki (540/2018), jonka uudistuksella vuonna 2018 pyrittiin
vield paremmin turvaamaan jokaisen lapsen kuulluksi tuleminen ja osallisuuden varmistaminen
(Mahkonen 2018, 22-23). Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet toimivat varhaiskasvatuksen
jarjestamisen tukena. Ne madarittavat varhaiskasvatuksen suunnittelua ja toteuttamista. Niiden
paatehtdvana on edistaa varhaiskasvatuksen yhdenvertaisuuden toteutumista koko maassa ja
ndama perusteet on valmisteltu opetushallitus yhdessa muiden tarvittavien tahojen kanssa.
(Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2022, 7-8.) Jokaiselle lapselle tulee laatia oma
varhaiskasvatussuunnitelma. Suunnitelman tarkoitus on yhdessa vanhempien ja lapsen kanssa
tehda suunnitelma, jolla tuetaan lapsen yksiollista kehitysta ja oppimista.
Varhaiskasvatussuunnitelmalla taataan, etta lapsen omat vahvuudet ja kiinnostuksen kohteet
huomioidaan varhaiskasvatuksessa. Naiden seikkojen vuoksi lapsen omat mielipiteet ja toiveet

tulee selvittda suunnitelmaa laadittaessa. (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2022, 10-11.)



Varhaiskasvatuslain (540/2018) ja varhaiskasvatussuunnitelman lisdksi varhaiskasvatusta ohjaavat
myo0s kansainvaliset lapsen oikeuksia maarittavat sopimukset, kuten esimerkiksi Suomessa vuonna
1991 voimaan tullut YK:n lasten oikeuksien sopimus. Saastamoinen (2016, 32—33) kiteyttas, etta
tdma sopimus on lapsen oikeuksien keskeinen perusta, jota tdydentavat omalta osaltaan myds

Suomen lait kuten lastensuojelulaki (417/2017) ja sosiaalihuoltolaki (1301/2014).

Unicef linjaa (2022) ett3, lapsen oikeuksien sopimuksen tarkein tavoite on olla turvaamassa kaikille
lapsille elaman perusedellytykset ja olla takaamassa jokaisella lapsella turvallinen kasvuymparisto.
Sopimuksessa on velvoite turvata lapsen hoiva ja huolenpito, sekd asianmukainen
terveydenhuolto, hoito ja huolenpito. Kaikki ihmisoikeussopimukset koskevat lapsia, mutta YK:n
sopimus pureutuu vield syvemmin lastenoikeuksien toteutumiseen. Yleissopimukseen on listattu
yleisperiaateitta, jotka on huomioitava kaikissa sopimuskohtien tulkinnassa. Naita ovat lapsen
nakemysten kunnioittaminen, syrjimattomyys, lapsen etujen ensisijaisuus, lapsen oikeus eldamaan

ja henkiinjdamiseen, seka kehittymiseen. (Lastenoikeuksien sopimus: tiivistettyna, 2022.)

Stenvall (2021) toteaa, etta lapsen ndkemysten kunnioittaminen on osa osallisuutta, jota pitdisi
arjessa vahvistaa. Varhaiskasvatuksen rooli on suuri myds lapsen osallisuuden rakentumisessa.
Varhaiskasvatus pystyy omalla tyoskentelylldan takamaan, etta jokaisella lapsella on mahdollisuus
olla lapsi. (Mts. 167-177.) Varhaiskasvatuslaki (540/2018) velvoittaa my6s ottamaan huomioon
lasten mielipiteen ja mahdollistamaan osallisuuden. Varhaiskasvatuksensuunnitelman perusteissa
osallisuus nahdaan myods yhtena keskeisena lahtokohtana varhaiskasvatusta suunniteltaessa.

(Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2022, 27).

2.2 Kasvatusyhteistyo varhaiskasvatuksen ja huoltajien valilla

Huoltajien kanssa tehtava yhteistyd on yksi onnistuneen varhaiskasvatuksen tukipilareista, jota
tukemassa on Suomessa varhaiskasvatusta ohjaava varhaiskasvatussuunnitelman perusteet.
Varhaiskasvatussuunnitelmassa todetaan, ettd yhteistyo huoltajien kanssa edistaa lasten
terveellista ja turvallista kasvua seka kehitysta. Yhteistyolla on suuri merkitys, miten luottamus ja
keskindinen kunnioitus rakentuvat varhaiskasvatuksen ammattilaisten ja huoltajien valille.
Onnistuneen kasvatusyhteistyon rakentaminen vaatii varhaiskasvatuksen henkilostolta kuitenkin
aina aloitteellisuutta seka kykya ottaa lasten ja perheiden yksildlliset tarpeet huomioon.

(Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2022, 35.)



Kasvatusyhteistydsta voidaan myds puhua kasvatuskumppanuutena, joka on parhaimmillaan
vuosia kestavaa kumppanuutta. Se tukee lapsen kasvua ja kehitysta niin varhaiskasvatuksessa kuin
lapsen kotona. Tarkein osa kasvatusyhteistydssa on luottamus, joka rakentuu varhaiskasvatuksen
tyontekijoiden ja vanhempien vilille. (Heinonen ym. 2016, 225-226.) Taman vuoksi onkin tarkeaa,
etta huoltajien kanssa jaetaan paivittdiset lasten tapahtumat ja kokemukset. Lisaksi on otettava
huomioon, ettd huoltajien taytyy saada osallistua myo6s varhaiskasvatuksen toiminnan ja
kasvatustyon suunnitteluun. Heidan tulee paasta kehittdmaan varhaiskasvatusta yhdessa

henkiloston kanssa. (Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet 2022, 35.)

2.3 Huolen puheeksi ottaminen

Pyhajoki ja Koskimies (2009) kuvaavat, ettd Suomessa on pitkdan ollut kaytdssa varhaisen
puuttumisen kasite. Se ei silti ole vakiintunut toimintapa, jonka toimintaa pystyttdisiin kuvaamaan
vain yhdella tavalla. Varhainen puuttuminen liitetdaan yleisesti lasten, nuorten ja perheiden kanssa
tapahtuvaksi toiminnaksi. Hallitusohjelmassa, sosiaali- ja terveydenhuollon kansallisessa
kehittamisohjelmassa seka lapsi ja perhepolitiikan kehittamisohjelmissa kasitelladn varhaista
puuttumista. Ndissa ohjelmissa on painotettu perheiden osallisuuden lisdamista seka
ammattilaisten ja perheiden valistd avointa kommunikointia. Varhaisen puuttumisen kasite
voidaan liittda huolen puheeksi ottamiseen, jota voidaan kayttaa varhaisen puuttumisen

tyovalineena. (Mts. 186-187.)

Heinonen ja muut (2016) linjaavat, ettd kun varhaiskasvatuksessa heraa huoli lapsesta on tarkeas,
ettd vastuun vanhempien kanssa keskustelusta ottaa se henkild, jolla huoli on herdannyt.
Lahtokohtana huolen puheeksi ottamiselle on, etta yhdessa perheen kanssa pohditaan heidan
tilannettaan ja kartoitetaan minkalaisin tukitoimin lasta, ja koko perhetta voidaan tukea.
Varhaiskasvatuksen tydntekijoiden onkin oltava darimmaisen sensitiivisia huolen puheeksi
ottamisessa sekd muistaa vanhempien kanssa dialogisen keskustelun tarkeys. (Heinonen ym. 2016,

188-189.)

Huolen puheeksi ottamiseen on kehitelty vuosien saatossa erilaisia tyokaluja, joista osa on
kehitetty suoraan varhaiskasvatuksen kdyttéon. Pyhdjoki ja Koskimies (2009) toteavat, etta
Arnkilin ja Erikssonin (2000) kehittaman huolen vy6hykkeiston avulla ammattilainen pystyy

tarkastelemaan oman huolensa vakavuutta seka sita, tarvitseeko lapsen tilanteeseen puuttua.
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Huolen vyo6hykkeistda pystyy hyodyntamaan huolen puheeksi ottamisessa. Menetelman avulla
tyontekija pystyy myos ottamaan vaikeitakin asioita varhaiskasvatuksessa vanhempien kanssa

puheeksi. (Pyhajoki ja Koskimies 2009, 186-187.)

Heinonen ja muut (2016) toteavat, ettd huolen puheeksi ottamista tukee lapsen havainnointi, joka
on tarkea osa varhaiskasvatuksen tavallista arkea. Havainnointia on tarkea tehda jarjestelmallisesti
varhaiskasvatuksen arjen erilaisissa tilanteissa, jotta jalkikdteen on helpompi arvioida lapsen
mahdollisista tuen tarvetta. Havainnointi on lisdksi tarkeda kasvatusvastuun jakamisen
nakokulmasta. Havainnoinnilla pystytdaan parhaimmillaan vaikuttamaan kasvattajien ja
vanhempien yhteistyohon. He painottavat, etta havainnointia tehdessa on tarkea ottaa lapsi myos
mukaan keskusteluun. Tall6in otetaan huomioon lapsen oma kokemus eika lapsen hyvinvoinnin
kasitys ei perustu vain aikuisten ymmarrykselle lapsen arjesta ja sen mahdollisista haasteista.

(Heinonen ym. 2016, 186-187.)

2.4 Varhaiskasvatuksen rooli ennaltaehkaisevdssa lastensuojelussa

Ehkaiseva lastensuojelu on kasitteena vakiintunut 2000-luvulla, vaikka lapsia ja perheitd koskevaa
ehkaisevaa lastensuojelutyota on tehty jo pidempaan. Ehkaisevan lastensuojelun paaperiaatteina
ovat avun ja tuen tarjoaminen riittdvat varhain. Talla tavalla pystytdaan ennaltaehkdisemaan
ongelmien syntymista tai pahenemista. Tarkeimmassa roolissa ehkdisevan lastensuojelun
toteuttamisessa ovat neuvolat, koulut ja varhaiskasvatus. (Heinonen ym. 2016, 177-178.)
Heinonen ja muut (2016) toteavat, etta varhaiskasvatus on iso osa nykyajan lapsen elamaa.
Varhaiskasvatuksen rooli yksilon nakdkulmasta keskittyy lasten ja perheiden hyvinvoinnin
edistamisen ja tukemisen nakokulmasan. Ja jo perustehtavaa toteuttaessaan varhaiskasvatus
toimii ennaltaehkaisevana lastensuojeluna. Varhaiskasvatuksen roolia ehkdisevan lastensuojelun
toteuttajana voidaan my0s tarkastella yhteiskunnallisesta nakékulmasta. Taman tarkastelun
painopiste painottuu tasa-arvon, yhdenvertaisuuden ja lasten syrjaytymisen ehkaisyyn. (Heinonen

ym. 2016, 180-181.)

Heinonen ja muut (2016) painottavat, etta varhaiskasvatuksen keskidssa on ensisijaisesti lapsi, on
tarkeaa ottaa huomioon, etta koko perheelld on merkitysta lapsen hyvinvointiin. Koska
varhaiskasvatus kohtaa perheita arjessa saanndéllisesti ja taman vuoksi varhaiskasvatuksella on

keskeinen rooli lapsen kasvun ja kehityksen tunnistamisessa varhain. (Heinonen ym. 2016, 180-
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181.) Lastensuojelulaissa (417/2017) ja varhaiskasvatus laissa (540/2018) otetaan
ennaltaehkaisevan lastensuojelun toimintaperiaatteisiin seka siihen, kuinka suuri rooli
ennaltaehkaisevalla lastensuojelulla on lasten kasvun, kehityksen ja hyvinvoinnin turvaamisessa.
Ehkaisevan lastensuojelun [ahtokohtana on lastensuojelulaissa maaritelty lapsen kasvun ja

kehityksen turvaaminen seka vanhemmuuden tukeminen.

Heinonen ja muut (2016) toteavat, etta ennaltaehkaisevan lastensuojelun oikea-aikaisilla toimilla
voidaan parhaimmillaan ennaltaehkaista lastensuojeluasiakkuuden syntya. Yleisesti
ennaltaehkaisevan lastensuojelun toimien jalkeen perheille kuitenkin tarjotaan sosiaalihuollon
palveluita. Jos ne todetaan riittdmattomiksi, sitten vasta tarjotaan lastensuojelun palveluita.
(Heinonen ym. 2016, 177-179.) Lastensuojelulaissa (417/2007) maaritelldan, ettd tuen antaminen
lapsiperheille mahdollisimman varhaisessa vaiheessa tulee aina olla lasten ja perheiden
palveluiden ensisijainen tehtava. Vuonna 2015 uudistettiin sosiaalihuoltolakia, joka vaikutti myos
lastensuojelulakiin. Uudistamisen tavoitteena oli vihentada lastensuojeluntarvetta ja vahvistaa
sosiaalihuollon palveluita. Talla uudistuksella pyrittiin tarjoamaan resursseja siihen
ennaltaehkaisevaan tyohon ja siihen, ettd perheiden tuen tarpeisiin pystyttadisiin vastaamaan

yksilollisesti. (Heinonen ym. 2016, 177-178.)

Ehkaiseva lastensuojelu on pitkdan nahty tukitoimena, johon kannattaa panostaa ja lisasta
resursseja, jotta perheet tulisivat autetuiksi jo peruspalveluilla. Talla on suora vaikutus myds
lastensuojelun asiakkuuksien maaraan. Peruspalveluilla ja ennaltaehkaisevilla palveluilla on paras
mahdollisuus tukea perheita oikea-aikaisesti, seka ehkaistd ongelmien syntymista. (Araneva 2016,
111-113.) Rousu (2018) esittdakin, etta lapset tarvitsevat rinnalleen vanhempiensa lisaksi rinnalle
kulkemaan aikuisia, joilla on kykya kuulla lasta. Parhaimmillaan tama tarkoittaisi sita, etta lapsen
arjessa olisi lasna moniammatillinen ryhma, jolla olisi kykya tunnistaan alkavat ongelmat ja etsia
niihin apua ja ratkaisua. Tallaisia rinnalla kulkijoita ovat varhaiskasvatuksen ammattilaiset, joilla on

suuri rooli lapsen elamassa. (Mts. 157).

Varhaiskasvatuksen tehtavanimikkeisiin tuli muutos vuonna 2018 voimaa tulleen
varhaiskasvatuslain myota. Varhaiskasvatukseen muodostettiin uusi, varhaiskasvatuksen
sosionomin tehtavanimike. (Varhaiskasvatuslaki 540/2018.) Varhaiskasvatuksen sosionomin

keskeisin tyokuva on lasten ja perheiden tukeminen, seka tiivis moniammatillinen yhteistyo eri



12

toimijoiden valilla sosiaali- ja terveysalalla. Varhaiskasvatuksen sosionomin erityisosaaminen
painottuu siis lapsiperheille suunnattujen palveluiden kokonaisuuteen ja varhaiskasvatuksen
sosionomilla on suuri rooli ehkaisevan lastensuojelun toteuttamisessa varhaiskasvatuksessa.

(Karila, Kosonen & Jarvenkallas 2017, 88, 105.)

Koivunen (2009) esittaa, etta varhaiskasvatusta voidaan myos kdyttaa yhtena lastensuojelun
avohuollon tukitoimena. Talloin lastensuojelun tyontekija esimerkiksi suosittaa tai jopa velvoittaa,
etta perheen lapsi on varhaiskasvatuksen piirissa. Talla pyritddn varmistamaan lapsen
perustarpeiden turvaaminen. Tassa yhteydessa varhaiskasvatuksen ja lastensuojelun yhteisty6
nousee tarkedan asemaan. (Mts.12-16.) Lastensuojelulain 36§:ssa otetaan kantaa lastensuojelun
avohuollon tukitoimiin. Pykalan 2. momentin mukaan varhaiskasvatuksen toimiessa avohuollon
tukitoimena on tarkeaa, ettd varhaiskasvatuksella ja lastensuojelulla on yhdessa maaritellyt
tavoitteet tyoskentelylle. Naita tavoitteita tulisi myos saannéllisin valiajoin tarkastella.

(Lastensuojelulaki 417/2007, 368).

3 Lastensuojelu

3.1 Lastensuojelun tehtava

Lastensuojelun kolme perustehtdvaa ovat lapsen kasvuoloihin vaikuttaminen, vanhempien
tukeminen seka varsinainen lastensuojelu tehtava (Lastensuojelulaki 417/2017, 2§). Nama
perustehtavat kiteytyvat myos lastensuojelulaissa, jonka tarkoituksena on turvata lapsen oikeus
turvalliseen kasvuymparistoon (Raty 2015, 1). Vanhemmat ovat aina vastuussa ensisijaisesti lapsen
huolenpidosta ja kasvatuksesta, mutta tahan tehtavaan heilla on oikeus saada apua
vhteiskunnalta. Lastensuojelussa tulee erityisesti korostaa asiakkaiden yhdenvertaisuutta. Sen
tulee nakya lastensuojelun arjessa esimerkiksi syrjimattdmana ja kunnioittavana kohteluna.

(Lastensuojelulaki 417/2017, 28§.)

Lastensuojelun tehtdavana on myos ehkaista lapsien ja perheiden ongelmia seka pyrkia
puuttumaan niihin riittdvan varhain. Lastensuojelua toteutettaessa on aina otettava ensisijaisesti
huomioon lapsen etu, varsinkin silloin kun arvioidaan lastensuojelun tarvetta. On myds tarkea
muistaa, etta lastensuojelun erityisvelvoite on huolehtia kaikkien lasten oikeuksista. Erityisesti

niiden lasten, jotka ovat kaikkein vaikeimmassa asemassa. (Lastensuojelulaki 417/2017, 2-48.)
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Lastensuojelu jakautuu avohuollon, sijaishuollon ja jalkihuollon palveluihin. Ennen
lastensuojeluasiakkuuden alkamista toteutetaan palvelutarpeen arviointi, jonka aika todetaan
myo6s mahdollinen lastensuojeluasiakkuuden tarve. Lastensuojelu tulee ajankohtaiseksi silloin, kun
ehkaisevan lastensuojelun keinot eivat enda yksinaan riita ja hyvinvointialueen peruspalvelut eivat
enaa tue tarpeeksi lapsen ja perheen tarpeita. Lastensuojeluntuki tarjotaan ensisijaisesti
avohuollon tukitoimina. (Lastensuojelulaki 417/2017, 38.) Lastensuojelulain alaisia palveluita ja
tukitoimia voidaan tarjota joko lapselle yksin tai tarvittaessa niita jarjestetdaan lapsen vanhemmille,

seka muille lapsesta huolta pitaville henkilGille (Raty 2015, 4).

3.2 Lastensuojeluilmoitus ja ilmoitusvelvollisuus

Varhaiskasvatuksen tydntekijoita koskee ilmoitusvelvollisuus, joten he ovat velvollisia
ilmoittamaan sosiaalihuoltoon, kun heilld herda huoli lapsesta. Lastensuojelulaissa (417/2007) on
saadetty, ettd jos huoli heraa, ei lastensuojeluilmoitusta voi jattda mistaan syysta tekematta.
(Lastensuojelulaki 417/2007, 258). Varhaiskasvatuksen tydntekij6illa on mahdollisuus ottaa myos
yhteytta lastensuojeluun, jos he ovat epavarmoja lastensuojeluilmoituksen tekemisestd. On
tarkeaa lisaksi ottaa huomioon, etta ilmoitusvelvollisuus ei lakkaa, vaikka tyontekija olisi jo
aiemmin tehnyt kyseisesta lapsesta lastensuojeluilmoituksen. (Heinonen ym. 2016, 195.) Kuusikko-
raportin (2021) mukaan kuutoskaupungeissa vuonna 2021 niista lapsista kesta tehtiin

lastensuojeluilmoitus, tehtiin keskimaarin 2 ilmoitusta (Kuusikko-raportti 2021, 21).

Varhaiskasvatuksen tyontekijat eivat voi tehda ilmoitusta nimettémana. Velvollisuus
lastensuojeluilmoituksen tekemisen ei poistu, vaikka lapsen huoltajat vastustavat ilmoituksen
tekemista. Tyontekijan ilmoitusvelvollisuuden laiminlyonti voidaan tulkita virkavelvollisuuden
rikkomiseksi. Tarkeda on myds se, etta tyontekija kertoo huoltajille ja lapselle tekemastaan
lastensuojeluilmoituksesta, kuitenkin lapsen ikdtaso huomioiden. Tama mahdollistaa
luottamuksen sdilymisen varhaiskasvatuksen tyontekijoiden ja vanhempien vililld seka takaa
omalta osaltaan yhteistydn jatkuvuuden varhaiskasvatuksen ja lapsen vanhempien valilla. (Raty

2015, 204-205.)

Kalliomaa (2022) kasittelee tutkimuksessaan varhaiskasvatuksen tyontekijoiden
ilmoitusvelvollisuutta koskien lastensuojeluilmoitusta. Hanen tutkimuksensa osoittaa, ettei

varhaiskasvatuksen opettajien koulutuksessa kasitella ilmoitusvelvollisuutta tarpeeksi. Kalliomaan
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tutkimuksen tuloksista selviaa, ettei koulutus ole tuonut haastateltaville lastensuojeluun liittyvaa
osaamista siind maarin, kuin he toivoisivat. (Mts. 45) Myos Virkkalan (2022) tutkimuksessa
todettiin, ettad kaikki varhaiskasvatuksen tyontekijat eivat olleet tietoisia siitd, kenen vastuulla
lastensuojeluilmoituksen tekeminen on. Moni tyontekija ajatteli ilmoituksen tekemisen olevan
lastentarhanopettajan vastuulla. Virkkalan mukaan olisi tarpeen vahvistaa varhaiskasvatuksen
tyontekijoiden tietotaitoa siitd, mita lastensuojelulain mukainen ilmoitusvelvollisuus tarkoittaa.

(Mts. 69).

Lastensuojelulaissa (417/2007) maaritelldan kolme erilaista lastensuojeluilmoitusta. Ne ovat
perusmuotoinen lastensuojeluilmoitus, ennakollinen lastensuojeluilmoitus seka pyynto
lastensuojelutarpeen selvittdmiseksi (Mahkonen 2010, 217). Lastensuojeluilmoituksen voi tehda
joko suullisesti tai kirjallisesti. Jos ilmoitus tehdaan suullisesti esimerkiksi puhelimitse,
lastensuojeluilmoituksen vastaanottajan kirjaa asiakaskirjamerkintoihin ilmoituksen ja sen sisallon.
Aina ei ole taysin selkeaa, onko ilmoitus lastensuojeluilmoitus vai muu yhteydenotto
viranomaiseen, kuten pyynto lastensuojelutarpeen selvittamiseksi. (Raty 2019, 236.)
Lastensuojeluilmoituksen sijasta varhaiskasvatuksen tyontekijat voivat myos tayttaa
ilmoitusvelvollisuutensa myos yhteydenotolla sosiaalihuoltoon tuen tarpeen arvioimiseksi yhdessa
lapsen vanhempien kanssa. Jos ilmoitusvelvollinen tyontekija on ottanut yhteytta sosiaalihuoltoon,
ei hanen tarvitse endaa samojen syiden perusteella tehda lastensuojeluilmoitusta.

(Lastensuojelulaki 417/2017, 25a8§.)

Lastensuojelutarvetta arvioitaessa on otettava huomioon myoés syntymattoman lapsen avun tarve.
Talloin voidaan tehda ennakollinen lastensuojeluilmoitus, jos on perusteltua syyta epailla, etta
syntyva lapsi tulee tarvitsemaan lastensuojelun tukea valittomasti syntymansa jalkeen. Sanamuoto
ennakollinen rajaa lastensuojeluilmoituksen tekemisen niihin tilanteisiin, joissa ilmoituksen
tekijalla on lahes varmaa tietoa siitd, etta syntyvan lapsen aidilla on paihdeongelma, vakava
mielenterveyden hdirio tai hanelld on tulossa vapausrangaistus. (Raty 2015, 228.) Ennakollisen
lastensuojeluilmoituksen tarkoitus on omalta osaltaan turvata odottavalle didille ja lapsen
tulevalle muulle perheelle jo raskausaikana riittavat tukitoimet. IImoitusvelvollisuus koskee myds
ennakollista lastensuojeluilmoitusta. Kuitenkin ennakollisen lastensuojeluilmoituksen

ilmoituskynnys on aina korkeampi kuin tavallisen lastensuojeluilmoituksen. (Raty 2015, 228.)
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Ennakollisen lastensuojeluilmoituksen tekemisen jalkeen lapselle ei kuitenkaan muodostu
lastensuojelun asiakkuutta. Mahdollinen lastensuojeluasia tulee vireille ja asiakkuus alkaa vasta
lapsen syntyman jalkeen. (Lastensuojelulaki 417/2007, 26§.) Kuusikko-raportin (2021) mukaan
Tampereella tehtiin vuonna 2021 yhteensa 65 ennakollista lastensuojeluilmoitusta. Kuusikko-
raportissa ei kuitenkaan ole eritelty, kuka ennakolliset lastensuojeluilmoitukset on tehnyt.
Ennakollisista lastensuojeluilmoituksista on toistaiseksi saatavilla vahan tutkimustietoa. (Kuusikko-

raportti 2021, 19.)

3.3 Lastensuojelutarpeen selvitys

Lastensuojeluilmoitus aloittaa yleensa ensimmaisen vaiheen mahdollisen lastensuojelun
asiakkuutta maarittavan prosessin, vaikka lastensuojeluilmoitus ei itsessdaan tee automaattisesti
kenestdkaan lapsesta lastensuojelun asiakasta (Hietamaki, Kuusinen, Pursi & Rajala 2017, 417).
Lastensuojeluilmoitus aloittaa palvelutarpeen arvioinnin, joka tehdaan sosiaalihuoltolain
(1301/2014, 368) mukaan kaikille, paitsi jos palvelutarpeen arvioinnin tekeminen on ilmeisen
tarpeetonta. Tallaisia syita voivat esimerkiksi olla, se jos perheen tilannetta on dskettdin arvioitu
tai lapsella on jo lastensuojelun asiakkuus. Palvelutarpeen arviointi on aloitettava viimeistaan
seitsemdntena arkipdivana lastensuojeluilmoituksen tai yhteydenoton vastaanottamisesta. Sen on
valmistuttava viimeistaan kolmen kuukauden kuluessa lastensuojeluasian vireille tulosta. (Raty

2019, 233-234.)

Palvelutarpeen arvioinnissa sosiaalityontekija ja hanen mahdollinen tyoparinsa selvittavat ja
arvioivat lastensuojelulain seka sosiaalihuoltolain mukaisten palvelujen ja tukitoimien tarvetta. He
my0s arvioivat lapsen kasvuolosuhteita seka huoltajien tai muiden hoidosta ja kasvatuksesta
vastaavien henkildiden mahdollisuuksia huolehtia lapsen hoidosta ja kasvatuksesta. Selvitys
tehdaan siind laajuudessa kuin lapsen tilanne vaatii. (Raty 2015, 251-252.) Lastensuojelun
asiakkuus alkaa, jos palvelutarpeen arvioinnin perusteella todetaan, etta lapsi ja perhe tarvitsevat
tuekseen lastensuojelun apua. Tarve lastensuojelulle on silloin, jos lapsen kasvuolosuhteet
vaarantavat lapsen kehitysta tai lapsi omalla kdytoksellddn vaarantaa terveyttaan tai kehitystaan.
Talloin lapsen asiakkuus siirtyy lastensuojelun avohuoltoon ja asiakasprosessista vastaa
lastensuojelun moniammatillisessa tiimissa toimiva avohuollon sosiaalityontekija.
Sosiaalityontekija ja moniammatillinen tiimi ottavat yhdessa vastuuta perheen ja lapsen

tukemisesta. Lastensuojelun tiimi voi tarvittaessa koordinoida myds lapsen ja perheen muiden
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palveluiden kokonaisuutta. Perusperiaatteena on, etta lastensuojelu taydentaisi muiden

toimijoiden tukea. (Mts. 257-259.)

Selvitystyota voidaan tehda yhdessa eri yhteistyotahojen kanssa, kuten varhaiskasvatuksen.
Konsultoitaessa eri yhteisty6tahoja sosiaalityontekijan on aina arvioitava salassa pidettavien
tietojen luovuttamista. Esimerkiksi lastensuojelun asiakkuus on salassa pidettava asia. (Raty 2019,
235.) STM:n laatima lastensuojelun laatusuositus ottaa kantaa omalta osaltaan moniammatilliseen
yhteistydhon. Siina suositellaan, etta lastensuojeluilmoituksen vastaanottaja antaa ilmoituksen
tehneelle taholle tiedon ilmoituksen vastaanottamisesta. Jotta ilmoituksen tehnyt ammattilainen
voi olla mukana lapsen asian selvittdmisessa, tulee ilmoituksen tehneelle taholle ilmoittaa asiaa
hoitavan sosiaalitoimiston tai tyontekijoiden nimet ja yhteystiedot. (Lastensuojelun laatusuositus
2019, 27.) Kuitenkaan lastensuojeluviranomaisilla ei ole laissa maariteltya velvollisuutta raportoida
ilmoituksen tehneelle, mihin lastensuojeluilmoitus on kasitelty tai mihin toimiin ilmoitus johtaa.

(Mahkonen 2012, 179).

4 Lastensuojelun ja varhaiskasvatuksen yhteistyo

Varhaiskasvatus on jo itsessdan aina moniammatillinen tyoyhteisd. Lapsien ja perheiden tuen
tarpeet vaihtelevat suuresti. Osassa tilanteista voidaan tarvita laajempaa ja moniammatillista
yhteistyoverkostoa, jossa lastensuojelu voi olla yksi yhteistyon osapuoli. (Koivunen 2019, 12-13)
Koivusen (2009, 11) mielesta olennainen osa varhaiskasvatuksen perustehtdvaa on
varhaiskasvatuksessa tehtava verkostoty6. Varhaiskasvatusta ole mahdollista toteuttaa ilman
verkostotyotd. Mahkonen (2018, 139) on tasta myos samaa mielta. Han nostaa esiin lisaksi, etta
Suomessa voisi olla tarpeen laki, joka kasittelee vield tarkemmin moniammatillista ja monialaista

yhteistyota kuin nykyinen lainsdaadanto.

Lastensuojelulla on keskeinen rooli perheiden ja apua tarvitsevien lapsien tukemisesta.
Lastensuojelun tyontekijoiden kannattaa silti hyddyntaa niiden ammattilaisten ndkemysta, jotka
ovat lasten parissa paivittdin. Varhaiskasvatuksen tyontekijat ovat taman vuoksi avainasemassa
havainnoidessaan lapsia jatkuvasti varhaiskasvatuksen arjessa. (Fach-Eriksen, Toros & Tart 2021,
1003.) Araneva (2016) toteaa, etta varhaiskasvatuksella on keskeinen rooli lapsiperheiden
palvelujarjestelmdssa. Varhaiskasvatuksessa pystytaan havaitsemaan hyvissa ajoin lapsen tai

perheen tarpeet, ennen kuin ongelmat perheessa laajenevat. Varhaiskasvatus pystyy siis omalla



17

toiminnallaan vaikuttamaan siihen, etta lapsi saa oikea-aikaisesti tarvitsemansa sosiaalihuollon tai

lastensuojelun palveluita. (Mts. 118).

Lastensuojelun keskusliitto on tehnyt selvitysta koskien lastensuojeluilmoituksia. Selvityksessa
todetaan, etta lastensuojeluilmoitusten maaran kasvu peruspalveluissa on parhaimmillaan lisdnnyt
eri toimijoiden yhteistyota seka varhentanut perheiden saamia tukitoimia. Nama nahdaan
myonteisind uuden lastensuojelulain tuomina muutoksina. (Lastensuojelun keskusliitto 2010, 10-
12.) Selvityksesta kdy myos ilmi, ettd varhaiskasvatuksen tyontekijat kaipaavat enemman
konkreettista apua perheiden tukemiseen. Varhaiskasvatuksessa suhtaudutaan muihin toimijoihin
selkedsti kriittisemmin ja vastaajien mielesta yhteistyo sosiaalihuollon kanssa on useimmiten
riittamatonta. Kuitenkin uusi lastensuojelulaki (417/2017) saa kehuja varhaiskasvatuksessa. Uusi
laki on heidan mielestdan laajempi ja selkeampi. Varhaiskasvatuksen tyéntekijat nostavat
tarkeimmaksi asiaksi konsultoinnin helpottumisen, jonka myo6ta lapsen perheen asioista voidaan

keskustella yhteisesti ennen mahdollisen lastensuojeluilmoituksen tekemista. (Mts. 10-12.)

Verkoston toimivuuden kannalta tarkeda on se, etta kaikilla verkoston osapuolilla on tarkka tieto
omasta ja muiden tehtavista. Myos yhteiset pelisdannot edesauttavat moniammatillista
yhteisty6ta. Moniammatillinen yhteysty® voidaan siis nahda voimavaroja lisaavana tekijana
asiakastyossa, jos tydskentely on hyvin organisoitua ja jarjestaytynytta. (Koivunen 2019, 13-14.)
Sosiaalihuoltolaissa (1301/2014) ja lastensuojelulaissa (417/2007) painotetaan moniammatillisen
yhteistyon tarkeyttd. On tarkeda, ettd lapsen arkiymparistoissa toimivat tahot ovat tiiviisti lapsen
ja perheen tukena silloinkin, kun lastensuojelua tarvitaan. Yhteistyossa tarvitaan hyvaa
tiedonkulkua, yhteisten tavoitteiden asettamista ja tydskentelyn jatkuvuutta. (Raty 2015, 257-
259.)

Kaarina Isoherranen (2012) tuo tutkimuksessaan esiin, ettd toimiva ja laaja moniammatillinen
tyoskentely vaatii tyontekij6ilta aina perinteisten roolirajojen ylittamista. Isoherrasen mukaan
ammatillisten rajojen ylitys yleensa koetaan positiivisena toimintana. Tyontekijat ovat kokeneet
sen tuovan asiakaslahtdista ja asiakkaan osallistavaa nakemysta, kuitenkin toisinaan
asiantuntijoiden voi olla hankalaa hyvaksya toisen tyontekijan tulo omalle “reviirille”. Taman

vuoksi onkin térkeda, etta tyontekijoiden valille on syntynyt luottamussuhde, joka ehkaisee
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ristiriitojen syntymista. Isoherranen kuitenkin painottaa. etta roolirajan ylittamisella tulee aina olla

selked tarkoitus ja tarve. (Mts. 110-111.)

Parna (2012) osoittaa tutkimuksessaan, etta yhteistyon kdynnistyminen vaatii aina asiakaslahtoista
nakokulmaa ja yhteistyotarve tulee aina rakentaa asiakaslahtoisesti. Moniammatillinen yhteistyon
kehittaminen on esisijaisen tarkeda, jotta lapset, seka heidan perheensa saavat oikea-aikaisesti
palveluja, jotka vastaavat lapsen ja perheen tarpeita, seka soveltuvat heidan
toimintaymparistoonsa. (Mts. 6.) Isoherrasen (2012) mukaan ammattilaiset ovat entistd enemman
riippuvaisia toisistaan silloin, kun kohdataan monimutkaisia ongelmia. Moniammatillinen yhteistyo
vaatii yhteisen tahtotilan vaikuttaa toiminnallaan lapsen arkeen ja elamaan. Yhteistyon
aloittamisessa on aarimmaisen tarkeaa, etta yhteistyota tekevat ammattilaiset tunnistavat
yhdessa milta tarvepohjalta lahdetaan liikkeella ja usein tama kiteytyykin lapsen edun

ndkokulmaan. (Mts. 30.)

5 Tutkimuksen toteutus

5.1 Tutkimustehtadva ja tutkimuskysymykset

Opinnaytetyon tavoitteena oli selvittda ja tutkia varhaiskasvatuksen tyontekijoiden osaamista ja
tietoisuutta lastensuojeluilmoituksesta ja sen tekemisesta. Tutkimuksessa kerattiin myos tietoa
tyontekijoiden omista ajatuksista. Lisaksi tarkasteltiin tyontekijoéiden ajatuksia liittyen

lastensuojeluilmoituksen osaamisen kehittdmiseen.

Tutkimuskysymykset ovat:

1. Millaisia kokemuksia varhaiskasvatuksen tyontekij6illa on lastensuojeluilmoituksen
tekemisesta ja siihen liittyvasta osaamisesta?
2. Kuinka varhaiskasvatuksen tyontekijoiden osaamista koskien lastensuojeluilmoituksen

tekemista voitaisiin vahvistaa heidan omasta nakokulmastaan?

Tyon lopputuloksena on tarkoitus lisata tietoisuutta lastensuojeluilmoituksen tekemisesta
varhaiskasvatuksessa ja tukea siihen liittyvia kehittamistarpeita. Tietoa voidaan hyédyntaa niin

varhaiskasvatuksen kuin lastensuojelun kentalla. Varsinkin niissa tilanteissa, joissa pohditaan
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varhaiskasvatuksen tyontekijoiden koulutustarpeita tai varhaiskasvatuksen ja lastensuojelun

moniammatillisen yhteistyon kehittamisen tarpeita.

5.2 Tutkimuksen menetelma ja aineistonkeruu

Opinnaytety0Ossa selvitettiin kvalitatiivisen eli laadullisen tutkimuksen avulla, minkalaista
osaamista ja tietoa varhaiskasvatuksen tyontekijoilla on lastensuojeluilmoituksesta ja sen
tekemisesta. Laadullisen tutkimuksen padperiaatteena on ymmartaa tutkittavaa ilmiotd paremmin
ja laadullista tutkimusta voidaan tdman vuoksi kutsua ymmartavaksi tutkimukseksi. (Tuomi &
Sarajarvi 2021, 83.) Vilkka (2021, 118-119) toteaa, etta laadullisen tutkimuksen tarkoitus ei ole
niinkdan totuuden lIdytaminen tutkittavasta asiasta, vaan enemmankin kokonaisvaltaisen

ymmarryksen lisddminen tutkittavasta ilmiosta.

Vilkka ja Airaksinen (2021) kasittelevat tutkimushaastattelun muotoja ja toteavat, etta
tutkimuksissa, joissa aineistoa saadaan ihmisiltd, voidaan aineistoa kerata monella eri tavalla.
Tapana voidaan kayttaa esimerkiksi kyselya, haastattelua, havainnointia tai toiminnallisia
metodeja. (Vilkka & Airaksinen 2021, 122-123.) Vilkka (2021, 67) painottaa, etta
haastattelumetodia valitessa tulee ottaa huomioon oman tutkimuksen tavoitteet, seka
lahestymistapa. Tassa opinndytetyossa kaytettiin aineistonkeruumenetelmana kyselyd, koska
tarkoitus oli saada mahdollisimman suuri ja kattava aineisto. Haastatteluja olisi ollut my&s hankala
jarjestaa, koska aineistoa kerattiin kaikista kaupungin 14:sta varhaiskasvatusyksikosta. Kyselya

varten tarvitsi opinndytetyonprojektin alussa hakea tutkimuslupa varhaiskasvatuksen johtajalta.

Vilkka (2015) toteaa, etta kyselylomakkeen yhtena etuna on myds anonyymiys, mutta yhtena
haittana voidaan nahda matala vastausprosentti, jota voidaan kutsua tutkimusaineiston kadoksi.
Taman vuoksi kdyttdessa kyselylomaketta voi joutua aikatauluja mahdollisesti venyttamaan, jotta
takaa riittavan otannan. (Mts. 94.) Heiskanen, Leinonen ja Otonkorpi-Lehtoranta (2017, 88)
toteavat, ettd kyselyhaastattelu eroaa muista haastattelutyypeista koska tutkija ole niinkaan
kiinnostunut yksittdisen haastateltavan vastauksista, vaan pyrkii kokoamaan aina isomman
aineiston, jota voi jaotella eri kategorioihin. Vilkka (2021) korostaa, etta kyselylomaketta tehdessa
on tarkea muistaa ensin teoreettinen viitekehys ja keskeiset kasitteet, jotta kyselylomakkeella
osataan kysya oikeita asioita ja vastauksilla saadaan vastaus tutkimuskysymykseen.

Kyselylomakkeen suunnittelu ja toteutus siis edellyttad, ettd kyselylomakkeessa kysytaan vain niita



20

asioita, joihin tutkija haluaa vastauksen ja jotka vastaavat tutkimuksen tutkimuskysymyksiin. (Mts.

105.)

Kysely toteutettiin webropol-lomakkeella verkossa. Kyselyyn padasi vastaamaan sahkoisen linkin
kautta, joka toimitettiin tyontekijoille varhaiskasvatusyksikdiden esihenkildiden kautta.
Esihenkildille lahetettiin erillinen saatekirjeen (Ks. liite 2 saatekirje esihenkildille), jossa esiteltiin
opinndytetyon tavoitteet ja tarkoitus. Tyontekijat saivat sahkopostin mukana saatekirjeen, jossa
esiteltiin opinndytetyon tutkimuskysymykset, sen vapaaehtoisuus ja vastausten tietossuoja.
Tietosuoja-asioista saatekirjeessa kerrottiin, etta vastauksia kerataan vain opinnadytety6hon ja
vastaukset tullaan havittamaan opinnadytetyon valmistuttua. Saatekirje (Ks. liite 3 saatekirje
tyontekijoille) on tarkea vastaajille, koska siina kerrotaan oleelliset asiat opinndytetydsta, sen
tarkoituksesta seka vastaajien tietosuojasta. Kyselyyn pystyi vastaamaan puhelimella,
tietokoneella tai tabletilla, koska haluttiin varmistaa, etta tyontekijoiden olisi mahdollisimman
helppoa tayttaa kysely tyopadivan lomassa. Kysely aukesi tyontekijoille 9.1.2023 ja kyselyn
vastausaika oli 3 viikkoa. Vastausaikaa jatkettiin vield yhdella viikolla 7.2.2023 saakka, koska
vastauksia kyselyyn oli tullut varsin vahan. Kysely lahetettiin 14:sta eri varhaiskasvatuksen
yksikkoon, joissa tyoskentelee yhteensa noin 180 varhaiskasvatuksen tyontekijda. Kyselyyn vastasi

17 varhaiskasvatuksen tyontekijaa.

Kyselyn alussa oli lyhyt ote lastensuojelulaista ja siina olevasta varhaiskasvatuksen tyontekijoiden
ilmoitusvelvollisuudesta. Sahkodisessa lomakepohjassa kysymykset oli jaettu kolmeen eri osioon,
talla tavalla oli tarkoitus helpottaa vastaajaa hahmottamaan kysymysten aihepiiria. Osiot olivat;
lastensuojeluilmoituksen tekeminen, tyéntekijan osaamisen nakdkulma, ja osaamisen
vahvistaminen. Kyselyn lopuksi kysyttiin vield vastaajan taustatietoja, eli kauanko tyontekija oli
tyoskennellyt varhaiskasvatuksessa ja milla nimikkeelld han tyoskentelee. Kysely sisalsi avoimia,

seka strukturoituja kysymyksid, joihin vastausvaihtoehdot olivat kylla tai ei. (Ks. liite 1 Kysely)

Kyselyn ensimmaisessa osiossa kasiteltiin lastensuojeluilmoituksen tekemista ja haluttiin selvittda
tietavatko tyontekijat, etta varhaiskasvatuksen tyontekijoilla on lastensuojelulaissa maaritelty
ilmoitusvelvollisuus, ovatko he tehneet lastensuojeluilmoituksia, kuinka monta ilmoitusta ovat
tehneet, mista syysta he ovat ilmoituksia tehneet ja tietavatko vastaajat mista syysta

lastensuojeluilmoitus tulisi tehda. Nailla kysymyksilla haluttiin taustoittaa tyontekijoiden
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osaamista koskien lastensuojeluilmoitusta ja sen tekemista. Toisessa osiossa haluttiin selvittaa,
olivatko varhaiskasvatuksen tyontekijat saaneet tydantajaltaan koulutusta koskien
lastensuojeluilmoitusta ja sen tekemistd. Toisessa osiossa kysyttiin myos, onko varhaiskasvatuksen
tyontekijoilla tietamysta siitd, mita lastensuojeluilmoituksen jalkeen tapahtuu ja minkalainen
prosessi sosiaalihuollossa kaynnistyy. Kolmannessa osiossa kasiteltiin sita kokevatko tyontekijat
itse, ettad heilld on tarvetta lisdkoulutukseen ty6antajan toimesta ja heille annettiin mahdollisuus
kertoa omin sanoin millaista koulutusta tyontekijat kokevat tarvitsevansa koskien

lastensuojeluilmoitusta ja sen tekemista.

5.3 Aineiston analyysi

Taman opinndytetyon kyselyn aineiston analyysi toteutettiin sisdllonanalyysilla. Aineistolahtoisella
sisallénanalyysilla pyrittiin tunnistamaan lastensuojeluilmoitukseen liittyvia kokemuksia ja
osaamistarpeita. Aineiston analyysin paapaino oli laadullisen aineiston analyysissa, silla pienella
vastauksien otannalla ei pystytty esittamaan tilastollisia yleistyksid. Maarallisten kysymysten
vastaukset olivat tdssa tydssa vain taustoittavina ja taydensivat avoimien kysymysten vastauksia.
Maaralliset kysymykset keskittyivat hakemaan tietoa siita, kuinka moni varhaiskasvatuksen
tyontekija tiesi lastensuojelulaissa olevasta ilmoitusvelvollisuudesta, kuinka moni oli tehnyt uransa
aikana lastensuojeluilmoituksen, montako lastensuojeluilmoitusta tyontekija on tehnyt, ja onko

han jattanyt lastensuojeluilmoituksen tekematta, vaikka sille olisi ollut tarvetta.

Vilkka (2021) korostaa, etta laadullisen tutkimuksen analyysilla pyritdaan syventymadn omaan
aineistoon niin, etta aineisto tiivistyy ja tdsmentyy. Tassa tutkimuksessa sisdllonanalyysilla pyrittiin
myo6s nostamaan tutkimuksen nakékulmasta tarkeita teemoja esiin. Aineistolahtdisen
sisalldnanalyysin perusperiaatteena voidaan pitda tutkijan tavoitetta |0ytda tutkimusaineistostaan
esimerkiksi jonkinlainen toiminnan logiikka. Tama tarkoittaa sita, etta tutkijan taytyy ennen
analyysin aloittamista tehda paatos siita, mita toiminnan logiikkaa han lahtee aineistoista
etsimaan. (Mts. 163.) Sisallonanalyysin avulla pyrittiin tdssa opinndytetydssa vastaamaan aineiston
avulla ennalta asetettuihin tutkimuskysymyksiin, joiden pohjalta kyselomakkeen kysymykset oli
luotu. Sisadllénanalyysilla pyrittiin [6ytamaan yhdistavia tekijoita kyselyn vastauksista ja tama

helpotti opinnaytetydssa saatavaa kokonaiskuvaa.



22

Sisallénanalyysi (Ks. liite 4 sisalldnanalyysin vaiheet) aloitettiin kdymalla aineisto huolellisesti lapi
ja lukukertojen aikana kirjattiin alustavia havaintoja aineistosta ylos. Analyysin tavoitteena oli
pelkistda aineistoa ja pilkkoa sitd pienempiin osiin, jotta aineistosta saatiin eroteltua
tutkimusongelmien kannalta olennaisimmat osat. Sisadlldnanalyysi aloitettiin pelkistamalla
aineiston vastauksia. Pelkistetyilla ilmaisuilla pyritaan tiivistamaan alkuperadisen ilmauksen
keskeista sisaltoa. Taman jalkeen aineisto ryhmiteltiin. Ryhmittelyssa pyrittiin etsimaan aineistosta
samankaltaisia kasitteita. Luokittelun jalkeen aineisto kasitteellistettiin, jonka tarkoituksena on
erotella tutkimuksen kannalta olennainen tieto. Lopuksi muodostettiin yhdistava kategoria, jonka

avulla pystyttiin vastaamaan tutkimuskysymyksiin. (Tuomi & Sarajarvi 2009, 101, 109-112.)

Sisdllénanalyysin avulla syntyivat paaluokat kysymyksiin. Ensimmaisessa kysymyksessa pyydettiin
vastaajia kuvailemaan muutamalla sanalla mista syysta he ovat tehneet lastensuojeluilmoituksen.
Paateemoiksi nousivat lapsen fyysiseen ja psyykkiseen hyvinvointiin liittyvat tekijat, vanhemman
fyysiseen ja psyykkiseen hyvinvointiin liittyvat tekijat, vanhempi tai lapsi kertonut jotain mihin
tarvinnut reagoida. Toisessa kysymyksessa pyydettiin tyontekijoita kertomaan omin sanoin
millaista koulutusta he ovat saaneet koskien lastensuojeluilmoituksen tekemista. Paateemoiksi
tassa nousivat moniammatillinen koulutus, koulutus koskien lakiuudistusta ja varhaiskasvatuksen
sisdiset koulutukset. Kolmas kysymys kasitteli sitd, millaista lisdkoulutusta vastaajat kokivat
tarvitsevansa koskien lastensuojeluilmoitusta. Tahan kysymykseen syntyi selkea vastaus,
tyontekijat kaipaavat yhtenaista linjaa lastensuojeluilmoituksen tekemiseen heidan omassa

varhaiskasvatuksen yksikossaan ja selkeda kuvaa prosessista.

6 Tutkimustulokset

Tulokset jakautuvat tutkimuskysymysten mukaan kahteen eri osioon, jotka luokiteltiin keskeisten
tulosten mukaan. Ensimmainen keskittyy lastensuojeluilmoituksen tekemiseen ja
lastensuojeluilmoituksen tekemisen osaamisen nakokulmaan ja toinen osa keskittyy
varhaiskasvatuksen tyontekijoiden kokemuksista siihen, miten heidan osaamistaan koskien

lastensuojeluilmoitusta voitaisiin lisata ja vahvistaa.
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6.1 Vastaajat ja taustatiedot

Kyselyyn vastasi 17 varhaiskasvatuksen tyontekijaa, joista 11 oli varhaiskasvatuksen opettaja
nimikkeelld tyoskentelevia, nelja varhaiskasvatuksen lastenhoitaja nimikkeella tyoskentelevid ja
kaksi vastaajista tyoskenteli varhaiskasvatusyksikon johtajan nimikkeelld. Tutkimukseen
osallistuneiden vastaajien keskimaarainen tyokokemus alalta vuosina oli yli 15 vuotta. Kuviossa 1

ndhtavissa tarkemmin kyselyyn vastanneiden taustatietoja.

14 VARHAISKASVATUS YKSIKKOA

60 RYHMAA
NOIN 180 TYONTEKIJAA

17 VASTAUSTA

10 TYOSKENNELLYT YLI 15 VUOTTA
11 VARHAISKASVATUKSEN VARHAISKASVATUKSESSA
OPETTAJAA

3 TYOSKENNELLYT 11-15 VUOTTA
4 VARHAISKASVATUKSEN VARHAISKASVATUKSESSA

LASTENHOITAJAA .
2 TYOSKENNELLYT 3-5 VUOTTA
VARHAISKASVATUKSESSA

2 VARHAISKASVATUSYKSIKON JOHTAJAA

Kuvio 1. Kyselyyn vastanneiden taustatiedot

6.2 Lastensuojeluilmoituksen tekeminen varhaiskasvatuksessa

Iimoitusvelvollisuus

Varhaiskasvatuksen ilmoitusvelvollisuudesta kysyttdessa oli kaikille (n=17) kyselyyn vastanneille
selkedd oma ilmoitusvelvollisuus ja kaikki tiesivat, etta lastensuojelulaissa on maaritelty heidan
ilmoitusvelvollisuutensa. Kuitenkaan osa tyontekijoista (n=8) ei ollut tehnyt tyéuransa aikana
varhaiskasvatuksessa yhtaan lastensuojeluilmoitusta. Tuloksista ei selvid, olivatko
varhaiskasvatuksen tyontekijat tietoisia siitd, etta ilmoitusvelvollisuus ei poistu, vaikka he olisivat
aiemmin tehneet lapsesta jo lastensuojeluilmoituksen tai he tietaisivat, etta lapsi on jo

lastensuojelun asiakkaana.

Lastensuojeluilmoituksen tehneet
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Puolet kyselyyn vastanneista tydntekijoistd (n=9) olivat tehneet uransa aikana
lastensuojeluilmoituksen ja ndista vastaajista valtaosa (n=7) oli tydskennellyt varhaiskasvatuksessa
yli 15 vuotta. Kyselyn tulosten perusteella vaikuttaa silta, ettd mitd pidempi tyokokemus

tyontekijalla on, sitd todennakdisemmin han on tehnyt uransa aikana lastensuojeluilmoituksen.

[Imoituksen tehneista tyontekijoista valtaosa (n=7) tyoskenteli varhaiskasvatuksen opettajana, yksi
lastenhoitajana ja yksi vastaajista tyoskenteli varhaiskasvatusyksikdn johtajana. Vastauksista on
nahtavissa ettd, eniten lastensuojeluilmoituksia olivat kyselyn tulosten perusteella tehneet

varhaiskasvatuksen opettajat.

Lastensuojeluilmoitusten maara

Vastaajilta haluttiin myos kyselyn avulla selvittda, kuinka monta lastensuojeluilmoitusta he olivat
tyouransa aikana tehneet. Kyselyyn vastanneista tyontekijoista nelja oli tehnyt 1-2
lastensuojeluilmoitusta, kolme tyontekijaa vastasi tehneensa uransa aikana 3-5 ilmoitusta ja loput

kaksi vastaajaa kertoi tehneensa tyduransa aikana 6-10 ilmoitusta.

Vastaajat (n=2) jotka olivat tehneet ty6uransa aikana 6-10 ilmoitusta, olivat tydskennelleet
varhaiskasvatuksessa yli 15 vuotta, 3-5 ilmoitusta tehneet (n=3) olivat tyoskennelleet
varhaiskasvatuksessa yli 15 vuotta ja yksi tyontekija oli tydskennellyt 3-5 vuotta. Vastaajat (n=4),
jotka olivat tehneet ty6uransa aikana vahintaan 1-2 lastensuojeluilmoitusta, olivat kaikki
tyoskennelleet varhaiskasvatuksessa yli 15 vuotta. Tulosten perusteella vaikuttaa silta, etta mita
pidempi tyokokemus tyontekijalla on, sita todenndkoisemmin hanelld on kokemusta

lastensuojeluilmoituksen teosta.

Lastensuojeluilmoituksen tekeminen

Kysyttdessa onko tyontekijoille selkeda missa tilanteessa lastensuojeluilmoitus tulisi tehda kaikki
tyontekijat (n=17) vastasivat myontavasti. Kukaan kyselyyn vastanneista (n=17) ei vastannut
myontavasti siihen, etta onko lastensuojeluilmoituksen tekemisessa heille jotain epdselvaa.
Tulosten perusteella vaikuttaa siltd, ettd varhaiskasvatuksen tydntekijat ovat tietoisia mista syista
heidan taytyisi tehda lastensuojeluilmoitus. Toisaalta kysymykseen oletko jattanyt

lastensuojeluilmoituksen tekemattd, vaikka sille olisi ollut tarvetta, vastasi kolme tyontekijaa kylla.
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Tyontekijat (n=3) jotka vastasit myontavasti, olivat kuitenkin tehneet jossain vaiheessa tyduraansa

ainakin yhden lastensuojeluilmoituksen.

Tyontekijat, jotka olivat jattaneet ilmoituksen tekematta, vaikka sille olisi ollut tarvetta, olivat
kaikki tyoskennelleet varhaiskasvatuksessa yli 15 vuotta ja kaikki heista olivat saaneet
tyonantajalta koulutusta koskien lastensuojeluilmoitusta. Kaksi heista kuitenkin vastasivat, etta

kokevat tarvitsevansa vield lisda koulutusta tydnantajan toimesta.

Prosessin tietamys

Kyselyyn vastanneista (n=17) tyontekijoista useimmille (n=13) oli selkeaa, millainen prosessi
sosiaalihuollossa kaynnistyy lastensuojeluilmoituksen tekemisen jalkeen. Naistd tyontekijoista
seitseman oli saanut koulutusta koskien lastensuojeluilmoitusta. Viisi heista tyoskenteli

varhaiskasvatuksen opettajan nimikkeella ja kaksi varhaiskasvatusyksikon johtajana.

Kuitenkin oli myos tyontekijoita (n=4) jotka vastasivat, etteivat tieda mita ilmoituksen tekemisen
jalkeen tapahtuu. Naista tyontekijoista valtaosa (n=3) tyoskenteli lastenhoitajan nimikkeella ja yksi
heista tyoskenteli lastentarhanopettajan nimikkeelld. Heista vain varhaiskasvatuksen opettajan
nimikkeelld tydskenteleva tydntekija oli saanut koulutusta tydnantajalta koskien

lastensuojeluilmoitusta.

Tulosten perusteella vaikuttaa silta, ettd ne tyontekijat, jotka eivat ole saaneet koulutusta koskien
lastensuojeluilmoitusta, eivat mydskaan tienneet millainen prosessi lastensuojeluilmoituksen
tekemisen jalkeen sosiaalihuollossa kdynnistyy. Lisdksi valtaosa naista tyontekijoista tyoskenteli
lastenhoitajana, joten vastausten perusteella vaikuttaa siltd, heille ei ole selkeda se minkalainen

prosessi lastensuojeluilmoituksen tekemisen jalkeen kaynnistyy.

Syyt lastensuojeluilmoituksen tekemiselle

Vastaajia pyydettiin omin sanoin kuvaamaan lyhyesti syyta tai syita sille minka vuoksi on tehnyt
lastensuojeluilmoituksen. Kuviossa 2 on esitetty yleisimmat syyt, jotka ovat johtaneet
lastensuojeluilmoituksen tekemiseen. Vastausten (n=9) perusteella tuli ilmi monia syitd miksi

varhaiskasvatuksen ammattilaiset ovat tehneet lastensuojeluilmoituksia. Suurimmat syyt siihen
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miksi tyontekija oli paatynyt tekemaan lastensuojeluilmoituksen, olivat huoli lapsen kasvun ja
kehityksen vaarantumisesta, seka huoli lapsen yleisesta hyvinvoinnista. Kyselyn vastauksista voitiin
my0s tulkita, etta huoli vanhemman psyykkisesta tai fyysisesta hyvinvoinnista olivat syitd, miksi

varhaiskasvatuksen tyontekija oli paatynyt tekemaan lastensuojeluilmoituksen.

MISTA SYYSTA OLET TEHNYT
LASTENSUOJELUILMOITUKSEN?

Lapsen fyysisen tai Huoli vanhemman fyysisesta Vanhempi tai lapsi kertonut
psyykkisen hyvinvoinnin tai psyykkisesta jotain minka vuoksi huoli
vaarantuminen hyvinvoinnista herannyt

Kuvio 2. Lastensuojeluilmoituksen tekemiseen johtavat syyt

Kyselyyn vastanneet kertoivat tehneensa lastensuojeluilmoituksia lapsen kertoman pahoinpitelyn
seurauksena, lapsen kertoessa vanhemmalta kohdistuvasta vakivallasta haneen, seka lapsen
fyysisten vammojen vuoksi. Jossain tapauksissa ilmoitus oli myos tehty yhdessa vanhemman
kanssa hanen toiveestaan. My0s lapsen omat puheet ja piirustukset olivat herattaneet huolta
tyontekijassa, joka oli ndista syista paatynyt tekemaan ilmoituksen. Vanhempien alkoholin kaytto
ja epdily vanhemman lapseen kohdistuvasta henkisesta pahoinpitelysta olivat syita sille, miksi

tyontekijat kertoivat paatyneensa tekemaan lastensuojeluilmoituksen.

Syita lastensuojeluilmoituksille olivat tyontekijoiden kertomusten mukaan olleet lapsen itsensa
kertomat huolestuttavat asiat, kuten fyysiset vammat tai seksuaalinen hyvaksikaytt6. Kuten kay

ilmi seuraavista aineisto-otteista.

Epdily vanhemman henkisestd pahoinpitelystd, josta lapsi oireilee kdyttdytymdllé
aggressiivisesti (useita). Lapsen fyysiset vammat, joiden lapsi kertoi tulleen vanhemman
sisaruksen pahoinpitelyn seurauksena. (vastaaja 1)

Huoli lapsen hyvinvoinnista ja turvallisuudesta (vdkivallan uhka, turvattomuus, fyysisen
hyvinvoinnin laiminlyénti mm. (vastaaja 2)
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Tyontekijat nostivat esiin myo6s tehneensa lastensuojeluilmoituksen sen perusteella mita
vanhempi itse on tydntekijille kertonut omasta toiminnastaan kotona. Syita
lastensuojeluilmoituksen tekemiselle olivat olleet myds tilanteet, joissa vanhempi oli itse pyytanyt
varhaiskasvatuskeskustelussa apua tyontekijalta, joka oli lopulta esihenkilonsa kanssa paatynyt
siihen, ettd oli soittanut sosiaalipdivystykseen perheen tilanteesta. Myds lapsen omat puheet ja
piirustukset olivat herattdaneet huolta yhdessa tyontekijassa, joka oli ndiden syiden myota paatynyt

tekemaan lastensuojeluilmoituksen.

6.3 Varhaiskasvatuksen tyontekijoiden nakemykset osaamisesta

Koulutuksen saaneet tyontekijat

Kyselyyn vastanneista tyontekijoista kahdeksan kertoi, etta oli saanut koulutusta tyénantajalta
koskien lastensuojeluilmoitusta ja heista yli puolet (n=5) tyoskentelivadt varhaiskasvatuksen
opettajana. Varhaiskasvatuksen hoitajana tydskentelevista vain yksi vastasi saaneensa

tyonantajalta koulutusta koskien lastensuojeluilmoitusta ja sen tekemista.

Toisaalta osa (n=6) vastaajista vastasi, ettei ollut saanut tydnantajaltaan koulutusta koskien
lastensuojeluilmoitusta ja he kokivat myos, etteivat mydskaan tarvitse lisakoulutusta. Naista
vastaajista puolet (n=3) ei kuitenkaan ollut tehnyt tyouransa aikana yhtakaan
lastensuojeluilmoitusta. Tuloksista oli ndhtavissa, etta tydnantaja on pyrkinyt kouluttamaan
tyontekijoita lastensuojeluilmoituksesta ja sen tekemisesta. Kuitenkaan kaikille tyontekijoille ei ole

vield selkeaa kuvaa siitd minkalaisen prosessin lastensuojeluilmoituksen tekeminen kdaynnistaa.

Lastensuojeluilmoituksen tehneista (n=9) tyontekijoista kuusi vastasi, ettd oli saanut
lastensuojeluilmoituksen tekoon koulutusta tydnantajan toimesta. Kuitenkin koulutuksen
saaneista valtaosa vastasi, ettd kokee edelleen tarvitsevansa lisdkoulutusta koskien
lastensuojeluilmoituksen tekemista. Tuloksien perusteella vaikuttaa siis siltd, ettd ne tyontekijat,
jotka ovat saanet koulutusta koskien lastensuojeluilmoitusta tekevat todennakdisemmin
lastensuojeluilmoituksen kuin ne, jotka eivat ole saaneet koulutusta. Kuitenkin koulutuksen
saaneista valtaosa (n=5) vastasi, etta kokee edelleen tarvitsevansa lisakoulutusta koskien

lastensuojeluilmoituksen tekemista.
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Lastensuojeluilmoituksen tekoon liittyva koulutus

Kysyttdessa vastaajilta, millaista koulutusta he ovat saaneet tyénantajalta koskien
lastensuojeluilmoitusta kertoivat tyontekijat saaneensa monenlaista erilaista koulutusta, mutta

vastauksista nousi esiin se, ettd koulutuksista on jo aikaa, eika koulutusta jarjesteta vuosittain.

Viime koulutuksesta on jo pitké aika ja silloin oli tullut joitain muutoksia ilmoituksen
tekemiseen. (Vastaaja 5)

Ensimmainen vastaaja kertoi tyonantajan jarjestaneen koulutusta yhdessa sosiaaliviranomaisten ja

poliisin kanssa.

Sosiaalityéstd ollaan tultu kdymddn Idpi lastensuojeluilmoituksen prosessia ja miten asia
etenee sielld. Poliisin koulutusta asiasta myés ollut. Sisdistd koulutusta prosessin
ylldpitémiseen. (Vastaaja 2)

Koulutuksessa oli kasitelty uutta lastensuojelulakia, ja sita kuinka varhaiskasvatuksen

tyontekijoiden tulisi menetelld uuden lain puitteissa koskien lastensuojeluilmoitusta.

Toinen tyontekija kertoi, etta sosiaalityosta tultiin kdaymaan varhaiskasvatusyksikk6éon kertomaan
lastensuojeluilmoituksen prosessista varhaiskasvatuksen tyontekijoille. Useampi tyontekija kertoi,
etta heilld oli ollut yhteinen varhaiskasvatuksen ja sosiaalihuollon ilta, jossa lastensuojelun
tyontekijat olivat kertoneet lastensuojelun prosessista. Varhaiskasvatuksen tyontekijoilla oli myos
mahdollisuus esittda kysymyksia lastensuojelun tyontekijoille asiasta. Osa tyontekijoista myos
kertoi, etta heilla oli ollut kaupungin sisaista koulutusta asiasta, seka yhdessa
varhaiskasvatusyksikossa oli jarjestetty pedagoginen koulutusilta. Tassa koulutusillassa yhtena
aiheena oli ollut lastensuojeluilmoituksen tekemisen ohjeistus ja taman lisaksi kdyty lavitse

tyontekijoiden velvollisuutta puuttua asioihin.

Tuloksien perusteella vaikuttaa silta, etta varhaiskasvatuksen tyontekijat olivat saaneet
monipuolista ja moniammatillista koulutusta koskien lastensuojeluilmoitusta. Kuitenkin osa
koulutuksen saaneista (n=4) kertoi, ettd koulutuksesta on jo vuosia aikaa, eikd heilla ole

valttamatta uusinta tietoa lastensuojeluilmoituksen tekemisesta.
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Lisdkoulutuksen tarpeet tyontekijéiden kertomana

Vastaaijilta kysyttiin, millaista lisdkoulutusta tyontekijat itse kokevat tarvitsevansa. Heistd valtaosa
vastasi kaipaavansa selkeda kuvaa lastensuojelun prosessista ja sen etenemisesta
sosiaalihuollossa. Enemmist0 vastaajista nosti esiin kertauksen tarkeyden, varsinkin ohjeistuksien
ja velvollisuuksien vuoksi. Yksi tyontekijoista nosti vastauksessaan esimerkkina lastensuojelulain
muuttumisen ja ilmoitusvelvollisuuden. Tydntekijat kokivat kertauksen tarpeelliseksi ja varsinkin
sen, ettd heiddan omassa yksikdssaan kaytaisiin l1api vuosittain ohjeistusta. Yksi tyontekijoista kertoi

myo0s, etta esiopetuksessa se on mahdollista tilata koulukuraattorilta.

Vastauksista kavi ilmi, ettd tyontekijat, jotka eivat ole ikina joutuneet tilanteeseen, jossa pitdisi
tehda lastensuojeluilmoitus toivoivat ensisijaisesti vahvistusta ja varmistusta asioille. Tyontekijat
korostivat myos, etta he haluaisivat selkedan kuvan prosessista ja sen etenemisesta. Silloin kuin
ilmoitus tarvitsisi tehdd, he tietdisivat miten toimia. Vastaajat kokivat myos, ettd tyoyhteisolla ja
tiimin tuella on suuri merkitys silloin, kun pohditaan lastensuojeluilmoituksen tekemista. Koettiin
myo0s, etta tiimitydssa on voimaa ja tyoyhteison tuella saa myds vahvistusta omiin ajatuksiin. Se
antaisi myos rohkeutta tehda vaikeita paatoksia tarvittaessa. Tuloksista oli ndhtdvissa, etta
tyontekijat arvostavat lisakoulutusta koskien lastensuojeluilmoitusta ja kokevat tarkeaksi lisata
osaamistaan koskien sen tekemista. Tuloksien perusteella vaikuttaa myos silta, etta tyontekijat

kokevat tydyhteison tuen ja tiimityon tarkedksi osaksi paatosten tekoa.

7 Pohdinta ja johtopaatokset

Varhaiskasvatukselle asetetaan paljon odotuksia yhteiskunnasta kasin ja lisaksi lastensuojelulaissa
(417/2007, 3a §) varhaiskasvatus katsotaan ehkdisevaksi lastensuojeluksi, jolla pyritdan
turvaamaan lapsen kasvua ja kehitysta. Taman vuoksi varhaiskasvatuksen tyontekijoilla tulisi olla
tarpeeksi osaamista ja kykya arvioida lapsen kasvuolosuhteita. Varhaiskasvatuslaki (540/2018)
asettaa lisdksi tavoitteet lapsen hyvinvoinnin ja lapsen yksilollisten tarpeiden tunnistamiseen.
Vanhempien kasvatustehtavan tukeminen on isossa osassa varhaiskasvatuksen paivittdisia
tyotehtavia. Onkin tarkeda, etta varhaiskasvatuksen ja lastensuojelun yhteisty6 toimisi
saumattomasti. Varhaiskasvatuksen tyontekijoilla tulisi olla selvat askelmerkit sille, miten he

toimivat mahdollisen lapseen liittyvan huolen suhteen.
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Opinnaytetyon tulosten mukaan varhaiskasvatuksen tyontekijat ovat tietoisia omasta
lastensuojelulaissa maaritellysta ilmoitusvelvollisuudestaan. Voidaan olettaa, ettd heidan kanssaan
on kayty perusteita lastensuojeluilmoituksen tekemiselle. Opinndytetyon tulokset saavat myos
vahvistusta aiemmista tutkimuksista. Virkkalan (2022) tutkimuksessa selvitettiin
varhaiskasvatuksen selontekoja lastensuojeluilmoitusprosessista ja Virkkala toteaa tutkimuksen
tuloksista kayvan ilmi, ettad ilmoituskynnys lastensuojeluilmoituksen tekoon on varsin korkea
varhaiskasvatuksessa. Virkkalan mukaan osittain tata selittaa se, ettei tyontekijoilla ole tarpeeksi
tietoa lastensuojelusta, eika lastensuojeluilmoituksen tekemisesta. (Mts. 64-66.) Salosen (2019)
tutkimuksen tuloksissa paadyttiin samankaltaisiin tuloksiin kuin Virkkalankin tutkimuksessa.
Salonen selvitti tutkimuksessaan, lastentarhanopettajien valmiuksissa ehkaisevan lastensuojelun
toteuttamiseksi varhaiskasvatuksessa, seka sitda milla tavalla varhaiskasvatuksenopettajat tarttuvat
lastensuojelulliseen huoleen. Salonen toteaa, ettd lastensuojelullisessa osaamisessa korostui
tiedonpuute ja sitd myota myos epavarmuus. Se johtaa korkeaan kynnykseen ottaa yhteytta

lastensuojeluun huolen heratessa. (Mts. 72-73.)

Taman opinndytetyon tuloksista ilmenee, etta varhaiskasvatuksen opettajana tydskentelevista
seitseman vastasi tehneensa lastensuojeluilmoituksen tyburansa aikana, mutta vain yksi
lastenhoitajana tyoskenteleva. Otos on kuitenkin pieni, jonka vuoksi ei voida yleistyksia tehda.
Olisikin tarkeaa tarkastella jatkotutkimuksissa, onko koulutustaustalla ja tyotehtavilla vaikutusta
ilmoitusten tekoon. Taman myota voidaan olettaa, etta varhaiskasvatuksen tyontekijoiden
koulutustaustalla voi olla merkitysta siihen minkalaiset tiedot ja taidot heilld on koskien
lastensuojelua. Tuloksista ei kuitenkaan ollut tulkittavissa olivatko tyontekijat saaneet muualta
tietoa lastensuojeluilmoituksen tekemisesta, esimerkiksi oman koulutuksensa kautta vai oliko

kaikki heidan saamansa tieto koskien lastensuojeluilmoitusta ja sen tekemista tullut tydnantajalta.

Tutkimuksen tuloksissa nakyi selkeat syyt siihen, miksi varhaiskasvatuksessa on tehty
lastensuojeluilmoituksia. Vastausten perusteella voidaan tulkita, ettd tyontekijat tietdavat, mista
syista lastensuojeluilmoitus on syyta tehda. Yleisimmat syyt ilmoituksen tekemiselle olivat huoli
lapsen hyvinvoinnista ja tdta myota lapsen kasvun ja kehityksen vaarantumisesta, lapsen omista
puheista tai kdytoksesta. Nama edelld mainitut syyt ovat juuri niitd, joita myos lastensuojelulaissa
(417/2007) maaritellaan. Toisaalta kuitenkin kolme kyselyyn vastanneista tyontekijoista oli jattanyt

lastensuojeluilmoituksen tekemattd, vaikka sille olisi ollut tarvetta. Tulosten perusteella vaikuttaa
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siis silta, etta vaikka tyontekijat olivat tietoisia mista syista lastensuojeluilmoitus tulee tehda, he
olivat jatténeet ilmoituksen tekemattd. Ndin ollen osa vastaajista on tietoisesti jattanyt
huomioimatta varhaiskasvatuksen tyontekijan ilmoitusvelvollisuuden, vaikka onkin tiennyt
lastensuojelulaissa sellaisen olleen maaritelty. Olisi ollut tarkeaa kysya jatkokysymys, mista syysta

tyontekija oli jattanyt ilmoituksen tekematta.

Taman tutkimuksen tulokset osoittavat, etta tutkittavan kaupungin varhaiskasvatuksen tyontekijat
ovat tehneet lastensuojeluilmoituksia melko vahan, vaikkakin ovat olleet tietoisia heidan
ilmoitusvelvollisuudestaan ja suurin osa vastaajista oli tydskennellyt varhaiskasvatuksessa yli 15
vuotta. Tdman opinndytetyon pienen aineiston vuoksi yleistamista ei voi tehdd, mutta vaikuttaa
siltd, ettd varhaiskasvatuksessa tehdaan melko vahan lastensuojeluilmoituksia. Myds Kuusikko-
tyoryhmassa (2021, 73) on havaittu, ettd lastensuojeluilmoituksia tulee vahainen maara
varhaiskasvatuksessa, verrattuna muihin ilmoitusvelvollisiin. Taman opinnadytetyon tulosten
perusteella voidaan kuitenkin todeta, ettd mita pidempi tyokokemus tyontekijalla on, sita

todennakdisemmin han on tehnyt uransa-aikana enemman kuin yhden lastensuojeluilmoituksen.

Opinndytetyon tulokset osoittavat, ettd tutkittavan kaupungin varhaiskasvatuksessa tilanne voi
olla my6s poikkeuksellisen hyva, ettei lastensuojeluilmoituksen teolle ole tarvetta. Tama tarvitsisi
laajempaa jatkotutkimusta ja perehtymista kaupungin lastensuojeluntilastoihin, jotta voitaisiin
todeta, ettd taman kaupungin varhaiskasvatuksella on poikkeuksellisen vahan tarvetta tehda
lastensuojeluilmoituksia. Kuitenkin taytyy ottaa myds huomioon se, ettad osa varhaiskasvatuksen
tyontekijoista kertoi, etta oli jattanyt lastensuojeluilmoituksen tekematta, vaikka sille olisi ollut

tarvetta.

Tutkimuksen tulosten perusteella voidaan tulkita, etta tydnantaja on pyrkinyt kouluttamaan
tyontekijoitadan koskien lastensuojeluilmoitusta ja sen tekemistd, mutta edelleen moni vastaajista
koki tarvetta koulutuksen lisdamiselle. Tulosten perusteella vaikuttaa siis siltd, etta vaikka
tyonantaja oli pyrkinyt kouluttamaan tyontekijoita, olivat tyontekijat silti edelleen epdavarmoja
omasta osaamisestaan koskien lastensuojeluilmoitusta. Kalliomaan (2022) tutkimuksesta selviaa,
ettd varhaiskasvatuksenopettajien koulutuksessa ei kasitelld ilmoitusvelvollisuutta tarpeeksi (Mts.
44-45). Voidaan siis ajatella, etta koulutusta koskien lastensuojeluilmoitusta tarvittaisiin jo

varhaiskasvatuksen tyontekijoiden opiskeluiden aikana, eika vasta tyoelamdssa. Fach-Eriksen,
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Toros ja Tart (2021) toteavat, etta varhaiskasvatuksen ammattilaiset ovat monimutkaisessa
asemassa. Heidan koulutuksessaan ei kasitelld tarpeeksi lastensuojelua ja tama tuottaa ristiriidan

sen suhteen, etta he kuitenkin ovat vastuussa lasten oikeuksien turvaamisesta. (Mts. 996.)

Koulutuksen puute voi osittain selittaa myos sitd, miksi lastensuojeluilmoitus on jaanyt tekematta.
Vaikka tyontekijat kertoivatkin tietavansa ilmoitusvelvollisuudesta, mutta koulutusta oli liian
vahan, jotta he tekisivat lastensuojeluilmoituksen. Nama vastaukset jattivat myos epaselvaksi sen,
olivatko varhaiskasvatuksen tyontekijat tietoisia siitd, etta ilmoitusvelvollisuus ei lopu, vaikka he
ovat tehneet ilmoituksen jo kyseisesta lapsesta, vaan uusi ilmoitus tulee tehda aina huolen
heratessa. (Lastensuojelulaki 417/2007.) Myds Virkkalan (2022) tutkimuksen tuloksista nousi esiin
samankaltaisia johtopaatoksia, tyontekijat ajattelivat ilmoituksen tekemisen olevan
lastentarhanopettajan vastuulla. Tyontekijat ei eivat ole tunnistaneet, etta kaikilla
varhaiskasvatuksen tyontekijoilla on ilmoitusvelvollisuus. (Mts. 46.) Tassa opinndytetyossa oli
myo6s nahtavissa samankaltainen jako, valtaosa lastensuojeluilmoituksen tehneista tyoskenteli

varhaiskasvatuksen opettajana.

Tutkimukseen osallistuneet tyontekijat kaipasivat selkeda kuvaa koko prosessista, seka ajoittaista
kertausta lastensuojeluilmoituksesta, varsinkin prosessien tai lakien muuttuessa. Tyontekijat
nostivat esiin myds omien ajatusten vahvistamisen ja rohkeuden tehda ratkaisuja. Salosen (2019)
tutkimuksessa oli samoja johtopaatoksia, kuin taman tutkimuksen tuloksista havaittiin.
Varhaiskasvatuksen tyontekijat kaipaavat lisaa tietoa siitd, kuinka lastensuojeluilmoitus tehdaan ja

kuinka prosessi etenee sosiaalihuollossa ilmoituksen tekemisen jalkeen. (Mts. 72-73).

Vaikuttaa silta, etta varhaiskasvatuksen tyontekijat tarvitsevat yhtenaisen linjan
lastensuojeluilmoituksen tekemisesta koko yksikossa, seka selkead kuvausta prosessista ja sen
etenemisestd. Varhaiskasvatuksen tyontekijoiden olisi hyva tiedostaa seuraukset sille mita
lastensuojeluilmoituksen tekematta jattaminen voi aiheuttaa esimerkiksi tuen puuttumisen
toteutumisen, sekad pahimmillaan lapsen jattamisen vaaraan. Tatad tukevat myos Parnan (2012)
tutkimuksen tulokset. Moniammatillisen yhteistyon toimivuuden edellytys on tahto tehda yhdessa
asiakaslahtoistatyota. (Mts. 203.) Voidaan siis ajatella, etta toimiva moniammatillinen yhteistyo
varhaiskasvatuksen ja lastensuojelun vélilla edesauttaisi varhaiskasvatuksen tyontekijoiden

osaamista koskien lastensuojeluilmoitusta. Karila ja muut (2017 linjaavat, etta tata
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moniammatillista yhteistyota voisivat olla kehittamassa ja koordinoimassa varhaiskasvatuksen
sosionomit. Heillad on tietoa lapsiperheille suunnatuista sosiaali- ja terveydenhuollonpalveluista,
seka valmiudet tukea perheitda moniammatillisissa verkostoissa. Erityisesti verkostotyon
toteuttaminen on sosionomin vastuulla silloin kun yhteistyd liittyy lapsen hyvinvoinnin ja

turvallisuuden edistamiseen. (Mts. 88, 105)

7.1 Tutkimuksen eettisyys ja luotettavuus

Tutkimuksessa noudatettiin eettisid periaatteita. Taman vuoksi tutkimuksessa otettiin tarkasti
huomioon luottamuksellisuus ja tutkittavien henkil6llisyys ei tullut missaan vaiheessa tutkijoiden
tietoon. Tutkimusaineisto kerattiin kyselylld, joka toteutettiin anonyymisti, eika vastauksia tai
vastaajia voitu yhdistaa millaan tavalla toisiinsa. Tutkimuksessa ei ollut mydskaan tarkoitus nostaa
esille, minka kaupungin varhaiskasvatuksen tyontekijat tutkimuksessa olivat mukana.
Tutkimusaineisto sailytettiin tietoturvallisesti, seka materiaali tuhottiin opinnaytetydprosessin

lopussa. (Ammattikorkeakoulujen opinnaytetoiden eettiset suositukset 2019, 14-25.)

Kyselyyn osallistuneille kerrottiin saatekirjeessa, etta kyseessa on opinndytetyd ja vastaustietoja
tullaan kasittelemaan luottamuksellisesti anonymiteetti suojaten, seka aineisto tullaan
havittdamaan opinnaytetyon valmistumisen jalkeen. Vilkka (2021) toteaa, etta saatekirjeelld on
paljon suurempi merkitys tutkimuksen onnistumisen kannalta kuin usein ajatellaan, koska sen
pohjalta mahdollinen tutkittava paattaa osallistuuko tutkimukseen vai ei. Tutkittavalla taytyy olla
myo0s tarpeeksi tietoa tutkimuksesta, jotta han voi sen pohjalta arvioida haluaako osallistua

tutkimukseen. (Mts. 189.)

Toikon ja Rantasen (2009, 121-122) mukaan luotettavuutta voidaan pitda tieteellisen tiedon
tunnusmerkking, ja kysymykset luotettavuudesta kohdistuvat ensisijaisesti tutkimusmenetelmiin ja
tuloksiin. Vilkka ja Airaksinen (2003, 103-104) toteavat my0s, etta Iahdeaineistoa on hyva jo
arvioida alustavasti ja ottaa huomioon tiedonldahteen auktoriteetti, seka lahteen ika. Tassa
tutkimuksessa otettiin huomioon lahteiden laatu, seka ika ja tutkimuksissa pyrittiin kayttamaan
vuoden 2015 jdlkeen julkaistua aineistoa. Kuitenkin luotettavuuteen heikentadvasti vaikutti se, ettei
lastensuojeluilmoituksen tekemisesta varhaiskasvatuksessa loydetty paljoa tutkimustietoa, joten

lahteina kaytettiin vaitoskirjojen ja artikkeleiden lisaksi myos pro gradu -tutkielmia.
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Opinnaytetyon tutkimustuloksissa taytyy ottaa huomioon se, etta kysely kerasi vastauksia vahan,
sillda vain 17 varhaiskasvatuksen tyontekijaa vastasi kyselyyn. Kysely ldhetettiin séhkopostitse
kyseisen kaupungin varhaiskasvatus yksikon johtajille, joiden oli maara lahettda kysely eteenpain
tyontekijoilleen. Kysely lahetettiin kaikkiin kyseisen kunnan yksikdihin, joita oli yhteensa 14.
Kuitenkaan tietoa siita, kuinka monen tydntekijan kysely tavoitti ei ole. Opinndytetydssa kadytettiin
kyselya aineiston kerdaamisessa, koska tarkoitus oli saada mahdollisimman suuri ja kattava aineisto,
mutta matalan vastausjoukon vuoksi tutkimusaineisto jai pieneksi ja opinndytetyo tatda myota karsi
tutkimusaineiston kadosta. Tama taytyy ottaa huomioon tutkimuksen laatua heikentavana

seikkana, eika tutkimustulokset ole yleistettavissa.

Analyysilla ei mydskaan voida tulkita kaikkien tutkittavana olevan kaupungin varhaiskasvatuksen
tyontekijoiden osaamista koskien lastensuojeluilmoitusta ja sen tekemista. Tutkimustulokset
antavat vain pienen ndyton siitd mita tdman kaupungin varhaiskasvatuksen tyontekijat tietavat
lastensuojeluilmoituksesta, sen tekemisesta ja minkalaista osaamista he itse kertovat
tarvitsevansa lisaa. Tulokset kuitenkin vahvistavat aiempien tutkimusten tuloksia, mika lisdaa myos
taman tutkimuksen luotettavuutta. Opinnaytetyo tuo ajankohtaista tietoa varhaiskasvatuksesta ja
siitd millaiselle lastensuojeluosaamisen kehittdmiselle varhaiskasvatuksen tyontekijat kokevat

olevan tarvetta.

7.2 Jatkotutkimus ja kehittamisideat

Taman opinndytetyon aineistosta nousevien kehittamiskohteiden perusteella on keksittavissa
monia erilaisia jatkotutkimusehdotuksia. Olisi syyta selvittda tarkemmin ja laajemmin
varhaiskasvatuksen tyontekijoiden osaamista koskien lastensuojeluilmoitusta ja sen tekemista. Ja
my0s olisi tarkeaa tutkia varhaiskasvatuksen ja lastensuojelun moniammatillista yhteistyota ja sita
miten moniammatillinen yhteisty6 toteutuu ndiden kahden eri toimijan valilla. Moniammatillisen
yhteistyon rakentamisen ndakdkulmasta varhaiskasvatuksen sosionomeilla on suuri rooli, koska he
vastaavat lapsen hyvinvoinnin edistamisen ja toimijuuden vahvistamisen lisdksi myos lapsen ja

perheiden osallisuuden vahvistamisesta erilaisissa verkostoissa.

Opinnaytetyon aineiston pohjalta ja siitd ndhtdavan osaamisen kehittamisen tarpeen myota
esimerkiksi koulutuksen jarjestaminen varhaiskasvatuksen tyontekijoille koskien lastensuojelua

kokonaisuutena olisi tarpeellinen. Koulutuksen yhteydessa myds toimintalinjan suunnittelu
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yhdessa kaupungin varhaiskasvatuksen ja lastensuojelun valilla voisi edistdaa moniammatillista
yhteistyotd, seka lisata varhaiskasvatuksen tyontekijoiden osaamista koskien koko lastensuojelua.
My®ds sote-uudistuksen ja sen my6ta lastensuojelun siirtyminen hyvinvointialueille voi vaikuttaa
heikentavasti yhteistyohon varhaiskasvatuksen kanssa. Taman vuoksi olisikin erittdin tarkeaa, etta

varhaiskasvatuksen ja lastensuojelun yhteistyota vahvistettaisiin kaikin keinoin.

Opinnaytetyon aineistoon perehtymisen jalkeen nousi esiin kysymys, onko varhaiskasvatuksen
tyontekijoiden koulutustaustalla vaikutusta tyontekijan osaamiseen koskien
lastensuojeluilmoitusta, seka koko lastensuojelua. Tuloksista oli nahtavissa, etta oli
todennakoisempaa, etta varhaiskasvatuksen opettajana tyoskenteleva oli tehnyt uransa aikana
lastensuojeluilmoituksen, mutta vaatisi tarkempaa tutkimusta siita onko koulutustaustalla
merkitysta. Kyselyyn ei vastannut yksikaan varhaiskasvatuksen sosionomi ja olisi ollut
mielenkiintoista nahda miten sosionomikoulutuksen saaneen varhaiskasvatuksen ammattilaisen
vastaukset olisivat eronneet muista koulutustaustoista tulleiden tyontekijdiden vastauksiin.
Tutkimustulosten pohjalta nahdaan, etta lastensuojeluosaaminen ja kehittaminen
varhaiskasvatuksessa on aiheena ajankohtainen ja ndin ollen varhaiskasvatuksen sosionomien

ydinosaamiselle olisi tarvetta varhaiskasvatuksessa.
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Liitteet

Liite 1. Kysely

Lastensuojeluilmoitus varhaiskasvatuksessa

Pakolliset kysymykset merkitty tahdella (*)

”Varhaiskasvatuksen tyontekijoitd koskee ilmoitusvelvollisuus, joten he ovat velvollisia
ilmoittamaan sosiaalihuoltoon, jos heilld herdd huoli lapsesta, lapsen kasvuolosuhteista, tai lapsen
oma kayttdytyminen edellyttad lastensuojelutarpeen selvittdmistd. Lastensuojelulaissa on saddetty,
ettd jos huoli heréa ei lastensuojeluilmoitusta voi jattda mistddn syystd tekemétta."

Lastensuojelulaki 417/2007, 25§

Lastensuojeluilmoituksen tekeminen

1. Tiesitkd, etti varhaiskasvatuksen tyontekijoilléi on lastensuojelulaissa
méiritelty ilmoitusvelvollisuus? *

O Kylia
O En

2. Oletko tehnyt tyourasi aikana lastensuojeluilmoituksen? *

O Kyla
O En

3. Jos vastasit ylempiin kysymykseen kylld, kuvaile muutamalla sanalla mista
syysti olet tehnyt ilmoituksen?




4. Jos olet tehnyt lastensuojeluilmoituksen/ilmoituksia, montako olet tehnyt?

Tyontekijoiden osaamisen niikokulma

5. Onko sinulle selkeif, millaisessa tilanteessa lastensuojeluilmoitus tulee tehda? *

O kylia
O Ei

6. Jos vastasit aiempaan kysymykseen ei, miki sinulle on epéselvii
lastensuojeluilmoituksen tekemisessi?

40



11. Koetko etti, tarvitset lisikoulutusta tyonantajan toimesta
lastensuojeluilmoituksen tekoon? *

O Kyl
O En

12. Jos vastasit aiempaan kysymykseen kylli, kerro millaista liséiikoulutusta koet
tarvitsevasi?

Taustatiedot

13. Kauanko olet tyoskennellyt varhaiskasvatuksessa? *

(O alle vuoden
(O 1-2 vuotta
(O 3-5 vuotta
(O 6-10 vuotta

() 11-15 vuotta
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O yli 15 vuotta

14. Ammattinimikkeesi *

O Varhaiskasvatuksen avustaja

O Varhaiskasvatuksen lastenhoitaja
O Varhaiskasvatuksen opettaja

O Varhaiskasvatuksen sosionomi
O Varhaiskasvatuksen erityisopettaja

O Joku muu, mikd?

42
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Liite 2. Saatekirje esihenkildille

Hyva varhaiskasvatuksen esihenkilo,

Olen sosionomiopiskelija Sanna Rantanen Jyvaskylan ammattikorkeakoulusta ja teen
opinndytetyota yhteistydssa Kangasalan kaupungin varhaiskasvatuksen kanssa. Tutkimukseni nimi
on ”Lastensuojeluilmoitus varhaiskasvatuksessa”. Tutkimuksen tavoitteena on selvittaa
varhaiskasvatuksessa tyoskentelevien ammattilaisten valmiuksia tehda lastensuojeluilmoitus ja

selvittda varhaiskasvatuksen ammattilaisten tietamysta lastensuojeluilmoituksen tekemisesta.

Opinnaytetyon kysely toteutetaan maarallisen ja laadullisen kyselytutkimuksen yhdistelmana.
Kysely toteutetaan webropol-lomakkeella verkossa. Tutkimuksessa otetaan huomioon tarkasti
luottamuksellisuus ja tdman vuoksi opinndytetyon kyselyyn vastanneiden henkil6llisyytta tai muita
tietoja ei tule esiin opinndytetydssa. Kysely on auki 31.1.2023 asti ja kyselyyn pystyy vastaamaan
puhelimella, tabletilla ja tietokoneella. Tutkimuksen arvioitu valmistumisaika on 30.4.2023.

Aineisto tullaan havittamaan opinndytetyon valmistumisen jalkeen.

Liitteena saatekirje, jossa tietoa tyontekijoille opinndytetydstani ja kyselysta, seka linkki webropol-
kyselylomakkeelle ja toivon, etta te esihenkilot jakaisitte saatekirjeen henkilékunnallenne. Minuun
voitte olla yhteydessa opinnaytetydhoni tai kyselyyn liittyvissa kysymyksissa sahkopostitse.

Kiitos avustanne jo etukateen!

Ystavallisin terveisin,

Sanna Rantanen
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Liite 3. Saatekirje tyontekijoille

Hyva varhaiskasvatuksen tyontekija,

Olen sosionomiopiskelija Sanna Rantanen Jyvaskylan ammattikorkeakoulusta ja teen

opinndytetyota yhteistydssa Kangasalan kaupungin varhaiskasvatuksen kanssa.

Tutkimukseni tavoitteena on selvittda varhaiskasvatuksessa tydoskentelevien ammattilaisten
valmiuksia tehda lastensuojeluilmoitus ja selvittda varhaiskasvatuksen ammattilaisten tietamysta
lastensuojeluilmoituksen tekemisesta. Tutkimuskysymykset pohjautuvan tyontekijéiden

osaamisen ndakdkulmaan.
Tavoitteena on saada vastauksia seuraavaan kysymykseen:

1. Minkalaista osaamista varhaiskasvatuksen tyontekijoilla on lastensuojeluilmoituksen
tekemisesta?
2. Miten tyontekijoiden osaamista koskien lastensuojeluilmoitusta ja sen tekemista

voitaisiin vahvistaa?

Vastaaminen on vapaaehtoista ja tapahtuu anonyymisti, eika vastauksistasi ole mahdollista
paatellad henkilollisyyttasi. Tutkimusaineisto keratdaan Webropolilla luottamuksellisesti ainoastaan

tatad opinndytetyota varten, seka havitetaan tutkimuksen valmistuttua.

Kyselyyn vastaamiseen menee noin 10 minuuttia. Ohessa linkki Webropol-kyselyyn ja vastausaika

on 31.1.2023 saakka.
Webropol-kyselyn linkki:

Tutkimus valmistuu huhtikuussa 2023, jonka jalkeen opinnaytety6 on luettavissa Theseus-

julkaisuarkistossa.
Kiitos jo etukdteen osallistumisestasi!

Ystavallisin terveisin, Sanna Rantanen
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Pelkistetyt ilmaukset

Kuvaile muutamalla sanalla mista
syysta olet tehnyt

lastensuojeluilmoituksen?

-Lapsen puheet kotioloista
-Lapsen hyvinvointi, huolenpito ja
kasvuolosuhteet

-Lapsen kasvun ja kehityksen
vaarantuminen

-Huoli lapsen hyvinvoinnista
-Vanhempi pyytanyt apua
-Vanhemman toiminen kotona
-Lapsen piirustukset ja puheet
-Lapsen epaasiallinen kohtelu
-Lapsen kertoma vakivallasta
-Perheessa oleva alkoholiongelma
-Vakivallan uhka lapsen kotona
-Fyysisen hyvinvoinnin laiminlyonti
-Epdily vanhemman henkisesta
vakivallasta lasta kohtaan

-Lapsen aggressiivinen oireilu

-Fyysiset vammat

Ryhmittely

Paihteiden kaytto

Epaily henkisesta
pahoinpitelysta

Lapsen perustarpeet ja
perushoidon laiminlyonti

Lapsen kasvuolosuhteet ja
huolenpito

Lapsen kaltoinkohtelun
merkkeja

Lapsen kehityksen
vaarantuminen

Vanhempi pyytanyt apua

Vanhempi kertonut omasta
toiminnastaan kotona

Lapsi kertonut fyysisesta
pahoinpitelysta itse

Lapsen kadyttaytyminen

Kasitteellistaminen

Lapsen fyysiseen ja
psyykkiseen
hyvinvointiin liittyvat

tekijat

Vanhemman fyysiseen ja
psyykkiseen
hyvinvointiin liittyvat

tekijat

Vanhempi tai lapsi
kertonut jotain mihin

tarvinnut reagoida
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Pelkistetyt ilmaukset

Kerro omin sanoin millaista
koulutusta olet saanut koskien

lastensuojeluilmoituksen tekemista?

- Useampi vuosi sitten tydnantaja
jarjesti sosiaaliviranomaisten ja
poliisin kanssa koulutuksen, jossa
ohjeistettiin, kuinka menetella
uuden lastensuojelulainlain
puitteissa.

-Meilla on ollut pedagoginen
koulutusilta, jonka yhtena aiheena
on ollut lastensuojeluilmoituksen
tekemisen ohjeistus seka tyontekijan
velvollisuus puuttua asioihin.
-Lastensuojelulain muuttumisen
yhteydessa.

-Kunnan sisaista koulutusta miten ja
milloin tehdaan.

-Infoa asiasta

-Varhaiskasvatuksen ja
sosiaalihuollon yhteinen ilta, jossa
lastensuojelun tyontekijat kertoivat
prosessista ja varhaiskasvatuksen
henkilstélla oli mahdollisuus esittaa
kysymyksia.

-Viime koulutuksesta on jo pitka aika
ja silloin oli tullut jotain muutoksia

ilmoituksen tekemiseen.

Ryhmittely

TyOnantajan jarjestama

koulutus

Moniammatillinen koulutus

Lain muuttuessa

Sosiaalihuollon koulutus

Kunnan sisdainen koulutus

Sosiaalityosta tultu pitdmaan

luentoa

Koulutusta poliisilta

Kasitteellistaminen

Moniammattillisuus

Laki

Erilaisia koulutuksia
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-Sosiaality6sta tultiin kaymaan lapi
lastensuojelunprosessia ja miten asia
etenee siella.

-Poliisin koulutusta asiat ollut myds.
-Sisdista koulutusta prosessin

yllapitamiseen.

Pelkistetyt ilmaukset

Kerro millaista lisakoulutusta koet
tarvitsevasi lastensuojeluilmoitukseen

liittyen?

-Selkea kuva prosessista ja sen
etenemisesta ja vahvistusta/varmistusta
asiasta.

-Ohjeistus ja velvollisuus hyva kerrata
vuosittain.

-Pdivitysta.

-Luentotyyppinen informaatio aiheesta.
-Kertausta

-Olisi hyva saannollisesta kerrata, jotta
kaikki saisivat tarvitsemansa tiedot.
-Yksikossa hyva kdyda lapi perusteet
aikaajoin

-Kertausta, koska prosessit muuttuvat

Ryhmittely

Selkeyttd prosessista

Velvollisuudet

Yhdessa oppiminen

Kertausta

Kasitteellistaminen

Yhtendinen linja ilmoituksen
tekemisessa koko
varhaiskasvatus yksikossa ja

selked kuva prosessista
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