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Julkaisun saatteeksi

Julkaisumme on hankeraportti Henki ja elima - Luonto toipumisen ldhteend
-kehittamishankkeesta. Hankkeen aikana koronapandemia antoi meille omat
uniikkiset toteuttamispuitteet.

Ilman hankeyhteisty6hon sitoutuneita yhteistyokumppaneita hankkeen
toteuttaminen ei olisi ollut mahdollista. Erityiskiitokset Juha Eskolalle, Irma
Heiskaselle, Tuula Kokolle, Mari Riikoselle, Tuija Tervaskannolle ja Satu
Turkalle asiantuntevasta seki sitoutuneesta panoksesta hankkeen
kehittamistyossa.

Tutkijaryhma sai hankkeen projektiryhméén palautetta ja
kehittdmisideoita hankeraportin laatimisvaiheessa, misté kiitoksemme.
Kiitimme myo6s hankkeen osatoteuttajia, yhteistyokumppaneita,
ostopalveluyrittéjid ja hankkeeseen osallistunutta kohderyhmaa.

Kiitimme hankeraportin kasikirjoituksen kommentoinnista Juha Eskolaa,
Tuija Tervaskantoa seka Teija Kantoa Webropol-kyselyiden teknisesté
toteuttamisesta. Markus Sddreld toteutti osan arviointihaastatteluista, mista
myos kiitoksemme.

Kiitimme hankkeeseen osallistuneita tahoja arvokkaasta palautteesta
hankkeen eri vaiheissa. Erityisesti kiitimme tutkimusavusteisesta
kehittamisyhteistyosta mielenterveyskuntoutujia — annoitte autenttisen
adnenne hankkeelle ja hankkeen tutkimustuloksiin perustuville suosituksille
ja mallinnuksille, mistd suuret kiitoksemme.

Kemissd Flooran pdivind 2023
SANNA VIINONEN, MARJUKKA RASA & LEENA VIINAMAKI



1. Henki ja elama - Luonto toipumisen lahteena -hanke

1.1 HANKE-ESITTELY

Henki ja elimé — Luonto toipumisen ldhteend -hankkeessa (1.1.2021-
30.6.2023) on edistetty tydelaman ulkopuolella olevien tyoikéisten
mielenterveyskuntoutujien toipumisprosesseja luontoldhtoisten menetelmien
avulla. Hankkeen péatavoitteena on vahvistaa osallistujien voimaantumista,
osallisuutta sekd resilisenssid ja kokemuksellista hyvinvointia.

Hanke toteutettiin Oulun, Kemi-Tornion ja Rovaniemen seutukunnissa
jarjestojen seki kevytyrittdjyyden toimintaymparistoissd. Seudut eivit ole
homogeenisia, joten osallistujat tulivat paitsi alueensa, myds
henkilokohtaisen elaman ldhtokohdista. Hankkeen valittéméana
kohderyhmina ovat tydikiiset tydeliman ulkopuolella tai tydttomana olevat
mielenterveyskuntoutujat, joilla on taustalla erilaisia elaimédnhallinnan
ongelmia, yksindisyyttd, sosiaalisten suhteiden puutetta ja toimintakyvyn
heikentymistd. Vilillisend kohderyhméni ovat alueen luontopalveluita
tuottavat yritykset, kuntien mielenterveystyota tekevat ammattilaiset ja
sosiaali- ja terveysalan jarjestot.

Hankkeen pitkdn aikavilin tavoitteina on tietoisuuden vahvistuminen
luonnon hyvinvointivaikutuksista sekd ymmarryksen vahvistuminen
eldinten, ihmisten ja luontoympériston yhteydestd sekd vaikutuksesta
ihmisen terveyteen ja hyvinvointiin seka lisitd tietoisuutta luontoldhtéisten
menetelmien kaytosta mielenterveystyossa. Tavoitteena on myds osallistujien
luontosuhteen vahvistuminen. Kokemuksellinen hyvinvoinnin
vahvistumisen kautta tavoitellaan osallistujien sosiaalisen kuntoutumisen
polun rakentumista kohti tyoeldmaa. Hankkeeseen osallistuvien tahojen
verkostot hankkeen toiminta-alueella vahvistuvat ja yrittdjatahoille on luotu
uusia palvelutuotteita.

1.2 HANKKEEN ORGANISAATIO- JA TOIMINTAKUVAUS

Henki ja elima - Luonto toipumisen lihteend -hankkeen osatoteuttajia oli
neljd: padtoteuttajana Kemi-Tornion ja Rovaniemen seutukunnissa Lapin
Ammattikorkeakoulu sekd Oulun seutukunnassa Mielenvireys ry, Turkan
Ratsurinne ay ja ProAgria Oulu ry. Hankekumppaneita Hankekumppaneita
olivat Oulun kaupunki, Oulun A-kilta, Tornion Asuntopalvelusaétié sr Medn
Talo, Yhdessa Ry Kemi, Rovaniemen Kansalaistalo Neuvokas, Rovalan
Setlementti sekd Nuorten Ystévit ry:n Klubitalo Roihula.
Kehittdmisyhteistyobkumppaneita olivat hankkeen seutukuntien yksityisen,
kolmannen ja julkisen sektorin toimijat, joiden asiakas- ja toiminnan
kohderyhminé ovat mielenterveyskuntoutujat.

Hankkeen eldinavusteista sekd luonto- ja taidelahtoista toimintaa
toteutettiin hankkeen osatoteuttajien omana toimintana sekd ostopalveluna.
Luontoldhtdisen ostopalvelutoteuttajien osuus hankkeen kokonaisbudjetista
655 000 euroa oli noin 168 ooo euroa. Ndma ostopalvelutoteuttajat tulivat
hankkeeseen rahoittajan vaatiman julkisen kilpailutuksen myota.
Hankinnoissa painotettiin laadullisia kriteereita.



Hankkeen ostopalvelutoteuttajia olivat muun muassa:

elainavusteisessa toiminnassa:
o AsKel Tyonohjauspalvelut Kati Kdrna

(nyk. Kokonainen Kokemus Ky)
Hyvinvointi Ranch Huminalehto
T:mi Minna Kreivi

taideldhtoisessa toiminnassa:

valokuvaaja Kaisa Siren

Kemin Osaajien osuuskunta Juho Tuovila
Kulttuuriosuuskunta Ilme

Mari Riikonen

T:mi Silhaus, Niina Oinas

Websie, Johanna Ponkala

luontolihtoisessa toiminnassa:

Kotielaintila Arkadia
T:mi Puutarhaillen, Maria Kerola.

Hankkeessa toteutettua luontoldhtdistd toimintaa ja hankkeen
toimintamalleja hahmoteltiin ja arvioitiin kehittamistyon menetelmin
hankkeen koko toteutusajan yhteistydssd kumppaneiden ja
ostopalvelutoteuttajien kanssa.

Taulukossa 1. on kuvattuna Henki ja elimé - Luonto toipumisen lahteend
-kehittamishankkeen organisaatio ja toiminta-alue.



Taulukko 1. Henki ja elama - Luonto toipumisen lahteena -kehittdmishankkeen organisaatio ja toiminta.
Kartan lahde: © Tilastokeskus 2021; Halonen, J. 2022. Kuntaliitto. Kuntarajat sekd maakuntien, sairaanhoitopiirien ja hyvinvointialueiden rajat. Jaana.Halonen@kuntaliitto.fi

Lapin ammattikorkeakoulu

Kemi-Tornion seutukunta: Kemi, Keminmaa, Simo, Tervola,
Tornio

Oulun seutukunta: Hailuoto, Kempele, Liminka, Lumijoki,
Muhos, Oulu, Tyrnava

Rovaniemen seutukunta: Ranua, Rovaniemi

Mielenvireys ry
Turkan Ratsurinne ay
ProAgria Oulu ry

Rovalan Setlementti

Kansalaistalo Neuvokas

Oulun kaupunki

Oulun A-kilta

Nuorten Ystadvien Roihulan klubitalo

Tornion Asuntopalvelusaatio sr/ & Mean Talo
Yhdessa ry

ESR, Pohjois-Pohjanmaan elinkeino-, liikenne- ja
ympdéristokeskus

655019 €

Pohjois-Pohjanmaan elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskus

1.1.2021-30.6.2023

Marjukka Rasa, projektityontekija
Leena Viinamaki, arvioija-asiantuntija
Sanna Viinonen, projektipaallikko

Kirsi Anttila, Yhdessa ry

Heidi linatti, ProAgria ry Oulu

Nina Kinnunen, Oulun kaupunki

Anna-Liisa Lamsa, Mielenvireys ry

Tiina Puotiniemi, Lansi-Pohjan Sairaanhoitopiiri

Heidi Pyyny, osaamispaéllikkd Lapin AMK

Hannu Kettunen, Mielenvireys ry

Suvimaria Saarenpad, Marika Ahola, Rovaniemen Neuvokas ry
Satu Turkka, Turkan Ratsurinne Ay

Hanke paikantui Kemi-Tornion, Oulun ja Rovaniemen seutukuntiin Lapin ja Pohjois-Pohjanmaan maakunnissa.
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Kuviossa 1. kuvataan Henki ja elamé - Luonto toipumisen lahteend hankkeen osallistujamaarit sekd toimintamallien toimintomaéarét.

Kuvio 1. Henki ja eldmé - Luonto toipumisen ldhteend hankkeen osallistujat (hl64&).

Henki ja elima -hankkeessa jdrjestettyihin toimintoihin osallistui yhteensd 260 mielenterveyskuntoutujaa. Hankkeen toimintoja tuotti yhteensa 24 yritystd ja
5 jarjestosektorin toimijaa. Hankesuunnitelman mukaisia yhteistydbkumppaneita oli yhteensé 7. Toimintoja eri toimintamalleissa oli yhteensé noin 450.
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2. Hankkeen toteuttaminen ja arviointi

2.1 KEHITTAMISTAVOITE

Hankkeen kehittamistavoitteina oli luoda toimintatapoja ja -malleja
luontoldhtoiseen mielenterveystyohon sekd lisatd maatila- ja luonto-
palveluyrittdjien toimeentulomahdollisuuksia. Hankkeessa toteutettiin ja
kehitettiin kolme erilaista luontoldhtoisen tyon toimintamallia, joista yhtd
syvennettiin vertaiskehittimisen metodein virolaisten asiantuntijoiden
kanssa. Hahmottelimme sosiaalipedagogisen ajattelu- ja toimintatavan
mahdollisuuksia luontoldhtdisessa toiminnassa, jonka nimesimme
sosiaalipedagogiseksi toipumaansaattaja -malliksi. Hankkeessa kehitettyja
toimintamalleja ovat:

1. Ekopsykologinen

2. Eldinavusteinen

3. Taiteen ja kulttuurin toimintamalli

4. Sosiaalipedagoginen toipumaan saattaja -malli.

Taulukossa 2. kuvataan esimerkinomaisesti hyvinvoinnin ja osallisuuden
madrittelyjd suhteessa hankkeen ldhtokohtiin ja tavoitteisiin.
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Taulukko 2. Hyvinvointi- ja osallisuusmaarittelyd Henki ja elama - Luonto toipumisen lahteena -hankkeen lahtokohtiin ja tavoitteisiin.

Kasite

Yleiskuvaus

Hyvinvointi

Lahde: Helne, T,,
Hirvilammi, T. & Laatu, M.
2012. Sosiaalipolitiikka
rajallisella maapallolla.
Viitattu 5.3.2022 http://hdl.
handle.net/10138/34643

Ekososiaaliseen hyvinvointikasitykseen perustuva sosiaalipoliittinen jarjestelma having-, being-, doing- ja loving- osatekijoiden
muodostamana kokonaisuutena, jossa

"Having -osatekijan (mita ihmiselld voi kohtuudella olla) kuvaajina ovat mm. toimeentulo; terveys ja toimintakyky seka sosiaalipoliittisina
edistdmis- ja saatelykeinoina mm. riittdva perustoimeentuloturva; terveyden ja toimintakyvyn edistdminen ekologisesti ja ennakoivasti
Doing -osatekijan (vastuullinen ja mielekas tekeminen) kuvaajina ovat mm. ansioty6, harrastustoiminta seka sosiaalipoliittisina edistamis-
ja saatelykeinoina mm. yhteiskunnallisesti hyddyllisten tdiden suosiminen; tydajan lyhentaminen

Loving -osatekijan (kuuluminen ja rakastaminen) kuvaajina ovat mm. perhe ja suku; ystavyyssuhteet; paikallisyhteisot; luonto seka
sosiaalipoliittisina edistamis- ja sdatelykeinoina mm. yhteisyytta ja paikallisyhteis6ja vahvistavan sosiaaliturvan kehittaminen;
luontosuhteen vaaliminen sosiaali- ja terveyspalveluissa

Being -osatekijdn (ehea kokemus maailmassa olemisesta) kuvaajina ovat mm. henkinen hyvinvointi; itsensa toteuttaminen; elaménhallinta
sosiaalipoliittisina edistéamis- ja sdatelykeinoina, mm. ehkaiseva sosiaalipolitiikka; ihmisten osallistumismahdollisuuksien lisdaminen
sosiaaliturvajarjestelméssa.” (Helne ym. 2012, 84-87.)

Osallisuus

Lahde: Rouvinen-Wilenius,
P. 2014. Osallisuuden
JALJILLA. Viitattu
6.6.2022 https://www.
researchgate.net/
publication/262485846
Kohti_osallisuutta-_mika
estaa_mika_mahdollistaa

"Osallisuus on monitasoinen ja monisyinen tuntemisen, kuulumisen ja tekemisen kokonaisuus.

Osallisuus on kuulumisen ja mukana olemisen tunnetta. Sen lahtékohtana on yksilotasolla osallisuuden omaehtoisuus ja omakohtaisuus.
Osallisuus on paitsi kuulumista johonkin, myds eritasoista ja -siséltdista toimintaa. ... Osallisuus ja osallisuuden kokemukset ovat aina
kytkoksisséa osallistujan ihmiskasitykseen, henkilokohtaiseen elamismaailmaan ja identiteettiin. ... Osallisuuden kokemukset rakentuvat
pienista arjen asioista: kuulluksi ja huomioiduksi tulemisesta, sosiaalisista suhteista, omaan elamaan linkittyviin asioihin vaikuttamisesta
ja omista asioista paattamisestd, keskusteluista ja kohtaamisista. ... Hyva elintaso ei yksin riitd takaamaan yksilolle laadukasta elamaa.
Sosiaaliset verkostot ja osallisuus ovat térkea osa yksilon hyvinvointia.

Osallistuminen voi olla osallistumista esimerkiksi erilaisiin tapahtumiin, tempauksiin, paatéksentekoon eli vaikuttamistoimintaa, vapaa-
ajan toimintaa tai kansalaistoimintaa.

Osallistaminen on keino aktivoida ja kannustaa yksilitad osallistumaan sekd saamaan osallisuuden kokemuksia. Osallistamisessa halu ja
motivaatio osallisuuteen syntyvat muualla kuin yksilossa itsessaan. Osallistamisessa osallistumisen tarve on syntynyt siten muualla kuin
osallistujien mielessa.” (Sarkeld-Kukko 2014, 34-37.)
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Sosiaalinen osallisuus

Lihde: Leeman, L. &
Hamal&inen, R-M. 2016.
Asiakasosallisuus,
sosiaalinen osallisuus

ja matalan kynnyksen
palvelut Pohdintaa
kasitteiden sisallosta.
YHTEISKUNTAPOLITIKKA
81 (2016):5, 586-594.
Viitattu 16.1.2023 https://
www.julkari.fi/bitstream/
handle/10024/131350/
YP1605
Leemann&Hamalainen.pdf

"Sosiaalinen osallisuus liitetdan yhdenvertaisiin oikeuksiin sekd mahdollisuuksiin ja resursseihin osallistua yhteiskunnan toimintaan.
Sosiaalinen osallisuus tarkoittaa osallistumista taloudelliseen, poliittiseen, sosiaaliseen ja kulttuuriseen toimintaan ja instituutioihin, joilla
on merkitysta ihmisen hyvinvoinnin kannalta.

Sosiaalinen osallisuus on suhteessa aikaan ja paikkaan, se on dynaamista ja enemman prosessi kuin tila.

Sosiaalinen osallisuus riippuu henkilosta ja siihen vaikuttavat muun muassa sosiaaliset suhteet, sosiaalinen toimintakyky ja osallisuuden
kokemus.

Osallistuminen on prosessi ja keino sosiaalisen osallisuuden edistdmiseksi, ja se voi olla osa tunneperéistd kokemusta sosiaalisesta
osallisuudesta. Sosiaalinen osallisuus vaihtelee kokemuksena henkildiden valilla.

Sosiaalipoliittisesta nakokulmasta sosiaalinen osallisuus on muuttuva, dynaaminen prosessi, joka torjuu kdyhyytta ja syrjaytymista,
mahdollistaa yhteiskuntaan osallistumisen, tarjoaa mahdollisuuksia ja voimavaroja seka edistaa taitojen ja kykyjen kehittymista.

Yksilon kokemuksellisena tunteena sosiaalinen osallisuus on omakohtainen ja tunneperdinen, tuo tunteen yhteisdon ja yhteiskuntaan
kuulumisesta, on omien asioiden kulkuun vaikuttamista ja syntyy osallistumisen kautta.” (Leeman & Hamal&dinen 2016, 589-591.)

Yhteiskunnallinen
osallisuus

Lahde: Salminen, J.,
Lehtonen, P, Rikala, S.,
Kuusisto, A-K., Luoma-
Halkola, H., Puumala, E.,
& Sointu, L., Wallin, A. &
Haikio, L. 2012. Focus
Localis 3/2021. Viitattu
6.6.2022 https://journal.
fi/focuslocalis/issue/
view/7929

"Osallisuuden kehéat -malli asettaa yksilon elamantilanteen tarkastelun keskioon. Yksilon ymparille rakentuu erillisia kehid, jotka ovat
keskeisia konteksteja, joissa osallisuus joko toteutuu tai ei toteudu. Toisiinsa yhdistyvat osallisuuden kehét ovat:

Sosiaaliset suhteet: Perhe, ystavat ja kaveripiirit ovat keskeisia yksildiden arkieldaman ja arjen jarjestdmisen kannalta seka
merkityksellisen kuulumisen mahdollistajina.

Kohtaamisen instituutiot: Erilaiset arkiset palvelut ja elinymparistot kuten koulu, neuvola, palvelubussi, kauppa, infrastruktuurit ja
harrastukset mahdollistavat asioiden hoitamisen, luovat yhteyksia toimijoiden vélille seka tarjoavat turvaa.

Yhteiskunnan jasenyys: Tyomarkkinoille osallistuminen tai poliittinen osallistuminen tarjoavat (toiminta)resursseja ja nain
mahdollisuuden osallistua yhteiskuntaa yllapitavaan ja sitd muuttamaan pyrkivaan toimintaan.muuttamaan pyrki vaan

toimintaan.” (Salminen ym. 2021, 85.)
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Ekososiaaliseen hyvinvointikésitykseen ja ekososiaalisen sosiaalityon
viitekehykseen perustuva toiminta ja toimintamallien kehittdminen ovat
toiminnan keskiossd Henki ja elima -hankkeessa ja sen vertaishankkeissa
(ks. my6s Nérhi 2015). Osallisuus, sosiaalinen osallisuus ja yhteiskunnallinen
osallisuus médrittyvat kansalaisen elimantilanteesta sekd hianen paikallisesta
ja alueellisesta toimintakontekstistaan kdsin. Osallisuudessa on tédrked erottaa
kokemuksellinen ja toiminallinen osallisuus erilaisine toteutumisen
reunaehtoineen, mikd vaihtelee toimintaympdristoittdin yksilén
elaméntilanteen ja elaménhistorian lisdksi. Etdisyydet ja julkiset
liikenneyhteydet hankkeen toimintojen darelle ovat myos keskeisessa roolissa
syrjaytyneiden ja syrjaytymisen uhkaamien kansalaisten mahdollisuuksille
osallistua heille kohdennettuun ja heitd kiinnostavaan toimintaan.
Kansalaisten osallisuuden toteutumiselle luovat omat reunaehtonsa
paikalliset olosuhteet huomioiva kuntatasolla toteutuva pieni
sosiaalipolitiikka. Pienessd sosiaalipolitiikassa toiminta on yhteisollisté ja
ihmislaheista seka kuntalaisten osallistuminen politiikan luomiseen ja sen
toteuttamiseen on tdrkedd. Yhteiskuntatasolla toteutuva suuri
sosiaalipolitiikka on palvelujirjestelmien rakentamista ja ylldpitoa. Suuren
sosiaalipolitiikan tavoitteena on hyvinvointipalvelujen jarjestiminen ja
tuottaminen kattavasti ja saavutettavasti kaikille vaestéryhmille. Pienen
sosiaalipolitiikan yhteisollinen toiminta tdydentda paikallista
palvelutuotantoa ja voi my6s korvata suureen sosiaalipolitiikkaan kuuluvia
palvelutehtdvia. (Mottonen 2013, 12-13.) Kestdvdn hyvinvoinnin
ndkokulmasta ekososiaalisen suuren sosiaalipolitiikan yksilotason keskiossa
oleva having-ulottuvuus erittelee kohtuullisuutta elimisen arjessa
toimeentulon, terveyden ja toimintakyvyn, asumisen,
peruskulutushyddykkeiden seké kaytettavissd olevien luonnonvarojen osalta.
Pienen sosiaalipolitiikan ekososiaalisesti orientoituneessa etsivissa
sosiaalialan tydssé toteutuva doing-ulottuvuus erittelee vastuullista ja
mielekastd tekemistd ansiotyossd, oppimisessa, harrastustoiminnassa ja
muussa tekemisessd. Loving-ulottuvuus erittelee yhteenkuulumista ja
rakastamista perheeseen ja sukuun, ystavyysverkostoon, paikalliseen ja
globaaliin yhteis66n, yhteiskuntaan, tuleviin sukupolviin ja luontoon.
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Being-ulottuvuus erittelee ehedd kokemusta maailmassa olemisesta henkisen
hyvinvoinnin, itsensé toteuttamisen, arvokkuuden ja korvaamattomuuden
sekd elamédnhallinnan osalta. Hyvinvoinnin osatekijoéiden
vuorovaikutussuhteet huomioiva hyvinvoinnin tutkiminen moniulotteisesti
ja monipuolisesti yksilotasolta rakennetasolle korostuu kestavan kehityksen
yhteiskunnassa (Helne ym. 2012, 84-87; Helne 2023; ks. myds Uusitalo &
Simpura 2020.)

Kuviossa 2. kuvataan mielenterveyskuntoutuja ekososiaalisessa
toimintakontekstissa hyvinvoinnin edistimisen ja edistymisen ndkokulmista
yksilotasolta hyvinvointipalvelujarjestelmitasolle.



Kuvio 2. Mielenterveyskuntoutuja ekososiaalisessa toimintakontekstissa hyvinvoinnin edistdmisen ja edistymisen ndkokulmista. (Lahde: Viinaméaki ym. 2022)
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Ekososiaalisen suuren sosiaalipolitiikan yksil6tason keskiossa oleva having-
ulottuvuus erittelee kohtuullisuutta toimeentulon, terveyden ja toimin-
takyvyn, asunnon, peruskulutushyddykkeiden ja kdytettdvissd olevien
luonnonvarojen osalta sekd Henki ja elamé -hankkeen nakokulmasta mie-
lenterveyspalvelujen saatavuutta ja saavutettavuutta. Having-ulottuvuudessa
mielenterveyskuntoutujille on tirkedd mm. toimiva paikallinen ja alueellinen
julkinen liikenneverkosto yhtena toiminta-aktiviteetteihin osallistumisen
mahdollistajana. Pienen sosiaalipolitiikan ekososiaalisesti orientoituneen
etsivdn sosiaalialan tyon keskiossé yksilotasolla vastuullista ja mielekésta
tekemistd kuvaavan doing-ulottuvuuden tavoitteena Henki ja eldma -hank-
keessa oli, ettd vastuullinen ja mielekds tekeminen olisi vietdvissd mielen-ter-
veyskuntoutujilla koti- ja jarjestdoymparistéihin. Kuulumista ja rakastamista
kuvaava loving-ulottuvuus toteutui Henki ja eldimi -hankkeessa toiminta-
aktiviteetteihin osallistumisen ja vertaiskokemusten kautta. Ehedd kokemusta
maailmassa olemisesta kuvaava being-ulottuvuus toteutui hankkeessa hen-
kisen hyvinvoinnin elpymisen ja elimédnhallinnan lisddntymisen myo6ta. (ks.

tark. Viinamaki ym. 2022.)

2.2 KEHITTAMISASETELMA: KUNTOUTUMISEN TAIVAL KOHTI
TYOELAMAA

Henki ja elama -hankkeen kehittamistyo oli tutkimuksellista
kehittamistoimintaa. Kehittamistyon tarve nousi kuntoutumistyon kentdlta:
sosiaali- ja mielenterveystyon ammattilaisilta, yrittdjilta sekd kuntoutujien
tahoilta. Ndmai lahtokohdat ja tarpeet ovat hankkeessa ohjanneet
tiedontuotantoa. Hankkeen toimintamallien kehittdmisaineisto on kerdtty
sosiaalisen kuntoutustyon kentdlld aidoissa toimintaymparistoissa.
Varsinaista kehittdmisty6td on tehty hankkeen ajan kolmikantaisesti
kuntoutujien, kumppaneiden seki yrittdjien kanssa. Kehittdmistyon
tavoitteena on vilittomien tulosten lisdksi tuoda ne hankkeessa tehdyt
kehittdmistulokset ja johtopaitokset yleisemmalle tasolle, kisitteelliseen
muotoon. Tdlloin toimintamalleja ja tuloksiamme on my6s mahdollista
arvioida yleisen merkityksen kannalta. (Toikko & Rantanen 2009, 21-22.).
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Hanketyossamme on kehitetty luontoldhtéisia toimintamalleja
mielenterveyskuntoutumisen saralla sosiaalisena kuntoutuksena luonto- ja
taideldhtdisin menetelmin.

Mielenterveyden ongelmat ja haasteet ovat Suomessa suurin
tyokyvyttomyyselakkeelle joutumisen syy ja merkittiva tyourien lyhentdja.
Kuntoutumisella etsitddn enenevissd médrin vaihtoehtoista ratkaisua
eldkoitymiselle. Kelan kuntoutujissa on vuosittain yli 60 ooo
mielenterveyskuntoutujaa, kun esimerkiksi tuki- ja liikuntaelinsairauksista
kuntoutuvissa heitd on alle 20 ooo. (Nortio 2021.) Mielenterveyspalveluiden
kehittdmiseksi laaditut kansalliset ehdotukset vuoteen 2020 korostivat muun
muassa asiakkaan aseman vahvistamista ja ohjauskeinojen kehittamista
(Vorma ym. 2020, 20).

Mielenterveyttd voi tarkastella kahtaalta: toisaalta voimavarana, joka tukee
yksilon toimintakykyad ja hdanen eldmdnlaatuaan seka toisaalta
sairauskeskeisesti tarkastellen psyykKkista oireilua ja sairauksia (Vorma ym.
2020, 12.) Maailman Terveysjarjestd6 WHO on madiritellyt mielenterveyden
hyvinvoinnin tilaksi, jossa ihminen tunnistaa omat kykynsa seka pystyy
selviytyméddn normaaleista elimadn kuuluvista paineista. Mielenterveyteen
kuuluu my6s kyky tyoskennelld tuloksekkaasti sekd ottaa osaa yhteisonsa
toimintaan (WHO 2022). Henki ja elamé -hankkeessa mielenterveys néhtiin
toipumisorientaation viitekehyksessa, jossa olennaista ovat henkilokohtaiset
voimavarat, osallisuus arjessa ja yhteiskunnassa, toivo ja elimén
merkityksellisyys seké positiivinen mielenterveys (Nordling 2018).

Kuviossa 3. kuvataan Henki ja eldma - Luonto toipumisen ldhteend
-hankkeen tutkimusaineistot toimintaelementeittdin osana Sosiaali-
pedagoginen toipumaan saattaja -toimintamallin kehittamista.



Yksilon sosiaalinen kokemus
- - Toimija Tarkastelun kohteena on yhteison jasenend eldvan mielenterveyskuntoutuja eldménhistorioineen 'GE,
L 2 Tutkimusaineistona: kysely, haastattelu a
SEE -
S0 L o (7]
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St tilanne ja kulttuurildhtsisiin toimintamalleihin - E
== Tutkimusaineistona: kysely, haastattelu, havainnointi Te ‘8
T E §
Vilittavan tason sosiaalinen organisaatio 2 ‘_é’ <
Tarkastelun kohteena jarjestot ja yrittajat toimintoineen seka toimintamalli osallistujineen, joissa e s °
e Areena mielenterveyskuntoutuja toimii ja osallistuu g £ 2
- X Tutkimusaineistona: kysely, haastattelu, asiakasraati, tydpajamuistiot, hankehallinnolliset seurantatiedot, o E E
[T - - o Qo o
o = osatoteuttajakokousten muistiot % [
® -~ S
So=E
E i-g Makrotason sosiaalinen organisaatio
[ E- = Konteksti Tarkastelun kohteena suomalaiset koulutus- ja tydmarkkinat seka suomalainen mielenterveyskuntoutujien =
53 2 hyvinvointipalvelujarjestelma 3
X oc Tutkimusaineistona: tilasto- ja lainsdddantokatsaus »
. Historia = Elamankulkundkokulumasta hankkeeseen osallistuvan elamankulku palkkatydntekijasta
Mielenterveys . R L - I
. mielenterveyskuntoutujaksi, josta takaisin palkkatydntekijaksi.
kuntoutujan AR . . L . I : .
A e Kussakin elaméanvaiheessa mielenterveyskuntoutujan toimintaa ohjaavat silloiset yhteiskunnalliset
elamanhistoria POV . .
toimintatilanteet, areenat ja kontekstit

Kuvio 3. Henki ja elama - Luonto toipumisen lahteena -hankkeen toiminnan elementit ja luonne.
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Hankkeen teoreettis-metodologinen viitekehys perustuu Derek Layderin
(1993) ihmisen toiminnan tutkimiseen kasvokkaisessa
kanssakdymistilanteessa (toimija ja hdnen toimintatilanteensa)
kontekstuaalisten edellytysten (toiminnan areena ja toiminnan konteksti)
luomien reunaehtojen puitteissa. Henki ja elima -hankkeen
tutkimusasetelmassa toteutuu aineisto- ja tutkijatriangulaatio (ks. myds
Hewege & Perera 2013). Ihmisen toiminnan kokonaisvaltainen
ymmartiminen edellyttdd toimijan, toimintatilanteen, toiminta-areenan seka
toimintakontekstin tarkastelua erilaisten vuorovaikutussuhteiden
ndkokulmasta. Henki ja eldima -hankkeessa toimijana on
mielenterveyskuntoutuja. Toimintatilanteena on mielenterveyskuntoutujan
osallistuminen 1) ekopsykologisiin, 2) eldinavusteisiin tai 3) taiteen ja
kulttuurin luontoldhtéisiin toiminta-aktiviteetteihin. Toiminta-areenana
toimivat jarjestot ja yrittdjit toimintoineen sekd toimintamalli osallistujineen,
jossa mielenterveyskuntoutuja toimii ja osallistuu. Toimintakonteksti
muodostuu mielenterveyskuntoutujien hyvinvointipalvelujirjestelmasta seka
koulutus- ja tydmarkkinoista.

2.3 ARVIOINTIASETELMA JA TUTKIMUSAINEISTOT

Hankkeessa on noudatettu vallitsevaa tietosuojalainsdadéntod seka
sosiaalialan tutkimus- ja ammattieettisid toimintaperiaatteita. Haastateltujen
mielenterveyskuntoutujien nimet on poimittu haastattelupdivin mukaan
kalenterista miehelle miehen kalenterinimi” ja naiselle “naisen
kalenterinimi” tunnistamisen vélttdmiseksi. Opiskelu- ja tyShistoria on
kerrottu tutkintotasolla, ilman tutkintoalan mainintaa. Haastateltavien
ikdryhmijakona sovelletaan viisiluokkaista ikaryhmittelya (nuoret aikuiset,
18-29-vuotiaat; nuoret keski-ikéiset, 30-49-vuotiaat; ikdantyneet keski-
ikdiset, 50-64-vuotiaat), joka mahdollistaa haastateltavien ikdiryhman
kuvaamisen riittavalla, mutta ei identifioitavissa olevalla tarkkuudella (ks.
tark. Viinamaki & Selkild 2014, 58-63, 516). Myoskddn toiminta-aktiviteetteja
tuottaneiden yrittdjien ja muiden yhteistydkumppanien tai jarjestosektorin
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toimijoiden toimintaa ei kuvata tunnistettavilla nimilld hankkeen
arviointiosuudessa alaluvuissa 5.1-5.2.

Henki ja elamé -hankkeen lyhyen aikaviiveen vaikutusten ja pitemmén
aikaviiveen todennékdisen vaikuttavuuden kuvaamiseksi on hankittu
tutkimusaineistoja useista eri lahteista hankkeen eri toimijatahoilta
monitahoarviointiasetelman mukaisesti (ks. Vartiainen 2007). Hankkeen
vaikutusta kuvataan hankkeen toimintojen (mielenterveyskuntoutujien
osallistuminen toiminta-aktiviteetteihin; yrittdjien ja jarjestojen tuottamat
toiminta-aktiviteetit) myota tapahtuneella muutoksella 1dht6- ja
lopputilanteen valilld. Hankkeen todennékdistd vaikuttavuutta arvioitaessa
tarkastellaan tapahtuneita muutoksia pidemmalla aikaviiveelld. (Lehikoinen
& Vanhanen 2017, 11-18; ks. my6s Kettunen 2017.) Seké vaikutuksia ettd
vaikuttavuutta arvioidaan hankkeeseen osallistuneiden kokemus- ja
nidkemystiedon pohjalta. Vaikutuksia kuvataan hankkeesta saadun palautteen
(mielenterveyskuntoutujat, yrittdjét, jarjestosektorin toimijat) pohjalta seka
hankkeen todenndkéistd vaikuttavuutta kuvataan mielenterveyskuntoutujien,
yrittdjien ja jarjestosektorin toimijoiden tulevaisuusvisioiden pohjalta.

Kuviossa 4. kuvataan Henki ja elima - Luonto toipumisen ldhteend
-hankkeen vaikutusketju.



| TEKO, (output)

TAVOITE

| VAIKUTUS, (outcome)

PANOS, (input)

Kaytetyt
resurssit:
v 655019 €

Mitattava tehty tyo:

v' Hankkeen
toimintoihin
osallistuneet
mielenterveyskunto
utujat (N=260)

v' Hankkeen toimintoja
tuottaneet yrittajat
ja jarjestosektorin
toimijat (N=29)

Konkreettinen muutos ihmisissa tai

rakenteissa:

v Hankkeen toimintoihin osallistuneiden
mielenterveyskuntoutujien hyvinvoinnin
muutos eldmisen arjessaan

v Hankkeen toimintoja tuottaneiden yrittéjien ja
jarjestéjen uudentyyppisten toimintojen
kokeilumahdollisuus uusille asiakasryhmille

v' Tietoisuuden vahvistuminen luonnon
hyvinvointivaikutuksista. Ymmarryksen
vahvistuminen eldinten, ihmisten ja
luontoymparistdn yhteydesta seka
vaikutuksesta ihmisen terveyteen ja
hyvinvointiin. Osallistujien luontosuhteen

vahvistuminen.

VAIKUTTAVUUS, (impact)

Ihmisten hyvinvointi ja

yhteiskunnallinen hyoty:

v Mielenterveyskuntoutujien opiskelu-
ja tyollistymisvisioita

v Hankkeen toimintoja tuottaneiden
yrittgjien toimeentuloléhteiden
monipuolistamisvisioita ja jarjestojen
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v Hankkeessa luotujen toimintamallien
kdyttéonotto ja soveltaminen
sosiaalisen kuntoutuksen kentélla >
sosiaalisen kuntoutuksen
menetelmien monipuolistuminen

Kuvio 4. Henki ja elamé - Luonto toipumisen lahteena -hankkeen vaikutusketju. (Muokattu lahteestad Heliskoski ym. 2018, 5)

Henki ja elima - Luonto toipumisen lihteend -hankkeen arviointiasetelmassa
sovelletaan realistista monitahoarviointia. Arviointiasetelmassa toiminnalla
arvioidaan olevan toimijatahokohtaisia merkityksid, minka vuoksi on tarkedd
kuvata hankkeen toiminta-aktiviteetteja niiden yhteiskunnallisessa
toimintakontekstissa. Arviointiaineistoja on kerdtty hankkeen eri vaiheissa
toiminta-aktiviteettien aikana ja niiden paéttymisen jdlkeen toiminta-

aktiviteetteihin osallistuneilta mielenterveyskuntoutujilta; toiminta-
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aktiviteetteja tuottaneilta yrittdjiltd ja heiddn yhteistybkumppaneiltaan seka
jarjestosektorin edustajilta. Hankkeen monitahoarvioinnissa hyodynnetdan
kokemus-, nakemys- ja faktatietoa riittdvin kokonaiskuvan saamiseksi
hankkeen roolista mielenterveyskuntoutujien hyvinvoinnin edistimisessa ja
tyoelamaan johtavien polkujen rakentumisessa. (ks. myos Suikkanen ym.
2015, 114-116; Viinaméki ym. 2017, 21-22.)




Kuviossa 5. kuvataan Henki ja elima - Luonto toipumisen lihteend -hankkeen kokemus-, ndkemys- ja faktatieto.

Kuvio 5. Henki ja eldmé - Luonto toipumisen lahteend -hankkeen kokemus-, ndkemys- ja faktatieto.

Henki ja elama - Luonto toipumisen lahteend -hankkeessa on hankittu seka
ammatillista ettd ei-ammatillista kokemus- ja nakemystietoa useista eri
ldhteistd — sekd toiminta-aktiviteettien tuottajilta (yrittdjat
yhteistydbkumppaneineen ja jarjestosektorin edustajat) ettd niiden kéyttajilta
(mielentervekuntoutujat) (ks. myos Draper 1988; Saari ym. 2014). Hankkeen
ulkopuolinen faktatieto kuvaa Henki ja eldimi -hankkeen toimintakontekstia.
Hankkeen kokemustieto perustuu mielenterveyskuntoutujien ainutkertaisiin,
subjektiivisiin kokemuksiin hankkeessa tuotetuista toiminta-aktiviteeteista.
Hankkeen nidkemystieto perustuu hankkeen kehittdmistyéhon
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osallistuneiden toimijoiden kokemuksiin ja nikemyksiin.
Monitahoarvioinnin idean mukaan toiminnalla on erilaisia merkityksia eri
osapuolille (toiminta-aktiviteetteihin osallistuneet mielenterveyskuntoutujat;
toiminta-aktiviteetteja tuottaneet yrittdjat; yhteistyokumppanit;
jarjestosektorin toimijat). Hankkeessa kuvataan toimintamallikohtaisesti
mika toimii ja mika ei toimi toiminta-aktiviteeteissa sekd kenen kohdalla ja
millaisissa olosuhteissa ja toimintaymparistoissa toiminta-aktiviteetit
toimivat (alaluvut 5.1-5.2).



3. Hankkeen kontekstointi

3.1 LAINSAADANTOKATSAUS

Mielenterveyskuntoutujien eliméé ohjaava lainsdddédnté on moninainen, ulottuen sosiaali- ja terveyspalvelulainsdddannosta kuntoutukseen sekd myos

elikelainsdadantoon. Henki ja elami -hankkeen kehittdmistyossa korostuvat sosiaalipalvelulainsddadénto ja sosiaalinen kuntoutus. Henki ja elimad -hankkeen

kehittamisndkokulma ei ole ollut terveys- tai terapiaorientoitunut.

Kuviossa 6. kuvataan kuntoutusjarjestelmaa, joka vaikuttaa mielenterveyskuntoutujaan ja hdnen eliméaénsa.

Elakelainsaadanto

Ammatillinen

Sosiaalinen

Terveyspalvelu-
kuntoutus

lainsaadanto
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/ \ Laakinnallinen
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Kuvio 6. Mielenterveyskuntoutuja
lainsaadanto- ja
kuntoutusmuotokehyksessa Henki
ja elama - Luonto toipumisen
lahteena -hankkeessa.



Kuntoutuksen avulla pyritdan edistiméan yksilon toimintakykya, itsendisté
selviytymistd, osallistumismahdollisuuksia, ty6- ja opiskelukykya,
tyollistymistd ja tyossd jatkamista. Tyoeldkelaitokset ja Kela jarjestavit
ammatillista kuntoutusta tyokyvyttomyyden estamiseksi ja tyo- ja
ansiokyvyn parantamiseksi, jos henkilon sairaus tai vamma aiheuttaa uhan
tyokyvyttomyydestd. Kuntouttava tyStoiminta kohdentuu pitkadn
tyottomina olleille henkil6ille heidédn tyollistymismahdollisuuksien ja
elimanhallinnan parantamiseksi. Ladkinnalliselld kuntoutuksella
parannetaan ja yllapidetddan kuntoutujan fyysistd, psyykkista ja sosiaalista
toimintakykyd. Sosiaalinen kuntoutus on tehostettua tukea sosiaalisen
toimintakyvyn vahvistamiseksi, syrjaytymisen torjumiseksi ja osallisuuden
edistamiseksi. (Kuntoutus s.a.)

Ammatillisesta kuntoutuksesta saddetdin tyoeldkelaeissa ja
Kansanelédkelaitoksen kuntoutusetuuksista ja kuntoutusrahaetuuksista
annetussa laissa (Ammatillinen kuntoutus s.a). Kuntouttavasta
ty6toiminnasta saddetdan kuntouttavasta tyétoiminnasta annetussa laissa.
Lain keskeisend ajatuksena on tiivis yhteisty6 hyvinvointialueiden ja ty6- ja
elinkeinotoimistojen (TE-toimisto) kesken. (Kuntouttava tyotoiminta s.a.)
Hyvinvointialue jarjestad asukkailleen tarpeelliset ladkinnéllisen
kuntoutuksen palvelut terveydenhuoltolain perusteella. Kelan
kuntoutusvastuu perustuu Kansaneldkelaitoksen kuntoutusetuuksista ja
kuntoutusrahaetuuksista annettuun lakiin. (Laakinnallinen kuntoutus s.a.)
Sosiaalisen kuntoutuksen palvelusta sdddetddn sosiaalihuoltolaissa
(Sosiaalinen kuntoutus s.a).

3.2 TILASTOKATSAUS

Henki ja elama -hankkeen toimintakontekstia kuvaavaan tilastokatsaukseen
on poimittu seitsemasta eri tilastolahteesta tilastoja, jotka kuvaavat
mielenterveyskuntoutujien hyvinvointipalveluja seka yleisté
tyollisyystilannetta.

Kansallinen, koko maan tilannetta kuvaava tilasto: Tyoeldkejarjestelméan
tyokyvyttomyyselakkeelle siirtyneet sairauspaaryhmittdin koko maassa

vuosina 2010-2021. Maakuntatasoa kuvaa tilasto ty6llisista toimialoittain
(TOL 2008) Lapin ja Pohjois-Pohjanmaan maakunnissa vuosina 2010-2021.
Henki ja elama -hankkeen seutukuntien toiminta-alueen tilanteita kuvaavat
seuraavat tilastot koko maan tilanteen lisdksi: Kuntoutuspsykoterapiaa
saaneet 25-64-vuotiaat/1 0oo vastaavan ikdistd; Mielenterveyden ja
kayttaytymisen hdirididen vuoksi tyokyvyttomyyseldketta saavat, %
16—64-vuotiaista; Mielenterveysperusteisesti sairauspdivdrahaa saaneet
25-64-vuotiaat/1 0oo vastaavan ikdistd; Perusterveydenhuollon
mielenterveyden ladkarikdynnit/1 ooo asukasta; Tyottomat, % tyovoimasta
koko maassa, Kemi-Tornion seutukunnassa, Oulun seutukunnassa ja
Rovaniemen seutukunnassa vuosina 2010-2021.

Tilastokuvioiden 7.-12. ja tilastotaulukoiden 3.—4. tilastokuvaukset on
kuvattu Liitteessd 1.

Kuviossa 7. kuvataan tyoeldkejarjestelmén tyokyvyttomyyselidkkeelle
siirtyneet sairauspaaryhmittdin koko maassa vuosina 2003-2021.
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Kuvio 7. Tyoeldkejarjestelman tyokyvyttomyyselédkkeelle siirtyneet sairauspaaryhmittdin koko maassa vuosina 2003-2021.
Lahde: Eldketurvakeskus, Tilastotietokanta. Tiedot on poimittu 4.10.2022.

Vuosina 2003-2021 tuki- ja liikuntaelinten sekd sidekudoksen sairaudet ja mielenterveyden ja kiyttaytymisen héiriét -sairauspaaryhmista on
siirrytty lukumaérdisesti eniten tyokyvyttomyyseldkkeelle. Tarkasteluajanjaksolla vuodesta 2004 vuoteen 2018 saakka tyokyvyttomyyseldkkeelle
siirtyneitd on ollut eniten tuki- ja liikuntaelinten seké sidekudoksen sairaudet -sairauspadryhmassa. Vuodesta 2019 alkaen
tyokyvyttomyyselakkeelle siirtyneitd on ollut eniten mielenterveyden ja kdyttaytymisen hdiriot -sairauspdaryhmissa. (ks. myos Viinamaki 2022.)
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Kuviossa 8. kuvataan kuntoutuspsykoterapiaa saaneet 25-64-vuotiaat/1 ooo vastaavan ikdista -osuuden kehitys koko maassa, Kemi-Tornion seutukunnassa,
Oulun seutukunnassa ja Rovaniemen seutukunnassa vuosina 2010-2021.
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0 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021

——Koko maa 4.3 5 5.7 6.3 7.1 7.7 91 | 10.8 | 13.1 | 15.1 | 17.1 | 18.2
—%— Kemi-Tornion seutukunta| 2 1.9 2 1.7 2.1 1.8 2.3 2.9 3.8 4.5 5.1 5.4
Oulun seutukunta 7.4 8.5 8.8 10 (108 | 11.7 | 13 | 151 | 178 | 21.4 | 23.5 | 24.4
—o—Rovaniemen seutukunta | 4.2 4.5 5.2 5 6 6.3 7.6 9.1 109 | 12.3 14 | 16.4

Kuvio 8. Kuntoutuspsykoterapiaa saaneet 25—-64-vuotiaat/1 000 vastaavan ikdistd koko maassa, Kemi-Tornion seutukunnassa, Oulun seutukunnassa ja
Rovaniemen seutukunnassa vuosina 2010-2021.
Lahde: Tilasto- ja indikaattoripankki Sotkanet.fi © Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2005-2023. Tiedot on poimittu 13.1.2023.

Kuntoutuspsykoterapiaa saaneet 25-64-vuotiaat/1 ooo vastaavan ikdistéd -osuus on lisddntynyt koko maassa 13,9 yksikkod vuodesta 2010 vuoteen
2021 tultaessa. Seutukunnista osuus on lisdéantynyt suhteellisesti eniten Oulun seutukunnassa (17 yksikkod) lisdyksen ollessa Rovaniemen
seutukunnassa 12,2 yksikkod ja Kemi-Tornion seutukunnassa 3,4 yksikkod vuodesta 2010 vuoteen 2021 tultaessa.
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Kuviossa 9. kuvataan mielenterveyden ja kayttdytymisen hairididen vuoksi tyokyvyttomyyseldketta saavat, % 16—-64-vuotiaista -osuuden kehitys koko maassa,
Kemi-Tornion seutukunnassa, Oulun seutukunnassa ja Rovaniemen seutukunnassa vuosina 2010-2021.
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2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
—a— Koko maa 34 3.3 3.3 3.2 3.2 3.1 3.1 3 3 3 3 3
—¥— Kemi-Tornion seutukunta| 4.8 4.8 4.7 4.7 4.6 4.4 4.3 4.2 4.2 4.3 4.3 4.2
Oulun seutukunta 3.5 3.5 3.4 3.4 3.4 3.3 3.3 3.3 3.3 3.3 3.3 3.3
—o— Rovaniemen seutukunta 3.5 3.5 3.5 3.5 3.5 3.5 3.5 3.5 3.5 3.5 3.5 3.5

Kuvio 9. Mielenterveyden ja kdyttdytymisen hairididen vuoksi tyokyvyttomyyseldkettd saavat, % 16—64-vuotiaista koko maassa, Kemi-Tornion seutukunnassa, Oulun
seutukunnassa ja Rovaniemen seutukunnassa vuosina 2010-2021.
Lahde: Tilasto- ja indikaattoripankki Sotkanet.fi © Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2005-2023. Tiedot on poimittu 13.1.2023.

Mielenterveyden ja kdyttdytymisen hdirididen vuoksi tyokyvyttomyyseldkettd saavat, % 16—64-vuotiaista -osuus on vahentynyt koko maassa -0,4 %-yksikkoa
vuodesta 2010 vuoteen 2021 tultaessa. Seutukunnista osuus on vahentynyt suhteellisesti eniten Kemi-Tornion seutukunnassa (-0,6 %-yksikkod) vahentymisen
ollessa Oulun seutukunnassa -0,2 %-yksikkod ja kehityksen pysyessd stabiilina Rovaniemen seutukunnassa vuodesta 2010 vuoteen 2021 tultaessa.

25



Kuviossa 10. kuvataan mielenterveysperusteisesti sairauspdivarahaa saaneet 25-64-vuotiaat/1 ooo vastaavan ikéistd -osuuden kehitys koko maassa,
Kemi-Tornion seutukunnassa, Oulun seutukunnassa ja Rovaniemen seutukunnassa vuosina 2010-2021.
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2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
—a—Koko maa 193 | 189 | 187 | 17.7 | 185 | 184 | 185 | 21.1 236 | 26.5 | 269 | 304
—x—Kemi-Tornion seutukunta| 18.4 | 176 | 188 | 16.8 | 16.7 | 159 | 17.7 | 22.2 23 26.4 | 25.7 32
Oulun seutukunta 225 | 21.8 22 20.5 | 209 | 21.7 | 219 | 259 | 299 | 349 | 351 39.1
—e—Rovaniemen seutukunta | 24.8 | 229 | 238 | 216 | 249 | 243 | 23.8 | 27.3 | 31.6 | 36.7 | 38.1 39.3

Kuvio 10. Mielenterveysperusteisesti sairauspaivarahaa saaneet 25-64-vuotiaat/1 000 vastaavan ikdista koko maassa, Kemi-Tornion seutukunnassa,
Oulun seutukunnassa ja Rovaniemen seutukunnassa vuosina 2010-2021.
Lahde: Tilasto- ja indikaattoripankki Sotkanet.fi © Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2005-2023. Tiedot on poimittu 13.1.2023.

Mielenterveysperusteisesti sairauspédivarahaa saaneet 25-64-vuotiaat/1 ooo vastaavan ikdistd -osuus on lisddntynyt koko maassa 11,1 yksikkoéd vuodesta 2010
vuoteen 2021 tultaessa. Seutukunnista osuus on lisddntynyt suhteellisesti eniten Oulun seutukunnassa (16,6 yksikkod) lisayksen ollessa Rovaniemen
seutukunnassa 14,5 yksikkod ja Kemi-Tornion seutukunnassa 13,6 yksikkod vuodesta 2010 vuoteen 2021 tultaessa.
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Kuviossa 11. kuvataan perusterveydenhuollon mielenterveyden ladkarikdynnit/i1 ooo asukasta -osuuden kehitys koko maassa, Kemi-Tornion seutukunnassa,

Oulun seutukunnassa ja Rovaniemen seutukunnassa vuosina 2010-2021.
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2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
—a—Koko maa 18.3 10 10.1 99 | 113|113 | 136 | 148 | 146 | 13.3 | 10.1 9.9
—¥—Kemi-Tornion seutukunta| 29.9 | 25.1 | 28.2 | 287 | 27.4 | 281 | 27.4 | 274 | 146 | 6.5 6.4 7.1
Oulun seutukunta 6.3 6.7 4.5 6.9 7.5 6.2 6.3 5.9 6.9 6.6 7 7
—e—Rovaniemen seutukunta | 37.4 | 30.9 | 37.8 | 39.1 39 36.2 | 36.1 5.3 2.5 2.2 1.6 1.5

Kuvio 11. Perusterveydenhuollon mielenterveyden ladkarikdynnit/1 000 asukasta koko maassa, Kemi-Tornion seutukunnassa, Oulun seutukunnassa ja Rovaniemen

seutukunnassa vuosina 2010-2021.
Lahde: Tilasto- ja indikaattoripankki Sotkanet.fi © Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2005-2023. Tiedot on poimittu 13.1.2023.

Perusterveydenhuollon mielenterveyden ladkarikdynnit/1 ooo asukasta -osuus on vihentynyt koko maassa -8,4 yksikkod vuodesta 2010 vuoteen 2021
tultaessa. Seutukunnista osuus on vihentynyt suhteellisesti eniten Rovaniemen seutukunnassa (-35,9 yksikkoéd) vahentymisen ollessa Kemi-Tornion
seutukunnassa -22,8 yksikkod. Tarkasteluajanjaksolla Oulun seutukunnassa perusterveydenhuollon mielenterveyden ladkarikdynnit/1 ooo asukasta -osuus on

lisdadntynyt o,7 yksikkoa.
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Kuviossa 12. kuvataan ty6ttomat, % tyovoimasta -osuuden kehitys koko maassa, Kemi-Tornion seutukunnassa, Oulun seutukunnassa ja Rovaniemen
seutukunnassa vuosina 2010-2021.
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2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
—&—Koko maa 10.1 9.4 9.8 11.3 | 124 | 13.4 | 132 | 11.5 9.7 9.2 13 11.4
—%—Kemi-Tornion seutukunta| 13.3 | 123 | 12.7 | 152 | 16.7 | 17.1 16.2 | 14.5 12 11.3 | 13.6 | 11.8
Oulun seutukunta 12 116 | 125 | 145 | 155 | 16.4 | 157 | 14.1 11.6 | 10.7 | 13.8 | 12.2
—e—Rovaniemen seutukunta | 13.3 | 12.3 | 13.1 148 | 154 | 1566 | 156 | 13.4 | 11.6 | 10.6 | 145 | 12.4

Kuvio 12. Tyottomat, % tyovoimasta koko maassa, Kemi-Tornion seutukunnassa, Oulun seutukunnassa ja Rovaniemen seutukunnassa vuosina 2010-2021.
Lahde: Tilasto- ja indikaattoripankki Sotkanet.fi © Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2005-2023. Tiedot on poimittu 13.1.2023.

Ty6ttomit, % tyovoimasta -osuus on lisddntynyt koko maassa 1,3 yksikkod sekd seutukunnista tyottomat, % tyévoimasta -osuus on lisddntynyt Oulun
seutukunnassa (0,2 yksikkod) vuodesta 2010 vuoteen 2021 tultaessa. Seutukunnista ty6ttdmait, % tyévoimasta -osuus on vihentynyt suhteellisesti eniten
Kemi-Tornion seutukunnassa -1,5 yksikkoéd vahentymisen ollessa Rovaniemen seutukunnassa -0,9 yksikkoa.

Taulukoissa 3.-4. kuvataan tydlliset toimialoittain (TOL 2008) Lapin ja Pohjois-Pohjanmaan maakunnissa vuosina 2010-2021.
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Taulukko 3. Tydlliset toimialoittain (TOL 2008) Pohjois-Pohjanmaan maakunnassa vuosina 2010-2021. Lahde: Tilastokeskus.

Maatalous, metsatalous ja kalatalous 8847 8706 8457 8324 7893 7657 7259 6969 6815 6722 6382 6470 -2377
Kaivostoiminta ja louhinta 930 1013 996 988 903 830 858 912 1003 884 983 1091 161
Teollisuus 24171 23861 22327 21539 21111 21371 21370 21979 22663 21828 21214 22820 -1351
Sahko-, kaasu- ja lampohuolto, 793 700 701 631 659 671 669 680 678 716 692 703 -90
jaahdytysliiketoiminta

Vesihuolto, viemari- ja jatevesihuolto, jatehuolto 748 793 920 965 790 776 809 834 856 874 837 861 113
ja muu ympariston puhtaanapito

Rakentaminen 11393 11899 11689 11218 10865 11073 11987 13407 13709 13555 12971 13825 2432

Tukku- ja vahittaiskauppa; moottoriajoneuvojenja | 16563 16741 16655 16579 16320 16060 16352 16325 16256 16121 16009 16573 10
moottoripyorien korjaus

Kuljetus ja varastointi 8480 8490 8478 8186 8038 7953 7807 7913 8148 8236 7650 7928 -552
Majoitus- ja ravitsemistoiminta 4712 4989 4890 4799 4684 4799 4904 5194 5262 5351 4520 5071 359
Informaatio ja viestinta 4424 5008 4672 4377 4375 4558 4828 5073 5450 5718 5728 6098 1674
Rahoitus- ja vakuutustoiminta 2081 2094 2195 2140 2135 2115 2105 2141 2129 2222 2264 2289 208
Kiinteistoalan toiminta 1239 1232 1200 1201 1185 1184 1251 1232 1331 1401 1331 1319 80
Ammatillinen, tieteellinen ja tekninen toiminta 7967 8432 8700 8716 8153 8089 8232 8710 9095 9126 9036 9573 1606
Hallinto- ja tukipalvelutoiminta 9321 9454 9020 9106 9540 9882 10006 10543 11353 10826 10138 11321 2000
Julkinen hallinto ja maanpuolustus; pakollinen 7454 7689 7632 7541 7451 7320 7436 7271 7166 7292 7783 6279 -1175
sosiaalivakuutus

Koulutus 13567 13640 13870 13638 13432 13268 13022 13051 13277 13615 13496 14373 806
Terveys- ja sosiaalipalvelut 28194 28734 29540 29403 29450 29459 29767 30667 31806 32184 33945 34275 6081
Taiteet, viihde ja virkistys 2129 2148 2200 2286 2461 2426 2394 2388 2518 2371 2044 2425 296
Muu palvelutoiminta 4379 4461 4410 4417 4442 4219 4282 4310 4219 4312 4100 4179 -200
Kotitalouksien toiminta tyonantajina; 7 8 5 898 986 1016 1066 968 1017 769 842 705 698

kotitalouksien eriyttamaton toiminta tavaroiden ja
palvelujen tuottamiseksi omaan kayttoon

Kansainvalisten organisaatioiden ja toimielinten 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0
toiminta
Tuntematon 2235 2312 1985 1529 1721 1800 1818 1874 2032 2147 1955 1820 -415
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Taulukko 4. Tyolliset toimialoittain (TOL 2008) Lapin maakunnassa vuosina 2010-2021. Lahde: Tilastokeskus.

Maatalous, metsatalous ja kalatalous 3873 3749 3675 3599 3388 3185 3139 2960 2878 2838 2618 2618 -1255
Kaivostoiminta ja louhinta 800 965 1138 1156 1202 1267 1402 1513 1550 1643 1776 1897 1097
Teollisuus 7690 7906 7471 6988 6764 6652 6606 6877 7033 7106 6709 6701 -989
Sahko-, kaasu- ja lampohuolto, 741 723 725 652 498 556 534 534 452 446 444 460 -281
jaahdytysliiketoiminta

Vesihuolto, viemari- ja jatevesihuolto, 365 386 388 389 365 317 324 324 346 377 388 405 40
jatehuolto ja muu ympariston puhtaanapito

Rakentaminen 4903 4956 4556 4258 4335 4243 4507 4786 5225 5023 4691 5238 BEH
Tukku- ja vahittdiskauppa; 7346 7377 7412 7271 7195 7022 6918 6879 6896 6923 6538 6725 -621
moottoriajoneuvojen ja moottoripydrien

korjaus

Kuljetus ja varastointi 4346 4193 4195 4091 3942 3871 3890 3997 4051 3996 3343 3530 -816
Majoitus- ja ravitsemistoiminta 3274 3313 3444 3435 3296 3337 3311 3521 3590 3713 2807 3421 147
Informaatio ja viestinta 1240 1202 1110 1048 1005 1036 978 971 922 954 968 1076 -164
Rahoitus- ja vakuutustoiminta 738 730 722 662 639 613 569 530 500 488 465 493 -245
Kiinteistoalan toiminta 721 707 698 731 728 727 778 814 817 806 710 723 2
Ammatillinen, tieteellinen ja tekninen 3051 3026 3050 3033 2955 2750 2714 2864 2833 2813 2792 3024 -27
toiminta

Hallinto- ja tukipalvelutoiminta 4424 4597 4563 4391 4575 4840 5164 5388 5790 5896 4708 5841 1417
Julkinen hallinto ja maanpuolustus; 4842 4821 4728 4824 4814 4671 4756 4738 4637 4679 4990 4524 -318
pakollinen sosiaalivakuutus

Koulutus 5683 5697 5608 5440 5261 4967 4861 4860 4837 4936 4998 5029 -654
Terveys- ja sosiaalipalvelut 12507 12699 12889 12856 13087 13200 13389 13566 14042 14099 14598 14762 2255
Taiteet, viihde ja virkistys 1462 1399 1398 1334 1371 1441 1530 1569 1637 1610 1452 1567 105
Muu palvelutoiminta 1956 1896 1946 1893 1903 1837 1804 1830 1787 1800 1727 1787 -169
Kotitalouksien toiminta tyonantajina; 6 4 4 239 405 506 588 557 556 347 367 274 268

kotitalouksien eriyttamaton toiminta
tavaroiden ja palvelujen tuottamiseksi omaan
kayttoon

Kansainvalisten organisaatioiden ja 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -1
toimielinten toiminta

Tuntematon 1260 1244 1207 994 1136 1224 1250 1280 1231 1317 1280 1132 -128




Suomen luontoyrittdjyysverkosto ry:n sivuston (Aitoluonto.fi -sivusto)
mukaan luontoalan yrittdjyyttd harjoitetaan eri muodoissa ja usealla
toimialalla. Luontoalan yrittdjyytta toteutetaan raaka-ainetuotannossa,
elintarvikealalla, luonnon arvoaineiden eli kemiallisten yhdisteiden
hyodyntdmisessd, hyvinvointi- ja matkailualalla sekd muussa luontoa ja
luonnon raaka-aineita ja jatkojalosteita hyodyntévissé elinkeinotoiminnassa.
(Emt.) My6s Henki ja elama -hankkeessa mielenterveyskuntoutujille
ostopalveluina toiminta-aktiviteetteja tuottaneet yritykset toimivat useilla eri
toimialoilla yrityksen toiminnan painopisteen mukaisesti, vaikka yritykset
tuottivat samaan toi-mintamalliin toiminta-aktiviteetteja. Ndin ollen
tilastotarkastelussa esitellddn tyollisten médran kehitys toimialoittain Lapin
ja Oulun maakunnissa vuosina 2010-2021.

Tyollisten mééra toimialoittain on lisddntynyt vuodesta 2010 vuoteen 2021
tultaessa Pohjois-Pohjanmaan maakunnassa seuraavilla toimialoilla:
Kaivostoiminta ja louhinta; Vesihuolto, viemairi- ja jatevesihuolto, jatehuolto
ja muu ympériston puhtaanapito; Rakentaminen; Tukku- ja vdhittaiskauppa;
moottoriajoneuvojen ja moottoripydrien korjaus; Majoitus- ja
ravitsemistoiminta; Informaatio ja viestintd; Rahoitus- ja vakuutustoiminta;
Kiinteistdalan toiminta; Ammatillinen, tieteellinen ja tekninen toiminta;
Hallinto- ja tukipalvelutoiminta; Koulutus; Terveys- ja sosiaalipalvelut;
Taiteet, viihde ja virkistys sekd Kotitalouksien toiminta tydnantajina;
kotitalouksien eriyttimaton toiminta tavaroiden ja palvelujen tuottamiseksi
omaan kdyttoon -toimialoilla.

Tyollisten médra toimialoittain on lisddntynyt vuodesta 2010 vuoteen 2021
tultaessa Lapin maakunnassa seuraavilla toimialoilla: Kaivostoiminta ja
louhinta; Vesihuolto, viemdri- ja jatevesihuolto, jatehuolto ja muu ympériston
puhtaanapito; Rakentaminen; Majoitus- ja ravitsemistoiminta; Kiinteistéalan
toiminta; Hallinto- ja tukipalvelutoiminta; Terveys- ja sosiaalipalvelut;
Taiteet, viihde ja virkistys sekd Kotitalouksien toiminta tydnantajina;
kotitalouksien eriyttiméaton toiminta tavaroiden ja palvelujen tuottamiseksi
omaan kayttoon -toimialoilla.

Eldma ja henki -hankkeen toiminnassa olevia yrittdjid on
toimintavolyymiltaan suurentuneilla Majoitus- ja ravitsemistoiminta-;
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Terveys- ja sosiaalipalvelut-; Taiteet, viihde ja virkistys- -toimialoilla seka
toimintavolyymiltaan pienentyneellda Maatalous, metsitalous ja kalata-lous
-toimialalla.

3.3 TUTKIMUSKATSAUS

Esimerkinomainen tutkimuskatsaus kontekstoi Henki ja elimé -hankkeen
tavoitetta edistdd mielenterveyskuntoutujien polkujen kdynnistymista
tyoelamaan luontoldhtoisten toiminta-aktiviteettien (ekopsykologinen,
eldinavusteinen seka taiteen ja kulttuurin toimintamalli) avulla tutkimusten
kuvaamana ja dokumentoimana.

Taulukossa 5. kuvataan tutkimuksia Henki ja eldima - Luonto toipumisen
ldhteend -hankkeen teemoista.



Taulukko 5. Tutkimuksia Henki ja eldma - Luonto toipumisen ldhteena -hankkeen teemoista.

Julkaisu

Keskeiset suositukset/toimenpide-ehdotukset Henki ja elama- hankkeen nakokulmasta

Aholainen, M., Jantti, S., Tammela, A. & Tanskanen, J.

2012. Miten taide vaikuttaa? Kulttuurisia nakokulmia
hyvinvointiin ja terveyteen. Laakarilehti, 9/2021 vsk 76,
564-568.
https://www.laakarilehti.fi/tieteessa/katsausartikkeli/
miten-taide-vaikuttaa-kulttuurisia-nakokulmia-
hyvinvointiin-ja-terveyteen/?public=29e7a5eeae78960
8f35becb2cc8ef7a4

"Taiteilla on lukuisia todettuja hyvinvointivaikutuksia, kuten terveytta edistavia ja hoitavia vaikutuksia

seka positiivisia vaikutuksia koettuun ja fyysiseen terveyteen seka mielenterveyteen. Naita voidaan
selittaa esimerkiksi aistien aktivoitumisella, sosiaalisella kanssakdymisella ja fyysiselld aktiivisuudella.
Taideinterventiolla voi olla hyvinvointia ja elamén hallintaa edistavia vaikutuksia, mutta myds sairauksia
ehkaisevia ja hoitavia vaikutuksia. Taiteella voidaan lisaksi edistda sosiaalista vuorovaikutusta ja aktiivista
kansalaisuutta, jotka ovat keskeisié taiteen ja kulttuurin hyvinvointivaikutusten todentamisessa. Yksi
keskeinen seikka taiteen hyvinvointivaikutuksista keskusteltaessa onkin, miten ja keiden ehdoilla hoidossa
ja kuntoutuksessa luodaan siltoja niiden ulkopuoliseen taide- ja kulttuurimaailmaan. (Aholainen ym. 2012,
564-568.)

Hautamaki L., Ramadan F., Ranta P., Haapala E.

& Suomela-Markkanen T. 2018. Eldinavusteinen
terapia. Katsaus tutkimuskirjallisuuteen ja toimintaan
Suomessa. Tyopapereita 140. Kansaneladkelaitos,
KELA. http://urn.fi/URN:NBN:fi-fe2018070631430

"Katsauksen tavoitteena on tuottaa tietoa eldinavusteisten menetelmien kdytosta Suomessa seka

tarjota kootusti tutkimustietoa eldinavusteisten menetelmien toimivuudesta osana erilaisia terapioita

ja kuntoutusprosesseja. Katsauksessa tarkastellaan eldinavusteisen terapian toimivuutta ja hyotya ja
tarpeenmukaisuutta osana kuntoutusprosessia etenkin psykoterapian, puheterapian, fysioterapian ja
toimintaterapian nakdkulmista. Katsauksessa esitellaén eldinavusteisen terapian hyotyja ja haittoja

seka tutkimusnadyton ettd ammattilaisten ja kuntoutujien kokemusten perusteella. Liséksi esitelldan
eldinavusteisista menetelmista hydtyvia kuntoutuksen kohderyhmia ja kuvaillaan eldimen kanssa tyoskentelyn
toteutustapoja osana erilaisia kuntoutusprosesseja.” (Hautaméki ym. 2018, 4.)

Lehikoinen, K. & Vanhanen, E. 2017. Taide ja
hyvinvointi. Katsauksia kansainvaliseen tutkimukseen.
Taideyliopisto, Kokos-julkaisusarja 1/2017.
https://urn.fi/URN:ISBN:978-952-7218-16-7

"Kirjan tavoitteena onkin esitella tiivistetysti viimeisinta kotimaista ja kansainvalista tutkimusta

taiteen vaikutuksista viiden kohderyhman hyvinvointiin: ikdantyneet, nuoret, maahanmuuttajat,
mielenterveyskuntoutujat, vammaiset henkilot ja erityista tukea tarvitsevat. Tavoitteena on lisata paattajien,
virkakunnan, median ja kaikkien kiinnostuneiden tietoisuutta taiteisiin osallistumisen vaikutuksista
hyvinvointiin. On syyta erottaa kasitteet vaikutus ja vaikuttavuus toisistaan. Taideldhtdisen toiminnan tuotokset
voidaan johtaa tulokseksi, vaikutukseksi ja edelleen vaikuttavuudeksi. Vaikutuksesta voidaan puhua silloin,

kun halutaan osoittaa toiminnan johdosta tapahtunut mahdollinen muutos Iaht6- ja lopputilanteen valilla.
Vaikuttavuutta arvioitaessa tarkastellaan tapahtuneita muutoksia — vaikutuksia — syvemmin ja pidemmalla
aikajanalla. (Lehikoinen & Vanhanen 2017, 7,12.)
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Salonen, K. 2020. Kokonaisvaltainen luontokokemus
hyvinvoinnin tukena. Tampereen yliopiston vaitoskirjat
253.

https://trepo.tuni.fi/bitstream/
handle/10024/121602/978-952-03-1563-4.

pdf?sequence=2

"Vaitoskirjassa on tutkittu omaehtoisten ja ohjattujen luontokokemuksien koettuja vaikutuksia ja
siséltoulottuvuuksia. Koetuilla vaikutuksilla tarkoitetaan vaikutuksia, joita luontoa kokevat tunnistavat
itsessaan. Sisaltoulottuvuudet viittaavat tekijoihin, laatuihin tai ominaisuuksiin, joiden voidaan ajatella

olevan koettujen vaikutusten taustalla tai selittdavan niitd. Saatujen tutkimustulosten mukaan omaehtoisissa
luontokokemuksissa elpymisen (elpyjat) liséksi 10ytyi kaksi muuta koettujen vaikutusten ryhmaa: tervehtyjat
seka ristiriitaiset. Elpymisen liséksi tervehtyjilla oli tervehtymisen koettuja vaikutuksia, ja ristiriitaiset kuvasivat
myonteisten koettujen vaikutusten lisdksi myos kielteisia tunteita. Sellainen luontointerventiotyyppi, jossa

on mahdollista kokea eldvia luontoelementteja ulkona luonnossa, yhdistyivat erityisesti tervehtymisen
kokemuksiin. Ohjaus nayttaisi vaikuttavan erityisesti luontokokemuksen kokonaisvaltaisuuteen seka koettujen
vaikutusten tiedostamiseen ja hyodyntamiseen psyykkisessa prosessoinnissa.” (Salonen 2020, vii-ix.)

Tyrvdinen, L., Lanki, T., Sipil3, R. &

Komulainen, J. 2018. Mita tiedetddn metséan
terveyshyodyista. Duodecim 134 (13): 1397-1403.
https://www.duodecimlehti.fi/duo14421

"Katsaukseen on keratty tutkimustietoa metséan terveyshyodyistd, erityisesti metsakayntien vaikutuksista
mielialaan ja fysiologiaan, vihredssa ymparistossa asumisen vaikutuksista seka tutkituista hyodyista
sairauksien hoidossa. Tutkimusnayttoa luonnossa liikkkumisen ja oleskelun hyodyllisista psykologisista

ja fysiologisista vaikutuksista terveillda henkil6illa on melko paljon. Luonnon terveyshyddyt yksilGille

ja yhteiskunnalle liittyvéat sairauksien ehkaisyyn seka terveytta yllapitavaan vaikutukseen. Metsan
terveyshyodyissa on merkittdavaa potentiaalia erityisesti kansanterveyden edistamisessa.” (Tyrvdinen ym. 2018,
1397-1402.)

Vehmasto, E. & Lipponen, M. 2021. Eldinavusteinen
psykososiaalinen kuntoutus. LAAKETIETEELLINEN
AIKAKAUSKIRJA DUODECIM. 2021;137(17):1775-80.
https://www.duodecimlehti.fi/duo16383

"Eldinavusteisuutta on kaytetty pitkdaan fysio-, toiminta- ja puheterapiassa, mutta sen kaytdsta on saatu
lupaavia tuloksia myds psykoterapeuttisessa, neurologisessa ja sosiaalisessa kuntoutuksessa. Eldin on
interventiossa aktiivinen toimija, jolta kuntoutuja saa valittdman ja tasa-arvoisen palautteen. Eldinavusteisuutta
kdytetddn monin tavoin sosiaali- ja terveydenhuollossa. Suomessa tydparina on yleisimmin koira tai hevonen.
Eldinsuojelulain noudattamisen liséksi tulee todeta eldimen sopivuus terapiatyohén seka mahdollistaa sen
hyvinvointi ja lajityypillinen kédytos.” (Vehmasto & Lipponen 2021, 1775-1779.)

Vahasarja, V. 2014. Luontoympariston terveys- ja
hyvinvointivaikutusten taloudellinen arvottaminen.
https://julkaisut.metsa.fi/assets/pdf/Ip/Asarja/a210.

pdf

"Tutkimuksessa on selvitetty, minka arvoisiksi luontokohteessa kéavijat arvottavat saavuttamansa terveys- ja
hyvinvointivaikutukset, mitka tekijat vaikuttavat tahan arvoon ja eroaako arvottaminen eri luontokohteissa.
Luontoympariston terveysvaikutuksia on tutkittu 2000-luvulla enenevdssa maarin. Lisddntyneen ndyton myota
mielenkiinto on alkanut kohdistua terveysvaikutusten taloudellisen arvon maarittdmiseen. Luontoymparistdn
aikaansaamat terveysvaikutukset voivat potentiaalisesti tuoda apua kustannusten hallintaan, mikali niiden
avulla pystytaan tuottamaan terveytta kustannustehokkaammin kuin perinteisilla hoitomuodoilla tai
tehostamaan olemassa olevia hoitoja. Sosiaalinen hyvinvointi on kytkdksissé seka fyysiseen ettéd psyykkiseen
terveyteen, joten myds sosiaaliseen hyvinvointiin vaikuttavilla tekijoilla on oma merkityksensa tarkasteltaessa
terveysvaikutusten kokonaisuutta.” (Vahasarja 2014, 49-53.)
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Tutkimuksissa kuvataan ekopsykologisen, eldinavusteisen seka taiteen ja
kulttuurin toimintamallien kaltaisen toiminnan fyysisié ja psyykkisia
hyvinvointivaikutuksia elimédnhallinnan ja kuntoutumisen nédkokulmista.
Esimerkkitutkimuksissa on hankittu tietoa sekd kuntoutuspalveluja
kayttavilta ettd kuntoutuspalveluja tuottavilta. Lisdksi on kuvattu prosessia
toiminnan tuotoksista tulokseksi, vaikutukseksi ja vaikuttavuudeksi.
Tutkimuskatsausten tavoitteena on lisdté yleista tietoisuutta ekopsykologisen,
eldinavusteisen sekd taiteen ja kulttuurin toimintamallien kaltaiseen
toimintaan osallistumisen hyvinvointivaikutuksista. My6s toiminnan
kustannustehokkuutta seki terveys- ja muiden hyvinvointivaikutusten
taloudellisen arvon madrittaimistd on tutkittu. Tutkijat arvioivat esimerkiksi
metsén terveyshyotyja kansanterveyden edistimisen nakokulmasta.

3.4 KEHITTAMISHANKEKATSAUS

Esimerkinomainen kehittdmishankekatsaus kontekstoi Henki ja elama
-hankkeen tavoitetta edistdd mielenterveyskuntoutujien polkua tyoeldmaan
luontolidhtoisten menetelmien avulla. Kehittamishankekatsaus lisaksi kuvaa,
miten vastaavantyyppiset hankkeet ovat pyrkineet edistimdan yrittdjien
yritystoiminnan monipuolistamista ja kannattavuutta.

Taulukossa 6. kuvataan kehittimishankkeita ja oppaita Henki ja eldma -
Luonto toipumisen lahteend -hankkeen teemoista.

Taulukko 6. Kehittamishankkeita Henki ja elama - Luonto toipumisen ldhteena -hankkeen teemoista.

Julkaisu

Keskeiset suositukset/toimenpide-ehdotukset Henki ja elama- hankkeen nakokulmasta

Hautio, M. (toim.) 2016. TAVOITTAAKO TAIDE?
Kokemuksia kunta- ja aluetaiteilija seka
lahiohankkeista
https://urn.fi/URN:ISBN:978-952-456-249-2

"Kunta- ja aluetaiteilija- seka lahiohankkeilla pyrittiin tuomaan iloa, hyvinvointia ja viihtyvyytta seka tarjoamaan
kuntalaisille luovuuden ja itseilmaisun kokemuksia. Niilld haluttiin tuoda taidetta sinne, missa sitad ei normaalisti
ole — laitoksiin, Iahidihin ja ihmisten arkeen. Suurella osalla hankkeita oli kosketuspintaa sosiaali- ja terveyssektorin
tai kansalaisopistojen, koulujen ja kirjastojen kanssa. Lisaksi hankkeilla oli syvemmalle ulottuvia paamaaria, kuten
aluekehittaminen, kansalaisaktiivisuuteen innostaminen ja taiteilijoiden tyollistyminen. Tavoitteena oli myos I6ytaa
rakenteita, joihin toiminta voisi kiinnittya hankkeiden jalkeen.” (Hautio 2016, 11-12.)

Houni, P., Turpeinen, | & Vuolasto, J. 2020.
TAIDETTA! Kulttuurihyvinvoinnin kéasikirja.
Taiteen edistdmiskeskus (TAIKE).
https://innokyla.fi/sites/default/files/2021-04/
Kulttuurihyvinvoinnin%20k%C3%A4sikirja.pdf

"Kasikirjan perustana on Taiteen edistamiskeskuksessa (Taike) tehty tyo. Kulttuurihyvinvointi vakiintui 2010-luvulla
suomenkieliseksi kattokadsitteeksi puhuttaessa taiteen ja kulttuurin hyvinvointi- ja terveysvaikutuksista ja laajemmin
ihmisten kulttuurisista oikeuksista. Taiteilijat tydllistyvat kulttuurihyvinvoinnin toimijakentalle kulttuurihyvinvoinnin
portaita mukaillen: tekemélla omaa taidettaan (esimerkiksi taideteokset ja esitykset vakiintuneissa ja uusissa
ymparistoissa), ohjaamalla taide- ja kulttuuritoimintaa (esimerkiksi yhteisttaide, tyopajat ja pedagogiset interventiot),
soveltamalla taidetta spesifisti hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseksi (esimerkiksi taide osana hoitoa ja
kuntoutusta) ja laajentamalla taideldhtoista toimintaa tyoelaman kehittamiseksi. Taiteilijan tyollistyminen uusille
tyokentille on tdman kasikirjan lapileikkaava teema.” (Houni, ym. 2020, 7, 17,19.)

Huhtinen-Hildén, L. & Lamppu, M. (toim.) 2018.
Odottamattomia aarteita. llmaisua, leikillisyytta
ja luovaa toimintaa ryhmassa
https://urn.fi/URN:ISBN:978-952-328-097-7

"Kirjasta l6ytyy 55 luovan toiminnan ohjetta, jotka esimerkiksi auttavat tutustumaan toisiin ihmisiin leikillisyyden ja
ilmaisun kautta seka tukevat ryhman vuorovaikutustilanteita tuoden niihin uusia mahdollisuuksia luovan toiminnan
avulla. Ohjeita voi soveltaa eri-ikdisten osallistujien kanssa toimittaessa sosiaali-, terveys- ja kasvatusalojen
ymparistoissa. Niissd hyodynnetdan tarinoita, kuvia, musiikkia, liikkumista, leikkid, sanoja, mielikuvia, kekselidisyytta,
kuuntelua ja ryhman yhteisen innostuksen l16ytamista. [Imaisu, leikkiminen, luovuus ja mielikuvat eivat ole vain
mukavaa ajanvietetta tarkedmpien asioiden vélissa, vaan ne rakentavat merkityksellisyyden, mahdollisuuksien ja
osallisuuden tilaa.” (Huhtinen-Hildén & Lamppu 2018, 6.)
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Raivio, H. (toim.) 2018b. Enemmén
sosiaalista toimintakykya, liséa osallisuutta!
Yhteiskehittden vaikuttavampaa sosiaalista
kuntoutusta. Sosiaalisen kuntoutuksen
kehittamishankkeen (SOSKU) 2015-2018
loppuraportti
https://urn.fi/URN:ISBN:978-952-343-070-9

"Raportissa Enemman sosiaalista toimintakyky4, lisda osallisuutta! esitellaan valtakunnallisessa sosiaalisen
kuntoutuksen SOSKU-hankkeessa vuosina 2015-2018 toteutettua kehittdmistyota ja sen keskeisimpia tuloksia.
Hankkeen konkreettisina tavoitteina olivat tydelaman ulkopuolella ja heikoimmassa tyémarkkina-asemassa olevien
ty0- ja toimintakyvyn parantaminen seka asiakkaiden sosiaalisen osallisuuden tukeminen. Hankkeessa kehitettiin
uusia, asiakaslahtoisia sosiaalisen kuntoutuksen toimintamalleja. Sosiaalinen kuntoutus hahmottui hankkeessa
voimavaraistavaksi, kasvua tukevaksi toiminnaksi, jossa keskeista on palveluun osallistuvien sosiaalisten-, arki- ja
yhteis6taitojen vahvistaminen seka tata kautta osallisuuden lisdantyminen.” (Raivio 2018b, 66-69.)

Tyrvdinen, L., Sievanen, T. & Hujala, T. 2015.
Luontoperustaisten terveyspalveluiden

ja kansanterveyden edistaminen
saantelymuutoksin Niukat resurssit viisaasti
kayttoon - sddntelysta biotalouden edistaja
-hankkeen taustaraportti
https://tietokayttoon.fi/
documents/1927382/2158283/Luontoperust
aisten+terveyspalveluiden+ja+kansanterveyd
en+edist%C3%A4minen+s%C3%A4%C3%A4nt
elymuutoksin.pdf/219f9504-2276-4502-aba5-
75e8bc71e2f7

"Luontoperustaisten kuntoutus- ja hoivapalvelujen kasvun ja laajenemisen suurimmat esteet liittyvat lakien

ja asetusten tulkintoihin seka lupa- ja valvontaviranomaisten tiukkoihin maarayksiin. Analyysin mukaan lait

sallivat paljon, ja ohjeistuksia on nykylakienkin puitteissa mahdollisuus joustavoittaa ottamaan huomioon myds
luontoperustaiset kuntoutus- ja hoivapalvelut. Kunnallisissa sosiaali- ja terveyspalveluissa on nykyisin kdytossa vain
vahan toiminnallisia tai elvyttdvia ymparistoja, joissa kuntoutuva asiakas voisi kehittda sosiaalisia, psyykkisia tai
fyysisia taitojaan. Ratkaisuja tulisi etsia uusien joustavien toimintamallien kautta. Esimerkiksi Ruotsissa on kaytossa
ns. mixed model -toimintamalli: kunnan sosiaalitoimi huolehtii asiakkaiden ohjaamisesta, ja esimerkiksi maatilayritys
tarjoaa mielekkaan ja turvallisen toimintaympariston palvelun toteuttamiseen. Luontoldhtinen kuntoutus ja terapia
ei ole Kelan hyvaksymaa, eika sita ole maaritelty terveydenhuollon palveluksi. Tata varten tarvitaan tutkimuksellista
ndyttda ndiden terapia- ja kuntoutusmuotojen vaikuttavuudesta. Tutkimusta tulisi kytked mahdollisten
kokeiluhankkeiden yhteyteen.” (Tyrvdinen ym. 2015, 16.)

Ylilauri, M. & Yli-Viikari, A. (toim.) 2019.

Kohti luonnollista hyvinvointia. Nakokulmia
luontoperustaisten toiminnan kehittamiseen.
Levén-instituutin julkaisuja, 143. Vaasa: Vaasan
yliopisto.
https://urn.fi/URN:ISBN:978-952-476-861-0

"Artikkelijulkaisu on suunnattu kaikille luontoperustaisesta toiminnasta kiinnostuneille lukijoille. Monitieteisen

ja -ammatillisen artikkelikokoelman keskeisena tavoitteena on avata Green Care -toiminnan nakdkulmia nykyista
laajemmalle toimijajoukolle ja sita kautta lisdta yha useampien mahdollisuuksia paasta osalliseksi luonnon
elvyttavista ja kuntouttavista vaikutuksista. Luonto- ja eldinavusteisuuden resursseja on mahdollista saada
kustannustehokkaalla tavalla sosiaali- ja terveyspalveluiden kdyttoon, esimerkiksi ammatillisen yhteistyon kautta.
Luontoon, eldimiin ja maaseutuympaéristdihin perustuva toiminta on usein myds kustannustehokasta hyddyntéaen
paikallisia ja olemassa olevia resursseja seka ihmisten monipuolista osaamista.” (Ylilauri & Yli-Viikari 2019, VII, 1-2.)

Kehittdmishankkeissa on pyritty lisidmaan kokemuksia ja tietoisuutta ekopsykologisen, eldinavusteisen seka taiteen ja kulttuurin toimintamallien
kaltaisen toiminnan eri kansalaisryhmid aktivoivasta ja kuntouttavasta roolista hyvinvoinnin ja terveyden edistimistyossa. Kehittdimishankkeiden
avulla on pyritty tyollistimédn toiminta-aktiviteetteja tuottavia yrittdjid sekd luomaan puitteita kehitetyn toiminnan jatkumiselle
kehittamishankkeen paéttymisen jalkeen. Lisdksi hankkeissa on esitelty konkreettisia asiakasryhmaspesifeja toimintaohjeita ja toimintamalleja
osallisuuden lisdidmiseksi ja edistimiseksi, eritelty lainsdddantdd ja viranomaisméarayksid toiminnan reunaehtoina seké kuvattu paikallisten

resurssien hyodyntdmismahdollisuuksia.
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4. Sosiaalinen kuntoutus toipumisen tukena

4.1 SOSIAALISEN KUNTOUTUKSEN NAKOKULMIA

Kuvaamme tédssé luvussa niitéd sosiaalisen kuntoutuksen ulottuvuuksia ja
yhtymaépintoja, jotka ovat nousseet keskeisesti esiin kehittdmistydossimme.
Kehittaimistyo on kiinnittynyt sosiaalisen kuntoutuksen liséksi keskeisesti
sosiaalipedagogisten menetelmien hyodyntamiseen. Ohjaus ja ohjaaminen on
ollut vahvasti kehittimistyon keskiossa, josta loydoksendamme ja
kehittamistyon kohteena on ollut ohjaajaparityoskentely. Kohderyhmén
huomioiminen toimintojen jirjestimisessa on tuonut keskeiseksi myos
turvallisuuden elementin.

Sosiaalinen kuntoutus on sosiaalihuoltolaissa méaritelty sosiaalipalvelu.
Sen tavoitteena on vahvistaa sosiaalista toimintakykyé, torjua syrjaytymisté
ja edistdd osallisuutta. Sosiaalista kuntoutusta toteutetaan sosiaalihuoltolain
velvoittamana sosiaalityon ja sosiaaliohjauksen keinoin. (Sosiaalihuoltolaki
2017, 17§.) Sosiaalinen toimintakyky puolestaan liittyy ihmisen elamén
sosiaalisen ulottuvuuden eri osa-alueisiin. Hyva sosiaalinen toimintakyky
mahdollistaa kyvyn luoda ja ylldpitdd ihmissuhteita, sekd kyvyn toimia
erilaisissa yhteisoissa eri ympdristoissd. Sosiaalinen toimintakyky pitdd myos
sisdllddn yksilon vuorovaikutukseen ja sosiaalisiin suhteisiin liittyvit
voimavarat. (Raatikainen ym. 2019, 90-92.)

Sosiaalisen kuntoutuksen yleinen tavoite on toimintakyvyn lisddntyminen.
Sosiaalista toimintakykya pyritddn tukemaan siten, ettd aktiivinen
yhteiskuntaan osallistuminen olisi mahdollista. Sosiaalisen toimintakyvyn
koheneminen néakyy esimerkiksi sosiaalisen vuorovaikutuksen paranemisena
ja sosiaalisten suhteiden lisddntymisend. Tdma onkin sosiaalisen
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kuntoutuksen yleinen tavoite, mutta sen konkreettinen sisilto vaihtelee
erilaisissa sosiaalisissa ja maantieteellisissd ymparistoissd. (Nieminen 2018, 18.)

Toimintakyvyn ja elaménpiirin laajeneminen voidaan toteuttaa eri
yksil6iden ja ryhmien kohdalla eri tavalla. Tama sen vuoksi, koska ihmisten
elaméntavat, tottumukset, sosioekonomiset asemat ja asuinpaikkakunnat
poikkeavat toisistaan. (Véisdnen 2018, 26; Nieminen 2018.) Hankkeen
kehittdmistyossd on mahdollisuuksien mukaan huomioitu kuntoutujien
yksilolliset tilanteet. Yksilollisia tilanteita korostetummin kehittimistyon
ytimessd ovat olleet ryhméssa tyoskentely, pohjoinen ulottuvuus
asuinpaikkana ja elimismaailmana sekai taiteen ja luonnon mahdollisuudet
olla osa sosiaalista kuntoutumista. Sosiaalisen kuntoutuksen tavoitteena on
muun muassa tukea arjen- ja elimédnhallinnan haasteissa, edistdé asiakkaan
osallisuutta ja ehkiista hdnen syrjaytymistdan seka auttaa sosiaalisissa
suhteissa. Sosiaalisen kuntoutuksen tavoitteena on myds parantaa ihmisen
tydelamévalmiuksia joko vilillisesti tai valittomasti. Ensisijaisena tavoitteena
ei useinkaan ole tyollistyminen, vaan arjen- ja elimanhallinnan ja sosiaalisen
toimintakyvyn tukeminen. (Puroméki ym. 2016, 42; Piirainen 2018, 52.)
Palvelun lihtokohtana korostuvat vahvasti asiakkaiden tarpeiden ja edun
mukainen toiminta, asiakaslahtdisyys ja monipuolisuus.

Laadukkaan sosiaalisen kuntoutuksen periaatteisiin kuuluu kuntoutujan
omaehtoisen motivaation syntymisen edistiminen sekd luottamuksellinen
yhteistydosuhde. Hankkeessamme tdma on toteutunut niin, ettd kuntoutujien
osallisuutta on tuettu, heiddn toiveitaan ja palautettaan on kuunneltu ja
toimintoja on kehitetty sen mukaisesti. Laadukas sosiaalinen kuntoutus
toteutuu yhteisdissé ja sovituissa ymparistdissd. Se kokoaa toimijat sekd
palvelut yhteen ja toiminta verkostossa on johdettua. Kuntoutuspalveluna



laadukkaassa sosiaalisessa kuntoutuksessa huomioidaan tyollisyyden ja
tyomarkkinoiden strateginen kehittdminen sekd toiminnan palkitsevuus sen
osapuolille. (Suositus tydikdisten sosiaalisen kuntoutuksen jirjestamisen
laatukriteereiksi 2018, 11-22; Raivio 2018a, 70-72.)

Hankkeen kaikki toiminnot ovat toteutuneet ryhmissé, ja ryhmétoiminta
onkin yksi yleisimmistd sosiaalisen kuntoutuksen tydmenetelmistd. Kunnissa
sosiaalisen kuntoutuksen saralla on erilaisia matalan kynnyksen toimintaa ja
niissd tarvittavaa henkildstoresurssia on lisétty. (Sosiaalihuoltolaki 2017, 17§;
Karjalainen ym. 2019, 52-53.) Sosiaalista kuntoutusta jarjestetddan laajasti
erilaisille kohderyhmille, erilaisin sosiaaliseen toimintakykyyn liittyvin
tavoittein. Keinovalikoimaan siséltyy toiminnallisia ja osallistavia
menetelmid, jotka ovat myos keskeinen osa sosiaalipedagogista
toimintatapaa. (Piirainen 2018, 42.)

Osallistumisen ja osallisuuden vahvistaminen ovat keskeisid elementteja
sosiaalisessa kuntoutuksessa, sosiaalista toimintakykya vahvistettaessa. (ks.
Hietala ym. 2018.) Toimintaan osallistuminen on jokaisen perusoikeus, mutta
mielenterveysongelmat voivat estdd osallistumisen ja ihmisen paivittdiset
rutiinit. Sairastumista voi seurata tyo- tai opiskelukyvyttomyys, jolloin
ihmisen eldmdstd jad pois keskeinen rooli sithen kuuluvine tehtévineen.
(Hiamaldinen & Savolainen 2016, 281.) Hankkeessa onkin pyritty edistimédan
mielenterveyskuntoutujien toipumista ja tukea heidan polkuaan tyéeldimédan
sosiaalisen kuntoutuksen toiminnallisin menetelmin.

4.2 SOSIAALIPEDAGOGINEN VIITEKEHYS JA TOIPUMINEN

Kehittdmistoiminnan taustalla ovat olleet sosiaalipedagogiikka ja
toipumisorientaatio. Sosiaalipedagogisessa ajattelussa keskeistd on ihmisen
kasvun tukeminen kohti osallisuutta ja yhteiselimaa. Tarkastelukulmat
kohdentuvat yksilon, yhteison ja yhteiskunnan tasolle, joissa tavoitteena ovat
muun muassa osallisuuden ja aktiivisen toimijuuden saavuttaminen. (Nivala
& Ryyninen 2019, 338.) Kasvatus ja kasvu nahddédn lapi ihmisen eldméin
kestdvidnd itsendisend prosessina, jotka yksilon itsensa lisaksi koskettavat
lahiyhteis6jd ja yhteiskuntaa (Raatikainen ym. 2019, 100). Hankkeessamme
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kuntoutuja on toiminut ryhmissd. Yhteiskunnan rinnalla keskeisid toiminta-
areenoita ovat olleet luonto ja lahiymparistot.

Sosiaalipedagogiikkaa voidaan tarkastella kdytdnnon toimintana, jossa
yhteison lisdksi korostuvat toiminnallisuus, tavoitteellisuus, elamyksellisyys
sekd dialogisuus (Haméldinen 2022, 6-7). Ndma osa-alueet ovat olleet ldsnd
hankkeen kaikissa toiminnoissa. Toipumisorientaatiolla puolestaan
tarkoitetaan ajattelun ja toiminnan viitekehystd, jossa painottuvat keskeisesti
ihmisten omat voimavarat, osallisuus, toivo, merkityksellisyys ja positiivinen
mielenterveys (esim. Nordling 2018). Tavoitteena on henkilokohtainen
toipuminen ja henkilokohtainen nikemys tulevaisuuden toivosta,
mielekkadsta ja merkityksellisestd elamasté (Le Boutillier ym. 2015; Nordling
2018). Kuntoutujien elaméén on pyritty hankkeen toimintojen kautta
tuomaan nditd ulottuvuuksia. Toipumisorientaation arvopohjana ovat
henkilosuuntautuneisuus, osallisuus, itseméddraamisoikeus ja mahdollisuus
kasvuun. (Nordling & Rissanen 2020, 4.) Sen taustateoriat liittyvat erityisesti
psykologiaan ja sosiaalitieteisiin. Sosiaalitieteelliset lahtokohdat
toipumisorientaatiossa liittyvit toimijuuden, osallisuuden ja sosiaalisuuden
kasitteisiin. (Nordling & Rissanen 2020.) Viime vuosina
toipumisorientaatiota ja siihen liittyvid toimintakdytantojd on kehitetty
Suomessa mielenterveyspalveluissa (Martin ym. 2021; Martin & Soronen 2022).

Sosiaalisessa kuntoutuksessa ydin on kuntoutumisen ajatuksessa ja
tavoitteessa. Kuntoutumista on mahdollista tarkastella oppimisena, jossa
yksilo oppii uusia toiminta- ja ajattelutapoja seka keinoja selvitd haastaviksi
kokemista tilanteistaan. Mielenterveyden kuntoutumisprosessien
kdynnistyminen on kunkin osallistujan ainutlaatuinen ja henkilokohtainen
asenteiden, arvojen, tunteiden, pddmaarien, taitojen ja roolien
muutosprosessi. (esim. Slade ym. 2008.) Sosiaalipedagoginen tydote
toipumisen tukena perustuu tasavertaiseen dialogiin, rinnalla kulkemiseen.
Se suuntaa osallistujien voimavaraistumiseen kohti oman elamén ohjaksiin
ryhtymistéd — kohti valtais-tumista. Hankkeessa luotiin edellytyksia
osallistujien motivoitumiselle toimintaan ja ajatukseen erilaisesta,
vaihtoehtoisesta ja mahdollisesta tulevaisuudesta. Tété tuettiin osallisuuden
ja kuulumisen kokemuksella sekd myonteiselld vuorovaikutuksella ja



vertaisuudella. Keskeisessa
roolissa toipumisen tukemisessa
ovat olleet luonto ja taide, joiden
roolia osallisuuden ja
mielenterveyskuntoutumisen
tukena tarkastelemme raport-
timme lopuksi Sosiaalipedago-
gisen toipumaan saattaja —
toimintamallimme avulla.
Hankkeen kaikki toiminnot
on toteutettu ryhmédmuotoisesti.
Ryhmissé tapahtuneissa
toiminnoissa ovat luontevasti
yhdistyneet hankkeen
tietopohja: sosiaalipedagogiikka
ja toipumisorientaatioon
kytkeytyva ajattelutapa (Le
Boutillier ym. 2015; Nordling
2018; Nivala & Ryynénen 2019).
Ryhmaitoiminnassa on

mahdollista saavuttaa yksilollisia

ja yhteisollisid kuntoutumisen
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POLITIIKKATASO
suuri sosiaalipolitiikka:
ekososiaalinen hyvinvointipolitiikka

ORGANISAATIOTASO YKS'l LOTASO '
pieni sosiaalipolitiikka: Kuntoutuminen koulutus- tai

ekososiaalinen sosiaalialan tyd tydmarkkinoille

Kuvio 13. Mielenterveyskuntoutujan kuntoutumisen, opiskelun ja ty6llistymisen intressitahot. (muokattu ldhteesta
Viinamaki ym. 2022)

Hankkeen toteuttamisessa on ollut mukana useita eri toimijatahoja.

tavoitteita. Osallistujilla on ollut mahdollista toimia ja kehittyd ryhmissa, Hankkeessa on toteutettu pientd sosiaalipolitiikkaa, jossa tarkeimmat

niiden vuorovaikutussuhteissa ja ryhmén tuen kautta. Ryhmat ovat olleet organisaatiotason toimijat ovat olleet kolmannen, julkisen ja yksityisen
suljettuja tai avoimia, ja niistd on voinut halutessaan jaada pois. Avoimet sektorin toimijoita.

ryhmit ovat olleet luonteeltaan tdydentyvid, jolloin niihin on ollut

mahdollista liittyd myohemminkin. Motivaatio osallistua ryhméén seka Kuviossa 13. kuvataan mielenterveyskuntoutujan kuntoutumisen, opiskelun ja
valmiudet toimia sen jaseneni ovat tarkeitd tekijoitd. Ryhmit ovat olleet tyollistymisen intressitahot.

toiminnallisia ja kestoltaan rajattuja. (ks. Salminen 2016, 301-302.) Kaikki
ryhmit ovat toteutuneet Pohjois-Suomessa, jonka luonnon ja vuodenaikojen
erityispiirteet haastavat ihmisid, mutta myos avaavat
toimintamahdollisuuksia hyvinvoinnin tueksi (ks. Wiens 2018).
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Politiikkataso ohjaa toimintaa ja samalla kuntoutujien mahdollisuuksia
tiettyihin rakenteisiin ja kehyksiin. Sosiaalinen kuntoutus realisoituu ndissa
annetuissa kehyksissd, organisaatiotasolla, ohjaajien ja yrittdjien toiminnan
kautta. Sosiaalinen kuntoutus edellyttdaa kdytdnndssda moniammatillista ja
organisaatioiden vilistd yhteistyotd seké verkostoitumista. Sosiaalisen
kuntoutuksen monialaisella kentdlld tyoskentelee toimijoita ja ammattilaisia
eri koulutustaustoilla ja tydorientaatioilla. Sosiaalinen kuntoutus sijoittuu
sosiaali-, terveys-, tydvoima-, koulutus ja sosiaaliturvapolitiikkojen
rajapintaan. Yhteiskunnalliset perustelut liittyvat erityisesti osallisuuden
tukemiseen ja syrjaytymisen ehkdisyyn. Sosiaalisen kuntoutuksen palvelut ja
palvelukokonaisuudet ovat vasta rakentumassa. Paikalliset erot palvelujen
jarjestimisessd, sisalloissd, kohderyhmissa ja tuottamisessa ovat suuria. (ks.
Lindh ym. 2018,10.)

OHJAAJAPARITYOSKENTELY

Kuntoutusta koskevissa saddoksissd, suosituksissa ja standardeissa
suosituksena on usein moniammatillinen yhteisty6. Hyvéssa
moniammatillisessa yhteistydssd yhdistyy asiakaslahtoisyys ja
kokonaisvaltaisuus, ammattilaisten tiedot ja osaaminen. Hankesuunnitelman
mukaisesti kehittimistyohon on osallistunut useita tahoja.
Moniammatillisessa tiimissd ryhmén jésenilld on toisiaan tdydentdvid taitoja.
He jakavat vastuun ja muodostavat ryhména sosiaalisen kokonaisuuden.
Ammattilainen on oman alansa asiantuntija ja heilld on mahdollisuus oppia
muiden ammattiryhmien erikoisosaamisesta. (Jeglinsky & Kukkonen 2016,
393-394.) Kaikessa moniammatillisessa yhteistyossa keskeisend lahtokohtana
on asiakas, tilanteen tiedon ja eri nikékulmien kokoaminen yhteen,
vuorovaikutustietoinen yhteistyo sekd tietoiset rajan ylitykset sekd erilaisten
verkostojen hyodyntaminen (emt. 397)

Hankkeessa on tyoskennelty monitoimijaisesti, yhteistydssi jarjeston,
kumppaneiden, sosiaalialan ammattilaisten, taiteilijoiden ja
luontopalveluyrittdjien kanssa. Ohjaustyoskentely on toteutettu
paritydskentelynd, jossa taiteilija tai luontopalveluyrittdja on toiminut
ryhmén ohjauksessa parityoskentelyssé sosiaalialan ohjaajan,
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hanketyontekijin tai jarjestétyontekijan kanssa. Ohjaajan ja yrittdjan
vdlisessd suunnittelussa ohjaaja voi avata salassapidon rajoissa kuntoutujien
toimintakykyad ja mahdollisuuksia osallistua toimintoihin. Yrittéjd tuo esille
osaamistaan ja mahdollisuuksia toimintojen toteuttamiselle. Ohjaaja
huolehtii sosiaalisen kuntoutumisen sdddosperustan ja eettisten ohjeiden
mukaan toimimisesta. Ohjaajan vastuulla on padsdéantoisesti hyvinvoinnin
toteutumisen vahvistaminen, toimintojen sujuva eteneminen seka
yksilollisten tarpeiden huomiointi. Esimerkiksi sairauksien, ladkityksen ja
henkilokohtaisten tilanteiden tuntemus on ldhtokohtaisesti ohjaajan tietoa.

Kulttuurihyvinvointitoiminnassa on tunnistettu toimivan yhteistyon
merKkitys. Hyvé vuorovaikutus ja tietotaidon jakaminen monialaisesti on
olennaista. (mm. Karttunen 2017; Ansio ym. 2018; Nuutinen ym. 2022.)
Onnistuminen ja tyon integoiminen esimerkiksi hoivayhteisoissa helpottuu
taiteilijoiden, lahijohtajien ja hoitohenkiloston etukiateisvalmennuksella.
Yhteinen keskustelu hyvinvointiin liittyvistd tavoitteista sekd taiteen ja
kulttuurin mahdollisuuksista edistavit tavoitteiden saavuttamista. Sopiminen
viestinndstd, tyonjaosta, vastuista ja johtamisen kdytdnnoistd voivat selkyttdd
toimijoiden rooleja. Thannetilanteessa myds asiakasyhteisojen jasenet
osallistuvat toiminnan kehittdmiseen. (Nuutinen ym. 2022.)

TURVALLISUUS

Turvallisuudella tarkoitetaan ihmisen tai ryhmén kokemusta turvasta. Se on
uhan ja vaaran poissaoloa, jonka my6td varmuus ja vapaus toimia
mahdollistuu. Psyykkinen ja sosiaalinen turvallisuus tarkoittaa
luottamuksellista, sallivaa, tasa-arvoista ja kunnioittavaa ilmapiirid seka
yleistd arvostavaa suhtautumista. Ammatillisessa ohjaussuhteessa
turvallisuuden merkitys korostuu. Osallisuuden kunnioittaminen
toiminnassa kdytannossa mahdollistaa ja vahvistaa luottausta. (Salonen ym.
2021.) Turvallisuuden ulottuvuudet nousivat hankkeessa olennaiseksi osaksi
toimintojen suunnittelua ja toteutusta. Turvallinen toiminta taataan hyvalla
ennakkosuunnittelulla ja riskianalyysilla. Tuleva toiminta ja siina kaytettavat
vdlineet sekd toimintaympadristo tulee kdyda lapi turvallisuuden
nidkokulmasta yhdesséd toiminnasta vastuussa olevien henkildiden kesken.



Kuntoutujat toivoivat selkedd ohjeistusta turvallisuuden suhteen ennen
toimintojen alkamista. Kevyt skenaarioiden rakentaminen ennakolta
turvallisuuden ndakokulmasta tukee onnistunutta toimintaa. Kuntoutujien
osalta turvallisuuskysymysten huomiointi on osa saavutettavuutta, mutta se
helpottaa myds toimintaan valmistautumista ja varautumista.
Turvallisuussuunnitelma on suotava, mutta ei kaikessa luonto-lahtoisessa
toiminnassa pakollinen.

Hyvin toteutetussa ryhméprosessissa sidnnét tai ohjeet liitetdan osaksi
toimintaa. Ndin ne osaltaan osallistavat, jasentdvit toimintaa, lisdavét
luottamusta ja mahdollistavat ryhmén jasenten kokonaisvaltaisen toimintaan
valmistautumisen. Saannot ja ohjeet tukevat ennakointia ja luovat seka
psyykKkistd ettd fyysistd, mutta my0s sosiaalista turvallisuutta. Inhimillisessé
toiminnassa sdéntdjen ja ohjeiden avulla ennakoiden voidaan luoda
mielikuva ja ajatus onnistuneesta toiminnasta. Tdlloin osallistujan rooli ja
tehtdva on selkeytyvit ja kokemus turvallisuudesta osaltaan rohkaisee ja
mahdollistaa osallistumisen Kuntoutuja voi keskittyd toimintaan ilman
pelkoa tai jinnitystd tulevasta ja hdnelld on mielessddn toimintamalli
itselleen yllattavadn tilanteeseen.

Ohjauksen avulla on mahdollista tukea ryhmin luottamuksen ja
turvallisuuden kokemuksia. Ohjaus tukee jo olemassa olevia voimavaroja,
mutta myos kykyé hyviksyé olemassa olevat haasteet toipumisprosessissa.
Ryhmadssd on mahdollista rakentua psykologisen turvallisuuden kokemus
(Edmondson 2019). Toiminnan pééttavit palaute- tai reflektiokeskusteluja voi
tarkastella myos turvallisuuden ndakokulmasta, jolloin niissa esiin tulleita
turvallisuuteen liittyvid kysymyksid voi toiminnassa parantaa ja kuntoutujan
kokemusta voi tukea. Luottamus omiin voimavaroihin ja taitoihin kasvaa
onnistuneiden toimintojen myo6té niin lyhyessa kuin pidempikestoisessakin
ryhmaissd. Hyvinvointia tukevan tyoskentelyn nikokulmasta
turvallisuusseikkojen moniulotteisuus on syytd tunnistaa ja huomioida.
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4.3 LUONTO- JA TAIDELAHTOISET MENETELMAT

Tieto luonto- ja taideldhtoisen tyoskentelyn hyvinvointia ja mielenterveytta
tukevista vaikutuksista on lisdéantynyt. Ekopsykologisen nikokulman
mukana olo hankkeessa on olennainen osa hankkeen toteutusta.
Kehittdmistavoitteena on ollut yhdistda luonto- ja taideldhtoisia
tyoskentelymenetelmid toipumisen tueksi kohti tydeldmaa seka kehittaa
luonto- ja maatilapalveluyrittdjien toimeentulomahdollisuuksia.
Kehittdmistyo on toteutettu kestavan kehityksen periaatteet huomioiden.
Luonto, sen kasvit ja eldimet sekd maisemat ja paikat ovat olleet keskeisid
kumppaneitamme ja toiminta-areenoita ldpi toteutuksen. Hankkeessa on
kehitetty ja koottu uusia ehkaisevid sekd kuntouttavia luontoldhtoisia
toimintatapoja.

Luonto on ollut on hankkeen osa eri tavoin. Luontoa voi esimerkiksi
tarkastella tiedollisesta nakokulmasta, jolloin luonto on ikddn kuin itsesta
ulkopuolinen kohde. Tiedollisessa tarkastelussa korostuvat lajit, luontotyypit
ja vaikkapa maiseman ominaisuudet, kuten korkeus tai etdisyydet. Luonnon
voi tiedollisesta tarkastelundkokulmasta nahda esimerkiksi raaka-aineiden
kuten marjojen, sienten tai puutavaran ldhteeni, joka kiinnittyy kulttuurisen
toiminnan myota yhteiseen inhimilliseen historiaan. Toiminnallisesta
nikokulmasta hankkeessa on tarkasteltu kulttuurin muokkaamia maisemia
sekd kaupunki- ja perinneymparistéja, kivelty luontomatkailun muokkaamia
polkuja ja tutustuttu omaan lahiymparistoon matkailun nakokulmasta.
Toiminnalliseen ldhestymistapaan on myos sisiltynyt osallisten omat eletyt
ja koetut paikat, joissa muistot sekd yhteiset ettd yksityiset kulttuurihistoriat
ja tapahtumien ketjut ovat nousseet merkityksellisiksi osiksi kokemusta.
Hankkeen aikana on muodostunut myos yhteisesti koettua ja jaettua.
Tiedollinen ja toiminallinen ldhestymistapa luontoon on toteutunut
hankkeen osapuolten luonto- ja maatilayrittdjien, kuntoutujien ja alueen
jarjestotoimijoiden yhteistyossa.

Taide on ollut hankkeessa ldsni eri tavoin. Silld on ollut sekd arvo itsessddn,
mutta my0s vélineellinen tehtdvansa. Taide on hankkeessa ollut kumppani, ja
se on ymmarretty myos tiedon tuottamisen, ymmartamisen ja tutkimisen



muodoksi (ks. Manninen 2021). Taideldhtoiset menetelméat on néhty
toimintana, jolla yksilon terveyttd ja hyvinvointia voi lisitd muun toiminnan
ohella taiteen ja kulttuurin keinoin. Taiteen avulla on voinut hakea uusia
nakokulmia vaikeasti ldhestyttaviin ilmidihin ja asioihin. (Kdnkdinen 2013, 75.)
Taideldhtoiset menetelmat késittavit taiteen ja kulttuurin tekemisen ja
tuotteet kuten kuvataiteen laajasti, kirjallisuuden, esittavit taiteet ja musiikin.
Taide ja kulttuuri on toiminut hankkeessa véilineena ryhmétoiminnassa.
Luonto- ja taideldhtoinen tyoskentely kohtaavat esteettisessé
luontokokemuksessa. Luonnon ja ympériston esteettiseen kokemiseen on
hankkeessa ollut ympéristoestetiikan nakokulma. Esteettinen luontokokemus
voi rakentua esimerkiksi luonnontieteellisen tiedon pohjalle, mutta myds
kokemuksen ja moraalin suhteelle. Ymparistoestetiikassa pohditaan luonnon
ja kulttuuriympdriston esteettistd arvottamista, kokemista ja méarittelyd seka
arkipdivan esteettisid kysymyksid. (Rannisto 2015.) Havaittu maisema tai
paikka on sekd maantieteellisten prosessien tai ihmisen muovaama alue ja
kuva siitd; yksittdinen kokemus, havainto tai toimintaa. (Tieteen
termipankki). Luonnon esteettinen arvottaminen edellyttdd Ranniston (2015)
mukaan ymmarrysta siitd, kuinka luonto toimii esimerkiksi tietoa
ekologisista systeemeistd. Tiedon lisadntyminen tukee ekologoisesti ja
sosiaalisesti kestédvid sekd luonnonsuojelullisia pyrkimyksid myds kestdvéssa
luontoldhtdisessa hyvinvointi- ja kuntoutustyossa.
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5. Arviointitulokset

5.1 KOKEMUSTIETOA TOTEUTUNEISTA TOIMINTA-AKTIVITEETEISTA

Henki ja elamé -hankkeen tavoitteet jakaantuvat lyhyen ja pitkédn aikavilin tavoitteisiin, joista lyhyen aikavélin tavoitteen saavuttamista kuvaavat hankkeen
toimintaan osallistuneiden mielenterveyskuntoutujien, kuntoutuspalveluiden tuottajien ja yhteistydtkumppaneiden kokemukset toiminta-aktiviteeteista.
(Hankesuunnitelma, Henki ja eldma - Luonto toipumisen ldhteend 2021.)

Hankkeen pitkan aikavilin tavoitteina on ollut:

1. Toimintaan vélittomasti ja vélillisesti osallistuvien tietoisuuden vahvistuminen luonnon hyvinvointivaikutuksista. Ymmarryksen vahvistuminen
eldinten, ihmisten, metsaluonnon, kasvien, maaperin, mikrobien ja luontoympériston merkityksellisestd yhteydestd ja vaikutuksesta ihmisen
terveyteen ja hyvinvointiin.

2. Osallistujien luontosuhteen vahvistuminen heidén loytdessd oman olemisen ja ldsndolon tavan luontoymparistossa. Ihmiset osaavat etsid luonnosta
voimaa ja hyvinvointia vahvistavia kokemuksia. Luonnon monimuotoisuutta vaalitaan paikallisyhteisoissd entistd paremmin. Hankkeen toimintaan
osallistuminen on auttanut osallistujia tunnistamaan itsessddn kadonneita tai piilossa olevia voimavaroja sekd ihmisyyden ja henkisyyden puolia.
Hankkeen kokemukset ovat luoneet hyvan perustan mukana olleiden ihmisten positiivisen mielenterveyden edelleen vahvistumiselle heiddn saadessa
hankkeessa elimén hallittavuuteen ja muuttamiseen tarvittavia vélineitd. Osallistujat ovat tulleet tietoiseksi siitd, mika ja millainen toiminta vaikuttaa,
ja milld on merkitystd, hyvinvoinnin vahvistumiseen.

Hankkeen tavoitteena on, ettd hankkeeseen osallistujat/asiakkaat saavat positiivisia hyvinvoinnin kokemuksia, heidan toipumisprosessinsa kdynnistyvit,
elamén hallinnallisuus vahvistuu seké polkuja osallisuuden ja tydeldimén suuntaan avautuu. Kokemuksellinen hyvinvoinnin vahvistumisen kautta
tavoitellaan osallistujien sosiaalisen kuntoutumisen polun rakentumista kohti tydelamaa. (Emt.)

Kuiluanalyysien arviointitulokset perustuvat kyselyaineistoihin, joita face to face -haastattelut ja puhelinhaastattelut taydensivit ja syvensivit.
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5.1.1 Ekopsykologinen toimintamalli

Taulukossa 7. kuvataan onnistumiskokemuksia toimintapdivind mielenterveyskuntoutujien, kuntoutuspalveluiden tuottajien ja yhteistyokumppaneiden nakokulmista.

Taulukko 7. Kuiluanalyysi siitd, mika onnistui toimintapaivind mielenterveyskuntoutujien, kuntoutuspalveluiden tuottajien ja yhteistyokumppaneiden nakdkulmista. TOP 3.

Mielenterveyskuntoutujat, (n=46) Kuntoutuspalveluiden tuottajat, (n=6) Yhteistyokumppanit, (n=3)
"Oli selked mielikuva péivasta sdhkdisesti saamani esitteen | “Toiminta sujui suunnitelman mukaisesti. “X:n luontoryhméssa X kavi etukadteen kertomassa
ja my6hemmin saapuneen tarkemman siséltékuvauksen Onnistuin innostamaan osallistujia ulkona ryhmaéstéa asiakkaille siitd millaista toimintaa olisi tulossa.
mydta. Helpotti osallistumista ja ettd pdivat sujuivat olemiseen, kiinnostumaan luonnon Asiakkaat osallistuivat ryhmén sisallon suunnitteluun
osaltani jouhevasti.” tarjoamista yksityiskohdista, huomaamaan ja | ja he kdvivét lapi yhdessé aikataulun. Me oltiin mukana
tarkkailemaan ympdrist6d sekd opettamaan ja kuulolla ja saatiin sama tieto ja voitiin markkinoida
uutta osallistujien hyvinvointia tukemaan, ryhmaa edelleen. Samalla tdssa yrittaja-X:lle tuli
kuten esim. villiyrteista.” ensimmainen kontakti ryhmé&an jo oman tutun ohjaajan

kanssa. Kuntoutujat voivat esittda kysymyksidan ja sanoa
toiveitaan sisallosta, vaikuttaa aikatauluun ja tuoda esiin
sitd, mitd he haluavat myés oppia.”

"Sain ldhdettyd tapahtumaan, vaikka viimeiset puoli vuotta “Vuorovaikutus osallistujien, "0li mukava huomata, kun porukka teki ” ahaa eldmyksia”
olleet vaikeampaa aikaa masennuksen kanssa. Jaksoin kasvimateriaalien ja ohjauksen kanssa. luonnosta, sienistd, marjoista, kasveista yms. Ryhmalaiset
osallistua ohjelmaan ja jutella ohjaajien ja vertaisten Kiireettomyys ja tekemisen rauha, luovuuden saivat nahda, ettei luonto ja sen kauneus ole kovin kaukana
kanssa.” salliminen, ilon I6ytdminen tekemiseen, meist4 tdélla Rovaniemelldkéaan.”

kaikkien osallistujien huomioiminen
yksildllisesti ja ryhméassa. Osallistujat tekivéat
kauniita ja yksilollisid kukka-asetelmia.”

"Tapahtumaan osallistuminen muiden seurana sos. "Kaikki osallistujat ldhtivdt mukaan luovaan “Kaikki onnistui erinomaisesti.”
jannityksesta huolimatta.” toimintaan. Toiset tarvitsivat enemmén
kannustusta. Yksil6- ja ryhméaohjaus
oli sujuvaa. Luontevaa vuorovaikutusta
toiminnan aikana.”

Mielenterveyskuntoutujien onnistumiskokemusten perustan loi ennakkoinformaatio toimintapaivésté; toiminta-aktiviteettiin osallistuminen osallistumisen
mahdollisista henkilokohtaista haasteista huolimatta. Kuntoutuspalveluiden tuottajien onnistumiskokemuksia olivat ennakkosuunnitelmassa pysyminen;
osallistujakohtaisessa innostamisessa ja kannustamisessa onnistuminen; kiireettomyys; vuorovaikutus osallistujien kesken. Yhteistyokumppaneiden
onnistumiskokemuksia olivat ennakkoinformaatio tulevasta toiminta-aktiviteetista; toiminta-aktiviteetteihin osallistuneiden osallistuminen toiminnan
sisdllon suunnitteluun, aikataulutukseen ja tavoitteisiin; toiminta-aktiviteetteihin osallistuneiden oivallukset luontoympariston tarjoamista
mahdollisuuksista.
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Taulukossa 8. kuvataan kokemubksia siitd, mika ei onnistunut toimintapdivind mielenterveyskuntoutujien, kuntoutuspalveluiden tuottajien ja yhteistyo-
kumppaneiden nidkokulmista.

Taulukko 8. Kuiluanalyysi siitd, mika ei onnistunut toimintapaivind mielenterveyskuntoutujien, kuntoutuspalveluiden tuottajien ja yhteistydkumppaneiden ndakdkulmista. TOP 3.

Mielenterveyskuntoutujat, (n=36)

Kuntoutuspalveluiden tuottajat, (n=5)

Yhteistyokumppanit, (n=3)

"Kuinka vaikeeta on tiettyjen ihmisten saada tekemé&an yhtédén
mitédan vaan kaikki ootetaan totaalisen valmiina(vois ehké
hanke motivoida ihmisia tekemé&an myés.. ). Ruoka oli aika
védhissa kun menin.”

"Ryhmékoko eli kesdn aikana, ajoittain osallistujia oli
vdhéan.”

"Joissain kokoontumisissa olisi voinut olla
enemman porukkaa.”

“Tuli hirveesti rompetta matkaan jota ei tarvinnu(es.
Kumisaappaat.. Jos on tiedossa etta ei vélttdmatta tarvi niin
olis kiva kun informoitais “parjaat lyhytvartisilla goretexeilld”
tms.... Evéita viime kerroilla raahannut aivan turhaan.. Siitakin
vois mainita, mutta jos haluat jotain pienta... "pyorélla kun
veivaa, niin niin olis ees vdhan kevyempi taakka. Museoissa/
NS. talolla kdynti vei paljon aikaa Saaressa olo ajasta.”

“Kiireeton ja rauhallinen ryhmaén tai yksilén

ohjaus. Ryhmaétilanne oli rauhaton ja poukkoileva,
vuorovaikutus osallistujien kesken kérsi. Tilanne,

tila ja osa osallistujista olivat levottomia, toiminnan
tavoite; kukka-asetelman tekemiseen rauhoittuminen
luovuutta kdyttéen ja siihen keskittyminen kérsivét.
Kokonaistilanteen hallitseminen.”

“"Emme tienneet ettd ohjaajan pitda olla
mukana tapaamisissa.”

"Huonekaverini ei pysty olemaan hiljaa, joten en viettanyt
taysin hiljaisuutta. Ryhma oli aika iso, joten ei ollut helppo
saada puheenvuoroa kodassa. Meilld oli taiteen tekemista
vapaalla kddellad kdyttden esim. hiilta. Tuotokset voivat toimia
triggereind/traumalaukaisijana traumoja kokeneille. Joku voi
kokea ne pelottavana tai ahdistavana. Voi laukaista ahdistusta.”

"Ajankdytén vuoksi, emme ennéttdneet tehda
yhteiséllisesti yhteistéd suurta kukka-asetelmaa.”

Mielenterveyskuntoutujien kokemusten mukaan mielenterveyskuntoutujia pitdisi motivoida myds itse tekemdin, eikd pelkdstddn odottaa valmista;
tiedottamisessa ja aikatauluttamisessa ei onnistuttu optimaalisesti; ryhmad oli liian iso. Kuntoutuspalveluiden tuottajien mukaan ryhmikoko oli pieni kesdn
toiminnoissa; toimintatilanne oli rauhaton kokonaistilanteen hallitsemattomuuden vuoksi; aikataulutus ei ollut toimiva suhteessa toiminta-aktiviteetin
tavoitteisiin. Yhteistyokumppaneiden kokemusten mukaan joidenkin toiminta-aktiviteettien osallistujamddra oli pieni; yhteistyokumppanit eivit tienneet,
ettd ohjaajan pitda olla mukana tapaamisissa.
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Taulukossa 9. kuvataan kokemuksia siitd, mité olisi pitanyt tehda eri tavalla toimintapaivind mielenterveyskuntoutujien, kuntoutuspalveluiden tuottajien ja

yhteistyokumppaneiden nakokulmista.

Taulukko 9. Kuiluanalyysi siitd, mita olisi pitanyt tehda eri tavalla toimintapaivind mielenterveyskuntoutujien, kuntoutuspalveluiden tuottajien ja yhteistyokumppaneiden

nakokulmista. TOP 3.

Mielenterveyskuntoutujat, (n=29)

Kuntoutuspalveluiden tuottajat, (n=6)

Yhteistyokumppanit, (n=2)

"Tapahtuman toisena pdivédna olisi voinut olla ainakin yksi lyhyt ulkoilu
hetki vaikka 30min olisi jo tehnyt ison muutoksen keskittymiskykyyn ja
virkeyteen. Nyt kokopadiva vietettiin sisalla.”

"Muistuttaa osallistujia sovituista ryhmétapaamisista
enemman ennakkoon, jotta unohdukset olisivat
vdhentyneet. Kuulin myéhemmin néin sattuneen,
olisivat halunneet osallistua mutta olivat unohtaneet
ryhmén sovitun ajankohdan.”

"Ei muutettavaa, hyvin hoidettu
suunnittelu ja toteutus. Paperien
tayttelya asiakkaille niin
yksityiskohtaisesti hivenen liikaa.”

"Retriitti paikka oli hieno, mutta ldhelld oleva huskyfarmi oli liian ldhelld
retriittid ajatellen. Ohjaajat olisivat voineet tehdé tditd mokissédan,
jottei keskindinen supina hdiritsisi hiljaisuutta. Retriitti oli toki varmasti
heidan ensimmadinen ja ns. harjoittelu Retriitti. Keittion kolina héiritsi,
mutta heilld on omat tydnsa tehtdvana meidan retriitista huolimatta.”

"Avoinryhmad tai ns. yleisétilaisuus kyseiseen
toimintaan ei sovi. Tilanne oli levoton, osallistujia tuli
ja meni ohjauksen aikana. Ryhmaén ja yksilén ohjaus
ei onnistunut hyvin rauhattomassa tilanteessa. Oli
hyvad, ettd mukana oli hankkeen toimijoita, jo ihan
jarjestyksenpitamisen ndkokulmasta.”

"Ehka liilkaa ohjelmaa yhdelle péivélle, kun osa suunnitelluista jutuista
jai toteutumatta.”

“Kellottaa mielessdéan tarkemmin ajankayttoa, jotta
osallistujien omien téiden jélkeen olisi aikaa tehda
yhteinen teos.”

Mielenterveyskuntoutujien kokemusten mukaan toiminta-aktiviteetin aikana olisi hyva pitaa ulkoilutuokioita sisalld tyoskentelyn vastapainoksi; retriitin
idea ei toiminut ryhmastd riippumattomien ja riippuvien meluhaittojen vuoksi - yrityksen tai keittion sijaintia ei voi siirtdd, mutta toiminta-aktiviteettien
ohjaajat voisivat huomioida toiminnan luonteen toiminnassaan. Kuntoutuspalveluiden tuottajien mukaan ryhmitapaamisista voisi muistuttaa niihin
ilmoittautuneille. Avoimen ryhmaén ja hankkeen ryhmaén yhteistoiminta ei ollut hyva ratkaisu, vaan ne on hyva pitéa erillddn; aikataulutukseen olisi hyva
kiinnittdd enemman huomiota. Yhteistyokumppaneiden kokemusten mukaan toiminta-aktiviteetti oli onnistunutta lukuun ottamatta hankkeen osallistuja-

yms. dokumenttien tdyttamistd, mitd saisi olla vahemman.
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Taulukossa 10. kuvataan kokemuksia siitd, miten olisi pitanyt tehda eri tavalla toimintapdivind mielenterveyskuntoutujien, kuntoutuspalveluiden tuottajien ja

yhteistyokumppaneiden nakokulmista.

Taulukko 10. Kuiluanalyysi siitd, miten olisi pitanyt tehda eri tavalla toimintapaivind mielenterveyskuntoutujien, kuntoutuspalveluiden tuottajien ja yhteistydkumppaneiden

nakokulmista. TOP 3.

Mielenterveyskuntoutujat, (n=25)

Kuntoutuspalveluiden tuottajat, (n=5)

Yhteistyokumppanit, (n=2)

"Ohjaus ja suunnittelu toimi loistavasti. Pieni muutos
ohjelmaan etté yksi lyhyt ulkoilu toiselle paivélle olisi
lisédnnyt virkeytta tapahtuman osallistumiseen myo6s
sisétydssa.”

“Sovittujen ryhméakertojen tapaamiskerjojen tiivistdminen ajallisesti, ts.
ryhmétapaamisten valilla ei olisi useampaa viikkoa, vaan toiminta olisi
esim. viikon vélein. Ndin unohduksilta voisi valttyd, koska toiminnasta
muistuttaminen olisi vdhintaén viikottaista.”

"En osaa sanoa, kenties
markkinointia lisda.”

"Juttelemalla ja aloittamalla keskustelun niin etta
asiakas pystyy avautumaan arkisista asioistaan.”

"Aikataulutus sujuvammaksi. Luonnonmateriaalien hankinta
toimintapdivalle, nyt se ei aikataulullisesti syista onnistunut.”

“Retkeen osallistuva voisi mielesténi osallistua
jarjestelyihin, siivoamiseen ja yhdessa tekemiseen.”

“Varata erillinen tila toiminnalle, jossa on ty6skentelyrauha osallistujille, ei
ns. sivustaseuraajien lapikulkua. Opettavainen kokemus.”

Mielenterveyskuntoutujien kokemusten mukaan toiminta-aktiviteetin toisena paivana ulkoiluhetki liséisi viretilaa sisdlld tyoskentelyyn; keskindista
luottamusta heréttava keskusteluavaus olisi hyva toimintatapa toiminta-aktiviteetteja toteutettaessa; toiminta-aktiviteetteihin osallistuvia pitdisi osallistaa
aktiviteettien kdytdnnon jarjestelyihin. Kuntoutuspalveluiden tuottajien mukaan toiminta-aktiviteettien tapaamiskertojen aikatauluttaminen sdannollisin
vilein toteutuvaksi estdisi tapaamiskertojen unohtamisen; varsinaisen toimintapaivan aikatauluttaminen olisi hyva olla riittdvin viljaa; olisi hyvd huomioida
toiminta-aktiviteetin luonne tilavarauksia tehtdessd. Yhteistyokumppaneiden kokemusten mukaan markkinointia olisi hyva lisata.
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Ekopsykologisen toimintamallin toteutumisesta keréttiin kokemustietoa
mielenterveyskuntoutujille (n=17) ja yhteistyokumppaneille (n=3) tehtyjen
face to face haastattelujen (n=4) avulla.

Mielenterveyskuntoutujat kertoivat toiminta-aktiviteetin tuomasta
vaihtelusta "perusarkeen” ja uskalluksesta ldhted mukaan.

”Saa olla oma itsensd ja saa toteuttaa itsed, ryhmdssd on rento ja mukava
olla. Avoimin mielin ldhti mukaan. Kiinnosti, mitd havuista voi tehdd?”
“Oppi uutta, kun ei ole askarteluihminen, osaako tehdd kdsilla? Sai jutella ja
sosiaalisuus tirked, pdivi meni mukavasti. Porukka vetid puoleensa.”
“Loysi itsestd uusia luovuuksia ja innosui kuin lapsi. Sai rohkeutta ja
huomasi ettd osaa/voi tehdd vaikka ei ole aiemmin tehnyt.”

Mielenterveyskuntoutujien palautteessa korostui toimintoihin osallistuneiden
muistelutydomahdollisuus valokuvien kautta my6hemminkin toiminta-
aktiviteettituotosten lisaksi:

"Kun kuvia katson puu on hieno. Sitten puutarhalla kun amppelit haettiin,
oli kivoja kuvia sisdltd. Kuvia oli kiva katsoa. oli kiva katsoa muita ja itsed
erityisesti kuvista. puun kasvattaminen, hoitaminen ja kastelu ollut
mielenkiintoista ja tdrkedd. syreenipensaan viereen voi lisdd pensaita tuoda
minusta. punaherukoita lisdd myos. Ja yrttejd.”

Ohjaajat kuvasivat roolistaan késin toiminta-aktiviteettien jarjestamisessa
yksilollisyyden huomioimisen ja toiminnan vapaaehtoisuuden merkitysta
mielekkaille kokemuksille.

“Ettd talon tyontekijoiden kanssa ollaan mietitty, ettd ketkd porukat lihtee
ja mihin ja milloin. Ollaan sen mukaan, ettd kelle on ajateltu sen sopivan.
Tdssdkin on vain murto-osa heistd, jotka ovat olleet matkassa. Heitd on ollut
lahemmiis kaksikymmentd, jotka ovat osallistuneet. Osa on kdynyt vain
yhden kerran jossakin reissussa ja osa on kdynyt usein tai joka kerta.”
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Taloudelliset reunaehdot ovat tirkedaa huomioida
mielenterveyskuntoutumisprosessin kdynnistymisprosessille ja sen
jatkumiselle my0s toimintaaktiviteettien padttymisen jalkeen:

"Monelle timd on ollut ainoita mahdollisuuksia osallistua tdllaisiin
eldmyksiin, kun nykypdivind tammoiset eldmysreissut ovat aika kalliita. Ja
sitten vaikkapa ratsastusharrastus on aika kallista. Ja sitten vaikkapa
kulkeminen. Ja ei tule yksin lihdettyd. Niin monelle se on mahdollistanut
eldinkontakteja, hyvid seuraa ja kulkea luonnossa.”

"Me voidaan sanoa hankkeelle kiitos. Se joka on keksinyt tamdn jirjestdd,
niin se on kylld tuottanut meille valtavasti iloa ja hyvinvointia.”



Kuviossa 14. on kuvattuna puhelimitse haastatellun "Mintun” kokemuksia Henki ja eldma -hankkeesta.

[ D

uorta keski-ikaa elavalla ”Mintulla” on
toisen asteen ammatillinen tutkinto seka
ammattikorkeakoulututkinto. Hanelld on
kuitenkin verraten lyhyt ty6historia
mielenterveysdiagnoosin ja
liilkuntarajoitteen vuoksi. ”Minttu” |ahti
mukaan Henki- ja elama -hankkeeseen
edellisestd vastaavasta hankkeesta
saamiensa myonteisten kokemusten
perusteella. ”Mintulla” oli hankkeessa
mahdollisuus osallistua sellaisiin
toimintoihin, joihin hanella ei olisi rahaa
muutoin osallistua. "Mintulla” on
toimintakykyad mielenkiintoisiin asioihin,
jotka rytmittyvat pieniksi palasiksi.
"Mintulle” sopii sellainen ty0, jossa han
voi aikatauluttaa tyon tekemisen itse ja
tehda asioita omassa aikataulussa ja
tahdissa.

\ Aika ennen Henki ja eldma - Luonto

”"Minttu” on saanut Henki- ja elama -
hankkeessa elamiseen itseluottamusta.
Hankkeen retket ovat mahdollistaneet
kotipaikkakunnalta poispadsemisen ja
uusien elamysten saamisen uusiin
ihmisiin tutustumisen lisdksi. Retkilla
"Minttu” kokee rohkaistuneensa ja
saaneensa itseluottamusta siihen, etta
on tavallinen ihminen, eika pelkka
mielenterveyskuntoutuja, jonka kautta
madrittyy koko ihmisyys. "Minttu” on
hakenut hanketoimijan vinkista
rahoitusta, jotta hdan on voinut hankkia
tietokoneen ja tarvittavat ohjelmistot
voidakseen tehda itselle
mielenkiintoisia asioita. Osallistuessaan
Henki- ja elama -hankkeen toimintoihin
han on arvionsa mukaan ylittanyt
itsensd, mistd on saanut iloa.

Kuvio 14. "Mintun” kokemuksia Henki ja elama -hankkeesta.
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”"Minttu” on aloittanut yliopisto-opinnot
syksylla 2022 tavoitteenaan suorittaa
maisterin tutkinto. Henki- ja elama -
hankkeeseen osallistumisen myo6ta ”Minttu”
on kiinnostunut maataiteesta ja luonnon
antimia hyodyntavasta taiteen tekemisesta
seka kirjoittamisesta. Han osallistuu yliopisto-
opintojen aloittamisenkin jalkeen hankkeen
iltatoimintoihin. ”Minttu” kokee
piristyneensa ja saaneensa itseluottamusta
hankkeen toimintoihin osallistumisen myota.
Oman arvion mukaan hanen olisi
optimaalisinta tyollistya maisteritutkinnon
suorittamisen jalkeen osa-aikatyohon ja
viikonlopputydhon, mika sopisi parhaimmin
hdnen eldamantilanteeseensa ja
terveydentilaansa. "Minttu” voisi esimerkiksi
pitaa jarjestosektorille erilaisia lyhytkursseja.

.




Ennen Henki ja elimi -hankkeessa toimimistaan keski-ikdisella "Mintulla”
on sekd toisen asteen ammatillinen tutkinto ettd
ammattikorkeakoulututkinto, mutta lyhyt ty6historia palkkatyossakéyntiin
liittyvien osallistumisrajoitteidensa vuoksi. Osallistuttuaan Henki ja elima
-hankkeen ilmaistoimintoihin "Minttu” on saanut itseluottamusta uusien
elamysten kautta sekd hakenut rahoitusta tydllistymistd edistdvan
tietokoneperusteisen toiminnan kdynnistimiseen ja kehittdmiseen. Henki ja
elimi -hankkeen toiminta-aktiviteettien paéittymisen jilkeen Minttua”
on alkanut kiinnostaa maisteritutkintoon tdhtdava yliopisto-opiskelu
hankkeessa rohkaistumisensa myota.

Kaiken kaikkiaan ekopsykologinen toimintamalli on mahdollistanut
mielenterveyskuntoutujille uudenlaisia kokemuksia hankkeen
ilmaistoimintoihin osallistumisen ja osallisuutta tukevan yhdessa tekemisen
sekd yhteisten vertaiskokemusten jakamisen kautta. Ekopsykologisen
toimintamallin mukaisten toiminta-aktiviteettien onnistumisen perustan luo
uskallus lahted mukaan itselle uudenlaiseen toimintaan, jossa huomioidaan
riittdvdsti mielenterveyskuntoutujien yksilollisyys ja jossa heiddin
itseluottamuksensa lisddntyy myonteisten ja kannustavien uudenlaisten
kokemusten myo6ta.

On tirkedd huomioida, ettd mielenterveyskuntoutujankin on tavallinen
ihminen, eikd pelkké diagnosoitu mielenterveyskuntoutuja, jonka kautta
madrittyy koko ihmisyys seki tyoelamassa ettd yksityiselimassa.
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5.1.2 ELAINAVUSTEINEN TOIMINTAMALLI

Taulukossa 11. kuvataan onnistumiskokemuksia toimintapéivind mielenterveyskuntoutujien, kuntoutuspalveluiden tuottajien ja yhteistydkumppaneiden

nikokulmista.

Taulukko 11. Kuiluanalyysi siitd, mika onnistui toimintapaivina mielenterveyskuntoutujien, kuntoutuspalveluiden tuottajien ja yhteistyokumppaneiden nakdkulmista. TOP 3.

Mielenterveyskuntoutujat, (n=40)

Kuntoutuspalveluiden tuottajat, (n=8)

Yhteistyokumppanit, (n=9)

“Tapahtumaan osallistuminen ilman
ahdistusta.”

“Yhteisty6 uuden yhteistydkumppanin kanssa toimi hyvin ja jélleen
kerran tuli esille miten paljon tallainen tydskentely voi antaa
lisdevaita asiakkaan ja tydntekijan véliseen tydskentelyyn jatkossa,
asiakassuhde saavuttaa ehkd uudenlaista tasoa yhteisten uusien
kokemusten mydta.”

“Olin ohjaajana mukana ryhmésséa. Omalta osalta
ohjaajana loin turvallista ja kannustavaa ilmapiirid
ryhméldisiin. Koen, etta tutun ohjaajan mukana olo on
tdrkedd. Myds yhteisohjaaminen sujui luontevasti.”

“Sopivan tiivis pikkuryhma, luottavainen
tunnelma, eldinten kanssa tekemisissa
oleminen, pienin askelein ottaminen uusien
kohtaamisien kanssa, luonteva ohjeistus
miten olla eldinten kanssa.”

"Yhta lailla tarkedksi koin yhteisen palautekeskustelun ryhmén
tapaamisten jélkeen, oli mukava kuulla, miten osallistujat
sanoittivat ryhman antia kokonaisuutta arvioiden/asiat omaan
arkeen kytkien.”

"Tiivis yhteisty0 yrittdjdn kanssa seka asiakkaiden
huolellinen valmistelu, innostaminen ja sitouttaminen
toimintaan (ennen toimintaa seké toiminnan aikana).”

“Opin sanoittamaan tunteitani paremmin
ja opin lisda kehonkielen lukemista
elaimilla. Tata tietoa pystyy soveltamaan
myés ihmisten kanssa ollessa ja
tyoskennellesséa.”

“Mielestéani ryhmén toimintakerrat ovat onnistuneet hienosti.
Pystyin huomioimaan ryhman tarpeet ja ryhman jasenten
yksiléllisen tason sekd mielenkiinnon. Onnistuin luomaan
turvallisen ilmapiirin ja motivaation. Hevoset olivat levollisia
toiminnan aikana. Sddolosuhteet olivat suotuisat. Avustajat olivat
tarpeen ja osallistuivat toimintaan.”

"Ryhmaéldisissé naki erikseen kyllad selvasti

sen eron, miten he ovat valmiita tyéskentelyyn
yhdessa ja yleenséakin toimintaan muualla kuin
luokkaympdristéssé. Toiminnallisuuden kautta
kontakteja luodaan - ndmaé reissut on olleet tosi hyvia
ja edesauttaneet ryhman sisdista vuorovaikutusta ja
sen yksildiden vuorovaikutustaitoja.”

Mielenterveyskuntoutujien onnistumiskokemusten perustan loi toiminta-aktiviteettiin osallistuminen; luottamuksen muodostuminen ryhmén toimintaan;
uudenlaiset kokemukset itsestd ja eldinten kdyttdytymisestd. Kuntoutuspalveluiden tuottajien onnistumiskokemuksia olivat toimiva yhteisty6 uuden
yhteistyokumppanin kanssa; palautekeskustelu; ryhmiakohtaisten tarpeiden tunnistaminen; avustajien toiminnan merkityksellisyyden tunnistaminen.
Yhteistyokumppaneiden onnistumiskokemubksia olivat sujuva yhteisohjaaminen ja yhteistyo toimintaaktiviteetin tarjonneen yrittdjan kanssa;
mielenterveyskuntoutujien kanssa tyoskentely; osallistujien vuorovaikutustaitojen edistaminen.
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Taulukossa 12 kuvataan kokemuksia siitd, mika ei onnistunut toimintapaivind mielenterveyskuntoutujien, kuntoutuspalveluiden tuottajien ja yhteistyo-
kumppaneiden nidkokulmista.

Taulukko 12. Kuiluanalyysi siitd, mika ei onnistunut toimintapdivina mielenterveyskuntoutujien, kuntoutuspalveluiden tuottajien ja yhteistydkumppaneiden nakokulmista. TOP 3.

Mielenterveyskuntoutujat, (n=31)

Kuntoutuspalveluiden tuottajat, (n=8)

Yhteistyokumppanit, (n=6)

“llmoittauduin 1.4...ja kun vastauksen sain, niin”paikat oli
mennyt”(=tarkoittaako et mille tahansa retkelle tms. Voi heti
ilmottautua kun ne ndkee??) Voitais ilmoitella et onko tarkotus ldhted
es. Bussilla vai kimppakyyti meiningilla! Tilan vet&jélla ei ollu mitdan
tietoa et saadaan kahvia ja syotavaa“kahvilasta”.. Et ei oikeen ollu
murkinaa.. Tuli paistettua pikkun en makkara(jossa oli ruuhkaa joka
suuntaan) ja sit pienen pieni puolikas sdmpyla ja kaffe.. Tuli vahan
nélka. Enemmadn olis voinu olla”ohjelmaa”, mut onneks oli hyvé ilma.”

"Tekemisen sijaan enemman olemista, kehon ja mielen
rauhoittumista ja pienin askelin etenemista - jalleen
kerran tarked kokemus itselle siitd, miten tarkea

on toimia tilanteen mukaan, ennakkosuunnittelua
tarvitaan, mutta se ei saa sitoa, toteuma tulee

késilla olevan tilanteen mukaan. Toinen suunniteltua
vdhemmdlle jdéanyt asia oli psykoedukaatio;

oma tavoite on tarjota asiakkaille hyvinvoinnin
vahvistamiseksi myds teoriatietoa, kdsittelimme eri
asioita, osa alunperin ajatelluista asioista jai pois.”

“Olisin toivonut, ettd olisin nahnyt
asiakkaiden kuntoutumista selvemmin
ja jonkunlaista varmistusta siita, ettd
jarjestimamme kdynnit eldinten parissa
olisivat tuoneet heille iloa ja he olisivat
siirtyneet eteenpdin kamppailussa
sairautensa kanssa.”

"Ei voinut juuri itse vaikuttaa siihen, mita tehddan milloinkin.
Ratsastusta liian harvoin. Alkeiden perusteita pitadisi opettaa kunnolla
ja kerrata aina valilla. Ei voi olettaa, etté kaikki tietdd perusteet.
Jonkun voisi ndyttda konkreettisesti, miten esim annetaan pohkeita,
kuinka pidetaan ohjista ym.”

"Jéin kaipaamaan syvallisempaé loppukeskustelua
ja ryhman jasenten yksiléllistd huomiointia. Jokaisen
omat yksilolliset tavoitteet ja haasteet nousevat
mydhemmin esiin. Ensitapaaminen ja tutustuminen
isomman ryhmén kanssa ei mahdollista yksilollisem-
péaa keskustelua.”

"Ehka olisi enenman pitéanyt ennakkoon
suunnitella pdivdn ohjelmaa yhdesséa
yrittdjan kanssa.”

"Ajan hallinta.”

"Osallistujien maérén vahyys ja peruutukset

yllattivat. Odotin suurempaa osallistujaméaaraa

ndille tutustumiskaynneille. En tiedd, vaikea arvioida
omaa toimintaa vain tutustumiskaynnin osalta. Jos
osallistujia vain muutama niin ehka tutustumiskaynteja
ei olisi tarvittu useampaa?”

"Hankkeen toimintaan mukaan tulo
pdaétettiin meidan kalenterivuoden
keskellad. Jotta saimme jarjesttya
kyydit (matka on pitké ldhes 100
km menopaluu), piti meidén rukata
toimintavuodelle jo suunniteltua
budjettia.”

Mielenterveyskuntoutujien mukaan toiminta-aktiviteeteista tiedottaminen ei onnistunut optimaalisesti; ei huomioitu riittavésti osallistujien toiveita ja
toimintavalmiuksia; ei riittdvasti aikataulutettu toimintoja. Kuntoutuspalveluiden tuottajien mukaan tekemisté olisi voinut olla vihemmdn ja toiminta-
aktiviteettikohtaisen tilannearvion mukaisesti oleilua enemmaén; toiminta-aktiviteetteihin osallistujien yksilollisyytta olisi voinut huomioida enemmin; olisi
pitanyt mukauttaa toimintaa lopullisen osallistujamédédran mukaisesti. Yhteistyokumppaneiden mukaan olisi pitanyt kiinnittdd enemméan huomioita
toiminta-aktiviteetteihin osallistuneiden kuntoutumisen edistymisen toteutumiseen; tehdd enemmain suunnitteluyhteisty6td toiminta-aktiviteettia tarjonneen
yrittdjan kanssa; pitdisi huomioida yhteistyokumppanin vuosikello.
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Taulukossa 13. kuvataan kokemuksia siitd, mita olisi pitdnyt tehda eri tavalla toimintapdivind mielenterveyskuntoutujien, kuntoutuspalveluiden tuottajien ja
yhteistyokumppaneiden nikokulmista.

Taulukko 13. Kuiluanalyysi siitd, mitéa olisi pitanyt tehda eri tavalla toimintapaivina mielenterveyskuntoutujien, kuntoutuspalveluiden tuottajien ja yhteistyokumppaneiden
nakokulmista. TOP 3.

Mielenterveyskuntoutujat, (n=31)

Kuntoutuspalveluiden tuottajat, (n=8)

Yhteistyokumppanit, (n=8)

"VVdhan enemman toimintaa, itse en saa niin
paljon seurustelusta, vaan kiva olis puuhata
enemmadn (itsendisestikin). Myds turhan hidas
tahti turhautti. Eldimet oli myds turhan arkoja,
joten niiden kanssa ei pddssyt toimimaan ja
kontaktiin kuin olis halunnut.”

"Tapaamisten lukuméaérastd olemme keskustelleet
yhteistybkumppanin kautta tulleen tydparin kanssa; itse olen
alunperin ehdottanut 10 kerran sarjaa, pidempikestoinen ryhma
mahdollistaisi pidemmén prosessin, toisaalta sitoutuminen
pitkdkestoiseen ryhméan voi olla vaikeampaa. Viiden kerran sarja
oli melko Iyhyt, nyt on onneksi sovittu yksittaisista jatkokerroista
kevéaélle - mielestani tdrked jatkaa ja kuulla miten liikkeelle
ldhteneet prosessit ovat edenneet/kuinka ryhmén anti on
mukana osallistujien arjessa jatkossa?”

“Kun kuntoutuja sanoo, ettd pelottaa hevoset, se
pitda kuulla. Sen voimme me ohjaajina asettaa
itselle tavoitteeksi toimintaan. Jos se on sellainen
kohtuullinen juttu toteuttaa - etta se ei jaisi peloksi
vaan saisi ylitettyd sen pelon. Etenkin kun jos se
tdssd toiminnassa nyt herdd eloon. Ensi kerralla
otamme porkkanoita mukaan hevosille, hevoset
hamusivat meilta taskuja.”

"Ehk& ensimmainen péivé voisi olla pisin paiva
kaikkien esittelyiden ja toiminnan kertomisen
vuoksi, muut pdivét voivat ollen lyhyempia kun
keskitytdan olennaiseen eli eldinten kanssa
olemiseen.”

"Olisiko minun pitdnyt kdydéa ensin esittdytymassa? Olisiko
pitanyt markkinoida toimintaa etukateen paremmin, laajemmin?
Tutustua kuntoutujiin etukadteen? Tutustumiskaynnin tarkoitus
kuitenkin on avoimesti antaa kuntoutujille mahdollisuus paéattaa
itse omista valinnoistaan toiminnan jatkamisen suhteen.
Kuntoutujien toiveiden ja tavoitteiden tarkempi huomiointi?”

"Etukateen toimintaan tutustuminen saattaisi
laskea kuntoutujien kynnysta osallistua toimintaan
ja lahted mukaan tallille. Toimintaa pitaisi
ennakoida, jotta voimme esim. suunnitella budjetin
ja varata tallille kulkemiseen rahat ennakkoon.
Samoin muut tavoitteet on helpompi sitoa
toimintaan, kun riittdvan ennakkoon katsoo.”

"Ei mitdan paitsi nama lomakkeet ovat
joutavanpdivdisia. Ei byrokratiaa téllaisille
reissuille. Suullinen palaute pitdisi riittda, on
ennenkin riittdnyt.”

"Ehkd allergiat voisi etukéteen ilmoittaa sekd asiakkaiden
lilkuntakyky ja kommunikoinnin haasteet.”

"Jatkossa tulisi etukdteen panostaa enemmaén
suunnitteluun ettd toiminta on sellaista

mihin asiakkaat haluaisivat osallistua/ mihin
toimintakyky riittda. Haastavimmat asiakkaat
tdytyisi huomioida vield erityisemmin esim.
lilkuntaeste tai tarvittava istuin.”

Mielenterveyskuntoutujien mukaan eldintoimintaa olisi voinut olla enemman; ensimmadinen toiminta-aktiviteettipdiva voisi olla toimintakokonaisuuden
pisin pdivé; suullinen palaute hankkeesta pitdisi riittda. Kuntoutuspalveluiden tuottajien mukaan 10 toimintakertaa olisi parempi kuin 5 kertaa; olisi pitanyt
esittdytyd ennakkoon toiminta-aktiviteettiin osallistuneille mielenterveyskuntoutujille sekéd perehtyé heiddn toiveisiin ja toiminnallisiin haasteisiin.
Yhteistyokumppaneiden kokemusten mukaan mielenterveyskuntoutujien toimintaedellytyksiin eldinten kanssa pitéisi kiinnittdd enemman huomiota;
toiminta-aktiviteettien toiminnallisia puitteita (ennakkotutustuminen, toimintabudjetti) olisi hyva ennakoida.
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Taulukossa 14. kuvataan kokemuksia siitd, miten olisi pitdnyt tehda eri tavalla toimintapdivind mielenterveyskuntoutujien, kuntoutuspalveluiden tuottajien ja

yhteistyokumppaneiden nakokulmista.

Taulukko 14. Kuiluanalyysi siitd, miten olisi pitanyt tehda eri tavalla toimintapaivina mielenterveyskuntoutujien, kuntoutuspalveluiden tuottajien ja yhteistydkumppaneiden

nakokulmista. TOP 3.

Mielenterveyskuntoutujat, (n=24)

Kuntoutuspalveluiden tuottajat, (n=7)

Yhteistyokumppanit, (n=7)

“Suunnitelmia... Mité torstaisin tehddén ja myds omia
suunnitelmia voidaan tehdéa sen pohjalta, kun monesti
hankkeessa paéllekkéisyyksiéa torstaille, niin voi tehda
péaatdksia esim. ldhdenkd retkelle vai. Maksuttomat
matkat. Keséllad aikain toisenlaiset kuljetukset, koska
tallilla kayntiin menee 8 h, kun ei kulje kuin aamulla

ka 16 tienoilla. Viestejd meille asiakkaille. Toiveita
tunneille: ilman satulaa ratsastusta, maastoon
ravaamaan ja leirinuotio; uintiretkia; vaihdellaan
hevosia; hiihtoratsastusta; rekiajelua; hevosleiri.”

“Mielelldni ohjaajana tahtoisin tietdad
paremmin jokaisen ryhmén jasenen
mielipiteitd tarkemmin. Lisdkysymysten
esittdminen on mahdollista jalkikateen.
Kuten sanottu yksil6llinen kontakti
onnistuu sujuvasti myéhemmin
asiakkaiden luottamuksen kasvaessa.
Olisi ollut mukava tietdd etukateen
ryhmaén koko. Hyvin jérjestetty
kokonaisuus, Kiitos!”

“Tutustuminen etuké&teen. Silloin voidaan esim. katsoa kuvia paikasta,
eldimisté ja ihmisista esim. verkkosivuihin ennakkoon tutustuen. Tai
yrittdja voisi esimerkiksi Teams-tapaamisella osallistua, sekin riittaisi
ja kertoisi samalla toiminnasta, paikasta ja itsestaan. Mietin, etta
tutustuminen ja esittely ennakkoon onnistuu, jos on kyse kiinteadsta
ryhmésté, se sellaisesta joka esim. oppilaitoksessa, kuntoutuksessa
tai jossain yhdistyksesséa tapaa. Mutta jos ei ole toiminnalla toimitilaa,
tai asiakkaat on levéllaan maailmalla, kuten meillad nyt, niin se on
hankalampaa toteuttaa.”

“Vahan tarkemmin miettiad ajan hallintaa, etta paivdan

eri eldinten kanssa olemiseen ja tyGskentelyyn.”

mahtuu aikaa niin keskustelussa puitaville asioille kuin

“Siirtymiset ja tarjottavat,
keskustelutilanteet voi suunnitella
paremmin kun tietdd olemassaolevat
rajoitteet.”

"Enemman suunnittelua. Liikuntarajoiteisille ehjat istuimet.”

"T&a kysely laatia eri tavalla. Taa kysely on vdhan
turhan pitka! Samoja kysymyksia. Turhauttava
kirjoittaa. Jos tata pyydetaan useasti, niin ei kylla
huvita kirjoittaa. Samat kysymykset hdmmentaa.
Kysymykset voisi olla: Mitd omia fiiliksid/millainen
mielentila/odotuksia; Mikd meni hyvin;, Mika meni
huonosti.”

"Kuntoutujat eivat véalttdmatta ole
innokkaita tdyttdamaan Kysely- ja
palautelomakkeita, 16ytyisikd muita
keinoja etukéateistietoon ja myéhemmin
vaikuttavuuden arviointiin.”

"Olisi taytynyt etukateen jo sopia pitkélle lukujarjestys, jolloin
tapaamisia on ja jokaiselle kerralle olisi pitanyt yhteisty6sséa
asiantuntijoiden kanssa sopia sellaisia kdytdnnén tdit4, joihin
asiakkaat ovat suostuvaisia. My0s tilat olisi pitanyt etukateen tehda
turvallisemmiksi ja tuoda vield vahvemmin esiin asiakkaiden haasteita
esim. liikkkumisen suhteen.”

Mielenterveyskuntoutujien kokemusten mukaan palautekyselya pitdisi yksinkertaistaa; aikataulutusta pitdisi miettid paivdohjelman mukaisesti; pitdisi
huomioida viikkotoimintojen lisdksi vuodenajat; myos viestintdd toiminta-aktiviteeteista osallistujille olisi hyva kehittdd. Kuntoutuspalveluiden tuottajien
mukaan toiminta-aktiviteetteihin osallistujien ennakkotutustumista pitédisi kehittad; toimintapéivien ohjelman aikataulutus pitdisi suunnitella
yksityiskohtaisesti; pitdisi miettid paperikyselylle vaihtoehtoisia palautekyselyn hankkimiskeinoja. Yhteistyokumppaneiden kokemusten mukaan toiminta-
aktiviteettien kokonaisaikataulutus ja toimintaprosessi olisi hyva suunnitella perusteellisesti; pitdisi varata riittavasti aikaa seké toimintoihin osallistuvien etta

toimintoihin ennakkotutustumiseen.
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Eldinavusteisen toimintamallin toteutumisesta kerattiin kokemustietoa
mielenterveyskuntoutujille (n=10), kuntoutuspalveluiden tuottajille (n=3) ja
yhteistyokumppaneille (n=5) tehtyjen face to face haastattelujen (n=5) avulla.

Mielenterveyskuntoutujat kuvasivat hevosen toimimista
mielenterveyskuntoutujan toiminnan sanoittajana, toivoivat pitempikestoista
toimintaa sekd hevosen roolia arjen huolten kasittelyssa:

“Hevosen kanssa siind oppii hakemaan ittestddn semmosta, mitd ei ole
koskaan tarvinnut ".Sitd yrittdd loytdd uudenalista ratkaisua, tulee joku
semmonen mitd on itelld sisilld. Hevosen kanssa oon saanut jotenkin ulos,
kun kdsi on esimerkiksi hihnalla - se joku oma ajatus ja asia, ettd se ei tule
ulos, mikd niinku on sanomatta. Hevonenkin tajuaa, ettd mikd on itsessd
sisdlld. Sitd ei tiedd itsekddn, ettd mikd sielld on sisilld. On semmonen
oppinut uutta ittestidn tdssa.”

“Tdmdn pitdisi olla pidempi, viis kertaa on niin vihdn. Justiinsa kun
tutustuttiin ja vihdn luottaa ja uskaltaa sanoa mitddn niin tdmd jo
loppuukin.”

“Tamdn ryhmdn jilkeen kylld néd hevoset ankkuroi mut tihdn hetkeen, ettd
en ajattele arjen stressejd enkd muita. Tulee vaan semmonen ettd voin
paremmin ajatella niitd sitten erikseen, ettd hevosten lihelld — ne jotenkin
imasee meidit itseensd. Se lauma on niin rauhassa siind, oleskelee ja se tulee
itteensd siind. Ei ole ikind tullut paha olo. Aina voi ajatella asioita
selkedmmin.”

Ohjaajat kertoivat vilittdjan roolistaan mielenterveyskuntoutujien ja
toiminta-aktiviteettien tuottajien vililld sekd keskindiseen luottamukseen
perustuvan ryhméytymisen merkitystd osana mielenterveyskuntoutujien
kuntoutumisprosessia:
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"On tirked, ettd ohjaajat sanoittaa asioita, koska kaikkien puheesta ei saa
selvid, ettd asiakkaat tulee kuulluksi. Ohjaajat on tirkeitd myos palautteen
antamisessa.”

”Se luottamus sielld ryhmdn keskelld kasvoi. Niki oikein sen, ettd sielld
ihmiset avautuivat ja oli kyynelehtimistd ihan. Sellainen ryhmdytyminen, se
titvistyi se ryhmd. Se vihdn harmittikin, ettd se loppui ikddn kuin keskenkin.
Meiddn puolesta se olisi voinut jatkua vield vihdn pidempddnkin.”

Ostopalveluyrittdjit korostivat toiminta-aktiviteetteja koskevan
keskustelutuokion merkitystd sekd kuntoutujakohtaista sensitiivisyytta:

“Kahvittelu on tdirked osa sitd, ettd saadaan koottua se pdivi. On koottu
yhteen toimintakertaa - jos jollakulla on ollut jotain semmosta pelko-
tilannetta tai jotain erityisempdd on tapahtunut. On siitd puhuttu.
Esimerkiksi, yhdessd ryhmdssd hevonen alkoi piehtaroimaan ja tytolld tuli
hdtd. Sanoin hevosen omistajana hdnelle, ettd anna olla, se vain piehtaroi.
Se oli vihdn hddissddn se tytto. On oltava se keskustelu ja aikaa sille, ettd
sanotaan heipat eikd vaan kdsitelld ollenkaan.”

“Ollut erityisen kiva, ettd on ollut monipuolista viked. Kuitenkin kaikkien
kanssa loytynyt yksilollistd toimintaa: kaikkien kanssa ei ole tehty samoja
asioita. On ollut muokattavissa ramdpdit hoitaa moottorihommat,
tammaonen rauhallinen kaveri hoitaa rauhallisemmat hommat. Ei
monkijilld aja, kuin hén. Se joka tykkdd eniten jostakin saa tehdd.”



Kuviossa 15. on kuvattuna puhelimitse haastatellun "Elinan” kokemuksia Henki ja eldma -hankkeesta.

/Keski-ikéisellé "Elinalla”

korkeakoulututkintoon johtava
opiskelu on keskeytynyt
masennuksesta johtuvien
muistiongelmien vuoksi. Hanen
tavoitteenaan on suorittaa tutkinto
ja siirtya tydelamaan. “Elina” on
opetellut hyddyntamaan kannykan
kalenteriominaisuutta muistinsa
tueksi. Mielenterveysvastaanotolla

ja elama -hankkeen esitteesta ja
ilmoittautui mukaan hankkeen

myota “Elina” on saanut sisaltda ja
uutta rytmitysta arkeensa
osallistuessaan hanelle ilmaisiin
kodin ulkopuolisiin toimintoihin.

N

Aika ennen Henki ja elama -

~

kdydessadn “Elina” kiinnostui Henki

aktiviteetteihin. Hankeaktiviteettien

J

Henki ja elama - Luonto

”Elina” on osallistunut mielekkaaksi
kokemaansa hevostoimintaan hankkeen
aikana. Hankkeen aktiviteetteihin
osallistumisessa on ollut hyva ja toisiaan
tukeva vertaisten yhteishenki, koska
osallistujat ovat muutamaa poikkeusta lukuun
ottamatta olleet mielenterveyskuntoutujia.
"Elina” on saanut sosiaalisuus- ja
vuorovaikutuskokemuksia muiden ihmisten
kanssa olemisesta. Hanen sosiaalinen ja
fyysinen toimintakyky on parantunut
lilkkunnan lisddntymisen kautta. Onnistumisen
kokemukset ovat tuoneet mielenhyvinvointia
ja hankkeen ilmaistoimintoihin osallistuminen
on mahdollistanut uusiin aktiviteetteihin
tutustumisen, vaikka niihin osallistuminen on
haasteellista taloudellisista syistd hankkeen
paattymisen jalkeen. “Elinan” mukaan
tyollistyminen on mielenterveyskuntoutujilla
pitka prosessi ja tydtehtdva ratkaisee,
millaista hyotya hankkeesta on tydelamassa.
"Elinaa” on hankkeen aikana alkanut
kiinnostaa myos kokemusasiantuntijuus.

Kuvio 15. "Elinan” kokemuksia Henki ja elama -hankkeesta.
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"Elina” ei enda ole erikoissairaanhoidon
asiakas kohentuneen toimintakykynsa
vuoksi. Han kay edelleen terapiassa. "Elinaa”
on alkanut kiinnostaa eldinavusteisuus
ammatillisesti. Han miettii alan
ammattitutkinnon suorittamista yhtena
[ahitulevaisuuden vaihtoehtona
edistddkseen tyollistymistddn —ammatin
palkkatason mataluus kuitenkin mietityttaa.
Nuotiolla oleminen, yhdessa jutustelu ja
kokemusten jakaminen on ollut hyva
kokemus, kuten myds se, ettd jokainen on
voinut myds itse osallistua aktiviteettien
jarjestelyihin voimiensa mukaan. “Elinan”
mukaan on hyvi, ettd on matalan
osallistumiskynnyksen vertaistoimintaa,
johon parhaimmillaan joku ilmoittaa omasta

Quolesta mukaan.
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Ennen Henki ja elimi -hankkeessa toimimistaan keski-ikdinen ”Elina” on
keskeyttanyt korkeakouluopintonsa mielenterveyssyiden vuoksi. Henki ja
elamé -hankkeesta hin sai tiedon mielenterveysvastaanotolla kdydessdan.
Osallistuttuaan Henki ja elimi -hankkeen toimintoihin "Elinan”
sosiaalinen ja fyysinen toimintakyky on kohentunut vertaistukeen ja
onnistumisen kokemuksiin perustuvan vertaistuen kautta. Henki ja elima
-hankkeen toiminta-aktiviteettien paittymisen jilkeen "Elinaa” on alkanut
kiinnostaa ammattitutkinnon suorittaminen, johon hén sai alkuinnostuksen
hankkeen hevostoimintaan osallistuttuaan. Opiskelun aloittaminen ja
kokemusasiantuntijana toiminen ovat mahdollisia ”Elinan” toimintakyvyssa
tapahtuneen myonteisen kehityksen myota.

Kaiken kaikkiaan eldinavusteinen toimintamalli on mahdollistanut
mielenterveyskuntoutujille onnistumisen kokemuksia hankkeen
ilmaistoimintoihin osallistumisen ja osallisuutta tukevan yhdessd tekemisen
sekd yhteisten vertaiskokemusten jakamisen kautta.

Eldinavusteisen toimintamallin toiminta-aktiviteettien onnistumisen
perustan luo uskallus ldhted mukaan uudenlaiseen matalan
osallistumiskynnyksen toimintaan, jossa huomioidaan riittavasti
mielenterveyskuntoutujien yksilollisyys ja jossa on kannustava ja innostava
toimijoiden keskindiseen luottamukseen perustuva ilmapiiri.
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5.1.3 Taiteen ja kulttuurin toimintamalli

Taulukossa 15. kuvataan onnistumiskokemuksia toimintapaivind mielenterveyskuntoutujien, kuntoutuspalveluiden tuottajien ja yhteistyotkumppaneiden
nakokulmista.

Taulukko 15. Kuiluanalyysi siitd, mika onnistui toimintapaivind mielenterveyskuntoutujien, kuntoutuspalveluiden tuottajien ja yhteistyokumppaneiden nakdkulmista. TOP 3.

Mielenterveyskuntoutujat, (n=30)

Kuntoutuspalveluiden tuottajat, (n=4)

Yhteistyokumppanit, (n=8)

“Uskalsin ldhted mukaan ja mennéa
saareen veneella. Osallistuin
luontotaiteeseen, vaikka ei innostanut.
Olikin tosi rentouttavaa, vapauttavaa,
luovuutta avaavaa ja luovuus pédéasi
I&htemaéan liikkeelle. Muistin miten
luonnolliselta tuntui olla luonnossa.
Yhteisotaide -yhteinen ryijy- sitd oli ihana
tehda. Pystyin osallistumaan pienelld
panostuksella kun voimat ei riittdneet
omaan ryijyyn. Rentouduin taysin, ihanan
hiljaista saaressa.”

"Oli selvad, ettd osa innostui maalaamisesta
ja osa risujen kerdamisesta. Valitsemani
vaihtoehdot tyéskentelyyn meni kuten olin
ajatellutkin. Kivaa oli myds se, etta hekin
jotka eivat halunneet osallistua toimintaan
tai tehda erityisesti mitdén - hekin olivat
mukana katsoen ja olivat kiinnostuneita
tyoskentelysta.”

“Taideryhmalaisksi lopulta valikoitui siihen sopivia asiakkaita Nama eivét
ldhtisi uuteen ryhméan, jossa olisi ulkopuolisia. Nyt [6ytyivat kéavijat, joilla

on kokemusta ryhmdssé olemiesesta, osallistujat ovat hyvin toiminnallisia.
Ryhma&én osallistuminen on tuttua ja psyykkinen kunto hyva. On kuitenkin
esim. joittenkin kanssa keskusteltu edellisend pdivdnd ryhmaéan menosta.
Meille hyvaé olla tiedossa ryhmén suunnittelmasta ja tiedonvalitys taiteilijan
ja meidan kanssa tdrkeda esim. siita, etta taiteilija on ottanut toiveita
huomioidaan ja siitad pitanyt muistuttaa, mikd saanut kuntoutujan menemaan
mukaan kuitenkin vaikkei sillld hetkella ole ollut halukkuuttakaan.”

"Osallistuin tapahtumaan, tutustuin
uusiin ihmisiin. Printtitaide ei ihan
vastannut odotuksia tai sen tulos, muttei
kokemuksena uusi ja siksi positiivinen.
Uuden tekniikan kokeilua.”

“Sain heiltad palautetta etta olivat oppineet ja
innostuneet. Joten onnistuin. Sain palautetta
ettd kuvaamisen ja teroian méaérd ja suhde oli
hyva. Olin ollut kannustava kuvien kanssa.”

“Olin yllatynyt yhden osallistujan aktiivisuudesta, han kerési runsaasti
luonnonmateriaaleja ja teki / osallistui kaikkeen. Kun ryhméssé on henkild,
joka hyvin vdhén osallistuu ja puhuu, hdmmdéstyttda tdma joskus - tdma
henkil6 hdn on kuitenkin mukana. Jain miettimaan, ettd miten tallaiset
erilaiset toiminnat ja toimijat on tarkeda kuntoutujille.”

“Taide-elamys, varien uuttaminen
kasveista, saunominen, uiminen,
tikanheitto, keskustelut yhteis6ss4,
yhdessé nauraminen, kasvien tunnistusta,
uusia kasveja tutuksi.”

“Usein muissa toteutuksissa hankkeessa joku
on vasdhtényt ja poistunut. Loppukeskusteluja
ei ole ollut. Toteutus ehké sai kuntoutujat
sitoutumaan ja jaksamaan tydskentelyn
loppuun saattamisen keskusteluineen.”

"Ammattikulttuurierot on olemassa: taitelija saa osallisten dénen taiteen
keinoin esiin paremmin. Se, ettd min& lahihoitajana "hyppdén taitelijan
housuihin” on ihan eri asia. Sosiaalialan koulutuksella osaan lohduttaa ja
todeta etta. Taiteilija osaa puhuttaa ja palata taiteeseen eri tavalla: han
auttaa tyostdmaan eteenpdin ja vie materiaalien ja taiteen silmin asiaa.
Taiteilija pysédhtyy tekemisen &arella.”

Mielenterveyskuntoutujien kokemusten mukaan onnistumista oli osallistuminen toiminta-aktiviteetteihin; uusiin ihmisiin tutustuminen; taide-eldmykset.
Kuntoutuspalveluiden tuottajien mukaan onnistunutta olivat vaihtoehtoiset toiminta-aktiviteetit; osallistumisen vapaaehtoisuus; innostuneisuus; toiminta-
aktiviteetin toteutustapa. Yhteistyokumppaneiden onnistumiskokemuksia olivat toiminta-aktiviteetteihin valikoitumisprosessi; mielenterveyskuntoutujien
osin yllatyksellinenkin aktivoituminen; ammatillisen osaamisen arvostaminen toteutuksissa.
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Taulukossa 16. kuvataan kokemuksia siitd, miké ei onnistunut toimintapdivind mielenterveyskuntoutujien, kuntoutuspalveluiden tuottajien ja
yhteistyokumppaneiden nakokulmista.

Taulukko 16. Kuiluanalyysi siitd, mika ei onnistunut toimintapaivind mielenterveyskuntoutujien, kuntoutuspalveluiden tuottajien ja yhteistyokumppaneiden nakdkulmista. TOP 3.

Mielenterveyskuntoutujat, (n=25)

Kuntoutuspalveluiden tuottajat, (n=4)

Yhteistyokumppanit, (n=8)

"Aivan liikaa sdhellysta aikataulujen kans. Aamupalan

ja ruokailun vililld aivan liian vahéan vélid. Omaa aikaa ei
mihinkaan.. Olis halunnut es. Kdyda siind"ostospaikassa”
missd sydétiin. Ei tieny ennéttadko junaan, hajooko bussi

.. Es. Koitelinkoskella ei kdyty vaikka néin pitk matka tuli
tehtyd. Aamupalapaikkaan olis voinu ottaa yhteytta et
padstdankd sinne suoraan ettei tarvi oottaa millon aukee.
Taukopaikka lopuks oli semmonen tyypillinen krdaséapaikka..
Ehka muutakin olis ollu/ulkosalla mehusteltu katsomalla
maisemia.”

“Paikalla oli paljon ei-osallistuvia. Esim. jotkut jaivét
"kaverin kanssa” seuraamaan tydskentelyd. Miten
olisin saanut heidéatkin, osan seuraajista mukaan?
Siitd tuntui, ettd puuttui keinot. Etukadteen on hankala
arvioida esim. tydn kokoa - etta millainen urakka on
tulossa. Jos esim olisin tiennyt paljonko on porukkaan
tulossa, olisin voinut mitottaa teoksen oikein eiké olisi
ollut jonkinlaista painetta saada (isompaa) teosta
valmiiksi. Olisi ollut hyvé tietdd ennakkoon osallistujat.

”

"Kéavijat ovat haastavia, oliko yrittajalla
ymmadrrysta kuntoutujista, hoksasko hdnkaan
sitd, miten ja millainen porukka on lopulta? Etta
he ei ole ketd tahansa, etté nyt ei ihan kenen
tahansa kanssa tehda t6itd. Moni asia vaikuttaa
siihen osallistumiseen.”

"Tyytymaéton tyén lopputulokseen (olisi kaivannut mallia,
josta ndkee mitéd voi tulla jos kdyttda hentoja/paksuja kasveja
tai mita véreja voi tulla esille) -Ehké olisi voinut hiukan
aikaisemmin lopettaa. Rantavedessd oli tarkoitus olla, vaan
oli niin huono pohja (mutainen), ettei innostanut. (Kannattaisi
laittaa kuntoon vink vink).”

"Kaikkiin osallistujiin yhteydenluominen ei onnistunut.
Kun kyse ei ole massasta ihmisié vaan pienryhmasta
yksiloita. Kun piti olla neuvomassa tekniikkaa,
tuomassa kippoja ja pyyhkiméssa jotain... kiertelin
ihmisten ldhella ja jéin juttelemaan, jos oli sellaista
tarvetta.”

"Selked aloittaminen ja selked paattaminen
olisi hyvé olla toiminnassa. Ohjaaja olisi voinut
kertoa jotain omasta tydstaan (yhteisesta
tydstaddn) ehka.”

"Halutun oppiminen mutta se on paljon pidempiaikainen
prosessi kuin kurssi.”

"Jos on ei-onnistumisia mietittava niin taméa on
sellainen - jos jattéisi kippojen puhdistuksen
vdhemmialle ja juttelisi.”

"Asiakkaan kaipaavat myds tiedon aikataulusta.
Meilld ei ryhmdéssa ollut tietoa, miten ja

milloin se alkaa ennen kuin 1 viikko ennen
ensimmaistd tapaamista.”

Mielenterveyskuntoutujien kokemusten mukaan toimintapaivien aikataulutus ei toteutunut optimaalisesti; lopputulosmallit erilaisille toteutuksille olisivat
helpottaneet omia valintoja; ei saavuttanut oppimistavoitetta. Kuntoutuspalveluiden tuottajien mukaan toiminta-aktiviteeteissa oli paljon toimintaan
osallistumattomia; mielenterveyskuntoutujakohtaisen kontaktin luominen ei aina onnistunut; keskustelutuokioiden vihdisyys. Yhteistyokumppaneiden
mukaan toiminta-aktiviteetin toteuttajan tietimattomyys osallistujaryhmaspesifeista tarpeista; toiminnan selkedn aikatauluttamisen puute; toiminta-
aktiviteettien tuottamiseen osallistuneiden roolien kuvaamattomuus.
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Taulukossa 17. kuvataan kokemuksia siitd, mité olisi pitanyt tehda eri tavalla toimintapaivind mielenterveyskuntoutujien, kuntoutuspalveluiden tuottajien ja
yhteistyokumppaneiden nakokulmista.

Taulukko 17. Kuiluanalyysi siitd, mita olisi pitanyt tehda eri tavalla toimintapaivind mielenterveyskuntoutujien, kuntoutuspalveluiden tuottajien ja yhteistyokumppaneiden
nakokulmista. TOP 3.

Mielenterveyskuntoutujat, (n=24)

Kuntoutuspalveluiden tuottajat, (n=4)

Yhteistyokumppanit, (n=8)

"Téytyisi kertoa varman, ettad porukalla tehddan. Osa
selvésti odotti koko ajan valmista eteen. Téllaisiin
enempi toimintaihmisid, jotka tekevat! Itse olin
keittiossé ja olisi ollut muillekin duunia ja kysyin,
mutta eivéat alkaneet. Olihan kuitenkin harjoittelija
mukana. Oon véhén téllainen, pyydén ja jos ei tule

kaveria, teen itse. En tarkoita ohjaajia.”

"Jos toteutus on lyhyt ei vaikuttavuuden osalta voi odottaa mitdan
“ihmeparantumisia”. Vaikuttavuus syntyy, kun kuntoutujat ja
ohjaajat tuntevat toisinsa, heiddn suhde tekee tydskentelysta
vaikuttavamman. Téllaisessa lyhyessé toteutuksessa ei

synny luottamuksellista tilaa, jonka vaikuttava tyo vaatii.
Pidemmaét toteutukset (useamman kerran tapaamissarjat) ovat
hedelmallisempia.”

"Ryhmétoiminnan aloittamiseen tulee
satsata: eli tietoa X:lle (kumppanille) ja
asiakkaille siitd, mitd tulee tapahtumaan,
missé ja miten toimitaan. T4ta tietoa
tarvitaan heti alkuun paljon. Markkinointi
asiakkaille on tdrkeda, toiminnan vetdjan
olisi myds hyvé kdyda esittdytymassa
henkilbkohtaisesti ja asiakas voi
kiinnostunua ryhmésta. Asiakkaat voivat
samalla kertoa toiveita ja odotuksia.”

"Kurssilla oli aika paljon teoriaa, pakkohan sitd on

kylla olla... Voisiko teoriaa olla vahemman?”

"Eri luontotyypit, joiden esittely oli tavoitteeni ei toteutnut hyvin. En
koe etta valitut kohteet edustivat riittavasti eri tyyppeja. Ajatus oli,
ettd kurssin aikana kukin voisi I6ytdd oman mielenmaisemansa eri
luontotyypeista. Ei toiminut.”

“Ennakkoon pitéisi keskustella ja tutustua
taiteilijaan. Sopia kdytanndista: ruoka

ja véalipalat, mita tullaan tekemé&an ja
milloin. Tdma on edellytys sille, ettad
voimme yleensdkaan markkinoida ryhméaa
kavijéillemme.”

"Huolehtia, onko kaikki ottaneet ruokaa. Kirjoittaa

ohjelmarunko paperille.”

"Osallistujajoukko oli liian suuri. On taiteentekijdtahoja, joissa ei
yksin mennd minnekdan vaan aina ja ainoastaan tyoparin kanssa
ohjaamaan. Yksin taiteilijana joudun ohjaamaan muita ohjaamaan
taidetyGskentelysséa - se mitd mina haen taidetydskentelyssa.... se ei
toteudu néin.”

“X:lla (yrittédja) oli valmis runko, jokseenkin
lilan valmis runko. Noin tiiviissd paketissa
ei ollut ihmisten omaa aikaa miettia
asioitaan, Moni tuntui pelkdavan etta sen
tulisi olla jotain suureellista ja ihmeellista

- ettei osaa ldhted mukaan.”

Mielenterveyskuntoutujien kokemusten mukaan olisi hyvé kertoa toiminta-aktiviteetin yhteisollisestd ja osallistavasta tekemisen tavoitteesta; miettia
toiminta-aktiviteetissa teorian ja kdytannon sopivaa suhdetta; aikatauluttaa toiminta-aktiviteetti. Kuntoutuspalveluiden tuottajien mukaan toiminta-
aktiviteettien kokoontumiskertoja olisi hyvé arvioida hankkeen vaikuttavuustavoitteen nakékulmasta; hankkeen tavoitteena ollut oman mielenmaiseman
16ytyminen eri luontotyypeisté ei toteutunut; pitdisi arvioida optimaalista osallistujamaarda suhteessa toiminta-aktiviteetin luonteeseen.
Yhteistyokumppaneiden kokemusten mukaan ryhmaytymiseen ja toiminnan kuvaamiseen toiminta-aktiviteetin alussa on hyva varata riittavasti aikaa;
ennakkoon olisi hyvé tutustua toiminta-aktiviteetista vastaavaan taiteilijaan; laatia ohjelmarunko selkeine aikataulutuksineen, mutta riittavélld joustovaralla
ja huokoisuudella.
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Taulukossa 18. kuvataan kokemuksia siitd, miten olisi pitanyt tehda eri tavalla toimintapdivind mielenterveyskuntoutujien, kuntoutuspalveluiden tuottajien ja
yhteistyokumppaneiden nakokulmista.

Taulukko 18. Kuiluanalyysi siitd, miten olisi pitanyt tehda eri tavalla toimintapaivina mielenterveyskuntoutujien, kuntoutuspalveluiden tuottajien ja yhteistyokumppaneiden
nakokulmista. TOP 3.

Mielenterveyskuntoutujat, (n=21) Kuntoutuspalveluiden tuottajat, (n=4) Yhteistyokumppanit, (n=8)
"Merkité vaikka rasti nimilistaan kun on syényt, "Ennakkopalaverissa olisi voinut syvallisemmin kdyda X:n kontekstia minulle “Ero taiteilijan ja esim. ldhihoitajan
tietda ketka eivat ole vield ottaneet. Teipata lapi. Olisin voinut itsekin painokkaammin kysyd tdta: mista X:ssé on kyse, mité vélilld on olemassa. Esim. taiteilijalla
ohjelmarunko, kellonaika ruoalle ja kahville tavoitellaan. Ohjaajille, joilla on pitkd kokemus toteutuksesta ei valttamatta on oma osaamisensa esim.
nakyville paikalle esim. oveen mistéa voi huomata kertoa tarkemmin. Kun itselle kaikki on tuttua ei vélttdmatta osata materiaalin kdytté - upeat materiaalit
tarkistaa.” kertoa ensikertalaiselle kaikkea.” ja oikeat vélineet on oltava.”
"Matkoihin olisi voinut varata reilummin aikaa.” "Kahden taiteilijan ohjaamana ei tarvi ohjata ketdan puolivillaisesti “tdad on se "Ennakkopalaverit ja sisdsltojen
idea.. ja ndin tehdaan”. Taiteilijaparina molemmat osaa soveltaa alkuideaa sopiminen, tapaaminen ,paikkojen
puhutun mukaisesti. Taitelijatyopari on tuki. Uusiin paikkoihin meneminen katsominen sopivaksi yms.”
kahdestaan on turva: tyéturvatekija.”
“Olisiko teoriaa voinut olla vahemman.” "Ryhmékoko mahdollistaa taiteilijanakin uppoutumisen tekemiseen ja “Selkeé alku ja lopetus.”
keskusteluun. Ei tarvi ajatella ettd muu ryhma on oman onnensa nojassa.
Voimme vuorotella: toinen katsoo yleisesti mitd on meneilldan ja toinen
tydskentelee yhden kanssa.”

Mielenterveyskuntoutujien kokemusten mukaan olisi hyvi laatia toiminta-aktiviteetin ohjelma nimilistoineen ruokailleiden ja kahvitelleiden tarkistamiseksi
tarjoilujen riittavyyden varmistamiseksi; matkustamiseen olisi voinut varata riittdvasti aikaa; olisi hyvé arvioida teoriaan kiytetyn ajan maaraa.
Kuntoutuspalveluiden tuottajien mukaan olisi ollut hyva esitelld riittavésti toiminta-aktiviteetin ideaa ja tavoitetta; luottaa taiteilijaparityoskentelyyn; kuvata
riittdvasti eri toimijoiden roolit toiminta-aktiviteetin osalta. Yhteistyokumppaneiden kokemusten mukaan toimijoiden ammatilliset roolit olisi hyva
selkeyttdd toiminta-aktiviteettien toteutuksessa; toimintaymparistoon perehtyminen; ennakkosuunnittelun lisdksi on tirkeda toimintojen selked
aikatauluttaminen.
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Taiteen ja kulttuurin toimintamallin toteutumisesta kerdttiin kokemustietoa
mielenterveyskuntoutujille (n=8), kuntoutuspalveluiden tuottajille (n=3),
yhteistyokumppaneille (n=4) ja opiskelijaharjoittelijalle (n=1) tehtyjen face to
face haastattelujen (n==8) avulla.

Mielenterveyskuntoutujat kuvasivat toiminta-aktiviteetin ilmapiirin
merKkitystd osallistumiselle ja uuden oppimiselle:

“Oli onnistunut se ettd oli rento ilmapiiri. On voinut rennosti néyttid omia
kuvia ja saanut palautetta, se on ollut tirkedd ja siitd on oppinut. Miettinyt
ettd miten voin ottaa ensi kerralla. En ole aamuihminen, niin toivon ettd
aamulla olisi kahvia. Ollaan opettelemassa, eikd ole ollut painetta, etti
pitdisi saada maailmanluokan valokuvia. Hyvdid on ollut ettd muutkin on
sanoneet omia mielipiteitd. On ollut esim. jotain valotuksesta ja eri kulmasta
vinkkeja.”

"Olen oppinut paremmin uutta jirkkdrid kdyttamddn. Kurssi oli aika lyhyt,
Ehkd toivoisi, ettd olisi enemmcdin kertoja ja harjoitella eri tekniikoita. Aina
pddsi testaamaan uutta tekniikkaa, tuntui, ettd jdi vihdn kesken.”

Terveysalan opiskelijaharjoittelija kertoi havainnoistaan toiminta-
aktiviteettiin osallistuneiden ryhmédynamiikasta ja luovuudesta:

“Syntyi yhteisollisyyttd. Pienessd ryhmdssd kaikilla on helpompi olla oma
itsensd. Luovuuden huomasin itsekin. Oli monen ndikoistd visiota ja
taiteellista puolta herdsi. Selvisti tykkdsivit. Tekivit reippaasti ja kokeilivat
erilaisia teoksia, tarttuivat toimeen.”

Ohjaajat kertoivat roolistaan suhteessa mielenterveyskuntoutujiin ja
toiminnan tuottaneisiin yrittdjiin hankkeen tavoitteiden ndkokulmasta:

"Aika paljon otin vastuuta tdssd. Laitoin viesteji paljon, pukin ja tokin. Tein
paljon téitd, ettd nuoret tuli. Ei se aivan helposti tapahtunut. Olin yhteydessd
porukoihin ja sanoin, ettd pitdd tulla. Piti muistuttaa ja pyytdd tulemaan
paikalle, ettd saadaan tamd juttu kokoon.”
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“Kuntoutukselliset tavoitteet eivit voi olla suuria, kun on puhe 5 kerran
tapaamisesta. Koska tutustumiseen menee aikaa paljon. On persoonasta
kyse ennemmbkin kuin kuntoutuksen osaamisesta: on ryhmid, joiden kanssa
kuntoutujien ryhmddn ldhteminen on ns. tervanjuontia. Kaikki ryhmdssi
toimiminen on kuntouttavaa ja ryhmdssd toimiminen on kuntouttavaa, ei
voi odottaa suuria tavoitteita vaan se rohkiasee. Yrittdjin kannalta
toisaalta... hdn voi olla antamassa siviilithmisen palautetta vain esim.
poistuminen sanaakaan sanomatta:kokematon voi sanoa sen, ettd ei noin
vain poistua. Tai likaiset vaatteet: Et voi tulla syomdidn tuon ndikdisend.”

Ostopalveluyrittdjit korostivat toiminta-aktiviteetteja koskevan
ennakkovalmistautumisen merkitystd, ohjaajan ja yrittdjan roolituksen
merkitystd sekd kuntoutujakohtaisen aloituksen merkitysté toiminta-
aktiviteetin tavoitteen saavuttamisessa:

"Ehkd sellainen pieni keskustelu ohjaajan kanssa olisi hyvd kiydd ennen
ryhmdd: mikd hdnen roolinsa oli, minun ja hdnen tulisi yhdessd kirkastaa
hénen roolinsa: milloin héin nappaa tilanteesta kiinni, milloin se menee
valokuvauksen ulkopuolelle. Néyttdisin esimerkiksi jonkun merkin, "ota
kiinni” - jos esim. kuntoutuja ei osaa ja uskalla néyttid kuviaan, voin
jostain merkistd tulla mukaan tukemaan kuntoutujaa.”

“Mietittiin sen mukaan, kun alussa véihdn kaikilla oli se, ettd ei oikein
saanut ajatuksesta kiinni. Vilttdmdttd ei osaa ite sanoa, ettd mitd haluais.
Niin lihdettiin montaa eri kautta, ettd niinku mikd on itelle tirked paikka,
mitd tykkdd tehd tai mikd on tdlld hetkelld pinnalla omassa eldmdssd, tai
mikd on tilld hetkelld mielen pddlld. Tehtiin niin, ettd sai kirjoittaa tai
piirtdd omia ajatuksia ja ruvettiin siitd poimimaan juttuja ja mietittiin,
miten niitd vois ottaa. Aika paljon sympbolien kautta myds: mikd asia on
josta pitdd, mikd tunne tai mistd pitdd. Sitten lopulta se [6yty saatiin jostain
kiinni sitten.”



Kuviossa 16. on kuvattuna puhelimitse haastatellun "Virven” kokemuksia Henki ja eldima -hankkeesta.

Nuorta aikuisuuttaan elavalla ja
identiteettiaan etsivalla ”Virvella” on
korkeakouluopiskelu keskeytynyt
mielenterveysdiagnoosin vuoksi. ”Virven”
mukaan han voi fyysisesti hyvin, mutta
psyykkisesti huonosti toimeentuloon
liittyvien stressitekijoiden vuoksi. ”Virve”
kokee, ettei kannata opiskella ja tehda
samanaikaisesti palkkatyota Kelan
toimeentulolaskelma-kriteerien
perusteella. ”Virvelld” on sivutoiminen
yritys, jossa han tydskentelee voimiensa
mukaan. Arjen hallinta on parantunut
viime vuosina. "Virvelld” on
paivdaikataulu, mutta han ei lahde
mielellddn kotoa minnekaan. Kuultuaan
Henki- ja elama -hankkeen esittelyn
"Virve” innostui asiasta, koska hankkeessa

uutta aktiviteettia. "Virven” mukaan
monet aktiviteetit ovat liian kaukana

tarjoutui mahdollisuus kokeilla ilmaiseksi

edullisista kulkuyhteyksista.
\ Aika ennen Henki ja eldma - Luonto

L

Henki ja eldma - Luonto

"Virve” luovana taiteilijaluonteena ja
yrittdjana kokeili hankkeessa itselleen uutta
aktiviteettia, jota han voi hyodyntaa
yritystoiminnassaan. Uuden opettelu ja
kokeilu luonnon asettamine teknisine
osaamisvaatimuksineen oli ”Virven”
mukaan mieltd nostattavaa. Toiminta-
aktiviteetti oli sopivan mittainen, koska
masentuneena kdpertyy omaan pahaan
oloon niin, etta ei saa |dhdettya
omatoimisesti ulos, kuten ”Virve” asian
ilmaisi. Hanke on edistanyt ”Virven” osa-
aikaista tyollistymistd, koska hanella ei
vointinsa vuoksi ole mahdollista toimia
kokoaikaisena. Aktiviteetti oli joka toinen
viikko maanantaisin, mika oli loistava tapa
aloittaa viikko ”Virven” mukaan. Rahapula
kuitenkin estda hankkeessa "Virven”
aloittaman aktiviteetin jatkamisen, koska
kulkemiseen ja tarvittavien laitteiden
hankintaan hanella ei ole rahaa.

Kuvio 16. "Virven” kokemuksia Henki ja elama -hankkeesta.
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"Virven” mukaan aktiviteetti, johon han on
osallistunut Henki- ja elama -hankkeessa, on
ollut mielenkiintoista ja vahvistanut
itsetuntoa. ”Virve” pyrkii saamaan
keskeytyneet opinnot loppuun, jotka han on
aloittanut YO-tutkinnon jalkeen, vaikka
tutkintoala ei kiinnosta ammattina, josta saisi
itselleen elannon. Toimiala on murroksessa ja
alihankkijat kantavat suurimmat taloudelliset
riskit — my6s tyollistymismahdollisuudet ovat
muuttuneet sitten opiskelun aloittamisen.
"Virve” kokee vieraantuneensa omasta
opiskelijaryhmasta. Masennusajanjakson
vuoksi CV:ssa hanelld on aukko, jota on vaikea
selittda tyonhakutilanteessa. ”Virve” ehdottaa
monikanavaista tiedottamista hankkeesta,
koska ilmoitustaulu eika netti tavoita kaikkia
potentiaalisia osallistujia. ”Virve” kertoi
olevansa kiitollinen tilaisuudesta paasta
mukaan hankkeen aktiviteetteihin— retket
olivat syksyn valopilkku dkillisine
sdamuutoksineen.

Henki ja elama - Luonto toipumisen




Ennen Henki ja elimi -hankkeessa toimimistaan nuorta aikuisuuttaan
elavalla ”Virvelld” on korkeakouluopiskelu keskeytynyt mielenterveydellisten
tekijoiden vuoksi. "Virve” innostui Ennen Henki ja elamé -hankkeesta, koska
hankkeessa tarjoutui mahdollisuus kokeilla ilmaiseksi uutta toiminta-
aktiviteettia. Osallistumisaikanaan Henki ja elimi -hankkeen
ilmaistoimintoihin ”Virve” kokeili hankkeessa itselleen uutta toiminta-
aktiviteettia, jota han voi hyodyntda yritystoiminnassaan. Hanke on
edistanyt "Virven” osa-aikaista tyollistymistd. Henki ja elimi -hankkeen
toiminta-aktiviteettien paattymisen jilkeen ”Virve” pyrkii saamaan
keskeytyneet opinnot loppuun hankkeen innoittamana.

Kaiken kaikkiaan Henki ja eldmd -hankkeesta olisi hyva ilmoitella
monikanavaisesti, koska perinteinen ilmoitustauluilmoittelu ei tavoita
kaikkia potentiaalisia henkiloitd, kuten ei mydskadn sdhkoinen ilmoittelu,
koska internetissd ihmiset toimivat omissa "nettikuplissaan” ja mainosten
esto on usein kéytdssi, kuten ”Virve” asian varsin osuvasti ilmaisi. Hankkeen
toiminta-aktiviteettien maksuttomuus mahdollistaa niihin osallistumisen
riippumatta henkilokohtaisen taloudellisen tilanteen haasteista.

Taiteen ja kulttuurin toimintamallin mukaisten toiminta-aktiviteettien
onnistumisen perustan luo yhteisollinen ja kannustava ilmapiiri, riittava
ennakkosuunnittelu, mielenterveyskuntoutujien eldmintilanteen tuntemus
sekd toiminta-aktiviteettien tuottajille tieto mielenterveyskuntoutujien
osallistumismotiiveista. Myds toimintojen toteuttamisesta vastaavien
keskindinen tyonjako ja ammattitaustan mukaisten roolitusten merkitys
korostuu toiminta-aktiviteettien onnistumisessa ja tavoitteiden
saavuttamisessa.

5.2 NAKEMYSTIETOA TOIMINTA-AKTIVITEETTIEN
KEHITTAMISESTA

Henki ja elamaé -hankkeen tavoitteet jakaantuvat lyhyen ja pitkédn aikavilin
tavoitteisiin, joista pitkdn aikavilin tavoitteeksi on madritelty, ettd maatilat,
luontoyrittdjdt ja paikallisyhteisot ovat 10ytaneet verkostoitumisen lisdksi
uusia palvelutuotteita ja -malleja, joiden avulla ihmiset voivat vahvistaa

hyvinvointiaan ja kiinnittyd uudella tavalla lahiympéristoonsa. Paikalliseen
kulttuuriin ja luontoympdristo6n perustuvat palvelumallit ovat ndkyvid uusia
yritysideoita ja palvelutuotteita. Maatilat ja mikroyritykset tarjoavat uusia
luontoléhtdisid ja -voimaisia palveluja asiakkaille. (Hankesuunnitelma, Henki
ja elama - Luonto toipumisen ldhteend 2021.)

Henki ja elama -hankkeen nidkemystieto toiminta-aktiviteettien
kehittdmisestd perustuu hankkeessa toiminta-aktiviteetteja tuottaneiden
yrittdjien ja yhteistyobkumppaneiden arvioon mielenterveyskuntoutujille
tuotettavien palveluiden tuottamisen mahdollisuuksista, haasteista ja
ldhitulevaisuuden nakymistd. Lisdksi asiantuntijahaastateltavia pyydettiin
arvioimaan Henki- ja elima -hanketta heiddn omasta toimijuusndkékulmasta
sekd pyydettiin lahettimaéan terveisid rahoittajille, jotka rahoittavat hankkeen
kaltaisia palveluja mielenterveyskuntoutujille. Nykytilanteessa
hyvinvointialueet ovat keskeisid toimijoita linjatessaan, hankitaanko Elima ja
henki -hankkeen kaltaisia hyvinvointipalveluja mielenterveyskuntoutuijille.
Hankkeen yhdeksi pitkdn aikaviiveen tavoitteeksi on maéritelty hankkeeseen
osallistuneiden ja luontoyrittéjien tietoisuuden vahvistuminen luonnon
hyvinvointivaikutuksista:

“Toiminnan juurtuminen pysyviksi julkisten MT-palvelujen malleiksi
edellyttid ennaltaehkdisevin ja kuntouttavan ajattelun vahvistumista
sosiaali- ja terveyspolitiikassa sekd julkisen sektorin ja tulevien Sote-
maakuntien rahoitusta.” (Emt.)

Toimintamallikohtaiset arviointitulokset perustuvat asiantuntijoille tehtyihin
puhelinhaastatteluihin. Jokaisesta toimintamallista haastateltiin Henki ja
elaima -hankkeessa toiminutta kahta asiantuntijaa.

Taulukossa 19. kuvataan haastateltujen asiantuntijoiden ndkemyksia siité,
millaisia ovat mielenterveyskuntoutujille tuotettavien palveluiden
tuottamisen mahdollisuudet.
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Taulukko 19. Kuiluanalyysi siita, millaisia ovat mielenterveyskuntoutujille tuotettavien palveluiden mahdollisuudet. TOP 3

Ekopsykologinen toimintamalli, (n=2) Elainavusteinen toimintamalli, (n=2) Taiteen ja kulttuurin toimintamalli, (n=2)

“Palvelun ostajan ymmaérryksen saanti, “Pystyd motivoimaan ihmisié kiinnostumaan, siihen “Uusia toimijoita tullut tutuksi, on mietitty jatkoyhteistyéta
ettd mikd mahdollisuus palveluilla on tarvitaan aistihavaintoja — kokemusta. Nakemaan, ilman hanketta. Hanke maailma on outoa, ilman hankkeen
kuntoutumisessa. Perhetydssa mukaan tekemdan ja kokemaan prosessi ei tapahdu yhteydenottoa ei tietdisi vieldkdan. Taiteilijat ei tiedd Hilmaa!
otetaan koko perhe — samalla mallilla myés yhdella kertaa. Uskallus kysya ja sanoa — tarvitaan Taiteilijaseurat eri alueilla! Maailmat kaukana toisistaan, miten
mt puolella, saadaan jatkuvuutta. Juurtuu luottamusta, hyvét ja huonot péaivat huomioidaan. nditd saataisiin ldhemmaéksi.”

paremmin. Pohjois-Norjassa on malli, jossa Rentoutusharjoituksia tarvittaessa, mukaudutaan

perhe on mukana luonnossa.” ihmisten tilanteisiin. Ulkoilma, liikunta ja toiminta

vaikuttaa mielenterveyteen tutkitusti. Toiminnassa sita
tulee luonnostaan.”

"Vaati kylld semmoista verkostoitumista, "Kovasti tdytyy tehda toita sen eteen etta saisi asiakkaita. | “"Voi tehdd erilaisia tuotepaketteja nyt kun on vdhéan

ettd kontaktoidaan toimijat ja osallistujat ja Henki ja eldmé hankkeessa on kuitenkin niitd asiakkaita useammasta tyOpajasta kokemusta niin tietda ettd mika
sitten se, ettd milld tavoin se rahoitus siihen jonkun verran ollut ja on saanut muutaman asiakkaan, minkélainen tyéskentelytapa toimii ehka parhaiten.”
saadaan - mutta mahdollisuuksia on.” jotka olis halunnut jatkossakin tulla. Mutta kylla ne on

melkein jaanyt sitten sen sen hankkeen loppuessa sitten
ettd ei endd olen ollut niin paljon kysyntaa.”

"Tané& pdivandhén on aika tiukkaa se "Resursseja tarvittaisiin lisda tietenkin - siitd varmaan "Hankekumppani on vahva toimija ja se jarjestaa arkipdivisin
ettd mitd on yleisesti kaupungeilla ja kaikki on samaa mielta. Kylld m& koen vahvasti, sitd, ettd he voivat kohdata vertaisihmisia ja jakaa arkea.
kunnilla jéarjestettévissa. Jarjestossa ettd kolmas sektori tdydentda paljon ja hankkeet Siellad sitten on myés mahdollisuus ruokailuun pari kertaa
voidaan tuottaa just timmoista mika tulee tdydentaa paljon. Voisiko sanoa, ettd jopa liiaksi joutuu viikossa. Yhteistydkumppanilla on ollut tilaisuus pitda
todella tarpeeseen, koska ei kunnissa ei hoitamaan niita asioita, jotka kuuluisi julkiselle puolelle keskustelukerhoa.”

satsata rahaa tdmmoiseen luontoon ja hoidettavaksi.”

kulttuuritoimintaan.”

Ekopsykologisen toimintamallin asiantuntijahaastateltavien mukaan on tarkead, ettd palveluiden ostajat oivaltavat toiminta-aktiviteettien merkityksen
mielenterveyskuntoutujien kuntoutumisprosessille. Toiminta-aktiviteettien osallistujatahojen (palveluiden tuottajat, kayttéjat, yhteistyokumppanit)
verkostoituminen luo puitteet toiminnan onnistumiselle sekd rahoituksen saamiselle. Eldinavusteisen toimintamallin asiantuntijahaastateltavat korostavat
motivoinnin ja luottamuksen merkitysta sekd joustavuutta toiminta-aktiviteettien toteutuksissa. Riittavét resurssit toiminnan kdynnistamiseksi,
yllapitamiseksi ja vakiinnuttamiseksi luovat toiminnan peruspilarin. Taiteen ja kulttuurin toimintamallin asiantuntijahaastateltavien mukaan Henki ja
elimi -hanke on laajentanut toiminta-aktiviteettien tuottajien palvelutarjontaa sekd edistdnyt palveluiden tuotteistamista. On myds tarked, ettd
mielenterveyskuntoutujilla on kokoontumispaikka, jossa he voivat kohdata vertaisiaan, ruokailla seké osallistua eri organisaatioiden jérjestimiin
tapahtumiin.
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Taulukossa 20. kuvataan haastateltujen asiantuntijoiden nakemyksi siitd, millaisia ovat mielenterveyskuntoutujille tuotettavien palveluiden tuottamisen

haasteet.

Taulukko 20. Kuiluanalyysi siitd, millaisia ovat mielenterveyskuntoutujille tuotettavien palveluiden tuottamisen haasteet. TOP 3.

Ekopsykologinen toimintamalli, (n=2)

Eldinavusteinen toimintamalli, (n=2)

Taiteen ja kulttuurin toimintamalli,
(n=2)

"Markkinointi, miten saat ostajalle myytyéa ilman
kelakorvattavuutta; Tiedottamisen vaikeus, ei
tavoittanut kohderyhmdaa. (palautteessa toive
monikanavaista tiedostusta, paperi ja some ja monta
eri kanavaa).”

"Yrittdjan oma kehittdminen ja yrityksen markkinointiin tukea ja omaan
jaksamiseen tukea, tydnohjausta!!! Kdytdnnén tasolla joutuu tekeméén
muutakin ty6td, toiminnan kehittdminen tapahtuu kiireen keskella.
Aikaa palvelun laadukkuuden varmistaminen, eldinten tykuorman
hallinta, etta elain toimii.”

"My0s kuntoutujat haluavat jatkuvuutta,
yhden kerran kautta vasta mielenkiinto
aiheeseen; Etukateen kohderyhmésta
tietoa onko mt:n liséksi fyysiset
rajoitteet — jotta kaikille saisi
osallisuuden kokemuksen.”

"Ettd oikeat tahot kohtaavat ja sitten raha.
Halukkuutta osallistujilla on ja sitd kohtaamista ja
miten se kustannetaan. Se joka tuottaa sita palvelua
ja se, joka sitten esimerkiksi asumisyksikko tai joku
péivépalvelukeskus ja mind kohtaavat, ettd sielta
tulee sitten ne asiakkaat, kun ollaan aika erillisia
toimijoita kuitenkin semmoinen yhteen tuominen.”

"Ensinnédkin on ndméa meidén vuodenajat eli on kunnon pakkasta ja
kylmé&é ja huonoa kelia niin on vaikea ja jos ei ole semmoisia sisatiloja
ratsastustallilla maneesia kdytdssd, niin on hankala sitten olla ulkona.
Asiakkaat ei tule pakkasella eikd huonolla saalla. Ja toiseksi kun ei
oikein etukéateen tiedd, ettd onko niitd asiakkaita tulossa vai eiko6 niita
ole tulossa.”

”.. ettd I6ytadd tosiaan semmoiset sopivat
keinot ja jutut ndille ihmisille ja pystyy
semmoisen innostuksen sailyttaa, etta
ne jaksaisi kdydé sitten tuommoisen
tyopajan ihan loppuunkin asti.”

"Vaikka asiakkaita on ohjattu, niin se kiinnittyminen
on aika hankalaa - se vaatii kuitenkin semmoisen
pitkadn ajan toimintaa.”

“"Moniammatillisuus huomioitaisiin sitten laajemmin jo sielld ihan
peruspalveluissa, jolloin voitaisiin matalalla sopimuksella konsultoida
ihmisia. Pitédisi pystya ajoissa ja riittdvan kattavaa palvelua tuottamaan,
ettd varmaan my0s ammattilaisten puute ja osaamisen puute ja myds
ty6elamaén vetovoimaisuus, kun puhutaan raskaasta tydsta palkkaus.”

“Sairauksia oteta ehkd aina vakavasti
ettd paallimmaisend on se diagnoosi
psykiatriselta puolelta ettd aina ei oteta
kokonaisuutena ihmistd huomioon
terveyspuolelta.”

Ekopsykologisen toimintamallin asiantuntijahaastateltavien mukaan markkinoinnin monikanavaisuutta pitéisi kehittda seka lisdta tietoisuuttaa
uudenlaisista palvelukonsepteista potentiaalisille palveluiden ostajille ja kayttijille. Mielenterveyskuntoutujien motivaatio osallistua toimintoihin voi olla
pitka prosessi, mika on tarkedd myos huomioida. Eldinavusteisen toimintamallin asiantuntijahaastateltavien nakemysten mukaan yritystoiminnan
kehittimismahdollisuudet seka yrittéjin ja eldinten hyvinvointi ovat toiminnan jatkuvuuden ja palvelutason keskiossd. Asiakasmairien ennakoimisen,
ammattitaitoisen tydvoiman saatavuuden ja moniammatillisuuden merkitys on tdrked tiedostaa. Taiteen ja kulttuurin toimintamallin
asiantuntijahaastateltavien mukaan mielenterveyskuntoutujat toivovat toiminta-aktiviteeteille jatkuvuutta seka toiminta-aktiviteettien tuottajat riittavaa
ennakkotietoa osallistujista voidakseen riittavasti raatdloidd toimintoja, jotta jokainen osallistuja saisi osallistumiskokemuksia ja hinet huomioitaisiin

kokonaisuutena.
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Taulukossa 21. kuvataan haastateltujen asiantuntijoiden ndkemyksia siitd millaisia ovat mielenterveyskuntoutujille tuotettavien palveluiden tuottamisen
ldhitulevaisuuden ndkymat.

Taulukko 21. Kuiluanalyysi siitd, millaisia ovat mielenterveyskuntoutujille tuotettavien palveluiden tuottamisen lahitulevaisuuden nakymat. TOP 3.

Ekopsykologinen toimintamalli, (n=2) Eldinavusteinen toimintamalli, (n=2) Taiteen ja kulttuurin toimintamalli, (n=2)
"Yleiset ohjenuorat tarvitaan toiminnassa, Green | “Mt-kuntoutujat voisivat olla asiakkaina, nuoret aikuiset tydikdisiin “Voisin tehdd semmoisia valmiita tiedotetta
care —laatujarjestelma kallis pienyrittajalle. asti. Mielelldén néitad ryhmia péivdaikaan. Naiden ryhmien kanssa tuotteista, mité voisin myyda tuonne
Voiko hankkeistaa, etta laatustandardit ammatillinen osaaminen on riittdnyt ja on vield annettavaa; Hankkeen palvelutaloille ja jossa on selkeédsti hinnat
saataisiin muutamille yrittdjille. Vakuutettaisiin kautta kontaktoitu toimijoita, voisiko saada listan kenelle markkinoida ja tarvikkeet ja montako henked voisi
ostajia ja tulevia yrittdjid. Hinta tulisi olla tuotteita/palveluita.” osallistua ja mahdollisimman semmoinen
kohtuullinen.” valmis paketti.”
“"Minun kokemuksen pohjalta semmoista "Jos hevostoiminnan kautta niinku ajattelisin tulevaisuutta “Globaali tilanne nyt haastaa, rahat
kylla tarvitaan. Talldkin hetkelld on 8 kertaa mielenterveysasiakkaiden kannalta, niin semmoinen nédkemys asiakkailla ja yrittdjilla vdhempana.
tapaamiset, niin sinnehéan voisi olla sita ja tuntuma mulla on etté se lisdantyisi ja kysyntaa olisi niinku Taiteen paketointi ja kansainvalisyys — nyt
jatkuvuutta ja sitd kestoa yksi kesto on varmaan enemmadnkin. Koko ajan tuodaan esilld yhda enemman, etta kuinka siitad mahdollista kehittada. Taiteen arvostus
ihan OK, mutta jatkuvuutta pidemmadllekin ajan.” | on hyétyd ja kuinka tarpeellista se on ja kuinka sitéd kdytetdan varsinkin sdilyy. Tilanteen vuoksi tarvitaan lisda
Eteld-Suomessa. Semmoinen mielikuva mulla on, etta tulevaisuudessa tallaisia palveluja. Kuka maksaa -
sitd enemman kéytettdisiin mielenterveyden edistdmiseen ja ennaltaehkéisymielessa. Taiteilijuuden ja
mielenterveyspotilaille.” yrittdjyyden yhdistdminen on haastavaa.”
“Tullaan varmaan jossain vaiheessa siirtdmdaén "Pitdisi jotenkin laajemmin puhua ihmisten toimintakyvysta ja ettd mistd | “Se, mitd on nyt tdhdnkin saakka on saatu
ostopalveluina enemmén jérjestétoimintaan ja se mielenterveys ja terveend pysyminen koostuu. Hankkeita varmasti rakennettua paikallisesti niin saisi séilya ja
itse hoito keskitetddn varmasti ammattilaisille.” jatkossa tarvitaan ja kolmatta sektoria yhd enemman tdydentdméassa ettd ymmarretdan ettd talld on kuntoutujille
palveluja.” iso merkitys ja heidan omaisilleen.
Verkostotyé merkitys on aivan aivan
valtava.”

Ekopsykologisen toimintamallin asiantuntijahaastateltavien mukaan toiminta-aktiviteettien laadun todentaminen laatustandardien avulla on tarked
yritystoiminnan kehittimisen ja kilpailun ndkékulmasta. Mielenterveyskuntoutujien kuntoutumisen nidkokulmasta on tirkeda taata toiminnan jatkuvuus
hankkeen paattymisen jalkeen. Toimintojen toteuttamista siirtynee lahitulevaisuudessa myos jérjestdille ostopalveluina. Eldinavusteisen toimintamallin
asiantuntijahaastateltavat visioivat, ettd mielenterveyskuntoutujien toiminta-aktiviteetit voisivat toteutua paivilld ja etta hevostoiminta vakiintuu myos
Pohjois-Suomeen Eteld-Suomen tapaan yhdeksi mielenterveyskuntoutujien kuntoutusmuodoksi. Markkinointikanavia pitda kehittad seka lisdta yleista
tietoisuutta toimintakyvysté ja hyvinvoinnista. Myos jarjestosektorin rooli korostuu. Taiteen ja kulttuurin toimintamallin asiantuntijahaastateltavien
mukaan yleismaailmallisen tilanteen vuoksi taideldhtoisille, tuotteistetuille toiminta-aktiviteeteille on entistd enemman kysyntad. Myos toiminta-
aktiviteettien paikal-linen jatkuvuus ja verkostotyo on tirkedd eri toimijatahoille.
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Asiantuntijahaastateltavilta tiedusteltiin myds, millaisena he arvioivat
Henki- ja elimi -hankkeeseen osallistumisen omasta

toimijuusndkokulmastaan sekd pyydettiin lahettimadn terveisid rahoittajille,

jotka rahoittavat hankkeen kaltaisia palveluja mielenterveyskuntoutujille.

Haastateltujen kokemuksissa Henki- ja elimi -hankkeeseen

osallistumisesta omasta toimijuusnakokulmasta korostuvat yritystoiminnan

kehittamis- ja laajentamismahdollisuudet sekd mielenterveyskuntoutujien
kokemukset luonto- ja eldinperustaisesta toiminnasta:

"Oon saanut kylli paljon tietoa tietoa ndistd hankeasioista ja sitten vihin
noihin palvelupaikkoihin ja pddssyt sitten kdsiksi ja jonkun verran saan
suhteita niin sitten luotua ja tosiaan vihdn ymmdrtdd ettd miten namd
toimii tdmmdiset niinku ei yritysten tuottamat palvelut.”

“Hanke toi meille levedt hartiat ja oli mielekdstd aikuisille sopivaa
toiminnallista toimintaa. Tehtiin tdmmoistd ympdristotaidetta ja Henki ja
eldmdhidn jdrjesti myos retken X:ddn, jota vieldkin muistellaan. Kylld
timmoiset on isoja juttuja yksiloille niin myos meille, jotka toimitaan
mielenterveyskuntoutujia parissa ja sitten ihan niinku tyontekijind toi
semmoista rohkaisuaki.”

Olen kokenut, ettd tdmd hanke on ollut erittdin onnistunut ja hyvdd
palautetta on saanut. Hankkeen kautta tulleet asiakkaat on kovasti

tykdnneet tistd ja varmasti semmoinen tuntuma, ettd ne haluaisivat lisdd.”

"Kylld tamd hankkeen pddmddrd ja tavoite ja omat mielenkiinnon aiheet ja

semmoiset vahvuudet, ettd mennddn luontoon ja sitten ihmisten
kohtaaminen se oli ihan niin kuin nend pddhdén.”

“Tunnettavuus ja se ettd juuri kun on saatu jalansija télle alueelle tihdin
toimintaan. On harmi ettd, se loppuu, mutta hyvdi on ollut jo parantanut
toimintamahdollisuuksiamme.”

“Hevosia terapeuttisina eldimind voi hyodyntdd, joka on tutkitusti tosi
merkityksellinen ja ettd siind on luontondikokulmaa, ettd ollaan ulkoym-
pdristossd ja sitten hoidetaan eldimid. Siind tulee monenlaisia asioita:
vastuun kantamista ja huolehtimista ja pelkojen kohtaamista ja ahdistuksen
sietdmistd ja jotenkin semmoista itsensd ylittimisen kokemuksia.”

Haastateltujen terveisissi rahoittajille, jotka rahoittavat Henki ja elama
-hankkeen kaltaisia palvelukokeiluja mielenterveyskuntoutujille, kuvastuu
huoli rahoituksen jatkuvuudesta toimintansa aloittaneilla hyvinvointialueilla
Henki ja elamé -hankkeen tyyppiselle toiminnalle, jossa
mielenterveyskuntoutujat saavat kannustavia onnistumisen kokemuksia
itseddn kiinnostavien eldin- tai luontolédhtéisten toiminta-aktiviteettien
kautta:
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“Valtion pitdisi rahoittaa nditd palveluita enemmdn.”

"Hanke ihan tilld konseptilla oli erittdin uudistunut. He jalkautuivat
toimintaan, olivat taitavia ammattilaisia ja saivat osallistujien luottamuk-
sen ja mukavasti aktivoitua. Sitten oli semmoista myonteisyyttd ja
positiivisuutta, jolle kylld on tarvetta. Toivon, ettd titd pidetddn tdrkednd
myds rahoittajan taholla.”

"Hyvinvointialueilla tuntuu, ettd nyt on kaikki jotenkin hukassa, ettd kuka
maksaa ja mitd maksaa, ettd kukaan ei oikein uskalla luvata yhtddin
mitddn. ... Vois olla pidempid jaksoja, ettd ne voisi ehkd semmoisen 10 kertaa
kdyddi aina yksi ryhmd.”

“Tdssd voi tulla semmoisia ja tuleekin onnistumisen kokemuksia
osallistujille, jotka sitten vie eteenpdin. Voi olla ihan kddnteentekevid
asioita. Tammdistd toimintaa tarvitaan ja semmoista aitoa kohtaamista ja
ja mikd sen oivallisempi tydkalu ja apuviline siind onkaan kuin luonto
ihmisen kanssa ja nimenomaan pienryhmd. Useilla ihmisilld pienryhmdssd
se toteutuu hyvin ja sitten luonto luo oivalliset puitteet siithen: materiaalit
kasvit siemenet mitd nyt sitten ollaankin tai sitten jossain luonnossa
oleminen.”



“Palveluita mielenterveyskuntoutujille on tosi tirkedd ja ilman nditd
rahoituksia me ei pystyttdisi tdmmoisid toimintoja jirjestdd.”

“On huikeita kokemuksia, miten hankkeet on saanut pidettyd sitd toivoa
ylld ja ihminen on lihtenyt itse ja ottanu askelia. On eldmdn suhteen niin
semmoisena toivon heridttelijoind, kannattelijana ja ylld pitdjid. Yksi

hienoimmista muodoista tehdd tdtd tyotd, ettd rahoitusta kylld varmasti
tarvitaan.”
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5.3 HENKI JA ELAMA -HANKKEEN VAIKUTUKSIA JA VAIKUTTAVUUTTA

Kuvio 17. summaa Henki ja eldimi -hankkeen lyhyen aikaviiveen hankkeen aikaisia vaikutuksia ja pitkdn aikaviiveen hankkeen jilkeista

potentiaalista vaikuttavuutta toiminta-aktiviteetteihin osallistuneiden kokemus- ja nakemystiedon pohjalta (ks. tark. alaluvut 5.1 ja 5.2).

4 N

Innostajataho:

o jarjestosektorin toimija

o terveyspalveluiden toimija

o Henki- ja elama -hankkeen
toimintaesittely erilaisilla
ilmoituskanavilla

Innostuja:

o mielenterveyskuntoutuja

Kannustaja:

o mielenterveyskuntoutujan
perhe- ja ystavapiiri

Hankkeen toiminta-

aktiviteetit:

o Ekopsykologinen
toimintamalli

o Eladinavusteinen
toimintamalli

o Taiteen ja kulttuurin
toimintamalli

Henki- ja elama -hanke

Henki- ja elama -hankkeen

Mielenterveyskuntoutuja:

o itseluottamuksen lisddntyminen ja
vahvistuminen

o sosiaalisen ja fyysisen toimintakyvyn
kohentuminen

o ilmaisten toiminta-aktiviteettien mahdollistama
mielenkiintoisen harrastuksen kokeilu

o sytykkeita opiskelemiseen ja
tyollistymisvisioihin

o mahdollisuuksia opiskelu- ja tyokyvyn
lisdantymiseen

Jarjestosektori:

o toimintojen monipuolistamismahdollisuus

o uusien toimintojen kokeilumahdollisuus

o jasenmaaran lisdantyminen

Taide- ja luontoléhtoisia palveluja tuottavat

o kokeilumahdollisuus tuottaa palveluja uusille
asiakasryhmille

o yritystoiminnan laajentamismahdollisuus uusille
asiakasryhmille

o verkostoitumismahdollisuus vertaisyrittdjien
kanssa

Mielenterveyskuntoutujan polkuja
opiskelemiseen ja tyollistymiseen:
1. Hyvinvointikokemusten lisaantyminen
o elamanhallinnan koheneminen
o elamanpiirin laajentuminen
o sosiaalisen, psyykkisen ja fyysisen
toimintakyvyn koheneminen
2. Ammatillisen tutkinnon suorittaminen
o oppilaitokset tukipalveluineen
o opintososiaalinen etujarjestelma
3. Tyollistyminen
o tyOnantajat rekrytointikdytantdineen
o tyohallinto
tyollistdmistukijarjestelmineen
Taide- ja luontoldhtoisia palveluja tuottavat
o palvelutuotteiden ja -kokonaisuuksien
kehittdaminen uusille asiakasryhmille
o yritystoiminnan laajentaminen ja
vakiinnuttaminen
o toimeentuloldahteiden monipuolistaminen ja
vakiinnuttaminen

Henki- ja elama -hankkeen

Kuvio 17. Henki ja elama -hankkeen lyhyen aikaviiveen vaikutuksia ja pitkan aikaviiveen potentiaalista vaikuttavuutta.

Henki- ja eldima -hanke on tarjonnut tulevaisuudessa tyollistymistd edistavid luontoperustaisia toiminta-aktiviteetteja mielenterveyskuntoutujille seka
mahdollistanut yrittéjille uudentyyppisen liiketoimintaidean kehittamisté ja laajentanut jarjestosektorin toimintamuotoja.
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6. Toimintamallit

6.1 TOIMINTAMALLIEN KEHITTAMINEN

Hankkeessa kehitettiin kolme itsendistd toimintamallia sekd hahmoteltiin
sosiaalipedagoginen toipumaan saattaja —malli. Lihtokohtana
toimintamallien kehittamisessa on ollut hankkeen konteksti,
toimintaymparisto ja toimijat sekd ndiden kautta muotoutuneet reunaehdot ja
mahdollisuudet. Toimintamallien kehittimiseksi hankkeessa toteutettiin
toimintamalleittain samanlaisena toistuvat tyopajasarjat, koskien
ekopsykologista, luontovoimaista, eldinavusteista ja taiteen ja kulttuurin
toimintamallia. Sosiaalipedagoginen toipumaansaattaja —toimintamalli
hahmoteltiin synteesind muiden toimintamallien kehittamistyon tuloksiin ja
teoreettiseen viitekehykseen kytkeytyen.

Kehittdmisen ldhtokohtana olivat hankkeessa toteutettu luonto- ja
taideldhtoinen seki eldinavusteinen tyoskentely. Pandemiatilanteen ja pitkien
vilimatkojen vuoksi ensimmaéinen, kolmas ja neljas toimintamallityopaja
toteutettiin Teams —sovelluksen kautta. Asiakasraadit toteutettiin
lahitapaamisina kuntoutujille tutuissa toimintapaikoissa. Asiakasraadit
toteutettiin sovellettuina, huomioiden osallistujien erityiset tarpeet ja
hankehittdmisen konteksti. Ty6pajojen runkoja asiasisélto pidettiin eri
toimintamalleissa mahdollisimman samana, tdlld tavoiteltiin kehittdmistyon
luotettavuutta. Tyopajat tallennettiin ddnitallenteina hanketyontekijoiden
kiyttoon. Adninauhoitteet litteroitiin ja niiden perusteella hahmoteltiin
teemallisia kokonaisuuksia. Toimintamallityopajat toteutettiin aidon
yhteiskehittimisen hengessd, samoin kuin muu hankkeen

Taulukko 22. Ty6pajakokonaisuus.

kehittdmisyhteistyo. TyOpajasarjassa kerittava tieto kumuloitui eri
tyopajoissa. Samoihin asioihin peilautui eri nakékulmat eri toimijoiden
niakokulmasta. Hankkeen edetessd tieto toimivista kdytanndista ja hauraista
kohdista tarkentuivat myos saadun palautteen sekd hanketyontekijoiden
jalkautuvan kehittdmistyon ja yhteisen reflektion kautta. (Taulukko 22.)

TyOpajasarjan ensimmadinen vaihe oli hahmotella toimintamallin
viitekehys sisdllollisesti ja tarkastella, miten kyseisestd toimintaa hankkeessa
kéaytdnnossd on viety eteenpdin. TyOpajoissa tarkasteltiin myds, miten
viitekehys hankkeen asiantuntijoiden ja yrittdjien ndkokulmasta istui
hankkeen toiminnallisiin osioihin. Aiemmista luontoon kiinnittyvista
hankkeista poiketen Henki ja elimé -hankkeessa luontoldht6isia menetelmia
on hahmotettu myds humanistisen maantieteen ldhestymistavalla eletysta ja
koetusta paikasta. Hankkeessa on tarkasteltu pohjoisen ihmisen
elinolosuhteita, maisemaa ja pohjoista luontoa esteettind kokemuksena.
Pohjoisuus elettyni ja koettuna paikkana on osa ihmisen hyvinvointia ja
toipumista. Pohjoisia paikkoja ja niiden kulttuurista merkitysta ja niiden
tarjoamia mahdollisuuksia kuntoutumiselle ja toipumiselle on tarkasteltu
paitsi ekopsykologisesta, mutta myos sosiaalipedagogiikan nakokulmasta.

Toisessa vaiheessa toteutettiin kaiken kaikkiaan kuusi hanketyontekijoiden
ja opiskelijan vetdmaa sovellettua asiakasraatia. Hanketyontekijéiden
tuntemus hankkeen toiminnoista oli kertynyt ryhmitoimintojen
osallistumisen ja vetimisen kautta. Asiakasraadeissa kisitellyt teemat
rakentuivat timdn kokemuksen ja tietdmyksen pohjalle. Hanketyontekijéiden
kokemusten ja havaintojen perusteella rakennettiin asiakasraatien
tyOpajasarja sekd siihen liittyvit sisdllolliset kokonaisuudet.

Viitekehys ja kasitteellinen pohja Asiakasraati Ohjaus

Liiketoiminnan kehittaminen Koonti
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Osallistujia tyopajoihin oli yhteensa 35 henkil6d, joka koostui padosin
kuntoutu-jista. Osallistujamaarit eri kerroilla vaihtelivat kolmesta
kahdeksaan henkilo6n. Asiakasraadit toteutettiin kuntoutujaryhma
huomioiden. Ne etenivit viljasti suunnitellun rungon mukaan, mutta
osallistujille sallittiin vapaa keskustelu ja spontaanit puheenvuorot aiheeseen
liittyvistd teemoista. Lopuksi varmistettiin, ettd kaikki osallistujat olivat
saaneet adnensd kuuluville haluamistaan teemoista. Vetédjind toimineet
hanketyontekijit huolehtivat siitd, ettd kaikki ennalta suunnitellut teemat
tulivat késiteltyd. Asiakasraatien alussa osallistujille tarjottiin kahvia, jota
juodessa virittaydyttiin tunnelmaan. Asiakasraadit pidettiin maksimissaan
kahden tunnin mittaisina. Ne tallennettiin, aineisto litteroitiin ja analysoitiin
teemakohtaisiksi kokonaisuuksiksi. Asiakasraadeissa esiin tuli esiin
kuntoutujien autenttisia nakemyksia hankkeen toiminnasta, liittyen vahvasti
jarjestelyihin sekd huomioihin erilaisista luonto- ja kulttuuriympéristoista.

Kolmannessa, ohjauksen tydpajassa kartoitettiin hankkeen
yhteistydbkumppanien kokemusta ja ajatusta onnistuneen ryhmétapaamisen
tai ryhmdtoiminnan kokonaisuudesta. Pddosa hankekumppaneiden ryhmiin
osallistuneista ohjaajista oli sosiaalihuollon ammattihenkil6ité ja
kuntoutuksen ammattilaisia. Tyopajoissa paneuduimme kohderyhman
hyvédan ohjaukseen, yhteistydhon palveluntuottajan, yrittdjin ja
hankekumppanin kanssa sekd ryhmin erityistarpeisiin luontolahtoisessa
toiminnassa. Ohjauspajassa korostui hanketydskentely ja toimintaan
osallistumisen prosessi ldhtotilanteesta paatokseen, sisiltden tiedottamisen,
ennakoinnin seké ohjauksen ja tuen osallistumiseen. Toimintojen
kehittdmisndkokulma oli myos esilld. Keskeistd kaikessa oli
kuntoutujaryhmin erityisyys ja monimuotoisuus.

Neljas tyopajaosa toteutettiin liiketoimintaympariston teemalla. Pajassa
paneuduttiin hankkeen ostopalveluyrittdjien kokemuksiin hankkeen
kohderyhmin kanssa toimimisesta sekd oman toiminnan kehittdmiseksi
herdnneista ajatuksista. Yrittdjille suunnatun pajan ajatuksena oli hahmotella
erityisesti toimeentulomahdollisuuksien kehittimisen vaatimaa tyota, seka
osin myds reflektoida ja luoda yrittéjille tietd oman palveluliiketoiminnan
kehittamiseksi hankkeen erityisryhmille. Varsinaista palvelumuotoilua tai

pidempikestoista jo olemassa olevan liiketoiminnan tavoitteellista
kehittamistd ei hankkeeseen kuulunut.

Kaikkien tyopajojen paitteeksi keskusteltiin vield vapaasti osallistujien
tarkedksi kokemistaan, vield puhumatta jadneistd, teemoista tai yksittéisista
asioista. Ndin varmistettiin kaikkien mahdollisuus osallistua ja tuoda
niakemyksensd, kokemuksensa sekd kehittamisehdotuksensa esille.
Tyopajasarjan eri kokonaisuudet ja muut hankkeen kehittimistydskentelyyn
tuodut nakemykset tdydensivit toisiaan. Ne toivat esiin eri ndakokulmat
hankekehittdmisen kohteena olleesta toimintamallista.

Hankkeessa toteutettiin myds kansainvélinen vertaiskehittdminen liittyen
ekopsykologiseen toimintamalliin. Virolaiset taiteilijat Valdur Mikita ja Jane
Remm, hanketyontekijdt, ekopsykologian asiantuntija Irma Heiskanen sekd
hankkeen toimintoihin jo aiemmin osallistuneet kuntoutujat toteuttivat
toiminnallisen vertaiskehittdmisen Oulussa jarjestetyn
kulttuurihyvinvointiseminaarin tyopajoissa.

6.2 EKOPSYKOLOGINEN TOIMINTAMALLI

Ekopsykologisen toimintamallin ovat tydstineet Lapin ammattikorkeakoulun
hanketyontekijat Marjukka Rasa ja Sanna Viinonen yhteistyossa
ekopsykologi Irma Heiskasen kanssa.

Ihmisen kehon ja mielen yhteys luontoon sekd luonnonkiertoon ovat
fokuksessa toteutettaessa sosiaalista kuntoutusta ekopsykologisessa
viitekehyksessd (Wahlstréom 2006, 78). Thminen voi rinnastaa oman
elimankulunsa maailman ja luonnon sykliin sekd vuorovaikutukseen
luonnon eri ilmitiden ja lajien kanssa. Ekopsykologiassa ihmisen ja luonnon
vilinen yhteys perustuu keskindisriippuvuuden ymmartamiseen,
myo6tdelamisen kykyyn ja vastuulliseen kumppanuuteen toisten lajien kanssa
toimimisessa. Kédytdnnossd ekopsykologiassa tarkastellaan luontoympéristoja
sekd ihmisen ja luonnon kokonaisuutta ja luontoyhteyden merkitysta
hyvinvoinnille. (Salonen 2006, 51; 2020, 20.) Ajatuksena on, ettd luonto ja
paikka lisdavit ymmarrystd omaa itsed ja inhimillistd elamaa kohtaan
laajemmin. Luontoyhteys on kokemuksellista ja pohjimmiltaan ei-kielellinen



osa elimdd. (Wahlstrom 2006, 78-79.) Inhimillinen eldmi ja sen
muodostamat kulttuurit ja niiden muutokset tunnistetaan ekopsykologiassa.
Kulttuurien synnyt ja hajoamiset lapi historian seki aikakausien voivat olla
lasna ja tunnustettuja ekopsykologisessa tyoskentelyssa. (Wahlstrom 2006, 79;
Heiskanen 2006b, 202.)

Kokonaisvaltaisen luontokokemuksen sisdltoulottuvuuksia (Salonen 2020,
21-22) ovat luontoyhteys, kokemus hyviksyttyna olemisesta, jonkinlaiset
kielteiset sisdllot sekd ymparistosuhteen ominaisuudet. Kielteisilld sisalloilla
tarkoitetaan asioita, jotka kokijassa herattavit kielteisid tunteita. Néitd voivat
olla esimerkiksi pelot liittyen joihinkin hyonteisiin. Ympéristosuhteen
ominaisuudet tarkoittavat luonnon elementtejd ja niiden ominaisuuksia,
kuten vesistot ja puusto seka tilantuntu, sdvyt ja etdisyys. Kokonaisvaltaisen
luontoko-kemuksen terveys- ja hyvinvointivaikutukset liittyvat elpymiseen,
tunteisiin sekd rentoutumiseen. (Salonen 2020, 18-22.)

Luonnolla ja ihmisen kokemalla hyvinvoinnilla voi olla monenlaisia
myonteisid yhteyksid ja vaikutuksia. Luonnossa toteutetut ohjatut
lilkkuntaryhmdt vaikuttavat positiivisesti mielenterveyskuntoutujiin (ks.
Barton ym. 2012). Vaellustyyppiselld toiminnalla erdmaassa on todettu olevan
myonteisid vaikutuksia psykologiseen toipumiseen (Cole & Hall 2012).
Vierailut omassa, hyviksi koetussa luontoympéristdssa vahvistavat
myonteisid tunteita ja auttavat selvidméan koetun stressin kanssa (Korpela &
Ylén 2007).

Luontokokemus voi olla itsendisesti toteutettu tai ohjattu. Ohjatussa
luontointerventiossa tydskentely suunnitellaan ryhmaén tavoitteiden
mukaisesti. Voidaan tarkastella esimerkiksi sitd, mitd ihminen voi oppia
luonnolta. Kyky sopeutua vallitseviin olosuhteisiin on elollisen elimén
jatkuvuuden edellytys. Toiminnassa keskitytdén erityisesti vahvuuksiin seka
uusien voimavarojen 16ytymiseen luonnossa ja ympariston avulla. Ajatuksena
on, ettd ndin mahdollistuvat my6s omien, mahdollisesti vaikeiden elamén
muutosvaiheiden tarkastelu ja kokeminen. Luonnossa on mahdollista kokea
tervehtymistd ja elpymistéd (Salonen 2020, 42).

Luonnolla on ekopsykologisessa tyoskentelyssd itseisarvo sellaisenaan ja
huolenpidon ja kiitollisuuden osatekijét suhteessa luontoon korostuvat.
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Osallistujat jakavat omia ajatuksia ja kokemuksia toisten kokemuksiin
eldaytymisen ja myotatunnon kautta. Havainnot elimén ja luonnon
tarjoamista mahdollisuuksista rakentaa my6s inhimillistd eldimaa laajenevat.
Ekopsykologisessa tyoskentelyssé ajatuksena on "oman identiteetin
laajeneminen yli "ihmiskeskeisyyden” yhteisollisyyteen ja verkottumiseen
toisten lajien kanssa.

Luonnon vuodenkierto on toiminnassa konkreettisesti mukana sitd
tarkastellen seka toiminnallisesti kokien. Thmiselimassa, kuten luonnossa, on
muutoksen syklejd. Kevattd pidetddan uuden alkuna, kesdd kasvun ja
kukoistuksen aikana, syksy voi olla kypsymistd, lahoamista ja lakastumista
sekéd sadonkorjuuta. Talvi kuvastaa puolestaan lepoa tai ankaruutta. Ndin
ekopsykologisessa viitekehyksessa osallistuja tuodaan tietoiseksi
luontoyhteydestd. Luontoyhteyden tiedostaminen ja sen mahdollinen
ymmairtaminen liittda yksittdisen osallistujan osaksi maailmaa. (Heiskanen
20063, 167.) Kasvit ja eldimet, eliot kohtaavat inhimillisessa tarkastelussa
haasteita. Luonnon antamat ajoittaiset ja vaihtelevat reunaehdot; ennalta-
arvaamattomuus, rajojen ylittdminen, sopeutuminen ja sietiminen antavat
mahdollisuuden kehittda joustavuutta. Ne voivat kehittyé véhitellen
voimavaraksi. Luonnon ilmibille ja sen perustalle on mahdollista rakentaa
uusi eldma: mitd sdilytdn, mita hoidan ja yllapidan?

Syklisyys néyttaytyy myos kulttuurien tasolla osana yhteista historiaa.
Kulttuuri syntyy, kukoistaa ja hiaviaa. Kulttuuri voi siirtyd myds seuraavaan
vaiheeseensa tai padtyd synteesiin. Se, miten muutosvaiheet lapikdaydaén ja
millaisissa yhteiskunnallisissa oloissa - miten niitd kulttuurisesti
vahvistetaan/jitetddn oman onnensa nojaan - on olennaista. Ekopsykologia
pyrkii luomaan niille muutosvaiheille, "karsimyksen transformaatiolle”
yhteistd kehyst ja tavoitetta, sekd mahdollistamaan myds yksilollisen
tyoskentelyn luonnossa ryhmétydskentelyn yhteydessd. Nama luonto- ja
kulttuuriymparistojen yhteydet osana ihmiskunnan yhteistd historiaa ovat
ekopsykologisessa lahestymistavassa tiedostettuja. Ne voivat olla lasnd myos
tyoskentelyssa.

Voidaan nidhdai, ettd psykologisessa viitekehyksessa pelkéstdan ihmisen
karsimyksen hoitaminen ei ole oikeudenmukaista kestavan kehityksen



ndkokulmasta. Kestdavan kehityksen periaatteet haastavat myos toimintaa
luonnossa ja siten luontoldhtdistd sosiaalista kuntoutustakin. Télloin on
toimittava rinnakkain kestdvan kehityksen periaatteiden kanssa huomioiden
molemmat osapuolet: luonto ja ihminen. Foster ym. (2022) toteavat, miten
inhimillinen vuorovaikutus ja huolenpito onkin haastanut 2000-luvun
kuluessa ihmiskunnan avaamaan vuorovaikutusta edelleen myos ei-
inhimilliseen todellisuuteen. Maailmankuva yksilo-, perhe-, ja
sukukeskeisyydesta laajenevat koskemaan kansoja, ihmiskuntaa ja kaikkea
elimdi kohtaan. Lopulta on mahdollista maailmankuvan laajeneminen
koskemaan ekosysteemieita ja koko planeettaa (Foster ym. 2022, 125-126).
Luonnon ja luontoympiristéjen kunnioittaminen on tissa yhteyden
kokemuksessa tarkedd. Luontoldahtdisen toiminnan voi nahdd myos
osallisuutena yhteiseen projektiin planetaarisen terveyden ja hyvinvoinnin
edistamiseksi. Télloin fokukseen kiinnittyy yhteisen siirtymén tarve ja
ajatuksen osallisuudesta voi laajentaa koskemaan koko yhteisté
planeettaamme. (Salonen ym. 2022.)

Ekopsykologinen tyoskentely Henki ja elama -hankkeessa

Ekopsykologinen toimintamalli on kehitetty sosiaalisen kuntoutumisen
menetelmiéksi ekopsykologisesta viitekehystd hyédyntden. Sen
toteutusymparist6ja Henki ja elamé -hankkeessa olivat erilaiset luonto- ja
kulttuuriymparistot Oulun, Rovaniemen ja Kemi-Tornion seutukunnissa.
Ekopsykologisessa viitekehyksessd toimivia ryhmia toteutettiin

luontoympiéristdissé laajasti huomioiden osallistujien toimintakyky ja toiveet.

Toimintaa toteutettiin vaihdellen sisd- ja ulkotiloja esimerkiksi siten, etté
tietty osuus toteutui sisdlld, tietty osuus luonnossa. Erilaisia materiaaleja ja
aistikokemuksiin perustuvia mahdollisuuksia hyddynnettiin kokeillen
erilaisia vélineitd, materiaaleja ja muotoja. Myo0s taidelahtoista tyoskentelya
toteutettiin luontoymparistdissd ja luonnonmateriaalein. Toimintamallit
toteutuivat osin padllekkiisind, kuten kuvataidetydskentely tai valokuvaus
luonnossa ja retket eldinten kanssa luontoon. Ekopsykologista toimintaa
laajennettiin myds kansainviliselld vertaiskehittimiselld virolaisen biologi ja
semiootikko Valdur Mikitan seké kuvataiteilija Jane Remmin kanssa.
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Vertaiskehittaimisestd on oma kokonaisuuteensa timan
toimintamallikuvauksen paitteeksi.

Téhan ekopsykologiseen toimintamalliin olemme lukeneet toiminnan,
jossa padosassa on luonto, luonnon havainnointi moniaistisesti ja
luontoyhteyden tukeminen.



Suunnittelu:

Ekopsykologisen asiantuntemuksen hyédyntdmiseksi toiminnan suunnittelu
aloitettava hyvissd ajoin. Suunnittelussa huomioidaan osapuolten
asiantuntemus ja odotukset sekd toiveet avataan ja jaetaan. Yhteisesti jaettu
asiantuntemus ja osaaminen hyodyntiden muotoillaan alustava
toimintasuunnitelma ryhmaan. Suunnittelussa huomioidaan toimintojen
toteutuksen tavoitteet, kesto, toteutuspaikka, siirtyminen seka tarvittavat
materiaalit, varusteet ja vdlineet niiltd osin kuin se on vield ilman
osallistujien mukana oloa mahdollista. Esteettomyys, saavutettavuus ja
turvallisuuteen liittyvat seikat huomioidaan fyysisen, psyykkisen ja
sosiaalisen ympériston nakékulmasta.

Suunnittelussa tunnistetaan ohjaajan ja yrittdjan osaaminen seka
vahvuudet. Yrittdja vastaa usein pddasiassa toimintojen menetelmallisestd
toteutuksesta ja aikataulusta. Yrittdjdn tutustuminen kuntoutujiin etukéteen
on hyédyllistd. Tutustuminen voidaan toteuttaa ldhi- tai etitapaamisessa.
Kuntoutujille voidaan luoda mahdollisuus tutustua yrittdjadn ja hanen
toimintaymparist6ihinsd myds kuvien ja videoiden kautta.

Ryhman osallistaminen ja mukaan ottaminen suunnittelun voidaan
aloittaa pddosin timan jalkeen. Teemaa voi sopia yhdessd ryhmén kanssa.
Ryhmd voi tarvita tukea ja ohjausta osallistuakseen suunnitteluun. Ohjaajan
sekd yrittdjan omat kiinnostuksen kohteet ja osaaminen tuovat
mahdollisuuksia suunnitteluun, mutta ne eivit voi olla ryhmalaisten
toiveiden toteutuksen este. Ryhméprosessi on luova tapahtuma, joka eldd ja
etenee ryhmin tarpeiden mukaan: katsotaan, kuunnellaan, tunnustellaan ja
luodaan yhdessd. Ryhma mahdollistaa vuorovaikutustaitojen kehittymisen ja
luottamuksen my6td myos aroista asioista uskaltaudutaan keskustelemaan.
Ekopsykologinen toiminta voi olla yksittdisid kertoja, toistuvia yksittaisia
kertoja tai pidempi sarja tapaamisia. Toimintaa suunnitellaan ryhman
elinikad ja sen muut tavoitteet ja rakenteet huomioiden.

Yhteisesti haetaan ja luodaan se toiminnan toteutus, jossa kuntoutujilla on
mahdollisuus saavuttaa ryhmassé yhteisid ja uusia kokemubksia, turvallisesti
sekd kokonaisvaltainen hyvinvointi huomioiden. Uusiin paikkoihin
tutustumisella, yhteisesti jaetulla ja koetulla tavoitellaan taitoja ja

Valokuva 1. Herdaamisia - Leikekirjatydpaja Mean Talo kevaalla 2023.
Kuvaaja: Johanna Ponkala.



kokemuksia, joka ovat siirrettavissa kuntoutujan omaan elaméén ja arkeen.
Ajatuksena on, ettd jokainen kuntoutuja loytdisi toiminnan kautta uusia tai
elvyttdisi vanhoja voimavarojaan.

Ekopsykologisen ajattelutavan mukaisesti luonnon havainnointi, luonnossa
oleminen, yhteiset kokemukset ja niiden jakaminen ovat jo itsessdan
arvokkaita. Kdytdnnon tavoitteita voi suunnitella jokaiselle tapaamiselle,
kuten esimerkiksi tietyn nidkoala-, sieni- tai marjapaikan tavoittaminen.
Keskeistd ovat ryhmén ja toiminnan tavoitteet, jossa siis olennaista on
ennakointi, yhteisollisyys, yhdessi tekeminen ja haasteiden ylittiminen.
Suunniteltava on myds mahdollinen pienryhma- ja yksilotyoskentely, aika,
ryhmit ja ohjeistus. Tyoskentelytapoja voi vaihdella kertojen vililla.

Suunnitteluvaiheessa selkeddn viestintddn on hyva varata aikaa.
Kuntoutujat hyotyvat siitd, ettd heilla on mahdollisuus kysyé ohjaajalta
lisdtietoa. Kuntoutujat tarvitsevat usein lisdtietoa, jotta voivat arvioida omia
mahdollisuuksiaan osallistua. Oleellista on tieto paikan esteettomyydests,
vaatetuksesta ja muusta varustuksesta sekd mahdollisista eviisti ja
ruokavalioista. Lisdtieto ja ennakointi on tarpeen, silli mitd enemmaén tietoa
on, sitd paremmin toimintoihin pystytain sitoutumaan. Kuntoutujat voivat
myos keskuudessaan keskustella tulevista toiminnoista ja kannustaa toisiaan
mukaan. Lahto- ja paluuajat tulee ilmoittaa selkedsti.

Ohjaajien on hyva suunnitteluvaiheessa suunnitella toimintoja myos siitd
nikokulmasta, mikd on kuntoutujien toimintakyky ja millaisista sisalloista
he toiminnoissa ovat mahdollisesti kiinnostuneita. Suunnittelussa on hyva
huomioida kuntoutujien erilainen halu ja mahdollisuudet vastaanottaa
ohjausta. Ne voivat vaihdella tilannekohtaisesti. Toimintojen suunnittelussa
auttaa, jos tietdd ja tuntee osallistujat, jolloin on mahdollista huomioida
erilaisia tarpeita. Ohjaajien ja mahdollisesti yrittdjien on hyva tutustua
paikkoihin etukiteen, huomioitava turvallisuus seka selvitettava ja
hankittava tarvittavat luvat etukiteen.

Toteutus:

Pohjoisessa luonnossa toimiessa vuodenkierto on hyva lahtokohta luonnon
havainnointiin ja toimintojen toteutukseen. Luonnollista on toteuttaa talvella

talvisia toimia ja tehtdvaa, kesélla kesdadn sopivaa toimintaa. Virittdytyminen
vuodenaikaan, paikkaan, tilaan ja ihmisiin on tarkeda. Vuodenkierron ja sen
mukaisten toimien kerroksellisuus on mukana suunnitteluissa ja
toiminnassa. Thminen kiinnitetddn toiminnan kautta luontoon
havainnoimaan mitd lJuonnossa tapahtuu juuri nyt? Mitd mind ja me
tarvitsemme? Miten olemme sen aiheen kanssa yhtd luonnon kanssa?

Luonnossa olennaista on tunnustella ja asettua paikalleen kysyen: Millaista
tadlla on olla? Asettuminen on tehtéva tietoisesti ja sille on varattava tila
toiminnassa. Toteutuksessa tavoitellaan ja 16ydetdadn yhteistd rytmia ja
avataan sen merkitysté yhteydessé luontoon. Luontoympériston tarjoamat
symbolit ja aistikokemukset tukevat ja osaltaan mahdollistavat
virittdytymistd. Esimerkiksi vuodenaikoihin liittyvé levon tarve, kuten
talviunta tai talveen valmistautumista, esimerkiksi lakastumista voi
tarkastella metaforana. Suhtautumista luonnon inhimilliseen tarkasteluun
tulee tukea ymmartéen, rohkaisten ja kannustavasti. Toisaalta kulttuurisia
kielteisid traditioita (esim. korppi kuoleman lintu) jne. voidaan pohtia ja
kyseenalaistaa.

Kuviossa 18 on avattu ekopsykologisen toimintamallin ydinasioita
kuntoutujan, ohjaajan ja asiantuntijayrittdjan ndkokulmasta. Ryhmissa
tarkeintd on luottamus ja turvallinen tunnelma. Myds luontoymparistdissé
tapahtuvalla ryhmatoiminnalla on yhteiset sdannat, joissa sovitaan
luottamuksellisuudesta, osallistumisesta ja avoimuudesta. Ryhmén jasenten
yksittdisid asioita ei kerrota, mutta osallistujia voi ohjata tuomaan
kokemustaan ryhméan teemoista anonyymisti, jotta kokemus ja
luontokokemuksen hyvinvointia edistava vaikutus eldd ja kertautuu
osallistujan arjessa. Kokemuksesta voi kertoa esimerkiksi ilmaisulla: “meidén
ryhméssamme moni nautti sammalten pehmeydesta”. Ryhméatoiminnan ydin
on yhteisen kokemuksen jakaminen ja yhteyden kokeminen my6s luonnon
vilitykselld ja luonnon kanssa. Ryhmatyoskentelyssa ajatus on
yhteisollisyyden vahvistumisessa ja samuuden kokemuksessa seké luonnon
ettd ihmisten valilla en ole yksin syrjassd vaan elimanpolulla. Minulla, kuten
luonnossakin, on vaikeita ja haastavia vaihteita, joista selvida ja joihin
sopeutuu.



Ohjaajan tehtdvina on olla lasnd ja kuulla my6tatuntoisesti, tunnistaen
myos omat puutteensa ja omat haavoittumiset elimassi. Fokus on
yhteistydssd luonnon kanssa, jossa ohjaajan ja kuntoutujan roolit liudentuvat
rinnakkain kulkemiseksi. Tydssé korostuvat luontokokemus, luonnossa
lilkkkuminen, kokemuksen jakaminen ja oppiminen, jota ohjaaja tietoisesti
ohjaa. Kuten kaikessa ihmissuhdetydssd, myos ekopsykologisessa
tyoskentelyssda omat kokemukset ovat heijastuspinta sille, mita ryhméssa
kuulee, nikee ja kokee. Ryhmaa tulee tukea vastuun ottamiseen tarpeissa ja
kannustaa pyytimain, mitéd he tarvitsevat. Ndin erityisesti
luontoympéristdssa, jossa myos fyysiset olosuhteet haastavat osallistujan.
Ohjaaja voi viitata omiin luontokokemuksiinsa, mutta tilan ottamista
ryhmin jasenten henkilokohtaisilta kokemuksilta tulee valttaa.

Toiminta luonnossa voi perustua joko vapaan kokemisen tai strukturoidun
toiminnan malliin. Vapaa ty6skentely on toimintaa, jossa osallistujat
lilkkuvat itsendisesti valitussa ympéristdssa. Toiminta voidaan toteuttaa siten,
ettd ryhmaldiset saavat ohjeen kdyskennelld valitussa paikassa tietyn ajan 20
minuuttia. Ryhmé ohjeistetaan pysymaéan etdisyydelld, jolta he kuulevat
kokoon kutsun viheltden. Taiman jidlkeen kokoonnutaan yhteiseen
reflektioon. Reflektiossa keskustellaan esimerkiksi siitd, mika heitd kosketti,
mika tuntui hyvilta tai pahalta jne. Palautteessa kdyddan kukin kokemuksia
lapi siirtyen edelld mainittuun paikkaan. Puhuja nayttaa paikan ja kertoo tai
osoittaa sen merkityksen itselleen verbaalisesti tai ei-verbaalisesti.
Ryhmildiset voivat assosioida ja tuoda esiin ajatuksiaan liittyen toisten
paikkoihin ja kokemuksiin omasta elimankokemuksesta kasin.

Strukturoidussa toiminnassa annetaan ohje etukateen: “Voit etsia
mielipaikkasi, aistia ympéristodsi... Mika paikka vetdd sinua puoleensa? Viivy
ja tunnustele sielld kokemustasi...” Luontoympdristossd on hyva ja
mahdollista liikkua siten, ettd osallistujat voivat kokea ja jakaa kokemustaan.
Strukturoidussa tydskentelyssa opastus on tarkempaa ja ohjaaja voi pyytaa
osallistujia esimerkiksi kertomaan herédnneité ajatuksiaan sijoittamalla ne eri
paikkoihin tai luonnonelementteihin. Suunnitellusti ndista kokemuksista voi
jatkaa tyoskentelyd myohemmin sisétiloissa.
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Luontokokemusten reflektoinnissa ei ole olemassa ehdottoman oikeaa tai
vadrad tapaa. Ryhman jasenten ja ohjaajan eldytyvéd kuunteleminen on yhta
tarkedd kuin oman kokemuksen kertominenkin. Ryhmin jiasenié voi ohjata
kuuntelemaan ja eldytymaan toisten kokemukseen. Pitkikestoisessa, useiden
tapaamisten toteutuksessa eldytyvan kuuntelemisen oppiminen on
mahdollista ja se luo alustaa myos vertaissuhteiden esiin tulolle. Vertaisuutta
voi ekopsykologian ndkokulmassa tarkastella my6s omaa olemista
rinnakkaisena luonnon kanssa, eli kuulumme suureen yhteiseen luonnon
verkostoon. Tédrkedd on se, mika meitd yhdistédd, ei niinkdan se, mikd meité
erottaa. Luonnon rinnalla kulkemisen ymmartdminen on ajattelun ja
toiminnan ytimessa. Kilpailun sekd hyviksi kdyttimisen mentaliteetista on
syytd kumppanuuden nimessa pyrkia pois. Olennaista, miten voimme 16ytaa
yhdessi toivoa, rohkeutta ja voimavaroja tehdd kukin tahollamme ja yhdessa
jotakin planetaarisen terveyden eteen. Erilaiset ekopsykologiset harjoitukset
vahvistavat vertaisuutta planetaarisen hyvinvoinnin saavuttamiseksi.

Kuntoutujatasolla luontokokemusten jakaminen on lopulta yksinkertaista.
Konstailematon ja omalla tavallaan helppo harjoite voi auttaa myds tasa-
arvoisuuden kokemuksen vahvistumisessa — kaikki osaavat nayttaa
mielipaikan metsdssi, jarvelld tai maisemassa. Luonnossa tapahtuvista
jakamisista puuttuu auktoriteettiasetelma, eli kukaan ei ole ns. poydéan
takana vaan kaikki ovat saman taivaan alla. Kun emme née itseimme
erillisina toisista lajeista niin hierarkkinen suhde my®s toisiin ihmisiin
liudentuu. Ekopsykologiassa yhteys luontoon on konkreettisista: hengitimme
samaa ilmaa, jota puut ja luonto tuottavat ja ndin konkretisoituu ajatus
luonnon huolenpidon tirkeydesta.

Yrittdjien nakokulmasta hanke on avannut nakymié ldhitulevaisuuteen.
Pitkdkestoinen tyo koettiin tirkednd. Kuntoutujien kanssa toimiminen on
tuonut oivalluksia omasta toiminnasta erityisesti siitd nakokulmasta,
autetaanko avuttomuuteen vai ohjataanko omatoimisuuteen. Innostuessaan
kuntoutujat ovat esimerkiksi saattaneet kinastella siitd, kuka saa ruokkia
eldimid. Analogiat omana eldmién ovat 16ytyneet esimerkiksi rikkaruohojen
kitkemisestd, jolloin ne ovat kuvastuneet omassa eldmassa olevina huonoina
asioina.



Ohjaajat toteavat, miten luontolédhtdiseen toimintaan voi osallistua
toimintakyvyltadn hyvin erilaisia kuntoutujia. Henkilokohtaisempi ohjaajan
tuki luontoretkelld on mahdollista jarjestad. Tyoparityoskentely on
luontoretkelld hyva vaihtoehto, jolloin esimerkiksi paljon ohjausta vaativissa
tilanteessa vastuuta voi jakaa. Tuplaohjausta vaativia tilanteita ovat
esimerkiksi eritahtiset kulkijat, jossa tyoskennelldan huomioiden hitaat tai
edetddn rivakammin nopeampien osallistujien kanssa. Tyoparityoskentely
mahdollistaa myos keskustellen motivoinnin, osallistujien kannustuksen ja
rohkaisun sekd yksil6llisemman huomioinnin laajemminkin. Osallistumista
ja edistymista tukee myds ohjaajan tilanteiden ja ajatusten sanottaminen
retken aikana. Ohjauksen suhteen on oltava harkitseva uusissa tilanteissa.
Osallistuja itse saa paattdad, paljonko haluaa ohjausta ja tukea. Ohjaajan on
kuitenkin muokattava toimintaansa tilanteen mukaan ja esimerkiksi
sanallinen ohjaus: “Et voi kiivetd liian korkealle” tai “Nyt et voi lahestya
eldintd” on mahdollista. Virkistystyyppisilld luontoretkilld voi olla mukana
myos osallistujia, jotka tulevat nauttimaan seurasta, luonnosta ja
tunnelmasta. Hiljainen ldsndolo ja seuraaminen on myos hyviaksyttya
osallistumista.

Ohjaajan ja luontopalveluyrittdjan yhteistyo on parhaimmillaan antoisaa.
Hankkeessa suuria ylldtyksid tai odottamattomia asioita ei ole tapahtunut.
Korjausliikkeitd on tehty tarpeen mukaan, kuten esimerkiksi kayty lapi sita,
miten kohdata ja puhutella kuntoutujia. Ohjaajan nakékulmasta yrittdjan
tyoparina tydskentelyssd voi toimia myos siten, ettd kuntoutujat tunteva
ohjaaja ottaa osallistujista ne tukea tai muuta ohjausta tarvitsevimmat
henkil6t huomaansa, ja tukee heiddn osallistumistaan sopivalla tavalla.

Kummankin roolit hyva kdyda keskustellen ldpi ja sopia yhteisistd
sadnnoistd eli tehdddn tiettavaksi yrittdjalle samat sadnnat, joita asiakkaat ja
ohjaaja kayttavit keskenddn. Tyonohjausta voidaan hyodyntéd, jos se on
mahdollista. Yhteisesti tyostettdvid asioita voivat olla esim. miten toimitaan,
jos asiakas ei koe tyoskentelya yrittdjan kanssa mielekkdand, miten palaute
kasitelladn, mistd voi neuvotella ja mistd ei. Osallistujien palautteisiin tulee
myds reagoida jarkevalla tavalla. Ne voi yhdessd suhteuttaa isompiin
kehyksiin ja tavoitteisiin.
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Kuntoutujan nakékulmasta luontoretket hankkeessa ovat olleet
monipuolisia: pimedretki laavulla, sieniretki, karpaloretki, metsékirkko,
ympdristotaideteokset, roskien kerddminen ja mahlan valuttaminen jne.
Retket ovat toteutuneet ryhmissé yhteisollisind retking, ja niilld on ollut
mukava tutustua uusiin ihmisiin. Osallistuminen on ollut mahdollista omien
voimavarojen ja kykyjen mukaan. Retkilld on opeteltu uutta, esimerkiksi
puiden pilkkomista, saunan lammitystd ja tehty vastoja. On pilkitty,
tarkkailtu alkavaa kevitta ja lintuja. Luonnossa on toimittu painottaen eri
aistihavaintoja: kuunneltu ja kuultu metsén, suon, tuulen, eldinten ddnié ja
katseltu metsdd, vettd ja maisemaa. Toiminta luonnossa ja retkilld on
herdttanyt monenlaisia ajatuksia oman eldmin varrelta ja niista on
keskusteltu yhteisesti. Eri miljoot heréttavat erilaisia muistoja. Vertaisuuden
ja yhteenkuuluvuuden kokemukset seki osallistujien, mutta my6s luonnon
kanssa on yhteisesti koettu ja jaettu keskustellen.

Kuntoutujat ovat tuoneet asiakasraadeissa esiin luontosuhteensa muutosta.
Oman toiminnan merkitys luonnossa on ymmaérretty uudenlaisena
esimerkiksi niin, ettd aikaisemmat toimintatavat nayttaytyvat nyt vaarilta
luontoa kohtaan. Vuodenkierto on myds avautunut yksityiskohtaisempana ja
rikkaampana sisédlloltaan.

Ohjauksen suhteen kuntoutujien kokemuksen mukaan hyvéa on ollut se,
ettd retkilld saa toimia seka itsendisesti ettd yhdessd. Kuuluminen ryhméian
on koettu tirkedksi. Kuntoutujien suhtautuminen ohjaukseen ja tarve sithen
vaihtelee. Seka itsen ettd muiden kannustaminen ja sen tarve tulee esiin.
Ohjaajien osallistuvasta ja proaktivisesta suhtautumisesta kuntoutujin
pidetddn: ohjaajan tulee tutustua mukana oleviin osallistujiin. Juttelu
toiminnan lomassa kuuluu ohjaajalle, mutta my6s osallistujien tehtaviin.
Muiden kannustava suhtautuminen tukee ja rohkaisee omaan
osallistumiseen. Retkilld mukana olleiden kokemus on, ettd apua tarvittaessa
on saanut, ohjaajilta tai toisilta osallistujilta.



Tulokset ja vaikutukset:

Kuntoutujat tuovat tuloksia ja vaikutuksia arvioidessaan esiin sen, miten
reissut aktivoivat itsed: kun kuulee, ettd ryhma lahdossé esimerkiksi retkelle,
tulee itsekin lahdettyda mukaan. Retkilld on saanut uusia tuttavuuksia ja niilla
on ollut mukava olla mukana. Toiminta luonnossa on hyvéntuulista ja
yllattavda tapahtuu lahes aina. Tapahtumat ovat lopulta kddntyneet
vahintadnkin hauskaksi kokemukseksi ja muistoksi. Luonto ja ihmiset
ymparilld ovat olleet hieno kokemus, jossa turvattomuutta ei ole ollut tarvetta
kokea. Paikat ovat olleet uusia, eiké kaikkiin kohteisiin olisikaan tullut
lahdettya yksin. Hanke on altistanut erilaisille uusille kokemuksille. My6s
luonnonantimet, sienet ja marjat, ovat olleet hyva lisd vahdvaraisen
ruokavalioon. Luontotoiminta ja - tietoisuus on lisdnnyt lajien tuntemusta.
Monenlaisia itsensa ylittamisen kokemuksia on tapahtunut luonnossa.

Ohjaajat kuvaavat hankekokemuksiaan hienoina. Heille kokemus on ollut
ihana ja ollut my0s tarkeédd saada jakaa luontotoiminnan kokemus
kuntoutujien kanssa. Ohjatut retket ovat mahdollistaneet kuntoutujille myos
itsendistd toimintaa etenkin lahiluontoymparist6issd, kun paikoissa on kdyty
ensin yhdessé. Retkien jdlkeen toiminnassa toisiinsa tutustuneet kuntoutujat
ovat toteuttaneet itsendisesti yhteisid retkid. Ohjaajat hankkeessa ovat
rikkoneet omia ja esimerkiksi taiteen tekemisen rajoja. Toimintaa on viety
rohkeasti uusiin ympdristoihin seké kokeilemalla erilaisia menetelmid uusissa
paikoissa. My0s ilman sosiaalialan koulutusta ohjaajina toimineiden usko
omaan ohjaustaitoon on vahvistunut ja pystyvyyden tunne siten vankistunut.
On my0s ollut tarkedd nahdd, miten luontotoimintoja on tdrked hivuttaa
kumppaneina toimineisiin organisaatioihin vihitellen, missa ne kokemusten
myotd hyviksytddn hyvinvointia tukevana toimintana ja nivelletddn
vahitellen ne osaksi toimintaa.

Ekopsykologisen mallin vertaiskehittaminen:

Ekopsykologisessa toimintamallissa toteutettiin toiminnallinen
vertaiskehittiminen yhdessa virolaisten taiteilijoiden Jane Remmin ja Valdur
Mikitan, ekopsykologi Irma Heiskasen, hanketyontekijéiden seka
kuntoutujien kanssa. Kehittimisen kdytdnnon osuus toteutettiin osana
kansainvilistd yhteisseminaaria Oulussa huhtikuussa 2023.

79

Valokuva 2. N. Kuvaaja: JKR.

Vertaiskehittdmiselld syvensimme ekopsykologista toimintamallia erityisesti
eri aisteihin ja kulttuuriseen ndkokulmaan liittyen. Tavoitteena oli soveltaa ja
monipuolistaa luontoymparistoon liittyvia toiminnallista tyoskentelya.
Vertaiskehittdmiselld kirkastimme myds luontoldhtoisten palveluiden ja
yritystoiminnan mahdollisuuksia.

Jane Remm toteutti toiminnallisen pajansa keskittyen ympariston
moniaistiseen kokemiseen. Se, milla tavalla luontoa taiteessa kuvataan,
vaikuttaa kasityksiimme muodostaa ja luoda kasityksia luonnosta (Remm
2022, 281). Hén aloitti pajansa lyhyelld teemoitetulla keskustelulla, jossa hin
johdatti osallistujat pohtimaan ympéristod eri elidlajien sekd myos elottoman
luonnon nakokulmasta. Teoria- ja keskusteluosion jilkeen ryhma siirtyi
kévellen Ainolan puistoon. Ryhmai hakeutui ddnten ja maiseman darelle
Merikosken padon laheisyyteen, jossa Remm ohjasi osallistujia moniaistiseen
taideldhtoiseen tyoskentelyyn vapaavalintaisin, paikalle varattuihin
kuvataiteen vélinein.

Nikoaistin avulla Remm ohjasi osallistujat tarkkailemaan ja kokemaan
ymparistod eri pesrpektiiveistd, pois totutusta. Esimerkiksi maasta katsoen
voi ympiristod tarkastella madon, hydnteisen, mehildisen tai pudonneen
lehden ndkokulmasta. Puuhun kiipedmalla voi 16ytda linnun tai puussa
olevan lehden perspektiivin. Kohteen tarkastelu ldheltd voi my6s tuoda uusia



ndkokulmia ja uuden nédkokulman voi loytda myos siten, ettd kuvittelee
millaisena puu tai vaikkapa lehti haluaa tulla esitetyksi?

Tuntoaistiharjoituksessa Remm rohkaisi koskettamaan ymparistod: puita,
ruohoa, kivid ja lunta. Koskea voi kéddelld tai lunta voi tunnustella vaikkapa
makaamalla lumessa. Esimerkiksi puun kaarnaa on mahdollista tunnustella
késien molemmilla puolilla. Parasta on, jos tunnustelu tehdddn rauhassa,
keskittyen kosketukseen ja silmit kiinni. Kosketuksen kautta saatu kokemus
siirretdadn kuvallisen tyoskentelyn kautta paperille.

Kuulemisen osalta Remm kehotti sulkemaan silmdt, keskittymdan ja
kuuntelemaan mitd ympérilld tapahtuu. Huomion voi kiinnittéda siihen,
ovatko ddnet luonnollisia vai ihmisen tekemia. Mille &anet mahdollisesti
néyttavit? Ovatko ne danekkaitd, hiljaisia, pitkia, rosoisia, jokin vérisia?
Onko kuuntelemisen perusteella mahdollista tehdé yhteyksia? Mille
lampétilat, kuten kylmé kuulostavat? Kuultu ddnimaailma hahmoteltiin
paperille ja siitd keskusteltiin yhdessa.

Lampimdssd vuodenajassa on my6s mahdollista havainnoida ymparistoa
haistelemalla. Metodissa suljetaan silmit ja kuljetaan vapaasti ympéristossa.
Puun tai kukan lahelld voi haistaa niiden tuoksun. Kiaden voi kaivaa
maaperdin, ottaa sitd kéteen ja haistaa. Tamékin harjoitus on hyva toteuttaa
kaikessa rauhassa. Ymparistod voi hyodyntdd myos niin, ettd laittaa paperin
puun rungon, ruohon tai lehtien péille. Tétd muotoa on mahdollista mukailla
varittamalla sita.

Tehdyt aistikohtaiset harjoitteet padttyivit yhteiseen reflektioon;
jakamiseen ja keskusteluun. Keskusteluun osallistuminen oli vapaaehtoista.
Yhteinen keskustelu herdnneistd ajatuksista, 10ytyneistd nakokulmista ja
tyoskentelyn herdttamistid ajatuksista toteutui napakkana. Jokainen
osallistuja sai harjoituksessa valita oman nidkokulmansa ja toteuttaa
kokemuksen taideldhtoisesti valitsemillaan valineilld. Harjoitus oli
intensiivinen, leikillisin ulottuvuuksin ja se tempaisi osallistujat mukaan
heittdytymaén. Eri aisteja hyodyntdmalla oli mahdollisuus saada
ympiristoon ja luontoon monindkokulmainen ja —aistinen kokemus.
Elollisen ja elottoman luonnon tarkastelu avasi ndkemaéan ne tasa-arvoisina ja
yhta tirkeind. Thmiset ja koko luonto toimivat yhteydessd, ikddn kuin yhtena
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perheend. TyOpajassa ohjattiin pois ihmiskeskeisestd havainnoinnista ja
toiminnasta. Toiminnassa korostuivat eri elementit ja nakékulmat, kuin
mihin kulttuurissamme on totuttu.

Ty6pajan paikka ja ajankohta oli huhtikuun puolivélinen pohjoinen
kaupunki Oulu. Ympiérilld kevdinen kaupunkipuisto, jossa maa lahoaa lumen
alla. Sitd oli mahdollista koskea yhdessa tai erikseen lumen kanssa.
Samanaikaisesti uusi, kukoistava kevit oli ldsni ja aistittavissa.
Aistityoskentely: maan koskettaminen ja tunteminen koettiin intiimina.
Ympiristod aistittiin koko kehon kautta. Harjoituksissa pyrittiin pois
kielellisestd ajattelusta ja kokemuksen tydstamisestd ja saatua tietoa.
Kokemusta, aistittua ja ajatuksia visualisoitiin kuvataiteen ilmaisun keinoin.
Osallistujien tyostimina erilaiset 4dnet saavat erilaisia muotoja ja vérejd
paperilla. Monipuolinen ja kokonaisvaltainen, kehollinen aistiminen ja
kokemus luonnossa tuottaa yhteyden kokemusta luonnon kanssa.
Mielenrauha on mahdollista saavuttaa tassd yhteydessa.

Valdur Mikitan tyopajassa tyoskenneltiin synesteisian kanssa. Hdan on
kuvannut synestesiaa tilaksi, jossa yhden aistimuksen my6té aktivoituu
jokin toinen aisti (Mikita 2021). Aistien sekoittuminen voi tuoda mukanaan
jotain ihmeellistd. Synesteettinen kytkds luo ihmiselle uuden sisdisen, mutta
epatavallisen dialogin osapuolen. Siihen voidaan kytkea ajatus
maagisuudesta, viisaudesta ja tietimisestd (Mikita 2018,17). Yhden modaalin
stimulaatio vaikuttaa toisiin. Synesteettisid kokemuksia on mahdollista
kehittad harjoitusten kautta. Synesteettiselld kokemuksella voi olla vahva
psykologinen vaikutus. Perinteiset kulttuurit ovat kdyttaneet sité loitsuissa ja
rituaaleissa. TyOpajan tavoitteena oli esitelld yksi mahdollinen psykologinen
mekanismi muinaisten loitsujen luomisesta ja niiden vaikutuksista. Tdssa
hyodynnettiin ajatusta “semanttisesta tyhjiosta”, joka on avaintekija
synesteettisen kokemuksen syntymisessa.

TyOpajassa jokainen loi vaiheittaisen ohjeistuksen perusteella
henkil6kohtaisen loitsun seuraavasti: Jokainen osallistuja loi kahdesta neljaan
uutta sanaa yhdistelemélld satunnaisia tavuja. Tdmin jalkeen niistd luotiin
lauseita. Lauseista kirjoitettiin valinnan mukaan papereille joko hienostunut
allekirjoitus tai merkitykseton kirjoitus. Tdmén jilkeen luotu lauseelle



haettiin danté tai 4dnndhdystd ulospuhalluksella yksin ja
yhteisesti ddntden. Adneen oli mahdollista hakea liikettd,
josta osallistujat niin halutessaan saivat pukea
liikesarjaksi.

Ty6pajassa hyodynnettiin moniaistisuutta ja se vahvisti
kehon ja mielen toiminnan yhteytta. Leikillisyys ja
luovuus olivat toiminnan keskiossa. Osallistujilla oli
mahdollista luoda jotain tarkedi ja tarkoituksellista juuri
siind hetkessd. Tama edellytti luopumista omista, tutuista
toimintatavoista ja ennakkoluuloista.

Harjoituksessa oli 16ydettavissd yhtyméakohtia
virolaiseen ja suomalaiseen kansanperinteeseen ja -
kulttuuriin, joka ei ole ollut viime vuosina yleisen
kiinnostuksen kohteena. Suomalaiseen ja virolaiseen
kansanperinteeseen kuuluu keskeisesti yhteiselo ja
vuorovaikutus luonnon kanssa. Harjoitus toteutettiin nyt
sisdtilassa, mutta se on myos mahdollista toteuttaa
luonnossa. Kirjoittaminen, visualisointi, laulaminen ja
liike toivat esille osallistujien lauseissa olevan piilevan
voiman. Tallainen voima voi toimia elvyttavina ja
toipumista tukevana. Yhteisesti koettu ja jaettu toimi
vapauttavana kokemuksena ja rakensi osallistujille uusia
merkityksid. Kokemuksellisesti harjoitus oli myos
meditatiivinen ja rauhoittava. Harjoitus vahvisti
kokemusta siitd, ettd jokaisen ihmisen on mahdollista
olla luova ja hyodyntaa sisdlld usein piilossa olevaa
luovuuttaan. Luova tydskentely voi avata ja rakentaa
uudella tavalla kulttuurisia sidoksia. Ne voivat toimia
meille tukena ja voimavarana eldmédssamme.

Kuviossa 18. kuvataan ekopsykologinen malli
pahkindankuoressa mielenterveyskuntoutujien
hyvinvoinnin lisddmisessa.

Kuvio 18. Ekopsykologinen malli pahkindnkuoressa mielenterveyskuntoutujien hyvinvoinnin lisddmisessa.
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Hankkeen kehittamistyon toiminnallisissa
toteutuksissa ovat kulkeneet rinta rinnan kuntoutujat,
yrittdjdt ja yhteistyokumppaneiden ohjaajat.
Ekopsykologisessa toimintamallissa ekopsykologisen
toimintamallin kuntoutumista tukeva ydin on kiteytynyt
luontoyhteyteen ja ymparist6on, vuodenkiertoon ja
toivoon seka luontoon voimavarana. Niissd luontoon ja
ympdristoon paikantuvissa ulottuvuuksissa kohtaavat
kuntoutujien kuntoutumisen tarpeet, luonto ja ymparisto,
sekd ne elementit, joita yrittéjé ja ohjaaja pystyvat
tarjoamaan. Kehittdmistyossa kukin osapuoli on
tarkastellut ndita omasta nakokulmastaan, kuitenkin
avoimena kehittamistyolle, jolloin uudenlainen
toimintamalli on ollut mahdollista rakentaa. Luontoa ja
ympadristod on kohdeltu kunnioittavasti ja toimintaa on
toteutettu vastuullisuuden elementit huomioiden.
Toimintamalli on muototutunut osallisten keskindinen
vuorovaikutus myota.

6.3 ELAINAVUSTEINEN TOIMINTAMALLI

Kuva 1. Eldgimet ihmisen hyvinvoinnin edist&jinad (Lipponen & Vehmasto 2022)

Eldinavusteisen toimintamallin ovat koonneet Lapin ammattikorkeakoulun
hanketyontekijat Marjukka Rasa ja Sanna Viinonen sekd Turkan

Ratsurinteen Satu Turkka ja ProAgria Oulun Tuula Kokko.

Tyopajatyoskentelyssd ovat olleet ldsnd hankkeen eldinavusteisen
toimintamallin ostopalveluyrittdjid, hankekumppaneita sekd toimintaan

osallistuneita kuntoutujia.

Eldinavusteisella tyoskentelylld tarkoitetaan yleisesti toimintaa eldimen
kanssa. Sen tavoitteena on esimerkiksi lisitd ihmisen hyvinvointia ja tukea
hdnen toimintakykyaan. Tyoskentelyssé olennaista on eldin, eldiimen ja

ihmisen vilinen vuorovaikutus seki elainten valisen
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vuorovaikutuksen tarkkaileminen. Menetelmit ovat konkreettisia toimintoja,
harjoitteita ja aktiviteetteja, joissa eldin ja ihminen

vuorovaikuttavat. Tyoskentely on tavallisesti osa muuta hyvinvointia tukevaa
tyoskentelyd. (Hautaméki ym. 2021,6.) Osana muuta kuntoutusta
eldinavusteinen ty0 parantaa tyontekijan ja kuntoutujan valista
vuorovaikutuksen laatua ja on viitteita, ettd se siten tehostaa kuntoutumista
(Vehmasto & Lipponen 2021). Eldinten kanssa toimiminen edistda
sosiaalisuutta, rentouttaa seké tuo mielihyvaa (Hautaméki ym. 2018, 5).
Tyoskentely ja sen tavoitteet voivat vaihdella. Eldinavusteista tyota tehddan
myds vapaamuotoisemmin yhdessd oleillen virkistysmielessé. Eldin voi olla
mika tahansa tyoskentelyyn soveltuva eldin (Hautaméki ym. 2021,6.). (Kuva

1.)



Hyvinvointia edistdvad eldinavusteista toimintaa on kansainvilisesti jaoteltu
(Vehmasto & Lipponen 2021) eldinavusteisiin interventioihin, johon kuuluu
eldinavusteinen terapia, sosiaality6 ja pedagogiikka sekd eldinavusteiseen
toimintaan, johon kuuluu laajemmin eldinten lasndolo ihmisen arjessa seka
eldinavusteinen toiminta laajemmin. Tyoskentelyn voi jakaa myos
ammatilliseen sekd vapaaehtoisuuteen pohjaavaan tyoskentelyyn eldinten
kanssa. (ks. Hautaméki ym. 2018; Vehmasto & Lipponen 2021) Médrittely ei
ole tarkka ja kdytdnnossa rajanveto tyoskentelymuotojen vililld on haastavaa.
Keskeinen ero toimintamuotojen vélilld on eldinavusteista tyoté toteuttavan
henkilon ammatillinen koulutustausta seké toiminnan suunnitelmallisuus ja
tavoitteellisuus. (Hautaméki ym. 2021, 10-11.)

Eldinavusteisen tyon erityispiirteend on yhteistyo ja lasndolo eldimen
kanssa. Eldin on tyoyhteison jasen. Eldinavusteisessa tyoskentelyssa,
esimerkiksi hevostoiminnassa hevonen valitaan asiakkaiden tarpeen
mukaan. Eldin on osa ryhmaa ja silld on oma roolinsa. Mukana oleva eldin
todetaan vuorovaikutustyohon soveltuvaksi ja se voi my6s olla osin
koulutettu tai opetettu tyohon. Tydskentelyssé eldin kohdataan yksilona tai
laumana omissa ihmiskulttuurisissa elinpiireissaan: esimerkiksi pilttuussa,
haassa, laitumella tai maneesissa. Hevosen on oltava sosiaalinen, sen pitda
esimerkiksi osata ja haluta tulla ihmisen luo, malttaa olla kontaktissa ja
toisaalta kestdd vuorovaikutuksessa esiin tulevia yllattavidkin tilanteita.
Eldimet ovat yksiloitd ja tietynlaiseen tyoskentelyyn valikoituu ja 16ytyy
sopivat yksilot. Esimerkiksi yksindiselle nuorelle ei valita valmiiksi hevosta.
Nuori viedaan hevosten darelle. Niiden tultua nuoren luokse, saa nuori
kokemuksen, ettd hidnen kanssaan halutaan olla, ja sopiva hevonen valikoituu
sitd kautta. Kuntoutujilla voi esimerkiksi olla hankaluuksia tunteiden
hallinnassa, jolloin heiddn kanssaan tyoskentelevin hevosen taytyy kestaa
ndma tilanteet.

Eldinavusteisessa tyoskentelyssd eldimen hyvinvointi ja oikeudet on
huomioitava. Eldinten kdyttod opetus- ja hyvinvointityossd myos sdadelldan.
Suomessa eldinten hyvinvointiin liittyvistd vaatimuksista sdddetdan muun
muassa eldinsuojelulaissa (247/1996), jota on tarkennettu
eldinsuojeluasetuksessa (396/1996). Eldinten pitoon, hoitoon, kohteluun ja
kasittelyyn liittyvid vaatimuksia on tarkennettu maa- ja
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metsdtalousministerion asetuksissa. Eldinsuojelulain tarkoitus on edistda
eldinten hyvinvointia sekd suojata niitd kdarsimykseltd, kivulta ja tuskalta.
Lainsdadéanto tuo myos esiin eldinteen pitoon liittyvid vaatimuksia, kuten
niiden kdyttaytymis- ja fysiologiset tarpeet. Valvovia viranomaisia ovat
eldinldakarit seka terveydensuojeluvalvonnasta vastuussa olevat viranhaltijat
ja poliisi. (Maa- ja metsdtalousministeri6 2022.)

Eldinten hyvinvointikeskus (EHK) on kansallinen asiantuntijaverkosto,
joka toimii eldinten hyvinvoinnin turvaamiseksi ja parantamiseksi. EHK
yhdistdd maa- ja metsdtalousministerion sekd Luonnonvarakeskuksen
tavoitteita eldinten korkean hyvinvoinnin tason turvaamiseksi. Eldinten
hyvinvoinnin maédritelma on laadittu yhteistyond. Eldimen hyvinvointi on
eldiimen kokemus sen omasta psyykkisestd ja fyysisestd olotilasta, joka voi
vaihdella hyvdstd huonoon. Eliimen oikeuksia ovat oikeus lajinmukaiseen
kayttdytymiseen ja elinymparistoon, oikeus hyvaan kohteluun seka
positiivisiin tuntemuksin ja kokemuksiin ja oikeus hyvain terveyteen ja
toimintakykyyn. Thmisen on tuettava eldimen mahdollisuuksia sopeutua
ympdriston tapahtumiin ja olosuhteisiin sekd huomioida tydssa eldimen
tarpeet. (Eldinten hyvinvointikeskus 2023.)

Oikeus lajinmukaiseen kéytokseen ja elinympdéristoon konkretisoituu
hoitajan osaamiseen ja motivoituneisuuteen eldintd kohtaan seka eldimen
yksilolliseen kohteluun, eldimen hyvinvointia tukeviin koulutusmenetelmiin
ja toimintaan, laji- ja rotutyypillisiin virikkeisiin sekd vuorovaikutukseen
ihmisen kanssa. Myos tilan on mahdollistettava lajityypillinen ja muu kaytos
siten esimerkiksi, ettd sosiaalinen eldin on lajitovereidensa seurassa tai tila
antaa sille mahdollisuuden vetdytya eldinten tai ihmisten ldheisyydesta.
Mahdollisuus ympariston tutkimiseen, leikkimiseen ja ruuan hankkimiseen
on oltava.

Hankkeessamme kuntoutujat ovat olleet kiinnostuneita eldinten
hyvinvoinnista. Asia on ollut esilla my6s ajankohtaisesti myds mediassa.
Eldinavusteissa toiminnassa onkin hyvi sanoittaa kuntoutujille eldinten
mahdollisuutta lajinmukaiseen elimdidn. Tdmai nostetaan esille muun muassa
siind, miksi eldimet ovat laumoissa ja millaista on kunkin lajin tai rodun
tyypillinen eldima esimerkiksi vuorokauden- tai vuodenkierrossa. Hevostelen
hyvinvointiin liittyen on olemassa vaara, jolloin eldin inhimillistyy liikaa ja



kuntoutujan tunteet kietoutuvat sen ympirille. Eldinavusteisessa
toiminnassa onkin hyvi kertoa ja eritelld, milla tavoin ihmisten ja eldinten
elima eroaa toisistaan.

Elainavusteinen tyoskentely Henki ja elama -hankkeessa

Henki ja elima -hankkeen eldinavusteisen tyon toteutuksissa ovat olleet
hevoset, alpakat, kyyhkyset, puput, koirat, lampaat, kissat, kanat ja porot.
Pidemmit tyoskentelyprosessit on toteutettu hevosten ja hevoslaumojen
kanssa. Hankkeen eldinavusteinen tydskentely voidaan ndhda
eldinavusteisena sosiaalityona ja pedagogisena interventiona (ks. Vehmasto
& Lipponen 2021). Hankkeessa eldinavusteisen toiminnan keskeinen tavoite
on ollut edistédd osallistujien toipumisprosessien kdynnistymista ja tukea
niiden etenemistd. Hankkeessamme on ollut sosiaalipedagogisen
tyoskentelyn nakokulma. Eldinavusteinen ty6 on ollut sosiaalipedagogista
hevostoimintaa sekd siihen laheisesti liittyvid hevonen maatilantdissa-
toimintoja seka virkistystyyppisié vierailuja kotieldinymparistoissa.
Toiminnan keskidssd ovat olleet luonnon ja tilan vuoden kierto, luonto ja
hevonen seka talliyhteisot. Toiminnan suunnittelussa ja toteuttamisessa on
hyodynnetty paikoin my6s luontotaiteen mahdollisuuksia.

Hankkeen eldinavusteinen tyd on toteutettu pddosin maatilaymparistoissa
hankkeen seutukuntien taajamissa ja niiden ulkopuolella. Eldinavusteiseen
tyohon osallistuminen on siséltanyt pddosin myos matkantekoa, joka on
tehty joko itsendisesti julkisin liikennekulkuvilinein, pyoriillen,
yhteiskyydein tai hankkeen jarjestimin kuljetuksin. Sosiaalisen
kuntoutuksen tavoitteisiin nivoutuen, keskeista on ollut mielekds, jarjestetty
toiminta kodin ulkopuolella (ks. Salminen 2016, 303). Eldinavusteinen
tyoskentely on hankkeessa tukenut itsendistéd toimintaa laajemmin.
Osallistujien toimintakyvyn lisdidminen on mahdollistunut eldinavusteisen
toiminnan kautta ohjatusti (Puroméki ym. 2016, 42; Nieminen 2018; Piirainen
2018, 52).

Osa hankkeen osallistujista on tyoskennellyt aktiivisesti eldiimen kanssa
esim. harjaten tai taluttaen, osa on tarkkaillut hevoslaumaa ohjatusti
keskustellen tai seurannut etdélta tyoskentelya ja eldimid. Osa on eldnyt
talli- tai maatilaympéristdssa lapi hankkeen noin 2,5 vuoden ajan ja osan
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kohtaaminen eldinavusteisessa tyossa on ollut vain yhden muutamien
tuntien kestdvan vierailun verran. Tydskentelyd on ollut monenlaista ja se on
pyritty suuntaamaan kohderyhméan mukaisesti. Eldimen kanssa tyoskentely
lisad kuntoutujan motivaatiota ja siten tehostaa kuntoutusta. Eldimen
merKkitys on olla rohkaisija, laheisyyden tuoja sekd kuntoutusta estavien
tunteiden purkaja. (Hautaméki ym 2018, 20.)

Eldinavusteisen tyon keskeisid harjoitteita ovat vuorovaikutukseen liittyva
toiminta ja sen tarkastelu seka tallin arkiaskareet ja eldinten hyvinvoinnista
huolehtiminen. Tyoskentely on intensiivista kaikkien osallisten, myds
eldimen, nakokulmasta ja se vaikuttaa osapuolten jaksamiseen.
Tyoskentelysessioiden pituutta on tarkasteltava toiminnan edetessd ja
muutoksiin on oltava valmis. Eldinavusteista tyotéd tekevan henkilon on
ylldpidettiva myos yhtd aikaa vuorovaikutussuhdetta seka osallistuvaan
kuntoutujaan ettd eldiimeen, mika osaltaan lisad yrittdjan ndkokulmasta tyon
vaatimuksia. (Hautamiki 2018 ym. 45, 50.)

Hankkeessa asiakasryhmin eli mielenterveyskuntoutujien tarpeet on
huomioitu talleilla esimerkiksi kohdentamalla toiminta péiville, joissa on
mahdollisimman vdahdn muuta toimintaa ja hilyd. Tilan ja ajan antaminen
kuntoutujille on tdrkedd. Kaikkien toimintojen on oltava johdonmukaisia ja
selkeitd. Ohjaajien ja yrittdjien on pyrittdva toimintakerroilla
samankaltaisina pysyviin kdytdnteisiin. Tavarat on 16ydettdva omilta,
tutuilta paikoiltaan. Kuntoutujien edun mukaista ei ole siirtyminen eri
kerroilla ja kdyntien sisdlld erilaisiin variaatioihin. Toiminnan selkeydelld ja
kuntoutujakohtaisella etenemiselld pystytdan tukemaan voimavarojen ja
osaamisen kasvamista. Oppimisen nikokulmasta on tarkoituksenmukaista
harjoitella ensin helpompia kokonaisuuksia, kuten hevosen taluttamista,
suitsien laittamista ja siirtyd sitten vaativampiin tehtéviin. Kokemuksista ja
oppimisen pienistd palasista kertyy kuntoutujalle tyokalupakKki, jossa
oppiminen ja osaaminen kasvaa vahvuudeksi selvité paitsi tallilla, myos
elimédssda muutoin. Tima on mahdollista erityisesti pitkdkestoisissa
ryhmissa.

Vuorovaikutuksen harjoitteleminen on yksi tavallisista harjoitteista
tyoskentelyssd ja sen toteutus vaihtelee lajista riippuen. Avoin keskustelu
siitd, miksi tallilla toimitaan tietylld tavalla, on kéytdvé toiminnan



onnistumiseksi ja luottamuksen rakentumiseksi. Tama lisda kuntoutujien
itsendisyyttd ja tukee heiddn toipumistaan. Hankkeessamme tavallisin eldin
on ollut hevonen, mutta toiminnassa on tyoskennelty ja kohdattu my6s
muita maatilaympariston eldimid. Vuorovaikutusta voidaan harjoitella
monin eri tavoin ja hankkeen toteutuksissa eldinten havainnoiminen on
ollut yksi sadnnoéllisistd toiminnoista. Havainnoidessa eldinten
kayttaytymistd ikdan kuin mallinnetaan ihmisten vélisia
vuorovaikutustilanteita (Hautaméki ym. 2018, 3). Huomioita tehddan
kuntoutujaldahtdisesti esimerkiksi tarkastellen esimerkiksi hevoslauman,
porojen tai kanojen vilisid suhteita fyysisend toimintana, lauman yhteista
liikettd tai eldinten ruokailua. Yrittdjd-asiantuntija voi ohjata tarkkailua ja
hy6dyntia siten eldinten lajityypillisid ominaispiirteita ja eldinten
yksilotuntemustaan. Eldinavusteisessa tydskentelyssa on oltava tietoinen
toimintaan liittyvistd turvallisuuskysymyksistd. Turvallisuussuunnitelmat ja
toiminnan ennakointi korostuvat, jolloin riskien huomiointi on keskeista.
(Hautamaki ym. 2021, 37.)
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Valokuva 3. Liikkeessa. Kuvaaja: Jemina R.

Suunnittelu:

Eldinavusteista toimintaa on mahdollista suunnitella toteutuvaksi
yksittédisind tapahtumina tai pitkdkestoisina ryhmind. Niilld voidaan
saavuttaa erilaisia tavoitteita. Yksittdinen kdyntikerta tuo kuntoutujille
vaihtelua, virkistystd ja elamédnsisaltod. Uudet kokemukset karttuvat ja
kuntoutujat saavat syyn lahted kotoa. Sosiaaliset suhteet karttuvat
talliyhteison kautta. Tutustuminen kuntoutujaryhmdin edesauttaa
toimintojen onnistumista. Tutustumisessa on mahdollista saavuttaa
ymmarrys siitd, millaisia kuntoutujat ja heiddn mahdollisuutensa ja
tarpeensa ovat. On kuitenkin huomioitava, ettd samassa ryhmassa voi olla
erilaisia tarpeita ja kuntoutujat voivat hyotya erilaisista hevosista. Yrittdjan
ndkokulmasta suunnittelun ytimessd on ryhmén tarpeet. Yrittdja voi
valmistautua erityisryhmien kanssa asiakkaiden eriasteiseen
osallistumiseen, jossa osa tyoskentelee ja tekee asioita, mutta osa vain seuraa.
Jos ryhmd on toisilleen entuudestaan tuttu, pddsee eldinavusteisessa tyossd
nopeammin vauhtiin.



Pitkékestoisissa ryhmissd kuntoutumisen elementit ovat olleet lasna.
Toisto, jatkumo ja samat ihmiset samassa ymparistdsséd ovat siind tarkeita.
Pidemmissa ryhmissd voidaan saavuttaa enemmin kuntoutuksellisia
vaikutuksia. Ryhmien kesto voi olla vuosia. Tavoitteena on oman elamén
hallinnan taitojen karttuminen, joita toiminnat tallilla tukevat ja ne toimivat
kuntoutumisen elementteind. Sitoutuminen toimintaan avaa monenlaisia
kuntoutumisen mahdollisuuksia. Fyysinen toimintakyky kasvaa hevosten
kanssa toimiessa, tallitoitd tehdessd ja ulkona ollessa. Ymparisto asettaa
sopivia fyysisid haasteita kuntoutujille. Tallilla on mahdollista tehda “oikeita
toitd”, jotka koetaan merkityksellisend. Nama kasvattavat myos
tyoeldmataitoja. Talliymparistossd olevia toitd on helppo raataloida
erityisryhmien tarpeisiin. Rohkeus tarttua asioihin, oma-aloitteisuus ja
omien ideoiden esille tuominen vahvistuvat. Osalla kuntoutujista
tydelamadtavoite ei ole ollut juuri toimintaan osallistumisen hetkelld
realistinen, mutta eldimet ovat motivoineet lihtemain kotoa, minka voi
my0s ndhdé tukevan tyoelamatavoitetta.

Ennakkotieto esimerkiksi allergioista seki osallistujien mahdollisista
peloista tai arkailusta liittyen eldimiin on tarkeda (Hautamaki ym. 2018, 45).
Myds toiminnan suunnittelu vuodenkierron mukaan tukee osallistumista ja
toiminnasta saatavaa myonteistd elamystd. Maatilaymparistd on
sadolosuhteiltaan helpoimmillaan ldimpimina vuodenaikoina: lopukeviilla,
kesilld ja alkusyksylld. Ryhmatoiminnassa hyvin toteutuksen kannalta on
kunnolliset varusteet sekd konkreettisesti tilan ja tilojen soveltuvuus
kohderyhmalle esim. siten, ettd levahdyspaikkoja ja vessoja on ldhettyvilla
osallistujien toimintakyvyn tarpeen mukaan. Tyoparityoskentely ohjaajan
kanssa on huomioitava ennakolta. Erilaisuuden hyviksyminen on tarkeda.
Yrittdjand niakee ryhmén sekd ryhmaén ja sen ohjaajan toimivaa ja ei-toimivaa
vuorovaikutusta, mihin on osattava suhtautua oikein.

Ohjaajan nakokulmasta eldinavusteisen tyon suunnittelun tueksi
tarvittavaa tietoa on paljon. Yhteissuunnittelu ja tutustuminen yrittdjan
kanssa paikan pdilld tukee nopeasti ohjaajan omaa kisitystd toiminnan
sopivuudesta erityyppisille kuntoutujille. On tarkedd saada konkreettista
tietoa tulevasta toimintaymparistostd ja sen saavutettavuudesta toiminnan
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mahdollistamiseksi. Millaisin tukitoimin ja jarjestelyin kaikkien
osallistuminen on mahdollista? Miten puitteet vaikuttavat toiminnan
kulkuun ja miten ohjauksella on mahdollista tukea eldinavusteisen
toiminnan ldpivientia? Ennakkotapaamisella selvitetdan myos yhteista
ajatusta toiminnan tavoitteista ja osallistuvalle ryhmalle soveltuvista
tavoitteista ja toiveista. Suunnittelun ja ennakoinnin osana yrittéja voi
esimerkiksi kidyda kuntoutujaryhmén luona ennen varsinaista eldinavusteista
tyotd. Tapaamisen voi jarjestad myos vaikkapa videovilitteisesti tai siten, ettd
ohjaaja tutustuu ja kéy lapi kuntoutujien kanssa saatavilla olevaa julkista
tietoa yrittdjan nykyisestd ja mahdollisesti yhteisesti suunnitellusta
toiminnasta. Ennakointitieto voi myos olla yleistd tietoa eldimista
esimerkiksi liittyen rotuominaisuuksiin ja lajin elintapoihin.

Osallistujien motivointi ja yhteisten tavoitteiden asettaminen tapahtuu
keskustellen. Kuntoutujien ja ohjaajien lahtétasot eldinavusteisen tyon
suhteen on keskusteltava ja ne vaikuttavat toimintaan. On huomioitava ja
kéytava lapi varusteasiat ja turvallisuus, erilaiset esteet ja niihin
valmistautuminen. Ohjaajan on myds valmisteltava itseddn, koska eteen voi
tulla hyvin erilaisia tilanteita. Itselle selkedt jutut voivat olla asiakkaalle
merkityksellisid. Ohjaajan ja yrittdjan on ennakkoon sovittava tai ainakin
tiedotettava toiminnasta kuntoutujia. On myos huomioitava se, mikéli joku
toiminta ei ala vetimaéan tai innostamaan osallistujia. Lahtokohtaisesti
varasuunnitelmien laatiminen on yrittdjan vastuulla, mutta yhteista
keskustelua on hyva kdyda ennakolta. Toiminnassa on huomioitava myos
vuodenkierron vaihtelevat ja haastavat olosuhteet ja varauduttava niihin.
Toiminta erityisryhmalle on suunniteltava siten, ettd turhia haasteita ei
esimerkiksi toteutuksen ajankohdalla luoda: esim. vuoden kylmin tai pimein
aika, jos se ei ole eldinten kanssa tyoskentelyyn paras.

Toteutus:

Kuviossa 19 on avattu eldinavusteisen toimintamallin ydinasioita
kuntoutujan, ohjaajan ja asiantuntijayrittdjan ndkokulmasta. Yrittdjien
nakokulmasta toteutus rakentuu hyville suunnittelulle. Varusteet ovat
valmiina toteutuksessa joko kuntoutujilta, lahettaviltd taholta tai tallilta.



Toteutuksessa on tarkedd huomioida asiakasryhmin, mutta myds eldinten
vaatima toiminnan mukautus eteen tulevissa tilanteissa. Hanketoteutuksissa
kuntoutujat ovat tuoneet esiin omia ajatuksiaan ja myos kyenneet
sanoittamaan tunteitaan liittyen toimintaan eri tilanteissa. Yrittdjan
huomiona on se, miten kuntoutujalle on suotava mahdollisuus poistua tai
vetdytyd toteutustilanteesta sivummalle. Pakkoa osallistumiseen ei voi olla.
Yrittdjalle avautuu ymmarrys oman toimintaympériston potentiaalista ja
arvosta hankekokemusten my6té, kun erilaisten ryhmien kautta oman
tyoskentely-ympariston paikan henki avautuu toteutuksessa.

Hankekokemus on, ettéd toiminnallisuus seka liikunnan ja ulkoilman
hyvinvointia edistavat vaikutukset voivat konkretisoitua nopeastikin.
Ohjausparitoiminta toteutuksen aikana voi tuoda esiin tilanteita, jossa
ohjaajan asiakastuntemus voi ylldttaen rajoittaa toimintaa: ennakko-
oletukset asiakkaista rajoittavat ja ohjaaja voi toimia huomaamattaan jonkin
uuden syntymisen esteend.

Ohjaajien ndkokulmasta hyva toteutus rakentuu ryhmaén ja sen yksilon
toimintakyvyn, toiveiden ja yrittdjan osaamisen sekd toiminta-
mahdollisuuksien varaan. Talli- tai maalaisympéristdssd oleminen on jo
elamys sekd asiakkaalle ettd ohjaajalle. Vuorovaikutus ohjaajan ja asiakkaan
kanssa on erilaista uudessa ymparistdssd ja eldimen laheisyydessd. Ohjaaja
tukee asiakasta eldimen kanssa toimimisessa monella tavoin. Ohjauksessa
eldimen ja ihmisen samankaltaisuutta saa tuoda esiin: molemmilla voi olla
huonot péivat: Miten se vaikuttaa tydskentelyyn? Toteutuksessa on tirkeda,
ettd ohjaajalla on tieto, miten toteutus etenee esimerkiksi ihan vaiheittain.
Turvallisuusasioiden ldpi kdyminen toteutuspaikalla yhdessd kuntoutujien
kanssa on tehtdvd. Paikkaan ja toimintaympéristoon, varusteisiin ja eldinten
ohjaajaan seka erilaisiin turvallisuuskysymyksiin on hyva perehdyttaa
kaikki vield paikan pailld. Perehdytys mahdollistaa toimimaan turvallisesti,
mutta my0s ehkéisee jannittdmistd ja mahdollistetaan osallistuminen, kun
kuntoutujalla on tiedossa, miten hén voi esim. poistua turvallisesti. Maatila-
ja talliympdristossa voi tulla tilanne, jossa kuntoutuja on poistunut
odottamatta alueelle, jossa turvallisuuskysymykset ovat olennaisia.
Taukopaikat tulee osoittaa kaikille. Hyviassé eldinavusteisessa toteutuksessa
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myds ohjaajalla on tieto, miten auttaa ja tukea eldimen ja asiakkaan vilista
vuorovaikutusta. Eldimiin tutustuminen tukee ja rohkaisee
vuorovaikutukseen kaikkia osapuolia.

Kuntoutujat kokevat ohjauksen toimintaan tirkedksi. On kaytava lapi,
miten esimerkiksi tallilla yleensakin ryhdytdan tyohon? Ohjeistus saa olla
tarkkaa ja selkedd. Tilanteita voi tulla, joissa hevonen esimerkiksi nayttaa
hampaita tai ldhtee kasittelystd karkuun. Ohjeita on saatava tallilla
liikkkumiseen, eldinten kasittelyyn ja niiden ruokkimiseen. Tallityoskentelyn
aikataulu on rakennettava siten, etté tauoille ja evastaimiselle on oma
paikkansa aikataulussa. Myos passiivisempaan osallistumiseen kaivataan
opastusta, hyvaksyntédd ja tukea: katselu ja yhdessd vietetty aika eldinten ja
ryhmin kanssa talliymparistossé tuottaa nautintoa.

Toteutuksessa on ohjaajan tydskentelyn tukemiseksi oltava selvilld
tavoitteet: mihin toiminnalla lopulta pyritadan? Néin ohjaaja pystyy
kayttimadn oman potentiaalinsa ja asiakkaan tdysi kokemus mahdollistuu.
Yrittdjdn ja ohjaajan vilinen yhteistyo ja vuorovaikutussuhde vaikuttaa
toimintaan - erilaiset persoonat kohtaavat ja se on sallittava. Ohjaajalla
oltava tilannetajua ja “aistit auki joka suuntaan”. Ohjaajan ty6skentelyyn
vaikuttaa yrittdjin kokemus ja ymmaérrys erityisryhmisté, rooli muuttuu sen
mukaan. Tavoitteena ja ajatuksena psykososiaalisessa tuessa on ohjaajan
nikokulmasta eldinavusteisessa tyossdkin kompata taustalla ja mahdollistaa
osallistuminen kuntoutujalle kannustaen, varmistaen ja ohjaten sanallisesti ja
fyysisesti eleilld. Hanketoteutuksessa on todettu, miten ryhmén toimeliain ja
rohkein henkil6 toimijana synnyttda myos koheesiota ja innostusta ryhmaéssa.

Hanketoteutuksessa kuntoutujat tuovat esiin sitd, miten eldinavusteisessa
tyOssd ohjausta talleilla on saanut ohjaajilta, mutta my®ds toisilta
kuntoutujilta. Kuntoutujien toisilleen antama tuen on koettu lisddvan
vahitellen itseohjautuvuutta. My6s tuttu ryhma on tukenut osallistumista ja
rohkaissut osallistumaan. Ohjaajien antama palaute on tirkeda, ja sitd tulee
olla paljon. Ohjaaja ja toiset kuntoutujat havaitsevat tallilla myos vetdytyvit
osallistujat; heiddn tukemisensa osallistumiseen, tai yleensékin ajatusten tai
tilanteen tarkastaminen, on sekd kuntoutujien etta ohjaajien nikemyksen
mukaan tirkedd. Ryhmitoiminnassa sosiaalinen vuorovaikutus ryhmén



jasenten kesken on keskeistd, sen my6td on syntynyt kokemusta ja
varmistunut osallisille kokemus hyviksytyksi tulemista. Toiminnan my6ta
syntyneet uudet tuttavuudet ovat tukeneet osallistumista myos jatkossa.

Vertaisuuden elementti on ldsnd toiminnassa ja sitd hyodynnetdaan
kuntoutumisen tukena. Menetelmallisesti ryhmé voidaan jakaa pareihin,
jolloin heilld on mahdollisuus auttaa toisiaan omaan osaamiseen ja
vahvuuksiin perustuen. Vertaisen auttaminen ja tukeminen on osoittautunut
molemmin puolin hienoksi kokemukseksi. Ryhmin ja vertaisuuden
vuorovaikutuksen kautta on mahdollista saada paljon hyotyé toiminnasta.
Matkoilla talleilla sekd muussa yhteydenpidossa ja kokoontumisissa
kuntoutujilla on mahdollista jakaa yhteisid kokemuksia ennen ja jalkeen
uusien tallikdyntien.

Ohjaaja nékee tallilla my0s vetdytyvit osallistujat; heidin huomioimisensa,
ajatustenvaihto ja tilanteen tarkastaminen, on tirkedd. Toiminnan
reflektointi kuntoutujien kanssa keskustellen ja kysyen esimerkiksi miten
menee ja miltd tuntuu, on esimerkiksi yksinkertainen ja luonteva
mahdollisuus tdhdn. Kuntoutujien sanattomasta viestinndstd ja ilmeisti ei ole
aina mahdollista ndhdd, onko hin tyytyvdinen tai mitd mielessé liikkuu.
Keskustelu ja palautteen kerddminen toiminnan aikana myds mahdollistaa
ns. virheliikkeiden korjaamisen heti. Toiminnan ja palautteen sanoittaminen
voi kuitenkin olla kuntotutujille haasteellista. Usein palaute liittyy siihen,
millainen kontakti eldimeen on ollut. Kysymykset kannattaakin kysya
eldinten kautta “Mille eldiimestd tuntuu, kun olit pessyt hanen
ruokakuppinsa?”, peilaten toimintaa eldimen tunteiden kautta.

Seuranta ja arviointi:

Yritystoimintaan liittyvit riskit ovat moninaiset alkaen. Eldinten
sairastuminen voi esimerkiksi yllattaa. Yrittdjilla voi olla varahevosia, mutta
hin itse on usein korvaamaton, eika varamiesta valttimatta ole.
Yritystoimintaan tuo haasteita myds se, ettd toiminta painottuu usein
keviadseen, kesddn ja syksyyn ja eldimista tulevat kustannukset tulee kattaa
ympadri vuoden. Eldinavusteisen toiminnan asiantuntijuutta ei aina
tunnisteta eikd tunnusteta. Palvelunostaja ei aina hahmota, mista yrittdjan
kulut ja palvelun hinta muodostuvat. Asiak-kaiden taholta toimintaan
osallistumista haastaa se, ettei heilld valttimatté ole sopivia varusteita.
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Tulokset ja vaikutukset:

Kuntoutujan ndkokulmasta erilaisten pienten onnistumisen kokemusten
kautta ajatus itsestd on muuttunut positiivisemmaksi. Esimerkiksi
onnistunut suitsien laittaminen hevoselle tai aasin taluttaminen tarhaan on
edistanyt positiivista mindkuvaa. My®s se, ettd aivan uuden asian edessd
pitédd, saa ja kehtaa pyytdd apua on ollut voitto. Talloin ei ole tarvinnut
héveta itsed vaan painvastoin. Laajemminkin toiminnassa omat asiat jaavat
mielestd pois, kun keskittyy vain tallin asioihin. Uusien taitojen oppiminen
hevosten kanssa on tukenut omaa kuntoutumista.

Yrittdjat tunnistavat eldinavusteisella toiminnalla olevan monenlaisia
vaikutusta kuntoutujiin. Sen avulla on mahdollista saada kontaktia paitsi
eldiimiin, myds muihin ihmisiin, ryhmaén ja sen ohjaajiin. Toiminta voi olla
vaikuttavampaa, jos ryhmaé on toisilleen tuttu ennakolta. Keskeista
toiminnassa on yhdessdolo, yhteisollisyys, sen sosiaaliset elementit ja siitd
rakentuva yhteisymmarrys. Aluksi kuntoutujilla voi olla ennakkoluuloja,
mutta toimintaan osallistumisen kautta ne vihenevit. Toiminnassa ei
hy6édynnetd vain eldimid, vaan asiakkaalle annetaan mahdollisuus
havainnoida ympéristddén, aistia ja kokea sitd. Asiakasta ei valttamatta
kiinnosta hevoset, mutta paikka ja esimerkiksi tallin tyokalut voivat herattaa
kiinnostusta. Paikan monipuoliset toimintamahdollisuudet tuovat
kuntoutumiseen mahdollisuuksia ja luovat mahdollisuuksia hyodyntaa
motivointia. Eldin voi tarjota mahdollisuuden rauhoittua huononkin péivian
paatteeksi. Pitkdkestoisella toiminnalla voidaan myos kehittda
pitkdjanteisyytta ja tavoitella aktiivisen osallistumisen lisadntymista.

Yrittdjien nakemys on, ettei pelkdstddn eldinavusteisella toiminnalla voi
talla hetkelld elattda itseddn, lisaksi oltava jotain muuta yritystoimintaa.
Keskeistd on myos oman osaamisen ja asiantuntijuuden tuotteistaminen ja
hinnoittelu. Erialiset laatumerkit ja standardit voivat olla yllattavinkin
hintavia.

Kuviossa 19. kuvataan eldinavusteinen kehittdmistoiminta pahkinankuoressa
mielenterveyskuntoutujien hyvinvoinnin lisddmisessa.



Kuvio 19. Eldinavusteinen kehittdmistoiminta pahkindnkuoressa mielenterveyskuntoutujien hyvinvoinnin lisédmisessa.
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Hankkeen kehittamistyon toiminnallisissa toteutuksissa ovat kulkeneet rinta
rinnan kuntoutujat, yrittéjét ja yhteistydbkumppaneiden ohjaajat.
Eldinavusteisessa toimintamallissa kuntoutumista tukeva ydin on kiteytynyt
sitoutumiseen, oppimiseen ja osaamiseen seka paikkaan. Naissa
ulottuvuuksissa kohtaavat kuntoutujien kuntoutumisen tarpeet, seké ne
elementit, joita yrittdjd ja ohjaaja tarjoavat. Kehittimistydssa osapuolet ovat
olleet avoimia kehittdmistydlle, kuitenkin kukin omista lahtokohdistaan ja
nakokulmistaan. Télld tavoin uudenlainen toimintamalli on ollut mahdollista
rakentaa. Kullakin toimijalla, kuntoutujilla, ohjaajilla ja yrittdjilla on vield
lisaksi keskindistd vuorovaikutusta ja toimintaa, jonka kautta eldinavusteinen
toimintamalli on muotoutunut.

6.4 TAITEEN JA KULTTUURIN TOIMINTAMALLI

Taiteen ja kulttuurin toimintamallin ovat koonneet Lapin
ammattikorkeakoulun hanketyontekijat Marjukka Rasa ja Sanna Viinonen
sekd taiteilija Mari Riikonen.

Taidelahtoisilla menetelmilld tarkoitetaan toimintaa, jossa yksilon terveyttd
ja hyvinvointia pyritadn lisidmaén taiteen ja kulttuurin keinoin.
Taideldhtdiselle tyoskentelylle erityistd on sen mahdollisuudet hakea uusia
ndkokulmia vaikeasti ldhestyttaviin ilmioihin. Luovuus, mielikuvitus ja
leikki tarjoavat pinnan, jolla konkreettinen ja abstrakti sekd tunteet ja
rationaalinen toiminta kohtaavat. (Kankéinen 2013, 7.) Taideldhtoiselle
tyoskentelylle on ominaista kokemuksellinen, moniaistinen ja toiminnallinen
tyoskentely. Toimijuuden nakokulmasta tydskentelyn tavoitteena on
aikaansaada muutoksia my6s varsinaisen taideldhtoisen tyskentelyn
ulkopuolella. Myos taideldhtdisessa tydskentelyssda on huomioitava, ettd
osallistujien hyvinvointikokemukseen vaikuttavat muutkin tekijat, kuten
mahdollisuus tehda jotain téysin erilaista ja uutta arjessaan. Yhteinen
reflektio seké yhteisesti muodostetut ja jaetut kokemukset seka ohjaajien
antama pedagoginen tuki tukevat osallistujien hyvinvointikokemusta.
Pedagogisen tuen merkitys kasvaa sitd keskeisemmaiksi, mitd enemmian
toiminnalla tavoitellaan myos osallisuuden kokemusta. Kun taideldhtoisessé
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tyoskentelyssa painopiste on prosessilla, sitd merkittavammaksi seikaksi
ohjaajan antama pedagoginen tuki hyvinvointikokemuksen suhteen asettuu.
(Huhtinen-Hildén 2013, 11.)

Taideldhtoinen tyoskentely eroaa taiteen tekemisestd. Keskeinen ero on
tyoskentelyn fokuksessa, joka taideldhtoisessa tyoskentelyssa keskittyy
tekemisen itsendisesti tai yhteisesti toteutettuun prosessiin, jolloin itse teos ei
ole varsinainen paamaara. Tyoskentelyn yleiseni tavoitteena on
rohkaiseminen luovaan tyoskentelyn ja uusien nakokulmien avaaminen
esimerkiksi maailmaan, eldmaan, lahiyhteisoihin ja itseen. Taideldhtoinen
prosessityoskentely mahdollistaa paljon ja tyoskentelyn tavoitteet ovat
ryhma- tai yksilokohtaisia. (Ks. Ronka & Kuhalampi 2011.)

Kulttuuria oli hankkeessa lasna laajasti. Kulttuuri siséltaa arvot,
merkitykset, perinteet ja elimdntavan: menneet, timan hetken ja tulevan.
Henki ja elama -hanke toteutettiin Oulun, Kemi-Tornion ja Rovaniemen
seutukunnissa, joiden pohjoiseen ja merelliseen eliméntapaan ja
elinolosuhteisiin sekéd paikkoihin toiminta kulttuurin osalta kiinnittyi.
Hankkeessa korostettiin pohjoisia paikkoja, kulttuuria, pohjoista paikan
henked (genius loci) ja eldmédnmallia eri vuodenaikoina.

Paikan henki (genius loci) oli keskeinen osa hankkeen taiteen ja kulttuurin
toiminnassa. Paikan henki kisitteend viitataan maantieteellisiin ja
paikallisiin kohteisiin, paikkoihin, jota aika tai ihminen ovat muokanneet.
Paikan henkeen vaikuttavat paikan aineelliset ja aineettomat elementit,
mielen taso ja paikkaan liittyvat késitteet. Paikan henki itsedssdaan rakentuu
ympdriston ja ihmisyhteison vuorovaikutuksessa. Se on yhteisollinen ja
koetaan yksiléllisesti, kuten taiteessa laajemmin. Paikan henki on tunne
yksittdisen paikan syvistd merkityksestd kokijalleen (Forss 2007, 87). Paikan
hengen hetkelliset elimykset kdantyvit kokemiseksi ja edelleen kokemisen
kertomiseksi ja voimautumiseksi yhteisesti jaettuna. Paikan henki voidaan
osoittaa ja paikka voidaan mieltda elaviksi, jopa ihmiseen rinnastettavalla
tavalla. Paikan henkeen kuuluu luonto ja kulttuuri ja jaettu tulevaisuus. (ks.
Forss 2007; Tuan 2004.)



Yhteiso- ja osallistava taide /soveltava

Yhteisotaiteen yksiselitteistd méaaritelmaa ei ole. Voidaan puhua esimerkiksi
osallistavasta, soveltavasta tai yhteisollisestd taiteesta (ks.Korhonen 2011),
Olennaista madrittelyssd on tyoskentelyn lahtokohdat ja kriteerit, jotka
hankkeessamme ovat olleet yhteisollisyys ja hyvinvoinnin tukeminen
taideldhtoisin menetelmin. Ndma tavoitteet luovat tyoskentelylle erilaisia,
rinnakkaisia tavoitteita, jotka on huomioitu. Tyoskentelya on muokattu ja
sovellettu osallistujien osallistumisen mahdollistamiseksi sekd hyvinvointiin
liittyvien tavoitteiden toteutumiseksi. (ks. Eerola ym. 2014, 13).

Henki ja elamé -hankkeessa on toteutettu yhteisollistd ja yhteisotaidetta.
Yhteisotaide on ymmarretty hankkeessa taiteen ammattilaisen ohjaamana
prosessina, jossa taidelahtoinen tyoskentely tapahtuu taiteelle tutuissa, ei
aina tavanomaisissa ympdristdissé, kuten pihoilla, puistoissa tai luonnossa.
Yhteisotaiteessa taiteen asiantuntijan kanssa tyoskentelee yhteistyossa
sosiaali-, terveys- tai kasvatusalojen ohjaajia sekd asiakkaita. Yhteistydssa
kohtaavat erilaiset toimintakdytdnnot ja —kulttuurit sekd eri ammattikuntien
eettiset koodit. Eri osapuolten ammatillinen rooli ja tyon etiikan maarittely
on tilloin tarkedd. (Kantonen & Karttunen 2021, 10-12.) Tédrkein seikka
yhteisOtaiteessa ei ole syntyva teos vaan toiminnan prosessi itsessddn.

Yhteisotaide voi olla pidempi tai yksittdinen tyoskentelyrupeama, kuten
projekti tapahtuma tai tydpajat. Se voi olla liikkuva ja monipaikkainen.
(Kantonen & Karttunen 2021, 27.) Projektina yhteisotaidetyoskentely on
osallistujien ja sitd vetavien henkildiden vuorovaikutteista tyostamista.
Prosessin voidaan esitelld sekd teosta ettd dokumentoitua
tyoskentelyprosessia teoksena tai esittdd teos yleisolle tekopaikallaan
ndyttelyssd tai jonkinlaisina julkaisuina.

Hankkeessamme on toteutettu lukuisia erilaisia yhteisdtaideprosesseja
taiteen ammattilaisten vetamind. My6s hankkeen tyontekijoiden
tyoskentelyote on ollut yhteisotaiteen menetelmin, sosiaalipedagogiseen
ajatteluun ja taideldhtdisen tyoskentelyn yhteisollisiin mahdollisuuksiin
nojaavaa tyotd. Yhteisotaidetyoskentely on sosiaaliselta ja
muutostydskentelyyn pyrkivilld otteellaan ajankohtainen tydskentelymuoto.
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Se pitdd esilla taiteen mahdollisuuksia tukea ja synnyttaa sosiaalisesti
kestavia yhteiskuntaa ja oikeudenmukaisuutta. (Manninen 2021, 20.)

Taide- ja kulttuurilahtoinen tyoskentely Henki ja elama -hankkeessa

Hankkeessamme taiteen ja kulttuurin tydskentelyssa ldhtokohtana ovat
olleet pohjoiset paikat ja maisema sekd pohjoisen eliménolosuhteet ja
vuodenkierto. Hankkeen toiminnot on toteutettu Pohjois-Pohjanmaan ja
Meri- seki Eteld-Lapin alueiden luonto- ja kulttuuriympiéristéissa. Luontoon
ja kulttuuriin liittyvit kollektiiviset kokemukset ovat luoneet osaltaan
paikan henked ja vaikuttaneet sithen, miten elinympéristo koetaan seka sitd,
mité sen piirteitd pidetdan yhteisollisesti merkittavina (ks. Rannisto 2015).
Taiteen ja kulttuurin toimintamallin kehittiminen on sisdltinyt muun
muassa yhteisotaideprojekteja, kulttuurityopajoja ja luontotaidetydpajoja.

Taideldhtoinen tyoskentely oli siis kehystetty luontoldhtoisyydelld. Luontoa
ja taidetta on yhdistetty tyoskentelyssé eri tavoin. Toteutustapa on padosin
ollut hankkeen taiteilija-asiantuntijoiden ja hanketyontekijéiden
suunnittelemaa, johon on kuntoutujaryhmikohtaisesti muokattu
toteutustapaa ja vélineitd. Tyoskentely on toteutettu luontoldhtéisin
menetelmin sekd luonto- ettd kulttuuriymparistoissd, mutta myos luokissa,
palvelutaloissa ja etdtoteutuksina osallistujien kotiympdristdissd. Toiminta
on ollut sananmukaisesti luontoldhtoistd toimintaa, hyodyntéden ja ryhmassa
yhteisesti jakaen erilaisia luontokokemuksia, kdyttden materiaalina tai
tyoskentelyvilineind luonnonmateriaaleja ja inspiroituen luonnosta eri
tavoin.

Taide- ja luontoldhtoiselle toiminnalle ominaisia lahestymistapoja ja
menetelmid hyddyntdmalld on pyritty vahvistamaan osallistujien
voimaantumista, osallisuutta seka resilisenssié ja kokemuksellista
hyvinvointia. Osallistavan taiteen, kuten maataiteen ja ymparistotaiteen
avulla ihminen reflektoi kokemustaan ympéroéivastd maailmasta ja sen
ilmioistd. Samalla han myo6s rakentaa merkityksid kokemuksilleen. Taidetta
ja kulttuuria toiminnallisesti ja ryhmamuotoisessa tyoskentelyssa
hy6édyntdmailld kuntoutujille on luotu mahdollisuus suunnata ajatukset pois
omasta tilanteestaan. Toisaalta taiteen avulla on ollut mahdollista tyostaa
itselle jotain ajankohtaista teemaa. Néitd tavoitetta ovat tukeneet ryhmissa



toimiminen, ohjaus sekd taiteen ja kulttuurin hyddyntdminen
toiminnallisesti. Taiteen ja kulttuurin on tuettu kuntoutujia havainnoimaan
muun muassa luontoa ja ymparistoa.

Hankkeen toimintoja voi luonnehtia taidelahtoisyyden lisdksi myos
kuntoutujaldhtoisiksi. Kasi ja mieli ovat tydoskennelleet yhdessa. Tdémén
kautta on ollut mahdollista saavuttaa uusia ndkemyksid ja kokemuksia,
joihin peilata omaa tilannettaan ja tulevaisuuttaan. Keskeista on ollut uusien
asioiden opettelu ja uusien kokemusten saavuttaminen. Taidetta on
hy6édynnetty kommunikaation, ilmaisun ja jasentymisen tilana. Taiteen
avulla ja prosessin kuluessa on annettu mahdollisuus tunteiden, muistojen ja
kokemusten aukeamiselle. Taideryhmissa keskiosséd ovat olleet
elaimyksellisyys ja vuorovaikutus. Nama elementit ovat edistineet toipumista
ja oman kuntoutusprosessin etenemista.

Ty6skentely on toteutettu voimavaraldhtoisesti, ryhmissa tapahtuvaa
toiminnallisuutta ja vuorovaikutusta hyodyntden. Taideldhtoinen tyoskentely
on edistanyt vertaisuutta. Samassa ryhmissd ovat toimineet taiteilija, ohjaaja
ja kuntoutujat. Taiteilija ei ole korostanut omaa taiteilujuuttaan. Taiteilija on
ollut helposti ldhestyttavi, osin samalle tasolle asettuva. Hén ei ole ollut
arvioimassa tuotoksia, vaan ohjaamassa, opettamassa tekniikkaa, antamassa
palautetta ja hanen puoleensa on ollut helppo kdantya kysymadan.

Taiteeseen ja kulttuuriin perustuvia menetelmid on mahdollista hyodyntaa
monipuolisesti tukemaan mielenterveyskuntoutujien polkua kohti
tyoelamaa. Jokainen kuntoutuja tyoskentelee omasta tilanteestaan ja
lahtokohdistaan kdsin, omalla tavallaan. Kuntoutujien henkilokohtainen
historia ja toimintakyky nakyvit toiminnoissa ja toteutuksissa. Kuntoutujilla
voi olla takana huonoja kokemuksia ja huonoa palautetta omasta
luovuudestaan ja sen kéytostd. Taméan vuoksi turvallisen ilmapiirin
luomiseen ja sopivien tekniikoiden kdyttamiseen tulee paneutua.
Menetelmadt voivat myos olla tukematta kuntoutumista, esimerkiksi
akuutissa kriisissd voimavarat voi olla hyva suunnata muualle ja
muunlaiseen tyoskentelyyn. Taman vuoksi ohjaajilla oleva kuntoutujien
tilanteiden tunteminen kuin myds selked etukiteisviestintd ovat hyodyllisia.
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Valokuva 4. Sarkynyt planeetta. Kuvaaja: JR

Suunnittelu:

Yrittdjan ndkokulmasta riittava tieto asiakkaan tilanteesta omaa suunnittelua
varten on tarpeen. My0s se, mitd toiminnalla tavoitellaan, on oleellista.
Erityisesti se, mitd kuntoutujat jaksavat ja millaisia fyysisid rajoitteita heilla
on, on tiarkedd tietoa suunnitteluvaiheessa. Toiminnallisesti on hyva sopia
siitd, tavoitellaanko toiminnalla teemallista jatkumoa, vai esimerkiksi
erilaisten taidetekniikoiden opettelua. Myos se toivotaanko kuntoutujien
tyoskentelevin yksin tai rinnakkain vai yhteisesti, on oleellista.
Vastuukysymykset esimerkiksi turvallisuuden suhteen tulee myos
ennakoida. Tietojenvaihto on tehtédva salassapitosdannokset huomioiden.
Taidetoteutuksissa kaytettavat tekniikat on hyva valita niin, etteivit ne ole
liian vaativia ja sopivat kulloisellekin ryhmaélle. Kuntoutujien valmiudet,
pitkajateisyys ja keskittymiskyky tulee huomioida tekniikoiden valinnassa.
Tekniikoiden tulee olla myds osallistujien opittavissa. Yksinkertaiset
menetelmat voivat olla elaimyksellisid kuntoutujille. Suunnittelussa tulee



tahdata siihen, ettd jokaisen kerran jdlkeen osallistuja kokisi oppineensa
jotain uutta tai syventdneensd jo olemassa olevaa osaamistaan. Oppiminen
voi kohdistua jonkin vilineen kéyttoon tai vaikkapa vérien sekoittamiseen.
Onnistuneen tekemisen prosessi tukee myonteista mindkasitysta ja
kyvykkyyttd. Uudet kokemukset auttavat huomaamaan uusia
mahdollisuuksia ja tukevat luovuutta. Mikéli ryhmastd nousee tarpeita
vaihtoehtoisille toteutustavoille, on niiden hyvi olla rajattuja materiaalien ja
vilineiden suhteen.

Toiminnot on mahdollista toteuttaa yksittdisissa tapaamisissa,
sarjamuotoisissa yksittdisissa tapaamisissa tai pidempikestoisissa ryhmissa.
Pidempikestoiset toiminnot tarjoavat mahdollisuuden tutustua paremmin
toisiin. Tuntemisen kautta luottamuksen ja turvallisuuden tunteet voivat
rakentua. Myo6s toiminnallisen tekemisen on mahdollista syventya
pidempikestoisessa toiminnassa. Mikali kédytetyt tekniikat ja vdlineet ovat
osallistujille uusia, voivat ne aiheuttaa jannitystd. Ensimméinen
toimintakerta menna niiden haltuun ottamiseen. Pidempikestoisissa
ryhmissi toimintakerrat voivat tukea toisiaan ja uusi rakentua edellisen
perustalle. Yksittdisten kertojen toimintoja on myds mahdollista toteuttaa
onnistuneesti, niin ettd ne tuovat iloa ja piristysta arkeen ja toimivat ndin
enemmin virkistystd tuottavina.

Ohjaajien ndkokulmasta etukateissuunnittelu taiteilijan kanssa on térkeda.

Tédssé tulee huomioida taiteilijan erityisosaaminen. Taiteilijan ja ohjaajien
osaaminen sekd kokemukset tdydentévit toisiaan. Suunnitteluvaiheessa
voidaan arvioida jo aiemmin kaytettyjd menetelmid ja niiden
mahdollisuuksia, kuin my6s suunnitella kokeiltavaksi taysin uusia

menetelmid. Ohjaaja jakaa taiteilijan kanssa ennakkoluulottomasti ideoitaan.

Yhteinen suunnittelu voi olla yllatyksellistd, koska siind yhdistyvit

molempien osaaminen ja erilaiset nakokulmat ohjauksesta sekd toiminnasta.

Konkreettisessa suunnittelussa ja jarjestimisessd voi myds ajankaytollisesti
olla hyvé hyodyntai ja jakaa kahden ihmisen tyopanosta. Jo
suunnitteluvaiheessa on hyva sopia, painotetaanko prosessia vai valmistuvia
teoksia. Esimerkiksi yhteinen teos vaatii suunnitteluvaiheessa pohdintaa,
mihin tilaan valmistuva teos sijoitetaan. My0s néyttely- tyyppisia ratkaisuja

93

voidaan hyodyntdd. Tdlloin teosten/tuotosten valmistuttua yhdessa
kuntoutujien kanssa padtetddn, mitka laitetaan esille.

Ohjaajan hyva tuntemus kuntoutujien tilanteesta, heidan
toimintakyvystdin ja kiinnostuksen kohteistaan on tarkedd. Suunnittelussa
huomioidaan ensisijaisesti koko ryhmd, mutta joissain méadrdin yksilollisia
tarpeita ja kiinnostuksen kohteita on mahdollista huomioida. Tilojen
esteettomyys ja toimintojen turvallisuus ovat suunnittelun keskiossd. Aina
tdysi saavutettavuus tilojen suhteen ei ole mahdollista. Ndma seikat
huomioidaan tiedottamisessa, jotta kuntoutujille itselleen jaa mahdollisuus
pohtia kyseisen toiminnan soveltumista heille. Yksil6llisessd tiedottamisessa
ndma seikat pystytadn huomioimaan ja keskustelemaan niista.
Kasvokkainen kohtaaminen luo tihdn ja motivointiin sekd mahdolliseen
ryhmaiin valintaan hyvit edellytykset. Yksilollisessa tiedottamisessa
ohjaajan on mahdollista itse arvioida, kenen tilanteeseen ja toimintakykyyn
hén arvioi tilanteen soveltuvan. Tiedottamisessa tarkat ennakkotiedot
toiminnan sisdllon ja struktuurin suhteen ovat tirkeitd, silld ne laskevat
kuntoutujille kynnysta osallistua. Toisaalta ne selkiyttévat yrittajalle tulevaa
toimintaa ja sithen kohdistuvia odotuksia.

Toteutus:

Toteutuskerroilla on hyvd noudattaa selkedd rakennetta. Siind vuorottelevat
alustus, ohjeistus ja ohjaaminen, yksin ja yhdessa tekeminen seké yhteinen
purku. Rakenteen tulisi kommunikoida tekemisen kanssa. Sité tulisi
muokata osallistujien tarpeiden ja tilanteiden mukaisesti. Hyvasta
suunnittelusta huolimatta taiteilijan ja ohjaajan vililla tulee ohjaustilanteissa
olla selked vuorovaikutus sekd mahdollisuus ennalta suunnitellun
tarkentamiseen. Selked ja padpiirteissadn samanlaisena toistuva rakenne voi
toimia kuntoutujien turvallisuuden tunnetta tukevana. Keskeinen osa
toteutuskertoja on kuntoutujien kokonaisvaltaisesta turvallisuudesta
huolehtiminen. Toimintakertojen alussa on hyva kdyda lapi kaytettivien
laitteiden ja vdlineiden ja ymparisto turvallisuuteen liittyvit seikat.

Kuviossa 20 on avattu taiteen ja kulttuurin toimintamallin ydinasioita
kuntoutujan, ohjaajan ja asiantuntijayrittdjan ndkokulmasta.



Itse toiminnoissa on tirkedd asettua yhteisen tekemisen darelle, jutella ja
kuunnella. Kuntoutujia voi rohkaista kaikkien aistien kdyttdmiseen.
Keskeistd on ohjaaminen ja oppiminen yhteisen kokemuksen ja elimyksen
adrelld. Positiivisten asioiden esiin nostaminen kulloinkin tyon alla olleesta
tyOstd ja tyoskentelystd sekd niistd kysyminen ovat tarkeita.
Vuorovaikutuksessa ldhtokohtana on neutraalisuus, johon taiteilija ja ohjaaja
antavat virikkeitd. Vuorovaikutus syntyy taiteilijan ja ohjaajan seka
osallistujien vilille, mutta myos osallistujien kesken. Lasnéolo tilanteessa on
tarkedd. Jokainen osallistuja tulee kohdata ja antaa hianelle aikaa
keskustelujen kautta. Keskustelut ja sanallistaminen vievat toimintaa
eteenpdin. Pohdintojen syvallisyys riippuu ryhméan valmiuksista ja usein
my0s siitd, kuinka hyvin he tuntevat toisensa ja kuinka turvalliseksi oman
tilanteen jakaminen ryhmaissé on koettu. Keskusteluihin ja toimintoihin on
tarpeen mukaan mahdollista osallistua my6s kuuntelemalla ja seuraamalla.

Taiteilija auttaa osallistujia eteenpdin materiaalin ja taiteellisen ilmaisun
tuntemuksellaan, seké hyvilld kannustavilla kysymyksilldan. Kysymykset
voivat liittyd osallistujan ajatukseen teoksesta, materiaaleista tai inspiraation
kohteesta. Toteutuksessa ohjaajalla ja taiteilijalla on erilainen
asiantuntijaasema ja status, jossa taiteilijalla on erityisosaamista. Taitelijan
limmin ja kannustava ohjaaminen motivoi osallistujia tyoskentelyyn ja on
selvasti tarkedd. Ohjaajan ja taiteilijan valisestd tehtdvdnjaosta, odotuksista
toiminnalta ja rooleista on hyvi keskustella etukéteen. Ohjaajat saattavat
arastella lahtemistd mukaan taiteelliseen tydskentelyyn. Ohjaajan yhtend
tarkednd tehtdvina voikin olla erdénlainen “elamyksen dédreen saattaminen.”
Tyo6skentelyyn lahteminen kuitenkin vaihtelee siten, ettd osa tarttuu toimeen
ja tavoittaa ajatuksen nopeastikin. Ohjaajan motivointitaitoja tarvitaan
tyoskentelyn eri vaiheissa.

Taiteilija vie taiteellista tyoskentelyd eteenpédin. Ohjaaja on mukana, usein
hieman sivummalla. Ohjaaja voi osallistua itse tyoskentelyyn, ihmetelld
materiaalia ja vdlineitd. Toiminnan struktuuri on voimavara, mutta myos
haaste: miten pysyd aikataulussa luovan toiminnan ja runsaan liikkumisensa
suhteen luontoymparistéissa? Luontoympadristoissd kuntoutujien
kokonaisvaltaista hyvinvointia tukevat monenlaiset elementit ja tekijat,
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kuten esim. evdstauot ja maastossa kulkemiseen tottuminen. Paitsi ohjaajien
tuntemus kuntoutujista, my6s heiddn omat luonnossa toimimisen taidot ja
ymmarrys luontoympariston reunaehdoista korostuvat tidlloin. Ohjaajat ovat
esim. koostaneet eviita esille ja laittaneet tulet nuotiolle. Kuntoutujien
kanssa luontoympiristossa etenemistahti voi olla erilainen kuntoutujien
vililld. Talloin ohjaajat ovat keskittyneet tukemaan hitaampia etenijoita ja
keskustelukumppanin etsijoitd. Ndin kohtaaminen ja vuorovaikutus
henkil6kohtaisella tasolla on ollut mahdollista.

Vuodenaikojen vaihtelu ja sdd vaikuttavat kuntoutujien vireystilaan, sithen
jaksaako ja haluaako ldhted mukaan toimintoihin. Mukaan ldhteminen on
usein helpompaa, jos ryhmissd on mukana joku kuntoutujalle etukateen
tuttu kuntoutuja ja tai ohjaaja. Taiteen ja kulttuurin toimintamallissa
osallistujat ovat kokeneet erilaisten luontoympéristdjen ja taiteellisen
tyoskentelyn hyvéna. Hiljaisuuden salliminen ja omaan tahtiin etenemisen
salliminen on koettu hyvini. Taideldht6inen tydskentely on ollut myds
aistien varassa tyoskentelyd, jossa esimerkiksi ddni, laulu, liike ja visuaaliset
kohteet laajemmin ovat erityisessd asemassa. Taidetta on tehty ja sitd on viety
uusiin ympdristoihin: on tehty luontotaideseikkailuja, kortteja, taidetta
ulkona, roskilla ja laajemmin itse hoksatuista materiaaleista. Taidetta on
tehty ja tuotettu, mutta myos ihailtu — katseltu omaa ja muiden teoksia,
kayty museoissa ja taidekavelyilld. Esteettisen hyvinvoinnin nakékulma
yhdessa kokien ja jakaen on korostunut hankkeen taidetyoskentelyssa.

Lahiluontoon meneminen ja sen haltuun ottaminen on hankkeessa ollut
merkityksellistd. Ohjaajan nikékulmasta ldhiluonnossa toimimisessa on
pohdituttanut osallistujien vaihteleva toimintakyky ja ryhman
heterogeenisyys. Ohjaajat toivat esiin sen, miten taidelahtdinen
ryhmaitoiminta voi olla usealle kuntoutujalle lempeda sosiaalista siedatysta.
Toiminta tarjoaa hyvid toiminta-areenoita tydskenneltdessd kohti
tydelamatavoitetta. Toiminnoissa onkin muodostunut erilaisia
kokonaisuuksia, jotka ovat tukeneet tydelimaitaitojen kehittymistéd; esim.
toitd esittdmalld ryhmalle, puolijulkisesti (verkkoniyttely) tai julkisesti
(nayttely) osallistujat ovat sieddttyneet katseen kohteena olemiselle ja oman
aikaansaannostensa esittelylle turvallisesti ryhmaéssa.



Yrittdjan nakokulmasta hankkeen ryhmien ohjaamisen koetaan menneen
hyvin. Taiteilijan ja ryhménohjaajan roolit sekd niihin liittyvat tehtavét on
kéytava lapi ja sovittava ennen toimintaa. Yrittdjille tirkedd on ollut
huomata, ettd my6s lyhyelld tyoskentelylld voi olla hyvinvointiin vaikuttavia
positiivisia vaikutuksia.

Ohjaajan ndkokulmasta keskeistd toteutuksissa on yhteisesti sovitut
sadnnot. Ne voivat liittyd toisten ryhmaéldisten tukemiseen (vertaisuuden
hy6dyntiminen) ja mahdollisuus omanlaisen ilmaisun hyédyntdmiseen.
Yhteisesti jaetut ja sovitut toimintatavat turvallisuuden ja luottamuksellisen
tyoskentelyn mahdollistamiseksi ovat myos tarkeitd. Ohjaaja tukee
osallistujia taidetoiminnassa eri tavoin, omista osaamisen ldhtokohdistaan.
Usein ohjauksessa on kyse rohkaisemisesta ja yhdessa miettimisestd, miten
tyota voi lahted viemdan eteenpdin. Ohjaajana rohkaistaan, kannustetaan ja
tarkastellaan ty6td yhdessa mydos taiteilijan kanssa. Hyvén ilmapiirin ja
vuorovaikutuksen luominen ja ylldpitiminen on tarkedd ryhmassé, ohjaajien
ja osallistujien kesken.

Avoimuus, ja se ettd uskaltaa olla itsensd ovat kuntoutujien kokemuksen
mukaan hyvan ryhman elementtejd. Kaikkea ei tarvitse itse osata etukateen,
osallistumalla voi oppia lisdd. Apua voi pyytdd ja itse tarjota toisille.
Kuntoutujat toivovat, ettd toimintojen alussa on hyvi antaa aikaa paikkoihin
tutustumiseen. Ohjaaminen ennen toiminnan aloittamista on tarkeda. On
tarked, ettei ohjattua toimintaa ole suunniteltu koko ajaksi, omille
kokemuksille on hyvi jattda tilaa ja aikaa. Turvallisuuden huomioiminen on
tarkedd, esimerkiksi sahan kaytossa ohjaaminen. Ohjaus taidetoiminnoissa
on mahdollistanut itsereflektiivisen tutkiskelun, jota taiteellinen ilmaisu on
syventdnyt ja mahdollistanut se jakamisen.

95

Tulokset ja vaikutukset:

Kuntoutujat ovat kokeneet monenlaisten toimintojen tdydentaneen
kuntoutumistaan. Sosiaalinen kanssakdyminen hankkeen toimintaan
osallistumalla on rohkaissut harrastamaan muutenkin. Omien rajojen
ylittiminen on ollut eldmys, kuten esimerkiksi inspiroituminen yhteiseen
laulun tekemiseen luontokokemusten ddrelld. Metaforat ja analogiat
hyvinvoinnista luonnon ja taiteen avulla ovat tukeneet yhtymakohtien
tunnistamista omassa elamassi. Ohjaajien kertoma tukee kuntoutujien
ndkokulmaa esimerkiksi siten, ettd tyot ja tydskentely ovat kuntoutujilla
jalkikateenkin mielessd. Kun toitd on jdtetty esiin hankekumppanin tiloihin,
ovat valmistuneet tyot ja tyoskentely herdttianyt keskustelua ja niiden dérelle
on pysahdytty muistelemaan. T6itd on ihasteltu seki tyontekijoiden ettd
kuntoutujien kanssa toiminnan paattymisen jilkeen.

Retkilld ja toiminnoissa osa kuntoutujista kertoo padsseensé ohjaajan
rooliin. Vertaisuus, ohjaus ja toisten huomioinen on ollut kokemuksellisesti
antoisaa. Oma tilanne on peilautunut toisten tilanteisiin, ja siiné valossa se ei
ndytdkddn huonolle. Vertaisuus antaa myds ymmarrystd eldiman
vaiheellisuuteen. Omaa itseddn voi pohtia aiempiin elaméntilanteisiin, jotka
ovat olleet lahtokohdiltaan huonoja, ja sieltd on tultu pois. Jollain
osallistujalla voi olla edessd sama kuntoutuminen kuin itselld on ollut. Jos
itse ei ole voinut osallistua toimintoihin, on tunnelmaan ja toimintoihin
padssyt mukaan somessa jaettujen kuvien kautta. Ohjaajan kommentit ovat
olleet kuntoutumisen kannalta merkityksellisid. Ne ovat antaneet uskoa ja
luottamista itseen, jotta uskaltaa ottaa kuntoutumisessa seuraavan askeleen.

Taiteilijat ovat kokeneet hyvina sen, ettei heiltd ole odotettu
mielenterveysalan ammattilaisen toimintaa, vaan taiteilijana olo on riittanyt.
Taiteella voi heidan kokemuksensa mukaan olla terapeuttisia ulottuvuuksia,
ei kuitenkaan terapia-alan koulutusta ja vastuuta. Ohjaajan ja taiteilijan
omien roolien ammatillinen ja toiminnallinen korostaminen onkin tarkeda.
Toimintoihin liittyvien keskusteluosioiden tarkoitus ja tavoite ei kuitenkaan
ole ollut terapeuttinen. Sosiaalisen kuntoutuksen kentdssa taiteen ja
kulttuurin avulla tyéskentely mahdollistaa positiiviset kokemukset ja
vaikutukset. Taiteilijoiden pédtavoite, ja sen kautta tavoitellut vaikutukset



ovat olleet kuntoutujien aktivoiminen ja hyva mieli.
Keskeinen tavoite ja vaikutus voi taiteilijoiden mukaan
olla se, kun kuntoutuja laittaa aamulla vaatteet péille,
ldhtee pois kotoa, viettdd aikaa toiminnoissa ja
ryhmissa ja saa hyvin mielen. Kokemukset ja
ryhmadssd saatu uusien taitojen osaaminen voi kantaa
my0s omaan arkeen, jopa harrastukseksi. Mikali
taiteeseen ja kulttuuriin liittyvdt ryhmit olisivat vield
pidempid, olisi mahdollista padsta kiinni enemmén
taiteeseen. Se antaa my6s mahdollisuuden
hyvinvointivaikutusten syvenemiselle.

Yrittdjien nakokulmasta he ovat tulleet tutuiksi
asiakkaiden ja organisaatioiden kanssa kuin myds
hankemaailman kanssa. Tama mahdollistaa
yhteydenotot tuttuihin ihmisiin, ja organisaatioihin,
potentiaaleihin ostajiin, hankkeen paityttya.

Kuviossa 20. taiteen ja kulttuurin toimintamallin
kehittamistoiminta pahkindnkuoressa mielenterveys-
kuntoutujien hyvinvoinnin lisddmisessa.

Hankkeen kehittdmistyon toiminnallisissa
toteutuksissa ovat kulkeneet rinta rinnan kuntoutujat,
yrittdjdt ja yhteistyokumppaneiden ohjaajat. Taiteen ja
kulttuurin toimintamallissa toimintamallin
kuntoutumista tukeva ydin on kiteytynyt
moniaistisuuteen, vuorovaikutukseen ja
elamyksellisyyteen. Naissd ulottuvuuksissa kohtaavat Kuvio 20. Taiteen ja kulttuurin toimintamallin kehittdmistoiminta pahkindnkuoressa
kuntoutujien kuntoutumisen tarpeet, seki ne elementit, mielenterveyskuntoutujien hyvinvoinnin lisddmisessa.
joita yrittdjd ja ohjaaja pystyvit tarjoamaan.

Kehittamistyosséd kukin on tarkastellut ndita omasta
ndkokulmastaan, kuitenkin avoimena kehittdmistyolle,
jolloin uudenlainen toimintamalli on ollut mahdollista
rakentaa. Kullakin toimijalla, kuntoutujilla, ohjaajilla
ja yrittdjilla on vield lisaksi keskindistd vuorovaikutusta,
jonka kautta taiteen ja kulttuurin toimintamalli on
muotoutunut.
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6.5 SOSIAALIPEDAGOGINEN TOIPUMAANSAATTAJA

Avaamme tdssé sosiaalipedagogiikkaan, toipumiseen ja kuntoutumiseen
liittyvia teemoja, joiden kautta sosiaalipedagogisen toipumaansaattajan malli
on hankkeessamme muotoutunut. Hankkeessa toteutuksiin
mielenterveyskuntoutuja on saapunut omasta eliméntilanteestaan, jossa
mukana on ollut sekd vahvuuksien ettd haavoittuvuuden kokemuksia.
Mukanaan hdn on kantanut kokemuksiaan siihenastisesta elamistd, myos
sairaudesta, tyostd ja toiminnasta. Elimantilanne ja toimijuus on
sairastumisen jialkeen muuttunut. Hankkeen toiminnot ovat edesauttaneet
osallistumaan omista, sen hetkisistd lahtokohdista toimintakykynsa mukaan.
Luontoldhtdinen tydskentely on toteutettu erilaisissa luonto- ja
kulttuuriymparistoissa. Toiminnassa ldsna ovat olleet seka taiteen etté
luonnon hyvinvointia tukevat elementit. Hankkeen kuntoutujat, toiminnan
toteutukset ja toisaalta pohjoiset olosuhteetkin ovat vaihdelleet esimerkiksi
vuodenkierron suhteen. Toipumista tukevaksi tekijaksi - sosiaalipedagogiseksi
toipumaan saattajaksi — on lopulta kilpistynyt taide ja luonto itsessdan.
Ryhma ja sen my6td muodostunut yhteiso ja siind toimiminen vuoro-
vaikutussuhteineen ovat mahdollistaneet uudenlaisia, kuntoutumista ja
toipumista tukevia kokemuksia ja elamyksid. Taide ja luonto ovat
muodostuneet hanketydssd kuntoutujan toipumaan saattajiksi, rinnalla
kulkijaksi tilanteissa, joissa kokemus muuten saattaisi olla hyvinvoinnin
ndkokulmasta kuormittava. Kuuluminen ryhmdin, osallistuminen sen
toimintaan ja vuorovaikutustilanteisiin sekd ryhméssé yhteisesti taiteen ja
luonnon &drelld koettu ja jaettu ovat luoneet toivoa sekd mahdollisuuksia
mielekkéddseen ja merkitykselliseen elimdan.Toipumisorientaatio ja
luontoldahtoinen toiminta ovat yhdistyneet hankkeessa tukemaan sosiaalista
toimintakykyd ja osallisuutta. Toiminnan taustalla on kasitys positiivisesta
mielenterveydestd (Appelqvist-Schmidlechner ym. 2016), jossa ihmisen omat
voimavarat ovat keskiossd. Kuntoutujalla on mahdollista saavuttaa
toipumista tukevia kokemuksia, jotka ilman yhteis6d ja sen
vuorovaikutussuhteita eivét olisi mahdollisia. Sosiaalipedagogiikassa ja
sosiaalipedagogisessa tyGotteessa keskeistd on yhteisdjen toiminta
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yhteiséllisen vuorovaikutuksen ja dialogin kautta (Nivala & Ryyninen 2019,
229-230). Ryhmadssd tapahtuva kuntoutus on mahdollistanut kuntoutujille
hyviksytyksi tulemisen tunteiden kokemisen, eristyneisyyden tunteiden
vihenemisen ja kotoa poissaolon turvallisella tavalla. Ryhmatoiminnot ovat
tukeneet sosiaalista toimintakykyd mahdollistamalla uusien ihmissuhteiden
luomisen sekd uusien arjen ja elaiménhallinnan keinojen ja taitojen
kehittymisen yhteistoiminnassa. Ryhmétoiminnoissa on saavutettu myos
itsensd ylittdmisen kokemuksia.

Ryhmissé toimiminen on mahdollistanut vertaistuen seké yhteisten
kokemusten jakaminen sairaudesta ja elimaéntilanteesta. Samassa tilanteessa
olevien koetaan ymmartédvin sairauteen liittyvid asioita ja heille puhuminen
koetaan helpoksi. Keskindinen kunnioitus, tasa-arvo ja luotettavuus liittyvat
vertaistukeen. Luottaminen samassa tilanteessa olevaan koetaan usein
helpommaksi kuin ammattilaiseen. (ks. Salminen 2016, 303.). Ryhmissa
rakentunut vertaisuus on myos toiminut peilipintana omalle tilanteelle ja
kuntoutumisen polulle. Varhaisemmassa kuntoutumisen vaiheessa olevan
tilanteen nakeminen on saanut pidemmalld kuntoutumisessa olevien
huomion kiinnittymaéan siihen tilanteeseen, millaisia vaiheita ovat kdyneet
ldpi, ja missd tilanteessa nyt itse ovat.

Hankkeemme erityistavoitteena oli hankkeen toimenpiteisiin
osallistuneiden heikoimmassa tyomarkkina-asemassa olevien kohderyhmien
ty0- ja toimintakyvyn parantuminen seké heiddn etenemisensd edistiminen
tyollisyyspoluilla. Keskeinen havainto hankkeessa on ollut, ettei
mielenterveyskutoutujien kuntoutumisen polulla tavoite ole ainoastaan
tyokyky. Tyoelamadn takaisin padseminen edellyttdd usein osaamisen
péivittamisté tai uuden ammatin opiskelua ammatillisten opintojen kautta.
Taman vuoksi opiskelukyky ja sen kartuttaminen ovat tarkedssa asemassa
polulla kohti ty6eldmda. Hankkeen toimintojen kautta
mielenterveyskuntoutujien tydelamépolku on vahvistunut.

Juhani Ilmarinen (ks. Ilmarinen 2003; Gould ym. 2006) on hahmotellut
ihmisen tyokykyd kuvaavia ulottuvuuksia ihmisen voimavarojen, tyon ja
ympériston ndkokulmasta. Kokonaisuus on visualisoitu ns. Tyokykytaloksi,
joka koostuu terveyden ja toimintakyvyn, osaamisen ja oppimisen, arvojen,



asteiden ja motivaation seké johtamisen tyoyhteison ja tydolosuhteiden
kerroksista. Tyokykytalon alimmassa kerroksessa on terveys ja toimintakyky,
josta muodostuu tyokyvyn perustaa. Hankkeessamme olemme pyrkineet
vaikuttamaan erityisesti sosiaaliseen toimintakykyyn ja sen myota
terveyteen sekéd kokemukselliseen hyvinvointiin laajemmin.
Sosiaalipedagoginen toiminta on emansipatorista — osallistujan
henkilokohtaista kasvua ja voimaantumista itsendiseen toimintaan ja
ajatteluun (Nivala & Ryyndnen 2019, 152-154). Hanketoiminnan ldhtokohtana
on vuorovaikutus, kokemuksellisuus ja tasa-arvo. Osallisuus on
vahvaperustaista olemista, kuulumista ja tunne, joka muodostuu ihmisen
toiminnallisena suhteena ympéristoonsd, johon sisiltyy myds vastarinnan
mahdollisuus (Nivala & Ryyndnen 2013, 23). Hankkeessa osallistujat ovat
altistaneet itsensd uusiin tilanteisiin, toimintaymparistoihin ja ihmisiin.
Osallistujia on tuettu vaihtuvissa tilanteissa osallistumiseen ja toimintaan
haasteista huolimatta.

Tyokykytalon toinen kerros muodostuu oppimisesta ja osaamisesta, joiden
perustana ovat peruskoulutus sekd ammatilliset tiedot ja taidot.
Hankkeessamme tiedollinen ja taidollinen oppiminen on tapahtunut taide-
ja luontoldhtéisten menetelmien avulla ja osana arjen ldhiyhteis6jd uusissa
paikoissa ja maisemissa. Ajatuksemme oppimisesta on sosiaalipedagoginen,
jolloin oppimisen voi nahda ajattelun laadullisena kehittymisena seka
yksilon uuden maailmasuhteen rakentumisena. Osaamisen kehittyminen
liittyy tdlloin ihmisen tapaan katsella maailmaa, tehdéd havaintoja ja kokea
se, toimia osallisena maailmassa ja ilmaista itsed. (Hdmaildinen 2010, 6-7.)
Taideldhtoisessa tyoskentelyssd henkilokohtainen kokemus taideteoksesta tai
—prosessista on ajattelun laatua rikastava seikka (Dewey 2010). Oppiminen ja
sen myota tyokyvyn vahvistuminen on hankkeessamme kiedottu
kokemuksiin luonnosta ja taiteesta. Itsensd ylittiminen on mahdollistettu
hankkeen eri toimintamalleissa ohjaustyon ammattilaisen sekd hankkeen
yrittdjaasiantuntijan yhteistyond. Oppiminen ja osaamisen kehittyminen on
ollut luonteeltaan henkilékohtaista ja sosiaalista toimintakykya vahvistavaa.
Osaamisen kehittymisen on tunnistettu hankkeessa edellyttivin
sitoutumista.

98

Tyokykytalon kolmas kerros rakentuu arvoista, asenteesta ja motivaatiosta.
Niama ovat kokonaisuuksia, joita ihminen kantaa mukanaan niin koti- kuin
tyoympéristoissddn. Hankkeen arvopohja liittyy yhdenvertaisuuteen,
tasa-arvoon ja osallisuuteen, joita toiminnallinen yhteisémuotoinen
tyoskentely on tukenut. Erityisryhmien kohdalla osallistuminen toimintaan
tulisi ndhda totuttua laajemmin. Dialoginen keskustelu ja
kuntoutujaryhmékohtaisten ennakkoajatusten, toiveiden ja odotusten
yhteinen lapi kdyminen on sitouttanut osallistujia toimimaan ja kokemus on
talloin ollut antoisampi. Luonto- ja kulttuuriymparistot, sekd toimiminen
niissd vastuullisesti ovat olleet toimintamme fyysinen kehys.
Ekopsykologinen ldhestymistapa on tuonut arvohorisonttiin planetaarisen
hyvinvoinnin ajatuksen, jossa ihmisen hyvinvointi ja toimijuuden ehdot
ymmadrretddn osana laajempaa elollista maailmaa.

Tyokykytalon ylin kerros koostuu johtamisesta, tyoyhteisosta ja tyoloista.
Se kuvaa konkreettia tyopaikkaa ja sen yhteis6jd sekd olosuhteita. Ndemme
yhteiséllisen toiminnan ja ohjaajasuhteessa tyoskentelyn simuloivan
tyoyhteisod. Hankkeen yhteisoissé ja ryhmissa on mahdollistunut
osallistumisen konkreettinen harjoittelu ja yhteison toiminnan
pelisddntoihin sopeutuminen. Hanketoiminnassa kuntoutuja on
osallistuessaan myds harjoitellut erilaisia sosiaalisia tilanteita ja
vuorovaikutussuhteissa toimimista. Toiminnan tavoitteet ovat olleet
yhteisoldhtoisid, mutta kuntoutuksellisten elementit ovat tukeneet yksiléiden
tyo- ja toimintakykya laajemmin. Tdma on nékynyt toimintaan
sitoutumisena sekd hyvana kuntoutuja- ja ohjaajapalautteena. Hankkeen
tuloksena on vahvistettu yhteisollisyytta ja osallisuutta kohderyhmén
elamén toimintaympéristoissa.

Tyokyky on tirked ndhda osistaan koostuvana, kokonaisvaltaisena
toimintakykynd. Hanketoiminta on vahvistanut osallistujien polkua
tyoelamaan. Osallistujilla on ollut mahdollisuus oppia, kasvattaa ja saada
pddomaa omaan tulevaisuuteensa. Hankkeessa yksilon osallisuutta on
edistetty ldhiyhteisoissd ja yhteiskunnassa dialogisella vuorovaikutuksella,
jossa olennaista on ollut myonteinen kokemus (ks. Nivala & Ryynénen 2019).



7. Kehittamisehdotukset

Hanke on toteutettu Kemi-Tornion ja Rovaniemen seutukunnissa sekd Oulun
seudun alueella huomioiden paikalliset kulttuuriset, sosiaaliset ja
taloudelliset olosuhteet. Mukana olevat yhdistykset ja yritykset ovat yhdessa
hankeosapuolten kanssa suunnitelleet ja toteuttaneet paikalliseen luontoon ja
kulttuuriin pohjautuvia luontoldhtéisid toimintoja. Tavoitteena on ollut tukea
mielenterveyskuntoutujien toipumisprosesseja luontoldhtoisten menetelmien
avulla ja lisdtd tietoisuutta niiden hyvinvointivaikutuksista ja kehittaa
osallistuneiden yritysten toimeentulomahdollisuuksia. Kuvioon 21 on
kiteytetty sosiaalipedagogisen toipumaan saattaja -mallin keskeinen sislto.

Luontoldhtdisistd menetelmistd ja osallistavasta kulttuurisesta toiminnasta
saadut kokemukset ja palvelujen kehittaminen ovat edistineet aineettomien
palvelujen kayttod. Hankkeessa on kehitetty palveluiden sisélt6ja vastaamaan
mielenterveyskuntoutujien tarvetta varsinaisen yritysten liiketoiminnan
kehittamisen sijasta. Kehittimisehdotuksena toteamme, miten kaikkien
osapuolten asiantuntijuudet tunnustava yhteissuunnittelu luo varman pohjan
hyvin toteutuvalle luontoldhtoiselle sosiaalisen kuntoutuksen
ryhmitoiminnalle. Yhteissuunnittelu rikastaa toimintaa sekd mahdollistaa
kuntoutujaldhtoisen tyoskentelyn. Itse toiminnassa osallistujien tuen ja
ohjauksen tarpeen jatkuva huomiointi sekd muutosvalmius ja -mahdollisuus
sujuvoittaa toteutusta.

Luontoldhtoinen tyoskentely soveltuu ja on muokattavissa erilaisten
kohderyhmien tarpeisiin. Erityisryhmien kohdalla osallistuminen
toimintaan tulisi kuitenkin nédhda totuttua laajemmin. Dialoginen keskustelu
ja kuntoutujaryhmékohtaisten ennakkoajatusten, toiveiden ja odotusten
yhteinen ldpi kdyminen sitouttaa osallistujia toimimaan ja kokemus on
talloin antoisampi kuin toteutuksessa, jossa tyoskentely on keskittynyt vain
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varsinaiseen toiminnalliseen tyoskentelyyn. Toiminnallisen tyoskentelyn
painopisteitd on hyvi laajentaa toiminnallisen osuuden, kuten luontoretki,
tallityoskentely tai taidetuokio, ulkopuolelle eikd mahdollisuuksia osallistua
tulisi médritelld liian kiintedsti ennakkoon. Osallistuminen tulisi
mahdollistaa sosiaalisen toimintakyvyn mukaisesti kuntoutujalle sopivaa
vaihetta painottaen.

Hanke on edistdnyt ihmisen monikulttuurista luontosuhdetta.
Luontoympidristd ja kokemuksellinen taidetyoskentely ovat mahdollistaneet
monipuoliset elamykset ja kokemukset. Uusissa tilanteissa oppiminen ja
itsensd ylittdiminen on mahdollista, kun toiminta on turvallista osallistua.
Kokemus turvallisuudesta tulee ndhda laajasti ja huomioida toiminnassa
jaettujen ja yhteisen vastuun mukaan. Tamé mahdollistaa vahitellen myos
osallistujan itsendisen toiminnan ldhiympéristossdan rohkeuden ja
kokemuksen kasvaessa. Ndin vahitellen myos polku tyoelimaan vahvistuu.

Kuviossa 21. kuvataan sosiaalipedagoginen toipumaan saattaja -malli



Kuvio 21. Sosiaalipedagogisen toipumaan saattaja mallin kehittdmisprosessi
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8. Johtopaatokset

Hyvinvoinnin edistiminen seki syrjaytymisen ehkdiseminen ovat olleet
hankkeen padteemat. Hankkeen toimintaperiaatteet ovat edistdneet ihmisten
vilistd yhdenvertaisuutta ja osallistumisen mahdollisuuksia. Hyvinvointia
lisaavat vaikutukset ovat syntyneet muun muassa luonnon elvyttiavyyden,
osallisuuden ja kokemuksellisuuden avulla. Hankkeen toimenpiteilld on
edistetty yhteiseloa toisten ihmisten kanssa ja edistetty sitéd, kuinka olla oman
elimansa ohjaksissa toimien kestavalld tavalla. Hyvinvointi on kykya elda ja
toimia siten, ettd elimasta tulee ihmiselle itselleen merkityksellinen. Ihminen
tunnistaa itsensd toisten ihmisten kanssa samassa tarinassa ja maisemassa
kulkijaksi. Ihmisten vilille alkaa rakentua luontevasti mind - sini -suhteita,
keskindistd luottamusta ja yhteistoimintaa. Pohjoiset paikat ja maisemat ovat
vahvistaneet sosiaalista kestavyyttd, oikeudenmukaisuutta ja tasa-arvoa, jossa
voidaan ndhda niin alueellisia, yksildiden vilisid kuin sukupolvien vilisid
piirteitd. Sosiaalisti kestdvan kehityksen tavoitteet ovat yhdessd muiden
kestavin kehityksen tavoitteiden kanssa poistaneet ihmisten vélistd
eriarvoisuutta.

Hankkeen kohderyhmi on ollut moninainen. Hankkeen kohtaamisissa on
ylldpidetty vuorovaikutustaitoja ja vahvistettu jokaisen oikeutta osallistua
itsenddn omassa toipumisen vaiheessaan ja eldmintilanteessaan. Hankkeen
osallistujat ovat olleet heikommassa asemassa olevia. Hankkeen keskeisina
toimintaperiaatteina ovat olleet tasa-arvoisuus, yhdenvertaisuus ja osallisuus.
Hankkeen toimintamallit 1ahtevit yhdenvertaisuuden periaatteesta siten, ettd
jokaisen yksilon omia tavoitteita kunnioitetaan ja keskitytadn heikoimmassa
asemassa olevien ihmisten mahdollisuuksien ja osallisuuden vahvistamiseen.
Vuorovaikutus ja yhteistoiminta sekd uuden oppiminen ovat vankistaneet
osallistujien heiddn edustamiensa organisaatioiden tydelaméyhtyetta.

Hankkeen kautta on edistetty kestdvia ratkaisuja ja tuettu osallistujia
ottamaan vastuuta toiminnastaan.

Luonto- ja taideldhtoisten menetelmien avulla ihminen reflektoi
kokemustaan ympérdivéastd maailmasta ja sen ilmidistd sekd rakentaa
merkityksid kokemuksilleen. Hanke on toteutettu Oulun, Kemi-Tornion ja
Rovaniemen seutukuntien paikallisissa seka valtakunnallisissa
kulttuuriymparistdissd, jolloin on opittu tunnistamaan ja arvostamaan
paikallista kulttuuriympariston moninaisuutta seka itsensd sijoittamista
kulttuuriseen jatkumoon. Osallistujat ovat oppineet liikkumaan luonnossa ja
aistimaan sitd myos kehollisesti. Osallistujat ovat rohkaistuneet liikkumaan
luonnossa turvallisesti itseensé luottaen.

Hankkeessamme toissijaisena kohderyhméni ovat olleet mielenterveystyon
ammattilaiset. Osaamisen kehittyminen my6s ammattilaisnakokulmasta on
mahdollistunut. Mielenterveystyon ammattilaiset ovat olleet hankkeessa seka
aktiivisina yhteistyobkumppaneina, mutta ammattikuntaa on tavoitettu myds
hankkeen seminaarien ja webinaarien kautta. Hanketoteutuksissa he ovat
olleet ohjaustyossadn kumppaneina eldinavusteista sekd taiteen ja kulttuurin
ettd luontoldhtdisen tyon yrittdjien kanssa. Hankkeen toteutuksissa
ammatillista osaamista on ollut mahdollista syventdi eldin-, taide- ja
luontoléhtéisistd menetelmien kuntoutumisen tukena. Kehittamistyossa
mielenterveystyon ammattilaiset ovat tydskennelleet
toimintamallitydpajoissa ja hankearvioinnissa.
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TUTKIMUSAVUSTEINEN KEHITTAMISTOIMINTA MIELENTER-
VEYSKUNTOUTUJIEN HYVINVOINTIA EDISTAMASSA

Tutkimusavusteisessa kehittdmistydssd on tirkedd pohtia myos kehittdmis-
ja ammattieettisestd ndkokulmasta sitd, miten toiminta-aktiviteeteille
saadaan jatkumoa Henki- ja eldmi -hankkeen tyyppisen hankkeen
péaattymisen jalkeen sekd mielenterveyskuntoutujille (hyvinvointipalveluja)
ettd toiminta-aktiviteetteja tuottaneille julkisen, yksityisen ja kolmannen
sektorin toimijatahoille (vapaaehtoisty6ta, liiketoimintaa).
Vertaiskokemusten ja vertaisndkemysten jakaminen vertaisverkostoitumisen
kautta mielenterveyskuntoutujien, yrittdjien ja muiden toimijatahojen
keskuudessa luo osaltaan puitteita kehittamishankkeelle asetettujen
vaikutusten ja vaikuttavuuden toteutumiselle.

Henki ja elimé -hankkeessa jérjestettiin kehittdmistyon tueksi ja
aihepiiristé tiedottamiseksi kuusi julkista, osallistujille maksutonta
seminaaria seuraavin teemoin (Liitteet 2.—7.):

» 275.2021 Ekopsykologia, Genius loci (paikanhenki),
tunnemuistot, (Liite 2.)

o 10.11.2021 Pohjoiset mielenmaisemat voimavarana - Tutkittua ja
koettua maisemasta ja paikasta, (Liite 3.)

o 27.4.2022 Luonnosta hyvinvointia — kunta ja yrittdjayhteistyo
(Liite 4.)

o 8.12.2022 Toiminnalliset menetelmat kuntoutumisen tukena,
(Liite s5.)

o 14.4.2023 Cultural well-being seminar, (Liite 6.)

e 2252023 Paittdseminaari, kesken (Liite 7.)

Seminaarien lisdksi hankkeesta on ilmestynyt julkaisuja, blogiteksteji ja
videoita Lapin ammattikorkeakoulun ja Mielenvireys ry:n toimesta (ks.
julkaisu-, blogiteksti ja videoerittely Liite 8.).
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Kuviossa 22. kuvataan toipumaan saattaja -toimintamallin kehittdmisen
keskeiset intressitahot.
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Historia = Ajan kulku: Ihminen vanhenee ja yhteiskunta siirtyy aikakaudesta
toiseen:
Mielenterveys Eldamankulkunakokulumasta hankkeeseen osallistuvan eldaméankulku
kuntoutujan palkkatyontekijasta mielenterveyskuntoutujaksi, josta takaisin
elamanhistoria palkkatyontekijaksi.
Kussakin elaménvaiheessa mielenterveyskuntoutujan toimintaa ohjaavat
reaaliaikaiset yhteiskunnalliset toimintatilanteet, areenat ja kontekstit

Kuvio 22. Toipumaan saattaja -toimintamallin kehittamisen intressitahot.

Toiminnan jatkuvuutta tavoittelevassa tutkimusavusteisessa kehittdmisesséd on tarkedd huomioida vuorovaikutuksessa olevat yksilolliset (toimija,
toimintatilanne) ja rakenteelliset tekijat (toiminta-areena, toimintakonteksti) toimintatilanne- ja toimintaympéristéanalyyseineen ldhitulevaisuuden
ennakoinnin lisdksi. Toiminnan jatkuvuudelle Henki ja elimé -hankkeen tyyppisen hyvinvointi-intervention paittymisen jilkeen antavat omat
toteutumispuitteet paikallinen ja alueellinen toimintaympéristd, jossa mielenterveyskuntoutujien palvelutarpeet ja mielenterveyskuntoutujille palveluja
tuottavat tahot kohtaavat. Talloin keskeisid vastattavia kysymyksid ovat: mika taho organisoi palveluiden tuottamisen ja mika taho kustantaa
mielenterveyskuntoutujille tuotettavat hyvinvointipalvelut hyvinvointialueilla.
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Kartasto 1. kuvaa kunnittain mielenterveyssyista eldkoitymista ja perusterveydenhuollon palveluiden kayttointensiteettid vuonna 2021.

Kartta 1. Mielenterveyden ja kayttaytymisen hairididen vuoksi Kartta 2. Perusterveydenhuollon mielenterveyskaynnit yhteensa/1
tydkyvyttdmyyselakettd saavat, % 16—64-vuotiaista vuonna 2021. 000 asukasta vuonna 2021. Lahde: Tilasto- ja indikaattoripankki
Lihde: Tilasto- ja indikaattoripankki Sotkanet.fi © Terveyden ja Sotkanet.fi © Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2005-2023.

hyvinvoinnin laitos 2005-2023.

Kartasto 1. Mielenterveyden ja kdyttdytymisen hairididen vuoksi tyokyvyttomyyseldketta saavat, % 16—64-vuotiaista ja perusterveyden-huollon
mielenterveyskaynnit yhteensa/1 000 asukasta vuonna 2021.
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Kuntakohtainen tilastotarkastelu mielenterveyden ja kayttiaytymisen
hairididen vuoksi tyokyvyttomyyseldketta saavista, % 16-64-vuotiaista seka
perusterveydenhuollon mielenterveyskdynneistd yhteenséd/1 ooo asukasta
vuonna 2021 konkretisoi mielenterveyskuntoutujille kohdennettavien
hyvinvointipalveluiden tarvetta koko maassa. Julkisen, yksityisen ja
kolmannen sektorin toimijoilla sekd keskindiselld yhteistyotd edistavalla
verkostoitumisella on keskeinen rooli mielenterveyskuntoutujien

pysyvisti paikkakuntaa opiskelu- ja tyépaikan sijainnin mukaan Henki ja
elama -hankkeen kaltaisten hyvinvointi-interventionististen
kehittdmishankkeiden innoittamana.

Kuviossa 23. kuvataan tutkimusavusteisen kehittamistoiminnan
mahdollisuuksia mielenterveyskuntoutujien ja heille kohdennettavien
hyvinvointipalveluiden nikokulmista.

hyvinvoinnin edistimisessd korjaavassa ja ennalta ehkdisevissa
mielenterveystyossd. Henki ja elaimé -hankkeen tyyppiselle toiminnalle on
tarvetta eri puolella Suomea sen paattymisen jalkeenkin.

Mielenterveyskuntoutujien tyo- ja toimintakykya sekd tyollistymispolkua
voidaan tarkastella kansalaisen toimintaymparist6d kokonaisvaltaisesti
kuvaavan elimanpolitiikan kautta. Elamanpolitiikassa huomioidaan
vuorovaikutuksessa olevat ja toisiinsa samanaikaisesti linkittyvit kansalaisen
elimankulun yksilolliset ratkaisut sekd niiden toteutumisen
yhteiskunnalliset, rakenteelliset reunaehdot (Allardt 1998, 52; Saari ym. 1999,
27-34; Uusitalo & Simpura 2020; Helne 2023).

Mielenterveyskuntoutujien henkilokohtaisille elaménpoliittisille
ratkaisuille, kuten osallistumismotivaatiolle erilaisiin toiminta-
aktiviteetteihin sekid opiskelemiselle ja palkkatydssakédynnille, luovat puitteet
yksilotasolla mielenterveyskuntoutujan ja hinen perhepiirinsé eldméantilanne,
mika edellyttdd elamankulun logiikan tunnistamista
mielenterveyskuntoutujien eliméntilanteiden eriytymisen nakokulmista.
Rakenteellisella tasolla mielenterveyskuntoutujien henkilokohtaisia
elamanpoliittisia ratkaisuja maarittaa hyvinvointipalvelujarjestelméan
toimivuus ja erityisesti mielenterveyskuntoutujille kohdennettujen
palveluiden saatavuus ja saavutettavuus hyvinvointi- ja
mielenterveyskuntoutuspalveluiden responsiivisuuden nakékulmasta.
Mielenterveyskuntoutujan eliménhistoria yksityiseldiman tapahtumineen ja
mielenterveysdiagnoosin maarittymishistoria seka opiskelu- ja
palkkatyéssiakayntiajanjaksot heijastuvat hanen nykyhetken
elaméntilanteeseensa seké opiskelu- ja palkkatyossdkdyntiratkaisuihin, kuten
esimerkiksi sithen, onko hinelld mahdollista muuttaa joko valiaikaisesti tai
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Kuvio 23. Tutkimusavusteinen kehittdmistoiminta mielenterveyskuntoutujien hyvinvoinnin lisddmisessa.
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Mielenterveyskuntoutujia osallistava ja heiddan kokemustietoa hyodyntava

Myos mielenterveyskuntoutujille kuuluvat arvokas ja omanndkoéinen elama

hyvinvointipolitiikka korostuu etsittdessa yksilollisia opiskelu- ja ja elamantapa sekd yhdenvertaiset hyvinvointipalvelut.

tyollistymispolkuja seki lakisadteissd mielenterveyskuntoutujille
kohdentuvissa hyvinvointipalveluissa etta hyvinvointi-interventionistisissa,
mairdajan kestdvissd kehittdmishankkeissa. Tutkimusavusteisessa
kehittamistoiminnassa on tarkeda keskindisen verkostoitumisen lisdksi
sitouttaa keskeiset toimijatahot mielenterveyskuntoutujille kohdennettujen
palveluiden kehittdmiseen ja tuottamiseen tiedolla johtamisen ja
kehittimisen ndkokulmista. Hyvinvointipoliittiset lahtokohdat huomioivaa,
mielenterveyskuntoutujille kohdentuvaa hyvinvointipalveluiden
tutkimusavusteista kehittdmistoimintaa ja palveluiden tuottamista on tarkeda
toteuttaa systemaattisten paikallisten, alueellisten ja kansallisten
tilanneanalyysien perustalta. Tilanneanalyyseihin on tirkeda sisdllyttda seka
mielenterveyskuntoutujien palvelutarpeet ettd mielenterveyskuntoutujille
palveluja tuottavien tahojen (ml. julkinen, yksityinen ja jarjestosektori)
palveluiden tuottamisen reunaehdot, jotta voidaan optimaalisesti vastata
palvelutarpeen kysynnin ja tarjonnan kohtaantotilanteeseen.
Tilanneanalyysejd laadittaessa tutkimusavusteisten aineistojen hankinnassa
on hyvé hyodyntdi useita erilaisia aineistonkeruu-tapoja ja hankkia erilaisia
aineistoja (tilasto-, kirjallisuus- ja kehittdmishankekatsaukset, yksilo- ja
ryhméhaastattelut sekd perinteiset postikyselyt- ja e-kyselyt). Ndin toimien
saadaan mahdollisimman moniulotteinen ja kattava kokonaiskuva
mielenterveyskuntoutujien palvelutarpeesta ja palvelutarpeeseen
vastaamismahdollisuuksista paikallisesta ja alueellisesta nakokulmasta.
Kaiken kaikkiaan on arvokasta ja tarkedd saada jokaisen osallistujatahon
adni kuuluviin kehitettdessd mielenterveyskuntoutujien hyvinvointipalveluja
asuinpaikasta, sosioekonomisesta ja ammattiasemasta riippumatta. Seka
palveluiden ainutkertaiseen kdyttoon perustuva mielenterveyskuntoutujan
kokemustieto ettd monivuotiseen palveluiden tuottamiseen perustuva
ammatillinen nakemystieto on tirkeda kehitettdessa
mielenterveyskuntoutujien hyvinvointipalveluja. Jokainen edelld kuvattu
tutkimusavusteisen kehittimistiedon jyva on yhtd arvokas edistettdessa
mielenterveyskuntoutujien eldméanlaatua ja yksilollisia tyollistymispolkuja.
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Kulttuuristen ja muiden ihmisen antamien merkityksien lisiksi luonnolla on
oma, ihmisestd riippumaton ja ainutlaatuinen historiansa ja eldmdnsd. Kun
tdamd oivalletaan, luonto kohdataan sensitiivisesti ja avoimena sen omille
lukuisille muodoille ja ilmentymille.” (Rannisto 2015)
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pidetddn myos tydsuhteessa olevaa, joka on kokonaan lomautettu (03) tai jonka saannollinen viikoittainen
tyoskentelyaika on alle 4 tuntia. Vuoden 2013 alussa tapahtuneen lakimuutoksen myéta tyéttomilla tydnhakijoilla
ei enaa ole ikarajoja, joten minka ikdinen henkild vain on voinut olla tyoton tyonhakija vuoden 2013 alusta

lahtien. Paatoimisia koululaisia ja opiskelijoita ei lueta tydttomiksi myoskaan lomien aikana. Lahde: Tilasto- ja
indikaattoripankki Sotkanet.fi © Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2005-2023. Tiedot on poimittu 13.1.2023.

Taulukko 3.
Tyolliset toimialoittain (TOL 2008) Pohjois-
Pohjanmaan maakunnassa vuosina 2010-2021.

Tyossakayntitilaston henkiloperusjoukon muodostaa maassa vuoden viimeisena péaivana vakinaisesti asuva
vaesto. Tydlliseen tydvoimaan luetaan kaikki 18—74-vuotiaat henkil6t, jotka vuoden viimeisella viikolla olivat
ansiotyossa eivatka olleet tyottomana tyonhakijana tyo- ja elinkeinoministerion tydonhakijarekisterissa tai
suorittamassa varusmies- tai siviilipalvelua. Lahde: Tilastokeskus, tydossakaynti. https://pxdata.stat.fi/PxWeb/
pxweb/fi/StatFin/StatFin__tyokay/statfin_tyokay_pxt_115m.px/table/tableViewLayout1/. Tyossdkéayntitilastoa ei
ollut saatavilla ilmaiseksi seutukuntatasolla. Tiedot on poimittu 14.4.2023.

Taulukko 4.
Tyolliset toimialoittain (TOL 2008) Lapin
maakunnassa vuosina 2010-2021.

Tyossakayntitilaston henkiloperusjoukon muodostaa maassa vuoden viimeisena péaivana vakinaisesti asuva
vaesto. Tydlliseen tydvoimaan luetaan kaikki 18—74-vuotiaat henkil6t, jotka vuoden viimeisella viikolla olivat
ansioty0ssa eivatka olleet tyottémana tydnhakijana tyo- ja elinkeinoministerion tydnhakijarekisterissa tai
suorittamassa varusmies- tai siviilipalvelua. Lahde: Tilastokeskus, tyossakaynti. https://pxdata.stat.fi/PxWeb/
pxweb/fi/StatFin/StatFin__tyokay/statfin_tyokay_pxt_115m.px/table/tableViewLayout1/. Tydssdkayntitilastoa ei
ollut saatavilla ilmaiseksi seutukuntatasolla. Tiedot on poimittu 14.4.2023.

Kartta 1.

Mielenterveyden ja kdyttdaytymisen hairididen vuoksi
tyokyvyttomyyselakettad saavat, % 16—64-vuotiaista
vuonna 2021.

Indikaattori ilmaisee mielenterveyden ja kdyttaytymisen hairididen (FOO - F99) vuoksi tyo- ja/tai
kansaneldkejarjestelmasta tyokyvyttomyyseldkettd saaneiden osuuden prosentteina 16—64-vuotiaasta vdestosta
tilastovuoden lopussa. Tyokyvyttomyyseldkkeet kasittavat toistaiseksi myonnetyt eldkkeet ja maaraaikaiset
kuntoutustuet. Lahde: Tilasto- ja indikaattoripankki Sotkanet.fi © Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2005-2023.
Tiedot on poimittu 20.4.2023.

Kartta 2.

Mielenterveyden ja kdyttaytymisen hairididen vuoksi
tyokyvyttomyyselakettad saavat, % 16—64-vuotiaista
vuonna 2021.

Indikaattori ilmaisee perusterveydenhuollon avohoidon mielenterveyskayntien osuuden tuhatta asukasta

kohti. Kaynnit sisaltavat terveyskeskusten mielenterveystoimistossa tehdyt [adkarikaynnit ja kdynnit muun
ammattihenkilokunnan luo. Vaestotietona kadytetdan vuoden viimeisen péivan tietoa. Perusterveydenhuollon
avohoidon kaynteina tilastoidaan asiakkaiden/potilaiden terveyden- ja sairaanhoitokd@ynnit vastaanotoilla ja
laakarin tai muun henkildkunnan suorittamat kdynnit asiakkaan/potilaan luo. Lahde: Tilasto- ja indikaattoripankki
Sotkanet.fi © Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2005-2023. Tiedot on poimittu 20.4.2023.
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Tassa julkaisussa esitelladan Henki ja elama -luonto toipumisen lahteena hankkeen kehittamisty6ta, tuloksia seka
hankkeessa tuotetut luonto- ja taidelahtdisen seka eldinavusteisen tyon toimintamallit. Tutkimuksellinen kehittamistoiminta
on toteutettu aidoissa toimintaymparistdissa sosiaalisen kuntoutuksen kentalla. Kehittamistyon lahtokohtana ovat olleet
sosiaalipedagogiikan ja toipumisorientaation nakdkulmat. Toimintamallit koostuvat tyon vaatimasta ennakoinnista ja
suunnittelusta, toteutuksesta ja arvioinnista.

Tuloksena todetaan, miten huolellinen yhteissuunnittelu ja ohjaajaparityoskentely varmistavat onnistuneen luontolahtoisen
toiminnan toteutuksen. Keskeista ovat osapuolten ammatillinen ja toiminnallinen osaaminen, jotka tukevat kuntoutujien
osallisuutta. Toimintamallit ovat hyddynnettévissa erityisesti mielenterveytta ja hyvinvointia tukevassa luontoléhtoisessa
toiminnassa:

1) Ekopsykologinen

2) Eldinavusteinen

3) Taiteen ja kulttuurin toimintamalli

4) Sosiaalipedagoginen toipumaan saattaja -malli”
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